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LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO D. C.
CERTIFICA:

Que dentro de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno no existe personal suficiente y
disponible que pueda ser designado en la ALCALDIA DE SAN CRISTOBAL para Prestar los servicios técnicos
para la operacién, seguimiento y cumplimiento de los procesos y procedimientos del Servicio Apoyos
Econdmicos Tipo C, requeridos para el oportuno y adecuado registro, cruce y reporte de los datos en el Sistema
Misional¢, SIRBE, que contribuyan a la garantia de los derechos de la poblacion mayor en el marco de la Politica
Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital a cargo de la Alcaldia Local. de acuerdo
con lo contemplado en el(los) proyecto(s) 1852 --- INGRESO VITAL PARA SAN CRISTOBAL.

No. de Personas Solicitadas:

Nivel Académico:

Disciplina:
Especializacién:

Equivalencia:

Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario
PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
Informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Gestion Humana 1. No Hay (no_hay.jrxml)
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TECNICO

TECNOLOGO INDUSTRIAL 0 TECNOLOGO EN INFORMATICA o TECNICO
PROFESIONAL EN CONTABILIDAD o TECNICO PROFESIONAL EN
GESTION EMPRESARIAL o TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES o TECNOLOGICO EN SISTEMAS Y AFINES o TECNICO
PROFESIONAL EN GESTION CONTABLE o TECNICO ASISTENTE
ADMINISTRACION DOCUMENTAL o TECNICO PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS o TECNICO EN SISTEMAS o TECNICO
EN ADMINISTRACION DOCUMENTAL o TECNICO ASISTENCIAL EN
ANALISIS Y PRODUCCION DE INFORMACION ADMINISTRATIVA o
TECNICO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO
o TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD FINANCIERA o
TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD SISTEMATIZADA o TECNICO EN
CONTABILIDAD SISTEMATIZADA o TECNICO EN ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS o TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD Y FINANZAS o
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION EMPRESARIAL o TECNOLOGO EN
SISTEMAS DE COMPUTACION o TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
PUBLICA o TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA o
TECNOLOGIA EN FINANZAS Y SISTEMAS CONTABLES o TECNOLOGO
EN ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO o TECNICO O
TECNOLOGO EN CONTADURIA o TECNICO O TECNOLOGO INDUSTRIAL
o TECNICO PROFESIONAL EN COMERCIO EXTERIOR Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES o TECNICO O TECNOLOGO EN ADMINISTRACION
PUBLICA o TECNICO EN ADMINISTRACION o TECNICO O TECNOLOGO
EN NEGOCIOS INTERNACIONALES
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Vigencia: 15 de Noviembre de 2012
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No Aplica
No Aplica
Experiencia profesional: 3 Afo(s), 1 Mes(es)
Experiencia relacionada: No Aplica
Experiencia laboral: No Aplica
Observaciones: Segun anexo SDIS: Titulo de formacion tecnoldgica o técnica o técnico

profesional o 6 semestres de educacién superior

Fecha de expiracion: lunes ,29de Marzo de 2021

Las contrataciones que se realicen con base en las certificaciones de No Existencia de Personal expedidas son
de exclusiva responsabilidad del Alcalde Local, toda vez que no es autorizacion para suscribir contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién sino la informacién de que en la planta de
personal no existe personal que pueda ser designado para ejecutar la labor solicitada temporalmente. Asi
mismo, deben ajustarse estrictamente a lo sefialado en la ley, la jurisprudencia Sentencia C-614 de 2009
expedida por la Corte Constitucional y las Circulares de entes de control, entre otras.

Se expide la presente certificacion, teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar dentro del objeto
descrito son de caracter temporal por solicitud del (la) doctor(a), ANDERSON ALBEY ACOSTA TORRES,
ALCALDE LOCAL de la ALCALDIA DEZSAN CRISTOBAL, segun solicitud No.55569 del 14 ENE 2021.

MARTHA LILIA;;lA SO ARAN

DIRECTOR(A) DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




