SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, agosto 16 de 2026

Sefior (a)

JULIO GUILLERMO RANGEL MADRIGAL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9306705

Cargo del supervisor: Profesional GO8

Dependencia: Bienestar al Aprendiz.

Ciudad: Monteria.
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual agosto de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9306705 de 2026

Maria Nela Morelos Benitez, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1063717843, en mi calidad de
Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (541.475.000). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2026, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.950.000) cada uno.
b) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por la suma UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($1.975.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales para el acompafiamiento a la ejecucién del plan nacional

integral de bienestar al aprendiz-PNIBA, desde los programas asociados a economia popular y
CAMPESENA.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Implementar acciones necesarias para la - Se llevd a cabo el Taller Anexo 1. Pantallazo del
ejecucion del PNIBA con aprendices de los Experiencial “Hablemos registro de la actividad
programas asociados a economia populary para Entendernos”, en.Sof|'a l.>lus, Iis.tas de
CampeSENA, garantizando una estrategia de dirigido a los aprendices aS|ster’|c.|a y registros

) ) o ) ] fotograficos del taller
atencidn diferencial, integral e incluyente que | del CABP y de la sede Villa desarrollado con los
permita el fortalecimiento de la asociatividad, | Cielo, mediante aprendices del CABP y
organizacion, participacién actividades participativas y de Villa Cielo.

y reconocimiento social. reflexivas orientadas al
fortalecimiento de la
comunicacién asertiva, la
escucha activa y las
relaciones
interpersonales,
promoviendo espacios de
didlogo, respeto y
comprensién entre los
participantes.

2 Realizar actividades que ayuden a la Se desarrollé la Campaiia Anexo 2. Pantallazo del
identificacion de las necesidades del sector Vivencial “Conectarnos registro de la actividad
productivo frente a las competencias o para Aprender”, dirigida a en‘Sofia I.i’lus, Iis.tas de
habilidades para la vida de los aprendices de los aprendices de a5|stenC|la.y registros

fotograficos de la

los programas asociados a economia Maracayo y Villa Cielo, campafia vivencial
POPULAR y CampeSENA, teniendo en cuenta mediante actividades desarrollada con los
la politica de atencidn pluralista y diferencial, | participativas y dindmicas aprendices de Maracayo
de acuerdo con sus particularidades sociales, de integracion orientadas y Villa Cielo.
econdmicas y territoriales. al fortalecimiento de los

vinculos interpersonales,

la comunicacién y el

sentido de pertenencia,

favoreciendo espacios de

encuentro y aprendizaje

colectivo.

3 Realizar acompafiamiento a los aprendices de | Se desarrollé la Jornada Anexo 3. Registro de la
los programas asociados a ECONOMIA Experiencial “Pausa, actividad en Sofia Plus,
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POPULAR y CampeSENA mediante talleres,
foros, conversatorios y toda actividad ludico-
pedagogica enfocada a fortalecer la
asociatividad, participacién, comunicacién
asertiva, trabajo en equipo, liderazgo,

Piensa y Decide”, dirigida a
los aprendices del CABP y
Cereté, a través de
ejercicios participativos y
reflexivos orientados al

listas de asistenciay
registros fotograficos de
la jornada experiencial
desarrollada con los
aprendices del CABP y

derechos humanos, cultura ambiental y fortalecimiento de la Corete.
organizacion comunitaria. autorregulacién y la toma
de decisiones.
Articular con las demas dreas del SENA a nivel | Para el periodo del
de centro, regional y nacional, asi como otras | informe no se ejecutaron NO APLICA
entidades publicas y privadas que permitan el | acciones referentes al
intercambio de saberes, creacion de nuevas cumplimiento de esta
empresas y desarrollo de habilidades obligacidn.
emprendedoras en colectivo. Asi como la
cooperacién para impulsar conjuntamente
iniciativas de desarrollo rural y econdmico.
Generar y articular acciones necesarias para Para el periodo del NO APLICA

la implementacién y ejecucion de los
programas asociados a economia populary
CampeSENA vy la presentacion de los informes
que se requieran.

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Y las demds que se requieran en articulacion
con la Direccién de Formacidn Profesional
para el cumplimiento del objeto contractual.

-Se participé como
delegada en el Encuentro
Deportivo Nacional,
brindando
acompafiamiento y apoyo
a los aprendices durante el
desarrollo de la jornada.
De manera
complementaria, se brindd
orientacion psicoldgica
individual a aprendices
internos del CABP y de
Villa Cielo, atendiendo sus
necesidades emocionales
y proporcionando
herramientas de
orientaciény
acompafiamiento de
acuerdo con las
situaciones identificadas.

Anexo 4. Registros
fotograficos de la
participacion en el
Encuentro Deportivo
Nacional.

Anexo 5: Registros de
asistencia, y soportes
correspondientes a las
orientaciones
psicoldgicas realizadas a
aprendices del CABP y
Villa Cielo.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 16 de agosto de 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: 16 de agosto de 2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 16 de agosto de 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 16 de agosto de 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (I) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (Il) los desplazamientos realizados y (ll1) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6028044161 del Sistema Operativo de Informacion
(SOI) referente al mes de julio.

GCCON-F-087 V3



N

Cordialmente,

ifma
Maria Nela Morelos Benitez

Contratista

C.C. No. 1063717843

r-C2 N

Firma
Julio Guillermo Rangel Madrigal

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.9306705 de 2026

GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

OBLIGACION # 1 ANEXO 1. Taller Experiencial “Hablemos para Entendernos” con aprendices del

[ ]
&ﬁa Plus E7KA & MARIA NELA MORELOS @Ayudaysoporte  EBandejadetarsas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Usuario SENA v
Solicitar Eventos
(¢ Gestion de Ambientes v
Gestion de Ambientes M H1(1) Taller experiencial “Hablemos para entendernos” Fortalecer las
habilidades comunicativas promoviendo relaciones interpersonales
Solicitar Eventos Justificacion * basadas en el respeto, la empatia y la escucha activa Error de validacion "Justificacion *": La longitud del valor es mayor al méximo permitido de 200 caracteres.
[# Inscripcion < y
[# Planeaci6n de la Formacion < Fecha Inicio * 03/08/2026 o
(# Registro < )
9 FechaFin® (7082026
B
(¢ Seleccion <
Hora Inicio * 14:00
Hora Final * 17-:00
Cupo solicitado®* 20
' Vervién: 04
n i
GFPLF-12
ROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
OMBRED OR ATO
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
A ON DE LA ORMACIO
Piblica 5] Publica Clasificada O Publica Reservada
CIUDAD Y FECHA: Montena LY EEX X4
[REGIONAL ¥ CENTRO DE ON: Centro oyoeb  Porvens
0 O ESTRATEGICO DELPUAN: Fovtulecay (06 WalbGdide s dv co caceow YENY Yot fudow cov lugio vas v I3 [\ %S
[OBJETIVO OPERATIVO DEL PUN: {J0 & \Or e afuenndican Malo Uidudd S duana g &4 2NNOW S W awao e wR 5 A waguet N W SR b S
JACTVIOAD A REALZAR: " al\lAy  QANEIWCIGN | r ey WA ARV
OPOSITO DELAACTIVIOAD: \ArD vWWOMRY O ) L\ CONIW cleaon A Ivina o)
CENTRO DE
FORMACION
NOMBR 00 TIPO DE # DOCUMENTO NUMERO DE | MODALIDAD DE PROGRAMA DF JORNADA DE|  NIVEL DE CORREQ TELEFONO DE FIRMA DEL APRENDZ
oy PELAPRINOZ | pocumento | ioenmicacon | SV | Gaupo 0 ¥C 0! e ELECTRONICO CONTACTO s formato )
APRENDIZ/
N LGAR
mﬁi&apﬂnn [J R ET ¥ o K Zarde 1d Dan elaZepia 2
sl Dovid cavieScontord T L 11 ™M Yobencinl tavde Millacio R244951330 aynwol capted
Wy Suast2 Falpm Le 06392 E asita s al FEYS PR e A1 S a2
Oyt ) 0 T s [ Sqrog aSelo
[JO A ewmind O ¥ cL. > o
m‘ﬁ /i Al ~cde 2
2427, e o Aoed S Ny
T\ [Plemnas des o
CC oz * e ulal el GaGe
Gl = C3cteial ~ |
A A obtolle ICC nobiqeolsol T SEN AL AVDE AL o 14%79
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03
Cddigo: GFPI-F-121

[GUDAD ¥ FECHA: AlloZ e

REGIONAL Y CENTRO DE Wh= _ TONoVC G ons O oA ote A P\ VYoo~
ETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: WRat Mo RO @AY Conrun Caco o L VAuRaav  yRUseor s Lo lle r-
[GBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: B NV ARV o\ IR DR gAQWRSW YV \avaaaa VA VR EPe > =

ACTIVIDAD A REAUZAR:NMNR Y @~0ORYRC o aasal\ewnns s [T S UV \ RV LV VL
DELAACTIVIDAD: fhowv=o~tey \Fvo e \et Lo WA Cpend o poviden .

CENTRO DE
FIRMA DEL APRENDIZ
R AT R AR TIPODE | #DOCUMENTO | . | NUMERODE "‘°°;:"’“° "o‘;':‘""“ JORNADA DE | NIVEL DE '°"n":f’°" CORREO ““;’“ (Solo si el formato se
/ DOCUMENTO | IDENTIFICACION FICHA FORMACION | FORMACION FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ ELECTRONICO ACTO %)mm
% 2 — LUGAR o
P L [ Lt e 2 cC (Corze=acl | 7= 1591 oA |CR O n | o= [Joendo |CAz— ———
2l Gkl _Gemaoll) cC Vaz 239352 | 7 3235124 _\Brenua |00 7 D na Locmo | CABO — - are/ -
2D -z 0AF2EFLLS | £ 2357228l geemag/ |5, 0 Diernd \teemioso | C o 2P | —2— e
22 Andres Z N Ronr0S C.c ASHATF | e 2235126 [presaci|lc.s.2-68 | Divna becmame | ¢ A.8F | — ~~— — =R
S Afon S Seathet (ofa c.C hoo30da3I2. Belgsidose e Seocell © s | Qoaaen YWocool CAa2p l—p—r | —
S¥De Dasl Zo Moy, Went\ A c- o llobtey7 26 ] M 222517 0 eresenco\| C S T G Intusno [Rewa\Sool CA R DI—r— T ——— 12.<ts @
UK faegd Olegpa (aud Cals too3a0t 224 | M %L;%f;c} C.STG |Diuntg | Tarotab| =00 | —— 7
My CuGey 7 GaandelT Vo des Ci 140 > ca st = 323 [ [Pusoqallc <P 6 [Qwwawa Y echazil - App |—— /i —— 77 o=
Sara Floacr  Sov &7 << SR ral & 57 25926 Prmpavy]| © S I |0r perld Teerpn, lf CAHD |— 7e— = Sad ¥4
Ca¥a L SoeIAG CAANC, < O ONL CoC Howaaeaeatal © B2 ey closasenial Coet.G (DA o bro oy cenag @l — - —— =~ D
Db nq pacln rfetes I orens Cele s n293es | 2>25126 PresmeallCe st 2 Diiina [gcnnhj- copgp l-———1_ _ -ITotang

T
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° Versién: 04
w oo
PRO 0
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
OMBRE D OR ATO
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
0 D A OR A 0
Pablica =] Pablica Clasificada O Pablica Reservada |
CIUDAD Y FECHA: Montera O 6 (OO (Lo 26
REGIONAL Y CENTRO DE : Centro vario y de b El Porvenir
[OBJETIVO ESTRA DEL PLAN: o4 WSS A D c e Y a o CAPU ALY WL «
[OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: T [N nNeovousy SitutsUoVies gawraroudwus
[ACTIVIDAD A REAUZAR: __TA L HA A WTENDES
PROI DELAACTVIOAD: Do IRV S8V * wWisiuuks = ST E IR Dre SO gd\xb&u VSO NS Conduesd=SD
DE
FORMACION
TIPO DE # DOCUMENTO NUMERO DE | MODALIDAD DE PROGRAMA DE JORNADA DE NIVEL DE CORREO TELEFONO DE FIRMA DEL APRENDIZ
NOMBREY APELLIDO DELAPRENDIZ | 1\ ymeno [ ioenmiricacion | SEVER0 | Gaupo 6 6 6 6 »»:5; z | EEcméNc CONTACTO (Solos1 el formato se diligencia de manera fisica)
LUGAR L
m o= F[oewm =
o Fo=©— Thoisumes| Ha(@> HATHAE: |
= i Tbe 3004237572 Makos
Va
3d0 rreeicia —g O — [Z 2l e "
A 6 T, s
U NE4 I 6, zesceov| — - = T
1 M 7: i Nniz
Ciwv n 03722331 M 14D6 0 1 ~O) — O~ 121260l [Z11]
8 lan y [N / YR87 | 7vAen wa £
| = 3 g qio) | Mel I |Diurnc Na T 00LIOPO ool
° k= (al —5— o0 211 Bo s 2T
: t N K %mmm i rina, PO 2
o/ S BF L b O M 13406 267 Pel vyad Frolleswvesdier] Oi [
4 v~ U O ——C>— D
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ANEXO 2. Campaiia Vivencial “Conectarnos para Aprender” con aprendices de Maracayo y Villa

OBLIGACION #2

.
Cielo.
& C A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces pxd In} ‘i, m
seha
S@aplus ‘ N & MARIA NELA MORELOS ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas # LMSSENA @ CambiarClave  Salr ®
Usuario SENA v
(# Gestion de Ambientes v Solicitar Eventos
Gestion de Ambientes e H1(3)Campafia vivencial “Conectaros o
Justificacién * también es aprender” Promover (]
Solicitar Eventos comportamientos que favorezcan relaciones v
interpersonales saludables P
[# Inscripcién < Fecha Inicio * 1610812026
(£ Planeacion de la Formacion <
Fecha Fin * 21/08/2026
N ]
[#' Registro <
Hora Inicio * 14:00
[ Seleccion <
Hora Final * 17:30
Cupo solicitado* 20
s
Operacion realizada exitosamente, su namero de solicitud es: 1478109
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bagota - Colombia- +-a132; -

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

R VRN A Loto Ay w

Gt BaRow, S VT RS A vPuvtoviian,
Copar  SPwn "

ACTIVIDAD A REALIZAR: CuvwPada  NInlpaeiay 3 W2 LAY Ve S

[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: SRMNOVE LT o B SRA  ADRWARS e la ks Qs Un O 50 wluGaaves  Gaw Loy dimes N €\ W TOHS ey
AD | PROGRAMA ‘%:x?“no: TRErONO s DESAPRENDIZ
B TIPODE | WDOCUMENTO [ . | NUMERO DE "'°°3':° s JORNADA DE |  NIVEL DE piy CORREO ot | (solosiel formato se
10 FICHA | cormAcION | FormACION | i APRENDIZ/ conTacro | Mieencia de manera
LUGAR e
\btlveter] O PAGHE6L B iﬁ\_ huvny Neknle | CaPh S
mi'i’ﬁ-_—\__% QA 3CET [P eSenty Vuinoofiecnice [Cak z :
43y6s [ cy N e o wnice |Fadg [nzene o
26 N, ol |cZ in {ogvia  [fecol<o i
YeSeacld [ B Tara [Tecnico
= \A2LEs A Z2A D0 Frzeat )
G3car Jelio < PR C 160628924 6] 1 3cqr6él prowco\ [N Waria: TeCn o 3 [
clerdfs Arvoia 'Alovvft (o 1 qleser | F Byatt 61 lpeoncd [ (N [ar (. Yeen CO V=272 74
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versién: 03
Cédigo: GFPI-F-121

UDAD Y FECHA: S 1o -
|n:mvtzumoo:ronm£: A= RMOYCOIBAD N (B o R oo™ 0N

12 (PO IRWAY

BJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: 2 caky  \Rlucaovs | e L el & Quru fotorcar  umbsevAty Ao Saveen %% ! e el
[OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: WAoJav W o R BCioALS aates btk S Y vy WA 5 g, ro
[ACTIVIDAD A REALIZAR: GRS~ Jad 0o CoN AN Nones S 0WnSuoNv -

[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: S0\~ L\ XLy cx \o s PV AR S w Mavevia on W G R O\ Lo YO8 e N W (B P )
CENTRO DE
MODALIDAD | PROGRAMA FORMACION O - ATRENOLE
TIPODE | # DOCUMENTO NUMERO DE JORNADADE |  NIVEL DE
HOMSNEY ARELUDODELARRENDIZ pocumento | ipenTiFicacion | SENERO FICHA rom::a N ron::aou FORMACION | FORMACION
1T O
Nnavaoarid o yal CC- 763 Ve
0 Yanes - CC- ) T 5 =
CAYILA TAPIAS C(obo\lO C 0624 Lo1b3 4318 2CsUA ¢ AN PC
L1000 Uofia tvado oA 1063Q2660H T 3034628 xespadalln_ coocson! drac 0f
2 e O Rog .. {0624 v 4 wocal | 0y, onGrenid tards
O 4n cC 39 A\ Narde
ae\Be SoATo, pa\OnenNa0 | (G c%,gwm £ D4 2SS A Cmpwie] $080€ ad, 22
L[] A [Jos NoAgrxouo| 4=  PBUl-< | Aardo, i
tocal NosPine | T 06GL4 12 [ Rasenc Tocde -
KIoon, fase” ConTern for1gye. Tou 405431 ' 1 Grdedogll rely 3
el Daund covta§ contare T.1 1280808663 M E:xsza_ wal jode g, 2l Taxde 24 \ H
la Pedicza | C.C- UA1R0GLHT] T RUTAE pre&fencal, |1~ id Tode a
wes ac 100300183 £ K0032040G piseacal [ empreaid] 1a (de * Qancela espida
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OBLIGACION #3

ANEXO 3. Jornada Experiencial “Pausa, Piensa y Decide” con aprendices del CABP y Cereté.

*
Wa Plu S 57?“ & MARIA NELA MORELOS @Ayuday soporte == Bandeja de tareas = LMSSENA A Cambiar Clave Salir @ I
Usuario SENA v
& Gestion de Ambientes v SclicriarEventos
Gestion de Ambientes v H1(2)Jornada experiencial “Pausa, piensa y
Justificacion * decide” Fortalecer habilidades para afrontar
Solicitar Eventos situaciones de estrés y ansiedad
&
[# Inscripcion < Fecha Inicio * 10/08/2026
> Ao Aa
([ Planeacién de la Formacion < Fecha Fin* 1410812026
& Registro <
Hora Inicio * 14:00
& seleccion <
Hora Final * 17:30

Cupo solicitado”
‘Guardar Solicitud

Operacion realizada exitosamente, su nimero de solicitud es: 1478108

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- +-a132; o

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

ciupaD ¥ Fecia: Monteria  10/08/2026 o]
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Centro a3 rioydenknecnﬂhﬂ Porvenir
i i dn activa, el c y la construccién de proyectos de vida con propésito.

Versién: 03
Cddigo: GFPI-T-121

ORJETIVO ‘0 DEL PLAN: F las de i de los ap! p do la par p
[OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: las de liderazgo, cién y trabajo en equipo que el personal y social de las lmdlus.
[ACTIVIDAD A REALZAR: JOrnada Experiencial " Pausa, Piensa y Decide”
O DE LA : Motiver a las a sus y como lideres, la toma de el trabajo y al logro de metas y
CENTRO DE
FIRMA DEL APRENDIZ
O BHE 7 ASELLIDS DELAPRENDEE TIPODE | ¥DOCUMENTO | o oo | NUMERO DE M°°;'E"°‘° noi?m JORNADA DE |  NIVEL DE ‘°“';'E‘f'°" CORREO "“‘D':"“ (Solo si el formato se
DOCUMENTO | IDCNNTICACION FICHA [ oovacion | Formacion | FORMACION | FORMACION | oo o/ ELECTRONICO | (oo dlmnd';::,mmm
LUGAR
[ Mol fholey Posso @y herie3 | CTT (0T L 2 424949 _|Hesencal | B, edeectel, Jede | Zhcatic @ et Py et | 35657 Ao
alg CLotca  Hermoudez | ¢ C. 26277 ¢ 72 [ pres . adedoi da 1co Ll
A ds o cC 1003023 36 9wl ore 1l A Leolla +ocunn
ce AOST E 2 yilagty’ - adun ) Teonico 0EL
11 3013 44 A Qe ‘#g\cﬁ 5,2535 Ao
ng 010 q 9 . : (ALY 9 U lk Cmetn s
ela del conman (aX3 ! rde |decni i
UM Sphane  weyhwodg' Ve (R3 e 1067 11 ot | o A0erei o D | stT SO1CUY
| Bxclly eeaaala: Loy oc cont Gean(
}_’3’.1.!’_; L o o l‘ [ <
Sanala 1 et ocuaaatR ) i colen
[ P cc 4 A4:199 | o bodre Tode | Tecnveo L
Golore. (e g#E3echic dpeiqy a facnito FYete of com | 380,
A a6 i €O
(A& 1 = Vuther [ "
cC £ 341€9Y \ JEcule Rvaren21€) |
7 MOy 1 412 P LAl ManshH IAd € [ Jecncd Pyeto— |31
c.C 1062 - Jard e |focaico :' gl nn
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° Versién: 04 ]
o Cédigo:
w GFPIF-121
PROCESO
GESTION DE mRMACION PROFESIONAL INTEGRAL
BRE DEL FORMATO
FORMATO CONTROL PARTICIPACION AC DE DEL
ON D ORMACIO
piblica ] Pablica Clasificada =] Péblica Reservada |
CION: Centro oy de biot El Porvenir
m_ m (B afondtn? Sk = Qrditdeo o0 TRAES ™1 PV oV Ul owownid woosy -
meﬁ-m‘m._ QRO
[ACTIVIDAD A REAUZAR: Y OOy n O ARET
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ANEXO 4. Participacion como delegada en el Encuentro Deportivo Nacional.

OBLIGACION #6
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ANEXO 5: Orientacidn Psicolégica a aprendiz interno del CABP y aprendices de fichas

CampeSena en municipio
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 16 de
agosto de 2026, a las 13:41:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1063717843

Caodigo de Verificacion

1063717843260816134124

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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16/8/26, 13:43 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:43:15 PM horas del 16/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1063717843
Apellidos y Nombres: MORELOS BENITEZ MARIA NELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de CR=EE] GOV.CO

Wy

Defensa Nacional Contratacion

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 13:47:33
No. 301241232 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 16 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA NELA MORELOS BENITEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1063717843:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



16/8/26, 13:49 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/08/2026 01:49:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1063717843 y Nombre:
MARIA NELA MORELOS BENITEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145812706 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

% 7 a—,ZL Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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