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INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

No. PN MEPQOY UPRES MIC No. 125 DE 2026

La Policia Nacional - Policia Metropolitana de Popayan invita a todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio o Unién Temporal
existentes en el mercado Nacional, con la capacidad de realizar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
EXAMENES Y VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CAUCA - ESPRI SANTANDER DE QUILICHAO”. De acuerdo a las condiciones
establecidas en la presente invitacion y que cumplan con todos los requisitos exigidos para el

mismo.

MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se adelantara por modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, segun
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Las condiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO

“PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI
SANTANDER DE QUILICHAO.

Objeto CL"S,LFS'E‘S‘S'ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
// ) - .
Servicios politicos y Servicios Se;VaIICL:gsyde
o munitario e
93141808 de asuntos civicos comunitarios y Empleo seguridad
sociales -
ocupacional
DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MONEDA LEGAL, INCLUIDO VA Y
DEMAS IMPUESTOS QUE SE CAUSEN.
VALOR UNITARIO
VALOR TOTAL
) HUBRO Y Mool ESTIMADO INLCUIDO
TEM | DESAGREGACIGN | UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD | EXENTODE A O o B va
\Wo | PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA Luioo,
SEGU
CORRESPONDA CORRESPONDA
Servi‘cios para la Examen médicos 7 ,
2026 C°’“;‘:'§;‘z)'nz‘l’§;a‘es JRRee S apaciodates 16 N/A $12.000.000,90 $12.000.060,00
02:02-02-009-003 personal LEY 100
VALOR TOTAL ESTIMADO $12.000.060,00
Presupuesto

Amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 18326, de fecha
18/08/2026, expedido por el Jefe de Presupuesto de la Unidad Prestadora de Salud del
Cauca.

Nota 1: Los oferentes deben verificar la (OFERTA ECONOMICA), con el fin de
informarse y tener en cuenta los parametros ahi establecidos; tales como,; (precios
valor unitario estimado por la entidad incluye IVA y valor unitario ofertado
incluye IVA), lo anterior para su diligenciamiento en los requisitos de orden econémico
en la plataforma SECOP il
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 La aceptacion de oferta tendra un plazo de ejecucion hasta el 01 de diciembre de

2026, contados a partir de la notificacion del oficio de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de legalizacion (firma de la aceptacion de oferta), perfeccionamiento (registro
presupuestal y aprobacién de podlizas) entregada por el contratista a la Oficina de
Contratos de la Policia Metropolitana de Popayan, de manera fisica en original con su
recibo de pago y amparos en presupuesto y tiempo de conformidad con el objeto y
valor de la aceptacion de oferta.

Para La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CAUCA: (Establecimientos de
Sanidad Policial Complementario UPRES DECAU, Establecimiento de Sanidad Policial
Primario: Santander de Quilichao.

En caso que haya lugar a prorroga y adicion, se podra aumentar el tiempo de ejecucion
y presupuesto.

Los servicios se prestaran en las instalaciones de la Unidad Prestadora de Saiud
Cauca, ubicada en la Calle 32N 12 - 50 B/Campo Bello y en el Establecimiento
Primario de Salud Santander de Quilichao, ubicado Carrera 13 No 11B - 02 B/E|
Limonar, en la Estacion de Policia Santander de Quilichao.

Version: 2
Plazo de
ejecucion
Lugar de
entrega de
los bienes o
prestacion
del servicio
Forma de
pago

El contratante se obliga a pagar el valor total de la presente aceptacion de oferta en
PAGOS PARCIALES, dentro de los cuarenta (45) dias calendario siguientes a la
radicacion y asignacion del turno para pago respectivo, previa presentacion de la
factura original acompafiada de constancia de recibo a satisfaccion de los bienes y/o
servicios objeto del contrato suscrita por el supervisor, entrada al almacén de la
Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cauca (si aplica) y acreditaciéon del contratista de
encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, documentos que deben ser tramitados al grupo de central de Cuentas
por parte del supervisor, donde de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de
la Ley 1150 de 2007 Derecho a Turno se le asignara el respectivo turno de pago.

PARAGRAFO PRIMERO: CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta
clausula se acreditaran a la cuenta que se indica en los considerandos, a favor del
CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al
vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por
medio de aviso escrito con no menos treinta (30) dias de anticipacion. Todos los pagos
efectuados tendran los descuentos de ley.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor debera presentar informes de ejecucion del
contrato mensualmente si este aplica al Grupo de contratos de la Policia Metropolitana
de Popayan — Unidad Prestadora de Salud Cauca o en su defecto un informe de
ejecucion si este es en una sola entrega al momento del tramite de pago.

PARAGRAFO TERCERO: El pago se realizara de forma TOTAL, para lo cual el
supervisor del contrato debera informar por escrito al grupo de contratos de la Policia
Metropolitana de Popayan — Unidad Prestadora de Salud Cauca antes del 28 de cada
mes el valor a pagar en el mes siguiente

Si los documentos en referencia son devueltos por Ia Policia Metropolitana de Popayan
- Unidad Prestadora de Salud Cauca, por inconsistencias referidas como la falta de
informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Metropolitana de Popayéan
— Unidad Prestadora de Salud Cauca, se obliga a la asignacion nuevamente de! turno,
siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el
tramite documental dentro del plazo indicado.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
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ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no
elabore y presente las respectivas actas o facturas al supervisor dei contrato.

NOTA 1: La Factura Electronica deberd ser remitida al correo electronico

siifnacion facturaelectronica@minhacieda.gov.co y en las observaciones y/o notas de

la factura ingresar los siguientes datos #$16-01-01-M12; numero contrato; correc

SUpervisor#y”.

NOTA 2: el contratista debera anexar la siguiente documentacion:

e  Registré tnico tributario (RUT) actualizado con la actividad econémica del contrato

e Certificado juramentado del pago de seguridad social y parafiscales, si esta
firmado por el revisor fiscal o contador debera acompanarse de tarjeta profesional
y certificado de antecedentes de la junta central de contadores

e Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

e Soporte de pago o consignacion de seguridad social y parafiscales

e Insertar en la plataforma SECOP Il las facturas generadas para pago

NOTA 3: las personas naturales deberan cumplir con lo establecido en la Ley 2277 de

2022 articulo 89, pago de seguridad social por los ingresos recibidos.

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

b) Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier
manera la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

¢) Cuando el proponente ¢ alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las
causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

d) Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que no
correspondan a la realidad.

e) Cuando el Objeto Social de la firma, inciuido en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia
de la futura contratacion.

f) Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en aiguna de las

Causales  de causales de disolucion o liquidacion proferidas por Autoridad Competente.

rechazo de la|g) Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la

propuesta 0 calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante

declaratonia en el presente proceso de seleccion.

desierta del |y Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.

proceso i) La NO presentacion de los documentos habilitantes, subsanables y/o aclaratorios
solicitados por la entidad el termino establecido en la invitacion.

j) Cuando la oferta supere el valor maximo por item o global.

k) Sera objeto de rechazo el proponente que dentro de su propuesta no oferte la
totalidad de los items discriminados en la OFERTA ECONOMICA, por el SECOP Il

I) Cuando al proponente se le solicite que anexe o aclare alguna informacion y éste
no responda oportunamente dentro del término establecido por la Policia
Metropolitana de Popayan.

m) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre reportado, por el
no pago de multas del Articulo 183 numeral 4 de Ley 1801 del 26/07/2016, y no se
encuentre a paz y salvo por este concepto antes de la adjudicacion del contrato.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La Policia Metropolitana de Popayan, declarara desierto el presente proceso al

vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas
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presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque [as
propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se
presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la seleccidn objetiva.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no
existen razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y
los presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra
descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno
nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacion motivada, la
cual se publicara en el SECOP |l

Factores que
se tendran en
cuenta para la

La evaluacion econdmica se realizara exclusivamente en relacion con el proponente
que presente el menor precio siempre y cuando cumpla con las condiciones solicitadas
en la invitacién, de conformidad con el articuio 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad,
comenzando por la oferta con propuesta econdmica de menor valor hasta la de mayor
valor ofertado.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la
oferta con el ofrecimiento econdmico de menor valor, en caso de que no cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se
procedera a verificar la oferta con el segundo menor valor ofrecido y asi

evaluacion sucesivamente.
Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se lograra la habilitacion de
algun oferente, el proceso se declarara desierto y si la entidad continua con la
necesidad se procedera a realizar un nuevo proceso de conformidad con la
normatividad legal vigente.
La Policia Metropolitana de Popayan adjudicara el presente proceso de FORMA
TOTAL.
Forma de | Las valoraciones meédicas ocupacionales y los examenes de laboratorio
ejecucion  del complementarios con destino a los El objeto de la aceptacién de oferta a celebrar se
T ejecutara en TRACTO SUCESIVO, de acuerdo a la necesidad establecida por la

institucién, previa coordinacion con los supervisores de la aceptacion de oferta.

Procedimiento
en caso de
empate a
menor precio

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020,
reglamentada por el Decreto 1860 de diciembre de 2021 o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2
procedimiento para la contratacion para la mina cuantia numeral 8 en caso de
desempate, la entidad estatal aplicara loas criterios de que trata el articulo 35 de la ley
2069 del 2020 conforme a los medios de la acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
presente decreto a las normas que los modifiquen adicionen o sustituyan

Informacion de
aceptacion de
la oferta

Con la comunicacion de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP I, el
proponente seleccionado quedara notificado de la aceptaciéon de su oferta y (en caso
de que aplique), realizara los tramites para la expedicion y entrega de la poliza de
garantia unica, a la oficina del Grupo de Contratos de la Policia Metropolitana de
Popayan.

Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion vy
asignacién del
riesgo

Las contenidas en el Anexo No. 2 de la presente Invitacion.

POLICIA NACIONAL
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2.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

Los documentos que sean cargados a la plataforma SECOP Il por los oferentes, deben ser legibles, con
el fin de poder verificar la informacién y evitar incurrir en errores dentro de las evaluaciones realizadas por
los comites

Los proponentes deberan presentar su oferta en original y con los siguientes documentos:

2.1.
1
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

DE CARACTER JURIDICO

Carta de presentacién de la oferta de acuerdo al (formulario N° 1 adjunto) firmada por el
oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica).

Certificacion escrita por ios oferentes que no se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidades fijadas por la constitucion y Ia ley.

Certificado Existencia y Representacion Legal para personas juridicas y/o matricula de
persona natural expedido (s) por la Camara de Comercio respectiva, original, el cual, debe
haberse expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias de la fecha prevista para
la presentacion de oferta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o proponente.

Certificacion del cumplimiento a lo previsto en el articulo 50de lalLey 789 de 2002,
relacionado con la Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, el cual debera ser suscrito
por el Representante Legal o Revisor Fiscal, en este Uultimo evento, se debera anexar
fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal.

Copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario, donde evidencie la
actividad econdémica del objeto contractual del proceso.

Certificacion Bancaria vigente, con una vigencia no superior a treinta (30) dias de la fecha
prevista para la presentacion de oferta.

Datos basicos beneficiario cuenta (formulario No. 5 adjunto)

Compromiso anticorrupcién de acuerdo con el (formulario No. 4 adjunto), suscrito por el
oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica).

DOCUMENTO QUE EL COMITE JURIDICO VERIFICARA A LA OFERTA

1

2)
3)

4)

2.2

La Policia Nacional consultara el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica de la firma y del representante legal.

La Policia Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.

La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacién del representante legal.

La Policia Metropolitana de Popayan, consultara las medidas correctivas en aplicacion al Codigo
Nacional de Policia y Convivencia articulo 183, ley 1801 del 29/07/2016, de las personas naturales,
los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica
presente la oferta.

DE CARACTER ECONOMICO

El oferente debera diligenciar la oferta econoémica a traves de la plataforma SECOP i, es de anotar que
los precios ahi reflejados, conforman los requisitos de orden ECONOMICO, y estos obedecen a un
estudio de mercado descrito en el NUMERAL 5.4. ANALISIS PRECIOS DE MERCADO de los estudios
previos, que forman parte integral y son soporte legal del presente proceso.

1)

2)

El oferente debera diligenciar la oferta econdémica a través de la plataforma SECOP |l (requisito
econémico)

NOTA 1: El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso 0 por
defecto, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 0.50 lo aproximara por
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exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a
0.50 lo aproximara por defecto al numero entero anterior del peso.
NOTA 2: El oferente debera realizar el mejoramiento de la oferta econémica de acuerdo a cada

ITEM.
2.3. DE CARACTER TECNICO

1)  Diligenciamiento del Anexo No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS. (Anexar certificados

en caso de que se requiera).

2) Diligenciamiento del Anexo No. 1 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES. (Anexar certificados

en caso de que se requiera).

3) FORMULARIO No. 2 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

4) FORMULARIO No. 3 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

5) FORMULARIO No. 5 CARTA DE COMPROMISO POSTVENTA

6) FORMULARIO No.7 COMPROMISO PARA LA APLICABILIDAD DE ACCIONES PARA PREVENIR
EL CONTAGIO Y PROPAGACION DE LA PANDEMIA CORONAVIRUS (COVID-19).

Los documentos que sean cargados a la plataforma SECOP |l por los oferentes, deben ser legibles, con
el fin de poder verificar la informacion y evitar incurrir en errores dentro de las evaluaciones realizadas por

los comités.

3. CRONOLOGIA DEL PROCESO -~ DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA

SECOP II.

Publicacion de la invitacion

DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP

Publicacion del aviso de limitacion a
Mipymes o si podra participar
cualquier interesado

~CRONOGRAMA
S . . DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP I
Publicacion de estudios previos —CRONOGRAMA
Plazo para recepcion de DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP Il
observaciones ~-CRONOGRAMA
Plazo para manifestacion de interés |[DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP i
de limitar la convocatoria a Mipymes ~-CRONOGRAMA
Respuesta a las observaciones ala [DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP I
invitacion ~CRONOGRAMA

Plazo maximo para expedir adendas

DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP I
~CRONOGRAMA

DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP II

Aceptacion de ofertas

~-CRONOGRAMA
.. DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP i
Presentacion de Ofertas —CRONOGRAMA
DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP I
Apertura de sobres —CRONOGRAMA
.. DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP |i
Informe de presentacion de ofertas —CRONOGRAMA
Publicacion del informe de DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP Il
evaluacion de las Ofertas ~CRONOGRAMA
Presentaciéon de observaciones al |DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP I
informe de verificacién o evaluaciéon ~-CRONOGRAMA

DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECORP |l

—-CRONOGRAMA
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Entrega de las garantias de DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP |i
ejecucion del contrato ~CRONOGRAMA

Aprobacién de las garantias de DE ACUERDO AL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECORP i

ejecucion del contrato -CRONOGRAMA

NOTA 1: La validez de la oferta sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha de
presentacion y en caso de ser seleccionada para adjudicacion del proceso, se extendera durante el plazo
de ejecucion del contrato y prorrogas si las hubiere.

NOTA 2: De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuarad mediante
AGENDA, la cual sera expedida y publicada en el portal unico de contratacion (SECOP - i) de

conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

4.

SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR DEL CONTRATO

La supervision de la aceptacion de oferta estara a cargo de la sefiora TA-27 JOHANNA ALEJANDRA
CASTRILLON PAZ, funcionaria de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cauca, o quien haga sus veces
o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto, el funcionario sera el encargado de verificar la
ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las GENERALIDADES-
FACULTADES—-FUNCIONES-PROHIBICIONES-SEGUIMIENTO  DEL CONTRATO- —INFORMES-
LIQUIDACION, establecidas en el capitulo XII de la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018 y la
Ley 1474 de 2011.

A continuacion, se indica las funciones del supervisor:

(...) Las funciones del Supervisor o interventor de un contrato o convenio involucran actividades de
cardcter administrativo, técnico, financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los
compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses estatales, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 3 del estatuto contractual. Por lo anterior, el supervisor ejercera las siguientes
funciones: {...)

De caracter administrativo:

1.
2.

10.
11.

Acopiar la documentaciéon producida en la etapa previa al contrato, con el propésito de contar con la
mayor informacion sobre el origen del mismo.

Efectuar el acompafamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspectos que
dependan de la entidad, sirviendole de canal de comunicacién con las dependencias, evitando que
sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones y actividades del contratista.

Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idonea del objeto contratado.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

Llevar control sobre la correspendencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucion del
contrato con el fin de que la administracion intervenga oportunamente frente a las solicitudes
presentadas.

Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a
disposicién de los interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia
que haga sus veces.

Programar y coordinar segun corresponda reuniones periodicas para analizar el estado de ejecucion
y avance del contrato o convenio.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables.

Lievar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razoén del
contrato o convenio celebrado, informando en forma periddica a la dependencia encargada de
contratos, la forma en que las prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la
ejecucion del contrato o convenio a su cargo.

Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o
tardiamente las obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.
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Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier
anomalia en la ejecucion del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de
ejecucion del contrato, con el fin de poner a consideracion la procedencia de la aplicacion de las
sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico:

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el contrato. Constatar, seglin sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios,
calculos especificaciones y demas consideraciones técnicas que estime necesarias.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones
e idoneidad pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de que se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracion del
respectivo ordenador, previo concepto del supervisor/interventor.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que
se considere pertinentes.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes,
insumos y productos. En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas
necesarias para el control de los mismos.

Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos
suministrados por ella, constatando su estado y cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en él las novedades, ordenes e instrucciones impartidas
durante el plazo de ejecucion del contrato.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las
normas técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo
contrato.

Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones
contractuales, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de
prestacidn del servicio a satisfaccion.

Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el
contratista, cuando el objeto del contrato determine tal obligacion.

De caracter financiero:

Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar
su correcta inversion. Para este efecto, debera exigir, segin corresponda, la presentacion del
programa de utilizacion de personal y equipos durante la ejecucion del contrato, el programa de fiujo
de fondos del contrato y el programa de inversion del anticipo.

Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, ia cuenta bancaria separada, que se
abra a nombre de este y de la entidad, para la administracion de los recursos entregados al
contratista a titulo de anticipo en aquellos contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor
cuantia. (en caso que aplique).

Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronolégico de los
mismos al igual que de las deducciones y ajustes efectuados.

Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de
situaciones que incidan o alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que
se analice la situacion y de ser procedente se adopten los mecanismos para la actualizacion o
revision de precios.

Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos,
informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las
disponibilidades presupuestales que se requieran.

De caracter legal:
Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus
veces, la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion
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del contrato, que las mismas permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias
reqgueridas en el respectivo contratc no se han otorgado, exigir su constitucion.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ccasion del contrato.
Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya
lugar.

Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el
acta de iniciacién del convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo
contractual o convencional, remitiendo copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga
SUS veces.

Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialade en el acuerdo, el acta de liquidacién del
contrato y proyectar la liquidacién unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan.
Documentos que debera remitir a la dependencia de contratos para su revision, ajustes y tramite que
corresponda y en el que indicara, ademas de las generalidades propias de la liquidacion, los pages
efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicion del contrato,
su prorroga, modificaciones, suspensiones, cesiones © cualquier otra eventualidad contractual,
emitiendo el concepto técnico que le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la
dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una antelacion no inferior a cinco dias
habiles de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucién del contrato, con el fin de que se
adelanten los tramites a que haya lugar.

Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.
Abstenerse de impartir érdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las
condiciones pactadas en el contrato, prerrogativa que soélo corresponde al ordenador.

Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna
cualquier situacién que no haya sido posible solucionar en su condicion de supervisor / interventor
con el contratista a fin de que sea considerada y se adopten las medidas que sean del caso.

Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que
emplee para la ejecucion del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social
integral y el pago de los aportes parafiscales.

Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones establecidas en esta
resolucién y en el respectivo contrato el supervisor/ interventor debera dar cumplimiento a lo
sefalado en el Decreto 2090 de 1989 y demas normas que regulen la materia.

Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales
e correspondan.

PARAGRAFO UNO: Las funciones sefialadas en presente acto administrativo seran cumplidas de
conformidad con la adecuaciéon de las mismas a la modalidad y naturaleza del contrato o convenio de que

se trate.

Por lo anterior, el supervisor es responsable de:
1. Firmar acta de inicio (en caso de que aplique).
2. Presentar el informe de supervision en el formato establecido en suite visiobn empresarial (SVE),
denominado “INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL” cédigo “2BS-FR-0019",
a la Oficina del Grupo de Contratos MEPQY, dentro de los primeros 5 dias de cada mes, con la
respectiva facturacion que refleje la ejecucion del mes reportado, asi mismo debera realizar la
publicacion del informe en la plataforma SECOP I, exponiendo de manera detallada el seguimiento a
la ejecucion y/o situaciones especial en desarrolio de la ejecucion.
3. Revisar y constatar la entrega de los bienes o servicios contratados, mediante actas de entrega y
recibido; verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y el suministro de los documentos
necesarios, para el tramite administrativo de registro contable e ingreso a los inventarios de la Policia
Nacional — Direccion Administrativa y Financiera. Expedir constancia de recibido a satisfaccion en el
formato alojado en la suite vision empresarial (SVE), denominado “CONSTANCIA DE RECIBIDO A
SATISFACCION” asociado al codigo “2BS-FR-0045".

Pagina 9 de 32




Pagina 10 de 32
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Cédigo: 2BS-FR-0035

Fecha: 16-10-2013 y ) '
INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Version: 2

4. Tan pronto finalice el plazo de ejecucion y opere el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
debera rendir por escrito (fisico) un informe pormenorizado (informe final) de la manera en que
acaecio la ejecucion contractual (incluyendo registro fotografico en el evento de que aplique), dirigido
a la ordenacion del gasto, debidamente radicado a través del gestor de documentos policiales
(GEPOL).

5. El proyecto de acta de liquidacion debera ser presentado dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion del acuerdo de voluntades, resaltando que
la informacion consignada en el proyecto de liquidacion debe ser completa, veraz, transparente,
oportuna, verificable, comprensible, precisa e idonea en relacion a la manera en que se surtio la
ejecucién del contrato o de la orden de compra, resaltando que el inciso tercero del articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, prevé “(...) En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin alas divergencias presentadasy poder
declararse a paz y salvo.(...)".

6. Cumplir a cabalidad con los lineamientos y parametros establecidos por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, mediante la circular externa 016 del 09/03/2021, por medio de la cual se implementa
el “Modelo de Recepcion de Factura de Venta, Notas Débito y Notas Crédito” con aplicacion
“obligatoria” a partir del 01 de abril del 2021.

Nota 1: Tener en cuenta las disposiciones establecidas en la Resolucion No. 03049 de 2014, “Por el cual
se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”, en particular lo previsto en el Capitulo VIIl —
Régimen Sancionatorio, referente a: 1) Multas, y 2) Procedimiento para la imposicion de multas,
declaratoria de incumplimiento y sanciones.

Nota 2: En caso de situaciones administrativas tales como vacaciones, excusa, permisos, comisiones,
etc., que afecten el ejercicio de las funciones de supervisor, debera informar y elevar oportunamente por
escrito a la ordenacion del gasto, la solicitud motivada donde se indique cargo, grado, nombres y
apellidos de quien asumiria la supervisién del acuerdo de voluntades, especificando si designacion a
realizar es provisional (periodo de tiempo determinado) o definitiva, a efectos de proceder a realizar la
nueva designacion de la supervision.

Nota 3: En atencién a la politica de cero papel y austeridad en el gasto, el contrato, el formato de informe
supervisores seguimiento contractual y la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018, se enviaran al
correo de la dependencia encargada de la supervision.

5. VEEDURIA CIUDADANA

Este proceso de contratacion esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que
sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, se invita a las veedurias

Atentamente,

OPEZ
mandante Poli i opayan

Elaborado por:  SI. Eliana Cristina Tribifo il
Revisé y Aprobé: IT. Norberto Valencia Gon:
IT. Javier Guevara Guzi
TC. David Andrés
Fecha Elaboracion: 18/08/2026
Ubicacion: D:\ Contratos 2026
Calle 32N No. 12-50 Campo Bello
Teléfono: 3505635400
decau.upres@policia.gov.co
www.policia.qov.co
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ANEXO No.1
CONDICIONES TECNICAS

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar posibles incumplimientos de la ejecucion
del futuro contrato, el oferente debe contar con experiencia en contratos iguales o similares al objeto del
presente proceso; este requisito sera avalado con la presentacion de maximo tres (03) certificaciones y/o
liquidaciones de contratos celebrados y/o ejecutados con empresas publicas o privadas, la suma de las
certificaciones y/o liquidaciones de contratos celebrados y/o ejecutados con empresas publicas o
privadas, aportadas deben superar el 70% del presupuesto asignado al presente proceso, en caso de
que el oferente presente una certificacion esta debe superar de igual manera el 70% del presupuesto
asignado al presente proceso.

Dichas certificaciones y/o liquidaciones deben tener Ia siguiente informacion:

« Nombres y teléfonos del contratante

» Objeto del contrato

» Numero del contrato

» Valor del contrato

« Fechas de inicio y finalizacion

» Nombre del contratista

» Persona de contacto para la verificacion
» Teléfono, celular, direccion de email.

Las certificaciones deberan ser debidamente suscritas por el representante legal o persona natural
autorizada para realizarla por parte de la entidad contratante y no se aceptaran auto-certificaciones, ni
copia de contratos suscritos.

Nota: Este aspecto se verificara en el Anexo 2 Especificaciones Técnicas minimas

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE
1 \aloraciones medico ocupacionales con énfasis osteomusculary cardiovascular
2 Valoraciones medico ocupacionalas con énfasis osteomuscutar, cardio respiratorio y piel
3 Visometria
4 Glicemia
5 Perfil lipidico total
6 Creatinina
7 Colesterol total
8 Triglicéridos
9 Cuadro hematico
10 Prueba de tuberculina PPD
CONDICIONES TECNICAS ADICIONES DE CALIFICACION
ITEM OTRAS CONDICIONES ADICIONALES CUMPLE NO CUMPLE
EQUIPOS E INSTALACIONES: el contratista debera contar con los medios tecnolégicos
1 necesarios (portatil, impresora, internet, etc.) y disponibles para el«diligenciamiento de la Historia

Clinica Ocupacional, realizar las valoraciones: médicas ocupacionales, Osteomusculares,
Optométricas y las pruebas de laboratorio necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual. Asi mismo asumir los costos de papel para entregar una copia del resultado de la
valoracion a cada funcionario y una copia al Médico de SST de la UPRES Cauca.

PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LAS VALORACIONES: EI CONTRATISTA garantiza
que dara aplicacién a la guia 1DH-FR-0029 dei 25/11/2020 del 01/06/2021 version 2 “Guia para la
realizacion de los examenes medico ocupacionales SGSST” emitido por el Sistema de Gestion de
2 Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién de Talento Humano de la Policia Nacional, donde
se emiten los profesiogramas para la realizacion de las valoraciones y examenes médicos
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ocupacionales. El cual se entregara una vez se adjudique el proceso.

El CONTRATISTA debe asegurar que el candidato al examen diligencie previamente el
consentimiento informado, autorizando la remisién de la copia de la historia clinica al médico del
Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo de la Unidad Prestadora de Salud Cauca, asi como
la inclusion de la informacion en la base de datos que se remite periddicamente al médico
mencionado. En caso de que el CONTRATANTE asi lo requiera.

El CONTRATISTA debe contar con sistemas de registro electronico de la historia clinical
ocupacional que cumpla con los lineamientos establecidos por el Archivo General de la Nacion,
Ministerios de Salud y Proteccion Social y de Trabajo y demas entidades nacionales generadoras|
de normas relacionadas con Historias Clinicas.

Por lo tanto, dichos sistemas deben asegurar que la Historia Clinica sea archivada
adecuadamente, que no pueda ser modificada una vez cerrada, que su custodia cumpla con los
plazos establecidos y que el acceso solo sea permitido a las personas gue la ley ha establecido

El CONTRATISTA debe asegurar que la informacién socio demografico, laboral y clinico
correspondiente al examinado es registrada en la historia clinica y en la base de datos de
remision periddica, de manera oportuna, adecuada y completa. La informacion minima requerida
es la contenida en la Resolucion No. 2346 de 2007 y normas que la modifiquen ¢ sustituyan.

Historia Clinica y Valoracion Médica Ocupacional:

Una vez se tengan los resultados de las valoraciones se debe realizar certificado médico indicando)
as restricciones existentes y las recomendaciones o condiciones que se requieren adoptar para
que el trabajador pueda desempefiar la labor. Se debe entregar al supervisor del contrato)
constancia de recibido de la entrega al usuario atendido de las copias de los certificados y
examenes de apoyo y complementarios realizados. (Resultado de la valoracion integral, en el
formato ajustado a los requerimientos del contratante, contemplando lo sefialado en la Resolucion
12346 de 2007 del Ministerio de Proteccion Social).

El médico evaluador le deberd entregar copia de cada una de las evaluaciones medicas
ocupacionales practicadas y el resultado de examenes de apoyo y complementarios al usuario
atendido. Se debe consignar en la Historia Ocupacional los datos de los profesionales (médicos

y otros profesionales de la salud) y se realizaré la custodia y guarda de acuerdo con la
normatividad vigente. (Custodia de la Historia Clinica Ocupacional: De conformidad con lo
establecido en la Resolucion No. 2346 de 2007 y ia Resolucién 1918 de 2009 que modifica los
articulos 11 y 17 de la mencionada anteriormente, la custodia de la Historia Clinica Ocupacional
estara a cargo del prestador de servicios de salud que la generd en el curso de la atencién. Los
médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional que formen parte de los
servicios médicos de la empresa, tendran la custodia y la guarda de la Historia Clinica
Ocupacional. En el evento que EL CONTRATANTE no tenga médicos a su servicio, la custodia
le corresponderd a la IPS que prestd el servicio de evaluaciones médicas ocupacionales).

RESULTADO DE LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL:

Ei CONTRATISTA entregara el resultado de la valoracion médica ocupacional (Concepto Médico)
(Ocupacional) ajustado de acuerdo a lo estipulado por el Ministerio del Trabajo segtin concepto con
radicado No. 02EE2018410600000012446 del 20/09/2018 a cada usuario atendido, dejandol
constancia de la entrega en la correspondiente planilla. Asi mismo remitir el concepto médico
ocupacional en original y medio magnético, asi como ia copia de la planilia firmada por cada
funcionario que recibié el concepto al responsable del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo de UPRES cauca.

Nota: La informacion remitida, debera corresponder al resultado de la valoracién integral, en el

formato ajustado a los requerimientos del contratante, contemplando lo sefialado en la Resolucién

No. 2346 de 2007 del Ministerio de Proteccidon Social.

Remisién: Una vez el médico analice los examenes de apoyo (valoracion osteomuscular,
optométrica, entre otras) y complementarios en caso de solicitarse, se debera informar al
trabajador de los resultados y hacer entrega de los mismos y si lo amerita se entregara remision
médica para que realice tramite ante la respectiva Entidad Prestadora de servicios de Salud.

Prescripcion u orden médica, optométrica otros: En los casos de requerirse formulacién y/o
correccion por algun defecto refractivo entre otros, se le entregara al usuario atendido la
prescripcion y/o formula optométrica respectiva u otros, sin configurarse obligacién por parte de
la IPS o la Direccion de Sanidad- Unidad Prestadora de Salud Cauca, de la atencién en salud
por este aspecto o alguno relacionado. El usuario podra tramitarlo ante su EPS correspondiente
con la remision de que trata el item anterior.

10

Condiciones de confidencialidad: Bajo ninguna circunstancia el empleador puede ejercer la custodia
de las Historias Clinicas Ocupacionales. El acceso a la Historia Clinica Ocupacional, sera permitido|
lpara los empleadores, siempre y cuando estos cuenten con autorizacién por escrito del empleado vy
en la cual expresamente indiquen la facultad de acceder a una copia de la Historia Clinica.

A la historia clinica ocupacional podran también acceder, mediante solicitud dirigida al
ICONTRATISTA, quien es el responsable de su custodia, asi:

[ Autoridades judiciales.

0 Personas autorizadas por el trabajador, cuando éste la requiera con fines estrictamente médicos.
[ El médico o prestador de servicios en salud ocupacional, durante la realizacion de cuaiquier tipo|
de evaluacion médica, previo consentimiento del trabajador, para seguimiento y analisis de la
historia clinica ocupacional.

[ La entidad o persona competente para determinar el origen o calificar la pérdida de la capacidad
aboral, previo consentimiento del trabajador. En caso de muerte del paciente, podran acceder a
luna copia de la Historia Clinica Ocupacional, el cényuge, compafero (a) permanente, hijos Y|
causahabientes.

E! contratista debe entregar al supervisor del contrato una constancia de la custodia de las historias|
clinicas ocupacionales.

Para lo cual el CONTRATISTA diligencié en su oferta el anexo Acuerdo de Confidencialidad, el
cual hace parte integral del presente contrato.
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VERIFICAR LOS DERECHOS: En el momento de asistir el usuario a la prestacion del servicio,
debera verificar en base de datos que sera entregada por parte de Talento Humano de la unidad
contratante, donde se indica el tipo de valoracién médica y examenes a realizar, segun
profesiograma previamente entregado al CONTRATISTA por parte del Profesional responsable
del SGSST de la UPRES Cauca, para io cual el CONTRATISTA, debera confirmar con el original
del documento de identidad, dejando fotocopia del mismo, firma y registrando huella dactilar de
indice derecho del usuario, previo a la realizacion de la valoracién médico ocupacional, en
documento que serviré de soporte para la presentacion de ia factura.

12

INFORMES: Los informes en medio fisico y magnético que debe entregar ei CONTRATISTA y/o
ISUPERVISOR por cada centro de trabajo del CONTRATANTE deben contener como minimo la
siguiente informacion:

Variables demograficas (Género, rango de edades, Estado civil, lugar de nacimiento, nivel de|
lescolaridad, cargo laboral, composicion familiar)

Habitos de vida

Estado nutricional

IActividad fisica y sedentarismo

Habitos nocivos consumo de cigarrillo

Habitos nocivos consumo de bebidas aicohdlicas

Distribucion por tipo de examen iaboral

Distribucién segun examen osteomuscular

Distribucion de resultados de laboratorios clinicos

Distribucién de acuerdo con diagnosticos mas frecuentes de visiometrias

Distribucion de resultados de valoraciones complementarias (audiometria, espirometria)
Antecedentes de exposicion a peligros laborales o Accidente laboral

Antecedentes de Enfermedad laboral

iClasificacion de los trabajadores de acuerdo los Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica (SVE)
Descripcion epidemiologica

lAntecedentes personales

lAntecedentes familiares

IAntecedentes quirdrgicos

IAntecedentes traumaticos personales

Condiciones de salud por sistemas

Conclusiones

Estrategias de intervencion.

Deben ser elaborados y firmados por Médico del CONTRATISTA titulado con especializacion y/o
maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo SST o Medicina del Trabajo, con Licencia en SST|
Vigente expedida por la autoridad correspondiente. El cual debera ser entregado maximo a ios §|
dias de terminade las evaluaciones medicas ocupacionales Asi mismo se debe entregar un
informe consolidado con los resultados de todo el personal valorado con los items descritos|
lanteriormente, conforme al articulo 4 de la Resolucién 1843 de 2025.

El oferente que resulte adjudicado debe presentar al supervisor de contratos un
documento en el cual se certifique la realizacion y entreqa del resultado de los examenes a

cada trabajador.

13

El CONTRATISTA debera entregar de manera obligatoria un informe mensual de evaluacion
general de la ejecucion del presente contrato en medio magnético, asi:
D Porcentaje de ejecucion del contrato acumutado general y por unidad
1 Grado y nombre del usuario a quien se le realizaron las valoraciones médicas, apoyo vy,
lcomplementarias por unidad

0 Numero de usuarios valorados por unidad

Total de examenes médicos, de apoyo, complementarios realizados por unidad

14

El CONTRATISTA deberd entregar de manera obligatoria en medio magnético y fisico al
responsable de SG-SST Unidad Prestadora de Salud Cauca, el informe gerencial del diagnostico
de salud de las valoraciones realizadas de manera acumulada mensualmente, una vez se dé
carta de inicio del contrato y al final del mismo, en el que se contemple como minimo lo
establecido en el articulo 20 de la Resolucion 1843 de 2025 del Ministerio de la Proteccion
Social. De acuerdo con lo exigido en el item 4.1 del presente anexo, el cual se realizara por
unidad.

15

El CONTRATISTA debera remitir en medio magnético la base de datos del personal valorado
con los resultados y el concepto, diligenciada mes a mes y remitida at supervisor del contrato.

16

ICAPACIDAD OPERATIVA: Ei CONTRATISTA debe desplazar a los profesionales idéneos para la|
realizacion de los evaluaciones médicos ocupacionales y los exdmenes de laboratorio, a los centros
de trabajo de la Unidad Prestadora de Salud Cauca ubicados en los municipios Popayan vy
Santander de Quilichao para io cual debe contar con ia capacidad propia o contratada del recurso
humano, elementos necesarios y suficientes (batas desechables, sabanas desechables para
camillas por cada paciente, guantes y tapabocas para el personal que va a realizar los examenes)
para garantizar ei cumplimiento del contrato.

Se solicita que el profesional destinado para la realizacion de las valoraciones médicas cuente
icon licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual debe entregar anexa a la propuesta.

i7

Los examenes son extra murales deben realizarse en las instalaciones de cada uno de los
centros de trabajo de la UPRES Cauca: la cantidad de funcionarios en cada unidad son los
siguientes: Popayan { 81) Santander de Quilichao (5) Nota: ia cantidad de funcionarios
relacionados antericrmente es un valor aproximado que podra variar durante la ejecucién
del contrato.

18

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD: E! CONTRATISTA se compromete durante la
ejecucion de contrato a cumplir con las caracteristicas y objetivos def Decreto 2923 de 2011, en
virtud de lo cual debera contar con las Normas, politicas, procedimientos, protocolos y guias de
trabajo tanto de los procesos asistenciales y administrativos, asi como para los procedimientos

del sistema de informacion y atencién de usuarios, disponibles para satisfacer las necesidades y
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expectativas. Lo cual podra ser requerido por el supervisor del contrato.

19

TALENTO HUMANO Y EXPERIENCIA DE L.OS PROFESIONALES:

El oferente debera presentar el Formato 1. Idoneidad del Talento Humano que se diligenciar
por cada uno de los siguientes profesionales:

“WALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES: Médico titulado Especialista en Seguridad y
ISalud en el Trabajo, con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

FEXAMENES ~ VALORACIONES OPTOMETRICAS: Médico titulado y/o Optémetra, Especialista
len Salud Ocupacional

FEXAMENES DE LABORATORIO COMPLEMENTARIOS: Auxiliar de enfermeria - Actividades:
[Toma de muestras.

*FEXAMENES DE LABORATORIO COMPLEMENTARIOS: Bacteridlogo - Actividades: Analisis de
muestras tomadas y supervisién general del proceso de toma de muestras.

NOTA 1 : El contratista suministrara la documentacion referente a la hoja de vida de los
profesionales que conforman el equipo de trabajo que realizara las actividades propias del presente
contrato
NOTA 2 En todas las sedes en donde se prestara el servicio el contratista garantiza que los
profesionales cumplen con los mismos perfiles exigidos en el pliego de condiciones, lo cual
verificara el supervisor del contrato.

NOTA 3: En caso que por necesidad del contratista alguno de los profesionales sea remplazado, el
nuevo personal debera cumplir con el perfil requerido en el pliego de condiciones.

20

El CONTRATISTA cuenta con la Licencia en Salud Ocupacional vigente de los establecimientos,
expedida por la respectiva Secretaria de Salud donde se prestara el servicio objeto del contrato,
de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién No. 4502 de 2012 (diciembre 28) del Ministerio de
Salud y Proteccién “Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y
renovacion de las licencias de salud ocupacional”. Para lo cual deberé anexar copia de |a misma

21

El oferente debera diligenciar el Formulario anticorrupcion firmado por el representante legal de
la empresa (seglin modelo), relacionado en el formato formulario anticorrupcién

22

El personal destinado para la realizacion de este contrato debe contar con cobertura en los
municipios de Popayan y Santander de Quilichao Cauca garantizando la prestacion del servicio
en los establecimientos de Sanidad de la Policia Nacional ubicados en estas areas

23

El contratista contara con l0s equipos e insumos necesarios para realizar l0s examenes. El
contratista suministrara la papeleria que se requiera para la realizacion de los examenes.

24

El examen médico ocupacional se realizara posterior a los resultados de los demas examenes,
en ese orden se debera verificar segin la actividad laboral que realice el funcionario.
(informacién consignada en el profesiograma).

25

El contratista debera entregar una copia del concepto medico al area de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la UPRES Cauca, para que sea archivada por el profesional en SST y una copia para
el funcionario. De estas entregas se deberd dejar constancia de recibido, las cuales seran
entregadas posteriormente al responsable de SST UPRES Cauca.

26

El contratista deberad tener en su custodia las historias clinicas de los funcionarios y/o
contratistas examinados por el tiempo que ordene la ley, para lo cual debera emitir certificacion
de esta actividad.

27

El oferente debera diligenciar el Formulario de compromiso firmado por el representante legal de
a empresa (segun modelo), relacionado en el formato formulario confidencial.

28

El oferente debera diligenciar el Formulario de compromiso firmado por el representante legal de
a empresa (segin modelo), relacionado en el formato formulario Sistema de Gestién de
eguridad y Salud en el Trabajo.

29

ICOMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

Nivel de Educacién o nivel académico

El contratista debera demostrar que cuenta con el talento humano que le permita cumplir con el
objeto de este contrato, por esta razon el representante legal debera anexar documento firmado
donde certifique que el personal operativo, técnico y profesional, cuenta con el nivel académico
requerido para la prestacion del servicio.

Experiencia

Uunto con la propuesta, el oferente debera garantizar mediante certificacion escrita que el 100%
el personal que prestara el servicic, posee la formacion académica, idoneidad y la experiencia
ecesaria para prestar [os servicios.

30

OSTENIMIENTO DE PRECIOS
El oferente se compromete a dar sostenibilidad de precios después de presentada su oferta y|
durante la ejecucion del contrato, adiciones y/o prorrogas que se presenten.

31

ICUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES

El oferente se compromete a que durante la ejecucion contractual cumplira con todas las
responsabilidades (aplicables para este tipo de contratos) establecidas en el decreto 1072 de 2015
I'por medio del cual se expide el decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo”.

32

El oferente debe tener en cuenta en el momento de elaborar la oferta econdmica los costos
ndirectos a que haya lugar como: pdlizas, costos de intermediacion, gastos administrativos en los
que se incurra al desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucion del contrato. La Policia
Metropolitana de Popayan — Unidad Prestadora de Salud Cauca, no reconoceré ningln reajuste de
tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de
a oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo.
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33

El oferente se compromete en su oferta que brindara la disponibilidad de personal capacitado y
lealificado, herramientas, equipos y medios logisticos y tecnologicos, donde desarrolie la actividad
descrita en el Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Registro Mercantil, igual o
similar al objeto del presente proceso de contratacion. Igualmente, el oferente debe certificar que
para la ejecucion del contrato cuenta con insumos para cumplir en ios términos previstos en la
ejecucion dei contrato.

34

Ef oferente se compromete a cumplir con lo establecido en la Ley 1801 de 2016 - Cédigo Nacional
de Policia Articulo 87. Requisitos para cumplir actividades econéomicas.

35

Modo oferente debera anexar una declaracion firmada por su representante legal, indicando que no
presenta sanciones vigentes en el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA) del Ministerio
lde Ambiente. En caso de consorcios o uniones temporales, cada miembro debe presentar su
respectiva declaracion

36

Toda infraccion por omision de licencias o permisos ambientales necesarios para la ejecucion del
lcontrato sera de plena responsabilidad del oferente o contratista adjudicado. El contratista debera
garantizar que la disposicién de residuos peligrosos derivados de su actividad se realice a través
de un gestor ambiental autorizado, con licencia vigente para GS-2025-076357-DECAU Pagina 2
lde 3 actividades de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicién final, cumpliendo la
normatividad ambiental vigente

37

ISuministrar en todos los puntos de dispensacion de medicamentos, puntos de recepcion de
medicamentos vencidos dentro del Plan de Gestiéon de Devolucion Posconsumo de Farmacos o
Medicamentos Vencidos, segin la Resolucién 0371 del 26-02-2009 del Ministerio de Ambiente
kPor la cual se establecen los elementos que deben ser considerados en los Planes de Gestidn de
Devolucidn de Productos Posconsumo de Farmacos o Medicamentos Vencidos”.

38

El oferente y futuro contratista debera cumplir las obligaciones fijadas para los distribuidores y
komercializadores en la Resolucion No. 0371 de 2009 “Por la cual se establecen los elementos
lque deben ser considerados en los Planes de Gestién de Devolucidon de Productos Posconsumo
de Farmacos o Medicamentos Vencidos”, expedida por el Ministerio de Ambiente, 0 aquella norma
lque la modifique, adicione o sustituya, presentando la aprobacion ante la autoridad ambiental
competente de! Sistema de Recoleccion Selectiva y Gestion Ambiental de Farmacos o
Medicamentos vencidos que posea o esté participando y enviar a la Direccion de Sanidad, los
lineamientos y procedimientos para su_participacion como consumidaores.

39

El oferente y futuro contratista debera garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas
kécnicas de eficiencia energética, es decir que tengan un bajo consumo de energia y que cuenten
icon opciones de encendido, hibernacidn y apagado.

40

CLAUSULAS AMBIENTALES

\nformar si la empresa, presenta sanciones vigentes de acuerdo al Registro Unico de Infractores
IAmbientales (RUIA) del Ministerio de Ambiente
Desarrollo(http://vital.minambieme.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIAIConsuItarSancion.aspx?Ubic=ex
), por lo cual, el oferente debera anexar carta firmada por el representante legal de la misma,
donde manifieste que la empresa no cuenta con sanciones vigentes por incumplimiento de la
legislacion ambiental

iColombiana.

41

Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio del contrate, en el transcurso y después de la actividad del
proceso por parte del contratista, seran asumidas como responsabilidad del oferente o futuro
contratista.

42

Garantizar que la gestion de sus residuos peligrosos generados por su actividad econémica se
realice a través de un gestor ambiental, cuya licencia o permiso tenga alcance en los servicios de
recoleccion, transporte, tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de residuos peligrosos,
ldentro del marco de la gestion integral y cumpliendo con los requerimientos de la normatividad
vigente.

43

IAplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas ambientales, asi como las
ldemas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las
lactividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones de los
Establecimientos de Sanidad de la Direccién de Sanidad.

NOMBRE Y CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

NOMBRE RAZON SOCIAL Y NIT.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

DIRECCION: Email Teléfono Fijo y mévil
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PRECIO TECHO
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CANTIDAD |PRECIO TE?:AO IRGLUIRD
1 Valoraciones medico ocupacionales con énfasis osteomuscular y 1
cardiovascular $ 35.000,00
Valoraciones medico ocupacionales con énfasis osteomuscular, cardio 1
2 respiratorio y piel $ 35.000,00
3 |Visometria 1 $ 23.000,00
4  |Glicemia 1 $ 8.954,00
5 |Perfil lipidico total 1 $ 37.000,00
6  [Creatinina 1 $ 8.954,00
7 |Colesterol total 1 $ 11.800,00
8  [Triglicéridos 1 $9.801,00
g |Cuadro hematico 1 $ 16.100,00
10 |Prueba de tuberculina PPD 1 $ 52.000,00

El valor mensual ofrecido, para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI
SANTANDER DE QUILICHAO, con un componente general de operarios. Incluyendo dentro de la
prestacion del servicio los insumos, establecido en la normatividad colombiana vigente, insumos y
maquinaria requerida para la prestacion del mismo.
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ANEXO No. 2

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan
efectuarse dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capituio 1 — Seccion 1 —
Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO ETAPA CONTRACTUAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

gECAN'SMO CLASE DE E'g ﬂg‘c'o" ESTIMACION | ASIGNAGION | oo JUSTIFICACION COBERTURA /
OoBERTURA | RIESGO . DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE
L"ﬁ%‘;;&%’* INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
BUAL A LA PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE POR SICENGIA LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
- POF ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE
N INCUMPLIMIEN | CIENTO (20%) DEL
GARANTIA RIESGO TO DEL DEL VALOR CONTRATISTA | CONTRATOY | EL20% DEL VALOR DEL
LINICA JURIDICO | (2000 DEL A o A e, | CONTRATO COMO QUIERA QUE
D TRATO CeSENTA SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL
350} DIAS O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
(360) PN 10 | QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
Vv MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
VIGENTE POR
CINCUENTA %NUXEF;ML';‘O AMPARA EL RIESGO DE MALA
RIESGO POR CIENTO CALIDAD DEL SERVICIO DE
S'QEQNTM OPERATIV gé;'\/[)iﬁ?ODEL (50%) DEL CONTRATISTA \é'g_ENC'A CONSULTORIA DURANTE LA
’ 0 > VALOR DEL O tRATOY | VIGENCIA DEL CONTRATOY 1
CONTRATO ONARD (1) ANO MAS.
MAS
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
BAGO DE VIGENTE POR | PERJUICIOS QUE SE LE
A ARS CINGO POR UNTERMINOG | OCASIONE COMO CONSECUENCIA
AL ARICS ONE | GIENTO (3%) IGUAL A LA DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
GARANTIA RIESGO By E ALOR CONTRATISTA | VIGENCIA OBLIGACIONES LABORALES A
UNICA JURIDICO | Do iacio | DEL : DEL QUE ESTE OBLIGADO EL
D ek TRATO CONTRATOY | CONTRATISTA DERIVADAS DE LA
N RALES : TRES (3) CONTRATACION DEL PERSONAL
. ANOS MAS. UTILIZADOS PARA LA EJECUCION
I DEL CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO TIPIFICACION DE . | ESTIMACIONDEL.-|  ASIGNACION JUSTIFICAGION
COBERTURA CLASE DE RIESGO LOS RIESGOS RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA COBERTURA / VIGENCIA
LA NO
CONSTITUCION MULTA CuUYO CUANDO EL CONTRATISTA
DENTRO DEL VALOR . SE LA MULTA SE NO CONSTITUYA DENTRO
o ¢ ol | B ol B o35 | BEL 0 B
MULTA RIESGO JURIDICO ENELGONTRATO O | CERO  PUNTO | CONTRATISTA | Dl O R iEs 10y | CONTRATO O EN ALGUNO
EN ALGUNO DE SUS DOS (0.2%) DEL DIAS DE SUS MODIFICATORIOS,
MODIFICATORIOS VALOR DEL A POLIZA DE GARANTIA
LA POLIZA DE CONTRATO UNICA
_ GARANTIA UNICA
MULTAS CuUYO LA MULTA SE AMPARA LA MORA C
VALOR SE APLICARA POR CADA INCUMPLIMIENTO PARCIAL

MULTA

RIESGO JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
PARCIAL

LIQUIDARA CON
BASE EN UN
CERO PUNTO
CINCO (0.5%) DEL

CONTRATISTA HASTA

(15)

DIA DE
POR UN
PLAZO DE QUINCE

RETARDO DE ALGUNA OBLIGACION
DERIVADA DEL CONTRATO
POR CAUSAS IMPUTABLES

AL CONTRATISTA

DIAS
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VALOR ~DEJADO CALENDARIO QUE SE
DE CUMPLIR O DESCONTARA  DEL
ENTREGAR SALDO  QUE LE
ADEUDE LA ENTIDAD.
ESTA SANCION SE
IMPONDRA MEDIANTE
ACTO
ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE
SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON
LUGAR A ELLA
EL VEINTE  POR
CIENTO (20%) DEL | aubara -
‘C"C‘)LN%';AT?T%A'?% INCUMPLIMIENTO PARCIAL
VEINTE POR O DEFINITVO  DEL
INCUMPLIMIENTO SE  TRATE  DE
CLAUSULA e CIENTO  (20%) o BN CONTRATO POR PARTE
PENAL RIESGO JURIDICO LTy — VALOR | CONTRATISTA | INCUM bEL | DEL CONTRATISTA . SE
PECUNIARIA b TOTAL DEL CotRaTo | BUSCA EL PAGO PARCIAL
CONTRATO O R ONAL AL | Y_ DEFNMVO DE LOS
PERJUICIOS  QUE  SE
INCUMPLIMIENTO
sl oEL | CAUSEN ALAENTIDAD
CONTRATO
SE OBLIGA A MANTENER
INDEMNE AL COMANDO DE
LA POLICIA
METROPOLITANA DE
VIGENTE POR UN | POPAYAN -  UNIDAD
CLAUSULA | RIESGO JURIDICO INDEMNIDAD CONTRATISTA 5?&!"&23'6”“ -y S'EESTADORA gSALS&LJ}{E%
CONTRATO RECLAMACION
PROVENIENTE DE
TERCEROS QUE TENGA
COMO  CAUSA  SUS
ACTUACIONES
CLAUSULA DEL CONTRATO
ES OBLIGACION DEL CONTRATlSTA
MANTENER A LA POLICIA
METROPOLITANA —UNIDAD PRESTADORA
RIESGO DE SALUD DEL CAUCA DE POPAYAN
CLAUSULA DEL CONTRATO JURIDICO INDEMNIDAD | \\DEMNE DE CUALQUIER RECLAMACION
PROVENIENTE DE TERCEROS QUE
TENGAN COMO CAUSA LAS
ACTUACIONES DEL CONTRATISTA.
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad,
Sefores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de minima cuantia PN MEPOY/UPRES
MINC No. 125 de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y
VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
CAUCA - ESPRI SANTANDER DE QUILICHAO.

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que acta el(los) firmante(s) de la propuesta; si
el(los) oferente(s) actua(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta
bajo la modalidad de representacion ya sea de una unién temporal o de un consorcio, debera firmarla la
persona a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntario a la
misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la misma),
de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias
personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el
compromiso de asociacion, o el convenio de unién temporal o consorcio, o el documento pertinente en
donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito
presentar, en nombre de Indicar el nombre del proponente de quien se actua, propuesta seria y formal
para participar en el proceso de seleccion Diligenciar el numero del proceso, convocado por la POLICIA
METROPOLITANA DE POPAYAN —, cuyo objeto es Transcribir el objeto del proceso.

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacion publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio, y las demas normas que
conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algin aspecto
concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacion
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que, el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o
invitacién publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que, la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que, ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que, el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actua), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, correo
electronico teléfono y fax son los siguientes: (informacion de cada uno de los integrantes que
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se
puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Gnicamente).
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5. Que, nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccion ¢ declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

6. Que, nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN,
en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a cumplir con los servicios
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y
plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la UNIDAD
EJECTURA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de
las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios y adendas que
llegaren a suscribirse.

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta,
no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier
naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de
nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

9. Reconocemos que ni la POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN, ni el personal interno o externo
al mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso
de seleccion y contratacion, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en
cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de
informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las
instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por
escrito 0 en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que
hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o
al futuro.

10. Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacion,
ni la informacion contenida en este documento ¢ proporcionada en conjunto con el mismo o
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a
cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de
nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se
suscriba.

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, y
nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza,
por la sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aguellas modificaciones que
determine incluir la POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN, por considerarias necesarias para
incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del presente
proceso de seleccién las que de antemano aceptamos.

12. Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP i, y la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo
que establece la ley sobre los documentos confidenciales
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente,
en caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los
términos del reglamento que rige el proceso de contratacién, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto
de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcién del contrato respectivo, conforme
a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado unicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que, me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA
DE POPAYAN cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro
de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que, recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s)
direccion(es): (Direccion para notificaciones): Teléfono (0s): Fax, correo electrénico.

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que, no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

El plazo de ejecucion sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion publica.

Que, la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion
de esta.

Que, la Oferta econdmica que presenté cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.

Que, la oferta econdémica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario
de SECOP ||, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas
del proceso de contratacion establecidas en el *ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de
acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO No. 2
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de minima cuantia PN MEPOY/UPRES MINC
No. 125 de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI
SANTANDER DE QUILICHAO.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o_union temporal proponente). domiciliado
en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante
y lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcion
correspondiente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa
dicha sociedad. consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y
haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, dentro del pliego de condiciones y/o invitacion publica, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Eleqir
la modalidad de contratacion, para la celebracion de un contrato estatal para. Transcribir_el objeto del

proceso.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente conozca
o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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6.

10.

1.

12.

13.

Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divuigacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del
contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT (O C.C (O C.E [J): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. J) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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] FORMULARIO No. 3
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de minima cuantia PN MEPOY/UPRES MINC
No. 125 de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI
SANTANDER DE QUILICHAO.

El(los) suscrito(s) a saber. Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica,
consorcio. unién temporal. domiciliado en Domicilio de la persona firmante., identificado con Documentos
de identificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union temporal, o de Ia asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. E! Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en
atencion a la implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccién se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones
publicas o privadas con una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto
en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes
que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo
prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2 Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

3 |nformar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.
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4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5.  Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de
2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidon de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo
de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracidon de los riesgos laborales en todos los niveles de la
Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de
los requerimientos legales y las acciones de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia

de Seguridad y Salud en el Trabajo minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajoy a la

aparicion de enfermedades de origen laboral.

Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles

Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las

acciones de mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la
Policia Nacional.

ronN

En atenciéon a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices
de evaluacién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato
civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y
los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, el contratista se obliga a dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articuio 4° y articulo 7°, en los numerales 1.2y 1.3, asi:

1.2. Para la ejecucion del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucion del
contrato, la persona natural o juridica debera:

1.2.1 Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que
las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la
exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde
desarrolla la actividad.

1.2.2 Evidenciar la actividad participacion en las actividades que la Policia Nacional o el contratante
desarrolle en materia de promocion y prevencion de riesgos laborales.

1.2.3 Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal,
durante la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

1.2.4 Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el contratante
para el area donde desarrollara las actividades.

1.2.5 Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.
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126 Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe al
contratista durante la ejecucion contractual.

1.2.7 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a
la ejecucion de la tarea contratada.

1.2.8 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como
contratista.

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera:

131 Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie documentaimente el
cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de aseguramiento
en SST y permita evidenciar objetivamente la participacién de estos, en las actividades de
promocién y prevencion que adopten y esten conforme a los parametros adoptados en el Sistema
de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT [J C.C OO C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proyveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIONo.4
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de minima cuantia PN MEPOY/UPRES MINC
No. 125 de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI
SANTANDER DE QUILICHAO.

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica,
consorcio, unidn temporal .. domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos
de identificacién y lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unidén temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, los presentes pliegos de condiciones y/o invitacion publica, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA
OFERTA, adelanta un proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacidn con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigieéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a ios funcionarios de LA POLICIA METROPOLITANA DE
POPAYAN, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA
DE POPAYAN durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquelios
que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de
concursos o fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion dei presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificaciéon (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. 0) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el
consorcio o unidn temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.

' Decreto 2753 de 1992, Arts. 44 y 47
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FORMULARIO No. 5
CARTA DE COMPROMISO POSTVENTA

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefores.

POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Carta compromisq Posventa minima cuantia PN MEPOY/UPRES MINC No.125 de 2026
cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE EXAMENES Y VALORACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAUCA - ESPRI SANTANDER DE
QUILICHAO.

NO
CUMPLE

iTEM TIEMPO DE SOLUCION CUMPLE

NOTA: los plazos contemplados en los items anteriores se entenderan en dias calendario y seran
contados a partir de la comunicacion emitida por la Policia Nacional a través del Jefe del Grupo de
Seguimiento a Proyectos o quien este designe, al contratista de obra y/o interventoria.

El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos para con la POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN a
cumplir con la postventa que se pueda presentar durante la garantia de la estabilidad de la obra, en
especial con los item y tiempos de solucién establecidos en el presente formato.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente

Identificacion (NIT [0 C.C O C.E [0): Diligenciar la identificacion del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
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FQRMULARIO No. 6
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA
CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacién con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacién Financiera SHF.

APERTURA CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario

Direccién Teléfono Fax

Departamento CAUCA Ciudad POPAYAN Municipio POPAYAN
Denominacion de la cuenta Corriente

Ahorros
Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el
dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta
y confirme a la Entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por correo

electrénico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

Si es a través de correo electronico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y dara
respuesta al correo electrénico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREQC ELECTRONICO: SI(__)

TELEFONO: SI(_)

il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera Caodigo
Sucursal Caodigo Ciudad
Direccidén Teléfono Fax

Namero de la cuenta
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FORMULARIO No. 7
COMPROMISO PARA LA APLICABILIDAD DE ACCIONES PARA PREVENIR EL CONTAGIO Y
PROPAGACION DE LA PANDEMIA CORONAVIRUS (COVID-19).

Teniendo en cuenta que el articulo 218 de la Constitucion Politica, contempla que la Policia Nacional
tiene como mision, el mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y
libertades publicas, y para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz. .

Que mediante la Circular 0017 del 24 de febrero de 2020, el Ministerio de Trabajo dirigid a las
Entidades Administradoras de Riesgos Laborales, Empleadores, Contratantes vy Trabajadores
Dependientes y Contratistas del Sector Publico y Privado, lineamientos minimos a implementar de
promocion y prevencion para la preparacion, respuesta y atencion de casos de enfermedad por
COVID-19 (Antes denominado Coronavirus), en el que sefald en el numeral 1.1.8 “los empleadores y
contratantes deben suministrar los Elementos de Proteccién Personal segun las recomendaciones
especificas de conformidad con los lineamientos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, para la prevencion del contagio” y numeral 1.1.9 “ En todos los casos se deben reforzar
medidas de limpieza, prevencion y autocuidado en los centros de trabajo”.

Que mediante la Directiva 006 del 10 de marzo de 2020, la Procuraduria General de la Nacion,
exhorta a socializar e implementar los lineamientos para la preparacion y respuesta de los posibles
casos de COVID-19, que puedan llegar a presentarse, basados en las directrices y apoyo técnico que
para el efecto disponga el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en particular la Circular Externa 005
de 2020, asi como la adecuada inversion de los recursos que para este fin estan disponibles.

Que el 11 de marzo del 2020, la organizacion mundial de la salud, declard el brote de coronavirus
COVID -19 como pandemia, por la velocidad de su propagacion, razén por la cual inst6 a los Estados
a tomar acciones urgentes y decididas para la identificacién, confirmacion, aislamiento, monitoreo de
los posibles casos, y el tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacion de las medidas
preventivas, todo lo cual debe redundar en la mitigacion del contagio.

Que mediante Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social
“declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para
hacer frente al virus”.

Que mediante Circular 020-166 del 15 de marzo de 2020, el Ministerio de Defensa Nacional emitié
lineamientos Minimos a Implementar para la Promocion y Prevencion de la emergencia derivada por
la propagacion del Coronavirus (COVID-19).

Que mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020, el Presidente de la Republica de Colombia
declaré el estado de emergencia econdémica, social y ecologica en todo e! territorio nacional por el
término de treinta (30) dias, con el fin de conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por
causa del nuevo coronavirus COVID-19.

El Oferente se compromete a dar APLICABILIDAD DE TODAS LAS ACCIONES NECESARIAS
PARA PREVENIR EL CONTAGIO Y PROPAGACION DE LA PANDEMIA CORONAVIRUS (COVID-
19), antes durante y después de la ejecucion del contrato.

Firma del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre o Razén Social del Oferente
Identificacion del Oferente (C.C., C.E. o NIT)
Direccion, Teléfono, Email del Oferente




