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Fecha: El Pefiol, Junio 04 del 2026 \ A 2
Sefior: Técnico de presupuesto o

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se detalla a
continuacion:

Descripcion: Primer y Gnico pago al convenio COS-057-2025 con el siguiente objeto: “PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA, JURISDICCION CORNARE”.

Periodo comprendido del 29 de diciembre de 2025 al 28 de febrero de 2026

Beneficiario: Junta de accion comunal vereda La Helida
Cedula o Nit: 811.022.650-4

Articulo: 2.3.2.02.02.009.31.06.02 R.B reservas Fomento a la educacién Valor: $4.826.871
ambiental como eje de transformacion en el territorio

Articulo: 2.3.2.02.02.009.34.05.05 R.B reservas Convenio CORNARE S-CI- Valor: $24.000.000
412-2025 PRISER Vereda la Helida

TOTAL Valor: $28.826.871

Cordialmente.

gm Qm‘,(b Cg;'ragﬁ
SARA VALENTINA L RESTREPO

Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente




INFORME DE ACTIVIDADES N°1Y FINAL

JAC VEREDA LA HELIDA

PRISER LA HELIDA
COS- 057-2025

Fecha del informe:

02 de junio de 2026

No. del Convenio:

Convenio solidario COS-057-2025

Contratista:

JAC Vereda La Helida

NIT

811.029.858-0

Objeto:

“PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA
LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES
DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA, JURISDICCION
CORNARE".

PRESENTACION DEL INFORME

El presente informe corresponde al No.1 y Final del Proyecto Priser Vereda La Helida,

presentado por la JAC Vereda La Helida al Municipio de El Pefiol, en cumplimiento de la
ejecucion del Convenio Solidario No COS-057-2025 suscrito entre la JAC Vereda La Helida
y el Municipio de El Pefol-Antioquia; el cual contiene cada una de las actividades

desarrolladas siguiendo las especificaciones técnicas en cumplimiento del 100% del

convenio.

El presente documento consolida los avances, logros, actividades desarrolladas y
resultados obtenidos en los distintos componentes del convenio. Asimismo,
incorpora un analisis cualitativo del proceso y evidencia la ejecucion satisfactoria
del 100% de las acciones previstas, en concordancia con los lineamientos

establecidos.




CAPITULO 1. PROCESO CONTRACTUAL

1.1PROCESO CONTRACTUAL

La JAC vereda la helida mediante contratacion directa suscribio el convenio solidario COS-
057-2025, proveniente del proceso competitivo PC-026-2025 suscrito entre el Municipio de
El Pefol y la JAC vereda La Helida, cuyo objeto fue:

“PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN
LA VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA, JURISDICCION CORNARE”.

Es importante anotar que dicho Convenio Solidario tuvo acta de inicio el dia 29 de diciembre
de 2025 y cuya terminacion fue el dia 28 de febrero de 2026.

1.2APORTES DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO:
Aporte Mpio en dinero: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEISMIL
OCHOCIENTOS SETENTA'Y UN PESO M/L ($4.826.871)

Aporte Municipio en servicios: CIENTO SETETAY UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS ML ($171.840)

Aporte Cornare: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($24.000.000)

Aporte Solidario: TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS ONCE PESOS
M/L ($3.071.711)

VALOR TOTAL: TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422). (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Aportes totales del convenio solidario

Aporte del Convenio Interadministrativo

Mpio
Cornare JAC TOTAL
En dinero En servicio

$ 24.000.000 | $4.826.871 | $171.840 | $3.071.711 $32.070.422




CAPITULO 2. INFORME TECNICO

2.1 REPRESENTACION PORCENTUAL DEL CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DEL

CONVENIO SEGUN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

A continuacion, se da a conocer la representacion porcentual segun el cumplimiento de
cada uno de los items de las especificaciones técnicas en términos del convenio. (Ver Tabla

2).

Tabla 2. Porcentaje de Ejecucion del convenio segun las especificaciones técnicas

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT VR/UNT VRITOTAL c?:l:;i
miento
1 Taller de Socializaciéon Taller 1 $587 000 $587.000 100%
o Taller de enfoque PRISER- Fortalecimiento
2 comunitario Taller 1 $587.000 $587.000 100%
3 Taller Tematico Manejo de residuos sélidos: Taller ; $587 000 $587 000 100%
4 | Restauracién funcional: Hectarea 1 $8.874.461 | $8.874.461 | 100%
5 Limpieza manual de fuentes hidricas: Metro 248 $14.021 $4.879 308 100%
Suministro, trasporte e instalacion de sefaléticas en a _

6 madera plastica UNIDAD 3 $1.195.721 $3.587.163 100%
| 7 z‘;'gé’;;s;‘;ﬁzzp"“e e instalacién de cama huertaen | ypap | 15 | $787.366 | $11.810.490 | 100% |
g | Encuentro de cierre PRISER TALLER 1 | $1.158.000 | $1.158.000 | 100%
I Total $32.070422 | 100% |

2.2 ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacion, se dan a conocer las actividades y acciones desarrolladas durante la
ejecucion del convenio para el cumplimiento de las especificaciones técnicas y del objeto

del convenio:

2.2.1 Taller de Socializacion

Fecha: 16 de enero de 2026

Lugar: Salén comunal vereda La Helida
Hora: 5:00 pm

Duracién: 2 horas.

Facilitador: Héctor Mauricio Arias




En el marco del cumplimiento del convenio COS-057-2025 se llevo a cabo la socializacion
del proyecto mediante una reunién extraordinaria convocada a la Junta de Accién comunal
(J.A.C) y a demas habitantes interesados de la vereda.

El encuentro conté con la participacion de 26 personas, incluyendo financiadores y
beneficiarios directos. Para su desarrolio se dispuso de la logistica requerida: computador,
video beam, material didactico y refrigerio para los asistentes. Este espacio permitio difundir
e intercambiar informacién sobre los objetivos propuestos, al tiempo que involucra a la
comunidad beneficiaria del PRISER para que conozca, comprenda y asuma un compromiso
activo con las metas y actividades planteadas. La socializacion trasciende el ambito
meramente informativo, pues busca que los participantes se conviertan en agentes de
cambio, contribuyendo a la construccion de soluciones sostenibles para su entorno.

Dicha actividad de socializacion tuvo por objeto dar a conocer a la comunidad de la vereda
el objeto del convenio, las actividades y compromisos frente al cumplimiento del mismo.

Durante su desarrollo, se despejaron dudas, se definieron responsabilidades y se dio
claridad frente al cronograma a cumplir.

Dicha actividad incluyo:

v" Entrega de refrigerio para los participantes
v Listado de asistencia (Ver Anexo 1. Listado de asistencia)
v Evidencias fotograficas.




2.2.2 Taller Enfoque PRISER- fortalecimiento comunitario:

Fecha: 23 de enero de 2026

Lugar: Salon comunal vereda La Helida
Hora: 5:00 pm

Duracion: 2 horas.

Facilitador; Juan Carlos Giraldo

El taller de apropiacion comunitaria tiene como proposito generar espacios de
integracion y participacion activa de los habitantes beneficiarios del proyecto PRISER.

El taller de apropiacion comunitaria se realizé con la participacion de los habitantes de la
vereda La Helida del proyecto PRISER con una participacion de 25 personas, en un espacio
previamente adecuado para garantizar la comodidad, la integracion y el dialogo entre los
asistentes. La jorada tuvo como propésito fortalecer el sentido de pertenencia hacia el
territorio y promover la participacion comunitaria como eje fundamental para la
sostenibilidad de las acciones implementadas en la vereda.

La actividad inicié con una bienvenida a cargo del técnico Juan Carlos Giraldo, donde se
explicé el objetivo del encuentro y la importancia del involucramiento directo de la
comunidad en los procesos de conservacion y recuperacion ambiental. Posteriormente, los




participantes fueron ubicados en circulo, propiciando un ambiente de dialogo horizontal,
respeto y construccion colectiva del conocimiento

La jornada incorporo la dinamica del “arbol de fortalezas”, una herramienta de diagnostico
organizacional utilizada para identificar con precision las capacidades institucionales
existentes, evaluar la estabilidad interna de la estructura comunitaria y priorizar las
necesidades operativas y estratégicas de la JAC. Esta metodologia permitié obtener
informacién cualitativa de alto valor para orientar la definicion de rutas de accion, fortalecer
los mecanismos de coordinacion interna y proyectar el horizonte de gestion comunitaria en
coherencia con los principios PRISER. Los resultados derivados del ejercicio se integraron
como insumo técnico para la programacion de actividades y para el ajuste del plan de
trabajo comunitario.

Durante el desarrollo del taller, se llevaron a cabo dindmicas participativas orientadas a
reconocer los saberes locales, las experiencias comunitarias y las percepciones sobre el
impacto del proyecto PRISER en la vereda. A través de ejercicios de conversacion guiada
y actividades grupales, la comunidad pudo identificar los avances obtenidos, los beneficios
alcanzados y los retos que aun persisten en materia ambiental y organizativa.

El espacio permitié que los asistentes expresaran sus opiniones, propuestas y expectativas
frente al manejo de los recursos naturales y el fortalecimiento del tejido social. Esta
interaccion facilito la reflexion sobre el papel de cada habitante en la proteccion del entorno
y fomentd el compromiso colectivo para la continuidad de las acciones.

Tematicas utilizadas:

e Reconocimiento del territorio y fortalecimiento del sentido de pertenencia.
» Identificacion de saberes locales y experiencias comunitarias
» Participacion comunitaria y liderazgo local.

Esta actividad incluyo: refrigerio, listado de asistencias y evaluacion del taller en formato de
Cornare (Ver Anexo 2. Listado de asistencia, evaluacién y H.V del tallerista y documento
del taller)






2.2.3 Taller tematico: manejo de residuos solidos

Fecha: 30 de Enero de 2026

Lugar: Salén comunal vereda La Helida
Hora: 5:00 pm

Duracioén: 2 horas.

Facilitador: Héctor Mauricio Arias

El taller tematico consiste en la planificacion, organizacion y desarrollo de una sesion
de capacitacion sobre PRISER, dirigida a la comunidad o a un grupo objetivo. Incluye
la preparacién de materiales didacticos, la logistica del evento y la facilitacién por
parte de un experto en la materia. Su propdsito es generar conocimiento, promover
la participacion y fomentar buenas practicas en el tema tratado.

Se realiz6 un taller sobre el manejo adecuado de residuos solidos, estuvo orientado
por el ingeniero agronomo Hector mauricio Arias, quien se apoy6 de herramientas
tecnologicas para mejor presentacion de la informacion (computador portatil, video
beam).

La sesion se estructuré a partir de una tematica ambiental especifica, en funcién de
las condiciones biofisicas del area intervenida y de las necesidades ambientales
identificadas en el territorio. Entre las tematicas trabajadas dentro del enfoque
PRISER se destacan Separacién en la fuente, Reconocimiento de residuos solidos
aprovechables y no aprovechables y Manejo de residuos especiales. Durante este
taller en particular, se abordaron contenidos directamente relacionados con los
beneficios ambientales generados por el proceso de restauracion ejecutado por el
proyecto.

Para su desarrollo se implementaron metodologias participativas de educacion
ambiental, combinando exposiciones técnicas con ejercicios de observacion, analisis
situacional, actividades préacticas y discusiones guiadas.

El taller conté con la participaciéon de beneficiarios del proyecto con una asistencia
de 26 personas y actores locales relacionados con el manejo ambiental del area. Se
dispuso de material pedagdgico, herramientas de apoyo, recursos audiovisuales y
refrigerio para asegurar la adecuada ejecucion de la jornada.




Esta actividad incluyo: Refrigerio, memorias, listado de asistencia, y evaluacion del
taller en formato de Cornare. (Ver Anexo 3. Listado de asistencia, evaluacion y H.V

del tallerista).




2.2.4 Restauracion Funcional

Como parte del proceso de recuperacion ambiental del territorio, la Junta de Accién
Comunal (JAC) La Helida llevé a cabo la actividad de restauracién funcional en el area
priorizada. Durante la jornada se implementé la siembra de 600 arboles por una hectarea,
siguiendo un disefio equilibrado que integra distintos tipos de especies con funciones
complementarias dentro del ecosistema.

En el ejercicio desarrollado se distribuyeron las especies de la siguiente manera:

« 300 arboles maderables, seleccionados para garantizar un aprovechamiento
sostenible a futuro por parte de la comunidad.

» 180 arboles destinados a conservacion, orientados a proteger las fuentes hidricas,
mejorar la estructura del suelo y fortalecer la conectividad ecologica.

» 120 arboles frutales, cuya finalidad fue complementar la oferta alimenticia de la
fauna silvestre, disminuyendo asi los conflictos con los cultivos agricolas cercanos.

Cada nucleo se conformé con una mezcla de especies seleccionadas por su valor
ecologico, adaptabilidad al sitio y rol funcional en la recuperacion del ecosistema.




El proceso operativo incluyo las actividades de trazado, plateo y ahoyado, realizadas
conforme a especificaciones técnicas para garantizar adecuado establecimiento. Durante
la siembra se aplicaron en cada punto 250 g de cal agricola, 80 g de micorrizas y 500 g de
fertilizante, con el fin de mejorar las propiedades fisico-quimicas del suelo, estimular el
desarrollo radicular y asegurar una adecuada tasa de prendimiento.

complementariamente, se implementaron acciones de control fitosanitario para minimizar
riesgos por patégenos o estrés fisiologico.

MADERABLE
ESPECIES NOMBRE CIENTIFICO UNIDAD CANTIDAD
ROBLE DE TIERRA FIRA Quercus humboldti ARBOL 75
CEDRO DE ALTURA Cedrela montana ARBOL 75
UCHE Prunus buxifolia ARBOL 75
ARRAYAN Myrcianthes leucoxylon ARBOL 75
Subtotal 300
PROTECCION
CORONO Xylosma spiculifera ARBOL 60
ANGELITO Monachaetum myrtoideum. ARBOL 60
GARROCHO thurnum tnphyltum ARBOL 60
Subtotal 180
FRUTOS
Grosella Phyllanthus acidus ARBOL 30
Guayaba Roja Psidium caltieranum ARBOL 30
Guayvaba amanila Fsudium acutangulum ARBOL a0
Guayaba lejoa Acca sellowmana ARBOL 30
Subtotal 120
TOTAL ARBOL 600 |

Tabla N 2. Listado Especies Sembradas reforestacion

Durante la ejecucion de la actividad, la JAC La Helida se encargd de la logistica,
coordinando a los trabajadores, organizando los equipos de trabajo y apoyando la siembra
en campo. Las labores incluyeron apertura de huecos, transporte de plantulas, aplicacion
de materia organica y verificacion del correcto establecimiento de cada arbol.

A partir de esta restauracion es posible recuperar funciones ecologicas esenciales del
ecosistema, como la regulacion del microclima, la proteccion del suelo ante la erosion y la
generacion de habitat para la biodiversidad local. La comunidad resalto la importancia del
proceso, especialmente porque permite armonizar los beneficios ambientales con
oportunidades productivas responsables.




La JAC La Helida manifesté su compromiso de continuar haciendo seguimiento a los
arboles sembrados en conjunto con La Empresa Aguacates Gourmet que fue el que dono
el predio para la restauracion funcional, promoviendo buenas practicas de conservacion y
sensibilizando a las familias sobre la importancia de mantener estas areas en buen estado.

Se garantizé que todas las plantulas contaran con una altura minima de 30 cm y un estado
fitosanitario optimo para su establecimiento en campo. Esta intervencion contribuye
directamente al restablecimiento de los procesos ecolégicos, la mejora de |la cobertura
vegetal y la recuperacion de la estructura y funcionalidad del ecosistema.

Las cantidades ejecutadas y los predios intervenidos se detallan a continuacion:

6°11'36.31'N
75° 14°0.06"W

| Aguacates
Gourmet




2.2.5 Limpieza manual de fuentes hidricas

La actividad consiste en la limpieza manual del cauce de una fuente hidrica y sus zonas
aledafas, con el objetivo de extraer todo material que disminuya la capacidad hidraulica del
cauce, permitiendo asi el transito natural de las crecientes. El material a extraer incluye
sedimentos, residuos soélidos, empalizadas y otros elementos que puedan obstruir el flujo
de agua. Esta actividad busca mitigar el riesgo de inundaciéon mediante el aumento de la




capacidad del cauce para transitar las crecientes, logrando asi un flujo mas controlado y
con menor probabilidad de desbordamiento. La actividad abarca la extraccion, separacion
en la fuente, empacado, transporte interno (trasiego) y disposicion del material en puntos
de acopio designados (material inorganico) o en sitios de correcta disposicion (material
organico). Se incluyen todos los materiales, mano de obra y recursos necesarios para su
correcta ejecucion. Esta actividad comprende fuentes hidricas cuyo ancho promedio del
cauce este entre 0.00 y 5.00 metros.

La Junta de Accion Comunal (JAC) La Helida ejecuté de manera articulada las actividades
de limpieza manual del cauce de la fuente hidrica, con el proposito de mejorar las
condiciones hidraulicas del afluente, reducir el riesgo de desbordamiento y fortalecer la
funcionalidad ambiental del ecosistema intervenido.

TRAMO Coordenada Inicio Coordenada Final Longitud
Tramo 1: Quebrada El Aguila, Finca 6°11'40.05"N 6°11'37.39"N
de don Epifanio Tintinago 75°14'15.94"W 75°14'11.79"W 171,06 m.
2.021,87 m 2.000,5m
Tramo 2: (Parte 1) Quebrada Los 6°10'48.07"N 6°10'48.07"N
Gomez, Puente de concreto a lindero 75°14'13.35"W 75°14'10.26"W 92,05 m.
finca San José. 207421 m 203944 m
Tramo 2: (Parte 2) Quebrada Los 6°10'52.55"N 6°10'58.73"N
Gomez, Puente de madera a 75°14'03.35"W 75°13'562.36"W 427,04 m.
Quebrada Las Cuevas 1.985,08 m 1.933,27 m
TOTAL: 690,15 m.

Actividades desarrolladas
Durante la intervencion se realizaron las siguientes acciones:

1. Extraccion manual de material del cauce, retirando sedimentos, residuos solidos,
empalizadas, material vegetal acumulado y cualquier elemento que obstruyera el
flujo natural del agua.

2. Roceria y despeje de vegetacion secundaria (pasto, rastrojo y maleza) en las
margenes y zonas de influencia del cauce, empleando herramientas manuales
(machetes).

3. Se garantizé que la vegetacion fuera retirada a ras del nivel del terreno, optimizando
las condiciones hidraulicas para el transito de crecientes.

4. Intervencion de una franja de 2 metros de ancho en cada margen —o en la margen
prioritaria segun la condicién del terreno—, asegurando un despeje adecuado para
el manejo de aguas lluvias.




5. Separacién en la fuente del material retirado, clasificando residuos organicos e
inorganicos para facilitar su manejo.

6. Empacado, transporte interno (trasiego) y disposicion final del material extraido en:
o Puntos adecuados de acopio para residuos inorganicos.
o Zonas permitidas para la descomposicién natural del material organico.
Resultados y beneficios ambientales
Gracias a esta intervencion integrada, se lograron los siguientes beneficios:

« Incremento de la capacidad hidraulica del cauce, permitiendo un flujo de agua mas
continuo y seguro.

« Disminucion significativa del riesgo de desbordamientos, especiaimente en
temporadas de lluvia.

« Mejora de las condiciones del entorno inmediato, eliminando vegetacion invasora o
descontrolada que dificultaba la movilidad del agua.

« Fortalecimiento de la participacion comunitaria, involucrando a habitantes de la
vereda en procesos de cuidado y proteccion de las fuentes hidricas.

« Aporte al manejo del riesgo y la conservacion, garantizando la adecuada
funcionalidad de zonas ambientales estrategicas.

La JAC La Helida ejecuto estas actividades de manera eficiente y responsable, cumpliendo
con todos los lineamientos técnicos y ambientales establecidos para este tipo de
intervenciones. La labor concluy6 satisfactoriamente y dejo el cauce y sus margenes en
éptimas condiciones para el manejo de las crecientes y la conservacion del ecosistema.

Se Anexa listado de asistencia (Anexo 4)







2.2.6 Suministro, trasporte e instalacion de sefaiéticas en madera plastica

Se desarrolld la actividad correspondiente al disefo, produccion e instalacion de
senaléticas en madera plastica destinadas a la difusion educativo-ambiental, conforme a
los lineamientos de visibilidad exigidos por CORNARE y la Administracion Municipal

Sefalética construida en madera plastica en material reciclado 100% de 120 de ancho
por 250 cm de alto con techo con teja de polipropileno. Publicitario de 90cm de ancho
por 120cm de alto.

Se realizo 3 sefaleticas educativo-ambiental en puntos criticos de la vereda,
previamente identificados, donde por medio de sefales alusivas al cuidado y proteccion
del Medio Ambiente se busca brindar mensajes educativos.

Las senaleticas cumplieron con las especificaciones técnica contempladas en el
convenio las cuales fueron:

El suministro e instalacién de sefalética en madera plastica tiene como objetivo
proporcionar informacion clara y permanente sobre las obras a realizar en el marco
de los proyectos ambientales de CORNARE. Estas sefales permitiran a la
comunidad conocer el alcance de las intervenciones, fomentando la apropiacion del
territorio y la sensibilizacion sobre la importancia de la conservacion del medio
ambiente. La sefnalética estara disefiada con materiales duraderos, resistentes a la
intemperie y de facil lectura, garantizando su funcionalidad a largo plazo.

Ubicacion de las sefaléticas.




Nu

Doc. De

i Propietario identidad Teléfono Coordenadas
1 Via publica de acceso a la vereda La N A N A 6°11°48" N
| Helida (casa amarilla) ' ; 75°13°58" W
5 Via publica de acceso a la vereda La N A N. A 6°11°25" =N
Helida (entrada escuela) ’ i 75°14°09™ W
Via publica de acceso a la vereda La N A N. A 6°10°48"N
| helida(puente de los Gémez) ' ) 75°14"11" W

VEREDA
LA HELIDA

|




2.2.7 Suministro, trasporte e instalaciéon de cama huerta en madera plastica

En el marco de la implementacién del programa PRISER, se llevo a cabo la entrega
de quince (15) unidades de cama huerta a usuarios pertenecientes a la vereda La
Helida, como parte de las estrategias orientadas al fortalecimiento de la seguridad
alimentaria y el fomento de practicas agroecologicas a nivel familiar. Cada unidad
productiva estuvo conformada por una cama huerta elaborada en madera plastica,
seleccionada por su durabilidad y resistencia a condiciones ambientales, asi como
por un (1) bulto de abono agricola para el acondicionamiento del sustrato.
Adicionalmente. se suministraron insumos vegetales consistentes en dos (2)
gramos de semilla de tomate chonto, cincuenta (50) semillas de lechuga y cinco (5)
gramos de semilla de zanahoria, con el propésito de diversificar la produccion vy
promover el establecimiento de cultivos de ciclo corto. Esta intervenciéon busca
mejorar la disponibilidad y el acceso a alimentos frescos, ademas de incentivar el
aprovechamiento de espacios productivos a pequefia escala bajo criterios de
sostenibilidad.

La cama huerta tiene dimensiones especificas de 36 cm de altura, 50 cm de ancho
y 250 cm de largo.







Doc. De

N° Propietario identidad Teléfono Coordenadas
1 | Gloria Yolanda Quintero 42.842.014 | 3137475027 7;,11 i :"
6°1138.568°N
2 | Epifanio tintinago Jaramillo 8.388.804 | 3167985227 | 75°14'14.388
w

o 75°1415" W

3 | Maria Gloria Cardona 21908170 | 3208827266 | 'onita
4 | Luz Ines restrepo morales 42977532 | 3233840082 | goivom N
5 | Maria Rosalba quintero Alzate 21.908.933 | 3215354550 72: i :‘“
6 | Gloria Patricia Gémez Guraldo 1.041.230.951 | 3143952515 765: 11:'10;5 :l”
7 | Consuelo Galvis Chaverra 42841397 | 3134496884 76":11 5By
8 |Maria Elena Salazar Garcia 21.908.384 | 3226063813 72::;‘.?3:;‘;"
9 | Fanny del consuelo quintero 42842590 | 3126056384 | oot !
10 | Maria Margarita Ramirez 21907.491 | 3113566688 | oo itao
11 | Gloria Maria Ciro Usme 21.008.340 | 3104523851 765:11:‘.'3?: Iﬂ"
12 | Ana Lucelly Aristizabal Vergara 21779233 | 3128644101 | o 418 W

6°11"19" N




13 | Maria de la paz Usme de ciro 21905117 | 3104513851 765:1114,'1098., .
a A 75°1416° W

14 |Blanca Lucia Alzate 22082522 | 3163387247 | 7> 1416V
, . 75°1419° W

15 | Maria de Jesiis Montoya de Gémez 43.066.843 3044929045 6°11725" N

2.2.8 Encuentro de cierre PRISER - evaluacién impacto del proyecto.

Fecha: 31 de enero de 2026

Lugar: Saldén comunal vereda La Helida
Hora: 5:00 pm

Duracion: 2 horas.

El evento de clausura del proyecto PRISER se llevo a cabo con el proposito de celebrar y
reconocer los logros alcanzados durante su implementacion, asi como valorar el esfuerzo,
compromiso y participacion de la comunidad. La jornada reunio a residentes locales, lideres
comunitarios, organizaciones de base, la Junta de Acciéon Comunal, estudiantes, el
representante del municipio como la alcaldesa, la secretaria de Desarrollo Rural y medio
ambiente con el profesional de apoyo, director de la Direccién Regional de CORNARE y
supervisora del proyecto, quienes acompanaron el proceso desde sus diferentes roles.

La actividad inicié con una bienvenida por parte de la Junta de Accion Comunal, seguida de
la intervencion del presidente de la junta, quien presentaron un balance general del
proyecto, destacando los avances obtenidos en materia de conservacion ambiental,
fortalecimiento comunitario, y apropiacién territorial. Posteriormente, se realizo la
socializacion de los resultados de cada una de las actividades ejecutadas, apoyandose en
material audiovisual y registro fotografico que evidencio el desarrollo y el impacto positivo
de las acciones implementadas en la vereda; los paladines de el hogar familiar hicieron una
presentacion de los recursos naturales y coredi realizo también una intervencion con unas
carteleras todo alusivo al medio ambiente.

Durante la evaluacion y cierre del proyecto, se presenté un informe detallado a la comunidad
y a las entidades financiadoras, el cual incluy6 los siguientes aspectos:

- Beneficios e impactos logrados con la ejecucién del proyecto.

* Aciertos y desaciertos identificados durante la implementacion.

* Informe contable del proyecto.

* Proyeccion de la inversion social.

* Reafirmacion del compromiso de sostenibilidad por parte de los beneficiarios.




La jornada concluyé con un acto de reconocimiento a la comunidad por su participacion,
seguido de un espacio de integracion y compartir, al que asistieron aproximadamente 72
personas de la comunidad, y funcionarios. Finaimente, se realizo el registro de asistencia y
se dejaron evidencias fotograficas del evento.

Esta actividad incluyo: refrigerio, reconocimiento a los delegados y listado de asistencias
(Ver Anexo 5. Listado de asistencia,

Registro fotografico




2.2.13 Impacto Gen
El desarrollo del proyecto PRISER en la vereda La Helida ha generado un impacto

social significativo al fortalecer la relacion entre la comunidad y su entorno natural. A
través de diversas actividades participativas como el taller de socializacion y el taller

rado




"comunitario, taller de manejo de residuos solidos se promovio el reconocimiento del
territorio desde una mirada cultural, ambiental y comunitaria, incentivando el sentido
de pertenencia y el compromiso ciudadano con la conservacion del medio ambiente.

La limpieza de la quebrada no solo mejord la calidad ambiental del afluente, sino que
también sensibilizé a los habitantes sobre la importancia del cuidado del recurso
hidrico, generando practicas sostenibles que perduran mas alla del proyecto. La
instalacion del cerco ecologico, permitié proteger areas de valor ecologico, evitando
el ingreso de ganado y la degradacion del ecosistema.

Finalmente, las sefaleticas ambientales, las bancas y el parque mini ayudo a una
integraion comunitaria.

En conjunto, estas acciones fomentaron la cohesion social, fortalecieron la
educacion ambiental y empoderaron a la comunidad como agente activa en la
construccion de un territorio mas resiliente, equitativo y sostenible.

Una vez entregadas las obras y actividades en cumplimiento del 100% del Convenio
Solidario COS-057-2025, se realiza el cobro al Municipio de El Pefol por valor de
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTAY
UN PESO M/L ($28.826.871).

Cordialmente,

)_l‘:u;oy Mquvmla A—V{kf d
HECTOR MAURICIO ARIAS VB‘
Presidente JAC Vereda La Helida 6l‘m UAK

El Solidario. gan




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS PROMOVER LA o)k POR 4y,

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS S J\'Z;

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A ZAI) T
- TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C ornare
o HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".

ALCALDIA MUNICIPAL

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA i | /o 2 /20 2
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA L H \ 4
q (Telray,

NOMBRE BENEFICIARIO

Mavra de Tesis Mondorq de Cemaz,
CEDULA ) 7 TEL

43 0¢¢ 343 30443295045
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 r— Bulto *50 kg 1
' Semilla de Tomate chonto 29r 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5ar 1

nifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
~..edidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

Mo vio Monfoyool gﬂ @ﬁﬂ, (ef'@“* %ﬂ:

) Firma de secretaria de Désarféllo Rural .
Firma del participan Y Medio Ambiente Firma Técnico

Nombre SARA VALENTINA GIRALDO Nombre 7 P y
completo Msh ‘1‘:& H b Nombre completo RESTREPO womplD Melissa Garcia Valencia
o 'Aﬁr‘l
N*® de cédula 43 0“ 84.3 N° de cédula 1.036.963.689 N* de cédula 1.128.277.933
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
3044325045




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS PROMOVER LA ot POR g,

ALCALDIA MUNICIPAL

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS @ij\ %,

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A AT ) =
W TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C ornar
g HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22./ 01/2.0.26
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
Lo Helida
NOMBRE BENEFICIARIO
Blauca cra Alzate Quinteve

CEDULA TEL

22.082.522 316338 F24F
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
% AR e A

Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
S Semilla de Zanahoria 5gr 1

lanifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

v A

i AlzaTe | el g | —EpEE—

Firma de secretaria dé Desarrollo Rural

Y Medio Ambiente Firma Técnico

Firma del participante

;‘:“:; Nombre completo smvzf;lg;;glmno c’:::':';fo Melissa Garcia Valencia
Plancs icin Alzate Q.
N° de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
22.082.522
N* de celular N° de celular 3122804880 N* de celular 3006360454
31€338724%




OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA o POR 4y,

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS N j\f&;,

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A ZAI>) ©
w9 TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C ornare
S HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE’.

ALCALETA MUNICIRAL

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22 [ 2/202¢
RENGLO TIVO VERE
ENGLON PRODUGTI PRISER DA b Welrda
NOMBRE BENEFICIARIO ‘
Lvz Tndis Rasdvepe Mevales.
GEDU ' TE
N oir oI 87227708

—F—F

Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:

iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

1 Cama huerta Unidad 1
2 : --Abono agricola - R é;ho *50 kg - 1
3 Semilla de Tomate chonto 2g9r 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

anifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

i

AM_?:MMVID Gk Gl [ M%“’"d =

i del partislonne Firma de secretaria de Desarroilo Rural Flrina Técnico

Y Medio Ambiente
;‘:ﬂ“:l’:n Mombracokglels | o V’;"::;:‘;g AREE ct:n";'l’;i Melissa Garcia Valencia
[z Inds Resdvepe Murely
N* de cédula ¥ N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
41.377.532
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
323384 0082




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA R\ POR 4 %

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS ““ Lg‘\

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A ey =

- TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA c 0 r n a r e
.f;:".;‘._.‘:.:;m HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE”.
ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS
MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA ¥ /Dl /2_ 02¢
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA L J
a Helida

NOMBRE BENEFICIARIO
_ Clovie, Padvicia Gomea Civaldo
CEDULA TEL

lo¥i 230 Qi 3193952515
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

«hifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los

mismos.
Firmas
B Rl \Y A
GIQ Yig GomcZ g.h 6—,%“] ﬁﬁ:l ‘j E
i . Firma de secretaria de arrollo Rural . .
Firma del participante Y Medio Ambiente Firma Técnico
;‘:ﬂ"‘p‘l’:; , Nombre compiefn | SARA V‘;L::T.';E:g R0 :;‘:n":l’e':’o Melissa Garcia Valencia
Cleviq fadvreq Gomee €
N° de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
{.041.230.951
N° de celular N° de celular 31226804880 N° de celular 3006360454
3143952545




OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA ot PR 7%
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS @jj\ "/’4;/,
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A o} _'A? ,2 <
: TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C
i ornare

HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".

ALCALDIA MUNICIPAL

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22 / 02 /,202(
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
La Helida

NOMBRE BENEFICIARIO : _

Moava €lena Salazar Garcia
CEDULA ) ) TEL

21.908. 384 3226063813
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
5 . ) I S ———

Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria Sgr 1

~anifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccion al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

Vo 7w skt G Gollo e | fifpet=

Firma de secretaria de Desarrollo Rural

Firma del participante Y Medio Ambiente Firma Técnico
Nombre SARA VALENTINA GIRALDO Nombre g . -
Nombre completo STREP Melissa Garcia Valencia
completo M“H_q ch'\ﬂ 5& ‘Q‘!lr G. RE EPO completo
N° de cédula N° de cédula 1,036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
211,908 384
N® de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454

3226063813




OBJETO: *AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA ot POR 4,
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS %
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".

é‘g‘#
B

b el LS

ALCALDIA MUNICIPAL

™
-
. { |
- |
5 B
ﬁ
D

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22 /0,7_ /.10 2£
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA L J
a Halida.

NOMBRE BENEFICIARIO

G_,O‘f'r"\ M‘U‘fﬁl Civo Usme
CEDULA TEL

A1.908.340 3{0A513851
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

-anifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccion al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

]

C;/ ool maria Ci FO Qﬂ 6!7&[&) KJ}EFO

. Firma de secretaria de Desarroifo Rural . )
Firma del participante Y Medio Ambiente Firma Técnico

Nombre SARA VALENTINA GIRALDO Nombre : 7 g
Nombre completo Melissa Garcia Valencia
to RESTREPO leto
COmPIER 1 Glovea Marra Cive Usme s
N° de cédula . N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
24.908. 340
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
31045{3851




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS ~PROMOVER LA o PO 4y,
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS S %,
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A zad ) @
o TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA (‘ ornare
e HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE". \ )

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22 [02 [a02¢
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
Lo Helida

NOMBRE BENEFICIARIO | |

Ahﬂl. Lu ¢¢||y Avrs dizabal \Juqu
CEDULA TEL

24.7%9.233 3428¢4 4191
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM | DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 ka 1
s Semilla de Tomate chonto 29r 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

.aanifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas
A '
G Sielde Redfp W
2 5y Firma de secretaria de Desarrblio Rural )
Firma dél participante Y Medio Ambiente Firma Técnico
MNombre SARA VALENTINA GIRALDO Nombre 4 ; ¢
Nombre completo Melissa Garcia Valencia
eto RESTREPO leto
comp Am L\-m“r Avisdiad A\ come
N° de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
24.933.233
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
3423644131




OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA ot POR 4y,

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS = ‘74;}’

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A = _.\P ".;'2.

= TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA CO rn a re
Risivmgmsii] HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE",
ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS
MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 13 /a 2 /2b 26
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
f.q H'a.\ Tc.lq.

NOMBRE BENEFICIARIO .

Marm Clovin Cavdonq Salezar
CEDULA TEL

21.908.170 3208827%2¢¢

Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilia-de techuga Semilla (50) 1
S Semilla de Zanahoria 5gr 1

Manifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas
5 A

D[__

Firma Técnico

Ma‘(lc;. g[orfra ﬁkdoﬂ". Qﬁ‘ 6'}‘1}6‘0 /eu'}fqo“

. » Firma de secretaria de Desarrolio Rural
Firma del participante Y Medio Ambiente

m:o Nombre completo | o o V‘;f;?é‘; grmwo ;';:;::fo Melissa Garcia Valencia
Marra Clovra Cavdongs
N° de cédula N’ de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
21.908 436
N* de calular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
320882F26<




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA %@1 POR «4’4;

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS S
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A AT, g %
. TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C r n a r e
gl HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE’.

ALCALD LA MUNICIPAL

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 99 /og /lo)_g
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA La H ard L
_NOMBRE BENEFICIARIO | qu Rosalba Qo o A( sk
— 21.908.933 T 3215354550
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
3 N Unidad 1
2 _ ._Abono agricola o Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
S Semilla de Zanahoria 5¢r 1

wanifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

Yot Berctln Q] Yo TR 6.@&/@%@
[ 3 : Fifma de secretaria de Desfarrollo Rural :
Firma del participante Y Medio Amblente Firma Técnico
Nombre SARA VALENTINA GIRALDO Nombre : p 7
Nombre completo Melissa Garcia Valencia
to RESTREPO plet
omPE® | Mavra Rosalbs Qunders Al o
N°* de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N* de cédula 1.128.277.933
14.908.933
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
3215354550




OBJETO:

MBCHODE L el
Tupon e 9 Aot

MCALDIA MUNICIPAL

ADMINISTRATIVOS Y

“AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS,
FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE”.

t POR &
‘7/

P o

Cornare

Wiy b

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL

FECHA DE
ENTREGA

22/02/202¢

RENGLON PRODUCTIVO | PRISER

VEREDA

La Helida

NOMBRE BENEFICIARIO

A\rq s¢ l(y Celovade Sanchea

CEDULA 4 TEL
43.28¢.5H 34CFIB522F

Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

wlanifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los

mismos.

Firmas

Q a 6 &(;10 ,Q@J'rq@

Vet

Firma de secretaria de Desarrollo Rural

Firma del participante Y Medio Ambiente Firma Técnico
;ﬁ; Nombre completo MV;LEE:TTANE‘;?RALDO 0':‘:"’2"’&':) Melissa Garcia Valencia
Avasclly G lowmde S
N° de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
473 28¢.571
N° de celular N°® de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
34€F985222




( OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS PROMOVER LA R POR 4y,
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS D f ‘@
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A = _Af":,)\g
- TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA c ornare
AAEeS taiesces HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE’.
ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS
MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 22 /0 2 /2 02¢
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
La Helida,
NOMBRE BENEFICIARIO
Consvalo Calvis Chavevvy
CEDULA TEL
42.844.397F 313443¢8284
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1
Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 209r 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

Manifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firma

gl b, Go Galh g | =

Firma de secretaria de Desarrolio Rural

Firma del participante Y Medio Ambiente Firma Técnico
;‘::::} Nombre completo | > V‘;l‘:sﬁz’;g R c:?:;fe':’ Melissa Garcia Valencia
Censuele Grlvis Chqarrg
N° de cédula N° de cédula 1.036.9683.689 N° de cédula 1.128.277.933
42.841.39¢
N° de celutar N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
3134456884




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA %@& POR 4, )
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS KN Ag‘\ %;;
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A & 45:* ) <
. TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C 0 r n a r e
”"‘"" HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".
ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS
MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 2 /o 2 / 202¢
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA A
Lo Helida
NOMBRE BENEFICIARIO
é-fo\rra Yolqncla @um'}evo Qu!nkvo
CEDULA TEL
42.842.014 | 3133475027
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1
Cama huerta Unidad 1
5 — . ) - — ) =
Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 2qr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
9 Semilla de Zanahoria Sgr 1

_ wanifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccion al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

Gl el Recfipe

ot

Jo lcmcf o Dotalero

Firma del participante

Firma de secretaria de Désarrolld Rural
Y Medio Ambiente

Firma Técnico

:::;T:u Noimira conplets | TN Vﬁ::smh:;g B0 xn";’:o Melissa Garcia Valencia
€ lovia Jolanda Quindere
N* de cédula P . N de cédula 1.036.963 689 N° de cédula 1.128.277.933
2412014
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
3137415027




OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS ~PROMOVER LA ot POk 4y,
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS @ig\ ‘%}
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A = _A‘;’“ z E
SR TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C ornare
g o HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".
ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS
MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 2_2_/02 /2014
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA
La Halidg
NOMBRE BENEFICIARIO
- Mavia Margavida Ramivez Avistiaabal
CEDULA v TEL
929 99210 9 3 113484 £ QY
L 7 r | L — -
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1
Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 24gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
9 Semilla de Zanahoria Sgr 1

Manifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los

mismos.

Firmas

Moo

=

Firma del participante

RMAMJ.. , Can Epaldo (?UFTIP

V Firma de secretaria de Desarrolio Rural
Y Medio Ambiente

Firma Técnico

Nombre

SARA VALENTINA GIRALDO

Nombre

complebo Nombre completo RESTREPO compiels Melissa Garcia Valencia
M3 Mavzavids Ramived A.
N° de cédula v N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
21.90%. 491
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454
INB5€LERI




OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS PROMOVER LA o POR 4y,
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS %
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE”.

"

ALCALDLA MUNICIPAL

o 174
. §
:
S - |
ﬁ
D

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA 29 /o 2 /2 026
RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA d
L« Helida

NOMBRE BENEFICIARIO

Mawvia de la Faz Usme de Cive
CEDULA TEL

24qeS | S 3104513851

Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1

Cama huerta Unidad 1
2 Abono agricola Bulto *50 kg 1
4 Semilla de Tomate chonto 2gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

Manifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccién al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

%ﬂ'ﬂ De “apqz, Qﬁéﬁﬂfm‘{ﬁpo I fﬁg@;ﬁ;&—

Firma de secretaria de Oesarrollo Rural

Y Medio Ambiente Firma Técnico

Firma del participante

;;m:; \Nq N V;LEE:TT?NE«;S!RMDO c’:‘:ﬂ’:‘l’:o Melissa Garcia Valencia
via de {a Paz Usme de G
N° de cédula N° de cédula 1.036.963.689 N° de cédula 1.128.277.933
21.905.4{ %
N° de celular N° de celular 3122804880 N® de celular 3006360454
3104513851




OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA vt POR 4y,

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS @iﬁ%

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A = AP:J\'E;
. TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA C ornare
s HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE".

ALEALDIA MUMCIPAL

ACTA DE ENTREGA DE CAMA HUERTAS

MUNICIPIO EL PENOL FECHA DE
ENTREGA b /0 2,/20 3

RENGLON PRODUCTIVO | PRISER VEREDA Lq Ht‘ ; AO\
NOMBRE BENEFICIARIO )

ﬁhhy dal Consu db Qul"l’h*b Qulv\’i'ﬂﬂb
CEDULA 4 — TEL -
; yeSye59o B1bo563 3¢.
Se da constancia de la entrega de los siguientes insumos:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Cama huerta Unidad .
2 Aborio agricola Bulto *50 kg 1
3 Semilla de Tomate chonto 24gr 1
4 Semilla de lechuga Semilla (50) 1
5 Semilla de Zanahoria 5gr 1

Manifiesto que recibi todos los insumos y materiales del proyecto de El PRISER vereda La Helida, aqui relacionados en las
medidas exactas, en prefectas condiciones y a entera satisfaccion al igual que me comprometo a dar uso adecuado de los
mismos.

Firmas

o Ge Gl fide | DEpERE—

Firma de secretaria de Desarrollle Rural ’

Y Medio Ambiente Firma Técnico

Firma del participante

;?11";?;:0 Nombre completo | 1" V?,LEE:TT;?PS G ;';";:’:0 Melissa Garcia Valencia
“F‘“Hy d\ ¢ Quindere &.
N° de cédula 42'3: 425 N° de cédula 1.036.963.689 N de cédula 1.128.277.933
30
N° de celular N° de celular 3122804880 N° de celular 3006360454

3§2405¢384




- Cédigo: F-AM-32
Listado de Asistencia | e
i Pégina: 1 de _ ~——
|Dependencia: SQOQ}O”Q (hSUYTOl \O (u fd, q mwio C{m’en.e Fecha:
s 1All0/ SocializacoN PR R (A feuda —
wear PSOOLQ (O heuda
Nombres y Apellidos Cédula Entidad/ Organizacién Cargo/ Ocupacién Correo Electrénico Celular FIRMA

1 | Jocelly Arrotizelddsrizoes

2{‘&me dﬁuﬂ&f /3¢ (Y M Lormexd . 313593 %

3 lveola A /ZaXe Loghs 4 Dro dPcala 3918815585
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Listado de Asistencia

Codigo: F-AM-32

Version: 01

Fecha:

Pdgina: 1del

Dependencia: m@on_o OQYJ)’TO HO fo(Ji q mglle. @

Fecha:

Nombre de la Actividad: Ta"‘-Q/ m @QGU%’CIOO U.) m,Ud-U

Capacitador / Responsable:

Lugar: ESU-Q/LQ U:l h@«l dﬂ

| Nombres y Apellici‘as No. T::::;:;:o oy Enﬁda‘;:;::::::én e Telefono / Celular BARL;ZE;\T;:EDA FIRMA

1 Mo lha Naabel Quanlew Al | 21qo 77« 322628 s2s53 (feloda
2 Ialis Saufwnaa 7749578 I 925.64.43 He lida
3 Ceolestine Cro Ries [2sus 228 Jedi da
3 v Maovres 5 ia. |15.082.¢37 |2AC |~ Helids 310%202051 Ude (= Helrda vreee Av
5

6

7

8

9

10

1

12

13

14
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Listado de Asistencia

[codigo: F-am-32
;!V_ersién: 01

!_ Fecha:

'Pa’gina: 1de1

Dependencia: %Q}Oho D&SCJVTOHO foC“ u

”Pfj O CI {Y] ‘Fe:ha:

Nombre de I3 Actividad: Td "Q{ ‘(OHOEQm]QIHO Comnﬂai)tdupacitador/ Responsabie:_mn CD‘(-'OI ©frd fCLO
WQ_peudo

Lugar: UQded
Nombresy Apellidos ![ Ng, i;):::;::;ta de ‘ Emidai:;;?::gdn que Telefono / Celular / EAR?E}Q\?E&:EDQ ’ FIRMA
1 “ﬁ/anw Deinltro @ l¢z Rez5 s | %4 | 21260555 85 la fHel i ’%W
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Listado de Asistencia e

{p Sgina: 1de1

|

{Cdigo: F-AM-32
|Versién: 01

lﬁombre de la Actividad: TO“Q( “'Odabum)e{)b mn}mnqapamadar/Responsahle UCIﬂ CDILOJ OJFO‘ ldo
(Lugar VQIQUO (.Q heb _

Direccién
FIRMA
BARRIO/VEREDA R

Dependencia: @QJODO dQSCMO”O (U (C” M@lo F\fﬂD ,Fecha %}

No. D d idad stitucio
Nombresy Apellidos [ ocumento de Entidad o Institucion que Telefono / Celular
Identidad Representa

Heficlon

Jé en /0K oGl o, 2N Hel s ERY EIOER

8 a5 27408 %5 /872554 27 el o,
, acee, \Ko<zalba "ngfcvbA-Jz\q%C‘(?f ('IELCF{Q ’3 2(SRSus<=sD f’/z(ccﬂq
l o) f#difif/q
| Yoloadea @ov aleg lfuu’_uzolq Hevrda 313 24f5e2) e o

f

I‘

Zeha  2eloas,  AIead 94 o Yends | l'
l

|

|

l

|

|

...’
ol lwlvlam]|alw
S N

=]

—
[
~

E

l
|
!
]
l
|
l
!

=
o

-
wn

K

FIE[E]

,.
[
o

 THI

M
=1

l

| |
: : ?
l |
| J

|

|

|

|
f
l_ I
|




Listado de Asistencia

Cédigo: F-AM-32

Version: 01

Fecha:

Pégina: 1de 1

vependence, SOOFTP0. OO0 Tard] g medio AMO

Fecha:

Nombre de la Actividad: le O@tO (:n, CLBO‘GCLU

Capacitador / Responsable:

Lugar: CLE@ fQCUa m_\

Gomes

No. Documento de

Entidad o Institucion que

Telefono [ Celular

Direccion

FIRMA
BARRIO/VEREDA /)
/ o

Oy

NY

Honthoesy Apellid‘ns Identidad Representa
1| LODRIeg SOFh 70337 | ] 721 3956266 .| Helyop ,%%;
2 | e N0 4241307 N\ A 33 AA9CSI X4 | ¢Et/I
s (O loria A0 219083u0 |~_ A & 50 4S1 XSt | #lido (o fovia Cio
+ Mgy leml/ CLXO 42 47 354 S Aae 31y Hel a Marleny
5 i B i s CF 2785y /g & e kit ke
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H Listado de Asistencia

Jvh..
MUNICIFID B ENGL
Departamants n-a.u-:..'.

(Programas y Actividades Comunitarias)

Codigo: F-AM-32

Version: 01

Fecha:

Pigina:1del

Serenaenaa, CICIONU DRCINOND faral G Medio AD

Fecha:
Nombre de la Actividad: m&wo d@} Cfen@ MQ# Czpacitador / Responsable:
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
ACTA DE PAGO No. 001 Y FINAL

CONVENIO COS 057 DE 2025
1
| JUNTA DE ACCION
| CONTRATANTE MUNICIPIO DE EL PEROL CONTRATISTA COMUNAL VEREDA OBJETO
LA HELIDA
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B AL TOE [02) MESES
[FECHA DE TERMINACION INIGIAL SN2
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CONTRATISTA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
CEDULA - RUT 811.022.650-4
CONTRATO CONVENIO SOLIDARIO COS-057-2025
OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER PARA LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLQGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO
DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S-CI-348-2025
VALOR TOTAL DEL TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS
CONVENIO VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422), EL ORIGEN DE LOS
RECURSOS PROVENIENTES DE LOS SIGUIENTES APORTES
EL MUNICIPIO DE EL PENOL: REALIZARA SUS APORTES EN
DINERO POR VALOR DE VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/L
($28.826.871) RESPALDADO CON EL CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESPUESTAL N°1430 DEL 21 DE AGOSTO DEL
2025Y 1711 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2025
El municipio aporta en servicios: la suma de CIENTO SETENTA Y UN
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/L ($171.840)
EL SOLIDARIO : EFECTURA APORTES POR VALOR DE TRES
MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS ONCE PESOS M/L
($3.071.711)
ADICION NA
VALOR TOTAL CON TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS
ADICION VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422)
DURACION INICIAL DOS (02) MESES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL. ]
AMPLIACION DOS (02) MESES.
DURACION TOTAL CUATRO (04) MESES,
SUSPENSIONES NA
PERIODO VERIFICADO Desde el 29 de diciembre de 2025 hasta el 28 de febrero de 2026
SUPERVISOR Sara Valentina Giraldo Restrepo
CARGO Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
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El 4 de Junio de 2026, se procede a elaborar el informe de supervisién numero 01 y final relacionado con el |
cumplimiento del Convenio Solidario antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICACIONES DEL ASOCIACION
1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que hacen parte
integral del convenio.
AVANCES: En desarrollo de esta obligacién, la junta de accién comunal VEREDA LA HELIDA ha venido
adelantando las actividades correspondientes a los items técnicos establecidos en el presupuesto oficial, aplicando
los recursos de acuerdo con el cronograma aprobado y las metas de ejecucion definidas.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente autorizados.
En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA  gestioné de manera
adecuada todos los residuos generados durante la ejecucion de las actividades del convenio, asegurando su
recoleccion, clasificacion y disposicion final en sitios debidamente autorizados por la normativa ambiental vigen*
3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e inmueblas _
las zonas donde se realicen las actividades

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA  implementd las medidas
necesarias para garantizar la seguridad de las personas, bienes muebles e inmuebles en las areas de intervencion.

4. Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes
relacionados con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redaccién sea
clara y precisa

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA presenté oportunamente
toda la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, atendiendo las disposiciones
administrativas y técnicas establecidas en el proceso contractual

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrolio del proyecto,
incluyendo el aporte en especie (mano de obra no calificada) equivalente a TRES MILLONES SETENTA
Y UN MIL SETECIENTOS ONCE PESOS MI/L ($3.071.711) correspondiente a los items indicados
en las especificaciones técnicas del proceso
NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento gue se presente un
aporte adicional.

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA administré de manera
eficaz y eficiente los recursos asignados para la ejecucién del proyecto, garantizando su adecuada destinacion
conforme a las especificaciones técnicas y a los lineamientos establecidos en el convenio. .

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracién de los procesos, bienes, servicios y/o productos a s«

cargo en los tiempos previstos en el Convenio v al finalizar éste
En cumplimiento de esta obligacion, la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA realiz6 la entrega en
debida forma de los procesos, bienes, servicios y productos derivados de la ejecucién del convenio, dentro de los
plazos establecidos y conforme a los requisitos técnicos y administrativos definidos.

7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las
recomendaciones que procedan segtin el caso

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / €1 Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =118 codigo postal: 053857
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En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Acciéon Comunal VEREDA LA HELIDA no reporté la ocurrencia
de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afectaran el normal desarrollo del convenio durante el periodo
evaluado

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del Asociado
En cumplimiento de esta obligacion, la Junta de Accion Comunal VEREDA LA HELIDA  atendi6 todas las
actividades adicionales inherentes a la correcta ejecucion del convenio, respondiendo de manera oportuna y
adecuada a los requerimientos derivados de la naturaleza del proceso asociativo.
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
ACTIVIDAD g ALCANZADA EN | -
PROPUESTA EL PERIODO ACUMULADA

1.
2.
3.
4. 0, 0, 0,
3 100% 100% 100%
6
7
8

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

1 Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpllendo a caballqad con las
actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe. ) {2t
AVANCES: El convenio de asociacién se ejecuté con dedicacion, responsablhdad y celeridad,
cumpliendo con las actividades y obligaciones en él establecidas.

 Evidencia: Informe 1 y final.

2 At Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al cumphmlento del
objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido.

AVANCES: Se atienden las solicitudes y requerimientos con celeridad, dando solucién a Ias necesmiades
presentadas, en razén del cumplimiento del contrato.

3 Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, alin después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: Se mantiene total reserva sobre la informacién suministrada en relacién con la ejecucion del
objeto del convenio.

4 Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012 el Decreto
1072 de 2015 y demds normas concordantes. -
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AVANCES: El contratista presenté al inicio del convenio la certificacién de aportes parafiscales, en total |
cumplimiento de los mismos.

S. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
‘anomalia en |a ejecucién del convenio informar al supervisor del mismo. e TS
AVANCES: No se recibieron peticiones, amenazas, ofrecimientos o presiones que pudieran afectar los
intereses del municipio o anomalias en la ejecucioén del convenio.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ALCANZADA |
ACTIVIDAD | poopyesTa | ENEL | ACUMULADA
PERIODO

1.

2.

3. 100% 100% 100%

4.

5,

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada uno de los
riesgos identificados en el estudio previo:

¢Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente [Si X NO —‘
contrato/convenio?

¢.Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? Si NO X

En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion. NA

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

¢En el proceso contractual se incluyeron garantias? [ sIX [ NO
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
Aprobacién de pélizas iniciales
Acto
Nro. de la péliza Aibare Valor Vigencia Vigencia Fecha adminlstrativo‘*-r‘
y Compania P _ asegurado desde hasta expedicion | de aprobacién
y fecha
Cumplimiento de
las obligaciones
4418451 surgidas del | $4.810.563.08 | 1711202025 | 421000006 | 17/12/2025 | Resolucion N¢
documento contrato estatal Y 713 del
17051221 Pagos de salarios 23/12/2025 29/12/2025
y prestaciones $3.207.042,02 17/12/2025 17/02/2029
sociales e
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4418451

documento

/083354 Responsabilidad

civil $284.700.000 17/12/2025 17/02/2026

ggﬁgggﬁzs extracontractual

SURAMERICANA

S.A

5. RELACION DE PAGOS
Teniendo en cuenta que es el primer pago al contrato, aun no hay pagos para relacionar

'ORDEN DE - | 7 FECHADEL wlEahv
PERIODO DE SERVICIO | “"pr EGRESO GRESOL v VALDR
N.A N.A N.A N. A N.A
9. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

- Mediante Modificatorio N.° 1 del Convenio Solidario COS-057-2025, suscrito entre el Municipio
de El Peniol y la Junta de Accién Comunal VEREDA LA HELIDA , se acord6 la ampliacion del
plazo de ejecucién por dos (02) meses adicionales, con el fin de garantizar la culminacion
adecuada de las actividades contempladas en el objeto contractual, con esta modificacion, la
fecha de terminacién del convenio quedo fijada para el 28 de febrero de 2026, manteniendo las
demas condiciones inicialmente pactadas sin cambios en el valor del convenio.

- En el estudio previo, pagina 16, numeral 9 "Valor estimado del convenio", especificamente en el
apartado correspondiente al origen de los recursos, se evidencié un error de digitacion. Se
registro la expresion "Veintiseir", cuando lo correcto es "Veintiséis" Asimismo, se identifico una
inconsistencia en el valor escrito presentandose un mil de mas.

- En el informe de evaluacién de propuesta en la pagina uno (1) en el aporte municipio en dinero
se identificé una inconsistencia en el valor escrito presentandose un mil de méas, ademas en la
pagina 7 en el concepto del comité se tiene como fecha del decreto 019 del 2025 cuando en
realidad es del afio 2012.

- En el convenio solidario 057 de 2025 en el valor total del convenio tiene el faltante de aporte del
municipio en servicios que seria CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS M/L ($171.840). Asimismo, se identific6 una inconsistencia en el valor escrito
presentandose un mil de mas.

- En la designacién de supervision en el valor total del convenio tiene el faltante de aporte del
municipio en servicios que seria CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS M/L ($171.840).

- En el acta de inicio en el numero del convenio por error de digitacién dice COS-057-205 cuando
en realidad es COS-057 -2025, ademas convenio tiene el faltante de aporte del municipio en
servicios que seria CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/L
($171.840).

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / I Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =18 Cédigo postal: 053857
@ (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-14

@ VERSION: 00
e e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 6 de 7

Para todos los efectos de este contrato el valor del contrato es de treinta y dos millones setenta mil
cuatrocientos veintidés pesos m/l ($32.070.422), el origen de los recursos provenientes de los siguientes
aportes el municipio de el pefiol: realizara sus aportes en dinero por valor de veintiocho millones
ochocientos veintiséis mil ochocientos setenta y un pesos m/l ($28.826.871) respaldado con el certificado
de disponibilidad prespuestal n°1430 del 21 de agosto del 2025 y 1711 del 10 de octubre de 2025,el
municipio aporta en servicios: la suma de ciento setenta y un mil ochocientos cuarenta pesos m/l
($171.840) y el solidario : efectura aportes por valor de tres millones setenta y un mil setecientos once
pesos m/l ($3.071.711)
Este informe deja constancia de dicha correccion administrativa, sin que ello afecte la validez del proceso
contractual, dado que las garantias fueron efectivamente aprobadas mediante la resolucién mencionada
7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siquientes documentos:
DOCUMENTO FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR _
Fomento de la educacién ambiental
CDP 1430 21/08/2025 2.3.2.02.02.009.13.04 como eje de transformacién en el | $4.826.871
territorio
CDP 1711 07/10/2025 2.3.2.02.02.009.20.02.17 o b S SHew020 | g Go0 otio
Fomento de la educacién ambiental
2.3.2.02.02.009.13.04 como eje de transformacion en el | $4.826.871
CRP 2096 15/12/2025 territorio
2.3.2.02.02.009.20.02.17 S e a e LIZROIE [iag a6 666
RESUMEN DE LA EJECUCION
Valor inicial del contrato $32.070.422
Adiciones $0
Valor aporte Municipio $28.826.871
Valor aporte Municipio Servicios $171.840
Valor aporte Solidario $3.071.711
Valor total del contrato $32.070.422
Valor del informe 1 Y final $32.070.422
Valor aporte del informe 1 Municipio $28.826.871
Valor aporte del informe 1 Solidario $3.071.711
Total aportes incluyendo el que se $28.826.871
autoriza en este informe
Porcentaje de avance financiero 100%
Valor por pagar $0
NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros deberé diligenciarse el siguiente cuadro. N/A
: PAGOS VR. DE ESTE VR. VALOR POR
ARTICULO VR.INICIAL | ANTERIORES |  PAGO ACUMULADO | PAGAR
2.3.2.02.02.009.13.04 $4.826.871 $0 $4.826.871 $4.826.871 $0
2.3.2.02.02.009.20.02.17 $24.000.000 $0 $24.000.000 $24.000.000 $0
8. INFORME 1 DE CUMPLIMIENTO

Q Cra18No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / I=0T Cédigo postal: 053857
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En mi calidad de supervisora certifico que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA,
identificado con NIT 811.022.650-4 cumplié satisfactoriamente con el objeto del convenio de solidario,
desarrollé las actividades contempladas en el convenio COS-057-2025, para lo cual entregé como
evidencia el informe N°1 con Anexos. Se autoriza el pago del aporte N°1y final por valor de $28.826.871.

\arq G@UO &At'ifb
SARA VALENTINA GIRALDO!RESTREPO

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
Supervisora del convenio.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plazo de Bolivar / €l Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =8 Codigo postal: 053857
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DORA HERMELINA MONTES MARIN
Contadora Publica U de A

asosea TP 42608-T

ASOCIACION DE PROFESIONALES

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA TITULADA Y EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA DE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
CON NIT 811.022.650-4 \\

& &

i

CERTIFICA 2\

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, identificada con NIT
811.022.650-4 no se encuentra obligada a realizar aportes paraﬁscales y al sistema
de seguridad social, ya que en la actualidad no esta ejecutando contratos ni cuenta
con personal vinculado a través de relacion laboral alguna -

Que para el presente convenio no requiere vincular a personal través de relag;énﬁf.
laboral. "\

Que una vez suscrito convenio o contrato que requiera la vinculaciéon de personal;
la junta se compromete a hacer la afiliacién al sistema y el respectivo pago.

Dicha certificacién se expide a los 01 dias del mes de junio de 2026.

Para constancia se firma.

D s s i Mo froc

DORA HERMELINA MONTES MARIN HECTOR MAURICIO ARIAS
Contadora Publico C.C. 75.082.697
T.P.402607-T Representante legal suplente

La Milagrosa - El Pefiol suempresaldia@gmail.com




unicAo JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

@09PPRIORNOOE

298 e

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DORA; MELINA MONTES MARIN ldentlf'cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 42840581 de EL PENOL (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 42608-T S|
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

d ok koW ok ok ok ok

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * ¥ ¥ wwwxuw & ¥ |

*i**t****it*i****t*l‘*ﬁ**i*i**iiiﬁt‘l’i********ttit**t* d ok ok ok ok ok ok ok

I*******i****i’tl‘*t***ﬁ*'l*i‘il‘ﬁi***i**i****ti****t*t*t*i L ok ok ok ok ok ok ok

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Marzo de 2026 con vigenci
partir de la fecha de su expedimbn

> (3) Meses, contados a

\E;andm%rd -
SANDRA MILENA BA PULIDO

DIRECTOR G_ENERAL

ESTE CERTIFICADO DlGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 YARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA '!l
IDENTIFICACION FEFLlivsn
CEDULA DEC iULu'?.L: Arvir
weno 42.840.581
MONTES MARIN

APELLIDOS

. “DORA HERMELINA

|
1
\
|

. /NDMBRES _ i

L., P
-
L™ ; {‘ -
e i -
P |
i |

i--'l'—LLLHA_UE NACIMIENTO 23-MAY-1 957
PENOL
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 A+ F

ESTATURA .5 A SEXHO

09-DIC-1985 PENOL

FECHA Y LUGAR DE EXPEAMCION

. i & A, é‘ ”
Lot sy 4T
AEGISTRADCR NACIONAL
CARLOS ARICL SANCHEZ TORRES




JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA

NIT: 811022650 - 4

Régimen: No responsable de IVA

Persona Juridica

Direccién: VEREDA LA HELIDA, PENOL, Antioquia, Colombia

Tel. 3107302051

Email. lahelidajac@gmail.com

Autorizacion factura electrénica de venta No: 18764109897551 vélida desde 2026-05-19 hasta 2027-11-19 rango desde
FE44 hasta FE100

Janta s Lo

La Hélida
(" " N
Nombre/Razén Social: MUNICIPIO DE EL PENOL FACTURA ELECTRONICA DE FE45
NIT: 890980917 VR
Direccién: CRA 18 2-91, PENOL, Antioquia, Colombia _MONEDA: COP Peso colombiano
Teléfono: B515855 HORA EMISION: 14:59:36
Email: contabilidad @elpenol-antioguia.gov.co FECHA FIRMADO: 01/06/2026 14:59:38
Forma de pago: Contado . FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de pago: Consigancion bancaria = -
Total de Lineas: 1 DIA MES ANO DIA MES ANO
L S0 06 2026 - - -
L y
TR r ™
# CcODIGO DESCRIPCION U.M | CANTIDAD PRECIO U. NOM. | 4.0 VAL MONTO DCTO. TOTAL
1 29 PRIMER Y UNICO COBRO POR 94 1,00 $28.826.871,00 $0,00 $28.826.871,00
EJECUCION DEL CONVENIO
SOLIDARIODS7 DE 2025 PROVENIENTE
DEL PROCESO COMPETITIVO
PC-026-2025
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE
LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER
EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO
DE EL PENOL, JURISDICCION
CORNARE. J
f—— Subtotal: $28.826.871,00
— - X - 5 Cargos: $0,00
SON: (veinteiocho millones ochocientos veinieiseis mil ochocientos setenta y uno pesos Cero centavos)
Descuentos: $0,00
CUFE: aBeea7a9824884b0c1b571996490280aidhc5983¢76620850536fefb4349e9a5cc93b051¢e1063/813b4baab59d3c3a
Total: $28.826.871,00
- —___—____'_-=

Favor hacer Consignacién en la Cuenta de ahorros BANCO AGRARIO N° 0- 144-80-02146-1 a Nombre de la Junta de Accién Comunal Vereda La
Helida

Firma Digital: SchJ:LF'rnOIcMKwaMH5+TUGPHopG60PIPantzKﬁr?ﬁiyYCwaGEujnMusqmcuC
LczATKxDKzogRthfAdIEIya.C4ijgzFanSKQzOObWCKmZ1XWu1+neu3Up3|S
GPRquji-szﬂQaauqulkthalIHYSmKpDﬂlrgyilfqhtqeGSncZDujxlpPQQSMl
NHB22YeMQBAILSANJUSCCVWEIE)(NW&XQGMJM53Uw5b0i0TmwadT qLDg
GULHNnstquyMjCENchiLtgDWIFSffbKiAuUrIPWLLnEqﬁSOSNsterQwax
7Ry72x6p/Apy10CPBbZQBg==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccion.
Representaci6n Grafica de la Factura Electrénica de Venta..




= LA IS Formulario de! Registro Unico Tributario 0 0 1

4. Namero de formulario 141048879657
w 177072124 ”NQI“'IIMM‘J!LJ“‘
LN
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccion seccional &\:) uzbn electrénico
B 110226 5 0f4 |muesrdeboseln iy
IDENTIFICACION \ Moot / \
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Ndmero de Identificaci /,,\
Persona juridica 1 Q
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamenio icipio

L
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre <<_0\\> (/ 34-Otrds nombres

)

35. Razén social

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA ﬁ» M%

36. Nombre comercial e
,?\§§ N
[ MBGACION/ >~
7 \) 1\ y o

38. Pais 39. Departamento P, 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia ¢ C ) L‘\r, 0 5 |Penol 541
41, Direccibn principal \\\, / —~
VDA LA HELIDA z/),\)"; ( C )
42, Correo elecirénico lahelidajac@gmail.com /? 5 / <
43, Codigo postal [ 44. Tetéfond 1\, _}) </ NN310730205 1[4 Teietono 2
“_CLASIFICACION
hctiv}t!hﬂag&némm{\ ‘v;x._h/’ Ocupacién
Actividad principal Aciyldat Otras actividades 5 e
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cﬁdiéo\’\ Fecl 50. Codigo 1 2 51, Codigo eslablecimientios

|94 99|[19820115|[[4 27 l4 2 9 o] | | | | |

S \/{ (‘Aé,}pénsabumdes Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ,\\\ {\a? 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
canlr 114l els2ls GO0 AT L T T T T S

07- Retencién en la fuente a titulo dg”ent ™. > N~ ;/ 7
14- Informante de exogena { 1 /1

- {0\ |
16- Obligacién facturar por ingraso%ﬁ//_ _‘\\‘:_—;,"r

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Flnales \.‘

Q)

Uil.‘l‘ﬂﬂﬁl\ aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
‘ | | | ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ | 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll [ | I I I e | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Regi Unico Trib tario -RUT-, wtdri vigencia indefinida r en consecuencia no se uﬁﬁi Su renovacion
' Para iso excliavo de m :

59. Anexos 1| D NO 60, No. de Faolios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los p di 0%
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del arllculc 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre ARIAS ORTIZ HECTOR MAURICIO
Firma del solicilante:

985 Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 01-11-2025 10:47:39PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141048879657
\41 707212489984(8020) 00001410488796
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional e i "\ '\\ yiuzﬁn slectrénico
8110226 5 04 |moussosdemsenn i«m\\\. ' <{ ‘\1:
Caracteristicas y formas de las organizaciones \ \,_/} /’i 2N '\
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas

65. Fondos

08 de{ie(recpzﬁylmn de orden nacional, departamental,
mdus -~

66. Cooperativas H/H\"\ \
68. Sin personeria juridica 9. Otras organi noclasificadas (2 0 \ //'> J I.l 2
P
i
Constitucién, Registro y Ultima Reforma A ST TS Composicion dol Capital
Documento 1. Constitucién ;\é{uto?r\w\ S ol
{{/‘5 \/r-\xx
71. Clase 08 \\\\\/ {=— | 82 Nacional 100 %
—_— " P ~,

72. Numero 14 2 2NN S \l\\)

73. Fecha 19820115 / “V /("’ \\}' 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Numero de notaria \,) Q/ /}

75. Entidad de registro 07 Q) / 84, Nacional privado 100 %

76. Fecha de registro 19820115 A f/ /;w:\\

77. No. Matricula mercanti <’?/) PR

78. Deparlamento 0 5 \/ / o, S

79. Ciudad/Municipio 001 85, Extranjero 0D %
Vigencia e '&;\\Mw 86. Extranjera plblico 0. 0 %

80. Desde 19820115\V N

81, Hasta 300 012 3\\% y B7. Extranjero privado 0 o,

At o
"\\V< <N\>\/ Entidad de vigilancia y control
B8. Entidad de vigilancia y control —~ NV w
Gobernacién 9
{0
([ o fZ =Z Estado y Beneficio

ltem 89, Estado actual \\ﬁ# cembio dg'estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV

; ) :

2 AN ~ | ~

/ \ ‘l L 1
N JJ

3 L L I

4 i L L |

5 | 1 L ' 3

Vinculacién econémica

sséc\ggg:.lﬁagm 94. Nombre del grupo econdmico ylo empresarial EE—‘; #;gl%rgn%g:ghﬁnaubn Tributaria (NIT)de fa g6y

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nomero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172, Namero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 01-11-2025 10:47:39PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

001

Espacio reservado para la DIAN

4, Ndmero de formulario

(415)7707212

3 de

141048879657

Ul

Pagina

[l

489984(802

Hoja 3

5. Numero de Identificacian Tributaria (NIT)
8 1 1

022650

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuesios de Medellin

/?:\\ P ? % }uzem electrénico

Representacién

98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion \ / C/H
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 R Q’H \/?)
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion \ﬂMGmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 |7 5 0 8 2 6 9 7 P /D }.
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Pri < 107, Otros nombres
ARIAS |oRTIZ [HECT( U W) |MAURICIO
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razédn social representante legal \
| L4 /7
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio mprewle\# \Y_)
/ s
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion B @ wz. oV [103. Namero de tarjeta profesional
) I
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido & 106. Primeraofibre 107. Otros nombres
108, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. bv[ 110, %zh@ﬁb
98. Representacion W @cm
L 1 |
100, Tipo de documento 101, Numero de ldentrfcm \§/ 102, DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 ﬁ . |
104. Primer apellido 105. Seﬁ&@ M\;dn/\ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
P \/ |
108, Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) (\__ 1';@‘ DV 1‘,.\“6 {a ;beél representante legal
P \\
98. Representacion \9& ?hcha inicio ejercicio representacion
\_)/ 1
'} 1
100, Tipo de documento .@uncajag 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. I
104, Primer apellido ( WTOE\§ undo apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributer;a’(w‘r-;\  108.DV|110. Razén social representante legal
|
& \\‘) )
98. Representacion “/ 99, Fecha inicio ejercicio representacion
' L |
100, Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102, DV | 103. Namero de tarjeta profesional
5 " - " |
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de dentificacion Tributaria (NIT}) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacitn documento PDF: 01-11-2025 10:47.39PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

AT

Hoja 4
141048879657

20] 0
r" it S ;
. Numero de Identificacion Tributaria (NIT 6. DV | 12. Direccién seccional s | 14. Buzon el nico
5 Py 1 0{ 2) 2650|4 fe——" )\ /2 ‘\z?-?yﬂ a
Socios y/o Miembros de Juntas Di , Ci Uni Ti \ ! .;’; <:r"‘\\:\‘
111, Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 134, hfﬁécpﬁanﬁ :
CéduladeCiudada 1 3 |7 5 0 8 2 6 9 7 { ) OLGM‘Bﬁ:i\; 188
115. Primer apeliido 116, Segundo apeliide 117. Primer nombre, f' P v—.\:"-i_ ﬁ‘.«-({lros nombres
] ARIAS IORTIZ [HECTOR <\\7/»~»f i\ N .IH:‘IAURICIO
119, Razén social (\_j] (’ (
120. Valor capital del socio 121. % Participacion u}’i \dé’ﬁg 50 ““-" 123. Fecha de retiro
Vildo ib\z 2 1] l g1y _
111. Tipo de documento 112, Nomero de identificacion /\ \\\) 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 8 4 7 4 2 8 6 S b /:\\ COLOMBIA 169
115. Primer apsliido 116. Segundo apellido \11?.\961 T 118. Otros nombras
AGUDELO |SALAZAR Fé\\ﬁmunﬁ}\(@ﬁ% > |CARLOS
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO DE
EL PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA
LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE
2015.

y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econbmica, politica, administrativa y
cultural de la nacion (...)

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, son atribuciones
de la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

Asi mismo y de acuerdo a la ley 1551 de 2012, el municipio de El Pefiol Antioquia ejerce las
competencias que les atribuye la Constitucién y la ley, conforme a los principios sefialados en
la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucion de recursos y competencias
que desarrolla el articulo 356 de la Constitucién Politica, y en especial con sujecién a los
siguientes principios: Coordinacién, concurrencia subsidiariedad, complementariedad,
eficiencia, responsabilidad y transparencia, participacién, sostenibilidad, asociatividad, y
economia, ademas de los postulados que rigen la funcién administrativa consagrados en el
articulo 209, los contenidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, la ley 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015.

El articulo 311 de la Constitucién Politica establece que al Municipio como entidad
fundamental de la Division Politico Administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo del territorio, promover la participacién comunitaria y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen Ila
Constitucién y las Leyes.

El Municipio de El Pefiol, a través de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,
busca fortalecer la conservacién ambiental, garantizar la calidad de los recursos hidricos y
promover la proteccién de los ecosistemas locales. Como resultado del diagndstico
participativo realizado con la comunidad de la vereda La Helida, se identificaron problematicas
asociadas a la pérdida de biodiversidad, los riesgos derivados del cambio climatico y la
necesidad de mejorar el paisaje del entorno.
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Con base en lo anterior, y en articulaciéon con la Junta de Accién Comunal, se plantea la
ejecucion de talleres educativos, acciones de conservacién y recuperacién de flora y fauna,
estrategias de gestion del riesgo y adaptacién al cambio climéatico, asi como intervenciones de
mejoramiento paisajistico que fortalezcan el sentido de pertenencia y la sostenibilidad del
territorio.

En este marco, el Municipio de El Pefiol ha suscrito el convenio interadministrativo Nro. S-Cl-
348-2025 cuyo objeto: “PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOLA
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER” con la autoridad ambiental CORNARE, mediante
el cual se implementara un proyecto que integre estas acciones, garantizando la participacién
comunitaria y el cumplimiento de los objetivos ambientales municipales y regionales.

Es importante anotar que, este tipo de convenios son firmados entre EI Municipio y Cornare,
proceso que se da una vez estén viabilizados los proyectos y convenios en la plataforma
BPIAC de Cornare, surtido todo el proceso contractual entre las entidades mencionadas, El
Municipio debe proceder a realizar la contratacién con el contratista final, dando especial.
prioridad a Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal cuyo radio de accién sea
la misma comunidad a impactar.

Teniendo presente que, dentro de la planta de funcionarios y contratistas, la administracion
municipal, no cuenta con personal suficiente que pueda asumir estas actividades y de esta
manera gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de lo plasmado en los
objetivos del Plan de Desarrollo 2024-2027 "AVANCEMOS POR EL PENOL”

El solidario se encargara de realizar las actividades enmarcadas en el convenio: convenio
interadministrativo Nro. S-CIl-412-2025 cuyo objeto: “PROMOVER LA CONSERVACION Y _
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO e,
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, 4 3
MUNICIPIO DE EL PENOL, A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER” contempladas en la A
plataforma BPIAC:

1. Componente educativo

1.1 Taller de socializacién

1.2 Taller de enfoque PRISER-Fortalecimiento comunitaria an
1.3 Taller temético

1.4 Encuentro de cierre PRISER-Evaluacién impacto del proyecto

2. Componente gestion de la biodiversidad

2.1 Restauracién Funcional

3. Componente gestién del riesgo y adaptacién al cambio climéatico
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3.3 Limpieza manual de fuentes hidricas incluye extraccion, separacion en la fuente,
empacado, transporte interno (trasiego) disposicién del material extraido. Ancho promedio
del cauce entre 0.0 y 5.0 metros

5. Mejoramiento paisajistico

5.4 Suministro, transporte e instalacion de sefialéticas en madera plastica

5.9 Suministro, transporte e instalacin de cama huerta en madera plastica
(36cm*50cm*250cm)

Para tal fin, el municipio de El Pefiol, ve la necesidad de realizar un proceso competitivo con
Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal que converjan en la ubicacién
geografica y tengan radio de accién en las actividades ambientales objeto “PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES_ DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL,A TRAVES DE LA METODOLOGIA
PRISER” con el fin garantizando la participacién comunitaria y el cumplimiento de los
objetivos ambientales municipales y regionales.

- 4 ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO:

El proyecto que contempla la definicién de la necesidad objeto del proceso a adelantar se
encuentra contemplado en

AVANCEMOS POR EL PENOL

06 EL PENOL AVANZA CON RESPETO POR EL MEDIO
AMBIENTE

0602. CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

11060202 FOMENTOQ DE LA EDUCACION AMBIENTAL COMO EJE
3 DE TRANSFORMACION DEL TERRITORIO.

i 320402500 PERSONAS FORMADAS EN CULTURA Y
“IPARTCIPACION PARA LA GESTION AMBIENTAL Y TERRITORIO!

‘| FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESO QUE FOMENTAN EL
CUIDADO EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTOQUIA

2024055410043 del 06 de octubre de 2025

3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacién que se pretende realizar estad contenida en el Plan Anual de Adquisiciones
para la vigencia 2025 y sus actualizaciones, de acuerdo al siguiente soporte:
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4, DESCRIPCION DEL OBJETO:
4.1 Objeto:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE".

4.2 Alcance:

El proyecto en la vereda La helida tiene como alcance la ejecucién de actividades de
conservacién ambiental para mitigar impactos negativos en el territorio, a través de procesos
de reforestacion con especies nativas, limpieza manual de quebradas, asi como acciones de
mejoramiento paisajistico. Estas intervenciones estaran acompafiadas de un componente
educativo con talleres de socializacién, fortalecimiento comunitario bajo el enfoque PRISER,
espacios tematicos y un encuentro de cierre para evaluar resultados; de igual forma, se
desarrollaran acciones de restauracion funcional, gestién del riesgo y adaptacién al cambio
climatico, ademas de la instalacion de sefaléticas en madera plastica y camas huerta
sostenibles, con el fin de fortalecer la conciencia ambiental, la participacién comunitaria y la
sostenibilidad del territorio.

4.3 Especificaciones Técnicas: &=
APORTE APORTE
MUNICIPIO |  JAC
PRODUCTO CANTIDAD| UNIDAD | TOTAL ESPECIE

Taller de Socializacién: Este espacio
permite difundir e intercambiar informacién
sobre los objetivos propuestos, al tiempo
que involucra a la comunidad beneficiaria
del PRISER para que conozca, comprenda
y asuma un compromiso activo con las
metas y actividades planteadas. La
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socializaciéon  trasciende el ambito
meramente informativo, pues busca que los
participantes se conviertan en agentes de
cambio, contribuyendo a la construccion de
soluciones sostenibles para su entorno.

Para la correcta ejecucion del taller, es
fundamental que se incluyan momentos
clave que aborden la informacion sobre las
actividades del proyecto, costos,
cronograma detallado, asl como la
presencia del supervisor del proyecto, el
acompafiante municipal y representante de

la JAC. $587.000 $0

iEAnexar lista de asistencia, registro
|fotografico

| Taller de enfoque PRISER~
|Fortalecimiento comunitario: E! taller de
apropiaciébn  comunitaria  tiene  como
propésito generar espacios de integracion y
participacién activa de los habitantes
beneficiarios del proyecto PRISER. Se
desarrollara en un entorno adecuado, donde
los asistentes se ubiquen en circulo para 1 $587.000 $587.000
facilitar el didlogo horizontal y la
construccion colectiva del conocimiento. $587.000 | $0

Anexar lista de asistencia, registro
fotografico

Taller Tematico: El taller tematico consiste
en la planificacion, organizacion y desarrollo
de una sesién de capacitacion sobre
PRISER, dirigida a la comunidad o a un
grupo objetivo. Incluye la preparacion de
materiales didacticos, la logistica del evento
y la facilitacién por parte de un experto en la
materia Su propésito es generar
conocimiento, promover la participacion y

1 $587.000 $587.000
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fomentar buenas practicas en el tema
tratado.
$567.000 | $0

Anexar lista de asistencia, registro
fotografico

Encuentro de cierre PRISER: E! evento de
clausura del proyecto tiene como objetivo
celebrar los logros alcanzados durante su
implementacién, reconocer el esfuerzo y la
participacion activa de la comunidad, y
proporcionar un espacio para compartir los
resultados obtenidos a través de la
ejecucion de cada una de las actividades
realizadas. En este evento, se convocara a
la comunidad beneficiada para mostrar los
avances alcanzados y reflexionar juntos
sobre el impacto del proyecto en el entorno
local. El evento de clausura debe involucrar
a todos los miembros de la comunidad que
hayan sido parte del proyecto, incluidos

residentes locales, organizaciones
comunitarias, escuelas, lideres locales,
supervisor, representante del municipio, 1 $1.158.000 | $1.158.000

director regional Cornare o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del proyecto
por medio de la construccion de un
documento que permite sistematizar los
resultados alcanzados, identificar lecciones
aprendidas, y facilitar la transferencia de
conocimientos y buenas practicas. Ademas,
permite ofrecer a la comunidad y a los $783.000 $375.000
actores involucrados una vision clara de los
logros, desafios y el impacto real del
proyecto en el territorio, lo que favorece la
continuidad de las acciones y el
fortalecimiento de la educacién ambiental en
la zona.

Anexar lista de asistencia, registro
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fotografico

Restauracion funcional: La restauracién
funcional busca recuperar areas degradadas
mediante la siembra de 600 &rboles por
hectarea, integrando 300 arboles
maderables pino , eucalipto , 180 arboles
para conservacion drago, guamo, cedro,
kimula, matarraton y 120 arboles frutales
limén , mandarina. Descripcion y Alcance Su
objetivo es restaurar las funciones
ecologicas del ecosistema, mejorar las
coberturas forestales y generar beneficios
para la comunidad y la fauna que habita el
ecosistema. Con este enfoque integral se
podra beneficiar tanto a la comunidad como
al medio ambiente, ya que los arboles
maderables podrian ser aprovechados de
manera sostenible por la comunidad, los
arboles para la conservacion protegerian los
recursos naturales a largo plazo y los
arboles frutales servirian de alimento para la
fauna, ayudando a disminuir los conflictos $8.118.000 | $756.461
con los cultivos agricolas cercanos.

1 $8.874.461
$8.874.461

Limpieza manual de fuentes hidricas: La
actividad consiste en la limpieza manual del
cauce de una fuente hidrica y sus zonas
aledafias, con el objetivo de extraer todo
material que disminuya la capacidad
hidraulica del cauce, permitiendo asi el
transito natural de las crecientes. El material
a extraer incluye sedimentos, residuos '
solidos, empalizadas y otros elementos que

puedan obstruir el flujo de agua. Esta 348 $14.021 $ 4.879.308
actividad busca mitigar el riesgo de
inundacién mediante el aumento de la
capacidad del cauce para transitar las
crecientes, logrando asi un flujo mas
controlado y con menor probabilidad de
desbordamiento. La actividad abarca Ila $609.000
extraccién, separacién en la fuente,

empacado, transporte interno (trasiego) y $4.270.308
disposicion del material en puntos de acopio
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designados (material inorganico) o en sitios
de correcta disposicion (material orgéanico).
Se incluyen todos los materiales, mano de
obra y recursos necesarios para su correcta
ejecucion. Esta actividad comprende fuentes
hidricas cuyo ancho promedio del cauce
este entre 0.00 y 5.00 metros.

Suministro, trasporte e Instalacién de
sefaléticas  en madera plastica:
Sefialética construida en madera plastica en
material reciclado 100% de 120 de ancho
por 250 cm de alto con techo con teja de
polipropileno. Publicitario de 20cm de ancho
por 120cm de alto.

El suministro e instalacion de sefialética en
madera plastica tiene como objetivo
proporcionar informacion clara y
permanente sobre las obras a realizar en el
marco de los proyectos ambientales de
CORNARE. Estas sefales permitiran a la
comunidad conocer el alcance de las
intervenciones, fomentando la apropiacion
del territorio y la sensibilizacion sobre la
importancia de la conservacién del medio
ambiente. La sefalética estara disefiada con
materiales duraderos, resistentes a la
intemperie y de facil lectura, garantizando su
funcionalidad a largo plazo.

3 $1.195.721 | $3.587.163

$3.390.288

$196.875

Suministro, trasporte e instalacién de
cama huerta en madera plastica: El
suministro, transporte e instalacién de una
cama huerta en madera plastica es ideal 15
para la siembra de plantas en huertas
urbanas o jardines. La cama huerta tiene
dimensiones especificas de 36 cm de altura,
50 cm de ancho y 250 cm de largo.

$787.366 | $11.810.490

$10.676.115

$1.134.375

$

TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES 32.070.422

$28.998.711

$3.071.711
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4.4. Obligaciones Especificas del Conveniente

1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que
hacen parte integral del convenio.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente
autorizados.

3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e
inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades

4. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, glaborar los
informes relacionados con la ejecucién, presentar dichos informes por escrito, garantizando
que la redaccién sea clara y precisa.

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el aporte en especie (mano de obra no calificada) equivalente a TRES
MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS ONCE PESOS ML ($3.071.711)
correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas del proceso. n

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o
productos a su cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste.

7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervisién del Convenio la
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del
Convenio, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del
Asociado.

En desarrollo de estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de
cumplimiento sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucién del
objeto del convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

4.5. Obligaciones Generales del Conveniente

1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecuciéon del mismo, aun después de
terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.
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4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes; asi mismo entregar al
personal los elementos de proteccion personal a quienes ejecuten las obras.

5. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del convenio informar al supervisor
del mismo, incluyendo cualquier situacion que impligue cambios en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del
convenio.

4,6. Obligaciones del Municipio de El Pefiol:

1. Realizar el aporte de dinero: VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS ONCE MIL M/L ($28.998.711), en la forma establecida en la
forma de pago y realizar el aporte del municipio en servicios: la suma de CIENTO SETENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ML ($171.840).

2. Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion,
suministrando al asociado toda la informacion y el acompafiamiento requeridos para cumplir
con el objeto de lo convenido.

3. Programar los comités técnicos y/o reuniones necesarias para el seguimiento y
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio, solicitando al
CONVENIENTE los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del convenio y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo.

4. Realizar oportunamente el pago de los aportes, siempre que el asociado acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias del personal vinculado al convenio.

5. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacién del
convenio y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas
plataformas.

5. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
Como resultado del proceso competitivo la entidad suscribira un convenio Solidario o de
Asociacioén segun corresponda.
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o Ley 489 de 1998. “Por /a cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de
las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas
generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Polltica y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS
CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados
en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacién de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asigna a aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebrarén de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)

e Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas
sin &nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica”.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin énimo de
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién
Politica vy del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion reuna las
siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de
interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con
el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los
derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefension, los derechos
de las minorias, el derecho a la educacioén, el derecho a la paz, las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato, y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta
que hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos
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publicos en terminos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los
demas eventos, la Entidad Estatal deberé aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones
y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrate bajo esta modalidad deberéd indicar expresamente en los Documentos del
Proceso, cémo el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en
el presente articulo y justificar la contratacién con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &4nimo de lucro y
de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion
expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal
‘planee suscribir bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no
podré delegar la funcién de otorgar esta autorizacién.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién
respectiva.

ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son
objeto del Proceso de Contratacién y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin énimo de lucro le deberd permitir a
esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién que adelantars la Entidad Estatal
del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que

debe acreditar la entidad sin é&nimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en
consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en )
cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacién aplicable a las entidades

privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen publico y las

mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de interés,

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de selecciéon cuando existe mads de una entidad
sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de
planeacién identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por més de una Entidad sin &nimo de lucro
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6. CLASIFICACION DEL SERVICIO - CODIGOS UNSPSC:
http:/ lombia a.qov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a través del
presente proceso presenta la siguiente clasificacion y afines:

BIEN O SERVICIO C- Magquinaria, herramientas, equipo industrial y vehiculos

Cédigo segmento 27000000 Herramienta y maquinaria general -~

Cédigo familia 27110000 Herramienta de mano

Cédigo clase 27112800 Conexiones de herramientas y accesorios

Cédigo nombre del servicio o 27112811 Arboles

producto

IEN O SERVICIO A- Material vivo animal y vegetal

Cédigo segmento 10000000 Material vivo animal y vegetal, accesorios y suministros

Codigo familia 10170000 Fertilizantes y nutrientes para plantas y herbicidas

Cédigo clase 10171500 Abonos orgdnicos y nutrientes para plantas

Cédigo nombre del servicio o 10171504 Abono

producto

BIEN O S8ERVICIO F- servicios

Cédigo segmento 86000000 Servicios educativos y de formacién

Codigo familla B 86100000 Formacién profesional ]

Cédigo clase 86101500 Servicios de entrenamiento en agricullura y silvicultura y otros recursos
naturales

Coédigo nombre del servicio o 86101508 Servicio de formacion profesional ambiental,

producto

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

m i Descripcion del ]

No. CDP Rubros Presupuestales abro Objeto del CDP Valor
e AUNAR ESFUERZOS
1430 del PR Ran l%gq’ml?soTséAﬂvos Y
2110810005 | 2:3:2:02.02.009.13.04 | como eje de sodymnaibicach $4.826.871
transformacion en el
i <" | territorio »~ | FROMOVER LA 7
CONSERVACION Y
RECUPERACION DE
LOS RECURSOS
NATURALES Y EL
/ Coae EMPODERAMIENTO |
COMUNITARIO A
o e 23:20202000.20.027 CORNARE #12 | TRAVES DE LA $24.000.000
- Priser Vereda | \\FToDOLOGIA
La Helida
PRISER EN LA _
| VEREDALAHELIDA /’
4 MUNICIPIO DE EL_~ ,
l PENOL, N
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JURIDICCCION
CORNARE

TOTAL $28.826.871

8. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONVENIO - ANALISIS DEL SECTOR.

ANALISIS DEL MERCADO: El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de
Contratacion y materializa los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993, ademas de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 “Deber de anélisis de las Entidades Estatales’, para este proceso de
contratacion se tendra en cuenta los aspectos que se relacionan a continuacién.

__;2_ ¥
ob

e e T i £
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
la construccién de obras civiles y | Junta de Accién
COS-018-2023 | biolégicas que permitan la | Comunal Vereda | $ 140.638.402
estabilidad y recuperacién de la El Carmelo
banca de la via de la vereda el
Carmelo

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre
el municipio de el pefiol y la

asociacién de juntas de accién Asociacion de
comunal (ASOCOMUNAL) para Juntas de
COS-019-2023 realizar el mantenimiento, roceria y | Accién Comunal $ 72.600.000
limpieza de cunetas en las vias ASOCOMUNAL
rurales y parques urbanos en
marco del programa alcaldesa en
su vereda
aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el
municipio de el pefiol y la junta de | Junta de Accién
COS-070-2023 | accién comunal de la vereda Comunal Puente | $279.036.176

puente hondita para el Hondita
mejoramiento ambiental y
paisajistico de la réplica de viejo
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ANALISIS DE OFERTA: En la oferta que se tiene en el mercado actual para los servicios que
requiere el presente proceso en el municipio de El Pefiol se tiene a las Juntas y/o
asociaciones de Accion Comunal, las cuales por su experiencia y habilitacién legal, vienen
desarrollando actividades propias de conservaciéon ambiental, de servicios logisticos y
operativos, asistencia y acompafiamiento de caracter técnico y comunitario y ejecucién de
obras, que ante la pluralidad de oferentes permite llevar a cabo proceso competitivo para la
seleccion de oferente.

Con la realizacién de un convenio, se asegura tener una oferta mas favorable, en términos de
eficiencia y eficacia del recurso publico, en especial por el tipo de servicio, el cual requiere un
esfuerzo mancomunado del proveedor seleccionado y la entidad, pues la oferta no se puede
limitar a la prestaciéon innatural de una obligacién, sino que hay una corresponsabilidad en la
prestacion del servicio.

ANALISIS DE DEMANDA: Los municipios deben contratar los diferentes bienes y servicios,

para garantizar la efectiva administracién y ejecucién de diferentes actividades. Las entidades

sin animo de lucro incluyendo las Asociaciones comunales y Juntas de Accién Comunal seran

prioritarias en ejecutar este tipo de convenios para aunar esfuerzos en el apoyo operativo y

"\a logistico que incluya la intervencién de las actividades, teniendo en cuenta el conocimiento del
id sector, experiencia y la capacidad para la ejecucién de las actividades.

TENDENCIAS DE LA DEMANDA: Los servicios, que la administracion municipal de El Pefiol
debe garantizar van siempre en aumento, pues estos deben ser de la mejor calidad, por ello
se hace necesario contar con personas capacitadas para cada labor especifica con la
finalidad de estar a la vanguardia con la competitividad del mercado

Durante el periodo del 2015 y 2021 el Municipio de El Pefiol suscribié diversos convenios
para cubrir la necesidad descrita en el presente estudio previo, la cual fue recibida a
satisfaccion como lo indican los diferentes informes de Supervision que reposan en la
Entidad. A continuacién, se detallan dichos procesos.
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Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre
el municipic de el pefiol y la
asociacion de juntas de accion Alcaldia

COS-019-2023 comunal (ASOCOMUNAL) para de EI $36.976.288 Seis (06)

realizar el mantenimiento, roceria y
limpieza de cunetas en las vias
rurales y parques urbanos en
marco del programa alcaldesa en
su vereda

meses
Pefiol

Aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el
municipio de el pefiol y la junta de Alcaldia

COS-070-2023 acciéon comunal de la vereda de El $ 279.036.176 Seis (06)

puente hondita para el meses
mejoramiento ambiental y| Pefiol

paisajistico de la réplica de viejo

Pefiol

9. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422), IVA incluido y deméas
deducciones a las que haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:
Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIR MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL M/L ($28.826.871)

Aporte municipio en servicios: la suma de CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS ML ($171.840). -

Aporte conveniente: TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS ONCE
PESOS M/L ($3.071.711), representado en apoyo técnico a la supervision del proceso. Este
valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un
aporte adicional

El presente proceso se realiza de conformidad a la disponibilidad presupuestal del municipio
al momento de la contratacién para la vigencia 2025.

10. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO:

—4
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10.1. PLAZO: El Plazo establecido para la ejecucién del convenio sera de dos (02) meses
calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia del convenio con
Cornare que va hasta el 01 de marzo de 2026.

10.2. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion sera en el Municipio de El Pefiol, Antioquia.

10.3. FORMA DE PAGO.

Para el desembolso de este recurso se debera dar inicio al convenio, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL cancelara al CONVENIENTE el valor presente convenio mediante acta de avance de
las actividades realizadas y se aporten las evidencias e informe que aseguren el cumplimento
de las actividades, previo visto bueno de la supervisién del convenio aceptando todos los
servicios a entera satisfaccién, presentaciéon de la cuenta de cobro, facturacién electrénica, el
certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes
necesarios.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:
¢ Constitucién Politica de Colombia:

o Articulo 355 inciso 2: "El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y

municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con

entidades privadas sin é&nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar

programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
- seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

o Articulo 209: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes tendra
un control interno que se ejerceréa en los términos que senale la ley”.

° Ley 489 de 1998. “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON
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PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).

Los convenios de asociacibn a que se refiere el presente articulo se celebrarén de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precisibn su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)

° Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades =
privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica”.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de

lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de

lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y

del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién relna las siguientes
condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias, el
derecho a la educacién, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, cultura!es
deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana; < LyL
(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una o
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta L
al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrolio objeto de la contratacién, distinta de la oferta que
hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con
entidades privadas sin &animo de lucro represente la optimizacién de los recursos publicos en
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demés eventos, la
Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate
bajo esta modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo el
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Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y
Jjustificar la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir

'] bajo esta modalidad EI representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién
de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion
respectiva.

ARTICULO 3° Reconocida idoneidad. La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto
del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe

acreditar la entidad sin &nimo de lucro. Para el efecto, deberé tomar en consideracién las

pautas y criterios establecidos en la gula que expida la Agencia Nacional de Contratacion

Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta las normas de

trasparencia y acceso a la informacién aplicable a las entidades privadas sin &nimo de lucro

A que contratan con cargo a recursos de origen publico y las mejores practicas en materia de
prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés,

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccién cuando existe méds de una entidad sin
dnimo de lucro de reconocida Idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberéa adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacioén identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una
Entidad sin &nimo de lucro.

e DEFINIR LOS FACTORES DE SELECCION TENIENDO EN CUENTA QUE DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 4 DEL DECRETO 092 DE 2017, PROCESO COMPETITIVO
DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE
RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o
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actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por més de una Entidad sin
animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicién
y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicién de
un plazo razonable para que las entidades privadas sin 4nimo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto

Articulo 6°: PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién y en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la
contratacion a la que hace referencia el presente decreto.

Articulo 7°. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL. La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas
relativas a la publicidad son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y
los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto deberén ser objeto de
publicacion en el Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP). Adicionalmente, la
entidad privada sin &nimo de lucro contratista deberé entregar a la Entidad Estatal, y esta
publicar en el SECOP, la informacién relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar
el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de
Desarrolio, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad
con quien contraté y la informacién de pagos.

Articulo 8°. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE CONTRATACION
PUBLICA. La contratacién a la que hace referencia el presente decreto estd sujeta a las -

normas generales aplicables a la contratacién publica excepto en lo reglamentado en el
presente decreto,

e LEY 2166 DE 2021

ARTICULO 16. Objetivos. Los organismos de accion comunal tienen los siguientes objetivos:

f) Celebrar contratos, convenios y alianzas con entidades del estado, empresas publicas y
privadas del orden internacional, nacional, departamental, distrital, municipal y local, hasta de
menor cuantia con el fin de impulsar planes, programas y proyectos acordes con los planes
comunales y comunitarios de desarrollo territorial;
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ARTICULO 95. Convenios solidarios. Se autoriza a los entes territoriales del orden
Nacional, Departamental, Distrital y municipal para celebrar directamente convenios solidarios
con los Organismos de Accion Comunal con el fin de contratar con los habitantes de la
comunidad

12.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.
De conformidad con el Decreto 092 de 2017 y la Ley 80 de 1993, el proponente debera

anexar a su propuesta toda la informacién que evidencie el cumplimiento de los criterios de
seleccion que aduzca.

S
_ SIGNADO
SR RN i il e B
La ESAL que aporte en dinero o especie valor
i minimo requerido y realice ofrecimientos
Ec;unzgwjr:o. adicionales equivalenteg como minimo al 5% del 0
1 saxifo 30 valor del aporte del Municipio
o La ESAL que aporte en dinero o especie el valor
' P minimo requerido por la entidad para poder 20
| ejecutar el proyecto
Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
Territorial: Municipio de El Pefiol.
2 puntaje Conveniente con sede principal o sucursal en 20
maximo 30 Antioguia
puntos c . = _
onveniente con sede principal fuera de Antioquia 10
3 Fc:)ﬁ:;i:Lr:’;nt Si la oferta es presentada por un Organismo 10
10 puntos Comunal
Cuatro o mas certificados de experiencia
relacionada con un monto minimo del 70% del 30
Experiencia e | valor del Convenio
4 idoneidad: De dos a tres certificados de experiencia
Maximo 30 relacionados con un monto minimo del 40% del 20
puntos valor del Convenio
Un certificado de experiencia relacionado con un 10
monto minimo del 20% del valor del Convenio
TOTAL 100
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*Nota 1: el puntaje méximo seréa de 100 puntos.
El puntaje minimo para participar seré de 60 puntos.

*Nota 2: El aporte adicional seré verificado por el érea técnica del Municipio con el fin de
verificar que el valor de este corresponda al porcentaje indicado por el oferente con relacién al
valor del aporte del Municipio.

Nota 3: El municipio se reserva la posibilidad de pedir aclaraciones y explicaciones sobre el
ofrecimiento adicional para determinar la validez y el valor de este.

13. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

" CANISMO DE CONTROL

Desde la entidad se verificara
que se cumpla a través del
informe de seguimiento y se
transfiere el riesgo con
expedicién de garantia
Exigencias legales en Seguimiento por parte del
cuanto a pagos de supervisor a los tiempos de

100% al
Conveniente

No ejecucién del convenio Improbable

0,
salarios y prestaciones Media c 01 n%?eﬁ’i:r{nte entrega y se transfiere el
sociales que debera riesgo con expedicion de
asumir el Conveniente. garantia

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Por tratarse de un convenio de asociacion, regulado por el Decreto 092 de 2017, no se tiene
consideracién sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el asunto
en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, y
debido a la forma de pago, el valor del convenio y las actividades a desarrollar, se considera
pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas garantias que ayuden a su
manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo menos trasladar el riesgo a un
tercero garante.

El Conveniente debera constituir la garantia unica de cumplimiento con los siguientes

amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Garantia de cumplimiento y de las Quince por ciento (15%) Vigencia del Convenio y seis
obligaciones surgidas del contrato del valor del Convenio. (08) meses mas.
Pago de salarios y prestaciones Diez por ciento (10%) del Vigencia del Convenio y tres
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sociales valor del Convenio. (03) afios mas.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

15.ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

El presente proceso de contratacion no estd cobijado por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano en los términos del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

16. IMPUESTOS, DEDUCCIONES, RETENCIONES Y GASTOS:

El proponente debe tener en cuenta todos los gastos e impuestos que puedan afectar sus
precios y hayan de causarse por la ejecucion del contrato, tales como:

El valor que ocasione la constitucién de garantias, si a ello hubiera lugar, asi como las
deducciones, retenciones y el impuesto al valor agregado IVA sobre las utilidades del
contrato, y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes:

RETENCIONES ~ PORCENTAJES
RETENCION EN LA FUENTE
(Para los casos que aplique)

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA

(Para los casos que aplique)
DEDUCCIONES - - ifiwer o inE

Estampilla Pro Deporte

Se aplicara lo estipulado en el articulo 19 del ET

17. SUPERVISION O INTERVENTORIA:

El seguimiento y control de la ejecucion del Convenio resultante de este proceso se realizara
segun lo estipulado en el plan anual de supervision e interventoria, sera delegado por la
Alcaldesa para ejercer vigilancia permanente a la ejecucion contractual por medio de la figura
de un supervisor y/o interventor.

PARAGRAFO: El supervisor del convenio, podra realizar, traslados presupuestales, entre
rubros, modificar o incrementar actividades o suministros, siempre y cuando sean inherentes
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al objeto contractual y el valor o plazo del convenio no sea incrementado, todo esto de
conformidad con la ley y norma aplicable.

18. ANEXOS:

Ficha Técnica

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Certificado BPIN.

Plan Anual de Adquisiciones

G Graldo {Qq,ﬁ(-{’.fb

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

Funcionario| Mombre Firma
Contratista
Proyectado por Melissa Garcia Valencia -Profesional de apoyo r
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos-Asesor Juridico en contratacién

Revisado por Rosmira Murillo Henao-secretaria general y de Goblemo K / N
Revisado por Olga Lucia Gallo Cardona -secretaria de Haclenda = N ) 3
i /
Aprobado por Sandra Arslis Duque Veldsquez Alcaldesa Municipal d V %
il i
i

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las norma€ y disposiciones legales.

El presente proceso fue revisado y aprobado en comité de contratacién segun la siguiente
acta:

ActaN 50 Fecha: 44 OCKybIe de. 0RS
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FICHA TECNICA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL
PENOL, JURIDICCCION CORNARE.

APORTE | APORTE |
CANTIDAD MUNICIPIO| JAC
PRODUCTO UNIDAD | TOTAL ESPECIE

Taller de Socializacién: Este espacio permite
difundir e intercambiar informacién sobre los
objetivos propuestos, al tiempo que involucra a la
comunidad beneficiaria del PRISER para que
conozca, comprenda y asuma un COMpPromiso
activo con las metas y actividades planteadas. La
socializaciéon trasciende el ambito meramente
informativo, pues busca que los participantes se
conviertan en agentes de cambio, contribuyendo a
la construccion de soluciones sostenibles para su
entorno.

Para la correcta ejecucion del taller, es
fundamental que se incluyan momentos clave que
aborden la informacién sobre las actividades del
proyecto, costos, cronograma detallado, asl como
la presencia del supervisor del proyecto, el
acompafiante municipal y representante de la
JAC.

1 $587.000 | $587.000 $587.000 $0

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Taller de enfoque PRISER- Fortalecimiento
comunitario: El taller de apropiacién comunitaria
|tiene como propésito generar espacios de
integracién y participacién activa de los habitantes
beneficiarios del proyecto PRISER. Se
desarrollara en un entorno adecuado, donde los 1 $587.000 | $587.000 | $587.000 $0
asistentes se ubiquen en circulo para facilitar el
didlogo horizontal y la construccién colectiva del
conocimiento.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico
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Taller Tematico: El taller tematico consiste en la
planificacién, organizacién y desarrollo de una
sesion de capacitacion sobre PRISER, dirigida a
la comunidad o a un grupo objetivo. Incluye la
preparacién de materiales didacticos, la logistica
del evento y la facilitacién por parte de un experto 1 $587.000 | $587.000 | $587.000 S0
en la materia. Su propbsito es generar
conocimiento, promover la participacion y
fomentar buenas practicas en el tema tratado.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Encuentro de cierre PRISER: El| evento de
clausura del proyecto tiene como objetivo celebrar
los logros alcanzados durante su implementacion,
reconocer el esfuerzo y la participacién activa de
la comunidad, y proporcionar un espacio para
compartir los resultados obtenidos a través de la
ejecuciobn de cada una de las actividades
realizadas. En este evento, se convocara a la
comunidad beneficiada para mostrar los avances
alcanzados y reflexionar juntos sobre el impacto
del proyecto en el entorno local. El evento de
clausura debe involucrar a todos los miembros de
la comunidad que hayan sido parte del proyecto,
incluidos residentes locales, organizaciones
comunitarias,  escuelas, lideres locales,
supervisor, representante del municipio, director
regional Cornare o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del proyecto por
medio de la construccion de un documento que
permite sistematizar los resultados alcanzados,
identificar lecciones aprendidas, y facilitar la
transferencia de conocimientos y buenas
practicas. Ademas, permite ofrecer a la
comunidad y a los actores involucrados una vision
clara de los logros, desafios y el impacto real del
proyecto en el territorio, lo que favorece la
continuidad de las acciones y el fortalecimiento de
la educacién ambiental en la zona.

1 $1.158.000) $1.158.000 $783.000 | $375.000

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Restauracién funcional: La restauracién
funcional busca recuperar éareas degradadas 1
mediante |la siembra de 600 arboles por hectérea,
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integrando 300 arboles maderables pino
eucalipto , 180 arboles para conservacién drago,
guamo, cedro, kimula, matarraton y 120 arboles
frutales limén , mandarina. Descripcién y Alcance
Su objetivo es restaurar las funciones ecolégicas
del ecosistema, mejorar las coberturas forestales
y generar beneficios para la comunidad y la fauna
que habita el ecosistema. Con este enfoque
integral se podra beneficiar tanto a la comunidad $8.874.461|$8.874.461 [$8.118.000 | $756.461
como al medio ambiente, ya que los éarboles
maderables podrian ser aprovechados de manera
sostenible por la comunidad, los arboles para la
conservacion protegerian los recursos naturales a
largo plazo y los arboles frutales servirian de
alimento para la fauna, ayudando a disminuir los
conflictos con los cultivos agricolas cercanos.

Limpieza manual de fuentes hidricas: La
actividad consiste en |la limpieza manual del cauce
de una fuente hidrica y sus zonas aledafas, con
el objetivo de extraer todo material que disminuya
la capacidad hidraulica del cauce, permitiendo asi
el transito natural de las crecientes. El material a
extraer incluye sedimentos, residuos soélidos,
empalizadas y otros elementos que puedan
obstruir el flujo de agua. Esta actividad busca
mitigar el riesgo de inundacién mediante el
aumento de la capacidad del cauce para transitar
las crecientes, logrando asi un flujo mas 348 $14.021 |$ 4.879.308/$4.270.308 | $609.000
controlado y con menor probabilidad de
desbordamiento. La actividad abarca |la
extraccién, separacion en la fuente, empacado,
transporte interno (trasiego) y disposicion del
material en puntos de acopio designados (material
inorgdnico) o en sitios de correcta disposicién
(material organico). Se incluyen todos los
materiales, mano de obra y recursos necesarios
para su correcta ejecucién. Esta actividad
comprende fuentes hidricas cuyo ancho promedio
del cauce este entre 0.00 y 5.00 metros.

Suministro, trasporte e instalacién de
sefialéticas en madera plastica: Sefalética
construida en madera plastica en material
reciclado 100% de 120 de ancho por 250 cm de

e S ...
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamento de Antioguia
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alto con techo con teja de polipropileno.
Publicitario de 90cm de ancho por 120cm de alto.
El suministro e instalacién de sefalética en
madera plastica tiene como objetivo proporcionar
informacién clara y permanente sobre las obras a
realizar en el marco de los proyectos ambientales
de CORNARE. Estas sefiales permitiran a la
comunidad conocer el alcance de las
intervenciones, fomentando la apropiacién del
territorio y la sensibilizacién sobre la importancia
de la conservacibn del medio ambiente. La
seflalética estara disefiada con materiales
duraderos, resistentes a la intemperie y de facil
lectura, garantizando su funcionalidad a largo
plazo.

$1.195.721

$3.5687.163

$3.390.288

$186.875

Suministro, trasporte e instalacién de cama
huerta en madera plastica: El suministro,
transporte e instalacién de una cama huerta en
madera plastica es ideal para la siembra de
plantas en huertas urbanas o jardines. La cama
huerta tiene dimensiones especificas de 36 cm de
altura, 50 cm de ancho y 250 cm de largo.

15 $787.366

$11.810.490;

$10.676.115

($1.134.375

$
32.070.422

S
28.988.711

$ |
3.071.711 |

TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES
Octubre 08 de 2025

gim GirdHO K“‘i‘]hp"

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente

Funclonario / Contratista Nombre / Cargo

Garcia Val
Profesional SDRMA

Froyectado por

Jonathan Montes Ceballos
Asesor en Contratacién

Revisado por

Aprobado por Sandra Arelis Duque Veldzquez
Alcald Municipal
Declaramos que hemos revisade el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas

presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal,

posiciones legales, y por lo tgdnto, To—

e g,
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamanto de Antiogquia

ALCALDIA MUNICIPAL

El Pefiol, 06 de octubre de 2025

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato con objeto “promover la conservacién y recuperacion de los
recursos naturales y el empoderamiento comunitario a través de la metodologia
priser en la vereda La Helida, municipio de El Pefiol, a traves de la metodologia
priser” se articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo municipal.

Dimension 06: El Pefiol avanza con respeto por el
medio ambiente. el pefiol avanza con
respeto por el medio ambiente
Componente 0602: conservacion del medio ambiente
Programa 060202: Fomento de la educacién
ambiental como eje de transformacién
en el territorio.

Y se encuentra en concordancia con el codigo BPIN BPIN: Fortalecimiento de los
procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de ElI Pefiol.

2024055410043, SECRETARIA DE
31 PLANEACION

MUNICIPIO DE EL PENOL
ANTIOQUIA

Q Cro 18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =¥ cadigo postal: 053857
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UNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOSY  Octubre Octubre 4 Mes (s) Contratacion Recursos 31.898.582 C(
NANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y régimen especial  propios

ECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL (con ofertas) -

MPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA Régimen especial

ETODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA,
UNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE



Codigo: F-DF-001
Version: 00
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
WMCIPODE L peioL PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pagina: 1 de 1

f"L.)Fecha: El Pefiol, Agosto 21 del 2025
Sefor: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la ejecucién del
programa que se detalla a continuacion:

comunitario en la vereda La Helida del Municipio de El Pefiol a través de la metodologia PRISER EN LA
JURIDICICION CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos
con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol.

Articulo: 2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacién ambiental como eje Valor: $4,826,871
de_ transform_ac_ién del territ_orio

= ~ e AR

Cordialmente.

Secretaria Desarrojlo Rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1
Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1430
Fecha de Impresién: 21-Aug-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 21-Aug-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal segun el siguiente detalle:

Cédigo Fondo Nombre Vir Reservado
15.2.3.2.02.02.008.13.04 123207 Fomento de la educacion ambiental como eje de transformacidn en el territorio §4,826 87100
Total: $4,826,871.00

Que se Reserva la suma de : Cuatro Millones Ochocientos Veinte y Seis Mil Ochocientos Setenta y Uno
Pesos.. ($4,826,871.00)

Descripcion:

PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE,

Informacién Complementaria:

MGA - Productos

3208006- Servicio de asistencia técnica para la implementacién de lasestrategias educativo
ambientales y de participacion

BPIM

2024055410043- Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el
municipio de El Perol

CPC - Bienes y servicios

94300- Otros servicios de proteccion del medio ambiente n.c.p.

NINGUNQ *** ***

TECNICA ADMINISTRATIVA

NINGUNQ *** *** NINGUNQ *** ***
0
"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono 851 58 55 Fax' 851 58 55 Nit 8909809171 Correo Electrénico,
alcaldia@elpenol-antioquia gov.co



Cédigo: F-DF-001
Version: 00
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
MACIODE L pefoL PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pagina: 1 de 1

|
' ~echa: El Pefiol, octubre 07 del 2025

sefior: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la ejecucién del
programa que se detalla a continuacion:

Descﬂpclbn: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO
DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURIDICICION CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos
con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol.

Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02.17 Convenio CORNARE #412-2025- Priser VeredaLa Valor: $24.000.000
.Helida

TOTAL Valor: $24.000.000

Cordialmente.

" G Goldo fastrepo

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL Péag. 1 de 1

~__Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1711
Fecha de Impresién: 07-Oct-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 07-Oct-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad

presupuestal segln el siguiente detalle:

_ Cédigo Fondo Nombre N . _Vir Reservado

20.2.3.2,02.02.009.20.02.17 1.3.1.1.07.05 Convenio CORNARE S-Cl-412-2025 PRISER Vereda la Helida $24,000,000.00

Total: $24,000,000.00
Que se Reserva la suma de : Veinte y Cuatro Millones de Pesos.. ($24,000,000.00)

Beneficiario:

Descripcion:

PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE.

Informacién Complementaria:

MGA - Productos
3202012- Servicio de proteccién de ecosistemas

BPIM

2024055410043- Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el
municipio de El Pefiol

CPC - Bienes y servicios

94900- Otros servicios de proteccion del medio ambiente n.c.p.

SORANY M R%O_N_Tﬁg ATEHGRTUA | . NINGUNO ****=

TECNICA ADMINISTRATVA

~NINGUNQ =+~
0

~ "ALCALDIA DE EL PEROL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 81 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico
alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PEROL

Departamente de Antiaguis

ALCALDIA MUNICIPAL

RESOLUCION NUMERO 634
(26 de noviembre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONVENIO SOLIDARIO
RESULTANTE DEL PROCESO COMPETITIVO PC-026-2025.

La Alcaldesa Municipal de El| Pefiol - Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo
315 de la Constitucion Politica de 1991, Ley 136 de 1994 -modificada parcialmente
por la Ley 1551 de 2012-, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2017, Decreto 1082 de 2015
Y,

CONSIDERANDO QUE,

1. El Municipio de EIl Pefiol, Antioquia, publicé el dia diez (10) de noviembre de
2025, en el SECOPIl, como se evidencia en el siguiente enlace
(https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhas
es/View?PPI=C01.PP1.43475186&isFromPublicArea=True&isModal=Fals
e ) (i) Estudios Previos, (ii) Ficha Técnica (iii) Invitacién Pablica junto con sus
anexos del Proceso Competitivo PC-026-2025.

2. Hasta el dia trece (13) de noviembre de 2025, a las 5:00 p.m., el Municipio
de El Pefol, Antioquia, recibi6 una oferta de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada
legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cedula
de ciudadania numero 75.082.697.

3. En el término previsto para evaluar las ofertas, el Municipio de El Pefiol,
Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos habilitantes, por parte de
la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT.
811.022.650-4, y el cumplimiento de los requisitos de la oferta previstos en la
invitacién publica y en sus anexos,

©Q Cra 18 No 02 - 91 Plozo de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =41 Cadigo postal: 053
D (+604) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpencl-antioquia.gov.co / @& www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PER
Dapsrtaments de Anth=gui

ALCALDIA MU N!CN’IL_

4. El dia dieciocho (18) de noviembre de 2025, el Municipio de El Pefiol, publico
en el SECOPII, el informe de evaluacion, el cual arrojé6 el siguiente resultado:

Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
NIT: 811.022.650-4

g

Carta de presentacion de la propuesta. X

Certificado de pago de los aportes a la seguridad social X
Certificado de responsabilidad fiscal. Para consultar dicha
constancia debera consultar la pagina X

www.contraloriagen.gov.co
Certificados de antecedentes disciplinarios del proponente y

consultar la pagina www.procuraduria.gov.co
Constancia de que se encuentra inscrita ante la entidad

el representante legal. Para obtener dicha constancia debera X ':

territorial respectiva de la entidad sin animo de lucro %
Certificado de Existencia y Representacion Legal X
Registro Unico tributario (RUT) X
Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y consultas X
Fotocopia Cédula de ciudadania Representante Legal X
Certificado antecedentes judiciales X
Compromiso Anticorrupcién X
Declaracion juramentada de multas y sanciones X
" PUNTAJE
N CRITERIO CUMPLIMIENTO ASIGNADO
Econémico La ESAL que aporte en dinero o especie
1 el porcentaje minimo requerido por la 20
entidad para poder ejecutar el proyecto
2 Territorial Conveniente con sede principal o 30
sucursal en el Municipio de El Pefiol.
3 Fortalecimiento Si la oferta es presentada por un 10
comunal Organismo Comunal

Q Cra 18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ &90980917-1 / =41 codiigo postal: 0s3857
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WIMGTODE R, pent

Departaman

ALCALDIA MUNICIPAL

Experiencia Un certificado de experiencia relacionado
4 con un monto minimo del 20% del valor 10
del Convenio
TOTAL 70

5. Cumplidos los requisitos legales, reglamentarios y los sefialados en los pliegos
de condiciones, el Municipio de El Pefiol, Antioquia, procede a la adjudicacion
del convenio de solidario resultante del Proceso Competitivo PC-026-2025,
razoén por la cual, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar convenio solidario resultante del proceso
competitivo PC-026-2025, proponente JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada legalmente por HECTOR
MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania numero
75.082.697, con el objeto de: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE, por el plazo de
dos (02) meses contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal, y
por un valor TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422) IVA incluido y demas deducciones a las que
haya lugar

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web
del Sistema Electronico de Contratacién Publica -SECOP II-, de conformidad al
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Pagina3de4

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion procede unicamente el
recurso de reposicion, de conformidad con el articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

Q cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / T8 Codigo postat: 0
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MUNICIPIO DE EL PERNOL
Oepartamento da Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Para constancia de lo anterior, a los veintiséis (26) dias del mes de noviembre de

h M
AREL&S DUQUE SQUEZ
Alcaldesa Municipal
Funcionario / Nombre / Cargo Firma
Contratista
Proyectado por Gisela Porras Franco -~ P
Profesional Apoyo Contratacién b‘E;ela onglf F -
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos I o,
Asesor en Contratacion f .
Revisado por Sara Valentina Giraido Resirepo 'd {\_;
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente Qm 6’(5* 0 f<l (QFD
Revisado por Rosmira Murillo Henao v
Secretaria General y de Gobierno
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a Ias normas y disposiciones
legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.

Pagina 4 de 4
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INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

ALCALDIA MUKICIPAL

Pégina 1 de 7

INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS
PROCESO COMPETITIVO
N°026-2025

Dando cumplimiento a lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto N° 1082 de 2015 y segun lo establecido en el cronograma del proceso
Competitivo N°026-2025, el Comité de Contratacion se reunio6 el dia dieciocho (18)
del mes de noviembre de 2025, para efectuar la presente evaluacion, con las
caracteristicas descritas a continuacion. '

1. INFORMACION GENERAL.
1.1. OBJETO DE LA CONTRATACION.

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL,
JURIDICCCION CORNARE”". '

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial disponible es de: TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422), IVA incluido y demas
deducciones a las que haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL M/L ($28.826.871)

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =118 Cedigo postal: 053857
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CODIGO: F-ABS-36

INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS VERSION:.02
FECHA: 09/11/2022
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Aporte conveniente: TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS
ONCE PESOS M/L ($3.071.711), representado en apoyo técnico a la supervision
del proceso. Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en
el evento que se presente un aporte adicional

DEPENDENCIA INTERESADA.
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
2. PROCEDIMIENTO.

Fecha de apertura: 10 de noviembre de 2025 o
Fecha de cierre: 13 de noviembre de 2025
Hora: 5.00 p.m.

21. Presentaron oferta los siguientes proponentes:

Fecha de Cierre: 13-11- ; s
2025 Hora de cierre: 5:00 p.m.
Orden
&6 Aporta | Observaciones
Garantia
Entrega Proponente Valor e
Prophe seriedad
stas
JUNTA DE
ACCION La propuesta se -
COMUNAL ajusta al
1 VEREDA LA $2.0M0022 N/A presupuesto
HELIDA, CON oficial.
NIT.811.022.650-4

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antioquia / @ 890980917-1 / Eﬂ Cédigo postal: 053857
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De conformidad con el cuadro anterior, se procede a evaluar al proponente JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada
legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 75.082.697.

3. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES

3.1. Verificacion de la capacidad Juridica.

De acuerdo con la verificacion de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones

y el analisis juridico de las propuestas que hacen parte integral del presente informe, se
concluye lo siguiente:

Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA

NIT: 811.022.650-4

C a entacién <o T o

Certificado de pago de los aportes a la
seguridad social

Certificado de responsabilidad fiscal. Para
consultar dicha constancia debera
consultar la pagina
www.contraloriagen.gov.co

Certificados de antecedentes
disciplinarios del proponente y el X
representante legal. Para obtener dicha
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constancia deberd consultar la péagina
www.procuraduria.gov.co
Constancia de que se encuentra inscrita
ante la entidad territorial respectiva de la X
entidad sin animo de lucro
Certificado de Existencia y
g X

Representacion Legal
Registro Unico tributario (RUT) X
Certificado de inhabilidades, X
incompatibilidades y consultas
Fotocopia Cédula de ciudadania

_ X
Representante Legal
Certificado antecedentes judiciales X
Compromiso Anticorrupcion X
Declaracion juramentada de multas vy X
sanciones

De acuerdo con el cuadro anterior la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA
HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada legalmente por HECTOR MAURICIO
ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania niimero 75.082.697.

3.2. Verificacién de la Experiencia

De acuerdo con la verificacion de los aspectos técnicos establecidos en invitacion publica
de las propuestas que hacen parte integral del presente informe, se concluye lo siguiente:
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Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
NIT: 811.022.650-4
Descripcion Requerido Aportado | Hab | Inhab | Observaciones

La entidad aportara al | Aporta UN X Cumple con la
menos un (01) (01) experiencia
certificado de | certificado minima
experiencia de requerida.
relacionada con el | experiencia
objeto o} las | validos, en

EXPERIENCIA actividades donc_le se
contractuales, dentro | relacionan
de los 10 afos dos
anteriores, y | contratos
acreditara al menos | ejecutados
experiencia igual o
mayor al 50% del
presupuesto oficial.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

El ofrecimiento mas favorable se obtendra de sumar el puntaje obtenido de acuerdo con los

siguientes criterios:

No. | CRITERIO ~ DESCRIPCION . |
La ESAL que aporte en dinero o especie valor minimo
Econémico: requerido y realice ofrecimientos adicionales 30
1 puntaje equivalentes como minimo al 5% del valor del aporte del
maximo 30 Municipio
puntos La ESAL que aporte en dinero o especie el valor minimo 20
requerido por la entidad para poder ejecutar el proyecto
Territorial: Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
) puntaje Municipio de El Pefiol.
maximo 30 . . -
puntos Conveniente con sede principal o sucursal en Antioguia 20
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Conveniente con sede principal fuera de Antioquia 10 —‘
Fortalecimiento
3 comunal
Si la oferta es presentada por un Organismo Comunal 10
10 puntos
Cuatro o mas certificados de experiencia relacionada 30
Experiencia e con un monto minimo del 70% del valor del Convenio
4 idoneidad: De dos a tres certificados de experiencia relacionados 20
Maximo 30 con un monto minimo del 40% del valor del Convenio
puntos Un certificado de experiencia relacionado con un monto 10 /
minimo del 20% del valor del Convenio r
TOTAL 100

PROPONENTE: la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA. con NIT.
811.022.650-4, representada legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ,
identificado con cédula de ciudadania nimero 75.082.697.

PUNTAJE

N CRITERIO ASIGNADO

CUMPLIMIENTO

Econémico La ESAL que aporte en dinero o especie
1 el porcentaje minimo requerido por la 20
entidad para poder ejecutar el proyecto

Territorial Conveniente con sede principal o

2 sucursal en el Municipio de El Pefiol, %0
3 Fortalecimiento Si la oferta es presentada por un 10
comunal Organismo Comunal
Experiencia Un certificado de experiencia relacionado
4 con un monto minimo del 20% del valor 10
del Convenio
TOTAL 70
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CONCEPTO DEL COMITE

El comité evaluador y asesor, teniendo presente que el oferente cumplié con los
requisitos habilitantes en debida forma (lo que le permitié encontrarse plenamente
(HABILITADO), recomienda adjudicar el convenio solidario derivado del presente
PROCESO COMPETITIVO PC 026 de 2025, a JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada legalmente por
HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania nimero
75.082.697, para desarrollar el objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE”.

El presente informe es puesto a consideraciéon de los proponentes hasta las 5:00
p.m. del dia diecinueve (19) de noviembre de 2025, de conformidad con el Decreto
019 del 2025; para que formulen observaciones, los cuales deberan ser enviados
por el médulo de MENSAJES del proceso en la Plataforma de Secop |l.

La presente evaluacion, se publicara en el portal web de contratacién del estado

www.contratos.gov.co.

Para constancia de lo anterior, a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de
2025. !

il —_j * -
ROSMIé% M%RILLO HENAO MARIA ELIZAB ONTES
SecretariaiGeneral y de Gobierno Secretariaide Planeacion
OLGA LUCIA%‘L@O CARDONA
Secretaria de Hacienda

Revisé: Jonnathan Montes Ceballos, Asesor en contratacion, .
Proyecté: Gisela Porras Franco, Profesional de Apoyo Gt aly—
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CONVENIO SOLIDARIO No. OS5 de 2025
PROVENIENTE DEL PROCESO COMPETITIVO PC-026-2025

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1

oy SOLIDARIO: | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
NIT O C.C: 811.022.650-4

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
OBJETO: COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION
CORNARE

Valor total del convenio: TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA
MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422),
IVA incluido y demds deducciones a las que haya lugar. Lo anterior
mediante los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES
VALOR TOTAL|OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
-~ CONVENIO: UN PESOS M/L ($28.826.871)

Aporte conveniente: TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL
SETECIENTOS ONCE PESOS M/L ($3.071.711), representado en
apoyo técnico a la supervision del proceso. Este valor esta
condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que
se presente un aporte adicional

DURACION: Dos (02) meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar
) la vigencia del convenio con Cornare que va hasta el 01 de marzo de 2026.

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad
publica del orden territorial, identificado con el N.I.T. 890.980.917-1 representado
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legalmente por la sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por

eleccion popular del municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024

- 2027, posesionada mediante Acta numero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre

de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor

de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San

Rafael - Antioquia y quien en adelante se denominara “EL MUNICIPIO" o “EL
CONTRATANTE" de una parte; y la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA

HELIDA, con NIT. 811.022.650-4, representada legalmente por HECTOR
MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania numero
75.082.697, quien en adelante se denominara el SOLIDARIO, han convenido celebrar

el presente CONVENIO SOLIDARIO, previo pronunciamiento del Comité de
Contratacién segun acta N°055 del 14 de octubre de 2025, la cual se regira por las <
siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES

DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL

PENOL, JURIDICCCION CORNARE. SEGUNDA: ALCANCE DEL CONVENIO EI

proyecto en la vereda La Hélida tiene como alcance la ejecucion de actividades de
conservacién ambiental para mitigar impactos negativos en el territorio, a través de

procesos de reforestacion con especies nativas, limpieza manual de quebradas, asi

como acciones de mejoramiento paisajistico. Estas intervenciones estaran
acompafiadas de un componente educativo con talleres de socializacion,
fortalecimiento comunitario bajo el enfoque PRISER, espacios tematicos y un encuentro

de cierre para evaluar resultados; de igual forma, se desarrollaran acciones de
restauracion funcional, gestién del riesgo y adaptacién al cambio climatico, ademas de

la instalacion de sefaléticas en madera pléastica y camas huerta sostenibles, con el fin

de fortalecer la conciencia ambiental, la participacién comunitaria y la sostenibilidad del g
territorio. TERCERA CONDICIONES TECNICAS: Las actividades a desarrollar seran <
las siguientes: Se anexa FICHA TECNICA. Anexo 1, donde se establecen cada una de

las especificaciones que se deben cumplir, en cada uno de los eventos:

APORTE APORTE

MUNICIPIO JAC
PRODUCTO CANTIDAD| UNIDAD | TOTAL ESPECIE
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Taller de Socializacion:
Este espacio permite difundir
e intercambiar informacién
sobre los objetivos
propuestos, al tiempo que
involucra a la comunidad
beneficiaria del PRISER
para que conozca,
comprenda y asuma un
compromiso activo con las
metas y actividades
planteadas. La socializacion
trasciende el ambito
meramente informativo,
pues busca que los
participantes se conviertan
en agentes de cambio,
contribuyendo a la
construccion de soluciones 1 $587.000 $587.000 $587.000 $0
sostenibles para su entorno.

Para la correcta ejecucion
del taller, es fundamental
que se incluyan momentos
clave que aborden Ila
informacidn sobre las
actividades del proyecto,
M costos, cronograma
detallado, asi como la
presencia del supervisor del
proyecto, el acompafante
municipal y representante de
la JAC.

Anexar lista de asistencia,
registro fotografico
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Taller de enfoque PRISER- '
Fortalecimiento
comunitario: El taller de
apropiacion comunitaria
tiene como propésito
generar espacios de
integracion y participacion
activa de los habitantes
beneficiarios del proyecto $587.000 | $0
PRISER. Se desarrollara en

un entorno adecuado, donde 1 $587.000 $587.000
los asistentes se ubiquen en
circulo para facilitar el b
didlogo horizontal y Ia |
construccion colectiva del
conocimiento,

Anexar lista de asistencia,
registro fotografico

Taller Tematico: El taller
tematico consiste en Ia
planificacién, organizacién y
desarrollo de una sesién de
capacitacion sobre PRISER,
dirigida a la comunidad o a
un grupo objetivo. Incluye la
preparacion de materiales
didacticos, la logistica del 1 $587.000 $587.000
evento y la facilitacion por
parte de un experto en la $587.000 | $0 e
materia. Su propésito es '
generar conocimiento,
promover la participacién y
fomentar buenas practicas
en el tema tratado.
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Anexar lista de asistencia,
registro fotografico

Encuentro de cierre
PRISER: E|I evento de
clausura del proyecto tiene
como objetivo celebrar los
logros alcanzados durante
@3 su implementacion,
reconocer el esfuerzo y la
participacién activa de Ila
comunidad, y proporcionar
un espacio para compartir
los resultados obtenidos a
través de la ejecucion de
cada una de las actividades
realizadas. En este evento,
se convocara a2 la
comunidad beneficiada para
mostrar los avances
alcanzados y reflexionar

juntos sobre el impacto del ¢ $1.158.000 | $1.156.000

proyecto en el entorno local.

El evento de clausura debe

involucrar a todos los

miembros de la comunidad
P que hayan sido parte del $783.000 $375.000
e proyecto, incluidos

residentes locales,

organizaciones

comunitarias, escuelas,

lideres locales, supervisor,
representante del municipio,
director regional Cornare o
delegados.

Evaluar el proceso y el
impacto del proyecto por
medio de la construccién de
un documento que permite
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sistematizar los resultados | |
alcanzados, identificar
lecciones aprendidas, vy
facilitar la transferencia de
conocimientos y buenas
practicas. Ademas, permite
ofrecer a la comunidad y a
los actores involucrados una
visién clara de los logros,
desafios y el impacto rea! del
proyecto en el territorio, lo
que favorece la continuidad
de las acciones y el
fortalecimiento de la
educacion ambiental en la
zona.

Anexar lista de asistencia,
registro fotografico

Restauracién funcional: La . |
restauracion funcional busca
recuperar areas degradadas
mediante la siembra de 600
arboles por hectarea,
integrando 300 arboles
maderables pino , eucalipto ,
180 arboles para
conservacion drago, guamo, 1 $8.874.4681
cedro, kimula, matarraton y $8.874.461 iin
120 arboles frutales limén , i i
mandarina. Descripcion y '
Alcance Su objetivo es
restaurar las funciones
ecolégicas del ecosistema,
mejorar las  coberturas
forestales y generar
beneficios para la
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comunidad y la fauna que $8.118.000 $756.461
habita el ecosistema. Con
este enfoque integral se
podra beneficiar tanto a la
comunidad como al medio
ambiente, ya que los arboles
maderables podrian ser
aprovechados de manera
sostenible por la comunidad,
los  arboles para la
conservacion protegerian los
recursos naturales a largo
plazo y los arboles frutales
servirian de alimento para la
fauna, ayudando a disminuir
los conflictos con los cultivos
agricolas cercanos.

Limpieza manual de
fuentes hidricas: La
actividad consiste en la
limpieza manual del cauce
de una fuente hidrica y sus
zonas aledafias, con el
objetivo de extraer todo
material que disminuya la
capacidad hidraulica del
L cauce, permitiendo asi el
transito natural de las 348 $14.021 $4.879.308
crecientes, ElI material a
extraer incluye sedimentos,

residuos sélidos, $609.000
empalizadas y otros
elementos que puedan $4.270.308

obstruir el flujo de agua. Esta
actividad busca mitigar el
riesgo de inundacién
mediante el aumento de la
capacidad del cauce para
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transitar las  crecientes,
logrando asi un flujo mas
controlado y con menor
probabilidad de
desbordamiento. La
actividad abarca la
extraccion, separacion en la
fuente, empacado,
transporte interno (trasiego)
y disposicién del material en

puntos de acopio
designados (material
inorganico) o en sitios de -
correcta disposicion
(material  organico). Se
incluyen todos los

materiales, mano de obra y
recursos necesarios para su
correcta ejecucién. Esta
actividad comprende fuentes
hidricas cuyo ancho
promedio del cauce este
entre 0.00 y 5.00 metros.

Suministro, trasporte e
instalacién de sefaléticas
LN en madera plastica:
Sefalética construida en
madera plastica en material
reciclado 100% de 120 de
ancho por 250 cm de alto ;
con techo con teja de 3 $1.195.721 | $3.587.163 L
polipropileno. Publicitario de
90cm de ancho por 120cm
de alto.

El suministro e instalacién de
sefialética en madera
plastica tiene como objetivo
proporcionar informacion
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claray permanente sobre las
obras a realizar en el marco
de o proyectos $3.390.288 | $196.875
ambientales de CORNARE.
Estas sefales permitiran a la
comunidad conocer el
alcance de las
intervenciones, fomentando
la apropiacion del territorio y
la sensibilizacién sobre la
importancia de la
conservacion del medio
ambiente. La sefalética
estara disefada con
materiales duraderos,
resistentes a la intemperie y
de facil lectura, garantizando
su funcionalidad a largo
plazo.

Suministro, trasporte e
instalacién de cama huerta
en madera plastica: El
suministro, transporte e
instalacién de una cama
huerta en madera plastica es $1.134.375
ideal para la siembra de 15 $787.366 | $11.810.490

i plantas en huertas urbanas o $10.676.115
jardines. La cama huerta
tiene dimensiones
especificas de 36 cm de
altura, 50 cm de ancho y 250
cm de largo.

O

\\

$ $28.998.711 | $3.071.711
TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES 32.070.422

CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenio asciende a la suma de
TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L
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($32.070.422), IVA incluido y deméas deducciones a las que haya lugar. QUINTA:
APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSO: Los aportes del presente Convenio de
estiman en los siguientes valores: APORTES DEL MUNICIPIO: Los aportes seran de
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL M/L ($28.826.871) IVA incluido y demas reterciones a que haya
lugar y se imputaran al certificado de disponibilidad presupuestal 1430 del 21 de agosto
y 1711 del 07 de octubre de 2025 APORTES DEL SOLIDARIO: TRES MILLONES
SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS ONCE PESOS M/L ($3.071.711),
representado en apoyo técnico a la supervisién del proceso. Este valor esta
condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un
aporte adicional. PARAGRAFO PRIMERO. El Municipio le desembolsara al Solidario
el valor presente convenio mediante acta de avance de las actividades realizadas y se
aporten las evidencias e informe que aseguren el cumplimento de las actividades,
previo visto bueno de la supervision del convenio aceptando todos los servicios a entera
satisfaccion, presentacién de la cuenta de cobro, facturacién electronica, el certificado
de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes
necesarios. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se realizaran a través de
transferencia electronica a la cuenta reportada por el Solidario al momento de suscribir
el convenio. En caso de cambio del niumero de la cuenta bancaria, el SOLIDARIO
informara de tal situacion al Municipio con quince (15) dias habiles antes del pago
programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio
de cuenta y un certificado original expedido por el banco. PARAGRAFO TERCERO: La
transferencia electrénica o consignacion para la cancelaciéon de cuentas, la hara el
Municipio sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda
del Municipio de El Pefiol y respetando el derecho de turno consignado en el articulo
19 de la Ley 1150 de 2007. SEXTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago
a cargo del Municipio de EI Pefiol, en razén a este convenio se hara con cargo a los
articulos presupuestales:

N° | FECHA | RUBRO | NOMBRE VALOR _
Fomento de la educacion 1 <
21-08- ambiental como eje de |
1430 | 500 2.3.2.02.02.009.13.04 St i it $4.826.871 5
DISPONIBILIDAD teritisdio ‘
PRESHF . Py T Convenio GORNARE -G~ | |
1711 2.3.2.02.02.009.20.02. 17 | 412-2025 PRISER Vereda la | $24.000.000 |
4023 Hélida i
RESERVA Fomento de la educacién

-
PRESUPUESTAL |2096 |AS-42-| 23202020091304 | orpiantal comoejede | 34826871 |

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / () 890980917-1 / 5918 codigo postal: 053857
LY (+604) 85158 51 /(@) clcaldiawelpenol-antioquia.goveo / R www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-45
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 02
R CONVENIO SOLIDARIO T
Péagina 11 de 16

8 transformacién en el
28 territorio

Convenio CORNARE S-ClI-
2.3.2.02.02.009.20.02.17 | 412-2025 PRISER Vereda la | $24.000.000
Hélida

SEPTIMA: DURACION DEL CONVENIO SOLIDARIO. La vigencia del CONVENIO ser4
de Dos (02) meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia
del convenio con Cornare que va hasta el 01 de marzo de 2026. Previa obtencién del
— correspondiente  Registro Presupuestal. O VA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente convenio se entendera perfeccionado una vez haya sido
suscrito entre el Municipio y el SOLIDARIO, pero su ejecucién sélo podra iniciar cuando
se suscriba el Acta de inicio. Paragrafo: Una vez enviado el convenio a través de la
plataforma SECOP || para la aprobacién del SOLIDARIO. NOVENA: OBLIGACIONES
DEL SOLIDARIO:OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar el objeto del convenio
acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que hacen parte integral del
convenio. 2.Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios
legalmente autorizados. 3.Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como
la de los bienes muebles e inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades 4.
Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar
los informes relacionados con la ejecucién, presentar dichos informes por escrito,
garantizando que la redaccién sea clara y precisa. 5.Administrar con eficacia y eficiencia
los recursos que sean asignados para el desarrollo del proyecto, incluyendo el aporte en
especie (mano de obra no calificada) equivalente a TRES MILLONES SETENTA Y UN
MIL SETECIENTOS ONCE PESOS M/L ($3.071.711) correspondiente a los items
indicados en las especificaciones técnicas del proceso. 6.Hacer entrega en debida forma
a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o productos a su cargo en los
D tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste. 7. Informar de inmediato y por escrito,
a la Interventoria y/o supervisién del Convenio la ocurrencia de situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso. 8. Las deméas que demande la naturaleza
de este proceso y que sean de resorte del Asociado. PARAGRAFO: En desarrollo de
estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de cumplimiento
sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucién del objeto del
convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas
en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacién,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones,
actuando siempre con lealtad y buena fe. 2.Atender las solicitudes y requerimientos del
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supervisor del convenio en cuanto al cumplimiento del objeto del mismo y demas
actividades para las cuales sea requerido 3. Mantener la reserva sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto del convenio y/o que sea adquirida por
motivos de la ejecucién del mismo, ain después de terminado, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015
y deméas normas concordantes; asi mismo entregar al personal los elementos de
proteccion personal a quienes ejecuten las obras. 5. Informar oportunamente de
cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse ™
cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del convenio informar al supervisor del
mismo, incluyendo cualquier situacién que implique cambios en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto
del convenio. DECIMA: OBLIGACIONES DE EL MUNICIPIO1. Realizar el aporte de
dinero: VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MiL
SETECIENTOS ONCE MIL M/L ($28.998.711), en la forma establecida en la forma de
pago. 2. Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para
su ejecucion, suministrando al asociado toda la informacion y el acompafiamiento
requeridos para cumplir con el objeto de lo convenido.3.Programar los comites
técnicos y/o reuniones necesarias para el seguimiento y direccionamiento, para el
logro de los objetivos y productos del servicio, solicitando al CONVENIENTE los
informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del convenio
y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo. 4.Realizar
oportunamente el pago de los aportes, siempre que el asociado acredite la totalidad
de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
normas reglamentarias del personal vinculado al convenio. 5.Ejercer la funcién de o
supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades,
incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacion del convenio
y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas
plataformas. DECI PRI : OBLIGACIONES C UNTAS: Las partes en este
convenio, dentro del libre ejercicio de la autonomia de sus voluntades, expresamente
declaran, aceptan y convienen lo siguiente:1.El aporte y vinculacién de cada parte se
realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo a la participacion social y

Q Cra 18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / () 890980917-1 / ;=18 Cédigo postal: 053857
Q (+604) 851 58 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-45
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 02
=i CONVENIO SOLIDARIO e
Pdgina 13 de 16

comunitario tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2. La cooperacion
y ejercicio de este convenio SOLIDARIO queda condicionada al efectivo aporte de cada
una de las partes firmantes. 3. Ningn compromiso adquirido por cualquiera de las partes
frente a terceros, compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacién previa y
escrita y la parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion de la
otra, la mantendra indemne y respondera por cualquier reclamacién que dichos terceros
efectuaren. 4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las
partes. 5. Los recursos y la participacién de las partes en este convenio son de su
exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestacién que adeude una parte a la
otra. 6. Las contrataciones que celebre el SOLIDARIO sin perjuicio de la coordinacién
descrita en este convenio, se realizaran conforme a la normatividad de derecho privado y
los reglamentos internos del mismo. DECIMA SEGUNDA: PAGO DE APORTES. De
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL SOLIDARIO debera acreditar
el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensaciéon familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal. DECIMA TERCERA: GARANTIAS:
Por tratarse de un convenio de asociacién, regulado por el Decreto 092 de 2017, no se
tiene consideracion sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el
asunto en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, y debido a la forma de pago, el valor del convenio y las actividades a
desarrollar, se considera pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas
garantias que ayuden a su manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo
menos trasladar el riesgo a un tercero garante. EI Conveniente debera constituir la

£ _garantia unica de cumplimiento con los siguientes amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Garantia de cumplimiento y de las Quince por ciento (15%) Vigencia del Convenio y seis
obligaciones surgidas del contrato del valor del Convenio. (06) meses mas.
Pago de salarios y prestaciones Diez por ciento (10%) del Vigencia del Convenio y tres
sociales valor del Convenio. (03) afios mas.
Responsabilidad Civil : .
ST Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

DECIMA CUARTA: REPERCUSIONES LABORALES: E| Municipio no adquiere con el

SOLIDARIO ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni
administrativo. Paragrafo. EI Municipio no se hace responsable por ausencias e
inconsistencias en los pagos efectuados por el SOLIDARIO, asl como de incumplimientos
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de las normas laborales colombianas relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente Convenio. DECIMA QUINTA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula
penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total de CONVENIO, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del
CONVENIO grave y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al SOLIDARIO, si la hubiere, o de la Garantia de
Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de
conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA:
INDEMNIDAD: Sera obligacién del SOLIDARIO mantener libre al MUNICIPIO DE EL
PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA
SEPTIMA: SUPERVISION., El seguimiento y control de la ejecucion del Convenio
resultante de este proceso se realizara segun lo estipulado en el plan anual de supervision
e interventoria, sera delegado por la Alcaldesa para ejercer vigilancia permanente a la
ejecucion contractual por medio de la figura de un supervisor y/o interventor.
PARAGRAFO: El supervisor del convenio, podra realizar, traslados presupuestales, entre
rubros, modificar o incrementar actividades o suministros, siempre y cuando sean
inherentes al objeto contractual y el valor o plazo del convenio no sea incrementado, todo
esto de conformidad con la ley y norma aplicable. DECIMA OCTAVA: PAZ Y SALVO. EL
SOLIDARIO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
firma del CONVENIO, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que, en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL SOLIDARIO y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA NOVENA:
INHABILIDAD TIBILIDADES: EL SOLID declara bajo juramento
que se entiende prestado con la firma de este CONVENIO, que no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley y que
seran de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. VIGESIMA: CESION. Este CONVENIO se ha celebrado en consideracion T
al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL SOLIDARIO. En
consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA PRIMERA: NATURALEZA
JURIDICA: El presente acto es un Convenio Solidario establecido por el articulo 3 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el art. 6. Ley 1551 de 2012, asi: Convenios Solidarios.
Entiéndase por convenios solidarios la complementacion de esfuerzos institucionales,
comunitarios, econdémicos y sociales para la construccién de obras y la satisfaccion de
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necesidades y aspiraciones de las comunidades VIGESIMA SEGUNDA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Por tratarse de un Convenio de solidario, se prescinde de la

utilizacién de las clausulas excepcionales al derecho comun, de terminacion,
interpretacion y modificaciones unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de

caducidad, de conformidad con el paragrafo del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de

1993. VIGESIMA TERCERA: SOLUCISN DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir

diferencias referentes al desarrollo y ejecucién se acudira inicialmente al empleo de

™~ mecanismos de solucién de controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la
’ amigable composicion y/o a la transaccién. VIGESIMA CUARTA: CAUSALES DE
TERMINACION: Este Convenio Solidario terminara en cualquiera de los siguientes

eventos: 1) Por expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3)

Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucién. 4) Por

sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y

aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o intervencion de alguna de las partes, que

afecte gravemente el cumplimiento del convenio. 6) Por las demas causales estipuladas

en la ley. VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION: La liquidacién del CONVENIO se hara de

comun acuerdo entre EL SOLIDARIO Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas

acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales

quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley

80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la

liquidacion se exigira al SOLIDARIO la ampliacion de la vigencia de las garantias
establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la

extincién del CONVENIO. Si EL SOLIDARIO no concurre a la liquidacién del CONVENIO,

o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE

EL PENOL lo liquidara unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento

0mn de los cuatro meses previstos para la liquidacion bilateral, segan el Articulo 136 del Cédigo
Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la

liquidacién EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara en cualquier tiempo dentro de dos

afios siguientes de mutuo acuerdo o unilateraimente de conformidad con la Ley 1150 de

2007. VIGESIMA SEXTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que

revisado el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica no figura EL SOLIDARIO relacionado en el citado boletin. VIGESIMA
SEPTIMA: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS: Por medio del presente documento se deja constancia que, revisado
el ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,

no figura EL SOLIDARIO relacionado en el citado boletin. VIGESIMA OCTAVA:
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PUBLICACION. El presente CONVENIO SOLIDARIO debera publicarse en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de EI Pefiol - Antioquia. TRlGEﬁIM_(L
DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al convenio: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c)
Propuesta presentada por EL SOLIDARIO, d) Certificado de existencia y representacion
legal, e) Los informes y demas documentos que en el desarrolio de! Convenio se deriven.

El presente convenio se perfecciona por medio de la plataforma SECOP I

Funcionario / Nombre Firma
Contratisia
Proyectado por Gisela Porras Franco o
Profesional de Apoyo en Contratacion G‘Sf’l o ‘05 e fJF‘-
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos 9.“4&“ s
Asesor en Contratacion 1
Aprobado por Sara Valentina Giraldo Restrepo @ U'U" .
Secrelaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente a 6” QP [-\T":Fa
Aprobado por Rosmira Murillo Henao é ! ‘ :5 I l i i
Secretaria General y de Gobiemo e ek, I >
Aprobado por Sandra Arelis Dugue Velasquez 1P %
Alcaldesa Municipal I(W% X

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispg#fciones legales.
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SOLICITUD DE RESERVA
g e A g PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
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echa: El Pefiol, Diciembre 15 del 2025
Sefior: secretaria De Hacienda

| Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacioén:

Descripcién: COS- 057-2025 PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA HELIDA DEL |

MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION
CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos |

con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol.

Beneficiario: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA
Cédula o Nit: 811.022.650-4

Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02.17 Convenio CORNARE #412-2025- Priser Valor: $24.000.000
Vereda La Helida

Articulo: 2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacién ambiental como eje Valor: $4,826,871
de transformacién del territorio

TOTAL Valor: $28.826.871

Cordialmente.

Gra 616l ‘@u‘fw
SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO

Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente
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VIGENTE
ROCHOA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 2096
Fecha Impresién: 15-Dec-2025 Fecha Compromiso: 15/12/2025 16:16:02 Usuario Realizé: ROCHOA
Contrato Proveedor/Contratista Valor
C0S-057-2025 811022650 ACCION COMUNAL VEREDA LAH JUNTA DE 28,826,871.00
Tipo Compromiso: CONVENIO DE ASOCIACION
DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL

EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE.

FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar
1 15/12/2025 16:16:02 28,826,871.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
CbpP Fondo Cédigo B __Descripcién Vir Reservado
1430 123207 15.2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacién ambiental como eje de transformacién en el territor 4,826,871.00
m 13110708 20.2.3.2.02,02.009.20.02.17  Convenio CORNARE S-Cl-412-2025 PRISER Vereda la Helida 25,000.000460

Total: 28,826,871.00

NINGUNO *** *** | _ NINGUNO ** *=

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 89098809171 Correa Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Nit: 890980917-1 il
ROCHOA
L ;
. CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : -20252096
[ Fecha Impresién: 18-Jun-2026 Fecha Compromiso: 01/01/2026 01:00:00 Usuario Realiz6: ROCHOA
Contrato iy Proveedor/Contratista Valor
COS-057-2025 811022650 ACCION COMUNAL VEREDA LAH JUNTADE 28,826,871.00
Tipo Compromiso: CONVENIODE ASOCIACION
DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA HELIDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA |

METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE.

" FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 01!01!2026 01:00:00 28,826,871.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo _Depend Codigo - Descripcién Vir Reservado
sisadh {0708 29 2.3.2.02.02.009.34.05.05 R.B. Reserva Vigencia Futura Convenio Convenio CORNARE S-Cl 24,000,000.00
20251430 133402 27 2.3.2.02.02.009.31.06.02 R.B. Reservas Fomento de la educacién ambiental como eje de tra 4,626,871.00
Total: 28,826,871.00
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SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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El Pefiol (Antioquia), _4S"_de diciembre de 2025

DE: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

PARA:  SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Asunto: Comunicacién de designacién de supervisién del Convenio Solidario COS-_o$>
-2025. —————

Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacién del Municipio de
El Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervisién e
Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, se le comunica la designacién
como Supervisor del contrato del asunto y que se pasa a relacionar

NRO. DEL CONVENIO COS- 053 -2025

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE
VALOR: Valor total del convenio: TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($32.070.422), IVA
incluido y demés deducciones a las que haya lugar. Lo anterior
mediante los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN
PESOS M/L ($28.826.871)

Aporte conveniente: TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL
SETECIENTOS ONCE PESOS M/L ($3.071.711), representado en
apoyo técnico a la supervision del proceso. Este valor est4 condicionado
al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un
aporte adicional

PLAZO Dos (02) meses calendario contados a partir del acta de inicio,
sin superar la vigencia del convenio con Cornare que va hasta el
01 de marzo de 2026.

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquic / @ 8909809171 / =01 codtigo postot: 0
Q (+604) 851 58 51 /(@) alcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @B www.elpenol-antioquia.gov.co




‘ cODIGO: F-ABS-05

VERSION: 00
' FECHA: 07/01/2025

AR

ALCALINA ML AL

\ DESIGNACION DE SUPERVISION

i l PAGINA: 2 de 3

SOLIDARIO JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT.
811.022.650-4, representada legaimente por HECTOR MAURICIO
ARIAS ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania numero
75.082.697

Es de anotar, que la Supervisién tiene como proposito hacerle seguimiento y control a la accion
del contratista o conviniente, para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como es el caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la ejecucion
del objeto establecido en cada uno de los contratos y teniendo en cuenta los recursos asignados
al mismo. La supervisién, coordinacién y control realizado por Usted, a los diferentes aspectos
que intervienen en el desarrollo del presente contrato, debera ejercerla a partir de la firma y
perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacién definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Las responsabilidades de los supervisores o interventores de los contratos suscritos por las
entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcién y Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria del
Municipio de El Pefiol. Asi mismo, la Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e
interventoria de Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia para el
ejercicio_de las funciones de supervision e interventoria de los contratos del estado.
pdf), define como alcance de la supervision... “el seguimiento técnico, administrativo,
financiero y juridico realizado por la misma Entidad Estatal sobre la ejecucion del contrato”,
por lo que cada Supervisor tiene la funcién general de ejercer el control y la vigilancia, dirigida
a verificar el cumplimiento de las condiciones contractuales pactadas en las clausulas del
contrato.
Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la
siguiente informacién, la cual les brindara y aportarda herramientas necesarias para el
desarrolio de la supervision.

1. El Manual de Contratacién del Municipio de El Pefol, adoptado por el Decreto Municipal
086 de 2022, y el Manual de Supervision e Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal
086 de 2022, cuenta con informacién con la que podra ilustrarse de manera precisa y clara
frente a las obligaciones, alcances y prohibiciones durante el ejercicio de la supervisiéon, la -
cual durara hasta la liquidacién del contrato.

2. Para los contratos supervisados de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a
la gestién, antes de la firma del acta de inicio, debera verificar y solicitar al conviniente soporte
de la afiliacion a la ARL.

3. Verificar que las condiciones pactadas en las clausulas del contrato y que deban ser
revisadas y acordadas antes de la firma del acta de inicio, hayan sido objeto de conocimiento
por las partes.

«
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4. Informar oportunamente al ordenador del gasto a través de la Secretaria General y de
Gobierno, sobre las inconsistencias o incumplimiento del objeto del contrato.
5. Verificar que el conviniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacién, antes de la suscripcién del acta de inicio.

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones propias
de la designacion, asi como las establecidas en la normatividad que rija la materia.

Finalmente se recuerda, que se constituira FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no
exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su defecto,
los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra
que no ha sido ejecutada a cabalidad.

También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de El Pefiol los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conducta
punible o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se
presente el incumplimiento por causas del contratista o conviniente.

El Municipio de El Pefiol cuenta con el Comité de Contratacién, al que podra acudir para resolver
las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi mismo la
Secretaria General y de Gobierno esta dispuesta a brindar |a asesoria y acompafiamiento que
sea necesaria y que garantice el cumplimiento normativo en el desarrollo del ejercicio de
supervision

Los documentos relacionados con el proceso pueden ser consultados en la pagina de
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP - Www.colombiacompra.gov.co, direccionando su
necesidad hacia SECOP Il).

Cordialmente,

NDRA ARELIS DUQUE \ﬂASQ Z
Alcaldesa

T s

Funclonario / Contratista .. xNombre - ASE. ] s Flg Ghi
r isela Porras Franco
TR grofe@ogl de Apoio en Contratacion 6‘1@ lCl %f‘q_— =
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos Clonnathan W
Asesor en Contratacién f
Revisado por Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierno A
Declaramos que hemos revisado el presente documento ylo encontramBTij'uhado a las normas y disposiciones legales, por lo
tanto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD MODIFICACION
CONVENIO SOLIDARIO C0S-057-2025

El Pefiol, 29 de Diciembre de 2025
PARA: COMITE DE CONTRATACION

DE: SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO — SECRETARIA DESARROLLO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE *

ol
-

ASUNTO: JUSTIFICACION DE MODIFICACION N° 01, AL CONVENIO SOLIDARIO COS-057-2025

En mi condicién de supervisora del contrato de la referencia, de manera atenta le solicito
aprobaciéon dee PRORROGA al convenio COS-057-2025, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Actualmente se encuentra en ejecucién el convenio solidario COS-057-2025, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA
LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, con la Junta de accién comunal
Vereda la Helida, identificado con NIT namero 811.022.650-4, con un plazo de ejecucion de dos (02)
meses sin superar la vigencia fiscal y un valor de TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS M/L ($32.070.422) Incluido todos los impuestos a que haya lugar.

2. La Secretarfa de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en su calidad de supervisora del convenio
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA
LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, requiere la modificacién del
plazo contractual debido a que al momento de la formulacién de los estudios previos iniciales no se
hablan aprobado las vigencias futuras que permitieran trasladar el recurso de la vigencia 2025 a la
vigencia 2028.

No obstante, actualmente se cuenta con el Acuerdo N.° 14 del 26 de octubre de 2025, que autoriza
un monto total de $520.165.433, distribuidos en un compromiso para la vigencia 2025 por
$105.274.550 y vigencias futuras para la vigencia 2028 por $414.891.433, lo cual permite la extension
del plazo hacia el préximo afio, especificamente el acuerdo en la pagina 4 se compromete el
presupuesto a vigencias futuras de la Dimension 08, Estrategia 0602, del Programa 060202, proyecto
para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de El Pefiol

Dentro de dicho acuerdo, se incluso la estrategia PRISER, y para el presente convenlo, se autorizd
comprometer vigencias futuras tal y como se observa del siguiente cuadro:

e R ...
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2. Dimenslén; 06 — El Pefiol avanza con Respeto por el medio ambiente,
Estrategia: 0802 — Conservacion del Medio Amblente, Programa:
Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en sl
municiplo de El pefiol:
VALORTOTAL | _ VALOR VIGENGIA | FUENTE ViGENCIA
DEL COMPROMISO FUTURA AHO FUTURA
PROGRAMA 2025 2026
Aportes Municlpio
k $105.274.550 ] Contribuciones de
ley 88
S&’ ﬁ:} $520.166.433
@%3 S0 $414.891433 | Aportes Comare
PROYECTO PROCESO | CONVENIO Aporte Aporte
COMPETITIV | SOLIDARI | Municipio Cornare
o] (0]
S-Cl-412-2025 PC-026-2025 COS-057- | $4.826.871 $24.000.000
PROMOVER LA 2025
CONSERVACION Y
LA
RECUPERACION
DE LOS
RECURSOS
NATURALES Y EL
EMPODERAMIENT
O COMUNITARIO A
TRAVES DE LA
METODOLOGIA
PRISER EN LA
VEREDA LA
HELIDA MUNICIPIO
DE EL PENOL-
JURISDICCION DE !
CORNARE. |

La modificacion solicitada resulta indispensable para garantizar la ejecucién adecuada del convenio,
la continuidad de las acciones en territorio y la atencién oportuna de las necesidades del municipio.
Con ello, la Secretaria asegura la correcta ejecucion del proyecto, evitando retrocesos administrativos,
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manteniendo la eficiencia institucional y contribuyendo al cumplimiento de la misién misional del
despacho.

3. El convenio solidario COS-057-2025 registra una ejecucion en tiempo del CERO (0%) Y una
ejecucién financiera del CERO (0%), por lo que se hace necesario, prorrogar el convenio por dos (02)
meses, con el fin de que se garanticen el contrato solidario por el resto de la vigencia, tal y como se
establece en el objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA
LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

4. El convenio solidario COS-057-2025 se encuentra actualmente vigente, por lo tanto, es factible
la suscripcién de la presente modificacién.

Por lo anterior se considera viable la modificacién al convenio solidario N° COS-057-2025

Atentamente,

Qe Gl frrfape
SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria Desarrollo rural y Medio Ambiente

Funclonario / Contratista | Nombre FI[m
Proyectado por Melissa Garcla Valencia lm
Profesional de apoyo- SDRMA \

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.
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MODIFICACION 001

AL CONVENIO No. COS-057-2025

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT:

890.980.917-1

CONTRATISTA:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA

NIT O C.C:

811.022.650-4

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE

VALOR INICIAL:

TREINTA Y DOS MILLONES SETENTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS M/L ($32.070.422) IVA
INCLUIDO Y DEMAS DEDUCCIONES A LAS QUE HAYA
LUGAR.

PLAZO INICIAL:

DOS (02) MESES CALENDARIO CONTADOS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA
FISCAL.

FECHA DEINICIO:

29 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO:
o 4. Prorroga de un (02) meses

MODIFICACION N° 1: ADICION:

N/A
PLAZO LUEGO DE
AMPLIACIONES: CUATRO (04) MESES.
FECHA DE TERMINACION |28 DE FEBRERO DE 2026
DESPUES DE AMPLIACION:

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
SUPERVISOR Y/O iﬁ%ll?EENT?g[A DESARROLLO RURAL Y MEDIO
INTERVENTOR
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ACTA DE COMITE DE
CONTRATACION ACTANo 69 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

Entre los suscritos, a saber: EL. MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica del
orden territorial, identificado con el N.I.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la sefiora
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del municipio de El
Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada mediante Acta ntimero
cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notarfa Unica
de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania ntimero
43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien en adelante se denominard “EL
MUNICIPIO” o “EL. CONTRATANTE” de una parte y JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
LA HELIDA, identificada con NIT ntimero 811.022.650-4, representada legalmente por el sefior
HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con cedula 75.082.697 y que en adelante se
denominara el solidario han convenido celebrar la presente modificacién al convenio solidario,
previa recomendacion del Comité de Contratacion segun acta N° 69 del 30 de diciembre de
2025 la cual se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Actualmente se encuentra en ejecucion el convenio solidario COS8-057-2025, cuyo objeto
es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, identificada con NIT nimero 811.022.650-4,
representada legalmente por la sefiora HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificada con
cedula 75.082.697, con un plazo de ejecucién de dos (02) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal y un valor de TREINTA Y DOS
MILLONES SETENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS M/L ($32.070.422) IVA incluido y
demas retenciones.

2. Lla Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en su calidad de supervisora del
convenio AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, requiere la
modificacién del plazo contractual debido a que al momento de la formulacion de los estudios

I e N e,
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previos iniciales no se habian aprobado las vigencias futuras que permitieran trasladar el
recurso de la vigencia 2025 a la vigencia 2026.

No obstante, actualmente se cuenta con el Acuerdo N.° 14 del 26 de octubre de 2025, que
autoriza un monto total de $520.165.433, distribuidos en un compromiso para la vigencia 2025
por $105.274.550 y vigencias futuras para la vigencia 2026 por $414.891.433, lo cual permite
la extensién del plazo hacia el préximo afio, especificamente el acuerdo en la pagina 4 se
compromete el presupuesto a vigencias futuras de la Dimension 06, Esirategia 0602, del
Programa 0680202, proyecto para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado
ambiental en el municipio de El Periol

Dentro de dicho acuerdo, se incluso la estrategia PRISER, y para el presente convenio, se
autorizé comprometer vigencias futuras tal y como se observa del siguiente cuadro:

2. Dimensi6n: 08 - El Pefiol avanza con Respeto por el medio amblente,
Estrategla: 0802 — Conservacién del Medio Amblente, Programa:
Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el
municipio de E! pefiol:
VALCOR DE
VALORTOTAL| _ VALOR VIGENCIA | FUENTE VIGENCIA
DEL COMPROMISO | ruvuRA ANO FUTURA
PROGRAMA 2025 2028
Aportes Municipio
$105.274.550 S0 Contribuciones de
ley 88
$520.165.433 -
$0 $414.891433 | Aortes Comare
PROYECTO PROCESO CONVENIO Aporte Aporte
= COMPETITIVO | SOLIDARIO | Municipio Cornare
S-Cl-412-2025 PC-026-2025 COS-057- | $4.826.871 | $24.000.000,00
PROMOVER LA 2025
CONSERVACION Y
LA RECUPERACION
DE LOS RECURSOS
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VERSION: 02

MODIFICACION CONTRACTUAL
oS e FECHA: 09/11/2022

ALCALDIA_MUMICIPAL

Péginaddes

NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A
TRAVES DE LA
METODOLOGIA
PRISER EN LA
VEREDA LA HELIDA
MUNICIPIO DE EL
PENOL-
JURISDICCION DE
CORNARE.

La modificacién solicitada resulta indispensable para garantizar la ejecucion adecuada del
convenio, la continuidad de las acciones en territorio y la atenci6n oportuna de las necesidades
del municipio. Con ello, la Secretaria asegura la correcta ejecucién del proyecto, evitando
retrocesos administrativos, manteniendo la eficiencia institucional y contribuyendo al
cumplimiento de la misién misional del despacho.

3. El convenio solidario COS-057-2025 registra una ejecucién en tiempo del CERO (0%) y una
ejecucion financiera del CERO (0%), por lo que se hace necesario, prorrogar el convenio por dos (02)
meses, con el fin de que se garanticen el contrato solidario por el resto de la vigencia, tal y como se
establece en el objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA
HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

4. EI convenio solidario COS-057-2025 se encuentra actualmente vigente, por lo tanto, es
factible la suscripcion de la presente modificacion.

Como consecuencia de lo anterior, las partes

ACUERDAN:
PRIMERO: modificar la clausula séptima: DURACION DEL CONVENIO SOLIDARIO. La vigencia
del convenio serd CUATRO (04) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.
sin superar la vigencia del convenio con Cornare que va hasta el 01 de marzo de 2026.

SEGUNDO: el solidario se compromete a actualizar las garantias de conformidad con el presente
ofro si.
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VERSION: 02

MODIFICACION CONTRACTUAL FECHA: 09/11/2022
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TERCERO: En lo demas, la presente MODIFICACION, queda sometida a las clausulas
establecidas en el convenio COS-057-2025.

CUARTO: PUBLICACION. La presente MODIFICACION, una vez perfeccionada, debera ser
publicada en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica — SECOP, que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, conforme a lo
establecido en la Ley y decretos reglamentarios.

QUINTO: Hacen parte integral de la presente modificacién, los siguientes documentos: la
solicitud y justificacién de modificacién con fecha 29/12/2025 entregada por la supervision del
contrato, Acuerdo n 14 vigencias futuras.

Para constancia, se firma la present
de 2025, por quienes en ella j

i6n a los TREINTA (30) dias del mes de diciembre

Hecdor Masvrcrs flrrs )

HECTOR MAURICIO ARIAS
Solidario

Representante legal

J.A.C Vereda La Helida

RA ARELIS DUQUE VE QUEZ

Alcaldesa Municipal

Funclonario / Contratista Nombre F,I'Fna :
1 )
Proyectado por Melissa Garcia Valencia Nkﬂﬂﬂ:’d‘_‘
Profesional apoyo - Contralisia
Revisado por Sara Valenlina Giraldo Resirepo
P Secretaria Desarrollo Rural y f&edio Amblente : @mld@ ﬁu’tﬂeﬁo
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos El \ ! ) L2
Asesor Juridico — Contratacién - .
Revisado por Rosmira Henao Murillo M
Secrelaria General y de Gobiermo
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las nprmas y disposiciones legales, por lo tanto, lo
presentamos para firna de la Alcaldesa Municipal.

s e e e,
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CONTRALORI,

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de

diciembre de 2025, a las 15:22:34, el numero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludaggnial .
No. Identificacién | 75082697 -
Cédigo de Verificacién 75082697251229152234 ™, y

N &
“ﬁ

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuarido el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. A

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. !

Genero: WEB




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPU

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de

diciembre de 2025, a las 15:24:12, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identiﬁcarc-ﬁ STt
No. Identificacién 811 0226504

Codigo de Verificacion

t'f".‘..,-, .

Genero: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

FRUCURADHNHIA CERTIFICADO ORDINARIO ey
GENERAL DE LA NACION No. 287123857

Bogota DC, 29 de diclembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ identificado(a) con Cédula de cludadania ntimero 75082607

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaclones de las sanciones o Inhabllidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramlento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el reglstro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabliidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funclones publicas en
ejerciclo de la accién de repeticlén o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constituclén Politica y Ia ley particular o demés disposiclones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pégina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

—

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Cludadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

5|_vlslbn de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES '
15:26:37
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO AR

GENERAL DE LA NACION No. 287124020

Bogota DC, 29 de diclembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA Identificado(a) con NIT nimero 8110226504;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contlene las anotaciones de las sancionss o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerfificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e Inhabllidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramlento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

g

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Cludadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Division de Relaclonamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:29:32 PM horas del 29/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 75082697
Apellidos y Nombres: ARIAS ORTIZ HECTOR MAURICIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 76
= 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.aralc-
ate@policia.gov.co




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacjonal de Colombia informa:

Que siendo las 15:42:59 horas del 29/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 75082697,
Apellidos y Nombres ARIAS ORTIZ HECTOR MAURICIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Alcaldla El Pefiol , con NIT 890980917-1y su
utilizaclén es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de Inhabilidades y se dictan otras disposiclones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DJIN
» Consulta Antecedentes judiclales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

OJOJG,

Consulta de Inhabllidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024
© 2025 Policla Naclonal de Colombla - Grupo Tecnaloglas de la Inf Wy lars C icactones DIIN
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, s[ﬂaz)ciudadano{a& con nimero de
Idenﬂgcgggn CC 75082697 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES LIMENTARIOS
MOR

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, slempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqul registrados.

Se expide en Bogota el 29/12/2025 03:47 PM

Cadigo Verificacién: EPU874ZL5H
Valida hasta: 29/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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A@ Policia Nacional de Colombia

(2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/12/2025 03:44:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 75082697 y Nombre:
HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No, 131389101 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

—— ——— o —

Q Nueva Busquecﬂl B Imprimir ]

e I B oy
TSIy WROTR . 515 9000

Policia Naclonal de Colombia
Direccién General - Gra. 53 N226 - 21
Ceniro Administrativo Nacional CAN, Bogotd D.C.

Linea de atencién: 016000-910112
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|
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MUNICIPIO DE EL PEROL
Departamento de Antiogquia

ALCALDIA MUNIC IHAg

RESOLUCION No.713
(29 de diciembre de 2025)

Por medio del cual se aprueba la poliza expedida a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL,
la cual ampara la ejecucion del Convenio Solidario COS-057-2025 proveniente del
Proceso Competiti\go PC-026-2025, celebrado entre el MUNICIPIO DE EL PENOL la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4,

representada legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con
cedula de ciudadania nimero 75.082.697.

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, en uso de sus facultades legales y

especialmente las conferidas porla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015y,

CONSIDERANDO QUE,

% Entre la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT.
811.022.650-4, representada legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS
ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 75.082.697, y el Municipio
de El Pefiol, se celebré un Convenio Solidario CO8-057-2025, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL
PENOL, JURIDICCCION CORNARE, con un plazo de Dos (02) meses calendario
contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia del convenio con Cornare
que va hasta el 01 de marzo de 2026 Y porun valorde TREINTA Y DOS MILLONES
SETENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS MIL ($32.070.422), IVA
incluido y demas deducciones a las que haya lugar.

Pagina 1 de 3

2. El Solidario en virtud del convenio citado se obligé a suscribir garantia unica
que avale los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Boliver / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1 / ﬂﬂ Codigo postal: 053857
L (+604) 85158 51 /(@) alcaldia a elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL

Uepartamento de Antioguia

A CALDIA MUNICIPAL

Garantia de cumplimiento y de las Quince por ciento (15%) del Vigencia del Convenio y seis

obligaciones surgidas del contrato valor del Convenio. (06) meses mas.

Pago de salarios y prestaciones sociales | Diez por ciento (10%) del valor | Vigencia del Convenio y tres
del Convenio. (03) afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

3. Para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud del precitado
convenio, el Solidario presenta la poliza 4418451, documento 17051221, expedida
inicialmente el dia diecisiete (17) de diciembre de 2025, pero ajustado el amparo de Pago
de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales, en la poliza 4418451,
documento 17067354, expedida el dia veintitrés (23) del mes de diciembre de 2025, y
poliza 013001049757 Anexo 0, expedidas por la SEGUROS GENERALES

SURAMERICANA S.A., en las cuales se contemplan todos y cada uno de los amparos
exigidos en el convenio, a saber:

JUNTA DE ACCION COMUNAL LA HELIDA
TOMADOR NIT. 811.022.650-4
ASEGURADO Y MUNICIPIO DE EL PENOL
BENEFICIARIO NIT.890.980.917-1
L | 17-12-2025 y
FECHA DE EXPEDICION: 23.12-2025 FECHA DE PAGO 17-12-2025
GARANTIAS OTORGADAS
1. Cumplimiento de las Valor asequrado Vigencia desde Vigencia hasta
obligacicnas $4.810.563,03 17-12-20256 17-08-2026
2. Pago de Salarios, Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
Prestaciones sociales e
ind. $3.207.042.02 17-12-2025 17-02-2029
3.Responsabilidad Civil Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
Extracontractual £284.700.000 17-12-2025 17-02-2028

4. La aprobacion de la péliza es requisito para dar inicio a la ejecucion del convenio y
realizar sus pagos, es por ello que:

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefol - Antioquia / @ 890980917-1 / aﬁC{)djgo postal: 053857
L (+604) 85158 51 /(@) alcaldia a elpencl-antioquia. gov.co / (@ www.elpenol-antioquia.gov.co
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RESUELVE

o

MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antiaguia

ALCALDIA MUNICIPAL

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la pdliza de cumplimiento 4418451, documento
17067354, y poéliza de Responsabilidad Civil 013001049757, documento 14200491,

expedidas por SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., segun se dejé anotado
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en el municipio de El Pefiol, Antioquia, a los veintinueve (29) dias del mes de
diciembre de dos mil veinticinco (2025)

DRA ARELIS DUQUEXELASQUEZ
Alcaldesa Munifipal

Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proyectado por Gisela Porras Franco

Profesional de Apoyo en Contratacién i@@b ‘% s =,
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos

Asesor en Contratacion QJ"MWM L.

Revisado por Sara Valentina Giraldo Restrepo | &l [ l u
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente Q 6 &Q Taeo
Revisado por Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierng Q:H

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a
tanto, lo presentamos para firma de la alcaldesa Municipal.

Pagina 3 de 3

f-s normas y disposiciones legales. por lo
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Lo Poliza: 6418481

LHola, JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA LA HELIDA
 Este documento es la caratula de tu
L BAGUNO v T la intormacion
que SURA

MNombies y apetiigos o razon el ; Tipo de identific acion Ndmaio de ldentiicaeién
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA . NIT 8110226604
Myt - 20y I Ciudad ‘.'isi-"-.‘:’(n':\.
HELIDA EL PENOL 1131111

¢ e i
i .

cirber y apelidos o tetan sogal Tipo de identificaciSn Nirnero de ldentificacion

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA NIT

Direcclin Tl Meletong

. 8110226504 HELIDA ELPEROL 3111111

HFORMACION DL BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO

- " i - . M
Tipo de identificacién Murnsis da ldentificscién

MUNICIPIO DE Bl PEROL NIT 8909809171

v oapathidos o razdn social

LINFORMACION BASICA DE LA POLIZA ! ¥

o on s lbr Oficing Crudad expedicion ;:;h*'d"

MG mnadi it
Meipied POLIZA NUEVA 2536 APARTADO ey

R T Veltarancia da Pradigcta ¢ Monede
vt il pagn [ Lirlws o a g
g ot : SEGURO DE CUMPUMIENTO A FAVOR DE EriTIDADES ESTATALES BESO

g 0121705122 ; :
“ONTABO 1 > (GARANTIA UNICA) COLOMBIANG

Monihire Fecha iniclal Tetha vencimienty Valo qﬁu-};.rd» ; i"r‘in’!u
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17-DiC-2025 17-AGO-2026 54.810.5&3{,00 $20.118
PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 17-DIC-2025  17-FER-2029 $3.207.042,00 - $63.916

‘ B VALORES APAGAR. 4% , 5

/ Valor prirme sin IVA Valor IVA Towat o pagar Walur aseournda Tostal vanor af e gurade

$84.034 $15.566 $100.000 $8.017.605,00 $8.017.605,00
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A FACAR EN LETRAS - CIEN MIL PESOS M/L
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PRCTFECC/ON TOTAL AGENCIA DE .;EGURO: LTDA | -84069 ' SEGURQS GENERALES SURAMERICANA 5.A. AGENCIAS  100% §4.034

JCOASEGURO

Tipo coasaguro I Numero paltza lider
DIRECTO

Documento compafla lidar

“CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Nomib | fFechaapartirdelacual | Tipoynimero dela Tipode Ramo al cust Identificacion interna de la Canal de
R se uliliza antidad _ 4 dorurmnenta partenece proforma carmicializnocn
E,LAUSULAD 2017-01-01 13-18 P 05 F-01-12-084 [nlele]
NOTA L -
o 3- NT-P N-01-012-011
TECNICA 2017-06-25 13-18 : 5
THATON Y ACLARACIONES ANEXAS
Lt TEA
NARE ERZOSs TEOHICDS Al RATIVOS Y FINANTIFRO S PROMOVER LA
A 1A 1R B A
A& TRAVLS DELAMETODRO O IA PRISEREN LANERLS P ML R
N SOOI CORR AT
iy BEMERICIARIO) MUNICIPIO DE FLPENOL IDENTIFICADA CONNIT B0 QR0 017-1 Y
1o s 3 ) [} ' | ir
ctan e b fucede (Do tg reglornentanc 208 Haut L7 W i e sfs il
sobra las ventas régimen comuan agentes de rétancion. En virtud del nomearal 28 dol articuto 530 a4 Estotuto Tehutorde, el aresso
soer el iyt e ks
! | INFORMACION ADICIONAL

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084 LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES CR 63 49 A 31 P 1 ED CAMACOL

MEDELLIN SEGURQS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.
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Numero Poliza: 4418451

SEGURO DE CUMPLIMIENTO

Hola, JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA LA HELIDA

Este documento es la caratula de tu

seguro y contiene la informacién

del compromiso que SURA
Biquiere contigo.

Nombre y apellidos o razén social Tipo de Identificacién Nimero de Identificacion
N .. JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA NIT 8110226504
Direccion Ciudad Teléfono
HELIDA EL PENOL 1111111

'|NFORR’.AC|0N DEL GARANTIZADO

Nombre
JUNTAE)

apellidos o razén socia

Tipo de identificacién Nimero de identificacién Direccion
E ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA Nﬁg HELIDA

8110226504

i
ELpERoL

INFORMACION DEL BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO

Nombre y apellidos o razon soclal
MUNICIPIO DE EL PENOL

| Tipo deldentificacién g S ﬂmemdeldemm;aclé
NIT 8909809171

INFORMACION BASICA DE LA POLIZA® " '

ggéﬂ:znﬁ: "'6perac}6n Oficina Ciudad expedicién AR Slep ::;::J:I;l; i
17067354 MODIFICACION 2536 APARTADO 2025-12-23
- . Nimero de riesgos R:firencia i Producto Maneda
FOTIARAS o vigentes 0121 706735 | SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PESO
CONTADO 1 4 (GARANTIA UNICA) COLOMBIANO

' COBERTURAS

Nombre Fechainiclal | Fechavencimiento | Valor asegurado 'Prtma
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17-DIC-2025 17-AC0-2026 $4.810,563,03 /| $0
PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES | 17-DIC-2025 ] 17-FEB-2029 I $3,207.042,02 | $0

Valor asegurado Total valor asegurado e
$0,05 $8.017.,G05,05

Valor IVA

Total a pagar
50 30




VIGENCIAS MOVIMIENTO Y POLIZA

/ Vigencia movimiento desde Vigencia movimlento hasta Nimero de dias Vigencia péliza desde | Vigencla péliza hasta
23-DIe=7025 17-FEB-2029 1152 17-DIC-2025 17-FEB-2029
Ramo Producto Oficina ’ Usuario gl il s il
012 NDX 2536 CUMO001

INTERMEDIARIO

Nombres y apellidos o razén social I Cédigo
ION TOTAL AGENCIA DE SEGUROS LTDA 84069

Compaiifa : | Categorfa | % panticipacion *|” Prima
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. . AGENCIAS 100% 0

COASEGURO

Tipo coaseguro Nimera poliza lider Documento compafiia lider

DIRECTO

CONDICIONES GENERALES APLICABLES
Fecha a partir de la cual

Tipoy nlimerodela Tipode

Nombre Ramo al cual Identificacién intemadela | Canalde’ :
se utiliza entidad documento pertenece proforma comerclalizacion

SLAUSULAD 2017-01-01 13-18 05 F-01-12-084 DOOI

eiica | 2017-06-25 13-18 5 N-01-012-011

— ACLARAEIONF_S e e

NRO. DE CONTRATO COS-057-2025.

QOBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO
DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE

NOTA. BENEFICIARIO MUNICIPIO DE EL PENOL, iDENTIFICADA COR NIT 890.980.917-1 Y
CORNARE

S5EAJUSTA VALOR EN GARANTIAS CON DECIMALES,

Sequros Generales Suramericana S.A NIT 890.203.407-9.Somos Trandes Contribuyentes. Por favor o efectuar retencién sobre IVA, Las primas de seguros
no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17). Autorretenedores Resolucién 009961 de 2010. Responsable de

impuesto sobre las ventas régimen comuin agentes de retencion. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estaturo Tributario, el presente documento
seancuentra exento del impuesto de timbre.

INFORMACION ADICIONAL

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084 LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 63 49A31P1 LD CAMACOL

MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A, NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.
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Firma tomador
Firma autorizada

SEGUROS CENERALES SURAMERICANA S.A,

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, SI ESTA FIRMADO POR UN CAJERO O COBRADOR AUTORIZADO POR LA
SURAMERICANA. 51 SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SU VALOR,
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Hola, JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA LA HE

COMProamiso ¢
-adguiere contigo.

INFORMACION DEL TOMADOR/CONTRATANTE

o

Meyribre y ppellicdos o mrin aoal

Tipo da idantficacion Nimeio da identificacion
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA NIT 8110226504
LA Chudad Telelono
HELIDA EL PENOL 1111111

“INFORMACION DEL ASEGURADO

Mo e y apelidos o razdn socisl Tipa de identficacidn Numero de identificacion
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA MNIT 8110226504

/ INFORMACION DEL BENEFICIARIO

iowvbire y apetidos o razdn socint - Tipo de identificacion
TERCEROS AFECTADOS

Namero de idantficacion

INFORMACION BASICA DE LA POLIZA ¢

LarTian g £ Cficina y cludad

3 c Facha expedicits Menetla
. o e aeion axpedicidn i PESO
14200491 POLIZA NUEVA 2536 - APARTADO 2025-12-17 COLOMBIANO
N g g ; : Producto b i
<AL vigerris S o SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. DERIVADO DE S
® 49
ANUAL 1 01314200491 CUMPLIMIENTO 0%
' m INFORMACION DEL RIESGO ASEGURADO : ;
"/ Direccidn Ciudad Dapartamento Crescripeian sector
: EL PEROL ANTIOQUIA SECTOR SERVICIOS
Ad trtdctag Cadigo actividad Descripaién nesgo fesgo ndmaro
EMPRESAS DE ORGANIZACION DE EVENTOS SOCIALES 145 b

1

COBERTURAS

e Vel asequrada Vo mioviephE Indice varinble Priena Valor WA

" Wslortotal a pagar
BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL $284,700.000,00 5284.750.000 0% $145.080 $27.665

5172.645

DEDUCIBLES Y VALORES ASEGURADOS POR COBERTURA

~oherur Valor asaguraco Deciucible
BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL $284.700.000,00 15% DE LA PERDIDA, MINIMO 60 SMDLV




» '
E BRI VALORES A PAGAR.
\__ / Valor prima sin IVA . Valor (VA . Tatnt a pagar
T $145.080 $27.565 §172.645
Yalor asequrado Vator Indice variabie Tolal valor asegurado
$284.700.000 0% $284.700.000

VALOR A PAGAR EN LETRAS . CIENTO SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/L

VIGENCIAS MOVIMIENTO Y POLIZA

Vigendia mavimiento desde | Migencla mavimiento hasta

Numero do dins Vigancta poliza deade Vigencia pdliza hesta

17-D1c2025 ' 17-FEB-2026 62 17-DIC-2025 17-FEB-2026
Rama’ | Producta | Oficing | Usuario v .

013 AGH 2536 - CUMOOL

INTERMEDIARIO

I Nombres v apellidos o rozén soclal Codige  Compatia Categora %particlpacién  Primy
PRé\TECﬁQN TOTAL AGENCIA DE SEGUROS LTDA 84069 SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. AGENCIAS  100% 145,08~

COASEGURO

Tizo cossegqura
DIRECTO

Numera paliza lider | Documento compafin lider

CONDICIONES GENERALES APLICABLES

_— ! Fechnapartirdelacual | Tipoy ntimero de la Tipo de Ramo al cual identificacidn interma dea la Canal de

Y se utlliza | entidad I documento petenace protorma | comercializacian
us i !

EL;\ UA 1 2009-06-01 13-18 P 6 F-01-13-040

TEXTOS ¥ ACLARACIONES ANEXAS

ESEMTE SO A Cunlit o oot bmid itAad 2, PO PAE S LRI L O
PERAUICIOS QUE CAUST TL ASESURADO TAL EN LA MODALIDAD DE DANO EMERGEN TE. COMO
ERLA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE. AL ICUAL QUT LA GF PERJUICIOS

ATEIRAC A S
( THe

SOVOTHAS Taiive . Lol




ﬁ INFORMACION ADICIONAL ]

DEFINICIONES:SMMLV SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE - SMDLV SALARIO MINIMO DIARIO LEGAL VIGENTE -

SUBLIMITE TODOS LOS VALORES ESTABLECIDOS COMO SUBLIMITES EN CUALQUIERA DE LAS COBERTURAS DE ESTA POLIZA

SE ENTIENDEN, INCLUIDOS DENTRO DE LA SUMA ASEGURADA O LIMITE MAXIMO DE RESPONSABILIDAD ASEGURADO, Y
POR LO TANTO NO ADICIONAN VALOR ASEGURADO.

TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO DE SEGURO DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE
COMERCIO: LA MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO AL
ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 63 49 A 31 P 1 ED CAMACOL

MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN,

'IJ{CJUIr I“lauvreto Aw»_e &'

Firma toimiad
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sura

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.A
HACE CONSTAR

Chu n garanua do SEGURO DE RESPONSABILIDAD CiVIL DERIVADQ DE CUMPLIMIENTO er ia poliza 013001044757 cepadida por la Compania tuys
Tomaedo yio Afisnzadeo es: JUNTA DE ACTION COMUNAL VEREDA LA HELIDA v Asequrade yfo Benefic oo oo terconas sfectados v sy dacumern

La 200491 expedida el dia 17 do Dioembre Je 2025 so encuentra debidamente cancelac s sus valoroes, discosning

Concepto

Prima | $145.080

Impuestos | §27.545

Total: $172.645

Para constancia se tirma on APARTADC g los 17 dhss del me: de Diciambre de 20248

Firma Autarizada
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MUNICIPIO DE EL PEROL
spartamente de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

CERTIFICACION DE RESPONSABILIDAD POR EXTEMPORANEIDAD

El Peiiol, 11 de Diciembre de 2025

Por medio de la presente, se certifica que, dentro del proceso de evaluacion y seleccion
adelantado para la Resolucion de Adjudicacién del convenio solidario con la Junta de Accién
Comunal de la Vereda La Helida, se presentaron retrasos en la ejecucién de algunas
actuaciones administrativas necesarias para la formalizacién del proceso.

Dichos retrasos obedecieron exclusivamente a los tiempos institucionales y a la carga
operativa asociada al cierre de la vigencia, lo cual impidié que ciertos tramites se culminaran
dentro del plazo inicialmente previsto. Pese a ello, el proceso mantuvo su integridad técnica,
administrativa y juridica, garantizando la correcta evaluacién y posterior adjudicacién
conforme a lo establecido en los estudios previos y en la normatividad aplicable.

En consideracion a lo anterior, la contratista MELISSA GARCIA VALENCIA, Zootecnista de
la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, designada como apoyo técnico y
administrativo para el proceso, y SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO, Secretaria de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente, supervisora del mismo, manifiestan que la
extemporaneidad presentada obedecié a circunstancias operativas y de tiempo, sin que ello
afectara la validez del acto administrativo de adjudicacién ni el cumplimiento de los
requisitos del proceso.

La presente certificacion se expide para efectos administrativos pertinentes dentro del
tramite contractual adelantado con la Junta de Accién Comunal de la Vereda La Helida.

La presente certificacion se expide en El Pefiol, a los once (11) dias del mes de diciembre

de 2025.
( - _
— gam i TJEE&;
MELISSA GARCIA VALENCIA SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
C.C 1.128.277.933 C.C 1.036.963.689
Zootecnista Supervisora

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente  Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente

@ Cra 18 No 02 - 91 Piaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ ;=414 Cedigo postal: 053857
) (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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CcODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

MRICIro DE L nERoL ACTA DE INICIO FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1de 4

ACTA DE INICIO

CONVENIO SOLIDARIO COS-057-205
PROVENIENTE DE PROCESO COMPETITIVO PC-026-2025

TIPO DE CONVENIO CONVENIO SOLIDARIO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT 890.980.917-1

SUPERVISOR SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE

ASOCIADO JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA

NIT 811.022.650-4

OBJETO “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE”.

VALOR Valor total del convenio: TREINTA Y DOS MILLONES
SETENTA MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS
M/L ($32.070.422), IVA incluido y demas deducciones a

las que haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes
aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/L
($28.826.871)

Aporte conveniente: TRES MILLONES SETENTA Y UN
MIL SETECIENTOS ONCE PESOS MI/L ($3.071.711),
representado en apoyo técnico a la supervision del
proceso. Este valor estd condicionado al resultado del
proceso competitivo, en el evento que se presente un
aporte adicional

PLAZO DE EJECUCION | Dos (02) meses calendario contados a partir del acta de
inicio, sin superar la vigencia del convenio con Cornare que
va hasta el 01 de marzo de 2026.

FECHA DEL CONVENIO | 15 de diciembre de 2025

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171/ ;=918 cadigo posta: 053857
Q) (+604) 85158 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.govco / R wwv.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

IR ACTA DE INICIO

ALCALDIA MUNICIRAL

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 2 de 4

CONSIDERANDO

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron SARA VALENTINA GIRALDO
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.036.963.689, en su
condicion de supervisora del convenio que acéa se describe, por parte de El Contratante,
y la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA HELIDA, con NIT. 811.022.650-4,
representada legalmente por HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ, identificado con
cedula de ciudadania numero 75.082.697 y que en adelante se denominara el
CONVINIENTE han convenido dar inicio a la ejecuciéon al CONVENIO, cuyas actividades
especiales se encuentran descritas en el mismo.

El municipio atendera las obligaciones derivadas de este CONVENIO con cargo a los
articulos presupuestales que se relacionan a continuacién:

N° FECHA | RUBRO NOMBRE VALOR
Fomento de la educacion
21-08- ambiental como eje de
1430 2095 2.3.2.02.02.009.13.04 ANSESIMESISH oF &l $4.826.871
DISPONIBILIDAD territorio
PRESUPUESTAL 07-10- Convenio CORNARE S-CI-
1711 2.3.2.02.02.009.20.02.17 | 412-2025 PRISER Vereda la | $24.000.000
2023 Hélida B
Fomento de la educacion
ambiental como eje de
2.3.2.02.02.009.13.04 e forTEcian 66 6l $4.826.871
ﬁﬁgﬁﬁgﬁesm U territorio
Convenio CORNARE S-CI-
2.3.2.02.02.009.20.02.17 | 412-2025 PRISER Vereda la | $24.000.000
Hélida

Mediante Resolucion 713 del 29-12-2025, se aprobaron las garantias, requeridas para
el cumplimiento de las obligaciones del presente convenio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta
y a la ficha técnica, documentos que hacen parte integral del convenio. 2.Disponer
adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente autorizados.
3.Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes
muebles e inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades 4. Presentar la
documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes
relacionados con la ejecucién, presentar dichos informes por escrito, garantizando que

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antioquia / @ 890980917-1/ &Iﬁ Cédigo postal: 053857
Q (+604) 851 58 51 /(@) clcaldia@elpenol-antioquiagov.eo / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CcODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

ACTA DE INICIO

................

ALCALDIA MUNICIFAL

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 3 de 4

la redaccion sea clara y precisa. 5.Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que
sean asignados para el desarrollo del proyecto, incluyendo el aporte en especie (mano
de obra no calificada) equivalente a TRES MILLONES SETENTA Y UN MIL
SETECIENTOS ONCE PESOS M/L ($3.071.71 1) correspondiente a los items indicados
en las especificaciones técnicas del proceso. 6.Hacer entrega en debida forma a la
Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o productos a su cargo en los tiempos
previstos en el Convenio y al finalizar éste. 7. Informar de inmediato y por escrito, a la
Interventoria y/o supervision del Convenio la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor
o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso. 8. Las demas que demande la naturaleza
de este proceso y que sean de resorte del Asociado. PARAGRAFO: En desarrollo de
estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de cumplimiento
sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucion del objeto del
convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas
en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones,
actuando siempre con lealtad y buena fe. 2.Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del convenio en cuanto al cumplimiento del objeto del mismo y demas
actividades para las cuales sea requerido 3. Mantener la reserva sobre la informacién
que sea suministrada para el desarrollo del objeto del convenio y/o que sea adquirida por
motivos de la ejecucion del mismo, atn después de terminado, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de
2015 y demas normas concordantes; asi mismo entregar al personal los elementos de
proteccion personal a quienes ejecuten las obras. 5. Informar oportunamente de
cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en la ejecucién del convenio informar al supervisor del mismo,
incluyendo cualquier situacién que implique cambios en el regimen de inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del convenio.

Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerdan dar inicio al CONVENIO de la
referencia a partir del dia veintinueve (29) de diciembre de dos mil veinticinco (2025)
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Por lo anterior la fecha de terminacion quedara establecida para el dia treinta y uno (31)
de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

Para constancia, se firma la presente acta a los veintinueve (29) dias del mes de
diciembre de dos mil veinticinco (2025) por quienes en ella intervinieron.

qu 6!1"0[(19 f&[’k@ ¥ //{c!gy Mquwc_m /ﬂ*f-r 0

SARA V. GIRALDO RESTREPO HECTOR MAURICIO ARIAS ORTIZ
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Rte. Legal J.A.C. Hélida.
Ambiente
Supervisora
Funcionario / Nombre Firma

Contratista

Proyectado por Gisela Iaorras Franco (7
Profesional Apoyo a Contratacién 6T§f’b Vorfa F 4

Revisado por Jonnathan Montes Cabellos
Asesor en contratacién e
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo\erjcontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales.
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Escritorio = Mend = Administracién de contratos — Ver contrato
AREA DE APROBACION
La fase del proceso fue aprobada.
Flujos de aprobacion 1
MOSTRAR DETALLES
1 Informacién general Volver Imprimir Modificar ‘ <>
JL L

Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Cocumentos del contralo
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Identificacién del contrato

1D del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacién del

estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacién

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.8708003
2

En ejecucién
15/12/2025 6:07:55 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

COS-057-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE

Decreto 092 de 2017
Si @ No
2 Meses

29/12/2025 12:00:00 PM ({UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quitc)

28/02/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

59 dias
S @ No *
Si @ No*
Si @ No *
S @ No *

Informacion de la Entidad Estatal contratante

ALCALDIA DE EL PENOL

COLOMBIA, Pefiol
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Informacion del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

(v

JAC VEREDA LA HELIDA

COLOMBIA, Pefiol
Numero de documento 811022650

Cuenta bancaria del proveedor
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Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nuamero de cuenta

JAC VEREDA LA HELIDA COOPERATIVA COCREAFAM Ahorros 60431001

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

JUNTA DE 15/12/2025
Aprobado ACCION Fecha de 6:19:53 .PM
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Aprobador — Entidad Estatal
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por: DUQUE aprobacién: g r; i
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Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8708003_Firmado
Contrato en ejecucién: CO1_PCCNTR_8708003_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Confratacion régimen especial (con ofertas)

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE

Proceso de Contratacion PC-026-2025

Unidad de contratacién

Titulo de la oferta Propuesta PC-026-2025

Cuantia del contrato  32.070.422 COP
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C0S-057-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA LA HELIDA, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURIDICCCION CORNARE

JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE LA HELIDA

811022650-4

2024055410043

Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de El pefiol

Regimen Especial
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