Alcaldia de’
MONTERIA

SECRETARIA DE CULTURA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se realiza el
presente estudio para iniciar el tramite de seleccidn de contratista mediante Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “Al municipio como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes.”

Seguidamente, la misma norma en sus articulos 70, 71 y 72 fomenta el acceso a la cultura y
la proteccién del patrimonio cultural de la Nacion, a partir de lo cual nace la Ley 397 de 1997
o Ley General de Cultura, constituyéndose como un marco normativo que permite construir
politicas para propiciar el acceso democratico al conocimiento cultural, a la creacion y goce
de los bienes culturales y servicios; y que protejan los patrimonios culturales de la Nacion,
armonizando iniciativas estatales, privadas y comunitarias.

Asi las cosas, la Ley General de Cultura establece en su articulo 1, numeral 3 que: “El Estado
impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion colombiana’.

Sumado a lo anterior, el articulo 18 de la misma Ley ordena que: “El Estado, a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, establecera estimulos especiales y
promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento
de las expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de
trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo
a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades
moviles de divulgacion cultural...”

En Colombia existen centeneras de celebraciones y fiestas populares, que se extienden por
gran parte del territorio; estas fiestas representan los sentires y el patrimonio cultural del pais,
muchas son producto de la historia social y geografica; el Municipio de Monteria afo tras afio
ha venido realizando multiples eventos de caracter cultural y folclérico que exaltan sus
costumbres y tradiciones; en el afio 2013 nacen las “Fiestas del Rio”, como una apuesta para
celebrar la cultura, la musica, las tradiciones y la naturaleza, con una nutrida agenda cultural.

Las “Fiestas del Rio” se originaron inicialmente como una forma de celebrar la importancia
del rio Sinu, que atraviesa la ciudad y es una fuente vital para la economia y la vida cotidiana
de los habitantes del Municipio. Estas fiestas, ademas de ser entonces un evento cultural y
recreativo, buscan promover la conservacion y el aprovechamiento sostenible del rio, asi
como fomentar la identidad y la cohesién social de la comunidad.

Dentro de la agenda cultural de las “Fiestas del Rio” encontramos el Reinado Popular del
Rio, que se celebra anualmente en la ciudad. Este evento tiene una gran importancia para la
comunidad local y es una de las atracciones mas destacadas de las fiestas.

El Reinado Popular del Rio se origind como una forma de promover la cultura y la identidad
de la region, y de rendir homenaje al rio Sinu; este certamen, ano tras afio ha venido
contando con la participaciéon de mujeres entre los 18 y los 24 afios, nacidas en Monteria y
residentes en los principales barrios y corregimientos del Municipio, quienes se postulan a
través de una convocatoria abierta liderada por la Administracion Municipal.

Los reinados populares son una vitrina cultural y turistica, que sirven principalmente para dar
impulso econdmico a los lugares donde se realizan; en Colombia existen alrededor de 3.794
reinados, sin embargo, podrian ser mas en un pais donde se celebran certamenes del
Reinado del Vino, del Burro, de la Guayaba, del Bambuco, de la Ganaderia y de la Panela,
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entre muchos otros, dependiendo de las costumbres, de la gastronomia, del folclor y de las
festividades tradicionales de cada region.

Con el desarrollo del Reinado Popular del Rio, se busca exaltar la belleza y las virtudes de la
mujer Monteriana, brindandole a las candidatas la posibilidad de influir en sus comunidades y
participar de escenarios de empoderamiento, pero también, el evento promueve la cultura y
la identidad, fomenta el orgullo y el sentido de pertenencia entre los habitantes, promueve la
participacidén ciudadana y la colaboracion, atrae a visitantes de toda la region y, genera
empleo e ingresos para la economia local.

Que el Plan de Desarrollo “Una Sola Monteria” 2024-2028, concentra 4 ejes que se
denominan circuitos, dentro de los cuales se encuentra el Circuito 3, llamado Circuito por una
Monteria Segura. El cual a su vez se divide en 4 sectores, destacando esta eventualidad el
Sector Cultura, soportado con 2 programas enfocados en proteccién integral y salvaguardia
del todo lo enmarcado en el ambito cultural. Asi mismo, el Programa Monterita Vive en
Cultura, contiene 10 apuestas dentro de las cuales se encuentra la 3. Desarrollo y promocion
de eventos culturales

La cultura tiene un espacio destacado en el plan de desarrollo, y esta descrito en los siquientes
programas

Programa 39. Monteria Vive en Programa 40. Gestion,
Cultura proteccion y salvaguardia del
patrimonio cultural monteriano

Programa 39. Monteria Vive en Cultura

Este programa contiene las siguientes apuestas:

1.Construccion y dotacién del teatro municipal de Monteria
2.Formacion y capacitacion a gestores culturales, artistas y demas actores del gremio cultural
en Monteria
3.Desarrollo y promocidn de eventos culturales
4.Entrega de estimulos econdmicos entregados a los actores del sector artistico y cultural
5.Puesta en marcha de la iniciativa La Ronda Vive
6. Dotacién de la Biblioteca Municipal
7.Impulso de territorios culturales, creativos y de los saberes de Monteria
8. Implementacion del Plan Lector Municipal y articulacién de la red de bibliotecas de Monteria
9.Escuelas Culturales en Monteria
10.Formulacion del Plan Decenal de Cultura de Monteria

Para la vigencia 2026, la Administracion Municipal pretende desarrollar y promocionar los
diferentes eventos culturales que identifican a Monteria como una ciudad de influencia,
impacto y referencia cultural, por lo que considera importante darle visibilidad a las “Fiestas
del Rio” estimulando la intervencion de las mujeres que participan en el Reinado Popular del
Rio, para que logren el crecimiento, el desarrollo personal, el empoderamiento y la seguridad
necesaria, y, que ello, se vea reflejado en el trabajo social dentro de las comunidades a las
cuales pertenecen.

En ese orden de ideas, lo que se pretende es desarrollar espacios de preparacion y

entrenamiento para las mujeres que se inscriban mediante convocatoria abierta al Reinado
Popular del Rio 2026, donde se les entrenara en pasarela, protocolo, marketing digital,
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fogueo periodistico, danzas y preparacién fisica, como también, se busca prepararlas para
las diferentes muestras culturales en los eventos y programas de las Fiestas del Rio.

Para desarrollar este proyecto se plantea el proyecto denominado ACOMPANAMIENTO,
PREPARACION Y PUESTA EN ESCENA DE LAS CANDIDATAS QUE PARTICIPARAN EN
EL REINADO POPULAR DEL RiO 2026, que culminara con la participacién de las candidatas
en el Reinado del Rio 2026.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se inscribié en el banco de proyectos del Municipio, el
proyecto denominado “Servicio para la promociéon del patrimonio cultural, fomentos y
estimulos a la cultura en el municipio de Monteria”, bajo el Codigo BPIN No.
202500000042133 de acuerdo al certificado de viabilidad No. 011 del 01 de julio de 2026,
suscrito por el secretario de Planeacion.

ﬁ*i SECRETARIA DE PLANEACION
T
g B &3 CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS
AMOHTERLS,
CODIGO VERSION FECHA DE ELABORACION
SP-PE-F-09 o1 13/01/2023

CERTIFICADO No.: 011 - 2026
EL SECRETARIO DE PLANEACION MUNICIPAL

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos gestionada a través de los sistemas de informacidn MGA Web y
PP, asi como analizados los componentas v lineamientos del Plan de Desarmollo Municipal
vigente, el siguiente proyecto, se encuentra registrado en el Banco de Programas v FProyectos
de Inversion Municipal.

FLAN DE DESARROLLO: Flan de Desarrolio Municipal 2024-2028 "Una Sola Monteria”
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: Circuito 3. Circuito para una Monteria Segura

SECTOR: A3 - Cullura

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 3301 - Promocidn y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
[+ H 15T4D46

CcODIGOD BPIN: 2025000000:42133

Bervicio para la promocidn del patrimonio cultural, fomenbtos
estimulos 8 la cuthera en el municipio de Monteria

3073 - Servicio de circulacidn ariistica v culbural

31051 - Sarvicio de educacion informal al sector artistico y culfural
30053 - Servicio de promocidn de actividades culturales

3301128 - Servicio de apoyo financiernn para creadores y gestores
PRODUCTO PRINCIPAL: culiurales

2307 088 - Servicio de acceso 8 materiales de leciura

3301126 - Servicio de Apoyo al Proceso de Formacidn arifstica y

NOMEBRE DEL PROYECTO:

Cultural

2301120 - Documentos de planescidn
VALOR VIG 2026: FB5.117.751 464,00
DEFENDENCIA RESFONSABLE: Secretaria de Culthura
RESPONSABLE: MARING KLINGER ARGUMEDO GOMEE (E)

"Seo afusta de acuwerdo a lo aprobado an la Resolucidn 520 del 2028
El presente certificado se expide a solicitud del secretario/jefe de Oficina respectivo, para efectos
de adelantar los procesos de Contratacidn respectivos.

Dado en el Monteria, Cordoba el primmero (01) de julio de 2026.
[T - Versidn de Adobe

-"-"-':"3: Acrobat Reader:

s 2026.001.21631

JHON NEL RODRIGUEZ SANCHEZ
Secretario de Planeacidon Municipal

Esta contratacion se encuentra inscrita en el Plan de Adquisiciones de Bienes, Obras y
Servicios del Municipio para la vigencia 2026 de acuerdo con el certificado No. P.C. 1072 de
fecha del 24 de julio de 2026 expedido por el Coordinador del Area de Compras.

Asi las cosas, se hace necesaria la presente contratacion.
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2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO A CONTRATAR: ACOMPANAMIENTO, PREPARACION Y PUESTA EN
ESCENA DE LAS CANDIDATAS QUE PARTICIPARAN EN EL REINADO POPULAR DEL
RIO 2026.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo al Clasificador de Bienes vy
Servicios de las Naciones Unidas, el proceso de seleccion se clasifica de la siguiente
manera:

CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
86132001 Servicio de entrenamiento (coaching) ejecutivo
80111620 Servicios temporales de recursos humanos

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS: El oferente debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Garantizar el recurso humano para el desarrollo de la realizacién del proyecto, el cual
asesorara y coordinara el acompafiamiento, preparacion y puesta en escena de las
candidatas que participaran en el Reinado Popular del Rio 2026 y, consistira en un (1)
Profesional en Educacion Basica con énfasis en Musica y/o Artistica, quien tendra a su
cargo las siguientes actividades:

o Realizar acompafiamiento durante la ejecucién de todas las actividades relacionadas
directa e indirectamente con el proyecto, de tal manera que se asegure el
cumplimiento del objeto contractual.

e Realizar reuniones de articulacion, inicial, final y cuando sea requerido por el
supervisor del contrato.

¢ Organizar el cronograma de actividades, fechas, horarios y actos culturales que se
presentaran en cada una de las jornadas.

e Llevar una relacién detallada de los elementos suministrados en cada actividad.

e Realizar y coordinar el informe final de ejecucion, bajo los parametros establecidos
por la Secretaria de Cultura Municipal.

e Las demas que sean pertinentes para la correcta ejecucion del proyecto.

Conforme con lo anterior, se debera garantizar el siguiente perfil para la correcta ejecucion
de la actividad:

R DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD EN DIAS
Profesional en Educacion Basica con énfasis en Musica y/o
Artistica con experiencia de 24 a 48 meses contados a 1 30
partir del titulo profesional.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera anexar en el informe:
a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal dispuesto para la ejecucién
de esta obligacion.

2. Garantizar la logistica y desarrollo de la “Firma del Reglamento” de las candidatas inscritas
en el Reinado Popular de las Fiestas del Rio 2026. Este evento tiene como objetivo
socializar los requisitos y pautas de participacion con las candidatas y los representantes
de las Juntas de Accién Comunal, formalizando su consentimiento y oficializandolas como
representantes de sus respectivos barrios o corregimientos
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Al evento asistiran las candidatas previamente inscritas mediante convocatoria realizada
por la Secretaria de Cultura, cada una acompafiada por un familiar y un representante de
su Junta de Accion Comunal, ademas de invitados especiales, medios de comunicacion y
funcionarios de la administracion municipal. Asimismo, el desarrollo de la actividad
contemplara el suministro de un servicio integral de catering gastronémico tipo brunch
premium de alta gama para los asistentes; este servicio incluira una estacion tematica
gourmet asistida, logistica, menaje de montaje y una oferta de alimentos disefiada bajo
estandares protocolarios de etiqueta, garantizando una atencion de primer nivel acorde a
la solemnidad del acto de imposicion de bandas.

Para el desarrollo satisfactorio del evento se deberan garantizar los siguientes elementos:

4 DURACION

DESCRIPCION CANTIDAD EN DIAS
Personal logistico 3 1
Boton redondo metalizado de 5.5 cm con nodriza e impresion
full color con nombre del barrio y/ o corregimiento que 30 y
representa cada candidata al Reinado del Rio 2026, los cuales
seran distribuidos a cada una de ellas.
Abanico elaborado en material maule de 300 grs
ensanduchados con impresion full color, troquelados vy
brandeados con logos de las Fiestas del Rio 2026 que seran 1000 y
distribuidos a los asistentes al evento de “Firma Del
Reglamento”, prensa, invitados especiales y a cada una de las
candidatas y sus delegaciones.
Sonido activo (Auto amplificado) para 300 personas para voz y y
con cabina 15" 500w- Espacio abierto y cerrado
Alquiler de consola de luces chamsys 1 1
Consola digital de audio para trabajo en vivo y Studio con 40
canales de entrada, 32 preamplificadores de microfono y 25 1 1
busses de mezcla y grabacion multipista en vivo.
Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador y y
Core i7 o superior
Alquiler microfono inaldmbrico de mano con frecuencia maxima 3 y
12000 kHz
Alquiler pantalla led 4x3mts de 6 pitch, con soportes y puestes 1 1
Alquiler de luces washs 4 1
Luces par led 64 de 3 vatios 4 1
Cabezas roboticas 230w Beam 7R 4 1
Alquiler de planta 93.000 KVA por dia 1 1
Alquiler de tarima 8x4mts con piso antideslizante negro, faldon 1 y
negro y escalera de acceso
Alquiler de pasarela 9,60x240cm 1 1
Alquiler de atril acrilico con altura de 120 cm y base en acero y y
inoxidable
Alquiler de asta y porta asta para banderas tipo tarima - 5 y
Monteria y Colombia
Alquiler de bandera tipo tarima de Monteria, Cérdoba, Colombia 2 1
Punto o extensiones eléctricos 3 1
Estacion de agua para 100 personas (dispensador con botellon 5 y
de 20 litros incluye vasos)
Estacion de café para 100 personas — incluye vasos y azucar 2 y
(greca).
Alquiler de mesa imperial rectangular alargada de largo
estandar (de 2.40 m a 3.00 m por médulo); 70 cm a 80 cm de 3 1
ancho, 75 cm de alto, para montaje de brunch.
Brunch para 200 personas que incluye: mini tostadas francesas y y
con crema dulce de chocolate con avellanas y frutas porcion de
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60 g; mini pancakes con frutas o tocineta porcion de 55 g;
tostada con aguacate, salmén, esparragos y manzana porcion
de 70 g; tortilla espafola con prosciutto y alioli porciéon de 65 g;
galletas mini de queso porcion de 30 g; copas de fruta con
cama de yogur porcién de 120 g; dip de tocineta, arandanos y
pistachos en 5 recipientes de 500 g cada uno; mini panes de
queso (dulce o salado) porcién de 45 g; rollos de berenjena
napolitana porcion de 70 g; mini sandwich de masa madre
porciéon de 90 g. Incluye transporte, menaje de montaje y
logistica.

Servicio de mesero por hora

Arreglo Floral (flores Naturales) para mesa principal (rosas,
girasoles, claveles) y mesas brunch

Alquiler de Backing 2x2 metros

Alquiler de soporte para Backing ajustable

= alal NN
[ IR JEEN O N

Alquiler portico - estructura en forma de arco con impresiones

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y
tambores) Tanda x 1 hora.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar en el informe:

a. Diez (10) fotografias a color donde se evidencie toda la logistica requerida y el
desarrollo de la actividad.

b. Video filmico de minimo cinco (5) minutos donde se evidencie el desarrollo de la
actividad.

c. Certificado de entrada a almacén municipal de los elementos a que haya lugar.

. Realizar veinticinco (25) talleres de formacion en “Pasarela” de dos (2) horas de duracion
cada uno, para las candidatas inscritas en el Reinado Popular de las Fiestas del Rio 2026;
el lugar de desarrollo de estos talleres sera concertado con el supervisor del contrato, o
quien éste delegue, segun disponibilidad de la Administracién Municipal. Cada taller sera
dictado por un Técnico y/o Tecndlogo con experiencia relacionada en formacion de
pasarela.

Con el desarrollo de los talleres se buscara brindar entrenamiento técnico, corporal y
escénico a las candidatas para que dominen el escenario con absoluta elegancia,
seguridad y carisma, enfocandose en el perfeccionamiento de la postura, la optimizaciéon
de la marcha con calzado y la ejecucion fluida de giros, asi como en el manejo estratégico
de vestuarios complejos como trajes de gala y de bafio. Asimismo, buscan instruir a las
participantes en técnicas de proyeccién, expresion facial y contacto visual, elementos
indispensables para establecer una conexién con el jurado calificador y el publico,
garantizando asi un desempefio escénico competitivo y de alto impacto.

Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos.

DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR
TALLER

Técnico y/o Tecndlogo con experiencia general de mas de 24
meses contados a partir de la expedicion del diploma de grado, 1 25
con experiencia relacionada en formacion en pasarela.

Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad se debera hacer entrega de:

a. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres realizados.
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b. Hoja de vida en el formato unico de la funcién publica del personal requerido con los
anexos respectivos.

c. Planilla de asistencia a cada taller que contenga como minimo numero del contrato,
contratista, objeto del contrato, nombre de la candidata, barrio al cual representa y
firma.

4. Realizar cinco (5) talleres de formacion en “Marketing Digital” de dos (2) horas de duracion
cada uno, para las candidatas inscritas en el Reinado Popular de las Fiestas del Rio 2026;
el lugar para desarrollar los talleres sera concertado con el supervisor del contrato, o quien
este delegue, segun disponibilidad de la Administracién Municipal. Cada taller sera dictado
por un Profesional en Comunicacién Social y/o Periodismo y/o en areas de las Ciencias
Sociales con experiencia relacionada.

Con este programa de formacion estratégica, se buscara que las participantes aprendan a
gestionar su marca personal como embajadoras del municipio de Monteria, con la
creacion técnica, ética y responsable de contenidos organicos para plataformas como
Instagram, Facebook y TikTok, transformando sus perfiles en vitrinas interactivas que
promuevan la sostenibilidad local y el turismo cultural. A través de este entrenamiento, las
candidatas adquiriran competencias en narrativa digital (storytelling), produccion
audiovisual y comunicacion estratégica para disefilar campafias que rescaten las
tradiciones monterianas e inviten activamente a la ciudadania y a los visitantes a recorrer y
valorar el patrimonio cultural inmaterial y material del municipio.

Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos.

] DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR
TALLER

Profesional en Comunicaciéon Social y/o Periodismo y/o en areas
de las Ciencias Sociales, con experiencia relacionada minima de 1 5
entre 24 y 48 meses desde la expedicidn del diploma de grado.

Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad se debera hacer entrega de:

a. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres realizados.

b. Hoja de vida en el formato unico de la funcién publica del personal requerido con los
anexos respectivos.

c. Planilla de asistencia a cada taller que contenga como minimo numero del contrato,
contratista, objeto del contrato, nombre de la candidata, barrio al cual representa y
firma.

5. Realizar cinco (05) talleres de formacion en “Fogueo Periodistico y Protocolo” de dos (2)
horas de duracién cada uno, para las candidatas inscritas en el Reinado Popular de las
Fiestas del Rio 2026; el lugar para desarrollar los talleres sera concertado con el
supervisor del contrato, o quien este delegue, segun disponibilidad de la Administracién
Municipal. Cada taller sera dictado por un Profesional en Comunicacién Social y/o
Periodismo con experiencia relacionada.

El objetivo de los talleres es que las candidatas desarrollen elocuencia, control emocional
frente a los medios de comunicacion y un comportamiento adecuado en eventos oficiales,
permitiéndoles proyectar la imagen de una lider integral y diplomatica. A través de esta
formacion, la participante no solo adquirira la agilidad mental necesaria para responder
preguntas complejas y manejar la oratoria bajo presién con asertividad, sino que también
conocera normas de etiqueta y relaciones publicas para actuar con distincién en cualquier
entorno social o corporativo.
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Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos.

DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR
TALLER
Profesional en Comunicaciéon Social y/o Periodismo, con
experiencia relacionada minima de entre 24 a 48 meses desde 1 5
la expedicion del diploma de grado.
Camaras de video dslr lentes intercambiables full frame 1 5

Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad se debera hacer entrega de:

a. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres realizados.

b. Hoja de vida en el formato unico de la funcién publica del personal requerido con los
anexos respectivos.

c. Planilla de asistencia a cada taller que contenga como minimo numero del contrato,
contratista, objeto del contrato, nombre de la candidata, barrio al cual representa y
firma.

6. Realizar veinticinco (25) talleres de “Preparacion Fisica” de dos (2) horas de duracion cada
uno, para las candidatas inscritas en el Reinado Popular de las Fiestas del Rio 2026; el
lugar para desarrollar los talleres sera concertado con el supervisor del contrato, o quien
este delegue, segun disponibilidad de la Administracién Municipal. Cada taller sera dictado
por un Profesional en Educacion Fisica con experiencia relacionada.

Con el desarrollo de los talleres se buscara optimizar el acondicionamiento corporal, la
resistencia aerdbica y la salud integral de las candidatas, permitiéndoles lucir una figura
armonica y saludable en el escenario. Mas alla del aspecto estético, este entrenamiento
busca desarrollar la fuerza muscular, la flexibilidad y la energia necesarias para soportar
las exigentes jornadas del concurso y de las coreografias escénicas. De este modo, la
preparacion fisica se convierte en una herramienta clave para potenciar la seguridad en si
mismas, mejorar la postura corporal y proyectar vitalidad, dinamismo y disciplina en cada
una de sus apariciones publicas.

Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos.

DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR
TALLER
Profesional en Educacién Fisica con experiencia relacionada
minima de entre 24 y 48 meses desde la expedicion del diploma de 1 25
grado.

Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad se debera hacer entrega de:

a. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres realizados.

b. Hoja de vida en el formato unico de la funcidn publica del personal requerido con los
anexos respectivos.

c. Planilla de asistencia a cada taller que contenga como minimo numero del contrato,
contratista, objeto del contrato, nombre de la candidata, barrio al cual representa y
firma.

. Realizar setenta y cinco (75) talleres de “Baile para Preparacién de Opening” para las
candidatas inscritas en el Reinado Popular de las Fiestas del Rio 2026 distribuidos asi:
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o 25 talleres para opening de imposicion de bandas.
o 25 talleres para opening en desfile en vestido de bafo
o 25 talleres para opening de noche de coronacion,

Cada taller tendra una duracién de dos (2) horas y el lugar para su desarrollo sera
concertado con el supervisor del contrato, o quien este delegue, segun disponibilidad de la
Administracién Municipal. Cada taller estara a cargo de un Técnico y/o tecnélogo con
experiencia relacionada en formacion de baile."

Esta preparacién buscara consolidar la coordinacion grupal, el ritmo y la expresién
escénica de las candidatas, permitiéndoles abrir los espectaculos centrales del reinado
popular con una coreografia de alto impacto que cautive al publico y al jurado. Este
entrenamiento buscara que las participantes dominen los pasos de los ritmos tradicionales
y modernos de la regidén, desarrollen resistencia fisica para bailar con soltura en el
escenario y proyecten una energia desbordante, carisma, alegria y orgullo popular.

Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos:

] DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR
TALLER

Técnico y/o Tecndlogo con experiencia general de mas de 24 meses
contados a partir de la expedicion del diploma de grado, con 3 25
experiencia relacionada en formacién de baile.

Para evidenciar el cumplimiento de esta actividad se debera hacer entrega de:

a. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres realizados.

b. Hoja de vida en el formato unico de la funcién publica del personal requerido con los
anexos respectivos.

c. Planilla de asistencia a cada taller que contenga como minimo numero del contrato,
contratista, objeto del contrato, nombre de la candidata, barrio al cual representa y
firma.

. Garantizar el personal y los elementos necesarios para el acompanamiento, preparacién y
puesta en escena de las candidatas que participaran en el Reinado Popular del Rio 2026,
asi como cumplir con el cronograma establecido para la realizacion de las actividades.

Para el desarrollo satisfactorio de la actividad se deberan garantizar los siguientes
elementos:

DURACION

DESCRIPCION CANTIDAD EN DIAS

Profesional en el area de las ciencias sociales, con experiencia
relacionada en el manejo y supervision de candidatas en reinados
populares locales o nacionales, para desempefarse como 3 30
chaperona del certamen; con minimo doce (12) meses de
experiencia general a partir de la expedicion del diploma de grado.

Apoyo logistico 1 30

Almuerzo Menu Sencillo 2 presentacién - empaque biodegradable:
Arroz (100grs). proteina guisada(250grs). Ensalada fresca o
caliente (50grs). Bebida refrescante 400ml. Almuerzo para las 30 30
candidatas, que deberan ser suministrados en el horario
establecido en el cronograma de actividades durante las jornadas
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de formacion.

Refrigerio para las candidatas, los cuales deberan ser
suministrados en los horarios establecidos en el cronograma de
actividades (manana y tarde), durante las jornadas de preparacion
y formacién. Para lo cual se deberan tomar los refrigerios de menu
del 1 al 5 establecidos en la Resolucion No. 0022 de 13 de enero
de 2026 “Por medio de la cual se establece la tabla de valores 60 30
comerciales de referencia para los presupuestos de los contratos y
convenios que suscriba el municipio de Monteria durante la
vigencia 2026. *El valor se calculé tomando el valor promedio de
los refrigerios antes citados segun los valores establecidos en la
Resolucion No. 0022 de 13 de enero de 2026.*

Estacion de agua para 100 personas (dispensador con botellén de

; : 1 30
20 litros incluye vasos)
Estacion de café para 100 personas — incluye vasos y azucar 1 30
(greca).
Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos

; " 1 30
medios 7" (210 cm)
Speakers de 750 watts de 15 pulgadas, con entradas y salidas 1 30

XLR y TRS, entrada directa de micréfono

Para evidenciar el desarrollo de las actividades se debera entregar al supervisor del
contrato:

a. Hoja de vida en el formato unico de la funcidén publica del profesional requerido con
los anexos respectivos.

b. Certificado de entrada a almacén municipal de los almuerzos y refrigerios.

c. Dos (2) fotografias de los elementos logisticos solicitados por dia.
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2.4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Horario

8ama9am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica
9ama10am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica

10 am a 10:30 am Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
10:30 am a 11:30 am Pasarela Pasarela 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda
11:30 am a 12:30 pm Pasarela Pasarela 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda
12:30 pm a 1:30 pm Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
1:30 pm a 2 pm Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
2pma3pm 0. V bafno 0. V bafho Pasarela Pasarela 0. V bafho 0. V bafho 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio
3pmadpm 0. V bafho 0. V bafho Pasarela Pasarela 0. V bafho 0. V bafho 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafo 0. V bafio

4 pm a 4:30 pm Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
4:30 pm a 5:30 pm Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela
5:30 pm a 6:30 pm Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela

Horario

6ama’7am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica

7 ama8am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica
8ama9am Pasarela Marketing Digital | Marketing Digital | Marketing Digital F. Periodistico y protocolo | Pasarela Pasarela Pasarela Marketing Digital | Pasarela
9am a9.30 am Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
9:30 am a 10:30 am Pasarela Marketing Digital | Marketing Digital | Marketing Digital F. Periodistico y protocolo | Pasarela Pasarela Pasarela Marketing Digital | Pasarela
10:30 am a 11:30 am | o. Imp Banda | o. Imp Banda o. Imp Banda o. Imp Banda Pasarela o. Imp Banda | o. Imp Banda Pasarela o. Imp Banda
11:30 am a 12:30 pm | 0. Imp Banda | o. Imp Banda 0. Imp Banda 0. Imp Banda Pasarela 0. Imp Banda | o. Imp Banda Pasarela 0. Imp Banda
12:30 pm a 1:30 pm Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
1:30 pma 2 pm Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
2pma3pm 0. V bafo 0. V bafo 0. V bafo F. Periodistico y protocolo | 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafo
3pmadpm 0. V bafio 0. V bafho 0. V bafo F. Periodistico y protocolo | 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafo 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafo

4 pm a 4:30 pm Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
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4:30 pm a 5:30 pm o. Imp Banda
5:30 pm a 6:30 pm |

Horario
6ama’7am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica
7 ama8am P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica P. Fisica
8ama9am F. Periodistico y protocolo | Pasarela F. Periodistico y protocolo | Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela
9ama9.30 am Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
9:30 am a 10:30 am__ | F. Periodistico y protocolo | Pasarela F. Periodistico y protocolo | Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela Pasarela
10:30 am a 11:30 am | o. Imp Banda o. Imp Banda | o. Imp Banda o. Imp Banda o. Imp Banda | o. Imp Banda | o. Imp Banda Marketing Digital | o. Imp Banda
11:30 am a 12:30 pm | o. Imp Banda o. Imp Banda | o. Imp Banda o. Imp Banda o. Imp Banda | o. Imp Banda | o. Imp Banda Marketing Digital | o. Imp Banda
12:30 pm a 1:30 pm | Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
1:30 pma 2 pm Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo Almuerzo
2pma3pm 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio F. Periodistico y protocolo | 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio 0. V bafio
3pmadpm 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafo F. Periodistico y protocolo | o. V bafo 0. V bafio 0. V bafo 0. V bafo 0. V bafo
4 pm a 4:30 pm Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio Refrigerio
4:30 pm a 5:30 pm

5:30 pm a 6:30 pm
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2.5. OBLIGACIONES GENERALES

1. Garantizar el buen manejo e inversién de los recursos y aportes establecidas en los
documentos del Proceso de Contratacion, atendiendo la destinacién legal y los
procedimientos presupuestales y contables aplicables, buscando su optimizacién y
rendimiento.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. El contratista debera, priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad
y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del decreto 1082 de 2015, modificado por el
decreto 287 de 2026, o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

6. Estar en permanente comunicacion con el supervisor.

7. Entregar la pdliza original a este ente territorial.

8. Rendir los informes de inversion y ejecucion que requiera el Municipio a través del
supervisor del contrato.

9. Suscribir el acta de inicio y de liquidacién del contrato.

10. Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato,
de acuerdo a los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Proteccion Social
hasta que entre en vigencia el decreto 1273 de 2018 que obliga a las entidades
publicas a hacer las deducciones directamente.

11. La provision de al menos el 5% de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion
del contrato deben provenir de la poblacion contemplada en el numeral 2.2.1.2.4.2.16
del decreto 1860 de 2021, so pena de incurrir en la causal de multa contemplada en la
minuta del contrato.

12. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento satisfactorio del objeto del
contrato.

2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Se trata de un contrato de prestacion de prestacion de servicios para el acompanamiento,
preparacion y puesta en escena de las candidatas que participaran en el Reinado Popular
del Rio 2026, no definido especificamente en la Ley 80 de 1993, pero autorizado en el
articulo 32, cuando establece: “..Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
gfercicio de la autonomia de voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo (...).”

2.7 AUTORIZACION, LICENCIAS Y PERMISOS.
2.7.1. PERMISOS Y LICENCIAS:

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, no se requieren permisos ni
licencias para adelantar la presente contratacion.

2.7.2 AUTORIZACIONES:
El alcalde en funcion y atribuciones establecidas en la constituciéon y en la Ley 1551 de

2012, Art 29 literal d, numeral 5, que sefala: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y
convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdémico, social y con el
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presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”, suscribira el contrato que resulte
del presente proceso de seleccion.

2.8 LUGAR DE EJECUCION: La prestacion del servicio debera realizarse en el Municipio
de Monteria.

2.9. PLAZO ESTIMADO Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera
de UN (01) MES. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcién del Acta de Inicio del
contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacién se hara a
través de la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, toda vez que el valor del
contrato a celebrar se tipifica en el valor de la menor cuantia de la entidad.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE FUNDAMENTA LA MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA: En consideracion a las siguientes disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, literal b) dispone:

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

...2) Seleccion abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de
seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicios puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:
b) La contratacion de menor cuantia (...)

Este procedimiento se encuentra reglado en el Decreto 1082 del 2015, teniendo en cuenta
que el presente proyecto incluye la presentacion de artistas altamente reconocidos, quienes
por sus caracteristicas no se clasifican como bienes de caracteristicas técnicas uniformes y
de comun denominacion.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

4.1. VALOR DEL CONTRATO: El Municipio de Monteria ha previsto que el valor del objeto
del contrato a celebrar es por la suma de CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TRES MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS PESOS
($174.903.148), incluido costos directos e indirectos e IVA.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: Para el célculo del valor del objeto del presente
proyecto, se tuvo en cuenta precios del mercado para obtener el valor de la siguiente
manera:

a) Se tomo como referencia para los valores del presente estudio la resolucion de precios
No. 0022 del 13 de enero de 2026 “Por medio de la cual se establece la tabla de
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valores comerciales de referencia para los presupuestos de los contratos y convenios

que suscriba el municipio de Monteria durante la vigencia 2026”,

b) Se tomé como referencia para el valor de los profesionales el valor establecido en la
resolucion de honorarios No. 0002 del 2 de enero de 2026 “Por la cual se establecen
disposiciones y parédmetros de referencia para la fijacion de honorarios en la
celebracion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

gestion para la vigencia 2026.”.

¢) Para aquellos items no contemplados dentro de dichos actos administrativos, se
tomaron cotizaciones presentadas por tres (3) empresas del sector, tomando como

referencia el menor valor.

Nota: Se anexan las cotizaciones realizadas.

PRESUPUESTO OFICIAL

RECURSO HUMANO

; DURACION VALOR
DESCRIPCION CANTIDAD EN DIAS UNITARIO TOTAL

Profesional en Educacién Basica con énfasis en
Musica y/o Artistica con experiencia de 24 a 48 1 30 $156.000| $4.680.000
meses contados a partir del titulo profesional.

SUBTOTAL $ 4.680.000

ACTIVIDAD #1 FIRMA DEL REGLAMENTO
: DURACION VALOR
DESCRIPCION CANTIDAD EN DIAS UNITARIO TOTAL

Personal logistico 3 1 $ 57.000 $171.000
Boton redondo metalizado de 5.5 cm con nodriza e
impresion full color con nombre del barrio y/ o
corregimiento que representa cada candidata al 30 1 $ 12.000 $ 360.000
Reinado del Rio 2026, los cuales seran distribuidos
a cada una de ellas.
Abanico elaborado en material maule de 300 grs
ensanduchados con impresion ~ full  color,
troquelados y brandeados con logos de las Fiestas
del Rio 2026 que seran distribuidos a los asistentes 1000 1 $ 2.850 $ 2.850.000
al evento de “Firma Del Reglamento”, prensa,
invitados especiales y a cada una de las candidatas
y sus delegaciones.
Sonido activo (Auto amplificado) para 300 personas
para voz con cabina 15" 500w- Espacio abierto y 1 1 $1.010.272 $1.010.272
cerrado
Alquiler de consola de luces chamsys 1 1 $ 585.407 $ 585.407
Consola digital de audio para trabajo en vivo y
Studio con 40 canales de entrada, 32
preamplificadores de micréfono y 25 busses de L 1 $ 385.005 $ 385.005
mezcla y grabaciéon multipista en vivo
Computador cara_cterlstlcas_ RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 1 $ 205.479 $ 205.479
Procesador Core i7 o superior
Alquiler micréfono inalambrico de mano con
frecuencia maxima 12000 kHz 3 L $103.252 $300.756
Alquiler pantalla led 4x3mts de 6 pitch, con soportes 1 1 $6.832.173 $6.832.173
y puestes
Alquiler de luces washs 4 1 $ 187.604 $750.416
Luces par led 64 de 3 vatios 4 1 $42.808 $171.232
Cabezas robdticas 230w Beam 7R 4 1 $ 256.848 $1.027.392
Alquiler de planta 93.000 KVA por dia 1 1 $2.054.789 $2.054.789
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Alquiler de tarima 8x4mts con piso antideslizante

, 1 1 $1.284.244 $1.284.244
negro, faldén negro y escalera de acceso
Alquiler de pasarela 9,60x240cm 1 1 $ 6.200.900 $ 6.200.900
Alquiler de atril acrilico con altura de 120 cm y base
en acero inoxidable L 1 $496.574 $496.574
Alquiler de asta y porta asta para banderas tipo
tarima - Monteria y Colombia 2 1 $101.026 $202.052
Alquiler de bandera tipo tarima de Monteria,
Cérdoba, Colombia 2 ! $85616|  $171.232
Punto o extensiones eléctricos 3 1 $ 59.932 $179.796
Estacion de agua para 100 personas (dispensador
con botellon de 20 litros incluye vasos) 2 1 $153.333 % 306.666
Estacion de café para 100 personas — incluye vasos
y aziicar (greca), 2 1 $ 149.533 $ 299.066
Alquiler de mesa imperial rectangular alargada de
largo estandar (de 2.40 m a 3.00 m por modulo); 70
cm a 80 cm de ancho, 75 cm de alto, para montaje 3 1 $180.000 $540.000
de brunch.
Brunch para 200 personas que incluye: mini
tostadas francesas con crema dulce de chocolate
con avellanas y frutas porcién de 60 g; mini
pancakes con frutas o tocineta porcién de 55 g;
tostada con aguacate, salmén, esparragos y
manzana porcion de 70 g; tortilla espafiola con
prosciutto y alioli porcién de 65 g; galletas mini de
queso porcion de 30 g; copas de fruta con cama de L L $24.000.000 | $24.000.000
yogur porcion de 120 g; dip de tocineta, ardndanos
y pistachos en 5 recipientes de 500 g cada uno;
mini panes de queso (dulce o salado) porcion de 45
g; rollos de berenjena napolitana porcién de 70 g;
mini sandwich de masa madre porcion de 90 g.
Incluye transporte, menaje de montaje y logistica.
Servicio de mesero por hora 2 1 $ 82.600 $ 165.200
Arreglo Floral (flores Naturales) para mesa principal
(rosas, girasoles, claveles) y mesas brunch 4 1 $238.013 $952.052
Alquiler de Backing 2x2 metros 1 1 $ 497.366 $ 497.366
Alquiler de soporte para Backing ajustable 1 1 $ 325.342 $ 325.342
Alquiler pértico - estructura en forma de arco con
impresiones 1 1 $ 4.051.605 $ 4.051.605
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro,
Cantantes, Pitos y tambores) Tanda x 1 hora. 2 L $1.708.166 $3.416.332
SUBTOTAL | $59.801.348
ACTIVIDAD # 2 REALIZAR 25 TALLERES DE FORMACION EN PASERLA
DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR U\bll?l'I:AORITO TOTAL
TALLER
Técnico y/o Tecndlogo con experiencia general de
mas de 24 meses contados a partir de la expediciéon 1 25 $ 93.000 $2.325.000
del diploma de grado, con experiencia relacionada
en formacion de pasarela.
SUBTOTAL $2.325.000
ACTIVIDAD # 3 REALIZAR 5 TALLERES EN MARKETING DIGITAL
DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD|  POR oo | ToTAL
TALLER
Profesional en Comunicacién Social y/o Periodismo
y/lo en areas de las Ciencias Sociales, con 1 5 $ 156.000 $ 780.000

experiencia relacionada, minima de entre 24 y 48
meses desde la expedicién del diploma de grado.
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SUBTOTAL $ 780.000
ACTIVIDAD # 4 REALIZAR 5 TALLERES DE FOGUEO PERIODISTICO Y PROTOCOLO
DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR U\r\ll‘lo"I'I:AORlTO TOTAL
TALLER

Profesional en Comunicacién Social y/o Periodismo
con experiencia relacionada minima de entre 24 a
48 meses desde la expedicion del diploma de L S $ 156.000 $ 780.000
grado.
1(:L‘amaras de video dslIr lentes intercambiables full 1 5 $ 325.342 $1.626.710
rame

SUBTOTAL $ 2.406.710

ACTIVIDAD # 5 REALIZAR 25 TALLERES DE PREPARACION FISICA
DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD POR U\bllﬁl'I:AORlTo TOTAL
TALLER

Profesional en Educacion fisica con experiencia
relacionada minima de entre 24 y 48 meses desde 1 25 $156.000 | $3.900.000
la expedicion del diploma de grado.

SUBTOTAL $ 3.900.000

ACTIVIDAD # 6 REALIZAR 75 TALLERES DE BAILE PARA PREPARACION DE OPENING DE IMPOSICION
DE BANDAS, DESFILE EN VESTIDO DE BANO Y CORONACION DE LAS CANDIDATAS

DURACION
DESCRIPCION CANTIDAD|  POR UNRLOR | ToTAL
TALLER

Técnico y/o Tecndlogo con experiencia general de
mas de 24 meses contados a partir de la expediciéon 3 25 $ 93.000 $ 6.975.000
del diploma de grado, con experiencia relacionada
en formacion de baile.

SUBTOTAL $ 6.975.000

ACTIVIDAD #7 PERSONAL Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
PREPARACION DE LAS CANDIDATAS DEL REINADO DEL RIO 2026

DESCRIPCION

CANTIDAD

DURACION
EN DIAS

VALOR
UNITARIO

TOTAL

Profesional en el area de las ciencias sociales, con
experiencia relacionada en el manejo y supervision
de candidatas en reinados populares locales o
nacionales, para desempefarse como chaperona
del certamen; con minimo doce (12) meses de
experiencia general a partir de la expedicion del
diploma de grado.

30

$ 156.000

$ 14.040.000

Apoyo logistico

30

$ 59.000

$ 1.770.000

Almuerzo Menu Sencillo 2 presentacion - empaque
biodegradable: Arroz (100grs). proteina
guisada(250grs). Ensalada fresca o caliente
(50grs). Bebida refrescante 400ml. Almuerzo para
las candidatas, que deberan ser suministrados en el
horario establecido en el cronograma de
actividades durante las jornadas de formacion.

30

30

$ 26.233

$ 23.609.700
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Refrigerio para las candidatas, los cuales deberan
ser suministrados en los horarios establecidos en el
cronograma de actividades (mafiana y tarde),
durante las jornadas de preparacion y formacion.
Para lo cual se deberan tomar los refrigerios de
menu del 1 al 5 establecidos en la Resolucion No.
0022 de 13 de enero de 2026 “Por medio de la cual
se establece la tabla de valores comerciales de
referencia para los presupuestos de los contratos y
convenios que suscriba el municipio de Monteria
durante la vigencia 2026. *El valor se calculod
tomando el valor promedio de los refrigerios antes
citados segun los valores establecidos en la
Resolucion No. 0022 de 13 de enero de 2026.*

60 30 $19.300 | $34.740.000

Estacién de agua para 100 personas (dispensador

con botellén de 20 litros incluye vasos) L 30 $153.333 $4.599.990

Estacién de café para 100 personas — incluye vasos

. 1 30 $ 149.533 $ 4.485.990
y azucar (greca).

Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles

vestidos medios 7" (210 cm) 1 30 $51.429 $1.542.870

Speakers de 750 watts de 15 pulgadas, con
entradas y salidas XLR y TRS, entrada directa de 1 30 $ 308.218 $9.246.540
microfono

SUBTOTAL | $94.035.090

TOTAL $174.903.148

4.3. FORMA DE PAGO El valor de las prestaciones derivadas de este contrato se pagara
asi: UN (1) PAGO UNICO FINAL, previa ejecucién del mismo y presentacién de la cuenta
de cobro, acompanada del certificado de cumplimiento expedido por el Supervisor, en la
que conste que las actividades se estan realizando de acuerdo a los compromisos
adquiridos, entrada de los bienes a Almacén, si hay lugar a ello, y liquidacién del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago se debera acreditar los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y
riesgos profesionales del contratista y del personal que emplee en la ejecucion de la obra
confirme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 510 de 2003
y demas a que haya lugar, acta de liquidacién del contrato y demas documentacion exigida
por tesoreria municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: EIl valor total de este contrato incluye
todos los costos y gastos en que tenga que incurrir EL CONTRATISTA para el cumplimiento
de su objeto, por lo cual no habra lugar a reconocimiento adicional alguno, exceptuando la
fuerza mayor y el caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO: En los contratos que se involucre
personal para su ejecucion debera aportar la evidencia de pago de aportes, de acuerdo al
tipo de vinculacién del personal al SGSS, para el efecto deberan aportar la siguiente
informacioén: a) planilla asistida b) copia del documento de vinculacién a la planilla como
independiente. Para el efecto debera acreditarse el IBC de acuerdo a lo establecido en la
legislacion vigente.

NOTA: El Municipio no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentaciéon que sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los elementos a
satisfaccion por parte del contratista o no se ajusta a cualquiera de las condiciones
establecidas en el contrato. El termino para el pago solo empezara a contratarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma y adjuntandola totalidad de los documentos
exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.
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4.4. RUBROS.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007
adicionado mediante el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1882 de 2018, no es obligatorio

Menor Cuantia.

contar con disponibilidad presupuestal en esta etapa del proceso.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR

LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La evaluacién de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité
evaluador, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los

puntajes correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como factor de seleccién de la propuesta mas favorable,
el establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015:
“... la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas

sefialadas en el pliego de condiciones...”.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacidn se enuncian:

FACTOR EVALUABLE INTAJE

TALENTO HUMANO 30 PUNTOS
DESEMPENO DEL CONTRATISTA
CALIDAD EN CONTRATOS SIMILARES PS%’%S
ANTERIORES

PRECIO 30 PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA

oo AL 10 PUNTOS

APOYO A LOS

EMPRENDIMIENTOS Y 0.25 PUNTOS

EMPRESAS DE MUJERES

TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS

5.1. CALIDAD: 59.75 PUNTOS

5.1.1. RECURSO HUMANO: 30 PUNTOS

El proponente para hacerse acreedor a los 30 puntos antes anotados, presentando el

siguiente recurso humano:

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PERFIL CANT. GENERAL ESPECIFICA PUNTAJE
Profesional en Minimo dos afos de Experiencia  como
- - o asesor ylo
Educacién Basica con experiencia contados a .
. . gy 1 ; " coordinador en dos 20
énfasis en Musica y/o partir de la expedicion del 2) rovectos  de
Artistica. diploma de grado. _ proy
caracter cultural.
Minimo dos afos de Experiencia  como
Profesional en o tallerista en
S ; experiencia contados a S
Comunicacion Social 1 ; periodismo, en dos 5
" partir de la expedicion del
y/o Periodismo. . (2) proyectos de
diploma de grado. .
caracter cultural.
Profesional en Minimo dos afos de E;‘,El?gfla com/g
Educacion Fisica y/o experiencia contados a Y
iy 1 ; "y entrenador fisico en 5
Recreacion ylo partir de la expedicion del
. dos (2) proyectos de
Deporte diploma de grado. .
caracter cultural y/o
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de habitos de vida
saludable.

El proponente debera allegar con la propuesta la hoja de vida del personal propuesto y la
valoracion de las mismas se sujetara a las siguientes reglas:

1.  Hoja de vida con copia del documento de identidad, diligenciadas en el formato
unico de hoja de vida para los cargos de evaluables.

2. Se debe acreditar titulo profesional y las certificaciones de la experiencia que reporta
de acuerdo a lo solicitado.

3. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompanarse de la traduccion correspondiente. Estas certificaciones deben contener
como minimo objeto, cargo, fecha de inicio, fecha de terminacion y firma de la
persona idénea para expedir dicho certificado.

4. Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados
de obtencion del titulo correspondiente.

5. Cartas de compromiso.

Para el otorgamiento de los puntos de que trata este item, el personal principal propuesto
por el oferente debera acreditar los requisitos anotados y ademas debera corresponder
efectivamente al que atendera la ejecucion del contrato, para lo cual deberan suscribir todos
y cada uno la carta de compromiso que se anexa.

5.1.2. DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS SIMILARES ANTERIORES:
En el caso de este criterio se asignaran 29.75 puntos.

item Descripcion Puntos
Certificaciones de la calidad obtenida en otros proyectos de similares
caracteristicas (el proponente debera presentar -certificacion de
acuerdo con el modelo anexo y firmada por el profesional competente
de la entidad contratante donde de fe sobre la calidad del contrato

ejecutado.

Calidad de la ejecucion nivel muy bueno o excelente 29,75
Calidad de la ejecucién nivel bueno 20
Calidad de la ejecucion nivel regular 0

El proponente presentara las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los
que considere, cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas:
1) Los contratos para acreditar este numeral pueden ser distintos a aquellos con los cuales se
acredita la experiencia habilitante. 2) EI proponente debera aportar la informacion
complementaria que permita validar la informacion que se acredita, tales como actas de
suspension, adiciones y reinicios, debidamente suscritos por funcionario competente. 3) el
proponente debera diligenciar el formato dispuesto por la entidad para tal fin.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada a través de los diferentes
canales de informacion tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente se
responsabiliza por la informacién reportada la cual debera ser veraz

Nota: El proponente que no acredite el cumplimiento de los criterios antes descritos obtendra
cero (0) puntos por este concepto.

5.2. FACTOR ECONOMICO - 30 PUNTOS

Se determinara la media geométrica de las propuestas, para esto se aplicara la siguiente
férmula:
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G="14B*P*. *P,

Donde,

G = Media geometrica.

n = Numero de propuestas econdmicas validas.

Pn = Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Ponderacion de las propuestas por el método de la Media Geométrica.

Obtenida la media geométrica se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula.

= _'. -V —
[maximo puntajel x |1 — & — Para valores menores o igualesa G
p }) g
G

Puntaje =

[[mix:mo puntaje] x (1 _ 2( G -vi

)) Para valores mayoresa G
G

Donde,

G = Media geomeétrica.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i.
| = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econdémicas con valores mayores a la media geométrica se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

5.2.1. REGLAS DE PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA:

Se verificaran los siguientes aspectos de la oferta econdémica:

1. Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial,
establecido en el formulario de presupuesto oficial.

2. Que la oferta econémica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del
proponente.

El Municipio de Monteria verificara durante el término de evaluacion de las ofertas, que la
propuesta econdémica cumpla lo siguiente:

¢ Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de
cada uno de ellos.

e Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el
formulario de presupuesto oficial.

e Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

e Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o
enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la
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misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por el Municipio de Monteria,
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C.

5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

5.3.1.- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de las actividades (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 3 del Formato — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso
que no se diligencie la opcién 3 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, la Entidad Estatal deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes
nacionales relevantes, la Entidad Estatal demuestra que los bienes relevantes no estan
registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgara el puntaje a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos de al
menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato. Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el Pliego de
Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales,
realizada por la Entidad, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo de las
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actividades no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3
del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de
apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del

N Proponente Plural

Regla de origen aplicable | Puntaje aplicable

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente
colombianos

integrantes | o 0 1082 de 2015

5 Colom.b|anos &N asocio Con | . i 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais
con el que se tenga
acuerdo comercial o la del
3 Unicamente integrado  por | Decreto 1082 de 2015. Si
' extranjeros con trato nacional |el Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes
es extranjero sin  trato
nacional.

No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015,
ni la de los paises de
origen.

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros
(4.3.2)

4.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informaciéon y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.3.2.- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educaciéon Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B - Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocidon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.4 APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES:

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacion requerida de
conformidad con el del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente
debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condiciéon sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra
en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Unién Temporal.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacioén de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su ndmina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aino contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
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reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporaciéon, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociaciéon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
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plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b)
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas
del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la
oferta presentada por de un proponente plural con una participacién de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el niumero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el numero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que

presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el
residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor numero asignado.
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PARAGRAFO 1.Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo18de la Ley 1712 de 2014 vy los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

5.6. RANGO PARA CALIFICAR LA PROPUESTA COMO FAVORABLE.

Para los efectos pertinentes, esta entidad calificara como favorable las propuestas que sean
calificadas en un rango igual o superior a 80/100 PUNTQOS, de lo contrario seran calificadas
como desfavorables y seran rechazadas.

Este rango se establece con el fin de no tener como favorables las propuestas que han
dejado de cumplir aspectos que pueden incidir en la calidad del servicio futura o que su
propuesta econdmica no es la mas optima para la entidad.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACIQN DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento de analisis de riesgo que
hace parte integral de este estudio.

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE
COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

7.1 GARANTiA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION: La oferta debera acompafarse de una garantia con el fin de asegurar la firma
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y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicacion de
conformidad en el articulo 2.2.1.3.3.2.10 del Decreto 1082 de 2015 la cual contendra.

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
pdliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Aseggrgdp/ Municipio de Monteria
beneficiario
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
P eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vi . Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
igencia -
contratacion.
- " 5 —
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de
Seleccion

o Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
Tomador manera.
e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o uniéon temporal, la garantia debe tomarse a
nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales y con la notacion
especifica de los porcentajes de participacion.

EL MUNICIPIO hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién por
perjuicios, en los siguientes casos:

1. La no ampliaciéon de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente de la garantia del cumplimiento
del contrato.

7.2. GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO:
El contratista se obliga a construir a favor del Municipio de Monteria dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la suscripcion del contrato, una garantia Unica de conformidad con las
disposiciones del Decreto 1082 del 2015, con los siguientes amparos:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una poliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii)
Garantia Bancaria.

Asegurado/beneficiario | Municipio de Monteria con Nit. 800096734-1

a. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las
Amparos, vigencia y obligaciones del contratista, el pago de multas y demas sanciones,
valores asegurados en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato, y con una vigencia igual a la duracién del mismo y seis

Clase
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(6) meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al 10% del
valor del contrato, y con una vigencia igual a la duracién del mismo
y seis (6) meses mas.

c. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Este amparo
cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la

deficiente calidad de los bienes ofrecidos, por una suma
equivalente al 10% del valor del contrato, y con una vigencia igual a
la duracion del mismo y seis (6) meses mas.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato, durante la
vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado

de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacién necesaria
dentro de la pdliza

7.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734-1 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de

los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal
Tomador o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
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Caracteristica Condicion

Valor En suma equivalente a 200 SMLMV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734-1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El

Amparos seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los

amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.
¢ Numero y afo del contrato
¢ Objeto del contrato

Informacion . .

necesaria dentro | ® Firma del representante legal del contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos
mil (2.000) SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncién de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

8. INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO PARA EL
ESTADO COLOMBIANO. De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de
contratacion publica de los acuerdos negociados por Colombia para entidades contratantes
expedido por el ministerio de comercio, industria y turismo de la republica de Colombia a
continuacion se estable el sometimiento del presente proceso a los diferentes tratados y
acuerdo internacionales vigentes.

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE
ENTIDAD SRS bID EXCEPCION CONTRATACION
CONTRATACION APLICABLE AL
ACUERDO ESTATAL SUP O OTOR | achBLE AL | CUBIERTO POR EL
INCLUIDA ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION |  SCLERDO
COMERCIAL
CHILE si NO NO NO
ALIANZA | MEXICO N/A N/A N/A N/A
PACIFICO PERU Si NO NO NO
COSTA RICA sI NO NO NO
CHILE si NO NO NO
ESTADOS AELC si NO NO NO
EL
) S| S| NO S|
TRIANGULO | SALVADOR
NORTE  |GUATEMALA si S| NO Si
UNION EUROPEA si NO NO NO
CAN S| NO NO g
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con
quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso
de seleccién, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.

9. SUPERVISION: De conformidad con el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993, con el fin
de ejercer la supervisiéon y el control del contrato, se designara como supervisor del contrato
a la Secretaria de Cultura del Municipio de Monteria o al profesional que el ordenador del
gasto designe.

Es necesario indicar que, una vez suscrita la respectiva acta de inicio, estamos dando a
conocer que hemos sido notificados de la actividad de seguimiento contractual.

Para la constancia, se firma en Monteria a los veintiocho (28) dias del mes de julio de 2026.

s irmado digitalmente por

: Firmado digital

é&f)@ FELIX ANTONIO AVILEZ
PADILLA

FELIX ANTONIO AVILEZ PADILLA
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MUNICIPIO DE MONTERIA
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Proyecto: Irina Hernandez Bohérquez — Abogado Contratista SCMH{/
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