i Alcaldia de Supia

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA -
CONVENIO DE ASOCIACION

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de
1993 y el articulo 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, articulo 96 de la
Ley 489 de 1996 y Decreto N° 092 de 2017, se procede a elaborar el presente Estudio
Previo, acompafiado de los documentos que lo soportan, con el fin de realizar la siguiente
contratacidn directa:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

La Constitucién Politica de Colombia en el articulo 70 que establece que el Estado debe
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica,
artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacidn de la identidad nacional.
Igualmente establece que, el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y
la difusion de los valores culturales de la nacién.

A su vez el articulo 311 constitucional establece al municipio como entidad fundamental de
la divisién politica administrativa del Estado, a quien le corresponde prestar los servicios
publicos que le determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen en la Constitucion
y las leyes, por lo que el municipio de Supia, Caldas como ente territorial en aplicacion del
derecho publico, cuenta con un presupuesto para garantizar la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos en cumplimiento de los fines del Estado, que a su vez
se garantizan con los convenios estatales segln el articulo 3° de la Ley 80 de 1993.

EL presente estudio previo se fundamenta en la importancia que tienen el arte y la cultura
como derechos fundamentales y como herramientas de transformacién social, desarrollo
humano y fortalecimiento de la identidad cultural de las comunidades. En el municipio de
Supia, Caldas, las manifestaciones artisticas y culturales constituyen un patrimonio
invaluable que contribuye a la preservacion de la memoria colectiva, el reconocimiento de
la diversidad cultural y la promocidn de espacios de participacion ciudadana, inclusién social
y convivencia pacifica.
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La Constitucion Politica de 1991 reconoce la cultura como fundamento de la nacionalidad y
establece la obligacidn del Estado de promover y fomentar el acceso a la cultura para todos
los ciudadanos. En este sentido, el articulo 70 dispone que el Estado tiene el deber de
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, mediante la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica,
artistica y profesional. Asimismo, el articulo 71 garantiza la libertad de blsqueda del
conocimiento y de expresion artistica, y establece que los planes de desarrollo econoémico y
social deben incluir el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. De igual manera, el
articulo 72 sefiala que el patrimonio cultural de la Nacién esta bajo la proteccion del Estado.

En concordancia con estos preceptos constitucionales, la Ley 397 de 1997 o Ley General de
Cultura establece los principios, objetivos y mecanismos para la promocion, proteccién y
fortalecimiento de la cultura en Colombia. Esta norma reconoce la cultura como un conjunto
de rasgos distintivos espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a
los grupos humanos, y determina que el Estado debe garantizar las condiciones para el
desarrollo cultural de la poblacién, promoviendo la creacion, investigacion, formacion,
circulacién y apropiacion social de las expresiones artisticas y culturales.

En este contexto, el Programa Nacional de Salas Concertadas del Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes se constituye en una estrategia fundamental para materializar los
principios constitucionales y legales relacionados con el acceso democratico a la cultura.
Dicho programa fortalece espacios culturales que desarrollan actividades permanentes de
creacion, formacién, circulacion y difusién artistica, permitiendo que la ciudadania acceda
de manera continua a bienes y servicios culturales de calidad.

Para el municipio de Supfa, la implementacion y fortalecimiento de este programa
representa una oportunidad para consolidar escenarios culturales que promuevan el
desarrollo artistico local, la formacién de nuevos pblicos, la participacion de nifios, jovenes,
adultos y adultos mayores, asi como la salvaguardia de las expresiones culturales propias
del territorio. Ademas, contribuye al fortalecimiento del tejido social, la generacion de
procesos educativos complementarios y |a dinamizacién de la economia cultural y creativa.

El Centro Civico Cultural del Municipio de Supfa busca través de la realizacién de una
programacion artistica y cultural permanente, desarrollada fundamentalmente en su sala de
teatro, ser un polo de desarrollo en la regién, pues su equidistancia a municipios de
Antioquia, Caldas, Quindio y Risaralda ha permitido crear corredores y redes de muestra e
intercambio.
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El Ministerio de las Culturas, dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 397
de 1997, publicé la convocatoria para el PROGRAMA NACIONAL DE SALAS CONCERTADAS
2026, a la cual el municipio de Supia presenta su postulacién misma que fue seleccionada
gracias a su eficaz ejecucion en las versiones anteriores de la convocatoria, razén por la
cual recibira como apoyo del Ministerio un monto de OCHENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS MCTE ($ 86'000.000) segln la resolucién de GANADORES No. 0892 del 22 de
mayo de 2026; estos dineros seran destinados a ejecutar el proyecto “ARTES ESCENICAS
PARA LA VIDA'Y LA PAZ”, el cual tiene como objeto fundamental fortalecer la programacion
artistica del teatro y la formacién de publico, asf las cosas, este apoyo posibilita dinamizar
aun mas la sala de teatro del Centro Cultural ampliando su cobertura realizando
semanalmente una actividad que involucre la participacion de artistas y cultores en las
diversas areas del hacer escénico danzas, misica, teatro, entre otras, generando
apropiacién y empoderamiento hacia nuestras expresiones culturales y las de la region.

Dado lo anterior, la Alcaldia de Supia, vio la necesidad de contar con una logistica y una
planeacién exigente, en aras de dar cumplimiento al mencionado programa y para llevar
acabo las obligaciones contraidas con el Ministerio de las culturas de manera oportuna y
ante todo con excelente calidad, bajo los mejores conceptos, utilizando para ello, canales y
espacios virtuales de difusién por redes sociales y demas, convocando la comunidad para
que hagan parte activa del pulblico asistente, disfrutando de las propuestas creativas
realizadas por las compafiias invitadas en todas las dreas de la creacién escénica.

Dado lo anterior, la administracién, una vez revisada su planta evidencié que carece de
personal que ayude a dar cumplimiento al mencionado programa, por tanto considerd
necesaria la celebracion de un convenio de asociacién con una entidad sin animo de lucro
con reconocida idoneidad en el tema que apoye-el municipio en la gestién, ejecucién y
programacion de grupos artisticos que desarrollen actividades tales como: Funciones
teatrales, Recitales Musicales, presentaciones dancisticas, talleres teatrales, entre otros,
para lo cual se requiere experiencia e idoneidad en lo concerniente a programacion vy
ejecucion, estrategia promocional, difusién y el pago de honorarios, para los participantes
de las diferentes actividades del proyecto que provienen de diversas partes del pais y fuera
de él.

La Alcaldia del Municipio de Supia y la Secretaria de Deporte, Cultura, Turismo y Juventudes,
mediante estos documentos previos observan la necesidad y viabilidad de la contratacidn,
certificando que, por no existir personal de planta con las condiciones, los conocimientos y
las funciones detalladas suficientes que se requieren para cumplir dicho servicio se hace
necesario celebrar el presente convenio de asociacion.
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Lo anterior se encuentra en consonancia con el PLAN DE DESARROLLO 2024 — 2027 y en el
banco de proyectos de inversién municipal se encuentra inscrito y viabilizado el siguiente
proyecto:

N° BPIM 202500000047864

PROYECTO Programacién, difusion de eventos, expresiones artisticas y
culturales, gestién, proteccién y salvaguardia del patrimonio
cultural en el municipio de Supia.

LINEA ESTRATEGICA | BIENESTAR, EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL

PROGRAMA Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

SUBPROGRAMA Practicas artisticas y culturales

META Garantizar la realizacién de una programacién cultural
permanente en el centro civico cultural

INDICADOR NUmero de eventos de promocion

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

2.1.0BJETO CONTRACTUAL: AUNAR ESFUERZOS PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES DESCRITAS EN EL PROYECTO “ARTES ESCENICAS PARA
LA VIDA Y LA PAZ” APOYADO POR EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS — PROGRAMA
NACIONAL DE SALAS CONCERTADAS SEGUN RESOLUCION 0892.

El objeto que se pretende contratar se encuentra debidamente inscrito en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Administracién Municipal para la presente vigencia asi:

CODIGO

UNSPSC e DR

 DEPENDENCIA
Secretaria de
Deporte, Cultura,

Organizacion de eventos

93141700; 90131500 .
artisticos y culturales

90131501; 93141701 Turismo y
(salas concertadas)
Juventud
Clase de Convenio: Convenio de Asociacion
2.2.0BLIGACIONES DEL CONVENIO:
2.2.1. OBLIGACIONES DEL CONVINIENTE
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1. Desarrollar en el marco de la ejecucion de la convocatoria DE SALAS CONCERTADAS,
veinticinco (28) funciones artisticas en danza, teatro y mdsica Asi: 22 Nacionales y 6
Internacionales; de acuerdo con el cronograma presentado al Ministerio de las Culturas
en el proyecto de postulacién, el cual fue aprobado para ser ejecutado entre los meses
de agosto y octubre de 2026.

2. Disefiar e imprimir piezas de difusion del proyecto consistentes en: 1 penddn con la
informacién general del proyecto, y una (1) pieza digital para su promocién por redes
sociales y grupos de WhatsApp.

3. Desarrollar 2 Residencias con directores de teatro invitados dirigido a gestores y
hacedores teatrales de la regién en los meses de agosto y octubre.

4. Realizar las funciones y espectéculos aprobados por el Ministerio de las Culturas,
garantizando la participacién activa de la comunidad supiefia y su acceso a las
manifestaciones culturales, asi:

Nombre del grupo NO_ de Discfip.lina Lugar de procedencia
funciones artistica del grupo
Concierto Sinfénica I.E. Supia 1 Musica Supia
Grupo Guifiol - Guantanamo 1 Titeres Cuba
Grupo Gene Teatro 1 Teatro Espafia
Grupo Teatro El Escondite 1 Teatro Manizales
Teatro Titeres El Botén 1 Titeres Pera
Grupo de Tango 1 Teatro Manizales
Danzas Cafia y Café Supia 1 Danzas Supia
Grupo Teatro Escondido 1 Titeres Armenia
Compariia Teatral Guiar 1 Teatro Supia
Teatro Guloya 1 Teatro R. Dominicana
Teatro del Bardo/ Teatro Bitacoras 1 Teatro Argentina -
Colombia
Concierto Grupo Fusién 1 Musica Riosucio
Teatro Tecoc 1 Teatro Bello
Teatro Artes Gato Negro 1 Titeres Palmira
Teatro X2 - Manizales 1 Teatro Manizales
Teatro Girante 1 Teatro Medellin
3 a.m. Colectivo Teatral 1 Teatro Chinchina
Match Impro - Luciernaga Teatro 1 Teatro Manizales
Grupo Zumbambico 1 Titeres Ecuador
Grupo Eco teatro Sol y Luna 2 Titeres Jericod
Teatro X2 1 Teatro Manizales
Teatro La Musarafa 1 Teatro La Tebaida
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Concierto de Pelicula - Banda 1 Musica Supia
Sinfonica de Guamal Supia

Teatro M.A.LA. 1 Titeres Argentina
Grupo Probeta Teatro 1 Titeres Ibague
Concierto Escuela Municipal de Musica 1 Musica Supia
Estreno Teatro Escuela Municipal de 1 Teatro Supia
Teatro

Realizacién de Ciclos de talleres con

directores de teatro invitados dirigido a 2 Teatro Espafia -
gestores y hacedores teatrales de la Manizales
region Agosto - Octubre

5. Garantizar la logistica técnica y la atencién requerida por los grupos vy comparifas
participantes para la realizacion de las actividades y eventos artisticos y culturales del
programa Salas Concertadas del Ministerio de las Culturas.

6. Apoyar las diferentes actividades propias de la Secretaria de Cultura y Deporte, que se
llevan a cabo en el municipio enmarcadas dentro del objeto contractual.

7. Utilizar en su gestién siempre la imagen institucional y dar los créditos correspondientes
a la Alcaldia de Supia.

8. Implementar en todo material que se disefie, publique o similar en el marco de la
ejecucion contractual (sea impreso, digital o audiovisual) el logo institucional,
previamente aprobado por la Alcaldia de Supia, aunado a lo anterior la gestion del
contratista se deberd acoger en su totalidad el documento “*Manual de Comunicaciones”.

9. Presentar informes de las actividades realizadas.

10.Al no ser un contrato conmutativo El cooperante podra comprometerse a garantizar
otras condiciones y requisitos adicionales a los minimos aqui establecidos con el fin de
garantizar el cumplimiento del objeto en condiciones de calidad, oportunidad e
idoneidad, sin que este afecte el valor del presupuesto oficial y estarad sujeto a pago
previa aprobacién por parte del supervisor designado.

11.La Corporacién Cultural debera encontrarse al dia en afiliacion y aportes al sistema de
salud y de pensiones durante la ejecucidn del convenio en los términos establecidos en
la ley.

12.Cumplir con el objeto del convenio en la forma y tiempos pactados.

13.Asumir bajo su cuenta y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
convenio. '

14.Entregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el adecuado
control y seguimiento del convenio.

15.Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad contratante.

16.Solicitar a la entidad contratante la informacidon que considere necesaria para cumplir
con las obligaciones contractuales.
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17.Abstenerse de divulgar informacion que llegare a conocer con ocasion a la ejecucion del
convenio, a personal no autorizado por la entidad o a terceros en general.

18.Programar con el supervisor las actividades que debe desarrollar para el desarrollo del
objeto del convenio.

19.Contar con la documentacién requerida para este tipo de convenios.

2.2.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer el control, inspeccién y vigilancia de la prestacion de los servicios objeto del
convenio, por intermedio de la Secretaria de Deporte, Cultura, Turismo y Juventudes,
quienes seran los Supervisores de este.

2. Cancelar AL CONVINIENTE el aporte del presente convenio de acuerdo al eficaz
cumplimiento de las actividades.

3. Certificar el cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones contractuales a través
del supervisor designado.

4. Vigilar que EL CONVINIENTE efectte el pago de los impuestos y estampillas que genere el
presente convenio en los términos y cuantia que sefiale la ley, para que pueda predicarse
el perfeccionamiento y la ejecucion del mismo convenio.

2.3. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Supfa Caldas.

2.4. PLAZO: Desde la fecha indicada en el acta de inicio y hasta el 31 de octubre de 2026
previa aprobacion de las garantias a constituir.

2.5. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
PROHIBICIONES: En cumplimiento de lo ordenado por la Constitucién y la ley
Colombiana el conveniente no debe estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibiciones para contratar de manera
general con el Estado, y en las que pueda incurrir el conviniente para celebrar o
ejecutar el presente convenio con el Municipio de Supia, por tanto el oferente con
su propuesta manifestara bajo la gravedad de juramento que no estd inmerso en
tales causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibiciones.
Para el caso de presentarse inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicién sobreviniente se dara aplicacién a lo establecido en la Ley.

Se entiende por conflicto de interés toda situacion que impida al contratista tomar una
decisién imparcial en relacidn con la ejecucién del convenio; por tanto, no podran participar
en este proceso de contratacion quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier
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situacion que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funcion administrativa.

2.6. INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL: Ni el
conviniente, ni el personal que requiera contratar para el cumplimiento del objeto
del convenio, tendré vinculo laboral con el Municipio de Supia, la relacion contractual
se regira bajo el principio de la coordinacion. Igualmente, por ser un trabajador
independiente se le exigira su afiliacién y aportes al sistema de salud y de pensiones
en los términos de la ley 1150 de 2007.

2.7. SUPERVISION: El supervisor del presente convenio seré la SECRETARIA DE
DEPORTE, CULTURA, TURISMO Y JUVENTUDES quien verificara el
cumplimiento de las funciones e informes entregados y su veracidad, y quienes
tendran las facultades establecidas en él y las responsabilidades establecidas en el
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993y tendran
las siguientes funciones:

1. Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del presente convenio.

2. Informar cualquier anomalia en la ejecucién del mismo.

3. Verificar y certificar el cumplimiento de lo estipulado en el convenio.

4. Exigir al Conviniente la ejecucion idénea y oportuna del convenio.

5. Elaborar los informes requeridos para soportar los aportes que deba efectuar el Municipio

De Supia.

6. Expedir la certificacion acerca del cumplimiento del convenio, previo ingreso e informe
de actividades acorde al objeto contractual, para efectos de soportar y autorizar el aporte
previsto en el mismo.

7. Autorizar los aportes al Conviniente.

8. Remitir oportunamente a la Secretaria de Hacienda, las actuaciones resultantes de la
gjecucion contractual.

PARAGRAFO. - En el caso de falta temporal o absoluta del supervisor designado, se procedera
a su reasignacién mediante comunicacién escrita.

2.8. LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del convenio se hara con sujecién
a lo establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, mediante acta
suscrita por el representante legal del Municipio, El conviniente y los Supervisores
designados por el Municipio, en ella se debe constatar los acuerdos, conciliaciones
y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
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presentadas y poder declararse a paz y salvo por todo lo relacionado con el
convenio.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El convenio se suscribe en cumplimiento del articulo 113 de la Carta Politica que dispone
que los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armonicamente para la realizacién de sus fines, y de los articulos 6 y 95, 96 de la Ley 489
de 1998, que disponen: “En virtud del principio de coordinacién y colaboracidn, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su
colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los drganos, dependencias, organismos y
entidades titulares.” y “Las entidades pUblicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de convenios interadministrativos, o conformacion de personas sin
animo de lucro.”.

De conformidad con los postulados que inspiran el Estado social de derecho y en
consonancia con la normatividad vigente y la constitucién Politica en su articulo 209: "...a
funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de [gualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, Ia gelegacion y la
desconcentracion de funciones.”

Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcién para que
las entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del
Estado para realizar actividades que contribuyan al blenestar general y cumplir los fines del
Estado Social de Derecho.

En dicho marco constitucional y como expresién legislativa, el articulo 96 de la Ley 489 de
1998 dispone que “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de
convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley”, dicha
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norma faculta a la administracion para la suscripcion del presente convenio, habida cuenta
que el contratista es una entidad sin &nimo de lucro.

Por lo anterior, el convenio a suscribir es un convenio de asociacion, de los que trata el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual se suscribe directamente por el Municipio de Supia
— Caldas que a su tenor literal sefial:

“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS
CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los
principios sefialados en €l articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aguéllas
la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica,
en ellos se determinard con precision su objeto, término, obligaciones
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes. (...)”

Bajo este contexto, se tiene que la ley 1150 de 16 de julio de 2007, se introdujeron
modificaciones a la ley 80 de 1993, y se establecieron otras disposiciones generales
aplicables a toda la contratacion con recursos publicos, estableciendo el articulo 2° de la
misma norma que: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccién de licitacién publica, seleccidn abreviada, concurso de meritos y contratacién
directa” y en el numeral 4 del mismo articulo, literal ) modificado por el articulo 92 de Ia
ley 1474 de 2011, se sefiald los casos en los cuales procede la contratacion directa, siendo
uno de estos, los Convenios Interadministrativos, “siempre que las obligaciones derivadas
de los mismos tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la
ley o en sus reglamentos...”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 alude a los convenios o
convenios interadministrativos como una causal de contratacion directa, segun la cual, “La
modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion
directa”.
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Ademas de lo indicado en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta
la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica:

"ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin nimo
de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Fstatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a
los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden
ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Fstatal, en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Fstatal debe seleccionar de
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia
el articulo 20 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los
articulos 50, 6o, 7o y 8o del presente decreto”

Bajo este contexto, la fundacién realizard un aporte equivalente al 30% del valor total del
convenio. '

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE.

El municipio de Supfa, realizé un andlisis de precios, teniendo en cuenta las obligaciones a
cargo del contratista, el perfil requerido, analizando el valor histérico que se tiene
establecido por la administracién municipal para el personal y basados en los principios de
transparencia, economia y responsabilidad determind el valor del Convenio a Celebrarse
asciende a la suma de CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MIL CIENTOCUARENTA Y TRES PESOS ($122.857.143), de los cuales la
suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 86°000.000) corresponde
a los aportes del Municipio y la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
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CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($36.857.143) a los
aportes del conviniente.

El aporte del municipio serd en efectivo por la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS MCTE ($ 86'000.000), el cual se desembolsara en pagos parciales de acuerdo a
los informes del avance presentados por la conveniente previa aprobacién por parte del
supervisor del convenio, en las que conste el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El presente convenio se ejecutaran las siguientes actividades, asi:

S - APORTE APORTE
ITEM | DESCRIPCION | CANTIDAD ALCALDIA CORPORACION VALOR TOTAL

Programacion

j [|@rthtes 3 fede 28 $ 56'000.000 $ 56'000.000
costo de agosto
a octubre de 2026
Procesos de
Formacion .

2 Agosto a octubre $ 8.000.000 $ 8'000.000
de 2026
Disefio y Edicién

3 de piezas 2 $ 2.500.000 $1'500.000 $ 4.000.000
Publicitarias
Pago de
hospedaje a los

4 grupos y | GLOBAL $ 6'000.000 $ 3'000.000 $ 9'000.000
compafiias
invitadas
Pago de
alimentacién a los

5 grupos y | GLOBAL $ 6'000.000 $ 3'000.000 $ 9'000.000
compafiias
invitadas
Pago de

6 Honorarios al 1 $ 7'500.000 $ 2'500.000 $ 10'000.000
Técnico de la Sala
Alquiler de
equipos de

;| iluminacion Y| G oAL $ 8/057.143 $ 8/057.143
sonido para el
eficaz  desarrollo
del proyecto.
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Dos funciones
teatrales del grupo
8 “Caminantes del $ 3'000.000 $ 3'000.000
Universo” China-
Argentina

Coordinacion del 1

proyecto $ 15.800.000 $15.800.000

Total $86'000.000 $36'857.143 | $122'857.143

Advirtiendo que, para el pago, X2 CORPORACION CULTURAL deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pensiones, lo cual deberéd documentar para el pago derivado de la ejecucion del convenio.
De igual forma debera acreditar la afiliacion al sistema de Riesgos Laborales en los términos
de ley.

La cancelacién de los pagos esté sujeta al flujo de caja con el que cuente la administracion
municipal y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El Convenio a celebrar cuenta
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 20260539 expedido el 14 de agosto de
2026, con el rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.005.22 - Garantizar la realizacion de una
programacion cultural permanente en el Centro Civico Cultural - 1.3.1.1.07 -
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL, expedido
por el Servidor Piblico encargado de Presupuesto del Municipio de Supia, Caldas.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Teniendo en cuenta los argumentos dados para la celebracién de un Convenio Asociacion,
el MUNICIPIO requiere una entidad sin animo de lucro, legalmente constituida la cual tenga
dentro de su objeto social fomentar el desarrollo de programas, proyectos y actividades de
interés publico, coordinacion y ejecucién de proyectos artisticos y culturales en
concordancia con los programas plasmados en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.

Considerando lo descrito anteriormente, celebrar este tipo de convenio asociacion, ofrece a
la administracion municipal, la oportunidad de enriquecer programas o proyectos
encaminados a promover el desarrollo cultural y artistico del municipio, desarrollando una
estrategia de promocién y proyeccién de espectaculos de las artes escénicas posicionandolo
como un destino cultural de talla nacional, permitiendo que grupos y compafiias locales,
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nacionales e internacionales puedan circular y visibilizarse a través de dicha estrategia de
programacion cultural permanente.

X2 CORPORACION CULTURAL ha suscrito convenios con diferentes entidades Yy municipios
del departamento de Caldas, entre los cuales se puede identificar los suscritos con los
municipios de Supia y Manizales, los cuales se han disefiado con el fin de fortalecer la
promocion y difusion artistica a través de la ejecucion de eventos culturales.

Por lo anterior, X2 CORPORACION CULTURAL, cuenta con las capacidades, experiencia y
fortalezas para ejecutar y promover proyectos artisticos y culturales incentivando la
integracion social y la circulacion de productos artisticos de la regién y el pais, fortaleciendo
la identidad y el consumo de productos culturales en el municipio de Supia.

X2 CORPORACION CULTURAL ha suscrito contratos y convenios para el desarrollo de
actividades de esta naturaleza, obteniendo resultados y experiencias exitosas que han
posicionado a diferentes entidades como referentes culturales a nivel regional y nacional.
Luego de la verificacidn realizada se identifican, entre otros, los siguientes:

ANO ENTIDAD No CONTRATO OBIJETO VALOR

Aunar  esfuerzos para
ejecutar las actividades
artisticas y  culturales
CONVENIO DE descritas en el proyecto

ASOCIACION CD- ;SL('JP‘: . V'c‘)’:’ y ‘TL ” s‘i‘;‘fo $ 46.038.021
CA-2025015 Ppayaco |

de las culturas — programa
nacional de salas
concertadas segln
resolucion 0562.
Aunar  esfuerzos  para
realizar actividades de
- formacion cultural
Municipio de Convenio CD-CA- | fomentando. las  artes
Supia 09052023-0175 escénicas de sala y calle a
través de la escuela
municipal de teatro de
Supia — Caldas
Realizacion de actividades
o Carta de aceptacién | artisticas y culturales en el
M“'gﬁ'ppf';’ e de la oferta No. mgg‘égcioﬁ;izaé%i_ eventos | ¢ 351900000
06062023-0197 encuentro  regional de
poetas, encuentro
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intermunicipal de danzas,
festival nacional e
internacional de teatroy la
semana municipal del arte y
la cultura en el municipio de
Supia — Caldas.

Municipio de ACEPTACION DE LA | Celebracién de la semana
2022 Supia OFERTA No. de la biblioteca en el marco | $ 5604.900
P 13042023-0145 | del mes del idioma

Prestacion de  servicios
logisticos para la realizacion
Concejode | No. CONCE-2020- | 48 108 diferentes eventos

. que llevara la Corporacién en | $ 66.945.075
Manizales 010
el desarrollo de sus
funciones durante la
vigencia 2020

2020

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO:

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
2.2.1.1.1.3.1,, 2.2.1.1.1.6.1,, 2.2.1.1.1.6.3., y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2,, del
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologfa para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, seguin el
tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos, asi:

MATRIZ DE RIESGO
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General

Externos

r

ejecucion

Riesgos Econdmicos: son los
derivados del comportamiento
del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de
los insumos,
desabastecimiento y
especulacion de los mismos,
entre otros

100% | No

general

Externos

r

Planeacion, Seleccion,
Contratacion y

r

ejecucion

Riesgos Sociales o Politicos.
son los derivados de los
cambios de las politicas
gubernamentales y  de
cambios en las condiciones
sociales que tengan impacto
en la ejecucion del contrato

50% | 50% si X

Especifico

Externos

r

ejecucion

Riesgos Operacionales. son
los asociados a la operatividad
del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto
oficial, del plazo o los
derivados  de procesos,
procedimientos, parametros,
sistemas de informacion y
tecnoldgicos, equipos
humanos 0 técnicos
inadecuados o insuficientes

100% Si

Especifico

Externos

’

ejecucion

Riesgos Financieros: es (i) el
riesgo de consecucion de
financiacion o riesgo de
liquidez para obtener recursos
para cumplir con el objeto del
contrato, y (ii) el riesgo de las
condiciones financieras
establecidas para la obtencién
de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y
refinanciaciones entre otros.

100% Si
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Riesgos Regulatorios:
derivados de cambios
regulatorios o reglamentarios| 1 |100% no X
que afecten la ecuacion
econdmica del contrato.

r

General
Externos
Planeacion,
Seleccion,
Contratacion y

Riesgos de la Naturaleza: son
los eventos naturales
previsibles en los cuales no
hay intervenciéon humana que
puedan tener impacto en la| 3 |100% Si ¥
ejecucion del contrato, por
ejemplo  los  temblores,
inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.

General
Externos
on y ejecucion

Planeacion, Seleccion,

Contrataci

Riesgos Ambientales: son los
derivados de las obligaciones
legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como
de las licencias, planes de
manejo o de permisos vy
autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones
de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre
otras.

2 100% no

General
Externos
planeacion y Ejecucion

Riesgos Tecnoldgicos: son los
derivados de fallas en los
sistemas de comunicacion de
voz y de datos, suspension de
servicios publicos, nuevos
desarrollos tecnoldgicos o
estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la
gjecucion  del  contrato,
obsolescencia tecnoldgica.

r

ejecucion

1 100% no

especifico
Externos
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Interno

Contratac
i0

No firma del contrato por
parte del proponente y/o| 1 100% | no X
contratista

10

EspecificolEspecifico

Interno

. r

ejecucion

Incumplimiento del contrato

0 -
por parte del Contratista 2 100% | si

1%

Especifico

Interno

No pago oportuno, por parte
del contratista de sus
empleados 0 personal
utilizado para la ejecucioén del
contrato en relacién con:
salarios, prestaciones sociales
y demas obligaciones
laborales

,

ejecucion

2 100% |si

12

Especifico

Interno

Cese de actividades de sus
empleados 0 personal
utilizado para la ejecucion del
contrato en relacién con las
obligaciones derivados de la
relacion laboral del Contratista

’

ejecucion

3 100% |si

13

Especifico

Interno

Dafios a terceros  por
responsabilidad civil
contractual y extracontractual
por parte del contratista o de| 3 100% |si
sus empleados o del personal
utilizado para la ejecucién del
contrato

’

ejecucion

14

Especifico

Interno

Errores involuntarios que
hayan quedado en los pliegos
de condiciones, estudios
previos, haciendo referenciaa| 2| 50%| 50% no X
cualquier error que se pueda
presentar en los archivos
publicados

’

Planeacion

15

Especifico

Externos

Planeacio

P

seleccion

Errores cometidos por el
Contratista en la elaboracién| 3 100% |no
de las propuestas y/o en los

ny
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documentos requeridos en el
proceso de contratacion
N >~
Slanl|&s &5 ¢
i % % 'g Tg '4% E Muerte del contratista y/o i — -
= 5 c 2L g representante legal
LLi g W0 8 q
&}
é 8 :é Accidentes de trabajadores
17| 8 | & 3 por el no acatamiento de las| 3 100% |si
& &5 &  |normas de seguridad

(*) 1 Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 2 Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)
3 Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 4 Casi cierto (ocurre en la mayoria
de circunstancias) 5 Probable (probablemente va a ocurrir)

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, para la
contratacion directa no es obligatoria la exigencia de garantias, atendiendo a la
forma de pago y el objeto del contrato, el referido articulo reza: “Articulo
2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa /a exigencia
de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1. 1
al2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y 1a justificacion para exigirlas
0 no debe estar en los estudios y documentos previos”,

No obstante, lo anterior, esto no es impedimento para gue el Municipio de Supia le
solicite al conviniente la constitucién de garantias, atendiendo a la_naturaleza de
contrato, sus especificaciones y las obligaciones del contratista.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 5, del articulo 7° de Ia Ley 1150 de
2007 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el proponente

favorecido debera constituir una garantia Gnica en favor de EL MUNICIPIO, para
amparar los siguientes riesgos:
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No.| AMPARO CUANTIA _-_“'”*TVIGENCIAM o
Cumplimiento de  las | 20% del valor del | Vigencia del
1 | obligaciones surgidas del | convenio. convenio y 4 meses
CONVENIO. En ningdn caso sea|mas (término
Este amparo debe incluir de | inferior al valor de la|estimado para la
manera expresa la | cldusula penal | liquidacién)
cobertura _de la_clausula | pecuniaria
penal pecuniaria y de las
multas.
20% del valor del| Vigencia del
2 convenio. convenio y 4 meses
Calidad del servicio En ningdn caso sea | mas (término
inferior al valor de la|estimado para la
clausula penal | liquidacién)
pecuniaria
| 20% del valor del|Por el término de
Pago de Salarios . ) .
3 . . convenio ejecucion del
Prestaciones Sociales e .
. N convenio y ftres
indemnizaciones laborales " "
anos mas.

En esta pdliza se admitiran Unicamente las exclusiones previstas en el articulo
2.2.1.2.3.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Sin perjuicio de la garantfa Unica, el Municipio de Supia tendra la obligacion de
designar un supervisor para verificar-la calidad del servicio y las contraprestaciones
a cargo del contratista seleccionado para la prestacion del servicio requerido.

3. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL:

El presente Proceso de Contratacién, no estd sometido a uno o varios Acuerdos
Comerciales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumpli6 con el deber de
analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde
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la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

Supia, Caldas, a los veinte (20) dias del mes de agosto del afio dos mil veintiséis
(2026).

b Moodde

BIBIANA YANETH PEREZ ALCALDE
Secretaria de Deporte, Gultura, Turismo y Juventudes (e)
Municipio de Supia, Caldas
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