
 

 

 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

De conformidad con lo previsto el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se realiza el 

presente estudio para iniciar el trámite de selección de contratista mediante Selección Abreviada – 

Menor Cuantía. 

3.1. ASUNTO: OBRAS DE  MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO  Y CONSTRUCCIÓN DEL 

SISTEMA SÉPTICO SANITARIO EN  EL  CENTRO DE VIDA DEL MUNICIPIO DE 

PLANETA RICA, CORDOBA.  

 
1.- DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACION. 
 
La constitución Política de Colombia establece en el artículo 2, los fines esenciales del Estado, así: 

“ARTICULO 2o. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 

participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 

cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 

convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 

Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 

Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 

cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” 

Por su parte, los artículos 311  ibidem, establece: 

“ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado le 

corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso 

local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y 

cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes.” 

De confrimidad con las normas en cita es deber del ente territorial procurar el buen estado y uso de los 
bienes públicos, para que estos de manera segura, cumplan su funcionalidad dentro de las normas 
urbanísticas y de construcción, para garantizar criterios de seguridad, comodidad y accesibilidad en igualdad 
de condiciones.. 
 
Dentro de estos bienes públicos el Municipio de Planeta Rica cuenta con un Centro de Vida, escenario 
destinado a la atención integral, protección y bienestar de la población adulta mayor del municipio, donde 
se desarrollan actividades de integración social, recreación, promoción de la salud y envejecimiento activo. 
 
La infraestructura donde funciona este centro de vida viene presentando deterioros que afectan la 
funcionalidad de algunos espacios, razón por la cual se realizó inspecciones técnicas por la Secretaría de 
Infraestructura y Planeación Municipal al Centro de Vida,  a través de la cual se puedo determinar la 
necesidad de realizar reparaciones o mantenimiento al sistema Electrico, Mantenimiento de Aparatos 
Sanitarios existentes, suministro e instalación de nuevas maquinas Biosaludables, optimización de 
instalaciones sanitarias, construcción de pozo séptico y el suministro de banda caminadora eléctrica.  
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El mal estado locativo de los espacios que hacen parte de la edidicación donde funciona el centro de vida , 
afecta el desarrollo normal del servicio de atención integral de la población de adultos mayores que asisten 
a estas instalaciones, en donde se genera malos olores por el  rebosamiento y poca evacuación de aguas 
servidas por el sistema sanitario existente; las conexiones eléctricas estan sulfatadas por el desgaste de su 
cableado, lo que ha generado costos circuitos y falta de iluminacion de las instalaciones.  
 
Igualmente los equipos biosaludables presenta condiciones deficientes de mantenimiento, evidenciándose 
deterioro en su estructura metálica, presencia de desgaste y afectaciones por exposición a la intemperie. 
Se observa pérdida de pintura, posible corrosión en algunas zonas, suciedad acumulada y falta de 
conservación general, lo que puede afectar su funcionamiento, seguridad y vida útil. 
 
Para atender la anterior necesidad, se inscribió en el banco de programas y proyectos del Municipio, el 
proyecto denominado: “OBRAS DE  MEJORAMIENTO,  MANTENIMIENTO  Y CONSTRUCCIÓN DEL 
SISTEMA SÉPTICO SANITARIO EN  EL  CENTRO DE VIDA DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, 
CORDOBA.”, tal como se evidencia a continuación: 
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El proyecto se encuentra localizado en la via que comunica de Planeta Rica a la vereda Punta verde,donde 
se encuentra ubicado el centro de vida del adulto mayor:  
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En el siguiente registro fotografico se puede evidenciar el estado actual de la infraestructura que 

requiere intervención:  

ESTADO ACTUAL DE LA INSTALACIONES ELECTRICAS 
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 MANTENIMIENTOS DE APARATOS SANITARIOS   
Debido al mal estado de los aparatos sanitarios del centro de vida del municipio, se requiere realizar 

actividades de mantenimiento. 

 

ESTADO ACTUAL DE LOS APARATOS SANITARIOS 
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 ESTADO ACTUAL DE MAQUINAS BIOSALUDABLES   
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La contratación de este objeto se encuentra prevista en el plan de adquisiciones de bienes, obras y 

servicios vigencia 2026, tal como se evidencia seguidamente:  
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Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario hacer la respectiva contratación. 
 
2.- EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, 
LICENCIAS Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
2.1.-OBJETO A CONTRATAR: “OBRAS DE  MEJORAMIENTO,  MANTENIMIENTO  Y CONSTRUCCIÓN 
DEL SISTEMA SÉPTICO SANITARIO EN  EL  CENTRO DE VIDA DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, 
CORDOBA.”. 
 
2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de 
las Naciones Unidas, el proceso de selección se clasifica de la siguiente manera: 

 
CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO 

721015 SERVICIOS DE APOYO A LA CONSTRUCCIÓN 

721511 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE PLOMERIAS 

721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS  

 
2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: El objeto contractual se ejecutará teniendo en cuenta las 

especificaciones contenidas en el estudio previo del presente proceso de selección y sus anexos 

(Presupuesto Oficial que contiene las actividades, unidades y cantidades), a saber: 

 

ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD 

1 INSTALACIONES  SANITARIAS     

1.1 
Excavación en material común seco de 0,00m a 0,70 m. para 
tendido sanitario. 

M3 10,50 

1.2 
Suministro e instalación de tuberia de 4" en pvc. Para tendido 
sanitario, Incluye; accesorios de instalación. 

M 50,00 

1.3 
Construcción de cajas de inspección y/o empalme de 40x40x40 cm 
medidas internas. Incluye tapa. 

UND 3,00 

2 POZO SÉPTICO     

2,1 Excavación en material común seco  M3 4,86 

2,2 concreto de 2500 psi para losa fondo tanque  M3 0,18 

2,3 suministro e instalacion de sistema septico integrado de 2000 Ls  UND  1,00 

2,4 
Instalación de sistema de Campo de infiltracion en tuberia de en 
pvc. Sanitaria, Incluye; accesorios de instalación y grava para 
infiltracion. 

UND 1,00 

3 ELECTRICO      

3,1 Cable trenzado # 4  M 230,00 
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3,2 Suministro, transporte e instalacion de lamparas hermeticas led de 
2x18 

UND 70,00 

3,3 Suministro, transporte e instalacion de luminarias alumbrado 
publico 60 W  

UND  8,00 

4 MANTENIMIENTOS      

4,1 Mantenimiento de Aparatos Sanitarios  UND 1,00 

4,2 suministro e instalacion de maquinas Biosaludables UND 4,00 

5 SUMINISTROS     

5,1 
Suministro de Banda caminadora electrica  UND 

                   
4,00  

 
2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades contratadas, de acuerdo 

con las cantidades previstas en el estudio previo y precios unitarios fijos contenidos en la propuesta 

presentada en los estudios previos de esta contratación. PARAGRAFO: En todo caso, las obras a 

ejecutar deben cumplir las especificaciones dadas por el Municipio de Planeta Rica  y la topografía. 

2. Ejecutar el objeto contractual en el plazo establecido, independientemente de cualquier factor que 

pueda generarse en esta etapa. 

3. Acreditar de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 

1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas 

de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, mediante certificación expedida por el por el representante legal 

o revisor fiscal, según el caso. 

4. Darle cumplimiento a la programación detallada de obra o cronograma de ejecución, presentado 

y aprobado. 

5. El contratista deberá llevar una memoria diaria (BITÁCORA DE OBRA) de todos los 

acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos, registrarse la visita 

de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc., debe permitir la comprensión general de la 

obra y desarrollo de las actividades de acuerdo con el cronograma de ejecución e inversión 

aprobado. 

6. Dar cuMplimiento a las normas de RETIE para las instalaciones de las luminarias. 

7. Verificar que para el inicio de las obras dicho proyecto cumpla con todos los permisos requeridos. 

8. Responder por el pago de los impuestos que cause la legalización del contrato. 
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9. Elaborar y presentar juntamente con el supervisor, actas parciales y final de obra. 

10. El Contratista tendrá la obligación de usar procedimientos adecuados para un cumplimiento 

idóneo. 

11. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 

subcontratistas. 

12. Cumplir las disposiciones legales sobre contratación del personal colombiano y extranjero. 

13. Dar cumplimiento a las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidación del contrato y al pago 

por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley. 

14. Realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de las áreas a intervenir del proyecto que 

lo requiera, prestar toda la seguridad industrial correspondiente necesaria en los sitios de trabajo y 

tener toda la señalización preventiva necesaria para la segura circulación del personal de obra. 

14. Todas las demás que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto contractual. 

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

1. Ejercer la respectiva supervisión del Contrato. 
2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato. 
3. Expedir el cumplido correspondiente. 
4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación. 
5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de 

condiciones 

2.6. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de obra pública, 

definido en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993.  

“(…) Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, 

mantenimiento, instalación y en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre 

bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago (…)”. 

2.7. AUTORIZACIONES: El alcalde del Municipio de Planeta Rica cuenta con las facultades para 

contratar de acuerdo con lo establecido en la Constitución Política y la Ley 80 de 1993. 

2.8 PREDIOS: El predios objeto de intervención es de propiedad del Municipio de Planeta Rica, de 

conformidad con lo consignado en la escritura No. 731 de 1997 y matricula inmobiliaria No. 148-

30096,  que se anota a continuación: 
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2.9. LICENCIAS Y PERMISOS: Para la ejecución de las obras a contratar no se requiere contar con 

licencias ni permisos, tal como se evidencia en la certificación expedida por el secretario de 

planeación en fecha 16 de Junio de 2026, a saber: 
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2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio de Planeta Rica– Departamento de Córdoba. 

2.11.- PLAZO ESTIMADO Y VIGENCIA: El plazo para la ejecución del objeto contractual es de UN (1) 
MES, contados a partir de la fecha del acta de inicio. 
 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
 
3.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: Esta contratación se hará a través de la 
modalidad de selección abreviada de menor cuantía, toda vez que el valor del contrato a celebrar se 
tipifica en el valor de la menor cuantía de la entidad. 
 
3.2. FUNDAMENTOS JURÍDICOS: La presente modalidad se escoge con fundamento en las siguientes 
disposiciones: 
 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007: “La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación 
directa, con base en las siguientes reglas: 
 
(…) 2) Selección abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad se selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de 
la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicios puedan adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 
 
Serán causales de selección abreviada las siguientes.  
 
b) La contratación de menor cuantía (…) 
 
Este procedimiento se encuentra reglado en el Decreto 1082 de 2015. 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO. 
 
4.1. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El valor estimado del contrato a celebrar es la suma  de 
NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS 
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($99.354.918,00), incluido todos los costos Directos e Indirectos y demás a 
que haya lugar.  
 
4.2. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR: Para establecer el presupuesto oficial del proceso se tuvo en cuenta 
los componentes, ítems, actividades y cantidades requeridas para la ejecución de las obras. 
 
Que de acuerdo con lo antes anotado el presupuesto oficial para el presente proyecto corresponde al 
siguiente: 
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ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD  VALOR UNITARIO  
 VALOR 

PARCIAL  

1 INSTALACIONES  SANITARIAS         

1.1 

Excavación en material común seco de 0,00m a 
0,70 m. para tendido sanitario. 

M3 10,50  $                   59.385,00  
 $                 

623.543,00  

1.2 Suministro e instalación de tuberia de 4" en pvc. 
Para tendido sanitario, Incluye; accesorios de 
instalación. 

M 50,00  $                   42.466,00  
 $             

2.123.300,00  

1.3 Construcción de cajas de inspección y/o 
empalme de 40x40x40 cm medidas internas. 
Incluye tapa. 

UND 3,00  $                478.260,00  
 $             

1.434.780,00  

  
  

      
 $            

4.181.623,00  

2 POZO SÉPTICO         

2,1 
Excavación en material común seco  

M3 4,86  $              59.385,00  
 $                 

288.611,10  

2,2 
concreto de 2500 psi para losa fondo tanque  

M3 0,18  $           555.864,00  
 $                 

100.055,52  

2,3 
suministro e instalacion de sistema septico 
integrado de 2000 Ls  

UND  1,00  $            6.604.677,00  
 $             

6.604.677,00  

2,4 

Instalación de sistema de Campo de infiltracion 
en tuberia de en pvc. Sanitaria, Incluye; 
accesorios de instalación y grava para 
infiltracion. 

UND  1,00  $            4.296.220,00  
 $             

4.296.220,00  

  
SUBTOTAL 

 $          
11.289.563,62  

3 ELECTRICO          

3,1 
Cable trenzado # 4  

M 230,00  $                   38.553,00  
 $             

8.867.190,00  

3,2 Suministro, transporte e instalacion de lamparas 
hermeticas led de 2x18  

UND 70,00  $                172.552,00  
 $          

12.078.640,00  

3,3 Suministro, transporte e instalacion de 
luminarias alumbrado publico 60 W.  

UND  8,00  $                757.100,00  
 $             

7.440.000,00  

  
SUBTOTAL 

 $          
28.385.830,00  

4 MANTENIMIENTOS          

4,1 
Mantenimiento de Aparatos Sanitarios  

UND  1,00  $            1.103.927,50  
 $             

1.103.927,50  

4,2 Suministro e instalacion de maquinas 
Biosaludables 

UND 4,00  $            3.753.657,41  
 $          

15.014.629,63  

  
SUBTOTAL 

 $       
16.118.557,1  

  
  

  
VALOR COSTO DIRECTO:   

 $          
59.975.574,00  

  
ADMINISTRACION: 26,00% 

 $          
15.593.649,00  

  
IMPREVISTOS: 1% 

 $                 
599.756,00  

  
UTILIDADES: 5% 

 $             
2.998.779,00  
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  SUBTOTAL  

 $          
79.167.758,00  

5 SUMINISTROS         

5,1 
Suministro de Banda caminadora electrica  UND 

                   
4,00  

 $            4.241.000,00  
 $          

16.964.000,00  

  
  IVA 19% 

 $             
3.223.160,00  

  
        

 $          
20.187.160,00  

  
  

        

  
COSTO TOTAL DE OBRAS (CON A.I.U)   

 $    
99.354.918,00  

 
4.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Que el valor del contrato a celebrar se ampara con el 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0001240 de fecha 29 de mayo de 2026, tal como se 

puede evidenciar a continuación: 

 

4.4. FORMA DE PAGO: El valor del contrato incluye costos directos e indirectos se pagará de la siguiente 

manera A) PAGOS PARCIALES, de hasta el 90% del valor del contrato, mediante actas parciales de 
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ejecución del contrato, presentadas con avances de obra superiores al 30% de ejecución de la obra, para 

lo cual será requerido certificado de cumplido a satisfacción expedido por el Supervisor del contrato, donde 

conste expresamente el porcentaje de ejecución, informe del Supervisor e informe del supervisor. B)UN 

PAGO FINAL, equivalente al 10% del valor del contrato, que será pagado una vez se haya cumplido a 

cabalidad el objeto contractual, para lo cual deberá entregarse informe final del Supervisor del contrato 

acompañado del certificado de cumplido a satisfacción, informe del contratista, liquidación del contrato y 

actualización de las garantías cuando a ello haya a lugar. PARÁGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA 

deberá presentar la afiliación a salud y pensión, en los términos de Ley, al supervisor del contrato, del 

personal que haya empleado en la ejecución del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO.- Para 

efectuar los pagos, se deberán adjuntar las actas parciales, debidamente firmadas. Los pagos se 

efectuarán previa presentación de la factura de venta que cumpla con los requisitos establecidos en el 

artículo 617 del Estatuto Tributario, en el caso de personas jurídicas y naturales obligados a facturar. En 

el caso de personas naturales inscritas en el régimen simplificado, el pago se efectuará previa presentación 

de la cuenta de cobro. Las facturas y/o cuentas de cobro deberán corresponder a las labores desarrolladas. 

Estas facturas y/o cuentas de cobro deberán ir acompañadas de todos los comprobantes y documentos 

de soporte necesarios para sustentar los avances de la obra durante el período de las actas. PARAGRAFO 

TERCERO.- El valor total de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga que incurrir EL 

CONTRATISTA,  para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habrá lugar a reconocimiento adicional 

alguno, exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito. PARAGRAFO CUARTO: Los pagos del contrato 

objeto de este proceso de selección, se encuentran sujetos a la disponibilidad del PAC.  

 

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 

puntajes: 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 20 

Factor de calidad 58,5 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas en condición de discapacidad y 

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad 
1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 
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Concepto Puntaje máximo 

Total 100 

 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de 

oferta económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente cuadro: 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 

puntajes: 

 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 20,25 

Factor de calidad 58,5 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas en condición de discapacidad y 

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad 
1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 

que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 

partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 

demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los 

Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 

anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 

que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 

o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 

dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de 

la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
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5.1 OFERTA ECONÓMICA. 

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 

obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse firmada. 

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 

costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proyecto del presente 

proceso, los riesgos y la administración de estos. 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 

municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 

establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener 

en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del 

proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos 

necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en 

dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es únicamente de 

referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante 

sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por 

la entidad, es deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el cronograma 

para la presentación de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la entidad los 

pueda estudiar. 

5.1.1 AIU 

La sección se debe incluir en el evento en el que el proceso de contratación sea por precios unitarios. 

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la organización 

del constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la utilidad o beneficio 

económico que pretende percibir por la ejecución del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la 

propuesta económica. 

Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado 

en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al 

porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial. En 

consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la I y 
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de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el 

Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial. 

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el adjudicatario del 

presente proceso de contratación en la oportunidad establecida en el numeral 8.1 del pliego de 

condiciones. 

5.1.2 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 

error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 

erróneamente realizada.  

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos 

en la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea 

igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del 

peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 

por defecto al número entero.  

5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 

ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 

particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía 

para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra 

Eficiente, como un criterio metodológico. 

5.1.4 MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA: MEDIA 

GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL. 

Para el cálculo de este método de ponderación se tendrá en cuenta el número de propuestas válidas 

y se incluirá el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro: 

Número de propuestas (n) 

[número] 

Número de veces en las que se incluye el 

presupuesto oficial (nv) [veces] 

1 – 3 1 

4 – 6 2 
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7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… … 

 

Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del Presupuesto Oficial de 

acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 

 

Donde: 

•  : Es la media geométrica con presupuesto oficial. 

• PO: Es el presupuesto oficial del proceso. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• n: Es el número de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

 

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederá a ponderar las propuestas de 

acuerdo con la siguiente fórmula:  

Donde: 

•  

• : Es la media geométrica calculada. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

Nota: El puntaje base que se tendrá en cuenta dentro de la formula será de 20 PUNTOS, tal y 

como se indicó en los criterios de ponderación. 
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En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto 

Oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial 

y el valor de la propuesta en el formato respectivo debidamente firmado.  

 

5.2 FACTOR DE CALIDAD 

La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue: 

Conceptos Puntaje  

(i) MANUAL DE CALIDAD 20 

(ii) MANUAL DE PROCEDIMIENTO OPERATIVO PARA LA 

EJECUCIÓN DE LA OBRA. 
10 

(iii) MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, RECURSOS O ACTIVIDADES 

CONCRETAS A REALIZAR CON EL FIN DE GARANTIZAR LA 

CALIDAD. 

4 

(iv) METODOLOGÍA PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

OBJETO DEL CONTRATO. 
4,5 

(v) DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS 

ANTERIORES. 
20 

Total 58,5 

 

5.2.1. MANUAL DE CALIDAD 

En el caso de este criterio se asignarán 20 puntos. 

El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de calidad de los trabajos propuesto. Para la 

obtención del puntaje, el Proponente deberá incluir en el manual de calidad que presente con su 

Oferta, los siguientes componentes mínimos: 

 

ITEM DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

1 OBJETIVO DE LA POLÍTICA DE CALIDAD. 5 
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2 
DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE CALIDAD DE 

LA OBRA. 
5 

3 RESPONSABLE DEL MANEJO. 5 

4 
CONTROL DE CALIDAD DE LA OBRA Y LA 

FORMA GENERAL COMO SE IMPLEMENTARÁ. 
5 

 

Si el manual de la calidad contiene los componentes descritos en el presente numeral, se otorgarán 

hasta un máximo de veinte (20) puntos, de lo contrario se establecerá como puntaje por este aspecto 

cero (0). 

5.2.2. MANUAL DE PROCEDIMIENTO OPERATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA.  

En el caso de este criterio se asignarán 10 puntos. 

El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de procedimientos. Para la obtención del 

puntaje, el Proponente deberá incluir en el manual que presente con su Oferta, los siguientes 

componentes mínimos: 

Este documento debe contener como mínimo: 

ITEM DESCRIPCIÓN 

1 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES QUE EL OFERENTE 

LLEVARÁ A CABO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD EN LAS 

OBRAS CON LAS MISMAS CARACTERÍSTICAS QUE SE 

PRETENDE CONTRATAR 

 

Si el manual de procedimiento contiene los componentes descritos en el presente numeral, se 

otorgarán hasta un máximo de diez (10) puntos. En el evento que no se cumpla con este 

requerimiento, se establecerá por este aspecto como puntaje cero (0). 

5.2.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, RECURSOS O ACTIVIDADES CONCRETAS A 

REALIZAR CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CALIDAD.  

En el caso de este criterio se asignarán 4 puntos. 
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El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el manual de procedimientos recursos o actividades 

concretas a realizar con el fin de garantizar la calidad. Para la obtención del puntaje, el Proponente 

deberá incluir en el manual que presente con su Oferta, los siguientes componentes mínimos: 

ITEM DESCRIPCIÓN 

1 

DESCRIPCIÓN DE LOS RECURSOS, ACTIVIDADES Y 

PROCEDIMIENTOS QUE ASEGURAN LA CALIDAD DE LA OBRA A 

CONTRATAR.  

 

Si el manual de procedimiento contiene los componentes descritos en el presente numeral, se 

otorgarán hasta un máximo de cuatro (4) puntos. En el evento que no se cumpla con este 

requerimiento, se establecerá por este aspecto como puntaje cero (0). 

5.2.4. METODOLOGÍA PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL 

CONTRATO.  

En el caso de este criterio se asignarán 4.5 puntos. 

Debe incorporarse a la Oferta una descripción detallada de la metodología a seguir para la ejecución 

de los trabajos, en cada una de las etapas, frentes de trabajo y actividades del proyecto.  

La metodología para la ejecución de los trabajos deberá considerar los aspectos organizacionales, 

equipos, relación contractual, comunicaciones e interrelación con el supervisor, procesos, 

procedimientos y controles técnicos y administrativos.  

Este documento debe incluir la estructura de acuerdo con el organigrama propuesto, el método con 

el cual se desarrollarán los trabajos, incluyendo, entre otros, las actividades preliminares y el plan de 

manejo de seguridad industrial y salud ocupacional.  

En el documento es necesario precisar: 

ITEM DESCRIPCIÓN 

1 

DESCRIPCIÓN DE TODAS LAS ESPECIFICACIONES SOLICITADAS EN LOS 

PLIEGOS DE CONDICIONES Y EN LAS INSTRUCCIONES QUE FORMAN PARTE DE 

ESTE.  
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2 

ORGANIZACIÓN Y CONTROL: DESCRIBE LA FORMA COMO EL PROPONENTE 

ORGANIZARÁ TODAS LAS ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL 

CONTRATO. 

3 

MECANISMOS PARA ANALIZAR, EVALUAR E IMPLEMENTAR LOS RENDIMIENTOS 

PROPUESTOS PARA EJECUTAR LOS TRABAJOS EN EL PLAZO CONTRACTUAL 

PREVISTO. 

4 
MANEJO DE MATERIALES, ADQUISICIÓN, FABRICACIÓN, ENSAYOS, 

TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO, PROTECCIÓN Y DISTRIBUCIÓN. 

5 
MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD Y CANTIDAD DE LOS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS. 

 

Si la metodología contiene los componentes descritos en el presente numeral, se otorgarán hasta 

un máximo de cuatro punto cinco (4.5) puntos. En el evento que no se cumpla con este requerimiento, 

se establecerá por este aspecto como puntaje cero (0). 

 

5.2.5. DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES. 

En el caso de este criterio se asignarán 20 puntos. 

ÍTEM DESCRIPCIÓN CONTENIDO PUNTOS 

1 

Para acreditar este aspecto se debe 

allegar con la propuesta las certificaciones 

de los contratos presentados para la 

experiencia habilitante, en donde se 

exprese que como contratista cumplió con 

el objeto contractual de manera excelente 

o muy bueno o bueno o regular o malo, 

firmada por el profesional competente de 

la entidad contratante donde de fe sobre la 

calidad del contrato ejecutado. 

Calidad de la ejecución 

contractual   nivel muy 

bueno o excelente. 
20 

Calidad de la ejecución 

contractual nivel bueno. 10 

Calidad de la ejecución 

contractual nivel regular o 

malo 
0 
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5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 

Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 
20 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 
5 

5.3.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 

ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 

jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 

conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 

nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del proyecto o (ii) vincula el 

porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 

sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 

natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 

conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que 

sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 

Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 

si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de 

origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 

nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9A – Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 

9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la 

oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en 

fecha 30/07/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se 
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encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 

Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los 

Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 

empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento 

(90%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 

porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 

noventa por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 

requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 

estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 

del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al 

apoyo de la industria nacional.  

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 

la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 

correspondiente:  

No. 
Composición del 

Proponente Plural 

Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 

2. 

Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 

nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 

3. 

Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 

nacional 

La regla de origen del 

país con el que se tenga 

acuerdo comercial o la 

del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 

Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 
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5.3.1.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 

Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 

del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 

documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 

nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 

Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 

deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 

acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales 

si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 

extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 

2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar 

que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 

allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 

certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 

jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 

4. 

Proponente plural en el que 

al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 

trato nacional. 

No aplica la regla de 

origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 

componente nacional 

en servicios 

extranjeros (4.3.2) 
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de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 

corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes 

no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 

de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

5.3.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 

Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 

derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 

%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 

el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 

Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior 

se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida 

el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 

apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente 

Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 

en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y 

profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 

nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente 

Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 

aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 

personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o 

un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, 

en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente 

el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar 

puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

5.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD Y 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su 
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personal, en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o que 

acredite las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 287 de 2026. 

Para esto debe:  

i) Diligenciar el “Formato 14 – Vinculación de personas en condición de discapacidad y 

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad”, el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta 

de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso 

de Contratación y, 

ii) Acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de 

personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el 

cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o acreditar 

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que cumplan con las condiciones 

previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 287 de 2026. 

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta 

únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual en la estructura 

plural y que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el 

Proceso de Contratación. Este último porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 

certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 

3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. 

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 14 – Vinculación de personas en condición de 

discapacidad y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad” debe suscribirlo el 

integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, 

de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte la mayor 

participación porcentual de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además 

cumpla con lo exigido en el Decreto 1082 de 2015 y el decreto 287 de 2026. 

 

5.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 

conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 

lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de 

emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
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debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 

será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 

contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 

para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o 

superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

5.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos 

por este concepto se trasladarán al puntaje de la oferta económica. 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 

la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 

de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales 

en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para 

demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin 

embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 

obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 

el Consorcio o en la Unión Temporal. 

5.7. CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas 

de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 

Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 

Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
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definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego 

de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos 

que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 

Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta 

en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 

Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 

que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener 

una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del 

cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los 

requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha 

de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 

esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 

autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 

donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 

autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – 

Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 

(persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 

constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 

deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 

aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos 

incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 

de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales» 

mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente 

certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 

contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 

inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 

lapso igual al término de ejecución del contrato o que acredite una de las condiciones 

previstas en el decreto 287 de 2026. 

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta 

únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual en la estructura 

plural y que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el 

Proceso de Contratación. Este último porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 

certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 

3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 

Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias 

de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la 

cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el 

número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación 

de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
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cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 

constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 

originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 

jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 

por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 

Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 

(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que 

son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron 

el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las 

personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 

uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 8 C 

– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 

(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de 

pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar 

el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 

planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso 

de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados 

en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez 

por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  «Formato 8 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 

identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas 

personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
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un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución 

de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 

contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el 

empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 

constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 

acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 

mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 

integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 

integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 

a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 

por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 

2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como 

son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el 

«Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de 

manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 

para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 

las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) 

el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
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Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 

Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso 

de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 

gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 

reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 

documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación 

o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 

inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de 

la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 

reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 

diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – Participación mayoritaria de 

personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y 

aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 

de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 

personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 

previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del 

presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
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diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo 

la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las 

personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 

lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 

por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 

legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 

para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata 

el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza 

de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 

modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 

de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 

personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 

empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 

cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 

se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o 

la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 

asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que 
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cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento 

en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 

sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 

de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único 

de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 

que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 

sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 

durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 

representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por 

ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 

diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
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ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 

mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre 

que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual 

se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante 

acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 

integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – Acreditación Mipyme», suscrito 

por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 

en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 

de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 

o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de 

existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del 

artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 

de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más 

proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado 
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primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 

estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 

de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 

número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 

selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 

entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se 

escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 

vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 

ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 

compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 

cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 

con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 

previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 

2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 

el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) 

las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 

con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 

intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 

experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 

general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 

(SMMLV) 

6. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS. 
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Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento Matriz de Riesgo que hace parte 

integral de este estudio. 

7.- LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN. 

7.1.- GARANTÍA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN:  
 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 

por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 

de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

El proponente presentará la garantía de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en 

relación con los cuales presentó oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes: 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 

de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 

autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
MUNICIPIO DE PLANETA RICA identificada con NIT 800.096.765-1 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor 

asegurado 
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 
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Característica Condición 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

 

7.2.- GARANTÍAS DEL CONTRATO 
7.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

CLASE 

CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL ARTÍCULO 2.2.1.2.3.1.2 DEL 

DECRETO 1082 DE 2015, A SABER: (I) CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA 

PÓLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES, (II) PATRIMONIO AUTÓNOMO, (III) GARANTÍA 

BANCARIA. 

ASEGURADO/ 

BENEFICIARIO 
MUNICIPIO DE PLANETA RICA identificada con NIT 800.096.765-1 

AMPAROS, VIGENCIA 

Y VALORES 

ASEGURADOS 

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO 

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL 

CONTRATO Y EL PAGO DE LAS 

MULTAS Y LA CLÁUSULA PENAL 

PECUNIARIA QUE SE LE 

IMPONGAN 

VIGENCIA IGUAL 

A LA DURACIÓN 

DE ESTE Y SEIS 

(6) MESES MÁS. 

10% DEL VALOR DEL 

CONTRATO. 

PAGO DE SALARIOS, 

PRESTACIONES SOCIALES 

LEGALES E INDEMNIZACIONES 

LABORALES DEL PERSONAL QUE 

EL CONTRATISTA HAYA DE 

UTILIZAR EN EL TERRITORIO 

NACIONAL PARA LA EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO 

PLAZO DEL 

CONTRATO Y 

TRES (3) AÑOS 

MÁS. 

DIEZ (10%) DEL VALOR 

DEL CONTRATO. 

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS 

OBRAS EJECUTADAS 

ENTREGADAS A SATISFACCIÓN 

UN (01) AÑO 

CONTADO A 

PARTIR DE LA 

FECHA DEL ACTA 

DE RECIBO 

10% DEL VALOR DEL 

CONTRATO 
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CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

DEFINITIVO DE 

LAS OBRAS. 

 

TOMADOR  

• PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS: LA GARANTÍA DEBERÁ TOMARSE CON EL 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO 
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE 
COMERCIO RESPECTIVA, Y NO SÓLO CON SU SIGLA, A NO SER QUE EN EL 
REFERIDO DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA SOCIEDAD PODRÁ DENOMINARSE 
DE ESA MANERA. 

• NO SE ACEPTAN GARANTÍAS A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE 
ALGUNO DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO EL CONTRATISTA SEA 
UNA UNIÓN TEMPORAL O CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZÓN SOCIAL, NIT Y 
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES. 

• PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA ESTRUCTURA PLURAL (UNIÓN 
TEMPORAL, CONSORCIO): LA GARANTÍA DEBERÁ SER OTORGADA POR TODOS 
LOS INTEGRANTES DEL CONTRATISTA, PARA LO CUAL SE DEBERÁ RELACIONAR 
CLARAMENTE LOS INTEGRANTES, SU IDENTIFICACIÓN Y PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN, QUIENES PARA TODOS LOS EFECTOS SERÁN LOS OTORGANTES 
DE ESTA. 

INFORMACIÓN 

NECESARIA DENTRO 

DE LA PÓLIZA 

• NÚMERO Y AÑO DEL CONTRATO  

• OBJETO DEL CONTRATO 

• FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA 

• EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES DEBEN APROXIMARSE AL 
MAYOR EJ. CUMPLIMIENTO SI EL VALOR A ASEGURAR ES $14.980.420,20 
APROXIMAR A $14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de 
las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o 
prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los procesos 
sancionatorios que haya lugar. 
 
7.2.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 
El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por 
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes 
efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados 
en la construcción. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos 
que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se 
considerarán vigentes por un período de garantía de UN (1) AÑO contado a partir de la fecha del acta de 
recibo definitivo de las obras. El contratista procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la 
entidad le señale en la comunicación escrita que le enviará al respecto. 
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Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el 
contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la entidad podrá hacer efectiva la 
garantía de estabilidad estipulada en el contrato. Así mismo, el contratista será responsable de los daños 
que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía. 
Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que puedan 
llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la entidad podrá exigir 
la ejecución de nuevas pruebas a cargo del contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro 
de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparacionessancionatorios a 
que haya lugar. 
 
7.2.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
MUNICIPIO DE PLANETA RICA identificada con NIT 800.096.765-1 y el 

contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta.  

Valor 200 SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE PLANETA RICA identificada con NIT 

800.096.765-1 
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Característica Condición 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 

autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 

contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 
 
El proceso de contratación está cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisión 439 de 
la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo Comercial 

Vigente 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Umbral 
Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación 

cubierto 

SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO 

Alianza Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO NO 
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Acuerdo Comercial 

Vigente 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Umbral 
Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación 

cubierto 

SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI SI 

APLICA 

EXCEPCION   No. 

38 “LOS 

SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN” 

NO 

Guatemala SI SI SI NO SI 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda del 

Norte 

SI 
SI NO NO NO 

CAN SI SI N/A N/A SI 

 
 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten 
con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratación.  
Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
9. SUPERVISIÓN: Con el fin de ejercer la supervisión y el control del contrato, se designará como supervisor 
del contrato al secretario de obras públicas y medio ambiente del Municipio de Planeta Rica, teniendo en 
cuenta que, por la naturaleza del contrato a celebrar, no se requieren conocimientos especializados para 
realizar la vigilancia del objeto contractual. 
 
 
Para constancia se firma en Planeta Rica, a los treinta y un (31) días del mes de Julio de 2026.   
 
Atentamente,   
 
  
 
JESUS ANDRES ANAYA HERAZO 

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y PLANEACION  

MUNICIPIO DE PLANETA RICA 


