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Publica clasificada

Publica reservada

Publica
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA

INDUSTRIA |
perfil Forma de pago
| Nombre del programa (Lrtimcsh Modalidad de | Nivelde B N T ema . Valor de los o || CEEEI=D || G Biez0 . N Nombresy Nro.de | Nro.de Actade
Nro. consecutivo e formocis Competencia » o o g |Tipo deformacion | e < coordinacién | "B/ Objeto contractual F Lugar de ejecucién estimada Final | estimado ) - Valor total estimado| Identificacin del i " eedis
e formacion e Educacién Experiencia relacionada | formacién rmacién e ependencia onorarios 0 o |k )| femdiag) | PrimerPago | pagosiguales Gltimo Pago P apellidos vacante seleccién
NIV 12 MESES DE Prestar servicios de cardcter
Enrique Low Murtra- EXPERIENCIA EN S:::z;;’::g;"ﬁ; :’;1
ETICA EN EL MARCO DE Interactuar en el PROCESOS Construcciény La \"gdUS(HB dela
LOS DERECHOS DE LOS | contexto productivoy COMUNICATIVOS, - " MARGARITA
PSP'CZDDTZCS"O“' NIROS, NINASY | social de acuerdo con ::g;;;‘ﬁgi“s EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS LIDERAZGO, Presencial Titulada Tecnslogo F°”":r2::n2‘a“"m REGULAR ;Tf‘n‘:a“f‘li‘g:‘r:‘:cfn’a:’;?::Z;:I $4737.497 | Armenia, Quindio |  24/08/2026 16/12/2026 113| $1.10541600] $14212.491,00] $2.526.66500| $17.844.572,00| 39687024 HURTADO 70884 551
ADOLESCENTESEN | principios éticos para TRABAJO EN EQUIPO. ntogral trulada v/o ESCOBAR
DELITO Ia construccion de una - MINIMO 6 MESES EN mmp‘emia”a e alidad
cultura de paz PF'Z‘)ORCV\AE/S\(EISO?\JE presencial y/o virtual durante la
vigencia 2026
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O
- PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
- NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LA SIGUIENTES | | o oo prestar servicios de cardcter
PRUEBAS ) LA ORIENTACION DE temporal en el Centro Para el
mfciﬁ(hr‘ﬁgfggﬁsﬁc;\TE vt PROCESOS DE Desarroll Tecnoldgico Para La
PSP-CDTCI-063 Institucional de la BEC (VANTAGE O HIGHER) CAPACITACION O formacién Eonmc\?n yd'La ‘"dm\”a - ANA MILENA RIOS
0095 lEnsefanza de Idiomas -|Ingles Presencial FORMACION EN LA Presencial | Complementaria | Curso corto | Complementaria | REGULAR egional Quindio para planear y $4.737.497 | Armenia, Quindio |  24/08/2026 16/12/2026 113 | $110541600 $14212491,00] $2.526.66500| $17.844.572,00| 53060780 66427 551
2026 A ‘ - CELS (VANTAGE O HIGHER) LENGUA . X orientar la formacién profesional MARTINEZ
ngles Presencia LTS (MINIMO 5.5 e resencia ntogoa titlads y/o
- ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) complementaria en la modalidad
_ TOEFL PBT (MINIMO 567) ':‘:E'z:":"gi? presencial y/o virtual durante la

- TOEFL CBT (MINIMO 227)

- TOEFL IBT (MINIMO 87)

- BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)

- CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH)

- CPE (CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH)
- APTIS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)

vigencia 2026
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CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
CENTRO DE FORMACION:
INDUSTRIA
Perfil Forma de pago
| Nombre del programa (Lrtimcsh Modalidad de | Nivelde B N emal . Valor de los RN [ccherc=timariall| Fect ) iezo . N Nombresy Nro.de | Nro.de Actade
Nro. consecutivo i Competencia 5 RS P Tipo de formacién| - 1" < coordinacién | P8 EIRL Objeto contractual n X Lugar de ejecucién delnicio | estimada Final | estimado . - Valor total estimado| Identificacién del m " e
e formacién especifica Educacién Experiencia relacionada |  formacién rmacién i ependencia onorarios ( ) | )| ‘endias) | PrimerPago | Pagosiguales Ultimo Pago e —— apellidos vacante seleccin
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O
- PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
- NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES " X
MINIMO 12 MESES EN Prestar servicios de caracter
PRUEBAS LA ORIENTACION DE temporal en el Centro Para el
INTERNACIONALES: PROCESOS DE Desarrollo Tecnoldgico Para La
- FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH) . 6
ospCOTCL063 Institucional de la BECEVANTAGE o HiGHER) ) CAPACITACION O formacion i"”“’“”f{‘}"" Vd,“ ‘"d““"‘a dela ESTEFANIA
- CDTCI063- - h nal Quindio par: v
2026 fi de Idiomas -|Ingles Presencial CELS (VANTAGE O HIGHER) FORMACION EN LA Presencial Complementaria | Curso corto | Complementaria | REGULAR o:f‘n‘:;la ;;,m:c:?n ;:’O:::IZ”ZI $4.737.497 Armenia, Quindio 24/08/2026 16/12/2026 113 | $1.105.416,00| $14.212.491,00 $2.526.665,00) $17.844.572,00| 1094913667 VALENCIA 66427 551
Ingles Presencial LTS (MINIMO 5,5) LENGUA Presencial ntegral titulada y/o CALDERON
4 EXTRANJERA EN
- ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) complementaria en la modalidad
- TOEFL PBT (MINIMO 567) MODALIDAD presencial y/o virtual durante la
. PRESENCIAL i
- TOEFL CBT (MINIMO 227) vigencia 2026
- TOEFL IBT (MINIMO 87)
- BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)
- CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH)
- CPE (CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH)
- APTIS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES)
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