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Gobernacion del Tolima

Secretaria de Planeacién, Prospectivay TIC

FICHA DE PLAN DE ACCION

1. Informacion General del Proyecto

@gobertolima
www.tolima.gov.co

Pilar 1:

Sector:

Innovacion para la transformacion social
Inclusion social y reconciliacion

Ol_)jgtivo General del Proyecto

Codigo del sector:

4103

_Z’rograma MGA:

| Programa Plan:

| Subprograma:

nclusion social y productiva para la poblacién en situacién de vulnerabilidad

nnovacion social para un territorio mas equitativo e inclusivo

ntersubsectorial Desarrollo Social

Promover el empoderamiento social y productivo de las mujeres en el Tolima.

| Proyecto: nnovacion y empoderamiento de las mujeres en el deEanamento del Tolima BPIN 2024004730032. Codigo BPIN: ] 2024004730032
| No. Rad inicial BPID:: 5552 No. Rad actual BPID:: ] 5688

Fecha Diligenciamiento: 03/03/2026
| Localizacion: Tolima.

Observaciones:

Responsable:

Nombre:Sandra Janneth Mahecha Cargo:Secretaria de la Mujer Correo: secrelariavmu'er@tolima.quv,co

2. Metas del Plan de Desarrollo Asociadas al Proyecto

Pilar Producto Gerente de meta Programado 2026 Ejecutado 2026 % Ejecucion 2026
Innovacion para la transformacién social P1S45MP4 - Ajustar e implementar un programa de fomento de adopcion de politicas y estrategia: Secretarfa de la Mujer 1 0
ue promuevan y garanticen la equidad de género para las mujeres en el sector empresarial del
lepartamento; mujeres con autonomia economica en el territorio
Innovacion para la transformacién social P1S45MP5 - Apoyar a las mujeres productoras, emprendedoras y comercializadoras del Secretaria de la Mujer 3 0
PDepartamento del Tolima, mediante una exposicién anual donde promocionen sus diferenteq
royectos productivos y se les brinde el reconocimiento de sus liderazgos. Este sera de caractel]
presencial teniendo la innovacion productiva y sostenible como eje principal en el marco de I
[strategia Tolima un territorio con autonomia econdmica para las mujeres.
Innovacion para la transformacion social P1S45MP6 - Incentivar al sector empresarial del departamento del Tolima para que adopter Secretaria de la Mujer 10 28.57
politicas de equidad de género e inclusién (adultas mayores, mujeres en situacién dg
discapacidad, madres cuidadoras, mujeres con medida de proteccién, mujeres de zonas rurales
kcomunidad diversa, étnicas y afrodescendientes), que permitan mejorar las condiciones laboraleg
dignas y justas de las mujeres, mediante acto administrativo ,Ordenanza, en articulacién con I
mpresa publico y privada de mujeres en el territorio con transformacion social.
Innovacién para la transformacion social 1S45MP7 - Asistencia y Acompafiamiento técnico a los 47 municipios con el fin de promover el Secretaria de la Mujer 32 100
os semilleros de empoderamiento de nifias y mujeres jévenes en la participacion politica
conémica y social; mujeres liderando el territorio.
Innovacién para la transformacion social P1S45MP12 - Contribuir en la disminucion de la pobreza monetaria de las mujeres de] Secretaria de la Mujer 800 100
Hepartamento del Tolima que realizan labores del cuidado, con el fin de mejorar sus condicioneg
de vida aplicando estrategias y/o acciones que contribuyan a mejorar su calidad de vida a 1304
ujeres; en el marco de la estrategia Tolima, un territorio corresponsable en torno al cuidado
Innovacién para la transformacion social JP1S45MP13 - Fortalecer a 100 organizaciones de mujeres con iniciativas de empresarialidad ¢ Secretaria de la Mujer 55 33.33
nnovacion productiva y transferencia de conocimiento en el marco de la especializacion de lag
egiones
3. Actividades del Proyecto
Objetivo(s) Actividad Producto MGA Metas fisicas Fuentes de Financiacion (Miles de $) Programacion (dd/mm/aa) Indicadores de Gestién Meta(s)
especifico(s) Unidad de | Cantidad Valor Costo Total | * ICLD libres Dest. Espec. SGP Rent. Cedi. Credito Nacion Otros Cantidad | Indice | Indice |Eficiencia] asociada(s)
medida y colProgramada] Unitario Iniciacion [Terminacion | Ejecutada | Fisico |Inversion
mplemento
[Aumentar el accesolDisefiar o adoptar un programa} ~ Servicio de Numero 1 1100.000.000,§100.000.000,d P |100.000.000} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0 0,00 0,00 P1S45MP4
de las mujeres a la| que contenga estrategias de [asistencia técnica 0 0
oferta laboral del generacion de ingresos y para el 0,0 0,0 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
departamento. autonomia econémica dentro Jemprendimiento.
del sector publico y privado.
Aumentar la oferta Desarrollar acciones Servicio de Nimero 100 2.000.000,0 00.000.000,df P 200.000.000)| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0 0,00 0,00 P1S45MP5
institucional en transversales e asistencia técnicqy 0
programas de interinstitucionales de para 0,0 0,0 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
empoderamiento e | empoderamiento econémico. ffortalecimiento def
innovacién para las unidades
mujeres. productivas
colectivas para laf
generacion de
ingresos
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Elaborar y adoptar mediante | Documento de Numero 1 50.000.000,0150.000.000,0} P I.ED.OO0.00D‘O 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0,00 0,00 P1S45MP6
acto administrativo los lineamientos 0,0 0,0 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
lineamientos para el técnicos
reconocimiento a las empresas|
que adopten y apliquen
politicas de Equidad de género
e inclusion.
Promover la creacién de Servicio de Numero 47 14.893.617,0700.000.000,0 P 700.000.000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0,00 0,00 P1S45MP7
semilleros de empoderamiento educacion 0
de nifias y mujeres jovenes. informal 0,0 00 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
Dotar con herramientas Servicio de Numero 300 166.666,7 |50.000.000,0] P }50.000.000. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0,00 0,00 P1S45MP12
(tangibles o intangibles) que fasistencia técnicg 0,0 0,0 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
contribuyan a la disminucién para
de la pobreza monetaria. ~ ffor 1to def
unidades
productivas
colectivas para |3
generacion de
ingresos
Aumentar la Fortalecer las iniciativas Servicio de Numero 100 [14.457.000,041.445.700.00() P ]1.445.700.00) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01/01/2026 | 31/12/2026 0 0,00 0,00 P1S45MP13
autonomia empresariales y/o asesoria 0 0,0
econdmica de las innovaciones productivas. productiva y 0,0 0,0 E 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
mujeres. empresarial.
Brindar asistencia técnica Servicio de Numero 17 73.671.809, 52.420.769 P |1.252.420.76| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 03/03/2026 | 31/12/2026 0 31,30 0,00
especializada a las unidades [asistencia técnicaf | 3.0
productivas colectivas de para 0,0 [392.000.000,00 E EQZ.DO0.000, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
cacao y café, enfocada en el [for 1to def 0
[fortalecimiento de ¢ i unidades
productivas, organizativas y productivas
comerciales de las colectivas para I3
asociaciones. generacion de
ingresos
Total Proyecto 3.798.120.764 P [3.798.120.7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,3 0,00
0 3.0
[392.000.000,( E §392.000.000, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0
Apropiacion Vigente 2.100.000,0 | P 0,0 2.100.000,0
0.0 E 00 00 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0

*P=Programado &nbsp &nbsp &nbsp*E=Ejecutado &nbsp( &nbsp*RP=registro presupuestal &nbsp &nbsp*OP=0Orden de Pago&nbsp)

4. Relacion de Convenios y/o Contratos

Convenio y/o Contrato

Numero

Objeto

Metas de producto asignadas

Valor (Miles de $

Contrato 2947 de 29 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

2937de 29 de enero de 2026 Prestacion de servicios profesionales de un administrador financiero, para apoyar, articular y realizar seguimiento a la gestion técnica, P1S45MP13 50.000,0

administrativa y operativa del proyecto fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao , en el marco del convenio n° 2212 del 04 de
noviembre de 2025.
2934 de 29 de enero de 2026 Contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion del proyecto fortalecimiento de las cadenas productivas de café y P1S45MP13 30.000,0
cacao en el marco del convenio n°2212 del 04 de noviembre de 2025.
Contrato 2920 de 29 de enero de 2026 Contratar la prestacion de servicios profesionales en un ingeniero agrénomo , para brindar acompafiamiento y asistencia técnica en el P1S45MP13 48.000,0
fortalecimiento de las cadenas Eroductivas de café y cacao, en el marco del convenio n° 2212 del 04 de noviembre de 2025.
Contrato 2926 de 29 de enero de 2026 Contratar la prestacion de servicios profesionales en un ingeniero agrénomo , para brindar acompafiamiento y asistencia técnica en el P1S45MP13 48.000,0
fortalecimiento de las cadenas Eroductivas de café y cacao, en el marco del convenio n° 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Contrato 2949 de 29 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Contrato 2960 de 30 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Contrato 2961 de 30 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Contrato 2962 de 30 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Contrato 2963 de 30 de enero de 2026 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para apoyar el proyecto de fortalecimiento de las cadenas productivas de café y cacao, en el marco P1S45MP13 36.000,0
del. convenio no. 2212 del 04 de noviembre de 2025.

Total 392.000,0
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