ANEXO 1
A1.1.	Formato-01 - Carta de Presentación de la Propuesta



Ciudad, _________ (fecha)


Señores
Municipio de Busbanzá

Boyacá


Referencia:	Convocatoria Régimen Especial Convenio de Asociación No. __________________: Propuesta para: ______


El suscrito ________________________ identificado con la cédula de ciudadanía _________________ expedida en _____________, actuando en nombre de ______________________ y/o en calidad de representante legal de la ESAL _____________________________, domiciliada en _____________________ y suficientemente autorizado según consta en __________________________, me permito presentar propuesta para la contratación señalada en la referencia.


Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en los Pliego de condiciones de la convocatoria y sus anexos.  Declaro aceptar y haber entendido en toda su extensión sus alcances y significado.

Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a notificarme, perfeccionar el convenio y legalizarlo el mismo día de su notificación y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con lo establecido en los documentos que hacen parte del proceso de selección, así como los del convenio, los precios de esta oferta y las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Municipio.


El suscrito declara:

1. Que conozco los Pliego de condiciones, anexos, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás documentos relacionados con este proceso y acepto cumplir con las actividades definidas en el proyecto, para lo cual bajo mi dirección, organización y autonomía me comprometo a dar cumplimiento al proyecto e invertir los recursos conforme a mi propuesta.  De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos antes expuestos.

2. Que ninguna persona o entidad distinta a las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta, ni en el convenio que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

3. Que acepto la forma de traslado de los aportes establecida en el Pliego de condiciones y me comprometo a extender las garantías exigidas, a publicar los subcontratos que celebre y a allegar los soportes de inversión de los recursos públicos entregados, para su supervisión y seguimiento.

4. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual y al objeto del mismo.

5. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la persona jurídica que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, y las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de prohibición especiales para contratar. Que, en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dará aplicación a lo estipulado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993.

6. Que leí cuidadosamente el Pliego de condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

7. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.

8.- Que durante la vigencia del Convenio se mantendrá la calidad del servicio prestado, la idoneidad de la ESAL y su personal a cargo y de los bienes que se suministren.


Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratación la recibiremos en:


Dirección: _________________________________________________________ 
Ciudad: ______________________________	País: ____________________

Fax: _______________________ Teléfono: ______________________________

Correo electrónico 1: ________________________________________________
Correo electrónico 2: _________________________________


Cordialmente,

Firma Representante Legal: ___________
Nombre: _______________________________
Identificación: __________________
T.P.________________
















A1.2. Formato-02 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 23 LEY 1150 DE 2007


_______________________, identificado con ____________ No. _______________, en mi calidad de ______________________, de la ESAL __________________ con NIT. _______________ (en adelante "la ESAL") manifiesto que la ESAL ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificación, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.     _______________
Firma
Identificación No. ______________________________
En calidad de _________________________________
Ciudad y fecha ________________________________

Nota: La presente certificación debe ser firmada por el Representante Legal de la ESAL o por el Revisor Fiscal en caso que la misma tenga este cargo. En caso que la ESAL tenga menos de seis (6) meses de creada, deberá certificar el cumplimiento a partir de la fecha de su constitución.

	
	Cédula de ciudadanía

	
	Cédula de extranjería

	
	Pasaporte


























A1.3. Formato-03 Compromiso de Transparencia


Ciudad, _________ (fecha)


Señores
Municipio de Busbanzá

Boyacá


Referencia:	Convocatoria Régimen Especial Convenio de Asociación No. ___________________: Propuesta para ____________________

El suscrito ______________ identificado con la cédula de ciudadanía _______  expedida en ___________, actuando en nombre ________________ y/o en calidad de representante legal de la compañía ________________________, domiciliada en _______________ y debidamente autorizado según consta en ___________________, me permito presentar el siguiente Compromiso de Transparencia dentro del proceso. 

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratación.

Me comprometo a suministrar al Municipio toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los Pliego de condiciones y en la futura contratación.

Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para la presentación de mi oferta, ni para la suscripción del CONVENIO que se derive del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa, ni indirectamente, dádiva o beneficio para la presentación de mi oferta, ni para la suscripción del CONVENIO que se derive del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar alguno de los proponentes.

Declaro que toda la información que suministré y suministraré a el Municipio es cierta y precisa, y que no omití ni omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del CONVENIO.

Cordialmente,

PROPONENTE: ______________________________________
NOMBRE: 	________________________________________ 
CC No.: 	___________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________
FIRMA: _________________________________________________________



















































A1.4.	Formato-04 de Hoja de Vida Persona Jurídica y R.L. DAFP 

Consultar página Web del Departamento Administrativo de la Función Pública  www.dafp.gov.co















































A1.5 Formato-05 Compromiso Anticorrupción y Proceso de Integridad


Ciudad, _________ (fecha)


Señores
Municipio de Busbanzá

Boyacá


Referencia:	Convocatoria Régimen Especial Convenio de Asociación No. ______________________________: Propuesta para _________________________

El suscrito _________________________ identificado con la cédula de ciudadanía ________________ expedida en ___________, actuando en nombre ________________ y/o en calidad de representante legal de la compañía ________________________, domiciliada en _______________ y debidamente autorizado según consta en ___________________, me permito presentar el siguiente Compromiso de Anticorrupción dentro del proceso. 

Compromisos asumidos por el proponente.

El proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y particularmente a el Municipio para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la Constitución Nacional y la ley colombiana, así:

· El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni ningún asesor del Municipio, en relación con su propuesta, con el proceso de selección abreviada de contratación, ni con la ejecución del CONVENIO que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.
· Igualmente, el Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre
· El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen la presente selección abreviada y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar dadivas o sobornos o cualquier halago corrupto (entendido como cualquier acción u ofrecimiento que tenga como fin sobornar, pervertir o viciar el proceso) a los funcionarios del Municipio ni a cualquier otro funcionario público o privado que pueda influir en la adjudicación de su propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la adjudicación de la propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Municipio durante el desarrollo del CONVENIO que se suscribiría de ser elegida la propuesta. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en la licitación, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de la presente selección abreviada la fijación de los términos de la propuesta.
· El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total en su propuesta, los gastos y costos asociados a la etapa precontractual, entendidos estos como los asociados a actividades tales como la preparación y presentación de la propuesta, preparación de las observaciones al informe de evaluación si a ello hubiere lugar, y suscripción y perfeccionamiento del CONVENIO.
· Se entenderá como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta de revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aquí se hace referencia, independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino lícito o ilícito de los dineros correspondientes. Sin embargo, se entenderá que esta causal de incumplimiento no operará por sí misma cuando la suma de los pagos no revelados sea inferior a un mil Dólares Americanos (US$1.000,oo) o su equivalente en pesos. Sin embargo, se entenderá que esta causal de incumplimiento no operará por sí misma cuando se efectúen pagos que por cualquier razón no estaban previstos originalmente, siempre que dichos pagos sean avisados a la Institución, por lo menos con dos (2) días hábiles de anticipación a la fecha en que se realicen, mediante documento escrito. 
· Si se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o sus empleados, asesores o agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados durante el presente proceso de licitación, se rechazará la propuesta presentada.
· En caso de que la Institución advierta hechos constitutivos de corrupción de parte del Proponente durante el proceso de selección, tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.
· Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la adjudicación de la selección abreviada con posterioridad a la suscripción del CONVENIO, dicha situación facultará a el Municipio para dar terminación anticipada al CONVENIO por causa imputable a la ESAL seleccionada, pudiendo declarar la caducidad del CONVENIO de acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el CONVENIO.
· Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupción, serán aplicadas según la comprobación que del mismo haga el Municipio sin subordinación alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la determinación de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere, sin perjuicio de lo cual el Municipio procederá a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes para su investigación y sanción penal, en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.
· Para efectos de la comprobación a que se refieren los párrafos anteriores, se entenderá como una de las formas de incumplimiento, la no revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos independientemente de cualquier otra circunstancia, o del destino lícito o ilícito de los dineros correspondientes. Para llevar a cabo tal verificación la Institución o cualquier autoridad competente podrá requerir la información y/o los comprobantes que considere pertinentes.
_________________________________
Firma representante legal del proponente   









ANEXO 2

[bookmark: _Hlk478565197]
CONDICIONES GENERALES DEL PROYECTO PARA SU EJECUCIÓN.

Las actividades relacionadas a continuación son condiciones generales mínimas del proyecto a ejecutar no podrán entenderse en ningún caso como instrucciones dadas por la Entidad, pues son solo actividades generales que la ESAL debe cumplir, por lo que a partir de ellas la ESAL bajo su completa autonomía, dirección y organización definirá como se ejecutarán, cronogramas de ejecución tiempo de las actividades, entre otros aspectos que solo serán de su resorte de administración.

El Municipio allega en este anexo solo parámetros mínimos que definen las actividades a fin de controlar cubrimiento de las mismas para satisfacción de la población, cantidades y unidades de medida que la ESAL debe tener en cuenta pues hacen parte del cumplimiento de las metas del plan de desarrollo.

OBJETO DEL CONVENIO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 2026, PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BUSBANZÁ, BOYACÁ”. 

Una vez agotado el procedimiento técnico de cálculo de los costos correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentación Escolar, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, así mismo por cada modalidad a entregar: Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Ración Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Ración Industrializada y Ración Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez recogida, organizada y procesada la información de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los precios. 

Atendiendo a que el Municipio de BUSBANZÁ se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo al estudio realizado:

[image: ]

[image: ]

NOTA 1. La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Ración Transportada En Caliente, solo podrá ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026 y previa autorización del equipo PAE de la Gobernación de Boyacá y su valor será igual al valor de la ración complemento tipo almuerzo – preparada en sitio; así mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del departamento para la ejecución de PAE.
NOTA 2: En caso de que alguna institución educativa que ésta prestando ración preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrá utilizar ración industrializada previa comunicación y autorización de la oficina del PAE Departamento de Boyacá. El Departamento de Boyacá coordina el programa de alimentación escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propósito de mejorar la alimentación de los estudiantes del departamento y así entregar raciones preparadas en sitio. 
Minutas Patrón – Resolución 0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026 

Ver anexo N° 1 Resumen beneficiarios: 

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a: 

	Primera infancia
	3
	3.828,00

	Prescolar
	18
	3.828,00

	Primaria: Primero, Segundo, Tercero
	32
	3.939,00

	Primaria: Cuarto y Quinto
	26
	4.231,00

	Secundaria
	43
	4.602,00

	Media y Ciclos Complementarios:
	21
	4.810,00



PARÁGRAFO 1: En el evento que en algún grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor número de niñas, niños, jóvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matrícula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrá realizar la compensación de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecerá en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales serán pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el número total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos. 

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:
En concordancia con el artículo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalización laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentación Escolar (PAE). El Ministerio de Educación Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar (UAPA), garantizarán que en la operación del Programa de Alimentación Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantía de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”.
Esta disposición modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratación del personal manipulador.
Para tal efecto, se realizó el análisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantías, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificación de riesgo III y parafiscales.
Para lo anterior se realizó el siguiente cálculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalización laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:
[image: ]
Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la preparación, servido y distribución del complemento alimentario— se destinarán de manera única y exclusiva a este rubro- 
Para el Municipio de BUSBANZÁ se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE BUSBANZÁ: VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($27.491.692,00) M/CTE.
TOMA DE MUESTRAS Y CONTRAMUESTRAS
Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender.
Según la operación del Programa de Alimentación Escolar es importante contar con un plan de muestreo microbiológico en las modalidades donde se realiza una constante manipulación de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que están en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un óptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE.
Con el fin de garantizar un óptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza cálculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, así mismo se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenarán las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los cálculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desglosó el valor total por municipio teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.
VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un valor de UN MILLÓN VEINTISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS ($1.027.152,00) M/CTE, por concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse únicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razón de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) M/CTE, cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos – Administrativos, los Estándares y las Condiciones Mínimas del Programa de Alimentación Escolar – PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentará el formato establecido con evidencia fotográfica a color. 

Cordialmente,

Firma Representante Legal: ___________
Nombre: _______________________________
Identificación: __________________

















ANEXO 3

PROPUESTA ECONÓMICA

OBJETO DEL CONVENIO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE, DURANTE EL PSEGUND SEMESTRE DEL AÑO 2026, PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE BUSBANZÁ, BOYACÁ.

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente] NIT. _________, manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la propuesta en números]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar. 
Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores que conforman la prestación de servicios a realizar:
	COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO
	TITULARES DE DERECHO
	VALOR RACIÓN
	VALOR TOTAL

	Primera infancia
	3
	
	

	Prescolar
	18
	
	

	Primaria: Primero, Segundo, Tercero
	32
	
	

	Primaria: Cuarto y Quinto
	26
	
	

	Secundaria
	43
	
	

	Media y Ciclos Complementarios:
	21
	
	




SUBTOTAL 1 (75 DÍAS CALENDARIO ESCOLAR): $_______________
SUBTOTAL 2 (VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS): $____________
SUBTOTAL 3 (VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA): $_______________.
VALOR TOTAL DEL CONVENIO (COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO * 75 días calendario escolar + VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS + VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA): $______________________________
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de ____ a los ______ días del mes de _____________________ del año 2026. 
NOMBRE Y FIRMA 
C.C. ____________ 


NOTA. Este anexo es a título ilustrativo y cualquier omisión de las especificaciones técnicas o ítems será asumida por el oferente quien deberá revisar minuciosamente los requisitos exigidos en la invitación a fin de ofertar todos los ítems, tiempos y especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

APORTE DE LA ESAL
Se requiere que la ESAL para el desarrollo del proyecto se comprometa a realizar el aporte siguiente: 
	ÍTEM
	DETALLE
	CANTIDAD
	UNIDAD
	V/UNIT
	V/TOTAL

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	



Total aporte ESAL: XXXXXXXXXXXXXXX ($XXXXXXXX).


Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratación la recibiremos en:


Dirección: _______________
Ciudad: ______________________________ 


Correo electrónico: ________________________________________________

Firma Representante Legal: ___________________________________________
Nombre: __________________________________________________________
Identificación: ______________________________________________________
































ANEXO No. 04 - A

RELACIÓN ACREDITACIÓN EXPERIENCIA GENERAL

	No.
DE
CONTRATO O CONVENIO
	CONTRATANTE
	OBJETO

	(%) DE PARTICIPACIÓN (*)

	VALOR EN
S.M.M.L.V.
	FECHA DE
INICIO

	FECHA DE
LIQUIDACIÓN


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Debe adjunta copia de los contratos o convenios y acta de liquidación de los mismos.
(*) En caso de Consorcio o Unión Temporal deberá señalarse el porcentaje de participación del oferente en cada contrato que haya sido adjudicado y Ejecutado.

En constancia, se firma en ________, a los ________ (__) días del mes de ______ de 2026.

Proponente:
NIT:
Dirección:
R, legal:
Cédula:
Mail para Notificaciones:
























ANEXO 06 - PERSONAL PROPUESTO

El suscrito, XXXXXXX, identificado con cédula de ciudadanía número XXXXXX, expedida en XXXXXX, en representación legal de la firma XXXXXX, con NIT: XXXXX, certifico que cuento con el siguiente personal afiliado al oferente; el cual disponible, para la ejecución del contrato del proceso de selección de la referencia, en caso de resulta seleccionado:


1. PERFIL (CARGO A DESEMPEÑAR)

	NOMBRE:
	

	IDENTIFICACIÓN:
	

	PROFESIÓN:
	

	FECHA DE GRADO:
	

	FECHA EXPEDICIÓN T.P.
	

	No: T. P.
	

	TITULO POSGRADO:
	

	FECHA POSGRADO:
	



EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

	Ítem
	Contrato y o convenio No.
	Contratante
	Nombre del proyecto o contrato 
	Cargo o Rol
Desempeñado en el proyecto
	Valor
contrato

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	(…)
	
	
	
	
	



2. PERFIL (CARGO A DESEMPEÑAR)

	NOMBRE:
	

	IDENTIFICACIÓN:
	

	PROFESIÓN:
	

	FECHA DE GRADO:
	

	FECHA EXPEDICIÓN T.P.
	

	No: T. P.
	

	TITULO POSGRADO:
	

	FECHA POSGRADO:
	



EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

	Ítem
	Contrato y o convenio No.
	Contratante
	Nombre del proyecto o contrato 
	Cargo o Rol
Desempeñado en el proyecto
	Valor
contrato

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	(…)
	
	
	
	
	



3. PERFIL (CARGO A DESEMPEÑAR)

(…)



NOTA: Se debe adjuntar copia de los respectivos soportes académicos y para acreditar la experiencia al igual que la carta de compromiso del profesional para con el oferente, aceptando el rol asignado.

En constancia, se firma en ________, a los ________ (__) días del mes de ______ de 2026.

Proponente:
NIT:
Dirección:
R, legal:
Cédula:
Mail para Notificaciones:

































ANEXO. 7 FORMULARIO DE OFRECIMIENTOS ADICIONALES
Ciudad y fecha   
Señores   
XXXXXXXXXXX   
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
  
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCIÓN DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERÉS PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACIÓN PUBLICA No.  _______________.
OBJETO:   _________________________________________________
En virtud de la invitación pública de la referencia por medio del presente escrito me permito manifestar mi voluntad apoyar a la entidad estatal en el Desarrollo de un programa de interés público, con los siguientes OFRECIMIENTOS ADICIONALES que contribuyen al mejoramiento del Programa, de acuerdo a lo siguiente:   
	ÍTEM
	OFRECIMIENTO
	COSTO ESTIMADO

	
	  
	  

	
	  
	  

	
	
	



Los costos estimados en el presente ofrecimiento serán de cargo total de la ESAL  
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de ____ a los ______ días del mes de _____________________ del año 2026.  
       
NOMBRE Y FIRMA   
C.C. ________________   	  

ANEXO No. 8

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
  
  
Capacidad financiera  
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:  
Índice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente = ___________.  
Índice de endeudamiento: pasivo total/activo total=___________.  
Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional/gastos de intereses=____________.  
Capital de Trabajo: Activo corriente – Pasivo corriente= ______________________________  
Capacidad organizacional   
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:  
Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=_________.  
Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=____________.  
Si usted es Proveedor persona jurídica incluya la firma, nombre y documento de identificación del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante o el revisor fiscal.  
Firma: ____________________________________________  
Nombre: ___________________________________________  
Revisor fiscal _____ Representante legal___  
Documento de identificación: __________________________   
Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador público  
Firma: _________________________________________________  
Nombre: __________________________________________  
Documento de identificación: ____________________





ANEXO 9
CARTA DE COMPROMISO


Busbanzá, 	de 	de 20 	


Señores
MUNICIPIO DE BUSBANZÁ
Busbanzá, Boyacá.  

Referencia: No. (	) de 20 	


Objeto:  	

El suscrito, 	, identificado con cédula de ciudadanía No. 	de
 	,  de  profesión 	, me comprometo a prestar mis servicios como 	
 	, a la firma 	, en caso de que resultare adjudicataria de la presente contratación directa.



________________________________
FIRMA 
NOMBRE 























ANEXO 10
DISPONIBILIDAD DE EQUIPO 

Ciudad y fecha:

Señores
ALCALDÍA DE BUSBANZÁ


REFERENCIA: PROCESO CONTRACTUAL No. xxxxxxx - 

OBJETO: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.

El suscrito, XX, identificado con cédula de ciudadanía número XX, expedida en XX, en representación legal de la firma XX, con NIT: XX, certifico que cuento con el siguiente equipo; el cual disponible, para la ejecución del contrato del proceso de selección de la referencia, en caso de resulta seleccionado:

	CLASE DE VEHÍCULO
	PLACA
	DESCRIPCIÓN
	MODELO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




Oferente: ___
Nit: ____
Dirección Física y Ciudad: ____
Móvil: ___
Mail (Autorizado para Notificaciones): ___
R. Legal:
No. Identificación: _______ Expedido en ____
Dirección Física y Ciudad: ____
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Valor promedio ingredientes 5286200 5257300 5286500 5323600 5388400
Transporte carro con termoquin para
garantizar cadena de frio, acorde 3 lo
establecido  en  los lineamientos
téenicos
‘administrativos Resolucién 003
del 07 de enero de 2026 530300 303,00 303,00 5303,00 303,00
Elementos de ase0, para garantzar
condiciones higiénicas  sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde 3 lo
establecido en los lineamientos  técnicos

‘administrativos.
Resolucién 003 del 07 de enero
de 2026

572900 572900 572900 572900 572900
Manejo preventivo y comectivo
de squipos 57200 57200 57200 57200 572,00
Gas - Combustible 516200 516200 516200 516200 516200

Personal logistico (embaiaje, carga
descarga de materia

prima) 510000 510000 510000 510000 510000
TOTAL $3.82800] 393900 5423100 $4.602,00 $4810,00





image2.png
RACION INDUSTRIALIZADA

ZONA1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA

[Valor promedio ingredientes 3310 3.310) 3.996] 299 4557
[Personal manipulador de of [ 9| o] 0]
[Transporte  camo con|
termoquin para  garantizar|
cadena de frio, acorde a o)
establecido en los. 183] 183} 183 183] 183]
Elementos de aseo, para|
garantzar  condiciones|
higitnicas santares <0 las,

unidades apicativas. 78| 79| 79| 7] 79|
Manep proventivoy 6] 16} 6] 6] 8|
Personal logistico (embalaje |

carga y descarga de 165} 165} 16| 165} 165|

[TOTAL B 3753 37538 4439 s 439 (s 5.000





image3.png
'MENSUAL
Em sl ln;ma Em (TEMPO

Teweo COMPLETO)
[SALARIO MiNIMO 875.453] [SALARIO MiNIMO 1.750.905]
[SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166,063 [SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095}
[BASE LIQUIDACION 1041.516| [BASE LIQUIDACION 2.000.000]
[CESANTIAS 8,33% 86.758| [CESANTIAS 8 33% 166,600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411] INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%] 19.992}
[VACACIONES 4.16% 36471 [VACACIONES 2.16% 72.943]
[PRIMA DE SERVICIOS 8 33% 86.758| [PRIMA DE SERVICIOS 8 33% 166.600(
[PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054| [SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.07)
[ARL RIESGO 32,436% 22652 [PENSION (EMPLEADOR) 12% 210109
[SENA 2% 17.500] [ARL RIESGO 32.436% 42,65
[CAJA COMPENSACION 4% 35.018] [SENA 2% 35.018]
ICBF 3% 26,264 [CAJA COMPENSACION 4% 70.03¢]
ToTALES 1.488.412 CBF 3% 52.527]
[roraLes 2.976.549)





