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1. INTRODUCCION

El Pacto por el Transporte y la logistica para la competitividad y la integracidn regional, contenido en la ley 1955
del 25 de mayo de 2019, por la cual se expidi6 el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 -Pacto por Colombia,
Pacto por la Equidad, resalta los importantes logros y avances en el desarrollo de la infraestructura y logistica de
transporte durante los Ultimos afios, no obstante, reconoce los retos que se tienen para la consolidacién de los
diferentes modos de transporte, relacionados con la competitividad, uso de nuevas tecnologias, conectividad de
zonas rurales y eficiencia logistica requeridos para lograr reducciones en costos de transporte y tiempos de viaje,
que permitan a millones de ciudadanos del pais conectarse entre las regiones para acceder a servicios y
mercados nacionales y extranjeros. Lo anterior, bajo el principio institucional de concluir, concluir y concluir, los
proyectos estratégicos de infraestructura y transporte, que permitan el logro de impactos tangibles en esta
materia.

En relacién con el modo carretero, el PND 2018-2022 tiene dentro de sus objetivos, mejorar la calidad del
transporte en términos de capacidad/estado de la infraestructura y la prestacion de servicios para garantizar la
conectividad entre centros de produccion, distribucion y consumo, asi como la integracion de los territorios.
Dentro de las estrategias planteadas por el Gobierno Nacional, a través del Instituto Nacional de Vias — INVIAS,
se promueve la continuidad en el mejoramiento de la red vial no concesionada que se encuentre en afirmado,
priorizando intervenciones sobre corredores incluidos en el Plan Maestro de Transporte Intermodal (PMTI) y
aquellos que contribuyan a la consolidacion territorial.

Durante los ultimos afios, a través del Instituto Nacional de Vias se han orientado esfuerzos para mejorar las
condiciones de movilidad y niveles de servicio en corredores de comercio exterior que conectan a los
departamentos del centro del pais con los puertos del Atlantico y Pacifico colombianos, a pesar de estos
esfuerzos, y debido a la importancia estratégica, se han identificado necesidades de ampliacion y mejoramiento
de la red vial de carreteras para brindar mejores condiciones de competitividad en el flujo de bienes y pasajeros y
facilidades de acceso a la oferta social del Estado, especialmente, en corredores viales que han sido intervenidos
a través de diferentes programas de obra publica y que cuentan con intervenciones y necesidades que requieren
ser atendidas y materializadas mediante la ejecucion de obras civiles, en tal sentido, en marco de la estrategia
para el transporte carretero estratégico para la integracidn nacional, territorial y competitividad del PND “Pacto por
Colombia - Pacto por la Equidad” el INVIAS continuara con el mejoramiento de la red vial nacional no
concesionada que hoy se encuentra en afirmado, promoviendo la consolidacion territorial, las metodologias que
permitan e incentiven el uso de tecnologias alternativas y el aprovechamiento total del potencial de la
infragstructura existente.

Asi mismo, en el PND 2018-2022, el Ministerio de Transporte y el INVIAS han considerado pertinente realizar
inversiones en la infraestructura vial que permitan el cumplimiento de metas fisicas y fortalezcan la presencia del
Estado en las regiones del pais, asi como también la consolidacion de la Red Vial Nacional favoreciendo
conexiones estratégicas en y entre las regiones de Colombia desde el punto de vista logistico, geografico, social,
de seguridad y economia.

En el mismo sentido, se considera de vital importancia para el desarrollo del pais la configuracién de una red de
carreteras que atienda a su vez los corredores de mayor movilidad, las vias intermedias y las vias de acceso, asi
como también que el desarrollo de la infraestructura de transporte contribuye a conseguir mayor equidad y a
consolidar la presencia del Estado en el territorio.
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Estos propésitos adquieren mayor relevancia en el marco de la estrategia de reactivacion econdmica liderada por
el gobierno nacional tras los impactos econdmicos ocasionados por el Covid-19. Teniendo en cuenta que la
pandemia evidencié la importancia de fortalecer las cadenas de suministros y la rotacién de la produccién
nacional, como parte fundamental de dichas cadenas, desde el sector de infraestructura se ha definido la
importancia de la puesta en marcha y terminacién de los proyectos 5G, Programa Concluir, proyectos de Vias
para la Legalidad, Visién 2030 y proyectos del Pacto Bicentenario.

En este sentido, el CONPES 4010 de 2020 declaré de importancia estratégica el programa de Compromiso por
Colombia: Programa Vias para la Legalidad y la Reactivacion, Visién 2030, en donde se presenta como el
instrumento del gobierno nacional para operativizar los proyectos estratégicos de infraestructura de transporte,
con Innovacion, Sostenibilidad y Optimizacidn Técnica, que permitan conectar las regiones, generar empleos €
impulsar el restablecimiento econdmico del pais.

Los tramos viales contemplados en el Compromiso por Colombia: Programa Vias para la Legalidad y la
Reactivacion, Vision 2030, hacen parte del portafolio de proyectos identificado en el PMTI: se priorizaron
intervenciones orientadas a concluir el mejoramiento de vias de la red vial nacional no concesionada y la
construcciéon de tramos nuevos o estructuras especiales que permitan consolidar corredores de importancia
estratégica para el impulso a la competitividad regional y nacional (incluidos los proyectos priorizados en el Pacto
Territorial Bicentenario).

Asi, el Gobierno Nacional a través del Ministerio de Transporte y el Instituto Nacional de Vias realizd la
priorizacion de recursos para la ejecucidon del proyecto que tiene por objeto: “MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO, GESTION PREDIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL ANILLO DEL MACIZO
COLOMBIANO (LA LUPA - BOLIVAR - LA VEGA - LA SIERRA - ROSAS), EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, EN MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA, MEDIANTE EL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
“VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION VISION 2030”

El programa de obra publica denominado “Vias para la Legalidad y la Reactivacion, Vision 2030”, genera
beneficios en términos de mejoramiento de la infraestructura vial, reduccién de costos de operacién vehicular y
tiempos de viaje, generacion de empleo y activacién de la economia, con un enfoque de rentabilidad social, que
se convertira también en elemento fundamental para la recuperacidn ante la crisis provocada por el COVID-19.

Asi mismo, resulta importante resaltar algunos de los aportes que generara el programa de obra “Vias para la
Legalidad y la Reactivacién, Vision 2030”:

i. Teniendo en cuenta el momento que atraviesa el pais por cuenta de la pandemia COVID 19, es evidente que
todos los sectores de la economia han tenido que dar una espera con el fin de aportar en la mitigaciéon del
aumento de casos, el cual, conforme a las regulaciones impartidas por el Gobierno Nacional en asocio con las
recomendaciones de los Entes de Salud competentes, se logra mediante el aislamiento obligatorio. Este
aislamiento gener6 la suspension temporal de algunos los proyectos que se encontraban en ejecucion y ademas
obligd a pensar las estrategias que debian ser adoptadas con el fin de garantizar la ejecucion de las obras bajo
condiciones de bioseguridad éptimas. Estas particularidades han evidenciado la gran necesidad de generar
proyectos que impulsen la activacién de la economia, razén por la cual se pone a disposicién del mercado de
infraestructura de transporte los proyectos como los de la agenda de concluir, concluir, concluir objeto de la
presente licitacién publica.
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ii. La nueva hoja de ruta del Gobierno Duque para la reactivacion econoémica y social, que nace en tiempos de
pandemia y se iniciara la ejecucion entre 2021 y 2022, en estos dos afios, el Gobierno le pondra el acelerador a
los proyectos de infraestructura conectando al pais motivando la generacion de nuevos empleos, el desarrollo de
la economia de la comunidad ubicada en la zona de influencia de los proyectos, asi como de los proveedores de
materiales bienes o servicios para las obras. Es asi como la transformacion de la infraestructura impactara
positivamente esta reactivacién econdmica a través de su aporte significativo en las soluciones qué necesita el
pais con una visién de largo plazo y repotenciacion de la economia.

iii. Conforme a lo regulado en la Constitucion Politica, le corresponde a las Entidades el propender por el uso
eficiente y adecuado del recurso publico dispuesto para el cumplimiento de su mision, razon por la cual el
enfoque del programa " Vias para la Legalidad y la Reactivacion, Visién 2030” tiene entre otras virtudes el lograr
la transitabilidad adecuada de la totalidad de los corredores viales seleccionados y con ello facilitar que las obras
ya existentes tengan una mayor durabilidad y asi mismo se evidencien segmentos viales con una carpeta de
rodadura que garantice un recorrido seguro y con disminucidn en tiempos de desplazamiento.

iv. La ejecucidn de los proyectos del programa “Vias para la Legalidad y la Reactivacién, Visién 2030” aplicara los
preceptos de transparencia, sostenibilidad, innovacion, desarrollo progresivo y optimizacidn técnica de tal manera
que, promuevan la consolidacién de estos corredores a través de la priorizacién de intervenciones en los sectores
en afirmado optimizando el corredor existente logrando asi la transformacion de la infraestructura de transporte y
conectividad de sus usuarios.

v. Los proyectos incluidos dentro del programa “Vias para la Legalidad y la Reactivacion, Vision 2030” tienen
ademas un enfoque ajustado con las lineas del Plan Nacional de Desarrollo que se relacionan con las politicas de
inclusién de género y la reduccion de brechas en la ocupacion laboral de la poblacién femenina en contraste con
la poblacién masculina, por esta circunstancia se veran reflejados, requerimientos especiales qué apuntan a
repotenciar no solamente los sectores economicos, sino ademas a las poblaciones que requieren un impulso que
al final redunden en una reduccion de brechas. Lo anterior en cumplimiento de la directiva presidencial No. 11 del
13 de octubre de 2020.

Por otra parte, el PND 2018-2022 también resalta la relacion entre el Emprendimiento, la Equidad y la Legalidad,
como un circulo virtuoso en el que los logros de cada uno de estos componentes impactan positivamente en los
otros dos. Por esa razon, se considera que el fortalecimiento del transporte es un factor detonante para los
procesos de emprendimiento locales y nacionales y para el acceso a la oferta social del estado, favorece el
arraigamiento de una cultura de legalidad e institucionalidad en zonas histéricamente afectadas por la violencia o
por la existencia de economia ilegales, generadas, en parte, precisamente por la distancia y la desconexién con
el resto del pais.

Con la ejecucion del programa se pretende mejorar la presencia institucional del Estado en ese tipo de territorios
al brindarles una infraestructura de acceso pero que también conecte con corredores de comercio exterior y
facilite su incorporacion en las dindamicas econémicas de mayor escala del pais.
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

2.1. Localizacién
2.1.1. Mddulo 1 - Corredor Anillo del Macizo colombiano (La Lupa — Bolivar - La Vega - La Sierra — Rosas)

En la siguiente imagen se registra la localizacion del corredor objeto de intervencion con la ejecucion del presente
proyecto.
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Figura 1 - Localizacién Modulo 1
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2.2. Inventario y estado inicial de la via
2.2.1. Mddulo 1: Corredor Anillo Del Macizo Colombiano (La Lupa — Bolivar - La Vega - La Sierra — Rosas)

El proyecto se encuentra localizado al Sur Occidente del Departamento del Cauca, sobre la zona denominada
bota caucana, que pertenece a un territorio de conservacién ambiental denominado Macizo Colombiano, la via se
desarrolla totalmente en el departamento del Cauca, entre las poblaciones de Rosas a Bolivar (Cauca). El anillo
del Macizo Colombiano esta compuesto por dos rutas: la ruta 1203 (La Lupa - Bolivar — Santiago) y la ruta
25CC15 (Rosas — La Vega — Santiago).

La altura sobre el nivel del mar oscila entre 2.956 m, en la parte mas alta y los 1700 m.s.n.m en su parte mas
baja. El clima varia entre frio himedo y medio himedo en la zona baja. El paisaje predominante de la zona es de
tipo paramo, con zonas de matorrales bajos, zonas de alta humedad con vegetacién de pequefias areas de
frailejones y zonas con arboles altos, y vegetacion abundante.

2.2.2. Estado inicial del corredor

El corredor tiene una longitud aproximada de 232,565 km iniciando en el Sector denominado La Lupa, pasando
por los Municipios de Bolivar, San Sebastian, La Vega, La Sierra, Rosas en el departamento del Cauca. De la
longitud total, 125,950 km se encuentran con material de afirmado, y 106,615 km se encuentran pavimentados.
Es una via que presenta problemas de inestabilidad con movimientos de remocién en masa, saturaciéon de
subrasante, perdida de calzada, entre otros, lo que ocasiona cierres permanentes en algunos sectores.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del proyecto, se ha identificado la necesidad de ejecutar obras en el tramo
vial La Lupa — Bolivar - La Vega - La Sierra - Rosas, con el fin de mejorar las condiciones actuales de la capa de
rodadura, ya que un 59% del sector se encuentra a nivel de afirmado. El corredor cuenta con un TPD de 500
vehiculos, de los cuales el 16% corresponde a vehiculos pesados.

La via actual corresponde a una calzada bidireccional en afirmado, pavimento rigido, pavimento flexible, con un
ancho de via predominante entre 5,0 y 6,0 metros carente de bermas y cunetas. En general, el corredor discurre
en una topografia montafioso, presenta deficiencia en el manejo hidraulico, ya que las obras de drenaje
existentes se encuentran en regular estado.

El corredor vial 25CC15 Rosas — La Sierra - La Vega — San Sebastian — Santiago se encuentra en su totalidad en
terreno montafioso con una longitud total de 121,30 km distribuidos asi: entre el PR0O+0000 (Rosas) al
PR18+0000 (La Sierra) se encuentra en pavimento flexible en regular estado, del PR18+0000 al PR41+0200 (La
Vega) se encuentra en pavimento rigido en buen estado, del PR41+0200 al PR51+0500 (Altamira) se encuentra
en afirmado en mal estado, del PR51+0500 al PR51+0750 (Altamira) se encuentra en pavimento rigido en mal
estado, del PR51+0750 al PR64+0520 se encuentra en afirmado en mal estado, del PR64+0520 al PR66+0750
paso por la poblacién de la Vega se encuentra en pavimento rigido en buen estado, del PR66+0750 al
PR111+0115 (San Sebastian) se encuentra en afirmado en regular estado, del PR111+0115 al PR111+0574
paso por la poblacién de San Sebastian se encuentra en pavimento rigido en regular y mal estado, del
PR111+0574 al PR121+0300 (Santiago) se encuentra en afirmado en regular estado, del PR121+0300 al
PR121+0600 paso por la poblacion de Santiago se encuentra en pavimento rigido en buen estado.
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2.3. Caracteristicas técnicas del proyecto

Tabla 1 - Caracteristicas Técnicas del Proyecto corredor del Macizo Colombiano

 PARAMETROS DE DISENO

Tipo de terreno Montafioso
Velocidad de Disefio 30.0 Km/h
Velocidad Especifica 30.0 Km/h
Ancho de Calzada 6.0m

Ancho de Bermas

0.90 m (Berma cuneta)

Tipo de Curvas

Circulares

Radio Minimo

21.0m

Peralte Maximo

6.0 %

Longitud minima de curvas verticales 30.0 m
Sobreancho Rc<65.0m

La via 1203 comprendida entre el sector de la Lupa al Municipio de Santiago cuenta con una longitud de 111,265
km dividida en sectores cuyo estado se describe a continuacion: desde el PR 000+000 al PR 17+600 se
encuentra con pavimento flexible de los cuales los tres (3 km) primeros kilémetros se encuentran en mal estado,
del PR 17+0600 al PR 50+0000 se encuentra en pavimento rigido en buen estado, con dafios aislados que no
afectan la transitabilidad, entre el PR 50+0000 al PR 51+0350 que es el paso urbano por el Municipio de Bolivar,
es un segmento en mal estado con dafios funcionales y estructurales; desde el PR 51+0350 al PR 110+095 es un
sector que se encuentra en afirmado, finalmente, el sector de Santiago PR 110+0095 y 110+0265 se encuentra
con pavimento rigido en buen estado.
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Figura 3 - Seccion Transversal Tipica
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Tabla 2 - Programa de entrega de Estudios y Disefios

PROGRAMACION ESTUDIOS Y DISENOS CONTRATO 1001 DE 2021

LONG A
TRAMO DESCRIPCION FECHAINICIO  FECHAFINAL - oobl )
TRAMO K51-K53 BOLIVAR
| TRAMO K40-K41 SAN MIGUEL 28106121 28/08/21 3
TRAMO K53-K55 BOLIVAR
o aLEL 16/08/21 1712021 5
TRAMO K55-K57 Y PASO NACIONAL
Il BOLIVAR 10/01/22 13/05/22 5
TRAMO K44-K47 SAN MIGUEL
TRAMO K57-K60 BOLIVAR
NV TRAMO K47-K49 SAN MIGUEL 12107122 122 5
TRAMO K60-K62 BOLIVAR
V' TRAMO K49-K52 SAN MIGUEL 9/01/23 3/05/23 J
TRAMO K62-K65 NOLIVAR
VI TRAMO K52-K54 SAN MIGUEL 2007123 111723 J
TRAMO K65-67 BOLIVAR
VI TRAMO K54-K57 SAN MIGUEL 8/01/24 10/05/24 5
TRAMO K67-K69 BOLIVAR
VI e ot St MIGUEL 9/07/24 8/11/24 5
TRAMO K69-K72 BOLIVAR
X" TRAMO K60-K62 SAN MIGUEL 710125 9/05/25 5
TRAMO K72-K75 BOLIVAR
X TRAMO K62-64 SAN MIGUEL 8107125 7S °
X TRAMO K64-K69 SAN MIGUEL 6/01/26 8/05/26 5
TRAMO K75 - K83 BOLIVAR
xi - TRAMOKTS . K83 BOLWAR 1/06/26 30109/26 8
TRAMO K83 - K91 BOLIVAR
X Ay an 1110126 20112/26 16
XV TRAMO K91 - K111,265 BOLIVAR 8/01/27 30004/27 211
XV TRAMO K82 - K100 LA VEGA 210527 31108127 18
XVl TRAMO K100 - K121,300 LA VEGA 1/09/27 15112127 212
TOTAL, KMS PROGRAMADOS 1373

FOLI O 016



CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORI'A PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O

Informe mensual de interventoria N° 05

Octubre de 2021 Pagina 9

| MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION Version 0
SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "VIAS PARA LA <
LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030" LOCALIZADOS EN LOS N CONSORCIO
DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA ICAYECO-189

3. INFORMACION CONTRATO DE OBRA

3.1. Informacion general del contrato
3.1.1. Mddulo 1: Corredor Anillo Del Macizo Colombiano (La Lupa — Bolivar - La Vega - La Sierra — Rosas)
El contrato de obra N° 1001 de 2021 “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO, GESTION, PREDIAL, SOCIAL Y
AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO (LA LUPA - BOLIVAR - LA VEGA - LA
SIERRA - ROSAS) EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA,
MEDIANTE EL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA - VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION VISION

2030”. MODULO 1, se adjudicé al CONSORCIO VIiAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 con NIT. 901.473.949-1, por
un valor inicial de $ 310.678.630.426 m/cte., IVA incluido.

CONTRATISTA:
CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 con NIT. 901.473.949-1, integrado por:
o INGENIERIA DE VIiAS S.A.S. con NIT. 800.186.228-2, participacion 85.0 %

o EQUIPOS Y TRITURADOS S.A.S. con NIT 830.132.938-0, participacion del 15.0 %

CRONOLOGIA

ADJUDICADA: Resolucion 880 del 05 de abril de 2021
LICITACION PUBLICA: LP-DT-064-2020

APERTURA DEL PROCESO: 31 DE DICIEMBRE DE 2020

CIERRE DEL PROCESO: 15 DE FEBRERO DE 2021

FECHA DE ADJUDICACION: 06 DE ABRIL DE 2021

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 28 DE JUNIO DE 2021

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

CIENTO CATORCE (114) MESES

PLAZO DEL CONTRATO CIENTO CATORCE (114) MESES
PRORROGAS: N.A.

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $310.678.630.426,00
ADICIONAL $ 0,00

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: $310.678.630.426,00

MODIFICACIONES AL CONTRATO: N.A.
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Alcance del Proyecto:

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO, GESTION PREDIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL
ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO (LA LUPA - BOLIVAR - LA VEGA - LA SIERRA - ROSAS) EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN EL MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA, MEDIANTE EL
PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION VISION 2030. MODULO
1.

Tabla 3 - Recursos Contrato 1001 de 2021 - Anillo del Macizo colombiano

FUENTE

NACION $ 453.714.286 $ 3.454.095.532 $14.180.561.031 $ 28.361.122.062

FUENTE

NACION $28.361.122.062 $ 42.541.683.093 $47.268.536.770 $ 47.268.536.770

FUENTE

NACION $51.995.390.447 $46.793.868.373

3.2. Descripcion de las actividades ejecutadas en el mes

Para la elaboracién del presente resumen de actividades se hace la relacidén de las tareas desarrolladas en el
mes, incluyendo tanto las ejecutadas por el Contratista de obra como las supervisadas por la Interventoria,
sintetizandolo en la siguiente tabla:

Tabla 4 - Actividades ejecutadas y supervisadas

DIA ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS
TRAMO BOLIVAR
* Encofrado y fundicién de poceta de entrada, PR51+863 Li; Armado de acero de elevacién de poceta de

01-10/2021  entrada, PR51+912 Li; Armado de acero de elevacion de poceta de entrada, PR52+098 Ld; Armado de acero
de elevacion de cabezal de salida, PR52+260 Li.

* Fundicion de losa de cabezal de salida, PR51+955 Ld; Se continia con actividad de céreo de subbase

024012021 yesde PR51+590 a PR51+730,

03-10/2021  Domingo

* Armado de acero de elevacion de cabezal de salida, PR51+955 Ld; Armado de acero de elevacion de
04-10/2021  cabezal de salida, PR52+098 Ld; Encofrado de cabezal de salida, PR52+260 Li. Extendido y céreo de
subbase desde PR52+340 a PR52+500.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO BOLIVAR

05-10/2021

* Fundicion de poceta de entrada, PR51+912 Li; Encofrado cabezales de salida, PR51+955 Ld y PR52+260
Li; Se inicia excavacion y construccion de 63 ml de filtro ZODME PR54+200 Ld; Fundicion de losa de cabezal
de salida, PR51+776 Ld.

06-10/2021

* Se continta con excavacion para construccion de filtros ZODME PR54+200 Ld; Encofrado y fundicidn de
cabezal de salida, PR51+955 Ld; Fundicidn de cabezal de salida, PR52+260 Li.

07-10/2021

* Demolicién de poceta de entrada, cabezal de salida, excavacion y fundicion de solado de limpieza para
tuberia, PR52+485 Li; Fundicién de cabezal de salida, PR51+776 Ld; Excavacion y fundicion de solado de
limpieza para tuberia, PR51+955 Li; Encofrado de cabezal de salida, PR52+098 Ld; Armado de acero de
elevacion de poceta de entrada, PR51+876 Li.

08-10/2021

* Fundicion de losa de poceta de entrada, alcantarilla PR51+776 Li; Instalacién y atraque de 5 tubos,
alcantarilla PR52+485 Li; Excavaciéon y solado de limpieza para5 tubos y cabezal de salida, alcantarilla
PR52+635 Ld; Se contintia con encofrado, para cabezal de salida, alcantarilla PR52+098 Ld; Instalacion de 4
tubos, atraque y solado de limpieza de poceta de entrada, alcantarilla PR51+955 Li; Excavacién y solado de
limpieza, para poceta y 4 tubos, alcantarilla PR52+260 Ld.

09-10/2021

* Armado de acero, alcantarilla PR52+485 Li; Fundicion de cabezal de salida, alcantarilla PR52+098 Ld;
Armado de acero y fundicién de losa de poceta de entrada, alcantarilla PR51+955 Li.

10-10/2021

Domingo

11-10/2021

* Encofrado para poceta de entrada, alcantarilla PR51+876 Li; Se contindia con armado de acero de elevacion
de poceta de entrada, alcantarilla PR51+955 Li; Instalacion de 4 tubos y fundicién de atraque, alcantarilla
PR52+260 Ld; Fundicion de losa cabezal de salida, alcantarilla PR52+485 Li.

12-10/2021

* Fundicion poceta de entrada, alcantarilla PR51+776 Li; Encofrado y fundicion de poceta de entrada,
alcantarilla PR51+955 Li; Instalacion de 4 tubos, anillado y atraque, alcantarilla PR52+098 Li; Corte y
perfilado de talud de PR52+190 a PR52+255; Explanacion y solado de limpieza para muro en gaviones,
ZODME PR54+250 Ld; Perfilado y solado de limpieza cabezal de salida, alcantarilla PR52+635 Ld; Encofrado
para cabezal de salida, alcantarilla PR52+485 Li; Excavacion para filtro longitudinal de PR52+190 a
PR52+255 Ld..

13-10/2021

* Se contindia con fundicion de solado de limpieza para muro en gaviones, ZODME PR54+250 Ld; Encofrado
y fundicién de cabezal de salida, alcantarilla PR52+485 Li; Armado de parrilla y fundicion de losa de poceta
de entrada, alcantarilla PR52+260 Ld; Encofrado para poceta de entrada PR52+098 Li; Desencofrado de
pocetas de entrada, alcantarillas PR51+776 Li y PR51+955 Li; céreo de subbase de PR51+235 a PR51+390;
Armado de parrilla y fundicién de losa de cabezal de salida, alcantarilla PR52+635 Ld.

14-10/2021

* Localizacion de eje del proyecto y toma de topografia del PR52+730 a PR53+640; Desencofrado de poceta
de entrada, alcantarilla PR52+485 Li; Se continta con armado de acero de elevacion de poceta de entrada,
alcantarilla PR52+260 Ld; Excavacion y solado para 1/2 box coulvert, PR52+007 Ld; céreo de subbase de
PR52+390 a PR52+465.

15-10/2021

* Excavacion, solado de limpieza e instalacién de 4 tubos, alcantarilla PR 52+485 Ld; Se inicia instalacion de
mallas para muro en gavion, zodme PR54+250 Ld; Encofrado y fundicion de poceta de entrada, alcantarilla
PR52+260 Ld; Encofrado y fundicion de poceta de entrada, alcantarilla PR51+098 Li.

16-10/2021

* Excavacion, solado de limpieza y fundicion de losa de poceta de entrada, alcantarilla PR52+485 Ld;
Encofrado y fundicién de cabezal de salida, alcantarilla PR52+635 Ld; Fundicién de 17 losas MR43 carril
derecho de PR51+241 a PR51+51+292.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO BOLIVAR

17-09/2021  Domingo

18-10/2021  Festivo

* Fundicion de 30 losas MR43 carril derecho de PR51+409 a PR51+51+499. Construccién de muro en
gavion Zodme PR54+250 Ld, total 12 mallas = 24 m3.

* Instalacion de formaleta para pavimento hidraulico, MR43 de PR51+500 a PR51+620 Carril derecho;
Construccion de muro en gavién Zodme PR54+250 Ld, total 18 mallas = 36 m3; Perfilamiento de excavacion

20-10/2021 vy solado de limpieza, para 1/2 box culvert PR52+343 Li; Se realiza encofrado de poceta de entrada,
alcantarilla PR51+485 Ld; Solado de limpieza, Instalacién de tuberia y atraque 4 tubos, alcantarilla PR51+635
Li; céreo de subbase, de PR51+550 a PR51+625; Lleno cuerpo de alcantarilla 4 tubos, PR51+635 Li..

* Fundicion de 41 losas MR43 carril derecho de PR51+499 a PR51+51+622; Construccidén de muro en gavién
Zodme PR54+250 Ld, total 20 mallas = 40 m3; Se inicia armado de acero 1/2 box culvert, PR51+343 Li;
Encofrado y fundicion de poceta de entrada, alcantarilla PR51+485 Ld; Armado de acero de fundicion de losa
de poceta de entrada, alcantarilla PR51+635 Li; céreo de subbase de PR51+960 a PR51+260.

- Instalacion de formaleta para pavimento hidraulico, MR43 desde PR51+622 a PR51+740 Carril derecho;
22-10/2021  Encofrado de muros 1/2 box culvert PR52+007 Ld; Se contindia con armado de acero de 1/2 box culvert,
PR51+343 Li; Se contintia con armado de acero de elevacién de poceta de entrada, alcantarilla PR51+635 Li.

* Excavacion para 4 tubos y cabezal de salida, alcantarillas PR53+261 Ld, PR53+147 Ld, PR52+932 Ld,
23-10/2021  PR52+850 Ld; Fundicién de muros 1/2 box culvert PR52+007 Ld; Fundicion de pavimento hidraulico, MR43
desde PR51+620 a PR51+740 Carril derecho.

19-10/2021

21-10/2021

24-10/2021  Domingo

* Solado de limpieza, instalacion de 4 tubos y atraque, en las alcantarillas PR52+850 Ld y PR52+932 Ld;
Armado de acero de elevacion de poceta de entrada, alcantarilla PR51+635 Li; Encofrado de muros 1/2 box
culvert PR52+343 Li; Armado de acero de muros 1/2 box culvert PR51+381 Li; Encofrado de muros 1/2 box
culvert PR52+343 Li.

* Chequeo de formaleta para MR43 de PR51+843 a PR5+955 Carril derecho; Corte de losas de PR51+766 a
PR51+843 Carril derecho; Encofrado y fundicion de poceta de entrada PR52+635 Li; Cajeo para
mejoramiento de PR52+780 a PR52+800, PR52+810 a PR52+820 Carril derecho y de PR52+753 a
PR52+787 Carril izquierdo; Armado de acero de losa cabezal de salida, alcantarilla PR52+932 Ld;
Construccion de 40 m3 muro en gavion ZODME PR54+250 Ld; Ampliacién de banca y cajeo de PR53+260 a
PR53+350 Li; Explanacién y corte de talud de PR53+185 a PR53+250 Ld; Explanacion y corte de talud de
PR53+230 a PR53+260 Li; Fundicion de muros de 1/2 box culvert PR53+343 Li; Corte de talud de PR53+750
a PR53+790 Li; Demolicién de roca en PR53+760 Li; Demolicién de cabezal de entrada y salida PR53+147 y
PR53+263; Fundicion de solado de limpieza de cabezal de salida PR52+850 Ld; Instalacion de formaleta
MR43 de PR51+742 a PR52+766.

* Excavacion para 4 tubos y cabezal de salida, alcantarilla PR53+147 Ld; Construccion de filtro longitudinal
desde PR52+750 a PR52+850 Li; Fundicion de losa de cabezal de salida, alcantarilla PR52+932 Ld;
Desencofrado de poceta de entrada PR51+635 Li; Armado de acero de zarpa de cabezal de salida de 1/2 box
27-10/2021  culvert, PR52+007 Ld; Fundicion de pavimento hidraulico MR43 desde PR51+843 a PR51+955 carril
derecho; Instalacion de sello de juntas MR43 desde PR51+241 a PR51+742 carril derecho; Demolicion de
roca PR53+215 Ld; Fundicion de zarpa de cabezal de salida de 1/2 box culvert, PR52+381 Li; Encofrado de
losa superior de 1/2 box culvert, PR52+343 Li; Se recibe subbase por densidades >95%PM desde PR52+030

25-10/2021

26-10/2021
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ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO BOLIVAR
a PR52+160; Fundicién de losa superior de 1/2 box culvert, PR52+007 Ld

28-10/2021

* Construccion de filtro longitudinal, desde PR52+720 a PR52+748 Li y PR52+850 a PR52+932 Li; Armado de
acero y fundicion de losa de cabezal de salida, alcantarilla PR52+850 Ld; Construccién de 8 m3 de muro en
gavién para un total de 48 m3 en el ZODME PR54+250 Ld; Fundicion de losa de cabezal de salida,
alcantarilla PR52+850 Ld; Fundicién de solado de limpieza para 4 tubos, alcantarilla PR53+147 Ld.

29-10/2021

* Construccion de 8 m3 de muro en gavion para un total de 56 m3 en el ZODME PR54+250 Ld; Fundicion de
losa superior 1/2 box culvert, PR52+343 Li; Instalacién y chequeo de formaleta para MR43 desde PR51+620
a PR51+710 carril izquierdo; Instalacion de 4 tubos y atraque, alcantarilla PR53+147 Ld; Fundicién de muros
1/2 box culvert, PR51+381 Li.

30-10/2021

* Construccion de filtro longitudinal, desde PR52+750 a PR52+810 Ld; Excavacion y solado de limpieza para
cabezal de salida, alcantarilla PR53+147 Ld; Fundicién de cabezal de salida, alcantarilla PR52+850 Ld;
Fundicién pavimento hidraulico MR43, desde PR51+619 a PR51+712 Carril Izquierdo.

31-10/2021

Domingo

01-10/2021

ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO LA VEGA

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.

* Sondeos geotécnicos en el PR 42+500, en el sitio se plantea la construccion de un muro de contencion.

* Visita a posible ZODME en el PR 42+600 MD, la visita conto con la presencia del profesional ambiental del
contratista.

02-10/2021

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.

* Sondeo geotécnico en el PR 42+080 MD, en el sitio se plantea la construccion de muro de contencién.

03-10/2021

Domingo

04-10/2021

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.

* Sondeos geotécnicos en el PR 42+790 MD, en el sitio se plantea la construccién de un muro de contencién.

05-10/2021

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.

* Levantamiento topografico del ZODME ubicado en el PR 42+600 MD.

06-10/2021

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.

* Sondeos geotécnicos en el PR 42+790 MD, en el sitio se plantea la construccién de un muro de contencion.

07-10/2021

* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
44+100.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO LA VEGA
* Sondeos geotécnicos en el PR 42+840 MD, en el sitio se plantea la construccion de un muro de contencién.

** La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR

08-10/2021  44+100.
* Sondeos geotécnicos en el PR 43+190 MD, en el sitio se plantea la construccion de un muro de contencion.
* La Interventoria se encuentra replanteando el alineamiento de la via desde el PR 43+600 hasta el PR
09-10/2021  44+100.
* Sondeos geotécnicos en el PR 43+290, en el sitio se plantea la construccion de un muro de contencion.
10-10/2021  Domingo
11-10/2021  * Visita posible ZODME PR 46+000 MD.
* La interventoria en compafiia del contratista y la comunidad realiza reunion en Altamira para determinar la
12102021 viabilidad del ZODME ubicado en el PR 51+100.
* Sondeos geotécnicos en los PR 42+550 MD y PR 42+600 MD, en los sitios se plantean desarrollar
ZODMES.
* La interventoria, en conjunto con el especialista de disefio geométrico (Contratista), especialista de
geotecnia (Contratista) y personal del contratista, realiza recorrido en la via desde el PR 41+850 hasta el PR
13-1012021 45,000
* Sondeos geotécnicos en el PR 43+500, en el sitio se plantea la construccion de un muro de contencion.
* Verificacion de alcantarillas presentes en la via. La CRC realiza visita para la identificaciéon de posibles
14-10/2021
ZODMES.
15-10/2021 * La interventoria se encuentra realizando el inventario a las obras de drenaje existentes en el corredor vial.
via.
16-10/2021 * La interventoria se encuentra realizando el inventario a las obras de contencién existentes en el corredor
vial.
17-09/2021  Domingo
18-10/2021  Festivo
19-10/2021  * La interventoria se encuentra realizando el inventario a las obras de drenaje existentes en el corredor vial.
* La Interventoria y el Contratista conjuntamente realizan recorrido en la via desde el PR 41+850 hasta el PR
42+640, con la finalidad de identificar los predios y viviendas aledafias a la misma. El recorrido conto con la
20-10/2021 R . ) . . . : . . )
presencia de: el profesional predial de interventoria, la profesional social de interventoria y la profesional
social del contratista. El contratista realiza un video de la via desde el PR 41+845 hasta el PR 42+100.
* La Interventoria se encuentra acompafiando el inicio del levantamiento de las actas de vecindad para el Km
211012021 inicial del proyecto, iniciando en el PR 41+800.
* El contratista por medio del laboratorio de CITEC realiza sondeos geotécnicos para el ZODME que se
plantea desarrollar en el PR 46+000 MD.
* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para el Km inicial del
22-10/2021  proyecto, iniciando en el PR 41+800.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS Y SUPERVISADAS

TRAMO LA VEGA

* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para el Km inicial del
proyecto, iniciando en el PR 41+800.

* Entrega disefio geométrico para los dos primeros Km del tramo San Miguel — La Vega, iniciando en el
PR41+850.

24-10/2021  Domingo

23-10/2021

* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para el Km inicial del
25-10/2021  proyecto, iniciando en el PR 41+800.

* El contratista realiza topografia al ZODME que se ubicara en el PR 46+000 MD.

* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para el Km inicial del
26-10/2021  proyecto, iniciando en el PR 41+800.

* El contratista realiza topografia al ZODME que se ubicara en el PR 46+000 MD.

* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para el Km inicial del
proyecto, iniciando en el PR 41+800.

* La Interventoria realiza revision topografica al corredor vial desde el PR 41+850 hasta el PR 42+100.
* El contratista realiza topografia al ZODME que se ubicara en el PR 46+000 MD.

27-10/2021

* La Interventoria se encuentra acompafiando el levantamiento de las actas de vecindad para las viviendas
ubicadas entre el PR 41+845 hasta el PR 42+850.

* La Interventoria realiza revisién topogréfica al corredor vial desde el PR 42+100 hasta el PR 43+150.
* El contratista realiza el levantamiento topografico del sitio donde se ubicara la planta.

28-10/2021

* La Interventoria realiza revisién topogréfica al corredor vial desde el PR 43+150 hasta el PR 43+400.

29-10/2021 . . . - " o
* El contratista continua con el levantamiento topografico del sitio en el cual se ubicara la planta.

* La Interventoria realiza revision topogréfica al corredor vial desde el PR 43+150 hasta el PR 43+400.
* El contratista finaliza con el levantamiento topografico del sitio donde se ubicaré la planta.

31-10/2021  Domingo

30-10/2021

3.3. Seguimiento a items no previstos

Hasta la fecha de cierre del presente informe no se han incluido items no previstos en el presupuesto de obra.

3.4. Estado de avance y acciones a seguir por parte de la Interventoria

El contratista ha venido ejecutando las actividades constructivas para la composicidn de la infraestructura vial por
el frente Bolivar, en el siguiente orden:
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Pavimentacion con concreto hidraulico tipo MR43; 720 ml por el carril derecho, iniciando en el PR 51+235.
Corte y perfilado de taludes (2.0 Km), a partir del PK 51+230.

Obras de drenaje Transversal, tipo Alcantarilla con tuberia de 36", cubriendo una longitud de (1.9 Km), a
partir del PK 51+230.

Filtros longitudinales localizados, tipo francés, cubriendo una longitud de (1.8 Km), a partir del PK 51+230.

Explanacion de la subrasante y extension localizada de material de mejoramiento (1.5 Km), a partir del PK
51+230.

Operacion de la planta dosificadora de concreto hidraulico en el PK 52+700.
Actividades para la produccion de agregados pétreos en la Planta Colerin PR 27+000 de la Ruta 1203.

Actividades de adecuacién de la zona RCD, ubicada en el PR 54+400 del tramo Bolivar — Santiago.

Por ofra parte, para el frente La Vega se han venido adelantando las labores preconstructivas con el fin de
brindar las condiciones necesarias para el correcto inicio de las obras. Entre las principales actividades se
encuentran:

Levantamiento topografico de los 6 Km Iniciales
Evaluacion de posibles zonas RCD
Levantamiento de actas de vecindad para el primer Kilémetro.

Inventario de obras de arte y obras de drenaje existentes en el sector.

Con lo anterior se ha logrado un avance de obra del 0.468%, tal como se ha venido presentando en los informes
semanales que se adjuntan al presente documento.

En cuanto a los Estudios y Disefios, la interventoria:

- Aprobé el disefio de Pavimentos para los tramos iniciales de ambos frentes, tanto Bolivar como la Vega.

- Aprobd el Estudio de Transito para los tramos iniciales de ambos frentes, tanto Bolivar como la Vega.

El contratista, se encuentra ajustando el disefio geométrico para el tramo inicial del frente San Miguel — La Vega,
correspondiente a 2.0 Km e hizo la entrega del disefio geométrico para un (1.0) Km adicional en el frente Bolivar.

La Interventoria, por su parte ha supervisado las actividades constructivas, de acuerdo a los procedimientos
contenidos en los Manuales y Especificaciones vigentes, buscando la ejecucion éptima de cada uno de los
componentes que hacen parte de la infraestructura vial y sus estructuras anexas.
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En cuanto a los estudios y disefios, |a Interventoria se encuentra realizando las revisiones necesarias, de acuerdo
a las entregas parciales que ha venido realizando el contratista.

3.4.1. Estado de Gestion Social

Durante el periodo reportado el Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030, atendi6 a las comunidades a través de
sus SAU ubicados en la Ruta 1203 y R25CC15; realizd a través de cartas personalizadas la convocatoria para la
reunion de inicio en la Ruta 25CC15; levanté actas de vecindad de inicio en las dos rutas del proyecto; levant6
actas de compromiso de inicio; y empled aproximadamente 98 trabajadores.

El seguimiento detallado de la Gestion social se presento en el informe trimestral No.1. ITGS 1 correspondiente al
periodo junio 28 a septiembre 30 de 2021.

Se relaciona a continuacion el personal del contratista dispuesto para la gestién social del contrato.

Tabla 5 - Equipo de gestion social contratista de Obra

Corredor Nombre Cargo
Ruta 1203 (Bolivar) Ménica Urbano Gémez Residente social
Ruta 25CC15 (La Vega) Ménica Urbano Gémez Residente social
34.11. Seguimiento a la implementacion de medidas de Gestion Social

34111, Proyecto 1. Atencion a la comunidad

Servicio de Atencién al Usuario SAU1. En la Ruta 1203 (Bolivar), el contratista tiene ubicado el SAU en la
cabecera del municipio de Bolivar, carrera 3 #7-92, Barrio Centro, esta dotado y sefializado con la valla en la que
se informa del horario de atencion, ademas cuenta con el correo electrénico: socialmacizo@gmail.com, y la linea
de atencién: 3136438395 para la atencion y recepcion de PQRS.

Servicio de Atencion al Usuario SAU2. En la Ruta 25CC15 (La Vega), el contratista tiene ubicado el SAU en el
Centro Poblado de San Miguel, municipio de La Vega, barrio centro, estd dotado y sefializado con la valla en la
que se informa del horario de atencién, ademas cuenta con el correo electrénico: socialmacizo@gmail.com, y la
linea de atencion: 3136438395 para la atencion y recepcion de PQRS.

Tabla 6 — Oficinas de atencion a la comunidad

Horario Linea de atencion

Cabecera Municipal 3136438395
Bolivar 3 #7-92, Barrio

Centro

SAU 1. Ruta 1203
(Bolivar)

Lunes a viernes de 8:00 a

12:00am y de 3:00 a 4.00 pm socialmacizo@gmail.com,
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Centro poblado San 3136438395
Miguel, Barrio Centro,

Municipio de La Vega

SAU 2. Ruta
25CC15 (La Vega)

Lunes a viernes de 8:00 a

12:00am y de 3:00 a 400 pm socialmacizo@gmail.com,

Puntos satélites y Buzones de Sugerencias: el contratista instalé un Punto satélite de informacién en la Ruta 1203
en el PR 52+170 Ml vereda El Trapiche, el cual consta de un buzon y una cartelera informativa.

Tabla 7 - Puntos satélites

Corredor Ubicacion
Ruta 1203 (Bolivar) PR52+170 Ml - Vereda El Trapiche (Buzén y cartelera)
Ruta 25CC15 (La Vega)

Atencién de PQRS (Peticiones, Solicitudes y Quejas): durante el periodo reportado el contratista de obra recibid
dos (2) solicitudes a saber:

Tabla 8 - PQRS

No. Fechay Nombre Asunto Gestion Estado

lugar
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CONSORCIO
CAYECO-189

Gestion

03 04-10-2021 Luz Marina
Gbémez
Vereda El
Trapiche-
Bolivar/ PR
52+170

La propietaria
manifiesta que, su
vivienda presenta
fisuras en los
muros  por la
vibracion de la

maquinaria
pesada; por o
anterior, solicita

visita y reparacion
de las fisuras.

El dia 05 de octubre de 2021 se
realizo visita a predio de la sefiora
GoOmez en dicha visita se realizé acta
de seguimiento y se verifico con el
acta de vecindad de inicio. Se
identificd que varias fisuras son pre-
existentes y otras fisuras son
nuevas. En este sentido, se informé
a la propietaria que se dara
respuesta por escrito a la PQRS
presentada.

El
dia 13 de octubre de 2021 se
entregé la Comunicacion MACIZO
2030-P-0147, en la que se informa
que una vez realizada la inspeccion
a la vivienda y realizado el cuadro
comparativo entre el acta de
vecindad de inicio y acta de vecindad
de seguimiento, se identificd que
varias fisuras son pre - existentes y
se encuentran en las mismas
condiciones que las registradas
antes del inicio del proyecto; sin
embargo se evidencio que otras
fisuras son nuevas y no se
encuentran reportadas en el acta de
vecindad de inicio, por lo anterior, le
informamos que se realizara
seguimiento a las fisuras nuevas que
presenta el predio; con el fin de
evaluar su comportamiento;
igualmente, es importante mencionar
que la vivienda no presenta un
sistema estructural adecuado, lo que
ocasiona que cualquier movimiento
sismico o asentamiento diferencial
tipico de esta zona genere afectacion
al inmueble.

En tramite
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34.1.1.2. Proyecto 2. Informacion y Divulgacion

Reuniones- Ruta 1203 (Bolivar): durante el periodo se realizd la convocatoria a la reunién de inicio de la Rut
25CC15 La Vega, s través de cartas personalizadas dirigidas a autoridades municipales, presidentes de juntas de
accion comunal y comunidad en general.

Tabla 9 - Reuniones y piezas de divigacion

Corredor Reuniones Volantes Cunas radiales Cartas Total

Personalizadas

Ruta 1203 (Bolivar) 1 0 0 0 0
Ruta 25CC15 (La Vega) 0 0 0 25 25
Total 1 0 0 25 25

Vallas Informativas: el Contratista tiene instaladas las vallas informativas del proyecto en los siguientes sitios:

Tabla 10 - Vallas Informativas

No. Ruta Ubicacion

Ruta 1203 (Bolivar)

1 PR 83+100 Vereda EI Céfiro, municipio de Rosas
Ruta 25CC15 (La Vega)
2 PR 37+000, La Lupa.
34.1.1.3. Proyecto 3. Manejo de infraestructura de predios y servicios publicos.

Actas de vecindad: El contratista levanté tres (3) actas de vecindad de inicio en la ruta 1203 (PR51+230 al
PR54+500).

En la Ruta 25CC15-La Vega, se realizd el levantamiento de cuarenta y cinco (45) actas de inicio desde el PR
41+845 hasta el PR 43+000, sector en el cual se iniciara con el proceso constructivo.

Tabla 11 - Consolidado actas de vecindad

Corredor Actas de Actas de
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inicio seguimiento cierre
Ruta 1203 (Bolivar) 52 1 0 53
Ruta 25CC15 (La Vega) 45 0 0 45
Total 97 1 0 98

*Contiene las realizadas a la fecha

Tabla 12 - Actas de vecindad en octubre de 2021

Ubicacion
29-R1203 Bertha Joaqui PR52+870, vereda El Trapiche Bolivar X
30-R1203 Bertha Joaqui PR53+100, vereda El Trapiche Bolivar X
31-R1203 Cristébal Dorado PR53+570, vereda El Trapiche Bolivar X
9-R1203 Luz Marina Gémez PR52+150 MI, vereda El Trapiche Bolivar X
1-R25CC15 Limbania Mufioz Solarte  41+845, Vereda La Marquesa — La Vega X
2-R25CC15 Milton Salamanca 41+855, Vereda La Marquesa — La Vega X
3-R25CC15 Ofelia ljaji 41+865, Vereda La Marquesa — La Vega X
4-R25CC15 JesUs Solarte 41+875, Vereda La Marquesa- La Vega X
5-R25CC15 Emérita Solarte 41+900, Vereda La Marquesa — La Vega X
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Ubicacion
6-R25CC15 Honorato Solarte 41+910, Vereda La Marquesa. - La Vega X
7-R25CC15 Sendy Patricia Diaz ~ 41+933, Vereda La Marquesa - La Vega X
8-R25CC15 Sendy Patricia Diaz ~ 41+950, Vereda La Marquesa. - La Vega X
9-R25CC15 Jennifer Mufioz 41+977, Vereda La Marquesa — La Vega X
10-R25CC15  Jesus Orlando Valencia  42+030, Vereda La Marquesa - La Vega X
11-R25CC15 Pedro Solarte 42+040, Vereda La Marquesa — La Vega X
12-R25CC15 Ariel Perafan 42+040, Vereda La Marquesa — La Vega X
13-R25CC15 Agustin Solarte 42+060, Vereda La Marquesa - La Vega X
14-R25CC15 Alonso Solarte 42+070. Vereda La Marquesa — La Vega X
15-R25CC15 Marina Perafan 42+140, Vereda La Marquesa — La Vega X
16-R25CC15 Ricardo Papamija 42+160, Vereda La Marquesa — La Vega X
17-R25CC15 Bertelina Baos 42+170, Vereda La Marquesa — La Vega X
18-R25CC15 Eli Hormiga Palechor ~ 42+170, Vereda La Marquesa - La Vega X
19-R25CC15 Oscar Gémez 42+180, Vereda La Marquesa — La Vega X
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Ubicacion
20-R25CC15 Libardo Majin 42+183, Vereda La Marquesa — La Vega X
21-R25CC15 Aura Solarte 42+186, Vereda La Marquesa- — La Vega X
22-R25CC15 Aura Solarte 42+200, Vereda La Marquesa- — La Vega X
23-R25CC15 Mary Majin 42+253, Vereda La Marquesa- — La Vega X
24-R25CC15 Pedro Solarte 42+250, Vereda La Marquesa- — La Vega X
25-R25CC15 Edwin Zufiga 42+260, Vereda La Marquesa- — La Vega X
26-R25CC15 Maria Mamian 42+265, Vereda La Marquesa- — La Vega X
27-R25CC15 Gloria Solarte 42+270, Vereda La Marquesa- - La Vega X
28-R25CC15 Deisy Jimena Solarte ~ 42+283, Vereda La Marquesa- — La Vega X
29-R25CC15 Luis Sotelo Gomez 42+290, Vereda La Marquesa — La Vega X
20-R25CC15 Maria Jenny Mufioz 42+295, Vereda La Marquesa — La Vega X
31-R25CC15 Libardo Majin 42+300, Vereda La Marquesa- - La Vega X
32-R25CC15 Maria Leiton 42+420. Vereda La Marquesa- - La Vega X
33-R25CC15 Ercila Yandun 42+450, Vereda La Marquesa- — La Vega X

FOLI O 031



CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTOR[A PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O

MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION Version 0
SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "VIAS PARA LA > < CONSORCIO
LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030" LOCALIZADOS EN LOS *
DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA lCAYECO'1 89

Informe mensual de interventoria N° 05

Octubre de 2021 Pagina 24

Ubicacion
34-R25CC15 Olivio Quinayas 42+550, Vereda La Marquesa- — La Vega X
35-R25CC15 Ernestina Mufioz 42+620, Vereda La Marquesa - La Vega X
36-R25CC15 Olivio Quinayas 42+700, Vereda La Marquesa - La Vega X
37-R25CC15 Soli Anacona 42+710, Vereda La Marquesa — La Vega X
38-R25CC15 Santiago Males 42+895, Vereda La Marquesa - La Vega X
39-R25CC15 Gloria Papamija 42+900, Vereda La Marquesa - La Vega X
40R25CC15 Santiago Males 42+930, Vereda La Marquesa — La Vega X
41-R25CC15 Rosa Quinayéas 42+945, Vereda La Marquesa — La Vega X
42-R25CC15 Bertila Molano 42+946, Vereda La Marquesa — La Vega X
43-R25CC15 Eliecer Molano 42+950,, Vereda La Marquesa — La Vega X
44-R25CC15 Bayardo Yandun 42+965, Vereda La Marquesa- La Vega X
45-R25CC15 Bayardo Yandun 42+980, Vereda La Marquesa - La Vega X

Actas de compromiso: se levantaron diez (10) actas de compromiso de la siguiente manera:

Tabla 13 - Actas de compromiso periodo

No. Ubicacion Nombre Asunto Compromiso
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No. Ubicacion Nombre Asunto Compromiso
19 R1203 52+750 MD  Hugo Dorado Reposicion de una alcantarilla existente con  No se generaron
doble tuberia de 24 pulgadas por un box ~ COMPromIsos
coulvert de seccion interna libre de 2x2 y la
construccidn dentro del predio de un descole
de 20 metros de largo aproximadamente.
20 R1203 52+770al  Berta  Cecilia Realizar un corte de talud desde el Pr  Reposicion de
52+870 MD  Joaqui 52+770 hasta el Pr 52+890 MD y MI, ;gggﬁ%dgl
reposicion d,e una alcantarilla existente con  pps)+890 postes
doble tuberia de 24 pulgadas por un box  enmaderaa 15
coulvert de seccion interna libre de 2x2 y la  m. y 4 hiladas de
construccion dentro del predio de un descole alambre
de 20 metros de largo aproximadamente.
21 R1203 52+960 MD  Sandra Reposicion de una alcantarilla existente de  No se generaron
Semanate 24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromisos
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.
01R25CC15  41+900 MD  Honorato Reposicion de una alcantarilla existente de  No se generaron
Solarte 24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromisos
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.
02R25CC15 41+987MD Sendy Patricia Reposicion de una alcantarilla existente de ~ Nose generaron
Diaz 24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromisos
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.
03R25CC15  42+105MD Marina Perafan  Reposicion de una alcantarilla existente de  No se generaron
24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromIsos
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.
04 R25CC15  42+200 MD  Libardo Majin Reposicion de una alcantarilla existente de  No se generaron
24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromisos
dentro del predio de un descole de 15
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Ubicacion Nombre

metros de largo aproximadamente.

Compromiso

05R25CC15  42+324 MD Libardo Majin ~ Reposicion de una alcantarilla existente de  No se generaron
24 pulgadas por una de 36" y la construccion ~ COMPromisos
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.

06 R25CC15  42+550 MD  Olivio Quinayads  Reposicion de una alcantarilla existente con  No se generaron
doble tuberia de 24 pulgadas por un box ~ COMPromisos
coulvert de seccion interna libre de 2x2 y la
construccidn dentro del predio de un descole
de 20 metros de largo aproximadamente.

07 R25CC15 42+710MD  Olivio Quinayads Reposicion de una alcantarilla existente de ~ No se generaron

compromisos

24 pulgadas por una de 36" y la construccién
dentro del predio de un descole de 15
metros de largo aproximadamente.

Tabla 14 - Consolidado Actas de compromiso

Corredor Actas de Actas de

compromiso inicio compromiso cierre

Ruta 1203 (Bolivar) 21 0 21
Ruta 25CC15 (La Vega) 7 0 0
Total 28 0 28

*Contiene las realizadas a la fecha
34114, Proyecto 5. Cultura Vial y Participacion Comunitaria

Cultura Vial: en fase preconstructiva, PAGA en ajustes.

34.1.1.5. Proyecto 6. Contratacion Mano de Obra
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Durante el periodo, Vias y Equipos Macizo 2030, emple6 aproximadamente 98 trabajadores, de los cuales el 46%
(45) son Mano de obra calificada (MOC); el 54% (53 personas) son Mano de obra NO calificada (MONC); el 55%
(54 personas) son Mano de obra Local (MOL); el 45% (44 personas) son Mano de obra externa (MOE). Mujeres
el 8% (8 personas); Mujeres cabeza de hogar el 2% (2 persona); Reinsertados el 1% (1 persona) y de Primer
empleo el 2% (1 persona)

Tabla 15 - Generacion de empleo

Generacion de empleo Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030

Octubre de 2021
Rt Total trabajadores  Mano de obra calificada  Mano de obrano calificada ~ Mano de obralocal ~ Mano de obra externa
Cant. % Cant. % Cant. % Cant. % Cant. %
Ruta 1203. 80 100 31 39 49 61 47 59 33 41
Ruta 18 100 14 78 4 22 7 39 11 61
25CC15.
Total 98 100 45 46 53 54 54 55 44 45

Generacion de empleo Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030

Octubre de 2021

Total trabajadores Mujeres **  Mieescahezadehoga™  Primer empleo*  Reinsertados**

Cant. % Cant. % Cant. % Cant. % Cant. %

Ruta 1203 y 98 100 8 8 2 2 1 2 1 1
Ruta 25CC15

*Primer empleo se calcula sobre la mano de obra calificada

** Mujeres, Reinsertados, Mujeres cabeza de hogar se calcula sobre el total de trabajadores

3.4.1.1.6. Proyecto 7. Obras con Participacién Comunitaria (OPC)

En fase preconstructiva, PAGA en ajustes.

34.11.7. Proyecto 8. Proteccion al Patrimonio Arqueoldgico y Cultural
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Mediante comunicacion CSM003211 de junio 2 de 2021 radicado No.4381, el Contratista realizo ante el Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia ICANH, la consulta  de procedimiento concerniente al Patrimonio
Arqueoldgico para las rutas 25CC15 Rosa- La Vega- Santiago y la Ruta 1203 La Lupa- Bolivar — Santiago. El
ICANH mediante comunicacion ICANH 130-4904 de junio 11 de 2021 informé al contratista que en virtud del
marco normativo vigente “el proyecto NO se encuentra dentro de los preceptos legales que deben adelantar
programas de arqueologia preventiva ante el ICANH.

34.1.1.8. Consulta Previa

Consulta No.1: El dia 1 de junio de 2021 con radicado No. EXTMI2021-8628, el Contratista envi6 al Ministerio del
Interior el formato de solicitud de certificacion de presencia o no de grupos étnicos. Mediante oficio No. OF12021-
17399-DCP-2500 del 23 de junio de 2021 el Ministerio del Interior respondio la solicitud informando que “debe
solicitar a la Subdireccién Técnica la determinacion de la procedencia y oportunidad de la consulta previa...”.

Consulta No.2: El Contratista con solicitud EXT-521-0071106-PQRSD-068926-PQR-25-08-2021 y radicado
EXTMIN2021-13894 (25-08-2021), radicé nuevamente la consulta al Ministerio sobre procedencia o no de
Consulta previa para el proyecto. El dia 29 de septiembre de 2021 el contratista recibi6 el oficio No. OFI-2021-
26289-DCP-2500 (13-09-2021) el Ministerio del Interior respondio la solicitud e informé que requiere informacion
adicional relacionada con: descripcién detallada de actividades (obras de contencion, drenaje, excavaciones,
descapotes); descripcion de impactos y uso de recursos naturales del area, tramite ambiental del proyecto; areas
adicionales al derecho de via,; coordinadas en Excel del AID y del &rea de intervencion en sistema Magna
Sirgas; archivo shapefile con capa tipo poligono que contenga areas del proyecto.

Mediante la Resolucion ST 1403 de octubre 13 de 2021, el Ministerio del Interior, informd que para el proyecto
NO PROCEDE la realizacién del proceso de Consulta Previa. Esta resolucién fue entregada a la interventoria
mediante la comunicacion MACIZ02030-P-0134 de octubre 15 de 2021.

34.1.2. Agencia Nacional para la Reincorporacion — ARN-

Mediante la comunicacion Macizo 2303-0014 de junio 9 de 2021, el Contratista realizé ante la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion —-ARN-, la solicitud de informacién de personal en proceso de
reincorporacion, para atender las condiciones expresadas por el INVIAS en el Contrato 1001 de 2021. Mediante
oficio OFI21-013971/IDM 122000 de junio 18 DE 2021, la ARN, informé que existen dos personas objetivo de
atencién de la Agencia interesadas en la oferta, a la fecha el Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030, esta en
proceso de vinculacién de una persona que aceptd la oferta.

3.4.2. Estado de Gestion Predial

Para el mes de octubre de 2021, el proyecto cuenta con aprobacién parcial del Disefio Geométrico en el tramo de
Bolivar entre los PR’s 51+230 a 54+500 y en el tramo de la Vega entre los PR’s 41+805 a 43+595. Teniendo en
cuenta los anterior, y con base en el Apéndice Técnico Predial F el contratista debe presentar el Diagnostico
Predial el cual debe estar ajustado al Disefio Definitivo y acorde con la normatividad vigente parta proyectos de
infraestructura.

A través del comunicado ICA-MACIZ0-0045 de 22/10/2021 el area predial de la Interventoria reitera la solicitud al
Contratista de presentar el Diagnostico Predial de los tramos antes mencionados. Obteniendo respuesta

FOLI O 036



CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O

MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION Version 0

LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030" LOCALIZADOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Informe mensual de interventoria N° 05
Octubre de 2021

Pagina 29

ICAYECO-189

m /i <
SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "VIAS PARA LA . CONSORCIO

mediante comunicado MACIZO 2030-P-0153 de 29/10/2021 el Informe de Diagnostico Predial del tramo de
Bolivar — Santiago entre los PRs 51+230 a 54+500, el cual esta en revision por parte de la Interventoria.

De igual manera, con comunicado ICA-MACIZO-0048 del 28/10/2021 la interventoria solicita al contratista El
informe ejecutivo mensual de septiembre y octubre de acuerdo con lo establecido en el Apéndice técnico F.

34.21. Conformacion del grupo de Gestién Predial

A continuacion, se describe el personal responsable por parte del contratista para adelantar la Gestion Predial.

Tabla 16 Presonal Responsable de la Gestion Predial del Contratista

Nombre del Profesional Cargo ‘

Orlando Camargo Ruiz Director de obra
Carlos Eduardo Pefia Castafieda Profesional Técnico Predial
34.2.2. Insumos

Fuentes de informacion: Para el inicio de las actividades de Gestién Predial el contratista cuenta con las
siguientes fuentes y/o herramientas para la consulta de informacién catastral y juridica:

Consulta Catastral en el Geovisor del IGAC.

Informacién en el Geoportal - Datos Abiertos del IGAC.
Oficina de atencion al ciudadano — Territorial Cauca del IGAC
Oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Popayan
Alcaldias Municipales de Bolivar y La Vega (CAUCA)
Comunidad en General

Estudios Previos del corredor del afio 2017

34.2.3. Investigacion Predial

Tira Predial: Como anexo en el informe de Diagnostico Predial del Tramo Bolivar — Santiago entre los PRs
51+230 a 54+500 se adjunta un archivo en formato DWG y PDF él se encuentra en revision de la Interventoria.

Sabana Predial: No se evidencia entrega de Sabana Predial como anexo informe de Diagnostico Predial del
Tramo Bolivar — Santiago entre los PRs 51+230 a 54+500. Sin embargo, una vez revisado el documento por
parte de la interventoria se hara el requerimiento de ser necesario.

3424, Diagnostico Predial

El 29/10/2021 fue radicado el Informe de Diagnostico Predial del Tramo Bolivar — Santiago entre los PRs 51+230
a 54+500, el cual se encuentra en revision por parte de la Interventoria.
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34.25. Aspectos Relevantes y Principales dificultades de la Gestion Predial

Dadas las caracteristicas del contrato de obra y la priorizacidn de los sectores a intervenir fue necesario dividir los
estudios de diagnéstico predial en dos frentes, dando prioridad a los sectores a ejecutar en el afio 2021. De
acuerdo con lo anterior, el contratista se encuentra trabajando en la elaboracién del Diagnostico Predial del
Tramo La Vega con base a la aprobacién del Disefio Geométrico entre lo PR’s 41+805 a 43+595.

Figura 4. Disefio Geometrico sector San Miguel con Ortomosaico

De acuerdo con la version 3 del Disefio Geométrico del tramo la Vega se realizd un analisis preliminar para
determinar posibles afectaciones prediales con ayuda de los ortomosaicos entregado por el contratista y los
disefios correspondientes. De Igual forma, se realiz6 recorrido los dias 20 y 21 de octubre del 2021 con el fin de
corroborar a través de inspeccion ocular, posibles problemas prediales entre los PR’s 41+805 a 43+000.

Fotografia 1 PR41+900 MI Fotografia 2 PR41+285 MI
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Fotografia 3 PR42+950 MD Fotografia 4 PR42+220 MI

Posteriormente, el disefio en este sector fue objeto de ajuste y la linea de chaflan cambi6 respecto a la original.
Por lo anterior, el Diagnostico Predial entre los PR’'s 41+805 a 43+595.se hara con base al ultimo disefio
geométrico aprobado por la Interventoria.

3.4.3. Estado de Gestion Ambiental

Para el mes de octubre de 2021, el proyecto se encuentra en su etapa de construccion, habiéndose finalizado el
periodo de tiempo en el cual el Contratista de Obra hizo la revisidn de los Estudios y Disefios entregados por el
INVIAS.

El area ambiental continua concentrada en un avance documental y desarrollo de instrumentos de planeacién de
la Gestion Ambiental, que permita continuar al desarrollo de las obras cumpliendo con toda la normatividad y
politicas del INVIAS - vigentes.
A través de reuniones y oficios, el drea ambiental de Interventoria se ha centrado en el requerimiento al
Contratista de la presentacion de los documentos exigidos y detallados por el Apéndice D del Pliego de
Condiciones que dio origen al Contrato N° 1001, dentro de los que se resaltan:

e Requerimiento y revision del Plan de Adaptacion a la Guia Ambiental del INVIAS - PAGA.

e Requerimiento y revisién del cronograma de permisos y autorizaciones (Hoja de Ruta).

e Requerimiento y revisién del Plan de Trabajo Ambiental.
De igual manera el Contratista de Obra ha dado inicio a la ejecucién de obras en el tramo Bolivar — Santiago,

donde se estan ejecutando obras de drenaje como alcantarillas, filtros, explanaciones, extension de materiales
granulares e instalacién de concreto hidraulico.
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Durante este periodo el Contratista de Obra presento la segunda versién del documento PAGA, la cual esta en
revision por parte de la interventoria y a pesar de que se han atendido la mayoria de observaciones, se tiene
pendiente algunos ajustes para su respectiva aprobacion y remision a la SMAGS del INVIAS.

34.31. Conformacion del grupo de gestién social y ambiental

A continuacién, se describe el personal y las responsabilidades de cada uno de los integrantes del grupo de
gestion ambiental del proyecto.

Tabla 17 - Personal socio ambiental de Contratista de Obra

Nombre del Profesional Cargo ‘

Orlando Camargo Ruiz Director de obra
Yenny Alexandra Torres Guzman Especialista ambiental
Jairo Andrés Acosta Especialista de sostenibilidad
Miguel Andrés Martinez Galeano. Profesional ambiental
Monica Mireya Urbano Gémez Profesional Social
Laura Velasco Inspector SST

3432 Materiales de construccion

Para este proyecto se manejara con los siguientes proveedores:

INGENIERIA DE VIAS S.A.S. — Planta Galindez.

Titular INGENIERIA DE VIAS S.A.S. Contrato de Concesion Minera N° FLV — 161.

e Resolucion 004485 del 04 de diciembre de 2014: por la cual se perfecciona una cesién de derechos
dentro del contrato de concesion FLV 161, por parte de la ANM. Certificado de Registro Minero del 23 de
abril de 2015.

e Resolucion 8997 del 04 de 19 de mayo de 2016: por la cual se autoriza una cesién de derechos y
obligaciones derivados de un Plan de Manejo Ambiental otorgados al sefior Jests Valdemar Castillo
Mufioz y se toman ofras determinaciones, por pate de CRC.

Este contrato de concesién tiene vigencia hasta el 19 de agosto del 2028 y el material concesionado es material
de arrastre de las playas del Rio Dos Rios.

CONCESION MINERA IK6 - 14422X

(Proveedor Luis Angel Martinez Cifuentes y Luis Fernando Bermeo Roa).
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Ubicado en el municipio de Bolivar, departamento del Cauca, con una extension de 16,72565 Ha.

Contrato de concesion IK6— 14422X, ubicado en el Municipio de Bolivar, Departamento del Cauca, con
una extension de 16,72565 Ha.

Resolucion 1903 del 25 de enero de 2012, se otorga una Licencia Ambiental para la explotacién de
materiales de construccion (Material de arrastre) en el Rio San Jorge, a los sefiores Luis Fernando
Bermeo Roa y Luis Angel Martinez Cifuentes.

Los materiales a utilizar durante las actividades de mejoramiento y pavimentacion, se obtuvieron de fuentes que

cuenten

con los permisos de explotacion vigentes. Las plantas proveedoras de materiales se nombra a

continuacion:

3.4.33.

Para la

Planta de Trituracién El Colerin: la planta de trituracion esta ubicada en el PR 27+100 M.I. via La Lupa -
Bolivar, en la vereda Guayabillas, municipio de Bolivar, suministra los materiales granulares y los
concretos para la obra de la Ruta 1203 Bolivar — Puente Saraconcho. Ademas, esta planta es utilizada
para mantenimiento mecanico, equipos y vehiculos, ubicacion de laboratorios, patios de acopio, zonas
de bafios, oficinas y dreas comunes. Esta planta cuenta con el permiso de emisiones atmosféricas
dispersas mediante Resolucion 08810 del 09-08-2021 y Resolucion 01051 de 07-09-2021 expedida por
la CRC.

Planta de Trituracion Parraga: la planta de trituracion esta ubicada en el PR 74+000 MD via Mojarras -
Popayan, a 200 m del cruce de la via, en el Corregimiento de Parraga, municipio de Rosas, suministra
los materiales granulares y los concretos para la obra de la Ruta 25CC15 San Miguel — Puente Burulco.
Ademas, esta planta es utilizada para mantenimiento mecanico, equipos y vehiculos, ubicacion de
laboratorios, patios de acopio, zonas de bafios, oficinas y areas de comedor. Esta plata cuenta con el
permiso de emisiones atmosféricas dispersas mediante Resolucién 01140 de 20-09-2021 expedida por
la CRC.

Planta Galindez (Proveedor): planta ubicada en la via Bordo — Patia en el PR 8+300 Margen Izquierda,
este proveedor cuenta con todos los permisos necesarios para su funcionamiento.

Disposicion final sobrantes de excavacion RCD

disposicion final de escombros y excavaciones el proyecto contara con la ZODME ubicada en el

PR54+400 MD via Bolivar — Santiago, el cual tiene viabilidad de uso por parte de la CRC mediante oficio
SDP9909-2021 del 26 de julio de 2021.

34.34.

Suministro de recurso hidrico para actividades constructivas.

El Contratista de Obra solicitd a la Corporacion Autdnoma Regional del Cauca-CRC, la concesién de aguas de:

Concesidn de Aguas de la Quebrada Chapetdn K 42+600 vias San Miguel — La vega. Otorgado por CRC
con Resolucién DTM-1205-2021 del 01/10/2021

Concesién de aguas Rio Esmita PR 74+000 a 2.8 Km del cruce para Planta Parraga. En tramite en la
CRC. Radicado SG 4208 2021 09/06/2021 Exp 68 CAS
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e (Concesion de Aguas de Agua Gorda 67+650. Via Bolivar — Santiago. Otorgado por CRC mediante
resolucién DTPT 1152 del 22-09-2021

e Concesion de aguas Rio San Jorge PR 18+500. Playa San Jorge para Planta Colerin. Otorgado por
CRC mediante resolucién DTPT 1153 del 22-09-2021.

Los permisos otorgados por la CRC le permiten al Contratista desarrollar las obras priorizadas para el sector de
Bolivar — Santiago.

3.4.35. Aprovechamiento Forestal

El Contratista de Obra solicit6 a la Corporacion Autdnoma Regional del Cauca-CRC, los siguientes permisos de
aprovechamiento forestal:

. Permiso de aprovechamiento forestal tramo Bolivar - Saraconcho K50+000 a K 56+000: Otorgado por
CRC con Resolucién DTPT-1245-2021 del 06/10/2021

. Aprovechamiento Forestal san Miguel 1 RUTA 1203, SECTOR SAN MIGUEL - LA VEGA EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA (TRAMO KILOMETRO 41+840 AL KILOMETRO 47+000: Otorgado
por CRC con Resolucion DTM 1165 del 27/09/2021

3.4.4. Estado de Gestion de Sostenibilidad

El area de sostenibilidad se concentra en un avance documental y desarrollo de instrumentos de planeaciéon de la
Gestion Ambiental, que permita dar inicio al desarrollo de las obras cumpliendo con toda la normatividad y
Politicas del INVIAS vigentes.

Esta interventoria mediante comunicacion ICA-MACIZO-0022 del 31 de agosto de 2021 requirié al Contratista la
presentacion del Plan de Trabajo en Sostenibilidad como la Metodologia de Implementacion de los criterios de
sostenibilidad, sin que hasta la fecha haya dado respuesta al mismo. Este requerimiento fue retirado a través de
la comunicacion ICA-MACIZ0O-0035 del 29 de septiembre de 2021, de no recibir respuesta dentro de los términos
consignados dentro del contrato, la interventoria procedera a iniciar el tramite de sancion por incumplimiento

3.4.5. Estado de Gestion SISO Contratista

La Seguridad y Salud en el Trabajo busca con la intervencion de varias disciplinas y con la participacion activa de
todos los niveles de la empresa mejorar las condiciones de trabajo y salud de la poblacion trabajadora, mediante
acciones coordinadas de promocion de la salud y la prevencion y control de los riesgos, de manera que faciliten
el bienestar de la comunidad laboral y la productividad de la empresa.

En el Correspondiente mes se desarrollaron las siguientes actividades:
Induccién Al Personal: el contratista realiza proceso de induccion al personal que hasta la fecha se encuentra

vinculado, en este da a conocer las medidas de Bioseguridad, se informa del proceso del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo, de los posibles riesgos de exposicion y las medidas de intervencion a estos.
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Entrega de elementos de proteccién personal: el contratista a la fecha ha proporcionado Elementos de Proteccion
Personal (EPP), permitiendo de esta manera resguardar cualquier parte del cuerpo de cualquier dafio provocado
por accidentes del trabajo o enfermedades profesionales

Verificacion uso de EPP: la interventoria realiza recorridos verificando el buen uso de elementos de proteccién
personal del contratista, permitiendo de esta manera garantizar las medidas de seguridad del personal.

Programa de capacitacion y entrenamiento: El contratista desarrolla actividades encaminadas a proporcionar a
los trabajadores los conocimientos y destrezas necesarias para desempefiar su labor asegurando la prevencién
de accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Estas capacitaciones permitiran valorar los peligros y los
controlar los riesgos relacionados con sus actividades laborales.

Encontramos que las capacitaciones y actividades del correspondiente mes son:
e Participacion del simulacro a nivel Nacional
e Capacitacion trabajo seguro en alturas
o Inspeccién de herramientas y de Elementos de Proteccion Personal

e Conformacion de Brigada de emergencias.}+}

Charlas de 5 minutos, acerca de:

e Manejo de herramientas

o Trabajo en Equipo

e Autocuidado

o Trabajo seguro en alturas
Pausas activas: el contratista realiza pausas activas al iniciar la jornada laboral con el fin de preparar a los
colaboradores para realizar sus actividades disminuyendo la probabilidad de que ocurra alguna lesién o molestia
en el sistema osteomuscular.
Inspecciones de maquinaria y volquetas: dando cumplimiento con una de las actividades del sistema de gestion
el contratista realiza inspecciones a las diferentes tareas, herramientas manuales, areas y equipos que se utilizan
en obra
Control Aportes Legales y seguridad Social contrato de Obra: mediante formato MINFRA-MN-IN-15-FR-12 se

realiza revision de planillas de seguridad social y aportes parafiscales de todo el personal del contratista de obra,
para cada uno de los frentes de trabajo del Proyecto, en el periodo que abarca el presente informe
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34.5.1. Protocolo de bioseguridad

El contratista suministra elementos para tener una higiene y desinfeccion, entre estos tenemos: jabon, alcohol y
gel antibacterial al personal y una vez realice actividades en obra debera establecer puntos de desinfeccion para
el personal.

Actividades realizadas: con el fin de verificar el estado de salud el contratista realiza tomas de Temperatura al
inicio de las labores, permitiendo de esta forma identificar casos sospechosos, se realizan tomas de presion
arterial y el estado de saturacién.

El contratista ha establecido medidas para prevencion y control de COVID-19, en la sede administrativa entre
estas actividades tenemos:

e Limpieza y desinfeccion

e Lavado de Manos

o Distanciamiento fisico

o Desinfeccion de maquinaria

e Limpieza y Desinfeccién de areas de trabajo

Reportes de accidentes y reportes COVID:

Se Informa que no se han reportado accidentes de trabajadores, ni reporte de personas con COVID.
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4. REPORTES EJECUCION MENSUAL CONTRATO DE OBRA

4.1. Resumen Mensual Estado General del Proyecto

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-3 se realiza seguimiento al Estado General del proyecto, durante el
periodo que abarca el presente informe (Ver Anexo 1).

4.2. Maquinaria y Equipo de Contrato de Obra

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-4 se realiza el seguimiento al equipo presente en obra, durante el
periodo que abarca el presente informe (Ver Anexo 2).

4.3. Personal Contrato de Obra

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-6 se realiza el seguimiento al personal de obra que participo en el
proyecto, durante el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 3).

4.4. Informe Financiero y Presupuestal Contrato de Obra

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-8 se realiza el seguimiento al estado financiero y presupuestal del
contrato de obra, durante el periodo que abarca el presente informe (Ver Anexo 4).

4.5, Estado General del Tiempo

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-10 se realiza el seguimiento al estado del tiempo en la zona donde se
desarrollara el proyecto, durante el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 5).

4.6. Resumen Ensayos de Laboratorio
Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-11 se realiza el resumen de los ensayos de laboratorio a los

materiales empleados para la ejecucion del proyecto, durante el periodo que abarca el presente informe (Ver
anexo 6).

4.7. Control Aportes Legales y seguridad Social contrato de Obra
Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-12 se realiza la revision de planillas de seguridad social y aportes

parafiscales de todo el personal del contratista de obra, para cada uno de los frentes de trabajo del Proyecto, en
el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 7).

4.8. Informe Avance Fisico-Financiero

Pese a que durante el presente mes no se ha presentado ejecucion alguna en el proyecto, se diligencia el
formato MINFRA-MN-IN-15-FR-14, de acuerdo a la informacién disponible (Ver Anexo 8).
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4.9. Seguimiento Garantias y Seguros Contrato de Obra

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-15 se realiza el seguimiento a las garantias y seguros del contrato de
obra, para el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 9).

4.10. Seguimiento al Plan de Calidad Contrato de Obra

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-17 se realiza el seguimiento a las garantias y seguros del contrato de
obra, para el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 10).

4.11. Otros documentos seguimiento mensual
4.11.1.Seguimiento a la inversion del Anticipo

Para la presente Vigencia, el contratista no solicito anticipo, por lo tanto, no se llevara a cabo el diligenciamiento
de este apartado, durante este periodo.

4.11.2. Seguimiento Programa de Obra

4.11.3.Seguimiento al Programa de Inversiones

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-6-FR-1 se realiza el seguimiento al programa de inversiones (Ver Anexo 11).
4.11.4. Actas de comité de obra

En el periodo correspondiente al presente informe se realizaron dos (2) comités de obra, con participacién del
INVIAS, el Contratista y la Interventoria (Ver Anexo 12y 13).

Tabla 18 - Comités Técnicos

COMITE TECNICO N° FECHA

07 07 de octubre de 2021
08 21 de octubre de 2021

4.11.5. Acta de reunion

En el periodo correspondiente al presente informe se realizaron (3) reuniones del area Social, con participacion
del Contratista y la Interventoria (Ver Anexos 14, 15y 16).

Tabla 19 - Reuniones

REUNION N° FECHA

11 12 de octubre de 2021

12 27 de octubre de 2021
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REUNION N°

13

29 de octubre de 2021

4.11.6.Informe Semanal

Los Informes Semanales consolidados que reportan el estado y avance de la obra son presentados los martes de

cada semana (Ver Anexos 17, 18, 19, 20), para el presente mes se tuvieron los siguientes:

Tabla 20 - Informes Semanales

INFORME
SEMANAL N°. FERIORO
15 04 de octubre de 2021 al 10 de octubre de 2021
16 11 de octubre de 2021 al 17 de octubre de 2021
17 18 de octubre de 2021 al 24 de octubre de 2021
18 25 de octubre de 2021 al 31 de octubre de 2021
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5. INFORMACION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

5.1. Informacion General del Contrato

El Instituto Nacional de Vias realiz6 el proceso CMA-DT-189-2020, que tiene por objeto la “INTERVENTORIA
PARA LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO
DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA
PUBLICA "VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030", LOCALIZADOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA”, con apertura al concurso de méritos mediante Resolucion Numero
3489 del 31 de diciembre de 2020.

El contrato de Interventoria N° 990 de 2021 tiene dentro de su objeto la INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS
DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO DE LOS
CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030", LOCALIZADOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CAUCA'Y HUILA, se adjudicé al Consorcio ICAYECO 189, NIT 901480839-9.

El valor del contrato es de CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS
SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($46.719.707.260) M/CTE, IVA INCLUIDO, con un factor
multiplicador de 2.36 con plazo de CIENTO CATORCE (114) meses.

La orden de iniciacion del contrato de Interventoria se impartié6 mediante oficio DO-GGP 33159 de fecha 28 de
junio de 2021.

La fecha de terminacion del contrato esta prevista para el 31 de agosto de 2030.

CRONOLOGIA:

CONCURSO DE MERITOS: CMA-DT-189-2020
FECHA DE ADJUDICACION: 22 DE ABRIL DE 2021
FECHA DE INICIACION: 28 DE JUNIO DE 2021
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 114 MESES
SUSPENSIONES: N/A

5.1.1. Informacion financiera del Contrato

PRESUPUESTO:

PRESUPUESTO OFICIAL DE INTERVENTORIA (Inicial): $ 46.719.707.260,00
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VALOR ADICIONAL: $0

VALOR DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

$ 46.719.707.260,00

Tabla 21 - Cuadro de Interventoria Contrato 990 DE 2021 - PRESUPUESTO OFICIAL

VALOR INTERVENTORIA POR TRAMO MODULO

VALOR TOTAL

ANILLO DE MACIZO PALETARA RUERNERIORE
2021 $ 546.292.646 $ 1623229650 § 2169.522.296
2022 $ 546.292.646 $ 1623522570 § 2169.815.216
2023 $ 819.438.969 $ 2435.283.720 § 3.254.722.689
OROGRANMA DE 2024 $ 1638.877.938 $ 1217.626.264 § 2.856.504.202
9&2@3&'& 2025 $ 1.638.877.938 $ 2.435.273.323 $ 4.074.151.261
f&ﬁﬁ,ﬁ%}g’;ﬁ 2026 § 2458.316.907 $ 3.247.027.631 § 5.705.344.538
VISION 2030 2027 § 2.731.463.230 § 2.435.250.450 § 5.166.722.689
2028 § 2.731.463.230 $ 3.652.906.517 § 6.384.369.747
2029 $ 3.004.609.553 $ 4058785405 $ 7.063.394.958
2030 $ 3.004.609.556 $ 4870550.108 $ 7.875.159.664
TOTAL $19.120.242.613 § 275090464647  § 46.719.707.260

Tabla 22 - Cuadro Resumen Contratos adjudicados

CORREDOR
Long(km)
Anillo del Macizo - La Lupa — Bolivar -
MoDULO - La Vega - La Sierra - Rosas 2325
MODULO 2 - El Paletara: “Popayan — Isnos - 110

Sombrerillos”.

INTERVENTOR

Presupuesto (millones)

$ 46.719.707.260

CONSORCIO
ICAYECO 189
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5.2. Descripcion resumida de las actividades ejecutadas por parte del Interventor

Las actividades de obra supervisadas por esta Interventoria se encuentran descritas en la tabla 4 del Numeral 3.2
del presente informe.

La interventoria, luego de la revision por parte de sus especialistas, aprob6 los estudios y disefios parciales
entregados por parte del contratista, en cuanto a disefio geométrico, disefio de pavimentos, estudio de transito,
estudio de hidrologia e hidraulica, para los tramos de obra iniciales, correspondientes a (2.0Km) por cada frente
de obra, tanto Bolivar como La Vega.

Se revisa el cumplimiento de los compromisos de tramite de los permisos ambientales ante las entidades
correspondientes, de acuerdo a la normatividad ambiental vigente, asi como las actividades y compromisos del
area social.

Seguimiento a los compromisos adquiridos por las diferentes partes involucradas en el desarrollo del contrato en
los comités quincenales tratados con los representantes del Instituto Nacional de Vias (INVIAS), el contratista y la
Interventoria, abordando aspectos técnicos, administrativos y financieros, ambientales, sociales y prediales.

Las demas gestiones pertinentes se encuentran desglosadas en la seccién correspondiente a cada area,
dispuestas a lo largo del informe.

5.3. Informes Especialistas
Durante el periodo que abarca el presente informe, se ha realiz6 la revisién de los siguientes Especialistas:
e Especialista en Disefio Geométrico (Diego Beltran), ver Anexo 21.
o Especialista en Pavimentos (Sandra Benavides), ver Anexo 22.
o Especialista en Transito (Victor Reyes), ver anexo 23.
o Especialista en Geologia/Geotecnia (Alba Lucia Naranjo), ver Anexo 24.
e Especialista en Hidraulica e Hidrologia (José Alberto Caldas), ver Anexo 25.
o Especialista Ambiental (Mauricio Joya), ver Anexo 26.

o Especialista en Sostenibilidad (Diego Ruiz), ver Anexo 27.

5.4. Informe del Programa Anual de Caja - PAC

La distribucion aprobada de las vigencias para el soporte financiero del contrato se encuentra de la siguiente
manera:
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Tabla 23 - Vigencias discriminadas afio por afio — Contrato Interventoria

PROYECTO VALOR INTERVENTORIA POR MODULO A TERVENTORIA
ANILLO DE MACIZO PALETARA

2021 § 546.292.646 § 1623229650 § 2.169.522.206
2022 § 546.292.646 § 1623522570 § 2169815216
2023 § 819.438.969 § 2435283720 § 3.254.722.689
oROGRAVA DE 2024 $ 1638.877.938 § 1.217.626.264 $ 2.856.504.202
?\/BiESAg/LxJEAL\IEQ 2025 $ 1.638.877.938 $ 2.435.273.323 $ 4.074.151.261
;EE?\ACLT'R,AA‘\DC?B% 2026 $ 2458316.907 § 3.247.027631 $ 5705344538
VISION 2030 2027 $ 2731463230 § 2435250459 $ 5.166.722.689
2028 $ 2731463230 § 3.652.906.517 $ 6.384.369.747
2029 $ 3.004.609.553 § 4.058.785.405 § 7.063.394.958
2030 $ 3.004.609.556 § 4.870.550.108 § 7.875.150.664
TOTAL $ 19.120.242.613 § 27500464647  $ 46.719.707.260

Vigencia

Fiscal

2021

Tabla 24 - Registros Presupuestales Contrato de Interventoria

Indicar si es
Fuente de
: Programa- : o Contrato
Registro Recurso Financiacion S
Subprograma- o Principal o
No. p No. (Nacion o
royecto Propios) No. De
P Adicional
C-2401-0600-90-0- o Contrato $
423821 2401008-02 o4 Nacion Principal  538.921.940,00
C-2401-0600-90-0- e Contrato $
423821 2401023-02 5 Nacion Principal 7.370.706,00
C-2401-0600-113-0- o Contrato $
423821 2401008-02 54 Nacion Principal  1.623.229.650,00
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5.5. Informacion otros programas y aplicativos

Como apoyo al control general de Obra e Interventoria, la Gerencia de Grandes Proyectos en cabeza del Instituto
Nacional de Vias (INVIAS), como Unidad Ejecutora para el presente contrato, ha puesto al servicio de los
interesados el software CIFRA, como una herramienta de gestion de la informacion que permite compilar los
datos relevantes de cada uno de los contratos adjudicados, de forma que puedan ser consultados por los

usuarios.

La gestion de este aplicativo se lleva a cabo por parte de la Interventoria y hasta la fecha de cierre del presente
informe, la informacién requerida para su actualizacion, se encuentra diligenciada en un 100%.
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6. REPORTES EJECUCION MENSUAL CONTRATO DE INTERVENTORIA

6.1. Equipo Contrato de Interventoria

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-5 se realiza el seguimiento al Equipo del Contrato de Interventoria,
durante el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 28).

6.2. Personal Contrato de Interventoria

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-7 se realiza el seguimiento al Personal del Contrato de Interventoria,
durante el periodo que abarca el presente informe (Ver anexo 29).

6.3. Informe Financiero y Presupuestal Contrato de Interventoria

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-9 se realiza el seguimiento al Informe Financiero y Presupuestal del
Contrato de Interventoria, durante el periodo que abarca el presente informe, (Ver anexo 30).

6.4. Control Aportes Legales y Seguridad Social Contrato de Interventoria

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-13 se realiza el control a los Aportes Legales y Seguridad Social del
Contrato de Interventoria, durante el periodo que abarca el presente informe, (Ver anexo 31).

6.5. Seguimiento Garantias Contrato de Interventoria

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-16 se realiza el Seguimiento a las Garantias del Contrato de
Interventoria, durante el periodo que abarca el presente informe, (Ver anexo 32).

6.6. Seguimiento al Plan de Calidad Contrato de Interventoria

Se presenta el informe de Gestiéon de la Calidad realizada en el mes de octubre de 2021, que incluye las
actividades de calidad del Consorcio ICAYECO 189 y el seguimiento y control del plan de calidad de contratistas
de obra. Este seguimientose hace de acuerdo a los lineamientos de la norma ISO 9001, el sistema de gestiondel
Consorcio ICAYECO 189 y Planes de Calidad de Obra e Interventoria; y cumpliendo con los requisitos
establecidos por el INVIAS.

6.6.1. Seguimiento Plan de Calidad del Contratista
En el mes de octubre de 2021, se realizé el Seguimiento al Plan de Calidad de la firma contratista Consorcio Vias

y Equipos Macizo 2030 a través del registro MINFRA-MN-IN-15-FR-17, segun los lineamientos del INVIAS, y
haciendoverificacion de las actividades propuestas en el Plan de Calidad del contratista.
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6.6.2. Seguimiento al Plan de Inspeccion y ensayo del contratista

Se hizo seguimiento al Plan de Inspeccion y ensayo de la firma contratista ConsorcioVias y Equipos Macizo 2030,
para lo cual se recibié del contratista el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-11 en el cual se reportaron 163 ensayos
realizados en el mes de octubre de 2021. Estos ensayos se hicieron a sub-base granular, agregadospara concreto,
material granular drenante, gaviones y concretos, utilizados en el mes.

6.6.2.1. Materiales con Certificado de Calidad

Se recibié de la firma contratista los certificados de calidad de materiales que llegaron al proyecto y que cuentan
con este requisito, recibiendo los siguientes certificados de materiales.

Tabla 25 - Materiales certificados

Material N° Certificado Fecha Proveedor
certificado

Cemento Octubre-21 ARGOS
Acero 2" %", 8860 16-sep-21 SIDOC
Curaseal PF L: BLD040589 14-Oct-21 TOXEMENT
Eucobar L: BLD040109 27-sep-21 TOXEMENT
Sellasil soporte 14-Oct-21 TOXEMENT
Vulkem 14-Oct-21 TOXEMENT
Cemento tipo ART H00-CC01-520 19-Oct-21 HOLCIM
Cemento tipo ART H00-CC01-521 25-Oct-21 HOLCIM
Geomembrana Abril-21 PAVCO
Geotextil no tejido L: 210911 Sept-21 PAVCO
Varilla corrugada " 90187 12-0ct-21 SIDOC
6.6.2.2. Seguimiento Equipos de seguimiento y medicién

En el presente mes se revisd el estado de calibracion/verificacion de los equipos de seguimiento y medicion
utilizados por la firma contratista Consorcio Vias y EquiposMacizo 2030. A continuacion, se describen los equipos
de medicién con que cuentala firma contratista y los certificados de calibracién/verificacion vigentes.

Tabla 26 - Seguimiento equipos de medicién

Equipo N° Certificado Fecha Estado
Calibracion

Estacion Topcon serie 0S-105 - GG-6284 04/06/2021 Vigente

#CU0205

Nivel RUIDE GG6285 22/05/2021 Vigente

serie RL-C32 - X075239

Estacion Sokkia serie 109643 1076 13/05/2021 Vigente

Nivel Topcon serie T60589 1088 13/05/2021 Vigente

Balanza marca OHAUSserie 8032140422 M-20474-003R0 12/02/2020 Vigente
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N° Certificado Fecha Estado

Calibracion

Prensa para ensayo a compresion F-20474-008 R0 12/03/2021 Vigente |
serie PC-108-2

6.6.3. Actividades de gestion de calidad del consorcio ICAYECO 189
6.6.3.1. Presentacion del Plan de Calidad Interventoria

En el mes de octubre, a través de drive dispuesto por el INVIAS, el dia 12/10/2021se hace entrega del Plan de
Calidad para el proyecto “INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION
SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION,
VISION 2030", LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y

HUILA", a la fecha del presente informe no se han recibido observaciones. El plan decalidad se elabor6 teniendo
en cuenta los requisitos de la norma ISO 9001, norma ISO 10005 y los requisitos del INVIAS.

6.6.3.2. Seguimiento Plan de Calidad Interventoria

Se hace seguimiento al Plan de Calidad del proyecto “INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO DE LOS
CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030", LOCALIZADOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA”", de acuerdo a los requisitos del INVIAS y al Plan de Calidad del
Consorcio ICAYECO 189. El seguimiento se registra en el formato de INVIAS MINFRA-MN-IN-15-FR-18 el cual se
incluye en el anexo 34 del presente informe.

6.6.3.3. Revision equipos de seguimiento y medicion Interventoria
Se hizo seguimiento a los equipos de medicion utilizados por el Consorcio ICAYECO189, equipos de topografia, los

cuales se encuentran debidamente calibrados, los equipos utilizados en el presente mes se relacionan a
continuacion.

Tabla 27 - Seguimiento equipos de medicion

Equipo Serie N° Certificado Estado

Nivel Automatico AT-G6 B25040 2469 Vigente
Estacién Total CTS-3007 401216 2797 Vigente
Estacion Total R1 DL11623 2468 Vigente
Nivel Automético AP124 051005 2470 Vigente
*Los c%réificados de calibracién de los equipos mencionados se encuentran vigentesy se incluyen en el
anexo 36.
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6.6.4. Control de documentos

Archivo Fisico y Magnéticos: Todo el material recibido se revisa, se clasifica y searchiva de acuerdo a su
caracteristica segun el plan de calidad. Se lleva un controlsobre los documentos generados por la interventoria
como es la correspondencia, los informes mensuales y la facturacion. La gestion de calidad procura el
mantenimiento actualizado de los archivos magnéticos, de su calidad y oportunidadde consulta.

Presentacion de documentos: El informe mensual se presenta siguiendo los parametros de calidad y se
enumera de acuerdo con lo solicitado por el cliente de acuerdo con el manual de interventoria. La presentacion de
los informes hace partede la gestion de calidad.

6.6.5. Control de los Registros de Calidad

Los registros de calidad son todos aquellos documentos que garantiza la ejecuciénde las actividades que debe
realizar la interventoria. Estos registros de calidad estan a la disposicion del cliente para su revision

6.6.6. Indicadores de Gestion

Se obtuvieron los indicadores de gestion con corte a 31 de octubre de 2021, los cuales se establecieron para
medir los objetivos del proyecto. Los mismos se reportan en el formato “Seguimiento al plan de calidad” del
Consorcio ICAYECO 189 en el registro MINFRA-MN-IN-15-FR-18.

6.6.7. Auditorias Internas

En el presente mes no se realizaron auditorias internas de calidad. Segun elprograma de auditorias, la
primera auditoria esta prevista para diciembre de 2021.

6.6.8. CONCLUSIONES

6.6.8.1. Se hace seguimiento al Plan de calidad del contratista Consorcio Vias y equipos Macizo 2030, a
través del formato MINFRA-MN-IN-15-FR-17.

6.6.8.2. Se hace seguimiento al plan de inspeccion y ensayo del contratista Consorcio Vias y
equipos Macizo 2030, el cual present'169 ensayos correspondientes al control de las
actividades ejecutas y obra.

6.6.8.3. En el presente mes se envié el Plan de calidad del Consorcio ICAYECO segun los
requisitos de las normas ISO 9001, 10005 y del cliente INVIAS.

6.6.8.4. Se hace seguimiento al Plan de calidad de la Interventoria lo cual se refleja en el
formato MINFRA-MN-IN-15-FR-18 y en el presente informe.

6.6.9. Sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo

La seguridad y salud vela por el bienestar de los colaboradores, estableciendo medidas de prevencién de
lesiones y la salud laboral. Por tal motivo se estableceran medidas preventivas y de control

FOLI O 056



CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O

MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA REACTIVACION Version 0

LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030" LOCALIZADOS EN LOS

Informe mensual de interventoria N° 05

Octubre de 2021 Pagina 49

m /i <
SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA "VIAS PARA LA . CONSORCIO

DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA ICAYECO-189

Evaluaciones Médicas Ocupacionales; con el fin de identificar las condiciones de salud del personal del
CONSORCIO ICAYECO-189, se realizaron examenes Médico Ocupacionales, con el fin de monitorear la
exposicién a factores de riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicion.

Nombre y apellidos Cedula Cargo
Dademir Diaz Quinayas 76324252 Cadenero
John Fredy Chilito Piamba 94283692 Cadenero

Capacitaciones: mediante el proceso de capacitacion se busca educar, facilitar las medidas de aprendizaje y
transmitir la informacién de acuerdo a las necesidades y requerimientos establecidos en la norma. Se busca
complementar la educacion inicial mediante la generaciéon de conocimientos, el desarrollo de habilidades vy el
cambio de actitudes, con el fin de incrementar la capacidad individual y colectiva para contribuir al cumplimiento
de la misi6n institucional, a la mejor prestacion de servicios a la comunidad, al eficaz desempefio del cargo y al
desarrollo personal integral.

Entre los procesos de educacion tenemos:

a. Induccion: el objetivo del programa de induccion, capacitacion y entrenamiento es brindar a los
trabajadores herramientas adecuadas para ser aplicadas en el desarrollo de sus actividades cotidianas y
asi lograr disminuir la probabilidad de ocurrencia de un accidente/incidente o el desarrollo de una
enfermedad laboral.

b. Lavado de manos —-Comité de convivencia Laboral.

c. Comité de Convivencia Laboral - COCOLA:

d. Participacion Simulacro a Nivel Nacional Plan de Preparacién y atencién de emergencias
e. Brigada de Emergencias:

Entrega de Elementos de Proteccion Personal: Con el fin de cuidar y evitar riesgos laborales. se hace entrega
de los elementos de proteccién personal a nuestros trabajadores.

Inspeccién Elementos de Proteccion Personal: Se verifica el estado y uso de los elementos de proteccion
personal

6.6.9.1. Protocolo de bioseguridad

El virus SARS-COVID-19, se ha propagado alrededor del mundo, generando un impacto en cada uno de ellos a
nivel de mortalidad, morbilidad y en la capacidad de respuesta de los servicios de salud, asi mismo se han
afectado todos los aspectos de la vida diaria y las diferentes actividades econdmicas, sociales y entre otros. Para
reducir el impacto de las condiciones del brote de COVID-19 en las actividades economicas y sectores del pais,
poblacién trabajadora, usuarios, consumidores y poblacién en general, es importante que todos los empleadores
realicen la planeacién, alistamiento e incorporaciéon de medidas de prevencion para la mitigacién y respuesta a
situaciones de riesgo frente COVID-19.
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Por lo anterior desde el Ministerio de Salud y Proteccion Social ha generado los lineamientos para orientar a la
poblacién frente a las medidas que se requieren para mitigar la transmision del virus, ante la emergencia sanitaria
declarada por el virus SARS Cov 2, causante de la enfermedad por Covid — 2019, por esta razén el CONSORCIO
ICAYECO - 189 ha establecido estrategias que permiten velar por la salud, seguridad y bienestar de los
colaboradores, frente la contingencia del COVID-19;

Con el fin de tomar acciones de mitigacion y de propagacion contamos con los elementos para:

Limpieza y desinfeccién para areas de trabajo (Limpido)

Limpieza y desinfeccién de manos (Alcohol, jabén de Manos, toallas de papel)
Inspecciones puesto de trabajo

Tapabocas quirurgicos

Reqgistro de Condiciones de Salud General: mediante formulario Google se desarrolla una encuesta, la cual nos
permite llevar un registro diario de monitoreo de estado de salud y el cual debe ser de caracter diligenciada por
parte de todos los trabajadores.

Se informa que en correspondiente mes no se ha notificado colaboradores positivos de COVID-

Entrega de tapabocas: Con el fin de tomar las medidas establecidas, se informa que se hacen entrega de los
insumos necesarios, entre los cuales tenemos el suministro de tapabocas

Limpieza y desinfeccién: Se proporcional los elementos para el proceso de limpieza y desinfeccién de las areas y
puestos de trabajo

6.7. Otros documentos de seguimiento mensual de interventoria.
6.7.1. Seguimiento a la inversion del anticipo

Mediante el registro MINFRA-MN-IN-3-FR-1 se realiza el Seguimiento a la Inversion del anticipo de la
Interventoria, durante el periodo que abarca el presente informe, (Ver anexo 35).

6.7.2. Seguimiento a la Gestién Social

A continuacion, se presentan las actividades generales realizadas por la interventoria para el seguimiento a las
contempladas en el Plan de Gestion Social del Contratista.

Durante el periodo reportado la interventoria conté con el siguiente personal para la gestién social.

Tabla 28 - Equipo de gestion social

Grupo de Gestion social

Nombre Cargo

Nory Fabiola Garcia Vernaza Profesional Social
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6.7.2.1. Elaboracién de Informes:

Resumen mensual de actividades de Gestion Social realizadas por el contratista de obra, correspondiente al
periodo 1° al 31 de octubre de 2021.

Informe mensual de actividades realizadas por la interventoria en seguimiento y acompafiamiento a las
contempladas en la Gestion Social del contratista periodo 1° al 31 de octubre de 2021.

Entrega del Informe trimestral de Gestion social No.1 correspondiente al periodo junio 28 a septiembre 30 de
2021.

6.7.2.2. Mesas de trabajo, reuniones y comités y otros:

Reuniones: la interventoria realizé y asistio a las siguientes reuniones y mesas de trabajo:

El dia 12 de octubre de 2021 se realizd una reunién entre las profesionales sociales del contratista y la
interventoria para dar alcance a las observaciones emitidas al Informe de Gestién Social del contratista No.3
correspondiente al periodo septiembre de 2021, los detalles de la reunion se encuentran registrados en el
acta No.11(12-10-2021)

El dia 27 de octubre de 2021, se realizd un recorrido y posterior reunién para atender la invitacion del alcalde
del Municipio de La Sierra para resolver inquietudes de las autoridades municipales y la comunidad con
respecto a algunos puntos criticos en el corredor vial Rosas - La Sierra y el paso por La Sierra - Cauca, los
detalles se encuentran registrados en el acta No.12(27-10-2021)

El dia 29 de octubre se realiz6 una reunién entre las profesionales sociales del contratista y la interventoria
para el seguimiento a la Gestion Social realizada durante el mes de septiembre de 2021, los detalles de la
reunion se encuentran registrados en el acta No.13(29-10-2021)

6.7.2.3. Revision y elaboracidn de correspondencia:

Se revis6 la correspondencia enviada y recibida durante el periodo comprendido entre el 1° y 31 de
septiembre de 2021, la misma se relaciona a continuacion:

Tabla 29 - Correspondencia recibida

Fecha No. De Para Asunto
04-10-2021 Macizo 2030-P-0118 Contratista Interventoria Informe mensual No.3 (sep- 2021)
15-10-2021 Macizo 2030-P-0134 Contratista Interventoria Remisién resolucion ST-1403 de

octubre 13-2021 del Mininterior. No
procedencia de Consulta Previa.

Tabla 30 - Correspondencia enviada

Fecha No. De Para Asunto
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11-10-2021 ICA-MACIZ0-0038 . Contratista ~ Revision Plan de Trabajo
Interventoria .
Sostenibilidad
11-10-2021 ICA-INV-0032 . SMA - INVIAS  Remisién  informe  Trimestral ~ de
Interventoria Gestion Social N.1 (jun 28-sep-30
2021)
28-10-2021 ICA-MACIZ0-0049 Interventoria Contratista ~ Reiteracion entrega documento PAGA
29-10-2021  ICA-MACIZO-0050 . Contratista ~ Aprobacion informes sociales No.2 y 3
Interventoria .
(agosto y septiembre de 2021)
6.7.24. Seguimiento documento PAGA y Plan de Inversién Social

Documento PAGA: El documento Plan de Adaptacion a Guia Ambiental PAGA en su version 00, fue presentado
por el contratista mediante la comunicacién Macizo2030-P-0038 de julio 16 de 2021, la interventoria realiz6 la
revision del documento y sus anexos en su componente social y mediante la comunicacién ICA-MACIZO-0007 de
agosto 2 de 2021 envi6 al contratista las observaciones y recomendaciones. De otra parte, el dia 3 de agosto se
realizb una mesa de trabajo entre las profesionales sociales del contratista y la interventoria para dar alcance a
las observaciones presentadas, lo anterior se encuentra registrado en el acta de reunion social No.2(03-08-2021).
Posteriormente el dia 25 de agosto se realizo seguimiento al avance de los ajustes al documento, consignados en
el acta de reunién No.04(25-08-2021). Posteriormente mediante la comunicacion Macizo 2030-P-0096 de
septiembre 13 de 2021, el Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030 radicé en la interventoria la version No.1 (V.1)
del documento, la interventoria realizé la revision del mismo y citd a una mesa de trabajo para seguimiento,
observaciones y ajustes al documento en su componente social registrados en el acta de reunién No.08 del 15 de
septiembre de 2021 y mediante la comunicacién ICA-MACIZ0O-0033 de septiembre 28 de 2021 la interventoria
solicitd ajustes a los anexos correspondientes a la Gestion social. Mediante la comunicacion ICA-MACIZO-0049
del 28 de octubre de 2021, la interventoria reiterd al contratista la entrega del documento PAGA.

Plan de Inversion Social:

- El Plan de Inversion social en su Version 0.0 fue presentado por el contratista mediante la comunicacion
Macizo2030-P-0038 de julio 16 de 2021, la interventoria realizd la revisién correspondiente y emitid
observaciones registradas en el acta de reunion social No.2(03-08-2021).

- Mediante la comunicacién Macizo 2030-P-0096 de septiembre 13 de 2021, el Contratista radico la version 1
(V.1) del plan el cual fue objeto de observaciones y a la fecha se encuentra en ajustes.

- Mediante la comunicacion ICA-MACIZ0-0049 del 28 de octubre de 2021, la interventoria reiter6 al contratista
la entrega del documento PAGA y los planes de inversidn social y ambiental.

6.7.2.5. Otras actividades

- Durante el periodo reportado se realizaron recorridos, gestion documental y acompafiamiento a reuniones
realizadas por el contratista, y reuniones se seguimiento al avance de la gestiéon social y del documento
PAGA.
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- Los dias 20 y 21 de octubre se realizd visita y recorrido a la Ruta 25CC15, y acompafamiento a la
realizacion de actas de vecindad en el PR 41+845 hasta el PR 43+000, sector San Miguel de La Vega.

- Eldia 27 de octubre se realizd un recorrido conjunto para verificacion de sitios criticos en el corredor Rosas —
La Sierra y posterior reunion con comunidad y autoridades municipales.

6.7.3. Seguimiento a la Gestién Ambiental
Durante el periodo del presente informe, se realizé lo siguiente:
6.7.3.1. Aprobacion Documento PAGA

Mediante comunicacion MACIZO 2030-P-0038 del 16 de julio de 2021 el Contratista de Obra radicé a
interventoria el documento PAGA en su version 0 el cual fue devuelto mediante comunicaciones ICA-MACIZO-
0007 e ICA-MACIZ0-0012, del 02 y 06 de agosto de 2021. El Contratista a través de la comunicacién Macizo
2030-P-0096 del 13 de septiembre de 2021 presenta la SEGUNDA VERSION del documento PAGA, version
devuelta con observaciones mediante comunicaciones ICA-MACIZO-0033 del 28 de septiembre de 2021 y ICA-
MACIZO-0037 del 08 de octubre de 2021, sin que hasta la fecha se presente el ajuste o correccién del mismo.

6.7.3.2. Permisos Ambientales

Durante el periodo correspondiente al presente informe el estado de permisos ambientales tramitados por el
Contratista de Obra ante autoridades locales y Corporacién Auténoma Regional del Cauca CRC es el siguiente:

Tabla 31 - Permisos ambientales tramitados por el contratista

- : No .
Ne Permiso Ambiental Radicado/Fecha Autoridad Estado ‘

Permiso de aprovechamiento forestal "SGA 4720-2021 iy
1 tramo Bolivar - Saraconcho K50+000 CRC COMPLETO Dty ooy CRLC o st i (D117
1245-2021 del 06/10/2021
a K 56+000
"Aprovechamiento Forestal san 30/06/2021" »
2 Miguel 1 RUTA 1203, SECTOR SAN CRC COMPLETO Otorgado por Cz{j S esolucion DTM 1165
MIGUEL - LA
VEGA EN EL DEPARTAMENTO "DTM5745-2021 "
3 DEL CAUCA (TRAMO KILOMETRO CRC COMPLETO Cllofls ﬁ‘;gnggl ‘;‘;’}ng’;gz'ﬂc'°" LT
41+840 AL KILOMETRO 47+000 "
Concesion de aguas Q. AGUA 31/07/2021 " s
4 GORDA- K67+650 VIA BOLIVAR - CRC COMPLETO g B oo e aoien DTN
SANTIAGO
Concesion de aguas Q. CHAPETON "DT PT 03550 Pagado y reportado CRC 28/07/2021, Auto
5 K48+200 VIA SAN MIGUEL - LA CRC PENDIENTE VISITA-  de inicio DTM 362 2021 de 05 agosto 2021.
VEGA CONCEPTO En Publicacion Rosas, pendiente visita,
concepto y Resolucion
Concesion de aguas RIO ESMITA 13/05/2021" s
6  PR74+000 A 2.4 KM DEL CRUCE CRC COMPLETO Ol B R o i " DTF T
PARA PLANTA PARRAGA
Concesion de aguas RIO SAN "SP 03484 PENDIENTE AUTO . L
7 JORGE PR 18+600 - PLAYA SAN CRC  DEINICIOVISITA.  Pendenteautode i, visia, conceplo y
JORGE PARA PLANTA COLERIN CONCEPTO
Permiso de ocupacion de cauces 11/05/2021" Otorgado por CRC con Resolucién 08810 del
8  paralos dos tramos de intervencion CRC COMPLETO 09-08-2021 y Resolucion 01051 de 07-09-
2021.
Permiso de Emisiones atmosféricas "SG 4208 2021 Otorgado por CRC con Resolucion 01140 de
% PLANTA COLERIN 09/06/2021 R GO 20-09-2021
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- : No :
Ne Permiso Ambiental Radicado/Fecha Autoridad Estado
Permiso de Emisiones atmosféricas Exp 68 CAS" Uso del Suelo, Alcaldia de Bolivar:
PLANTA PARRAGA Resolucion 173 de 02 de junio de 2021.
10 CRC COMPLETO Viabilidad Ambiental CRC: 9909 de
26/07/2021
ZONA RCD 54+400 MD vol aprox "DTPT 3867-202 PENDIENTE AUTO Solicitud uso del suelo de 30/07/2021 con
11 32.000m3. OSMER ASCUNTAR CRC DE INICIO-VISITA- SPT, en Disefios e informacién ambiental
BORJA CONCEPTO complementaria.

Durante el periodo correspondiente al presente informe se recibieron las siguientes comunicaciones:

CONSECUTIVO

CSM 003316

SMA 55401

MACIZO 2030-P-0121

MACIZO 2030-P-0122

MACIZO 2030-P-0127

MACIZO 2030-P-0126

SMA 58039

FECHA
RAD

1/10/2021

7/10/2021

4/10/2021

4/10/2021

7/10/2021

7/10/2021

20/10/202
1

Tabla 32 - Comunicaciones recibidas area ambiental

RADICADO

E-ICA-MACIZO-
0036

E-ICA-INV-0067

E-ICA-MACIZO-
0038

E-ICA-MACIZO-
0039

E-ICA-MACIZO-
0040

E-ICA-MACIZO-
0044

E-ICA-INV-0069

ORIGEN

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS
2030

INVIAS

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS
2030

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS
2030

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS
2030

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS
2030

INVIAS

Esta interventoria genero las siguientes comunicaciones:

ASUNTO ‘

Respuesta Oficio ICA-MACIZ0-0022 Solicitud de
Plan de Trabajo y Respuesta a oficio
ICAMACIZ0-0035 Apremio por no
documentacion de Sostenibilidad
Respuesta a Entrada No. 88187 con Fecha
23/09/2021
Entrega Resolucion DTM 1165-2021, por medio
de la cual se autoriza Permiso de
aprovechamiento forestal K 41+800 a K 47+000
— Tramo San Miguel, Cauca.

Informe ambiental No. 3 agosto de 2021

Entrega de Resolucion DTPT-1245-2021 06 DE
OCTUBRE DE 2021 aprovechamiento forestal
Bolivar del PR 50+000 al 56+000
Entrega de Resolucion N° DTM-1205-2021 (01-
10-2021) “POR MEDIO DE LA CUAL SE
OTORGA UNA
CONCESION DE AGUAS DE USO PUBLICO
SUPERFICIAL”

Estado Actual De La Gestion Desarrollada del
Componente de Sostenibilidad

Tabla 33 - Comunicaciones enviadas area ambiental

RESPUESTA

RESPUESTA

RESPUESTA

REQUERIMIENTO

Fecha Radicado

6/10/2021

8/10/2021

11/10/2021

21/10/2021

Consecutivo

ICA-MACIZO-0036

ICA-MACIZO-0037

ICA-MACIZO-0038

ICA-MACIZ0-0042

Destino
CONSORCIO VIAS Y
EQUIPOS MACIZO
2030
CONSORCIO VIAS Y
EQUIPOS MACIZO
2030
CONSORCIO VIAS Y
EQUIPOS MACIZO
2030
CONSORCIO VIAS Y
EQUIPOS MACIZO
2030

Revision Plan de Trabajo Ambiental

Observaciones y recomendaciones documento PAGA V1 -

Respuesta su comunicacion Macizo 2030-P-0030

Revision Plan de Trabajo Sostenibilidad

Solicitud Hojas de Vida Profesional Ambiental y Especialista

de Sostenibilidad
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6.7.4. Seguimiento a la Gestion de Sostenibilidad

Para el mes de octubre de 2021 el proyecto se encuentra en su etapa de construccion, periodo en el cual esta
interventoria ha requerido a través de comunicaciones oficiales la implementacion de la Politica de Sostenibilidad
del INVIAS en el Proyecto Vial

6.7.4.1. Requerimiento y revisidn de Plan de Trabajo de Sostenibilidad

Esta interventoria mediante comunicacion ICA-MACIZ0-0022 del 31 de agosto de 2021 requiri6 al Contratista la
presentacion del Plan de Trabajo en Sostenibilidad como la Metodologia de Implementacion de los criterios de
sostenibilidad, sin que hasta la fecha haya dado respuesta al mismo. Este requerimiento fue retirado a través de
la comunicacion ICA-MACIZO-0035 del 29 de septiembre de 2021, de no recibir respuesta dentro de los términos
consignados dentro del contrato, la interventoria procedera a iniciar el trdmite de sancién por incumplimiento de
acuerdo con lo consignado en el anexo técnico 1donde se manifiesta:

“..13.22 Incumplimiento de lo Ordenado

Si el contratista se rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor, éste le notificara por
escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacién no surte ningn efecto dentro de un plazo de ocho (8) dias
habiles, el interventor comunicara dicha situacion, por escrito al Instituto para que este tome las medidas
que considere necesarias. En razon a lo anterior, las consecuencias que Se deriven para la obra o terceros
seran asumidas integralmente por el contratista. El contratista debera acatar las érdenes que le imparta
por escrito la Interventoria; no obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi deberd
manifestarlo por escrito al interventor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el interventor si del cumplimiento de dichas ordenes se derivaran perjuicios para el
Instituto...”.

El Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030 mediante comunicacién CSM 003316 del 01 de octubre de 2021
(Radicado interno E-ICA-MACIZ0-0036) remite el Plan de Trabajo en Sostenibilidad, sin embargo una vez
revisado por parte de esta Interventoria, el documento fu devuelto a través de la comunicacién ICA-MACIZO-
0038 del 11 de octubre de 2021, sin que hasta la fecha haya sido entregado el documento ajustado, por lo que
fue requerido nuevamente mediante comunicacion ICA-MACIZ0-0052 del 29 de octubre de 2021.

Esta interventoria requiri6 a través de la comunicacién ICA-MACIZO-0042 del 21 de octubre de 2021 al
contratista la presentacion de la hoja de vida del Especialista de Sostenibilidad en razén a que el propuesto y
aprobado por parte de Interventoria fue cambiado, al respecto el Contratista a través de comunicacion
CSM003350 radicada el 25 de octubre de 2021 (radicado interno E-ICA-MACIZ0O-0051) remito la correspondiente
hoja de vida, que una vez estudiada y revisada fue aprobada mediante comunicacion ICA-MACIZ0-0051 del 29
de octubre de 2021.

Esta interventoria recibié requerimiento por parte de la Subdireccién de Sostenibilidad del INVIAS mediante oficio
SMA-58039 del 14 de octubre de 2021 radicada el 20 de octubre de 2021, a través del cual se solicita informacion
del proyecto en relacion con la incorporacién del componente de sostenibilidad del contrato de obra 1001 de
2021, suscrito con el CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030. Al respecto se dio respuesta en los
siguientes términos:
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Esta interventoria mediante comunicaciéon ICA-MACIZO-0022 del 31 de agosto de 2021 solicito al
CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 la presentacién del Plan de Trabajo Sostenibilidad.
Posteriormente mediante comunicacion ICA-MACIZO-0035 del 29 de septiembre de 2021 apremié al
citado Contratista por no entrega de documentacién de Sostenibilidad.

El Contratista a través de comunicacién CSM 003316 del 01 de octubre de 2021 (Radicado interno E-
ICA-MACIZ0-0036) dio respuesta las comunicaciones ICA-MACIZO-0022 y ICA-MACIZO-0035
remitiendo Plan de Sostenibilidad, sin embargo una vez revisado por esta Interventoria con
comunicacion ICA-MACIZ0-0038 del 11 de octubre de 2021 fue devuelto con observaciones, sin que
hasta la fecha se haya atendido por parte del Contratista las observaciones presentadas. De igual
manera a través comunicacion ICA-MACIZ0-0052 del 29 de octubre de 2021 ha sido requerida
nuevamente la citada informacion.

En relacidén con la solicitud sobre los especialistas de sostenibilidad a continuacién se relaciona el

mismo:

Tabla 34 - Profesionales Sostenibilidad

Especialista en Sostenibilidad DIEGO ALEJANDRO RUIZ

Interventoria VEGA 3163065163 VARIABLE 1.012.323.002
Especialista en Sostenibilidad KATTY JULIETH NORIEGA o
Contratista MARTINEZ 3183007419 20% 1.067.813.524

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las obras continlian su ejecucién en el tramo inicial (2.0 Km) del frente Bolivar, presentando intervenciones

principalmente en:
- Pavimentacion con concreto hidraulico MR43

- Explanaciones, para la ampliacion de la via y conformacion de la calzada existente.

- Construccion de las Obras de drenaje Transversal, correspondientes a alcantarillas de 36”.

- Construccion de filtros longitudinales, tipo francés, en los sitios requeridos.
- Ejecucién de las Obras de Drenaje Transversal, tipo alcantarilla de 36”.

- Suministro, extension y conformacion de material de mejoramiento.

- Suministro, extension y conformacion de sub-base granular tipo A.

- Operacion de la planta dosificadora de concreto en el PR 52+750.

- Operacion de la Planta de produccion de agregados pétreos “Colerin”
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Con la ejecucion de las actividades anteriores, la obra alcanza un avance de 0.468%.

En cuanto a los Estudios y Disefios, necesarios para complementar los volumenes necesarios para la ejecucion
integral de los dos primeros (2.0) Km del tramo Bolivar, hasta el momento se cuenta con el disefio geométrico, el
disefio de pavimentos y el estudio de transito aprobados; por su parte, el estudio de hidrologia, hidraulica y
socavacion fue revisado y devuelto con observaciones.

El Contratista entregd en su cuarta version el disefio geométrico para los dos 2.0 km iniciales del tramo San
Miguel — La Vega, el dia 21 de octubre de 2021. Para la misma fecha el contratista entregd en su quinta version
el kildmetro adicional para el tramo Bolivar, informacién que esta siendo revisada por la Interventoria.

Sin embargo, ain no se encuentra entregada totalmente la informacién referente a los estudios y disefios
necesarios para la ejecucion total de los tramos a intervenir, especialmente para el tramo La Vega que presenta
una alta dificultad constructiva, dadas las dificiles caracteristicas topograficas y la alta distribucién poblacional al
lado del corredor vial.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Interventoria ha reiterado la solicitud mediante comunicado ICA-MACIZO-0047
del pasado 28 de octubre para que se hagan las siguientes entregas, tanto para el tramo Bolivar-Santiago (Long.
3km), y San Miguel - La Vega (Long. 2 Km):

e Estudio de Geologia y Geomorfologia
o Geotecnia para Estabilidad y Estabilizacién de Taludes
o Estudio Geotécnico de Sitios Especiales
e Estudio de Estructuras
o Estudio de Hidraulica, Hidrologia y Socavacion

e  Ambiental
El proyecto del Macizo cuenta con los permisos ambientales necesarios para la continuacién de las obras
priorizadas en el sector Bolivar - Santiago para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Pliego de
Condiciones, especialmente la entrega de los primeros tres (3) Km pavimentados en los primeros seis (6) meses
del Proyecto
La gestién ambiental se soporta en el cumplimiento de las Politicas Institucionales y la Normatividad Vigente en
materia ambiental; por ende, la entrega de los documentos elaborados cumpliendo los requerimientos minimos
permite evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, de esta manera se espera que a partir de la
presentacion del documento PAGA atendiendo las observaciones presentadas por esta Interventoria, se logre
direccionar las actividades en manera ambiental.
Para el sector de San Miguel de La Vega, se cuenta con los principales permisos y autorizaciones ambientales

que permiten el desarrollo de las obras, sin embargo el Contratista no ha logrado legalizar la zona RCD por dificil
disponibilidad de predios que cumplan los requisitos minimos para su viabilizarcién por parte de la CRC. Al
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respecto el contratista implementara medidas de manejo a acopio temporal de sobrantes y reconformacién de un
predio para la instalacion de la planta de concreto.

e Sostenibilidad

Esta interventoria mediante comunicacion ICA-MACIZO-0022 del 31 de agosto de 2021 requirié al Contratista la
presentacion del Plan de Trabajo en Sostenibilidad como la Metodologia de Implementacion de los criterios de
sostenibilidad, sin que hasta la fecha haya dado respuesta al mismo. Este requerimiento fue retirado a través de
la comunicacion ICA-MACIZ0O-0052 del 29 de octubre de 2021

La gestién ambiental se soporta en el cumplimiento de las Politicas Institucionales y la Normatividad Vigente en
materia ambiental, por ende, la entrega de los documentos elaborados cumpliendo los requerimientos minimos
permite evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, de esta manera se espera que a partir de la
presentacion del documento PAGA se logre direccionar las actividades en manera ambiental.

Es necesario que los criterios de sostenibilidad considerados en la politica del INVIAS, sean incorporados dentro
de la planeacion y realizacion del PAGA para el corredor vial, de manera que se dé cumplimiento a la Politica de
Sostenibilidad del INVIAS.

e Predial

El contratista realizo entrega del Informe de Diagnostico Predial del Tramo Bolivar — Santiago entre los PRs
51+230 a 54+500, Sin embargo, sigue pendiente la entrega del Diagnostico Predial del Tramo La Vega, necesario
para dar inicio a la etapa de planificacion y desarrollo del proceso de adquisicion predial.

Para iniciar la etapa de planificacién y desarrollo del proceso de Gestidn y Adquisicion Predial se debe contar con
el estudio catastral y juridico adelantado en el informe de Diagnostico Predial para acotar los predios requeridos y
el area de afectacion en las intervenciones de las obras priorizadas en el Sector de Bolivar y La Vega. Por este
motivo, se insta al contratista a entregar el Diagnostico Predial entre los PR’s 41+805 a 43+595.

Se requiere la entrega inmediata por parte del contratista los informes ejecutivos correspondientes a los meses
de septiembre y octubre del 2021, lo cual fue requerido mediante comunicado ICA-MACIZ0-0048 del 28/10/2021.

e Social
Actividades pendientes por parte del Consorcio Vias y Equipos Macizo 2030, debe:

a) Presentar a la interventoria la versidn definitiva del documento PAGA de acuerdo a las observaciones y
recomendaciones realizada por la interventoria, en mesas de trabajo y comunicaciones.

b) Presentar el Plan de Inversion Social

c) Realizar la programacion de reuniones con el Comité de Participacién Comunitaria
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8. ANEXOS

8.1. Relacién de la correspondencia generada entre contratista e interventor incluyendo asunto,

referencia, fecha de recibo

La relacion de la correspondencia cruzada entre el Contratista y el Interventor, puede consultarse en el Anexo 35.

8.2. Registro fotografico del avance de las obras

El registro fotografico de las labores llevadas a cabo por parte del Contratista puede consultarse en el Anexo 36.

8.3. Registro fotografico de las actividades socio-ambientales y prediales

El registro fotografico de las labores socio ambientales y prediales puede consultarse en el Anexo 37.
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El Contratista ha decidido no solicitar

Buen manejo y correcta inversion del anticipo . . .
10y P anticipo para la vigencia 2021

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 18-may-21 31-dic-28

5 afos a partir de la suscripcion del Acta
de Aprobacién Definitiva de la
Complementacién y Ajustes a Estudios y
Disefios
5 afios contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Entrega y Recibo
Definitivo de Obra.

Calidad de Estudios y Disefios

Estabilidad y Calidad de Obra

Documento y fecha de aprobacidn dltima garantiay seguros: 48058 - 20/08/2021

PROCEDIMIENTOS DE MULTAS Y SANCIONES (Indicar el estado en que se encuentre el proceso administrativo de multa o sancién si aplica)

Otros

] CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-3
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
RESUMEN MENSUAL ESTADO GENERAL DEL PROYECTO PAGINA DE
(Dia) (Mes) (Afio)
UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA PERIODO MES: OCTUBRE
CONTRATO DE OBRA No.: 1001 DE 2021 PLAZO INICIAL: 114 MESES PLAZO ACUMULADO: 114 MESES
FECHA DE INICIACION: 28 DE JUNIO DE 2021 FECHA DE SUSPENSION:
OBJETO: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, GESTION PREDIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO FECHA DE REANUDACION:
(LA LUPA — BOLIVAR - LA VEGA - LA SIERRA — ROSAS), EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA, VALOR INICIAL (incluido IVA) : $ 310.678.630.426,00 VALOR ADICIONALES: $ -
MEDIANTE EL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA “VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION VISION 2030” VALOR ACUMULADO: $ 310.678.630.426,00 AMORTIZACION ANTICIPO: $ -
ANTICIPO CONCEDIDO: $ -
CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030
CONTRATO DE INTERVENTORIA: 990 DE 2021 INTERVENTOR: CONSORCIO ICAYECO 189 SUPERVISOR DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA: JOSE ADRIAN VALENCIA CASTRILLON
ALCANCE FiSICO DEL CONTRATO AVANCE FISICO DEL CONTRATO
ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD EJECUTADA
Mejoramiento Mejoramiento
Construccion Construccion
Pavimentacion Km 42 Pavimentacion Km 0,36
Puentes Puentes
Otros Otros
AVANCE FINANCIERO
i6 INVERSION EJECUTADA OBRA (Incluido IVA VIGENCIAS PRESUPUESTALES
Inversion Programada : ( ) E/P Costos de Intervent (1) C/B I/IC —
(P) Obra (B) Ajustes (A)  |Total (C=A+B) Afio Valor
En el mes: $ 63.029.560,00 | $ 261.856.531,00 | $ 4.550.826,00 | $ 266.407.357,00 4,23 $ 272.959.075,00 1,02 1,02 2021 $ 453.714.286,00
Acumulado: $ 148.886.660,00 | $ 392.828.417,00 | $ 7.166.713,00 | $ 399.995.130,00 2,69 $ 544.972.687,00 1,02 1,36 2022 $ 3.454.095.532,00
2023 $ 14.180.561.031,00
2024| $ 28.361.122.062,00
_ Plazo Ejecutadol o _ - | Valor Programado para 2025| $ 28.361.122.062,00
E/V Meses Ejecutados Meses Faltantes Saldo Contrato Plazo Adicional Estimado | Presupuesto disponible | los meses faltantes del
Total afio. 2026| $ 42.541.683.093,00
Contratista: 0,00 4,00 3,51% 110,00 $ 310.278.635.296,00 $ 53.719.156,00 | $ 225.517.110,00 2027 $ 47.268.536.770,00
Interventor: 0,03 4,00 3,51% 110,00 $ 18.028.977.280,00 $ 1.319.959,00 | $ 1.319.959,00 2028| $ 47.268.536.770,00
E: Inversion total ejecutada acumulada del contrato (Incluido IVA). 2029| $ 51.995.390.447,00
V: Valor acumulado del contrato (Incluido IVA). 2030| $ 46.793.868.373,00
Total $ 310.678.630.426,00
*OTRAS INVERSIONES EJECUTADAS Valor sin IVA
ESTUDIOS Y DISENOS $ -
GESTION PREDIAL $ -
GESTION SOCIAL $ -
GESTION AMBIENTAL $ -
OTRO CONCEPTO DE INVERSION $ -
VALOR TOTAL $ -
* Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta econémica aprobada.
ULTIMAS GARANTIAS Y SEGUROS APROBADOS
VIGENCIA VIGENCIA
Amparo Seguro
Desde Hasta Desde Hasta
Cumplimiento 18-may-21 31/12/2025 Responsabilidad Civil Extracontractual 18-may-21 31/12/2025

CONCEPTOS EMITIDOS POR LA INTERVENTORIA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA INTERVENTORIA

Nombre: Elsg bampo Lépez
Directora de fnterventoria
Matricula Nc|, 192020-1710 CAU

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccién Territorial
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ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 2

MINFRA-MN-IN-15-FR-4 MAQUINARIA'Y
EQUIPO CONTRATO OBRA
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UNIDAD EJECUTORA:

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

. cODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-4
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
MAQUINARIA'Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA PAGINA 1 DE
FECHA 05 11 2021

(Dia) (Mes) (Afo)

CONTROL DIARIO DE MAQUIINARIA'Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA

MES DEL INFORME MENSUAL:

OCTUBRE

CONTRATO No. 1001 DE 2021

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 SECTOR: * RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO
(Abscisas alcance del contrato )
DIAS DEL MES
MAQUINARIA Y EQUIPO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10| 11|12 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31
EQUIPO BOLIVAR - SARACONCHO
RETRO EXCAVADORA ORUGAS - SK 260 Al A A|lA]lTA]A]A]A AlA]lA] Al A] A AlalalAa]lA] A AlAalAlAa]l Al A
DUMPER - A30E #17 Al A AlAlA]A]A]A AlAl Al A]l A] A AlAlA|lA] A] A AlAlA]lA]A] A
BULLDOZER CAT D6N Ref: 06-D6NXL-011-06 Al A AlAlA]A]A]A AlAlA]lA]l A] A AlA|lA]lA] A] A AlAlA]lA] A]A
RETROCARGADOR JCB 4CX N°4 Al A AlAlA]A]A]A AlAl Al A]l A] A AlAl Al Al A] A AlAlA]lA]A]A
RETRO EXCAVADORA ORUGAS - SK 140 Al A AlAlA]A]A]A AlAl Al Al A] A AlAalA|lA] A] A AlAlA]lA]A]A
RETRO EXCAVADORA ORUGAS - SK 350 Al A AlAlA]A]A]A AlAlAlA]l A] A AlAalAlA]l A] A AlAlA]lA]A] A
MOTONIVELADORA 120H CAT
MOTONIVELADORA 140H CAT Al A Al AT Al Al A]A AlAalAlA]l A] A AlAalAalA]l A] A AlAl Al A]A] A
VIBROCOMPACTADOR CAT CS533E Al A Al AT Al Al A]A AlAalAalA]l Al A
VIBROCOMPACTADOR HAMMTRONIC 3520 AlAalAalA]lA] A AlAlAlA]l A] A
GRUA Ref 16-RT422-001-01 GROVE
VOLQUETAS
VOLQ - SENC. SRM 874 #06
VOLQ -DT #07 Al A
VOLQ - SENC. UFY 445 #23 Al A AlAlA]A]A]A AlAl Al A]l A] A
VOLQ - DT - SMB 727 #35 AlAlA]lA]A]A AlAl Al Al A] A AlAalA|lA]l A] A AlAlA]lA]A] A
VOLQ - DT - SMB 726 #48 Al A AlAlA]A]A]A AlAlAlA]l A] A
VOLQ - DT - TZR 132 #77 Al A Al A
VOLQ - DT - UZN 181 #08 Al A Al AT Al Al A]A AlAalAlA]l A] A
VOLQ - DT - TLO 742 #09 Al A Al AT Al Al A]A AlAalAalA]l Al A AlAalAalA]l Al A AlAl Al A]lA] A
VOLQ - DT - WFV 244 #98 Al A AlAalAalA]l Al A AlAalAalA]lA] A
VOLQ -DT - WEV 245 #99 Al A A|lA]lTA]A]A]A AlAalAalA]lA] A AlalAalA]lA] A AlAalAlA]lA] A
VOLQ - DT - ETT 575 #116 Al A AlAlA]A]A]A AlAlA]lA]l A] A AlA|lA]lA] A] A AlAlA]lA] A]A
VOLQ - DT - ETT 577 #115 Al A AlAl Al A]A]A AlAl Al Al A] A AlA|lA]A]A] A AlAlA]lA] A]A
VOLQ - DT - ETT 578 #117 Al A AlAlA]A]A]A AlAl Al A]l A] A AlAl Al Al A] A AlAlA]lA]A]A
VOLQ - DT - WGQ 187 #108 AlAalA|lA]l A] A
VOLQ - DT - UPT 265 #12 Al A A AlAlAlA]l A] A AlAalAlA]l A] A AlAlA]lA]A]A
MULA - UFZ 826 # 05 AlAlA]lA]A] A
MULA - SNR 710 # 20 AlAlA]lA]A] A
MULA - TEK 929 # 28 AlAl Al A]lA] A
VOLQ SENCILLA CARROTANQUE - GLE 378 Al A A|lA]lTA]A]A]A A|lA]lT Al Al A]A AlAalAalA]lA] A AlAl Al A]A] A
MIXER
MIXER - SSI 361 P-35-T800-007-01 A AlAlA|lA] A] A AlAlA]lA]A] A
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3 cODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-4
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
MAQUINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA PAGINA 1 DE 1
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
MIXER - UFX 576 P-35-T800-007-07 A A A A A A A A A A A A A
EQUIPO COLERIN PR27+124
EXCAVADORA KOBELCO SK350 N°12 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
RETRO ORUGAS - KOBELCO 350 - 083-18 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
BULLDOZER CAT D8 Ref: 06-D8T-013-02 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
RETROEXCAVADORA DE ORUGAS - SK-350 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
TRITURADORA 1 - TRIO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
TRITURADORA 2 - Ref: GT200CC R800 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
CARGADOR NEW HOLLAND Ref: 04-W270C-026-01 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
PLANTA ELECTRICA LINCOLN Ref: 56-SAE400-001-01 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:
CONVENCIONES: ACTIVO= A, EN REPARACION= R, INACTIVO=I.
Firma / Firma
Nombre: Javi%ﬂasnoﬁfaﬁcc Nombre: César
Residente de Obra Residente ventoria

Matricula No.: 19202-213597 CAU

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccién Territorial

Matricula No. : 19202-220464

FCLI O_073



UNIDAD EJECUTORA:

. CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-4
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
MAQUINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA PAGINA 1 DE 1
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (ARo)

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTROL DIARIO DE MAQUIINARIA'Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA

MES DEL INFORME MENSUAL.:

OCTUBRE CONTRATO No. 1001 DE 2021

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 SECTOR: * RUTA 25CC15 - ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO
(Abscisas alcance del contrato )
DIAS DEL MES
MAQUINARIA'Y EQUIPO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111 (12| 13 (14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23 | 24| 25|26 | 27| 28] 29 ( 30| 31
Equipo de Topografia - A A A A A A A - - - - - - - - - - - - A A A A A A

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:
CONVENCIONES: ACTIVO= A, EN REPARACION= R, INACTIVO= .

Firma | Firma

Nombre: Hector Danilo Atara =
Residente de Obra _
Matricula No.: 25202-361738 CND

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del contrato (Subdireccién Administrativa)

Copias: Interventor, Direccién Territorial

Nombre: César Hoyos Collazg
Residente de Thterventoria
Matricula No. : 19202-220464
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

& CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 3

MINFRA-MN-IN-15-FR-6 PERSONAL
CONTRATO OBRA
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PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ViAL

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-6

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION !
PERSONAL CONTRATO DE OBRA PAGINA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTROL DIARIO DEL PERSONAL DEL CONTRATO DE OBRA
MES DEL INFORME: OCTUBRE DE 2021 CONTRATO DE OBRA No. 1001 DE 2021 CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15
CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 SECTOR: RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 990 de 2021 INTERVENTOR: CONSORCIO ICAYECO -189
DIAS DEL MES
NOMBRE CARGO
1 2 4 5 6 7 8 9 |10| 12|12 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 | 27| 28| 29| 30| 31

Orlando Camargo Ruiz

Director de obra

Brayan Garcia Rojas

Topografo

Luis Edilson Gallardo Burbano

Cadenero Primero

Jhon Jairo Chantre Huila

Cadenero Segundo

Elkin Duvan Medina

Oficios Varios

Dany Osiel Bambague Ruano

Oficios Varios

Carlos Humberto Bambague Velasco

Oficios Varios

Silvio Quinayas Martinez

Oficios Varios

Javid Stiven Samboni Samboni

Oficios Varios

Hildebrando Anacona

Oficios Varios

Luis Fernando Perez Sanchez

Oficios Varios

Crum Heller Hermosa Cedefo

Operador Bulldozer

Nathaly Tatiana Ramos

Ingeniera auxiliar

Nelson Javier Bolivar Zapata

Operador Retrocargador

Fernando Diaz Quintana

Operador Excavadora

Fabian Andres Buitron Yela

Conductor Volqueta

Laura Velasco Vasquez

Inspector SST

Javier Castro Franco

Ingeniero Residente

Carlos Eduardo Pefna

Residente predial

Miguel Andres Martinez Galeano

Residente Ambiental

Monica Urbano Gémez

Residente Social

Estela Samboni Buitron

Servicios Generales

Hugo Hernan Motoha Conductor
Edwin Danilo Sampaz Conductor
Jhon Bedoya Realpe Conductor
Jhon Sebastian Leiton Conductor

Luis David Imbachi

Oficios Varios

Julio Cesar Garavito

Operador Retro

XIX|IX|IXIXIX|IX|IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X][X]|X[X|X]|X]|X|X[X]|X]|X]|X[X]|]X

XIX|IXIXIXTIX]IX]IX|IX[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X

XIX|IX|IX[IX]IX|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X|X]IX]|X[|X|X]|X]|X|X[X|X]|X]|X|[X]|X
XIX|IX|IXIXIX|IX]IX|IX[X]IX]|X]|X[X]|X][X]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X
XIX|IXIXIXIX]IX]IX]IXIX]X]X]X[X]X]X]XX|X]X]X]X[X]|X]X]X[X]X
XIX|IX|IX[IX|IX|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X|X][X]|X[|X|X|X]|X|X[X|X]|X]|X|[X]|X
XIX|IX|IXIXIX|X|IX|IX[X]IX]|X]|X[X]|X][X]|X[X|X]|X]|X|X[X]|X]|X]|X[X]|]X
XIX|IXIXIXTIX|IX]IX|IX[IX]IX]|X]|X[X]IX]IX]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]X[X]|]X

XIX|IX|IX[IX]IX|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]|X[X|X]|X]|X|X[X]|X]|X]|X|X]|X

XIX|IXIXIX]IX|IX]IX|IX[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|]X

XIX|IX|IX|IX[IX[X]|IX]IX[IX]|IX]IX[X]X]|X|X]|X|X|X|X[X]|X[|X|X]|X|X|X]X

XIX|IX|IX[IX]IX]|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]|X[X|X]|X]|X|X[X|X]|X]|X[|X]|X

XIX|IX|IX[IXIX|IX]|IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]|X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|]X
XIX|IXIXIXTIX]IX]IX|IX[IX]IX]|X]|X[X]IX]X]X[X]X]|X]X]|X[X]|X]X]X[X]|X

XIX|IX|IXIX]IX|IX]IX|IX[IX]IX]|X]|X[X]|X][X]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X

XIX|IX|IX|IXIX[X]|IX]IX[X]IX]IX[X]X]|X|X]|X|X|X|X[X]|X[|X|X]|X|X|X]X

XIX|IX|IX|IXIX[IX]IX]IX[X]IX]IX[X]X]|X]|X]|X|X|X|X[X]|X[|IX|X]|X]|X|X]X

XIX|IX|IXIX]IX]|IX]IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]|X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|]X

XIX|IX|IX|IXIX[X]|X]IX[X]|IX|IX[X]|X]|X|X|X|X|X|X[X|X|X|X]|X|X|X]X

XIX|IX|IXIXIX|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X]|X][X]|X[X|X]|X]|X|X[X]|X]|X]|X[X]|X

XIX|IXIXIXTIX]IX]IX]IX[IX]IX]|X]X[X]IX]X]XIX|X]IX]X]|X[X]|X]IX]X[X]|]X

XIX|IX|IX|IXIX[X]|IX]IX[X]|IX]IX[X]X]|X|X]|X|X|X|X[X]|X[|X|X]X|X|X]X

XIX|IX|IX[IX]IX|X]|IX|X[X]IX]|X]|X[X|X]IX]|X[|X|X]|X]|X|X[X|X]|X]|X|[X]|X

XIX|IX|IXIXIX|IX]IX|IX[X]IX]|X]|X[X]|X]IX]X[X|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X

XIX|IX|IX|IX[IX[X]|IX]IX[X]|IX]IX[X]|X]|X|X|X|X|X|X[X]|X[|X|X]|X|X|X]X
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PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ViAL

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-6

UNIDAD EJECUTORA:

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION -
PERSONAL CONTRATO DE OBRA PAGINA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTROL DIARIO DEL PERSONAL DEL CONTRATO DE OBRA

Yan Carlos Mufioz

Oficios Varios

Nelson Salas Zufiga

Oficios Varios

Jhon Henry Coes Rodriguez

Mecanico

Jaiver Hernandez

Operador Retro

Alexander Arias

Operador Retro

Paulo Cesar Rivas

Operador Retro

Yenny Torres Guzman

Especialista Ambiental

Victor Alfonso Medina

Operador Grua

Jose Sanin Pizo

Operador Dumper

William Sanchez

Operador Trituradora

Arnoldo Lopez

Soldador

Jose Gildardo Aguilar

Operador Trituradora

Miguel Angel Lopez

Conductor

Jose Luis Leon

Operador Clasificadora

Oscar E. Burbano

Operador Motoniveladora

Eduard Alberto Salgado

Inpector de obra

Yazmin Martinez

Geotecnologo

Jose Antonino Pillimue

Oficios Varios

XIXIX]IX|X[IX]|X[X]X|X[X]X]|X]|X[X]|X]|X]|X]|X|[X]|X]|X]X

XIXIX]IX|IXIX]|IX[X]X|X[X]X]|X]|X[X]|X]X]X]|X[X]|X]|X]X

XIXIX]IX|IX[X]|X]X]X]|X[X]|X]|X]|X|X[X]|X]|X|X|X]|X]|X]X
XIXIX]IX|IX[X]|IX]X]X]|X[X]|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[|X]|X]|X]X
XAIXIX]IXIX[IX]IX]IX]X]|X[X][X]X]|X]|X|X|X]|X]|X[|X]|X]|X]|X]|X
XIXIX]IX|IX[X]|IX]|IX]|X]|X|[X[X]|X]|X|X|X|X]|X|X|X|X]|X]|X]|X
XIXIX]IX|IX[X]|X]X]X]|X[X]|X]|X]|X|X[X]|X]|X]|X|X]|X]|X]X
XIXIX]IX|IX[X]|IX]X]X]|X[X]|X]|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X]|X]X

XIXIX]IX|IX[X]|X]X]X]|X[X]|X]|X]|X|X[X]|X]|X|X|X]|X]|X]X

XIXIX]IX|IX[IX]|IX]IX]X]|X|IX][X]X]|X]|X|X|X]|X|X|X]|X]|X]|X]|X

XIX|IX|IX|IX]IX|IX]|X[|IX[X]|IX]|IX[X]|X]|X]|X|X|X]|X|IX|X|X|X|X]X

XIX|IX|IX[IXIX|X]|X]|X[X]|X]|X]|X[X]|X|X]|X|X|X|X|X]|X|X]|X

Giovanni Alfredo Gaitan Roa

Jefe de Obra

Obeimar Mufioz Ruiz Ayudante

Eivar Maya Moscoso Ayudante

Jhon Manquillo Oficial

Jair Luligo Oficial

Elvar Barrera Ayudante

Nelson Uribe Ayudante

Leonel Moncayo Ruiz Ayudante

Maximiliano Figueroa Sanchez Ayudante

Omar Enrique Gaviria Oficial X X X X X X X X X X X X

Jeus Francisco Tobar Tello Maestro X X X X X X X X X X X X

Efren Zufiiga Lopez Ayudante X X X X X X X X X X X X

Ary Andres Valenzuela Cajas Ayudante X X X X X X X X X X X X

Juan Carlos Samboni Ayudante X X X X X X X X X X X X

Ramiro Valenzuela Ayudante X X X X X X X X X X X X

Milton Galindez Ruiz Oficial X X X X X X X X X X X X

Adelfo Zuiiiga Loez Ayudante X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X

Juan Alejandro Acosta

Ayudante

XIXIX]IX|IXIXIX]IX]IXIX]IXX]X]X}XIX]X]X]XIXX]X]X]|X[X]|X][X]X]|X¥X][X]|X]X]|X[X]X]X]X

NXIXIX]IX|IXEXIX]IX]IXIXIXX]X]XIX XXX IXIX XXX IX]|X]X]X|X¥X[X]X]X]|X[X]X]X]X

XIXIX]IX]IXIXIX]IX]IXIX]IXX]X]XIX XX XXX X]X]|X[X]|X]X]X]|X][X]IX]X]|X[X]X]X]X

XIXIX[IX]IX]IX[IX]IX[IX[X]X]IX]X]IX]|X]X]IX[X]X]IX[X]X]|X[X]X]|X]|X]|X]|X]|X]IX|X]|X]|X|X]|X

XIXIXIX]IX]IX[IX]IX[IX[X]X]IX]X]X]|X]X]IX[X]X]IX[X]X]IX[X]X]|X]|X]IX]|X]|X]IX|X]|X]X|X]X

NXIXIX]IX|IXIXIX]IX]IXIXIXX]X]X}XIX]X]X]X XXX X]|X}X[X]|X][X]X]|X][X]|X]X]|X[X]|X]|X]X

XIXIX[IX]IX]IX[IX]IX[IX[X]X]IX]|X]IX]|X]|X[IX[X]|IX|IX|[X]|X[|X[X]|X]|X|X|X|X|X|IX|X]|X|X|X]|X

XIXIX]IX|IXIX|IX]IX]IX[IX]IX]X]X]X}X[IX]IX]X]XX]X]X]X]|X[X]|X][X]X]|X¥X][X]|X]X]|X[X]X]X]X

XIXIX]IX]IXIXIX]IX]IXIXIXX]X]XIX XXX IXIX XXX IX]|X]X]X|X¥X[X]X]X]|X[X]X]X]X

XIXIX]IX|IX[IX|IX]X]IX[X]IX[X]X]|X[X]|X]IX]|X[X|X[X]X]|X[X]|X][X]|X|X|X|X]|X|X[X]|X]|X]X

XIXIX[IX]IX]IX[IX]IX[IX[X]IX]IX]|X]IX]|X]X[IX[X]X]IX[X]X]|X[X]X]|X]|X]|X]|X]|X|IX|X]|X]|X|X]|X
XIXIX[IX]IX]IX|IX]IX[IX[X]X]IX]|X]IX]|X]X]IX[X]X]IX[X]X]IX[X]X]|X]|X]IX]|X]|X]IX|X]|X]X|X]X
XIXIX[IX]IX]IX|IX]IX[IX[X]IX]IX]|X]IX]|X]|X[IX[X]X]IX[X]|X[|X[X]|X]|X]|X]|X]|X]|X|IX|X]|X|X|X]|X
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-6
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
PERSONAL CONTRATO DE OBRA PAGINA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTROL DIARIO DEL PERSONAL DEL CONTRATO DE OBRA
Jesus Hernando Naspiran Oficial X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Carlos Daniel Gaviria Samboni Ayudante X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Omar Franco Espinosa Criollo Oficial X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Jose Santiago Guacha Timana Ayudante X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Freiman Achipiez Maestro X X X X X X X X X X X X
Jose Maria Cahvez Urbano Ayudante X X X X X X X
Juan Diego Patifio Caicedo Maestro X X X X X X X X X X X X
Jesus Arbey Gomez Rosero Maestro X X X X X X X X X X X X X
Edgar Antonio Orbes Rosas Maestro X X X X X X X X X X X X
Jair Adolfo Lulligo Conejo Ayudante X X X X X X X X X X X X X
Adin Jarib Achipies Maestro X X X X X X X X X X
Victor Fabian Grajales Ortiz Maestro X X X X X X X X X X
Wilson Imbachi Yela Conductor Turbo X X X X X X X X X X
Diego Alberto Oliveros Burbano Conductor Camioneta X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:
NOTA:
Es responsabilidad de la Interventoria que el personal profesional este debidamente aprobado y se cumpla con la dedicacion contractual.
Relacionar todo el personal utilizado durante el mes para la ejecucion del contrato.
Firma Firma
Nombre: Javier gadtroFrarmco Nombre: Cé&arrioyos Collazos .

Residente de Obra:
Matricula No.: 19202-213597 CAU

Original: Informe mensual de Interventoria. Archivo de Gestion del contrato (Subdireccion Administrativa)
Copias: Interventor y Direccion Territorial.

Residente de Interventoria
Matricula No.: 19202-220464 CAU
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ViAL

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-6

UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION i
PERSONAL CONTRATO DE OBRA PAGINA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTROL DIARIO DEL PERSONAL DEL CONTRATO DE OBRA

MES DEL INFORME: OCTUBRE 2021.

CONTRATISTA:

CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CONTRATO DE OBRA No. 1001 DE 2021

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: RUTA 25CC15 ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 990 de 2021 INTERVENTOR: CONSORCIO ICAYECO -189
DIAS DEL MES
NOMBRE CARGO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11| 12 | 13 (14 | 15| 16 ( 17 | 18 [ 19| 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

Jhon Alexander Vivas Camayo Topografo X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Christian Felipe Navia Trujillo Cadenero Primero X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Cristian Sanchez Conejo Cadenero Segundo X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Pedro Nel Silva Oficios varios X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Marlon Ceron Mondragon Soldador X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Jose Eduardo Carlosama Oficios varios X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Simon Bedoya Jefe de Planta X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Darwin Felipe Parra Pardo Almacenista X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Carlos Fernando Arboleda Operador Trituradora X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Olmer Tejada Sepulveda Operador Dumper X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Edgar Fernando Martinez Especialista en Geotecnia X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Danilo Atara Lazo Residente de obra X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Luisa Fernanda Manquilla Auxiliar de costos X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Juan Camilo Nocua Operador Excavadora X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Juan Gabriel Paz Auxiliar Mecanico X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Jorge Ivan Caicedo Aux. Mecanico X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
William Jose Delgado Operador Dumper X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Victor Alberto Argote Ibarra Operador Dumper X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:

NOTA:

Es responsabilidad de la Interventoria que el personal profesional este debidamente aprobado y se cumpla con la dedicacién contractual.
Relacionar todo el personal utilizado durante el mes para la ejecucion del contrato.

Firma

Nombre: Hector Danilo Atara_—/

Residente de Obra

Matricula No.: 25202-361738 CND

Original: Informe mensual de Interventoria. Archivo de Gestion del contrato (Subdireccién Administrativa)

Copias: Interventor y Direccién Territorial.

Firma /'

Nombre: César Hoyos
Residente de Interventoria

Matricula No.: 19202-220464 CAU
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

ANEXOS INFORME N°5

& CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXO 4

MINFRA-MN-IN-15-FR-8 INF FIN Y
PRESUPUESTAL OBRA
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UNIDAD EJECUTORA:

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

. CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-8
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA PAGINA DE
EECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTRATO DE OBRA No:

MES INFORME MENSUAL:

1001 DE 2021

OCTUBRE DE 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CARRETERA Y/O PROYECTO:

SECTOR:

ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO - RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

*RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO

* RUTA 25CC15 - ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO

RELACION DE REGISTROS PRESUPUESTALES DEL CONTRATO DE OBRA

Nombre: OWando Camargo—————

Director de Obra

Matricula No. 0520262306 ANT

/

Original: Informe mensual de Interventoria. Archivo de Gestion del contrato (Subdireccion Administrativa)
Copias: Interventor y Direccion Territorial.

Nombre: Elsa fZampo Lopez
Directora de finterventoria

Matricula Nck.

/ \

19202-01710 CAU

Vigencia Fiscal Registro No. Programa-Subprograma-Proyecto Recurso No. Fuente de Financiacién (Nacidén o Propios) Contrato Principal / Adicional No. Valor
VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION L
2021 C-2401-0600-90-0-2401008-02 VISION 2030. MODULO 1 54 Nacion 1001 de 2021 $ 432.513.563,00
VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION L
2021 C-2401-0600-90-0-2401023-02 VISION 2030. MODULO 1 54 Nacion 1002 de 2021 $ 21.200.723,00
TOTAL $ 453.714.286,00
VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO: $ 310.678.630.426,00
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA
. . . Saldo Registro . No.y Fecha de Indicar pago segun
Acta No. Tipo de Mes/Afio de Ejecucion Valor Acta sin IVA Valor IVA Valor Total Antlc_lpo Saldo Ant'?lpo por Presupuestal No.___ Valor Total Ejecutado Saldo del Contrato Radicacion Cuentas reporte SlIF Observaciones
Acta Amortizado Amortizar . ~ Acumulado
De (Dia/Mes/Afio) por Pagar INVIAS
Sl NO
1 Junio de 2021 $ - $ - $ - $ - $ - Aln sin registro 0 $ 310.678.630.426,00 Sin radicar X
2 Julio de 2021 $ - $ - $ - $ - $ - Aln sin registro 0 $ 310.678.630.426,00 Sin radicar X
3 Agosto de 2021 $ 24.492.065,00 | $ 71.592,00 | $ 24.563.657,00 | $ - $ - AUn sin registro $ 24.563.657,00 | $ 310.654.066.769,00 Sin radicar X
4 Septiembre de 2021 $ 106.098.096,00 | $ 310.133,00 | $ 106.408.229,00 | $ - $ - AUn sin registro $ 130.971.886,00 | $ 310.523.094.883,00 Sin radicar X Ajustes Provsionales
5 Octubre de 2021 $ 261.093.335,00 | $ 763.196,00 | $ 261.856.531,00 | $ - $ - AUn sin registro $ 392.828.417,00 | $ 310.130.266.466,00 Sin radicar X Ajustes Provsionales
TOTALES $ 391.683.496,00 | $ 1.144.921,00 | $ 392.828.417,00 | $ - $ - $ 392.828.417,00 | $ 310.130.266.466,00
Todas las Actas aprobadas por la Interventoria deben relacionarse esten o no facturadas.
RESUMEN FINANCIERO ACUMULADO
VALOR BASICO IVA TOTAL
OBRA $ 391.683.496,00 | $ 1.144.921,00 | $ 392.828.417,00
OBRAS COMPLEMENTARIAS Y/O ADICIONALES $ - $ - $ -
JORNADAS DE TRABAJO 24 HORAS DIARIAS 7 DIAS DE LA SEMANA E $ ) $ ) $ )
ILUMINACION
AJUSTES $ 7.145.825,00 | $ 20.888,00 | $ 7.166.713,00
ESTUDIOS Y DISENOS $ - $ - $ -
GESTION PREDIAL (PREACTA) $ - $ - $ -
GESTION SOCIAL (PREACTA) $ - $ - $ -
GESTION AMBIENTAL (PREACTA) $ - $ - $ -
VALOR TOTAL $ - $ - $ 399.995.130,00
Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta econdmica aprobada.
NOTAS:
Es responsabilidad del Interventor realizar la comparacion del formato con el reporte SIIF e incluir las aclaraciones pertinentes.
(/SIS /. (.
Firma /({ Q TN ) Firma __/ ier W
[
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

& CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 5

MINFRA-MN-IN-15-FR-10 ESTADO GENERAL
DEL TIEMPO
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. cODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-10
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
ESTADO GENERAL DEL TIEMPO FECHA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTRATO DE OBRA No: 1001 DE 2021 CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030
MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2021 CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO - RUTA 1203 Y RUTA 25CC15
SECTOR: * RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO
. DIAS DEL MES
Clase de tiempo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11|12 |13 |1 14| 15116 | 17 | 18 | 19 | 20| 21| 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 Total
Seco 16 | 22| 211 19| 231231 23| 24| 21| 20| 22| 24| 18| 24| 20| 20| 23| 20| 21| 20| 18| 19| 19| 18| 21| 21| 21| 21| 18| 18| 18 636
Lluvias moderadas 5 3 3 0 45
Lluvias intensas 6 0 2 4 0 0 0 2 2 2 2 2 63
Total 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24| 24| 24|24 |24 | 24| 24| 24| 24|24 |24 24| 24|24 |24 |24 | 24| 24 744

EN CADA CASILLA SE DEBE INDICAR EL NUMERO DE HORAS POR D

NOTA:

Anexar Registro pluviométrico del IDEAM correspondiente a la Estacién mas cercana al Proyecto.

OBSERVACIONES:

A QUE PERMANECE LA CLASE DE TIEMPO LAS 24 HORAS DEL DIA.

Firma

Nombre: Javigr’Castro Franco
Residente de Obra
Matricula No.: 19202-213597 CAU

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccion Territorial

Firma /'

Nombre: César. Hoyos Call
Residente de Interventoria
Matricula No.: 19202-220464 CAU
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. CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-10
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
ESTADO GENERAL DEL TIEMPO FECHA DE
FECHA 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTRATO DE OBRA No: 1001 DE 2021 CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030
MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2021 CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO - RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: * RUTA 25CC15 - ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO

) DIAS DEL MES
Clase de tiempo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (1011 ) 12| 13| 14| 15|16 | 17| 18| 19 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30 Total
Seco 22 | 11| 24| 20| 24| 23| 22| 22| 21| 24| 23| 19| 24| 24| 22| 2221|122 (24| 17|23 | 19| 20| 24| 24| 22| 24| 24| 23|22 24 680
Lluvias moderadas 2 3 0 4 0 0 2 2 3 0 0 1 0 0 2 0 3 2 0 4 1 1 4 0 0 2 0 0 1 2 0 39
Lluvias intensas 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 4 0 0 0 2 0 0 0 3 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
Total 24 | 14 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24| 24| 24 | 24 710

EN CADA CASILLA SE DEBE INDICAR EL NUMERO DE HORAS POR DIA QUE PERMANECE LA CLASE DE TIEMPO LAS 24 HORAS DEL DIA.

NOTA:
Anexar Registro pluviométrico del IDEAM correspondiente a la Estacion mas cercana al Proyecto.

OBSERVACIONES:

Firma !/ > Firma /

Nombre: Hector Danilo Atara /. Nombre: Césay Hoyos Co
Residente de Obra Residente de Interventoria
Matricula No.: 25202-361738 CND Matricula No.: 19202-220464 CAU

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del contrato (Subdireccion Administrativa)
Copias: Interventor, Direccion Territorial
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

““ CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 6

MINFRA-MN-IN-15-FR-11 RESUMEN
ENSAYOS DE LABORATORIO
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-11

UNIDAD EJECUTORA:

) . VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTRATO DE OBRA No:

MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL:

1001 DE 2021

OCTUBRE DE 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: * RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO

RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO

SUB BASE GRANULAR SBG-50

Procedencia (Sitio

. i L R C limient - ,
No. Consecutivo Fecha del Ensayo Descripcion/Ensayo Norma donde se tomo la No. De Muestras ango Lumpirmiento Resultado del Ensayo Cumple Observacién /Acciones
del Ensayo del Ensayo SloNO
muestra)
GRADACION OK
1 6 de Octubre del 2021 PASA 200 = 4.2 % Sl
Material Para Sub Base, Art. 320.2 PLANTA COLERIN - 3 Banda granulométrica GRADACION OK
2 14 de Octubre del 2021|  ih4 SBG-50 /Granulometria INV E - 123 RIO SAN JORGE segln Art. 320.2-13 | PASA 200 = 3.2 % S|
GRADACION OK
3 22 de Octubre del 2021 PASA 200 = 3.2 % Sl
Material para Sub Base, Art. 320.2 PLANTA COLERIN - . < 180 Gruesa : 0,38
4 6 de Octubre del 2021 tipo SBG-50/ Solidez INV E 220 RIO SAN JORGE 1 Solidez < 18% Fina . 1,41 Sl
Material Para Sub Base
. L Art. 320.2 PLANTA COLERIN -
- 4 < 0 : 0,
5 6 de Octubre del 2021 | Tipo SBG-50 /Des,gaste en maquina INVE - 218 RIO SAN JORGE 1 Desgaste < 50% Desgaste: 24,7% Sl
de los angeles _ _
6 6 de Octubre del 2021 L|-m|te LIQUIdC.)..NL ) Sl
Limite liquido < 25% [Indice de Plasticidad:
. 14 de Octubre del 2021 Material Para Sub Base, Art. 320.2 PLANTA COLERIN - 3 Indice de plasticidad Limite Liquido: NL S|
tipo SBG-50/Limites de consistencia | INV E - 125-126 | RIO SAN JORGE < go/ Indice de Pla(sjticidad:
=97 Limite Liquido: NL
8 22 de Octubre del 2021 Indice de Plasticidad: Sl
Material Para Sub Base Art. 320.2 PLANTA COLERIN -
’ < 0, . 0,
? 6 de Octubre del 2021 | ipo SBG-50/Desgaste Micro-Deval | INVE-238 | RIO SAN JORGE . Desgaste < 30% Desgaste: 6.2% S|
10 6 de Octubre del 2021 Equivalente: 53 % Sl
Material Para Sub Base Art. 320.2 PLANTA COLERIN - Equivalente minimo = ,
11 14 de Octubre del 2021 . _ ' Equivalente: 54 % Sl
© clubre de tipo SBG-50/Equivalente de arena | INVE-133 | RIO SAN JORGE 3 25% a °
12 22 de Octubre del 2021 Equivalente: 39 % Sl
Material Para Sub Base, Art. 320.2 PLANTA COLERIN - Terrones de arcilla< | Terrones de arcilla :
13 6 de Ocwbre del 2021 | ., ' op 50/Terones de arcilla | INVE-211 | RIO SAN JORGE ! 206 0,03% S|
Material Para Sub Base INV E - 223 - Gravedad especifica:
. o - G dad f
14 6 de Octubre del 2021 |  tipo SBG-50/Peso especifico y ASTM C 127 Pte/?ol\”s/;rica)éigg 1 r;:zeaabifﬁ;gnlca 2,636 g/cm3 S|
absorcién AASTHO T 85 % de absorcién: 0.87
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-11

] . VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
Material Para Sub Base INV E - 142 PLANTA COLERIN - 0 . % Humedad optima:
’ 0% H
15 6 de Octubre del 2021 |, spG-50/Proctor modificado | ART. 300 Y 320 | RIO SAN JORGE 6 Humedad optima 6,8% S|
16 6 de Octubre del 2021 C.B.R: 140,8% SI
17 14 de Octubre del 2021 Material Para Sub Base, Art. 320.2 PLANTA COLERIN - C.B.R = 30% C.B.R: 137,9% S|
tipo SBG-50/C.B.R INV E - 148 RIO SAN JORGE T °
18 22 de Octubre del 2021 C.B.R: 141,1% Sl
MIXTO M
GRADACION OK
19 4 de Octubre del 2021 PASA 200 = 2.7 % Sl
Art. 500.- 13 Banda granulométrica | GRADACION OK
20 12 de Octubre del 2021 Sl
Granulometria INV E - 123 PLANTA GALINDEZ segun Art. 500-2 -13 | PASA200= 3.0%
GRADACION OK
21 21 de Octubre del 2021 PASA 200 = 2.8 % Sl
. - Art. 500 - 13
22 10 de Octubre del 2021 Particulas livianas INV E 221 PLANTA GALINDEZ 0,5 0,3 Sl
L . Art. 500 - 13 500 REV <40% 25,9%
23 4 de Octubre del 2021 | Desgaste en maquina de los angeles INV E - 218 PLANTA GALINDEZ 100REV <8% 6.6% Sl
24 4 de Octubre del 2021 Limite Liquido: NL sI
Limite liquido  NL Indice de Plasticidad:
. . . Art. 500 -13 . . Limite Liquido: NL
25 12 de Octubre del 2021 Limites de consistencia INV E - 125.126 | PLANTA GALINDEZ Indice deNpFI)aStICIdad Indice de Plasticidad: Sl
Limite Liquido: NL
26 21 de Octubre del 2021 Indice de Plasticidad: Sl
27 4 de Octubre del 2021 Contenido de materia organica Art. 500-13 PLANTA GALINDEZ lgual a muestra pat_ron Menor de 1 Sl
INV E - 212 (valor de referencia
Art. 500-13 .
28 4 de Octubre del 2021 Desgaste Micro-Deval INV E - 238 PLANTA GALINDEZ Desgaste < 30% Desgaste: 7,0% Sl
29 4 de Octubre del 2021 Equivalente: 53 % Sl
. Art. 500 - 13 Equivalente minimo = . a0
30 12 de Octubre del 2021 Equivalente de arena INVE - 133 PLANTA GALINDEZ 25% Equivalente: 54 % Sl
31 21 de Octubre del 2021 Equivalente: 39 % Sl
Valor seco: Min 90 Kn
I i 0, - 0,
32 4 de Octubre del 2021 | Resistencia de los agregados, 10% | Art. 500 -13 | ) )7 GALINDEZ Relacion 180% s
de finos INV E - 224 o 94
humedo/seco: Min 75
Sanidad agregados frente a accién
. . Art. 500 - 13 0 Gruesa : 0,76 %
33 4 de Octubre del 2021 | de soluciones de sulfe_lto de sodio y/o INV E - 220 PLANTA GALINDEZ Max 15% Fina . 1,90% Sl
magnecio
Terrones de arcilla y particulas Art. 500 - 13 Terrones de arcilla< | Terrones de arcilla :
34 4 de Octubre del 2021 deleznables INV E - 211 PLANTA GALINDEZ 20 0.05% Sl
INV E - 223 Gravedad especifica Gravedad especifica:
35 4 de Octubre del 2021 Peso especifico y absorcién ASTM C 127 | PLANTA GALINDEZ % de absorr)cién 2,699 g/cm3 Sl
AASTHO T 85 % de absorcion: 0.99
36 4 de Octubre del 2021 8,41% Sl
37 12 de Octubre del 2021 Indice de aplanamiento y Art. 500 -13 6,49% S|
alargamiento (Relacion 5:1) INV E - 230 PLANTA GALINDEZ Max 10
38 21 de Octubre del 2021 6,98% Sl
39 4 de Octubre del 2021 63,0% Sl
Art. 500 - 13 - )
40 12 de Octubre del 2021 Caras fracturadas INV E - 227 PLANTA GALINDEZ Min 60% 73,3% Sl
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

CcODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-11

] , VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
41 21 de Octubre del 2021 76,9% Sl
MIXTO1 1/4" PARA CONCRETO
GRADACION OK
42 4 de Octubre del 2021 Banda grandlométrica PASA 200 = 2.7 % Sl
Art. 630.- 13 . GRADACION OK
43 12 de Octubre del 2021 Granulometria INV E - 123 PLANTA GALINDEZ 3 Segu&g-tlseozo_m PASA 200 = 3.2% Sl
’ GRADACION OK
44 21 de Octubre del 2021 PASA 200 = 2.8 % Sl
. - Art. 630 - 13
45 10 de Octubre del 2021 Particulas livianas INV E 221 PLANTA GALINDEZ 1 0,5 0 Sl
Lo . Art. 630 - 13 500 REV <40% 25,9%
46 4 de Octubre del 2021 | Desgaste en maquina de los angeles INV E - 218 PLANTA GALINDEZ 1 100REV <8% 6.6% Sl
47 4 de Octubre del 2021 Limite Liquido: NL 1= o
Limite liquido ~NL [ Indice de Plasticidad:
48 12 de Octubre del 2021 Limites de consistencia Art. 630 -13 PLANTA GALINDEZ 3 Indice de plasticidad Limite Liquido: NL Sl
INV E - 125-126 J; Indice de Plasticidad:
Limite Liquido: NL
49 21 de Octubre del 2021 Indice de Plasticidad: Sl
50 4 de Octubre del 2021 Contenido de materia organica Art. 630-13 PLANTA GALINDEZ 1 lgual a muestra patron Menor de 1 Sl
INV E -212 (valor de referencia
Art. 630-13
< 0 . 0
51 4 de Octubre del 2021 Desgaste Micro-Deval INV E - 238 PLANTA GALINDEZ 1 Desgaste < 30% Desgaste: 7,0% Sl
52 4 de Octubre del 2021 Equivalente: 64% Sl
53 12 de Octubre del 2021 - Art. 630 - 13 Equivalente minimo | Equivalente: 64 % sl
Equivalente de arena INV E - 133 PLANTA GALINDEZ 3 60 % q
54 21 de Octubre del 2021 Equivalente: 65% Sl
i i 0, -
55 4 de Octubre del 2021 | Resistencia de los agregados, 10% | At 630 -13 | ) )\ 1p GALINDEZ 1 Min 75% 94,0% S|
de finos INV E - 224
Sanidad agregados frente a accién
. . Art. 630 - 13 0 Gruesa : 0,76 %
56 4 de Octubre del 2021 | de soluciones de sulfa_to de sodio y/o INV E - 220 PLANTA GALINDEZ 1 Max 15% Fina. . 1,90% Sl
magnecio
Terrones de arcilla y particulas Art. 630 - 13 Fino < 1% 0,00
57 4 de Octubre del 2021 deleznables INV E - 211 PLANTA GALINDEZ 1 Grueso <0,25% 0.05 SI
INV E - 223 Gravedad especifica Gravedad especifica:
58 4 de Octubre del 2021 Peso especifico y absorcion ASTM C 127 | PLANTA GALINDEZ 1 % de absoFr)cic’)n 2,691 g/cm3 Sl
AASTHO T 85 % de absorcion: 0.94
59 4 de Octubre del 2021 24,0 % SI
. 21.7%
Indice de aplanamiento y Art. 630 -13 Alargamiento Max 25% 23,4%
60 12 de Octubre del 2021 Sl
. alargamiento (Relacion 5:1) INV E - 230 PLANTA GALINDEZ 3 AplanamientoMax 25% 19,3%
23,6%
61 21 de Octubre del 2021 19.6% Sl
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) CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
62 4 de Octubre del 2021 63,0% Sl
63 12 de Octubre del 2021 Caras fracturadas ?,Lt\fs(_) 22173 PLANTA GALINDEZ 3 Min 60% 73,3% S
64 21 de Octubre del 2021 76,9% Sl

OBSERVACIONES:

NOTA:

1. La columna "No. Consecutivo del Ensayo" corresponde a un nimero consecutivo inico que identifica cada resultado obtenido de laboratorio o prueba de campo.
2. Es responsabilidad del Interventor verificar el cumplimiento en la realizacién del nimero de ensayos requeridos en el periodo y el cumplimiento de las especificaciones generales y particulares de contruccion y normas de ensayo.
3. Cuando el resultado del ensayo de laboratorio no cumple, el Interventor debe diligenciar en la columna "Observaciones" el procedimiento utilizado para subsanar la no conformidad y generar los reportes con los resultados de laboratorio

4. Ningun reporte de laboratorio se puede presentar con enmendaduras.

/

SRS,

Nombre: Orlahdo Camarge——— [

Director de Obra

Matricula No. 0520262306 ANT —

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccién Territorial

{
Firma //0 W

Nombre Elsa/Campo Lépez / \
Directora cf» Interventoria
Matricula Mo. 192020-1710 CAU
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UNIDAD EJECUTORA:

) CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTRATO DE OBRA No:

MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL:

1001 DE 2021

OCTUBRE DE 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: * RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO

RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO

Procedencia (Sitio

No. Consecutivo Fecha del Ensayo Descripcion/Ensayo Norma donde se tomo la No. De Muestras Rango Cumplimiento Resultado del Ensayo Cumple Observacién /Acciones
del Ensayo muestra) del Ensayo SloNO
1 15-0ct-21 Densidades gﬁbcggss material de |NA\r;|532(i§1 KM 51 + 250 M| 1 > 95% 104,0% S| Densidad enZ,Tgegr?reno (9/Cm3)
> 15-0ct-21 Densidades (Sjﬁbcgrgsp; material de |NA\r/t|53201651 KM 51 + 280 EJE 1 > 95% 99,0% S| Densidad er12:2<32r8ren0 (9/Cm3)
3 15-0ct-21 Densidades gﬁbcgr;‘spg material de INA{}';?%; KM 51 + 320 MD 1 > 95% 99,0% S| Densidad eg;%r;eno (g/Cm?)
4 15-0ct-21 Densidades gﬁbcggseo material de INA\r;EB?(igl KM 51 + 270 MD 1 > 95% 99.0% S| Densidad er;:;igeno (g/Cm3)
5 15-0ct-21 Densidades gﬁbc;rgspg material de |NA\r;532(i§1 KM 51 + 420 MD 1 > 95% 101,0% S| Densidad enz,';eSr::eno (9/Cm?3)
6 15-0ct-21 Densidades gﬁbcgrgspeo material de INA\r;E3201§l KM 51 + 470 MI 1 > 95% 101.0% S| Densidad enZ,TZe?r(r)enO (g/Cm3)
7 15-0ct-21 Densidades gﬁbcgr;fg material de "\Al\r/t'gol'gl KM 51 + 520 MD 1 > 95% 100,0% S| Densidad eg;igeno (g/Cm?)
8 20-oct-21 Densidades gﬁbcgr::;) material de INAG'S?(;'; KM 51 + 570 MD 1 > 95% 97,0% SI Densidad er;,Tleggeno (g/Cm?)
9 20-0ct-21 Densidades (Sjﬁbcgrgseo material de |NA\r;|532(i§1 KM 51 + 620 MD 1 > 95% 101,0% S| Densidad enz,;e;(r)eno (9/Cm3)
10 20-0ct-21 Densidades gﬁbcgrgsg material de "\Al\r/t'gol'gl KM 51 + 670 MD 1 > 95% 99,0% S| Densidad er;;iréeno (g/Cm?)
11 20-0ct-21 Densidades ‘Sjﬁbcgr;‘sp; material de INA{}'S?%; KM 51 + 720 MI 1 > 95% 101,0% S| Densidad eg;‘;rsreno (g/Cm?)
12 20-0ct-21 Densidades (Sjlejbcgr:fg material de ”C\\r;[ES?(igl KM 51 + 770 MD 1 > 95% 102.0% S| Densidad er;:;zréeno (g/Cm3)
13 20-0ct-21 Densidades (Sjﬁbcgrgspg material de |NA\r/t|53201651 KM 51 + 820 MI 1 > 95% 99,0% S| Densidad enz,';elrgr,eno (9/Cm3)
14 22-0ct-21 Densidades gﬁbcgrgseo material de INA{}';?%; KM 51 + 870 MD 1 > 95% 97,0% S| Densidad e”Z,Tlege”O (g/Cm?)
15 29-0ct-21 Densidades (Sjﬁbcgrgspé) material de INA\r;:?Cigl KM 51 + 920 MD 1 > 95% 98,0% S| Densidad er;:l;%rsreno (g/Cm3)
16 27-0ct-21 Densidades gﬁbc;rgspg material de |NA\r/t|53201§1 KM 52 + 050 M| 1 > 95% 100,0% S| Densidad enZ,TZeSr(r)eno (g/Cm3)
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; CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE

FECHA | 05 11 | 2021

(Dia) (Mes) (Afio)
Densidades de campo material de Art. 320.5 o 0 Densidad en Terreno (g/Cm?3)

17 27-oct-21 Sub Base INV E - 161 KM 52 + 100 MD > 95% 98,0% SI 2196
Densidades de campo material de Art. 320.5 o o Densidad en Terreno (g/Cm3)

18 27-oct-21 Sub Base INV E - 161 KM 52 + 150 MI > 95% 99,0% Sl 2,220

OBSERVACIONES: Densidad méaxima Laboratorio (g/Cm3) 2,240

NOTA:

1. La columna "No. Consecutivo del Ensayo" corresponde a un nimero consecutivo Unico que identifica cada resultado obtenido de laboratorio o prueba de campo.
2. Es responsabilidad del Interventor verificar el cumplimiento en la realizacién del nimero de ensayos requeridos en el periodo y el cumplimiento de las especificaciones generales y particulares de contruccion y normas de ensayo.

3. Cuando el resultado del ensayo de laboratorio no cumple, el Interventor debe diligenciar en la columna "Observaciones” el procedimiento utilizado para subsanar la no conformidad y generar los reportes con los resultados de laboratorio

que evidencien la correccion de la no conformidad.
4. Ningun reporte de laboratorio se puede presentar con enmendaduras.

(f(‘/(f/mg:S?

Nombre: Orlavido Cam
Director de Obra

Matricula No. 0520262306 ANT

/

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccion Territorial

Nombre Elsa
Directora d¢f Interventoria
Matricula N&. 192020-1710 CAU
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] CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

) . VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTRATO DE OBRA No: 1001 DE 2021 CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030
MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2021 CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: * RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO
* RUTA 25CC15 - ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO

RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO

No. Consecutivo Procedencia (Sitio Rango Cumplimiento Cumple
' Fecha del Ensayo Descripcidon/Ensayo Norma donde se tomo la No. De Muestras 9 b Resultado del Ensayo P Observacioén /Acciones
del Ensayo del Ensayo SloNO
muestra)
Edad dias : 7
- - 0,
1a 217-sep-21 1 - 70 88,0% S| Resistencia (PSI): 2.652
1b 27-sep-21 Aleta de Salida KM 1 89,0% S| _Edaddias: 7
Resistencia a la Compresion 3000psi 51 + 600 MI (Muestra Resistencia (PS_I)' 2.678
INV E - 410 - 13 Edad dias : 28
1c 18-oct-21 1) 1 113,0% Si . . .
>100 ReS|s|tE%nc;‘jlad(PSI).283.398
ad dias :
- - 0
1d 18-oct-21 ! 106,0% S| ResistggcijachSI):73.193
ad dias :
- - 0,
2a 27-sep-21 1 0 92,0% S| Resistencia (PSI);_2.774
2b 27-sep-21 Zarpa aleta de salida 1 94,0% S| ~ Edad dias : 7
. . - . Resistencia (PS): 2.812
Resistencia a la Compresiéon 3000psi KM 51 + 465 M Edad dias - 78
2c 18-oct-21 INVE -410-13 Muestra 2 1 108,0% s =Hat Tes -
(Muestra 2) ~100 ’ Resistencia (PSI): 3.233
Edad dias : 28
- - 0,
2d 18-oct-21 1 112,0% Sl Resistencia (PSI): 3.366
Edad dias : 7
- - 0,
5 29-sep-2l . - 70 81.0% > Resistencia (PSI): 2.445
3b 29-sep-21 Aleta de salida KM 1 86,0% S| res tEdapl ?F?;{)-?z 56
Resistencia a la Compresién 3000psi 51 + 389 MI (Muestra esislenCla Aol <.
INV E -410 - 13 o Edad dias : 28
3c 20-oct-21 3) 1 104,0% SI . . .
>100 ReS|sé%nc(;jlad(PSI).283.106
. 0 ad dias :
3d 20-oct-21 1 102,0% S| Resistencia (PSI): 3.073
Edad dias : 7
- - 0,
42 30-sep-21 ! > 70 81,0% S| Resistencia (PSI): 2.445
4b 30-sep-21 Aleta de salida KM 1 85,0% S| _Edaddias - 7
Resistencia a la Compresion 3000psi 51 + 862 MD (Muestra Resistencia (PSI): 2.537
INV E -410-13 Edad dias : 28
4Ac 21-oct-21 4) 1 108,0% Sl . : _
>100 ReS|sltE%n%|ad(PSI).283.233
ad dias :
- - 0,
4d 21-0ct-21 1 103,0% S| Resistencia (PSI):_3.104
Edad dias : 7
- - 0,
5a 1-oct-21 1 . 101,0% S| Resistencia (PSI): 3.043
5b L-oct-21 Aleta de salida KM 1 101,0% Sl Resisti?li?ad(:ggl:)'73 036
Resistencia a la Compresién 3000psi 51 + 465 MI (Muestra e
INV E -410-13 Edad dias : 28
5c 22-oct-21 5) 1 115,0% SI . : i
>100 ReS|s'tE%ncd|angSI).283.448
ad dias :
- - 0,
5d 22-0ct-21 1 117,0% Sl Resistencia (PSI): 3.520
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] CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
Edad dias : 7
- - 0,
62 2-oct-21 70 80,0% S| Resistencia (PSI): 2.391
6b 2-oct-21 Aleta de salida KM 80,0% Sl Resi Edagl d:fgl: _72 408
Resistencia a la Compresién 3000psi 51 + 910 MD esistencia ( _)' .
INV E-410- 13 Edad dias : 28
6¢c 23-oct-21 (Muestra 6) 100,0% Sl . . .
Resistencia (PSI): 3.004
6d 23-oct-21 >100 105.0% S| Edad dias : 28
=70 Resistencia (PSI): 3.141
7a 5-0ct-21 Zarpa Caja KM 93,0% S| Resisti?mi?a?s;li-?z 775
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 |51 + 600 MD (Muestra > 70 Edad di _'7 -
7b 5-oct-21 7) 94 0% S| ad dias :
' Resistencia (PSI): 2.814
8a 6-oct-21 Zarpa Aleta de salida 83,0% S Resi tEdaP' d:j; |: _72 480
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 KM 52 + 097 MD >70 eSISéggldad(ias _)'7 -
-oct- o :
8b 6-oct-21 (Muestra 8) 88,0% Sl Resistencia (PSI): 2.630
> roorz cojage entraca KM 98,0% S| Resisti?\i?ad(:fél.)jz 953
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 (51 + 600 MD (Muestra >70 Edad di _'7 :
9b 7-oct-21 9) 99,0% S| _aaddias -
' Resistencia (PSI): 2.966
10a 8-oct-21 Caja de entrada KM 111,0% S| Regséﬂi&i§;d73320
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 | 51 + 862 MI (Muestra >70 Edad di _'7 -
10b 8-oct-21 10) 103,0% S| ad das -
' Resistencia (PSI): 3.091
11a 12-oct-21 Caja de entrada 129,0% S| Resi tE(rjla? d:jgl. -73 880
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 KM 51 + 910 Ml >70 == Slgd;dacgias _)'7 -
-oct- o :
11b 12-oct-21 (Muestra 11) 125,0% S| Resistencia (PSI): 3.756
123 13-00t-21 Aleta de salida KM 104,0% S| resi tEdaq d:?;: _73 o1
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 | 52 + 260 MI (Muestra > 70 esistencia (PSI): 3.
12b 13-oct-21 12) 98.0% S| Edad dias : 7
' Resistencia (PSI): 2.944
13a 13-oct-21 Aleta de salida KM 83,0% S| Resistiii?aisgl.)TZ 495
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 |51 + 953 MD (Muestra >70 Edad di _'7 -
13b 13-0ct-21 13) 83,0% S| ad das -
' Resistencia (PSI): 2.495
14a 14-0ct-21 Aleta de salida KM 95,0% SI Resi tiiiqad(s;-gz 862
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 |51 + 780 MD (Muestra > 70 S'SE : :j G
14b 14-oct-21 14) 95,0% S| addias
' Resistencia (PSI): 2.853
15a 16-oct-21 Aleta de salida KM 103,0% S| res tEdaQ (1(:;:1;-)'73 -
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 (52 + 097 MD (Muestra >70 es'sggc'dad, _'7 -
15b 16-oct-21 15) 105,0% S| _caddias
' Resistencia (PSI): 3.145
o Hooc2t Zapa caja o 99.0% S| Resisti?\i?acz:fgl.)jz 984
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 | 51 + 780 MI (Muestra >70 Edad di _'7 :
16b 16-oct-21 16) 105,0% S| _~aaddias -
' Resistencia (PSI): 3.150
17a 19-oct-21 Cajade entrada KM 69.0% NO ResSEﬂi&i§;d7ZOSl
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 | 51 + 780 MI (Muestra >70 Edad di _'7 -
17b 19-oct-21 17) 88,0% S| ad das -
' Resistencia (PSI): 2.652
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RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA | 05 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Aﬁp)
18a 19-0ct-21 Cajade entrada KM 1 96,0% S| Reysiﬁigi§§d72892
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 | 51 + 953 MI (Muestra >70 Edad di _'7 -
18b 19-oct-21 18) 1 95,0% S| caas dies
' Resistencia (PSI): 2.859
19a 20-oct-21 Aleta de salida KM 1 112,0% S Resisti(rjli?ad(:ggl.)?iB 350
Resistencia a la Compresion 3000psi| INV E- 410 - 13 | 52 + 482 MI (Muestra >70 Edad di _'7 -
19b 20-oct-21 19) 1 108,0% SI ad dias -
' Resistencia (PSI): 3.235
20a 23-oct-21 Zarpa caja KM 1 83,0% S| Regs:ﬂ21?§§d72498
Resistencia a la Compresién 3000psi| INV E- 410 - 13 |52 + 635 MD (Muestra > 70 Edad di _'7 -
20b 23-0ct-21 20) 1 86,0% S| addias
' Resistencia (PSI): 2.587

OBSERVACIONES:

NOTA:

1. La columna "No. Consecutivo del Ensayo" corresponde a un nimero consecutivo Unico que identifica cada resultado obtenido de laboratorio o prueba de campo.
2. Es responsabilidad del Interventor verificar el cumplimiento en la realizacion del nimero de ensayos requeridos en el periodo y el cumplimiento de las especificaciones generales y particulares de contruccion y normas de ensayo.

3. Cuando el resultado del ensayo de laboratorio no cumple, el Interventor debe diligenciar en la columna "Observaciones" el procedimiento utilizado para subsanar la no conformidad y generar los reportes con los resultados de laboratorio

gue evidencien la correccién de la no conformidad.
4. Ningun reporte de laboratorio se puede presentar con enmendaduras.

| SRS,

Nombre: Orland®Camargg_————

Director de Obra

Matricula No. 0520262306 ANT

i

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccion Territorial

Firma / le W

Directora df2 Interventoria

Nombre Elsz-/gampo Lépez
Matricula N9o. 192020-1710 CAU

FOLI O 094



UNIDAD EJECUTORA:

) CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-11
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO PAGINA DE
FECHA | 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTRATO DE OBRA No:

MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL:

1001 DE 2021

OCTUBRE DE 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR:

*RUTA 1203 - LA LUPA - BOLIVAR - SANTIAGO

* RUTA 25CC15 - ROSAS - LA SIERRA - LA VEGA - SANTIAGO

RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO

No. Consecutivo Procedencia (Sitio Rango Cumplimiento Cumple
' Fecha del Ensayo Descripcidon/Ensayo Norma donde se tomo la No. De Muestras 9 b Resultado del Ensayo P Observacioén /Acciones
del Ensayo del Ensayo SloNO
muestra)
la 23-oct-21 Resistencia a Flexién 4.3 M Losas MR - 43 1 20 104,0% Sl Resistencia flexién (Mpa) 4,5
esistencia a Flexion 4,3 Mpa >
1b 23-oct-21 INV E - 414 -13 |KM 51 + 241 /292 MD 1 109,6% S Resistencia flexion (Mpa) 4,7
2a 25-oct-21 Resistencia a Elexion 4.3 Moa Losas MR - 43 1 > 70 103,1% Sl Resistencia flexion (Mpa) 4,43
2b 25-oct-21 > VP INV E - 414 - 13 [KM 51 + 292 /409 MD 1 108,2% Sl Resistencia flexion (Mpa) 4,65

OBSERVACIONES:

NOTA:

Firma

(/SEASY,

Director de Obra
Matricula No. 0520262306 ANT

Copias: Interventor, Direccion Territorial

Nombre: OrIandd*(Zamargg_,__-——-—-—

T

/

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)

1. La columna "No. Consecutivo del Ensayo" corresponde a un nimero consecutivo Unico que identifica cada resultado obtenido de laboratorio o prueba de campo.
2. Es responsabilidad del Interventor verificar el cumplimiento en la realizacién del nimero de ensayos requeridos en el periodo y el cumplimiento de las especificaciones generales y particulares de contruccion y normas de ensayo.

3. Cuando el resultado del ensayo de laboratorio no cumple, el Interventor debe diligenciar en la columna "Observaciones” el procedimiento utilizado para subsanar la no conformidad y generar los reportes con los resultados de laboratorio

que evidencien la correccion de la no conformidad.
4. Ningun reporte de laboratorio se puede presentar con enmendaduras.

/A,

Nombre Elsa/Campo Lépez
Directora df: Interventoria

Matricula Mo

. 192020-1710 CAU
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

““ CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 7

MINFRA-MN-IN-15-FR-12 CONTROL
APORTES LEG Y SEG SOCIAL OBRA
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UNIDAD EJECUTORA:

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-12
PROCESO GESTION SOCIAL Y SOCIAL EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA ’
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION 1
CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA )
PAGINA 1 DE 1
FECHA | 05 | 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Afo)

DIRECCION TERRITORIAL:

CAUCA

CONTRATO DE OBRA No:

MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL:

1001 de 2021

OCTUBRE DE 2021

CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15

SECTOR: RUTA 1203-BOLIVAR

VERIFICACION DOCUMENTACION APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL

—
c . . .
o . : Caja de Compensacion -
= Dias del Mes EPS Pensiones
GE) g ICBF Y SENA i _
Periodo = N Razén Social del
Nombre Cargo laborado 8 = C.C. g:: Responsable del Observaciones
03 " " " Pago (Ver notal)
o O 2] ) [72] o (2] o
zZ cUé 8 o 8 o 8 o
0 0l |33 |HSIS|3S|R2|RIV|N|QI|Q|K|S|X|Q|S|»| Planilla |©F Planilla | = §| Planilla °© R
= S g S g S g
< &) < o < o
. . . CONSORCIO VIAS Y
Orlando Camargo Ruiz Director de obra Octubre 31 19325735 XTI XX X[X]X] X[ X[X]X]X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . . CONSORCIO VIAS Y
Brayan Garcia Rojas Topografo Octubre 31 1110543402 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Luis Edilson Gallardo Burbano Cadenero Primero Octubre 31 1061774712 XX X[X[X]X]X]IX[X]X]X]X[X[X]X]X]|X[X[][X]X]|X[|X|]X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 ESSIIESOOSRI\;: :C):I\legicl%o
. . . CONSORCIO VIAS Y
Jhon Jairo Chantre Huila Cadenero Segundo Octubre 31 1062779695 XTI XX X[X]X] X[ X[X]X]X[X[X]X]X[X]X]X]X[X]X]X]|X|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . - . . CONSORCIO VIAS Y
Elkin Duvan Medina Oficios Varios Octubre 31 1060991826 XTI XX X[X][X]X|X[X]X]X[X[X]X]|X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X]|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. - . . CONSORCIO VIAS Y
Dany Osiel Bambague Ruano Oficios Varios Octubre 31 1058967143 XTI XX X[ X]X] XXX X]X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X]|X][|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . CONSORCIO VIAS Y
Carlos Humberto Bambague Velasco Oficios Varios Octubre 31 1058970698 XTI XX X[ X]X] XX X]X]X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X]|X[|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
- . . . . . CONSORCIO VIAS Y
Silvio Quinayas Martinez Oficios Varios Octubre 30 1058970871 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
R . . - . . CONSORCIO VIAS Y
Javid Stiven Samboni Samboni Oficios Varios Octubre 31 10316791 XXX X[ X[ X]X]X[X]|X]X]|X[X]X]|X[X[X]X]|X]|X[X]X] X|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
, - . . CONSORCIO VIAS Y
Hildebrando Anacona Oficios Varios Octubre 31 76335481 XX X[X[X]X]X]IX[X][X]X]X[X[X]X]X]|X[X[][X]X]X[|X|X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . . CONSORCIO VIAS Y
Luis Fernando Perez Sanchez Oficios Varios Octubre 31 1058970500 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X] X[ X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Crum Heller Hermosa Cedefio Operador Bulldozer Octubre 31 12137143 XX X[X[X]X]X]IX[X][X]X]X[X[X]X]X]|X[X[X]X]|X|X|]X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 ESSIIE(S)%RI\/CI:AI\CC)II\Z/I(')A;LO
. . - . CONSORCIO VIAS Y
Nathaly Tatiana Ramos Ingeniera auxiliar Octubre 31 1061795550 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X|X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . Operador . CONSORCIO VIAS Y
Nelson Javier Bolivar Zapata Retrocargador Octubre 31 10304056 XX X[X[X]X]|X]IX[X]|X]X]X[X[X]X]X]|X[X[X]X]|X|X|X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . Operador . CONSORCIO VIAS Y
Fernando Diaz Quintana Excavadora Octubre 31 5820097 XXX X[ X[ X]X]X[X]|X]X]|X[X]X]|X[X[X]X]|X]|X[X]X]X|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . CONSORCIO VIAS Y
Fabian Andres Buitron Yela Conductor Volgueta Octubre 31 1058971765 XTI XX X[ X]X] XXX X]|X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]|X]X]|X][|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
; CONSORCIO VIAS Y
Laura Velasco Vasquez Inspector SST Octubre 31 34329960 XTI XX X[ X]X] X[ X[ X]X]|X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X]|X[|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . . CONSORCIO VIAS Y
Javier Castro Franco Ingeniero Residente Octubre 31 1061704640 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
- . . . CONSORCIO VIAS Y
Carlos Eduardo Pefia Residente predial Octubre 31 88240303 XTI XX X[ X]X] XXX X]X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X]|X|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . . . . CONSORCIO VIAS Y
Miguel Andres Martinez Galeano Residente Ambiental Octubre 31 10294134 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
- . . . . CONSORCIO VIAS Y
Ménica Urbano Gomez Residente Social Octubre 31 1087642895 XTI XX X[X]X] X[ X[X]X]X[X[X]X]X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
S - . CONSORCIO VIAS Y
Estela Samboni Buitron Servicios Generales Octubre 31 34639338 XX X[ X[ XX X]X]|X[X][X]IX]X]X[X[X]X]|X]X]X[X|X]X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Hugo Hernan Motoha Conductor Octubre 31 76328737 XTI XX X[ X]X] XXX X]|X[X[X]|X]X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X]|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 ESS II:(S)OSR'&Z 'L%\legi&%o
Edwin Danilo Sampaz Conductor Octubre 31 1085906135 XXX X]X[X[X]|X]X[X[X]|X]X[X[X]|X]X[X[X]|X]X[|[X]|X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 £ 88 IEE)ZRMC ,L(Cj:l\z/lgi(;so
Jhon Bedoya Realpe Conductor Octubre 31 1061600993 XTI XX X[X][X]X|X[X]X]X[X[X]|X]X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X]|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 E((Q:LCJ) IIESOOSRI\/(I: 'Lgl\zllgic;;o
. . . CONSORCIO VIAS Y
Jhon Sebastian Leiton Conductor Octubre 31 1061779090 XX X[X[X]X]X]IX[X][X]X]IX[X[X]X]X]|X[X[X]X]|X[|X|]X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Luis David Imbachi Oficios Varios Octubre 31 1061781478 XTI XX X[X][X] XXX X]X[X[X]|X]X[X]X]X]|X[X]|]X]X]|X]|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 ESSIIE(S)OSRN(I:,L?ZI\Z/I('DAi(LO
. . . CONSORCIO VIAS Y
Julio Cesar Garavito Operador Retro Octubre 31 15309429 XXX X[ X[X]X]X[X]|X]X]X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Yan Carlos Mufioz Oficios Varios Octubre 31 1058973984 XX X[X[X]X]X]IX[X][X]X]X[X[X]X]|X]|X[X[X]X]|X[|X|X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 E 88 Iﬁg(;RN(l: AI\Cc)n\z/I(')Az(Igo
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-12
PROCESO GESTION SOCIAL Y SOCIAL EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION
CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA o
PAGINA 1 DE 1
FECHA | 05 | 11 | 2021
(Dia) (Mes) (AR0)
. . . . CONSORCIO VIAS Y
Nelson Salas Zufiiga Oficios Varios Octubre 31 1058971028 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]X]X]|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
, . . CONSORCIO VIAS Y
Jhon Henry Coes Rodriguez Mecanico Octubre 31 1039691178 X X[ X X]X[X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
: . CONSORCIO VIAS Y
Jaiver Hernandez Operador Retro Octubre 31 5853800 XXX X[ X]| XX X[X]X]|X[X[X]X]|X]|X[X]X]X|X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
. . CONSORCIO VIAS Y
Alexander Arias Operador Retro Octubre 31 1061714740 XTI XX X[ X[ X]| X[ X[X]|X]X[X|X]X]X[X]X]X]|]X|[X 1040686961 31 Colpatria 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Paulo Cesar Rivas Operador Retro Octubre 30 98765767 XTI XX X[ X[ X]|X|X[X]|X]X[X|X]|X]|X[X]X]X]|]X|[X 1040692725 31 Colpatria 1040692725 31 1040692725 30 CONSEOQRU?:DOO\S/IAS Y
Yenny Torres Guzman Ezmciz']gla Octubre 31 34561469 X x| x| x|[ x| x| x|x|x|x|x|[x|x|x|x]|x]|x]|x]|x]x 1040731490 31 | Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Victor Alfonso Medina Operador Grua Octubre 31 70080204 X X[ XX X[ X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Jose Sanin Pizo Operador Dumper Octubre 31 12984965 XX XX X[ X]|X]X][X[X]|X]|X]|X[X]X]X]|X[X]X]X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
William Sanchez T?iffr?s;; Octubre 31 1062776549 X x | x| x| x{x|x|x|x|x|x|x|x|x]|x]|x]|x]|x]|x]|x 1040731490 31 | Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Arnoldo Lopez Soldador Octubre 31 94386361 X X[ XX X[ X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Jose Gildardo Aguilar Tcr’ifliﬁ;; Octubre 31 94253452 X x| x x| x| x| x| x|x|x|x|x|x|x|x]|x]|x]|x]|x]|x 1040731490 31 | Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Miguel Angel Lopez Conductor Octubre 30 1107079345 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]X]X]|X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Jose Luis Leon Cl(;si(;r(:éla(j(j(z)rra Octubre 31 1072748056 XTI X[ X XXX X[ X]X]X]|X]|X[X]X]X]|X]X[X]X]X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Oscar E. Burbano Mog)pr)’n?\::&%rora Octubre 31 12978274 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]|X]X]|X 1040731490 31 Colpatria 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
. CONSORCIO VIAS Y
Eduard Alberto Salgado Inpector de obra Octubre 31 18491992 XXX X[ X[ X]|X|X[X]|X]X[X]X]X]|X[X]X]X]|]X|[X 1040700212 31 Colpatria 1040700212 31 1040700212 31 EQUIPOS POPAYAN 2021
. . . CONSORCIO VIAS Y
Yazmin Martinez Geotecnologo Octubre 31 25273121 XXX X[ X]| XX X[X]X]|X[X[X]X]|X]|X[X]X]X|X 1040700212 31 Colpatria 1040700212 31 1040700212 31 EQUIPOS POPAYAN 2021
. - - . . CONSORCIO VIAS Y
Jose Antonino Pillimue Oficios Varios Octubre 31 4787807 XX XX X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X 1040700212 31 Colpatria 1040700212 31 1040700212 31 EQUIPOS POPAYAN 2021
Obeimar Mufioz Ruiz Ayudante Octubre 31 10315640 XX XX X[X]X]X][X[X]X]X]X[X]X]X]|X[X]X]X 9426485727 31 Positiva 9426485727 31 9426485727 31 EME CONSTRUCTORES SAS
Eivar Maya Moscoso Ayudante Octubre 31 10315982 XTI XX X[ XXX X[X]|X]X[X]X]X]|X[X]|X]X]|]X]|[X 9426485727 31 Positiva 9426485727 31 9426485727 31 EME CONSTRUCTORES SAS
Jhon Manquillo Oficial Octubre 30 1062779720 XXX X[ X[X]X]|X[X[X]X]|X]|X[X[X]X]|X|X|X]X 9426485727 30 Positiva 9426485727 30 9426485727 30 EME CONSTRUCTORES SAS
Jair Luligo Oficial Octubre 31 1062778888 X X[ X[ XXX X[X[X]X]|X]X]|X[X]X]|X]X]X|X]|]X 9426485727 31 Positiva 9426485727 31 9426485727 31 EME CONSTRUCTORES SAS
Elvar Barrera Ayudante Octubre 31 1061728314 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]X]X]|X 9426485727 31 Positiva 9426485727 31 9426485727 31 EME CONSTRUCTORES SAS
Nelson Uribe Ayudante Octubre 26 1063807526 X X[ X[ XXX X[X[X]X]|X]X]|X[X]X]X]X]X|X]|]X Afi. Nueva EPS 26 Positiva Afi. Porvenir 26 Afiliacion 26 EME CONSTRUCTORES SAS
Leonel Moncayo Ruiz Ayudante Octubre 19 4618895 XTI X X[ X[ X]|X]X[X]X]|X]|X[X]X]X]|X]|[X Afi. Nueva EPS 19 Positiva Afi. Porvenir 19 Afiliacion 19 EME CONSTRUCTORES SAS
Maximiliano Figueroa Sanchez Ayudante Octubre 18 12208968 XTI X X[ XX X]|X[X]|X]X[X]X]X]X Afi. Nueva EPS 18 Positiva Afi. Porvenir 18 Afiliacion 18 EME CONSTRUCTORES SAS
Omar Enrique Gaviria Oficial Octubre 31 4628755 X X[ X X]X[X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Jeus Francisco Tobar Tello Maestro Octubre 31 1085920377 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]|X]X]|X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Efren Zufiiga Lopez Ayudante Octubre 31 76022537 X X[ X X]X[X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Ary Andres Valenzuela Cajas Ayudante Octubre 31 1058973514 XTI XX X[ X[ X]|X]|X[X]|X]X[X|X]|X]|X[X]|]X]X]|]X|[X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Juan Carlos Samboni Ayudante Octubre 31 1058965672 XXX X[ X[X]|X]X[X[X]X]X[X[|X]X]X[X]|X]X]X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Ramiro Valenzuela Ayudante Octubre 31 12189509 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]|X]X]|X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
Milton Galindez Ruiz Oficial Octubre 31 10315955 X X[ X[ XXX X[X[X]X]|X]X]|X[X]X]|X]X]X|X]|]X 518937707 31 Sura 518937707 31 518937707 31 PP INGENIERIA SAS
~: CONSTRUCCIONES Y
Adelfo Zuiiga Loez Ayudante Octubre 31 76022518 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]X]X]|X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 ASESORIAS HV SAS
Giovanni Alfredo Gaitan Roa Jefe de Obra Octubre 31 86057860 XXX XXX X]X]|X[X[X]X]X]X[X]|X]X]X]X]|X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 CONSTRUCCIONES ¥
ASESORIAS HV SAS
. CONSTRUCCIONES Y
Juan Alejandro Acosta Ayudante Octubre 31 10317347 XTI XX X[ X[ X]|X|X[X]|X]X[X|X]|X]|X[X]X]X]|]X|[X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 ASESORIAS HV SAS
. - CONSTRUCCIONES Y
Jesus Hernando Naspiran Oficial Octubre 31 98398960 XXX XXX X]X[X]X]X[X[X]X]|X]X[X]X]X]|X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 ASESORIAS HV SAS
Carlos Daniel Gaviria Samboni Ayudante Octubre 31 1058977846 X X[ X X]X[X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 CONSTRUCCIONES ¥
ASESORIAS HV SAS
. . - CONSTRUCCIONES Y
Omar Franco Espinosa Criollo Oficial Octubre 31 87069671 XXX X[ XXX X[X]|X]X[X]X]X]X[X]X]X]|X|[X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 ASESORIAS HV SAS
Jose Santiago Guacha Timana Ayudante Octubre 31 1004543004 X X[ X X]X[X[X]X]X[X[X]|X]X[X[X]X]X[X|X]X 9426077422 31 Sura 9426077422 31 9426077422 31 CONSTRUCCIONES ¥
ASESORIAS HV SAS
Freiman Achipiez Maestro Octubre 16 1062077154 XX X|X[X]X]X]|X[X]X]X]|X|[X Afi. Asmet salud 16 Sura Proteccion 16 Afiliacion 16 PAVIMENTAR SM SAS
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Jose Maria Cahvez Urbano Ayudante Octubre 9 1089076500 X X | X | X | X[ Afi. Asmet salud 9 Sura Afi. Porvenir 9 Afiliacion 9 PAVIMENTAR SM SAS
Juan Diego Patifio Caicedo Maestro Octubre 16 1087753409 XTI X X[ X[ X]X] XX X1 X X | X Afi. Emsanar 16 Sura Afi. Porvenir 16 Afiliacion 16 PAVIMENTAR SM SAS
Jesus Arbey Gomez Rosero Maestro Octubre 15 1089076871 XX X X[ X[ X]X]X|[X X | X | X | X[ Afi. Nueva EPS 15 Sura Afi. Porvenir 15 Afiliacion 15 PAVIMENTAR SM SAS
Edgar Antonio Orbes Rosas Maestro Octubre 14 4697162 XTI X X[ X[ X]|X] XX X | X | X | X[ Afi. Nueva EPS 16 Sura Afi. Porvenir 16 Afiliacion 16 PAVIMENTAR SM SAS
Jair Adolfo Lulligo Conejo Ayudante Octubre 15 1062778888 XX X X[ X[X]X]X|[X X | X | X | X[ Afi. Nueva EPS 15 Sura Afi. Colpensiones 15 Afiliacion 15 PAVIMENTAR SM SAS
Adin Jarib Achipies Maestro Octubre 11 1062083009 X[ X X]| X X[ X] X | X Afi. Coomeva 11 Sura Afi.Porvenir 11 Afiliacion 11 PAVIMENTAR SM SAS
Victor Fabian Grajales Ortiz Maestro Octubre 1152690091 XX X| X[ X X | X | X | X[ Afi. Nueva EPS 12 Sura Afi. Proteccion 12 Afiliacion 12 PAVIMENTAR SM SAS
Wilson Imbachi Yela Conductor Turbo Octubre 31 1058971699 XTI X[ X[ XX XX X[X]X]X]X] X[ X|[X X X X[ X 9423576866 31 Positiva 9423576866 31 9423576866 31 INDEPENDIENTE
Diego Alberto Oliveros Burbano gg;‘?gﬁ:; Octubre 31 1058969965 X x| x| x| x| x| x|[x|x|x|x]|x]|x]|x]x X | x| x| x| 1041051211 31 Sura 1041051211 31 1041051211 31 SURTMOS MJ

NOTA:

1. El responsable del pago debe corresponder al Contratista con quien el INVIAS suscribio el Contrato de Obra. Cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Para el caso de contratos de prestaciéon de servicios la razén social corresponde al nombre del Contratista de prestacién de servicios.

2. El Interventor es el responsable de la verificacion del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Obra.

N

Firma (

J

Nombre: Oflando CamargeRuiz

Director de Obra

Matricula No: 0520282306 ANT

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del contrato (Subdireccion Administrativa)
Copias: Interventor, Direccion Territorial

.

|
Firma -./ lo W

Nombre: Elsa Lampo Lépez /
Directora def Interventoria

Matricula Np. 19202-01710 CAU

J
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UNIDAD EJECUTORA:

GERENCIA GRANDES PROYECTOS

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-12
PROCESO GESTION SOCIAL Y SOCIAL EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION
CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA )
PAGINA 1 DE 1
FECHA | 05 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Afo)

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

CONTRATO DE OBRA No: 1001 de 2021. CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030
MES Y ANO DEL INFORME MENSUAL: OCTUBRE DE 2021 CARRETERA Y/O PROYECTO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO RUTA 1203 Y RUTA 25CC15
SECTOR: RUTA 25CC15 ROSAS - LA SIERRA - SAN MIGUEL - LA VEGA
VERIFICACION DOCUMENTACION APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL
=
S . . Caja de Compensacion -
0 = Dias del Mes EPS Pensiones
O ICBF Y SENA ] ‘
Periodo E 5 | Razén Social del
%) .
Nombre Cargo 8 = C.C. o Responsable del Observaciones
laborado a5 <
" " " Pago (Ver nota 1)
o2 2] 2l 2l
Z 3 old|n|m|g|[vw]o|~|o|lo|lo|ld|ln|m|t|[vw]o|l~|o|lo|o | <3 LS <3
O g (@) g O g
< o < o < o
Jhon Alexander Vivas Camayo Topografo Octubre 31 1059595565 XTI X X XXX X] X[ X]X]|X]IX]X[X]X]X]|X]X[X]X]X|X] X]| X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS ¥
y Pog EQUIPOS MACIZO 2030
Christian Felipe Navia Trujillo Cadenero Primero Octubre 31 1060804304 XXX XX XXX XX X]|X]X]X]X[X]X]X]X]X|X]X]X]X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS Y
P ) EQUIPOS MACIZO 2030
Cristian Sanchez Conejo Cadenero Segundo Octubre 31 1062779091 XTI X X XXX X] X[ X]X]|X]IX] X[ X]X]X]|X]X[X]X]X|X] X]| X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS ¥
! 9 EQUIPOS MACIZO 2030
CONSORCIO VIAS Y
i ici i COLPATRIA
Pedro Nel Silva Oficios varios Octubre 31 4752998 XXX XX XXX XX X]|X]X]X]X[X]X]X]X]|X|X]X]X]X 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
CONSORCIO VIAS Y
COLPATRIA
Marlon Ceron Mondragon Soldador Octubre 31 1062287499 XXX XXX XXX X]IX]X]X]X]X]X]|X]X|X[X|X]X]X]X 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Jose Eduardo Carlosama Oficios varios Octubre 31 1010116723 XXX XX XXX XX X]X]X]X]X[X]X]X]X]X|X]X]X]X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS Y
EQUIPOS MACIZO 2030
CONSORCIO VIAS Y
i X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COLPATRIA
Simon Bedoya Jefe de Planta Octubre 31 93451855 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Darwin Felipe Parra Pardo Almacenista Octubre 31 1061743107 X X X[ X XXX X]| X[ XXX X]X]X]| X X]X]IX]X]X]X|X]X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS Y
p EQUIPOS MACIZO 2030
Carlos Fernando Arboleda Operador Trituradora Octubre 31 1059902598 X X X XX XX X] XX X]|X]X]X]|X[X]X]X]|X]|X|X]X] X] X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS Y
P EQUIPOS MACIZO 2030
Olmer Tejada Sepulveda Operador Dumper Octubre 31 15338770 X X X XX XX X] XX X]|X]X]X]X[X]X]X]|X]|X|X]X] X]X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS Y
] p p p EQUIPOS MACIZO 2030
. Especialista en CONSORCIO VIAS Y
COLPATRIA
Edgar Fernando Martinez Geotecnia Octubre 31 1049605656 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Danilo Atara Lazo . CONSORCIO VIAS Y
X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COLPATRIA
Residente de obra Octubre 31 1056799544 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Luisa Fernanda Manquilla Auxiliar de costos Octubre 31 1061789662 XTI X X XXX X] X[ X]X]|X]IX]X[X]X]X]|X]X[X]X]X|X] X]| X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1040686961 31 CONSORCIO VIAS ¥
q EQUIPOS MACIZO 2030
Juan Camilo Nocua Operador Excavadora Octubre 31 1070946926 XTI X X XXX X] X[ X]X]|X]IX] X[ X]X]X]|X]|X[X]X]X|X] X]| X 1040686961 31 COLPATRIA 1040686961 31 1039975846 31 CONSORCIO VIAS ¥
P EQUIPOS MACIZO 2030
CONSORCIO VIAS Y
i ili i X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X COLPATRIA
Juan Gabriel Paz Auxiliar Mecanico Octubre 31 1061599099 1040686961 31 1040686961 31 1040686961 31 EQUIPOS MACIZO 2030
Jorge Ivan Caicedo Aux. Mecanico Octubre 31 5889263 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 1040731490 31 COLPATRIA 1040731490 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
William Jose Delgado Operador Dumper Octubre 31 88288103 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 1040731490 31 COLPATRIA 1040028055 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS
Victor Alberto Argote Ibarra Operador Dumper Octubre 31 10593970 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 1040731490 31 COLPATRIA 1040028055 31 1040731490 31 INGENIERIA DE VIAS SAS

NOTA:

1. El responsable del pago debe corresponder al Contratista con quien el INVIAS suscribio el Contrato de Obra. Cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Para el caso de contratos de prestacion de servicios la razén social corresponde al nombre del Contratista de prestacion de servicios.

2. El Interventor es el responsable de la verificacion del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Obra.

Original: Informe mensual Archivo de Gestién del contrato (Subdireccién Administrativa)
Copias: Interventor, Direccién Territorial

TS )

Director de Obra

Nombre: Orlandt’ Camargo Reiz——— W ’
/

Matricula No: 0520282306 ANT

Firma

Nombre: Elsa Gampo Lopez
Directora de In;
Matricula No.

larventoria
19202-01710 CAU

/ L
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 15 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: =~ 0000000001 PRINCIPAL CAUCA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1087753409 PATINO CAICEDO JUAN DIEGO 16/10/2021 20613216 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 15/10/2021 16:01:43 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.2, 172.16.42.57
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 15 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: =~ 0000000001 PRINCIPAL CAUCA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1062077154 ACHIPIZ BOLANOS FREIMAN 16/10/2021 39BT3544 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 15/10/2021 15:43:01 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.25, 172.16.42.57
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDGAR ANTONIO ORBES ROSAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 4.697.162, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Adminstradors de Fondos de Persiones y Cesantias S, A, - Nit. 800,144.331-3 Fillal de AVA L
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 15 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: =~ 0000000001 PRINCIPAL CAUCA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C4697162 ORBES ROSAS EDGAR ANTONIO 16/10/2021 61197225 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 15/10/2021 17:47:29 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.25, 172.16.42.57
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MANCIERS

€
. e El futuro Goblerno
Colpensiones M esdetodos | de

wien por b futuro gﬁ,_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JAIR ADOLFO LULIGO CONEJO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1062778888, se encuentra afiliado/a desde 16/01/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 15 de octubre de 2021.

NP
thll;l‘:fi! {.I" ‘- l
l —F—

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JESUS ARBEY GOMEZ ROSERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.089.076.871, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Adminstradors de Fondos de Persiones y Cesantias S, A, - Nit. 800,144.331-3 Fillal de AVA L
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JUAN DIEGO PATINO CAICEDO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.087.753.409, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, {por que?
porque estd acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradors de Fondos de Pensiones y Cesantias S 4. - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ACHIPIZ BOLANOS FREIMAN identificado(a) con CC numero 1.062.077.154 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de enero de 2011 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 15 de octubre de 2021.

Cordialmente,

Exesr e ;?C%fé4tﬁunit {7/:
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA>S

—

Medellin, 15 de Octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL CAUCA, Clase de riesgo 5,
Porcentaje de cotizacién 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion
C1062778888 LULIGO CONEJO JAIR ADOLFO 15/10/2021 65932002 DEPENDIENTE

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C420547722128858108

Atentamente,

e

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 15/10/2021 16:08:32 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.2, 172.16.42.57
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA>S

—

Medellin, 15 de Octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL CAUCA, Clase de riesgo 5,
Porcentaje de cotizacién 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion
C1089076871 GOMEZ ROSERO JESUS ARBEY 15/10/2021 13714421 DEPENDIENTE

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C420547722128858052

Atentamente,

e

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 15/10/2021 16:07:37 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.2, 172.16.42.57
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JOSE MARIA CHAVES URBANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.089.076.500, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Adminstradors de Fondos de Persiones y Cesantias S, A, - Nit. 800,144.331-3 Fillal de AVA L
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 21 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: =~ 0000000001 PRINCIPAL CAUCA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1089076500 CHAVES URBANO JOSE MARIA 22/10/2021 y1702244 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/10/2021 21:59:49 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.25, 172.16.42.57
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NARSAS.
E ]I]Ij'anﬂr Hegistro en Camara de Comercio No. 15233 libeo X, Octubre 24 de 2016 ——T i Ao odeacn

Nir. 801021 565-8 :
Lol dnfa]
1.DATOS DEL TRAMITE (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al formulario antes de diligenciario) Pagina 1de 2
1 Tipo de Trimite 2. Tipo de Afifiacion -Cotizante o Cabeza de Familia || | 3. Régimen
A-Individual g eneficiario o afiliado adicionail. ] A. Contributivo [_]
A. Afiliacian [_| B. Reporte de Novedades[ | B. Colectiva D C. Institucional [ ] D. De aficia [ ] B. Subsidiado [_]
4. Tipo de atiliado S5Tipo de cotizante Cadigo
A. Cotizante[_|8. cabeza de familia[__| . Beneficiario[ ] A. Dependiente[ 8. ind te[ ~Jc. Pensionado[ ] i‘-’“”e“‘”' e T

A. AFILIACION
1. DATOS BASICOS DEIDENTIFICACION(de! catizante o cabeza de famiiia]

6. .ﬁpﬂ‘klns v nombres

Lo gl ,,_,l' _:--| VA [ &
= B Y CoG e JUgv Q <

apellido Primer nombre mmbre
7. Tipo de documento de identidad 8. Ndmero dgl umento de identidad 9. Sexo 10. Fer.ha de nacimi
<1 - ]
v [L;)E fi{ SIS HoY9 Femenina[ ] Mascutino[{] AT (FiEIHA
1L DATOS COMPLEMENTARIOS
Datas personales
11, Etnia 12. Disca pacidad 13. Puntaje SISBEN 14. Grupo de poblacidn especial
[ 1 Tipo[F [n[m] Condicion[T [P |
15, Administragora de Riesgos Laborales -ARL 16. Adminislradora de Pensiones 17. ingy haw de cojizacion -IBC
v Cny VN E L 5? 5
18 Residencia
Direccion | Teléf fijo | Teléfona celular I Correo electronico

Urbana

V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEQ FAMILIAR
Datos hasicos de identificacidn del cdnyuge o compaifiero(a) permanente colizante

A e e Zon L
P‘:’hgn(ﬂ:iwfgstmn | i Rural || | Localidad/Comuna | O(‘églértameém |

19. Apellidos y nombres

| Primer apellido I Segundo apellido Primer nambre Segundo nombre
20 Tipa de documento 21. Numero del documento de identidad 22. Sexo 43. Fecha de nacimiento
de identidad ] Femenino[]  Mascufino [] [ TTTITTTIT11
Datos bisicos de identificacidn de los beneficiarios v de los afiliados adicionales
24. Apellidos y nombres
Frimer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Bl
B2
B3
B4
BS
25 Tipo de documento de identidad | 26. Nimero del documenta de identidad 27 Sexo 28. Fecha de nacimiento
Femening Masculino
B1
B2
B2
B4
BS
Datos complementarios
Z9. Parentesco 30. Emnia 31. Discapa cidad Ti Condicicn
F N R T o
231
82
B3
B4
35 -
32. Datos de residencia Zora 33. Valor de la UPC del afilade adicional
Municipio/Distrito Urbara | Rural Oepartamento Teléfono Fijo v/ o celular {a registrar por la £P5)
B1
B2
CE
B4
BS
Sileccion de la iP5 Primatia
34. Nombre de la institucidn Prestadara de Servicios de Salud - 1P Cotigo de la IPS
{a registrar por la EPS)
€
B
B
B
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR ¥ OTROS APGRTANTES O DE LAS ETIDADES RESPONSABLES DE LA AFH. hﬂclé’N COLECTIVA, INSHTLILIGNAL O DE OFiCI0
35. Nombre o raztn social 36, Jien?d dei gmﬂnm 37 ri:m de.l/ dofurnenu?_de identificacion | 38 .,..“'3:’ gg: e: ?onr;:ng; ;3 psa
fowvivweaier SM N | QoS8 2S5 | .
§ Bjttfb::aam;:} . H Ll _1 2 {/23'{ 7!‘,{ p(:;l oy {2_, (e k‘;(.
2 1 L 'E' recctﬂ { [_ Teléfono | Correo electronico I Municipio/Distrito J Departamento
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Pagina 2 de 2

B. REPORTE DE NOVEDADES
40, Tipo de Novedad
E] 1. Modificacién de datos basicos de identiticacion. D 11, Vincuiacian a una entidad aulorizads para realiar afflaciones colectivas
[T12. correccién de datos basicos de identificacién. [} 12 Pesvinculacién de una entidad da para reslizar afifiaciones coloctivas
13 actalizacién det documento de identidad [ ]13 Movilidag: [Tl Reégimen Contribunivo
D-I.. Actualizacién y correccién de datos complementarias, C]g, Régimen Subsidiado
DS. Terminacion de la inscripcion enla EPS. Eld_ Traslado * DA Mismo Régimen
codigo | [[e. piferente Régimen
I:] 6. Reinscripcion en fa EPS. I:llﬁ, Reparte de fallecimienta.
L_]7 inclusion de beneficiatios o de afiiados adicionales [_j16. Reporte de | tramite de proteccion ai cedante.
D 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales. D”- Reporte de la calidad de pre-pensionado.
l__:]s. Inicio de relacion labora! © adquisicidn de condiciones para cotizar. [Tlia. Reporte de ja calidad de Pensionado.
D 10. Terminacién de |a relacién laboral o pérdida de las condiciones para seguir
cotizando .
Vi. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41 Datos basicos de identificacian
Primer apellido Segundo apellido I Primer nombre J Segundo nombre

43 £PS anterior 44, Motivo de traslado 45 Caja de Comy ion Familiar o Pagador de Pensiones

Cn‘dign{:

Tipo de documento Fecha de nacimie 42_Fecha
deidentidad [___] | Namero det documento de identidad| Sexa  Femenina [ Mascu fino[_| mm

Vil. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

D 46, Declaracidn de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales.
[ 147. Declaracién de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcian.

|"1-58.Dechmddndeuistenciaderamnesdefuemmwouso!wtuiluqm:' piden fa entrega de los doct que acreditan la condicion de heneficiarios
[]49 Declaracidn de no internacion del cotizante cabeza de famifia, beneficiarios o afiliados adicionales en una institucion Prestadora de Servicios de Salud
L] 50 Autorizacion pars que ls EPS solicite y Gbienga dalos y copia de la husioria dinica del colisante o cabieds de fanilia y de sus beoelicianion o afiliedos sdicanates..

[:] 51. Autorizacidn para que la EPS reporte la informacian aue se genere de la afifiacidn o del reporte de novedades 3 la base de datos de afiliados vigente v 3 las entidades
piiblicas que par sus funcianes la requieran

[:]52. Autorizacion para que la EPS maneje las datos personales del cotizanie © cabeza de familia y de sus beneficianaos o afiliados adicionales |, de acuerdo con lo previste
en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013,

[3 53. Autorizacidn para que la EPS envie informacidn adicional al correa electronico o al celular como mensaje de fexto. r

Viii. FIRMAS [N W ’

I &
55 F empleadnr, aportalte o Rotidad
ilucional o de Oficio

54. El cotizante, cabeza de familia o beneficiario

7
/
spohsable de la afiliarion colectiva,

IX. ANEXOS

DS&.Anmcoma del documenta de identidad: @i Ej @ @ @
cantidad: [ ] [ 10 101 O [0 tewe[ ]

E]S?, Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por {a autoridad competente.

DS&. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura pidblica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la unian mantal.

E 59 Copia de la escritura piblica o sentenda judicial gue declare el divorcio, sentencia judicial al gue dedare la separacion de cuerpes de escritura publica, acta de
conciliacidon o sentencia judicial que declare la terminacion de la unidn marital.

E:]Gu. Copia del certificado de adopcitn o acta de entrega del menor.

[_J&i. copia de la orden judicial o del acto adininistrativo de Custodia.

Bﬁz_ Documento en gue conste fa perdida de la patria p d, o el certificado de defuncion de los padres o la declaracian suscrita por el cotizante sobie la ausencia de
fas dos padres.

EJG& Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Satud.

D64. Certificacion de vinculacidn a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

D&b. Copia del acto ad, 0 a pr 1a de las autoridades competentes en fa que conste  cabdad det bebeficiano o se ordene la atiliacian de oficio

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

6, identificacion de fa Entidad Territanal 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion BS. Fecha de validacian
Codi | municipio [Cédige del depantamento | Numero de ficha Puntaje Mivel
T [ I | § I 1 lolulviadalidat | [elobdadap b 1k
70. Datos del funcionario que realiza [a validacion
Primer apeliido Segundo apeliido Primer nombre | Segundo nombre
Tipo documento de 71. Firma del funcionaria
iderntidad !:] Nimero def documento de identidad

OBSERVACIONES:

Recuerde que con |3 firma del formulario ef afiliado manifiesta |a veracidad de la informacion registrada y de las declaraciones contenidas en el capitulo VIl del tormulario.
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viGiLADO Supersalud ﬁ'

GSAF-F-58 Ver 3

[ REPUBLICA DE COLOMBIA
ASMET/" = SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Ne
£PS ) A Y FORMULARIO UNICO DE AFILIACION E INSCRIPCION REGIMEN CONTRIBUTIVO
>
cunds la satud.-dermifeonlia-l Asociacion Mutual La Esperanza "ASMET SALUD". Cédigo EPS Contributivo ESSC62, Segiin Resolucion 997 de 2014
1. Informacién del Cotizante
No. Carné Tipo de Fecha de Diligenciamiento
Cotizante
Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
ACHIPIZ BOLANOS FREIMAN
Tipo |N° de Identificacion Fecha de Nacimiento Sexo Estado Civil Direccién Residencia Zona
CcC 1062077154 17 4 | 1987( Masculino Unién Libre MZ 5 CASA 3 Las Margaritas
Teléfono Residencia Ciudad Residencia Departamento Residencia Correo Electrénico
PAEZ CAUCA CDELVALLEOSSA@YAHOO.COM
2.1. Informacién de los integrantes del Grupo Familiar (Beneficiarios Directos y/o Adicionales)
i o o) Nombres Completos Beneficiarios Fecha de Nacimiento Q
N°[ Tipo N° de Identificacion a - - Sexo - Parentesco 2]
= ler. Apellido 2do. Apellido Nombres Afio Mes | Dia fa)
1
2
3
4
5
2.2. Informacién Complementaria de los integrantes del Grupo Familiar (Beneficiarios Directos y/o Adicionales)
N° N° Carné Direccion de Residencia Zona Teléfono / Celular Ciudad y Departamento
1
2
3
4
5
3. Declaraciones juramentadas (diligencie solo para hijos mayores de 18 afios, padres, conyuge o compafiero(a) permanente)
[ 1 Dependencia Economlc@f I?»ajo la gravedad de juramento [] convivencia: Bajo la gravedad de juramento, como cotizante declaro que convivo hace meses con
declaro que el(los) beneficiario(s) reportado(s) depende(n) ) - i
econémicamente de mi.(Dec1703/2002 Art3) el (la) Sr(a) identificado(a) con Numero
| condicién Estudiantes: Bajo la gravedad de juramento expedida en
declaro que mi(s) beneficiario(s) hijo(s)
tienen condicién de estudiante con dedicacién exclusiva a esta
actividad. (Dec1164/2014. Art3 Paragrafo 1) Firma y N° de identificacién del compafiero(a)
Bajo la gravedad de juramento declaro que el (los) cotizante(s) y beneficiario(s) reportado(s) no esta(n) afiliado(s) a otra EPS.
Adicionalmente, doy constancia que recibi la informacién completa y clara sobre el proceso de movilidad entre regimenes (Decreto
3047 de 2013), carta de desempefio, red de servicios y los deberes y derechos de estar afiliado al Sistema General de Seguridad = del -
Social en Salud del régimen contributivo Nl:ma el Cotizante
4. Informacién del Trabajador Independiente
. L . . . Nivel Educativo Ultimo Afio Aprobado
Productor Agropecuario [1sI I NO Posicién Ocupacional [ Patron o Empleador [] Cuenta Propia
orop P P P [O]ilzTsTa]5] [a]z]3]45]e]
Vivienda Propia [Isi [Ino Tamario Empresa [J@ cotizante) [ | (De2a9 Cotizantes) |_| (10 0 mas) T 1 L1 1T T
Actividad Econémica Ingreso Base de Cotizaciéon Mensual
Fondo de Pensiones |PROTECCION |Administradora de Riesgos Laborales SURA
5. Informacién del Trabajador Dependiente
Tipo |N° de Identificacién Empleador Nombre o Razén Social del Empleador Ciudad y Departamento Empleador
NI 901.508.351 PAVIMENTAR SM SAS PEREIRA - RISARALDA
Teléfono Empleador Fondo de Pensiones Administr de Riesgos Laborales Correo Electrénico Empleador
3134310 PROTECCION SURA CDELVALLEOSSA@YAHOO.COM
Fecha de Ingreso a la Empresa_|Tipo de Salario Ingreso Base de Cotizacion Mensual
2021 10 | 16 [Fijo Variable [ ] Integral [ ] $908.526
Sefior Empleador para la realizacién del primer aporte por este trabajador, tenga en cuenta lo estipulado en el Decreto 1406 de 1999, articulos
20, 21y 24. Por favor contactar al Operador de Informacién SOI (www.nuevosoi.com.co) o al operador de su preferencia Firma y Sello del Empleador
6. Observaciones
7. Informacidn para diligenciar solamente por la EPS
Fecha de Primer Pago Radicado Grabado
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0.P. 280235 04/16

] I - ORIGINAL: E.P.S. - () Q]

REPUBLICA DE COLOMBIA FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y nueva
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS eps

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
gente cuidando gente

-1a. COPIA: EMPLEADOR O ENTE TERRITORIAL -

“Cadigo Unicamente para dependientes y afiliaciones al Régimen Subsidiado”

FORMULARIO VIA WEB

Lea atentamente las instrucciones antes de diligenciar este formulario

1. DATOS DEL TRAMITE

NIT 900.156.264-2

1. TIPO DE TRAMITE 2. TIPO DE AFILIACION 3. REGIMEN
< B. REPORTE DE . a) Cotizante o b) Beneficiario o . S . C. Contributivo
A. AFILIACION E] NOVEDADES A. Individual: ) cabeza de familia D ) afiliado adicional D B. ColectlvaD C. Institucional D D. De oficio D S. Subsidiado
4. TIPO DE AFILIADO 5. TIPO DE COTIZANTE cODIGO FEGHA DE LA SOLICITUD .
CO Cotizante| | CF Cabeza de Familia|__| BE Beneficiario ||| A-Dependiente[ | B.Independiente [ | C.Pensionado[ | DIA ‘ MES ‘ ANO

A. AFILIACION
11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION ( del cotizante o cabeza de familia)

(‘6. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS D
prIMER ApeLLIDg ORBES SEGUNDO APELLIDD ROSAS PRINER NovBRe EDGAR secunpo nomere ANTONIO

7.TIPO DOCUMENTO . NOMERO DOCUMENT . -

\ DE IDENTIDAD ‘R.C.| T.I |C|13.|C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ SE .HE,"..‘,’A.,‘“’“ * 4697162 ‘9- SEXﬂ‘ F ‘ ] ‘ 10. FECHA NACIMIENTO ‘ 19 ‘OEIES ‘ 19790 |
11l. DATOS COMPLEMENTARIOS
(11. ORIGEN| C6digo |12, DISCAPACIDAD 13. PUNTAJE Y NIVEL DEL SISBEN |14. GRUPO DE POBLACION ESPECIAL 15. ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

ETNICO | Tipp| F | N | M | condicien | T | P SURA

16. ADMINISTRADORA DE PENSIONES 17. INGRESO BASE DE COTIZACION - IBC 18. UBICACION O DIRECCION DE RESIDENCIA | ZONA LOCALIDAD / COMUNA BARRIO

PORVENIR 908526 v.[ ] R[]

CIUDAD / MUNICIPIO DEPARTAMENTO TELEFONO FI1JO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO CODIGO IPS
\PASTO NARINO J
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos de identificacién del beneficiario (Conyuge o fiero (a) per del coti )

("19. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS R

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

20.TIPO DOCUMENTO 21. NUMERO DOCUMENTO . " CODIGO IPS
\ DE IDENTIDAD T.l. |C.C.|C.E.| PA.‘C.D.‘ DE IDENTIDAD ‘22. SEX0 ‘ F ‘ M ‘23. FECHA NACIMIENTO ‘ DIiA ‘ MES ‘ ANO ‘ )
Datos hasicos de identifi on de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
( 0 27. SEXO| 28.. FECHA DE NACIMIENTO 31. DISCAPACIDAD 0

24. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DE LOS BENEFICIARIOS . E:?D[é%%lg\z%’\rro 26.";‘IEU’\|‘V_II_IIE[|;!AODDE 29. PARENTESCO |30. ETNIA Tipo Ty
1 e[ In Im[ ]|r[ ][]
2 e[ n[Jm[][v[]r[]
3 e nJm | r[]e[]
4 e[ n Im[ ]| ][]
32. DATOS DE RESIDENCIA 33. VALOR UPC AFILIADO ADICIONAL | 34 Nombre de la Institucion prestadora de servicios de salud (IPS) | NIVEL GRUPO
Ciudad / Mpio. Departamento Zona Teléfono Fijo Teléfono Movil (Lo diligencia la EPS) DE SISBEN POBLACIONAL|
1 R Ju.[] e[ ] |
2 R Ju ] e[ ] |
3 R Ju[ ] e ] \
s r[Ju[] e ] |
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES 0 DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
(" 35. Nombre o Razdn Social 36. Tipo documento de identidad |37. Nimero documento de identidad | DV | 38. Tipo de aportante o pagador de pensiones R

PAVIMENTAR SM SAS Co|CEpA D 91 901508351

39. UBICACION 0 DIRECCION . .

CRA 10 N 44-147 PEREIRA 1070 | RISARALDA 11 313431010 r1u0 TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

< ) CARGO SALARIO
KFECHA INICIO DE RELACION LABORAL ‘ 16IA ‘ MES ‘ 2Q%6 AYUDANTE 908526 )
B. REPORTE DE NOVEDADES
40. TIPO DE NOVEDAD
1. MODIFICACION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION l:l 8. EXCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l 13. MOV"-'PAD =
2. CORRECCION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION [ ]  9.INICIO DE RELACION LABORAL O ADQUISICION DE CONDICIONES PARA COTIZAR || Q; ’:t 222:"‘\"":: :ﬁg;ﬁ)'s_\‘g‘m =
3. ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD [ ]  10. TERMINACION DE LA RELACION LABORAL O PERDIDA DE LAS CONDICIONES 14. TRASLADO
4. ACTUALIZACION Y/O CORRECCION DE DATOS COMPLEMENTARIOS l:l PARA SEGUIR COTIZANDO A) MISMO REGIMEN [
5. TERMINACION DE LA INSCRIPCION EN LA EPS l:l 11. VINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES B) DIFERENTE REGIMEN L
codigo [ ] COLECTIVAS ] 15. REPORTE DE FALLECIMIENTO 1]
9 . 16. REPORTE DEL TRAMITE DE PROTECCION AL CESANTE ||
6. REINSCRIPCION EN LA EPS [ ] 12. DESVINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES 17. REPORTE DE LA CALIDAD DE PREPENSIONADO —
7. INCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l COLECTIVAS l:l 18. REPORTE DE LA CALIDAD DE PENSIONADO [
VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
("41. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION h

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

{,'QPDESE,%'RE,""’ ‘R.C.| T |c.c.| C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ EE%EEFLOH%%UMENTO ‘ SEX0 F ‘ W | FECHA NACIMIENTO DIiA MES ANO

42. FECHA (a partir de) 43. EPS ANTERIOR 44. MOTIVO DE TRASLADO 45. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 0 PAGADOR DE PENSIONES

Cadigo Cadigo
L \ \ [ I [ I J
VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES ~
P
Declaraciéon Juramentada de convivencia: Declaro que convivo con el(la) Sefior(a), Identificado(a) con No. ]
desde el dia del mes del afio
46. Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales: Declaro bajo la gravedad de juramento que el(los) Beneficiario(s) reportado(s) dependen econémicamente de mi. L]
47. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion. l:l
48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarios. Anexo soporte de la Entidad
49. Declaracion de no intermediacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud. l:l
50. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales. 1]
51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes y a las entidades publicas que por sus funciones la requieran. 1]
52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. L]
53. Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electronico o al celular como mensajes de texto. L]

o
Viil. FIRMAS

54. Firma de cotizante, cabeza de familia o heneficiario 55. Firma y sello del empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, institucional o de oficio

IX. ANEX0S

/564Anexocopiadeldocumentodeidentidad:
canicas: (] (] (J (J (O

(I B Tow ]
57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la uniéon marital.
59. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la
terminacion de la unién marital.
Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.
Documento en que conste la pérdida de la patria potestad o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres.
63. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.
64. Certificacion de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
\_65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

J N\ J

®

60.
61.
62.

HHooooo to

IMPRESO POR CPANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A. NIT800.175.457-5 TEL. 4302110

(66. Identificacion de la Entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
| Codigo del Municipio () | Cdigo del departamento (] | Nimero de fica(___J |Puntaie (] |niver (] | | DIA | MES | ANO
3| 70. Datos del funcionario que realiza la validacion
o]
5 |
[0}
9 Tipo documento de 71. Firma del funcionario
% identidad Nimero del documento de identidad
<|OBSERVACIONES:
H
S J
6007000 ENERO / 2016 Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién reg| la y de las decl contenidas en el capitulo VIl del formulario. 01-01-F-009
- 2a. COPIA: AFILIADO - FOLI O 116
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ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEMPENO

FORMULARIO VIA WEB

hueva

eps

gente cuidando gente
NIT 900.156.264-2

Autorizacion de mensajes de texto. (Circular externa 000016 mayo de 2013)

4 Yo, identificado (a) con |B-C| Tl |c.C|C.E{ Otro: )
numero de , certifico que:
1. He recibido la carta de derechos y deberes SiCINo™ o . o B
2. He recibido la carta de desempefio con el ranking de NUEVAEPS ~ SiINo[] AS[ mismo autorizo a NUEVA EPS, para que envie informacion al
3. Lei el contenido de la carta de derechos y deberes SiCINo telefono celular No:
4. Lei el contenido de la carta de desempefio SiCINoOd y/,o correo electronico:
5. Me fueron resueltas las dudas sobre el contenido de las cartas SILINol
de derechos y deberes y la carta de desempefio SICINol
6. Entendi y comprendi lo enunciado en la carta de derechos y )
deberes y la carta de desempefio SICINo]
7. NUEVA EPS cuenta con canales disponibles y eficaces para
\ resolver las dudas sobre el contenido de las cartas SiCINo )
Cordialmente, Afiliado manifiesta que no sabe 0 no puede firmar, autoriza a:
Firma: Firma:
Tipo ID: No. ID: Tipo ID: No. ID:
Fecha (dd/mm/aaaa): Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccion: Direccion:
Tel: Municipio Tel: Municipio
Departamento: Departamento: Huella

Manifiesto con mi firma la aceptacion de todas las declaraciones y términos incorporados en este formato y el consentimiento expreso, previo e informado en relacion con el tratamiento de mis datos personales que haré
NUEVA EPS S.A., en sujecion a la politica para el tratamiento de datos personales de la NUEVA EPS S.A. constiltela al reverso de este documento.

Informacion de NUEVA EPS
Asesor:
Cadigo

Oficina

Autorizaciones

En virtud de la anterior certificacion, autorizo expresamente y conforme a lo
dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Ley 527 de 1995, a NUEVA EPS S.A.
Para que me remita informacién en forma de mensajes de datos, a través de
mecanismos como sms -short message service - , correos electronicos y redes
sociales, relacionada con los servicios de NUEVA EPS S.A. y la carta de derecho
de deberes.

Autorizo de manera expresa a NUEVA EPS S.A. y/o a la persona natural o
juridica a quien ésta encargue, para que recolecte, almacene, use, haga circular,
actualice o suprima mis datos personales, para acceder a los servicios de la
NUEVA EPS S.A. y para el cumplimiento de la carta de derechos y deberes.

Aviso de privacidad

Hago constar expresamente que NUEVA EPS S.A. me informé sobre los
siguientes derechos que me asisten como titular de datos personales:

* Acceder los datos personales que hayan sido objeto de tratamiento conforme a
lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen.

* Conocer, actualizar y rectificar los datos personales frente al responsable del
tratamiento y al encargado del tratamiento. Este derecho se podréa ejercer, entre
otros, datos, en relacibn con datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o aquellos datos cuyo tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado.

* solicitar prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento, salvo
cuando expresamente se exceptle como requisito para el tratamiento, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012.

* Ser informado por el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento,
previa solicitud, con respecto del uso que le ha dado a los datos personales.

* Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las deméas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

* Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y
legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la Superintendencia de
Industria y Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o
encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la constitucion.
En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas
normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted
puede conocer la politica de tratamiento de los datos personales de NUEVA EPS
S.S., através de los siguientes mecanismos que ponemos a su disposicion:

Sitio web: www.nuevaeps.com.co

Oficinas de atencion al afiliado de NUEVA EPS S.A.

Linea Gratuita: 01 8000 954400

Linea de atencién en Bogota: 307 7022

Conmutador: (57 + 1) 4193000

Direccion Administrativa: Carrera 85k No. 46A — 66 Piso 2.

Sr.(a) afiliado(a), la informacién por usted suministrada en este formato, asi como
la relacionada en el formulario de afiliacién y/o demas documentos anexos, seran
utilizados por NUEVA EPS S.A. como responsable del tratamiento de la
informaciéon Gnicamente para los fines especificos relacionados con la
administracion y prestacion de servicios en salud de Plan Obligatorio de Salud, de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 “Habeas Data”; dicho tratamiento podra
implicar la trasferencia, trasmision y/o recepcién de los datos, y el cual se
realizard a través de si misma, terceros encargados de tratamiento de
informacion o de sus aliados comerciales, para fines comerciales y para la
correcta prestacion del servicio, de la forma indicada en los Términos y
Condiciones de cada uno de sus portales y de la Politica de Confidencialidad y
Proteccion de Datos.

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CUYO INGRESO SEA IGUAL 0 SUPERIOR A 1 SMMLV

Escolaridad | Preescolar Media académica o

Basico Primaria D Media técnica
(bachillerato basico)

[] Maestria

[ ] Tecnoldgica

(" AcTVDAD ECONOMICA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES |  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES |  INGRESO BASE DE COTIZACION POSEE i prODUCTOR | )
$ VIVIENDAPROPIA | no AGROPECUARIO | No
Nivel de Nnguno [ ] Secundara ] Normaist [ protesions  [_] Doctorad [_] Sgﬁi;;%?onal Patron/Empleador | | Contratista | | Trabaja por su Cuenta | |

clésica(bachilleratobésico)D Técnica Pofesional || Especiaizacion [ ] o Grado Inicio Fin

D Aprobado

Contrato Contrato

SENOR USUARIO: TRABAJADOR INDEPENDIENTE O CONTRATISTA, RECUERDE REPORTAR LA NOVEDAD DE RETIRO EN LA PLANILLA DE PAGO A PARTIR DEL MOMENTO QUE DECIDA NO CONTINUAR CON LOS SERVICIOS DE SALUD, EL NO HACERLO
LE GENERA MORA, LA CUAL TENDRA VIGENCIA HASTA EL MOMENTO EN EL QUE REPORTE SU RETIRO AL SISTEMA. DECRETO 806 ART. 57 DE 1998 Y ART. 59 DECRETO 1406 DE 1999.

SOLO DILIGENCIAR SI ES COTIZANTE | Nombre del Tercero

QNDEPENDIENTE PAGO POR TERCERO

Tipo de NIT c.C. C.E.

Identificacion pa| | TL.| |c.D.

Identificacion del Tercero que realiza el Aporte | DV

1)

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR LA EPS

(Nombre del GESTOR o PROMOTOR Nombre DIRECTOR COMERCIAL

cODIGO
GESTOR 0 PROMOTOR

CODIGO | Causal Inconsistencia y/o Observaciones
DIRECTOR

CIUDAD Y FECHA J

FOLI O 117
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REPUBLICA DE COLOMBIA FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y nueva
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
gente cuidando gente

-1a. COPIA: EMPLEADOR O ENTE TERRITORIAL -

“Cadigo Unicamente para dependientes y afiliaciones al Régimen Subsidiado”

FORMULARIO VIA WEB

Lea atentamente las instrucciones antes de diligenciar este formulario

1. DATOS DEL TRAMITE

NIT 900.156.264-2

1. TIPO DE TRAMITE 2. TIPO DE AFILIACION 3. REGIMEN
< B. REPORTE DE . a) Cotizante o b) Beneficiario o . S . C. Contributivo
A. AFILIACION E] NOVEDADES A. Individual: ) cabeza de familia D ) afiliado adicional D B. ColectlvaD C. Institucional D D. De oficio D S. Subsidiado
4. TIPO DE AFILIADO 5. TIPO DE COTIZANTE cODIGO FEGHA DE LA SOLICITUD .
CO Cotizante| | CF Cabeza de Familia|__| BE Beneficiario ||| A-Dependiente[ | B.Independiente [ | C.Pensionado[ | DIA ‘ MES ‘ ANO

A. AFILIACION
11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION ( del cotizante o cabeza de familia)

(‘6. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS D
prIMER ApeLLIDg ORBES SEGUNDO APELLIDD ROSAS PRINER NovBRe EDGAR secunpo nomere ANTONIO

7.TIPO DOCUMENTO . NOMERO DOCUMENT . -

\ DE IDENTIDAD ‘R.C.| T.I |C|13.|C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ SE .HE,"..‘,’A.,‘“’“ * 4697162 ‘9- SEXﬂ‘ F ‘ ] ‘ 10. FECHA NACIMIENTO ‘ 19 ‘OEIES ‘ 19790 |
11l. DATOS COMPLEMENTARIOS
(11. ORIGEN| C6digo |12, DISCAPACIDAD 13. PUNTAJE Y NIVEL DEL SISBEN |14. GRUPO DE POBLACION ESPECIAL 15. ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

ETNICO | Tipp| F | N | M | condicien | T | P SURA

16. ADMINISTRADORA DE PENSIONES 17. INGRESO BASE DE COTIZACION - IBC 18. UBICACION O DIRECCION DE RESIDENCIA | ZONA LOCALIDAD / COMUNA BARRIO

PORVENIR 908526 v.[ ] R[]

CIUDAD / MUNICIPIO DEPARTAMENTO TELEFONO FI1JO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO CODIGO IPS
\PASTO NARINO J
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos de identificacién del beneficiario (Conyuge o fiero (a) per del coti )

("19. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS R

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

20.TIPO DOCUMENTO 21. NUMERO DOCUMENTO . " CODIGO IPS
\ DE IDENTIDAD T.l. |C.C.|C.E.| PA.‘C.D.‘ DE IDENTIDAD ‘22. SEX0 ‘ F ‘ M ‘23. FECHA NACIMIENTO ‘ DIiA ‘ MES ‘ ANO ‘ )
Datos hasicos de identifi on de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
( 0 27. SEXO| 28.. FECHA DE NACIMIENTO 31. DISCAPACIDAD 0

24. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DE LOS BENEFICIARIOS . E:?D[é%%lg\z%’\rro 26.";‘IEU’\|‘V_II_IIE[|;!AODDE 29. PARENTESCO |30. ETNIA Tipo Ty
1 e[ In Im[ ]|r[ ][]
2 e[ n[Jm[][v[]r[]
3 e nJm | r[]e[]
4 e[ n Im[ ]| ][]
32. DATOS DE RESIDENCIA 33. VALOR UPC AFILIADO ADICIONAL | 34 Nombre de la Institucion prestadora de servicios de salud (IPS) | NIVEL GRUPO
Ciudad / Mpio. Departamento Zona Teléfono Fijo Teléfono Movil (Lo diligencia la EPS) DE SISBEN POBLACIONAL|
1 R Ju.[] e[ ] |
2 R Ju ] e[ ] |
3 R Ju[ ] e ] \
s r[Ju[] e ] |
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES 0 DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
(" 35. Nombre o Razdn Social 36. Tipo documento de identidad |37. Nimero documento de identidad | DV | 38. Tipo de aportante o pagador de pensiones R

PAVIMENTAR SM SAS Co|CEpA D 91 901508351

39. UBICACION 0 DIRECCION . .

CRA 10 N 44-147 PEREIRA 1070 | RISARALDA 11 313431010 r1u0 TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

< ) CARGO SALARIO
KFECHA INICIO DE RELACION LABORAL ‘ 16IA ‘ MES ‘ 2Q%6 AYUDANTE 908526 )
B. REPORTE DE NOVEDADES
40. TIPO DE NOVEDAD
1. MODIFICACION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION l:l 8. EXCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l 13. MOV"-'PAD =
2. CORRECCION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION [ ]  9.INICIO DE RELACION LABORAL O ADQUISICION DE CONDICIONES PARA COTIZAR || Q; ’:t 222:"‘\"":: :ﬁg;ﬁ)'s_\‘g‘m =
3. ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD [ ]  10. TERMINACION DE LA RELACION LABORAL O PERDIDA DE LAS CONDICIONES 14. TRASLADO
4. ACTUALIZACION Y/O CORRECCION DE DATOS COMPLEMENTARIOS l:l PARA SEGUIR COTIZANDO A) MISMO REGIMEN [
5. TERMINACION DE LA INSCRIPCION EN LA EPS l:l 11. VINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES B) DIFERENTE REGIMEN L
codigo [ ] COLECTIVAS ] 15. REPORTE DE FALLECIMIENTO 1]
9 . 16. REPORTE DEL TRAMITE DE PROTECCION AL CESANTE ||
6. REINSCRIPCION EN LA EPS [ ] 12. DESVINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES 17. REPORTE DE LA CALIDAD DE PREPENSIONADO —
7. INCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l COLECTIVAS l:l 18. REPORTE DE LA CALIDAD DE PENSIONADO [
VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
("41. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION h

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

{,'QPDESE,%'RE,""’ ‘R.C.| T |c.c.| C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ EE%EEFLOH%%UMENTO ‘ SEX0 F ‘ W | FECHA NACIMIENTO DIiA MES ANO

42. FECHA (a partir de) 43. EPS ANTERIOR 44. MOTIVO DE TRASLADO 45. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 0 PAGADOR DE PENSIONES

Cadigo Cadigo
L \ \ [ I [ I J
VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES ~
P
Declaraciéon Juramentada de convivencia: Declaro que convivo con el(la) Sefior(a), Identificado(a) con No. ]
desde el dia del mes del afio
46. Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales: Declaro bajo la gravedad de juramento que el(los) Beneficiario(s) reportado(s) dependen econémicamente de mi. L]
47. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion. l:l
48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarios. Anexo soporte de la Entidad
49. Declaracion de no intermediacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud. l:l
50. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales. 1]
51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes y a las entidades publicas que por sus funciones la requieran. 1]
52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. L]
53. Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electronico o al celular como mensajes de texto. L]

o
Viil. FIRMAS

54. Firma de cotizante, cabeza de familia o heneficiario 55. Firma y sello del empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, institucional o de oficio

IX. ANEX0S

/564Anexocopiadeldocumentodeidentidad:
canicas: (] (] (J (J (O

(I B Tow ]
57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la uniéon marital.
59. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la
terminacion de la unién marital.
Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.
Documento en que conste la pérdida de la patria potestad o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres.
63. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.
64. Certificacion de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
\_65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

J N\ J

®

60.
61.
62.

HHooooo to

IMPRESO POR CPANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A. NIT800.175.457-5 TEL. 4302110

(66. Identificacion de la Entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
| Codigo del Municipio () | Cdigo del departamento (] | Nimero de fica(___J |Puntaie (] |niver (] | | DIA | MES | ANO
3| 70. Datos del funcionario que realiza la validacion
o]
5 |
[0}
9 Tipo documento de 71. Firma del funcionario
% identidad Nimero del documento de identidad
<|OBSERVACIONES:
H
S J
6007000 ENERO / 2016 Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién reg| la y de las decl contenidas en el capitulo VIl del formulario. 01-01-F-009
- 2a. COPIA: AFILIADO - FOLI O 118
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ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEMPENO

FORMULARIO VIA WEB

hueva

eps

gente cuidando gente
NIT 900.156.264-2

Autorizacion de mensajes de texto. (Circular externa 000016 mayo de 2013)

4 Yo, identificado (a) con |B-C| Tl |c.C|C.E{ Otro: )
numero de , certifico que:
1. He recibido la carta de derechos y deberes SiCINo™ o . o B
2. He recibido la carta de desempefio con el ranking de NUEVAEPS ~ SiINo[] AS[ mismo autorizo a NUEVA EPS, para que envie informacion al
3. Lei el contenido de la carta de derechos y deberes SiCINo telefono celular No:
4. Lei el contenido de la carta de desempefio SiCINoOd y/,o correo electronico:
5. Me fueron resueltas las dudas sobre el contenido de las cartas SILINol
de derechos y deberes y la carta de desempefio SICINol
6. Entendi y comprendi lo enunciado en la carta de derechos y )
deberes y la carta de desempefio SICINo]
7. NUEVA EPS cuenta con canales disponibles y eficaces para
\ resolver las dudas sobre el contenido de las cartas SiCINo )
Cordialmente, Afiliado manifiesta que no sabe 0 no puede firmar, autoriza a:
Firma: Firma:
Tipo ID: No. ID: Tipo ID: No. ID:
Fecha (dd/mm/aaaa): Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccion: Direccion:
Tel: Municipio Tel: Municipio
Departamento: Departamento: Huella

Manifiesto con mi firma la aceptacion de todas las declaraciones y términos incorporados en este formato y el consentimiento expreso, previo e informado en relacion con el tratamiento de mis datos personales que haré
NUEVA EPS S.A., en sujecion a la politica para el tratamiento de datos personales de la NUEVA EPS S.A. constiltela al reverso de este documento.

Informacion de NUEVA EPS
Asesor:
Cadigo

Oficina

Autorizaciones

En virtud de la anterior certificacion, autorizo expresamente y conforme a lo
dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Ley 527 de 1995, a NUEVA EPS S.A.
Para que me remita informacién en forma de mensajes de datos, a través de
mecanismos como sms -short message service - , correos electronicos y redes
sociales, relacionada con los servicios de NUEVA EPS S.A. y la carta de derecho
de deberes.

Autorizo de manera expresa a NUEVA EPS S.A. y/o a la persona natural o
juridica a quien ésta encargue, para que recolecte, almacene, use, haga circular,
actualice o suprima mis datos personales, para acceder a los servicios de la
NUEVA EPS S.A. y para el cumplimiento de la carta de derechos y deberes.

Aviso de privacidad

Hago constar expresamente que NUEVA EPS S.A. me informé sobre los
siguientes derechos que me asisten como titular de datos personales:

* Acceder los datos personales que hayan sido objeto de tratamiento conforme a
lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen.

* Conocer, actualizar y rectificar los datos personales frente al responsable del
tratamiento y al encargado del tratamiento. Este derecho se podréa ejercer, entre
otros, datos, en relacibn con datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o aquellos datos cuyo tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado.

* solicitar prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento, salvo
cuando expresamente se exceptle como requisito para el tratamiento, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012.

* Ser informado por el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento,
previa solicitud, con respecto del uso que le ha dado a los datos personales.

* Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las deméas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

* Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y
legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la Superintendencia de
Industria y Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o
encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la constitucion.
En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas
normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted
puede conocer la politica de tratamiento de los datos personales de NUEVA EPS
S.S., através de los siguientes mecanismos que ponemos a su disposicion:

Sitio web: www.nuevaeps.com.co

Oficinas de atencion al afiliado de NUEVA EPS S.A.

Linea Gratuita: 01 8000 954400

Linea de atencién en Bogota: 307 7022

Conmutador: (57 + 1) 4193000

Direccion Administrativa: Carrera 85k No. 46A — 66 Piso 2.

Sr.(a) afiliado(a), la informacién por usted suministrada en este formato, asi como
la relacionada en el formulario de afiliacién y/o demas documentos anexos, seran
utilizados por NUEVA EPS S.A. como responsable del tratamiento de la
informaciéon Gnicamente para los fines especificos relacionados con la
administracion y prestacion de servicios en salud de Plan Obligatorio de Salud, de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 “Habeas Data”; dicho tratamiento podra
implicar la trasferencia, trasmision y/o recepcién de los datos, y el cual se
realizard a través de si misma, terceros encargados de tratamiento de
informacion o de sus aliados comerciales, para fines comerciales y para la
correcta prestacion del servicio, de la forma indicada en los Términos y
Condiciones de cada uno de sus portales y de la Politica de Confidencialidad y
Proteccion de Datos.

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CUYO INGRESO SEA IGUAL 0 SUPERIOR A 1 SMMLV

Escolaridad | Preescolar Media académica o

Basico Primaria D Media técnica
(bachillerato basico)

[] Maestria

[ ] Tecnoldgica

(" AcTVDAD ECONOMICA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES |  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES |  INGRESO BASE DE COTIZACION POSEE i prODUCTOR | )
$ VIVIENDAPROPIA | no AGROPECUARIO | No
Nivel de Nnguno [ ] Secundara ] Normaist [ protesions  [_] Doctorad [_] Sgﬁi;;%?onal Patron/Empleador | | Contratista | | Trabaja por su Cuenta | |

clésica(bachilleratobésico)D Técnica Pofesional || Especiaizacion [ ] o Grado Inicio Fin

D Aprobado

Contrato Contrato

SENOR USUARIO: TRABAJADOR INDEPENDIENTE O CONTRATISTA, RECUERDE REPORTAR LA NOVEDAD DE RETIRO EN LA PLANILLA DE PAGO A PARTIR DEL MOMENTO QUE DECIDA NO CONTINUAR CON LOS SERVICIOS DE SALUD, EL NO HACERLO
LE GENERA MORA, LA CUAL TENDRA VIGENCIA HASTA EL MOMENTO EN EL QUE REPORTE SU RETIRO AL SISTEMA. DECRETO 806 ART. 57 DE 1998 Y ART. 59 DECRETO 1406 DE 1999.

SOLO DILIGENCIAR SI ES COTIZANTE | Nombre del Tercero

QNDEPENDIENTE PAGO POR TERCERO

Tipo de NIT c.C. C.E.

Identificacion pa| | TL.| |c.D.

Identificacion del Tercero que realiza el Aporte | DV

1)

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR LA EPS

(Nombre del GESTOR o PROMOTOR Nombre DIRECTOR COMERCIAL

cODIGO
GESTOR 0 PROMOTOR

CODIGO | Causal Inconsistencia y/o Observaciones
DIRECTOR

CIUDAD Y FECHA J

FOLI O 119
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REPUBLICA DE COLOMBIA FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y nueva
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS eps

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
gente cuidando gente

-1a. COPIA: EMPLEADOR O ENTE TERRITORIAL -

“Cadigo Unicamente para dependientes y afiliaciones al Régimen Subsidiado”

FORMULARIO VIA WEB

Lea atentamente las instrucciones antes de diligenciar este formulario

1. DATOS DEL TRAMITE

NIT 900.156.264-2

1. TIPO DE TRAMITE 2. TIPO DE AFILIACION 3. REGIMEN
< B. REPORTE DE . a) Cotizante o b) Beneficiario o . S . C. Contributivo
A. AFILIACION E] NOVEDADES A. Individual: ) cabeza de familia D ) afiliado adicional D B. ColectlvaD C. Institucional D D. De oficio D S. Subsidiado
4. TIPO DE AFILIADO 5. TIPO DE COTIZANTE cODIGO FEGHA DE LA SOLICITUD .
CO Cotizante| | CF Cabeza de Familia|__| BE Beneficiario ||| A-Dependiente[ | B.Independiente [ | C.Pensionado[ | DIA ‘ MES ‘ ANO

A. AFILIACION
11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION ( del cotizante o cabeza de familia)

(‘6. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS D
prIMER ApeLLIDg ORBES SEGUNDO APELLIDD ROSAS PRINER NovBRe EDGAR secunpo nomere ANTONIO

7.TIPO DOCUMENTO . NOMERO DOCUMENT . -

\ DE IDENTIDAD ‘R.C.| T.I |C|13.|C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ SE .HE,"..‘,’A.,‘“’“ * 4697162 ‘9- SEXﬂ‘ F ‘ ] ‘ 10. FECHA NACIMIENTO ‘ 19 ‘OEIES ‘ 19790 |
11l. DATOS COMPLEMENTARIOS
(11. ORIGEN| C6digo |12, DISCAPACIDAD 13. PUNTAJE Y NIVEL DEL SISBEN |14. GRUPO DE POBLACION ESPECIAL 15. ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

ETNICO | Tipp| F | N | M | condicien | T | P SURA

16. ADMINISTRADORA DE PENSIONES 17. INGRESO BASE DE COTIZACION - IBC 18. UBICACION O DIRECCION DE RESIDENCIA | ZONA LOCALIDAD / COMUNA BARRIO

PORVENIR 908526 v.[ ] R[]

CIUDAD / MUNICIPIO DEPARTAMENTO TELEFONO FI1JO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO CODIGO IPS
\PASTO NARINO J
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos de identificacién del beneficiario (Conyuge o fiero (a) per del coti )

("19. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS R

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

20.TIPO DOCUMENTO 21. NUMERO DOCUMENTO . " CODIGO IPS
\ DE IDENTIDAD T.l. |C.C.|C.E.| PA.‘C.D.‘ DE IDENTIDAD ‘22. SEX0 ‘ F ‘ M ‘23. FECHA NACIMIENTO ‘ DIiA ‘ MES ‘ ANO ‘ )
Datos hasicos de identifi on de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
( 0 27. SEXO| 28.. FECHA DE NACIMIENTO 31. DISCAPACIDAD 0

24. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DE LOS BENEFICIARIOS . E:?D[é%%lg\z%’\rro 26.";‘IEU’\|‘V_II_IIE[|;!AODDE 29. PARENTESCO |30. ETNIA Tipo Ty
1 e[ In Im[ ]|r[ ][]
2 e[ n[Jm[][v[]r[]
3 e nJm | r[]e[]
4 e[ n Im[ ]| ][]
32. DATOS DE RESIDENCIA 33. VALOR UPC AFILIADO ADICIONAL | 34 Nombre de la Institucion prestadora de servicios de salud (IPS) | NIVEL GRUPO
Ciudad / Mpio. Departamento Zona Teléfono Fijo Teléfono Movil (Lo diligencia la EPS) DE SISBEN POBLACIONAL|
1 R Ju.[] e[ ] |
2 R Ju ] e[ ] |
3 R Ju[ ] e ] \
s r[Ju[] e ] |
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES 0 DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
(" 35. Nombre o Razdn Social 36. Tipo documento de identidad |37. Nimero documento de identidad | DV | 38. Tipo de aportante o pagador de pensiones R

PAVIMENTAR SM SAS Co|CEpA D 91 901508351

39. UBICACION 0 DIRECCION . .

CRA 10 N 44-147 PEREIRA 1070 | RISARALDA 11 313431010 r1u0 TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

< ) CARGO SALARIO
KFECHA INICIO DE RELACION LABORAL ‘ 16IA ‘ MES ‘ 2Q%6 AYUDANTE 908526 )
B. REPORTE DE NOVEDADES
40. TIPO DE NOVEDAD
1. MODIFICACION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION l:l 8. EXCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l 13. MOV"-'PAD =
2. CORRECCION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION [ ]  9.INICIO DE RELACION LABORAL O ADQUISICION DE CONDICIONES PARA COTIZAR || Q; ’:t 222:"‘\"":: :ﬁg;ﬁ)'s_\‘g‘m =
3. ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD [ ]  10. TERMINACION DE LA RELACION LABORAL O PERDIDA DE LAS CONDICIONES 14. TRASLADO
4. ACTUALIZACION Y/O CORRECCION DE DATOS COMPLEMENTARIOS l:l PARA SEGUIR COTIZANDO A) MISMO REGIMEN [
5. TERMINACION DE LA INSCRIPCION EN LA EPS l:l 11. VINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES B) DIFERENTE REGIMEN L
codigo [ ] COLECTIVAS ] 15. REPORTE DE FALLECIMIENTO 1]
9 . 16. REPORTE DEL TRAMITE DE PROTECCION AL CESANTE ||
6. REINSCRIPCION EN LA EPS [ ] 12. DESVINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES 17. REPORTE DE LA CALIDAD DE PREPENSIONADO —
7. INCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l COLECTIVAS l:l 18. REPORTE DE LA CALIDAD DE PENSIONADO [
VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
("41. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION h

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

{,'QPDESE,%'RE,""’ ‘R.C.| T |c.c.| C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ EE%EEFLOH%%UMENTO ‘ SEX0 F ‘ W | FECHA NACIMIENTO DIiA MES ANO

42. FECHA (a partir de) 43. EPS ANTERIOR 44. MOTIVO DE TRASLADO 45. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 0 PAGADOR DE PENSIONES

Cadigo Cadigo
L \ \ [ I [ I J
VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES ~
P
Declaraciéon Juramentada de convivencia: Declaro que convivo con el(la) Sefior(a), Identificado(a) con No. ]
desde el dia del mes del afio
46. Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales: Declaro bajo la gravedad de juramento que el(los) Beneficiario(s) reportado(s) dependen econémicamente de mi. L]
47. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion. l:l
48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarios. Anexo soporte de la Entidad
49. Declaracion de no intermediacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud. l:l
50. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales. 1]
51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes y a las entidades publicas que por sus funciones la requieran. 1]
52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. L]
53. Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electronico o al celular como mensajes de texto. L]

o
Viil. FIRMAS

54. Firma de cotizante, cabeza de familia o heneficiario 55. Firma y sello del empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, institucional o de oficio

IX. ANEX0S

/564Anexocopiadeldocumentodeidentidad:
canicas: (] (] (J (J (O

(I B Tow ]
57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la uniéon marital.
59. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la
terminacion de la unién marital.
Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.
Documento en que conste la pérdida de la patria potestad o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres.
63. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.
64. Certificacion de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
\_65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

J N\ J

®

60.
61.
62.

HHooooo to

IMPRESO POR CPANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A. NIT800.175.457-5 TEL. 4302110

(66. Identificacion de la Entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
| Codigo del Municipio () | Cdigo del departamento (] | Nimero de fica(___J |Puntaie (] |niver (] | | DIA | MES | ANO
3| 70. Datos del funcionario que realiza la validacion
o]
5 |
[0}
9 Tipo documento de 71. Firma del funcionario
% identidad Nimero del documento de identidad
<|OBSERVACIONES:
H
S J
6007000 ENERO / 2016 Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién reg| la y de las decl contenidas en el capitulo VIl del formulario. 01-01-F-009
- 2a. COPIA: AFILIADO - FOLI O 120
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ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEMPENO

FORMULARIO VIA WEB

hueva

eps

gente cuidando gente
NIT 900.156.264-2

Autorizacion de mensajes de texto. (Circular externa 000016 mayo de 2013)

4 Yo, identificado (a) con |B-C| Tl |c.C|C.E{ Otro: )
numero de , certifico que:
1. He recibido la carta de derechos y deberes SiCINo™ o . o B
2. He recibido la carta de desempefio con el ranking de NUEVAEPS ~ SiINo[] AS[ mismo autorizo a NUEVA EPS, para que envie informacion al
3. Lei el contenido de la carta de derechos y deberes SiCINo telefono celular No:
4. Lei el contenido de la carta de desempefio SiCINoOd y/,o correo electronico:
5. Me fueron resueltas las dudas sobre el contenido de las cartas SILINol
de derechos y deberes y la carta de desempefio SICINol
6. Entendi y comprendi lo enunciado en la carta de derechos y )
deberes y la carta de desempefio SICINo]
7. NUEVA EPS cuenta con canales disponibles y eficaces para
\ resolver las dudas sobre el contenido de las cartas SiCINo )
Cordialmente, Afiliado manifiesta que no sabe 0 no puede firmar, autoriza a:
Firma: Firma:
Tipo ID: No. ID: Tipo ID: No. ID:
Fecha (dd/mm/aaaa): Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccion: Direccion:
Tel: Municipio Tel: Municipio
Departamento: Departamento: Huella

Manifiesto con mi firma la aceptacion de todas las declaraciones y términos incorporados en este formato y el consentimiento expreso, previo e informado en relacion con el tratamiento de mis datos personales que haré
NUEVA EPS S.A., en sujecion a la politica para el tratamiento de datos personales de la NUEVA EPS S.A. constiltela al reverso de este documento.

Informacion de NUEVA EPS
Asesor:
Cadigo

Oficina

Autorizaciones

En virtud de la anterior certificacion, autorizo expresamente y conforme a lo
dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Ley 527 de 1995, a NUEVA EPS S.A.
Para que me remita informacién en forma de mensajes de datos, a través de
mecanismos como sms -short message service - , correos electronicos y redes
sociales, relacionada con los servicios de NUEVA EPS S.A. y la carta de derecho
de deberes.

Autorizo de manera expresa a NUEVA EPS S.A. y/o a la persona natural o
juridica a quien ésta encargue, para que recolecte, almacene, use, haga circular,
actualice o suprima mis datos personales, para acceder a los servicios de la
NUEVA EPS S.A. y para el cumplimiento de la carta de derechos y deberes.

Aviso de privacidad

Hago constar expresamente que NUEVA EPS S.A. me informé sobre los
siguientes derechos que me asisten como titular de datos personales:

* Acceder los datos personales que hayan sido objeto de tratamiento conforme a
lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen.

* Conocer, actualizar y rectificar los datos personales frente al responsable del
tratamiento y al encargado del tratamiento. Este derecho se podréa ejercer, entre
otros, datos, en relacibn con datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o aquellos datos cuyo tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado.

* solicitar prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento, salvo
cuando expresamente se exceptle como requisito para el tratamiento, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012.

* Ser informado por el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento,
previa solicitud, con respecto del uso que le ha dado a los datos personales.

* Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las deméas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

* Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y
legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la Superintendencia de
Industria y Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o
encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la constitucion.
En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas
normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted
puede conocer la politica de tratamiento de los datos personales de NUEVA EPS
S.S., através de los siguientes mecanismos que ponemos a su disposicion:

Sitio web: www.nuevaeps.com.co

Oficinas de atencion al afiliado de NUEVA EPS S.A.

Linea Gratuita: 01 8000 954400

Linea de atencién en Bogota: 307 7022

Conmutador: (57 + 1) 4193000

Direccion Administrativa: Carrera 85k No. 46A — 66 Piso 2.

Sr.(a) afiliado(a), la informacién por usted suministrada en este formato, asi como
la relacionada en el formulario de afiliacién y/o demas documentos anexos, seran
utilizados por NUEVA EPS S.A. como responsable del tratamiento de la
informaciéon Gnicamente para los fines especificos relacionados con la
administracion y prestacion de servicios en salud de Plan Obligatorio de Salud, de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 “Habeas Data”; dicho tratamiento podra
implicar la trasferencia, trasmision y/o recepcién de los datos, y el cual se
realizard a través de si misma, terceros encargados de tratamiento de
informacion o de sus aliados comerciales, para fines comerciales y para la
correcta prestacion del servicio, de la forma indicada en los Términos y
Condiciones de cada uno de sus portales y de la Politica de Confidencialidad y
Proteccion de Datos.

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CUYO INGRESO SEA IGUAL 0 SUPERIOR A 1 SMMLV

Escolaridad | Preescolar Media académica o

Basico Primaria D Media técnica
(bachillerato basico)

[] Maestria

[ ] Tecnoldgica

(" AcTVDAD ECONOMICA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES |  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES |  INGRESO BASE DE COTIZACION POSEE i prODUCTOR | )
$ VIVIENDAPROPIA | no AGROPECUARIO | No
Nivel de Nnguno [ ] Secundara ] Normaist [ protesions  [_] Doctorad [_] Sgﬁi;;%?onal Patron/Empleador | | Contratista | | Trabaja por su Cuenta | |

clésica(bachilleratobésico)D Técnica Pofesional || Especiaizacion [ ] o Grado Inicio Fin

D Aprobado

Contrato Contrato

SENOR USUARIO: TRABAJADOR INDEPENDIENTE O CONTRATISTA, RECUERDE REPORTAR LA NOVEDAD DE RETIRO EN LA PLANILLA DE PAGO A PARTIR DEL MOMENTO QUE DECIDA NO CONTINUAR CON LOS SERVICIOS DE SALUD, EL NO HACERLO
LE GENERA MORA, LA CUAL TENDRA VIGENCIA HASTA EL MOMENTO EN EL QUE REPORTE SU RETIRO AL SISTEMA. DECRETO 806 ART. 57 DE 1998 Y ART. 59 DECRETO 1406 DE 1999.

SOLO DILIGENCIAR SI ES COTIZANTE | Nombre del Tercero

QNDEPENDIENTE PAGO POR TERCERO

Tipo de NIT c.C. C.E.

Identificacion pa| | TL.| |c.D.

Identificacion del Tercero que realiza el Aporte | DV

1)

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR LA EPS

(Nombre del GESTOR o PROMOTOR Nombre DIRECTOR COMERCIAL

cODIGO
GESTOR 0 PROMOTOR

CODIGO | Causal Inconsistencia y/o Observaciones
DIRECTOR

CIUDAD Y FECHA J
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

1.Tipo de Tramite

2.Tipo de Afiliacion

Fecha de Radicacién

284820

| [2]o]2]o[2]0]2]a

Pagina 1de 2

A.Individual:

-
Cotizante o Cabeza de Familia

X

3. Regimen

XJ

C. Contributivo

Primer apellido

Segundo apellido

Primer nombre

Beneficiario o afiliado adicional
A. Afiliacién [ ] B.Reportede [y] - - idi
Novedades B. Colectiva l:l C.Institucional l:l D.De oficio l:l B. Subsidiado l:l
. Tipo de Afiliado 5.Tipo de Cotizante C6digo (a registrar por la EPS)
A. Cotizante & B.Cabezade Familia [ |  C.Beneficiario [ | A. Dependiente E B. Independiente [ ] c Pensionado [ | |
A. AFILIACION

1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)
6. Apellidos y nombres

ACHIPIZ BOLANOS ADIN JARIB

Segundo nombre

7. Tipo documento de Identidad 8. Numero del documento de Identidad | 9.Sexo 10.Fecha de nacimiento
1062083009 Femenino [ ] Masculino_[X] vjglojulr|ol9l2
1I.LDATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
11.Etnia 12. Discapacidad 13. Puntaje SISBEN 14. Grupo de poblacién especial
Tipo m Condicién ﬂ l:l

15. Administradora de Riegos Laborales - ARL

SEGUROS DE VIDA SURAM

ERIC

16. Administradora de Pensiones
003 / PORVENIR

17. Ingreso base de Cotizacién - IBC
908,526

18. Residencia

CALLE 33 # 14-08 3226454201 3226454201 Faridbolanos465@gmail.com
Direccion Teléfono fijo Teléfono Celular Correo electrdnico
76001 / SANTIAGO DE CALI Urbana [ X 76 / VALLE
Municipio/Distrito | Zona Rural ] I Localidad/Comuna I Departamento

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacion del conyugue o compafiero(a) permanente cotizante

19. Apellidos y nombres

20. Tipo de documento de identidad

21. Numero del documento de identidad

22. Sexo

Femenino

|

23. fecha de Nacimiento

Masculino [ ] | | | | | |

Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales

24. Apellidos y nombres
Primer apellido

Segundo apellido

Primer nombre

Segundo nombre

B1

B2

B3

B4

BS

25. Tipo de documento de identidad

26. Numero del documento de identidad

27. Sexo

28. Fecha de

Bl

B2

B3

B4

BS

Datos complementarios

29. Parentescos

30. Etnia

31. Discapacidad

Condicién

F

Tipo
N

B1

B2

B3

B4

B5

32. Datos de residencia
Municipio/Distrito

Zona

Urbana

Rural Depar

Telefonofijo y/o Celular a

33. Valor de la UPC del afiliado
licional (a registrar por la EPS)

B1

B2

B3

B4

BS

Seleccion de la IPS Primaria

34. Nombre de la Institucién Prestadora de los Servicios de Salud - IPS

Cadigo de la IPS (a registrar por la EPS)

C Amisalud Cali-P PR

Amisalud Cali-P PR

10100503 10100503

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES O DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO.

35. Nombre o razén social

36. Tipo de documento de
identificacion

37. Nimero del documento de
identificacion

38. Tipo de aportante o pagador de
pensiones (a registrar por la EPS)

PAVIMENTAR SM SAS 901508351 01
39. Ubicacién
CARRERA 10 67 NORTE 242 POPAYAN CARIGA297795 pavimentarsm@gmail.com PEREIRA RISARALDA
Direccion Teléfono Correo electronico Municipio/Distrito Departamento

EPS-FT-144

Mod. May/2016
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/(\Zoomeva |EPS

B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad

[ 1. Modificacién de datos basicos de identificacion |:| 11. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 2. Correccién de datos basicos de identificacion |:| 12. Desvinculacion de un entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 3. Actualizacién del documento de identidad |:| 13. Movilidad: |:|AA Régimen Contributivo
[] 4. Actualizacién y correcciénde datos complementarios [Jes. Régimen Subsidiado
[]5. Terminacién de la inscripcién en la EPS [] 14. Traslado:  [__] A. Mismo régimen

Codigo [ B. Diferente régimen
[] 6. Reinscripcion en la EPS [] 1. Reporte de fallecimiento
[ 17. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales [ 16 Reporte del trdmite de proteccidn al cesante
|:| 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales I:l 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado
9. Inicio de relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar ] 18. Reporte de la calidad de Pensionado
[110. Terminacién de la relacién laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando.
VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41. Datos basicos de identificacién I I I
Tipo documento de Identidad Numero documento de Identidad Sexo echa de nacimiento 42.Fecha

Femeninol:l Masculinol:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘2|0|1|0|2|0|2|1
43. EPS anterior 44. Motivo de traslado 45. Caja de Compensacion Familiar o Pagador de Pensiones
Codigo

VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

[ 46. peclaracion de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales

[ 47. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Regimen Contributivo, Especial o de Excepcidn.

[ 48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acrediten la condicidn de beneficiarios

l:l 49. Declaracién de no internacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion Prestadora de los Servicios de Salud

[] 50. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales

[] 51. Autorizacién para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que
por sus funciones la requieran

[] 52. Autorizacién para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de
2012y el Decreto 1377 de 2013

m 53. Autorizacién para que la EPS envie informacidn al correo electronico o al celular como mensajes de texto.

VIIl. FIRMAS
55. El empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, institucional o de
54. El cotizante, cabeza de familia o beneficiario oficio
IX. ANEXOS
E 56. Anexo copia del documento de identidad: CN RC Tl cC PA CE CcD SC

@ @ Total

[ ] 58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la unién marital

Cantidad:

[] 57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente

[ 5o Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacién de cuerpos y escritura publica, acta de conciliacién o sentencia
judicial que declare la teminacién de la unién marital

[]60. Copia del certificado de adopcidn o acta de entrega del menor

[] 61. Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia

]

62. Documento en que conste la perdida de la patria potestad o el certificado de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres

[] 63. Copia de la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud
[] 64. Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas

[] 65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacién de oficio

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

66. Identificacién de la entidad territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
Codigo del municipio Codigo del departamento Numero de ficha Puntaje Nivel

70.Datos del funcionario que realiza la validacién

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre | Segundo nombre

Tipo documento de Identidad 71. Firma del funcionario

l:l Nimero documento de Identidad

Observaciones:

q

Marque con una (X) en la casilla de resp correspondi a las sigui p Sl NO

éPrevio al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? (] ()
¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Desempefio donde se presenta de manera clara

su puesto en el ranking?

éLeyd el contenido de la Carta de Derechos y deberes del afiliado y del paciente? () ()
¢éLeyé el contenido de la Carta de Desempefio de la EPS? () ()
éSi tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacién fue asesorado adecuadamente por la EPS? () ()
EPS-FT-144 Mod. May/2016

Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacion registrada y
de las declaraciones contenidas en el capitulo VII del formulario.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ADIN JARIB ACHIPIZ BOLANOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.062.083.009, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Adminstradors de Fondos de Persiones y Cesantias S, A, - Nit. 800,144.331-3 Fillal de AVA L
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 19 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PAVIMENTAR SM SAS
que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: =~ 0000000001 PRINCIPAL CAUCA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1062083009 ACHIPIZ BOLANOS ADIN JARIB 20/10/2021 158137B2 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 19/10/2021 16:38:02 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.128.14.204, 198.143.56.2, 172.16.42.57
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0.P. 280235 04/16

] I - ORIGINAL: E.P.S. - () Q]

REPUBLICA DE COLOMBIA FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y nueva
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS eps

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
gente cuidando gente

-1a. COPIA: EMPLEADOR O ENTE TERRITORIAL -

“Cadigo Unicamente para dependientes y afiliaciones al Régimen Subsidiado”

FORMULARIO VIA WEB

Lea atentamente las instrucciones antes de diligenciar este formulario

1. DATOS DEL TRAMITE

NIT 900.156.264-2

1. TIPO DE TRAMITE 2. TIPO DE AFILIACION 3. REGIMEN
< B. REPORTE DE . a) Cotizante o b) Beneficiario o . S . C. Contributivo
A. AFILIACION D NOVEDADES A. Individual: ) cabeza de familia D ) afiliado adicional D B. ColectlvaD C. Institucional D D. De oficio D S. Subsidiado
4. TIPO DE AFILIADO 5. TIPO DE COTIZANTE cODIGO FEGHA DE LA SOLICITUD .
CO Cotizante| | CF Cabeza de Familia|__| BE Beneficiario ||| A-Dependiente[ | B.Independiente [ | C.Pensionado[ | DIA ‘ MES ‘ ANO

A. AFILIACION
11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION ( del cotizante o cabeza de familia)

(‘6. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS D
prIMER ApeLLIDg ORBES SEGUNDO APELLIDD ROSAS PRINER NovBRe EDGAR secunpo nomere ANTONIO

7.TIPO DOCUMENTO . NOMERO DOCUMENT . -

\ DE IDENTIDAD ‘R.C.| T.I |C|13.|C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ SE .HE,"..‘,’A.,‘“’“ * 4697162 ‘9- SEXﬂ‘ F ‘ ] ‘ 10. FECHA NACIMIENTO ‘ 19 ‘OEIES ‘ 19790 |
11l. DATOS COMPLEMENTARIOS
(11. ORIGEN| C6digo |12, DISCAPACIDAD 13. PUNTAJE Y NIVEL DEL SISBEN |14. GRUPO DE POBLACION ESPECIAL 15. ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

ETNICO | Tipp| F | N | M | condicien | T | P SURA

16. ADMINISTRADORA DE PENSIONES 17. INGRESO BASE DE COTIZACION - IBC 18. UBICACION O DIRECCION DE RESIDENCIA | ZONA LOCALIDAD / COMUNA BARRIO

PORVENIR 908526 v.[ ] R[]

CIUDAD / MUNICIPIO DEPARTAMENTO TELEFONO FI1JO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO CODIGO IPS
\PASTO NARINO J
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos de identificacién del beneficiario (Conyuge o fiero (a) per del coti )

("19. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS R

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

20.TIPO DOCUMENTO 21. NUMERO DOCUMENTO . " CODIGO IPS
\ DE IDENTIDAD T.l. |C.C.|C.E.| PA.‘C.D.‘ DE IDENTIDAD ‘22. SEX0 ‘ F ‘ M ‘23. FECHA NACIMIENTO ‘ DIiA ‘ MES ‘ ANO ‘ )
Datos hasicos de identifi on de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
( 0 27. SEXO| 28.. FECHA DE NACIMIENTO 31. DISCAPACIDAD 0

24. APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DE LOS BENEFICIARIOS . E:?D[é%%lg\z%’\rro 26.";‘IEU’\|‘V_II_IIE[|;!AODDE 29. PARENTESCO |30. ETNIA Tipo Ty
1 e[ In Im[ ]|r[ ][]
2 e[ n[Jm[][v[]r[]
3 e nJm | r[]e[]
4 e[ n Im[ ]| ][]
32. DATOS DE RESIDENCIA 33. VALOR UPC AFILIADO ADICIONAL | 34 Nombre de la Institucion prestadora de servicios de salud (IPS) | NIVEL GRUPO
Ciudad / Mpio. Departamento Zona Teléfono Fijo Teléfono Movil (Lo diligencia la EPS) DE SISBEN POBLACIONAL|
1 R Ju.[] e[ ] |
2 R Ju ] e[ ] |
3 R Ju[ ] e ] \
s r[Ju[] e ] |
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES 0 DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
(" 35. Nombre o Razdn Social 36. Tipo documento de identidad |37. Nimero documento de identidad | DV | 38. Tipo de aportante o pagador de pensiones R

PAVIMENTAR SM SAS Co|CEpA D 91 901508351

39. UBICACION 0 DIRECCION . .

CRA 10 N 44-147 PEREIRA 1070 | RISARALDA 11 313431010 r1u0 TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

< ) CARGO SALARIO
KFECHA INICIO DE RELACION LABORAL ‘ 16IA ‘ MES ‘ 2Q%6 AYUDANTE 908526 )
B. REPORTE DE NOVEDADES
40. TIPO DE NOVEDAD
1. MODIFICACION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION l:l 8. EXCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l 13. MOV"-'PAD =
2. CORRECCION DE DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION [ ]  9.INICIO DE RELACION LABORAL O ADQUISICION DE CONDICIONES PARA COTIZAR || Q; ’:t 222:"‘\"":: :ﬁg;ﬁ)'s_\‘g‘m =
3. ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD [ ]  10. TERMINACION DE LA RELACION LABORAL O PERDIDA DE LAS CONDICIONES 14. TRASLADO
4. ACTUALIZACION Y/O CORRECCION DE DATOS COMPLEMENTARIOS l:l PARA SEGUIR COTIZANDO A) MISMO REGIMEN [
5. TERMINACION DE LA INSCRIPCION EN LA EPS l:l 11. VINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES B) DIFERENTE REGIMEN L
codigo [ ] COLECTIVAS ] 15. REPORTE DE FALLECIMIENTO 1]
9 . 16. REPORTE DEL TRAMITE DE PROTECCION AL CESANTE ||
6. REINSCRIPCION EN LA EPS [ ] 12. DESVINCULACION A UNA ENTIDAD AUTORIZADA PARA REALIZAR AFILIACIONES 17. REPORTE DE LA CALIDAD DE PREPENSIONADO —
7. INCLUSION DE BENEFICIARIOS O DE AFILIADOS ADICIONALES l:l COLECTIVAS l:l 18. REPORTE DE LA CALIDAD DE PENSIONADO [
VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
("41. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION h

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

{,'QPDESE,%'RE,""’ ‘R.C.| T |c.c.| C.El P.A.‘C.D.‘S.C.‘ EE%EEFLOH%%UMENTO ‘ SEX0 F ‘ W | FECHA NACIMIENTO DIiA MES ANO

42. FECHA (a partir de) 43. EPS ANTERIOR 44. MOTIVO DE TRASLADO 45. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 0 PAGADOR DE PENSIONES

Cadigo Cadigo
L \ \ [ I [ I J
VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES ~
P
Declaraciéon Juramentada de convivencia: Declaro que convivo con el(la) Sefior(a), Identificado(a) con No. ]
desde el dia del mes del afio
46. Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales: Declaro bajo la gravedad de juramento que el(los) Beneficiario(s) reportado(s) dependen econémicamente de mi. L]
47. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion. l:l
48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarios. Anexo soporte de la Entidad
49. Declaracion de no intermediacion del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud. l:l
50. Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales. 1]
51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigentes y a las entidades publicas que por sus funciones la requieran. 1]
52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. L]
53. Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electronico o al celular como mensajes de texto. L]

o
Viil. FIRMAS

54. Firma de cotizante, cabeza de familia o heneficiario 55. Firma y sello del empleador, aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, institucional o de oficio

IX. ANEX0S

/564Anexocopiadeldocumentodeidentidad:
canicas: (] (] (J (J (O

(I B Tow ]
57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la uniéon marital.
59. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la
terminacion de la unién marital.
Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
Copia de la orden judicial o del acto administrativo de custodia.
Documento en que conste la pérdida de la patria potestad o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres.
63. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.
64. Certificacion de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
\_65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

J N\ J

®

60.
61.
62.

HHooooo to

IMPRESO POR CPANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A. NIT800.175.457-5 TEL. 4302110

(66. Identificacion de la Entidad Territorial 67. Datos del SISBEN 68. Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
| Codigo del Municipio () | Cdigo del departamento (] | Nimero de fica(___J |Puntaie (] |niver (] | | DIA | MES | ANO
3| 70. Datos del funcionario que realiza la validacion
o]
5 |
[0}
9 Tipo documento de 71. Firma del funcionario
% identidad Nimero del documento de identidad
<|OBSERVACIONES:
H
S J
6007000 ENERO / 2016 Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién reg| la y de las decl contenidas en el capitulo VIl del formulario. 01-01-F-009
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e @

ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEMPENO

FORMULARIO VIA WEB

hueva

eps

gente cuidando gente
NIT 900.156.264-2

Autorizacion de mensajes de texto. (Circular externa 000016 mayo de 2013)

4 Yo, identificado (a) con |B-C| Tl |c.C|C.E{ Otro: )
numero de , certifico que:
1. He recibido la carta de derechos y deberes SiCINo™ o . o B
2. He recibido la carta de desempefio con el ranking de NUEVAEPS ~ SiINo[] AS[ mismo autorizo a NUEVA EPS, para que envie informacion al
3. Lei el contenido de la carta de derechos y deberes SiCINo telefono celular No:
4. Lei el contenido de la carta de desempefio SiCINoOd y/,o correo electronico:
5. Me fueron resueltas las dudas sobre el contenido de las cartas SILINol
de derechos y deberes y la carta de desempefio SICINol
6. Entendi y comprendi lo enunciado en la carta de derechos y )
deberes y la carta de desempefio SICINo]
7. NUEVA EPS cuenta con canales disponibles y eficaces para
\ resolver las dudas sobre el contenido de las cartas SiCINo )
Cordialmente, Afiliado manifiesta que no sabe 0 no puede firmar, autoriza a:
Firma: Firma:
Tipo ID: No. ID: Tipo ID: No. ID:
Fecha (dd/mm/aaaa): Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccion: Direccion:
Tel: Municipio Tel: Municipio
Departamento: Departamento: Huella

Manifiesto con mi firma la aceptacion de todas las declaraciones y términos incorporados en este formato y el consentimiento expreso, previo e informado en relacion con el tratamiento de mis datos personales que haré
NUEVA EPS S.A., en sujecion a la politica para el tratamiento de datos personales de la NUEVA EPS S.A. constiltela al reverso de este documento.

Informacion de NUEVA EPS
Asesor:
Cadigo

Oficina

Autorizaciones

En virtud de la anterior certificacion, autorizo expresamente y conforme a lo
dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Ley 527 de 1995, a NUEVA EPS S.A.
Para que me remita informacién en forma de mensajes de datos, a través de
mecanismos como sms -short message service - , correos electronicos y redes
sociales, relacionada con los servicios de NUEVA EPS S.A. y la carta de derecho
de deberes.

Autorizo de manera expresa a NUEVA EPS S.A. y/o a la persona natural o
juridica a quien ésta encargue, para que recolecte, almacene, use, haga circular,
actualice o suprima mis datos personales, para acceder a los servicios de la
NUEVA EPS S.A. y para el cumplimiento de la carta de derechos y deberes.

Aviso de privacidad

Hago constar expresamente que NUEVA EPS S.A. me informé sobre los
siguientes derechos que me asisten como titular de datos personales:

* Acceder los datos personales que hayan sido objeto de tratamiento conforme a
lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen.

* Conocer, actualizar y rectificar los datos personales frente al responsable del
tratamiento y al encargado del tratamiento. Este derecho se podréa ejercer, entre
otros, datos, en relacibn con datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o aquellos datos cuyo tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado.

* solicitar prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento, salvo
cuando expresamente se exceptle como requisito para el tratamiento, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012.

* Ser informado por el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento,
previa solicitud, con respecto del uso que le ha dado a los datos personales.

* Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las deméas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

* Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y
legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la Superintendencia de
Industria y Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o
encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la constitucion.
En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas
normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted
puede conocer la politica de tratamiento de los datos personales de NUEVA EPS
S.S., através de los siguientes mecanismos que ponemos a su disposicion:

Sitio web: www.nuevaeps.com.co

Oficinas de atencion al afiliado de NUEVA EPS S.A.

Linea Gratuita: 01 8000 954400

Linea de atencién en Bogota: 307 7022

Conmutador: (57 + 1) 4193000

Direccion Administrativa: Carrera 85k No. 46A — 66 Piso 2.

Sr.(a) afiliado(a), la informacién por usted suministrada en este formato, asi como
la relacionada en el formulario de afiliacién y/o demas documentos anexos, seran
utilizados por NUEVA EPS S.A. como responsable del tratamiento de la
informaciéon Gnicamente para los fines especificos relacionados con la
administracion y prestacion de servicios en salud de Plan Obligatorio de Salud, de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 “Habeas Data”; dicho tratamiento podra
implicar la trasferencia, trasmision y/o recepcién de los datos, y el cual se
realizard a través de si misma, terceros encargados de tratamiento de
informacion o de sus aliados comerciales, para fines comerciales y para la
correcta prestacion del servicio, de la forma indicada en los Términos y
Condiciones de cada uno de sus portales y de la Politica de Confidencialidad y
Proteccion de Datos.

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CUYO INGRESO SEA IGUAL 0 SUPERIOR A 1 SMMLV

Escolaridad | Preescolar Media académica o

Basico Primaria D Media técnica
(bachillerato basico)

[] Maestria

[ ] Tecnoldgica

(" AcTVDAD ECONOMICA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES |  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES |  INGRESO BASE DE COTIZACION POSEE i prODUCTOR | )
$ VIVIENDAPROPIA | no AGROPECUARIO | No
Nivel de Nnguno [ ] Secundara ] Normaist [ protesions  [_] Doctorad [_] Sgﬁi;;%?onal Patron/Empleador | | Contratista | | Trabaja por su Cuenta | |

clésica(bachilleratobésico)D Técnica Pofesional || Especiaizacion [ ] o Grado Inicio Fin

D Aprobado

Contrato Contrato

SENOR USUARIO: TRABAJADOR INDEPENDIENTE O CONTRATISTA, RECUERDE REPORTAR LA NOVEDAD DE RETIRO EN LA PLANILLA DE PAGO A PARTIR DEL MOMENTO QUE DECIDA NO CONTINUAR CON LOS SERVICIOS DE SALUD, EL NO HACERLO
LE GENERA MORA, LA CUAL TENDRA VIGENCIA HASTA EL MOMENTO EN EL QUE REPORTE SU RETIRO AL SISTEMA. DECRETO 806 ART. 57 DE 1998 Y ART. 59 DECRETO 1406 DE 1999.

SOLO DILIGENCIAR SI ES COTIZANTE | Nombre del Tercero

QNDEPENDIENTE PAGO POR TERCERO

Tipo de NIT c.C. C.E.

Identificacion pa| | TL.| |c.D.

Identificacion del Tercero que realiza el Aporte | DV

1)

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR LA EPS

(Nombre del GESTOR o PROMOTOR Nombre DIRECTOR COMERCIAL

cODIGO
GESTOR 0 PROMOTOR

CODIGO | Causal Inconsistencia y/o Observaciones
DIRECTOR

CIUDAD Y FECHA J
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) GRAJALES ORTIZ VICTOR FABIAN identificado(a) con CC numero 1.152.690.091 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de octubre de 2011 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 19 de octubre de 2021.

Cordialmente,

Exesr e ;?C%fé4tﬁunit {7/:
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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Simple

PAGOSlMPLE | Informe Histérico Detallado

Periodo Cotizacion 202109
Periodo Servicio 202110
Tipo Planilla

Namero planilla 1041051211

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

Periodo de consulta del Informe: Desde el 01 de octubre de 2021 hasta el 31 de octubre de 2021
Pagada 12/10/2021

Fecha de Creacién del Informe: viernes, 05 de noviembre de 2021 02:05:32 PM

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social SURTIMOS MJ Sucursal 0190010002 MANUEL JIMENEZ
Documento N1901444614 Direccién CL 6 NORTE #2 N - 120

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3830518

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | SUCURSAL | Total Afiliados | 126
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal VARGAS MURCIA NANCY LILIANA Identificacion CC25279211

Il. DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 1058969965 Nombres y Apellidos (Cod) Ciudad - Departamento
Tipo de Cotizante 01 04 OLIVEROS BURBANO DIEGO ALBERTO 99001000 99
Extranjero Residente
Novedades

Dias AFP O |Dias EPS 30 ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | VSP | COR |VST | SLN | IGE |LMA |VAC|AVP | VCT | IRP
Dias ARP 30 | Dias CCF 30
Salario $908.526
11l. APORTES POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO
Codigo AFP NIN-AF
Codigo AFP Traslado cédigo CCF CCF68
NINGUNA AFP CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA COMCAJA
IBC AFP $0 IBC CCF $1
Total Cotizaciéon AFP $0 Aporte CCF $ 100
Fondo de Solidaridad Pensional $0
Fondo de Subsistencia Pensional $0
Cadigo EPS EPS037 IV. Parafiscales
Cédigo EPS Traslad

0digo raslado Aporte Ministerio $0
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A.
IBC EPS $908.526 Aporte [CBF $0
Aoorte EPS 3 36-400 Aporte SENA $0

porte : Aporte ESAP $0
Aporte UPC $0
ARL SURA
IBC ARP $908.526
Aporte ARP $ 39.600

Paginaldel

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegulrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

{El Poder

de lo SIMPLE!
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|. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | Informe Histdrico Resumido

Fecha de Creacién del Informe:

Periodo del informe: 202109
Pagada 13/10/2021

martes, 19 de octubre de 2021 07:17:58 AM

Razé6n Social CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS SAN ONOFRE
Documento NI1901325581 Direccion CL 36 #17 A -39
Tipo de Empresa Teléfono 3204820
Tipo Persona Forma Presentacion
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal CONTECHA CARRILO JESUS ANTONIO Identificacion CC19265798
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Informacién del Pago Novedades Administradoras IBC Liquidacion de Aportes
Identificacion| Apellidos y Nombres ;Z':Ei"\ﬁ'f/ Fecha de | Periodo| Periodo| o | & wlw|a|ala| || z|wl < o|a| k| o E ﬁ % é IBC IBC q Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte
del Cotizante Namero planillal Pago de Cot.| Serv. |2 & E ERNEEEENEEENENE E § § g AFP EPS ARG ECh Pensién I=1E Sl Riesgos [BC EE Pensién Salud Riesgos Caja SENA ICBF ESAP | Ministerio el
(Cc 92401084 [JLANCO ALVARADO YOEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 3|3la|a| 230301 ccress 144 ccra1 $90.854 $90.854 $90.854 $90.854 $14.600 $3.700 $0 $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
(Cco2a01084  [JLANCO ALVARADO YOEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 27[27 27 [27| 230301 CCFess 144 ccra1 $1252063| $1252.063| $1.252.063| $1.252063|  $200.400 $50.100 $87.200 $50.100 $0 $0 $0 $0 $387.800
(CC 1105304903 [RENES SANCHEZ OSCAR 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 30/30[30 /30| 230801 EPS037 144 ccFaL $3.625.000| $3.625.000| $3.625.000| $3.625.000]  $580.000|  $145.000  $252.300|  $145.000 $0 30 $0 $0|  $1.122.300
(cC 1077866233 [PALAZAR MAHECHAIESUS | 1040600725 | 131012021 | 202100 | 202110 X 5|5(5 (5| 230301 EPS037 144 ccra1 $151.421|  $151.421  $151421|  $151.421 $24.300 $6.100 $0 $6.100 $0 $0 $0 $0 $36.500
lcc 1077866233 [Sacfar: MAHECHA JESUS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 25252525 230301 EPS037 144 ceral $1318547| $1318547| $1.318547| $1.318.547|  $211.000 $52.800 $91.800 $52.800 $0 50 $0 50 $408.400
lcC 1202120779 [/ERCARAARRIETA JUAN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 3|3 |3|a| 230301 EPS002 144 ccFa1 $104.167|  $194167|  $104.167|  $194167|  $3L100 $7.800 $0 $7.800 $0 $0 $0 $0 $46.700
lcc 1102120779 @5@ ARRIETA JUAN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 272727 [27| 230301 EPS002 144 ccra1 $1.043.647| $1043.647| $1.043.647| $1.043.647|  $167.000 $41.800 $72.700 $41.800 $0 $0 $0 $0 $323.300
(cc 1101445762 [DRTCGA DE LAROSAIVAN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30(30(30| 230301 ESSC24 144 ccral $1375.002| $1375.092| $1.375.002| $1.375.002|  $220.100 $55.100 $95.800 $55.100 $0 $0 $0 $0 $426.100
Ccoazsapts  [SonNAL BARBOSAMARTIN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 30/30[30 /30| 230801 EPS037 144 ccFa1 $2234281| $2234281| $2234281| $2234281|  $357.500|  $89.400|  $155600|  $89.400 $0 30 $0 30 $691.900
cc7erasass  [(ERTSL SONZALEZIAVIER | 1040600725 | 131012021 | 202100 | 202110 X sojsof30/30| 2514 EPS037 144 ccra1 $1.180.208| $1.180.208| $1.180.208| $1.180.208|  $188.900 $47.300 $82.200 $47.300 $0 $0 $0 $0 $365.700
lcc 1101450451 PjrNCO ARRIETA OVERTH 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230301 ccress 144 ceral $1330.209| $1330.209| $1.330.209| $1.330.209|  $212.900 $53.300 $57.900 $53.300 $0 50 $0 50 $377.400
CC 72235376 [CASTELLANOS LOPEZ EDGAR | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[30[30(30| 230301 EPS005 144 ccFa1 $8.500.000| $8.500.000| $8.500.000 $B.500.000| $1.445.000|  $340.000  $591.600|  $340.000 $0 $0 $0 $0|  $2.716.600
(CC 1050038605 [p 2T CARO ROBERTO 1040692725 | 137102021 | 202109 | 202110 | |x X 19f19/1919| 230301 ESSCO7 144 ccra1 $771.301|  $771.301|  $771301|  $926452|  $123.500 $30.900 $53.700 $37.100 $0 $0 $0 $0 $245.200
(cC 1050038605 [pt O8NS CARO ROBERTO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 1|1{1|2| 230301 ESSCO7 144 ccral $30.285 $30.285 $30.285 $30.285 $4.900 $1.300 $0 $1.300 $0 $0 $0 $0 $7.500
(CC 1050038605 1> CARO ROBERTO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 2|2 |2|2| 230301 Esscor 144 ccFa1 $60570|  $60.570|  $60.570|  $60570 $9.700 $2.500 $0 $2.500 $0 30 $0 30 $14.700
(CC 1050038605 [pONCS CARO ROBERTO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 5|5(5 (5| 230301 ESSCO7 144 ccra1 $305492|  $305.492|  $305.492|  $305.492 $48.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $48.900
lcc 1104867340 [[ENITEZ MELENDRES BAIRO | 1040695725 | 131012021 | 202100 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230201 ESSCO7 144 ceral $1.064.679| $1064.679| $1.064.679| $1.064.679|  $170.400 $42.600 $74.200 $42.600 $0 50 $0 50 $329.800
CC 94385656 [GASCA GONZALEZ CESAR 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[30[s0(30| 230201 EPS016 144 ccFa1 $2.795.000| $2.795.000( $2.795.000| $2.795.000|  $447.200|  $111800|  $194.600|  $111.800 $0 $0 $0 $0 $865.400
[CC 1101453694 |MENDEZ PAUTH SAMIR 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X 130 30 (30 (30 230301 ESSC07 14-4 CCF41 $1.359.950 $1.359.950 $1.359.950 $1.359.950 $217.600 $54.400 $94.700 $54.400 $0 $0 $0 $0 $421.100
lcc 1101460263 [FONTRERALRZOLA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 3|3|a|3| 230301 ESSC24 144 ccral $90.854 $90.854 $90.854 $90.854 $14.600 $3.700 $0 $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
lcC 1101460263 [SoNTRCRA URZOLA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 27[27[27[27| 230801 ESSC24 144 ccFa1 $1111459| $1111450| $1111459| $1111459|  $177.900|  $44500|  $48.400|  $44500 $0 30 $0 30 $315.300
(cc 1101442267 [YELENDEZ VALEROVICTOR | 1040695725 | 131012021 | 202109 | 202110 X ls0[30(30(30| 230301 EPS037 144 ccra1 $1167.834| $1167.834| $1.167.834| $1.167.834|  $186.900 $46.800 $81.300 $46.800 $0 $0 $0 $0 $361.800
lcc 1047372830 PO AAGRESOTHLUIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230301 EPS002 144 ceral $1342915| $1342.015| $1.342915 $1.342915|  $214.900 $53.800 $93.500 $53.800 $0 50 $0 50 $416.000
cc 1010053013 [REYES MUNOZ ELIESER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X Bof3o[s0[s0| 230301 | ESSC24 144 ccFa1 $1.228.403| $1228.403| $1228.403| $1228403|  $196.600|  $49200]  $85500|  $49.200 $0 $0 $0 $0 $380.500
[CC 92400338 IDIAZ LUNA JULIO CESAR 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X 130 30 (30 (30 230301 ESSC07 14-4 CCF41 $1.237.500 $1.237.500 $1.237.500 $1.237.500 $198.000 $49.500 $53.900 $49.500 $0 $0 $0 $0 $350.900
(cc 1002320663 [/FASQUEL LLERENAJORGE | 1040605725 | 13012021 | 202100 | 202110 X ls0[30(30(30| 230301 EPS005 144 ccral $1316.667| $1316.667| $1.316.667| $1.316.667|  $210.700 $52.700 $57.300 $52.700 $0 $0 $0 $0 $373.400
(CC 1101451152 |MORENO DEL TORO FREDY | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 30/30[30 /30| 230201 ESSCO7 144 ccFa1 $1.386.449| $1386.449| $1386.449| $1386.449|  $221.900|  $55500|  $96.500|  $55500 $0 30 $0 30 $429.400
(Cc 7486439 [oiREVELASQUEZ J0SE 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230201 CccFeas 144 ccra1 $1293.188| $1203.188| $1.293.188| $1.293.188|  $207.000 $51.800 $90.100 $51.800 $0 $0 $0 $0 $400.700

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Informacién del Pago Novedades Administradoras IBC Liquidacion de Aportes
Identificacion| Apellidos y Nombres pRaZ':r(g\ﬂ)a/ Fecha de | Periodo| Periodo| o| 5| | w|w|a|a|al x| ol z|wl <] ol e|5|a % g % é IBC IBC q Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte
del Cotizante Numero planillal  Pago de Cot.| Serv. |Z & E 2|2 E210] 3|0 3| £|2| 8|2 g g g fnﬁ WP = HIP ECh Pension I=E e Riesgos e Pension Salud Riesgos Caja SENA ICBF ESAP | Ministerio UOIAL
lcc 1108765666 [ S MARTINEZ GABRIEL | 1040692725 | 131012021 | 202100 | 202110 X 4l4lala| 230201 EPS002 144 ceral $207.575|  $207.575|  $207.575|  $152.000 $33.300 $8.400 $0 $6.100 $0 $0 $0 $0 $47.800
lcc 1108765666 [L-OAMARTINEZGABRIEL | 1040605725 | 131052021 | 202109 | 202110 X 126 (2626 (26| 230201 EPS002 144 ccFa1 $1512875| $1512.875| $1512.875| $1512875| $242.100|  $60.600|  $105.300|  $60.600 $0 $0 $0 $0 $468.600
lcc 11106245 'ETQ"(;’UEOMEZ RAFAEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0js0j30/30| 230301 ccress 144 ccra1 $2.307.188| $2.307.188| $2.307.188| $2.307.188|  $369.200 $92.300|  $160.600 $92.300 $0 $0 $0 $0 $714.400
ICC 1108761697 |VERGARA TAPIA ELIADER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X sof3o[sojs0| 230301 | ccress 144 ccFa1 $1243750| $1.243.750| $1243.750| $1.243.750|  $109.000|  $49.800|  $86.600|  $49.800 $0 $0 $0 $0 $385.200
lcc 14310952 [MARTINEZRODRIGUEZJULIO | 1040695725 | 13m0/2021 | 202100 | 202110 0jsofofso| 2514 EPS005 144 ccFa1 $3.000.000| $3.000000| $3.000.000| $3000000|  $480.000|  $120000|  $208.800|  $120.000 $0 $0 $0 $0 $928.800
(Cc oaaagara  [MLLARREAL ORTEGA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230301 ESSC24 144 ccra1 $1558.601| $1558.691| $1.558.601| $1558.691|  $249.400 $62.400 $67.900 $62.400 $0 $0 $0 $0 $442.100
lcc 4888122 IToR SHILTO JESUS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 sofsofsofs0| 2514 EPS017 144 ceral $3520.000] $3520.000| $3.520.000| $3.520.000|  $563.200]  $140.800(  $245.000|  $140.800 $0 $0 $0 $0|  $1.089.800
ICC 1003504049 [BRAVO GOMEZ LUIS ALBERTO | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 | [x X l22[22[22[22| 231001 EPS002 144 ccFa1 $2343.844| $2.343844| $2343844| $4238.645| $375.100|  $93.800|  $163.200|  $169.600 $0 $0 $0 $0 $801.700
lcc 92a49201  [FONTRERAS OZUNARAFAEL | 1040600725 | 131012021 | 202100 | 202110 X l26[26 |26 26| 230301 EPS042 144 ccra1 $1.146.250| $1.146.250| $1.146250| $1.146.250|  $183.400 $45.900 $79.800 $45.900 $0 $0 $0 $0 $355.000
(cco2a49201  [FONTRERAS OZUNARAFAEL | 1040692725 | 1302021 | 202100 | 202110 X 4|4lala| 230301 EPS042 144 ccral $263.667|  $263.667|  $263.667|  $160.000 $42.200 $10.600 $0 $6.400 $0 $0 $0 $0 $59.200
lcc 1115188082 [{ERNANDEZ CASTIBLANCO. | 1040605725 | 131052021 | 202100 | 202110 x 30[s0f30 (30| 230201 EPS037 144 ccFa1 $1950948| $1.959.948| $1950.948| $1.950.948|  $313.600|  $78.400|  $136.500|  $78.400 $0 30 $0 30 $606.900
CC 1001973509 |CONTRERAS RUIZ MELISSA | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 sof30soj30| 230201 | Essco7 144 ccFa1 $1500000 $1.500.000( $1500.000| $1.500.000|  $240.000|  $60.000  $104.400|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.400
lcc 1105783002 [JRZ AN GRALDO PAOLA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[s0[30(30| 230301 EPS002 144 ceral $1.820.000] $1820.000| $1.820.000 $1.820.000|  $291.200 $72.800|  $126.700 $72.800 $0 $0 $0 $0 $563.500
Ccarsiagss [ IFUE SOLIMBAWILLIAM 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[30(30| 230301 EPS037 144 ccFa1 $1502.187| $1.502.187| $1502.187| $1502.187|  $240.400|  $60.100|  $104.600|  $60.100 $0 $0 $0 $0 $465.200
cc73o3127a  ROMEROARIMSALEXANDER | 1040600725 | 131012021 | 202100 | 202110 X sojsofsofs0| 2514 ESSCO7 144 ccra1 $1214.208| $1214.208| $1.214208| $1.214.208|  $194.300 $48.600 $84.600 $48.600 $0 $0 $0 $0 $376.100
CCoaszsazs  MOSUEAMOLINARES 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[30(30(30| 231001 ESSCO7 144 ccral $008.526|  $908.526|  $908526|  $908.526|  $145.400 $36.400 $63.300 $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
(cC 1106785050 [sanee) O POLOCHE FLOR 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 30[s0f30 (30| 230301 EPS005 144 ccFa1 $1865.000 $1.865.000| $1865.000| $1.865.000|  $298.400|  $74.600|  $129.900|  $74.600 $0 30 $0 $0 $577.500
lcc 1048936902 [SHIQUILC RODRIGUEZ 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230201 ESSCO7 144 ccra1 $1336.458| $1336.458| $1.336.458| $1.336.458|  $213.900 $53.500 $58.200 $53.500 $0 $0 $0 $0 $379.100
lcc 1128627700 iﬁég:gg ECHEVERRYVICTOR | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230301 ESSCO7 144 ceral $1556.799| $1556.799| $1.556.799| $1.556.799|  $249.100 $62.300|  $108.400 $62.300 $0 $0 $0 $0 $482.100
lcc 1193553782 ES:,&?S SILGADO LUIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[s0(30| 230201 EPS037 144 ccFa1 $1123355 $1.123.355| $1123355| $1.123.355| $179.800|  $45.000  $78.200|  $45.000 $0 $0 $0 $0 $348.000
lcc 3928733 P TaReS JIMENEZ BREDIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X sojsofsofs0| 2514 EPS041 144 ccra1 $1.077.928| $1077.928| $1.077.928| $1.077.928|  $172.500 $43.200 $75.100 $43.200 $0 $0 $0 $0 $334.000
lcc 1005569727 [MARTELOMACEAMAURICIO | 4040695725 | 137102021 | 20209 | 202110 l50[30(30(30| 230301 ccress 144 ccral $2.175.000| $2175.000| $2.175.000 $2.175.000|  $348.000 $87.000  $151.400 $87.000 $0 $0 $0 $0 $673.400
Ccooaaas  [ARDENAS DONADOLUIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 30/30[30 /30| 230801 ESSCO7 144 ccFa1 $1220832| $1.220.832 $1220832| $1.220.832|  $195400|  $48.900|  $85.000|  $48.900 $0 30 $0 $0 $378.200
ICC 1101460567 |HERAZO TAMARA ELIUT DAVID | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 19)10l19f19| 230301 | Esscea 144 ccFa1 $1131872| $1.131.872| $1131872| $1.131872| $181.100|  $45300|  $78.800|  $45300 $0 $0 $0 $0 $350.500
(CC 1101460567 |HERAZO TAMARA ELIUT DAVID | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 11fifiifu1| 230801 ESSC24 144 ccFa1 $333.127|  $333.127|  $333.127|  $333127|  $53.400|  $13.400 s0|  $13.400 $0 $0 $0 $0 $80.200
lcc o114154 Eﬂg&fzo ALMARIOWISTON | 1040602725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 | |X X 23[2323[23|  25-14 EPS048 144 ccFa1 $2218572| $2218572| $2218572| $2906.681|  $355.000(  $88.800|  $154.500|  $116.300 $0 $0 $0 $0 $714.600
[CC 1102840042 |PATERNINA GALVAN JHOSTIN 1040692725 13/10/2021 202109 202110 130 30 (30 (30 230201 EPS037 14-4 CCF41 $4.200.000 $4.200.000 $4.200.000 $4.200.000 $714.000 $168.000 $292.400 $168.000 $0 $0 $0 $0 $1.342.400
cco2a00360  [QRZ SATRAGANJAVIER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 | [ 21l2121[21| 230301 EPS005 144 ccral $1.435.000) $1435000) $1435.000 $2.255.000  $229.600 $57.400 $99.900 $90.200 $0 $0 $0 $0 $477.100
cc 1115353 [ZQUIERDO CAUSIL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 | |X x 26[26 26 [o6|  25-14 EPSO16 144 ccFa1 $1542042| $1542.042| $1542042| $2411.898|  $246.800|  $61700|  $107.400|  $96.500 $0 30 $0 30 $512.400
CC 1116912230 [LASSO CARVAJAL JOSE OMAR | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 s0f30s0f30| 2514 EPS037 144 ccFa1 $2.450.000| $2.450.000| $2.450.000| $2450.000|  $392.000|  $98.000  $170.600|  $98.000 $0 $0 $0 $0 $758.600
cc7rosizs  [EURETAROOMIGUEZ 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 sofsof3ofs0| 2514 EPS037 144 ceral $1.250.000] $1.250.000| $1.250.000 $1.250.000|  $200.000 $50.000 $87.000 $50.000 $0 $0 $0 $0 $387.000
CC 96353764  |LOSADA TOVAR LOREZO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[s0(30| 230301 EPS005 144 ccFa1 $1072917| $1.072917| $1072917| $1072917| $171.700|  $43000  $74.700|  $43.000 $0 $0 $0 $0 $332.400
Cc73o3230s  [3ESvaS ARRIETA EDWIN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 L 5|5|5|s| 230301 ccress 144 ccra1 $244.480|  $244.480|  $244.480  $151.421 $39.200 $9.800 $0 $6.100 $0 $0 $0 $0 $55.100
Cc 73232306 [FUELNES ARRIETA EDWIN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X [25(25 25 25| 230301 ccress 144 ccral $036.918|  $936.018|  $936.918|  $936.918|  $150.000 $37.500 $65.300 $37.500 $0 $0 $0 $0 $290.300
lcc 11052104 Em‘(gugowz JuLio 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 0jsofofso| 2514 EPS002 144 ccFaL $2.747.063| $2747.063| $2.747.063| $2747.063|  $439.600|  $109900|  $191.200|  $109.900 $0 30 $0 30 $850.600
ICC 1108763487 |ACOSTA RUIZ FRANK LUIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x sof30soj30| 230301 | ccress 144 ccFa1 $1535977| $1535.977| $1535977| $1535.977|  $245800|  $61500  $66.900|  $61500 $0 $0 $0 $0 $435.700
(CC 1101451505  [SILGADO ESCOBAR WILFREDO | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x Bofsosojso| 230301 | ccress 144 ccFa1 $1073.196| $1.073.196| $1073.196| $1.073.196|  $171.800|  $43.000  $74.700|  $43.000 $0 $0 $0 $0 $332.500
lcc 1143366643 [P A OSSA BRITO GINA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[30[s0(30| 230201 EPS002 144 ccFa1 $2.900.000 $2.900000| $2.900.000| $2900000|  $464.000|  $116000|  $201.900|  $116.000 $0 $0 $0 $0 $897.900
lcC 1101446625 [IOCUAMOLINARES JUAN. | 1040600725 | 131012021 | 202100 | 202110 X ls0jsoj30/30| 230201 EPS002 144 ccra1 $1406.251| $1406.251| $1406251| $1.406.251|  $225.100 $56.300 $97.900 $56.300 $0 $0 $0 $0 $435.600
CC 9044091 [TAPIA LUNA ISRAEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X sofso[sojs0| 230301 | Essco7 144 ccFa1 $1464583| $1464.583| $1464583| $1464.583|  $234.400|  $58.600|  $63.800|  $58.600 $0 $0 $0 $0 $415.400
lcc 1100804362 [LREALETAACOSTA 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 30/30[30 (30| 230801 ESSCO7 144 ccFa1 $1330.131| $1.339.131| $1339.131| $1.339.131|  $214.300|  $53600  $93.300|  $53.600 $0 30 $0 30 $414.800
(CC 1143328241 [FONCALEZ GENES JHON 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230201 EPS002 144 ccra1 $1222917| $1222.017| $1.222917| $1.222917|  $195.700 $49.000 $85.200 $49.000 $0 $0 $0 $0 $378.900
ICC 1050036408  [STIT TOBIAS JOSE JUAN 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x lsoj30[s0j30| 230301 ESSCo7 144 ccFa1 $1120515| $1.120.515| $1120515| $1.120.515|  $179.300|  $44.900  $78.000|  $44.900 $0 $0 $0 $0 $347.100
lcc 1100306358 g;ﬁ,ﬁgg GOMEZGABRIEL | 1040602725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[s0(30| 230301 EPS002 144 ccFa $1493.750| $1.493.750| $1493750| $1493.750|  $239.000|  $50.800|  $104.000|  $59.800 $0 $0 $0 $0 $462.600
lcc o2as0s16  [FERRIO MONTES JOSE 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0jsoj30(30| 231001 ESSCO7 144 ccra1 $1.146.068| $1.146.068| $1.146.068| $1.146.068|  $183.400 $45.900 $49.900 $45.900 $0 $0 $0 $0 $325.100
(cc 1101452246 [3ANCO VASQUEZ JORGE 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 2|22 2| 231001 EPS048 144 ccral $196.202|  $196.292|  $196202|  $196.292 $31.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $31.500
(cc 1101452246 [SLANCO VASQUEZ JORGE 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 2|2|2|2| 231001 EPS048 144 ccFaL $196.202|  $196.292|  $196.292|  $196292|  $3L.500 30 $0 30 $0 30 $0 30 $31.500
(Cc 1101452246 [3-ANCO VASQUEZ JORGE 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l26[26 26 26| 231001 EPS048 144 ccra1 $1.499.166| $1499.166| $1499.166 $1.499.166|  $239.900 $60.000|  $104.400 $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.300
ICC 1101459111 |PEREZ GOMEZ DEIVER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x lsoj30[s0j30| 230301 EPS037 144 ccFa1 $1238.813| $1.238.813| $1238.813| $1.238.813)  $108.300|  $49.600|  $86.300|  $49.600 $0 $0 $0 $0 $383.800
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Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Informacién del Pago Novedades Administradoras IBC Liquidacion de Aportes
Identificacion| Apellidos y Nombres p:eg':r(?\ﬂ)a/ Fecha de | Periodo| Periodo| o| 5| | w|w|a|a|al x| ol z|wl <] ol e|5|a % % % é IBC IBC q Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte
del Cotizante Numero planillal  Pago de Cot.| Serv. |Z & E 2|2 E210] 3|0 3| £|2| 8|2 g g g fnﬁ WP = HIP ECh Pension I=E e Riesgos e Pension Salud Riesgos Caja SENA ICBF ESAP | Ministerio UOIAL
lccosreser  [Rpias MOSQUERAPAULO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 231001 EPS008 144 ceral $1.888.677| $1888.677| $1.888.677 $1.888.677  $302.200 $75.600|  $131.500 $75.600 $0 $0 $0 $0 $584.900
ICC 1050004560 [CASTILLO IRIARTE DARVIS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X Bof30[s0[s0| 230301 | ESSC24 144 ccFa1 $1166.667| $1.166.667| $1.166.667| $1.166.667|  $186.700|  $46.700|  $50.800|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $330.900
[CC 92448098 ULIO TAPIA BERNEL 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X 130 30 (30 (30 230301 ESSC24 14-4 CCF41 $1.277.615 $1.277.615 $1.277.615 $1.277.615 $204.500 $51.200 $89.000 $51.200 $0 $0 $0 $0 $395.900
lcc 1051818176 [ERCARABACLESTEROS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230301 ESSCO7 144 ccral $1261.527| $1261.527| $1.261527| $1.261.527|  $201.900 $50.500 $87.900 $50.500 $0 $0 $0 $0 $390.800
lccaoszsers  [ROMERO ROMERO HENRY 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 30/30[30 (30| 230201 EPS017 144 ccFa1 $3.000.000| $3.000000| $3.000.000| $3000000|  $480.000|  $120000|  $208.800|  $120.000 $0 $0 $0 $0 $928.800
lcC 1002060435 &ggﬁéﬁgﬁ?g”“z 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230301 EPS016 144 ccra1 $2.446.772|  $2.446.772| $2446772| $2446.772|  $391.500 $97.900  $170.300 $97.900 $0 $0 $0 $0 $757.600
lcc 92400305 3% CONZALEZ RAFAEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 ls0[s0[30(30| 230301 EPS002 144 ceral $2540.000| $2.540.000| $2.540.000| $2.540.000|  $406.400|  $101.600(  $176.800|  $101.600 $0 $0 $0 $0 $786.400
CC 73577699 |MAZA DIAZ ARMANDO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[30(30| 230301 EPS042 144 ccFa1 $1880547| $1.889.547| $1880547| $1.889.547|  $302400|  $75.600|  $13L.600|  $75.600 $0 $0 $0 $0 $585.200
(CC 10634g7951  RIVERA MENDEZ RAFAEL 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0js0j30/30| 230301 EPS002 144 ccra1 $1326.041) $1326.041| $1.326041| $1.326.041|  $212.200 $53.100 $57.700 $53.100 $0 $0 $0 $0 $376.100
(CC 1005342044 |GERENA CUBIDES JOSE RAUL | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X Bof30[sofs0| 2514 EPS044 144 ccFa1 $1281527| $1281.527| $1281527| $1.281.527|  $205.100|  $51300|  $89.200|  $51300 $0 $0 $0 $0 $396.900
lcc 1101877331 Egﬁﬁxgg““ OSCAR 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 30/30[30 /30| 230801 EPS002 144 ccFa1 $1.000.000| $1.000.000| $1.000.000| $1.000.000|  $160.000|  $40.000|  $69.600|  $40.000 $0 30 $0 30 $309.600
lcc 8058509 AP 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[30[30(30| 231001 ESSC24 144 ccra1 $1574.016| $1574.016| $1574016| $1574.016|  $251.900 $63.000|  $109.600 $63.000 $0 $0 $0 $0 $487.500
lcc 1101878162 [[[ORENO COMEZ CARLOS 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230301 ESSCO7 144 ceral $1.351433| $1351433| $1.351433| $1.351433|  $216.300 $54.100 $94.100 $54.100 $0 $0 $0 $0 $418.600
cc7oo1770s  [OHOJULIO GILBERTO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X sof3o[sojs0| 230301 | ccrcas 144 ccFa1 $1313542| $1.313542| $1313542| $1313542| $210.200|  $52600  $57.200|  $52.600 $0 $0 $0 $0 $372.600
[CC 1101444542 TORRES MARQUEZ MANUEL 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X 22|22 230301 ESSC07 14-4 CCF41 $152.273 $152.273 $152.273 $152.273 $24.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $24.400
(CC 1101444542 [TORRES MARQUEZ MANUEL | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 25[2525[25| 230301 | ESsco7 144 ccFa1 $1.004017| $1.094017| $1004017| $1.094017| $175100|  $43800  $76.200]  $43.800 $0 $0 $0 $0 $338.000
(CC 1101444542 [TORRES MARQUEZ MANUEL | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 3|3 |s|a| 230301 ESSCO7 144 ccFa1 $90.854|  $90.854|  $90.854|  $90.854|  $14.600 $3.700 $0 $3.700 $0 30 $0 30 $22.000
lcc 1007707277 [SARON GUERRERO JAIRO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X l50[30(30(30| 230201 ESSCO7 144 ccra1 $1252063| $1252.063| $1.252.063| $1.252063|  $200.400 $50.100 $87.200 $50.100 $0 $0 $0 $0 $387.800
lcco2aag17s  [SAaARTIN CONZALEZ 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X ls0[s0[30(30| 230201 ESSCO7 144 ceral $1.260.792| $1.260.792| $1.260.792| $1.269.792|  $203.200 $50.800 $88.400 $50.800 $0 $0 $0 $0 $393.200
(CC 1101448660 [CHAVEZ BAENA DEIVER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 25 (2525 (25|  25-14 ESSCO7 144 ccFa1 $1253.000| $1.253.009| $1253000| $1.253.009|  $200500|  $50.200  $87.300|  $50.200 $0 $0 $0 $0 $388.200
[CC 1101448660 [CHAVEZ BAENA DEIVER 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X 55|55 25-14 ESSC07 14-4 CCF41 $151.421 $151.421 $151.421 $151.421 $24.300 $6.100 $0 $6.100 $0 $0 $0 $0 $36.500
lcc 9041873 /ALERO TAPIA DONALDO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X sofso[sojs0| 230301 | Essces 144 ccFa1 $1186762| $1.186.762| $1186.762| $1.186.762|  $189.000|  $47.500|  $82.600|  $47.500 $0 $0 $0 $0 $367.500
CC5634640  |RODRIGUEZ DUARTE SAMUEL | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 30fs0fs0f30| 2514 ESSC24 144 ccFa1 $2701.781| $2701781| $2701781| $2701781|  $432.300|  $108100|  $188.100|  $108.100 $0 30 $0 30 $836.600
(cC 1143460867 [pan ORTEGA ROBER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 2|2|2|2| 230301 ESSCO7 144 ccra1 $60.569 $60.569 $60.569 $60.569 $9.700 $2.500 $0 $2.500 $0 $0 $0 $0 $14.700
lcc 1143460867 [gae ORTECA ROBER 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X 28[28 2828 230301 ESSCO7 144 ceral $1232203| $1232.293| $1.232.203| $1.232293|  $197.200 $49.300 $85.800 $49.300 $0 $0 $0 $0 $381.600
(CC 1101440763 |LUNA PEREZ ERIS GABRIEL | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 X s0f30[s0[30| 230301 | ccress 144 ccFa1 $1064679| $1.064.679| $1064679| $1064.679|  $170.400|  $42.600|  $74.200|  $42.600 $0 $0 $0 $0 $329.800
[CC 80166561 I[GARZON AVILA CARLOS 1040692725 13/10/2021 202109 202110 X X 130 30 (30 (30 230201 EPS005 14-4 CCF41 $1.745.198 $1.745.198 $1.745.198 $2.836.472 $279.300 $69.900 $121.500 $113.500 $0 $0 $0 $0 $584.200
(cc 1143385511 [, 005 HERNANDEZ JAIRO 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 l50[30(30(30| 230301 EPS002 144 ccral $2.050.000| $2.050.000| $2.050.000 $2.050.000  $328.000 $82000  $142.700 $82.000 $0 $0 $0 $0 $634.700
lcc osseoze  [SRRZON CERVANTES 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 | |X x 15151515 2514 EPS002 144 ccFa1 $1056.450| $1.056.459| $1056.450| $1.173.719|  $169.100|  $42.300  $73.600|  $47.000 $0 30 $0 30 $332.000
(CC 1101454908 |MEDRANO MENDOZA LEIDER | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 2|2|2]|2| 230301 | Esscor 144 ccFa1 $60569|  $60.569|  $60.569|  $60.569 $9.700 $2.500 $0 $2.500 $0 $0 $0 $0 $14.700
(CC 1101454908 |MEDRANO MENDOZA LEIDER | 1040692725 | 13/10/2021 | 202109 | 202110 x 28 28|28 28| 230301 ESSCO7 144 ccFa1 $1.008.843 $1.008.843| $1008.843| $1.008.843|  $161.500|  $40400  $70.300|  $40.400 $0 $0 $0 $0 $312.600
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‘. aportes Planilla Resumen

linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900932263 4 CONSTRUCCIONES Y ASESORIAS HV SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES CORDOBA CRA 7 60 44 CASTELLANA MONTERIA-CORDOBA 7376328 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-10 1000000269 9426077422 2 2021/10/14 2021/10/25 | BANCO BOGOTA 7 $434,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima|vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 10317347 JACOSTA QUINONEZ | X 230301 | 3 $90,853| $14,600| ESSC62| 3 $90,853) $3,700( CCF16f 3 $90,853) $3,700( 14-11f 3 $90,853) $6,400( 3 $0| $0| Si $28,400)
JUAN ALEJANDRO
2 JICG 14628683 [BUITRON IMBACHI X [25-14 3 $90,853 $14,600| ESSC62| 3 $90,853) $3,700| CCF16[ 3 $90,853| $3,700] 14-11| 3 $90,853) $6,400( 3 $0) $0) Si $28,400|
DAVID
3 |cC 87069671 [ESPINOSA CRIOLLO X 230301 | 3 $90,853| $14,600 EPS037| 3 $90,853| $3,700] CCF16| 3 $90,853| $3,700] 14-11| 3 $90,853| $6,400 3 S0| S0} Si $28,400|
IOMAR FRANCO
4 |cc 86057860 IGAITAN ROA X 230301 | 3 $90,853| $14,600| EPS005| 3 $90,853| $3,700| CCF16] 3 $90,853) $3,700| 14-11] 3 $90,853) $6,400 3 $0) $0) Si $28,400
[GIOVANNI ALFREDO
5« [GC 1058977846  |GAVIRIA SAMBONI X 230301 | 3 $90,853| $14,600 ESSC62| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853] $3,700( 14-11f 3 $90,853| 96,400 3 0| SO} Si $28,400|
ICARLOS DANIEL
6 |cC 1004543004  |GUANCHA TIMANA X 230301 | 3 $90,853| $14,600| ESSC18| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853| $3,700( 14-11f 3 $90,853| $6,400( 3 SO| SO| Si $28,400|
[JOSE SANTIAGO
7 RGC) 1002860059  [HOYOS NAVIA X 230301 | 3 $90,853| $14,600 EPS037| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853] $3,700( 14-11 3 $90,853| 96,400 3 SO| S0} Si $28,400|
ILLER STIVEN
8 |cC 1086224136 \ADRONERO JOJOA | X | X 230301 | 3 $90,853 $14,600| EPS005| 3 $90,853) $3,700| CCF16[ 3 $90,853) $3,700] 14-11| 3 $90,853) $6,400| 3 $0) $0) Si $28,400|
[ENNY NAYIBE
9 |cC 87066901 INARVAEZ GELPUD X 230301 | 3 $90,853| $14,600 EPS037| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853| $3,700( 14-11 3 $90,853| $6,400( 3 SO| SO| Si $28,400|
[OSCAR EDUARDO
10 |cC 98398960 INASPIRAN GELPUD X 230301 | 3 $90,853| $14,600| ESSC18| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853) $3,700] 14-11] 3 $90,853) $6,400 3 $0) $0) Si $28,400
JESUS HERNANDO
11 |cC 76211757 PIPICANO X | X 230301 | 3 $90,853| $14,600| EPSIC3| 3 $90,853| $3,700| CCF16[ 3 $90,853| $3,700[ 14-11f 3 $90,853] $6,400( 3 SO| SO| Si $28,400|
[FERNANDEZ ROSEBEL|
12 |cC 1002901881  [ZEMANATE LOPEZ | X 230301 | 10 $302,842| $48,500| EPSIC3| 10 $302,842) $12,200( CCF16{ 10 $302,842) $12,200( 14-11| 10 $302,842) $21,100 10 $0) $0) Si $94,000
DAVID FERNANDO
13 |CC 76022518 [ZUNIGA LOPEZ X 230301 | 3 $90,853| $14,600| ESSC62| 3 $90,853] $3,700| CCF16[ 3 $90,853| $3,700( 14-11f 3 $90,853| $6,400( 3 SO| SO} Si $28,400|
JADELFO
Total Afiliados( 13) $1,393,078| $223,700) $1,393,078| $56,600f $1,393,078| $56,600f $1,393,078| $97,900f $0| $0 $434,800
Pagina 1 de 2 2021/11/03 11:54 AM
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aportes

o

Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900932263 4 CONSTRUCCIONES Y ASESORIAS HV SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES CORDOBA CRA 7 60 44 CASTELLANA MONTERIA-CORDOBA 7376328 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-10 1000000269 9426077422 B 2021/10/14 2021/10/25 | BANCO BOGOTA 7 $434,800

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2)
COLPENSIONES
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACOR

EPS (ADMINISTRADORAS: 5)
A.l.C.

ASMET SALUD EPS SAS
EMSSANAR

NUEVA E.P.S.
SANITAS

25-14
230301

14-11

CCF16

EPSIC3
ESSC62
ESSC18
EPS037
EPS005

900,336,004 7
800,224,808 8

890,903,790 5

891,080,005 1

817,001,773

900,935,126

901,021,565
900,156,264

o N 00 N W

800,251,440

13 $223,700
1 $14,600
12 $209,100
13 $97,900
13 $97,900
13 $56,600
13 $56,600
13 $56,600
2 $15,900
4 $14,800
2 $7,400
3 $11,100
2 $7,400

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 S0
S0 S0
$0 $0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
$0 $0
S0 S0
S0 S0
$0 $0

$223,700
$14,600
$209,100
$97,900
$97,900
$56,600
$56,600
$56,600
$15,900
$14,800
$7,400
$11,100
$7,400

TOTAL 1 $434,800 $0 $0 $434,800
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 19 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES Y
ASESORIAS HV SAS que se encuentra EN MORA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: = 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1007529670 GOMEZ ACOSTA FREDY ANDRES 20/10/2021 21864156 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 19/10/2021 11:12:11 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.106.128.158, 198.143.41.18, 172.16.42.57
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Pensién obligatoria

Proteccion

Pensiones y Cesantias

NIT: 800138188

Informacién general

Numero de Solicitud
1000485944

Lugar de solicitud

COL, NARINO, PASTO

Campafia
SIN CAMPANA

Foco de gestion
*kkkk

Fecha de solicitud

21-10-2021

Tipo de afiliacion

Vinculacioén inicial

Traslado AFP - Pensién familiar AFP administradora anterior

*kkkk *kkkk

Traslado de Régimen - Pension familiar

kkkkk

kkkkk

Régimen administrador anterior

kkkkk

Administradora hacia la cual se solicita el traslado

Informacién personal

Tipo de documento

Numero documento de

Lugar de expedicion

Fecha de expedicion

CEDULA DE identidad VEN, CARACAS, CIUDAD BOLIVAR 16-04-2018
CIUDADANIA 1007529670

Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Fecha de nacimiento
FREDY ANDRES GOMEZ ACOSTA 17-02-2000
Nacionalidad Lugar de nacimiento Género

COLOMBIA COL, VALLE DEL CAUCA, BOLIVAR MASCULINO

Lugar de residencia

COL, VALLE DEL CAUCA, BOLIVAR

Direccién de residencia

Otros VEREDA 0OJO

Correo electronico

AYMARHOYOE45@HOTMAIL.COM

Autorizo el envio de correspondenciay notificaciones al

correo electrénico

Autorizo el envio de

informacion a:

*kkkk

Teléfono celular
3226405832

Autorizo el envio de

informacioén al celular

Si

Si
Teléfono fijo Ciudad del teléfono
*kkkk *kkkk

Direccion de oficina

kkkkk

Lugar de ubicacién de la oficina

kkkkk

Beneficiarios

Beneficiarios

No

Apellidos y Nombres

Sexo Numero identificacion Tipo identificacion Fecha nacimiento Cédigo

parentesco

*kkkk

F*kkkk *kkkk

*kkkk *kkkk

*kkkk

* Codigos parentesco: 01 Cényuge 02 Comparfiero permanente 03 Padres 04 Hijo 05 Hijo invaido 06 Hermano invalido.

Los beneficiarios relacionados seran validados de acuerdo a las normas legales vigentes.

Tipo de afiliado

Péagina 1
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Proteccion

Pensiones y Cesantias
NIT: 800138188
Pensién obligatoria

Tipo de afiliado Ha cotizado més de 150 Cual(es)

Dependiente semanas en Fkkkk

*kkkk

Trabajador dependiente/asociado

Tipo identificaciéon empleador CTA/EAT Numero identificacion empleador (Sin digito Nombre o raz6n social

NIT de verificacion) CONSTRUCCIONES Y ASESORIAS HV SAS
900,932,263

Ciudad empleador Direccidn correspondencia empleador

COL, CORDOBA, TIERRALTA Carrera7 #60 -44 LA CASTELLANA

Correo electrénico empleador Teléfono fijo Teléfono celular

SAQVISI82@HOTMAIL.COM 7687079 3127719028

Ocupacién o cargo actual Salario integral Salario mensual Fechaingreso empresa

SIN PROFESION No $ 908,526 19-10-2021

Es PEP o tiene familiar PEP (Persona expuesta Clasificacion PEP

*kkkk

publicamente)
No

I |
Tipo identificacién Identificacion Nombre
CcC 36954304 Nohemi Jimena Pantoja Moran

VOLUNTAD DE SELECCION Y AFILIACION

Hago constar que la seleccién del Régimen de ahorro individual con solidaridad lo he efectuado en forma libre y espontaneay sin presiones. Manifiesto
que he elegido a PROTECCION S.A para que administre mis aportes pensionales y que los datos proporcionados en esta solicitud son verdaderos.
El afiliado tiene el derecho a retractarse de su decision dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la que se le informe de la validacion

de la afiliacién o del traslado por parte de la administradora seleccionada.

DECLARACIONES DEL TITULAR

a. Declaro que toda la informacién suministrada por mi a PROTECCION es verdadera.

b. Conozco los derechos y las condiciones aplicables para el tratamiento de datos personales, acorde con la politica de tratamiento de datos personales
de PROTECCION y su aviso de privacidad que se encuentran publicadas en la pagina web www, proteccién.com.

c. He sido informado acerca de la no obligatoriedad de las respuestas a las preguntas que me sean hechas, cuando éstas versen sobre datos sensibles,
tales como origen racial o étnico, orientacion politica, convicciones religiosas o filoséficas, pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de

derechos humanos, datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos o sobre los datos de los nifios, nifias y adolescentes

OBLIGACIONES LAVADO DE ACTIVOS

1. Me obligo con PROTECCION a actualizar mi informacién como minimo una vez al afio, a suministrar los documentos exigidos por la ley en el momento

Péagina 2
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Proteccion

Pensiones y Cesantias

NIT: 800138188
Pensién obligatoria

que estos sean solicitados para el control de lavados de activos y aindicar la procedencia de los depdsitos.

AUTORIZACION DE RECOLECCION Y USO DE DATOS PERSONALES

1.Autorizo a la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A. en adelante PROTECCION y a todas aquellas entidades
del sistema general de seguridad social, Asofondos y a quienes en el futuro ostenten los derechos de los aqui autorizados, a realizar el tratamiento de
mis datos personales y sensibles, actividad que incluye la recoleccién, almacenamiento, actualizacién, uso, circulacién, transmision, transferenciay

supresion, para los fines enunciados en la Autorizacién de tratamiento de datos personales, documento que he leido y me fue entregado con la afiliacién.

2.Autorizo a PROTECCION para que comparta mi informacién personal con terceros con quienes haya celebrado alianzas y/o con proveedores con el
propo6sito de cumplir con el objeto social, prestar adecuadamente el servicio, gestionar riesgos, atender reclamos y realizar gestion comercial; conforme
ala normatividad vigente.

Si

3.Autorizo a PROTECCION para enviar informaciéon de uso comercial o publicitaria relacionada con nuestros productos, servicios, eventos o alianzas, a
través de medios fisicos o virtuales registrados.

Si

Informacién de firma con apoderado

¢Firma con apoderado?

No
Tipo de documento Nimero documento de Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido
*kkkk identidad *kkkk *kkkk *kkkk

K*kkkk

Segundo Apellido
*kkkk
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra =

Medellin, 20 de octubre de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES Y
ASESORIAS HV SAS que se encuentra EN MORA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: = 0000000001 PRINCIPAL CORDOBA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1002964763 ESCOBAR DAZA JUAN FERNANDO 21/10/2021 1204117 DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 20/10/2021 15:27:39 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 181.53.214.66, 198.143.57.14, 172.16.42.57
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Pensién obligatoria

Proteccion

Pensiones y Cesantias

NIT: 800138188

Informacién general

Numero de Solicitud
1000485955

Lugar de solicitud

COL, NARINO, PASTO

Campafia
SIN CAMPANA

Foco de gestion
*kkkk

Fecha de solicitud

21-10-2021

Tipo de afiliacion

Vinculacioén inicial

Traslado AFP - Pensién familiar AFP administradora anterior

*kkkk *kkkk

Traslado de Régimen - Pension familiar

kkkkk

kkkkk

Régimen administrador anterior

kkkkk

Administradora hacia la cual se solicita el traslado

Informacién personal

Tipo de documento

Numero documento de

Lugar de expedicion

Fecha de expedicion

CEDULA DE identidad VEN, CARACAS, CIUDAD BOLIVAR 08-07-2020
CIUDADANIA 1002964763

Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Fecha de nacimiento
JUAN FERNANDO ESCOBAR DAZA 02-05-2002
Nacionalidad Lugar de nacimiento Género

COLOMBIA

COL, CAUCA, POPAYAN

MASCULINO

Lugar de residencia

COL, VALLE DEL CAUCA, BOLIVAR

Direccién de residencia

Otros BRR LAS MERCEDES

Correo electronico

juanfernandoescobar08@gmail.com

Autorizo el envio de correspondenciay notificaciones al

correo electrénico

Autorizo el envio de

informacion a:

*kkkk

Teléfono celular
3147243210

Autorizo el envio de

informacioén al celular

Si

Si
Teléfono fijo Ciudad del teléfono
*kkkk *kkkk

Direccion de oficina

kkkkk

Lugar de ubicacién de la oficina

kkkkk

Beneficiarios

Beneficiarios

No

Apellidos y Nombres

Sexo Numero identificacion Tipo identificacion Fecha nacimiento Cédigo

parentesco

*kkkk

F*kkkk *kkkk

*kkkk *kkkk

*kkkk

* Codigos parentesco: 01 Cényuge 02 Comparfiero permanente 03 Padres 04 Hijo 05 Hijo invaido 06 Hermano invalido.

Los beneficiarios relacionados seran validados de acuerdo a las normas legales vigentes.

Tipo de afiliado
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Proteccion

Pensiones y Cesantias
NIT: 800138188
Pensién obligatoria

Tipo de afiliado Ha cotizado més de 150 Cual(es)

Dependiente semanas en Fkkkk

*kkkk

Trabajador dependiente/asociado

Tipo identificaciéon empleador CTA/EAT Numero identificacion empleador (Sin digito Nombre o raz6n social

NIT de verificacion) CONSTRUCCIONES Y ASESORIAS HV SAS
900,932,263

Ciudad empleador Direccidn correspondencia empleador

COL, CORDOBA, TIERRALTA Carrera7 #60 -44 LA CASTELLANA

Correo electrénico empleador Teléfono fijo Teléfono celular

SAQVISI82@HOTMAIL.COM 7687079 3127719028

Ocupacién o cargo actual Salario integral Salario mensual Fechaingreso empresa

SIN PROFESION No $ 908,526 19-10-2021

Es PEP o tiene familiar PEP (Persona expuesta Clasificacion PEP

*kkkk

publicamente)
No

I |
Tipo identificacién Identificacion Nombre
CcC 36954304 Nohemi Jimena Pantoja Moran

VOLUNTAD DE SELECCION Y AFILIACION

Hago constar que la seleccién del Régimen de ahorro individual con solidaridad lo he efectuado en forma libre y espontaneay sin presiones. Manifiesto
que he elegido a PROTECCION S.A para que administre mis aportes pensionales y que los datos proporcionados en esta solicitud son verdaderos.
El afiliado tiene el derecho a retractarse de su decision dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la que se le informe de la validacion

de la afiliacién o del traslado por parte de la administradora seleccionada.

DECLARACIONES DEL TITULAR

a. Declaro que toda la informacién suministrada por mi a PROTECCION es verdadera.

b. Conozco los derechos y las condiciones aplicables para el tratamiento de datos personales, acorde con la politica de tratamiento de datos personales
de PROTECCION y su aviso de privacidad que se encuentran publicadas en la pagina web www, proteccién.com.

c. He sido informado acerca de la no obligatoriedad de las respuestas a las preguntas que me sean hechas, cuando éstas versen sobre datos sensibles,
tales como origen racial o étnico, orientacion politica, convicciones religiosas o filoséficas, pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de

derechos humanos, datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos o sobre los datos de los nifios, nifias y adolescentes

OBLIGACIONES LAVADO DE ACTIVOS

1. Me obligo con PROTECCION a actualizar mi informacién como minimo una vez al afio, a suministrar los documentos exigidos por la ley en el momento
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Proteccion

Pensiones y Cesantias

NIT: 800138188
Pensién obligatoria

que estos sean solicitados para el control de lavados de activos y aindicar la procedencia de los depdsitos.

AUTORIZACION DE RECOLECCION Y USO DE DATOS PERSONALES

1.Autorizo a la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A. en adelante PROTECCION y a todas aquellas entidades
del sistema general de seguridad social, Asofondos y a quienes en el futuro ostenten los derechos de los aqui autorizados, a realizar el tratamiento de
mis datos personales y sensibles, actividad que incluye la recoleccién, almacenamiento, actualizacién, uso, circulacién, transmision, transferenciay

supresion, para los fines enunciados en la Autorizacién de tratamiento de datos personales, documento que he leido y me fue entregado con la afiliacién.

2.Autorizo a PROTECCION para que comparta mi informacién personal con terceros con quienes haya celebrado alianzas y/o con proveedores con el
propo6sito de cumplir con el objeto social, prestar adecuadamente el servicio, gestionar riesgos, atender reclamos y realizar gestion comercial; conforme
ala normatividad vigente.

Si

3.Autorizo a PROTECCION para enviar informaciéon de uso comercial o publicitaria relacionada con nuestros productos, servicios, eventos o alianzas, a
través de medios fisicos o virtuales registrados.

Si

Informacién de firma con apoderado

¢Firma con apoderado?

No
Tipo de documento Nimero documento de Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido
*kkkk identidad *kkkk *kkkk *kkkk

K*kkkk

Segundo Apellido
*kkkk
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5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062778888&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 42113

Radicado 107603

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador JAIR ADOLFO LULIGO CONEJO
Identificacion 1062778888
Fecha de Preafiliacion 2021-10-15
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062778888&estado=Activo 11
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5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1089076871&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 42109

Radicado 107596

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador JESUS ARBEY GOMEZ ROSERO
Identificacion 1089076871
Fecha de Preafiliacion 2021-10-15
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=108907687 1&estado=Activo 11
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5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062077154&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 41751

Radicado 106718

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador FREIMAN ACHIPIZ BOLANOS
Identificacion 1062077154
Fecha de Preafiliacion 2021-10-16
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062077154&estado=Activo 11

FOLI O 145



5/11/2021

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 42122

Radicado 107625

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador EDGAR ANTONIO ORBES ROSAS
Identificacion 4697162
Fecha de Preafiliacion 2021-10-16
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS

IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD
1001048750 LAURA MARIA ORBES PIPICANO HIJO 19
1030536790 LUISA FERNANDA ORBES PIPIANO HIJO 16

NO TIENE BENEFICIARIOS RELACIONADOS A ESTA AFILIACION

M

comfacauca

dal trabajador y su Lansifia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=4697 162&estado=Activo

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=4697162&estado=Activo

171
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5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1087753409&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacion 42124

Radicado 107628

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador JUAN DIEGO PATINO CAICEDO
Identificacion 1087753409
Fecha de Preafiliacion 2021-10-16
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1087753409&estado=Activo 11

FOLI O 147



5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1152690091&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 42111

Radicado 107599

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador VICTOR FABIAN GRAJALES ORTIZ
Identificacion 1152690091
Fecha de Preafiliacion 2021-10-19
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1152690091&estado=Activo 11

FOLI O 148



5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062083009&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacién 41750

Radicado 106717

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador ADIN JARIB ACHIPIZ BOLANOS
Identificacion 1062083009
Fecha de Preafiliacion 2021-10-20
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1062083009&estado=Activo 11

FOLI O 149



5/11/2021 enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1089076500&estado=Activo

Notificacion de radicado de Afiliacion, Sujeto a verificacion

Num. Afiliacion 42104

Radicado 107579

Estado de afiliacion Afiliado
Nombre del Trabajador JOSE MARIA CHAVES URBANO
Identificacion 1089076500
Fecha de Preafiliacion 2021-10-22
Fecha de Generacion  2021-11-05
BENEFICIARIOS RELACIONADOS
IDENT. NOMBRE PARENTESCO EDAD

Y-y

comfacauca
ol servicio del trabaja

o y 0 Ranilia

(###)= Afiliacion Antigua sin radicado asignado

Imprimir

enlinea.comfacauca.com/comfacauca-linea/public/utilidades/comprobanteBenefSubsidio?cedtra=1089076500&estado=Activo 11

FOLI O_150



aportes Resumen General de Pago
D enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900630068 8 EME CONSTRUCTORES B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOLIVAR Calle1 1-11 POPAYAN-CAUCA 8211111 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-10 03216032 9426485727 E 2021/10/15 2021/10/29 | BANCO DE OCCIDENTE 14 $1,193,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |CC |1061728314 |BARRERA 230301 30 $908,526 $145,400 [  EPS005| 30 $908,526 $36,400 CCF14] 30 $908,526 $36,400 14-23| 30 $908,526 $63,300 | 30 $0 $0
MONTENEGRO ELBAR
ALONSO
2 |cc [12795112 CIFUENTES PERLAZA [25-14 1 $30,285 $4,900|  ESsC24f 1 $30,285 $1,300 CcF14f 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 $0 $0
MANUEL OSCAR
3 |cc 4752962 LOPEZ MENDEZ 230301 1 $30,285 $4,900|  Essce2| 1 $30,285 $1,300 CcF14 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 S0 S0
WILINTO
4 |cc [1062778888 |LULIGO CONEJO  [25-14 1 $30,285 $4,900|  EPS037| 1 $30,285 $1,300 CcF14 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 $0 $0
JAIR ADOLFO
5 |cC |1062779720  [MANQUILLO 230301 29 $878,242 $140,600 [  EPS037[ 29 $878,242 $35,200 ccr14f 29 $878,242 $35,200 14-23] 29 $878,242 $61,200 | 29 $0 $0
BENACHI YONH
EDISON
6 [cc [10315982 MAYA MOSCOSO 230301 30 $908,526 $145,400 |  Essce2| 30 $908,526 $36,400 CCF14{ 30 $908,526 $36,400 14-23] 30 $908,526 $63,300 | 30 $0 $0
EIBAR EFREN
7 |cc [10315640 MUNOZ RUIZ 25-14 30 $908,526 $145,400  ESscez| 30 $908,526 $36,400 CCF14{ 30 $908,526 $36,400 14-23] 30 $908,526 $63,300 | 30 $0 $0
OBEIMAR
8 |CC |1143940348 [QUINAYAS GIRON 230201 2 $60,569 $9,700|  EPSO10| 2 $60,569 $2,500 CCF14] 2 $60,569 $2,500 1423 2 $60,569 $4,300| 2 $0 $0
EDWAR FERNANDO
9 [cc [10317384 SAMBONI GAVIRIA  [231001 1 $30,285 $4,900| Essce2| 1 $30,285 $1,300 CCF14 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 $0 $0
DEIVINSON
10 [CC 1058968903 |SAMBONI GAVIRIA  [230301 1 $30,285 $4,900  ESsCe2| 1 $30,285 $1,300 CCF14] 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 $0 $0
MILTON RUYERI
11 |cC 1002876914  [VASQUEZ CALAMBAS [230301 1 $30,285 $4,900|  EPSIC3| 1 $30,285 $1,300 CcF14f 1 $30,285 $1,300 1423 1 $30,285 $2,200| 1 $0 $0
JHOAN FERNANDO
Total Afiliados( 11) $3,846,099 $615,900 $3,846,099 $154,700 $3,846,099 $154,700 $3,846,099 $268,600 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 11 $615,900 $0 $0 $615,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $4,900 S0 $0 $4,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $155,200 $0 S0 $155,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $446,100 $0 S0 $446,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $9,700 S0 $0 $9,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $268,600 S0 S0 $268,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 11 $268,600 $0 $0 $268,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $154,700 $0 $0 $154,700
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 11 $154,700 $0 $0 $154,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 11 $154,700 $0 $0 $154,700
A.lC. EPSIC3 817,001,773 3 1 $1,300 $0 S0 $1,300
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 5 $76,700 S0 $0 $76,700
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $1,300 $0 S0 $1,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $2,500 $0 $0 $2,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $36,500 $0 $0 $36,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $36,400 $0 S0 $36,400

11 ,193,900 S0 S0 1,193,900

Pagina 1 de 1
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

AT F IS EDS
HLULS

Esta afiliacion se encuentra radicada en el sistema de Informaciéon de Asmet Salud EPS

SAS

ESSC62 Formulario No. 2848613355418
Fecha de radicacién 28/10/2021

ASMET/;

1. DATOS TRAMITE

Tipo de Tramite Tipo de afiliacion: Regimen

-Cotizante o Cabeza de familia X

A.Individual —_—
. - . A.Contributivo X
A.Afiliacion B.Reporte de Novedades | X -Beneficiario o afiliado adicional L
B.Colectiva C.Institucional D.De oficio B.Subsidiado
Tipo de afiliado: Tipo de Cotizante Codigo
A.Cotizante | X |B.Cabeza de familia C.Beneficiario A.Dependiente |X |B.Independiente C.Pensionado rEigsistrar por la 1

A. AFILIACION

1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

CHAVES URBANO JOSE MARIA

Tipo de documento de identidad Numero de documento de identidad Sexo Fecha de nacimiento

CcC 1089076500 Femenino Masculino | X 29/04/1985
1ll. DATOS COMPLEMENTARIOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)
Datos personales

Etnia Discapacidad Condicién Puntaje SISBEN |Grupo de poblacién especial

06 - Otros Ninguna

Administradora de Riesgos Laborales Administradora de Pensiones Ingreso base de cotizaciéon IBC
14-28: ARL Sura 230301: Fondo de Pensiones y Cesantias Porvenir $ 908.526

Direccidn Residencia Teléfono fijo Celular Correo electronico cotizante

calle larga 8297795 3168297795 cdelvalleossa@yahoo.com

Municipio/Distrito Zona Localidad/Comuna Departamento

BOLIVAR Urbana Rural |X CAUCA

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR

NO HAY BENEFICIARIOS EN EL GRUPO FAMILIAR
Seleccion de la IPS Primaria

No Nombre de la IPS primaria Codigo de la IPS
O |ESE SUROCCIDENTE - HOSPITAL NIVEL | BOLIVAR - AV LOS LIBERTADORES 683

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES O DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIO
Nombre o Razoén social Identificacion Tipo de aportante o pagador de pensiones
PAVIMENTAR SM SAS N1901508351

Direccion Teléfono Correo electrénico Municipio/Distrito Departamento

CR 10 67 NORTE 242 2902996 pavimentarsm@gmail.com POPAYAN CAUCA

B. REPORTE DE NOVEDADES
Tipo Novedad

1. Modificacién de datos basicos de identificacién. 11. Vinculacidén a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.
2. Correccion de datos basicos de identificacion. 12. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones
colectivas.
3. Actualizacidn del documento de identidad. 13. Movilidad: A. Régimen Contributivo
X |4. Actualizacién y correccién de datos complementarios. B. Régimen Subsidiado
5. Terminacidn de la inscripcidn en la EPS. Codigo: 14. Traslado: A. Mismo Régimen
6. Reinscripcion en la EPS. B. Diferente Régimen
7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales. 15. Reporte de fallecimiento.
8. Exclusidn de beneficiarios o de afiliados adicionales. 16. Reporte de tramite de proteccién al cesante.
X |9. Inicio de relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar. 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado.
10. Terminacién de la relacién laboral o pérdida de las condiciones 18. Reporte de la calidad de Pensionado.

para seguir cotizando.

VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre Identificacion Sexo  |Fecha de nacimiento

Pagina l1de 2 SERVICIO DE ATENCION GRATUITO

| 018000913876 _ 0 152



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

C AL I EDS

Esta afiliacion se encuentra radicada en el sistema de Informacion de Asmet Salud EPS
JHLUU

SAS
ESSC62 Formulario No. 2848613355418
Fecha de radicacién 28/10/2021

ASMET/, }

Fecha EPS anterior Motivo del traslado Caja de compensacion familiar o pagador de pensiones

22/10/2021

VII. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

X | 46. Declaracion de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales

X | 47. Declaracién de la no obligacién de afiliarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcion

X | 48. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicidn de beneficiarios
X | 50. Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficianos o afiliados
adicionales

X | 51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacion o del reporte novedades en la base de datos de afiliados vigentes y a las
entidades publicas que por sus funciones la requieran

X | 52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales. de acuerdo con lo
previsto ente Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013

X | 53. Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electrénico o el celular como mensajes de texto

VIIl. FIRMAS

El empleador, aportante o entidad responsable de la
afiliacion colectiva, institucional o de oficio

El cotizante, cabeza de familia o beneficiario

IX. ANEXOS
56. Anexo copia de documento de identidad CN| |RC| |TI cC| |PA| |CE CD| |SC
Cantidad: Total
57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente
58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacidn o sentencia judicial que declare la unién marital

59. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio. sentencia judicial que declare la separacidn de cuerpos y escritura publica, acta de
conciliacién o sentencia judicial que declare la terminacion date unién marital

60. Copia del certificado de adopcidn o acta de entrega del menor
61. Copia de la orden judicial o decreto administrativo de custodia

62. Documento en que conste la pérdida de la patria potestad, o el certificado de defuncién de los padres o la declaracidn suscrita por el cotizante sobre la
ausencia de los dos padres

63. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud
64. Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas

65. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

Municipio Entidad Territorial Departamento Entidad Territorial No ficha SISBEN |Puntaje SISBEN |Nivel SISBEN |Fecha radicacién |Fecha validacién
20/09/2021

Primer apellido Funcionario Segundo apellido Funcionario  |Primer nombre Funcionario |Segundo nombre Funcionario Firma del Funcionario

Tipo de documento de identificacion Numero de identificacion

Observaciones

Empresa:JOHN ANDERSON RODRIGUEZ AMAYA, Asesor:Gloria Arboleda, Sucursal:, Teléfono:, Correo Electrénico:gloriaarboleda@asmetsalud.org.co
Puede verificar la autenticidad de este formulario en la pagina web de Asmet Salud EPS SAS e ingresando el cédigo:

Url: http://boxaludrc.asmetsalud.org.co/Publico/BoxaludPublico/Publico/CQR.aspx

Pagina 2 de 2 SERVICIO DE ATENCION GRATUITO
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2021-10-13, 06:50:55 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1040686961

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021  Periodo Servicio: octubre de 2021

PAGADO 12/10/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

Documento NI1901473949 Direccion CL 36 #18 - 23 OFICINA 201

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3204820

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal MENDEZ LEZAMA CARLOS FERNANDO Identificacion CC 14270552

Total Afiliados 79 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonjalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnbo o/t )8 #1823 817|218/ Q815 858 21| aammvasora | 56, | frere Administradora o | e | | O | Aot admirisiradora Ee | fme | fme | fmp | B9 fmn |
o|5|B|a
CC 1002901962 | pOYAN ESTEVAN QUINONES | 0o [x X 0 230301) PORVENIR $1.173513|  $187.800| (EPSICS) ASOCIACION $1173.513)  $47.000 6,960 $1.173513|  $B81.700(CCF14) COMFACAUCA $1173513|  $47.000 50 $0 $0 $0 $363.500
CC 1002927411 m’}‘%"‘z“quTH ML 01 ) 0 25-14) COLPENSIONES | $2.280.000| $364.800|(EPS005) EPS SANITAS $2.280.000(  $91.200 6,960 $2.280.000 $ 158.700|(CCF14) COMFACAUCA $2.280.000|  $91.200 $0 $0 $0 $0 $705.900
CC 1010116723 |JO°C FDUARDO CARLOSANIA | gy 00 X 0 230301) PORVENIR $1.111.998|  $178.000|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1111.998|  $44.500 6,960 $1.111.998|  $77.400|(CCF14) COMFACAUCA $1111.908|  $44.500 50 $0 $0 $0 $344.400
CC 1010179252 é‘é?z‘mi’*;ﬂ;%%’“ 01 ) X 0 :I’Ng’i‘}g; O'*%Egg‘@“ $1.235.385|  $197.700|(EPS037) NUEVA EPS $1.235385)  $49.500 6,960 $1.235385)  $86.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.235.385|  $49.500 $0 $0 $0 $0 $382.700
CC 10177115 JOSE FIDEL TRIANA CORTES 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES $2.166.797 $346.700 (EPS017) FAMISANAR EPS $2.166.797 $86.700 6,960 $2.166.797| $150.900 (CCF14) COMFACAUCA $2.166.797 $86.700 $0 $0 $0 $0 $671.000
CC 10283361 “A’QE%QZBDEES SRR 01 ) X 0|11|1]1 |(25-14) COLPENSIONES $266.667|  $42.700|(EPS010) EPS SURA $266.667|  $10.700 6,960 $266.667|  $ 18.600|(CCF14) COMFACAUCA $1580.334|  $63.600 $0 $0 $0 $0 $135.600
CC10204134 | MCUSL ANDRES MARTINEZ o1 0 |x 0 25-14) COLPENSIONES | $3.200.000|  $512.000|(EPS037) NUEVA EPS $3.200.000|  $ 128,000 6,960 $3.200.000| $ 222.800|(CCF14) COMFACAUCA $3.200000| $128.000 50 $0 $0 $0 $990.800
CC 10304056 'Z“E'ﬁi?;\“ VIR IR 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1612.187| $258.000|(EPS037) NUEVA EPS $1612.187|  $64.500 6,960 $1.612.187| $112.300|(CCF14) COMFACAUCA $1612187| $64.500 $0 $0 $0 $0 $499.300
cciozteror  [2AVID STVEN SAMBONI o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.967.150|  $314.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1967.150|  $78.700 6,960 $1.967.150| $137.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.967.150|  $78.700 50 s0 $0 $0 $609.200
CC 1039691178 ;%%"é%i’gy CEES 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1555.284|  $248.900|(EPS037) NUEVA EPS $1555.284)  $62.300 6,960 $1.555.284 $108.300|(CCF14) COMFACAUCA $1555.284| $62.300 $0 $0 $0 $0 $481.800
CC 1049605656 | EOCAR FERNANDO MARTINEZ | g 0 [x 0 25-14) COLPENSIONES | $4.600.000|  $ 782.000|(EPS005) EPS SANITAS $4.600.000|  $184.000 6,960 $4.600.000| $ 320.200|(CCF14) COMFACAUCA $4.600.000| $184.000 50 s0 $0 $0 $1.470.200
CC 1056799544 |HECTOR DANILO ATARALAZO | 01 0 |x 0 230301) PORVENIR $3.258.334|  $521.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $3.258.334)  $130400 6,960 $3.258.334| $226.800|(CCF14) COMFACAUCA $3.258.334| $130.400 $0 s0 $0 $0 $1.009.000
CC 1058963021 | ANUAR ABSALON SAMBONI o1 0 [x 0|9]9 |99 |(230301) PORVENIR $272568|  $43.700|(EPS037) NUEVA EPS $272.558|  $11.000 6,960 $272.558|  $19.000|(CCF14) COMFACAUCA $272558  $11.000 50 s0 $0 $0 $84.700
CC 1058967143 gﬁx:‘gs'a RNIEAEUE 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1738.124|  $278.100|(ESSC62) ASMET SALUD $1738.124)  $69.600 6,960 $1.738.124| $121.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.738.124|  $69.600 $0 $0 $0 $0 $538.300
CC 1058968524 |20 HERNANDO ROJAS o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.689.102|  $270.300|(ESSC62) ASMET SALUD $1689.102|  $67.600 6,960 $1.689.102| $117.600|(CCF14) COMFACAUCA $1689.102|  $67.600 50 s0 $0 $0 $523.100
CC 1058968903 gg‘\;ngUYER' EarERT 01 ) X X 0 |21[21|21{21|(230301) PORVENIR $797.800|  $127.700|(ESSC62) ASMET SALUD $797.800|  $32.000 6,960 $797.800|  $55.600|(CCF14) COMFACAUCA $797.800|  $32.000 $0 $0 $0 $0 $247.300
CC 1058970500 | g FERNANDO PEREZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.525.945|  $244.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1525.945|  $61.100 6,960 $1.525.945| $106.300|(CCF14) COMFACAUCA $1525945|  $61.100 50 s0 $0 $0 $472.700
CC 1058970698 5235233355@50 01 ) X 0 230301) PORVENIR $1.767.652| 282,900 Eiglsé%ﬁ :ggf'éﬁ']‘éﬁ $1767.652|  $70.800 6,960 $1.767.652| $123.100|(CCF14) COMFACAUCA $1.767.652| $70.800 $0 $0 $0 $0 $547.600
CC 1058970871 |SILVIO QUINAYAS MARTINEZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.017.748|  $306.900|(EPSICH) ASOTACION $19017.748|  $76.800 6,960 $1917.748| $ 133.500| (CCF14) COMFACAUCA $1.017.748|  $76.800 $0 $0 $0 $0 $594.000
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jM&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa N1901473949

Pagado: 12/10/2021 CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS Planilla Nro: 1040686961 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
IIl. DETALLE DEL APORTANTE Total
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
ao[a[E
a Llo|xlo
. Apellidos y Nombres Tipo subtipo | 0|l || sl E| 53w L Qe 5|e| <|ul<|O IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | 3| B| |2\ | 2(8|2| 3| Q| 3| S|2|2|%|a] 4] g g| Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
a|a|a|a
CC 1058971028 |NELSON JAIR SALAS ZURIGA o1 00 x 0 :wg SQF:”;OETCECCK‘;"S;N $1.376.030|  $220.200|(EPS037) NUEVA EPS $1376.030|  $55.100 6,960 $1376.039| $95.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.376.039|  $55.100 $0 $0 $0 $0 $426.200
CC 1058971765 | ADIAN ANDRES BUITRON o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.502708|  $254.900|(EPS037) NUEVA EPS $1502708)  $63.800 4,350 $1502.708|  $69.300| (CCF14) COMFACAUCA $1502708| 63,800 $0 $0 $0 $0 $451.800
CC 1058972519 EIOES-SLERNANDO CGUTIERREZ oy 00 XX X 0|1|1|1/1|(230301) PORVENIR $30.285 $4.900 | (ESSC62) ASMET SALUD $30.285 $1.300 6,960 $30.285 $2.200|(CCF14) COMFACAUCA $31.496 $1.300 $0 $0 $0 $0 $9.700
CC 1058973984 |YAN CARLOS MUROZ IDROBO | 01 o |x X 0 ;I’Ng fg;g%?ggﬁ“ $1.151.746|  $184.300| (EPS037) NUEVA EPS $1.151.746|  $46.100 6,960 $1.151.746|  $80.200| (CCF14) COMFACAUCA $1.151.746|  $46.100 $0 $0 $0 $0 $356.700
CC 1059595565 JCF/L?ABAC'EJEXANDER VIVAS 01 00 0 230301) PORVENIR $2.310.000|  $369.600|(EPS005) EPS SANITAS $2.310.000 $92.400 6,960 $2.310.000| $160.800|(CCF14) COMFACAUCA $2.310.000(  $92.400 $0 $0 $0 $0 $715.200
CARLOS FERNANDO (230201) PROTECCION
©C 1059902598 | xbn PR SR DES o1 00 X 0 T e i $1.010.781|  $161.800(EPS005) EPS SANITAS $1.010781|  $40.500 6,960 $1.010.781|  $70.400| (CCF14) COMFACAUCA $984.635  $39.400 $0 $0 $0 $0 $312.100
CC 1059903968 gILCIJ(E)SCEUGO DiAGO 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.200.000|  $192.000|(ESSC62) ASMET SALUD $ 1.200.000 $48.000 6,960 $1.200.000|  $83.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.200.000|  $48.000 $0 $0 $0 $0 $371.600
CHRISTIAN FELIPE NAVIA (230201) PROTECCION
CC 1060804304 | TR0 o1 00 0 e ooty $1.400.000(  $224.000(ESSC62) ASMET SALUD $1.400.000(  $56.000 6,960 $1.400.000(  $97.500| (CCF14) COMFACAUCA $1.400.000  $56.000 $0 $0 $0 $0 $433.500
CC 1060991826 |ELKIM DUVAN MEDINA RIVERA 01 00 X X 0 230301) PORVENIR $1.140.390 $182.500 (EPS016) COOMEVA EPS $1.140.390 $45.700 6,960 $1.140.390 $79.400 (CCF14) COMFACAUCA $1.140.390 $45.700 $0 $0 $0 $0 $353.300
CC 1061019167 é’gffﬂ%ESRNAN CRMEOS 01 00 X 0 230301) PORVENIR $2.803.334|  $448.600|(EPS005) EPS SANITAS $2.803.334| $112.200 6,960 $2.803.334| $195.200|(CCF14) COMFACAUCA $2.803.334| $112.200 $0 $0 $0 $0 $868.200
CC 1061221136 |JORGE ARMANDO ORTEGA OL 01 00 0 230301) PORVENIR $ 1.400.000 $224.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.400.000 $56.000 6,960 $ 1.400.000 $97.500 (CCF14) COMFACAUCA $ 1.400.000 $56.000 $0 $0 $0 $0 $433.500
CC 1061599099 |JUAN GABRIEL PAZ CORTES 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $941.649|  $150.700 (EPS037) NUEVA EPS $941.649|  $37.700 6,960 $941.649|  $65.600|(CCF14) COMFACAUCA $941.649|  $37.700 $0 $0 $0 $0 $291.700
CC 1061600993 JR'S[‘;E"EXANDER BEDOYA o1 00 X X 0 230301) PORVENIR $1.369.271|  $219.100|(ESSC62) ASMET SALUD $1.369.271|  $54.800 4,350 $1.369.271|  $59.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.369.271|  $54.800 $0 $0 $0 $0 $388.300
CC 1061704640 | JAIER ALFREDO CASTRO o1 00 0 230301) PORVENIR $4.250.000|  $722.600|(EPS005) EPS SANITAS $4.250000]  $170.000 6,960 $4.250.000|  $295.800|(CCF14) COMFACAUCA $4.250.000| $170.000 $0 $0 $0 $0 $1.358.400
CC 1061714740 |ALEXANDER ARIAS VELASCO | 01 0 |x x 0 :wg ryé’g%rc‘ig‘g"\%“ $1.715.360|  $274.500|(EPS037) NUEVA EPS $1715360|  $68.700 6,960 $1.715.360 $ 119.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.715.360|  $68.700 $0 $0 s0 $0 $531.300
CC 1061727003 | SARLOS ARTURO VELASCO o1 o |x X 0 230301) PORVENIR $793.825| $127.100((EPS037) NUEVA EPS $793825)  $31800 2,350 $793.825|  $34.600|(CCF14) COMFACAUCA $793.825|  $31.800 $0 $0 $0 $0 $225.300
DARWIN FELIPE PARRA (230201) PROTECCION
cco61743107 | Rl 01 00 X 0 (Gt PROTECOION) $1.856.110|  $297.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1.856.110|  $74.300 6,960 $1.856.110 $ 129.200|(CCF14) COMFACAUCA $1.856.110|  $74.300 $0 $0 $0 $0 $574.800
CC 1061748084 | SEOAR AUGUSTO CASTILLO o1 00 |x X 0 230301) PORVENIR $1.689.186|  $270.300|(EPS005) EPS SANITAS $1689186|  $67.600 4,350 $1689.186|  $73.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.689.186|  $67.600 $0 $0 $0 $0 $479.000
CC 1061774712 ;ﬂ'égi?JLOSON GALLARDO o1 00 o 230301) PORVENIR $1.350.000|  $216.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.350.000|  $54.000 6,960 $1.350.000|  $94.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.350.000|  $54.000 $0 $0 $0 $0 $418.000
CC 1061779000 [ 2HON SEBASTIAN LEITON o1 o |x X 0 230301) PORVENIR $1.041.967| $166.800(ESSC62) ASMET SALUD $1.041.967|  $41.700 2,350 $1.041.967|  $45.400| (CCF14) COMFACAUCA $1.041.967| $41.700 $0 $0 $0 $0 $ 295.600
CC 1061780713 | PLeC0 ALEJANDRO GARZON o1 0 |x X 0 230301) PORVENIR $1324.556|  $212,000|(EPS005) EPS SANITAS $132455|  $53.000 4,350 $1.324556|  $57.700|(CCF14) COMFACAUCA $1324.556|  $53.000 $0 $0 $0 $0 $375.700
CC 1061781478 |LUIS DAVID IMBACHI RENGIFO | 01 o |x X 0 [21[21{21{21|(230301) PORVENIR $871.049|  $139.400(ESSC62) ASMET SALUD $871.049|  $34.900 6,960 $871.049|  $60.700|(CCF14) COMFACAUCA $871.049|  $34.900 $0 $0 $0 $0 $269.900
LUISA FERNANDA MANQUILLO (230201) PROTECCION
CC 1061789662 | g ANcHEZ 01 00 X 0 (ING + PROTECCION) $1.120.515|  $179.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.120.515 $44.900 6,960 $1.120.515|  $78.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.120515|  $44.900 $0 $0 $0 $0 $347.100
CC 1061795550 | VATHALY TATIANARAMOS o1 00 0 230301) PORVENIR $2.000.000|  $320.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.000000]  $80.000 6,960 $2.000.000  $ 139.200| (CCF14) COMFACAUCA $2.000.000 80,000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 1062287499 | MARLON ARMANDO CERON o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1140.104|  $182.500|(ESSC62) ASMET SALUD $1140.104)  $45.700 6,960 $1.140.104|  $79.400|(CCF14) COMFACAUCA $1140.104|  $45.700 $0 $0 s0 s0 $353.300
CC 1062776549 g&uﬁg;wsmo SANCHEZ o1 o |x X 0 25-14) COLPENSIONES | $1.043.984|  $167.100|(EPS005) EPS SANITAS $1.043984)  $41.800 6,960 $1.043.984|  $72.700((CCF14) COMFACAUCA $1.043.984|  $41.800 $0 $0 $0 $0 $323.400
CRISTIAN YEFER SANCHEZ (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1062779091 CONEJO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.095.910 $175.400 INDIGENA DEL CAUCA $1.095.910 $43.900 6,960 $1.095.910 $76.300 (CCF14) COMFACAUCA $1.095.910 $43.900 $0 $0 $0 $0 $339.500
(230201) PROTECCION (EPSIC3) ASOCIACION
106277 HON JAIR( HANTRE HUILA 1 X 1.376. 220.2( 1.37 .1 1.376. . 1.376.1 .1 426.2(
CC 1062779695 |JHON JAIRO Cl U o 00 0 e ATt $1.376.089|  $220.200| (FPSIC) ASOCHCION $1.376.030|  $55.100 6,960 $1.376.039|  $95.800| (CCF14) COMFACAUCA $1.376.039|  $55.100 $0 $0 $0 $0 $426.200
(EPSIC3) ASOCIACION
CC 1063812113 |JOSE JAIR AVIRAMA ANDRADE 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.173.513 $187.800 INDIGENA DEL CAUCA $1.173.513 $47.000 6,960 $1.173.513 $81.700 (CCF14) COMFACAUCA $1.173.513 $47.000 $0 $0 $0 $0 $363.500
CC 1064433054 |0 WARD ANDRES MUELAS 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1296.070|  $207.400| (ESSC18) EMSSANAR EPS $1296.070(  $51.900 6,960 $1.206.070|  $90.300|(CCF14) COMFACAUCA $1296.070|  $51.900 $0 $0 s0 s0 $401.500
JUAN CAMILO NOCUA (230201) PROTECCION
CC 1070946926 CASTIBLANCO 01 00 X 0 (ING + PROTECCION) $1.531.906 $245.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.531.906 $61.300 6,960 $1.531.906| $ 106.700 (CCF14) COMFACAUCA $1.531.906 $61.300 $0 $0 $0 $0 $474.500
EDWIN DANILO SAMPAZ (230201) PROTECCION
©C 1085906135 | Tt o1 o |x X 0 e ATt $981.979|  $157.200|(EPSICS) EPS MALLAMAS $981.979|  $39.300 4,350 $981.979|  $42.800|(CCF14) COMFACAUCA $981.979|  $39.300 $0 $0 $0 $0 $278.600
CC 1086894870 JGiSRUCS,:LFREDO LOPEZ 01 00 X X 0 25-14) COLPENSIONES $2.477.531|  $396.500|(EPS005) EPS SANITAS $2.477.531 $99.200 6,960 $2.477.531| $172.500|(CCF14) COMFACAUCA $2477.531|  $99.200 $0 $0 $0 $0 $767.400
CC 1087642805 | MOMCA MIREYA URBANO o1 00 0 230301) PORVENIR $2.400.000|  $384.000| (EPS037) NUEVA EPS $2.400.000(  $96.000 6,960 $2.400.000 $ 167.100| (CCF14) COMFACAUCA $2.400.000|  $96.000 $0 $0 $0 $0 $743.100
CC 1110543402 | BRAYAN DAVID GARCIAROJAS) 01 00 o 230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.200.000|  $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200 | (CCF14) COMFACAUCA $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 12137143 ggggﬂgELLER LERMESS 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $1.633.428|  $261.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.633.428 $ 65.400 6,960 $1.633.428| $113.700|(CCF14) COMFACAUCA $1633.428 $65.400 $0 $0 $0 $0 $505.900
CC 15309429 JULIO CESAR GARAVITO SOTO| 01 00 X X 0 25-14) COLPENSIONES $1.443.437|  $231.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.443.437 $57.800 6,960 $1.443.437|  $100.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.443.437|  $57.800 $0 $0 $0 $0 $447.100

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa N1901473949

Pagado: 12/10/2021 CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS Planilla Nro: 1040686961 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE Total
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
NREE
a Lialxo
. Apellidos y Nombres Tipo Subtipo |O|5|-|wlwialelalxslziwl<|O|el s o <|ul<|O IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | 3| B| |2\ | 2(8|2| 3| Q| 3| S|2|2|%|a] 4] g g| Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
alojola
CC 15338770 OLMER TEJADA SEPULVEDA 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.256.250 $201.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.256.250 $50.300 6,960 $1.256.250 $ 87.500| (CCF14) COMFACAUCA $1.256.250 $50.300 $0 $0 $0 $0 $389.100
CC 19325735  |ORLANDO CAMARGO RUIZ 01 o1 o|o NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS010) EPS SURA $9.000.000|  $360.000 6,960 $9.000.000| $ 626.400|(CCF14) COMFACAUCA $9.000.000| $360.000 $0 $0 $0 $0 $1.346.400
CC 34329960 bﬁggﬁ:gm VELASCO 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $2.000.000|  $320.000|(EPS037) NUEVA EPS $ 2.000.000 $80.000 6,960 $2,000.000 $139.200|(CCF14) COMFACAUCA $2.000.000|  $80.000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 34639338  |STELLA SAMBONI BUITRON 01 00 X X 0|88 |8]8(230301) PORVENIR $242.274|  $38.800|(ESSC62) ASMET SALUD $242.274 $9.700 6,960 $242.274|  $16.900|(CCF14) COMFACAUCA $121.137|  $4.900 $0 $0 $0 $0 $70.300
CC 4616976 P SAEVEN LOPEZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.740.396| 278,500 |(EPS005) EPS SANITAS $1.740.39|  $69.700 4,350 $1.740.396|  $75.800|(CCF14) COMFACAUCA $1740.3%|  $69.700 $0 $0 s0 so $493.700
CC 4751727 MEDARDO PEREZ DIAZ 01 00 X X 0 230301) PORVENIR $891.954|  $142.800|(EPS018) S.0.S EPS $891.954|  $35.700 6,960 $891.954|  $62.100((CCF14) COMFACAUCA $891.954|  $35.700 $0 $0 $0 $0 $276.300
CcC 4752998 PEDRO NEL SILVA o1 00 x 0 :wg fyé’g%rc‘iglg"\%“ $1.107.266|  $177.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1.107.266|  $44.300 6,960 $1.107.266|  $77.100|(CCF14) COMFACAUCA $1.107.266|  $44.300 $0 $0 s0 $0 $342.900
CC 5820097 FERNANDO DIAZ QUINTANA 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $1.896.776|  $303.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.896.776 $75.900 6,960 $1.896.776| $132.100|(CCF14) COMFACAUCA $1.896.776|  $75.900 $0 $0 $0 $0 $587.400
JAIVER HERNANDEZ
CC 5853800 PIMENTEL o1 00 X X 0 |16|1616/16|(230301) PORVENIR $1503.703|  $240.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.503.703|  $60.200 6,960 $1.503.703| $104.700|(CCF14) COMFACAUCA $1503.703|  $60.200 $0 $0 $0 $0 $465.700
CC 5855063 EDWIN PORTELA GUERRERO | 01 00 X 0 [10/10|10|10|(230201) PROTECCION $366.667|  $58.700|(EPS037) NUEVA EP $366.667|  $14.700 $366.667|  $25.600|(CCF14) COMFACAUCA $527.865  $21.200 $0 $0 $0 $0 $120.200
(ING + PROTECCION) X .700 | (EPS037) NU| S . 6,960 . .600 | (CCF14) COMFACAUC! ¢ . .
YOHANI GUTIERREZ
CC 5889130 RODRIGUEZ o1 00 X X 0 230301) PORVENIR $1.378.122|  $220.500|(EPS005) EPS SANITAS $1.378.122|  $55.200 4,350 $1.378.122|  $60.000|(CCF14) COMFACAUCA $1378.122|  $55.200 $0 $0 $0 $0 $390.900
MESULLAN PRIMERO
CC 7555214 CIFUENTES 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.287.500  $206.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.287.500(  $51.500 6,960 $1.287.500|  $89.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.287.500|  $51.500 $0 $0 $0 $0 $398.700
CC 76263435 JG‘E’IER’TL‘”ON‘O MOGROVEJO o1 00 X X 0 230301) PORVENIR $8125500|  $130.000|(EPS037) NUEVA EPS $812.500|  $32.500 6,960 $812.500|  $56.600|(CCF14) COMFACAUCA $812.500|  $32.500 $0 $0 $0 $0 $251.600
CC 76305704 SAUL FAJARDO BENAVIDES 01 00 X X 0 230301) PORVENIR $1.044.617|  $167.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.044.617 $41.800 4,350 $1.044.617|  $45.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.044617|  $41.800 $0 $0 $0 $0 $296.300
CC 76317295 PARMENIDES CALDON LEBAZA| 01 00 X X 0 25-14) COLPENSIONES $1.934.033 $ 309.500| (EPS005) EPS SANITAS $1.934.033 $ 77.400 6,960 $1.934.033| $134.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.934.033 $77.400 $0 $0 $0 $0 $599.000
CC 76328737 :gﬁg HERNAN MOTOHA 01 00 X X 0 25-14) COLPENSIONES $1.022.083|  $163.600|(EPS016) COOMEVA EPS $1.022.083 $40.900 4,350 $1.022.083|  $44.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.022.083|  $40.900 $0 $0 $0 $0 $289.900
CC 76335481 HILDEBRANDO ANACONA o1 00 X o 230301) PORVENIR $1.924.563|  $308.000| (ESSC62) ASMET SALUD $1.924.563|  $77.000 6,960 $1.924563| $134.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.924.563|  $77.000 $0 $0 $0 $0 $596.000
CC 80421659 éﬂi@gwc‘o CHOCONTA o1 00 X X 0|16/16(16(16(25-14) COLPENSIONES | $1.015.468| $162.500|(EPS005) EPS SANITAS $1.015468)  $40.700 6,960 $1.015.468|  $70.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.015468|  $40.700 $0 $0 $0 $0 $314.600
CC 88240303 gﬁg#gS;DDAUARDO PENA o1 00 0 231001) COLFONDOS $2500.000  $400.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.500.000|  $100.000 6,960 $2.500.000 $174.000|(CCF14) COMFACAUCA $2.500.000| $ 100.000 $0 $0 $0 $0 $774.000
CC 93451855 SIMON CAMILO BEDOYA ROA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.865.000|  $298.400|(EPS037) NUEVA EPS $ 1.865.000 $74.600 6,960 $1.865.000| $129.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.865.000| $74.600 $0 $0 $0 $0 $577.500
CC 9653424 LUIS ENRIQUE GAMBOA AYALA 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES $1.318.750|  $211.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.318.750 $52.800 6,960 $1.318.750|  $91.800|(CCF14) COMFACAUCA $1318.750|  $52.800 $0 $0 $0 $0 $408.400
CC 98323545 EILMAR SILVA MUNOZ 01 00 XX 012|222 (230301) PORVENIR $73.334 $ 11.800|(ESSC18) EMSSANAR EPS $73.334 $3.000 4,350 $73.334 $ 3.200|(CCF14) COMFACAUCA $76.267 $3.100 $0 $0 $0 $0 $21.100
CC 98357234 ”EAQEZUEL ANTONIO MEDICIS o1 00 X X o 230301) PORVENIR $1326.875  $212.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.326.875|  $53.100 4,350 $1.326.875|  $57.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.326.875|  $53.100 $0 $0 $0 $0 $376.300
Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p _Ap A Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$118.177.047|  $127.177.047| $127.177.047| $128.517.773 $18.999.800 $5.090.300 $8.453.900 $5.143.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $37.687.900 $0| $37.687.900
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ® I CONSOLIDADA
I m p e-. Fecha creacion reporte: 2021-10-08, 04:25:47 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1040731490

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021  Periodo Servicio: octubre de 2021

PAGADO 07/10/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social INGENIERIADE VIASSAS Nombre Sucursal PRINCIPAL Cédigo Sucursal |01
Documento N1800186228 Direccion CLL 36 N 1823 OFC 201

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3204820

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal CONTECHA CARRILO JESUS ANTONIO Identificacion CC 19265798

Total Afiliados 719 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonjalw
a Lio|xlO
P Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t| | wlwla|elg| x| 5|2 w <|ol |5 | <| @] £| O . 1BC Aporte - 18C Aporte ) iBC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP | Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| | B[ 2| =2 E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| 9| %|g|a|g|g| — Administradora Pension | Pension (O salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmniuetor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1002405617  [oebao AN FELIPE BORDA o1 00 X 0|33 |33 |(230301) PORVENIR $90853|  $14.600|(EPS005) EPS SANITAS $90853  $3.700 0,000 $90.853 $0|(CCF10) COMFABOY $90.853|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 1002405617 \S,f\f‘égﬂg’“ (RELIFE EORRE 01 ) X 0 (230301) PORVENIR $817.674|  $130.900|(EPS005) EPS SANITAS $817.674|  $32.800 0,000 $817.674 $0|(CCF10) COMFABOY $817.674| $32.800 $0 $0 $0 $0 $196.500
ce FABIAN OLIVER PULIDO
1002583126 CORREDOR 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.251.016 $200.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.251.016 $50.100 6,960 $1.251.016 $87.100 (CCF10) COMFABOY $1.251.016 $50.100 $0 $0 $0 $0 $387.500
cc HECTOR FABIO MARIN
10025801 |HECTOR FA o1 00 x 0 |24[24|24|24((25-14) COLPENSIONES | $7.200.000| $1.224.000|(EPS010) EPS SURA $7.200000]  $288.000 2,436 $7.200.000|  $ 175.400| (CCF22) COLSUBSIDIO $8.700.000| $348.000 $0 s0 $0 $0 $2,035.400
cC 1002676922 |-U!S CARLOS LOPEZ o1 00 X 0 27.8 260.50 627.89 2 627.89 3.40 65.200 0 30
CAMARGO 231001) COLFONDOS $1.627.891 $ .500| (EPS037) NUEVA EPS $1.627.891 $65.200 6,960 $1.627.891| $113.400 (CCF10) COMFABOY $1.627.891 $ 65.20 $ $0 $0 $0 $504.300
YEISON ARLEY CARDONA (230201) PROTECCION
cc 1002752602 | ERONER o1 00 X 0 e $1471623|  $235.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1471623)  $58.900 6,960 $1471623 $102.500|(CCF10) COMFABOY $1471623|  $58.900 $0 s0 $0 $0 $455.800
CC 1002807649 [JUAN ANDRES BUITRON DIAZ 01 00 X 0 (14|14(14|14 (230301) PORVENIR $423.979 $67.900 (EPS005) EPS SANITAS $423.979 $17.000 6,960 $423.979 $29.600 (CCF14) COMFACAUCA $423.979 $17.000 $0 $0 $0 $0 $131.500
CC 1002928028 |JOSE YERSON PEREZ VARONA 01 00 x 0 230301) PORVENIR $1.561450|  $249.900|(ESSC62) ASMET SALUD $1561.450|  $62.500 6,960 $1561450|  $ 108.700| (CCF14) COMFACAUCA $1561459|  $62.500 $0 s0 $0 $0 $483.600
CC 1002934578 | BRAYANDAVID GOMEZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.237.867| $198.100|(ESSC62) ASMET SALUD $1.237.867|  $49.600 6,960 $1.237.867|  $86.200|(CCF48) COMFATOLIMA $1237.867|  $49.600 50 s0 $0 $0 $383.500
cc YHONI ALBERTO LOPEZ
1002057976 | 7O/ o1 00 x 0 230301) PORVENIR $2.227216|  $ 356.400|(ESSC18) EMSSANAR EPS $2227.216)  $89.100 6,960 $2227216|  $ 155.100|(CCF14) COMFACAUCA $2227.216|  $89.100 $0 s0 $0 $0 $689.700
CC 1002070661 | JOHANN MAURICIO CHAVEZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $2227.216|  $356.400|(ESSC62) ASMET SALUD $2227.216|  $89.100 6,960 $2.227.216| $155.100|(CCF14) COMFACAUCA $2227.216|  $89.100 50 s0 $0 $0 $689.700
CC 1003710069 'B’El\"/f‘: ARIELA SAEHI=Z 01 ) 0 230301) PORVENIR $1.500.000|  $ 240.000|(EPSIC6) EPS PIJAOSALUD $1.500.000(  $60.000 6,960 $1.500.000| $ 104.400|(CCF10) COMFABOY $1.500.000|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $ 464.400
ANDRES JAVIER MORA o
CC 1004190379 VILLARREAL 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.455.535 $232.900 (ESSC18) EMSSANAR EPS $1.455.535 $58.300 6,960 $1.455.535| $101.400 (CCF35) COMFAMILIAR NARINO $1.455.535 $58.300 $0 $0 $0 $0 $450.900
cc KEVIN LEANDRO PEREZ
1005098961 | KEVNEE o1 00 x 0 230301) PORVENIR $1.060.411|  $171.200|(EPS037) NUEVA EPS $1069.411)  $42.800 6,960 $1.060411)  $74.500|(CCF14) COMFACAUCA $1060411|  $42.800 $0 s0 $0 $0 $331.300
BREYNER YESID PEDRAZA (EPS041) NUEVA EMPRESA
CC 1005180124 TABARES 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.146.067 $183.400 PROMOTORA DE SAL $1.146.067 $45.900 6,960 $1.146.067 $79.800 (CCF26) COMFACUNDI $1.146.067 $45.900 $0 $0 $0 $0 $355.000
CC 1005684092 ;A:;lﬁ :’Eéég&‘ggpc‘o” 01 ) 0 25-14) COLPENSIONES $908.526|  $145.400|(EPS037) NUEVA EPS $908.526|  $36.400 2436 $908.526)  $22.200(CCF22) COLSUBSIDIO $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $240.400
CC 1005691698 ASA%BS’BSJER”LSALAZAR o1 00 X 0 230301) PORVENIR $878.242| 140600 | (ESSCO1) ECOOPSOS $878.242|  $35.200 6,960 $878.242|  $61.200|(CCF10) COMFABOY $847.958|  $34.000 50 s0 $0 $0 $271.000
CC 1005691698 a%%’gJéAR’:\SALAZAR 01 ) X 0[1]1|1]1](230301) PORVENIR $97.162|  $15.600|(ESSCIL) ECOOPSOS $97.162 $0 0,000 $97.162 $0|(CCF10) COMFABOY $97.162 $0 $0 $0 $0 $0 $15.600
cc 1006373115 |JOHAN SEBASTIAN o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.338.184|  $214.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1338.184)  $53.600 6,960 $1.338.184|  $93.200|(CCF48) COMFATOLIMA $1338.184|  $53.600 $0 s0 s0 s0 $414.600
HERNANDEZ CASTIBLANCO ) - -200]( ) - - - - ( ) - -
Pagina1lde
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jM&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
otcion | Apeiosyvamres | ton | s |05l 8l 8o 5181512 210/ 8101 85820 o | 0 | e | s | 8| e | e | S| e | s | 85| A | A | e | e | e |
5|5|a|6

CcC 1008373115 |2 S L ANCO o1 00 X 0|2|2|2|2|(230301) PORVENIR $127.856|  $20.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $127.856 $0 0,000 $127.856 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $127.856 s0 s0 $0 s0 s0 $20500
CC 1006458344 | SRAYAN SMITH MURCIA 01 00 X NEHEEBE ((lzsngg;g%ggg‘@” $90.854|  $14.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $90.854|  $3.700 0,000 $90.854 $ 0| (CCF26) COMFACUNDI $90854|  $3.700 $0 s0 s0 s0 $22.000
CC 1006458344 | SRAYAN SMITH MURCIA 01 00 X 0 :fﬁnggé’(;aﬁ;%g"\%“ $1.034.395  $165.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.034.395)  $41.400 6,960 $1.034.395)  $72.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.034395|  $41.400 s0 $0 s0 s0 $320.400
CC 1006848483 gl'}EL"‘EAS ALEXANDRA MORA 01 00 0(30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.485.000(  $397.600|(EPS005) EPS SANITAS $2.485.000|  $99.400 6,960 $2.485.000| $173.000|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO | $2.485.000|  $99.400 $0 $0 $0 $0 $ 769.400
CC 1007140551 |RUBEN DARIO ALAPE SUAZA | 01 00 10[10/10[10(10|(25-14) COLPENSIONES | ~ $302.842|  $48.500|(EPS037) NUEVA EPS $302.842|  $12.200 0,000 $302.842 $0|(CCF26) COMFACUNDI $302842|  $12.200 $0 $0 $0 $0 $72.900
CC 1007140551 |RUBEN DARIO ALAPE SUAZA o1 00 0120120120120 (25-14) COLPENSIONES $605.684|  $97.000| (EPS037) NUEVA EPS $605.684|  $24.300 0,000 $605.684 $0|(CCF26) COMFACUNDI $605.684|  $24.300 $0 $0 $0 $0 $145.600
cc 1007237600 | DUAR DUVAN VERA o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1412.948|  $226.100|(ESSC91) ECOOPSOS $1412.948)  $56.600 6,960 $1412.948)  $98.400|(CCF26) COMFACUNDI $1412.948|  $56.600 s0 $0 s0 s0 $437.700
CC 1007715510 fﬁg‘l’jg ANDRES DUARTE o1 00 X 0 [30[30|30{30| (230301) PORVENIR $1154.964|  $184.800|(EPS010) EPS SURA $1.154.964)  $46.200 6,960 $1.154.964|  $80.400 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.154.964|  $46.200 $0 $0 $0 $0 $357.600
CC 1007870075 | JEINER VERA CARDOZO o1 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.200.000|  $192.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.200.000]  $48.000 6,960 $1.200.000(  $83.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.200.000|  $48.000 $0 $0 $0 $0 $371.600
CC 1010031585 aﬁ%’;’: ANDRES CHAPAL 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.322.096| $211.600|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.322.096|  $52.900 6,960 $1322.096|  $92.100|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO | $1.322.096|  $52.900 $0 $0 $0 $0 $409.500
cc 1010228170 | JRMAR NICOLAS DAMELINES | g 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $922.722|  $147.700|(EPS005) EPS SANITAS $922.722|  $37.000 6,960 $922.722|  $64.300|(CCF10) COMFABOY $922.722|  $37.000 $0 $0 s0 s0 $286.000
CC 1010234043 | 2AVID EOUARDO GUTIERREZ | g 00 0 [30/30/30[30 zl’Ng’f’g;g%TcEgg‘h‘gN $1.300.000(  208.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500|(CCF26) COMFACUNDI $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $ 402,500
CC 1012345337 | JOAN SEBASTIAN GOMEZ o1 00 0 [3030|30[30| (231001) COLFONDOS $1.300.000| 208.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.300.000(  $52.000 2,350 $1.300.000|  $56.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.300.000)  $52.000 $0 $0 s0 s0 $368.600
CC 1012435050 | ShCH PAOLA DEAZA o1 00 0 [30/30/30[30 zl’Ng’f’g;g%TcEgg‘h‘gN $1.800.000|  $288.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.800.000(  $72.000 0522 $1.800.000(  $9.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.800.000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $441.400
cc 1013584256 | 05T VICENTE TRUIILLO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.306.771|  $200.100| ERSC3D RECAUDO SCP $1306.771|  $52.300 6,960 $1.306.771|  $91.000|(CCF10) COMFABOY $1.306.771| $52.300 $0 $0 s0 s0 $404.700
CC 1013639418 Sﬁ'&’.ﬁé;“g” ROZO 01 00 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.500.000  $240.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.500.000|  $60.000 0,522 $1.500.000|  $7.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.500.000|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $367.900
CC 1014215080 | BRAYAN BUVAN MURCIA o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1225.000|  $196.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.225.000(  $49.000 6,960 $1.225.000(  $85.300|(CCF10) COMFABOY $1.225.000)  $49.000 $0 $0 s0 s0 $379.300
CC 1014215288 [B"E“L“T“F;::M‘LA PIRACUN 01 00 X 0/30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.500.000|  $400.000 | (EPS037) NUEVA EPS $2.500.000|  $100.000 6,960 $2.500.000| $ 174.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $2500.000| $100.000 $0 $0 $0 $0 $ 774.000
cC 1014247467 | DANEL ANDRES GONZALEZ o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1259.375|  $201.500|(EPS005) EPS SANITAS $1259.375|  $50.400 2,436 $1.250.375|  $30.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.250375|  $50.400 $0 $0 s0 s0 $333.000
cC 1014285108 | QANEL ORLANDO RODRIGUEZ g 00 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $908.526|  $145.400|(EPS005) EPS SANITAS $908.526)  $36.400 0522 $908.526)  $4.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $908.526|  $36.400 $0 s0 s0 s0 $223.000
CC 1015424609 | R0 AN ALEXANDER SANCHEZ| g 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.600.000| 256,000 |(EPS005) EPS SANITAS $1.600.000(  $64.000 0522 $1.600.000(  $8.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.600.000|  $64.000 $0 $0 s0 s0 $392.400
CC 1015993793 | LS A EIANDROVALBUENA 1| - g, 00 0 [30/30/30[30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2850.000| 456,000 (EPS010) EPS SURA $2850.000(  $114.000 6,960 $2.850.000( $ 198.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.850.000| $114.000 $0 $0 $0 $0 $882.400
CC 1016009556 | s VIANA ROMERO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $4300.000| $731.000|(EPS005) EPS SANITAS $4.300.000(  $172.000 0522 $4.300.000|  $22.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.300.000 $172.000 $0 $0 s0 s0 $1.097.500
CC 1016087228 |BRIAN FELIPE REYES QUITIAN | 01 00 X 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $1.243.545  $199.000(EPS005) EPS SANITAS $1243.545)  $49.800 4,350 $1243545|  $54.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $1243545|  $49.800 $0 $0 $0 $0 $352.700
CC 10169330  |OVIDIO GIRALDO GARCIA o1 00 x 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1586.061|  $253.800|(EPS016) COOMEVA EPS $1586.061)  $63.500 4,350 $1586.061)  $69.000|(CCF26) COMFACUNDI $1586.061| $63500 $0 $0 $0 $0 $449.800
ccio17o790  [2OST GERMAN SABOGAL 01 00 X 0 [30[30|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1.447.964| $231.700|(EPS044) MEDIMAS EPS $1447.964)  $58.000 6,960 $1.447.964 $100.800|(CCF48) COMFATOLIMA $1447.964|  $58.000 $0 s0 s0 s0 $ 448,500
CC10172715  |ALCIDES GARCIA ARENAS o1 00 X 0130/30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.885.637|  $ 301.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.885.637|  $75.500 6,960 $1.885.637| $ 131.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.885.637|  $75.500 $0 $0 $0 $0 $584.100
CC 10173933  |CELSO GIRALDO GARCIA o1 00 X 0[30|30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.507.687| $241.300|(EPS037) NUEVA EPS $1507.687|  $60.400 4,350 $1.507.687|  $65.600|(CCF48) COMFATOLIMA $1507.687|  $60.400 $0 $0 $0 $0 $427.700
CC 10178899  |ERNESTO LUGO MARTINEZ o1 00 x 0|30(30[30|30|(231001) COLFONDOS | $2.814.004|  $450.300| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2814.004)  $112,600 4,350 $2.814.004| $122.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.814.004| $112.600 $0 $0 $0 $0 $798.000
CC 10180799  |JAIR CRUZ ROJAS o1 00 X 0|3 3|33 |(25-14) COLPENSIONES $90.854|  $14.600|(EPS037) NUEVA EPS $90854)  $3.700 0,000 $90.854 $0|(CCF26) COMFACUNDI $90.854|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 10180799 |JAIR CRUZ ROJAS o1 00 x 0|3 3|33 |(25-14) COLPENSIONES $90.853|  $14.600|(EPS037) NUEVA EPS $90853)  $3.700 0,000 $90.853 $0|(CCF26) COMFACUNDI $90.853|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 10180799  |JAIR CRUZ ROJAS o1 00 X 0 |24[24|24|24|(25-14) COLPENSIONES | $1.112.604| $178.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.112.604)  $44.600 4,350 $1.112.604|  $48.400|(CCF26) COMFACUNDI $1112.604|  $44.600 $0 $0 $0 $0 $315.700
CC 10181310 f,‘éﬁgzc’*ms BENAVIDES o1 00 X 0|30/30/30130|(25-14) COLPENSIONES | $1.192.708|  $ 190.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.192.708|  $47.800 4,350 $1.192.708|  $51.900|(CCF10) COMFABOY $1.192.708|  $47.800 $0 $0 $0 $0 $338.400
cc10182720 [ FONALEXANDER SUAREZ o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1494.854|  $239.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1494.854  $50.800 4,350 $1494.854|  $65.100|(CCF48) COMFATOLIMA $1494.854|  $50.800 $0 s0 s0 s0 $423.900
ceo12720 | O ALEXANDER SUAREZ o1 00 X 0|2|2|2|2|(230301) PORVENIR $136.354|  $21.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $136.354 $0 0,000 $136.354 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $136.354 $0 $0 $0 s0 s0 $21.900
CC 1018402842 |DAVID FLAUTERO CONTECHA | 01 00 0 |30(3030|30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2.200.000|  $352.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000|  $153.200(CCF22) COLSUBSIDIO $2.200.000  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 1018413161 |JUAN CARLOS ESPITIA PARRA| 01 00 X o|6|6(6|6 2?@2232»;?%?58‘!\?\‘ $1.800.000|  $ 306.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.800.000(  $72.000 0,000 $1.800.000 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.800.000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $450.000
CC 1018413161 |JUAN CARLOS ESPITIAPARRA| 01 00 0 [24|24|24(24 ((lzsngg;g%ggg‘@” $7.200.000| $1.224.000|(EPS005) EPS SANITAS $7.200.000(  $288.000 6,960 $7.200.000| $501.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $7.200.000| $ 288.000 $0 $0 $0 $0 $2.301.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|E|*wlwlelalalxlslz|wl<ole|s o] | & |3 ; IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
DIEGO ARMANDO RODRIGUEZ (230201) PROTECCION
ccio18413612 |l SO0 o1 00 X 0|33 |33/ o $266.640|  $45.500((EPS005) EPS SANITAS $266.640)  $10.700 0,000 $ 266.640 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $266.640  $10.700 $0 $0 $0 $0 $66.900
DIEGO ARMANDO RODRIGUEZ (230201) PROTECCION
ccio18413612 | oo S0 o1 00 0 e $3.600.000| $612.000((EPS005) EPS SANITAS $3.600.000(  $144.000 6,960 $3.600.000| $250.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.600.000|  $144.000 $0 $0 $0 $0 $1.150.600
CC 1018436289 | YENSY FERNANDAQUESADA | oy 00 X 0 [30|30|30|30|(230201) PROTECCION | g1 g90,681|  $302.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1890.681|  $75.700 0522 $1.890.681|  $9.900|(CCF48) COMFATOLIMA $1.890.681| $75.700 s0 $0 s0 s0 $463.900
OMEZ (ING + PROTECCION) ’
CC 10188357  |HERLEY MAHECHA ROBAYO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.468.595|  $235.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.468505|  $58.800 6,960 $1.468.595 $ 102.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.468.595  $58.800 $0 $0 $0 $0 $454.900
CC 10189773 ﬁgﬁ’i ALBERTO VARON 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2488.641|  $398.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.488.641|  $99.600 6,960 $2.488.641| $173.300|(CCF48) COMFATOLIMA $2488.641|  $99.600 $0 $0 $0 $0 $770.700
CC 1019050164 |ALDEMAR SANCHEZ CARLOS o1 0 |x X 0 230301) PORVENIR $1.825.402| $292.100|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.825.402|  $73.100 4,350 $1.825.402|  $79.500| (CCF14) COMFACAUCA $1.825402|  $73.100 $0 $0 $0 $0 $517.800
CC 1019053376 Eg"[‘)/gl‘e'sugﬂ BOCANEGRA 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.363.926|  $218.300|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.363.926|  $54.600 6,960 $1363.926|  $95.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.363.926| $54.600 $0 $0 $0 $0 $422.500
CC 1019057388 gi)CJ(/)stAS ANDRES GUALTERO! = ¢y 00 0 30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.200.000  $512.000|(EPS005) EPS SANITAS $3.200.000|  $128.000 0,522 $3.200.000|  $16.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.200.000| $128.000 $0 $0 $0 $0 $ 784.800
CC 1019119426 |JULIAN DAVID AMAYA MELO o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.500.000| $240.000 | (EPS005) EPS SANITAS $1500.000(  $60.000 2,436 $1500.000(  $36.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.500.000(  $60.000 $0 $0 $0 $0 $396.600
CC 10197310 g‘;ﬁ;gﬁ‘ALBERTO JARAMILLO| oy 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.200.000|  $ 192.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.200.000(  $48.000 6,960 $1.200.000(  $83.600 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.200.000|  $48.000 $0 $0 $0 $0 $371.600
CC 1020749127 |LUISA FERNANDA PRADA DIAZ| 01 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $2.700.000|  $432.000((EPS005) EPS SANITAS $2.700.000|  $108.000 6,960 $2.700.000| $ 188.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.700.000(  $108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1020763925 |JHON EDISON REYES QUITIAN | 01 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.800.000|  $ 288.000 (EPS005) EPS SANITAS $1.800.000(  $72.000 0522 $1.800.000(  $9.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.800.000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $441.400
CC 1022324888 | JAVIER ALBERTO CASTILLO o1 00 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $2.175.000|  $348.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.175.000(  $87.000 6,960 $2.175.000| $151.400|(CCF10) COMFABOY $2175.000(  $87.000 $0 $0 $0 $0 $673.400
CC 1022410662 éxz?gg PAOLAVARGAS 01 00 0 |30|30(30|30/ (230301) PORVENIR $1.600.000  $256.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.600.000|  $64.000 0,522 $1.600.000|  $8.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.600.000|  $64.000 $0 $0 $0 $0 $392.400
€C 1022931642 |DIEGO JOSUE GALEANO CRUZ| 01 0 |x ol4|a|a|a (CCF40) COMFENALCO
(231001) COLFONDOS $121137|  $19.400(EPS037) NUEVA EPS $121.137 $4.900 6,960 121137 $8.500| CORA0 CON $121137|  $4.900 $0 $0 $0 $0 $37.700
CC 1022933425 |ALADEY RUIZ ARIAS o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.608.360|  $257.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.608.360|  $64.400 6,960 $1.608.360 $ 112.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.608.360|  $64.400 $0 $0 $0 $0 $498.200
CC 1022933467 |ORLANDO TORRES PRADA o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.175.879|  $188.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.175879|  $47.100 2,436 $1175.879|  $28.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.175.879|  $47.100 $0 $0 $0 $0 $311.100
CC 1022972801 |ISMAEL ZAMBRANO BUSTOS o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.156.478|  $185.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.156.478|  $46.300 6,960 $1.156.478|  $80.500|(CCF10) COMFABOY $1.156.478|  $46.300 $0 $0 $0 $0 $358.200
ANDERSON ESNEIDER
CC 1023008737 [ANDERSON ESKE o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.820.000( $291.200(EPS008) COMPENSAR EPS $1.820.000(  $72.800 0522 $1820.000(  $9.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1820.000(  $72.800 $0 $0 $0 $0 $446.400
CC 1023023222 |NATHALY PEREZ GARCIA o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.000.000|  $160.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.000.000(  $40.000 0522 $1.000.000(  $5.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.000.000|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $245.300
CC 1023926821 |YURY ANDREA MENDEZROA | 01 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0|30(30/30 1) PORVENIR $1.865.000|  $298.400 (ESSC62) ASMET SALUD $1.865.000(  $74.600 6,960 $1.865.000|  $129.900| SEEA9) SO $1865.000(  $74.600 $0 $0 $0 $0 $577.500
CC 1023930759 :ﬂaﬁ’éﬁg’w‘“o CRISTANCHO 01 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $3.300.000  $528.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $3.300.000|  $132.000 6,960 $3.300.000| $229.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.300.000| $132.000 $0 $0 $0 $0 $1.021.700
CC 1024504788 |YORLENY ARIZA LEON o1 00 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0/30(30/30 1) PORVENIR $1.000.000| $160.000 | (ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.000.000(  $40.000 6,960 $1.000.000|  $69.600| SEEL9) SO $1.000.000(  $40.000 $0 $0 $0 $0 $300.600
CC 1026594928 | WAER DL PILAR OLARTE 01 00 X 0555 |5 |(230301) PORVENIR $207.500|  $33.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $207.500)  $8300 6,960 $207.500(  $14.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $544.895|  $21.800 $0 $0 $0 $0 $77.800
CC 10291656  |JESUS ANDRES LLANTEN o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.210.738|  $193.800|(EPS037) NUEVA EPS $1210738|  $48.500 6,960 $1210.738|  $84.300| (CCF14) COMFACAUCA $1210.738|  $48.500 $0 $0 $0 $0 $375.100
CC 10292843  |LUIS GABRIEL ORTEGA RIOS o1 00 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $6.000.000 $1.020.000 (EPS037) NUEVA EPS $6.000.000(  $240.000 6,960 $6.000.000( $ 417.600| (CCF14) COMFACAUCA $6.000.000|  $ 240.000 $0 $0 $0 $0 $1.917.600
JAMES HUMBERTO VELA (EPSIC3) ASOCIACION
CC 10303063 Ao o1 0 |x 07|77 7](25-14) COLPENSIONES $536.667|  85.000|(FOSICH ASOCACION $536.667|  $21.500 6,960 $536.667|  $37.400|(CCF14) COMFACAUCA $536.667| $21.500 $0 $0 $0 $0 $166.300
CC 10303744 gé‘m‘:‘;‘fg”” GUAMANGA 01 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.973438|  $315.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.973438|  $79.000 6,960 $1.973.438| $ 137.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.973438|  $79.000 $0 $0 $0 $0 $611.200
CC 10304734  |EIDER GOMEZ QUINONEZ o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $2.066.320|  $330.700 | (ESSC62) ASMET SALUD $2.066.320|  $82.700 6,960 $2.066.329| $ 143.900 | (CCF14) COMFACAUCA $2.066.329|  $82.700 $0 $0 $0 $0 $640.000
CC 1030524095 i,léLIXNCAROUNA ENGATIVA 01 00 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.400.000  $224.000(EPS017) FAMISANAR EPS $1.400.000|  $56.000 6,960 $1.400.000|  $97.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.400.000|  $56.000 $0 $0 $0 $0 $433.500
JHONELDER VASQUEZ (230201) PROTECCION
CC10306048 | CaSTAREDA o1 0 |x 0| 10]10110110] 820 O on, $366.667|  $58.700((EPS044) MEDIMAS EPS $366.667|  $14.700 4,350 $366.667|  $16.000|(CCF14) COMFACAUCA $366.667|  $14.700 $0 $0 $0 $0 $104.100
CC 1030677765 ggﬁﬂ/‘-ém‘g YUSETH MATIAS 01 00 X 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $2.500.000  $400.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $2.500.000|  $100.000 0,522 $2.500.000|  $13.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.163.333| $126.600 $0 $0 $0 $0 $639.700
CRISTIAN DANIEL CASTRO ol3030l30 (EPS041) NUEVA EMPRESA
cC 1030684542 | g oh o1 00 4 230301) PORVENIR $2.300.000|  $368.000| (CPSOT) TUEVA EMP $2.300.000(  $92.000 6,960 $2.300.000| $ 160.100|(CCF48) COMFATOLIMA $2300.000(  $92.000 $0 $0 $0 $0 $712.100
CC 10307527 i%%fLSA‘;NDRES MELENDEZ 01 00 X 0 |30|30(30/30/ (230301) PORVENIR $1.471.624|  $235.500|(EPS037) NUEVA EPS $1.471.624|  $58.900 6,960 $1.471.624| $102.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.471.624|  $58.900 $0 $0 $0 $0 $ 455.800
DINER CELIMO BUITRON (230201) PROTECCION
cci1035774 | phEt o1 0 |x 014141414 220 O on $423979|  $67.900((EPS037) NUEVA EPS $423979|  $17.000 6,960 $423.979|  $29.600|(CCF14) COMFACAUCA $423979|  $17.000 $0 $0 $0 $0 $131.500
EDNA ROCIO CAYCEDO
cc 1032361902 [ FONARS o1 00 0 [30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.000.000|  $680.000(EPS005) EPS SANITAS $4.000.000(  $160.000 0522 $4.000.000(  $20.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.000.000| $160.000 $0 $0 $0 $0 $1.020.900
CC 1032411329 |ALEJANDRO NEIRA OSPINA o1 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.298.436|  $207.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.208.436|  $52.000 6,960 $1.208.436|  $90.400|(CCF26) COMFACUNDI $1298.436|  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.200
CC 1032463848 é‘m’;’: SLEERTD CONTECHA 01 00 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $3.000.000(  $480.000|(EPS005) EPS SANITAS $3.000.000|  $120.000 6,960 $3.000.000| $ 208.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.000.000|  $120.000 $0 $0 $0 $0 $928.800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
otcion | Apeiosyvamres | ton | s |05l 8l 8o 5181512 210/ 8101 85820 o | 0 | e | s | 8| e | e | S| e | s | 85| A | A | e | e | e |
5|5|a|6
CC 1032483898 |orecna o VALENCIA o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $3875.112|  $658.900|(EPS008) COMPENSAR EPS $3875.112| $155.100 6,960 $3.875.112| $269.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $908.526|  $36.400 s0 $0 s0 s0 $1.120.200
CC 1033732057 |RONY STEWARD SANCHEZ 01 00 0 [30/30/30[30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2195.000| $351.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2195.000(  $87.800 2,436 $2195.000(  $53.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $2195000  $87.800 $0 $0 $0 $0 $580.300
CC 1033734030 | SRIGTHAN CAMILO MOLINA 01 00 X 0 |30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.828.745| $292.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1828.745)  $73.200 6,960 $1.828.745 $127.300|(CCF14) COMFACAUCA $1.828.745|  $73.200 s0 $0 s0 s0 $566.300
CC 1033750337 |WILMER RIVERA LINARES 01 00 0 |30(3030|30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2.200.000|  $352.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000|  $153.200(CCF22) COLSUBSIDIO $2.200.000  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 1039698453 |4y LiNTON SNEIDER PEREZ o1 0 |x 09999 |(230301) PORVENIR $272558|  $43.700|(EPS017) FAMISANAR EPS $272.558)  $11.000 2,350 $272.558|  $11.900|(CCF26) COMFACUNDI $272558|  $11.000 s0 $0 s0 s0 $77.600
CC 1042063620 ;IEES%LEL::IS QUINTERO 01 00 X 0 |30[3030|30 z l’Ng’:“P);OR%TCEgg"\%N $1525.767|  $244.200| (EPS037) NUEVA EPS $1525.767|  $61.100 4,350 $1525.767|  $66.400|(CCF26) COMFACUNDI $1525767|  $61.100 $0 $0 $0 $0 $432.800
CC 1048284669 S.“é“o“ ALEXANDER FUENTES o1 00 X 0 |30/30|3030|(25-14) COLPENSIONES | $1.133.765|  $ 181.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.133.765|  $45.400 2,436 $1.133.765|  $27.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.133.765  $45.400 $0 $0 $0 $0 $300.000
CC 1048846906 | 1A SARLOS BARRETO o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1504.746|  $240.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1504.746)  $60.200 6,960 $1.504.746 $ 104.800|(CCF10) COMFABOY $1504.746|  $60.200 $0 s0 s0 s0 $ 466.000
cC 1048847061 |5 jonch FIOELANGULO o1 00 X 0 [30/30/30[30 ﬁg?g;{?&?&g‘h‘g“ $1543.169|  $247.000|(EPS037) NUEVA EPS $1543.169|  $61.800 6,960 $1.543.169| $107.500|(CCF10) COMFABOY $1.543.169|  $61.800 $0 $0 s0 s0 $478.100
CC 1048847082 \F;LCF:EARSD HERNEY AVILA 01 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS! $1.412.839|  $226.100|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.412.839|  $56.600 6,960 $1412.839|  $98.400|(CCF10) COMFABOY $1.412.839|  $56.600 $0 $0 $0 $0 $437.700
CC 1048847714 |JORGE ROA RUIZ o1 00 x 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1441.339|  $230.700|(EPS044) MEDIMAS EPS $1441.339|  $57.700 6,960 $1.441339  $100.400|(CCF10) COMFABOY $1441.339|  $57.700 $0 $0 $0 $0 $446.500
CC 1048847926 sgNR’éh%AUR'O MARTINEZ 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.225834|  $196.200|(CCFC55) EPS-S CAJACOPI $1.225834|  $49.100 4,350 $1.225.834|  $53.400|(CCF10) COMFABOY $1.225834|  $49.100 $0 $0 $0 $0 $347.800
CC 1048848346 | |IEN AR DAVID FRANCO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1438.500|  $230.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1438500(  $57.600 6,960 $1.438.500| $100.200|(CCF10) COMFABOY $1438500] $57.600 $0 $0 s0 s0 $ 445.600
CC 1048848608 ;%’;NECN‘:)LEONELA MARTINEZ 01 00 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $908.526|  $ 145.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $908526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF10) COMFABOY $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 1048349158  |\\OUEL EDUARDO RAMIREZ o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1359.950|  $217.600|(CCFC24) EPS-S COMF HUILA |  $1.350.950|  $54.400 6,960 $1.350.950|  $ 94.700|(CCF10) COMFABOY $1.350.950|  $54.400 $0 $0 s0 s0 $421.100
CC 1048849395 [S"Cg)THC;ER DARLEAY GALINDO 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.936.459|  $309.900(EPS017) FAMISANAR EPS $1.936.459|  $77.500 4,350 $1.936.459|  $84.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.936.459|  $77.500 $0 $0 $0 $0 $549.200
CC 1048349681 |- DRO DUVAN CARRANZA o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1202.916|  $192.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1202.916)  $48.200 2,350 $1.202.916|  $52.400|(CCF10) COMFABOY $1.202916|  $48.200 $0 $0 s0 s0 $341.300
CC 1048849782 ::A/;g!hg é\ZLFONSO GUZMAN 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.088.339|  $174.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.088.339|  $43.600 6,960 $1.088.339|  $75.800|(CCF10) COMFABOY $1.088.339|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.200
CC 1048850880 |FREDY ROJAS GALINDO o1 00 0|20|20|20(20| (230301) PORVENIR $605.684|  $97.000|(EPS037) NUEVA EPS $605.684|  $24.300 0,000 $605.684 $0|(CCF10) COMFABOY $605.684|  $24.300 $0 $0 $0 $0 $145.600
CC 1048850880 |FREDY ROJAS GALINDO 01 00 X 0 [10[10/10|10|(230301) PORVENIR $302842|  $48.500((EPS037) NUEVA EPS $302.842|  $12.200 6,960 $302.842|  $21.100|(CCF10) COMFABOY $302842  $12.200 $0 $0 $0 $0 $94.000
CC 1048851162 | ot VAN CONZALEZ o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1394.967| $223.200|(EPS037) NUEVA EPS $1394.967|  $55.800 6,960 $1.394.967|  $97.100|(CCF10) COMFABOY $1.394.967|  $55.800 $0 $0 s0 s0 $431.900
CC 1049607284 ggg:g” YOHAN PINEDA 01 00 X 0 |30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.195.833|  $191.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.195.833|  $47.900 4,350 $1195.833|  $52.100|(CCF10) COMFABOY $1.105833|  $47.900 $0 $0 $0 $0 $339.300
CC 1049608677 | MAnoEL ANTONIO CORTES o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1258.750|  $201.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $1258.750|  $50.400 2,350 $1.258.750|  $54.800|(CCF10) COMFABOY $1.258.750|  $50.400 $0 $0 s0 s0 $357.000
cC 1049611177 [2ARMIN FTEF VAURICIO 01 w0 [x 0 [30/30/30[30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $3.000.000(  $480.000|(EPS005) EPS SANITAS $3.000.000(  $120.000 6,960 $3.000.000 $ 208.800|(CCF10) COMFABOY $3.000.000| $120.000 $0 $0 $0 $0 $928.800
CC 1049614128 |00 ORANDO GUTIERREZ o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $908.526|  $145.400|(EPS005) EPS SANITAS $908.526)  $36.400 2,350 $908.526|  $39.600|(CCF10) COMFABOY $908.526|  $36.400 s0 $0 s0 s0 $257.800
CC 1049619839 | RO JULIAN BARRETO 01 00 X 0 |16/16|16(16|(230301) PORVENIR $664.000|  $106.300|(EPS005) EPS SANITAS $664.000)  $26.600 6,960 $664.000(  $46.300|(CCF10) COMFABOY $664.000|  $26.600 $0 s0 s0 s0 $205.800
CC 1049619839 | RO AN ULIAN BARRETO 01 00 X 0 |14(14|14(14| (230301) PORVENIR $581.000  $93.000|(EPS005) EPS SANITAS $581.000(  $23.300 0,000 $581.000 $0|(CCF10) COMFABOY $581.000|  $23.300 s0 $0 s0 s0 $139.600
CC 1049626869 25‘&"R"¢§SCAM'LO ARIAS 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.865.000 $298.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.865.000|  $74.600 6,960 $1.865.000| $129.900|(CCF10) COMFABOY $1.865.000| S 74.600 $0 $0 $0 $0 $577.500
CC 1049633623 |EFRAIN FONSECA LARGO o1 00 x 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.652.343|  $264.400|(EPS037) NUEVA EPS $1652.343)  $66.100 6,960 1652343 $ 115.100| (CCF26) COMFACUNDI $1652.343)  $66.100 $0 $0 $0 $0 $511.700
CC 1049639795 | jof R0 ANDRES BENITEZ 01 00 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $2070.000|  $331.200|(EPS005) EPS SANITAS $2070.000(  $82.800 6,960 $2.070.000| $ 144.100|(CCF26) COMFACUNDI $2070.000  $82.800 $0 s0 s0 s0 $640.900
CC 1049797177 E{:&'gbg@vm ALFONSO 01 00 X 0 [3030|30(30| (231001) COLFONDOS $2007.501|  $321.300|(EPS044) MEDIMAS EPS $2007.501|  $80.400 2,350 $2.007.501|  $87.400|(CCF26) COMFACUNDI $2007501|  $80.400 s0 $0 s0 s0 $569.500
cc 1051241202 | SRSTANALEIARDRO 01 00 X 0|2|2|2|2|(230301) PORVENIR $60.569 $9.700| (EPS005) EPS SANITAS $60569|  $2.500 0,000 $60.569 $0|(CCF10) COMFABOY $60569|  $2500 $0 s0 s0 s0 $14.700
ce 1051241202 | FRSTANALEIARDRO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $885.813|  $141.800|(EPS005) EPS SANITAS $885.813)  $35500 6,960 $885.813|  $61.700|(CCF10) COMFABOY $885813|  $35500 s0 $0 s0 s0 $274.500
CC 1051737985 |JAIRO ARROYO ROJAS o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $2.070.000|  $331.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.070.000(  $82.800 6,960 $2.070.000 $144.100 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2.070.000  $82.800 $0 $0 $0 $0 $640.900
CC 1052314433 | S5O0 VOBANY ARAQUE o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1387.775|  $222.100|(EPS037) NUEVA EPS $1387.775)  $55.600 6,960 $1.387.775|  $96.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.387.775|  $55.600 $0 $0 s0 s0 $429.900
CC 1052338564 [ WAR"0 ANTONIO PARDO o1 00 X 0 [2929|29|29|(230301) PORVENIR $1031.406| $165.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.031.406)  $41.300 6,960 $1.031.406|  $ 71.800|(CCF10) COMFABOY $1031.406  $41.300 $0 s0 s0 s0 $319.500
CC 1052338564 | W= ANTONIO PARDO 01 00 X 0|1|1]1]1|(230301) PORVENIR $40.104 $6.500((EPS037) NUEVA EPS $40104|  $1.700 0,000 $40.104 $0|(CCF10) COMFABOY $35.000)  $1.400 s0 $0 s0 s0 $9.600
CC 1052397296 ‘I]DléAH’\/‘\SGFZLO MACHUCA 01 00 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.020.000  $163.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.020.000|  $40.800 6,960 $1.020.000|  $71.000|(CCF10) COMFABOY $1.020.000|  $40.800 $0 $0 $0 $0 $315.800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|t|%|wlwlalala|x|slz|wl<|oa|k]al %G %8 ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
ce tossazeams | Goz, TR BENTES 01 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.075.000|  $172.100|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.075.000(  $43.100 6,960 $1.075.090|  $74.900|(CCF10) COMFABOY $1.075.000|  $43.100 $0 $0 $0 $0 $333.200
CC 1053333066 ;g‘sg{‘éﬂgg“s PADILLA 01 00 X 0 |30[30(30/30| (230301) PORVENIR $1.384.556|  $221.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.384.556|  $55.400 6,960 $1.384.556|  $96.400|(CCF48) COMFATOLIMA $1.384.556|  $55.400 $0 $0 $0 $0 $428.800
CC 1053559107 E'F::é CAROLINA CABALLERO | g, 00 0 [30[30|30|30| (231001) COLFONDOS $3.625.000  $580.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $3.625.000|  $ 145.000 6,960 $3.625.000| $ 252.300|(CCF10) COMFABOY $3.625.000| $ 145.000 $0 $0 $0 $0 $1.122.300
CC 1053559236 |LUIS ALFREDO GOMEZ 01 00 X 0 |30(3030|30 (TNSTL)RP OF‘%TCEC‘%S"\%N $1.830.365|  §202.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.830.365)  $73.300 6,960 $1.830.365| $127.400|(CCF10) COMFABOY $1.830.365|  $73.300 $0 $0 $0 $0 $566.900
CC 1053604185 |JUAN CARLOS CHACON VEGA | 01 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.307.899| $209.300((EPS005) EPS SANITAS $1.307.899|  $52400 6,960 $1307.899|  $91.100|(CCF10) COMFABOY $1307.899|  $52.400 $0 $0 $0 $0 $405.200
(230201) PROTECCION
CC 1053606881 |YEFER SUAREZ HURTADO o1 00 X 0/30j3oao 30| 220 O on $999.000| $159.900 (EPS037) NUEVA EPS $999.000(  $40.000 4,350 $999.000|  $43.500|(CCF10) COMFABOY $999.000(  $40.000 $0 $0 $0 $0 $283.400
CC 1053600065 |3/ SEBASTIAN FLOREZ o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.115.000|  $338.400(EPS037) NUEVA EPS $2.115.000(  $84.600 6,960 $2.115.000 $ 147.300|(CCF10) COMFABOY $2115.000|  $84.600 $0 $0 $0 $0 $654.900
CC 1053609939 | OESSY PAOLA RODRIGUEZ o1 00 0 [30/30(30(30| (230301) PORVENIR $950.000|  $152.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $950.000(  $38.000 6,960 $950.000|  $66.200|(CCF10) COMFABOY $950.000(  $38.000 $0 $0 $0 $0 $294.200
JOSE ALEXIS PAMPLONA (230201) PROTECCION
CC 1053610409 | ol U o1 00 3|33 3|3 | o, $90.854|  $14.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $90.854 $3.700 0,000 $90.854 $0|(CCF10) COMFABOY $90.854|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
JOSE ALEXIS PAMPLONA (230201) PROTECCION
CC 1053610409 | oot U] o1 00 X 0 T e i $1.232189|  $197.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1232189|  $49.300 6,960 $1232189|  $85.800|(CCF10) COMFABOY $1.232.189|  $49.300 $0 $0 $0 $0 $381.600
CC 1053616621 32{@/‘:0 ANDRES CHACON 01 00 X 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.427.143|  $228.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.427.143|  $57.100 6,960 $1427.143|  $99.400|(CCF10) COMFABOY $1427.143|  $57.100 $0 $0 $0 $0 $442.000
CC 10545223 ;‘:)"J‘Eg ENRIQUE ORTEGA 01 00 0 |30|30(30|30/ (230301) PORVENIR $4.140.000  $703.800|(EPS037) NUEVA EPS $4.140.000|  $165.600 6,960 $4.140.000| $ 288.200|(CCF14) COMFACAUCA $4.140.000|  $165.600 $0 $0 $0 $0 $1.323.200
CC 1054542510 /F:;;::VREO ANDRES CARDONA 01 00 X 0 30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $3.409.162|  $545.500|(EPS017) FAMISANAR EPS $3.400.162|  $136.400 4,350 $3.400.162| $ 148.300|(CCF48) COMFATOLIMA $3.400.162| $136.400 $0 $0 $0 $0 $966.600
CC 1054547850 |JUAN PABLO BASTOS BAENA o1 00 30|30|30[30[30|(230301) PORVENIR $1.076.036|  $172.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.076.036|  $43.100 0,000 $1.076.036 $0|(CCF10) COMFABOY $1.076.036|  $43.100 $0 $0 $0 $0 $258.400
CC 1054552367 |JOSE ALEJANDRO RUIZ LOPEZ| 01 00 X 0 (230201) PROTECCION | g1 775.064|  $284.200 $1.775.964|  $71.100 $1.775.964 $123.700 $1.775.964|  $71.100 $0 $0 $0 $0 $550.100
(NG + PROTECCION) X 200 (EPS037) NUEVA EPS . . 6,960 . (CCF48) COMFATOLIMA . .
(230201) PROTECCION
CC 1054552367 |JOSE ALEJANDRO RUIZ LOPEZ| 01 00 X 0|2|2|2 |2 0820 e $127.219|  $20.400|(EPS037) NUEVA EPS $127.219 $5.100 0,000 $127.219 $0|(CCF48) COMFATOLIMA $78.333|  $3.200 $0 $0 $0 $0 $28.700
CC 1054553481 gﬁ;‘#gg MARIO GARCIA 01 00 X 0 30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $1.691.250  $270.600|(ESSC62) ASMET SALUD $1.691.250|  $67.700 4,350 $1691.250|  $73.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.691.250|  $67.700 $0 $0 $0 $0 $479.600
CC 1054560033 g:;;‘:c‘:‘%ATER'NE NIETO 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.800.000| $288.000(EPS017) FAMISANAR EPS $1.800.000|  $72.000 6,960 $1.800.000| $ 125.300|(CCF48) COMFATOLIMA $1.800.000  $72.000 $0 $0 $0 $0 $557.300
CC 1054562182 |JUAN CAMILO VARON MEDINA | 01 00 X X 0]1]1|1]1(230301) PORVENIR $30.285 $4.900|(EPS037) NUEVA EPS $30.285 $1.300 6,960 $30.285|  $2.200|(CCF48) COMFATOLIMA $87.615|  $3.600 $0 $0 $0 $0 $12.000
CC 1054562881 | SOeDER USMAY PEREZ o1 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $1.421.979|  $227.600((ESSC62) ASMET SALUD $1421.979|  $56.900 6,960 $1421.979|  $99.000(CCF48) COMFATOLIMA $1.421979|  $56.900 $0 $0 $0 $0 $440.400
JORGE LUIS POLANCO
cC 1054563110 [JOROELY o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1535.875|  $245.800|(EPS037) NUEVA EPS $1535875|  $ 61500 4,350 $1535.875(  $66.900(CCF26) COMFACUNDI $1535.875)  $61.500 $0 $0 $0 $0 $435.700
VICTOR YESID BARRIOS
CC 1054564768 (G OR YESI0 o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.433.768|  $229.500|(ESSC62) ASMET SALUD $1.433.768|  $57.400 6,960 $1.433.768|  $99.800|(CCF48) COMFATOLIMA $1.433.768|  $57.400 $0 $0 $0 $0 $444.100
ERWIN IVAN LUGO
cc 1054567578 | LSRRI o1 00 0 |12]11]11{11|(230301) PORVENIR $333.127|  $53.400((EPS044) MEDIMAS EPS $333.127|  $13.400 6,960 $333.127|  $23.200(CCF48) COMFATOLIMA $333.127|  $13.400 $0 $0 $0 $0 $103.400
ERWIN IVAN LUGO
cc 1054567578 | L ANDI ey o1 00 X 0 [19]19|19|19| (230301) PORVENIR $609.205|  $97.500((EPS044) MEDIMAS EPS $609.205 $0 0,000 $609.205 $0|(CCF48) COMFATOLIMA $609.205 $0 $0 $0 $0 $0 $97.500
CC 1054568372 |ALEXIS PEREZ BELTRAN o1 00 X X 0]1]1]1]1](230301) PORVENIR $195.901|  $31.400|(EPS037) NUEVA EPS $195.901 $7.900 6,960 $195.901|  $13.700|(CCF26) COMFACUNDI $280.996|  $11.300 $0 $0 $0 $0 $64.300
CC 1054568372 |ALEXIS PEREZ BELTRAN o1 0 |x X 088 |8|8](230301) PORVENIR $242274|  $38.800|(EPS037) NUEVA EPS $242.274 $9.700 6,960 $242.274|  $16.900|(CCF48) COMFATOLIMA $242274|  $9.700 $0 $0 $0 $0 $75.100
CC 1054568441 | 000 DAVID RODRIGUEZ 01 00 X 0 |1919|19(19|(230301) PORVENIR $578.037|  $92.500|(ESSC62) ASMET SALUD $578.037 $0 0,000 $578.037 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $578.037 $0 $0 $0 $0 $0 $92.500
CC 1054568441 |00 DAVID RODRIGUEZ 01 00 0 [11/11/12{11|(230301) PORVENIR $333.127|  $53.400|(ESSC62) ASMET SALUD $333.127|  $13.400 6,960 $333.127|  $23.200|(CCF48) COMFATOLIMA $333.127|  $13.400 $0 $0 $0 $0 $103.400
CC 1054569846 | STOAR DARIO CLAVIIO 01 00 X 0 |1919|19(19|(230301) PORVENIR $578.037|  $92.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $578.037 $0 0,000 $578.037 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $578.037 $0 $0 $0 $0 $0 $92.500
CC 1054569846 | GTDAR DARIO CLAVIIO 01 00 0 [11/11/12{11|(230301) PORVENIR $333.127|  $53.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $333.127|  $13.400 6,960 $333.127|  $23.200|(CCF48) COMFATOLIMA $333.127|  $13.400 $0 $0 $0 $0 $103.400
JUAN CAMILO NIETO
cC 1054571641 [JUAN CAMILS o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.346512|  $215.500|(ESSCI1) ECOOPSOS $1346512)  $53.900 6,960 $1346512|  $93.800|(CCF26) COMFACUNDI $1346.512|  $53.900 $0 $0 $0 $0 $417.100
CC 1054678013 :ggg;gmu\ SUAREZ 01 00 X 0 |20/20(20|20(230301) PORVENIR $800.000|  $ 128.000|(EPS037) NUEVA EPS $800.000|  $32.000 6,960 $800.000|  $55.700|(CCF10) COMFABOY $800.000|  $32.000 $0 $0 $0 $0 $247.700
CC 1055312067 i‘i‘;ﬂ:LEJANDRO PEREZ 01 00 0 [30[30|30|30| (231001) COLFONDOS $2.600.000  $416.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.600.000|  $104.000 6,960 $2.600.000| $ 181.000|(CCF10) COMFABOY $2.600.000| $ 104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
CC 1055690004 |OLIVER RUBIO LOPEZ o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $3.414.004|  $546.300 | (EPS005) EPS SANITAS $3.414.004|  $136.600 4,350 $3.414.004 $ 148.600|(CCF10) COMFABOY $3.414.004| $136.600 $0 $0 $0 $0 $968.100
CC 1056482619 ‘évgéLE“”RET%SAMUEL REYES 01 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.207.500  $193.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.207.500|  $48.300 4,350 $1.207.500|  $52.600|(CCF10) COMFABOY $1.207.500|  $48.300 $0 $0 $0 $0 $342.400
CC 1056482624 gﬂgiﬁ UMALDO DURAN o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.138.125|  $342.100|(EPS037) NUEVA EPS $2.138.125)  $85.600 6,960 $2.138.125 $148.900 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2138.125|  $85.600 $0 $0 $0 $0 $662.200
R 01 00 X 0 [30/30/30[30| (25-14) cOLPENSIONES | $1.192.708| $190.900|(EPS037) NUEVA EPS $1192.708|  $47.800 2,350 $1.192.708|  $51.900|(CCF10) COMFABOY $1.192.708|  $47.800 s0 $0 s0 s0 $338.400
ELMER EUSEBIO REYES
cC 1056483134 | EMER B o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.206.042|  $193.000((EPS037) NUEVA EPS $1.206.042|  $48.300 4,350 $1206.042|  $52.500|(CCF10) COMFABOY $1.206.042|  $48.300 $0 $0 $0 $0 $342.100

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
a REEE
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|t||wlwlalalsl ||z w <l ol 5| | <| B €| O v 1BC Aporte - IBC Aporte ' 1BC Aporte ) 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1056799897 Eg:\g;.]uugm GONZALEZ 01 00 030[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.710.000|  $273.600 |(EPS008) COMPENSAR EPS $1.710.000|  $68.400 6,960 $1.710.000| $119.100|(CCF10) COMFABOY $1.710.000|  $68.400 $0 $0 $0 $0 $529.500
JHON MAURICIO RODRIGUEZ (230201) PROTECCION
cC 1056800042 | 2N AL o1 00 X 0|2|2|2|2 30200 PROTECCIO $98.167|  $15.800|(EPS005) EPS SANITAS $98.167  $4.000 0,000 $98.167 $0|(CCF10) COMFABOY $67.79|  $2.800 $0 $0 $0 $0 $22.600
JHON MAURICIO RODRIGUEZ (230201) PROTECCION
cC 1056800042 | 2N IAY o1 00 x 0 e o $1.145.834|  $183.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.145834)  $45.900 4,350 $1.145834|  $49.900|(CCF10) COMFABOY $1145834)  $45.900 $0 $0 $0 $0 $325.100
WILLIAM ELIECER FAGUA 20|20|50|a0| (230201) PROTECCION
cc 1056801577 | LA ELE 01 00 0 e $3.950.000|  $671.600|(EPS037) NUEVA EPS $3.950.000)  $158.000 6,960 $3.950.000|  $275.000|(CCF14) COMFACAUCA $3.950.000| $158.000 $0 $0 $0 $0 $1.262.600
YIMY YOBANY SIERRA
cc 1056802228 |YIMY YOBAN o1 00 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $2.800.000|  $448.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.800.000|  $ 112,000 2,436 $2.800.000|  $68.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.800.000 $112.000 $0 $0 $0 $0 $740.300
CC 1056802543 | L=V ROCIO OTALORA o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1560.000| 249.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1560.000(  $62.400 6,960 $1.560.000( $ 108.600|(CCF10) COMFABOY $1560.000|  $62.400 $0 s0 s0 s0 $483.000
CC 1056803306 ASA%FE‘;',\?ODAN‘LO BARRERA 01 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2300.000  $368.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.300.000|  $92.000 6,960 $2.300.000| $ 160.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.300.000|  $92.000 $0 $0 $0 $0 $712.100
CC 1056803421 | SAn 2 e DAVID ACERO o1 00 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $2070.000| §331.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $2070.000(  $82.800 6,960 $2.070.000 $144.100|(CCF10) COMFABOY $2070.000  $82.800 $0 s0 s0 s0 $640.900
CC 1056803574 | [T RSON ARLEV AREVALO o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1122.917|  $179.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1122.017|  $45.000 6,960 $1.122.917|  $78.200|(CCF10) COMFABOY $1.122917|  $45.000 $0 $0 s0 s0 $347.900
CC 1056804883 /E[T’LSRSAON ZAMIR VARGAS 01 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS! $1.022.092|  $163.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.022.092|  $40.900 6,960 $1.022.092|  $71.200|(CCF10) COMFABOY $1.022002|  $40.900 $0 $0 $0 $0 $316.600
BRAYAN IVAN ATARA
CC 1056805043 | e A VAR o1 00 x 0 |30(30[30|30(230301) PORVENIR $1.036.458|  $ 165.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1036458)  $41.500 6,960 $1.036.458|  $72.200|(CCF10) COMFABOY $1.036.458|  $41500 $0 $0 $0 $0 $321.100
ce 1056928111 |J0ROE FHECER ALARCON o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $2661.310|  $425.900|(EPS005) EPS SANITAS $2661.310)  $106.500 4,350 $2.661.310| $ 115.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $2661.310| $ 106500 $0 s0 s0 s0 $754.700
CC 1056957715 |JHONNATAN GIL ROMERO o1 00 x 0[30(30[30|30|(231001) COLFONDOS | $1.214.896| ~$194.400| (EPS044) MEDIMAS EPS $1214.896|  $48.600 6,960 $1.214.896|  $84.600|(CCF10) COMFABOY $1.214.896|  $48.600 $0 $0 $0 $0 $376.200
JOHN CARLOS TRUJILLO 2ols0ls0la0 (EPS041) NUEVA EMPRESA
cc 1057575275 2o 01 00 0 230301) PORVENIR $2245.000|  $350.200| (EPS041) NUEVA EMP $2245.000)  $89.800 6,960 2245000 $ 156.300| (CCF10) COMFABOY $2.245.000  $89.800 $0 $0 $0 $0 $695.100
ce 10575a7411 | e IHO ANDRES MACIAS o1 00 X 0|33 3]3|(25-14) COLPENSIONES $280.000  $44.800|(EPS005) EPS SANITAS $280.000(  $11.200 6,960 $280.000(  $19.500|(CCF10) COMFABOY $1.073.333|  $43.000 $0 $0 s0 s0 $118.500
CC 1057589947 | SOSON SANTIAGO BARRERA | g 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1166.015| $186.600|(EPS037) NUEVA EPS $1166.015)  $46.700 6,960 $1.166.015|  $81.200|(CCF10) COMFABOY $1166.015|  $46.700 $0 s0 s0 s0 $361.200
CRISTIAN FERNANDO
cc 1057608767 |CRISTIAN FERNA o1 00 X 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $1.045.751|  $167.400|(EPS037) NUEVA EPS $1045.751)  $41.900 6,960 $1.045751|  $72.800|(CCF10) COMFABOY $1.045751|  $41.900 $0 $0 $0 $0 $324.000
CC 1058966985 | 2nYER ALBERTO MENESES o1 w0 [x 0 (230301) PORVENIR $990.000|  $158.400|(ESSC62) ASMET SALUD $990.000(  $39.600 6,960 $990.000(  $69.000|(CCF14) COMFACAUCA $990.000|  $39.600 $0 s0 s0 s0 $306.600
CC 1058969699 |ANTONIO RODRIGUEZ MUROZ | 01 00 x 0[30(30[30|30|(230301) PORVENIR $1.280.730|  $206.400|(ESSC62) ASMET SALUD $1289.730|  $51.600 4,350 $1280730|  $56.200| (CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.289.730  $51.600 $0 $0 $0 $0 $365.800
(230201) PROTECCION
CC 1058970132 |RAMON EDUARDO YELARUIZ | 01 0 |x 0 |10]101010] e PO $366.667|  $58.700|(EPS018) S.0.S EPS $366.667|  $14.700 4,350 $366.667| $16.000|(CCF14) COMFACAUCA $366.667|  $14.700 $0 $0 $0 $0 $104.100
JUAN YEISON GUZMAN
cc 1058973502 | JAN YISO o1 0 [x 0 [15[1515|15|(230301) PORVENIR $454.263|  $72.700|(EPS005) EPS SANITAS $454.263)  $18.200 6,960 $454.263|  $31.700|(CCF14) COMFACAUCA $454263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
CC 1058974617 | (e DR e TH SOLEIDAMUNOZ o1 w0 [x 0|9|9|9|9|(2514) cOLPENSIONES $450.000|  $72.000|(EPS037) NUEVA EPS $450.000(  $18.000 6,960 $450.000|  $31.400|(CCF14) COMFACAUCA $450.000  $18.000 $0 s0 s0 s0 $139.400
CC10591942  |JAIRO RODRIGUEZ o1 00 X 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $1.195416|  $191300|(EPS037) NUEVA EPS $1.195416)  $47.900 4,350 $1195416|  $52.100|(CCF14) COMFACAUCA $1.195416|  $47.900 $0 $0 $0 $0 $339.200
CC 1050363752 [ A0 GABRIEL BURBANO 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $936.917|  $150.000|(EPS037) NUEVA EPS $936.917|  $37.500 6,960 $936.917|  $65.300(CCF14) COMFACAUCA $936.917|  $37.500 $0 s0 s0 $0 $290.300
ELBER MOSQUERA
cciosease7 | HEERMOS o1 00 X 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $1.239.949|  $198.400|(EPS037) NUEVA EPS $1239.949|  $49.600 6,960 $1230949|  $86.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.230.949|  $49.600 $0 $0 $0 $0 $384.000
CC 10593970 ?gg;gi ALBERTO ARGOTE 01 00 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.200.000|  $192.000|(EPS018) S.0.S EPS $1.200.000|  $48.000 6,960 $1.200.000|  $83.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.200.000|  $48.000 $0 $0 $0 $0 $371.600
CC 10504333  |JOSE FERNANDO ORTIZ ARIAS| 01 00 x 0 [30|30|30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.168.781| $187.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.168.781|  $46.800 6,960 $1.168.781|  $81.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.168.781|  $46.800 $0 $0 $0 $0 $362.100
FLORENCIO QUINAYAS (230201) PROTECCION (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1059903063 | EENS o1 0 |x 0 151515 15| o020 O o 454263 $72700|EPSICY) ASOCIACION $454.263|  $18.200 6,960 $454.263|  $31.700|(CCF14) COMFACAUCA $454263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
YULDER SAID DELGADO
cc 1050903888 [T DER S o1 00 x 0[30(30[30|30(25-14) COLPENSIONES | $1173513| $187.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1173513)  $47.000 6,960 $1173513|  $81700|(CCF14) COMFACAUCA $1173513|  $47.000 $0 $0 $0 $0 $363.500
ANA ISABEL CORREA
CC 1059905490 [ANAISABEL o1 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.282.552|  $205.300|(EPS037) NUEVA EPS $1282.552|  $51.400 6,960 $1282562|  $89.300|(CCF14) COMFACAUCA $1282552|  $51.400 $0 $0 $0 $0 $397.400
CC 1059906597 |MANUEL MELECIO QUINTANA | 01 00 0 [30[30 (30|30 (230301) PORVENIR $908526| $145.400| (EPS037) NUEVA EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF14) COMFACAUCA $908526  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 1059907387 |EIVER GUZMAN o1 00 X 0 |15/15|15|15|(230201) PROTECCION $454.263|  $72.700 $454.263|  $18.200 $454.263|  $31.700 $454.263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
e ! 700 |(ESSC62) ASMET SALUD : 6,960 : 700|(CCF14) COMFACAUCA ! : .
CC 1050909512 |pIANUEL PARIO SEGURA 01 00 L 0|5 5|55 |(230301) PORVENIR $210.885  $33.800|(ESSC62) ASMET SALUD $210.885|  $8500 0,000 $210.885 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $151.421)  $6.100 $0 $0 $0 $0 $48.400
CC 1050909512 |pfANUEL PARIO SEGURA o1 00 X 0 [25/25|25|25|(230301) PORVENIR $998.433|  $159.800|(ESSC62) ASMET SALUD $998.433)  $40.000 6,960 $998.433|  $69.500|(CCF14) COMFACAUCA $998.433|  $40.000 $0 s0 s0 s0 $300.300
CC 1059913459 |MICHEL ARLEY HIDALGORUIZ | 01 00 x 0[30(30[20|30|230301) PORVENIR $1.179.949|  $188.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.179.949|  $47.200 6,960 $1.179.949|  $82.200(CCF14) COMFACAUCA $1.179.949|  §47.200 $0 $0 $0 $0 $365.400
EDGAR YAMITH NANEZ
cc 1061016909 |EDCAR o1 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.396.544|  $223.500|(ESSC62) ASMET SALUD $1.396.544|  $55.900 6,960 $1.306544)  $97.200|(CCF14) COMFACAUCA $1396544|  $55.900 $0 $0 $0 $0 $432.500
EIDER FELIPE ANGULO
cc 1061018807 |EIDERFE o1 00 X 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $1226132|  $196.200|(EPS037) NUEVA EPS $1226132|  $49.100 6,960 $1226132|  $85.400|(CCF14) COMFACAUCA $1226.132|  $49.100 $0 $0 $0 $0 $379.800
CC 1061019167 | ARG HERNAN GAMBOA 01 00 X X 0|11]1]1|(230301) PORVENIR $86.334|  $13.900|(EPS005) EPS SANITAS $86334|  $3500 6,960 $86.334|  $6.100|(CCF14) COMFACAUCA $1676.594|  $67.100 $0 s0 s0 s0 $90.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SToTaE
a HHEE]
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |0t E|wlwlalels|llzlwlg|oe|s|al<| G €O v 1BC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ) 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
ALEXANDER BALANTA
CC 1061020207 | SR o1 00 x 0 [30[30|30|30(230301) PORVENIR $1.545.063|  $247.300|(EPS037) NUEVA EPS $1545.063)  $61.900 6,960 $1.545.063| $107.600|(CCF14) COMFACAUCA $1545063| 61900 s0 $0 s0 s0 $478.700
SEBASTIAN RENDON
cc 1061047554 [onSTAN o1 00 X 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $1.376.335|  $220.300|(EPS037) NUEVA EPS $1376.335|  $55.100 6,960 $1.376.335|  $95.800|(CCF26) COMFACUNDI $1376335| $55.100 $0 s0 s0 s0 $426.300
CC 1061598276 | JAVIER MARTINEZ AUSECHA o1 00 x 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.205.600|  $193.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1.205.600|  $48.300 6,960 $1.205.690(  $84.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.205690| $48.300 $0 $0 $0 $0 $373.600
EDER ORLANDO GONGORA 30130(30(30((230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
cc 1061599128 |ZOEROR 01 00 X 0 e $1.714.323|  $274.300|(EPS037) NUEVA EPS $1714.323)  $68.600 6,960 $1714.323| $119.400| CCF40) CON $1714323|  $68.600 $0 s0 s0 s0 $530.900
CC 1061599457 ;CI’SSE EDUARDO NARVAEZ 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.108.024| $177.300|(EPS018) S.0.S EPS $1.108.024|  $44.400 6,960 $1108.024|  $77.200|(CCF14) COMFACAUCA $1.108.024|  $44.400 $0 $0 $0 $0 $343.300
ANDRES HUMBERTO
cc 1061599460 | ARDRESEUIBERTS 01 00 X 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $1.790.834|  $286.600|(EPS037) NUEVA EPS $1790.834)  $71.700 6,960 $1.790.834| $124.700|(CCF14) COMFACAUCA $1790834| $71.700 $0 s0 s0 s0 $554.700
CC 1061599923 j’ég‘u'sNAc‘o MOLINA DE 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.089.096  $174.300|(ESSC62) ASMET SALUD $1.089.096|  $43.600 6,960 $1.089.096|  $75.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.080.096|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.400
CC 1061686625 |7 1A ANDRES VALENCIA o1 00 X 0 |1212|12|12| (230301) PORVENIR $601.275|  $96.300|(EPS005) EPS SANITAS $601.275)  $24.100 0,000 $601.275 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $601.275| $24.100 $0 s0 s0 s0 $144.500
CC 1061686625 |7 2AN ANDRES VALENCIA o1 00 0 |18(18|18(18|(230301) PORVENIR $1353.000|  $216.500|(EPS005) EPS SANITAS $1353.000(  $54.200 6,960 $1.353.000(  $94.200|(CCF14) COMFACAUCA $1.353.000)  $54.200 $0 $0 s0 s0 $419.100
CC 1061696810 | YESID QUISOBONI MACIAS 01 00 X 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $1.089.006|  $174.300(EPS005) EPS SANITAS $1089.006|  $43.600 6,960 $1.089.096|  $75.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.089.006  $43.600 $0 s0 s0 s0 $337.400
cC 1061697400 | OECO FERNANDO MOPAN o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $2114.062| $338.300|(EPS005) EPS SANITAS $2114.062|  $84.600 2,350 $2114.062|  $92.000(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $2.114.062|  $84.600 $0 $0 s0 s0 $599.500
CC 1061698852 |FREDY ARMAN RUIZ VELASCO| 01 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $2.060.666| $329.800|(EPS037) NUEVA EPS $2060.666|  $82.500 4,350 $2.060.666| $89.700|(CCF14) COMFACAUCA $2.060.666|  $82.500 $0 s0 s0 s0 $584.500
CC 1061699450 | oY KATERYN SANDOVAL o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1820.000|  $291.200|(EPS005) EPS SANITAS $1820.000(  $72.800 6,960 $1.820.000 $ 126.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.820.000)  $72.800 $0 $0 s0 s0 $563.500
CC 1061700207 |ADOLFO HERNANDEZ REALPE| 01 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1494.337|  $239.100|(EPS005) EPS SANITAS $1494.337|  $59.800 6,960 $1.494.337| $104.100|(CCF14) COMFACAUCA $1494337|  $59.800 $0 s0 s0 s0 $ 462.800
CC 1061703359 Eilé’zidg‘”m COLLAZOS 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.846.166| $295.400|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.846.166|  $73.900 4,350 $1846.166|  $80.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.846.166|  $73.900 $0 $0 $0 $0 $523.600
CC 1061713662 | SIRLENA MEDINA PLAZA o1 00 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $2.720.000|  $435.200|(EPS037) NUEVA EPS $2.720.000|  $108.800 6,960 $2.720.000| $189.400|(CCF14) COMFACAUCA $2.720.000| $108.800 $0 s0 s0 s0 $842.200
CC 1061714740 |ALEXANDER ARIAS VELASCO | 01 00 X 0 |10/10|10|10|(230201) PROTECCION $518.334|  $83.000|(EPS037) $518.334|  $20.800 $518.334|  $36.100 $819.004|  $32.800 $0 $0 $0 $0 $172.700
(ING + PROTECCION) - 000/ ) NUEVA EPS . 6,960 (CCF14) COMFACAUCA X ¥
FAIBER DARIO HOYOS
cc 1061715343 |G DA 01 00 X 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $2.649.004|  $423.900|(EPS005) EPS SANITAS $2,649.004|  $106.000 4,350 $2.649.004| $115.300|(CCF14) COMFACAUCA $2.649.004| $106.000 $0 s0 s0 s0 $751.200
CC 1061721228 |YONI FABRICIO GALLEGO RUIZ| 01 00 x 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.447.416|  $231.600|(EPS037) NUEVA EPS $1447.416)  $57.000 4,350 $1.447.416)  $63.000|(CCF14) COMFACAUCA $1447.416|  $57.900 $0 $0 $0 $0 $410.400
CC 1061727488 ;‘éﬂgﬁ‘)ﬁ‘w'[’ CAICEDO! 01 00 X 0 |30|30(30/30/ (230301) PORVENIR $1.328.152|  $212.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.328.152|  $53.200 4,350 $1.328.152|  $57.800|(CCF14) COMFACAUCA $1328152|  $53.200 $0 $0 $0 $0 $376.800
CC 1061731985 |JUAN DAVID SOTELO DIAZ o1 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $2.540.000|  $406.400(EPS005) EPS SANITAS $2.540.000]  $101.600 6,960 $2.540.000 $176.800|(CCF14) COMFACAUCA $2.540.000| $101.600 $0 $0 $0 $0 $ 786.400
CC 1061732633 22’5;‘:: ARMANDO MABESOY(== ¢y 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $1.382.224|  $221.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1.382.224|  $55.300 6,960 $1.382.224|  $96.300|(CCF14) COMFACAUCA $1.382224| $56.300 $0 $0 $0 $0 $428.100
ANDRES FELIPE RAMIREZ 0l30130|30|(230201) PROTECCION
CcC 1061736464 | ANDRES FEL o1 00 0 e o $3.000.000|  $480.000|(EPS037) NUEVA EPS $3.000.000|  $ 120,000 2,436 $3.000.000|  $73.100(CCF22) COLSUBSIDIO $3.000.000| $120.000 $0 $0 s0 s0 $793.100
SOLIS FABIAN ANACONA 20|20|50|a0| 230201) PROTECCION
cc 1061747089 | SO o1 00 X 0 e $1.508.533|  $241.400|(EPS018) S.0.S EPS $1508.533|  $60.400 6,960 $1.508.533| $105.000|(CCF14) COMFACAUCA $1508.533|  $60.400 $0 s0 s0 s0 $467.200
JOHNNY ANDERSON
ce106174ms09 |JOHNY ANDERSC o1 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.796.423|  $287.500|(EPS005) EPS SANITAS $1796423)  $71.900 4,350 $1.796.423|  $78.200|(CCF14) COMFACAUCA $1796.423|  $71.900 s0 $0 s0 s0 $500.500
CC 1061752123 ‘F’?VéLNFC:’;(")‘ ANDRES PIRICANO 01 00 X 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.220.263|  $195.300|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.220.263|  $48.900 6,960 $1.220.263|  $85.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.220.263|  $48.900 $0 $0 $0 $0 $378.100
PEDRO PABLO LULIGO (230201) PROTECCION
cc 1061753799 | 50RO P o1 0 |[x 0 10]1010|10] 020 RO o $550.000|  $88.000|(ESSC62) ASMET SALUD $550.000(  $22.000 6,960 $550.000]  $38.300|(CCF14) COMFACAUCA $550.000|  $22.000 s0 $0 s0 s0 $170.300
YILMAR RENE SANCHEZ
cc 1061757230 |YILMARR o1 00 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1.865.000|  $298.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.865.000)  $74.600 6,960 $1.865.000 $129.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.865.000  $74.600 $0 s0 s0 s0 $577.500
CARLOS EDUARDO ORDONEZ ol20l30l30 (EPSIC3) ASOCIACION
cc 1061759223 | SAREOS o1 00 0 230301) PORVENIR $2.485.000|  $307.600| (FPSIC3) ASOCIACION $2485.000)  $99.400 6,960 $2.485.000| $173.000|(CCF14) COMFACAUCA $2.485.000)  $99.400 s0 $0 s0 s0 $769.400
CC 1061772906 |WEIMAR MAYORCA TORRES o1 00 0 [30[30(30[30(230301) PORVENIR $2.000.000|  $320.000|(EPS005) EPS SANITAS $2000.000(  $80.000 6,960 $2.000.000| $139.200|(CCF35) COMFAMILIAR NARIO | $2.000.000|  §80.000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 1061782968 fmg"c") STIVENS BENACHI 01 00 X 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.108.125|  $177.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.108.125|  $44.400 6,960 $1108.125)  $77.200|(CCF14) COMFACAUCA $1.108.125|  $44.400 $0 $0 $0 $0 $343.300
CC 1061784300 | FABAN ALEJANDRO NANEZ 01 00 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $3.000.000|  $ 480.000|(EPS005) EPS SANITAS $3.000.000(  $120.000 6,960 $3.000.000 $ 208.800|(CCF14) COMFACAUCA $3.000.000| $120.000 $0 s0 s0 s0 $928.800
cc 1061787781 [JONER DANILO MURILLO 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.300.000| $208.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.300.000)  $52.000 s0 $0 s0 s0 $402.500
CcC 1061791790 | [ACTOR MANUEL JIMENEZ o1 w0 [x 0|7|7|7]7|(230301) PORVENIR $256.667|  $41.100|(EPS018) S.0.S EPS $256.667|  $10.300 4,350 $256.667|  $11.200(CCF14) COMFACAUCA $256.667|  $10.300 $0 s0 s0 s0 $72.900
OLMIS ENRIQUE JUNIOR
cC 1061796376 | OLMS ENROUE o1 0 |[x 0 [10[10(10|10(25-14) COLPENSIONES $666.667 106.700|(EPS005) EPS SANITAS $666.667|  $26.700 6,960 $666.667| $46.500|(CCF14) COMFACAUCA $666.667|  $26.700 $0 $0 s0 s0 $206.600
CC 1061808981 |JHON JAIRO CALDON HUILA o1 00 X 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $1913.750|  $306.200|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1913.750|  $76.600 6,960 $1.913.750| $133.200|(CCF14) COMFACAUCA $1913.750|  $76.600 $0 s0 s0 s0 $592.600
CC 1061809989 é’gF:AEENZJHVNET CARVAJAL 01 00 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.500.000  $240.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1.500.000|  $60.000 6,960 $1.500.000| $104.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.500.000|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.400
CC 1061821026 |BRAYAN STIVEN DIAZLASSO | 01 00 X 0[30[30(30[30(230301) PORVENIR $1.393.800|  $223.100(EPS005) EPS SANITAS $1.393.800|  $55.800 6,960 $1.393.800(  $97.100|(CCF14) COMFACAUCA $1393800  $55.800 $0 $0 $0 $0 $431.800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|E|*wlwlelalalxlslz|wl<ole|s o] | & |3 ; IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
JOSE ILVER MARTINEZ
cc 1061985618 [0S L o1 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1.388.342|  $222.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1.388.342|  $55.600 6,960 $1.388.342|  $96.700| (CCF14) COMFACAUCA $1388.342|  $55.600 $0 $0 $0 $0 $430.100
CC 1061985757 gﬁf%g,\?éERNEY PIRICANO 01 00 X 0 |30[30(30/30| (230301) PORVENIR $1.707.085  $273.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1.707.085|  $68.300 6,960 $1.707.085| $ 118.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.707.085|  $68.300 $0 $0 $0 $0 $528.700
CC 1061986036 mg’gz‘ ANDREA PIPICANO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $908526|  $ 145.400|(EPS037) NUEVA EPS $908.526|  $36.400 0,000 $908.526 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $218.200
CC 1061987200 ;’ﬁﬁ/‘: ’\fNDERSON RUIZ 01 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.066.329  $330.700| (EPS037) NUEVA EPS $2.066.329|  $82.700 6,960 $2.066.329| $143.900|(CCF14) COMFACAUCA $2.066.320|  $82.700 $0 $0 $0 $0 $ 640.000
CC 1061987284 ;‘d‘fz HERNANDO PIPICANO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.108.212|  $177.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.108.212|  $44.400 4,350 $1108.212|  $48.300|(CCF14) COMFACAUCA $1108.212|  $44.400 $0 $0 $0 $0 $314.500
CC 1062776549 g&t:ﬁgé*mam SANCLEZ o1 00 X 0 |10/10|10|10|(25-14) COLPENSIONES $415000  $66.400|(EPS005) EPS SANITAS $415.000(  $16.600 6,960 $415.000(  $28.900|(CCF14) COMFACAUCA $589.191|  $23.600 $0 $0 $0 $0 $135.500
CC 1062780151 égﬁ% DAVID SANCHEZ 01 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.288.972|  $206.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.288.972|  $51600 6,960 $1.288.972|  $89.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.288.972| $51.600 $0 $0 $0 $0 $399.300
CC 1063811078 ;’5?“ FERNANDO MUNOZ 01 00 X 0 |30/30(30/30/ (230301) PORVENIR $2250.645  $360.200| (ESSC62) ASMET SALUD $2.250.645|  $90.100 4,350 $2.250.645|  $98.000|(CCF14) COMFACAUCA $2250.645|  $90.100 $0 $0 $0 $0 $ 638.400
cC 1063813943 |ANDRES EDUARDO ERAZO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.087.392|  $174.000|(EPSIC3) ASOCIACION $1087.392)  $43500 2,350 $1.087.392|  $47.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.087.392|  $43.500 $0 $0 $0 $0 $308.400
RUIZ INDIGENA DEL CAUCA
CC 1064112826 |BILLY JOEL MARTINEZ 01 00 0 |30|30|30|30 z l’Ng’:“P);OR%TCEgg"\%N $2.800.000|  $448.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.800.000  $112.000 2,436 $2.800.000  $68.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.800.000| $ 112.000 $0 $0 $0 $0 $740.300
RONALD YAMID ULCUE 0l30|30/30|(230201) PROTECCION (EPSIC3) ASOCIACION
cc 1064432337 | SOl M o1 00 X 0 e Prrecaion 51334750 $213.600|(SPSIC ASOTACION $1334.750(  $53.400 6,960 $1.334.750(  $92.900| (CCF14) COMFACAUCA $1334.750|  $53.400 $0 $0 $0 $0 $413.300
ce 1065097786 | SRR ANPRES BAVBAGUE 01 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.300.603|  $368.100|(EPS037) NUEVA EPS $2.300.603|  $92.100 4,350 $2.300.603 $ 100.100| (CCF14) COMFACAUCA $2.300.603|  $92.100 $0 $0 $0 $0 $652.400
CC 1068658622 | Raa RO ANTONIO MONTES o1 00 X 0 [30[30|30[30| (25-14) coLPENSIONES $979.505|  $156.800 | (EPS042) COOSALUD $979.505|  $39.200 6,960 $979.505|  $68.200 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $979.505|  $39.200 $0 $0 $0 $0 $303.400
CC 1069258030 |15 SON STEVENRODRIGUEZ | g 00 X 0 [30/30|30(30| (230301) PORVENIR $1.966.250|  $314.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.966.250(  $78.700 6,960 $1.966.250 $ 136.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.966.250|  $78.700 $0 $0 $0 $0 $608.900
CARLOS OMAR LEMOS
cci0603s82 | GARLOS S o1 00 X 0 [30|30|30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.955.020|  $312.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.055.020(  $78.300 4,350 $1.955.020(  $85.100| (CCF14) COMFACAUCA $1955.020|  $78.300 $0 $0 $0 $0 $554.600
CC 10695544  |ALEX JAVIER RAMIREZ PEREZ | 01 00 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $3.315.000| $530.400(EPS005) EPS SANITAS $3.315.000(  $132.600 6,960 $3.315.000( $230.800|(CCF14) COMFACAUCA $3.315.000| $132.600 $0 $0 $0 $0 $1.026.400
CC 10695661  |FERNANDO TORRES VALDEZ 01 00 X 0{30/30(30|30|(230301) PORVENIR $2.123.220|  $339.800 98‘53%22 ADRES (MINOO2) antes|  §3123200|  $85.000 4,350 $2.123.229|  $92.400((CCF14) COMFACAUCA $2.123.229|  $85.000 $0 $0 $0 $0 $602.200
CC 10696190  |YILMAR ORTIZ NAVIA o1 0 |x X 0 (230301) PORVENIR $945.055|  $151.300| (ESSC62) ASMET SALUD $945.055|  $37.900 6,960 $945.055|  $ 65.800|(CCF14) COMFACAUCA $945.055|  $37.900 $0 $0 $0 $0 $292.900
CC 10697731  |RODRIGO MEDINA GARCES o1 00 X 0 |17(17|17|17(231001) COLFONDOS $514.832|  $82.400 fig%‘éﬁ:ggﬁ?&%’: $514.832|  $20.600 6,960 $514.832|  $35.900|(CCF14) COMFACAUCA $514.832|  $20.600 $0 $0 $0 $0 $159.500
CC 10697893  |GUIDO GOMEZ BUITRON o1 0 |x 0 |15/15(15|15|(230301) PORVENIR $454263|  $72.700|(ESSC62) ASMET SALUD $454.263)  $18.200 6,960 $454.263|  $31.700|(CCF14) COMFACAUCA $454.263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
ELKY MARINO JIMENEZ
CC 10698695  [Giidavas o1 0 |x 0 [17|17|17|17| (230301) PORVENIR $514832|  $82.400|(ESSC62) ASMET SALUD $514.832|  $20.600 6,960 $514.832|  $35.900|(CCF14) COMFACAUCA $514.832|  $20.600 $0 $0 $0 $0 $159.500
CC 1070708434 ‘L)ESS":R LEONARDO MENDEZ 01 00 X 0 [30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $1.395914| $223.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.395.914|  $55.900 4,350 $1.395.914|  $60.800|(CCF26) COMFACUNDI $1395914|  $55.900 $0 $0 $0 $0 $396.000
DIANA KATHERINE AGUILERA 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
cC 1070971452 | ERE o1 00 0 e Prrecaion $2.700.000|  $432.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $2.700.000(  $108.000 6,960 $2.700.000| $ 188.000(CCF22) COLSUBSIDIO $2.700.000 $108.000 $0 $0 $0 $0 $836.000
CC 1072746392 |CARLOS GUSTAVO SUAREZ o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.620.206|  $259.300 | (ESSC91) ECOOPSOS $1.620.206|  $64.900 6,960 $1.620.206| $ 112.800|(CCF26) COMFACUNDI $1.620.206  $64.900 $0 $0 $0 $0 $501.900
CC 1072746891 |WILSON DANIEL LOPEZ DIAZ o1 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $1551.916|  $248.400|(EPS037) NUEVA EPS $1551.916)  $62.100 4,350 $1551.916|  $67.600|(CCF26) COMFACUNDI $1551.916|  $62.100 $0 $0 $0 $0 $440.200
CC 1072747026 gim%%EFREN RODRIGUEZ 01 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.373011| $219.700|(ESSCI1) ECOOPSOS $1.373011|  $55.000 6,960 $1.373011|  $95.600|(CCF26) COMFACUNDI $1373011|  $55.000 $0 $0 $0 $0 $ 425.300
CC 1072748056 |JOSE LUIS LEON PINEROS o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.458.334| $233.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $1458.334|  $58400 6,960 $1458.334| $101.600|(CCF26) COMFACUNDI $1458.334|  $58.400 $0 $0 $0 $0 $451.800
CC 1072748101 |BRIAN STEVEN AYALA GARAY | 01 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $2.262.500|  $362.000|(EPS016) COOMEVA EPS $2.262500(  $90.500 6,960 $22625500 $ 157.500|(CCF26) COMFACUNDI $2.262500  $90.500 $0 $0 $0 $0 $700.500
CC 1072748245 zgﬁgﬁg IGNACIO LOPEZ 01 00 X 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.194.333|  $191.100|(ESSCO1) ECOOPSOS $1.194.333|  $47.800 6,960 $1194.333|  $83.200|(CCF26) COMFACUNDI $1194.333|  $47.800 $0 $0 $0 $0 $369.900
CC 1072748270 |ALBEIRO GONZALEZ BRAVO o1 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.458.645|  $233.400| (EPS037) NUEVA EPS $1.458.645|  $58.400 4,350 $1.458.645|  $63.500(CCF26) COMFACUNDI $1.458.645  $58.400 $0 $0 $0 $0 $413.700
CC 1072749956 g?RfEER%'gLBERTO LEON 01 00 X 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.378.878|  $220.700|(EPS037) NUEVA EPS $1.378.878|  $55.200 6,960 $1378.878|  $96.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.378.878|  $55.200 $0 $0 $0 $0 $427.100
CC 1072750775 |ARLEY HIPOLITO LOPEZ PAVA | 01 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.853.584|  $296.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.853.584|  $74.200 6,960 $1.853.584| $129.100|(CCF26) COMFACUNDI $1.853584|  $74.200 $0 $0 $0 $0 $574.100
CC 1072750813 |J AN ANTONIO SALDANA 01 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1107.266|  $177.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1107.266)  $44.300 6,960 $1.107.266|  $77.100|(CCF26) COMFACUNDI $1.107.266|  $44.300 $0 $0 $0 $0 $342.900
KEVIN JULIAN JIMENEZ
cc 072752577 |KEVINIY o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.383.610|  $221.400((EPS037) NUEVA EPS $1.383.610(  $55.400 6,960 $1.383.610(  $96.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.383.610  $55.400 $0 $0 $0 $0 $428.500
EDGAR ANDRES LEGUIZAMO 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
CC1073325849 | SRS o1 00 0 (G PROTECGIoN $990.000|  $ 158.400 | (EPS037) NUEVA EPS $990.000|  $39.600 6,960 $990.000|  $69.000|(CCF26) COMFACUNDI $990.000|  $39.600 $0 $0 $0 $0 $306.600
SERGIO ALEJANDRO (230201) PROTECCION
CC 1073328151 |3 AN TARA ORTEGA o1 00 X 0|8 |8 |8 |8/l N aoN, $354.704|  $56.800(EPS037) NUEVA EPS $354.704|  $14.200 0,000 $354.704 $0|(CCF26) COMFACUNDI $242.418|  $9.700 $0 $0 $0 $0 $80.700
SERGIO ALEJANDRO (230201) PROTECCION
CC 1073828151 | 3 CANTARA ORTEGA o1 00 X 0 e Prrecaion $908.241|  $145.400|(EPS037) NUEVA EPS $908.241|  $36.400 6,960 $908.241  $63.300|(CCF26) COMFACUNDI $908.241|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 1076818740 |LEYSON RIVAS CHALA o1 00 X 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.725.078|  $276.100|(EPS005) EPS SANITAS $1725078|  $69.100 6,960 $1725.078 $120.100|(CCF10) COMFABOY $1.725.078|  $69.100 $0 $0 $0 $0 $534.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|t|%|wlwlalala|x|slz|wl<|oa|k]al %G %8 ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1077842536 |JAROL MANRIQUE MARINO o1 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.871502| $299.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $1871502|  $74.900 6,960 $1.871.502| $ 130.300|(CCF14) COMFACAUCA $1871.502|  $74.900 $0 $0 $0 $0 $579.600
CC 1077869168 |ANGEL DAVID GOMEZ GALVIS | 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.297.489|  $207.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.297.489|  $51.900 6,960 $1.297.489|  $90.400|(CCF10) COMFABOY $1.207.489|  $51.900 $0 $0 $0 $0 $401.800
JULIAN ANDRES VERA
CC 1077966587 |yenEGas o1 00 X X 055 |5|5|(230301) PORVENIR $458.049|  $73.300|(EPS005) EPS SANITAS $458.049|  $18.400 6,960 $458.049|  $31.900|(CCF26) COMFACUNDI $613.754|  $24.600 $0 $0 $0 $0 $148.200
CC 1077970426 Eg‘;’;’;‘eﬁ"gRES MARROQUIN 01 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $1.306.764|  $209.100|(EPSC22) EPS-S CONVIDA $1.306.764|  $52.300 6,960 $1.306.764|  $91.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.306.764|  $52.300 $0 $0 $0 $0 $404.700
€C 1080901714 |DUVER MUROZ o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.786.812|  $285.900|(ESSC62) ASMET SALUD $1786812|  $71500 4,350 $1786.812|  $77.800|(CCF14) COMFACAUCA $1786.812|  $71.500 $0 $0 $0 $0 $506.700
CC 1082772431 | JAIRO JIMENEZ SAMBONI o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.700.000|  $432.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.700.000|  $108.000 2,436 $2700.000(  $65.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.700.000| $108.000 $0 $0 $0 $0 $713.800
CC 1085244995 | MARCELAVIVIANA CRIOLLO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $908526| $145.400 | (ESSC18) EMSSANAR EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
LUIS GABRIEL ROMAN 20/30|30| 30| (230201) PROTECCION K
CC 1085263727 | o 282 o1 00 0 T e i $2.200.000|  $352.000((ESSC18) EMSSANAR EPS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
JAIRO ANDRES REALPE -
CC 1085321036 | a0 ANDR! o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(ESSC18) EMSSANAR EPS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 1085660465 | 2AE ALBERTO ORTEGA o1 w0 [x 0 (25-14) COLPENSIONES | $3.006.667|  $481.100|(EPS037) NUEVA EPS $3.006.667|  $120.300 6,960 $3.006.667| $209.300|(CCF14) COMFACAUCA $3.006.667| $120.300 $0 $0 $0 $0 $931.000
CC 1085661237 g'g’lAEERZFERNANDO DORADO 01 00 030[30[30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.000.000|  $320.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.000.000|  $80.000 6,960 $2.000.000| $139.200|(CCF14) COMFACAUCA $2.000.000|  $80.000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 1085661926 | MILLER BENAVIDES ORTIZ o1 0 |x 0666 |6(230301) PORVENIR $181.706|  $29.100|(ESSC18) EMSSANAR EPS $181.706 $7.300 4,350 $181.706|  $8.000|(CCF14) COMFACAUCA $181.706  $7.300 $0 $0 $0 $0 $51.700
CC 1086017041 :\‘A’SQ:*OSEMBEL MARTINEZ o1 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.974.720|  $316.000|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.974.720|  $79.000 6,960 $1.974.720| $137.500|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO | $1.974.720|  $79.000 $0 $0 $0 $0 $611.500
LEIDY JOHANA AREVALO (230201) PROTECCION
CC 1087006288 | Ay o1 00 X 0 [24]24 24 24| (22200 FROTECENS $726.821| $116.300|(EPS008) COMPENSAR EPS $726821  $29.100 1,044 $726.821|  $7.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $952741|  $38.200 $0 $0 $0 $0 $191.200
CC 1087410938 gg&%ggﬂmmoo PANTOJA o1 00 X X 0 |29/29]29|29(230301) PORVENIR $1.484.683|  $237.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.484.683|  $59.400 6,960 $1.484.683| $103.400|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO | $1.564.329|  $62.600 $0 $0 $0 $0 $463.000
CC 1087554528 | JONATTAN PULGARIN LOPEZ o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.400.000|  $224.000 | (ESSC62) ASMET SALUD $1.400.000(  $56.000 6,960 $1.400.000(  $97.500| (CCF14) COMFACAUCA $1.400.000  $56.000 $0 $0 $0 $0 $433.500
JESUS DAVID UPARELA
ccio8s2203  [JESUS O o1 00 X 0 [3030|30[30| 231001) coLFONDOS $3.235.416|  $517.700| (EPS005) EPS SANITAS $3.235.416|  $120.500 6,960 $3.235.416| $225.200|(CCF26) COMFACUNDI $3.235.416) $120.500 $0 $0 $0 $0 $1.001.900
JORGE LEONARDO HURTADO 30!30(30(30((230201) PROTECCION
cc 1088278025 | o NP o1 00 0 T e i $2.800.000|  $448.000 (EPS005) EPS SANITAS $2.800.000(  $112.000 2,436 $2.800.000(  $68.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.800.000| $112.000 $0 $0 $0 $0 $740.300
DANY ROBERTO CORAL 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
cC 1088591414 | pIRER o1 00 X 0 e Prrecaion $1.914.687|  $306.400|(EPSICS) EPS MALLAMAS $1.014.687|  $76.600 4,350 $1014.687|  $83.300| (CCF14) COMFACAUCA $1914.687|  $76.600 $0 $0 $0 $0 $542.900
CC 1088971630 |2 RARDO ANDRES MUNOZ o1 w0 [x 09999 |(514) cOLPENSIONES $720.000|  $115.200|(EPS005) EPS SANITAS $720.000(  $28.800 6,960 $720.000(  $50.200(CCF14) COMFACAUCA $720.000  $28.800 $0 s0 s0 s0 $223.000

DIEGO ALEXANDER <
CC 1089482907 BUESAQUILLO URBANO 01 00 X 0 [30/30{30(30|(230301) PORVENIR $1.986.644 $ 317.900|(EPS005) EPS SANITAS $1.986.644 $79.500 4,350 $1.986.644 $86.500| (CCF35) COMFAMILIAR NARINO | $ 1.986.644 $79.500 $0 $0 $0 $0 $563.400

CC 1089483034 |JHON DEIVY MONTERO BRAVO| 01 00 X 0 |30(3030|30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2.824.004|  $451.900|(EPS037) NUEVA EPS $2.824.004|  $113.000 4,350 $2.824.004| $122.900(CCF14) COMFACAUCA $2.824.004| $113.000 $0 $0 $0 $0 $800.800

CAMILO ANDRES RENDON

cC 1090140876 | CAMILO AND o1 00 X 0 [30[30|30|30|(230301) PORVENIR $1.532.192|  $245.200|(EPS037) NUEVA EPS $1532.192|  $61.300 6,960 $1.532.192| $106.700|(CCF14) COMFACAUCA $1532.192|  $61300 $0 $0 $0 $0 $474.500
e e (EPS041) NUEVA EMPRESA (CCF40) COMFENALCO
CC 1092343985 |HECTOR SEQUEDA SEQUEDA | 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1445.124|  $231.300| (EPSO41) NUEVA EMP $1445124)  $57.900 6,960 $1.445.124| 5 100.600| CCF40) CON $1445.124|  $57.900 $0 $0 $0 $0 $447.700
CC 1003765274 | tAt) ORUANDOREQUINWVA g 00 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $4500.000|  $765.000|(EPS005) EPS SANITAS $4.500.000(  $180.000 6,960 $4.500.000| $313.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.500.000| $180.000 s0 $0 s0 s0 $1.438.200
CC 1095813756 | A1 FERSON EDUARDOPEREZ| g 00 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $1.800.000| $288.000(EPS005) EPS SANITAS $1.800.000(  $72.000 6,960 $1.800000| ~ $125.300| (ECF40) COMFENALCO $1.800.000|  $72.000 $0 s0 s0 s0 $557.300
CC 1095813974 |LEANDRO AGUILAR MORENO | 01 00 x 0 23030: (CCra0) COMFENALCO
0[30(30|30 1) PORVENIR $1.012.628|  $162.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1012.628)  $40.600 6,960 1012628 $70.500(CCT40) CON $1012628|  $40.600 $0 $0 $0 $0 $313.800
VICTOR ALONSO VELASCO 30130(30(30((230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
cc 1097332012 |YISTOR o1 00 X 0 e $1.487.802|  $238.100|(EPS037) NUEVA EPS $1487.802|  $59.600 6,960 $1.487.802| $103.600| CCF40) CON $1487.802|  $59.600 $0 $0 $0 $0 $460.900
CC 1097332254 |JONATAN ALEXANDER NIETO | 01 00 x 0 [30[30 (30|30 (230301) PORVENIR $1.526.801|  $244.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $1526.801|  $61.100 4,350 $1526.801|  $66.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1526891| 61100 $0 $0 $0 $0 $433.100
CC 1097332487 |VLADIMIR ABAUNZA GAITAN o1 00 X 0 [30[30(30[30(230301) PORVENIR $1.804.688| $ 288.800|(EPS016) COOMEVA EPS $1804.688)  $72.200 6,960 $1.804.688| $ 125.700|(CCF10) COMFABOY $1.804.688|  $72.200 $0 $0 $0 $0 $558.900
CC 1097395885 |OSWALDO QUIJANO CRUZ 01 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0[30(30|30 1) PORVENIR $1.360.271|  $219.100|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.360.271|  $54.800 6,960 $1360.271|  $95.400((CCT40) CON $1.369.271|  $54.800 $0 $0 $0 $0 $424.100
YIMY ANDRES NINO (CCF40) COMFENALCO
CC 1008356538 | YN ANDRES o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.384.556|  $221.600|(EPS042) COOSALUD $1.384.556  $55.400 6,960 $1384.556|  $96.400| CCF40) CON $1.384.556|  $55.400 $0 $0 $0 $0 $428.800
CC 1098357075 |FABIAN ALBERTO PEREZ o1 00 x| |x 0 23030: (CCra0) COMFENALCO
0[30(30|30 1) PORVENIR $1.458.703|  $233.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1458.703|  $58.400 6,960 $1.458.703 s 101.600| CCT40) CON $1458.703|  $58.400 $0 $0 $0 $0 $451.800
CC 1098357562 |JOSE MIGUEL AZA AZA 01 00 X 0 230301 {CCRAOICOMEERACD
) PORVENIR $1.235.974|  $197.800|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1235.974)  $49.500 6,960 $1235.074|  $86.100|CCF40) CON $1235974|  $49.500 $0 $0 $0 $0 $382.900
UBER ARBEY NINO olaolsolao (CCF40) COMFENALCO
CC 1008358770 | ok AREEY o1 00 x 0 230301) PORVENIR $1.227.456|  $196.400|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.227.456)  $49.100 6,960 $1227.456| % 85.500(CCT40) CON $1.207.456|  $49.100 $0 $0 $0 $0 $380.100
CC 1008626475 [ JEISSON ALFONSO JAIMES o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.386.459|  $221.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.386.459|  $55.500 4,350 $1.386.459|  $60.400 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.386.459|  $55.500 $0 $0 $0 $0 $393.300
CC 1098627651 g%w&#g CARRERO o1 00 X 0[30[30[30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.383.542| $221.400|(EPS016) COOMEVA EPS $1.383.542|  $55.400 4,350 $1.383.542|  $60.200 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.383542|  $55.400 $0 $0 $0 $0 $392.400
CIRO ALBERTO SILVA (CCF40) COMFENALCO
cc 1008628262 | o ALBER] o1 00 X X 0|1]1|1|1|@514)COLPENSIONES | $349.766|  $56.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $349.766|  $14.000 6,960 $340.766| % 24.400| CCF40) CON $1579.545|  $63.200 $0 $0 $0 $0 $157.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SToTaE
a HHEE]
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx| | z|w <|o]e|r|o| %] G| %8 ’ 1BC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ) 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 1098643932 ’J\ENFCE)RSON FABIAN ROLON o1 00 X 0 |30|30|30(30(25-14) COLPENSIONES | $1.902.083|  $ 304.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.902.083|  $76.100 6,960 $1.902.083| $132.400|(CCF48) COMFATOLIMA $1.902.083|  $76.100 $0 $0 $0 $0 $589.000
CC 1098659991 | AIDRES MAURICIO BUENO 01 00 0 [3030/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.140.000| $703.800((EPS037) NUEVA EPS $4.140.000|  $165.600 6,960 $4.40.000|  $288.200| CCF40) COMFENALCO $4.140.000| $165.600 $0 s0 s0 s0 $1.323.200
CC 1008710500 | YT CHAUDIA ORTEGA 01 00 0 [3030|30[30| (231001) COLFONDOS $2500.000| $400.000|(EPS010) EPS SURA $2.500.000(  $100.000 6,960 $2500000| $ 174.000| (ECF40) COMFENALCO $2.500.000| $100.000 s0 $0 s0 s0 $774.000
CC 1098719773 | MARIA FERNANDA 01 00 0 [30/30/30[30 $2195.000| $351.200 $2195.000(  $87.800 $2195.000) $152.800 $2195000  $87.800 $0 s0 s0 s0 $679.600
AT A 230301) PORVENIR z 200|(EPS037) NUEVA EPS ] . 6,960 195, 800| (CCF10) COMFABOY 195, 4 X
SILVIA JULIANA CAMACHO 0l30(30(30[(230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
cc 1098727468 | S0 01 00 0 e ecion $1.820.000| $291.200|(EPS037) NUEVA EPS $1820.000(  $72.800 6,960 $1.820000( $ 126.700| SCF40) SO $1.820.000)  $72.800 s0 $0 s0 s0 $563.500
CC 1098777177 \'\I‘AAE‘EE’\?C[I’:VAN SOLANO o1 00 X 0|3030(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.422.980| $227.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.422.980|  $57.000 6,960 $1.422.980|  $99.100 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.422.980|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.800
CC 1099202303 X'RCI;%TN’::UH%O VARGAS o1 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.140.000|  $182.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.140.000|  $45.600 6,960 $1.140.000|  $79.400|(CCF48) COMFATOLIMA $1.140.000  $ 45.600 $0 $0 $0 $0 $353.000
EDINSON JAVIER VARGAS (CCF40) COMFENALCO
CC 1099203758 | GRicSoN AN 01 00 X X 0|66 |66 |231001) coLFonDOS $322.700|  $51.700|(EPS037) NUEVA EPS $322.709)  $13.000 4,350 $322.700|  $14.100| CCRA0) CON $449.071|  $18.000 $0 s0 s0 s0 $96.800
CC 1099204330 |20 ANDRES CHACON o1 00 0 [3030/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.400.000| $ 384.000((EPS037) NUEVA EPS $2.400.000(  $96.000 6,960 $2.400000| $ 167.100| (SCF40) COMFENALCO $2.400.000)  $96.000 $0 $0 s0 s0 $743.100
CC 1099204479 [EDOAR ALFONSO PORRAS o1 00 X 0 [30(30/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.047.716| $487.700|(EPS037) NUEVA EPS $3.047.716|  $122.000 4,350 $3.047.716|  $132.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.047.716| $122.000 $0 $0 $0 $0 $864.300
CC 1090200135 | JHOMATAN JULIAN MARIN o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.425.000|  §388.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.425000]  $97.000 6,960 $2.425.000| $168.800 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $2.425.000(  $97.000 $0 $0 $0 $0 $750.800
DANIELA FERNANDA 20l30l30|20 (EPS041) NUEVA EMPRESA
CC 1099213763 |t TERNARCS 01 0 [x 0 230301) PORVENIR $1555.000| 248,800 | (ERS041) NUEVA EWP $1555.000(  $62.200 6,960 $1.555.000| $ 108.300|(CCF10) COMFABOY $1555000  $62.200 $0 s0 s0 s0 $481.500
CC 1099217901 g:m'EL&ALEXANDRA POSADA o1 00 0 |30|30|3030|(25-14) COLPENSIONES | $1.250.000|  $ 200.000 [(EPS042) COOSALUD $1.250.000|  $50.000 6,960 $1.250.000|  $87.000|(CCF10) COMFABOY $1.250.000|  $50.000 $0 $0 $0 $0 $387.000
CC 1099543370 (EsiLENFI*CTNY CORDOBA o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $908.526|  $145.400|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300 g%‘;‘&ggg“"‘“co $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 1099545079 igﬁggﬁgRES ALZATE o1 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.011.533|  $321.900|(EPS037) NUEVA EPS $2011533|  $80.500 6,960 $2.011533| $ 140.100 | (CCF26) COMFACUNDI $2.011.533|  $80.500 $0 $0 $0 $0 $623.000
CC 1099546014 \[;Lfgéx SANDREV CASTRILLON | o) 00 X X 0 [2929|29|29| 230301) PORVENIR $1410.001|  $225.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.410.001|  $56.500 4,350 $1.410.001|  $61.400 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.410001|  $56.500 $0 $0 $0 $0 $400.100
CC 1099546312 |HAMINTON ARIAS MURCIA 01 00 0 23030: (CCra0) COMFENALCO
0[30(30|30 1) PORVENIR $2175.000| $348.000|(EPS037) NUEVA EPS $2175.000(  $87.000 6,960 $2.175.000(  $ 151.400| ECF40) SO $2175.000)  $87.000 $0 $0 s0 s0 $673.400
JHON JEIMAR PARDO 20l30l30|20 (EPS041) NUEVA EMPRESA
CC 1099546400 |pioN TEMAR 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1824713|  $292.000| ERSOL) NUEVA EWP $1824.713)  $73.000 6,960 $1.824.713| $127.100|(CCF26) COMFACUNDI $1824.713|  $73.000 $0 $0 $0 $0 $565.100
CC 1009547543 | PAIRO ANTONIO MACIAS o1 00 X 0|33 3]3|(230301) PORVENIR $90.854|  $14.600|(EPS005) EPS SANITAS $90854|  $3.700 0,000 $90.854 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $90854|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 1099547543 | PAIRO ANTONIO MACIAS o1 00 X 0 (230301) PORVENIR $998.244|  $159.800((EPS005) EPS SANITAS $998.244)  $40.000 6,960 $998.244|  $69.500|(CCF14) COMFACAUCA $998.244|  $40.000 $0 s0 s0 s0 $300.300
CC 1099552360 g\é'E)fNiLEAZAP MILLAN o1 00 X 0 [30[30|30[30| 230301) PORVENIR $1498.724|  $239.800|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.498.724|  $60.000 6,960 $1.498.724| $104.400 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.498.724|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.200
CC 1101689882 |XIOMARA GIL ESTEVEZ 01 00 0 230301 {CCRAOICOMEERACD
) PORVENIR $2.795.000(  $447.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.795.000(  $111.800 6,960 $2.795.000(  $ 194.600| ECF40) SO $2795.000| $111.800 $0 s0 s0 s0 $865.400
ANDRES YESID GONZALEZ (230201) PROTECCION
CC 1101690029 |HERE 01 00 X 0|99 9|0 | O o $684.000|  $109.500|(EPS037) NUEVA EPS $684.000 $0 0,000 $684.000 $0|(CCF10) COMFABOY $684.000 $0 $0 $0 $0 $0 $109.500
ANDRES YESID GONZALEZ (230201) PROTECCION
11{11{11{11 . . .. X . .. .
cc 1101690029 |HNERS 01 00 X 0 e $836.000  $133.800((EPS037) NUEVA EPS $836.000)  $33.500 0,000 $836.000 $0|(CCF10) COMFABOY $836.000|  $33.500 $0 $0 $0 $0 $200.800
ANDRES YESID GONZALEZ (230201) PROTECCION
CC 1101690029 |HERE 01 00 0 10]1010|10] 020 RO o $760.000| $121.600|(EPS037) NUEVA EPS $760.000(  $30.400 6,960 $760.000(  $52.900|(CCF10) COMFABOY $760.000|  $30.400 $0 $0 $0 $0 $235.300
(CCF40) COMFENALCO
CC 1101757980 |ESTELMAR PINTO CORTES 01 00 0 230301) PORVENIR $1866.667| $298.700|(EPS037) NUEVA EPS $1866.667|  $74.700 6,960 $1.866.667| $130.000| (ECF40) SO $1866.667| $74.700 $0 s0 s0 s0 $578.100
CC 1101757980 |ESTELMAR PINTO CORTES o1 00 X 0|2 2|22 |230301) PORVENIR $133.333|  $21.400|(EPS037) NUEVA EPS $133.333 $5.400 0,000 $133.333 $0 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $133333|  $5.400 $0 $0 $0 $0 $32.200
o (CCF40) COMFENALCO
CC 1102366041 |ELKIN ALBERTO NIKO VARGAS| 01 o X 0 [30[30[20|30|230301) PORVENIR $1.182.787|  $189.300|(EPS017) FAMISANAR EPS $1182.787|  $47.400 6,960 $1.182787  $82.400| ECHA0) CON $1182.787|  $47.400 $0 s0 s0 s0 $366.500
CC 1102370504 g%f/EEg:UR'C'O SANTOS o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.321.906|  $211.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.321.906)  $52.900 6,960 $1.321.906|  $92.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.321.906|  $52.900 $0 $0 $0 $0 $409.500
cc 1102372500 |LORBE LEONARDOFUENTES | g, 00 X 0 |15/15|15(15|(230301) PORVENIR $807.453|  $129.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $807.453)  $32.300 6,960 $807.453)  $56.200| CCF40) COMFENALCO $807.453|  $32.300 $0 s0 s0 s0 $250.000
cc 1102372500 | LORCE LEONARDOFUENTES | g 00 X 0 |15/15|15(15|(230301) PORVENIR $454.263|  $72.700|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $454.263)  $18.200 0,000 $454.263 $0|COFAD COMFENALCO $454.263|  $18.200 s0 $0 s0 s0 $100.100
CARLOS ALBERTO QUIJANO (EPS041) NUEVA EMPRESA (CCF40) COMFENALCO
cc 1102379201 |SHROS 01 00 X X 0 [19]19/19|19|(230301) PORVENIR $740070 s 118500\ EPSOL) NUEVA EVP $740.070(  $29.700 6,960 $740070  $51.600| CCRA0) CON $898.400|  $36.000 $0 s0 s0 s0 $235.800
DAIRON STIVEN CELIS 0l30(30(30[(230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
CC 1102383586 | At o Anos 01 00 X 0 e ecion $1492.443|  $238.800|(EPS016) COOMEVA EPS $1492.443)  $59.700 6,960 $1.492443 5 103.900| ECF40) SO $1492.443|  $50.700 s0 $0 s0 s0 $462.100
ce 1102384870 | SAVILTON FERNEY LEON o1 00 X 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $1170.863| $187.400|(EPS037) NUEVA EPS $1170.863|  $46.900 6,960 $1170863  $81.500| (SCFA0) COMFENALCO $1170.863|  $46.900 $0 s0 s0 s0 $362.700
RONALD YESID BARRAGAN 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
cc 1102385051 |FabAE FE 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1211.368|  $193.900|(EPS037) NUEVA EPS $1211.368)  $48500 6,960 $1211.368  $84.400| SCFA0) CON $1.211368)  $48.500 $0 $0 s0 s0 $375.300
CARLOS ALBERTO MANTILLA 30l30130(30 (EPS041) NUEVA EMPRESA (CCF40) COMFENALCO
CC 1102386819 SRS 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.336.291|  $213.900|(ERS041) NUEVA EWP $1336.291|  $53500 6,960 $1.336291  $93.100| ECH40) CON $1336.291|  $53500 $0 s0 s0 s0 $414.000
cc 1102390661 |/ XER HBARDO SANTOS 01 00 X X 0 |19/19|19(19|(230301) PORVENIR $901.902|  $144.400(EPS005) EPS SANITAS $901.902|  $36.100 6,960 $901.902 $62.800| CCF40) COMFENALCO $1.718.899|  $68.800 s0 $0 s0 s0 $312.100
JUAN PABLO PEDRAZA 30l30130(30 (CCF40) COMFENALCO
cC 1102301804 | JAN PASES 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1278.372|  $204.600|(EPS037) NUEVA EPS $1278.372|  $51.200 6,960 $1278372|  $89.000| ECF40) CON $1278.372|  $51.200 $0 s0 s0 s0 $396.000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

FOLI O_166



Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
otcion | Apeliosyvamres | ton | s |0/E| 4l 812 5/5) 512 02|09 2l0l8l 2 B S s | S | e | s | BC | e | e | R M | s | B0 | A | e | e | ese | s |
5|5|a|6
CC 1102304530 L0 ABRAHAN ROMERO o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1455535|  $232.900|(EPS037) NUEVA EPS $1455535|  $58.300 6,960 $1455.535| $ 101.400| (ECFA0) COMFENALCO $1455535)  $58.300 s0 $0 s0 s0 $450.900
CC 1102715702 |ANDRES RODRIGUEZ GOMEZ | 01 00 X 0 |30(3030|30 zl’Ng’f‘P);oR%TcEgg"gN $1.712.017|  $274.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.712.917|  $68.600 4,350 $1.712.917|  $74.600 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.712917|  $68.600 $0 $0 $0 $0 $485.900
cC 1102720032 | AVARO IAVIER DIAZ 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1270.801| $203.400|(EPS037) NUEVA EPS $1270.801|  $50.900 6,960 $1270801|  $88.500| (SCFA0) COMFENALCO $1.270.801|  $50.900 s0 $0 s0 s0 $393.700
CC 1102774911 SE'L%TXI‘)NODUVAN BARRAGAN o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.227.646|  $196.500 S)ERP ga‘g%ggf‘g; ES“QERESA $1.227.646|  $49.200 6,960 $1.227.646|  $85.500 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.227.646|  $49.200 $0 $0 $0 $0 $380.400
CC 1102802693 | ESO ARMANDO RAMOS o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1450.000| $232.000|(EPS005) EPS SANITAS $1450.000(  $58.000 6,960 $1.450.000| $ 101.000(CCF10) COMFABOY $1.450.000)  $58.000 s0 $0 s0 s0 $449.000
CC 1103692325 Egssﬁﬁ DJ’E*ZCOEO PRADA 01 00 % 0 |30[3030|30 z l’Ng’i“P);oR%TcEgg"gN $1.258877| $201.500 E,EFI’[?,‘}‘S%QSES’E ?:ERESA $1.258.877|  $50.400 6,960 $1.258.877| $87.700 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.258.877|  $50.400 $0 $0 $0 $0 $390.000
CC 1105059453 | O CE R ANDRES GUARNIZO o1 00 X 0 [30/30/30[30 ﬁg?g;{?&?&g‘h‘g“ $1181.250|  $189.000|(EPS037) NUEVA EPS $1181.250  $47.300 6,960 $1181.250|  $82.300|(CCF14) COMFACAUCA $1181250|  $47.300 s0 $0 s0 s0 $365.900
CC 1105781163 |GUILLERMO ALZATE LEON 01 00 0 [30[30/30[30(230301) PORVENIR $1.865.000|  $298.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.865.000)  $74.600 6,960 $1.865.000 $129.900|(CCF26) COMFACUNDI $1.865.000  $74.600 $0 $0 $0 $0 $577.500
ce 1105782419 | GTISTANALEJANDRO o1 00 X X 05555 |(230301) PORVENIR $240.625|  $38.500|(EPS037) NUEVA EPS $240.625  $9.700 2,350 $240.625|  $10.500|(CCF48) COMFATOLIMA $360.377|  $14500 $0 $0 s0 s0 $73.200
CC 1105785163 | Jornog (FONVARDO CARDONA | g 00 X 0 |19/19|19(19|(230301) PORVENIR $717.973|  $114.900|(EPS005) EPS SANITAS $717.973 $0 0,000 $717.973 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $717.973 $0 $0 s0 s0 s0 $114.900
CC 1105785163 | Jonog (FONVARDO CARDONA | g 00 X 0 |12]11/12{11|(230301) PORVENIR $407.000|  $65.200|(EPS005) EPS SANITAS $407.000)  $16.300 6,960 $407.000(  $28.400|(CCF48) COMFATOLIMA $403.333|  $16.200 $0 $0 s0 s0 $126.100
CC 1105785385 ;EISSSSAURELIO RIANOS 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.440.393|  $230.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.440.393|  $57.700 6,960 $1.440.393| $100.300|(CCF48) COMFATOLIMA $1.440.393|  $57.700 $0 $0 $0 $0 $ 446.200
cc 1105785476 | [ONANN ANDRES RUBIO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1500.961| $240.200|(EPS037) NUEVA EPS $1500.961|  $60.100 6,960 $1.500.961| $ 104.500|(CCF48) COMFATOLIMA $1.500961|  $60.100 $0 $0 s0 s0 $464.900
CC 1105786909 |PEDRO IVAN RIARO ROBLES 01 00 X 0 [30[30/30[30(230301) PORVENIR $1.456.481|  $233.100|(EPS044) MEDIMAS EPS $1456.481)  $58.300 6,960 $1.456.481| $101.400|(CCF48) COMFATOLIMA $1456.481|  $58.300 $0 $0 $0 $0 $451.100
CC 1105787221 gltﬁ;:vsggmmm SEVILLA o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1865.000 $298.400|(EPS037) NUEVA EPS $1865.000(  $74.600 6,960 $1.865.000| $ 129.900|(CCF26) COMFACUNDI $1.865.000)  $74.600 $0 $0 s0 s0 $577.500
CC 1105791126 |JOEL ROBLES DIAZ o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1415787|  $226.600 ff;ga‘g%g;}f‘gg ES“QERESA $1.415.787|  $56.700 6,960 $1.415.787|  $98.600|(CCF48) COMFATOLIMA $1415787|  $56.700 $0 $0 $0 $0 $438.600
CC 1106769653 | pE G0N ERNANDO CALERO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1268.151| $203.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1268.151|  $50.800 6,960 $1.268.151| $88.300|(CCF48) COMFATOLIMA $1.268.151| $50.800 $0 $0 s0 s0 $392.900
CC 1106772217 ‘;?CI)V\T(?OENEUECER PORTELA 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.292.568|  $206.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.292.568|  $51.800 6,960 $1.292.568|  $90.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.292.568|  $51.800 $0 $0 $0 $0 $400.500
cC 1106773022 | ot H-BERTO SANCHEZ o1 00 X 0 [30(30|30(30| (231001) COLFONDOS $1582.351|  $253.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1582.351|  $63.300 6,960 $1.582.351| $110.200|(CCF48) COMFATOLIMA $1.582351|  $63.300 $0 $0 s0 s0 $490.000
CC 1106774843 fﬂifg%"‘ JAVIER BARRETO o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1668.621| $267.000 ff;ga‘g%g;}f‘gg ES“QERESA $1.668.621|  $66.800 6,960 $1.668.621| $116.200|(CCF26) COMFACUNDI $1668.621| $66.800 $0 $0 $0 $0 $516.800

CC 1106776342 gifﬁ%“égﬁgﬁmio o1 00 x 0 [30|30(30|30(231001) COLFONDOS $1572.999|  $251.700|(EPS037) NUEVA EPS $1572.999|  $63.000 2,350 $1.572.999|  $68.500|(CCF26) COMFACUNDI $1.572.999|  $63.000 $0 $0 s0 s0 $446.200

CC 1106779926 |ARLEY MENDEZ MALAMBO 01 00 X 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.163.542|  $186.200 ff;ga‘g%g;}f‘gg ES“QERESA $1163542|  $46.600 6,960 $1.163542|  $81.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.163.542  $46.600 $0 $0 $0 $0 $360.400
YECID ALEXANDER SANCHEZ (230201) PROTECCION

cc 1106781275 | [ECGD ALEXS o1 00 x x 0|22 2|2 | RO $441.146|  $70.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $441.146)  $17.700 4,350 $441.146|  $ 19.200|(CCF26) COMFACUNDI $1205281  $48.300 $0 $0 $0 $0 $155.800
EDGAR DAVID AVENDARO 20ls0ls0la0 (EPS041) NUEVA EMPRESA

cc 1106782434 [EOCAR D o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1361.844|  $217.900| (EPSO41) NUEVA EMP $1.361.844)  $54.500 6,960 $1.361.844|  $94.800|(CCF26) COMFACUNDI $1361844|  $54.500 $0 $0 $0 $0 $421.700

CC 1106782695 EQ'EEZON ANDRES BRINEZ o1 00 X 0 [30[30[30[30| (25-14) COLPENSIONES | $1.341.146| $214.600(EPS037) NUEVA EPS $1.341.146|  $53.700 6,960 $1341.146|  $93.400|(CCF26) COMFACUNDI $1.341.146|  $53.700 $0 $0 $0 $0 $415.400
JOHAN FERNANDO MENDOZA (230201) PROTECCION

cc 1106783101 [2OHAN FERI o1 00 X X ||| |2 [FERrEeE $252.083|  $40.400|(EPS037) NUEVA EPS $252.083|  $10.100 4,350 $252.083| $ 11.000|(CCF26) COMFACUNDI $644.180|  $25.800 $0 $0 $0 $0 $87.300

CC 1106784858 |HUBENCIO ESQUIVEL ROJAS | 01 00 x 0 |30[30[30|30(230301) PORVENIR $1.349.445|  $216.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.349.445)  $54.000 2,436 $1.349.445|  $32.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.349.445)  $54.000 $0 $0 $0 $0 $356.900
NESTOR FABIAN CARDOZO 20|20|50|a0| 230201) PROTECCION

CC 1106785042 |(1noTOR £ o1 00 0 e $1.800.000|  $288.000(EPS037) NUEVA EPS $1.800.000|  $72.000 2,436 $1.800.000|  $43.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.800.000  $72.000 $0 $0 $0 $0 $475.900
CARLOS EDUARDO MARTINEZ ol20l50]50 (EPS041) NUEVA EMPRESA

cc 1106788789 |SAROS o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.474.463|  $236.000| (EPS041) NUEVA EMP $1474.463)  $59.000 6,960 $1.474.463 $102.700|(CCF26) COMFACUNDI $1474.463|  $59.000 $0 $0 $0 $0 $456.700

CC 1106791211 |MATEO SALAZAR MOSQUERA | 01 00 |x X 0 |21[2121{21|(230301) PORVENIR $1.427.708|  $228.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1427.708)  $57.200 6,960 $1.427.708|  $99.400|(CCF48) COMFATOLIMA $1427.708|  $57.200 $0 $0 $0 $0 $442.300

CC 1106791211 |MATEO SALAZAR MOSQUERA | 01 00 x 0|2|2|2|2 |(230301) PORVENIR $110000|  $17.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $110.000 $0 0,000 $110.000 $0|(CCF48) COMFATOLIMA $110.000 $0 $0 $0 $0 $0 $17.600
MIGUEL ANGEL LOPEZ

cc 1107079345 [CURCAN o1 0 |x X 0 |24[24|24{24(230301) PORVENIR $1.064.479|  $170.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.064.479|  $42.600 4,350 $1.064479|  $46.400|(CCF14) COMFACAUCA $1.064479|  $42.600 $0 $0 $0 $0 $302.000

CC 1109381317 |EDINSON AVILA BARRERO o1 00 x 0 23030: (CCFa0) COMFENALCO

0[30(30|30 1) PORVENIR $2.155.969|  $345.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.155.969|  $86.300 6,960 $2155.960| $ 150.100| CCT40) CON $2.155.969|  $86.300 $0 $0 $0 $0 $667.700

CESAR AUGUSTO

cc 10062327 |SESARAUGUSTO o 00 0 [30[30|30/30|(230301) PORVENIR $1.850.000|  $296.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.850.000)  $74.000 6,960 $1.850.000| $ 128.800|(CCF26) COMFACUNDI $1.850.000  $74.000 $0 $0 $0 $0 $572.800

CC 1110172017 |MARIO BRINEZ OVIEDO o1 00 x 0 |30(30[30|30(230301) PORVENIR $2.046.875|  $327.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2046.875|  $81.900 2,436 $2.046.875|  $49.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.046.875|  $81900 $0 $0 $0 $0 $541.200

CC 1110178090 ?ﬁgiL%ANDRES SR D) o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1783.832|  $285.500|(EPSICE) EPS PIJAOSALUD $1.783832|  $71.400 4,350 $1783.832|  $77.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.783.832| $71.400 $0 $0 $0 $0 $505.900

CC 1110180422 |JHON EDWAR GIL APONTE o1 00 6|6 666 |(230301) PORVENIR $181706|  $29.100((EPS044) MEDIMAS EPS $181.706)  $7.300 0,000 $181.706 $0|(CCF10) COMFABOY $181706|  $7.300 $0 $0 $0 $0 $43.700

CC 1110180422 |JHON EDWAR GIL APONTE o1 00 X 0 |24[24|24{24(230301) PORVENIR $864.993|  $138.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $864.993|  $34.600 6,960 $864.993|  $60.300|(CCF10) COMFABOY $864.993|  $34.600 $0 $0 $0 $0 $267.900

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

FOLI O_167



Pagado: 07/10/2021

Empresa NI800186228 INGENIERIA

Planilla Nro: 1040731490

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021

Periodo Servicio: octubre de 2021

Datos del Afiliado Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | Subtipo |o|f||W|wlale altla|<||<|o ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP
Identificacion Cotizante| Cotizante | Z| &| 3| P| | B HEE R (eI Pension | Pension AelmhiEeEER salud Salud T Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Total
5|5|a|6
CC 1110452148 ggﬁ;‘m CAMILO CONTECHA | ¢ 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $2590.000  $414.400 | (EPS037) NUEVA EPS $2.590.000|  $103.600 6,960 $2.590.000| $ 180.300|(CCF14) COMFACAUCA $2.500.000| $ 103.600 $0 $0 $0 $0 $801.900
CC 1110477255 jﬁfg@‘;ugw CEDANO 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.229.167|  $196.700|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.220.167|  $49.200 6,960 $1.229.167|  $85.600|(CCF10) COMFABOY $1229.167|  $49.200 $0 $0 $0 $0 $380.700
JORGE LUIS HERNANDEZ 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
cC 1110511413 |00e o1 00 0 e Prrecaion $2.200.000|  $352.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000|  $153.200(CCF14) COMFACAUCA $2.200.000(  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
LUIS RICARDO REYES (230201) PROTECCION
CC 1110558212 |10 e o1 00 0|8 |8 |8 |8/l N aoN $613.334|  $98.200((EPS002) SALUD TOTAL EPS $613.334|  $24.600 6,960 $613.334|  $42.700|(CCF14) COMFACAUCA $638.634|  $25.600 $0 $0 $0 $0 $191.100
SEBASTIAN CIPRIANO
CC 1110563190 | 208 20 n Ber TRAN o1 00 0/33]3]3](25-14) COLPENSIONES $250.000|  $40.000|(EPS005) EPS SANITAS $250.000(  $10.000 0,000 $250.000 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $250.000  $10.000 $0 $0 $0 $0 $60.000
SEBASTIAN CIPRIANO
CcC 1110563190 | 2o 2N LE AN o1 00 0 (25-14) COLPENSIONES | $2.250.000 $360.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.250.000(  $90.000 6,960 $2.250.000| $156.600(CCF22) COLSUBSIDIO $2.250.000(  $90.000 $0 $0 $0 $0 $ 696.600
LIBY DANIELA CHAVEZ 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
CC 1110575693 |k eSOl o1 00 0 (G PROTECGION $1.860.000| $297.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.860.000(  $74.400 6,960 $1.860.000| $ 129.500| (CCF26) COMFACUNDI $1.860.000(  $74.400 $0 $0 $0 $0 $575.900
cc 1110590890 | -ELIVER ANDRES FORERO 01 00 0 |30[3030|30(230201) PROTECCION $1.350.000 $216.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.350.000|  $54.000 6,960 $1.350.000|  $94.000|(CCF14) COMFACAUCA $1.350.000|  $54.000 $0 $0 $0 $0 $418.000
RIOS (ING + PROTECCION) :
CRISTHIAN GONZALEZ
ccuzroran |SRSTHA o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.695.000|  $271.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.695.000(  $67.800 6,960 $1.695.000 $ 118.000| (CCF26) COMFACUNDI $1.695.000(  $67.800 $0 $0 $0 $0 $524.800
CC 1113311572 éi‘g;fg ANDRES MARIN 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.917.437|  $306.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.917.437|  $76.700 4,350 $1.917.437|  $83.500|(CCF26) COMFACUNDI $1917.437|  $76.700 $0 $0 $0 $0 $543.700
CC 1114887117 |FRANCISCO TALAGA RAMIREZ| 01 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.306.953| $209.200((ESSC62) ASMET SALUD $1.306.953|  $52.300 6,960 $1.306.953|  $91.000((CCF14) COMFACAUCA $1.306.953|  $52300 $0 $0 $0 $0 $404.800
YULI ANDREA LONDONO
cC 1115063258 [ YULLANDREA o1 00 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $1555.000|  $248.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1555.000(  $62.200 6,960 $1555.000| $ 108.300|(CCF10) COMFABOY $1.555.000  $62.200 $0 $0 $0 $0 $481.500
CC 1115185420 |YECID MARIN CASTRO o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.850291|  $296.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.850201|  $74.100 4,350 $1.850.291|  $80.500|(CCF26) COMFACUNDI $1.850.291|  $74.100 $0 $0 $0 $0 $524.800
CC 1115191852 | YOANI AGUILAR TRUJILLO o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.223.672|  $195.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1223672|  $49.000 6,960 $1.223672|  $85.200((CCF26) COMFACUNDI $1.223672|  $49.000 $0 $0 $0 $0 $379.000
CC 1116864158 gii’é’;éﬁs’*umc'o RINCON 01 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.386.948|  $222.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.386.948|  $55500 6,960 $1.386.948|  $96.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.386.948|  $55.500 $0 $0 $0 $0 $429.600
DIEGO FERNANDO RIOS 2013030 20| (230202) PROTECCION
cc 1118289418 | JEC T o1 00 0 e DR $1.650.688| $265.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.650.688|  $66.400 6,960 $1.659.688| $ 115.600(CCF48) COMFATOLIMA $1.650.688|  $66.400 $0 $0 $0 $0 $514.000
CC 1121848880 |ROCIO ACOSTA CORREDOR o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1575521|  $252.100|(EPS017) FAMISANAR EPS $1575521  $63.100 0522 $1575521|  $8.300((CCF22) COLSUBSIDIO $1575521|  $63.100 $0 $0 $0 $0 $386.600
ZAIDY JOHANNA TIAFFI
cc 1121864318 2007 JOF o1 00 0 [30/30|30[30| 231001) coLFONDOS $2.590.000|  $414.400 | (EPS037) NUEVA EPS $2.590.000(  $103.600 6,960 $2.500.000|  $180.300 (CCF26) COMFACUNDI $2.590.000| $103.600 $0 $0 $0 $0 $801.900
CcC 1121921819 |JOAN SEBASTIAN GRUALBA o1 00 0|8 |8|8|8|(230301) PORVENIR $242.274|  $38.800|(ESSC62) ASMET SALUD $242.274)  $9.700 6,960 $242.274  $16.900|(CCF48) COMFATOLIMA $242274|  $9.700 $0 $0 $0 $0 $75.100
CC 11221567  |JUAN CARLOS LOPEZ CASTRO| 01 00 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.636.249| $261.800(EPS044) MEDIMAS EPS $1636.249|  $65.500 4,350 $1.636.249|  $71.200|(CCF26) COMFACUNDI $1636.249|  $65.500 $0 $0 $0 $0 $464.000
CC 1122626208 | S0 o SONZALO DIAZ o1 00 0|1|1]1]1|(230301) PORVENIR $30434 $4.900| (EPS044) MEDIMAS EPS $30434]  $1300 2,350 $30.434|  $1.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $407.296|  $16.300 $0 $0 $0 $0 $23.900
CC 1122626298 | S0 on SONZALO DIAZ o1 00 0|11]1]1|(230301) PORVENIR $30.285 $4.900| (EPS044) MEDIMAS EPS $30285|  $1300 0,000 $30.285 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $30285)  $1.300 $0 $0 $0 $0 $7.500
JEISON STIVEN JIMENEZ
ce 1122627677 [IEISON STV o1 00 0 [30[30|30[30| 230301) PORVENIR $1.813.457|  $290.200((EPS037) NUEVA EPS $1813457|  $72.600 6,960 $1813457| $126.300|(CCF26) COMFACUNDI $1813.457|  $72.600 $0 $0 $0 $0 $561.700
CC 1131085596 |JOHN ESTEBAN MORA JOJOA | 01 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1313577| $210.200((ESSC18) EMSSANAR EPS $1313577|  $52.600 6,960 $1313577|  $91.500|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.313.577|  $52.600 $0 $0 $0 $0 $406.900
CC 1131085831 I’?\"\‘S'?JEAF;STCV’N SAMIR CEBALLOS | ¢y 00 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.446.071| $231.400|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.446.071|  $57.900 6,960 $1446.071| $100.700|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.446.071|  $57.900 $0 $0 $0 $0 $447.900
(CCF40) COMFENALCO
CC 1140889527 |NURIS MARIA ROYERT MONTT | 01 00 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $2.070.000|  $331.200(EPS005) EPS SANITAS $2.070.000(  $82.800 6,960 $2.070.000| ~ $ 144.100| EEEA9) SO $2.070.000  $82.800 $0 $0 $0 $0 $640.900
CC 11411517 i‘gsg&‘i"m“m VANEGAS 01 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.463542|  $234.200| (EPS037) NUEVA EPS $1.463542|  $58.600 6,960 $1463.542| $101.900|(CCF26) COMFACUNDI $1463542| $58.600 $0 $0 $0 $0 $453.300
JUAN PABLO ORTEGA (230201) PROTECCION
cc 1143874102 |0 CE0 o1 00 0 |17/17ja7 27| 2 R o $623.334|  $99.800|(ESSC18) EMSSANAR EPS $623.334|  $25.000 6,960 $623.334|  $43.400|(CCF14) COMFACAUCA $623.334|  $25.000 $0 $0 $0 $0 $193.200
CC 1143964521 |FABIAN SOLARTE MUROZ o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1749.229|  $279.900| (ESSC18) EMSSANAR EPS $1749.220|  $70.000 4,350 $1.749.229|  $76.100((CCF14) COMFACAUCA $1749.229|  $70.000 $0 $0 $0 $0 $496.000
CC 1193135042 ;’Z‘i‘ggcfgugmo BARAJAS 01 00 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.056.162|  $169.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.056.162|  $42.300 6,960 $1.056.162|  $73.600|(CCF10) COMFABOY $1.056.162|  $42.300 $0 $0 $0 $0 $327.200
WALTER GUERRERO
cciio3are | WALTERS o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.627.891| $260.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1627.801|  $65.200 6,960 $1627.891| $ 113.400|(CCF10) COMFABOY $1627.801|  $65.200 $0 $0 $0 $0 $504.300
CC 12138031 SARLOS ELIECER POLANCO 01 00 0 30|30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.999.251|  $319.900|(EPS005) EPS SANITAS $1.999.251|  $80.000 2,436 $1.999.251|  $48.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.999.251|  $80.000 $0 $0 $0 $0 $528.700
CC 12253549 | YESID GARAY ANDRADE o1 00 0 23100: (CCF40) COMFENALCO
0/30(30/30 1) COLFONDOS $3.525.000|  $564.000((EPS037) NUEVA EPS $3525.000(  $141.000 6,960 $3525000| $245.400| ECEA9) FOV $3525.000) $141.000 $0 $0 $0 $0 $1.091.400
CC 1234642318 gE’E“EXD[;AVANNA RICARDO! 01 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $2.070.000  $331.200| (EPS037) NUEVA EPS $2.070.000|  $82.800 6,960 $2.070.000| $ 144.100|(CCF10) COMFABOY $2.070.000|  $82.800 $0 $0 $0 $0 $ 640.900
CC 12748637 %EESL‘éiSEBERTO GARCIA 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.412.948|  $226.100|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.412.948|  $56.600 6,960 $1412.948|  $98.400|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.412.948|  $56.600 $0 $0 $0 $0 $437.700
JOSE NORALDO LUNA
cC128as684  [JOSEND o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.212547|  $194.100|(ESSC62) ASMET SALUD $1212547|  $48.600 6,960 $1212547|  $84.400| (CCF14) COMFACAUCA $1.212547|  $48.600 $0 $0 $0 $0 $375.700
OMAR GENARO REALPE -
ccizors040 | QUERCE o1 00 0 [30[30|30|30| (231001) COLFONDOS $7.500.000 $1.275.000 | (EPS005) EPS SANITAS $7.500.000|  $300.000 6,960 $7.500.000| $ 522.000|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $7.500.000| $300.000 $0 $0 $0 $0 $2.397.000
CC 12078274  |OSCAR EDGARDO BURBANO o1 00 0 [30/30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $2.824.458|  $452.000 (EPS037) NUEVA EPS $2.824.458|  $113.000 6,960 $2.824.458 $ 196.600|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $2.824.458| $113.000 $0 $0 $0 $0 $874.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira:

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Féacil, SIMPLE!
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|E|wlwlele|sl s slz|w g Qlel5 e <|E <[ O ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 12084965  |JOSE SANIN PIZO o1 00 X 0 |30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.757.500| $ 281.200|(EPS037) NUEVA EPS $1757.500(  $70.300 6,960 $1.757.500 $122.400|(CCF14) COMFACAUCA $1757.500|  $70.300 $0 $0 $0 $0 $544.200
CC 1209202 ALFREDO AGUIRRE o1 00 X 0 [3030|30|30|(230201) PROTECCION | ¢4 457.428|  $233.200 $1.457.428|  $58.300 $1.457.428| $101.500 $1457.428|  $58.300 $0 $0 $0 $0 $451.300
(ING + PROTECCION) E -200| (EPS037) NUEVA EPS 2 E 6,960 457. 500/ (CCF48) COMFATOLIMA 457. X .
CC 13071801 g:ﬁ#g?AHERNANDO MALLAMA gy 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.070.000  $331.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.070.000|  $82.800 6,960 $2.070.000| $144.100|(CCF26) COMFACUNDI $2.070.000|  $82.800 $0 $0 $0 $0 $640.900
CC 13454390  |RAUL LEON SOLORZANO o1 00 X X 0|5|5|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $230573|  $36.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $230573)  $9.300 6,960 $230573|  $16.100|(CCF10) COMFABOY $375.624|  $15.100 $0 $0 $0 $0 $77.400
JHON JAIRO AMAYA 0l30(30(30[(230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
CC13512980 |G\ ERRey o1 00 X 0 e Prrecaion $1.132251| $181.200|(EPS016) COOMEVA EPS $1.132251|  $45.300 6,960 1132251 $78.900| GETA0) SO $1132.251|  $45.300 $0 $0 $0 $0 $350.700
CC 13537866  |GERARDO AMADO LEON o1 00 X 0|30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.370.740|  $219.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.370.740)  $54.900 6,960 $1.370.740|  $95.500 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.370.740|  $54.900 $0 $0 $0 $0 $424.700
JESUS ANTONIO HERNANDEZ 0l30(30(30[(230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
CC13566649 | oney o1 00 X 0 e Prrecaion $3.071.887|  $491.600|(EPS037) NUEVA EPS $3.071.887| $122.900 6,960 $3.071.887| % 213.900| GETL0) SO $3.071.887| $122.900 $0 $0 $0 $0 $951.300
CC 13742777  |FABIO BUSTAMANTE PINEDA o1 00 X 0|30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.509.922|  $ 241.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.500.922|  $60.400 6,960 $1.500.922| $105.100 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.509.922  $60.400 $0 $0 $0 $0 $ 467.500
JOSE JULIAN QUIROGA
CC13743206 | SATEANG o1 00 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $3.315.000|  $530.400 | (EPS044) MEDIMAS EPS $3.315.000(  $132.600 6,960 $3.315.000| $230.800|(CCF26) COMFACUNDI $3.315.000| $132.600 $0 $0 $0 $0 $1.026.400
CC 13748462 SEE’,ES ) JOSE ALMEIDA o1 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.204.650|  $207.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.204.650)  $51.800 6,960 $1.204.650(  $90.200 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.294.650|  $51.800 $0 $0 $0 $0 $401.000
GILBERTO RODRIGUEZ 0130130 i $ (CCF40) COMFENALCO
CC13842350 | Gopes o1 o1 X olo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $16.535.173| $2.066.900 6,960 16.535.173| ® 1-150.900| ECED CON $16.535.173| $661.500| $330.800| $496.100 $0 $0 $4.706.200
CC 13853384  |JOHN FREDY LOPEZ MUNOZ o1 00 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $2.000.000|  $320.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.000.000(  $80.000 6,960 $2.000.000| $139.200 g%‘;‘&ggg“"‘“co $2.000.000  $80.000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 13855553  |HERIBERTO PINTO MUNOZ o1 00 X 0{30(30[30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.308.300| $209.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.308.300|  $52400 4,350 $1.308.300(  $57.000 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.308.300|  $52.400 $0 $0 $0 $0 $371.200
CC 13855703  |NELSON BECERRA CARRENO | 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.376417|  $220.300|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.376417|  $55.100 6,960 $1.376.417|  $95.800 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.376.417|  $55.100 $0 $0 $0 $0 $426.300
CC13874887  [yamangr VNDO PAREIO 01 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1611.693| $257.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1611.693)  $64.500 6,960 $1611.693| $112200| ECFA0) COMFENALCO $1.611693|  $64.500 $0 $0 $0 $0 $499.100
JUAN BAUTISTA MARTINEZ 2013030 20| (230202) PROTECCION
cC 13953628 | oond) o1 00 X 0 T e i $2.040.361| $326.500((EPS005) EPS SANITAS $2.040361|  $81.700 4,350 $2.040.361|  $88.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.040.361|  $8L700 $0 $0 $0 $0 $578.700
CC 13953660  |GERMAN DIAZ DIAZ o1 00 X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
0|30[30(30((25-14) COLPENSIONES | $2.335.104|  $373.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2.335.104|  $93.500 6,960 $2.335.104| 3 162.600| SEEA9) SO $2335.104|  $93.500 $0 $0 $0 $0 $723.300
CC 13955371 | YESID DIAZ CASTANEDA o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $4.500.000|  $ 765.000 | (EPS037) NUEVA EPS $4.500.000(  $180.000 6,960 $4.500.000 $ 313.200|(CCF26) COMFACUNDI $4.500.000|  $180.000 $0 $0 $0 $0 $1.438.200
CC 13959268 gggiaééiﬂ'o CORREA 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.706.931|  $273.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.706.931|  $68.300 6,960 $1.706.931| $118.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.706.931|  $68.300 $0 $0 $0 $0 $528.700
cc13o02083 | SPNBON OILDARDOLAVERDE| g 00 X X 011|112 |(31001) coLFONDOS $78.334|  $12.600(EPS005) EPS SANITAS $78334|  $3.200 6,960 $78334|  $5.500|(CCF48) COMFATOLIMA $215417|  $8.700 $0 s0 s0 $0 $30.000
CC 14010241 (E:'im“(‘:ﬁgumc'o RAYO o1 00 0 [30[30|30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.500.000| $240.000 gAEg\S/‘FL‘:gL“SED'MAS EPS- $1.500.000(  $60.000 6,960 $1.500.000| $ 104.400 | (CCF48) COMFATOLIMA $1.500.000|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.400
CC 14010320  |WILMER HERNAN PEREZ 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $1.917.500|  $306.800 (EPS044) MEDIMAS EPS $1.017.500(  $76.700 4,350 $1.017.500  $83.500| CEEA0) SO $1.917.500|  $76.700 $0 $0 $0 $0 $543.700
CC 14011118 |GUILLERMO PENA NAVARRO o1 00 X 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $2104.753|  $336.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.104.753|  $84.200 6,960 $2.104.753| $146.500|(CCF48) COMFATOLIMA $2104.753|  $84.200 $0 $0 $0 $0 $651.700
CC 14011705  |EDWIN HELI ZAMORA GIL o1 o1 X 00|11 |1|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0 (F’\gggoezxx) PEIRES ((lEes) iz $66.667|  $2.700 6,960 $66.667|  $4.700|(CCF48) COMFATOLIMA $211.070|  $8.500 $0 $0 $0 $0 $15.900
CC 14013922  |JOHN OLIVER LOZANO GAITAN| 01 00 X 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $1543.751|  $247.100|(EPS044) MEDIMAS EPS $1543.751|  $61.800 6,960 $1.543.751| $107.500|(CCF26) COMFACUNDI $1543.751|  $61.800 $0 $0 $0 $0 $478.200
YEFRY DAVID OVIEDO
cco13e27 | VEFRYD o1 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.206543|  $207.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.296543|  $51.900 6,960 $1.206.543|  $90.300(CCF26) COMFACUNDI $1.206543  $51.900 $0 $0 $0 $0 $401.600
CC 14193032  |DANIEL PEDRAZA ARDILA o1 00 X 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $1.241653| $198.700|(ESSC62) ASMET SALUD $1241653)  $49.700 6,960 $1.241.653|  $86.500|(CCF48) COMFATOLIMA $1241.653|  $49.700 $0 $0 $0 $0 $384.600
IVAN JAILER GOMEZ 2013030 20| (230201) PROTECCION
cci4earse | pARINE o1 00 X 0 TR e i $2.920.964|  $467.400|(EPS037) NUEVA EPS $2.920.964| $116.900 4,350 $2.920.964 $127.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.920.964| $116.900 $0 $0 $0 $0 $828.300
CC 14233667 ;C/ifAEOgERNAN CARRILLO 01 00 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.750.000|  $440.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.750.000|  $110.000 4,350 $2.750.000| $ 119.700|(CCF14) COMFACAUCA $2.750.000| $ 110.000 $0 $0 $0 $0 $779.700
cC 14258941 | oaCO FERNANDO MENDEZ 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1669.707| $267.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1660.707|  $66.800 4,350 $1.660.707|  $72.700|(CCF26) COMFACUNDI $1669.707|  $66.800 $0 s0 s0 s0 $473.500
CC 14324202  |RODRIGO RIVEROS SANCHEZ | 01 00 0{10/10(10|10|(25-14) COLPENSIONES $302.842|  $48.500 E)%’g&‘g%o“‘;f‘g; ES“;A\EPESA $302.842|  $12.200 6,960 $302.842|  $21.100|(CCF26) COMFACUNDI $302842|  $12.200 $0 $0 $0 $0 $94.000
CC 14324202  |RODRIGO RIVEROS SANCHEZ | 01 00 0(20(20|2020 (25-14) COLPENSIONES $605.684|  $97.000 ff;ga‘g%g;}f‘gg ES“QERESA $605.684|  $24.300 0,000 $605.684 $0|(CCF26) COMFACUNDI $605.684|  $24.300 $0 $0 $0 $0 $145.600
CC 14324571  |ROBERT JIMMY ACERO BASTO| 01 00 X 0 |30[30|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1517.996| $ 242.900((EPS005) EPS SANITAS $1517.996|  $60.800 6,960 $1.517.996 $ 105.700|(CCF26) COMFACUNDI $1517.996|  $60.800 $0 $0 $0 $0 $470.200
CC 14325294 ;‘g;é&gﬁm MAHECHA 01 00 X 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.636.294| $261.900|(EPS005) EPS SANITAS $1.636.294|  $65.500 6,960 $1.636.294| $ 113.900|(CCF26) COMFACUNDI $1636.294|  $65.500 $0 $0 $0 $0 $506.800
CC 14325604  |WILMAR SALDANA OLMOS o1 00 X 0 |30(30|30(30| (25-14) COLPENSIONES $965.309| $ 154.500| (EPS005) EPS SANITAS $965.309|  $38.700 4,350 $965.309|  $42.000|(CCF48) COMFATOLIMA $965.309|  $38.700 $0 $0 $0 $0 $273.900
CC 14327470 Q%SSE(\J’;AD'M'R VERGARA 01 00 0 |30|30(30/30/ (230301) PORVENIR $5.175.000  $879.800|(EPS005) EPS SANITAS $5175.000|  $207.000 6,960 $5.175.000| $360.200|(CCF48) COMFATOLIMA $5.175.000| $207.000 $0 $0 $0 $0 $ 1.654.000
GUILLERMO NARANJO
ceu4zges7  [SULLERM o1 00 X 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $2.218509|  $355.000|(EPS037) NUEVA EPS $2218500|  $88.800 6,960 $2.218509| $ 154.500(CCF10) COMFABOY $2218.500|  $88.800 $0 $0 $0 $0 $687.100
CC 14585314  |EUSEBIO RIVAS LOZANO o1 00 X 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.445.188| $391.300((EPS005) EPS SANITAS $2.445188)  $97.900 6,960 $2445.188| $170.200|(CCF14) COMFACAUCA $2.445.188|  $97.900 $0 $0 $0 $0 $757.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

FOLI O_169



Pagado: 07/10/2021

Empresa NI800186228 INGENIERIA

Planilla Nro: 1040731490

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021

Periodo Servicio: octubre de 2021

Datos del Afiliado Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | Subtipo |o|f||W|wlale al5la|<|i|<|o : 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Identificacion Cotizante| Cotizante | Z| &| 3| P| | B B ERERE (eI Pension | Pension AelmhiEeEER salud Salud T Riesgos | Riesgos eI Caja SENA ICBF Ministerio Total
5|5|a|6
JOSE FABIAN ORTEGA 0l30|30/30|(230201) PROTECCION K
cC 14695137 | eird o1 00 0 e Prrecaion $1.499.069| $239.900((EPS005) EPS SANITAS $1.499.069|  $60.000 6,960 $1.499.069| $ 104.400|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.499.069|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.300
EVER ANTONIO OTERO
ccisosi981  |EYERANTO o1 00 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.195.000| $351.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.195.000(  $87.800 6,960 $2.195.000| $ 152.800| (CCF14) COMFACAUCA $2.195.000  $87.800 $0 $0 $0 $0 $679.600
CC 15172058  |EDWARD LAITON ZARATE o1 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.652.402| $264.400(EPS005) EPS SANITAS $1652.402|  $66.100 4,350 $1.652.402|  $71.900(CCF22) COLSUBSIDIO $1554.004|  $62.200 $0 $0 $0 $0 $464.600
CC 15300420  |JULIO CESAR GARAVITO SOTO| 01 00 0 [10|10|10|10| (25-14) COLPENSIONES $516.667|  $82.700(EPS037) NUEVA EPS $516.667|  $20.700 6,960 $516.667|  $36.000|(CCF14) COMFACAUCA $32.000 $0 $0 $0 $0 $171.400
CC 15360713 |JOSE HORACIO JARAMILLO o1 00 0 [30|30(30|30| (25-14) COLPENSIONES $908526| $145.400|(EPS037) NUEVA EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
ELKIN DARIO PANESSO
ccisaopa9s  (ELKONDAR o1 00 0 [30[30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1.327.302| $212.400 (EPS037) NUEVA EPS $1.327.302|  $53.100 6,960 $1327.302|  $92.400|(CCF10) COMFABOY $1.327.302|  $53.100 $0 $0 $0 $0 $411.000
CC 16160712  |ALFREDO RUBIO BLANDON o1 00 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.569.668| $251.200((EPS044) MEDIMAS EPS $1560.668|  $62.800 6,960 $1.569.668 $ 109.300((CCF26) COMFACUNDI $1569.668|  $62.800 $0 $0 $0 $0 $486.100
CC 16218343  |FERNANDO ORTIZ ZAPATA o1 00 0 [30[30|30{30| (230301) PORVENIR $1.317.500|  $210.800|(EPS037) NUEVA EPS $1317.500(  $52.700 6,960 $1317.500(  $91.700|(CCF48) COMFATOLIMA $1.317.500  $52.700 $0 $0 $0 $0 $407.900
RUBEN DARIO MANCERA 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
ccier09247 | SRRV o1 00 0 (G PROTECGION $4.630.000|  $ 787.200((EPS010) EPS SURA $4.630.000(  $185.200 6,960 $4.630.000 $322.300|(CCF48) COMFATOLIMA $4.630.000| $185.200 $0 $0 $0 $0 $1.479.900
CC 16989491  |EFREN DURAN RIVAS 01 00 0 |30(3030|30 (TNSTL)RP OF‘%TCEC‘%S"\%N $2.089.813|  §334.400|(EPS037) NUEVA EPS $2.089.813)  $83.600 6,960 $2.089.813| $145.500|(CCF14) COMFACAUCA $2089.813|  $83.600 $0 $0 $0 $0 $647.100
CC 18371712 |ABEL RIVERA MARTINEZ o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $3.480.332|  $556.900|(EPS037) NUEVA EPS $3.480.332|  $130.300 6,960 $3.480.332| $242.300(CCF26) COMFACUNDI $3.480.332| $130.300 $0 $0 $0 $0 $1.077.800
(230201) PROTECCION
CC 18420438 |JUAN DAVID MARTINEZ o1 00 30/30|30[30[30 o2 o) $1784.116| $285.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1784116)  $71400 0,000 $1.784.116 $0|(CCF48) COMFATOLIMA $1784.116|  $71.400 $0 $0 $0 $0 $428.300
CC18959543  |DAINER TAPIA DIAZ 01 00 0 |14|14|14[14|(230201) PROTECCION | g1 306,667|  $209.100|(EPS002 $1.306.667|  $52.300 $1.306.667|  $31.900 $1570.800|  $62.900 $0 $0 $0 $0 $356.200
(NG + PROTECCION) z 100 ) SALUD TOTAL EPS . : 2,436 . (CCF22) COLSUBSIDIO . .
CC 19265798 éii‘ﬁ&’go"“o CONTECHA 01 o1 0 | 0 [30|30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS001) ALIANSALUD $22.713.150| $2.839.200 6,960 2713 152 $ 1.580.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $22.894.855| $915.800| $457.900 $686.900 $0 $0 $6.480.700
CC 19272831  |PEDRO JOSE MORA GRANDAS| 01 o1 0 | 0 |30[30{30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS008) COMPENSAR EPS $7.268.208|  $290.800 6,960 $7.268.208 $505.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $7.268.208| $290.800 $0 $0 $0 $0 $1.087.500
CC 19611610 :Em‘é’;m JOSE ALBA 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.269.531|  $203.200|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.260.531|  $50.800 6,960 $1.269.531|  $88.400|(CCF10) COMFABOY $1.260.531|  $50.800 $0 $0 $0 $0 $393.200
LUZ ELENA SANCHEZ 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
cc21018500  |pe ELEN o1 00 0 e Prrecaion $908526| $145.400| (EPS008) COMPENSAR EPS $908.526|  $36.400 1,044 $908.526|  $9.500(CCF22) COLSUBSIDIO $36.400 $0 $0 $0 $0 $227.700
CC 2284145 PEDRO CONTECHA CARRILLO | 01 o1 0 | 0 [30|30[30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $22.713.150| $2.839.200 6,960 TR 153 $1.580.900| (CCF22) COLSUBSIDIO $24.500.000( $980.000| $490.000| $735.000 $0 $0 $6.625.100
ERIKA VIVIANA TORRES ol3030l30 (EPS041) NUEVA EMPRESA
cc23sa9678 | TCEALY o1 00 0 230301) PORVENIR $2.600.000|  $416.000| (CPSO4T) HUEVA EMP $2.600.000(  $104.000 6,960 $2.600.000  $ 181.000(CCF26) COMFACUNDI $2.600.000| $104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
CC 25275402 |LUZ ANGELA HURTADO o1 00 0 |12|12|12{12|(230301) PORVENIR $363.411|  $58.200((EPS005) EPS SANITAS $363411)  $14.600 6,960 $363.411|  $25.300|(CCF14) COMFACAUCA $1.130505|  $45.600 $0 $0 $0 $0 $143.700
cC2sagazra | SHRMEN CECILIAMUNOZ o1 00 0 [30[30|30|30| (25-14) COLPENSIONES $908526| $145.400 | (ESSC18) EMSSANAR EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF14) COMFACAUCA $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 25560127 gﬂ%g‘édé"g’* GARCIA 01 00 0 |30[30(30/30/ (230301) PORVENIR $1.865.000 $298.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.865.000|  $74.600 6,960 $1.865.000| $129.900|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.865.000|  $74.600 $0 $0 $0 $0 $577.500
CC 27472847 E;%ih‘éw‘“* MARTINEZ 01 00 0/30[30[30|30| (25-14) COLPENSIONES | $2.600.000|  $416.000 |(EPS037) NUEVA EPS $2.600.000|  $104.000 6,960 $2.600.000| $ 181.000|(CCF10) COMFABOY $2.600.000| $ 104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
cc2793910 | SANDREMILENA GARCIA 01 00 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $10.000.000| $ 1.700.000 | (EPS005) EPS SANITAS $10.000.000| $1.250.000 6,960 10000.008| S 696.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $10.000.000| $400.000| $200.000( $300.000 s0 s0 $4.546.000
CC 28682472 géf;é:;i‘gs&%&gc‘o 01 01 0| 0 [30[30{30|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0| (EPS037) NUEVA EPS $4.140.000|  $165.600 6,960 $4.140.000| $ 288.200|(CCF26) COMFACUNDI $4.140.000| $ 165.600 $0 $0 $0 $0 $619.400
ADRIANA CONTECHA 2013030 20| (230201) PROTECCION
CC28685186 | Caneiio o1 00 0 TR e i $3.300.000|  $528.000((EPS005) EPS SANITAS $3.300.000(  $132.000 0522 $3.300.000(  $17.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.300.000| $132.000 $0 $0 $0 $0 $809.300
'YENNI YOBHANA VARGAS 0l30l30(30 (CCF40) COMFENALCO
cczgosizio | [T o1 00 0 230301) PORVENIR $3.300.000( $528.000|(EPS016) COOMEVA EPS $3.300.000(  $132.000 6,960 $3.300.000|  $229.700| EEEA9) SO $3.300.000| $132.000 $0 $0 $0 $0 $1.021.700
CC 29328537  |MARTA EMMA ZAPATA ZAPATA| 01 00 0 (230301) PORVENIR $817.674|  $130.900| (EPS005) EPS SANITAS $817.674)  $32.800 2,436 $817.674|  $20.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $32.800 $0 $0 $0 $0 $216.500
CC 29328537  |MARTA EMMA ZAPATA ZAPATA| 01 00 0/333]3](230301) PORVENIR $90.855|  $14.600|(EPS005) EPS SANITAS $90.855 $3.700 0,000 $90.855 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 3003467 JAIRO JIMENEZ MORA o1 00 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.061.667| $169.900|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.061.667|  $42.500 4,350 $1.061.667|  $46.200|(CCF10) COMFABOY $1.061.667 $42.500 $0 $0 $0 $0 $301.100
CC 30388383 g:‘gg:’ﬂ PILAR HERNANDEZ| o, 00 0 30[30[30|30| (25-14) COLPENSIONES $908.526|  $ 145.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF26) COMFACUNDI $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 3100196 rﬂ%“éi‘{::”“mo MENDEZ 01 00 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.454.301|  $232.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.454.301|  $58.200 6,960 $1.454.391| $101.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.454.301|  $58.200 $0 $0 $0 $0 $ 450,500
JOHN ALEXANDER
CC 3132636 MARROGUIN MELO o1 00 0 230301) PORVENIR $1580.720|  $254.400|(EPS037) NUEVA EPS $1580.729|  $63.600 4,350 $1580.729|  $69.200|(CCF26) COMFACUNDI $1589.729|  $63.600 $0 $0 $0 $0 $450.800
JOHN ALEXANDER
CC 3132636 PR TBEU s o1 00 0|22 |2|2|(230301) PORVENIR $60.569 $9.700|(EPS037) NUEVA EPS $60.569 $2.500 0,000 $60.569 $0|(CCF26) COMFACUNDI $2500 $0 $0 $0 $0 $14.700
CC 34541724 |ZONIA RUTH ILES VELASCO o1 o1 0 | 0 |30[30(30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $1.050.000(  $42.000 6,960 $1.050.000(  $73.100| (CCF14) COMFACAUCA $1.050.000(  $42.000 $0 $0 $0 $0 $157.100
CC 34561469 éEU“Z‘?‘A‘mLEXANDRA TORRES 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.520.000  $563.200|(EPS005) EPS SANITAS $3.520.000|  $140.800 6,960 $3.520.000| $ 245.000|(CCF14) COMFACAUCA $3520.000| $140.800 $0 $0 $0 $0 $1.089.800
CC 3570573 ;‘i‘s‘CCHAERZLOS RODRIGUEZ 01 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.562.500  $250.000|(EPS037) NUEVA EPS $1562.500|  $62.500 6,960 $1562.500| $108.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.562.500|  $62.500 $0 $0 $0 $0 $483.800
CC 37270702 |TIBISAY ZAMBRANO SOSA 01 00 o|5|5(5|5 ((lzsngg;g%ggg‘@” $151.421|  $24.300|(EPS010) EPS SURA $151.421 $6.100 1,044 $151.421|  $1.600(CCF22) COLSUBSIDIO $5.500 $0 $0 $0 $0 $37.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira:

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Féacil, SIMPLE!
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ETO[aE
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|l|-|w|wlalalalxlslz|w < O|e| 5 ol <|bf<|O ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC 38612029 ggf\’AEELZEYNE MOSQUERA o1 00 L 0|5 555 |(25-14) COLPENSIONES $151421|  $24.300|(EPS037) NUEVA EPS $151.421 $6.100 0,000 $151.421 $0|(CCF14) COMFACAUCA $151.421|  $6.100 $0 $0 $0 $0 $36.500
ccageizozg  |HADELEYNE MOSQUERA o1 00 0 [25(25|25|25| (25-14) COLPENSIONES $757.105|  $121.200(EPS037) NUEVA EPS $757.105|  $30.300 6,960 $757.105|  $52.700|(CCF14) COMFACAUCA $757.105|  $30.300 $0 $0 $0 $0 $234.500
ELSA NAYIVE CASTRO
CC39628475 | Cah R o1 00 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $908526| $145.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF10) COMFABOY $908526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC39813247  |BETTY SORAYA SANCHEZ o1 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $908526| $145.400(EPS017) FAMISANAR EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300|(CCF26) COMFACUNDI $908526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 40049055  |MARCELA LOPEZ PERILLA o1 00 0 [30/30(30{30| (25-14) COLPENSIONES | $10.000.000| $ 1.700.000 | (EPS005) EPS SANITAS $10.000.000| $ 1.250.000 6,960 10,000 oo§ $ 696.000| (CCF22) COLSUBSIDIO $10.000.000( $400.000 $200.000| $300.000 $0 $0 $4.546.000
CC 40795636 5/53.@5 EUGENIA NAVARRO 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.080.000|  $172.800|(EPS016) COOMEVA EPS $1.080.000|  $43.200 1,044 $1.080.000|  $11.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.080.000|  $43.200 $0 $0 $0 $0 $270.500
CC 4080882 OSCAR SAMACA RODRIGUEZ | 01 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.260.328|  $201.700|(EPS037) NUEVA EPS $1.260328|  $50.500 6,960 $1.260.328|  $87.800|(CCF10) COMFABOY $1260.328)  $50.500 $0 $0 $0 $0 $390.500
ROQUE JULIO CUERVO
CC 4081465 SR o1 00 X 0 [30/30(30(30| (230301) PORVENIR $1.175.038|  $188.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.175938|  $47.100 6,960 $1.175.938|  $81.900|(CCF10) COMFABOY $1.175.038|  $47.100 $0 $0 $0 $0 $364.300
cc 4081824 AR ONSO CUERVO o1 00 X 0 |3030|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1.660.287| $265.700|(EPS044) MEDIMAS EPS $1660.287|  $66.500 6,960 $1.660.287| $ 115.600|(CCF10) COMFABOY $1.660.287|  $66.500 $0 $0 s0 s0 $514.300
CC 4136814 LUIS ALFONSO NINO QUIROGA| 01 00 X 0|2 |2|2|2|(25-14) COLPENSIONES $60.569 $9.700|(EPS017) FAMISANAR EPS $60.569|  $2.500 0,000 $60.569 $0|(CCF26) COMFACUNDI $60.569|  $2500 $0 $0 $0 $0 $14.700
CC 4136814 LUIS ALFONSO NINO QUIROGA| 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES | $1.179.003| $ 188.700|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.179.003|  $47.200 6,960 $1.179.003|  $82.100(CCF26) COMFACUNDI $1179.003|  $47.200 $0 $0 $0 $0 $365.200
CC 4138050 MAURICIO DUITAMA HIGUERA | 01 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.167.031|  $346.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.167.031|  $86.700 6,960 $2.167.031| $ 150.900|(CCF10) COMFABOY $2.167.031|  $86.700 $0 $0 $0 $0 $671.100
CC 4276546 ALIRIO CADENA VALERO o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.323.050|  $211.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.323959|  $53.000 4,350 $1323.959|  $57.600|(CCF10) COMFABOY $1323.959|  $53.000 $0 $0 $0 $0 $375.500
BLAI JESUS OCHOA
CC 4287650 Ve o1 00 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.963.438| $474.200(EPS005) EPS SANITAS $2.963.438| $118.600 6,960 $2.963.438 $206.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.963.438| $118.600 $0 $0 $0 $0 $917.700
CC 4437782 isgﬁs:ﬁg”“o CENTENO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.697.074|  $271.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.697.074|  $67.900 6,960 $1.697.074| $118.200|(CCF26) COMFACUNDI $1.697.074|  $67.900 $0 $0 $0 $0 $525.600
CC 4437789 JOSE YILVERTH BENAVIDEZ o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.478249|  $236.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.478249|  $50.200 6,960 $1.478.249| $ 102.900|(CCF26) COMFACUNDI $1.478.249|  $59.200 $0 $0 $0 $0 $457.900
CC 4437987 ELVIS LOPEZ SANCHEZ o1 00 X 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.221.778| $195.500 (EPS037) NUEVA EPS $1221.778|  $48.900 6,960 $1221.778|  $85.100|(CCF48) COMFATOLIMA $1221.778|  $48.900 $0 $0 $0 $0 $378.400
CC 4438292 mi@ ANDRES RAMIREZ 01 00 X 0/30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.577.864| $252.500|(EPS037) NUEVA EPS $1577.864|  $63.200 6,960 $1.577.864| $109.900|(CCF26) COMFACUNDI $1577.864|  $63.200 $0 $0 $0 $0 $ 488.800
CC 4438857 CUPEROANDRES VELASCO | - o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $2049.875| $328.000|(EPS005) EPS SANITAS $2049.875|  $82.000 6,960 $2.049.875 $142.700|(CCF26) COMFACUNDI $2049.875|  $82.000 $0 $0 s0 s0 $634.700
CC 4438881 MAURICIO VARON MEDINA o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2.424.828|  $388.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.424828|  $97.000 6,960 $2.424.828| $ 168.800|(CCF48) COMFATOLIMA $2.424.828|  $97.000 $0 $0 $0 $0 $750.800
FREDY ALBERTO MONTOYA 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
CC 4613974 MUROZ o1 00 X 0 e Prrecaion $2.364.004| $378.300|(EPS037) NUEVA EPS $2.364.004  $94.600 4,350 $2.364.004| $ 102.900| (CCF14) COMFACAUCA $2.364.004)  $94.600 $0 $0 $0 $0 $670.400
CC 46372200  |GLADIS RIVERA GUIO o1 00 0 [30|30(30|30| (25-14) COLPENSIONES $908526| $145.400(EPS017) FAMISANAR EPS $908.526|  $36.400 1,044 $908.526|  $9.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $908526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $227.700
CC 4668303 :ggglé'jézwo RODRIGUEZ 01 00 X 0 30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $1582.395  $253.200|(EPS037) NUEVA EPS $1582.395  $63.300 6,960 $1582.395) $110.200|(CCF14) COMFACAUCA $1582.395|  $63.300 $0 $0 $0 $0 $490.000
CcC 4738301 AQUILEO RUANO GAVIRIA o1 00 X 0 [30/30[30(30| (230301) PORVENIR $1.242.010|  $198.900|(EPS037) NUEVA EPS $1242.910(  $49.800 6,960 $1242.910(  $86.600| (CCF14) COMFACAUCA $1.242.010|  $49.800 $0 $0 $0 $0 $385.100
CC 4752076 :EEEB‘;‘ERNAN MURILLO 01 00 X 0 |30/30[30|30(230301) PORVENIR $1.089.096  $174.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.089.096|  $43.600 6,960 $1.089.096|  $75.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.080.096|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.400
CC 4752895 JAIRO HERNAN ROSERO o1 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.420519|  $227.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.420519|  $56.900 6,960 $1.420519|  $98.900| (CCF14) COMFACAUCA $1.420519|  $56.900 $0 $0 $0 $0 $440.000
CC 4788691 WILMER SANCHEZ CONEJO o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1498.122|  $239.700 fig%‘éﬁ:ggﬁ?&%’: $1.498.122)  $60.000 6,960 $1.498.122| $104.300|(CCF14) COMFACAUCA $1.498.122|  $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.000
CC 5117439 MCTORERANCISCO 01 00 X 0 [30/30/30[30 $2020.833| $323.400 $2020.833)  $80.900 $2.020.833| $140.700 $2020.833|  $80.900 $0 s0 s0 s0 $625.900
U S =2 230301) PORVENIR . 400 (EPS037) NUEVA EPS . ! 6,960 020, 700 (CCF10) COMFABOY 020 X y
LUZ ESTELLA RAMIREZ
costotorar  |RIZESTEL o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $920.000| $ 147.200| (EPS008) COMPENSAR EPS $920000(  $36.800 1,044 $920.000(  $9.700(CCF22) COLSUBSIDIO $920.000|  $36.800 $0 $0 $0 $0 $230.500
ces208a119  |ZORAYA INES CONTECHA 01 00 X 0 [3030|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $16.700.000| $ 2.939.200 (EPS008) COMPENSAR EPS $16.700.000| $2.087.500 0,522 16.700.00|  $87:200|(CCF22) COLSUBSIDIO $16.700.000| $668.000 $334.000( $501.000 s0 s0 $6.616.900
CC52173975  |AURA MARIA INFANTE GIL o1 00 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $5.200.000| $ 884.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $5.200.000(  $208.000 6,960 $5.200.000  $362.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.200.000| $208.000 $0 $0 $0 $0 $1.662.000
EBHEID JC?E’E?L“S CUCIANEIRA o1 00 0 |30|30|30|30 ’S’Kz‘;“l‘;l)AOLD MUTUAL $8.267.587| $1.405.700|(EPS008) COMPENSAR EPS $8.267.587| $1.033.500 0,522 $8.267.587|  $43.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $8.267.587| $330.800| $165.400| $248.100 $0 $0 $3.226.700
CcC 5230803 NESTOR MUROZ MUROZ o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.082.079|  $317.300|(EPS037) NUEVA EPS $1.082979|  $79.400 4,350 $1.082.979|  $86.300| (CCF14) COMFACAUCA $1.082979|  $79.400 $0 $0 $0 $0 $562.400
CC 52320476 |AGUEDA ROCHA GRANADA o1 00 X 0[1|11|1|(25-14) COLPENSIONES $66.660| $10.700|(EPS005) EPS SANITAS $66.660|  $2.700 0,000 $66.660 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $66.660|  $2.700 $0 $0 $0 $0 $16.100
CC 52320476 |AGUEDA ROCHA GRANADA o1 00 0 [29/29|29|29| (25-14) COLPENSIONES | $2.900.000| $ 464.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.900.000|  $116.000 0522 $2.900.000(  $ 15.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.900.000| $116.000 $0 $0 $0 $0 $711.200
CC 52441454  |OLGA LUCIA TORO TORO 01 00 0 |30(3030|30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2.250.000|  $360.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $2.250.000(  $90.000 0522 $2.250.000(  $ 11.800(CCF22) COLSUBSIDIO $2.250.000  $90.000 $0 $0 $0 $0 $551.800
CLAUDED GUERRERO
cesaaas2t | SLAUDED o1 00 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $4.140.000|  $ 703.800 | (EPS005) EPS SANITAS $4.140.000|  $165.600 6,960 $4.140.000| $ 288.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.140.000| $ 165.600 $0 $0 $0 $0 $1.323.200
CcC 5269884 JOSE LUIS MALPUD BENITEZ o1 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.454.688| $232.800|(EPSIC5) EPS MALLAMAS $1.454.688|  $58.200 6,960 $1.454.688| $ 101.300| (CCF14) COMFACAUCA $1.454.688|  $58.200 $0 $0 $0 $0 $ 450.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a [fbdiake]
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|t|%|wlwlalala|x|slz|wl<|oa|k]al %G %8 ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC52750364  |PAOLA ROCIO GONZALEZ 01 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.500.000| $240.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1500.000(  $60.000 0,522 $1500.000(  $7.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.500.000(  $60.000 $0 $0 $0 $0 $367.900
cesasiogs  |ron S RESTREPO 01 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $908526| $145.400(EPS016) COOMEVA EPS $908.526|  $36.400 0,522 $908.526|  $4.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $908526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $223.000
CC 53048005  |SOL MILENA PERA FUQUENE o1 00 0 [30/30|30[30| 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $2.030.000| $324.800|(EPS037) NUEVA EPS $2.030.000(  $81.200 6,960 $2.030.000| % 141.300| EEEL9) COM $2.030.000(  $81.200 $0 $0 $0 $0 $628.500
CC 5340741 WEIMAR ROSERO BOLAROS o1 0 |x 06666 ](230301) PORVENIR $220.000|  $35.200((EPS005) EPS SANITAS $220000(  $8.800 4,350 $220000|  $9.600|(CCF14) COMFACAUCA $220.000|  $8.800 $0 $0 $0 $0 $62.400
ces07750 [ SARMEN CECILIA DAVILA 01 00 x 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1101.588|  $176.300|(EPS005) EPS SANITAS $1.101.588|  $44.100 1,044 $1.101588|  $11.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1101.588|  $44.100 $0 $0 $0 $0 $276.100
CC 5789953 JUAN JOSE ROMERO LOPEZ o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.610.742|  $257.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1610.742|  $64.500 6,960 $1610.742| $ 112.200|(CCF48) COMFATOLIMA $1610.742|  $64500 $0 $0 $0 $0 $499.000
CC 5821272 POMERG ONARDO RAMIREZ | g1 01 0 | 0 |30[30|30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $908.526|  $36.400 0522 $908.526|  $4.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $908526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $77.600
CC 5822626 ELKIN ROSERO LATORRE o1 00 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $4.660.000|  $792.200|(EPS044) MEDIMAS EPS $4.660.000(  $186.400 6,960 $4.660.000 $324.400| (CCF14) COMFACAUCA $4.660.000| $186.400 $0 $0 $0 $0 $1.489.400
CC 5829985 OLIBER GAITAN OVIEDO o1 00 X 0 [30|30|30(30| (230301) PORVENIR $1.600.041|  $271.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $1699.041|  $68.000 4,350 $1.699.041|  $74.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.699.041|  $68.000 $0 $0 $0 $0 $481.900
JAIVER HERNANDEZ
CC 5853800 VTR TR 01 00 3 0 [14/14|14|14| (230301) PORVENIR $777.000|  $124.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $777.000(  $31.100 6,960 $777.000|  $54.100|(CCF48) COMFATOLIMA $1.223.087|  $49.000 $0 $0 $0 $0 $258.600
CC 5854639 EDISON PORTELA GUERRERO | 01 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $2.070521|  $331.300|(EPS005) EPS SANITAS $2.070521  $82.900 6,960 $2.070.521| $ 144.200(CCF26) COMFACUNDI $2070521|  $82.900 $0 $0 $0 $0 $641.300
CC 5855063 EDWIN PORTELA GUERRERO o1 00 X X 0 |20]20|20[20 erg’SQ;oRTCt)ETCECCIgr\%N $1.201.978|  $192.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.201.978|  $48.100 6,960 $1.201.978|  $83.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.201.978|  $48.100 $0 $0 $0 $0 $372.300
ALBERTO CONTECHA $
CC 5881817 CARRILLO 01 01 0 | 0 |15/15|15| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $11.356.575 $ 1.419.600 6,960 11.356.575| S 790-500((CCF22) COLSUBSIDIO $11.356.575 $454.300| $227.200| $340.700 $0 $0 $3.232.300
ALBERTO CONTECHA
CC 5881817 CRERIG 01 o1 X 0 | 0 |15/15|15| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS005) EPS SANITAS $7.570.295|  $946.300 0,000 $7.570.295 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $7.570.295| $302.900| $151.500 $227.200 $0 $0 $1.627.900
CIPRIANO CONTECHA
CC 5882867 CARRILLO 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $4.600.000| $ 782.000|(EPS037) NUEVA EPS $4.600.000(  $184.000 6,960 $4.600.000 $320.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.600.000 $184.000 $0 $0 $0 $0 $1.470.200
CIPRIANO CONTECHA
CC 5882867 LG 01 00 X 0(7|7|7|7|(25-14) COLPENSIONES $933240|  $158.800 (EPS037) NUEVA EPS $933.240|  $37.400 0,000 $933.240 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $933.240|  $37.400 $0 $0 $0 $0 $233.600
CC 5885309 B RABLOS CONTECHA 01 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $12.500.000| $ 2.125.000|(EPS005) EPS SANITAS $12.500.000| $ 1.562.500 6,960 12,500 oo§ $870.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $12.500.000 $500.000| $250.000| $375.000 $0 $0 $5.682.500
CC 5886339 OSCAR AGUIRRE CARRILLO o1 00 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $5.300.000|  $901.000(EPS008) COMPENSAR EPS $5.300.000(  $212.000 6,960 $5.300.000 $ 368.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.300.000|  $212.000 $0 $0 $0 $0 $1.693.900
CC 5889263 JORGE IVAN CAICEDO OSORIO| 01 00 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1523.271| $243.800|(EPS005) EPS SANITAS $1523271|  $61.000 6,960 $1523.271| $ 106.100| (CCF14) COMFACAUCA $1523.271|  $61.000 $0 $0 $0 $0 $471.900
CC 5889421 EDUARDO PRADA o1 00 0 [30|30|30|30|(230201) PROTECCION $908.526|  $145.400 $908.526|  $36.400 $908.526|  $63.300 $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
(e - REeTEee e ! 400 (EPS002) SALUD TOTAL EPS y 6,960 ! 300 (CCF48) COMFATOLIMA ! 2 y
CC 6008819 CARLOS GARZON CERQUERA | 01 00 0 [30(30|30(30| (231001) COLFONDOS $7.135.000| $ 1.213.000 | (EPS005) EPS SANITAS $7.135.000(  $285.400 6,960 $7.135.000 $ 496.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $7.135.000 $285.400 $0 $0 $0 $0 $2.280.400
CC 6024407 ABRAHAN PINZON GUERRA o1 00 X 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.848.284| $295.800(EPS044) MEDIMAS EPS $1.848.284)  $74.000 4,350 $1.848.284|  $80.500|(CCF26) COMFACUNDI $1.848.284|  $74.000 $0 $0 $0 $0 $524.300
CC 6114104 ROBERTO MANRIQUE LEYTON| 01 00 X 0 2514 (CCF40) COMFENALCO
0|30(30(30((25-14) COLPENSIONES | $2.146.225|  $ 343.400|(EPS037) NUEVA EPS $2.146.225|  $85.900 6,960 $2.146.225| % 149.400| GEEL9) SO $2.146.225|  $85.900 $0 $0 $0 $0 $664.600
CC 6115047 g TOBAL GONZALEZ 01 00 0 [30[30/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.590.000| $ 254.400(EPS037) NUEVA EPS $1590.000(  $63.600 6,960 $1590.000 $ 110.700|(CCF48) COMFATOLIMA $1.590.000|  $63.600 $0 $0 $0 $0 $492.300
CC 6200290 R ZALEXANDER REALPE | g 00 X 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1307.133|  $209.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.307.133|  $52300 4,350 $1.307.133|  $56.900| (CCF14) COMFACAUCA $1307.133|  $52.300 $0 $0 $0 $0 $370.700
JACQUELINE CEPEDA
CC63324641  |LopNaNnes 01 o1 0 | 0 [30[30|30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.500.000(  $100.000 0522 $2.500.000(  $13.100(CCF22) COLSUBSIDIO $2.500.000| $100.000 $0 $0 $0 $0 $213.100
CC 63443301 |ALIXGIL 01 00 09|99 9|(25-14) COLPENSIONES $838.500| $134.200|(EPS037) NUEVA EPS $838.500)  $33.600 6,960 $838.500(  $ 58.400|(CCF10) COMFABOY $838500|  $33.600 $0 $0 $0 $0 $259.800
CC 63443301 |ALIXGIL 01 00 1(21(2121/21( (25-14) COLPENSIONES | $1.956.501|  $313.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.056501|  $78.300 0,000 $1.956.501 $0|(CCF10) COMFABOY $1.956501|  $78.300 $0 $0 $0 $0 $469.700
CC 63510229 | TEOFILDE CORZO PINTO 01 00 X 030[30[30|30| (25-14) COLPENSIONES $908526|  $145.400|(EPS010) EPS SURA $908526|  $36.400 6,960 $908.526|  $63.300 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $908.526|  $36.400 $0 $0 $0 $0 $281.500
CC 63555574  |NATALIA NAVAS GOMEZ o1 00 X 0 230301) (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $1.391.181|  $222.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.391.181|  $55.700 6,960 1301181 $96.900| CEEA0) COM $1.301.181|  $55.700 $0 $0 $0 $0 $430.900
CC65551549  |ROSALBA MOSOS CALDERON | 01 00 0 [30|30|30|30|(230201) PROTECCION | ¢ 3 500,000| ~ $ 192.000|(EPS008 $1.200.000(  $48.000 $1.200.000(  $12.600 $1.200.000(  $48.000 $0 $0 $0 $0 $300.600
(ING + PROTECCION) - -000] (i ) COMPENSAR EPS - 3 1,044 ¥ (CCF22) COLSUBSIDIO X 1
ceestsoz2 |EORRE G ol @ 0 [3030|30|30|(230301) PORVENIR $5.800.000|  $986.000 (EPS005) EPS SANITAS $5.800.000|  $232.000 6,960 $5.800.000| $ 403.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.800.000| $232.000 $0 $0 $0 $0 $1.853.700
ceesslogez  |ALOANAYIBE MONROY 01 00 0 [30|30|30|30| (230301) PORVENIR $1.200.000|  $192.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.200.000(  $48.000 6,960 $1.200.000(  $83.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.200.000(  $48.000 $0 $0 $0 $0 $371.600
CC 6597615 REINALDO LEAL GARZON o1 00 X 0 230301) (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $2.324.402|  $372.000((EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.324.402|  $93.000 6,960 $2:324.402| % 161.800| CEEA9) SO $2.324.402|  $93.000 $0 $0 $0 $0 $719.800
cc70080204 | CTORALFONSO MEDINA 01 05 x 0 | 0 |30[30|30| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2730.141|  $109.600 6,960 $2.739.141|  $190.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $2739.141| $100.600 $0 $0 $0 $0 $409.900
CC 70600593  |LUIS EMILIO MARIN o1 00 X 066|686 (230301) PORVENIR $252238|  $40.400|(EPS037) NUEVA EPS $252238|  $10.100 0,000 $252.238 $0|(CCF10) COMFABOY $207.370|  $8300 $0 $0 $0 $0 $58.800
CC 70600593  |LUIS EMILIO MARIN o1 00 X 0 |24]24|24|24| (230301) PORVENIR $1.058.719|  $169.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.058.719|  $42.400 6,960 $1.058.719|  $73.700|(CCF10) COMFABOY $1.058.719|  $42.400 $0 $0 $0 $0 $327.900
JUAN PABLO FRANCO
CC71312449 |00 0RADO ol @ X X 0 |2020|20|20|(230301) PORVENIR $1.196.938|  $191.600((EPS037) NUEVA EPS $1.196.938|  $47.900 4,350 $1.196.938|  $52.100|(CCF26) COMFACUNDI $1.641.708|  $65.700 $0 $0 $0 $0 $357.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
otcion | Apeiosyvamres | ton | s |05l 8l 8o 5181512 210/ 8101 85820 o | 0 | e | s | 8| e | e | S| e | s | 85| A | A | e | e | e |
5|5|a|6
cc 7176138 AT A CUSTO GONZALEZ) o1 00 0 [3030|30[30| 231001) COLFONDOS $6.000.000| $1.020.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $6.000.000(  $240.000 6,960 $6.000.000| $ 417.600|(CCF10) COMFABOY $6.000.000| $240.000 s0 $0 s0 s0 $1.917.600
CC71988712  |RICARDO HERNANDEZ BELLO | 01 00 X 0{30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.560.417|  $249.700 §5§§3‘§%§§§‘.§’E ES“QERESA $1.560.417|  $62.500 6,960 $1.560.417| $108.700 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.560.417|  $62.500 $0 $0 $0 $0 $483.400
cC 7251444 UARAASMANDO RUSINQUE 01 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1705.192|  $272.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.705.192)  $68.300 6,960 $1.705.192| $ 118.700|(CCF26) COMFACUNDI $1.705192|  $68.300 s0 $0 s0 s0 $528.200
CC 73142238 SQF&% GUSTAVO ARRIETA 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.350.000(  $376.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.350.000|  $94.000 6,960 $2.350.000| $ 163.600|(CCF10) COMFABOY $2.350.000|  $94.000 $0 $0 $0 $0 $727.600
cC 7334501 PP ORso AS RIVERA o1 00 X 0 [30/30/30[30 ﬁg?g;{?&?&g‘h‘g“ $1479.194|  $236.700|(EPS037) NUEVA EPS $1470.194)  $59.200 6,960 $1.479.194| $103.000|(CCF10) COMFABOY $1479.194|  $59.200 s0 $0 s0 s0 $458.100
CC 73544510  |ELIECER VILLEGAS CASTILLO | 01 00 0[30(30[30|30|(230301) PORVENIR $2.350.000|  $376.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.350.000]  $94.000 6,960 $2.350.000| $163.600|(CCF26) COMFACUNDI $2350.000  $94.000 $0 $0 $0 $0 $727.600
CC 73560909  |ARIEL ORTEGA GUZMAN o1 00 x 0[30(30[20|30|(230301) PORVENIR $1561.771|  $249.900|(EPS037) NUEVA EPS $1561.771)  $62.500 6,960 $1561.71| $108.700|(CCF48) COMFATOLIMA $156L771|  $62.500 $0 $0 $0 $0 $483.600
CcC 7383479 T o1 00 X 0 [30/30/30[30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $1.804.687| $288.800|(EPS037) NUEVA EPS $1804.687|  $72.200 6,960 $1.804.687| $125.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.804.687|  $72.200 $0 $0 $0 $0 $558.900
cc7a080580 | SreINDO ABDENAGO CHIA o1 00 X X 0|8 |8|8|8|(230301) PORVENIR $676.102|  $108.200|(EPS005) EPS SANITAS $676.102|  $27.100 6,960 $676.102|  $47.100|(CCF10) COMFABOY $908.772|  $36.400 $0 $0 s0 s0 $218.800
Cce74130905 SR UNOFILO CIPAGAUTA o1 00 X 0 [3030|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.086.875| $173.900|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.086.875| 43500 4,350 $1.086.875| $47.300|(CCF10) COMFABOY $1086.875| $43.500 $0 s0 s0 s0 $308.200
ccraigees7  [JOSEPATROCINIOPRECIADO | gy 00 X 0 |30|30|30|30|(230201) PROTECCION | g5 345567|  $ 375.300|(EPS005) EPS SANITAS $2345.567|  $93.900 6,960 $2.345.567| $163.300|(CCF14) COMFACAUCA $2.345567|  $93.900 $0 $0 s0 s0 $726.400
(ING + PROTECCION)

CC 74334049 ié%\””o TEOFILOCAMARGO| gy 00 X 030[30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.663.750| $266.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.663.750|  $66.600 6,960 $1.663.750| $ 115.800|(CCF10) COMFABOY $1.663.750|  $66.600 $0 $0 $0 $0 $515.200
CC74335113  |PEDRO MIGUEL MEDINAAVILA| 01 00 x 0[30(30[20|30|(230301) PORVENIR $1.664.686| $ 266.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.664.686)  $66.600 6,960 $1664.686| $ 115.900|(CCF10) COMFABOY $1.664.686)  $66.600 $0 $0 $0 $0 $515.500
CC 74357980 EG&?SSAURIO SANCHEZ 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.099.583|  $176.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.099.583|  $44.000 4,350 $1.099.583|  $47.900|(CCF10) COMFABOY $1.009.583|  $44.000 $0 $0 $0 $0 $311.900
CC 74358452 zi?&'}‘i’é”o FUENTES o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $2384.004| $381.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $2384.004)  $95.400 2,350 $2.384.004| $103.800|(CCF10) COMFABOY $2.384.004|  $95.400 $0 $0 s0 s0 $676.100
cc7agsgson  |HECION ORIVELA o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.084.553|  $173.600|(EPS005) EPS SANITAS $1.084553|  $43.400 6,960 $1.084.553|  $75.500|(CCF10) COMFABOY $1084553|  $43.400 $0 s0 s0 s0 $335.900
ce7azsgsgs | pIRATIANDROGIL o1 00 X ol2|2|2]2 2?@2232»;?%?58‘!\?\‘ $60.569 $9.700| (EPS005) EPS SANITAS $60569|  $2.500 0,000 $60.569 $ 0| (CCF10) COMFABOY $60569|  $2500 $0 $0 s0 s0 $14.700
CC74358586  |plionas NPRO GOl o1 00 X 0 KNSTL)RP OF‘%TCEC‘%S"\%N $1.032.396|  $165.200|(EPS005) EPS SANITAS $1032.39|  $41.300 6,960 $1.032.396|  $71.900|(CCF10) COMFABOY $1032.39|  $41.300 $0 s0 s0 s0 $319.700
ceazsggay | SUSTAVO ANTONIOLOPEZ o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $977.423|  $156.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $977.423|  $39.100 2,350 $977.423|  $42.600|(CCF10) COMFABOY $977.423|  $39.100 $0 $0 s0 s0 $277.200
CC 74350087  |ANTONIO PERA FONSECA 01 00 X 0[30(30[30|30(25-14) COLPENSIONES | $1.089.285|  $174.300| (EPS044) MEDIMAS EPS $1089.285|  $43.600 6,960 $1.089.285|  $ 75.900|(CCF10) COMFABOY $1089.285|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.400
CC74359609 | {DARDD ANTONIOPAIPILLA | g 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $1.089.285 $174.300|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.089.285)  $43.600 6,960 $1.089.285|  $ 75.900|(CCF10) COMFABOY $1.089.285|  $43.600 $0 $0 s0 s0 $337.400
Cce7a3rozg  |RRO SERARDO SIERRA o1 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1.065.626| $170.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.065.626)  $42.700 6,960 $1.065.626|  $ 74.200|(CCF10) COMFABOY $1.065626|  $42.700 $0 s0 s0 s0 $330.200
cearosagg | DAlo BIECER TABAREZ o1 00 0 [30/30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3.180.000| $508.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $3.180.000(  $127.200 2,436 $3.180.000(  $77.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.180.000| $127.200 $0 $0 s0 s0 $840.700
cC75089548 |l RICIO BUSTAMANTE 01 00 0 KNSTL)RP OF‘%TCEC‘%S"\%N $5.467.000|  $929.600|(EPS037) NUEVA EPS $5.467.000(  $218.700 6,960 $5.467.000 S 380.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.467.000| $218.700 $0 s0 s0 s0 $1.747.600
cC7s0895a8 |l RICIO BUSTAMANTE o1 00 X ols|s|s|s 2?@2232»;?%?58‘!\?\‘ $1.988.000| $338.100|(EPS037) NUEVA EPS $1988.000(  $79.600 0,000 $1.988.000 $0|(cCF22) COLSUBSIDIO $1.988.000)  $79.600 s0 $0 s0 s0 $497.300
CC7550851 | WILLIAM LOZADA RAMOS o1 00 0 [30|30|30|30(25-14) COLPENSIONES | $2.195.000| $ 351.200|(EPS005) EPS SANITAS $2.195.000)  $87.800 6,960 $2.195.000| $ 152.800|(CCF26) COMFACUNDI $2195.000  $87.800 $0 $0 $0 $0 $679.600
CC 76029244 | ANGEL MARIA NAVIA GUACA o1 00 X 0|30/30/30130|(25-14) COLPENSIONES | $1.203.583|  $ 192.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.203.583|  $48.200 6,960 $1.203583|  $83.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.203.583|  $48.200 $0 $0 $0 $0 $372.800
CC 76150074 | WILLIAM BECERRA RIVERA o1 00 X 0[30(30[30|30|(230301) PORVENIR $1.089.096|  $174.300|(ESSC62) ASMET SALUD $1089.006|  $43.600 6,960 $1.089.096  $75.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.089.096|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.400
CC 76223570 |JESUS ANTONIO VELASCO o1 0 [x 0|8 |8|8|8 |(230301) PORVENIR $203.334|  $47.000|(ESSC62) ASMET SALUD $203.334|  $11.800 4,350 $203.334|  $12.800|(CCF14) COMFACAUCA $203334|  $11.800 $0 $0 $0 $0 $83.400
CC 76263403 f]‘i’;“égémos ECHEVERRY 01 00 X 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.836.250|  $293.800|(EPS018) S.0.S EPS $1.836.250|  $73.500 6,960 $1.836.250| $ 127.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.836.250|  $73.500 $0 $0 $0 $0 $568.700
CC76263435 | ou ANTONIOMOGROVEIO | g 00 X 0 |1010|10{10|(230301) PORVENIR $400.000|  $64.000|(EPS037) NUEVA EPS $400.000(  $16.000 6,960 $400.000(  $27.900|(CCF14) COMFACAUCA $909.410|  $36.400 s0 $0 s0 s0 $144.300
CC 76203406  |ARTEMIO MALES SAMBONI o1 00 X 0[30(30[30|30|(230301) PORVENIR $1.001.797|  $174.700|(EPS037) NUEVA EPS $1091.797|  $43.700 6,960 $1.091.797|  $76.000|(CCF14) COMFACAUCA $1091.797|  $43.700 $0 $0 $0 $0 $338.100
CC 76204611 | YARNOVI MAMIAN GOMEZ o1 00 x 0[30(30[30|30|(230301) PORVENIR $1.592.572|  $254.900|(EPS037) NUEVA EPS $1592.572|  $63.800 6,960 $1502572 $110.900|(CCF14) COMFACAUCA $1592572|  $63.800 $0 $0 $0 $0 $493.400
CC 76307880  |JOSE MARINO LOPEZ ORTEGA| 01 00 X 0[30(30[30|30|230301) PORVENIR $1.089.006|  $174.300(EPS005) EPS SANITAS $1089.006|  $43.600 6,960 $1.089.096|  $75.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.089.096|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.400
CC 76314250 EEﬁSg,ﬂA"‘ER CAICEDO o1 00 030|3030|30|(25-14) COLPENSIONES | $10.350.000| $ 1.759.600|(EPS005) EPS SANITAS $10.350.000| $1.293.800 6,960 10.350. oo§ $ 720.400| (CCF14) COMFACAUCA $10.350.000| $414.000| $207.000 $310.500 $0 $0 $4.705.300
CC 76317295  |PARMENIDES CALDON LEBAZA| 01 00 X 0{10[10[20|10|(25-14) COLPENSIONES | ~ $518.334|  $83.000|(EPS005) EPS SANITAS $518334|  $20.800 6,960 $518.334|  $36.100|(CCF14) COMFACAUCA $777377|  $31.100 $0 $0 $0 $0 $171.000
CC 76321562 RODRIGO FERNANDEZ CAMPO| 01 00 X 0|30/30|3030|(25-14) COLPENSIONES | $2.085.186|  $333.700|(EPS018) S.0.S EPS $2.085.186|  $83.500 4,350 $2.085.186|  $90.800|(CCF14) COMFACAUCA $2.085.186|  $83.500 $0 $0 $0 $0 $591.500
ceeazzron  [FNE ANTONIO ANTE 01 00 X 0 [30/30/30[30 (TNS’TJRPS‘%TCE&SS” $2237.437|  $358.000|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $2237.437|  $89.500 6,960 $2.237.437| $155.800|(CCF10) COMFABOY $2237.437|  $89.500 $0 $0 $0 $0 $692.800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a [fbdiake]
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|E|wlwlele|sl s slz|w g Qlel5 e <|E <[ O ; 1BC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte ’ IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
CC763303a5  [JONATAN ANDRES CUBLLAR o1 00 X X 0 |13/13(13(13| (230301) PORVENIR $656.833|  $105.100|(EPS005) EPS SANITAS $656.833)  $26.300 4,350 $656.833|  $28.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.035.251|  $41.500 s0 $0 s0 s0 $201.500
cc7e3azsos  |Chooy HERNANAGUILAR 01 00 X 0 [3030|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.092.771|  $334.900|(EPS018) S.0.S EPS $2002771|  $83.800 6,960 $2.092.771| $145.700|(CCF14) COMFACAUCA $2002771|  $83.800 $0 s0 s0 s0 $648.200
CC 76334302 géskgihfw“m SOTELO 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.484.885|  $397.600|(EPS005) EPS SANITAS $2.484.885|  $99.400 6,960 $2.484.885| $173.000|(CCF14) COMFACAUCA $2484.885|  $99.400 $0 $0 $0 $0 $769.400
CC 7690570 gﬁfmiigmm”m SNE o1 00 0 [3030|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $3520.000| $563.200((EPS005) EPS SANITAS $3.520.000(  $140.800 6,960 $3.520.000| $245.000|(CCF14) COMFACAUCA $3520.000| $140.800 $0 s0 s0 s0 $1.089.800
JOSE JAIR MARTINEZ
cC 7711466 oS AR A o1 00 X 0 [30[30|30[30| 230301) PORVENIR $998.432|  $159.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $998.432|  $40.000 4,350 $998.432|  $43.500|(CCF10) COMFABOY $998.432|  $40.000 $0 $0 $0 $0 $283.300
CC 79004711 ';‘STGEECFLQARLEV VELASQUEZ 01 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $1.167.834|  $186.900|(EPS037) NUEVA EPS $1.167.834|  $46.800 4,350 $1.167.834|  $50.900|(CCF26) COMFACUNDI $1.167.834|  $46.800 $0 $0 $0 $0 $331.400
WILL FREDY ROJAS
cCc 79004776 |\ Ghrro o1 00 X 0 [30|30|30(30| (230301) PORVENIR $1134.711|  $181.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1134711|  $45.400 4,350 $1134.711|  $49.400|(CCF26) COMFACUNDI $1134.711|  $45.400 $0 $0 $0 $0 $321.800
CC 79006004  |OSCAR IVAN GARCIA MORA o1 00 X 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.743.425| $279.000|(EPS017) FAMISANAR EPS $1743.425)  $69.800 4,350 $1743.425|  $75.900|(CCF26) COMFACUNDI $1.743.425|  $69.800 $0 $0 $0 $0 $494.500
CC 79006104  |ALEJANDRO GALINDO CADENA 01 00 X 0 {30(30(30|30 :fﬁg?g}%&?&gg“ $1.474.900|  $236.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.474.900)  $59.000 4,350 $1.474.900(  $ 64.200(CCF26) COMFACUNDI $1.474.900|  $59.000 $0 $0 $0 $0 $418.200
GERMAN ALONSO LEAL
cc 79057937 | SENOS o1 00 X 0 |26/26|26(26|(25-14) COLPENSIONES | $4.758.000|  $808.900 (EPS008) COMPENSAR EPS $4.758.000(  $190.400 6,960 $4.758.000| $ 331.200|(CCF10) COMFABOY $8.235.000| $329.400 $0 $0 $0 $0 $1.650.900
JULIO ROBERTO CARDENAS 0l30|30/30|(230201) PROTECCION
CC791156%  |yiimn o1 00 X 0 e Prrecaion $7.211.055| $1.226.000((EPS010) EPS SURA $7.211.055|  $288.500 0,000 $7.211.055 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $5511.175| $220.500 $0 $0 $0 $0 $1.735.000
NELSON NEFY BERMUDEZ 2013030 20| (230202) PROTECCION
CC79219181  |gRoloN o1 00 X 0 T e i $1.909.649|  $305.600(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.009.649|  $76.400 2,436 $1.909.649|  $46.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.900.649|  $76.400 $0 $0 $0 $0 $505.000
CC 79246501 #‘é‘gAi[;Ll‘JAﬁcD'%SAMACA 01 00 X 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $1571.198|  $251.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $1571.198|  $62.900 6,960 $1571.198| $109.400|(CCF10) COMFABOY $1571.198|  $62.900 $0 $0 $0 $0 $ 486.600
CC 79261636 ig*gDEo’;LFREDO PEREZ o1 00 0[30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $5.490.000|  $933.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $5.490.000(  $219.600 6,960 $5.490.000| $382.200 g%‘;‘&ggg“"‘“co $5.490.000| $219.600 $0 $0 $0 $0 $1.754.800
CC 79436762  |JUAN CARLOS TORO GIL o1 00 0 |30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.450.000| $392.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.450.000(  $98.000 0522 $2450.000(  $12.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $2450.000(  $98.000 $0 $0 $0 $0 $600.800
CC 79456829 :AC;SRETI”*\‘LEEZXANDER ACOSTA 01 00 X 0 |25/25(25|25(231001) COLFONDOS. $2.000.000  $320.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.000.000|  $80.000 2,436 $2.000.000|  $48.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.000.000|  $80.000 $0 $0 $0 $0 $528.800
CC79543833 | Spe KD ARANGUREN o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $5.300.000|  $901.000|(EPS005) EPS SANITAS $5.300.000(  $212.000 6,960 $5.300.000 S 368.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.300.000| $212.000 $0 $0 s0 s0 $1.693.900
CC 79580687 t‘d'ESRFTEERNANDO DE FELIPE 01 00 X 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $1645.757|  $263.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.645.757|  $65.900 4,350 $1.645.757|  $71.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1645.757|  $65.900 $0 $0 $0 $0 $ 466.800
CC 79601202  |LEONARDO GONZALEZ RIANO | 01 00 0 |30|30|30|30|(230201) PROTECCION | 419,980,000 $ 1.866.600 | (EPS005) EPS SANITAS $10.980.000| $1.372.500 6,960 S| $764.300| (CCF10) COMFABOY $10.980.000| $439.200| $219.600| $329.400 $0 $0 $4.991.600
(ING + PROTECCION) . 10.980.000
CC 79602622 QE"CE‘E’*F:F;‘:V‘ER ROMERO o1 00 X 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.869.240|  $299.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.869.240)  $74.800 6,960 $1.869.240| $130.100 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.869.240|  $74.800 $0 $0 $0 $0 $578.800
CC 79626401  |YEZID CARDOZO BERNAL o1 00 0 |30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.500.000| $ 765.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $4.500.000(  $180.000 6,960 $4.500.000( $ 313.200|(CCF26) COMFACUNDI $4.500.000| $180.000 $0 $0 $0 $0 $1.438.200
CC 79688173  |HONORIO POVEDA SALDANA 01 00 0 [30|30|30|30|(230201) PROTECCION | 55 500,000| ~ $ 448.000(EPS017) FAMISANAR EPS $2.800.000(  $112.000 2,436 $2.800.000|  $ 68.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.800.000( $112.000 $0 $0 $0 $0 $740.300

(ING + PROTECCION)

ce79e8aas7 | A ATEONSO DEL o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $4.940.000|  839.800|(EPS005) EPS SANITAS $4.940.000(  $197.600 6,960 $4.940.000 $343.900|(CCF26) COMFACUNDI $4.940.000 $197.600 $0 $0 s0 s0 $1.578.900

PEDRO JAVIER VARGAS

ccrorasoss  |PEDROD o1 00 0 |30[30|30[30|(230301) PORVENIR $4.400.000|  $748.000|(EPS037) NUEVA EPS $4.400.000|  $176.000 6,960 $4.400.000| $ 306.300|(CCF26) COMFACUNDI $4.400.000| $176.000 $0 $0 $0 $0 $1.406.300
CC 79768178  |YONNY ANDRES DUCUARA o1 00 X 0 [3030|30|30| (230201) PROTECCION | ¢ 3506.063|  $561.000 $3.506.063|  $140.300 $3.506.063| $244.100 $3.506.063| $140.300 $0 $0 $0 $0 $1.085.700
(ING + PROTECCION) - -000 (EPS005) EPS SANITAS - - 6,960 : (CCF22) COLSUBSIDIO 1 . .

ccoTrzoe | QUM CARLOS CARDENAS 01 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $14.000.000| $ 2.380.000(EPS005) EPS SANITAS $14.000.000| $1.750.000 0,522 14.000.00| §73:100|(CCF22) COLSUBSIDIO $14.000.000| $560.000 $280.000( $420.000 s0 s0 $5.463.100
JOSE LUIS JIMENEZ

ccororrs  [L0SE U o1 00 x 0 [30|30(30|30((231001) COLFONDOS | $1.991.067|  $ 318.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.991.067|  $79.700 6,960 $1.991.067| $138.600|(CCF26) COMFACUNDI $1.091.067|  $79.700 $0 $0 $0 $0 $616.600
WILMER FERNANDO 20|20|50|a0| 230201) PROTECCION

corssazme [ O O o1 00 X 0 e $1.543.167|  $247.000|(EPS037) NUEVA EPS $1543.167|  $61.800 6,960 $1.543.167| $107.500|(CCF14) COMFACAUCA $1543.167|  $61.800 $0 $0 $0 $0 $478.100

CC 79883757 b‘gzgﬁg““’o TORRES 01 00 0 30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $1.660.000|  $265.600|(EPS010) EPS SURA $1.660.000|  $66.400 2,436 $1.660.000|  $40.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.660.000|  $66.400 $0 $0 $0 $0 $438.900

CC 79894760  |LEONARDO COLLAZOS DIAZ o1 00 0[30|30(30|30(25-14) COLPENSIONES | $8.500.000| $1.445.000|(EPS010) EPS SURA $8.500.000|  $340.000 6,960 $8.500.000| $ 591.600|(CCF26) COMFACUNDI $8.500.000| $340.000 $0 $0 $0 $0 $2.716.600

CC 79904860  |ERICK MARTINEZ CHAVES o1 00 0 [30[30|30[30(230301) PORVENIR $1.760.000|  $281.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.760.000]  $70.400 2,436 $1.760.000|  $42.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.760.000|  $70.400 $0 $0 $0 $0 $465.300
JUAN DAVID NARANJO

co7soaorry  [JUANDAY o1 00 0 [30|30(30|30((231001) COLFONDOS | $3.625.000|  $580.000|(EPS010) EPS SURA $3.625.000)  $145.000 2,436 $3.625.000|  $88.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.625.000| $145.000 $0 $0 $0 $0 $958.400

CC 79968873 f[i:g;g‘m HERNANDEZ 01 00 X 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.525.104|  $244.100|(EPS017) FAMISANAR EPS $1525.104|  $61.100 4,350 $1525.104|  $66.400|(CCF26) COMFACUNDI $1525.104|  $61.100 $0 $0 $0 $0 $432.700

CC80011780  |CARLOS HERNANMELODIAZ | 01 00 X 0 [30|30(30|30((25-14) COLPENSIONES | $1.202.292|  $192.400|(EPS044) MEDIMAS EPS $1202.202|  $48.100 4,350 $1.202.292|  $52.300|(CCF10) COMFABOY $1202.202|  $48.100 $0 $0 $0 $0 $340.900

ccsoozizag  |OER NORBEYTABARES o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $3.180.000| $508.800|(EPS005) EPS SANITAS $3.180.000(  $127.200 2,436 $3.180.000(  $77.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.180.000| $127.200 $0 $0 s0 s0 $840.700

ccsoorozro  |[ROSE ALBERTO GUEVARA o1 00 0 [30/30/30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.765.000| $282.400|(EPS010) EPS SURA $1.765.000(  $70.600 2,436 $1.765.000(  $43.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $1765000  $70.600 $0 s0 s0 s0 $ 466.600
HECTOR YESID RUIZ 0l30130|30|(230201) PROTECCION

ccaoizeise  |eCTORY o1 00 x| |x 0 e o $1.962.188|  $314.000((EPS005) EPS SANITAS $1962.188|  $78.500 4,350 $1.962.188|  $85.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.062.188| 78500 $0 $0 $0 $0 $556.400
JAIME ANDRES PARRA

ccsoteesor | LSNE AT o1 00 0 [30[3030|30(230301) PORVENIR $5.800.000|  $986.000(EPS037) NUEVA EPS $5.800.000|  $232.000 6,960 $5.800.000|  $403.700| (CCF14) COMFACAUCA $5.800.000| $232.000 $0 $0 $0 $0 $1.853.700

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
a HHEE]
» Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlaalele||zwl <o e|s| o 2| &[S v 1BC Aporte - 1BC Aporte ' 1BC Aporte ) 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B R| &R E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| S|%|g|g|g| g — Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
5|5|a|6
ccsoterras  |(UDRES ENRIQUE VASQUEZ o1 00 X 0 |30[30[20|30|230301) PORVENIR $1901.625|  $304.300| (EPS044) MEDIMAS EPS $1901.625)  $76.100 4,350 $1.901.625|  $82.800|(CCF26) COMFACUNDI $1.901625| $76.100 s0 $0 s0 s0 $539.300
GERARDO ALONSO (230201) PROTECCION
Clbulzas il CERARDOETON-ONS o1 00 0 |2s[2s|as| 25| (230200 PROTECCIO $5.350.000|  $909.600|(EPS008) COMPENSAR EPS $5.350.000)  $214.000 6,960 $5.350.000|  $ 372.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.350.000| $214.000 $0 $0 $0 $0 $1.710.000
‘GERARDO ALONSO (230201) PROTECCION
CCB0I73670 | R0 o1 00 x 0|55 |5 |5 | o $713.263|  $121.400|(EPS008) COMPENSAR EPS $713.263)  $28.600 0,000 $713.263 $0|(CCF22) COLSUBSIDIO $713263  $28.600 $0 $0 $0 $0 $178.600
GERMAN ANDRES LAVERDE 20|20|50|a0| (230201) PROTECCION
ccsogrion  [SERY) 01 00 X 0 e $1.533.234|  $245.400|(EPS037) NUEVA EPS $1533.234)  $61.400 4,350 $1533.234|  $66.700|(CCF26) COMFACUNDI $1533.234|  $61.400 $0 $0 $0 $0 $434.900
CC 80206358  |LEOLEGAR TORRES IBAREZ o1 00 0 |30(30[30|30|(231001) COLFONDOS | $2.280.000| ~ $ 364.800| (EPS017) FAMISANAR EPS $2280.000]  $91.200 2,436 $2.280.000]  $55.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.280.000|  $91.200 $0 $0 $0 $0 $602.800
CC 80222666  |JAMER MAZA RIZZO o1 00 X 0 [3030|30|30|(230201) PROTECCION | ¢4 735.573|  $277.700 $1.735573)  $69.500 $1.735.573| $120.800 $1.735573|  $69.500 $0 $0 $0 $0 $537.500
(ING + PROTECCION) - S)(EFEe ) MRS EFS g - 6,960 735 .800| (CCF26) COMFACUNDI 735 . g
ORLANDO RODRIGUEZ 0l30130|30|(230201) PROTECCION
ccsozerar | ORAND o1 00 x 0 e o $1.672.500|  $267.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1672.500]  $66.900 2,436 $1.672.500(  $40.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1672500|  $66.900 $0 $0 $0 $0 $442.200
JOSE ALFREDO VERA
ccoozsisos  [JOSEALE o1 00 X 0 [30[30|30/30|(230301) PORVENIR $1.217.236|  $194.800|(EPS037) NUEVA EPS $1217.236|  $48.700 4,350 $1217.236|  $53.000|(CCF26) COMFACUNDI $1217.236|  $48.700 $0 $0 $0 $0 $345.200
MIGUEL OSWALDO GONZALEZ (230201) PROTECCION (EPS012) COMFENALCO VALLE (CCF40) COMFENALCO
ceaoaresas |l o1 0 [x 0|44 44| R o $180.000| 5 28.800| (S $180.000]  $7.200 6,960 $180.000| % 12.600| CCT40) CON $180000|  $7.200 $0 $0 $0 $0 $55.800
CC80380834 | JAIRO MUROZ SAAVEDRA 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $1484.375|  $237.500|(EPS005) EPS SANITAS $1484.375|  $59.400 6,960 $1.484.375 $ 103.400| CCF40) CON $1484375|  $59.400 $0 $0 $0 $0 $450.700
CC80381542  |ALVARITO DUQUE MIRANDA o1 00 x 0 [30|30|30[30|(25-14) COLPENSIONES | $1.993.917|  $319.100|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.993.917|  $79.800 6,960 $1.993917|  $138.800|(CCF26) COMFACUNDI $1.993.917|  §79.800 $0 $0 $0 $0 $617.500
CC80302380  |Yp bR ARCANGEL CHOQUE | g 00 X X 0 |15/15|15(15|(231001) COLFONDOS | $1.085.105|  $173.700|(EPS017) FAMISANAR EPS $1085.105)  $43500 4,350 $1.085.105|  $47.300(CCF22) COLSUBSIDIO $1171.620|  $46.900 $0 s0 s0 s0 $311.400
cesoazigsy | L0ST EULOGIO CHOCONTA o1 00 X 0 |14(14/14(14| (25-14) COLPENSIONES $781.667|  $125.100|(EPS005) EPS SANITAS $781.667|  $31.300 6,960 $781.667|  $54.500|(CCF48) COMFATOLIMA $1.901.495|  $76.100 $0 $0 $0 $0 $287.000
CC 8046146 SAA&(?%ALFREDO ESPINOSA | = ;. 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $4.390.000|  $746.400|(EPS001) ALIANSALUD $4.390.000|  $175.600 2,436 $4.390.000| $ 107.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $4.390.000| $175.600 $0 $0 $0 $0 $ 1.204.600

ccsor30avs [ LONATHAN SDUARDO o1 00 X 0 [30/30|30[30| (230301) PORVENIR $2259.875| S 361.600|(EPS005) EPS SANITAS $2250.875|  $90.400 6,960 $2.250.875| $ 157.300(CCF22) COLSUBSIDIO $2250.875|  $90.400 $0 $0 s0 s0 $699.700

LUIS ANTONIO VILLALBA 30/30(30(30((230201) PROTECCION (CCF40) COMFENALCO
CCBO769493  |COnmEn o1 00 X 0 T e i $1520.836| $243.400(EPS005) EPS SANITAS $1520836|  $60.900 6,960 $1.520.836| $105.900| CCE40) SO $1520.836|  $60.900 $0 $0 $0 $0 $471.100
CC 80772319 #‘é‘sRAELSEJANDRO PERDOMO 01 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $2.300.000  $368.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $2.300.000|  $92.000 2,436 $2.300.000|  $56.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.300.000|  $92.000 $0 $0 $0 $0 $608.100
CC 80777478 | JORGE ELKIN CHALA SICUA o1 00 X 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $3.274.004|  $523.900|(EPS017) FAMISANAR EPS $3.274.004|  $131.000 4,350 $3.274.004| $142.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.274.004| $131.000 $0 $0 $0 $0 $928.400
CC 80810868 :ﬁéb":g“ ESTEBAN AYALA 01 00 0 {30/30[30|30(230301) PORVENIR $5.490.000  $933.400|(EPS005) EPS SANITAS $5.490.000|  $219.600 6,960 $5.490.000| $382.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $5.490.000| $219.600 $0 $0 $0 $0 $1.754.800
CC 80831717 g:l'JSTT‘g'T‘;N CAMILO MEDINA 01 00 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $2.175.000  $348.000|(EPS005) EPS SANITAS $2175.000  $87.000 2,436 $2.175.000|  $53.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.175000  $87.000 $0 $0 $0 $0 $575.000
CC 80881217  |CARLOS JULIAN NIETO o1 00 X 0 [30|30|30|30| (231001) COLFONDOS $2.134.846|  $341.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $2.134.846|  $85.400 4,350 $2.134.846|  $92.900(CCF22) COLSUBSIDIO $2134.846|  $85.400 $0 $0 $0 $0 $605.300
RODRIGO DURANGO
CC 8110664 ey o1 00 X 0 [30/30(30|30| (25-14) COLPENSIONES | $2513.802| $402.300(EPS005) EPS SANITAS $2513.802| $100.600 6,960 $2513.802 $175.000|(CCF14) COMFACAUCA $2.513.802| $100.600 $0 $0 $0 $0 $778.500
ccBa0ge273 | SAe-OS EDUARDO MOTTA o1 00 X 0|1|1]1]1|(230301) PORVENIR $213.900|  $34.300|(EPS017) FAMISANAR EPS $213.900(  $8:600 6,960 $213.900|  $14.900|(CCF10) COMFABOY $3.895.119| $155.900 $0 $0 s0 s0 $213.700
(230201) PROTECCION
CC 83237526 |GIOVANNY CHILA CHAMBO o1 00 X 0/30j3oao a0 220 O on $1.046.875|  $167.500((EPS037) NUEVA EPS $1.046875|  $41.900 6,960 $1.046.875|  $72.900(CCF10) COMFABOY $1.046.875  $41.900 $0 $0 $0 $0 $324.200
CC 83241418 g&igvg«momo RINCON 01 00 X 0 30[30[30|30| (231001) COLFONDOS $1.244.492|  $199.200|(ESSC62) ASMET SALUD $1.244.492|  $49.800 6,960 $1.244.492|  $86.700|(CCF48) COMFATOLIMA $1.244.492|  $49.800 $0 $0 $0 $0 $385.500
JUAN CARLOS GUSTIN
cceroe2184 | ad0 o1 0 |x X 0[7|7|7|7|(230301) PORVENIR $362.651|  $58.100|(EPS016) COOMEVA EPS $362.651|  $14.600 4,350 $362.651| $15.800|(CCF14) COMFACAUCA $362.651|  $14.600 $0 $0 $0 $0 $103.100
JESUS MIGUEL ORTEGA -
ccarosarse BSOS M o1 00 X 0 [30[30|30(30| (230301) PORVENIR $1.850.366| § 296.100|(EPS016) COOMEVA EPS $1.850.366|  $74.100 6,960 $1.850.366| $ 128.800|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.850.366  $74.100 $0 $0 $0 $0 $573.100
CC 88160936  |NEPTALY GAFARO o1 00 X 0 [30/30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.120.740|  $180.800 (EPS037) NUEVA EPS $1.120.740|  $45.200 6,960 $1.129.740|  $78.700|(CCF10) COMFABOY $1.120.740|  $45.200 $0 $0 $0 $0 $349.900
CC 88224605 | JAIME IVAN PRADA VANEGAS | 01 00 0 [30/30|30(30| (25-14) COLPENSIONES | $7.770.000| $ 1.321.000(EPS005) EPS SANITAS $7.770.000(  $310.800 6,960 $7.770.000|  $540.800(CCF22) COLSUBSIDIO $7.770.000| $310.800 $0 $0 $0 $0 $2.483.400
CC 88288103 \l,avll,uLRLK:uM JOSE DELGADO 01 00 X 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.243.750  $199.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.243.750|  $49.800 6,960 $1.243.750|  $86.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.243.750|  $49.800 $0 $0 $0 $0 $385.200
CC 91010331  |EDGAR PORRAS o1 00 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $2.520.000|  $403.200(EPS044) MEDIMAS EPS $2520.000(  $100.800 4,350 $2520.000| $ 109.700|(CCF10) COMFABOY $2520.000| $100.800 $0 $0 $0 $0 $714.500
CC 91012375  |GERMAN CAMELO PORRAS o1 00 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.815.000  $290.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $1815.000(  $72.600 4,350 $1.815.000|  $ 79.000|(CCF26) COMFACUNDI $1.815.000  $72.600 $0 $0 $0 $0 $514.600
CC91013327  |FERNANDO ARDILA GOMEZ o1 00 X 0 [30[30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $3.209.500|  $513.600 (EPS037) NUEVA EPS $3.200.500(  $128.400 6,960 $3.209.500  $223.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.209.500| $128.400 $0 $0 $0 $0 $993.800
CC 91043332 fgzsgg;ﬁus MAYORGA 01 00 X 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.570.708| $251.400|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1570.708|  $62.900 6,960 $1.570.708| $ 109.400|(CCF26) COMFACUNDI $1570.708|  $62.900 $0 $0 $0 $0 $ 486.600
CC 91044926 |MOISES PAREDES SUAREZ o1 00 X 0 23030: (CCF40) COMFENALCO
0/30(30/30 1) PORVENIR $1.368.760|  $219.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.368.760|  $54.800 6,960 $1.368.760  $95.300| GEEL0) SO $1.368.760|  $54.800 $0 $0 $0 $0 $424.000
CC 91046706  |ENOC GOMEZ ALMEYDA 01 00 X 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $1.550.834|  $249.600 (EPS005) EPS SANITAS $1550.834|  $62.400 4,350 $1550.834  $67.900| CCEA0) SO $1550.834|  $62.400 $0 $0 $0 $0 $442.300
CC91072996  |IGNACIO CAMACHO ARENAS o1 00 X 0 25-14 (CCF40) COMFENALCO
030(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.667.010|  $ 266.800|(EPS005) EPS SANITAS $1667.010(  $66.700 6,960 $1.667.010| 3 116.100| SEE89) SO $1.667.010)  $66.700 $0 $0 $0 $0 $516.300
CC91131938  |ADAN RINCON GOMEZ o1 00 0 230301 (CCF40) COMFENALCO
) PORVENIR $1.090.000|  $174.400 | (ESSC24) EPS-S COOSALUD $1.090.000(  $43.600 6,960 $1.000.000  $75.900| CEEA9) SO $1.090.000|  $43.600 $0 $0 $0 $0 $337.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa NI800186228 INGENIERIA

Pagado: 07/10/2021 DEVIASS A S Planilla Nro: 1040731490 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
ot | Aosbeosytomeres | o | sumpo 0156141181215 515121815 98(0le SEEIS  aammsveson | o2, | A | mmseon | GBS | | e |G| A | e 85| | e | e | || v
5|5|a|6

CC 91133743  |SAMUEL GALEANO SANCHEZ o1 00 X 0 |24/24|24|24(230301) PORVENIR $726.821|  $116.300|(EPS037) NUEVA EPS $726.821  $29.100 6,960 $726.821|  $50.600 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $726.821|  $29.100 $0 $0 $0 $0 $225.100
cconizarsy  [FOSEALFREDO JIMENEZ 01 00 X X 0 [17(17|17|17|(231001) COLFONDOS $785.497|  $125.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $785.497|  $31500 6,960 $785.407|  $54.700| (CCRA0) COMFENALCO $1.022.955|  $41.000 $0 s0 s0 s0 $252.900
ccougsors  [CATIOS MARIO Lonpofio 01 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1828.076| $292.500|(EPS037) NUEVA EPS $1828.076)  $73.200 6,960 $1.828.076 $127.300|(CCF26) COMFACUNDI $1.828.076| $73.200 s0 $0 s0 s0 $566.200
CC 91135106  |FREDY VIVAS o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1.627.032|  $260.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.627.032|  $65.100 6,960 $1.627.032| $113.300 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.627.032|  $65.100 $0 $0 $0 $0 $503.900
CC 91136116 g%?a’;’gg”‘o MOSQUERA o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1197.457|  $191.600|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $11907.457|  $47.900 2,350 1197457 $52.100| ECFA0) COMFENALCO $1.197.457|  $47.900 s0 $0 s0 s0 $339.500
CC 91136566 (L;lﬁ;\ﬂ'é NJﬁggEY AFANADOR o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.300.000|  $208.000 E,EFI’[?,‘}‘S%QSES’E ?:ERESA $1.300.000(  $52.000 6,960 $1.300.000(  $90.500 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.300.000  $52.000 $0 $0 $0 $0 $402.500
ccorzigagy | AERNANDO NAVARRO o1 00 0 |26/26/26(26|(25-14) COLPENSIONES | $2.665.000| $426.400|(EPS010) EPS SURA $2.665.000(  $106.600 6,960 $2.665.000| S 185.500|(CCF26) COMFACUNDI $2.665.000| $106.600 s0 $0 s0 s0 $825.100
ccorzigage  |AERNAADO NAVARRO o1 00 X 0|4|4|4|4]|(@514) COLPENSIONES $410.000|  $65.600|(EPS010) EPS SURA $410.000(  $16.400 0,000 $410.000 $ 0| (CCF26) COMFACUNDI $410.000|  $16.400 $0 s0 s0 s0 $98.400
CC 91237716 |HENRY GOMEZ SARMIENTO 01 00 X 0[30|30/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.239.792|  $198.400 (EPS005) EPS SANITAS $1.239.792|  $49.600 6,960 $1.239.792|  $86.300 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.230.792|  $49.600 $0 $0 $0 $0 $383.900
CC 91256169  |EFRAIN BAYONA SERRANO o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $3.204.004|  $527.100|(EPS037) NUEVA EPS $3.204.004|  $131.800 4,350 $3.204.004| $143.300 g%‘;‘&ggg“"‘“co $3.294.004| $131.800 $0 $0 $0 $0 $934.000
CC 91269900  |HUGO RANGEL DIAZ 01 00 X 0{3030/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.150.800|  $ 184.200|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.150.800|  $46.100 6,960 $1.150.800(  $80.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.150.800|  $46.100 $0 $0 $0 $0 $356.500
CC 91291390 ;‘gs;gﬁgﬁ JOYA o1 00 X 0 |30/30[30[30 z l’Ng’:“P);OR%TCEgg"\%N $1.245234|  $199.300|(EPS010) EPS SURA $1.245234)  $49.900 6,960 $1.245.234|  $86.700 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.245234|  $49.900 $0 $0 $0 $0 $385.800
CC91342571  |JAVIER GALLARDO CARVAJAL | 01 00 X 0{30|30/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.536.459|  $245.900|(EPS016) COOMEVA EPS $1536.459|  $61.500 4,350 $1.536.459|  $66.900 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1.536.459|  $ 61500 $0 $0 $0 $0 $435.800
CC 91346739  |FERNANDO ALMEYDA POVEDA| 01 00 X 0{30/30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.292.758|  $206.900 §5§§3‘§%§§§‘.§’E ES“QERESA $1.202.758|  $51.800 6,960 $1.202.758|  $90.000 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.292.758|  $51.800 $0 $0 $0 $0 $400.500
CCo1351867 | MARCO ANTONIO BERNAL o1 00 X X 0 |14|14|14{14| 230301) PORVENIR 803855 ' 126.700|(EPSOUL) NUEVA EMPRESA $803.855|  $32.200 6,960 $803.855  $56.000| CCFA0) COMFENALCO $1.002.820|  $40.200 $0 $0 s0 s0 $257.100
CC 91352613 gig:?A’;UGUSTO GUEVARA o1 00 X 0 30/30(30|30|(231001) COLFONDOS $1.261.716|  $201.900|(EPS046) SALUD MIA EPS $1.261.716)  $50.500 6,960 $1.261.716|  $87.900 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.261.716|  $50.500 $0 $0 $0 $0 $390.800
CcCo1353280 | SAREOS FRANCISCOROA o1 00 X ole|s|6|6 2?@2232»;?%?58‘!\?\‘ $181.706|  $29.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $181.706)  $7.300 0,000 $181.706 $0|COFAD COMFENALCO $181.706|  $7.300 $0 $0 s0 s0 $43.700
Cco13s3280 | SARCOS FRANCISCOROA o1 00 X 0 |12[12|12]1 ((lzsngg;g%ggg‘@” $363411|  $58.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $363.411)  $14.600 0,000 $363.411 50| COFAD COMFENALCO $363411|  $14.600 $0 s0 s0 s0 $87.400
CcCo1353280 | SARCOS FRANCISCOROA o1 00 X 0 |12/12|12]1 2?@2232»;?%?58‘;\3'\‘ $363411|  $58.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $363.411)  $14.600 0,000 $363.411 $0|COFAD COMFENALCO $363411|  $14.600 $0 $0 s0 s0 $87.400
CC 91353652 |ISAY ALFONSO GONZALEZ o1 00 X 0|30(30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.295.000|  $ 207.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.205000(  $51.800 4,350 $1.205.000(  $56.400 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.295.000|  $51.800 $0 $0 $0 $0 $367.200
ccowsarzs | TESAR ORLANDO SOLANG o1 00 X 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1446.828| S 231.500|(EPS005) EPS SANITAS $1446.828)  $57.900 6,960 $1.446.828| 5 100.700| (SCF40) COMFENALCO $1446.828|  $57.900 $0 $0 s0 s0 $ 448.000
CC 91356545 Zggﬁgﬁwomo REMORR o1 00 X 0 [3030|30|30| (230301) PORVENIR $1206.636| $193.100|(EPS037) NUEVA EPS $1.206.636)  $48.300 6,960 $1206.636  $84.000| CCF40) COMFENALCO $1206.636  $48.300 $0 s0 s0 s0 $373.700
CC 91362062  |NOLBERTO MATEUS TELLEZ o1 00 X 0 {30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.878.021|  $300.500 E)%’g&‘g%o“‘;f‘g; ES“;A\EPESA $1.878.021|  $75.200 4,350 $1.878.021|  $81.700((CCF26) COMFACUNDI $1.878.021|  $75.200 $0 $0 $0 $0 $532.600
ccoizsaaar  |FOUAR DAYAN CELIS 01 w0 [x 0 |24(24/24(24| (230301) PORVENIR $1.280.000| 204,800 | ERSO041) NUEVA EMPRESA $1.280.000(  $51.200 6,960 $1280.000|  $89.100(CCFA0) COMFENALCO $1280.000|  $51.200 $0 s0 s0 s0 $396.300
CC 91364034  |JUAN CARLOS SERRANO DIAZ | 01 00 X 0{10/10{10|10(230301) PORVENIR $690.000|  $110.400|(EPS037) NUEVA EPS $690.000|  $27.600 6,960 $690.000|  $48.100 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $690.000|  $27.600 $0 $0 $0 $0 $213.700
CC91364125  |OSCAR FRANCISCO CAMACHO| 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.837.500  $294.000 S)ERP ga‘g%ggf‘g; ES“QERESA $1.837.500(  $73.500 6,960 $1.837.500| $127.900 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.837.500  $73.500 $0 $0 $0 $0 $568.900
CC 91421108 HENRY BALCAZAR CAMPO o1 00 X 0 |30/30/3030|(25-14) COLPENSIONES | $1.202.422|  $206.800 |(EPS005) EPS SANITAS $1.292.422|  $51.700 6,960 $1.202.422|  $90.000|(CCF48) COMFATOLIMA $1.202.422|  $51.700 $0 $0 $0 $0 $400.200
ccouszeas  |FREDY ALONSOAVELLANEDA | gy 00 X X 0|2|2|2|2|(231001) COLFONDOS $315523|  $50.500|(EPS005) EPS SANITAS $315523)  $12.700 6,960 $315.523  $22.000| (CCRA0) COMFENALCO $550.236|  $22.100 $0 s0 s0 s0 $107.300
€C 91454437 | ANDRES PINTO BLANCO o1 00 X 0/30/30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $4.038.125|  $ 686.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $4.038.125|  $161.600 6,960 $4.038.125| $281.100|(CCF26) COMFACUNDI $4.038.125| $161.600 $0 $0 $0 $0 $1.290.800
CC 91458768  |ALBIO PADILLA PADILLA o1 00 X 0 [30[30[30|30| (230301) PORVENIR $1.294650|  $207.200 (F"gg‘ggzll ADRES (MINO02) antes| g1 294.650|  $51.800 6,960 $1.204.650(  $90.200 g%‘;‘&ggg“"‘“co $1.204.650|  $51.800 $0 $0 $0 $0 $401.000
CC 91526584  |SERGIO ARIAS VERGARA o1 00 X 0 {30(30(30|30 ﬁg?g;{?&?&g‘h‘g“ $1.503.112|  §254.900|(EPS037) NUEVA EPS $1503112|  $63.800 4,350 $1503.112|  $69.400 ﬁ%?’,f&g?é”m“w $1503.112|  $63.800 $0 $0 $0 $0 $451.900
CC 92276360 #‘é‘gc’m"‘o“ﬂ TORRES 01 00 X 0 30/30(30|30(230301) PORVENIR $1.371.187| $219.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.371.187|  $54.900 6,960 $1.371.187|  $95.500|(CCF48) COMFATOLIMA $1371.187|  $54.900 $0 $0 $0 $0 $424.700
ccozsaorre | nLE MANUEL SUAREZ 01 00 X 0 |14(14|14(14| (25-14) COLPENSIONES $514.046|  $82.300|(EPS037) NUEVA EPS $514.046)  $20.600 0,000 $514.046 $ 0| (CCF48) COMFATOLIMA $513883|  $20600 s0 $0 s0 s0 $123.500
ccozsaorrs  |apLE MANUEL SUAREZ o1 00 X 0 |16/16|16|16|(25-14) COLPENSIONES $811.250|  $129.800|(EPS037) NUEVA EPS $811.250|  $32.500 6,960 $811.250|  $56.500|(CCF48) COMFATOLIMA $811.250|  $32.500 $0 s0 s0 $0 $251.300
cC 9270180 FELIPE GOMEZ AMADOR 01 00 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $1650.000| $264.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.650.000(  $66.000 2436 $1.650.000(  $40.200(CCF22) COLSUBSIDIO $1.650.000) S 66.000 $0 $0 s0 s0 $436.200
CC93021341  |JHON FREDY MEDINALOAIZA | 01 00 X 0 [30(30|30|30| (230301) PORVENIR $1.423.988| $227.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $1423.988)  $57.000 4,350 $1423.988|  $62.000|(CCF26) COMFACUNDI $1423988|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $403.900
CC 93085316  |JOSE ALVIS BERNATE BONILLA 01 00 X 0 {30(30(30|30 ﬁg?g;{?&?&g‘h‘g“ $1.801.250|  $ 288.200((EPS037) NUEVA EPS $1.801.250(  $72.100 6,960 $1.801.250 $ 125.400(CCF26) COMFACUNDI $1.801.250| 72100 $0 $0 $0 $0 $557.800
ccoanzgois  |[JONZIN MARCELO GUZMAN | g, 00 X 0 [30/30|30|30| (230301) PORVENIR $1580.563|  §252.900|(EPS044) MEDIMAS EPS $1580.563|  $63.300 6,960 $1.580.563| $ 110.100(CCF26) COMFACUNDI $1580.563|  $63.300 $0 s0 s0 s0 $489.600

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Pagado: 07/10/2021

Empresa NI800186228 INGENIERIA

Planilla Nro: 1040731490

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021

Periodo Servicio: octubre de 2021

Datos del Afiliado Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
a E(RIE|6
- Apeliidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k| | wlwlale altla|<||<|o ’ 1BC Aporte - IBC Aporte ’ IBC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP
Identificacion Cotizante| Cotizante | Z| &| 3| P| | B HEE R (eI Pension | Pension AelmhiEeEER salud Salud T Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Total
5|5|a|6
CC 93336041 |REINED VASQUEZ NORENA 01 00 0 |30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.450.000| $ 232.000|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.450.000(  $58.000 6,960 $1.450.000( $101.000|(CCF10) COMFABOY $1.450.000)  $58.000 $0 $0 $0 $0 $449.000
'YEISON JAVIER PARRA
ccoasaopss | YEISONIAVI 01 0 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.765.833|  $282.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1765.833|  $70.700 2,436 $1.765.833|  $43.100|(CCF22) COLSUBSIDIO $1765833  $70.700 $0 $0 $0 $0 $467.100
ccogerazs | A0 R NORMAN RAMIREZ 01 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $2590.000|  $414.400| (EPS008) COMPENSAR EPS $2590.000(  $103.600 6,960 $2.500.000| $ 180.300|(CCF10) COMFABOY $2.590.000| $103.600 s0 $0 s0 s0 $801.900
CC 93392279  |DOUGLAS VASQUEZ MEJIA 01 00 0 [30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $3.114.583| $498.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.114583|  $124.600 6,960 $3.114.583| $216.800|(CCF48) COMFATOLIMA $3.114.583| $124.600 $0 $0 $0 $0 $964.400
ccosaoreor | HIONAMIROMORALES o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $4.660.000| $792.200|(EPS037) NUEVA EPS $4.660.000(  $186.400 6,960 $4.660.000| $ 324.400| (SCF40) COMFENALCO $4.660.000| $186.400 s0 $0 s0 s0 $1.489.400
CC 93445702  |ARLEY RODRIGUEZ SUAREZ 01 00 0 |30(3030|30 erg’f");OF‘%TCEggSN $2.103.239|  $336.600|(EPS044) MEDIMAS EPS $2.103.239|  $84.200 6,960 $2.103.239|  $146.400(CCF26) COMFACUNDI $2103239|  $84.200 $0 $0 $0 $0 $651.400
ALEXANDER ROBLEDO
ccoaaagor7 | HEAIOE 01 00 0 [30|30|30(30| (230301) PORVENIR $1848.750|  $295.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.848.750|  $74.000 6,960 $1.848.750| $ 128.700|(CCF10) COMFABOY $1.848.750|  $74.000 $0 $0 $0 $0 $572.500
HIGINIO CARDENAS
ccoaaagsor  [HISINIO CAR 01 0 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1518.228|  $243.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1518228|  $60.800 4,350 $1518.228|  $66.100|(CCF26) COMFACUNDI $1518.228|  $60.800 $0 $0 $0 $0 $430.700
CC 93450603 | HpriA HERNAN CAPERA o1 00 0 [30[30|30|30| (230301) PORVENIR $1505.694| $241.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $1505.694)  $60.300 2,350 $1.505.694|  $65.500|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.505.694|  $60.300 $0 $0 s0 s0 $427.100
(230201) PROTECCION
CC 93453546 |DANILO RINCON 01 00 0 |14[14|14] 14| 220 R o) $423979|  $67.900((EPS044) MEDIMAS EPS $423979|  $17.000 0,000 $423.979 $ 0| (CCF10) COMFABOY $423.979|  $17.000 $0 $0 $0 $0 $101.900
CC 93453546 | DANILO RINCON 01 00 0 |16/16|16|16|(230201) PROTECCION $938.812|  $150.300|(EPS044) $938.812|  $37.600 $938.812|  $40.900 $938.812|  $37.600 $0 $0 $0 $0 $266.400
e ecion : 300 ¢ ) MEDIMAS EPS f 4,350 (CCF10) COMFABOY : .
ccoaezeis | STOR LEANDRO GUEVARA o1 00 0 [2020|20|20|(230301) PORVENIR $961.524|  $153.900|(ESSC62) ASMET SALUD $961.524)  $38500 4,350 $961.524|  $41.900|(CCF14) COMFACAUCA $1173.448|  $47.000 $0 s0 s0 $0 $281.300
CC 94072283  |AURELIO ALVEAR ANACONA 01 00 06666 |(230301) PORVENIR $277.252|  $44.400|(ESSC18) EMSSANAR EPS $277.252 $0 0,000 $277.252 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $277.252 $0 $0 $0 $0 $0 $44.400
CC 94072283  |AURELIO ALVEAR ANACONA 01 00 0 [24]24|24|24| (230301) PORVENIR $857.233|  $137.200|(ESSC18) EMSSANAR EPS $857.233|  $34.300 6,960 $857.233|  $59.700|(CCF14) COMFACAUCA $857.233|  $34.300 $0 $0 $0 $0 $ 265.500
CC 94252035 gg&égfg‘o ANTONIOMUNOZ | o 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.780.000| ~ $284.800|(EPS037) NUEVA EPS $1.780.000|  $71.200 6,960 $1.780.000| $ 123.900|(CCF48) COMFATOLIMA $1.780.000|  $71.200 $0 $0 $0 $0 $551.100
JOSE GILDARDO AGUILAR 20|30(30 20| (230201) PROTECCION
ccoazsusz  [RO0ECLD 01 00 0 T e i $1290.391|  $206.500|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.290301|  $51.700 6,960 $1.200.391|  $89.900(CCF26) COMFACUNDI $1.200.391 $51.700 $0 $0 $0 $0 $399.800
DUVAN FERNEY BETANCOURT 0l30/30|30/(230201) PROTECCION
ccoaze28s8 | opial 01 00 0 e Prrecaion $1.105.000|  $176.800|(EPS044) MEDIMAS EPS $1.105.000(  $44.200 6,960 $1.105.000(  $77.000|(CCF48) COMFATOLIMA $1.105.000)  $44.200 $0 $0 $0 $0 $342.200
FEDERICO VALENCIA
ccoasonszs  |FEDERICC 01 00 0 [30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.723547| $275.800((EPS037) NUEVA EPS $1723547|  $69.000 6,960 $1.723547| $120.000|(CCF48) COMFATOLIMA $1723547|  $69.000 $0 $0 $0 $0 $533.800
CC 94386361  |ARNOLDO LOPEZ GONZALEZ o1 00 0 [30(30|30|30| (230201) PROTECCION | g5 855 81| $ 456500 $2.852.812|  $114.200 $2.852.812| $198.600 $2.852.812 $114.200 $0 $0 $0 $0 $883.500
e ecion : .500| (EPS037) NUEVA EPS : : 6,960 : (CCF22) COLSUBSIDIO : .
CC 94429732 ‘:IQ‘)TIE EASLBERTO VARGAS 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.943.750|  $471.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.943.750|  $117.800 6,960 $2.943.750| $204.900|(CCF26) COMFACUNDI $2.943.750| $117.800 $0 $0 $0 $0 $911.500
CCoaa613gs | SAR-OS ALBERTOTRUIILLO o1 00 06666 |(230301) PORVENIR $455.209|  $72.900|(EPS037) NUEVA EPS $455.209)  $18.300 6,960 $455.209|  $31.700|(CCF26) COMFACUNDI $732.235|  $29.300 $0 $0 s0 s0 $152.200
CC 94463310 [‘gﬁgo’:;g”’*”[’o JARAMILLO =0y 00 0 |30/30(30|30| (231001) COLFONDOS. $1.807.031| $289.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.807.031|  $72.300 6,960 $1.807.031| $ 125.800|(CCF48) COMFATOLIMA $1.807.031|  $72.300 $0 $0 $0 $0 $559.600
CcC 9535708 ADMILFO GIL CASTELLANOS o1 00 0 [3030|30|30| (230201) PROTECCION | g5 359 167|  $372.700 $2.329.167|  $93.200 $2.329.167| $162.200 $2.320.167|  $93.200 $0 $0 $0 $0 $721.300
(ING + PROTECCION) . .700|(EPS044) MEDIMAS EPS : : 6,960 ; (CCF10) COMFABOY . y
CC 9736914 %ggss ANDRES LATORRE 01 00 0 |30|30(30/30| (230301) PORVENIR $2.025000  $324.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.025.000  $81.000 6,960 $2.025.000| $ 141.000|(CCF26) COMFACUNDI $2.025000|  $81.000 $0 $0 $0 $0 $627.000
CC 9800494 iAOESNEDlé;'EL HERNANDEZ 01 00 030[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2.130.469| $340.900|(EPS005) EPS SANITAS $2130.469|  $85300 6,960 $2.130.469| $ 148.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.130.469|  $85.300 $0 $0 $0 $0 $659.800
ccosasrree | CERMAN RICARDO 01 00 0 [30/30/30[30 $4100.000|  $697.000 $4.100.000(  $164.000 $4.100.000| $285.400 $4.100.000| $164.000 $0 s0 s0 s0 $1.310.400
ASTORQUIZA BURBANO 230301) PORVENIR X .000|(EPS037) NUEVA EPS ! ! 6,960 100 .400| (CCF14) COMFACAUCA 100, Y 310.
CC 98392105  |SEGUNDO ARCADIO JIMENEZ | 01 00 0 |30(30|30(30| (230301) PORVENIR $1.356.135| $217.000|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.356.135|  $54.300 6,960 $1.356.135|  $94.400|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.356.135|  $54.300 $0 $0 $0 $0 $420.000
CC 98393088 g:a'é'sﬂ AGUSTIN GUERRERO| 00 0 |30|30(30|30| (230301) PORVENIR $1.468.785| $235.100|(ESSC18) EMSSANAR EPS $1.468.785|  $58.800 6,960 $1.468.785| $102.300|(CCF35) COMFAMILIAR NARINO| $1.468.785|  $58.800 $0 $0 $0 $0 $ 455.000
GERARDO VALENCIA
CcC 9850735 CoNZALEY 01 00 0 |16/16|16(16|(231001) COLFONDOS $770.115|  $123.300|(EPS037) NUEVA EPS $770.115)  $30.900 6,960 $770.115|  $53.600(CCF10) COMFABOY $770.115|  $30.900 $0 $0 s0 s0 $238.700
GERARDO VALENCIA
CC 9850735 Ea) 01 00 0 [1414/14{14| (231001) COLFONDOS $444.846|  $71200|(EPS037) NUEVA EPS $444.846)  $17.800 0,000 $444.846 $0|(CCF10) COMFABOY $444.846|  $17.800 $0 $0 s0 s0 $106.800
CC 9955447 2 oPULIO RENDON 01 00 0|5|5|5|5 |(25-14) COLPENSIONES $336.434|  $53.900|(EPS037) NUEVA EPS $336.434 $0 0,000 $336.434 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $336.434 s0 s0 $0 s0 s0 $53.900
CC 9955447 ’éé‘gg‘és&wuo RENDON 01 00 0 |25/25(25/25|(25-14) COLPENSIONES | $1.604.302|  $256.700 | (EPS037) NUEVA EPS $1.604.302|  $64.200 6,960 $1.604.302| $ 111.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.604.302|  $64.200 $0 $0 $0 $0 $ 496.800
:52115905021936 LENIN LENER OJEDA VARGAS 01 00 0 [30{3030{30/ (230301) PORVENIR $2.500.000|  $400.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.500.000|  $100.000 6,960 $2.500.000| $ 174.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $2.500.000| $100.000 $0 $0 $0 $0 $774.000
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IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacif)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.338.651.692| $1.438.212.577| $1.438.212.577| $ 1.458.582.072 $217.394.800 $72.149.100 $82.821.500 $58.200.800 $3.513.400 $5.269.900 $0 $0 $0 $0 $439.349.500 $0| $439.349.500

FCOLI O 178



PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2021-10-26, 10:48:15 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1040700212

Periodo Cotizacion: septiembre de 2021  Periodo Servicio: octubre de 2021

PAGADO 11/10/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS POPAYAN 2021

Documento NI1901405540 Direccion CL 36 #18 - 23 OFICINA 201

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3204820

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal MENDEZ LEZAMA CARLOS FERNANDO Identificacion CC 14270552

Total Afiliados 46 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonjalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnbo o/t )8 #1823 817|218/ Q815 858 21| aammvasora | 56, | frere Administradora o | e | | O | Aot admirisiradora Ee | fme | fme | fmp | B9 fmn |
o|5|B|a
cc 1018458810 | {ENDY LORENA PEREZ o1 00 0 230301) PORVENIR $2490.000|  $398.400(EPS005) EPS SANITAS $2.490.000]  $99.600 6,960 $2.490.000| $173.400|(CCF14) COMFACAUCA $2.490.000|  $99.600 50 $0 $0 $0 $771.000
CC 10204748 [‘g:;gEZR PUEIRRIRO GO || ) X 0 230301) PORVENIR $1073196| $171.800|(EPS018) 5.0.5 EPS $1.073196|  $43.000 6,960 $1.073.196|  $74.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.073.196|  $43.000 $0 $0 $0 $0 $332.500
cci030se21 | MARIO ANDREZROIAS o1 00 X 0 230301) PORVENIR $993.700|  $159.000((ESSC18) EMSSANAR EPS $993.700|  $39.800 6,960 $993.700|  $69.200|(CCF14) COMFACAUCA $993.700|  $39.800 50 $0 $0 $0 $307.800
CC 1059902001 [A:;AA ANEEUIER RANIREZ 01 ) X 0 230301) PORVENIR $936.917|  $150.000|(ESSC62) ASMET SALUD $936.917|  $37.500 6,960 $936.917|  $65.300|(CCF14) COMFACAUCA $936.917| $37.500 $0 $0 $0 $0 $290.300
CC 1060991546 |ROBINSON MAJIN BENAVIDES 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.608.281 $257.400 (EPS005) EPS SANITAS $1.608.281 $ 64.400 6,960 $1.608.281| $112.000 (CCF14) COMFACAUCA $1.608.281 $64.400 $0 $0 $0 $0 $498.200
CC 1061691550 |JOSE ALFARO CALAPSU PIZO 01 00 X 0 :I’Ng’i‘}g; O'*%Egg‘@“ $984.237|  $157.500|(EPS037) NUEVA EPS $984.237|  $39.400 6,960 $984.237|  $68.600|(CCF14) COMFACAUCA $984.237|  $39.400 $0 $0 $0 $0 $304.900
CC 1061704573 |HERNANDO HORMIGA LARGO | 01 00 x 0 230301) PORVENIR $1.065.626  $170.600| (EPRICH) ASOTACION $1.065.626)  $42.700 6,960 $1.065.626|  $74.200| (CCF14) COMFACAUCA $1.065.626  $42.700 $0 $0 $0 $0 $330.200
CC 1061710124 AQE'Z%%'ANA Gl 01 ) 0 230301) PORVENIR $2.100.000|  $336.000 | (EPS005) EPS SANITAS $2.100.000(  $84.000 6,960 $2.100.000 $ 146.200|(CCF14) COMFACAUCA $2100.000|  $84.000 $0 $0 $0 $0 $650.200
Cc 1061711577 | D VAN GUSTAVO CALAPSU o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.046.698| S 167.500|(EPS037) NUEVA EPS $1.046.698)  $41.900 6,960 $1.046.698|  $72.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.046.608|  $41.900 50 s0 $0 $0 $324.200
CC 1061725088 ;‘meQTJEL%\RDO IEREES 01 ) X 0 25-14) COLPENSIONES $818.620|  $131.000|(EPS005) EPS SANITAS $818.620|  $32.800 6,960 $818.620(  $57.000|(CCF14) COMFACAUCA $818.620| $32.800 $0 $0 $0 $0 $253.600
CC 1061725088 fﬁ,:’,\‘é%ﬁﬁ)“mo IDROBO o1 00 X 0|55 |55 |(25-14) COLPENSIONES |  $151.421|  $24.300|(EPS005) EPS SANITAS $151421)  $6.100 0,000 $151.421 $0|(CCF14) COMFACAUCA $151421|  $6.100 50 s0 $0 $0 $36.500
CC 1061727003 g:fkﬁibfg‘: URVELZED) 01 ) X 0 |10/10(10{10(230301) PORVENIR $302842|  $48.500|(EPS037) NUEVA EPS $302.842|  $12.200 4,350 $302.842|  $13.200|(CCF14) COMFACAUCA $305487| $15.900 $0 $0 $0 $0 $89.800
CC 1061737458 | FASIAN ANDRES AGREDO o1 00 X 0 230301) PORVENIR $960577| $153.700| (EPS037) NUEVA EPS $960.577|  $38.500 6,960 $960.577|  $66.900|(CCF14) COMFACAUCA $960577|  $38.500 50 s0 $0 $0 $297.600
CC 1061747332 |LESMO MANQUILLO DE JESUS | 01 00 X X of1|1|1]1 flzsngg; O'*%Egg‘@“ $96.531 $15.500 Eiglsé%ﬁ :ggf'éﬁ']‘éﬁ $96.531 $3.900 6,960 $96.531 $6.800| (CCF14) COMFACAUCA $254313|  $10.200 $0 $0 $0 $0 $36.400
CC 1061748084 | SooAR AUGUSTO CASTILLO o1 00 X 0 [10[10/10|10|(230301) PORVENIR $366.667|  $58.700((EPS005) EPS SANITAS $366.667|  $14.700 4,350 $366.667| $ 16.000|(CCF14) COMFACAUCA $503.907|  $20.200 50 s0 $0 $0 $109.600
CC 1061755167 |EDUARDO OROZCO GOMEZ o1 00 x 0 230301) PORVENIR $1.773672|  $283.800|(EPS037) NUEVA EPS $1773.672|  $71.000 6,960 $1773672|  $123.500|(CCF14) COMFACAUCA $1773672|  $71.000 $0 s0 $0 $0 $549.300
CC 1061760048 |FRANGY JINNETH MELO o1 00 0 230301) PORVENIR $2450.000|  $392.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.450.000]  $98.000 6,960 $2.450.000| $170.600|(CCF14) COMFACAUCA $2.450.000|  $98.000 50 s0 $0 $0 $758.600
CC 1061779705 gﬁfﬁ\%EANDRO ERlEe 01 ) 0 230301) PORVENIR $1100.000| $176.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.100.000(  $44.000 6,960 $1.100.000(  $76.600|(CCF14) COMFACAUCA $1.100.000  $44.000 $0 $0 $0 $0 $340.600
CC 1061780713 | PECO ALEVANDROGARZON | g 00 X 0 [10[10/10|10|(230301) PORVENIR $302842|  $48.500((EPS005) EPS SANITAS $302.842|  $12.200 4,350 $302.842|  $13.200|(CCF14) COMFACAUCA $461.900  $18.500 50 s0 $0 $0 $92.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jM&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Empresa N1901405540

Pagado: 11/10/2021 CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS Planilla Nro: 1040700212 Periodo Cotizacion: septiembre de 2021 Periodo Servicio: octubre de 2021
Il. DETALLE DEL APORTANTE Total
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
afo[oE
o ilalelo
A Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o| 5| (W Y| gl e| % &l 5|2 Wl £ Qg5 <| ] <0 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z| | 3| B| |2\ | 2(8|2| 3| Q| 3| S|2|2|%|a] 4] g g| Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
a|a|a|a
JOSE ALEJANDRO CAMAYO (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061789381 |\ adco 01 00 X X 0|88 |8]8(230301) PORVENIR $327.448|  $52.400| (FEBICH ASPTATION $327.448|  $13.100 6,960 $327.448|  $22.800|(CCF14) COMFACAUCA $506.327|  $20.300 $0 $0 $0 $0 $108.600
JOSE ALEJANDRO CAMAYO (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061789381 |\e'rsco 01 00 X 0]1|1|1]1(230301) PORVENIR $30.285 $4.900 L0 A DEL CAUCA. $30.285 $1.300 0,000 $30.285 $ 0| (CCF14) COMFACAUCA $30.285|  $1.300 $0 $0 $0 $0 $7.500
JOSE ALEJANDRO CAMAYO (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061789381 |\ adco 01 00 3|33 |3]3(230301) PORVENIR $90854|  $14.600|(FEBIC ASTCATION $90.854 $3.700 0,000 $90.854 $0|(CCF14) COMFACAUCA $90.854|  $3.700 $0 $0 $0 $0 $22.000
CC 1061806969 |70/ ALEXANDER GAVIRIA o1 00 X 0 230301) PORVENIR $1.624560|  $260.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.624560|  $65.000 6,960 $1.624560| $ 113.100| (CCF14) COMFACAUCA $1.624560|  $65.000 $0 $0 $0 $0 $503.100
(EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061817417 |NIXER STEBENN MOPAN PAZ 01 00 X 0 230301) PORVENIR $979.505|  $156.800 |0 ) o S on $979.505|  $39.200 6,960 $979.505|  $68.200((CCF14) COMFACAUCA $979.505|  $39.200 $0 $0 $0 $0 $303.400
YERSON FRANCISCO (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061818221 | qprbRie s nay 01 00 X X 0 10/10(10|10(230301) PORVENIR $364.357|  $58.300| |0 ) Ao S Uoa $364.357|  $14.600 6,960 $364.357|  $25.400|(CCF14) COMFACAUCA $516.433|  $20.700 $0 $0 $0 $0 $119.000
CARLOS FELIPE URREA (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1061819445 | (oo e 01 00 X 0 230301) PORVENIR $984.237|  $157.500 |0 ) Ao oa $984.237|  $39.400 6,960 $984.237|  $68.600((CCF14) COMFACAUCA $984.237|  $39.400 $0 $0 $0 $0 $304.900
CC 1061986498 | HERNANDO CHITO CASTILLO 01 00 X 0 230301) PORVENIR $960577|  $153.700| (ESSC18) EMSSANAR EPS $960.577|  $38.500 6,960 $960.577|  $66.900|(CCF14) COMFACAUCA $960.577|  $38.500 $0 $0 $0 $0 $297.600
CC 1062275338 ’éﬁﬁiﬁi’*mm VALENCIA o1 00 X o 230301) PORVENIR $946.381|  $151.500 | (EPS037) NUEVA EPS $946.381|  $37.900 6,960 $946.381|  $65.900|(CCF14) COMFACAUCA $946.381|  $37.900 $0 $0 $0 $0 $293.200
CC 1062776138 |ARIS QUILINDO ULCUE 01 00 0 230301) PORVENIR $1.820.000|  $291.200|(EPS037) NUEVA EPS $ 1.820.000 $72.800 6,960 $1.820.000| $126.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.820.000| $72.800 $0 $0 $0 $0 $563.500
CC 1064431522 |ELDER LENIN CUENE ACALO o1 00 0 :wg SQF:”;OETCECCK‘;"S;N $1.820.000|  $291.200|(EPS037) NUEVA EPS $1.820000(  $72.800 6,960 $1.820.000 $ 126.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.820.000  $72.800 $0 $0 $0 $0 $563.500
OSCAR EDUARDO SECUE (EPSIC3) ASOCIACION
CC 1067521620 |5 Uas i o1 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.820.000| $291.200| (SPOIES) ASOCHCION $1.820.000  $72.800 6,960 $1.820.000| $ 126.700|(CCF14) COMFACAUCA $1.820.000|  $72.800 $0 $0 $0 $0 $563.500
CC 1104378715 |JOSE LUIS MACIAS MADERA 01 00 X 0 230301) PORVENIR $1.065.625|  $170.500|(ESSC62) ASMET SALUD $1.065.625  $42.700 6,960 $1.065.625|  $ 74.200((CCF14) COMFACAUCA $1.065625| $42.700 $0 $0 $0 $0 $330.100
CC 15816639 égggﬁsow ALVAROVIVEROS | oy 00 0 231001) COLFONDOS $4.500.000|  $ 765.000|(EPS005) EPS SANITAS $4.500.000|  $180.000 6,960 $4.500.000| $ 313.200|(CCF14) COMFACAUCA $4.500.000| $180.000 $0 $0 $0 $0 $1.438.200
EDUARD ALBERTO SALGADO (230201) PROTECCION
CC 18491992 ARBOLEDA 01 00 0 (ING + PROTECCION) $2.020.000|  $323.200|(EPS037) NUEVA EPS $2.020.000 $80.800 6,960 $2.020.000|  $140.600|(CCF14) COMFACAUCA $2.020.000(  $80.800 $0 $0 $0 $0 $625.400
CC 25273121 'YAZMIN MARTINEZ CERON 01 00 0 230301) PORVENIR $2.175.000|  $348.000|(EPS018) S.0.S EPS $2.175.000 $87.000 6,960 $2.175.000| $151.400|(CCF14) COMFACAUCA $2.175.000|  $87.000 $0 $0 $0 $0 $673.400
CC 34554699 JD%N;:S‘OPAW'C‘A VILLAMARIN| o 00 0 25-14) COLPENSIONES | $3.800.000(  $646.000|(EPS018) S.0.S EPS $3.800.000(  $152.000 6,960 $3.800.000| $ 264.500|(CCF14) COMFACAUCA $3.800.000| $152.000 $0 $0 $0 $0 $1.214.500
Ccasisgss | PAMEOSWALDO PRECIADO o1 00 0 230301) PORVENIR $4.250.000|  $722.600|(EPS005) EPS SANITAS $4.250000]  $170.000 6,960 $4.250.000|  $295.800|(CCF14) COMFACAUCA $4.250.000| $170.000 $0 $0 $0 $0 $1.358.400
CC 4751727 MEDARDO PEREZ DIAZ 01 00 X 010/10(10|10(230301) PORVENIR $388.334|  $62.200|(EPS018) S.0.S EPS $388.334|  $15.600 6,960 $388.334|  $27.100|(CCF14) COMFACAUCA $595.546|  $23.900 $0 $0 $0 $0 $128.800
CC 4787807 ANTONINO PILLIMUE CONEJO | 01 00 X 0 230301) PORVENIR $974.773|  $156.000|(EPS037) NUEVA EPS $974.773|  $39.000 6,960 $974.773|  $67.900|(CCF14) COMFACAUCA $974.773|  $39.000 $0 $0 $0 $0 $301.900
CC 5889130 Eggg'l\gsg'm%z o1 00 X 010/10(10|10(230301) PORVENIR $302.842|  $48500|(EPS005) EPS SANITAS $302.842|  $12.200 4,350 $302.842|  $13.200((CCF14) COMFACAUCA $514.629|  $20.600 $0 $0 $0 $0 $94.500
CC 76305704  |SAUL FAJARDO BENAVIDES 01 00 X 010/1010|10}(230301) PORVENIR $302.842|  $48500(EPS037) NUEVA EPS $302.842|  $12.200 4,350 $302.842|  $13.200|(CCF14) COMFACAUCA $485.833|  $19.500 $0 $0 $0 $0 $93.400
CC 76309735 Abi?quY HERNANDO MUNOZ 01 00 0 230301) PORVENIR $1.400.000|  $224.000|(EPS037) NUEVA EPS $ 1.400.000 $56.000 6,960 $1.400.000|  $97.500|(CCF14) COMFACAUCA $1.400.000(  $56.000 $0 $0 $0 $0 $433.500
] (230201) PROTECCION (EPSIC3) ASOCIACION
7632307 NIXER MOPAN MURIOZ 1 X 1.703.487 272, 1.703.487 .2 1.703.487| $118. 1.703.487 ¥! 27.
CC 76323075 le] URIO! o 00 0 (ING + PROTEGCION) $1703.487|  $272.600| SAOIES SSOCECION $1.703.48 $68.200 6,960 $1.703.487| $118.600|(CCF14) COMFACAUCA $1703487|  $68.200 $0 $0 $0 $0 $527.600
CC76324258 | IA--SFREDY PUCHICUE o1 00 X 0|4]4|4|4|@5-14) COLPENSIONES | $121.138|  $19.400|(EPS005) EPS SANITAS $121138)  $4.900 0,000 $121.138 $0|(CCF14) COMFACAUCA $121138|  $4.900 $0 $0 $0 $0 $29.200
CC 76324258 \m%\?:g;m BECHICOE 01 00 X 02222 |(25-14) COLPENSIONES $71.799 $ 11.500|(EPS005) EPS SANITAS $71.799 $2.900 0,000 $71.799 $ 0|(CCF14) COMFACAUCA $60.893 $2.500 $0 $0 $0 $0 $16.900
CC 76324258 m%f:g;m PUCHICUE o1 00 X 0 |24(24|24|24|(25-14) COLPENSIONES $778.872|  $124.700|(EPS005) EPS SANITAS $778.872|  $31.200 6,960 $778.872|  $54.300((CCF14) COMFACAUCA $778.872| $31.200 $0 $0 $0 $0 $241.400
CC 76324593  |WILLIAM QUILINDO 01 Y X o 230301) PORVENIR $955.845|  $153.000| (ESSC18) EMSSANAR EPS $955.845|  $38.300 6,960 $955.845|  $66.600|(CCF14) COMFACAUCA $955.845|  $38.300 $0 $0 $0 $0 $296.200
CC 76325063 JOHN VLADIMIR BRAVO ILLERA 01 00 4|4 |4 |44 (25-14) COLPENSIONES $293.334 $ 47.000|(EPS005) EPS SANITAS $293.334 $11.800 0,000 $293.334 $ 0|(CCF14) COMFACAUCA $293.334|  $11.800 $0 $0 $0 $0 $70.600
CC 76325063 JOHN VLADIMIR BRAVO ILLERA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.906.667|  $305.100|(EPS005) EPS SANITAS $ 1.906.667 $76.300 6,960 $1.906.667| $132.800|(CCF14) COMFACAUCA $1.906.667| $76.300 $0 $0 $0 $0 $590.500
CC 76328845 Sﬁ?ﬂ@ég ADRIAN LARA 01 00 0 230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.200.000 $88.000 6,960 $2.200.000|  $153.200|(CCF14) COMFACAUCA $2.200.000(  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
WALTER ANDRES GUERRERO (230201) PROTECCION
CC 76329489 MACA 01 00 X 0 (ING + PROTECCION) $1.599.954|  $256.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.599.954 $64.000 6,960 $1.599.954| $111.400|(CCF14) COMFACAUCA $1599.954|  $64.000 $0 $0 $0 $0 $495.400
CC 93452587 gggéﬁii?fygﬁm 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES $1.054.268|  $168.700|(EPS037) NUEVA EPS $1.054.268 $42.200 4,350 $1.054.268|  $45.900|(CCF14) COMFACAUCA $1.054.268|  $42.200 $0 $0 $0 $0 $299.000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacif)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$64.254.811 $64.254.811 $64.254.811 $65.723.575 $10.408.000 $2.572.100 $4.352.700 $2.630.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $19.963.600 $0| $19.963.600
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1058971699 IMBACHI YELA WILSON AUGUSTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Barrio Cristo Rey BOLIVAR-CAUCA 8272321 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-09 1000000197 9424332653 | 2021/10/25 2021/10/25 | BANCO BOGOTA 0 $316,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 $908,526
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 $18,200 $908,526 $39,600 $0 $0
Ciudad: BOLIVAR Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 $18,200 $908,526 $39,600 $0 $0
1 |cc |1058971699 |IMBACHI WILSON |Z3OZU1 | 30 $908,526 $145,400(  EPS037[ 30 $908,526 $113,600 CCF14{ 30 $908,526 $18,200 14-23] 30 $908,526 $39,600 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $908,526 $18,200 $908,526 $39,600 $0 $0
Pagina 1 de 2 2021/10/25 06:15 AM
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ﬂ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
CC 1058971699 IMBACHI YELA WILSON AUGUSTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Barrio Cristo Rey BOLIVAR-CAUCA 8272321 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-09 2021-09 1000000197 9424332653 | 2021/10/25 2021/10/25 | BANCO BOGOTA 0 $316,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,400 S0 S0 $145,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $145,400 $0 $0 $145,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $39,600 $0 $0 $39,600
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $39,600 $0 $0 $39,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $18,200 $0 $0 $18,200
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $18,200 $0 $0 $18,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $113,600 $0 $0 $113,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $113,600 $0 $0 $113,600

1 $316,800 $0 $0 $316,800
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®
A Fecha creacion reporte: 2021-10-14, 05:14:25 PM

Periodo Cotizacion:

|. DATOS DEL APORTANTE

SuAporte |

Tipo Planilla:

septiembre de 2021

PAGADO 14/10/2021

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

Periodo Servicio:

Numéro Planilla:

octubre de 2021

51893707

Razo6n Social PP INGENIERIA SAS Nombre Sucursal BOLIVAR Cédigo Sucursal |009
Documento NI901378760 Direccion CL 54N #17 A - 124 CASA 35
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3134310
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL
Ciudad POPAYAN Departamento CAUCA
Representante Legal PEREZ RUBEN DARIO Identificacion CC 14322185
Total Afiliados 12 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SToEE
i | posmessromvs | oo | som {1 olSlul g nlolol i olul3 2slole HE L8 e | 5 | o | s |85 [ | v | 25| e | e | B | wme | e | Ame | e | o |
o|5|B|a
CC 1002926602 | GRSTIAN MOIOMBOY o1 0 [x|x 0 |12]11|12{11|(230301) PORVENIR $333127|  $53.400|(EPSICS) ASOCUACION $333.127|  $13.400 6,960 $333.127|  $23.200|(CCF14) COMFACAUCA $333.127|  $13.400 50 s0 $0 $0 $103.400
CC 1002071358 | RUAN SEBASTIAN IMBACH! o1 00 [x|x 0 [15[1515(15|(230301) PORVENIR $454263|  $72.700|(EPS037) NUEVA EPS $454.263|  $18.200 6,960 $454.263|  $31.700| (CCF14) COMFACAUCA $454263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
CC 10315955 MILTON GALINDEZ RUIZ 01 00 X 0 231001) COLFONDOS $757.105 $121.200 (EPS037) NUEVA EPS $757.105 $30.300 6,960 $757.105 $52.700 (CCF14) COMFACAUCA $757.105 $30.300 $0 $0 $0 $0 $234.500
CC 1058965672 | A CAREOS SAMBONI o1 0 |x 0 (230301) PORVENIR $666.253|  $106.700|(ESSC62) ASMET SALUD $666.253|  $26.700 6,960 $666.253| $ 46.400| (CCF14) COMFACAUCA $666.253|  $26.700 $0 $0 $0 $0 $206.500
CC 1058973062 |ARLEX JAIR CARVAJAL RUIZ 01 00 X|X 0 |15|15|15|15|(230301) PORVENIR $454.263 $72.700 (ESSC62) ASMET SALUD $454.263 $18.200 6,960 $454.263 $31.700 (CCF14) COMFACAUCA $454.263 $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
CC 1058973514 | AT ANDRES VALENZUELA o1 0 |x 0 |16[16/16(16|(230301) PORVENIR $484.548|  $77.600|(ESSC62) ASMET SALUD $484.548|  $19.400 6,960 $484.548|  $33.800|(CCF14) COMFACAUCA $484548  $19.400 $0 $0 $0 $0 $150.200
CC 1058977273 géngDLOESTIVEN ANACONA 01 00 X|X 011{11{11{11{(230301) PORVENIR $333.127 $53.400 (ESSC62) ASMET SALUD $333.127 $13.400 6,960 $333.127 $23.200 (CCF14) COMFACAUCA $333.127 $13.400 $0 $0 $0 $0 $103.400
cc 1061769701 | 9B CAR EDUARDO IMBACH o1 00 [x|x 0 [15[15/15(15|(230301) PORVENIR $454.263|  $72.700|(ESSC62) ASMET SALUD $454.263|  $18.200 6,960 $454.263|  $31.700| (CCF14) COMFACAUCA $454263|  $18.200 $0 $0 $0 $0 $140.800
CC 1085920377 |7o00S FRANCISCOTOBAR o1 0 |x 0 230301) PORVENIR $908526 $145.400| (EPS037) NUEVA EPS $908.526|  $36.400 6,960 $908.526| $63.300|(CCF14) COMFACAUCA 5908526  $36.400 50 s0 $0 $0 $281.500
CC 12189509 RAMIRO VALENZUELA 01 00 X 0 |14|14|14|14 (230301) PORVENIR $423.979 $67.900 (ESSC62) ASMET SALUD $423.979 $17.000 6,960 $423.979 $29.600 (CCF14) COMFACAUCA $423.979 $17.000 $0 $0 $0 $0 $131.500
CC 4628755 OMAR ENRIQUE GAVIRIA 01 00 X 0 (25-14) COLPENSIONES $666.253 $106.700 (ESSC62) ASMET SALUD $666.253 $26.700 6,960 $666.253 $ 46.400 (CCF14) COMFACAUCA $666.253 $26.700 $0 $0 $0 $0 $206.500
CC 76022537  |EFREN ZUNIGA LOPEZ o1 0w |x 0 |16|16|16|16|(230301) PORVENIR s484a548|  $77.600| EPSOLD) FOSYGANUEVAERS $484.548|  $19.400 6,960 $484.548|  $33.800|(CCF14) COMFACAUCA $484548|  $19.400 $0 $0 $0 $0 $150.200
Pagina1de 2

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

517806.
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IILTOTALES

Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensiéon Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min Epducacif)n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$6.420.255 $6.420.255 $6.420.255 $ 6.420.255 $1.028.000 $257.300 $447.500 $257.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.990.100 $0 $1.990.100
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Nit
N800224808
N900336004
N800227940
N900156264
N900156264
N900935126
N817001773
N890903790
N891500182

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion

A\RUS

Informacién de la Planilla Pagada

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Cédigo
230301
25-14
231001
EPS037
EPS041
ESSC62
EPSIC3
14-11
CCF14

Administradora

PORVENIR
COLPENSIONES
COLFONDOS

900089104-5

ARUS (antes Enlace Operativo)

Pago de SuAporte
2021-10-14, 03:27:54 PM
septiembre de 2021
octubre de 2021

PP INGENIERIA SAS

NI 901378760

009 ( BOLIVAR)
51893707

E

1166206734

(1007) - BANCOLOMBIA
$1.990.100

Aprobada

10.0.19.58

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A.

CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD

ASMET SALUD EPS SAS
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUDA A.l.C
ARL SURA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAUCA - COMFACAUCA

SubTotales:

Nimero Afiliados
10

PN R W e R

12
12

Total a Pagar:

Valor sin Mora
$ 800.100

$ 106.700
$121.200
$84.900
$19.400

$ 139.600

$ 13.400

$ 447.500

$ 257.300

$1.990.100

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 2
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Total Intéreses Mora

$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0
$1.990.100

HFaginaldel

RTOS
eFHLA
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@) POsITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 03/10/2021

E DATOS DE LA EMPRESA

g Tipo documento: NI Nimero de documento: 900630068 Cédula Usuario: C 186723719
gé Nombre: EME CONSTRUCTORES SAS

gg Direccion: KR 67 OESTE 1A 07

ﬁﬁ Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

“

g Correo electrénico: FERRI11_FE@HOTMAIL.COM

7 Teléfono: 3138286412 Tarifa: 6.950

2 Actividad Economica: 5452102 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO RESIDENCIAL INCLUYE SOLAMENTE A

< EMPRESAS DEDICADAS A CONSTRUCCION DE CASAS, EDIFICIOS, CAMINOS, FERROCARRILES,

= PRESAS. CALLES Y/O OLEODUCTOS.

©

; -

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
C 16723719 EMERI| CIFUENTES MONTANQ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1170 04/10/2021 C 1063807526 URIBE NELSON 5 696000 Dependiente
OBSERVACIONES
Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa ¢ actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

b3
-1
n
=
-
b, Cordial saludo,

|
g

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compariia de Seguros S.A.

514E8AE4026 AF76BEEAOODF55CCEO7BD Certificado impreso el dia 10/3/2021 8:58:09 PM por el portal de empresas Edesk

f ; Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co
l\.\;-,.‘?l @ Positiva Compaiiia de Seguros € @PositivaCal @ PositivaGolombia

El emprendimiento Minhacisnda

f;‘%'u/ Positiva Compaiiia de Seguros S.A. + Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, @

es de todos

Escaneado con CamScanner

FCOLI O_187



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

nueva

eps

El 03/10/2021, el empleador EME CONSTRUCTORES SAS identificado con NIT nimero 900630068
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERQ DE RADICACION

FECHA DE RADICACION

TIPQ DE SOLICITUD

3741616 03/10/2021 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION| IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA REINGRESO
CEDULA DE AYUDANTE DE
SRR 1063807526 NELSON URIBE 908526 CONSTRUGCION 2021-10-04

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de Octubre del ano

2021

Cordialmente,

S

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva EPS

Escaneado con CamScanner
FOLI O_188



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

NELSON URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.063.807.526, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

L.
/Q\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L

Escaneado con CamScanner

FCOLI O_189



EME SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Revision: 1

CONSTRUCTORES < 1
AL IMPLEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL i sk e
Nit—200630068-8 Pdginas: 1del
OBRA CONTRATO 2092020
CLIENTE CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS POPAYAN 2021

CARGO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ( EPP)

De acuerdo a lo estipulado en la ley 29783 de seguridad y salud en el trabajo — Titulo V, Capitulo 1, Art. 60. Los empleadores proporcionaran a sus empleados equipos de proteccién adecuados
Segun el tipo de trabajo y riesgos especificos presentes en el desempefio de sus funciones.

NOMBREDELTRABAIADOR:  NELSON URIBE....cc..  CC=1063807526

CARGO:  Ayudante de obra de construccion

AREA: Produccion

OBRA: Contrato 2092020

FECHA DE
ELEMENTO ENTREGADO CHECK |CANTIDAD c FIRMA
RECEPCION
OVEROL EN DRILL LABORAL UND. 1 04 DE OCTUBRE DE 2021
GUANTES DE VAQUETA PAR. 1 04 DE OCTUBRE DE 2021
TAPABOCAS UND. 1 04 DE OCTUBRE DE 2021
BOTAS PAR. 1 04 DE OCTUBRE DE 2021
CASCO UND. 1 04 DE OCTUBRE DE 2021
El trabajador se compromete a mantener los elementos de proteccién personal en buen
Estado y declara haberlos recibido en forma gratuita.
------'"‘----'-FTr:n';Tj:!-t:a-b;jador i i Huela digital

Escaneado con CamScanner
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LEONEL MONCAYO RUIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 4.618.895, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L

Escaneado con CamScanner

FCOLI O 191



EME SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Revision: 1

CONSTRUCTORES < 1
AL IMPLEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL i i e it
Nit—200630068-8 Pdginas: 1del
OBRA CONTRATO 2092020
CLIENTE CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS POPAYAN 2021

CARGO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ( EPP)

De acuerdo a lo estipulado en la ley 29783 de seguridad y salud en el trabajo — Titulo V, Capitulo 1, Art. 60. Los empleadores proporcionaran a sus empleados equipos de proteccién adecuados
Segun el tipo de trabajo y riesgos especificos presentes en el desempefio de sus funciones.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: | FONEL MONCAYO RUIZ........ CC. 4618895

CARGO:  Ayudante de obra de construccion

AREA: Produccion

OBRA: Contrato 2092020

FECHA DE
ELEMENTO ENTREGADO CHECK |CANTIDAD P FIRMA
RECEPCION
OVEROL EN DRILL LABORAL UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
GUANTES DE VAQUETA PAR. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
TAPABOCAS UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
BOTAS PAR. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
CASCO UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
El trabajador se compromete a mantener los elementos de proteccién personal en buen
Estado y declara haberlos recibido en forma gratuita.
-..-..--........-----.FTr:n.;Tjgl.t;.b;.jadDr i i Huella digital

Escaneado con CamScanner

FOLI O_192



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

nueva

eps

El 11/10/2021, el empleador EME CONSTRUCTORES SAS identificado con NIT nimero 900630068
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERQ DE RADICACION

FECHA DE RADICACION

TIPQ DE SOLICITUD

3765675 11/10/2021 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION| IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA REINGRESO
CEDULA DE AYUDANTE DE
SIUDADANIA 4618895 LEONEL MONCAYO RUIZ 908526 CONSTRUCCION 2021-10-12

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de Octubre del ano

2021

Cordialmente,

S

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva EPS

Escaneado con CamScanner
FOLI O_193



@) POsITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 11/10/2021

E DATOS DE LA EMPRESA

g Tipo documento: NI Nimero de documento: 900630068 Cédula Usuario: C 186723719
gé Nombre: EME CONSTRUCTORES SAS

gg Direccion: KR 67 OESTE 1A 07

ﬁﬁ Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI

“

g Correo electrénico: FERRI11_FE@HOTMAIL.COM

7 Teléfono: 3138286412 Tarifa: 6.950

2 Actividad Economica: 5452102 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES PARA USO RESIDENCIAL INCLUYE SOLAMENTE A

< EMPRESAS DEDICADAS A CONSTRUCCION DE CASAS, EDIFICIOS, CAMINOS, FERROCARRILES,

= PRESAS. CALLES Y/O OLEODUCTOS.

©

; -

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
C 16723719 EMERI| CIFUENTES MONTANQ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1/175 12/10/2021 C 12208968 FIGUEROA SANCHEZ MAXIMILIANO 5 696000 Dependiente
OBSERVACIONES
Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa ¢ actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

b3
-1
n
=
-
b, Cordial saludo,

|
g

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compariia de Seguros S.A.

A99D6B0758984F63DC2E79D8BF094A78 Certificado impreso el dia 10/11/2021 5:46:39 PM por el portal de empresas Edesk

f ; Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co
l\.\;-,.‘?l @ Positiva Compaiiia de Seguros € @PositivaCal @ PositivaGolombia

El emprendimiento Minhacisnda

f;‘%'u/ Positiva Compaiiia de Seguros S.A. + Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, @

es de todos

Escaneado con CamScanner

FCOLI O_194



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MAXIMILIANO FIGUEROA SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 12.208.968,
se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Octubre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

L.
/Q\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L

Escaneado con CamScanner

FCOLI O_195



EME SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Revision: 1

CONSTRUCTORES < 1
AL IMPLEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL i i e it
Nit—200630068-8 Pdginas: 1del
OBRA CONTRATO 2092020
CLIENTE CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS POPAYAN 2021

CARGO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ( EPP)

De acuerdo a lo estipulado en la ley 29783 de seguridad y salud en el trabajo — Titulo V, Capitulo 1, Art. 60. Los empleadores proporcionaran a sus empleados equipos de proteccién adecuados
Segun el tipo de trabajo y riesgos especificos presentes en el desempefio de sus funciones.

NOMBRE DEL TRABAJADOR:  NAAXIMILIANO FIGUEROA SANCHEZ........ CC. 12208968

CARGO:  Ayudante de obra de construccion

AREA: Produccion

OBRA: Contrato 2092020

FECHA DE
ELEMENTO ENTREGADO CHECK |CANTIDAD P FIRMA
RECEPCION
OVEROL EN DRILL LABORAL UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
GUANTES DE VAQUETA PAR. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
TAPABOCAS UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
BOTAS PAR. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
CASCO UND. 1 12 DE OCTUBRE DE 2021
El trabajador se compromete a mantener los elementos de proteccién personal en buen
Estado y declara haberlos recibido en forma gratuita.
-..-..--........-----.FTr:n.;Tjgl.t;.b;.jadDr i i Huella digital

Escaneado con CamScanner

FOLI O_196



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

nueva

eps

El 11/10/2021, el empleador EME CONSTRUCTORES SAS identificado con NIT nimero 900630068
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERQ DE RADICACION

FECHA DE RADICACION

TIPQ DE SOLICITUD

3765680 11/10/2021 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION| IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA REINGRESO
CEDULA DE MAXIMILIANG FIGUEROA AYUDANTE DE
CIUDADANIA 1260 SANCHEZ Sigh=0 CONSTRUCCION 2021-10:12

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de Octubre del ano

2021

Cordialmente,

S

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva EPS

Escaneado con CamScanner
FOLI O_197



CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

““ CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXOS INFORME N°5

ANEXO 8

MINFRA-MN-IN-15-FR-14 INFORME AVANCE
FISICO-FINANCIERO

FOLI O_198



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

CODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-14

UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS

DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION 1
INFORME AVANCE FiSICO-FINANCIERO — —

FECHA DE ELABORACION 05 11 2021

(Dia) (Mes) (Afo)

ACTA No:

5

PERIODO MES: OCTUBRE

VALOR BASICO ACTA: $

261.093.335,00

CONTRATO DE OBRA No: 1001 DE 2021 PLAZO INICIAL: 114 MESES PLAZO ACUMULADO:
OBJETO: ANILLO DEL MACIZO COLOMBIANO FECHA DE INICIACION: 28/06/2021 FECHA DE SUSPENSION:
CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030 FECHA DE REANUDACION: FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL: 31/08/2030
SECTOR: LA LUPA - BOLIVAR - LA VEGA - LA SIERRA - ROSAS VALOR INICIAL (incluido IVA) : $ 310.678.630.426,00 VALOR ADICIONALES:
RUTA 12 Y 25 VALOR ACUMULADO: $ 310.678.630.426,00 AMORTIZACION ANTICIPO:
TRAMO: 03 Y CC15 ANTICIPO CONCEDIDO: $ -
CONTRATO DE INTERVENTORIA: 990 DE 2021 INTERVENTOR: CONSORCIO ICAYECO 189 SUPERVISOR DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA: JOSE ADRIAN VALENCIA CASTRILLON
l. AVANCE FISICO FINANCIERO
CONTRATO DE OBRA VIGENCIAS PRESUPUESTALES ANTICIPOS CONTRATO DE INTERVENTORIA
Contrato No. Plazo Acumulado Fecha Vencimiento Valor Valor Acumulado Afo Valor Otorgado $ $ Contrato No. Plazo Acumulado Fecha Vencimiento Valor Valor Acumulado
1001 114 MESES 30/08/2030 $ 310.678.630.426,00 [ $ 310.678.630.426,00 2021 $ 453.714.286,00 Amortizado $ $ 990 DE 2021 114 MESES 30/08/2030 $ 46.719.707.260,00 | $ 46.719.707.260,00
2022 $ 3.454.095.532,00 Saldo $ $
2023 $ 14.180.561.031,00
2024 $ 28.361.122.062,00
2025 $ 28.361.122.062,00
2026 $ 42.541.683.093,00
2027 $ 47.268.536.770,00
2028 $ 47.268.536.770,00
2029 $ 51.995.390.447,00
2030 $ 46.793.868.373,00
Total $ 310.678.630.426,00
Inversion Programada INVERSION EJECUTADA OBRA (Incluido IVA) /P Costos de Intervent (1) o c CARACTERISTICAS TECNICAS
Obra (B) Ajustes (A) Total (C=A+B)
En el mes: $ 63.029.560,00 [ $ 261.856.531,00 | $ 4.550.826,00 [ $ 266.407.357,00 4,23 $ 272.959.075,00 1,02 1,02 Seccion Metros
Acumulado: $ 148.886.660,00 [ $ 392.828.417,00 | $ 7.166.713,00 | $ 399.995.130,00 2,69 $ 544.972.687,00 1,02 1,36 Corona: 7,8 Observaciones:
Calzada: 6,0
Bermas: 0,0
Sub base: EN ESTUDIO
Meses Ejecutados Plazo Ejecutado/Total Meses Faltantes Saldo Contrato Plazo Adicional Estimado Presupuesto disponible V;'Z;;r?glrt:?giodr;?;gés Base: SUB-BASE GRANULAR
Contratista: 4,00 3,51% 110,00 $ 310.278.635.296,00 $ 53.719.156,00 | $ 225.517.110,00 CTO. HIDRAULICO
Carpeta:
Interventor: 4,00 3,51% 110,00 $ 18.028.977.280,00 $ 1.319.959,00 | $ 1.319.959,00 ESPESOR EN ESTUDIO
E: Inversién total ejecutada acumulada del contrato (Incluido IVA).
V: Valor acumulado del contrato (Incluido IVA).
*OTRAS INVERSIONES EJECUTADAS Valor sin IVA
ESTUDIOS Y DISENOS $ -
GESTION PREDIAL $ -
GESTION SOCIAL $ -
GESTION AMBIENTAL $ -
OTRO CONCEPTO DE INVERSION $ -
VALOR TOTAL $ -
* Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta econémica aprobada.
CONVENCIONES: Programado: I, Ejecutado:  e—
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
PROCESO DE GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

CODIGO

MINFRA-MN-IN-15-FR-14

i . VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
INFORME AVANCE FISICO-FINANCIERO BAGINA DE
FECHA DE ELABORACION 05 11 2021
(Dia) (Mes) (Afo)
AVANCE FISICO ACUMULADO DE OBRA
RUTA 1203 RUTA 25CC15 _ INVERSION ACUMULADA DE OBRA (millones de pesos)
o 5] S S 9 x g x g 8 [Programado (Km Ejecutado Programado Acumulado Ejecutado
ACTIVIDAD o GRANDES PARTIDAS DE PAGO| ¥ g g 5 g - g o g g mes) (Km-mes) (PA) (Km) Acumziad)o (EA) EA/PA En el mes Acumulado
m
(GGP) e o x T ® ? & Programado Ejecutado Programado Ejecutado
o o o

ESTUDIOS Y DISENOS 0 0 0 0 - $ -
EXPLANACIONES % 0,04 0,5 0,29 2,0 7 12.534.020,00 24.865.050,00 26.494.708,00
BASES, SUBBASES Y AFIRMADOS 0 1,0 0 1,0 - $ 136.472.850,00 $ 136.472.850,00

PAVIMENTOS ASFALTICOS 0 0 0 0 - $ - - $ -
PAVIMENTOS DE CONCRETO h 0 0,36 0 0,36 - $ 124.620.485,00 - $ 124.620.485,00
ESTRUCTURAS Y DRENAJES h 0,07 1,2 0,32 1,9 6 130.160.020,00 232.926.940,00 [ $ 101.416.223,00

SENALIZACION Y SEGURIDAD 0 0 0 0 - $ - - $ -

OBRAS VARIAS 0 0 0 0 - $ - - $ -
TRANSPORTES h 0,03 0,5 0,33 2 6 6.192.620,00 12.385.240,00 | $ 2.679.230,00

TOTAL OTROS ITEMS 0 0 0 0 - $ - - $ -

NOTAS:

1. Los valores reportados en la columna "Inversion programada Km mes" e "Inversion programada acumulada” deben corresponder al programa de inversion vigente.

2. El cumplimiento en la ejecucién debe darse en la inversion acumulada y en la inversion por grandes partidas de pago.

3. El programa de inversiones debe estar en concordancia con el Programa de Obra.

4. Cuando por limitaciones de espacio no se pueda graficar en la columna "Avance fisico acumulado de la obra" en una sola hoja se podra presentar en hoja anexa.

/<Y

Firma P f Y

Nombre: Orlando Camargo U/w
Director de Obra
Matricula No. 0520262306 ANT

Original: Informe mensual Archivo de Gestion del Contrato (Subdireccion Administrativa).

Copias: Interventor, Direccién Territorial.

/

o Yl Lo

Nombre Elsa {Lampo Lépez /
Directora d¢/ Interventoria

Matricula Np. 19202-1710 CAU
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CONTRATO 990 de 2021: INTERVENTORIA PARA LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA
REACTIVACION SUR OCCIDENTE DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA
"ViAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030",
LOCALIZADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAUCA Y HUILA

Version 0

ANEXOS INFORME N°5

& CONSORCIO
ICAYECO-189

ANEXO 9

MINFRA-MN-IN-15-FR-15 SEG
GARANTIAS Y SEGUROS OBRA
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] CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-15
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION !
SEGUIMIENTO GARANTIAS Y SEGUROS CONTRATO DE OBRA .
PAGINA DE
FECHA [ os | 11 | 2021
(Dia) (Mes) (Afio)
UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA GRANDES PROYECTOS DIRECCION TERRITORIAL: CAUCA
CONTRATO DE OBRA No. 1001 DE 2021 CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS MACIZO 2030

OBJETO DEL CONTRATO: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, GESTION PREDIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL ANILLO
DEL MACIZO COLOMBIANO (LA LUPA —BOLIVAR - LA VEGA - LA SIERRA — ROSAS), EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA, MEDIANTE EL PROGRAMA
DE OBRA PUBLICA “VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION VISION 2030”

FECHA DE INICIO: 28 DE JUNIO DE 2021
PLAZO INICIAL: 114 MESES
FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL.: 31 DE AGOSTO DE 2030
(Incluye prérrogas y suspensiones)

VALOR INICIAL: $ 310.678.630.426,00
VALOR ACUMULADO: $ 310.678.630.426,00

(Incluye adiciones)
VALOR INICIAL ITEM ESTUDIOS Y DISENOS: $ 1.875.000.000,00
VALOR ACUMULADO ITEM ESTUDIOS Y DISENOS: $ 1.875.000.000,00
CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 990 DE 2021 INTERVENTOR: CONSORCIO ICAYECO 189

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA SEGUN CONTRATO PRINCIPAL

VIGENCIA
0,
Amparo 0% Amparo Valor Asegurado ($) Desde Hasia

Cumplimiento $ 7.481.061.498,00 18 05 2021 31 12 2025

. . L - El Contratista ha decidido no solicitar anticipo para la
Buen manejo y correcta inversién del anticipo $ - i .

vigencia 2021

P de Salarios, taci iales legal
+ago ge saiarios, prestaciones sociales legales e $  14.962.122.995,00 18 | o5 | 2021 31 | 12 | 2028
indemnizaciones

5 afios a partir de la suscripcion del Acta de Aprobacion Definitiva de la

Calidad de Estudios y Disefios $ 669.375.000,00 Complementacion y Ajustes a Estudios y Disefios
Estabilidad y/o Calidad de Obra $ 22.443.184.492,00 5 afios contados a paryt';{(iiifofgzr};si\eloszzcg‘;ff n del Acta de Entrega
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO No. 48058

Certificado de modificacion o anexo No.: ENDOSO 0 24/06/2021

(Sefialar el ultimo certificado de modificacién o anexo aprobado por el Instituto correspondiente a las condiciones iniciales del contrato)

Razén Social Compafiia Aseguradora: Berkley Internacional Seguros Colombia S.A.

SEGUROS EXIGIDOS SEGUN CONTRATO PRINCIPAL

VIGENCIA
0,
Seguro % Asegurado Valor Asegurado (%) Desde Nasia
Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) $ 3.740.530.749,00 18 05 2021 31 12 2025
Otros
POLIZA DE SEGURO RCE No. 14775 OTRAS POLIZAS No.
Certificado de modificacion o anexo No.: ENDOSO 0 24/06/2021
(Sefalar el ultimo certificado de modificacion o anexo aprobado por el Instituto correspondiente a las condiciones iniciales del contrato)
Raz6n Social Compafiia Aseguradora: Berkley Internacional Seguros Colombia S.A.
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INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

CcODIGO MINFRA-MN-IN-15-FR-15

PROCESO GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA VERSION !
SEGUIMIENTO GARANTIAS Y SEGUROS CONTRATO DE OBRA )
PAGINA DE
FECHA [ o5 | 11 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO INCLUYENDO ADICIONES, MODIFICACIONES Y PRORROGAS

A continuacion indicar los amparos y vigencias del ultimo certificado de modificacion o anexo aprobado por el Instituto.

VIGENCIA
0,
Amparo Yo Amparo Valor Asegurado ($) Desde Hasta

Cumplimiento $ 7.481.061.498,00 18 05 2021 31 12 2025

. . L - El Contratista ha decidido no solicitar anticipo para la
Buen manejo y correcta inversion del anticipo $ - . .

vigencia 2021

P lari i iales legal
Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e $  14.962.122.995,00 18 | o5 | 2021 31 | 12 | 2028
indemnizaciones

5 afios a partir de la suscripcion del Acta de Aprobacion Definitiva de la

Calidad de Estudios y Disefios $ 669.375.000,00 Complementacién y Ajustes a Estudios y 