SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Bogot4d, 30 de Agosto de 2026

Sefior(a)

CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8985583
Coordinadora - Salud Publica

SENA - CFTHS

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual: Agosto de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8985583 de 2026

Andrés Eduardo Avendano Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1094241611, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DE CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE. ($45.995.110). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE
MILVEINTICUATRO PESOS M/CTE. $2.913.024 b) (9) nueve pagos iguales por los meses de (marzo)
a (noviembre) de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al
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mes de diciembre de 2025 por un valor de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. $1.686.487

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR LA
FORMACION PROFESIONAL PROGRAMADA POR EL CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN
SALUD EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE RED INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS PARA
FORMACION TITULADA.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
a. Ejecutar procesos de formacion, cumpliendo
con la programacion académica Cumpli con mis horarios y . . .
. . . A Horario de asistencia a
predeterminada por la coordinacién respectiva | funciones como formador . .,
1 ; . sesiones de formacién
en los programas y competencias de la red del programa técnico al resencial
ENSENANZA DE IDIOMAS PARA FORMACION que correspondo P ’
TITULADA
b. Actualizar sus conocimientos en las Actualicé mi conocimiento
. en uso de plataformas y
2 tecnologias en las cuales se desarrolla la L
L . aplicativos SENA para la
formacién de los Aprendices. f .y
ormacion
c. Participar en las actividades convocadas por e . .
L Participé activamente en Foto de asistencia a
3 el Centro de Formacidn para atender los . e s ., e s
o reuniones de Bilingiliismo | reunion de Bilingiiismo
procesos institucionales.
4 d. Participar en las actividades de seguridady | NO SE REQUIRI() LA
salud en el trabajo programadas por el Centro. | ACTIVIDAD
e. Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar en Se orientd y apoy6 de . . .
. . Evidencia de trabajo en
5 forma permanente e integral a los aprendices forma permanente a los . .,
°, . ambiente de formacion.
en el proceso de formacién. aprendices.
f. Presentar y registrar en los aplicativos Se registraron a tiempo los
6 institucionales los reportes de evaluaciones de | juicios evaluativos en'y Evidencia de reporte de
los aprendices y demas informes y productos reportes en el aplicativo juicios evaluativos
resultantes de los procesos de formacion institucional
g. Realizar el proceso de evaluacion de juicios
valorativos maximo 8 dias después de evaluada . .
. . e g Se evaluaron a los Formato de asistencia a
la evidencia y apoyar el proceso de certificacion . . S,
7 . aprendices de manera sesiones de formacién y
de aprendices que aprueben sus procesos . .y
L . oportuna y a tiempo evaluacion
académicos de acuerdo con la normatividad y
lineamientos aplicables
h. Participar en las jornadas de disefio 4 <
8 desarrollopde prograjmas de formacién dyel NO SE REQUIRIO LA NO SE REQUIRIO LA
. ACTIVIDAD ACTIVIDAD
SENA, cuando le sean asignados.
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SENA

N

i. Participar en procesos de promocién de los
programas de Formacion Profesional Integral, y

NO SE REQUIRIO LA

NO SE REQUIRIO LA

cumplimiento del objeto contractual.

acompafiamiento en la
formacion

9
actividades de Divulgacion Tecnoldgica, ACTIVIDAD ACTIVIDAD
programados por el Centro de Formacidn.
j. Colaborar con el cuidado de los activos de la
entidad; Responder por la integridad y buen “ £
10 uso de materiales, equipos y demas elementos NO SE REQUIRIO LA NO SE REQUIRIO LA
- marenales, equipos y . ACTIVIDAD ACTIVIDAD
de la institucién puestos bajo su cuidado para
desarrollar actividades asignadas
Colaboré con el
- , . cuidado de los Estado actual de los
l. Participar en las reuniones y comités . . .
11 rogramados por la entidad, cuando se ambientes de ambientes a mi cargo:
Prog prequiera ’ aprendizaje y otros 703, 603, 602, 604 Y
' activos a mi cargoenla | 701
formacion.
m. Presentar en forma mensual al supervisor
del contrato el reporte de ejecucién de Presenté de forma mensual
- . Pantallazo de reporte
12 actividades, registrando las novedades el reporte mensual de
. . . .. mensual de Agosto
sucedidas en el periodo académico que actividades.
afectaron la ejecucion de la programacion.
n. Atender oportunamente los requerimientos Atendl. oportunamente los Pantallazo de invitacion a
13 . requerimientos por correo .y e .
que haga el supervisor del contrato. de mi . reunion de Bilingiiismo
€ mi supervisor.
o. Presentar oportunamente en las fechas Presenté oportunamente Pantallazo SECOP II -
14 establecidas las planillas y demas documentos | las planillas y cuentas de Punto 7 ejecucion de
para el tramite de pago. cobro. contrato
p. Formular acciones que permitan mejorar los Formulé acciones de
15 niveles de retencién de aprendices en cada uno | mejora para la retencion de Pantallazo - APC
de los grupos asignados. aprendices
16 g. Participar en las acciones del desarrolloy | NO SE REQUIRIO LA NO SE REQUIRIO LA
consolidacion de la cultura institucional ACTIVIDAD ACTIVIDAD
. Utili I démi p .
17 | administrativos a s cargo la documentacién | NO.SE REQUIRIOLA | NO SE REQUIRIO LA
} ACTIVIDAD ACTIVIDAD
establecida en la plataforma CompromISO.
Se cumplié con
18 s. Las demds necesarias para el cabal actividades adicionales de No hay evidencia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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%%
FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: 20 de Agosto de 2026

e Certificacion de antecedentes penales: 20 de Agosto de 2026

e Certificacidon de antecedentes disciplinarios: 20 de Agosto de 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 20 de Agosto de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93652324 a través de www.miplanilla.com,

referente al mes de Julio de 2026.
Cordialmente,

‘' - -‘
J'fr.d eJ C. vaw:d;uw l-/_

ANDRES EDUARDO AVENDANO VILLAMIZAR
Contratista
CC: 1094241611

Observacidon para el me de agosto: se presentd una queja de grupo por lenguaje inapropiado.

CUAUDIAPATRICIA GUEVARA ARMENTA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8985583 de 2026

Control de Cambios
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https://www.miplanilla.com/

SENA

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizo ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se
2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.”

Se incluye apartado en relacidon con la obligacién de adjuntar los
certificados penales, fiscales vy disciplinario, la cual debera
diligenciarse indicando la fecha de expedicion de las certificaciones,
la cual debera corresponder al mes de presentacién del respectivo
informe mensual de ejecucién contractual.

3 Julio 2026

NOTA INTERNA: Previo a la impresion, firma o suscripcion del presente formato, el contratista debera
eliminar esta pagina correspondiente al control de cambios, por cuanto constituye un instrumento de
seguimiento interno y no hace parte del documento final.
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EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO - ABRIL DE 2026

1. Ejecutar procesos de formacion, cumpliendo con la programacién académica
predeterminada por la coordinacion respectiva en los programas y competencias de
conocimiento de Talento Humano en Salud en la red de conocimiento de RED
INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS para formacién titulada.

M Loloie g ae Apoyo al Lump ae UDIg
l C:;'QSCMMTERIWIW: TRIMESTRE lIl: DEL 10 DE JULIO AL 23 DE SEPTIEMBRE

HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06:00-07:00
07:00- 08:00
08:00 - 02:00
08:00- 10:00
10:00-11:00
11:00- 12:00
12:00- 13:00
13:00- 14:00
14:00 - 15:00
15:00 - 16:00
16:00-17:00

2. Orientary apoyar a los Aprendices en el desarrollo de los proyectos formativos en las
respectivas etapas de Formacioén.
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD

3. Participar en las actividades convocadas por el Centro de Formacién para atender los
procesos institucionales.




4. Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centro.
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
5. Orientar, apoyar, acompafar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en
el proceso de formacidn, incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de
mejoramiento que le sean asignados.



6. Presentar y registrar en el aplicativo institucional los reportes de evaluaciones de los
aprendices y demds informes y productos resultantes de los procesos de formacion.
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7. Realizar el proceso de evaluacion de aprendices de manera oportuna y apoyar el proceso de
certificacion de aprendices que aprueben sus procesos académicos de acuerdo a la
normatividad y lineamientos aplicables.

@ FORMATO REGISTRO INASISTENCIA 3236478 () ¢ Buscar heramientas. ayuda y mucho mss (At + Q) @ andescauavon.
Archivo Ir|i£ Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo 0 Comentarios Ponerse ol dia 7 Edcién
D v O~ § CalbrifCuerpo) » 10 ~ A 4" N £ S ab 2 H~ &+ &~ A7 v % B v | Genenl v My G | By By By | Fy By B T I v
A23 ~ £ w
A B c D E F G H | J K L M
1
2 4 id number NAMES LAST NAMES verbs simple Easﬂ past continjused to | TOTAL SPEAKING [STATUS
3 1|1000786310 si YULIETH NATALIA LARA RODRIGUEZ 4.5 3.7 3.2 2.6 3.5 4.5|APPROVED)
4 2|1000988991 si TANIA ALEJANDRA JIMENEZ HERNANDEZ 4.5 4.1 3.3/ 4.8 4.2 2.5|APPROVED|
5 31003494627 si  |MARIBEL PARRA TORRES 3.5/ 2.4 2.8] 2 2.8 3.2|APPROVED
6 4[1010235235 si INGRID TATIANA BERMUDEZ ACEVEDO 4 4.1 3.8| 4.1 4 2|APPROVED)
7 5|1016592514 si SANDRA MILENA ESCAMILLA RAGUA 4.1 3.8 4.3 4.7 4.2 3.5|APPROVED,
8 6[1018435837 si HAROLD ARLEY POVEDA DUARTE 3 3 3 3 3 3|APPROVED
9 7(1022373869 si MARIA ISABEL HERNANDEZ BLANCO 3.1 2 2.6 3.3 2.7 3.3|APPROVED
10 (1023968932 si ALEXY NATHALY PERICO GUTIERREZ 4.5 4.5 3.3 2.8 3.7 4| APPROVED)
11 9|1033782740 si YULLI TATIANA TOVAR ENCISO 3.6 4.1 23 4.7 3.6 2.9/ APPROVED)
12 10(7982620 si ANGELICA SOFIA LOAIZA GONZALEZ 2.3 4.4) 4.1 4.4 3.9 2.1|APPROVED
13 111012363114 si_ |NICOL ALEXANDRA MUNOZ PACHECO 43 4.5 3.9 43 4.4 3.9|APPROVED)
14 12|1013603599 si MARIA ALEJANDRA NIEVES MARTINEZ 4.7 4 3.4/ 2.8 3.7 3.3| APPROVED|
15 13/1023878763 ALLISON DAYANA RODRIGUEZ GUZMAN 2] 2.3 1.3 1.8 2 4.2| APPROVED,
16 14/1025537689 ALLISON JULIANA CHAPARRO CUBIDES 3.8 3.8 3.5] 2.6| 3.5 2.5|APPROVED
17 15/1027964130 GREY PAOLA SANCHEZ HERNANDEZ 3.8 3.6 2.7 2.3 3.1 2.9|APPROVED)
18 16/1032680338 LAURA DANIELA PENA HERRERA 4.8 4.3 4.7 3.4] 4.3 3.3|APPROVED
19 17|1085172707 YERALDIN NARVAEZ FLORIAN 4 43 2.9 2.4 3.4 3.2| APPROVED)
20 18 1002143147 LUISA ISABEL MORALES ROJAS 4.1 3.6 3.9 3.6| 3.8 2.5|APPROVED
21 19| 1006268076 HELEN VANEESA LOPEZ OCAMPO 3.8 3.4 4.1 3 3.6 3.2| APPROVED)
22 20
23 |
24
25
. 26 I -
S OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Febrero 2026 ABRIL2026 4thterm —+

NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
9. Participar en procesos de promocidn de los programas de Formacién Profesional Integral,
contrato de aprendizaje, servicios y actividades de Divulgacion Tecnolégica, programados

por el Centro de Formacion.

va o F

8. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo de programas de formacion del SENA,
cuando le sean asignados.

o v [



NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
10. Participar en el proceso de seleccién ingreso e induccién de aprendices, en el caso que se
requiera
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
11. Colaborar con el cuidado de los activos de la entidad; Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas elementos de la instituciéon puestos bajo su cuidado
para desarrollar actividades asignadas.
ESTADO ACTUAL DE LOS AMBIENTES 703, 603, 602, 604 Y 701
12. Participar en las reuniones y comités programados por la entidad, cuando se requiera.

L
Reunion bilingliismo CFTQI\S
10/07/2026 9:40 a. m.

13. Armonizarse con el Programa de Bienestar Integral de Aprendiz, para adelantar proyectos y
programas tendientes al desarrollo de las capacidades fisicas, psicoafectivas, éticas,
morales, sociales y valores en los aprendices.

NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD

14. Presentar en forma mensual al supervisor del contrato el reporte de ejecucién de
actividades, registrando las novedades sucedidas en el periodo académico que afectaron la

ejecucion de la programacidn.
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de lulio de 2026

seffor(a)

CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA
Supervisor(a) contrato nro. CO1PCCNTR.8985583
Coordinadora - Salud Piblica

SENA - CFTHS

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual: Julio de 2026

Referencia: CO1 PCCNTR 8985583 de 2026

Andrés Eduardo Avendafio Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1094241611, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
dad lizad

a i ion, presento el Inf di n el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DE CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE. (545.995.110).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE
MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE. $2.913.024 b) (9) nueve pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. C} Un dltime pago
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15. Atender oportunamente los requerimientos que haga el_supervisor del contrato.
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16. Presentar oportunamente en las fechas establecidas las planillas y demdas documentos para
el tramite de pago.



nformacion general @ Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal | >

Condic

VER CONTRATO

Bienesy servicios Ejecucion del Contrato
Dcumession ot Provendar Porcentaje  Recepcidn de articulos
o Referoncia Facha provista do entrega % sjocucion provista Fecha roal do entrega % sjocucion roal Estado
e . ENERO 3010172026 8:00 PM ors 800 3010172026 12:00 PM 800 Confirmado
el e . FEBRERO 2810212026 12:00 PM s 16,00 2810272026 12:00 PM 16.00 Confimado
ERCuciin ol Cone . MARZO 30/03/2026 12:00 PM . 2400 30/03/2026 12:00 PM N 2400 Confirmado
[ MedWcadunes det Convmkc . ABRIL 30104/2026 12:00 PM 32,00 30042026 12:00 PM 3200 Confirmado
. MAYO 30005/2026 12:00 PM . 40,00 30/05/2026 12:00 PM 40,00 Confimado Ve
. JUNIO 30106/2026 12.00 PM 48,00 30/06/2026 12:00 PM U7 5 48,00 Confirmada Vo
Juuo 3010712026 12.00 PM (7 56,00 - Pendionts Vor
AGOSTO 30/08/2026 12:00 PM 64,00 - Pandients Ve
SEPTIEMBRE 30/09/2026 12.00 PM - 7200 - Pendient Ver
OCTUBRE 30110/2026 12:00 PM 80,00 - Pendients
NOVIEMBRE 3011172026 12:00 PM /7 -2 88,00 - Pendiente
. DICIEMBRE 3011272026 12,00 PM 100,00 . Pendiente Ve

Plan de Pagos

25 requieren emisiones de codigos de autorizacion? i No
1d de pago Niimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura ~ Estado
Pago 001 001 301012026 3:31:00 AM oo, 16500212026 12:00:00 PM Bogor 315833COP  Pagado Detalle
Pago 002 002 2810272026 9:13:00 AM 8 1910212026 12:00-00 PM 800 4737497COP  Pagado Detalle
Pago 003 003 311032026 9.23.00 AM s 2510312026 12:00:00 PM gors 4737494COP  Pagado Detalle
Pago 004 004 3000472026 11:16:00 AM . 24/0412026 12:00:00 PM : 4737497COP  Pagado
Pago 005 005 301052026 11:06:00 AM ] 26/0512026 12:00.00 AM i 4737497COP  Pagado
Pago 006 JUNIO 16 dias de tiempo transcurido (100 22 dias de tiempo tanscurrido (735 4737497COP  Aceptada Detali

Crear

Documentos de ejecucion del contrato

17. Participar y aportar en los procesos de investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico de
acuerdo con los lineamientos institucionales cuando se le requiera.
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
18. Coadyuvar en las actividades de implementacién, mantenimiento y evaluacion del sistema
PREVIOS cuando se le requiera.
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD
19. Formular acciones que permitan mejorar los niveles de retencion de aprendices en el grupo
asignado y apoyar las actividades desde la ruta de prevencién de la desercidn.

i Delete 5 Archive (D Report Fa Mave to 5 Reply # Replyall ~ Forward @ Shareto Teams @) Zoom  [* Quicksteps - () Read / Unread <0 Categorize - [ Flag / Unflag S Primt  [E@ -]

Re: Actividad Pedagégica Complementaria: Sara Alejandra Alba Cantreras

alejandra Alba <saraalba0208 @gmail.com> @ “ reply & Replyall ¥ Forwsrd -]

o: @ Andres Eduardo Avendaiio Villamizas

Cc: @ Liliana Maria Ballests Genes

A This sender saraalbal208@gmailcom is from outside your organization. Block sender  Show blacked content

@ Retention: Exchange Online (10 years) Expires: Sat 2036-04-12 8:35

trabajo ingles sena.docx

L]

Adjunto actividad

El mié, B abr 2026, 3:14p. m., Andres Eduarde Avendafio Villamizar <aeavendano@sena educo> escribié:
Bogota, 08 de Abril de 2026

'SENA English - Improvement Plan Workshop - 3rd term. pdf
Srita.
SARA ALEJANDRA ALBA CONTRERAS
CC 1019764745
TAAS 3236453
SENA - CFTHS
Ciudad

Cordial saludo,

Se adjunta lan de por Actividad égica Complementaria. Se le pide que Lo lea, lo firme y Lo snvie de vuslta.

Se realiza la presente actividad ya que, se ha u actividad de yno aun. A i adesarrollar.

1. Desarrollo de Guias con ejercicios de los temas vistos durante el trimestre - SENA English - Improvement Plan Workshop - 3rd te@nPresentacion de las evaluaciones escritas. Miercoles 15 de Abal Presentacion de la evaluacion oral. Miercoles 15 de Abril.

Quedo atento a cualquier duda o inquietud.

Cordialmente,

Andres E. Avendano V.
INSTRUCTOR SENA CFTHS
And

Falogo sEna



20. Participar en las reuniones de docencia servicio de la institucién donde se encuentre en
practica (en caso de estar asignado) y elaborar el anexo técnico.
NO SE REQUIRIO LA ACTIVIDAD



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de
agosto de 2026, a las 08:02:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1094241611

Caodigo de Verificacion

1094241611260820080221

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 08:04:02
No. 301466577 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES EDUARDO AVENDARNO VILLAMIZAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1094241611:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIC CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 7 2025 "LEY ANGEL"

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia Informa;
Que siendo las 08 0819 AM horas del 200082028, el ciudadana kentificado con
Coduls de Cludadania N® 1094241611
Apeliidos y Nombres. AVENDANO VILLAMIZAR ANDRES EDUARDO

NO TIEENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformedad con lo establecido en & articulo 248 da la Consttucion Politica de Colombia.

En cumplmienta de la Sentencia SU-458 dat 21 de |unio de 2012 profenda poc 18 Honoeable Conte Consttuconal, |a
leyanda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aguaiias
personas qua no registran antecedontes v para guenes i autoridad judicial compatente haya decretado ke extinadn do
la condana o la prescrpcian de la pena

Esta consulla 0s véida siompee y cuando ol nameno de idontificaciin y nombres, correspondan con of documento do
Wentidad registrado y solo aphea para el temiono colombiano de acuerdo & lo eslablecdo en @ ordenamento
constitucional

S tiene alguna duda con el resultado, consufle las praguntas frecuentes o acérguese a las Instalacionss de la Policla
Naclonal mas cercanas

“-%I‘M
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Portal de Servioos o Dudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policis Nacional de Colombia informa:
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