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Generalidades:

1) El objetivo de este formato es tener la constancia de autorización por parte del candidato o futuro contratista para que la entidad tenga la potestad de consultar, en las diferentes bases de datos, la existencia o no de una causal de inhabilidad que impida la contratación.
2) El formato está asociado al Manual de Contratación (AGCMA.01) y al Manual Supervisión e Interventoría (AGCMA.02), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la entidad.
3) Este formato es diligenciado por el candidato.
4) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se pretenda suscribir un futuro contrato de prestación de servicios con persona natural.
5) Una vez diligenciado y firmado el formato por el candidato o futuro contratista, este deberá ser entregado junto con los demás documentos de la persona natural.
6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas por Colombia Compra Eficiente.
7) [bookmark: _Hlk209624726]Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas de retención documental de la entidad.
8) El certificado de la consulta se encuentra sometido a reserva de conformidad con lo establecido en el artículo 3 de la Ley 1918 de 2018. Por tal razón, el certificado se carga en el acápite “documentos internos” de la plataforma SECOP II.
9) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son orientaciones para el diligenciamiento del formato.
10) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique.




Nota: Una vez diligenciado el documento por favor eliminar esta sección.

[Incluir ciudad, día, mes y año. Ejemplo: Cali, 12 de octubre de 2022.]

Señor(a)
[Incluir nombre del ordenador del gasto]
[Diligenciar el cargo que ocupa el ordenador]
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos sexuales

Estimado señor(a):

Con la suscripción de este documento autorizo libre, expresa e inequívocamente, para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA – UAEMC, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 años que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, previa a mi eventual vinculación contractual, laboral o legal y reglamentaria.

Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en https://www.migracioncolombia.gov.co/planeacion/politica-de-tratamiento-de-datos-personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. 

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda, revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través del correo servicio.ciudadano@migracioncolombia.gov.co

Esta autorización se extiende por el término de la vinculación en servicio activo, lo cual implica que la UAEMC podrá realizar solicitudes de certificados de antecedentes de manera periódica y de acuerdo como lo determine la ley.

[Incluya el nombre completo en mayúsculas y suscriba el documento]
C. de C. nro. de [Incluya su número de cédula y el lugar de expedición]
Tel: [Incluya el número de contacto]
[Incluya su correo electrónico personal]
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