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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD:
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Yumbo (Valle del Cauca)

De conformidad con la normatividad contractual vigente y los lineamientos emitidos por 
la agencia de compras públicas Colombia Compra Eficiente, la administración municipal 
se permite expedir el presente documento de estudios previos como soporte para 
elaborar el contrato, este documento permanecerá a disposición del público durante todo 
el desarrollo del proceso contractual.

"(...) 3. Dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestación de los servicios a su cargo; representarlo judicial y 
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los 
gerentes o directores de los establecimientos públicos y las empresas industriales o 
comerciales de carácter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes. 9. Ordenar 
los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversión y el presupuesto. (...)”

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales además de los indicados 
para cada modalidad de selección:

Siguiendo los derroteros de nuestra constitución política, el artículo 315 señala las 
atribuciones de los alcaldes, entre las cuales se encuentran en los numerales 3 y 9 las 
siguientes:

El municipio de Yumbo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1523 de 2012, por la 
cual se adopta la Política Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres y se establece 
el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres (SNGRD), modificada por la 
Ley 2474 de 2025 que reconoce e incluye a los animales dentro de la política de gestión 
del riesgo, que integre las condiciones reales de amenazas, vulnerabilidades y 
capacidades existentes en su territorio.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESÓ:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

En este marco, es fundamental garantizar que el municipio esté preparado para 
enfrentar emergencias y desastres, reduciendo pérdidas humanas, materiales, 
económicas y ambientales. Para ello, se requiere identificar los riesgos del territorio, 
incluyendo amenazas naturales (inundaciones, sismos, deslizamientos, sequías, entre 
otras) y amenazas antrópicas (incendios urbanos, contaminación, fallas tecnológicas, 
etc.); evaluar la vulnerabilidad de la población, la infraestructura, los servicios básicos y 
los ecosistemas; planificar acciones de prevención y mitigación mediante estrategias 
como el ordenamiento territorial seguro, la ejecución de obras de protección y el 
fortalecimiento de la educación y sensibilización comunitaria; así como establecer 
protocolos claros de respuesta ante emergencias, definiendo roles institucionales, 
recursos disponibles, sistemas de alerta temprana y mecanismos de comunicación.
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a semana (24/7), con el fin de atender de forma oportuna

esponsabilidad, las entidades públicas, privadas y

presenta un proceso activo de erosión hídrica sobre la

“(Concepto técnico FT.0340.21 YLIMBO, SORPRESA,

públicos y privados, interrupción de servicios, deterioro
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Igualmente, se deben contemolar estrategias de recuperación y reconstrucción post­
desastre bajo el enfoque de "reconstruir mejor”.

En cumplimiento de esta
comunitarias desarrollarán y ejecutarán los procesos de gestión del riesgo, entiéndase: 
conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus 
competencias, su ámbito de ac tuación y su jurisdicción, como componentes del Sistema 
Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres.

1.2. NECESIDAD DE LA CONTRATACIÓN

De mantenerse las condiciores actuales sin una intervención adecuada, existe la 
posibilidad de que continúe el deterioro de la margen afectada, generando pérdidas de 
terreno, afectaciones a bienes
de la infraestructura cercana e incremento de los niveles de riesgo para la población. En

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

En este contexto, la Secretarte de Gestión del Riesgo de Desastres del municipio debe 
garantizar una capacidad de respuesta permanente, operando de manera continua las 
24 horas del día, los 7 días de 
cualquier situación de emergencia que se presente en el territorio.

Las inspecciones técnicas realizadas por la secretaria de Gestión del Riesgo de 
Desastres y la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca (CVC) quien emitió 
concepto técnico al respecto
BARRIO DIONISIO MEMORANDO 0712-515272025) en el que se hacen unas 
recomendaciones que incluyen descolmatación, restauración de la ronda hídrica del 
cauce, acorazamiento de las márgenes activas sobre excavadas, disposición de 
geoestrera en taludes erodados y muros de suelo cemento, acompañado todo ello de 
socialización en el vecindario, mantenimiento en descoles y escorrentías, y reforestación 
adecuada." Han permitido evidenciar que la dinámica hidráulica del río concentra 
esfuerzos erosivos sobre el tramo objeto de intervención, provocando el retroceso de la 
ribera y comprometiendo grs dualmente la estabilidad de los terrenos colindantes. 
Durante las temporadas de lluvias y eventos de creciente, el aumento de los caudales y 
velocidades del flujo incrementa los procesos de socavación lateral, favoreciendo la 
remoción de material y elevando la probabilidad de daños sobre la infraestructura 
existente y la comunidad asen ada en el sector.

1.3. PROYECTO A EJECUTAR

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓh DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo
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Sobre los barrios Dionisio Hernan Calderon y Las Vegas en el sector el Barranco del 
municipio de Yumbo donde se
ribera del río Yumbo, generado por la acción permanente de las corrientes de agua, el 
impacto de las crecientes y los fenómenos de socavación que afectan la estabilidad del 
terreno adyacente al cauce. Esta situación ha ocasionado la pérdida progresiva de 
material de la margen, disminuyendo la capacidad de soporte del terreno y aumentando 
el riesgo de afectación sobn viviendas, infraestructuras eléctricas, vías y demás 
elementos expuestos ubicados en la zona de influencia.
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consecuencia, resulta necesario implementar medidas estructurales de reducción y 
mitigación del riesgo que permitan controlar la erosión y estabilizar la ribera del río.

La ejecución de la obra tiene como propósito proteger la margen afectada frente a los 
procesos erosivos causados por la corriente hídrica, preservar la estabilidad del terreno, 
reducir la vulnerabilidad de los elementos expuestos y contribuir a la seguridad de la 
población y de la infraestructura localizada en el área de influencia. Adicionalmente, la 
intervención permitirá mejorar las condiciones hidráulicas del sector intervenido y 
disminuir la probabilidad de pérdidas económicas y sociales derivadas de futuros 
eventos de creciente.

1.4. ANALISIS DE ALTERNATIVAS QUE DEFINEN LA SOLUCIÓN DE LA NECESIDAD

La Alcaldía municipal de Yumbo realizo actividades de mitigación de riesgos en el 
entorno del rio Yumbo, en su tramo urbano, se llevó a cabo un “Estudio de inundabilidad 
y socavación del rio Yumbo-tramo Paso Ancho-Vía Panorama, en el municipio de 
Yumbo", suscrito por Proagua CTA, suscrito por la ingeniera MSc consultora Claudia 
Garzón, con un equipo multidisciplinar formado por ingenieros hidráulicos, ambientales, 
especialistas en recursos hídricos, en geotecnia, en estructuras y topografía. El estudio 
abarco el recorrido urbano del rio, en un tramo de una longitud aproximada de 8.300 
metros que finaliza en la desembocadura del rio Cauca.

Para atender esta necesidad con una protección efectiva y duradera, se proyecta la 
construcción de un muro de contención de 120 metros de longitud y de 5 metros de 
altura aproximadamente dentro del cauce del río, entre las abscisas K5+450 y K5+570 
diseñado para resistir las cargas hidráulicas, geotécnicas y estructurales presentes en 
la zona, así como para proteger la ribera frente a los procesos de socavación y erosión 
lateral. La obra se ejecutará con base en los estudios y diseños previamente elaborados, 
contemplando actividades de localización y replanteo, adecuación de accesos, manejo 
y control temporal del flujo de agua cuando las condiciones constructivas lo requieran, 
excavaciones para cimentación, construcción de la estructura de contención en concreto 
reforzado, instalación de sistemas de drenaje, conformación y protección de la margen, 
disposición adecuada de materiales sobrantes y ejecución de las demás actividades 
complementarias necesarias para garantizar la estabilidad y funcionalidad de la obra.

La intervención se desarrollará de conformidad con las especificaciones técnicas del 
proyecto, la normatividad vigente en materia de construcción de obras hidráulicas y de 
protección de riberas, los lineamientos ambientales aplicables y las disposiciones 
relacionadas con la gestión del riesgo de desastres. Con ello se busca garantizar una 
solución técnicamente adecuada, durable y eficiente para la protección de la ribera y la 
reducción del riesgo asociado a los procesos erosivos presentes en el sector.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. El presente proceso de contratación se encuentra 
contemplado en el plan anual de adquisiciones de la administración municipal.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
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DE CONTRATACIÓNMANUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

2. OBJETO A CONTRATA K

DE MITIGACIÓN, PREVENCIÓN Y CONTROL DEL

YUMBO.

2.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

MURO DIONISIO

CÓDIGON° DESCRIPCION UNID CANTIDAD

I / - MURO DE CONTENCIÓN

1001131 500,00LOCALIZACIÓN TRAZADO Y REPLANTEO

2 CAMPAMEN"O TABLA 18 M2100103 UD 1,00

3 40131 50,00m

102074 120,00

EXCAVACIÓN A MÁQUINA SIN RETIRO5 10203 1.210,00

6 83112 30,00

7 100605 3.125,00

8 330205 H 70,00
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ACARREOS 3E MATERIAL DE
DESCOLMA1 ACIÓN REALIZADO A MÁQUINA

RELLENO COMPACTADO MATERIAL
SELECCIONADO SIN TRANSP (ROCA MUERTA)

DESVIACIÓN TEMPORAL DE GUACE ANCHO 
DE 1 A 3 M

RELLENO CON ROCA MUERTA COMPACTADA
CON CILINDRO (ACCESO A CAUCE)

RELLENO CON MATERIAL PROCEDENTE DE 
LA PROPIA E XCAVACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Servicios de apoyo para la construcción
Servicios de construcción de marina
Servicios de seguridad ambiental______
Rehabilitación ambiental_____________
Ingeniería civil y arquitectura_________
Preparación y alivio de desastres

72000000
72000000
77000000
77000000
81000000
93000000

72100000
72140000
77110000
77110000
81100000
93130000

72131500
72111200
77111500
77111600
81131500
93131800

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

m3

m3

m2

m3

CONSTRUCCIÓN DE OBRA
RIESGO EN EL BARRIO D ONISIO COMUNA 4 DEL MUNICIPIO DE YUMBO, 
MEDIANTE LA EJECUCIÓN
REFORZADO, ANDENES Y
ESTUDIOS, DISEÑOS, ESP 
PROYECTO DENOMINADO

m3

DE MURO DE CONTENCIÓN EN CONCRETO 
BARANDAS DE SEGURIDAD, CONFORME A LOS 
ECIFICACIONES TÉCNICAS, EN EL MARCO DEL 
GENERACIÓN DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

PARA MITIGACIÓN DE RIESGO Y ATENCIÓN DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE
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481,009 ME0115

357,0010 120213

281,0011 VI 97

686,00BOMBEO DE CONCRETO A MAQUINA12 120503

661,0013 320803

55.719,00ACERO DE REFUERZO FY 4200 MPA kg14 86401

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO:

a. LOCALIZACIÓN TRAZADO Y REPLANTEO

Unidad de pago: Metro cuadrado (M2).

b. CAMPAMENTO TABLA 18 M2

Unidad de pago: Unidad (UD).

c. DESVIACIÓN TEMPORAL DE GUACE ANCHO DE 1 A 3 M

Unidad de pago: Metro (M).
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Se construirá un campamento en tabla de otobo con estructura de guadua, con teja ondulit 
#6, cerrada con cadena y candado conforme ítem código 100103 GVC.

En el tramo afectado por las obras, se realizará el desvío del cauce para permitir la 
ejecución de las mismas minimizando la presencia de agua, formando un pequeño Jarillón 
que proteja de posibles crecidas la zona de cimentación. Una vez finalizada la ejecución 
de la cimentación se restituirá la zona a su estado anterior, código 40131 GVC.

d. RELLENO CON ROCA MUERTA COMPACTADA CON CILINDRO (ACCESO A 
CAUCE)

ZAPATA CONCRETO 3000 PSI INC. 
FORMALETA

IMPERMEABILIZANTE IMPRIMANTE 
ASFÁLTICO APLICADO EN TRASDÓS DEL 
MURO (M.O. 291103)

PARA TRASDOSADO DE MUROS DE 50 A 150
M, REALIZADO CON RETRO JD-510

CONCRETO CLASE F (14 MPa)PARA SOLADOS 
DE LIMPIEZA E=5CM

CONCRETO PREMEZCLADO RESISTENCIA 
28MPA (C ) MUROS Y CONTRAFUERTES DE 
ESTRIBOS (CON ADICIÓN CÓDIGO 120502)

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

La localización y replanteo deberá realizarse conforme a las cotas indicadas en la 
documentación gráfica respectiva. Se deberá demarcar y señalizar convenientemente la 
zona de trabajo con el fin de garantizar la seguridad en el área, código 100113 GVC.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_______________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

FECHA:Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

m3

m3

m3

m2

m2
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Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

e. EXCAVACIÓN A MÁQUINA SIN RETIRO

Unidad de pago: Metro cúbico flM3).

Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

g. RELLENO CON MATERIAL PROCEDENTE DE LA PROPIA EXCAVACIÓN

Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

DE MUROS DE 50 A 150 M, REALIZADO CON RETRO

Unidad de pago: Metro cubico (M3).

14 MPa) PARA SOLADOS DE LIMPIEZA E=5 CM

Unidad de pago: Metro cuadraco (M2).
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Se realizará la excavación con máquina retroexcavadora para la ejecución de los 
cimientos, sin retiro de sobrantes, que se acomodarán en el área para contribuir con el 
Jarillón e impedir la inundación del área de trabajo, código 10203 GVC.

Se realizarán relleno para trasdosado de muro y protección del talud con material 
procedente de la propia excavación y también de la descolmatación y recuperación del 
cauce del tramo de río afectad d, convenientemente compactado, y con formación de la 
banqueta o meseta sobre la coronación del muro, mejorando la estabilidad del terreno 
natural por encima del muro, ccdigo 100605 GVC.

Acarreos interiores por el propio cauce de los materiales procedentes de la 
descolmatación, realizado con máquina retroexcavadora, código 330205 GVC.

Hormigón de limpieza en base de cimentación para formado de armaduras, en concreto 
clase F, de 14 Mpa, en capa de 5 cm de espesor, código ME0115 GVC.

Se realizará relleno con materteil de préstamo, tipo roca muerta, compactado con medios 
mecánicos, código 83112 GVC

Para la ejecución de la obra es preciso habilitar un acceso al cauce, que se realizará con 
aporte de roca muerta debidarr ente compactada. Una vez finalizada la tarea, se restituirá 
la situación al estado inicial, ccdigo 10207 GVC.

h. ACARREOS DE MATERIAL DE DESCOLMATACIÓN REALIZADO A MÁQUINA 
PARA TRASDOSADO 
JD-510

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓh DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

f. RELLENO COMPACTADO MATERIAL SELECCIONADO SIN TRANSPORTE 
(ROCA MUERTA)

i. CONCRETO CLASE F
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j. ZAPATA CONCRETO 3000 PSI INCLUSO FORMALETA

Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

I. BOMBEO DE CONCRETO A MÁQUINA
Bombeo de concreto por medios mecánicos, código 120503 GVC.

Unidad de pago: Metro cúbico (M3).

Unidad de pago: Metro cuadrado (M2).

n. ACERO DE REFUERZO FY 4200 MPA

Unidad de pago: Kilogramo (Kg).

2.1.2. LUGAR DE EJECUCIÓN:

2.1.3. PLAZO:

2.1.4. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR:
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Hormigón para zapatas en base de cimentación, en concreto clase D, de 21 Mpa, vertido, 
vibrado y curado, incluso formaleta y apuntalamiento, código 120213 GVC.

Impermeabilizante del trasdós del muro realizado con imprimante asfáltico, incluso 
aplicación y andamios necesarios, código 320803 y 291103 GVC.

El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el 15 de diciembre de 2026, a partir 
de la fecha que la Entidad Inicie la ejecución del contrato dentro del Sistema Electrónico 
de contratación Pública (SECOPII), lo cual procederá una vez cumplidos los requisitos de 
ejecución establecidos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993.

k. CONCRETO PREMEZCLADO RESISTENCIA 28MPA (CLASE C) MUROS Y 
CONTRAFUERTES DE ESTRIBOS (CON ADICIÓN CÓDIGO 120502)

m. IMPERMEABILIZANTE IMPRIMANTE ASFÁLTICO APLICADO EN TRASDÓS 
DEL MURO(M.O. 291103)

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Suministro e instalación de acero de refuerzo flejado de FY 4200 Mpa, código 086401 
GVC.

Hormigón para muros de contención, en concreto premezclado clase C, de 28 Mpa, 
vertido, vibrado y curado, incluso formaleta y apuntalamiento, código VI97 ASC y código 
120502 GVC.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO: i

VERSIÓN:
Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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DE LA CONTRATACIÓN

Contrato de obra pública

2.1.5. PERMISOS Y LICENCIAS.

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA:

LICITACIÓN PÚBLICA

3.1. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN:

3.2. FUNDAMENTOS JURÍDICOS:

3.3. VERIFICACIÓN EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

uniformes, verificó la existencia de Acuerdo Marco de

)

4. VALOR ESTIMADO DEL C ONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO:

JUSTIFICACIÓN (Variables)
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Al presente proceso de selección le son aplicables la Constitución Política, las Leyes 80 
de 1993, 1150 del 2007 modific ada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 
1082 del 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 y las demás normas vigentes 
que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y 
comerciales por remisión expresa del artículo 13 de la Ley 80 de 1993.

Para la ejecución de los trabajos se cuenta con autorización para ocupación de cauce y 
ejecución de obras hidráulicas otorgada mediante Resolución 0710 N° 0713-003418 de 
25 de marzo de 2026 de la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca - CVC.

La modalidad de selección es ín consideración a la cuantía del mismo, establecido por 
el presupuesto oficial del pre ceso. Por lo tanto, el presente proceso de selección 
corresponde a una LICITACIÓN PÚBLICA, según lo previsto en la Ley 80 de 1993, 
artículo 2, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 201, Decreto 1082 de 2015, 
Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021.

El Municipio - Secretaría de G|estión del Riesgo de Desastres, antes de adquirir bienes 
y servicios de características 
Precios para ese bien y/o servicio.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

MIL CUATROCIENTOS DIECI 3ÉIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL 
CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($1.416.542.047) MCTE, Este valor incluye AU y 
todos los demás tributos y costos totales directos e indirectos que se generen con 
ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato

GESTIÓr
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

NO
( X )

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO?
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

EXISTE ACUERDÓ MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)
_______ SI

(
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B. Análisis de Precios Históricos y Modelo de Abastecimiento

C. Consolidación del Presupuesto y Estructura de Allí
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La entidad procedió a realizar el análisis para la estimación del presupuesto basándose 
en las siguientes fuentes de información y metodologías de contraste técnico, 
garantizando que los valores correspondan a la realidad de la obra civil en la región: 
A. Análisis de Precios de Referencia (Grandes Ejecutores)

Para la determinación del presupuesto oficial, no se utilizaron cotizaciones de - 
proveedores, sino que se aplicó una metodología de contraste soportada en las bases 
de datos de precios unitarios de los grandes ejecutores de infraestructura en el Distrito 
de Santiago de Cali y el Departamento. Se tomaron como referencia los listados oficiales 
en el siguiente orden de:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La celebración del contrato que se derive del 
presente proceso de selección, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad 
presupuestal.

• Costos Directos: Materiales, mano de obra y equipo.
• AIU (Administración, Imprevistos y Utilidad): El cual se ha calculado bajo una 

estructura técnica de A: 25%, I: 0.9% y U: 8%.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

• Gobernación del Valle del Cauca: Según lo estipulado en el Decreto 0168 de 
2026.

• EMCALI: Precios de referencia para actividades de alcantarillado, ajustados con 
el IPC proyectado a 2026.

• Secretaría de Infraestructura de Cali: Basado en el Decreto 4112.010.20.0004 de 
2026, ajustado a la vigencia actual.

Como resultado de este ejercicio de aplicación de los precios de referencia, se consolida 
un presupuesto oficial de MIL CUATROCIENTOS DIECISÉIS MILLONES QUINIENTOS 
CUARENTA Y DOS MIL CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($1.416.542.047). Este 
valor incluye:

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PPROCESO:
|SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

Adicionalmente, se realizó un contraste con la información del Modelo de 
Abastecimiento Estratégico (MAE) para el Valle del Cauca, validando el comportamiento 
del gasto en el sector de ingeniería. Como se evidencia en el análisis de mercado, el 
departamento maneja un volumen de contratación en infraestructura que supera los 
$34.3 billones de pesos, lo que ratifica la estabilidad y competitividad de los precios 
unitarios adoptados para este proceso.
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4.1. FORMA DE PAGO:

Riesgo de Desastres realizará el pago de la siguiente

(verificadas y avaladas por la

de factura, pólizas actualizadas, memorias de cálculo,

avance físico, balance del contrato y memoria fotográfica

Página 10 deFORMATO 
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Un primer pago del DIEZ (10%) del valor del contrato cuando el contratista ejecute al 
menos este porcentaje de la obra, mediante ACTA PARCIAL y presentación de factura, 
memorias de cálculo, informes con registro fotográfico según cada ítem realizado, copia 
de la bitácora y otros soportes técnicos certificados y recibidos satisfacción mediante el 
requerimiento del INTERVENT OR Y/O SUPERVISOR, además del previo cumplimiento 
de los requisitos de pago a los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, los 
informes deberán contener información de los estados, jurídicos, financieros, sociales, 
ambientales y técnicos que desglose las actividades realizadas, cantidades de obra 

Interventoría y/o Supervisor según el caso), ejecución 
presupuesta!, avance físico, balance del contrato y memoria fotográfica (con registro de 
fecha y hora) del antes, durante y después.

La Secretaría de Gestión del 
manera: 10% primer pago de ¿jecución, 80% en actas parciales de avance de obra y el 
10% recibo y entrega a satisfaoción

EL ÚLTIMO PAGO, correspordiente al DIEZ (10%) se realizará una vez ejecutado el 
100% de la obra, mediante ACTA DE RECIBO FINAL que indique la terminación de la 
obra junto con la presentaciór
informes con registro fotográfico según cada ítem realizado, copia de la bitácora, Planos 
as built y otros soportes técnicos certificados y recibidos satisfacción mediante el 
requerimiento del INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR, además del previo cumplimiento 
de los requisitos de pago a los aportes al sistema de segundad social y parafiscales al 
cierre de contrato, los informes deberán contener información de los estados, jurídicos, 
financieros, sociales, ambientsiles y técnicos que desglose las actividades realizadas, 
cantidades de obra (verificadas y avaladas por la Interventoría y/o Supervisor según el 
caso), ejecución presupuesta!,
(con registro de fecha y hora) del antes, durante y después.

ESTUDIOS PREVIOS 
P ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

//o Supervisor según el caso), ejecución presupuesta!, 
rato y memoria fotográfica (con registro de fecha y hora)

GESTIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDICS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

No. CDP
2026295
9

Cuenta o rubro__________________________________
24.5.16-00-
01.45.4503.1000.20250000000209.4503022.2.3.2.01.01.0
O1.()3.19-Otras obras de ingeniería civil

Valor 
$ 
1.416.542.0 
47

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

El OCHENTA (80%) siguiente, mediante ACTAS PARCIALES de acuerdo con el 
AVANCE DE OBRA y presentación de factura, memorias de cálculo, informes con 
registro fotográfico según cada ítem realizado, copia de la bitácora y otros soportes 

recibidos satisfacción mediante el requerimiento deltécnicos certificados y
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR, además del previo cumplimiento de los requisitos 
de pago a los aportes al sistem a de seguridad social y parafiscales, los informes deberán 
contener información de los astados, jurídicos, financieros, sociales, ambientales y 
técnicos que desglose las aclvidades realizadas, cantidades de obra (verificadas y 
avaladas por la Interventoría 
avance físico, balance del con 
del antes, durante y después.

CÓDIGO:
VERSIÓN:
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Para el pago, el contratista deberá presentar, además: - Factura electrónica de venta 
previamente validada por la OIAN. Para aquellos proveedores que no están obligados a 
expedir factura electrónica de venta, según el artículo 7 de la resolución N° 0042 de 
2020, el municipio deberá elaborar el documento soporte en adquisiciones a no 
obligados a facturar. - Si es persona jurídica: copia de las planillas de pago de las 
obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y 
Parafiscales)- (parafiscales son cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y 
certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, según 
corresponda y de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona 
natural: planilla de autoliquidación y pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, 
ARL) mes adelantado. Además de su planilla, deberán adjuntar la seguridad social de 
todo el equipo de trabajo que se encuentre a su cargo. - Copia de cédula de ciudadanía 
o documento de identidad del Representante Legal - Registro Único Tributario-RUT - 
Certificación de recibo a entera satisfacción de los elementos entregados y que constan 
en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato. 
- Certificación bancaria del titular de la cuenta en donde se deberá efectuar el pago, con 
fecha de expedición menor a 30 días antes de presentar el primer pago. - Certificación 
de recibo a entera satisfacción de los bienes y servicios que constan en la factura,

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

0,5% del valor de contrato 
1% del valor de contrato 
2% del valor del contrato

O^0£’_3 
1.00%

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESÓ:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

FECHA:_

IMPUESTO, TASA O 
CONTRIBUCION 

Estampilla Pro-Cultura 
Estampilla Pro-Hospital 
Estampilla Adulto Mayor 

Tíete-lca 
Impuesto de timbre

Artículo 100 de la ley 21 de 1992 "Los contratos de Obras Públicas que celebren las 
personas naturales o jurídicas con las Entidades Territoriales y/o Entidades 
Descentralizadas del Orden Departamental y Municipal estarán excluidos del IVA". Lo 
anterior, sin perjuicio de que el municipio deba aplicar nuevas deducciones en 
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor al momento de suscribir 
el contrato.

Los pagos estarán sujetos a la disponibilidad de los recursos del programa anual de caja 
PAC de la Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres. Toda demora que se genere 
por la presentación inadecuada de las facturas o documentos soporte, serán 
responsabilidad del contratista, quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. Tributos: Se cobrarán los impuestos legales de 
orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar. El contratista debe tener 
en cuenta que todo pago que efectúe el municipio será afectado por las retenciones y 
deducciones que establece la Ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo cual en la 
etapa de selección deben de realizar todas las consultas y averiguaciones del caso. La 
Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres realiza los siguientes descuentos por 
concepto de impuestos y contribuciones, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el 
contratista:



GCT-FO-0014
00

FECHA: 24/07/2024

manera posterior a la suscripción del contrato no podrán

a la forma de pago establecida por la Entidad.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

en la Ley 1150 de 2007, Ley

los requisitos habilitantes que

Pliegos de condiciones o en la invitación, teniendo en

Página 12 deFORMATO 
79

"Determinación de los Requisi os Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los 
requisitos habilitantes en los 
cuenta:

expedida por el interventor del óontrato. - Y demás documentos que solicite el Interventor ' 
y/o supervisor.

Las situaciones acaecidas, de 
generar costos adicionales a lós ya dispuestos por la entidad. Los proponentes deben 
manifestar aceptación expresa

El Comité Evaluador verificará al cumplimiento de las exigencias relativas a la capacidad 
jurídica, la capacidad financiera-organizacional y las condiciones de experiencia de los 
proponentes, para lo cual podrá solicitar, si resulta necesario, la aclaración o 
subsanación de los mismos de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas 

1474 de 2011, La Ley 1882 de 2018 y la interpretación 
jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado.

La respuesta a la solicitud de aclaración deberá ser presentada por el proponente dentro 
del plazo que dan las condiciones particulares del requerimiento y que conceda el 
Comité Evaluador. No obstante, los proponentes tendrán hasta antes de la adjudicación, 
para presentar las aclaraciones y/o subsanaciones que consideren pertinentes.

El municipio de Yumbo - Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres, podrá de oficio 
o solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la información 
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o 
entidades respectivas de donde provenga la información.

El municipio de Yumbo - Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres, se reserva el 
derecho de verificar la información presentada por el proponente para la acreditación de 
las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier 
estado en que se encuentre el proceso de selección.

De conformidad con lo establee ido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, 
El municipio de Yumbo - Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres ha establecido 

deben ser acreditados por parte de los proponentes, 
partiendo de la siguiente prem sa:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓb DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESÓ:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

Para efectos de los pagos el Municipio de Yumbo, verificará que el contratista acredite 
que se encuentran al día en ijI pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social integral, cuando corresponda. Adicionalmente, la entidad deberá 
respetar el orden y turno de que trata el numeral 10 del artículo 4 de la ley 80 de 1993 
adicionado por el artículo 19 de la ley 1150 de 2007, para lo cual, dispondrá en su 
organización interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para respetar el orden 
de presentación de los pagos por parte de los contratistas, así como establecerá 
mecanismos para el pronto y oportuno pago a éstos.
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5.1. CAPACIDAD JURÍDICA
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En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de

(a) el Riesgo del Proceso de Contratación; (b) el valor del contrato objeto del Proceso 
de Contratación; (c) el análisis del sector económico respectivo; y (d) el conocimiento 
de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal 
no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para verificar los 
requisitos habilitantes”.

Los proponentes interesados en el presente proceso de selección deberán acreditar los 
requisitos de verificación que a continuación se describen en este numeral, los cuales 
se verificarán del Registro Único de Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio 
del domicilio principal y en caso de personas no obligadas a la inscripción en el RUP, de 
conformidad con la Ley, se hará la aportación de la documentación correspondiente que 
acredite los requisitos.

Requisitos 
habilitantes

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

FACTORES DE VERIFICACIÓN
CAPACIDAD JURIDICA________
EXPERIENCIA_______________
CAPACIDAD FINANCIERA
CAPITAL DEL TRABAJO_______
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
CAPACIDAD RESIDUAL

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

RESULTADO_________
Habilitado / No habilitado 
Habilitado / No habilitado 
Habilitado / No habilitado 
Habilitado / No habilitado 
Habilitado / No habilitado 
Habilitado / No habilitado

Alcaldía 
da Yumbo

i PROCESO: "
íSUBPROCESO:
I DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
I FORMATO:

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan 
todos los requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de 
condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas 
del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato - Experiencia y los 
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar adicionalmente el Formato - Capacidad financiera y organizacional 
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - 
REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 
de 2021

VERSIÓN:

| FECHA:
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:on la firma de la carta de presentación de la oferta por

participar en todo el proceso y suscribir el contrato en

Página 14 de

sociedad futura, cuyo objeto 
celebrarse.

FORMATO 
79

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal 
con el documento idóneo excedido por la autoridad competente en el país de su 
domicilio no anterior a tres (3) rieses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el 
cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante 
legal, o nombre de la persona ^ue tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, 
y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o 
documento correspondiente de I órgano directo que lo faculta.

La capacidad jurídica y demás 'equlsitos jurídicos se acreditan mediante la presentación 
de los siguientes documentos:

La Entidad también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. 
Para ello, revisará el boletín ele responsables fiscales, el certificado de antecedentes 
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, entre otros.

Se estudiarán y analizarán les requisitos esenciales de orden legal, verificando su 
estricto cumplimiento, para el efecto se verificarán los siguientes documentos, así como 
el diligenciamiento de los formatos y anexos correspondientes:

a. Carta de presentación de la oferta: Presentar documento suscrito por la persona 
facultada para presentar la oferta. Se debe diligenciar el Formato No. 3.

Debe ser firmada por el proponente: representante legal para personas jurídicas, 
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o 
apoderado debidamente CDnstituido y/o facultado, evento en el cual se debe anexar 
el original del poder especial autenticado donde se especifique si se otorga poder 
para presentar la oferta c
caso de resultar seleccionado. En este evento el poder deberá ser anexado con 
esas formalidades junto cc n la carta de presentación de la propuesta, antecediendo 
a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la 
oferta.

En la carta de presentación, el oferente ya sea en forma individual, en unión 
temporal o consorcio o f romesa de sociedad futura deberá manifestar bajo la 
gravedad de juramento que no está incurso en inhabilidades o incompatibilidades 
de que trata el artículo 8 d 2 Ley 80 de 1993 o el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 
y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Del mismo modo se indies rá bajo la gravedad de juramento que los recursos de la 
empresa que representa provienen de actividades lícitas.

Requisito que se cumple 
parte de la persona legalícente facultada.

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN__________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

social esté relacionado con el objeto del contrato a
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De acuerdo con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el 
apoderado del Proponente individual persona jurídica o el representante legal o 
apoderado de la estructura plural, no posee título de ingeniero, la oferta debe ser 
avalada por un ingeniero civil o arquitecto, para lo cual tendrá que adjuntar copia 
de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional 
expedida por el COPNIA vigente a la fecha de cierre de este Proceso de 
Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de 
que trata el artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte 
integral del Formato 1 - Carta de presentación de la oferta, cuando el proponente 
deba presentarlo.

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se 
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo - Pacto de 
Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al 
momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben 
diligenciarse con la información solicitada.

Registro Mercantil: Las personas naturales comerciantes deberán presentar 
documento del registro mercantil, cuya actividad mercantil les permita ejecutar el 
objeto contractual, cuya fecha de expedición no sea superior a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de presentación de la Propuesta y que, en todo 
caso, no haya sido objeto de modificación con posterioridad a la expedición del 
certificado, con registro mercantil renovado.

Certificado de existencia y representación legal: Certificado actualizado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio del domicilio 
del Participante (persona jurídica) singular o de cada uno de los miembros del

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de impedir el ejercicio 
ilegal de la ingeniería, la persona natural (proponente individual o integrante de la 
estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso debe ACREDITAR 
que posee título como ingeniero civil o arquitecto, para lo cual tendrá que adjuntar 
copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional 
expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería - COPNIA, vigente a la 
fecha de cierre de este Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 
2106 de 2019.

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:-
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:

| FORMATO:

b. Documento de identidad de la persona natural o del representante legal o 
apoderado: Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del 
representante legal o del apoderado, según corresponda; en caso de Proponente 
plurales, deberán ser presentados los documentos de identidad de cada uno de los 
miembros que lo conforman, así como del representante legal.
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dóneo expedido por la autoridad competente en el país

equivalente.

constituido, con

mínimo, por el plazo de
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de la Propuesta y que, 
posterioridad a la expedición del certificado, con registro mercantil renovado.

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura o cualquier forma de 
asociación permitida por la ley si el Proponente es plural, cuya fecha de expedición 
no sea superior a treinta (|30) días calendario anteriores a la fecha de presentación 

n todo caso, no haya sido objeto de modificación con
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También debe constar que la duración de la persona jurídica se extenderá por el 
plazo de ejecución del contrato, más el plazo de liquidación de este y un año 
adicional.

En relación con la acreditación de la existencia y representación legal de personas 
jurídicas extranjeras sin s jcursal en Colombia, y el otorgamiento de poderes en el 
exterior, se anota que a través de la ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso 
Nacional aprobó la "Convención sobre la abolición del requisito de legalización para

En este documento debe constar que el objeto social le permite llevar a cabo el 
objeto del contrato a que se refiere el proceso de selección.

Si conforme al ordenarr iento jurídico la realización de la actividad objeto de 
contratación, requiere de habilitación legal para que la propuesta sea admisible, se 
deberá tener la misma al momento de su presentación.

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación 
legal, con el documento
de su domicilio, en el cdial conste su existencia, fecha de constitución, objeto,

expresamente que el 
obligaciones en nombre

En caso de persona juríd ca extranjera con sucursal en Colombia, será válido que 
el tiempo de constitución se acredite con el correspondiente a su casa matriz, para 
cuya acreditación deberá presentar los documentos respectivos.

En caso de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, este requisito 
se cumplirá con la prese ilación del documento equivalente que se expida en el 
país de origen y, de no e> istir dicho documento en el ordenamiento jurídico de ese 
país, con una certificaciórp donde conste la información aquí mencionada, suscrito 
por un revisor fiscal, o su

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDICS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

duración, nombre del representante legal o nombre de la persona que tenga la 
capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando 

representante no tiene limitaciones para contraer 
de la misma, o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano directo que lo faculte.

Así mismo, deberá acreditar que cuenta con un apoderado debidamente 
domicilio en Colombia y ampliamente facultado para 

representarlos judicial o e ctrajudicialmente. Deberán mantener el apoderado, como 
2jecución del contrato, hasta la liquidación de este. No 

tendrán la obligación de acreditar apoderado si, de conformidad con las normas 
legales vigentes, tienen o aligación de constituir sucursal en Colombia para efectos 
de la ejecución del Contrato, lo que deberán manifestar expresamente.
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e. Conformación del consorcio y unión temporal,: En caso de Proponente plural bajo 
cualquiera de estas esquemas de asociación, deberá presentarse copia del 
acuerdo para conformar el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
en el que conste: (i) la forma de asociación bajo la cual se presenta el Participante,

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países miembros 
de la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros1', se tendrán en cuenta las siguientes reglas:

El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se 
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrá 
validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el 
exterior deba ser autenticado, el Proponente deberá velar porque la autoridad que 
autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del 
objeto social, de conformidad con los requerimientos del artículo 480 del Código 
de Comercio, documento que se deberá apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante 
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la 
existencia de la sociedad'y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el 
Proponente podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del 
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez 
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de 
existencia de la sociedad y de ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes 
del respectivo país, el Proponente podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien 
podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del 
ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como 
la Convención no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes 
diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario de legalización, o sea 
que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del 
Cónsul.

Los documentos otorgados en países que no son Parte de la “Convención sobre la 
abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros” 
deberán presentarse debidamente legalizados y consularízados de acuerdo con lo 
preceptuado por los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y el 
artículo 480 del Código de Comercio.

En caso de Proponentes plurales será válido que el objeto social de cada uno de 
los integrantes sume las actividades objeto del respectivo proceso de selección.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

documentos públicos extranjeros” (la “Convención"), la cual entró en vigencia en 
Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimió la exigencia de legalización 
Diplomática o consular para los documentos públicos que han sido ejecutados en 
el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro 
Estado parte del convenio.

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A 
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO?
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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(¡i) la declaración de que cada uno de los miembros actúa y responde de manera 
solidaria por la presentacón de la Propuesta y por la celebración y ejecución del 
contrato que resulte del P oceso de selección, (¡ii) el porcentaje de participación de 
cada uno de los miembros del Proponente plural, y adicionalmente si se trata de 
unión temporal los términos y la extensión de la participación de cada uno de los 
integrantes en la ejecuciói del contrato, (iv) la designación expresa de la persona 
que tendrá la representación legal del Proponente plural, indicando expresamente 
que está facultado de rr anera amplia y suficiente para formular la Propuesta, 
suscribir el contrato y oblic ar a todos los integrantes del Proponente plural; en caso 
de que actúe a través de apoderado deberá, además, presentar el poder otorgado 
a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural, (v) el objeto, (vi) 
el término de duración que debe ser, al menos, igual al término de duración del 
contrato y un año más (vii) el domicilio. Se debe diligenciar el Formato No. 4 o 
Formato No. 5 según comsponda.

Una vez conformado el 
transferir su participación en el mismo, 
participación en aquél, selvo en el evento en que la Entidad lo autorice de manera 
expresa, previa y por escito únicamente al contratista.

No se permitirá que un integrante de un Proponente plural forme parte de uno u 
otros Proponentes plurales que participen en un mismo Proceso de selección, ni 
que formule Propuesta independiente para el mismo Proceso de selección. Si se 
presentara este caso, se descartarán todas las Propuestas involucradas, sin 
excepción y sin considereoion al orden de presentación.

Se entiende que cada
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas en la 
presentación de la Propuesta, así como en la eventual suscripción y ejecución del 
contrato; en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten 
en el desarrollo de la Propuesta y del contrato afectarán a todos los miembros que 
lo conforman.

La facturación la efectuará el Proponente plural bajo su propio NIT, la factura, 
además de señalar el poicentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno 
de sus miembros, indicara el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos.

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Proponente plural, sus integrantes no podrán ceder o 
ni modificar sus integrantes o su

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDICS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
da Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

La responsabilidad de los integrantes de la UNIÓN TEMPORAL es solidaria, tanto 
en la presentación de la Propuesta, así como en la eventual suscripción y ejecución 
del contrato, pero las cláusulas penales, las sanciones y la reparación de los 
perjuicios adicionales causados por el incumplimiento, según el caso, se 
impondrán de acuerdo con su participación.
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Estas facturas deberán cumplir los requisitos señalados en las disposiciones 
legales y reglamentarias.

FORMATO 
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En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectúe el pago o abono en cuenta 
deberá practicar al Participante plural la respectiva retención en la fuente a título 
de renta y corresponderá a cada uno de sus miembros asumir la retención a 
prorrata de su participación. El impuesto a las ventas discriminado en la factura . 
que expida el Participante plural deberá ser distribuido a cada uno de sus 
miembros, de acuerdo con su participación en las actividades que dieron lugar al 
impuesto, para efectos de ser declarados en la factura.

En todo caso, uno de los integrantes del consorcio, Unión Temporal u otra forma 
asociación deberá tener una participación mínima del sesenta por ciento (60%), y 
ninguno de ellos podrá tener una participación inferior al veinte por ciento (20%), 
de lo contrario su propuesta no será tenida en cuenta para la posterior evaluación.

Autorización de órganos sociales: En caso de existir limitaciones estatutarias a las 
facultades del representante legal, el Proponente deberá presentar Acta o extracto 
de Acta debidamente otorgadas por el órgano social competente del Proponente, 
en que se hagan constar las respectivas autorizaciones para participar y desarrollar 
las etapas del Proceso de selección respectivo, celebrar el contrato que se llegue 
a adjudicar en desarrollo del mismo y, en consecuencia, para obligar al Proponente 
sin limitación alguna a los términos y condiciones de este pliego, del contrato que 
se adjudique, así como para obligar al proponente a todas las actividades 
relacionadas directa o indirectamente con el Proceso de selección correspondiente 
y con el contrato respectivo.

En caso de proponentes plurales conformadas por personas jurídicas nacionales 
y/o extranjeras cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas jurídicas 
extranjeras.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la información del 
Proponente, la Entidad solicitará la subsanación del documento.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A 

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO?
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

CÓDIGO:
VERSIÓN:

g. Boletín de responsables Fiscales: La Entidad consultará el certificado de 
antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República, 
correspondientes al Proponente y su representante legal. La Entidad, en 
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, se abstendrá 
de celebrar el contrato o de prorrogar con las personas que se encuentren 
registradas en el Boletín de responsables Fiscales de la Contraloría General de la 
República para lo cual hará las consultas que en tal sentido corresponden en 
http://www.contraloriagen.gov.co/. En caso de Proponente plurales la consulta se 
realizará para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los 
proponentes podrán aportar esta información.

http://www.contraloriagen.gov.co/
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¡legales, delitos de lesa humanidad, narcotráfico en 
Colombia o en el exteribr, o soborno transnacional, con excepción de delitos
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i. Certificado de antecedentes judiciales: La Entidad consultará el certificado de 
correspondiente al Proponente persona natural y/o el 

representante legal. La Entidad se abstendrá de celebrar contratos o prorrogarse, 
naturales que hayan sido declaradas responsables 

judicialmente por la comisión de delitos contra la Administración Pública cuya pena 
sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado o quienes hayan 
sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia, promoción o 
financiación de grupos

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas jurídicas 
extranjeras.

Esta inhabilidad se extenderá a las sociedades en las que sean socias tales 
personas, a sus matrices y a sus subordinadas, con excepción de las sociedades 
anónimas abiertas.

Certificado del Sistema d2 Registro Nacional de Medidas Correctivas: La Entidad 
consultará el certificado d si Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas, 
correspondiente al Proponente y su representante legal. La Entidad se abstendrá 
de celebrar contratos o piorrogarse, con aquellas personas que se encuentren en 
mora por seis (6) meses o más en el pago de las multas que indica la Ley 1801 de 
2016 Código Nacional d€ Policía y Convivencia. El Sistema de registro Nacional

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la información del 
Proponente, la Entidad solicitará la subsanación del documento.

Este certificado no aplica oara personas naturales extranjeras o personas jurídicas 
extranjeras.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la información del 
Proponente, la Entidad solicitará la subsanación del documento.

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDICSTREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

h. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la 
Nación: la Entidad consultará el certificado de antecedentes expedido por la 
Procuraduría General ce la Nación, correspondientes al Proponente y su 
representante legal. La E itidad se abstendrá de celebrar contratos o prorrogarlos, 
con aquellas personas qje figuren con antecedentes disciplinarios en el registro 
que al efecto lleva la Pre curaduría General de la Nación y que se encuentra en: 
http://www.procuraduria.c ov.co/portal/Antecedentes-disciplinahos.page. En caso 
de Proponente plurales k consulta se realizará para cada uno de sus integrantes. 
Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podrán aportar esta información.

judiciales . podrá consultarse en:
¡a.gov.co:7005/WebJudicial/. En caso de Proponente

El certificado de antecedentes
https://antecedentes.polic
plurales la consulta se resilizará para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de 
lo anterior los proponentes podrán aportar esta información.

http://www.procuraduria.c
https://antecedentes.polic
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de Medidas Correctivas podrá
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx .

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas jurídicas 
extranjeras.

En caso de Proponente plurales la consulta se realizará para cada uno de sus 
integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podrán aportar esta 
información.

Poder: En caso de presentarse la Propuesta por parte de un apoderado, éste 
deberá presentar el poder debidamente otorgado y contar con las facultades 
suficientes para representar al Proponente asignado en cada una de las etapas del 
Proceso de selección, adjudicación del contrato y su celebración o suscripción, 
ejecución y liquidación del mismo, dado el caso.

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por apoderados o 
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien 
presenta la oferta está legalmente facultado para comprometer al interesado, 
presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en 
el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o 
representante legal con su documento de identificación. En todo caso este 
documento deberá contar con la legalización de acuerdo con la Convención de la 
Aportilla o la consularización de documentos otorgados en el extranjero.

Cumplimiento de las normas integrales del Sistema General de Seguridad Social 
Integral: El Proponente persona jurídica deberá declarar mediante certificación 
expedida por el Revisor Fiscal (de estar obligados a revisor fiscal bajo la ley), o 
por el Representante Legal, el pago integral de los aportes a los sistemas de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todos los 
trabajadores, colaboradores directos e indirectos, subcontratistas y personal de 
apoyo, correspondientes, como mínimo, a los seis (6) meses anteriores a la fecha 
límite para la presentación de la Propuesta.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la información del 
Proponente, la Entidad solicitará la subsanación del documento.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO^
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

Certificado de no estar reportado en el sistema Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos REDAM, el cual podrá descargarse a través del portal www.redam.gov.co. 
La Entidad consultará el certificado expedido, correspondientes al proponente 
como persona natural o al representante legal en caso de tratarse de persona 
jurídica. La Entidad se abstendrá de celebrar contratos o prorrogarlos, con aquellas 
personas que figuren registrados en dicho portal. En caso de Proponente plurales 
la consulta se realizará para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo 
anterior los proponentes podrán aportar esta información.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
http://www.redam.gov.co
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La Certificación expedid a por la ARL que deberá aportar el proponente debe 
constar que la empresa cuenta con un sistema de gestión de la seguridad y salud 
en el trabajo SG-SST con un desarrollo por lo menos del 90% de acuerdo con el 
resultado de la evaluación 2025, de acuerdo con los estándares mínimos 
establecidos en la resolución 0312 de 2019; en el cual involucra sus procesos para 
el abordaje integral de los diferentes riesgos.

afirmativo, además de 
cumplido con dichas obligaciones, al menos, durante los últimos seis (6) meses, 
anteriores a la fecha límite para la presentación de la propuesta.
Tanto personas naturales: como jurídicas, en caso de encontrarse exoneradas del 
pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 
y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad con lo 
previsto por la Ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o 
demás normas que los modifiquen o adicionen, deberá manifestarlo en el mismo 
certificado en el que acredite el pago de los demás aportes.

De acuerdo con lo señalado en la Resolución 312 de 2019 expedida por el 
Ministerio del Trabajo, ccn el fin de alcanzar el objetivo de prevenir accidentes y 
enfermedades laborales 
requisito habilitante técnico, acreditar el Certificado ARL de implementación del 
SG-SST y/o certificación firmada por el Representante Legal del resultado y nivel 
de implementación del 
mínimos aplicables - Dec

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Adicional a lo anterior, el proponente deberá aportar el Anexo “CERTIFICACIÓN 
DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO SG-SST", por el cual el proponente deberá declarar que

SG-SST de acuerdo con la aplicación de estándares 
: 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312- 2019.

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Tratándose de Proponente persona natural deberá manifestar expresamente bajo 
la gravedad del juramenlo, si tiene o no a su cargo un número de personas que, 

de los regímenes de salud, riesgos laborales, pensiones 
y aportes a las cajas de dompensación familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria 
la afiliación y pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso 

lo anterior, deberán presentar certificación de haber

Alcaldía 
do Yumbo

Proceso?
| SUBPROCESO:
¡DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
[FORMATO:

En caso de Proponente plural conformado por personas naturales o jurídicas, todos 
y cada uno de sus integrantes deben cumplir con el requisito en los términos 
señalados en este literal.
Las sociedades o personas naturales extranjeras sin sucursal en Colombia 
deberán manifestar por escrito que, en caso de ser adjudicatarias del contrato y de 
disponer de personal para ejecutar el objeto del contrato en Colombia, cumplirán 
con lo dispuesto en las nermas integrales del Sistema General de Seguridad Social 
Integral.
Se debe diligenciar el Foimato No. 6.

n. En caso de que el revisor fiscal suscriba la certificación de que trata el punto 
anterior deberá aportar: ¿ 
vigencia de la tarjeta profssional.

o. Cumplimiento de los Estándares Mínimos para la Implementación del Sistema de 
gestión de Seguridad y Salud en el trabajo - Resolución 0312 de 2019.
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Podrán participaren el presente proceso de selección todas las personas naturales 
o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren 
inscritas en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio con 
jurisdicción en su domicilio principal.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Parágrafo 2 
del Artículo 2 de la Resolución 0312 de 2019 no están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos, por lo que presentará su certificación de afiliación voluntaria 
al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 
del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos procesos contractuales 
que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas, espacios 
confinados, trabajos en caliente, trabajos con energías y sustancias químicas 
peligrosas; en cuyo caso sí se debe acreditar el cumplimiento de lo señalado en el 
Anexo que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

reconoce, evalúa y controla los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud 
en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 
Único Reglamentario 1072 de 2015.

Para el caso de los proponentes plurales, cada uno de los integrantes del consorcio 
o unión temporal deben presentar de manera independiente el Anexo de 
certificación de cumplimiento por cada uno de sus integrantes, de acuerdo con lo 
establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 312 de 2019 y deben dar 
cumplimiento al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST 
durante la ejecución del proceso y del contrato.

Así mismo las personas jurídicas creadas a partir del primero de enero de la 
vigencia en que se esté realizando el proceso contractual, deben contar con el 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar 
certificado por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el profesional 
de SST que sea responsable del SGSST de acuerdo a la proporción del tiempo 
transcurrido hasta la presentación de la propuesta, sin embargo deberán continuar 
en el proceso de implementación del SGSST durante la ejecución del contrato en 
caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas jurídicas de origen extranjero que presenten propuestas 
se someterán en todo caso a la legislación colombiana. Para aquellas que no 
cuenten con sucursal en Colombia al momento de la presentación de la propuesta, 
deberán presentar el Anexo Carta de compromiso de cumplimiento que es requisito 
habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De conformidad con el parágrafo 2 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, las 
personas naturales o jurídicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal 
en el país, serán objeto de verificación de la capacidad jurídica, condiciones de

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que

en pesos, sin utilizar de

indicando sus integrantes y porcentaje de

íor el artículo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la
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El RUP debe ser expedico con un término no mayor a treinta (30) días (contados 
retroactivamente a la fecia de cierre), y debe encontrarse vigente y en firme a la 
fecha de presentación ce la propuesta. En todo caso si el proponente no se 
encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en la Ley, la propuesta será 
inhabilitada.

experiencia, capacidad f¡ lanciera y de organización, directamente, es decir no se 
les exigirá registro único de proponentes.

El RUP debe renovarse <i más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada 
año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de Contratación, es 
decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto 
es, que el proponente haya presentado la información para renovar el registro en 
el término anteriormente establecido.

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 
el plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre 
que tal prórroga sea superior a tres (3) meses.

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN! DE LA CONTRATACIÓN
N/A_____________

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDICS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

Bancada. El proponente debe allegar la garantía de 
seriedad de la oferta, adompañada de sus condiciones generales, la cual debe 
constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
presupuesto oficial por grupo. Las cifras del valor de la garantía deben expresarse 

Dimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil 
inmediato, teniendo en dienta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y 
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. Dicha garantía debe 
estar constituida a favor del MUNICIPIO DE YUMBO, SECRETARIA GESTIÓN 
DEL RIESGO DE DESASTRE, con NIT. 890.399.025-6, con una vigencia mínima 
de noventa (90) días cc ntados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
licitación, y debe estar re érida a éste y encontrarse firmada por el asegurador. Si 
la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o 
unión temporal, la garantía de seriedad de la propuesta se tomará a nombre del 
consorcio o unión temporal, 
participación. En caso de; que la fecha de cierre de la licitación se amplíe, debe 
tenerse en cuenta la nieva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 
Conforme a lo dispuesto
garantía única de cumplinhiento expedida a favor de entidades públicas no expirará 
por falta de pago de la pri na ni podrá ser revocada unilateralmente. La garantía de 
seriedad de la oferta deje cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la 
oferta, en los siguientes eventos:

q. CONSTITUCIÓN DE LA «pARANTÍA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO Según 
lo establece el Decreto
deben cubrir las garantía^ en la contratación y en su artículo 2.2.1.2.3.1.2. Clases 
de garantías, el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las 
Entidades Estatales, en este caso, con ocasión de la presentación de las ofertas, 
debe estar garantizado en los términos de la ley, y del citado decreto, por lo tanto, 
las garantías que los oferentes pueden otorgar para asegurar la seriedad de su 
ofrecimiento son: 1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 2. Patrimonio 
autónomo. 3. Garantía
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De conformidad con el parágrafo 3o del artículo 5o de la Ley 1150 de 2007, 
adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía 
de seriedad junto con la propuesta, no será subsanable y será causal de rechazo 
de la misma.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de 
las ofertas.
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 
de cumplimiento del contrato.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual 
se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 
2015.

VIGENCIA 

CUANTÍA

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A 
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO!
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

MUNICIPIO DE YUMBO, SECRETARIA GESTIÓN 
DEL RIESGO DE DESASTRE__________________
890.399.025-6______________________________
• El proponente, persona jurídica (Razón Social 

que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal, expedido por la Cámara 
de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a 
no ser que el Certificado de la Cámara de 
Comercio o su equivalente establezca que la 
firma podrá identificarse con la sigla).

• En el caso de consorcios o uniones temporales
debe ser tomada a nombre del consorcio o unión 
temporal (indicando todos sus integrantes y el 
porcentaje de participación) y no a nombre de su 
representante.____________________________

Identificación del proponente___________________
Noventa (90) días calendario, contados a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso._____________
Diez por ciento (10%) del valor de la oferta________
La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios 
derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos señalados anteriormente._______________
La garantía deberá encontrarse suscrita por la 
aseguradora o garante y el afianzado o su 
representante legal.
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se requiera la verificación de información del proponente

particulares que ejecuten

discapacidad.

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo,

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
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Los proponentes deben 
consignada en el RUP 
presentación del Formato 3-Expenencia para todos los proponentes y iii) alguno de 
los documentos válidos para la acreditación de la experiencia, señalados en el 
presente numeral, cuandc 
adicional a la contenida e i el RUP.

La evaluación de los próponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia 
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del 
cierre del proceso.

NOTA: Teniendo en cuen :a los criterios diferenciales del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del 
Decreto 1082 de 2015 ad clonado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 y del 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del 
del 19 de marzo de 2026,

Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 
as Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 

contratación, los patrimon os autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 

diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de 
selección competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia, las Empresas y 
emprendimiento de mujeres y las emprendimientos y empresas de personas con

Tratándose de proponents plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si 
por lo menos uno de los 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. De conformidac 
1082 de 2015 modificado 
presente proceso se determinó aplicar el criterio habilitante diferencial sobre el 
número de contratos para la acreditación de la experiencia.

Por lo tanto, la Entidad en aplicación del principio de favorabilidad y en 
concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

a lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 
>or el Decreto 1860 de 2021, en el Análisis del Sector del

La entidad estatal deberá establecer condiciones más exigentes respecto a los 
proponentes que no seen MiPymes en alguno o algunos de los criterios de 
participación enunciados en el Decreto 1860 de 2021, que modifica el Decreto 1082 
de 2015.

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIO S PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante 
certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 2. Las persoias jurídicas mediante certificación expedida por el 
representante legal y el 
adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercie o por la autoridad competente para expedir dicha 
certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 
de 2015, o las normas quo lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y 
el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, la Secretaría de Gestión del Riesgo de 
Desastres, incluyó requisitos diferenciales de acuerdo con los resultados del análisis del 
sector, los cuales se indican a continuación:

Externa Única de Colombia Compra Eficiente del 16 de julio de 2018, tendrá como 
experiencia habilitante del proponente la acreditación de contratos que cumplan con 
los siguientes requisitos:

a. Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia 
requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes códigos:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

pCÓDIGO:

I VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Producto ..... ..............................................
Servicios de apoyo para la construcción_____
Servicios de albañilería y mampostería_____
Servicios de instalación y reparación concreto 
Servicios de montaje de acero estructural 
Ingeniería civil y arquitectura_____________
Servicios de acueducto y alcantarillado

Segmento
72000000
72000000
72000000
72000000
81000000
83000000

Familia
72100000
72150000
72150000
72150000
81100000
83100000

Clase
72101500
72151900
72152700
72152900
81101500
83101500

b. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia con el número consecutivo del 
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta 
cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 - Experiencia. Este 
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

c. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación.

d. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan 
con más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un 
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. La entidad 
tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o 
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 
quedado registrada en el RUP.

e. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante los 
documentos establecidos en el pliego de condiciones.
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, 
obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos 
en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la 
acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 
documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del 
proponente deberá incluirlos en el Formato 3 - Experiencia.

Alcaldía 
do Yambo

¡PROCESÓ:
|SUBPROCESO:
I DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
i FORMATO:
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DE LA CONTRATACIÓN

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

epresentante legal y el revisor fiscal, cuando exista de

el tiempo en el que las mujeres han mantenido su

del Proceso de Selección en e

se encuentran ubicados en un

de ley, o el contador, donde

del registro mercantil.
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Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 

estas durante al menos el último año anterior a la fecha

FORMATO 
79

propiedad hayan pertenecido a
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el r
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y 
participación.

El artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021, señak 
de mujeres aquellas que cump

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejexidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa duiante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 

mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como 
empleos del nivel directivo aquiellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 
de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 
sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa 

nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan 
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisoi fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 

se señale de manera detallada todas las personas que 
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación. La certif cación deberá relacionar el nombre completo y el número 
de documento de identidad de sada una de las personas que conforman el nivel directivo 
del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren 
los pagos realizados por el emsleador.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. La entidad 
estatal deberá establecer condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de 
los criterios de participación eiunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del 
que se entenderán como emprendimientos y empresas 
an con alguna de las siguientes condiciones:

GESTIÓr
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento ce comercio durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia
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Decreto 1082 de 2015, frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento 
de selección que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas 
de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la 
gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.

Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal.

El artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021, señaló que de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 
590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos 
de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal deberá establecer condiciones más exigentes respecto a alguno o 
algunos de los criterios de participación enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que 
modifica el Decreto 1082 de 2015, frente a los demás proponentes que concurran al 
procedimiento de selección que no sean Mipyme.

Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán 
observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación.

Acreditación de Mipyme: La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño 
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.

Nota 1. Los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yurnbo

PROCESO:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

copia de cédula de ciudadanía

Proceso de Selección.

tiempo en el que las personas con discapacidad han
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Nota 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto 
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las 
convocatorias limitadas que
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

El Artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 del 
19 de marzo de 2026, señaló que se entenderán como emprendimientos y empresas de 
personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes 
condiciones:

Personas naturales con dislcapacidad que ejerzan una profesión liberal. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la 
normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así como el título profesional 
correspondiente.

Personas naturales con discaaacidad que hayan realizado actividades comerciales a 
través de un establecimiento ce comercio, durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la 

la cédula de extranjería o el pasaporte, el certificado de 
discapacidad expedido de acuérdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección 
Social, así como la copia del registro mercantil.

Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes 
de interés o cuotas de partici jación pertenezcan a personas con discapacidad y los 
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre de

La circunstancia de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el 
mantenido su participación. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extianjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad 
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así 
como la copia del certificado de existencia y representación legal

Personas jurídicas que tenga i vinculadas laboralmente al menos una persona con 
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del 
mismo nivel.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓh DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo
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SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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Estos requisitos deberán estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del 
objeto contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de 
proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberán establecer condiciones 
habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato, 
faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

En los procesos de licitación pública, selección abreviada y concurso de méritos, así 
como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, deberán establecer requisitos 
habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u 
organizacional, o el valor de la garantía de seriedad de la oferta, con el fin de promover 
la participación de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con 
domicilio en el territorio nacional.

Parágrafo 1°. Tratándose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarán 
cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del 
proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de 
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social

NOTA: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas 
de personas con discapacidad, las certificaciones de que mata el presente articulo 
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.

Por otra parte, se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones 
están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que 
dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando 
o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada las personas con discapacidad que 
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculación.

Igualmente, el Artículo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, estableció:

INCORPORACIÓN DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE 
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo
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Parágrafo 2o. Las medidas

/ 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015 y la Circular

EXPERIENCIA GENERAL

con la totalidad de la inscripción según el caso so pena

:on por lo menos 2 años de constitución los cuales se
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2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participación no inferior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal, aportando la experiencia requerida, como 
mínimo, en una proporción equivalente a su participación en la conformación del 
proponente plural.

de fomento previstas en el presente artículo serán 
compatibles con otros criteribs diferenciales o de preferencia establecidos en el 

:omo las aplicables a MiPymes o a las empresas yordenamiento jurídico, tales 
emprendimientos de mujeres.

Por lo tanto, la Entidad en ap icación del principio de favorabilidad y en concordancia 
con los artículos 2.2.1.1.1.5.2) ----------- “ ‘ ------ _ ;
Externa Única de Colombia Compra Eficiente del 16 de julio de 2018, tendrá como 
experiencia habilitante del proponente la acreditación de contratos que cumplan con los 
siguientes requisitos:

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información 
consignada en el RUP para aq jellos que estén obligados a tenerlo, ¡i) la presentación el 
Formato - Experiencia para todos los proponentes y iii) Los documentos válidos para la 
acreditación de la experiencia cuando se requiera la verificación de información del 
proponente adicional a la contenida en el RUP.

De este modo, la evaluación de la experiencia se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre 
del proceso.

El proponente deberá contar
verificarán con el certificado de existencia y representación legal cuando se trata de 
personas jurídicas, la matricula mercantil cuando se trate de personas naturales con 
establecimiento de comercio o con la fecha de expedición de la matricula profesional 
cuando se trate de personas n atúrales.

El o los contratos deberán estar inscritos, calificados y clasificados en al menos cinco 
(5) de los códigos del clasificador de bienes y servicios incluidos en la siguiente tabla:

El proponente y/o todos lo£ miembros del consorcio o unión temporal, según 
corresponda, deberán cumplir 
de que su propuesta sea recházada.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓh DE LA CONTRATACIÓN 
N/A .

Producto_______________________
Servicios de apoyo para la construcción 
Servicios de construcción de marina 
Servicios de seguridad ambiental_____
Rehabilitación ambiental____________
Ingeniería civil y arquitectura_________
Preparación y alivio de desastres

Familia
72100000
72140000
77110000
77110000
81100000
93130000

Clase
72101500
72141200
77111500
77111600
81101500
93131800

Segmento
72000000
72000000
77000000
77000000
81000000
93000000

Alcaldía 
do Yumbo
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Para el caso de consorcios, uniones temporales o sociedades, los años de constitución 
los deben cumplir cada uno de los integrantes.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

A. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia con el número consecutivo del 
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta 
cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 - Experiencia. Este documento 
debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.
B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación.
c. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan 
con más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un 
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. La entidad 
tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes 
de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, 
la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el 
RUP.
D. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante los 
documentos establecidos en el pliego de condiciones.
E. Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, 
obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

a) Tres contratos, cuyos objetos coincidan con el del presente contrato, de 
construcción de muros en el río, y/o recuperación de capacidad hidráulica de 
cauces, y/o dragado, y/o limpieza y protección de los bordes del cauce y como tal, 
inscritos en el RUP con al menos cinco (5) códigos UNSPSC de los mencionados. 
El contrato debe tener en su objeto, al menos, uno de los requisitos relacionados.

c) Al menos uno de ellos tendrá una actuación en una longitud mayor o igual a 600 
metros lineales de dragado y una longitud mayor o igual a 500 metros de 
protección de bordes. El valor de dicho contrato expresado en SMMLV debe ser 
mayor o igual a 1.000 SMMLV.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características:

Por lo menos dos de los contratos aportados dentro de la experiencia general deberá 
tener las siguientes actividades:

b) Al menos uno de los contratos deberá tener un presupuesto igual o mayor a 1,5 
veces el del presente proceso, expresado en SMMLV.
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para cada uno de los contratos aportados para la

Experiencia.

5.2.3. Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida

los siguientes aspectos para analizar la experiencia

se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un

ejecutaron el contrato y que están participando en el

Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector

G. Los proponentes que

5.2.4. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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el pliego de condiciones
acreditación de la experienbia requerida. En el evento en el que dichos documentos 
no incluyan los códigos de c lasificación, el representante legal del proponente deberá 
incluirlos en el Formato 3 -

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓh
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIC S PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

en el Decreto
emprendimientos y emóresas de mujeres.

La entidad tendrá en cuente 
acreditada y que la misma ses válida como experiencia requerida:

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del 
integrante será el regis rado en el RUP de este o en alguno de los documentos 
válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que
Consorcio o unión tem coral, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 
proponente plural pars, participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entenderá aportado cono un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio 
o unión temporal que 
presente proceso

F. Los proponentes que acrediten su experiencia habilitante en calidad de Mipyme, 
deberá cumplir con los criterios de clasificación empresarial definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 de
Comercio, Industria y T jrismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

FORMATO 
79

A. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la 
experiencia los centra os celebrados por el interesado, identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. Si el proponente relaciona o anexa más de un (1) contrato en el Formato 3 - 
Experiencia, para efectos de evaluación de la experiencia se tendrá en cuenta el 
orden de los contratos relacionados.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado 
en el RUP o document) válido en caso de que el integrante no esté obligado a 
RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de 
participación que tuvo el integrante o los integrantes.

acrediten su experiencia habilitante en calidad de 
Emprendimiento para rhujeres deberán cumplir con las condiciones estipuladas 

1680 de 2021 artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de
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A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. Las cantidades y/o condiciones de experiencia establecidas, si aplica.

G. Nombre y cargo de la persona con facultades para expedir la certificación.

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural.

LA ACREDITACIÓN DE LAPARA

A. Acta de liquidación
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ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

|PROCESO:
|SUBPROCESO:
I DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
i FORMATO:

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportando la siguiente 
información mediante alguno de los documentos señalados en el Pliego de Condiciones:

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del contrato, a menos que de los documentos aportados de forma 
expresa así se determine. Si en los documentos válidos aportados para la 
acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación 
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de 
los documentos del pliego de condiciones de forma expresa así se determine. Si 
en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el 
primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 
verificar información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar 
algunos de los documentos que se establecen a continuación para que la Entidad 
realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, según 
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos 
aportados por el proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta 
el orden de prevalencia establecido a continuación:

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas 
plurales.

5.2.5. DOCUMENTOS VÁLIDOS 
EXPERIENCIA REQUERIDA
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B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.

conste el recibo a satisfacción de la obra contratada

de experiencia entre particulares, el proponente deberá

acredita la experiencia,

5.2.6. PARA SUBCON“RATOS

por la entidad estatal del contrato principal del cual se

Página 36 de

Para efectos de acreditación 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:

Para la acreditación de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito 
con particulares se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

B. Certificación expedida 
derivó el subcontrato.

FORMATO 
79

Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos 
con entidades estatales el proponente deberá aportar los documentos que se describen 
a continuación:

Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y 
la siguiente:

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato emitida po- el revisor fiscal o contador público del proponente que 

según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional 
y certificado de antececente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central 
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país 
donde se expide el documento del profesional.

A. Certificación del subcohtrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha 
de terminación del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante 
legal del contratista, del concesionario, o del EPC o consorcio constructor. Así 
mismo, debe contene’ la información requerida en el presente pliego de 
condiciones para efectcs de acreditación de la experiencia.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓh DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDICS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio.

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato en la que 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo.

E. Para los contratos qie hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá 
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de 
los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia 
de la empresa cesioneha, según aplique. La experiencia se admitirá para el 
cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.

Alcaldía 
do Yumbo

¡PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:

I FORMATO:
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PERSONAL PROFESIONAL
UND CANTCod Descripción
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Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serán válidas para el 
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de 
contratación: es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de 
acreditación de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 
actividades exigidas.

Los proponentes deberán advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista 
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 
por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación.

En el presente documento se señalan la cantidad y disponibilidad requerida para cada 
perfil.

• Un (1) Ingeniero Director (tiempo parcial).
• Un (1) Ingeniero Residente (tiempo completo).
• Un (1) Profesional, técnico o tecnólogo SG-SST (tiempo completo).

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar 
las obras subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de 
validación de experiencia, en el presente proceso de selección.

II. Autorización de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la 
cual se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el 
proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes 
documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (i¡) 
certificación vigente a la fecha del cierre, emitida por la entidad concedente, 
donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

MES 
1

MES 
2

MES
4

MES 
5

MES 
6

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En aquellos casos 
en los que el proponente no advierta tal situación, la entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue advertida.

5.2.7. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO.
De conformidad con las características de la obra el personal mínimo requerido es el 
siguiente:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

DEDICACIÓN MENSUAL 
(Hombre - mes) 

Construcción 
MES 

3

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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1 h-m 25%1 25% 25% 25% 25% 25%

2 h-m 100%1 100% 100% 100% 100% 100%

3 h-m 1 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3 PROFESIONALES

Cantidad

1

cierre del plazo de la presente

cuyo objeto sea la construcción de

sea igual o superior al valor del

deberá

que manifieste el porcentaje de

2 100%
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El proponente deberá contar como mínimo con el siguiente personal requerido para la 
ejecución del objeto contractual, en la cantidad y cumpliendo con la dedicación exigida, 
para efectos de la acreditaciór de los requisitos de los profesionales que se presenten, 
estos deberán cumplir con los requisitos, que se indican a continuación:

1. Poseer matrícula profesional vigente según corresponda el perfil.
2. Tener la siguiente formaciór, experiencia general y especifica.

un profesional en
obras civiles no manor de QUINCE (15) años contados 
entre la fecha de ( xpedición de la matrícula profesional 
y la fecha de
contratación, deberá demostrar experiencia mínima en 
dos (2) contrato;. ejecutados como constructor y/o 
director de obra,
muro en el río \{/o el dragado y/o recuperación de 
capacidad hidráu ica y/o protección de la ribera del 
cauce y su valo
presupuesto oficidl. Dentro de sus actividades o ítems 
debe presentar ot ras de dragado o descolmatación en 
un tramo de más de 500 mi y/o construcción de muro 
de defensa de ribc ra con longitud superior a 200 mi. El 
proponente, podrá ser el mismo director de obra, 
siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos en 
el pliego de condiciones.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

Ing. Director de 
obra

Ing. Residente 
de obra 

Profesional, o 
técnico o 

tecnólogo SG- 
SST

TOTAL

GESTIÓh
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIC S PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

El profesional j: repuesto para el cargo, 
presentar la tarjetí i profesional, el COPNIA y la carta de 
intención en la 
dedicación del 25% para el proyecto.______________
RESIDENTE DE OBRA - Cantidad: UNO (01) Deberán 
ser Ingenieros Ci\ iles con experiencia en obras civiles 
no menor a CINCO (5) años contados entre la fecha de

% de 
permanencia en 

obra 
25%

PROFESIONALES
Rol

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE;
FORMATO:
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100%3

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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expedición de la matrícula profesional y la fecha de 
cierre del plazo de la presente contratación. Deberá 
demostrar experiencia mínima en un (1) contrato 
ejecutado como residente de obra cuyo objeto sea el 
dragado y/o recuperación de capacidad hidráulica y/o 
protección de la ribera del cauce.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

La persona propuesta para el cargo, deberá presentar 
fotocopia de la tarjeta profesional, la acreditación de la 
experiencia específica y la carta de intención en la que 
manifieste el porcentaje de dedicación del 100 % para 
el proyecto._____________ _____________________
PROFESIONAL, TECNICO O TECNÓLOGO EN 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO - Cantidad: UN (01) 
Deberá ser PROFESIONAL, TECNICO O 
TECNÓLOGO SISO con experiencia profesional no 
menor de TRES (3) años contados entre la fecha de 
expedición del DIPLOMA y/o de la matrícula profesional 
y la fecha de cierre del plazo de la presente contratación 
y deberá contar con licencia SST y además deberá 
relacionar como experiencia específica un (1) año de 
experiencia en obras civiles.

Las hojas de vida presentadas por parte del proponente NO PODRÁN ser 
sustituidas, durante el proceso de selección.
El personal requerido no debe estar comprometido en contratos que se encuentren 
en ejecución, ni debe haber sido presentados en otros procesos que se encuentren 
en curso, siempre y cuando su disponibilidad sea del 100%.
Junto con su hoja de vida, certificaciones y demás documentos exigidos, todo el 
personal solicitado, deberá presentar su carta de compromiso, debidamente 
firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso con 
una disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de este 
requisito hará que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para su 
verificación y se tendrá como no presentada.
En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicación sea del 100% 
exigido y sea propuesto por más de un proponente, se considerará que no se 
cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecución del contrato 
y las propuestas que compartan un mismo personal no serán habilitadas.
Teniendo en cuenta que este factor es verificable no se aceptarán cambios del 
personal, en razón a que se estaría mejorando la oferta. El personal que se propuso 
es el que se somete a evaluación y no uno nuevo.
En caso de aportar experiencias de contratos suscritos a través de un consorcio o 
unión temporal, deberán aportar certificación firmada por el representante legal del 
mismo, adjuntando copia de la carta consorcial o documento de creación de la unión 
temporal; adicional a lo anterior, en la certificación deberá señalar el número del 
contrato y objeto del cual se derivó la contratación.
El personal para ofertar por parte del proponente deberá aportar los siguientes 
documentos:
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diploma o acta de grado de estudios profesionales y

f)

8.

la experiencia específica del profesional, se considera9.

otros, que permitan corroborar la información de las

otorgar puntaje; si la certificación no tiene todos los
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Hoja de vida
Fotocopia de la cédula de ciudadanía
Copia legible del
tecnológicos cuando aplique.
Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro cuando aplique.
Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la 
carrera profesional o tecnológica, cuando aplique.
Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar 
debidamente homologados ante el Ministerio de Educación Nacional de 
acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente debe anexar copia de 
la respectiva resolución de convalidación de estudios expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional.

o solicitado; si la certificación no tiene todos los elementos 
as actas de terminación o liquidación u otros documentos

ESTUDIOS PREVIOS 
’ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

a)
b)
c)

a)
b)

c)
d)
e)

d)
e)

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓ si DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

éstudi5s~previos procesos públicos de selección

Cada uno de los integrant es del personal requerido deberá presentar certificaciones 
de experiencia que acred ten los requisitos inicialmente señalados y deben contener 
como mínimo:

Nombre del contratante
Objeto del contrate (Debe indicar el nombre completo del proyecto e incluir el 
número del contra o del proyecto)
Cargo desempeñado
Fechas de inicio y terminación del contrato
Firma del persona competente

Para la acreditación de
suficiente la certificaciórfi siempre y cuando cuente con la información mínima 
necesaria para acreditar 
deberá anexar copia de
¡dóneos tales como actaá parciales de pago, actas de reunión, planillas de pago de 
Seguridad Social, entre
certificaciones y la exper encía específica requerida. En todo caso, deberá adjuntar 
obligatoriamente la certif cación.

10. Si la experiencia específ ca del profesional se deriva de un cargo desempeñado en 
la ejecución de un contra o con un consorcio o unión temporal, la certificación deberá 
venir firmada por el fRepresentante Legal del consorcio o unión temporal, 
acompañada del documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivó la 
contratación del persona.

11. Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia específica del 
integrante del personal mínimo deberá aportar copia del contrato de trabajo, copia 
afiliación ARL que corresponda al periodo laborado para el contratista donde se 
constante la vinculación de este, copia del contrato por el cual se derivó la 
contratación.

12. Se considera suficiente la certificación siempre y cuando cuente con la información 
mínima necesaria para 
elementos deberá anexdr copia de las actas de terminación y/o liquidación u otros 
documentos ¡dóneos que permitan corroborar la información de las certificaciones y 
la experiencia específica requerida. En todo caso, deberá adjuntar obligatoriamente 
la certificación.

Alcaldía 
da Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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5.3. CAPACIDAD FINANCIERA

FORMULAINDICADOR

índice de Liquidez (IL) 13,76

0,46
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NOTA: El personal dependerá administrativamente del Contratista y no tendrá vínculo 
laboral con el municipio de Yumbo - Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres. No 
obstante, la Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres, se reserva el derecho de 
solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus actuaciones atente 
contra la buena relación con el contratante y con el desarrollo del objeto contratado.

Si es necesaria la modificación de personal durante la ejecución contractual, el 
contratista deberá contar con la autorización previa de la Secretaría de Gestión del 
Riesgo de Desastres, siempre que el nuevo personal propuesto tenga las mismas o 
mejores calidades que el presentado con la propuesta.

El Contratista debe garantizar la dotación necesaria para el cumplimiento de las normas 
de seguridad industrial en el desarrollo de las actividades contratadas, el personal debe 
contar como mínimo con:

NOTA: En cumplimiento a lo ordenado por el artículo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 
del 19 de marzo de 2026, el contratista deberá priorizar la contratación de personas 
naturales con discapacidad.

Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores con el RUP, de 
conformidad con el artículo 3 del Decreto 579 de 2021, de 2015, por el cual se sustituye 
el parágrafo transitorio al artículo 2.2.1.1.1.6.2. De la Subsección 6 de la Sección 1 del 
Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual, en 
relación con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos 
de selección, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, evaluando 
estos indicadores del año 2025:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Menor o igual 
a

Mayor o igual 
a

MARGEN 
SOLICITADO

• Carné y dotación de pantalón, camisa, casco y botas de seguridad, u overoles 
marcados que distinga a la empresa contratista y la entidad ejecutora Secretaría 
de Gestión del Riesgo de Desastres.

• Todo el personal operativo debe cumplir las medidas de seguridad industrial 
correspondientes a las labores a desarrollar, con sus respectivos Elementos de 
Protección Personal.

índice de Endeudamiento 
(IE)

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CAPACIDAD FINANCIERA

CONDICIÓN

Activo 
Corriente/Pasivo 

Corriente 
Pasivo Total/Activo 

Total

Alcaldía 
do Yumbo

[PROCESÓ: 
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE:

I FORMATO:
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11,73

Cálculo de Indicadores para proponentes plurales

e la evaluación de los indicadores de los proponentes

ponderación de los componentes de los indicadores, con

(ii)Indicadoi' =

tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice

5.4.CAPITAL DE TRABAJO

los procesos de selección los siguientes indicadores
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Teniendo en cuenta que le 
características del objeto a 
contratación, puede establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 
3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 de 
en
proyección del PAA para el 2026, las condiciones técnicas y el plazo de ejecución, se 
recomienda establecer en
adicionales que permitan determinar la liquidez operativa y aseguramiento de la 
continuidad del proponente € n el tiempo:

Se recomienda para el caso 
plurales utilizar las siguientes fórmulas:

Para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación 
Se calcularán a través de la
esta opción, cada uno de Ids integrantes del oferente aporta al valor total de cada 
componente del indicador de acuerdo con su participación, fórmula que incentiva a que 
el proponente con los mejores indicadores tenga una mayor participación, para lo cual 
se aplicará la siguiente fórmjla, recomendada por Colombia Compra Eficiente, en su 
Manual:

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura)

1. Para los indicadores qu 
financieros (IL, IE, RCI,

Razón de Cobertura de 
Intereses (RCI)

Decreto 1082 de 2015, en el caso que nos ocupa, teniendo 
cuenta el valor de las contrataciones a adelantar por parte de la Entidad según la

• El proponente que no 
de liquidez.

• El proponente que nc 
razón de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional 
igual o mayor a cero (0).

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

e provienen de la división de cuentas de los estados 
Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio):

entidad en aquellos casos que sea necesario por las 
contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de

tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la 
sea

Mayor o igual 
a

Utilidad 
Operacional/Gastos de 

Intereses

Coinponenteldelindicadori x por cenia jedeparticipacióni)
Componente2delindicadoTi x por cenia jedeparticipacióni)

CÓDIGO:
VERSIÓN:

Alcaldía 
do Yumbo

5 PROCESÓ: 
SUBPROCESO: 

¡DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
I FORMATO:

(SZi
(£?=1

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAl. DE CONTRATACIÓN
ESTUD|i5s~PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN
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CONDICIÓN MARGEN SOLICITADOINDICADOR FORMULA

100% P.O.

FÓRMULA PARA PROPONENTES PLURALES

5.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA

0,06

0,05Rentabilidad del Activo

Cálculo de Indicadores para proponentes plurales

1.
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Donde el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura).

Se recomienda para el caso de la evaluación de los indicadores de los proponentes 
plurales utilizar las siguientes fórmulas:

Para los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados 
financieros (IL, IE, RCI, Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio):

Para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación 
Se calcularán a través de la ponderación de los componentes de los indicadores, con 
esta opción, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada

CAPITAL DE 
TRABAJO

Rentabilidad del 
Patrimonio

Activo corriente 
Pasivo 

corriente

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Mayor o 
igual al

Mayor o igual 
a

Mayor o igual 
a

MARGEN 
SOLICITADO

Dado que el resultado del presente análisis arroja la presencia de empresas MiPymes 
en el sector, las cuales posiblemente pudieran presentarse con el fin de satisfacer la 
necesidad de la entidad, se establecerá en este proceso los requisitos o criterios 
diferenciales con el fin de incentivar la participación de MiPymes en el sistema de 
contratación pública, así como también la entidad dejará abierta la posibilidad de limitar 
dicho proceso a este tipo de empresas, previa solicitud, de conformidad con el Decreto 
1860 de 2022.

n

(i) Indicador  envalor absoluto = Indicador^
¿=i

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CONDICIÓN

Utilidad Operacional/ 
Patrimonio 

Utilidad 
Operacional/Activo 

Total

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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{ii)Indicador =

¡ene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice

tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la

5.6. CAPACIDAD RESIDI AL
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componente del indicador de acuerdo con su participación, fórmula que incentiva a que 
el proponente con los mejore! indicadores tenga una mayor participación, para lo cual 
se aplicará la siguiente fórmu a, recomendada por Colombia Compra Eficiente, en su 
Manual:

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura).

• El proponente que no 
de liquidez.

• El proponente que no 
razón de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea 
igual o mayor a cero (u).

La lista de los contrato^ de obras civiles en ejecución suscritos con Entidades 
privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, 
¡esión y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

del proceso de contratación
presupuesto oficial estimado menos el anticipo cuando haya lugar.

1.
Estatales y con entidades
incluyendo contratos de coni

CÓDIGO:

VERSIÓN:

(S?=i ComponenteldelindicadoTi x porcentajedeparticipacióni)
Coriponente2delindicadori x porcentajedeparticipacióni)

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL. DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
da Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL

I QUE PERTENECE:
| FORMATO:

• Los estados financieros auditados de los dos (2) últimos años, suscritos por el 
interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el 
auditor o contador si no está obligado a tener revisor fiscal, que deben tener el estado 
de resultados y el balance ge neral. Si el interesado tiene sólo un (1 )'año de información 
financiera, debe presentarlos estados financieros del último año con respecto a la fecha 
de presentación de la oferte. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las 
entidades estatales sólo d íben solicitar como documento adicional el estado de 
resultados puesto que la información de la liquidez se encuentra en el RUP.

Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual 
. equivale a la proporción lineal de doce (12) meses del

• La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, 
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con 
entidades estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales 
contratos, incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios.

El proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratación, de acuerdo 
al artículo 2.2.1.1.1.6.4 del D screto 1082 de 2015 con los siguientes documentos:

• La lista de los contratos de obras civiles en ejecución suscritos con entidades estatales 
y con entidades privadas, ssí como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo 
contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios.
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FACTOR PUNTAJE

Experiencia (E)120

Capacidad Financiera (CF)40

Capacidad técnica (CT) 40

Total 200

Por consiguiente, la Capacidad Residual del proponente es suficiente si:
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Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual 
del Proceso de Contratación equivale a la proporción lineal de doce (12) meses del 
presupuesto oficial estimado menos el anticipo cuando haya lugar.

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su 
unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los 
demás factores.

3. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados 
auditado del año en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco 
(5) años. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su 
representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador 
si no está obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener 
RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado 
de resultados del año en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los 
últimos cinco (5) años.

La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad Residual del Proceso de Contratación de 
acuerdo con la siguiente fórmula:

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual superior o igual a la Capacidad 
Residual establecida en los Documentos del Proceso para el Proceso de Contratación.

Capacidad Residual del  
Proceso de Contratación

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Presupuesto 
Oficial Estimado,

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:

MÁXIMO

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, 
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con 
Entidades Estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales 
contratos, incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios.

\ / Anticipo o 
) \pago anticipado,
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. DE CONTRATACIÓN

Capacidad Residual del propónente * Capacidad Residual del Proceso de Contratación

6. FACTORES DE PONDERACIÓN

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE

Factor Técnico 630 PTS

Factor Económico 300 PTS

Incentivo a la Industria Nacional 50 PTS

10 PTS

Emprendimiento de mujeres 2,5 PTS

MiPymes 2,5 PTS

Inclusión Social 5 PTS

1000 PTSTOTAL
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La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con 
la metodología que defina Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores 
de: Experiencia (E), Capacids d Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad de 
Organización (CO), y los sáleos de los contratos en ejecución (SCE).

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus 
estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre en un fecha posterior al quinto 
día hábil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre 
suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoría en el cual el 
auditor o el revisor fiscal ceitifique que: (a) la información financiera presentada a la 
Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su función de 
auditoría; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha 
adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su 
información y estados financieros. Esta disposición también es aplicable para la 
información que el proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse o 
renovar su inscripción en si RUP de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2. Esta 
información debe ser actualizada llegada la fecha máxima de actualización de acuerdo 
con la legislación del país de origen. (Decreto 1510 de 2013, artículo 18; Decreto 791 
de 2014, artículo 1)

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con 
los siguientes puntajes:

Incentivo a empresas con 
discapacitados

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

MANUA
ESTÜDIÓS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

I CÓDIGO:

VERSIÓN:
Alcaldía 
do Yumbo

[proceso;
I SUBPROCESO:
I DOCUMENTO AL
I QUE PERTENECE:
I FORMATO:
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6.1.1. FACTOR ECONOMICO

6.1.1.1. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA ECONOMICA

A.
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La oferta económica deberá ser presentada cumpliendo los siguientes requisitos de lo 
contrario será rechazada:

A partir del valor de las ofertas se podrá asignar máximo de TRESCIENTOS (300) 
puntos de acuerdo con el método escogido para la ponderación de la oferta económica 
según lo siguiente:

Una sola propuesta habilitada.

8. El proponente no podrá sobrepasar el 33,9% del A.I.U., en caso de que se 
presente la propuesta será RECHAZADA.

• 9. En caso de una corrección aritmética, esta no podrá sobrepasar el 0,5%, de lo 
contrario, la propuesta será RECHAZADA.

6.1.2. PONDERACIÓN OFERTA ECONÓMICA (300 puntos)

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

2. El valor total de la oferta económica no deberá sobrepasar el valor del 
presupuesto oficial.

3. La oferta económica deberá presentar la totalidad de las actividades y deberá 
contener la misma unidad de medida, descripción y cantidades establecidas en 
el FORMATO - COMPLEMENTO DE LA OFERTA ECONÓMICA, que deberá 
ser diligenciado en un formato tipo Excel u otro software de hojas de cálculo 
compatible con Excel.

4. Los precios unitarios y el valor total de cada ítem deberán ser redondeados sin 
decimales.

7. El proponente no deberá modificar las descripciones de las actividades, unidades 
de medida y cantidades; en caso de que se presenten cambios con relación a lo 
solicitado por la entidad en el formato dispuesto para esto, la propuesta será 
RECHAZADA.

1. La oferta económica se entiende como un todo y la conforma el diligenciamiento 
del cuestionario en el SECOP II, y el FORMATO - COMPLEMENTO DE LA 
OFERTA ECONÓMICA.

5. El valor ofertado contenido en el cuestionario en la lista de precios debe ser el 
mismo de la sumatoria de todos los ítems contenidos en el FORMATO- 
COMPLEMENTO DE LA OFERTA ECONÓMICA. En el caso que los valores 
sean diferentes, se procederá a RECHAZAR la oferta.

6. El proponente debe diligenciar la totalidad de las casillas destinadas a consignar 
en cada uno de los ítems en el FORMÁTO - COMPLEMENTO DE LA OFERTA 
ECONÓMICA.

CÓDIGO:

VERSIÓN:
[FECHA:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

rPROCESÓ:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 

¡ FORMATO:
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MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

B. Dos o más propuestas I* abultadas.

Método

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Número Método
Rango (Inclusive)

De 0.00 a 0.34 1 Media aritmética

De 0.35 a 0.68 2 Media aritmética alta

De 0.69 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

1. Media Aritmética

Xi

n

Donde,
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En el evento en que solamen e se presente una propuesta o en la evaluación definitiva 
se encuentre una sola propuesta HABILITADA en los criterios habilitantes, se verificará 
el cumplimiento de las condiciones establecidas para la presentación de la oferta 
económica y si cumple con el as, se le asignará el máximo puntaje estipulado.

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM 
que rija el segundo día hábil del periodo previsto para la evaluación de las propuestas. 
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se 
presenta a continuación.

Asignación de método de evaluación según el valor de los dos primeros decimales de la 
TRM:

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la 
asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedió 
aritmético, como resultado d í aplicar las siguientes fórmulas:

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se 
presenta a continuación.

ESTUDIOS PREVIOS 
’ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Dos primeros decimales de 
la TRM

GESTIÓ DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Alcaldía 
do Yumbo

pPROCESOr
| SUBPROCESO:
¡DOCUMENTO AL
| QUE PERTENECE:
I FORMATO:

71

i=l
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MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

X= Media aritmética.

x¡ = Valor de las ofertas habilitadas

n = Número total de las Ofertas válidas presentadas

Puntajei =

V paravaloresmayoresax

Donde,

X= Media aritmética.

Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.

i = Número de oferta.

Media Aritmética alta

X

Donde,

XA= Media aritmética alta Vmax= Valor total de la oferta más alta

X = Promedio aritmético de las ofertas válidas
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Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la 
siguiente fórmula:

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con 
la siguiente fórmula:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de 
la Oferta válida más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación 
de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como 
resultado de aplicar las siguientes fórmulas:

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará 
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación.

2.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

x

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO;
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

XA =
Vmax+

2

Puntajei = 300 * I 1 - 2 *
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. DE CONTRATACIÓNMANUA

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

V paravaloresmenoresoigualesaXA

V paravaloresmayoresaXA1-2*

Donde,

XA= Media aritmética alta

Xi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Número de oferta.

a diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la

3. Media Geométrica con

dicha media geométrica, como resultado de aplicar las

No. de veces que se incluye
No. de ofertas válidas (n)

el presupuesto oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10 — 12 4

13—15 5
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número de Ofertas válidas
Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el 
y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de

FORMATO 
79

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto 
oficial de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente 
fórmula:

Y así sucesivamente, por ca-da tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto 
oficial del presente Proceso de Contratación.

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se 
tomará el valor absoluto de
Oferta, como se observa en Ib fórmula de ponderación.

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto 
oficial un número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a 
fórmulas que se indican enseguida.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Alcaldía 
do Yumbo

|PROCESO:
|SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE:

[FORMATO:

XA

'^A ~ Vi

■

Puntajei = 300 * í

Presupuesto Oficial

Puntajei = < 300 * I 1
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Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

n= Número de Ofertas válidas.

P0= Presupuesto oficial del Proceso de Contratación.

Pi= Valor de la oferta económica del Proponente i.

V paravaloresmayoresaGpo300 * 1-2*Puntajei =

Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i

i = Número de oferta.

PROGRAMA DE TRABAJO (630 puntos)
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Tiene un puntaje máximo de 630 puntos, donde se valorarán técnicamente los 
requerimientos expuestos en el pliego de condiciones, los cuales se determinan de la 
siguiente forma:

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada 
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

El proponente deberá estudiar de manera detallada la forma de ejecutar la obra que es 
objeto de esta licitación y presentará el programa de construcción en Diagrama PERT 
(flechas) y en Diagrama de Gantt (barras). Para su elaboración deberá utilizar software 
para programación de proyectos, tal como Microsoft Project, Primavera Project Planner

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con 
presupuesto oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media 
geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula 
de ponderación.

6.1.3. FACTOR TECNICO (630 PUNTOS)

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:
Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

|gpo - vj
^PO

Gpo — xP1xP2x ... x Pn

V paravaloresmenoresoigualesaGpo

nv+nJPO XPOX ... X POnv

Gpo ~
Gpo

Puntajei = 300 ♦ 1 -
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o calendario (día 1, día 2, etc.) dado que el programa de
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Adicionalmente deberá cumplir con los siguientes requisitos de presentación.

Cuadro de Rendimientos y cálculo de duración de actividades: El proponente deberá 
presentar en anexo, los cálci los necesarios para determinar la duración de cada una de 
las actividades que conforman el programa, a partir de las cantidades a ejecutar, los 
rendimientos y recursos utiliz ados en sus análisis de precios unitarios (equipos y/o mano 
de obra), el Numero de cuadrillas y su conformación, el porcentaje de dedicación y la 
jornada de trabajo.

u otro similar. Los requisitos mínimos que debe cumplir la programación de la obra, son 
los siguientes:

El proponente debe definir el proceso de construcción acorde con las necesidades del 
proyecto, los planos y diseñas, las especificaciones de construcción, los recursos a 
utilizar (equipos y personal), os rendimientos de los recursos, las cantidades de obra y 
el plazo establecido.

Se debe presentar el Diagrama Pert, el Diagrama de Gantt, Flujo de inversión mensual, 
el Cuadro de Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades).

El programa deber ser estructurado por actividades o tareas. No se aceptan programas 
por capítulos. Todos los ítems del Formulario de Cantidades de Obra y Precios Unitarios, 
deberán hacer parte del programa.

Por razones de revisión del p azo único, los dos diagramas deberán señalar claramente 
una Ruta Crítica conformada por actividades que posean holgura total cero y deben 
tener un único inicio y un único fin. Todos los frentes de trabajo deben iniciar al mismo 
tiempo.

El plazo del programa de oora presentado, debe ser igual al ofertado en la Carta de 
Presentación de la Propuesta e igual al plazo único establecido en el Pliego de 
Condiciones.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

El Diagrama PERT deberá contenerla siguiente información: Identificación y nombre de 
la actividad, duración, tiempos tempranos y tardíos (de iniciación y terminación). Se debe 
elaborar en días de proyecte 
obra formará parte integral d si contrato y no se permitirán modificaciones al inicio de su 
ejecución. El diagrama debe tener un único inicio y un único fin, el cálculo del tiempo se 
hará en días enteros; se deben precisar las convenciones usadas. Se debe hacer la 
impresión en formato de % de pliego, como mínimo, para una mejor comprensión.

El Diagrama de barras o
Identificación y nombre de 
iniciación y terminación), holgura total, actividades predecesoras (o antecesoras) y 
traslapos o demoras entre £ ctividades. Se debe elaborar en días de proyecto o días 
calendario (día 1, día 2, etc. i dado que el programa de obra, formará parte integral del

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

de Gantt deberá contener la siguiente información: 
la actividad, duración, tiempos tempranos y tardíos (de

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO^ ““ 
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

FECHA:
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El programa presentado formará parte integrante del contrato de construcción que se 
firmará entre las partes. El Municipio sólo autorizará su modificación durante la ejecución 
del contrato, si sobreviene la necesidad de efectuar ajustes o frente a eventos de fuerza 
mayor o caso fortuito. En caso de modificación de este programa, el nuevo deberá ser 
evaluado y aprobado nuevamente por El Municipio.

contrato y no se permitirán modificaciones al inicio de su ejecución. El diagrama debe 
tener un único inicio y un único fin, el cálculo del tiempo se hará en días enteros; se 
deben precisar las convenciones usadas. Se debe hacer la impresión en formato de % 
de pliego como mínimo, para una mejor comprensión.

Flujo de inversión mensual: El proponente elaborará un flujo de inversión mensual, 
incluyendo cada una de las actividades del programa de construcción y efectuará el 
cálculo del Valor Presente Neto de la inversión mensual.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:
Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

El programa de trabajo se evaluará de la siguiente manera:

El MUNICIPIO DE YUMBO evaluará todos los aspectos relacionados con la formulación 
de un programa de trabajo congruente y consistente con las actividades a realizar y con 
los alcances y metodología exigida en este pliego de condiciones.

El Municipio de Yumbo verificará la presentación del Flujo de Inversión Mensual. El 
Comité Evaluador realizará la evaluación del Flujo de Inversión mensual, siguiendo el 
siguiente procedimiento:

• Verificará que el valor de la propuesta no supere el 100% ni sea menor del 90% del 
presupuesto oficial.

• Verificará que contenga cada una de las actividades definidas en el Cuadro de 
Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades y no presente errores 
aritméticos.

• Verificará que contenga cada una de las actividades definidas en el Cuadro de 
Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades.

• Verificará que el valor de la inversión mensual de cada actividad, sea consecuente 
con los tiempos de ejecución, en el Programa de Obra. Es decir, la inversión en cada 
mes, se distribuya en forma lineal, de acuerdo a la duración.

• Verificará que la sumatoria de las inversiones mensuales, coincida con el valor de 
la propuesta.

• Verificará que el valor consignado como anticipo, coincida con el ofrecido por el 
Municipio en este Pliego de Condiciones.

• Verificará que el cálculo de la Inversión Neta Mensual consignado, no presente 
errores aritméticos.

• Verificará el Cálculo del Valor Presente Neto (VPN), de la Inversión Neta mensual, 
de acuerdo al procedimiento descrito.
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PUNTAJE MÁXIMO 630 PUNTOSPROGRAMA DE OBR!\ Incluye

/ Cálculo de

380

Diagrama de Gantt 150

Diagrama Pert 100

Cuadro de Rendimientos y Cálculo de duración de actividades (380 puntos).
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Que el plazo del programa pr asentado, sea igual al ofertado en la Carta de Presentación 
de la Propuesta e igual al plazo único establecido en el Pliego de Condiciones.

El no cumplimiento de alguno de estos requisitos mínimos determinará la asignación de 
un puntaje de CERO PUNTC S (0) en el criterio de Programa de Obra.

Cuadro de Rendimiento 
duración de Actividades

FORMATO 
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Las propuestas que no hayan tenido errores, se declararán hábiles para la asignación 
de puntaje por concepto de P 3OGRAMA DE OBRA.

El comité evaluador verificara que la información de las columnas que presentan fórmula 
de cálculo, no presenten errores aritméticos en sus operaciones aritméticas (causal de 
rechazo) y procederá aplicar el siguiente procedimiento:

a) Verificará que la inforr lación presentada en el Cuadro de Rendimientos y Cálculo 
de Duración de Actividades y la presentada en los Análisis de Precios Unitarios 
sea consistente en lo referente al tipo, rendimiento y la unidad de medida de los 
recursos utilizados.

El MUNICIPIO DE YUMBO evaluará la presentación por parte del proponente de un 
programa que permita evalué r la posibilidad de su cumplimiento y asignará el puntaje 
de la siguiente manera:

Inicialmente se verificará el cumplimiento de los requisitos mínimos del programa de 
obra:

Que los dos diagramas seiialen una Ruta Crítica conformada por actividades que 
posean holgura total cero y tengan un único inicio y un único fin.

Los programas de obra que 
este Pliego de Condiciones, 
acuerdo al siguiente procediilniento:

Que el proponente haya presentado el Diagrama Pert, el Diagrama de Gantt, el Flujo de 
Inversión, el Cuadro de Rene imientos y Cálculo de Duración de Actividades.

layan cumplido con los requisitos mínimos expresados en 
pasarán a una evaluación detallada de su contenido, de

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

PUNTAJE OBTENIDO

380Ninguna

1001 o 2 inconsistencias

503 o 4 inconsistencias

0Más de 4 inconsistencias

3) Diagrama de Barras o Gantt (150 puntos)
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El Comité Evaluador procederá a verificar el número de inconsistencias encontradas, 
luego de aplicar el procedimiento descrito en los literales a), b), c) Asignará el puntaje 
de la siguiente forma:

Verificará que contenga cada una de las actividades definidas en el Cuadro de 
Rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades. Cualquier diferencia en la

c) Verificará que el proponente haya definido según su criterio el contenido de las 
columnas del formato, que servirán de datos de entrada para el cálculo de otras 
columnas del mismo formato. En caso de que se presente en algunas de las 
columnas, datos no definidos por el proponente, el Comité Evaluador considerará 
que la información substancial fue omitida y procederá a asignar cero puntos en 
el puntaje por concepto de Cuadro de rendimientos y Cálculo de duración de 
Actividades.

b) Verificará que las cantidades de obra correspondan con las cantidades oficiales 
consignadas en el Formulario de Cantidades de Obra y Precios Unitarios. El 
Comité Evaluador corregirá las inconsistencias presentadas, tomando como 
datos ciertos las cantidades oficiales entregadas.

NUMERO DE INCONSISTENCIAS 
ENCONTRADAS

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

El Comité Evaluador aplicará el siguiente procedimiento para evaluar el Diagrama Gantt 
o de Barras:

Las propuestas que hayan obtenido un puntaje de CERO (0) PUNTOS en la evaluación 
del Cuadro de Rendimientos y Cálculo de duración de Actividades, no serán tenidas en 
cuenta para la evaluación de los Diagramas de Gantt y Pert. Por tanto, el puntaje por 
PROGRAMA DE OBRA, será de CERO (0) PUNTOS.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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si a ello hubiere lugar. Cualquier inconsistencia en las

tardía (en días de proyecto)

Je las barras del diagrama, coincidan con la duración

3) Diagrama PERT o de ruta crítica (CPM) (100 puntos)

El Comité Evaluador aplicará el siguiente procedimiento para evaluar el Diagrama Pert:
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descripción de las actividadeis, dará como consecuencia la asignación de CERO (0) 
PUNTOS en el Diagrama de [Jarras.

Verificará que sus duraciones coincidan exactamente con las calculadas en el Cuadro 
de Rendimientos y Cálculo ds Duración de Actividades (duración en días calendario), 
efectuadas las correcciones 
duraciones se castigará con Ib pérdida de cinco (5) puntos acumuladles.

Verificará que para cada actividad se consigne la información solicitada: fechas de 
iniciación temprana y tardía (en días de proyecto), fecha de terminación temprana y 

holgura total, actividades predecesoras o antecesoras y 
traslapos o demoras entre actividades. Por cada concepto solicitado y no presentado,
se castigará con la pérdida de diez (10) puntos acumuladles.
Verificará que los cálculos 
iniciación temprana y tardía 
tardía (en días de proyecto), 
traslapos o demoras entre 
inconsistencia, se castigará con la pérdida de cinco (5) puntos acumuladles. Cuando las 
inconsistencias encontradas 
otras actividades, cada una 
acumuladles.

Verificará que contenga csda una de las actividades definidas en el Cuadro de 
Rendimientos y Cálculo do Duración de Actividades. Cualquier diferencia en la 
descripción de las actividades dará como consecuencia la asignación de CERO (0) 
PUNTOS en el Diagrama Pert.

Verificará que sus duraciones coincidan exactamente con las calculadas en el Cuadro 
de rendimientos y Cálculo de Duración de Actividades, en la Columna (duración en días 
calendario), efectuadas las c erecciones, si a ello hubiere lugar. Cualquier inconsistencia 
en las duraciones se castigad con la pérdida de cinco (5) puntos acumuladles.

Verificará que la duración
calculada y presentada en ¿I diagrama. Cualquier inconsistencia se castigará con la 
pérdida de cinco (5) puntos acumuladles.

El mínimo puntaje que se asignará por concepto de Diagrama de Gantt o de barras, será 
si las inconsistencias presentados dieran lugar a puntajes

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

en una actividad, diera lugar a nuevas inconsistencias en 
de ellas se castigará con la pérdida de cinco (5) puntos

sfectuados para encontrar la información de fechas de 
(en días de proyecto), fecha de terminación temprana y 
holgura total, actividades predecesoras o antecesoras y 
actividades, no presenten inconsistencias. Cualquier

de CERO (0) PUNTOS, aún 
menores.

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:



GCT-FO-0014

00

FECHA: 24/07/2024

10

5

6.1.5. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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Verificará finalmente que la información de los Diagramas de Gantt y Pert sea 
consistente, es decir coincida el nombre de las actividades, duración, fechas de 
iniciación y terminación (temprana y tardía), actividades predecesoras, luego de efectuar 
las correcciones, si a ello hubiere lugar. Cualquier inconsistencia presentada se 
castigará con la pérdida de cinco (5) puntos acumuladles.

Verificará que para cada actividad se consigne la información solicitada: identificación y 
nombre de la actividad, duración, fechas de iniciación temprana y tardía (en días de 
proyecto), fecha de terminación temprana y tardía (en días de proyecto). Por cada 
concepto solicitado y no presentado, se castigará con la pérdida de diez (10) puntos 
acumuladles.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en 
Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero 
con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ¡i) la incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente 
el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

El mínimo puntaje que se asignará por concepto de Diagrama Pert, será de CERO (0) 
PUNTOS, aún si las inconsistencias o errores aritméticos presentados dieran lugar a 
puntajes menores.

6.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:
Alcaldía 
do Yumbo

| PROCESO!
| SUBPROCESO:
¡DOCUMENTO AL
! QUE PERTENECE:
| FORMATO:



GCT-FO-0014
|l 11

00

FECHA: 24/07/2024

la obra o (¡i) vincula el porcentaje mínimo de personal

fe personal colombiano.

la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes

1. Únicamente integrantes Decreto 1082 de Promoción de
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Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios 
Nacionales prevista en el aitículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que 
dependerá la franja del punta e aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la sigi ¡ente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la reg a de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente:

Estatal para el desarrollo de 
colombiano, según corresponda.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de 
colombianos, de al menos 
contrato.

En los contratos que no depan cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos 
es prestado por una persona
una persona jurídica constituí fe de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación

empleados o contratistas por prestación de servicios 
jl 40% del personal requerido para el cumplimiento del

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓlp DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO: 
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

En el caso de los Proponerles extranjeros con trato nacional que participen en el 
Proceso de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un 
Proponente Plural podrán def nir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por 
el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla 
aplicable al proceso, el Propc nente extranjero con trato nacional así lo manifestará con 
el diligenciamiento de la Opción 3 del Formato 9 A - Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. En el Daso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9 A - 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá 
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
realizada en fecha 25 de abr I de 2022, se determinó que los bienes relevantes para el 
desarrollo de la obra no se ercuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el 
numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Portal motivo, se otorgará 
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas 
por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido 
para el cumplimiento del contato.



CÓDIGO: GCT-FO-0014
VERSIÓN: 00

FECHA: 24/07/2024

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

colombianos 2015

2.

3.

4.

y
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La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ¡i) 
con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 9 A - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:

6.1.6. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON 
TRATO NACIONAL

Colombianos en asocio 
con extranjeros con 

trato nacional

Proponente plural en el 
que al menos uno de 

los integrantes es 
extranjero sin trato 

nacional.

Únicamente integrado 
por extranjeros con 

trato nacional

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

No aplica la regla de 
origen del Decreto 
1082 de 2015, ni la 

de los países de 
origen.

Decreto 1082 de 
2015

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4-4.1)

Incorporación de 
componente 
nacional en 

servicios 
extranjeros 

(4-4.2)

La regla de origen 
del país con el que 
se tenga acuerdo 
comercial o la del 
Decreto 1082 de 

2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál 
regla se acoge, se 

aplicará la del 
Decreto 1082 de 

2015.

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4-4.1)

Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1)

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN
N/A

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO?
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.
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9A - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato

Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por

en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el

de existencia y representación legal para acreditar el

6.1.7. Incorporación Ce Componente Nacional En Servicios Extranjeros
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deb irá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia 
ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por 
el Ministerio de Educación N¡ac¡onal que convalida el título obtenido en el exterior.

Para que el Proponente extra ijero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Fórmate 
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 
9A - Promoción de Servicios
Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; b) los Estados
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, 
en los términos del artículo Z2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad 
cumple con la regla de origen 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.

El Proponente nacional poc rá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado
requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho 
a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes 
sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del 
contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano.

La Entidad Estatal asignará él puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por 
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos 
indicados en este numeral 
Proponente Plural deberá
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan 
con las condiciones descrita;;, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

según corresponda. A su vez, el representante del 
diligenciar el Formato 9A - Promoción de Servicios

Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO?
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

CÓDIGO:

VERSIÓN:
[FECHA:
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Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B - Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad 
de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento 
(90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de 
resultar adjudicatario del Proceso de Contratación.

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B - Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que 
opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero 
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B - 
Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 
A - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0).

6.1.8. MIPYMES (2,5 PUNTOS)

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación.

Nota 1. Los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

Se otorgarán 2,5 puntos a la participación de las Mipymes en el sistema de compras 
públicas, entendiéndose como Mipymes a las micro y pequeñas empresas que se 
acreditan de la siguiente manera según lo establecido por la ley:

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

CÓDIGO:
VERSIÓN:

FECHA:
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integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una

6.1.9. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2,5 PUNTOS)
participación de las mujeres en el sistema de compras

1.

2. Cuando por lo menos

entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están
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Nota 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los 
participación igual o superior di diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

Nota 3. Las condiciones habi itantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto 
en los Acuerdos Comerciales 
convocatorias limitadas que
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Esta circunstancia se acrediiará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuarido exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale ds manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo cel proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación.

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará opia de los respectivos documentos de identidad, copia de 
los contratos de trabajo o ce tificación laboral con las funciones, así como el certificado

Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participaciór de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los 
derechos de propiedad 
anterior a la fecha de 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las 
mujeres han mantenido su participación.

el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

ESTUDIOS PREVIOS 
P ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

layan pertenecido a estas durante al menos el último año 
cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓFp DE LA CONTRATACIÓN ________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO: '
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

Se otorgará 2,5 punto a la
públicas, entendiéndose como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que 
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Se 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones 
a nivel estratégico. En este ssntido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por 
su jerarquía desempeñan caigos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador.
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Se otorgarán CINCO (5) puntos a la inclusión social de vinculación del personal en 
situación de desigualdad o vulnerabilidad por parte de las empresas.

El Departamento Administrativo de la Función Pública, emitió la guía macro para la 
inclusión social, a través de la cual definió la focalización y los mecanismos para la 
implementación, seguimiento y evaluación de la promoción de la inclusión social en la 
contratación pública en la administración del municipio de Yumbo, dirigida a incrementar 
la participación en el mercado laboral de algunos grupos poblacionales en situación de 
vulnerabilidad o desigualdad, a través de proveedores del Municipio.

La Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres, se encuentra en la obligación de 
planear y celebrar contratos de compra pública que promuevan la inclusión social.

El artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1080 de 2015, incorporado por el artículo 2 del 
Decreto 1086 de 2021, señala lineamientos tendientes a fomentar en la ejecución de 
contratos estatales la incorporación de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, estos últimos que de conformidad con lo estipulado 
en el Decreto 1860 de 2021, son todas aquellas personas que debido a su particular

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales 
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, 
así como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) 
de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESÓ:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.

Para acreditar el puntaje, se deberán aportar con la oferta las certificaciones bajo la 
gravedad de juramento con una fecha máximo treinta (30) días calendario anteriores a 
la prevista para el cierre del procedimiento de selección.

Nota. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos y que tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

6.1.10. COMPROMISO DE VINCULACION LABORAL GRUPO VULNERABLE 
PARA PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL (5 PUNTOS)
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VERSIÓN: 00
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A su vez el artículo 2.2.1.2.4.2.16 ya mencionado, establece:

los contratistas destinen al cumplimiento del objeto

personas en proceso de reintegración o reincorporación y

GRUPO

Genero

Ciclo Vida

Étnico y Cultural

Conflicto Armado

Discapacidad

Campesinado

Interseccionalidad

vulnerabilidad e indefensiór

Página 64 deFORMATO 
79

condición física, psicológica o social merecen una acción positiva estatal para efectos 
de lograr una igualdad real y afectiva.

“En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que
contractual la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia,
sujetos de especial proteccióh constitucional, garantizando las condiciones de calidad y 
sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes."

Teniendo en cuenta los antecedentes normativos aquí descritos, en aras de establecer 
mecanismos contractuales c ue promuevan la vinculación de personas en situación de 

en la cadena de valor de los bienes, obras y servicios

ESTUDIOS PREVIOS 
’ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

• Población habitante de zonas rurales
• Mujeres negras, afrodescendientes, raizales y 

palanqueras
• Mujeres indígenas.
• Mujeres con discapacidad
• Población afrodescendiente víctima de 

desplazamiento forzado
• Población indígena víctima de desplazamiento 

forzado en contextos urbanos
• Indígenas aislados y amenazados.

Los grupos poblacionales establecidos, son los siguientes:

ENFOQUE

GESTIÓ DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A
MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

• Mujer cabeza de familia
• Mujer víctima de violencias basada en género.
• Mujer trans_______________________________
• Jóvenes desescolarizados y graduados de 

bachillerato de estratos 1 y 2
• Jóvenes universitarios de estratos 1 y 2
• Jóvenes que se vinculen al primer empleo
• Adulto Pre-pensionado_____________________
• Población indígena
• Población negra, afrodescendiente, raizal,

palanquera, Rom o gitanas__________________
• Desplazados por la violencia
• Personas en proceso de reintegración o
• reincorporación
• Población con discapacidad o diversidad funcional

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESOr
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:
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adquiridos por el municipio de Yumbo, cumpliendo a satisfacción con la necesidad de la 
Entidad, y ya habiendo identificado en el Plan Anual de Adquisiciones la pertinencia de 
la inclusión del grupo poblacional jóvenes del enfoque ciclo de vida, se tienen en 
consideración las siguientes opciones de conformidad con lo referido en la guía macro 
de inclusión social, frente a lo cual el equipo estructurador debe:

• Establecer si se otorgará un puntaje como incentivo para la vinculación de 
personas pertenecientes a alguno(s) de los grupos poblaciones en situación de 
vulnerabilidad o desigualdad señalados en la presente guía, según el tipo de 
servicio a contratar.

• Establecer una obligación sin que constituya un factor de calificación, inclusive, 
condición que deberá ser acreditada a través de las obligaciones del contratista.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

FECHA:

En consideración a la modalidad de selección establecida para el presente proceso, esto 
es, LICITACIÓN PÚBLICA PUBLICA, donde luego de cumplir con los requisitos 
habilitantes se establecen criterios de calificación que otorgan puntaje, todo esto con el 
objetivo de garantizar de manera efectiva la aplicación del principio de la selección 
objetiva dentro de los procesos de contratación con el estado, en el caso concreto se 
dispone establecer como criterio de calificación que otorga puntaje.

Atendiendo la guía macro de inclusión social para obtener el puntaje establecido, el 
.contratista debe vincular un (1) joven del enfoque ‘Ciclo vital' en Jóvenes que se vinculen 
al primer empleo, relacionados con el objeto del contrato, para la ejecución del mismo.

Este puntaje se otorgará una vez verificado el FORMATO COMPROMISO 
PROVEEDORES COMPRAS PÚBLICAS CON INCLUSIÓN SOCIAL que para efectos 
deberá diligenciar completamente el oferente; en caso tal el oferente se acoja a este 
criterio, sea validado dentro del proceso de evaluación y escogido como adjudicatario, 
se incluirá como una obligación específica dentro del Complemento del Contrato de la 
siguiente manera:

“Vincular un (1) joven [se indica el grupo de personas en situación de vulnerabilidad que 
se pretenda vincular] relacionados con el objeto del contrato, para la ejecución del 
mismo. El plazo máximo para acreditar esta vinculación será el del trámite del primer 
pago, para lo cual deberá presentar al supervisor la hoja de vida de [se indica el grupo 
de personas en situación de vulnerabilidad que se pretenda vincular, por ejemplo: 
mujeres cabeza de familia, jóvenes primer empleo; etc], junto con los documentos 
soporte que acrediten su condición de vulnerabilidad.

El contratista debe acreditar que la vinculación de [ se indica el grupo de personas en 
situación de vulnerabilidad que se pretenda vincular, por ejemplo: mujeres cabeza de 
familia, jóvenes primer empleo; etc], se realizó dentro del mes siguiente de inicio a la 
ejecución del contrato, y deberá garantizar su vinculación por el término del contrato, 
acreditando esta circunstancia en cada pago; en caso de cambio de personal, deberá 
notificar al supervisor y entregar los soportes respectivos”.

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO: ¡
SUBPROCESO: |
DOCUMENTO AL I 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:|
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Enfoque Grupo Documentos para acreditar el requisito

Ciclo Vital

extrema, desplazados por
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La verificación de los documentos soporte del personal en mención, solo se realizará en 
la etapa de implementación del contrato (ejecución) y no en la fase de selección del 
proceso de contratación, sal/o que la persona beneficiaría haga parte del equipo a 
evaluar en la propuesta y deba acreditarse el perfil durante la evaluación para otorgar el 
factor puntaje.

La Secretaría de Gestión cel Riesgo de Desastres no cuenta con bases de datos 
específicas que las entidades públicas puedan consultar para «identificar bienes, 
servicios y la participación en la economía y en los sectores de la población en pobreza 

la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, por lo tanto, la entidad

El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las 
personas vinculadas al inicio 
poblacional enunciado. Para 
necesarios para acreditar la 
máximo para aportarlos, la p-esentación de documentos para el primer pago. En todo 
caso, deberá verificar su vinci ilación a más tardar dentro del mes siguiente a la firma del 
contrato y durante todo el período de ejecución del contrato y certificarlo con cada pago 
que se realice.

Con el fin de monitorear la implementación de la cláusula social, el interventor deberá 
remitir, dentro del mes siguísnte a la terminación del contrato, copia del documento 
donde se consta esta inclusión.

Para la acreditación de la ; 
siguientes documentos segú

6.1.11. PARTICIPACIÓN DE SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 
CONSTITUCIONAL.

Jóvenes que se vinculen al 
primer empleo

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

y durante la ejecución del contrato pertenezcan al grupo 
ello, deberá solicitar las hojas de vida y/o documentos 

condición del personal beneficiario, teniendo como plazo

ituación del grupo poblacional referido, se solicitarán lo 
i el caso:

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yutnbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE:
FORMATO:

1. Hoja de vida donde se diligencie 
información básica del joven para 
comparar con documentos soporte.

2. Constancia de primer empleo: 
opción 1: certificación de primer 
empleo expedida por el ministerio 
de trabajo.

3. Opción 2: Declaración juramentada 
del Joven donde manifieste que no 
ha estado vinculado laboralmente, 
ni ha sido cotizante al sistema de 
seguridad social.
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se abstiene de realizar un análisis exhaustivo para la inclusión de este tipo de población 
dentro del proceso de contratación.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es 
decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo 
con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la 
sección 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se 
probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la 
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes 
deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los 
numerales anteriormente citados.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL
QUE PERTENECE:
FORMATO:

CÓDIGO:
VERSIÓN:

FECHA:

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior.

Nota 1. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control 
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas 
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin 
perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional:

6.2. REDUCCION
CONTRATOS

La Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas el dos por ciento (2%) del total 
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto 
una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.

INCUMPLIMIENTO DE
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juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad

- Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia

tratamiento de esta información, como requisito para el

te acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
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Igualmente, se preferirá la prepuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, adere, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impark el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, de 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los 
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 
- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de 
manera previa y expresa el 
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad,
norma que lo modifique, acare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la

En el caso de las personas 
mayoritariamente mujeres 
intrafamiliar, para lo cual el ijepresentante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el «Formato 8 A 
y/o mujeres víctimas de vio encía intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual 
acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o 
mujeres cabeza de familia 
deberá probar la condición i idicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los docjmentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de lo » Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral.

jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia

cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
//o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además,

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓ si DE LA CONTRATACIÓN
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

el cumplimiento de los requis tos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En 
caso de modificarse la feche de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de Condiciones definitvo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 
es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal 
por un lapso igual al término de ejecución del Contrato, para lo cual deberá diligenciar 
el «Formato 8 B - Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.

CÓDIGO:

VERSIÓN:

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C - Vinculación de personas no 
beneficiarías de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - 
Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESO:
SUBPROCESO:
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:
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son personas no beneficiarias de la pensión de vejez,

mayor porcentaje. En ,el case

a la seguridad social en el que se demuestren los pagos
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constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 
8 C - Vinculación de persoias no beneficiarías de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia - (Empleador -- Proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que
familiar o de sobrevivencia, y óue cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos si puestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley diligenciará el «Formato 8 0- Vinculación de personas no beneficiarías de la pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la 
gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento 
de identificación del trabajador que lo firma.

5. Preferir la propuesta prese itada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez 
por ciento (10 %) de su nómi ia pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gi ana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 
o el revisor fiscal, según co responda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el 
«Formato 8 D - Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas > mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año cantado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momeito de constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculación en I i planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de pe rsonal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 

de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes.

ESTUDIOS PREVIOS 
P ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

CÓDIGO:
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realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año.

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 
8 D - Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del 
total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente 
Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, ¡i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN
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D cuotas partes de la persona jurídica está constituida por

en proceso de reincorporación o reintegración.

reincorporación, para lo que el representante legal, o el

del Proponente Plural)», y aportará los documentos de

renos una madre cabeza de familia y/o una persona en

lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
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en proceso de reincorporackn y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del 
cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria
personas en proceso de reintdgración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados del inciso aiterior, junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas que está

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primeró de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 
por personas en proceso de 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el 
«Formato 8 E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante 
identificación de las personas en proceso de reincorporación.

proceso de reincorporación
certifica, bajo la gravedad de I juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cu )ta parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condiciór 
sean mujeres cabeza de

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen dé tos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012 o la norma que lo nodifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 11- 
mediante el cual autoriza de 
como requisito para el otorge miento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presenté da por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales:

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

(a) Esté conformado por al 
proceso de reincorporacióiji o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con
numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en prcceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el re/¡sor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el 
«Formato 8 F - Participaciór mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 

o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN
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indicada de las personas que participe en la sociedad que 
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reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el 
titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

CÓDIGO:
VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN
ÉSTUDrOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICÓS DE SELECCIÓÑ
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que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación r lutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el C ecreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que:

9. Preferir la oferta presentaca por el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condición de micro o pee ueña empresa se verificará en los términos del artículo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación.

ESTUDIOS PREVIOS 
P ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
sea una

CÓDIGO:

VERSIÓN:
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La condición de cooperativa 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes estén conformad ds únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales • 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, 
Proponentes Plurales en lós cuales al menos uno de sus integrantes 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o informs ción contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinc o por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para 
las personas obligadas por 
contador público, según coi responda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el 
«Formato 8 G- Pagos realizedos a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en 
el que conste que por lo mer os el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, coopeiativas o asociaciones mutuales.
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 
Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural 
y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8;

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
«Formato 8 H - Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los 
cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.

CÓDIGO:

VERSIÓN:

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_____________________
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes 
Egresados del Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la 
ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es 
decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección 
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participación 
de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado 
del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite 
participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. 
Dicha calidad se acreditará por la Entidad competente.
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De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres v etimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 24: Conforme con el ar ículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
víctimas de violencia intrafa niliar, i¡) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana.

Nota 22: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritas por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 23: Si el empate entre
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 
trato nacional por reciprocicad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

(c) Realizados estos cálculos la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado.

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir 
esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente 
tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.

CÓDIGO:
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GESTIÓÑ DE LA CONTRATACIÓN
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(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En 
caso de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el 
orden a quienes hayan preser lado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, 
le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el 1.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el 
empate:
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7. ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO

8. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACIÓN:

9. GARANTÍAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN:

PÓLIZAS EXIGIBLESTIPO DE RIESGO

SERIEDAD DE LA OFERTA
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Efectuar el análisis del sector como lo índica la Guía de Colombia Compra Eficiente.
Anexo 1.

Nota 25: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los Contratos que 
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

PAGO DE SALARIOS 
PRESTACIONES SOCIALES E 

INDEMNIZACIONES 
LABORALES

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE 
LA OBRA

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato, cuya vigencia será por tres (3) meses contados a 
partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.

Equivalente al ocho por ciento (8%) del valor total del 
contrato, cuya vigencia será por tres (3) años más, contados 
a partir de la fecha de su perfeccionamiento.

Contados a partir de la fecha en la cual la entidad estatal 
reciba a satisfacción de la obra por cinco (5) años mas.

Efectuar el manejo o administración del riesgo de conformidad con la Guía de Colombia 
Compra Eficiente. Anexo 2.

Por un valor equivalente de DOSCIENTOS (200) SMMLV La 
vigencia de esta garantía deberá ser igual al periodo de 
ejecución del contrato.

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que 
demande la ejecución del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga 
efectiva la cláusüla penal compensatoria de este contrato.

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN_______________________
N/A

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS PÚBLICOS DE SELECCIÓN

CÓDIGO:

VERSIÓN:

El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratación debe presentar una 
garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de la 
Entidad Estatal. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 

ETAPAC0NTRACTUAL—

Alcaldía 
do Yumbo
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Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del 
contrato, cuya vigencia será el plazo de ejecución del 
mismo, cubrirá las prórrogas a que haya lugar y seis (6) 
meses más, contados a partir de la fecha de su 
perfeccionamiento.
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PARÁGRAFO I: Responsabilidad por daños a terceros y a sus subcontratistas: EL 
CONTRATISTA será responsable por los daños a terceros y/o perjuicios que llegue a 
causar directa o indirectamerte a personas y/o propiedades durante el desarrollo del 
contrato y reparará inmediatamente los daños causados e indemnizará cuando 
corresponda; por lo tanto, 2s responsabilidad del Contratista tomar las medidas 
necesarias para prevenir y evitar cualquier tipo de accidentes en la ejecución del 
contrato.

PARÁGRAFO II: En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías 
cuando se haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la Entidad 
Contratante dentro de los cinco (5) días calendarios siguientes a la notificación del acto 
que deje en firme la sanción 
que aumente o adicione el vhlor del contrato o se prorrogue su término, el contratista 
deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso.

PARÁGRAFO IV: En tratándose de garantías consistentes en pólizas de seguro, éstas 
no expirarán por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

10.LA INDICACIÓN DE SI 
POR UN ACUERDO COMERCIAL

Alianza 
Pacífico

Entic ad 
Esta tal 
inclu da

ESTUDIOS PREVIOS 
F ROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación

Triángulo 
Norte

Canadá______
Chile ~
Corea_______
Costa Rica
Estados AELC
Estados Unidos
México

El
Salvador
Guatemala
Honduras

Chile
México
Perú

GESTIÓljl DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

S 
S 
S 
S 
S 
S 
S £ 
S
S

No
No

No 
No 
No 
No 
No 
No 
Ño 
No 
No 
No

No
No

Sí
No

Presupuesto del 
Proceso de 

Contratación superior 
al valor del Acuerdo 

Comercial 
________Sí 

Sí ■ 
________Sí________

_______ Sí________ 
_______ Sí________ 
_______ Sí________ 
_______ Sí________ 
_______ Sí________ 
_______ Sí________ 

Sí

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 
Sí 
Sí 
Sí 
Sí 
Sí 
Sí 
Sí 
Si 
Sí 
Sí

J3_ 
N)

Alcaldía 
do Yumbo

PROCESOf 
SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

El proceso de contratación es:á cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la 
Decisión 439 de la Secretaría d 2 la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

PARÁGRAFO III: Si el cont alista se negaré a constituir la garantía, así como a no 
otorgarla en los términos, cu antía y duración establecidos en esta cláusula, la entidad 
podrá declarar la caducidad cel presente contrato.
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Sí SíSí No

Fuente: Elaboración propia, Actualización umbrales CCE

11. DEFINICIÓN DE LA SUPERVISIÓN O LA INTERVENTORÍA:

Equipo Estructuradoi. Proceso.

Firma:Firma:

IER ALEJANDRO PARRA

Firma:
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Igualmente, el Proceso de Contratación sujeto a los anteriores acuerdos comerciales, 
debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los 
bienes y servicios nacionales. La entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y 
servicios el puntaje adicional de que trate la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso 
de empates de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

ESTUDIOS PREVIOS 
PROCESOS PÚBLICOS DE 

SELECCIÓN

NOMBRE: JOSÉ OVIDIO SEOANE BLANCO 
Rol Técnico

NOMBRE: J
VELEZ
Rol jurídico

Firma:

Rol Financiero

Unión Europea/Reino
Unido e Irlanda____
Israel____________
Comunidad Andina

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
N/A

Sí
Si

Sí
Si

No
No

Sí
Sí

Ordenador del Gasto: DIANk MARCELA NAVARRO ANGEL 
Cargo: Secretaria de despa ;ho
Dependencia: Secretaria de Gestión del Riesgo de Desastres

Alcaldía 
tío Yumbo

^PROCESO?
¡SUBPROCESO: 
DOCUMENTO AL 
QUE PERTENECE: 
FORMATO:

El presente proyecto requiere interventoría teniendo en cuenta la capacidad de la 
entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a que se 
refiere el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo 
valor supere la menor cuantía de la entidad, con independenciade la modalidad de 
selección, se pronunciarán sobre la necesidad de contar con injefventoría.


