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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
La Plata, agosto del 2026 

 
Señor(a) 
Greicy Lorena Bernal Serrato 
Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8937339 del 2026 
Coordinadora académica 
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila 
La Plata, Huila 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual del 01 al 31 de 
agosto del año 2026. 
 
Referencia: CO1.PCCNTR.8937339 del 2026 

 
Julián Camilo Quina López, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1081419795, en mi calidad de 
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS ($49.585.802) MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: un (1) pago por el mes de febrero de 2026, proporcional a los días de ejecución 
del contrato, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN 
PESOS ($4.579.581) MCTE. Nueve (9) pagos mensuales, de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497) MCTE, cada 
uno, un (1) último pago por el mes de diciembre de 2026, proporcional a los días de ejecución del contrato, por valor 
de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($2.368.748) MCTE. 
 
Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2026 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la Formación Profesional Integral, 
que programe el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, en sus diferentes niveles y modalidades, 
atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente para el área temática Agricultura y demás 
programas de formación relacionadas con el perfil del instructor. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Cumplir con los lineamientos y disposiciones 
del Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol SIGA, Código de Integridad del 
SENA, desarrollando las acciones de 
formación, de acuerdo con la programación, 
disponiendo de toda su capacidad, seriedad, 
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia 
en su desarrollo, que derive en excelente 
calidad de la formación a impartir, 
cumpliendo con la programación establecida 
previa concertación con la supervisión, en las 
jornadas y lugares para impartir la formación 
y de acuerdo con el diseño y desarrollo 
curricular de los programas, lineamientos y 
política institucional indicados en el 
Procedimiento de Ejecución de la Formación 
sobre una base de ciento sesenta (160) horas 
por periodo mensual. 

De acuerdo con la 
programación académica 
establecida por la 
coordinación, impartí 
formación profesional a las 
siguientes fichas: 
 
3231189-Gestión de  
Empresas Agropecuarias, 
48 horas. 
 
3173006-Producción 
Agropecuaria Ecológica, 8 
horas. 
 
3389179-Gestión de la 
Producción Agrícola, 16 
horas. 
 
3572658- Agricultura  
ecológica: fertilización, 
suelos y cultivos, 5 horas. 
 
3548729-Agricultura  
ecológica: fertilización, 
suelos y cultivos, 20 horas. 
 
3578588-Implementación 
de buenas prácticas en 
sistemas agrícolas, 12 
horas. 
 
3574459 - Implementación 
de buenas prácticas en 
sistemas agrícolas, 24 
horas. 
Total, 133 horas.  

1.1 Reporte Informe 
Tiempo Apoyo a la 
Formación de Sofía 
plus. 

1.2 Anexo Fotografías 
impartiendo la 
formación.  

2 Participar en las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular de los programas de 

Presente la participación 
en el 

2.1 Se presenta 
pantallazo de 
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Formación Profesional Integral, en los 
procesos asociados a registro calificado, 
autoevaluación y alistamiento de los procesos 
formativos, de conformidad con las 
necesidades nacionales, así como con los 
lineamientos y la política institucional 
aplicables al área temática objeto del 
contrato.  

equipo de diseño 
curricular 
en la construcción del 
programa 
producción y 
transformación de 
café de especialidad. 
 
Total, 27 horas.  

información anexada al 
drive 
del programa en 
desarrollo. 

3 

Participar, en el proceso de inducción de los 
aprendices de formación titulada presencial y 
virtual y en la aplicación del reconocimiento 
de aprendizajes previos, conforme a los 
lineamientos y procedimientos institucionales 
vigentes.  

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

4 

Realizar el registro, verificación y seguimiento 
oportuno de la información académica en el 
Sistema Optimizado para la Formación 
Integral del Aprendizaje (SOFIA PLUS), 
mediante las siguientes actividades:  
a) Cargar el proyecto formativo. 
b) Crear las rutas de aprendizaje y asociar a los 
aprendices a su respectiva ruta. 
c) Verificar que los aprendices matriculados se 
encuentren en estado “En formación”. 
d) Comprobar que los datos básicos y de 
contacto de los aprendices estén 
debidamente actualizados. 
e) Registrar oportunamente las inasistencias, 
conforme a lo establecido en el Reglamento 
del Aprendiz SENA. 
f) Verificar el estado de los aprendices 
reintegrados o trasladados. 
g) Emitir y registrar el juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, dentro de los ocho (8) días 
siguientes a la finalización de cada resultado 
de aprendizaje. 
h) Notificar de manera inmediata al supervisor 
cualquier error identificado en el registro de 
los juicios evaluativos.  

Presente registro de 
juicios valorativos sobre 
el nivel de cumplimiento 
de los resultados de 
aprendizaje de las 
competencias del 
programa: Agricultura 
ecológica: Fertilización, 
suelos y cultivos.  

4.1. Se presenta 
consolidado de los juicios 
evaluativos. 

5 

Documentar y mantener actualizada la 
plataforma virtual de aprendizaje LMS y/o 
OneDrive con la información correspondiente 
a los procesos de formación que orienta, 
asociados al proyecto formativo, incluyendo 
el portafolio de evidencias del instructor, 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 
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planeación pedagógica, material de apoyo 
bibliográfico, guías de aprendizaje, talleres 
aplicados y demás documentos y recursos 
requeridos para el desarrollo curricular del 
programa. Lo anterior deberá realizarse 
conforme a la guía GFPI-G-013 para el 
desarrollo de los procesos formativos.  

6 

En caso de ser programado en Formación 
Complementaria Presencial, entregar los 
soportes requeridos para el procedimiento de 
ingreso de los aprendices al programa de 
formación, tales como la guía de aprendizaje, 
ficha de caracterización, copia de los 
documentos de identidad, formato de 
inscripción de aspirantes en SOFIA Plus y los 
demás requisitos definidos en el diseño 
curricular, dentro de los tiempos para el 
proceso de caracterización. Asimismo, 
documentar y mantener actualizado el 
OneDrive para el cierre de los cursos 
complementarios. Cumplir con lo dispuesto 
en la Guía para la Ejecución de la Formación 
Complementaria Presencial GFPI-G-043, en 
los plazos establecidos.  

Presente el correo 
solicitando la 
autorización y creación 
de los cursos 
complementarios: 
agricultura ecológica: 
Fertilización, suelos y 
cultivos, buenas prácticas 
agrícolas. 

6.1 Pantallazo correo 
solicitando la 
autorización y creación 
de los cursos 
complementarios. 

7 

Impartir la formación titulada y 
complementaria en modalidad virtual 
conforme a los lineamientos pedagógicos, 
técnicos y operativos establecidos en la Guía 
de Orientación para Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje GFPI-G-014. Garantizar la 
adecuada estructuración y actualización de la 
plataforma LMS Zajuna, la gestión 
permanente del portafolio del instructor y la 
orientación y seguimiento del portafolio del 
aprendiz. Cumplir los niveles de valoración 
definidos en la lista de chequeo institucional y 
los tiempos establecidos para la calificación de 
evidencias, así como para la moderación y 
valoración de los foros, asegurando la calidad 
y oportunidad en el desarrollo de los procesos 
formativos. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

8 

Enviar la comunicación al aprendiz cada vez 
que se presente una inasistencia, conforme a 
lo establecido en el Reglamento del Aprendiz 
SENA, y registrar oportunamente dicha 
novedad en el aplicativo SOFIA Plus. Aplicar y 
hacer cumplir el Reglamento del Aprendiz, así 
como implementar las estrategias definidas 

Presento registro de 
inasistencia 
correspondiente. 

8.1. Consolidado de 
inasistencias. 



 

5 
GCCON-F-087 V3 

en el protocolo de la Ruta de Atención para la 
Prevención de la Deserción de Aprendices 
(GFPI-PR-001), para los aprendices de 
formación presencial y virtual en sus 
diferentes niveles de formación. 
 

9 

Participar de manera presencial en las 
reuniones de los equipos ejecutores y en la 
formulación y creación de los proyectos 
formativos en los que se encuentre 
programado. Elaborar la planeación 
pedagógica, los formatos facilitadores, las 
guías de aprendizaje conforme a dicha 
planeación y los instrumentos de evaluación 
correspondientes a las titulaciones asignadas 
y a los programas incluidos en la oferta 
indicativa de los diferentes trimestres del 
calendario académico, así como entregarlos 
oportunamente dentro de los tiempos 
establecidos. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

10 

Participar en las reuniones del equipo ejecutor 
y entregar, previo a la presentación de los 
informes mensuales para el respectivo pago, 
los soportes derivados de las mismas, tales 
como actas de inducción, actas de 
seguimiento a la ejecución de la formación y 
actas de desarrollo curricular de las 
titulaciones. Asimismo, garantizar la emisión 
de la totalidad de los juicios evaluativos, el 
trámite oportuno de las novedades y la 
elaboración de las actas de cierre de la etapa 
lectiva, dentro de los tiempos. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

11 

Apoyar al Centro de Formación, cuando así se 
requiera, en las actividades de promoción, 
comunicación y divulgación del portafolio de 
servicios, así como en la divulgación intra y 
extrainstitucional, en la zona de influencia, de 
las ofertas de programas de formación a 
impartir. Asimismo, contribuir a la apertura de 
las formaciones tituladas y complementarias 
y, en el caso de poblaciones con 
características especiales o ubicadas en zonas 
de difícil acceso, apoyar a los aspirantes en el 
proceso de registro en el Sistema Optimizado 
para la Formación Integral del Aprendizaje 
(SOFIA Plus). 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

12 Acompañar a los aprendices en las actividades 
planificadas por el equipo de Bienestar al 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 

No hay evidencia. 
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Aprendiz, conforme a la programación 
asignada, promoviendo su participación activa 
y garantizando el desarrollo adecuado de 
dichas actividades. 

acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

13 
Revisar la cuenta de correo institucional que 
le sea asignada y atender de forma oportuna 
las comunicaciones electrónicas recibidas. 

Revisé de manera 
permanente mi correo 
institucional asignado. 

13.1. Presento pantallazo 
de revisión de correo 
institucional asignando. 

14 

Informar de manera previa y oportuna a la 
supervisión, con una antelación mínima de 
cuarenta y ocho (48) horas, cualquier 
eventualidad que impida el cumplimiento de 
la programación establecida por el Centro de 
Formación, garantizando que la formación no 
se vea afectada y que se asegure la 
continuidad del proceso formativo y la 
adecuada atención a los aprendices. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

15 

Si es designado para el seguimiento de los 
aprendices en la Etapa Productiva, cumplir 
con el procedimiento establecido por el 
Centro de Formación, conforme a lo dispuesto 
en la Guía de Etapa Productiva – Proceso 
Formativo GFPI-G-040. Revisar y firmar las 
bitácoras, diligenciar de manera personal los 
formatos de seguimiento a la etapa 
productiva y entregarlos oportunamente. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

16 

Asistir y participar de manera activa en las 
reuniones institucionales y en las 
transferencias de conocimiento en el marco 
de la actividad contractual. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

17 

Aplicar en el proceso de evaluación y 
certificación de la norma de competencia 
laboral las técnicas y estrategias pedagógicas 
correspondientes, aportando el o los 
certificados de aprobación vigentes, y 
realizando al menos una evaluación técnica. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

18 

Aplicar en el proceso de transferencia de 
conocimientos y actividades de formación 
relacionadas con innovación, tecnología e 
investigación, las cuales deberá realizar al 
menos una vez, aportando los certificados de 
aprobación vigentes. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

19 

Apoyar el desarrollo de actividades de 
investigación aplicadas en el marco del 
Programa de Competitividad y desarrollo 
tecnológico productivo en el SENA y los 
programas de formación, involucrándose en 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 
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los proyectos junto con los aprendices, 
contribuyendo al fortalecimiento de la 
innovación, la transferencia de conocimiento 
y la mejora de los procesos formativos. 

20 

Entregar y presentar los informes de ejecución 
dentro del plazo indicado, correspondientes a 
un total de ciento sesenta (160) horas de 
formación directa por cada período mensual, 
garantizando la correcta documentación y 
seguimiento de los procesos formativos. 

Presenté el informe de 
ejecución mensual de 
julio en las fechas 
establecidas. 

20.1 Pantallazo del one 
drive con el GC y GF. 
 
 
 

21 

Realizar cuando sea requerido por la Entidad, 
la verificación y evaluación técnica o 
económica de las propuestas que se reciban 
dentro de los procesos de contratación de la 
Entidad y que por razones de experticia 
técnica e idoneidad relacionado con el objeto 
contractual se requiera. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

22 

En el marco de las actividades del objeto 
contractual, apoyar con la estructuración y 
definición de especificaciones técnicas de las 
diferentes necesidades de la Entidad; con la 
evaluación de propuestas en los procesos de 
contratación de bienes, servicios u obras, y 
realizar cuando le sea requerido el apoyo a la 
supervisión de los contratos, de conformidad 
con la Ley 1474 de 2011. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

23 

Garantizar la conformación de expedientes, 
así como la organización, conservación, 
preservación, acceso y entrega de los 
documentos y archivos derivados del 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, incluyendo todas las actas de 
los equipos ejecutores y demás documentos 
que se generen durante el desarrollo de la 
formación. Esto asegura que la información 
esté disponible, completa y actualizada según 
los lineamientos del Centro de Formación. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

24 

Realizar las actividades necesarias para el 
cumplimiento del objeto contractual, así 
como aquellas que resulten inherentes y 
guarden relación directa con la formación. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

No hay evidencia. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalización del 
desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización 
cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral 
del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1 49826 Nátaga 09/07/2026 30/07/2026 
2 54326 Tesalia 27/07/2026 30/07/2026 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con las 
fechas que se relacionan a continuación: 
• Certificación de antecedentes fiscales: 10, agosto 2026.
• Certificación de antecedentes penales: 21, agosto 2026.
• Certificación de antecedentes disciplinarios: 10, agosto 2026.
• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 10, agosto 2026.

NOTA: El supervisor del contrato verificó y validó las certificaciones de antecedentes presentadas por el contratista, 
constatando su expedición por las entidades competentes y su vigencia al momento de la revisión, en cumplimiento 
de los requisitos aplicables para la ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de 
seguridad social y parafiscal nro. 8642373890, Asopagos S.A referente al mes de julio. 

Cordialmente, 

Julián Camilo Quina López 
Contratista 
C.C No. 1081419795

Greicy Lorena Bernal Serrato 
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.8937339 del 2026 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de

agosto de 2026, a las 17:12:49, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1081419795
Código de Verificación 1081419795260810171249

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:10:28 AM horas del 21/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1081419795
Apellidos y Nombres: QUINA LOPEZ JULIAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

21/8/26, 10:10 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

21/8/26, 10:10 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


 Bogotá DC, 10 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1081419795:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 300945416

PIB

17:16:51

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/08/2026 05:18:27 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1081419795 y Nombre: JULIAN

CAMILO QUINA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia

Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145512587 . La persona interesada podrá verificar la
autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con

el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

10/8/26, 5:18 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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Obligación N-°1 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DEL HUILA

01/08/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3231189 - GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLÓGICAS Y EL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR   ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN EMPRESAS AGROPECUARIAS TENIENDO EN CUENTA LAS
LÍNEAS PRODUCTIVAS, DESARROLLANDO COMPETENCIAS GERENCIALES INTEGRALES APOYÁNDOSE EN LAS TECNOLOGÍAS DE
LA INFORMACIÓN SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 1020/08/26 10:12

Evidencia 1.1. Consolidado horas de formación



ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACIÓN LABORAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LA PRODUCCIÓN SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TÉCNICAS NACIONALES
VIGENTES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBÉRCULOS CON BASE
EN PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3173006 - PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
AGRÍCOLAS CON CRITERIOS ECOLÓGICOS, TÉCNICOS Y
ESTÁNDARES DE CALIDAD REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLÓGICOS Y
LA DIVERSIDAD GENÉTICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGÚN PLANES DE
PRODUCCIÓN DE LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	ELABORAR PRODUCTOS DE REGULACIÓN DE POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3548729 - AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y
CULTIVOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONOCER SOBRE ABONOS ORGÁNICOS Y FERTILIZANTES BIOLÓGICOS COMO EL COMPOST, ABONOS VERDES Y CALDOS
MICROBIANOS.

IDENTIFICAR EN LOS CULTIVOS LOS MICROORGANISMOS QUE INTERACTÚAN EN LA SALUD DE LAS PLANTAS Y LOS MECANISMOS
DE DEFENSA QUE ESTAS UTILIZAN CONTRA LAS ENFERMEDADES E INFECCIONES.

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES MÉTODOS EMPLEADOS PARA MANEJAR Y PREPARAR LOS SUELOS PARA EL CULTIVO.

MANEJAR LOS CONCEPTOS BÁSICOS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA, HERRAMIENTAS PARA LA EFICIENCIA ECOLÓGICA,
DESARROLLO SOSTENIBLE Y COMPONENTES DE LA AGRICULTURA CONVENCIONAL.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3389179 - GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LABORES AGRÍCOLAS SEGÚN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTIÓN Y PROCESO ADMINISTRATIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Cosechar producto agrícola según especificaciones técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manejar datos agrícolas según factores de producción y
variabilidad

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE SEGÚN MANUAL
TÉCNICO Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear producción con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Supervisar procesos de producción de acuerdo con
procedimientos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3578588 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN
SISTEMAS AGRICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL
Y EL USO DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO
Y LA DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL SUELO Y DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

3572658 - AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y
CULTIVOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONOCER SOBRE ABONOS ORGÁNICOS Y FERTILIZANTES BIOLÓGICOS COMO EL COMPOST, ABONOS VERDES Y CALDOS
MICROBIANOS.

IDENTIFICAR EN LOS CULTIVOS LOS MICROORGANISMOS QUE INTERACTÚAN EN LA SALUD DE LAS PLANTAS Y LOS MECANISMOS
DE DEFENSA QUE ESTAS UTILIZAN CONTRA LAS ENFERMEDADES E INFECCIONES.

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES MÉTODOS EMPLEADOS PARA MANEJAR Y PREPARAR LOS SUELOS PARA EL CULTIVO.

MANEJAR LOS CONCEPTOS BÁSICOS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA, HERRAMIENTAS PARA LA EFICIENCIA ECOLÓGICA,
DESARROLLO SOSTENIBLE Y COMPONENTES DE LA AGRICULTURA CONVENCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

3574459 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN
SISTEMAS AGRICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL
Y EL USO DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO
Y LA DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL SUELO Y DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DISE¿O CURRICULAR 27,0003/08/2026 13/08/2026

27,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DEL HUILA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 133,00

Page 10 of 1020/08/26 10:12



 

10 
GCCON-F-087 V3 

Evidencia 1.2. Registro fotográfico tiempo de formación 
 
Del 01 al 13 de agosto 2026 

 

Formación titulada Gestión de Empresas Agropecuarias 03 de julio 26. Ficha 3231189 
 

 
Complementario Agricultura ecológica: Fertilización, suelos y cultivos 03 de agosto de 26. Ficha 3572658 
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Formación titulada Gestión de Empresas Agropecuarias 04 de julio 26. Ficha 3231189 

 

 
Formación titulada Gestión de Empresas Agropecuarias 05 de julio 26. Ficha 3231189 
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Complementario Agricultura ecológica: Fertilización, suelos y cultivos 05 de agosto de 26. Ficha 3572658 

Formación titulada Gestión de Empresa Agropecuarias 10 de agosto 26. Ficha 32311 
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Formación titulada Gestión de Empresas Agropecuarias 11 de agosto 26. Ficha 3231189 

 
Formación titulada Gestión de Empresas Agropecuarias 12 de agosto 26. Ficha 3231189 
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Formación titulada Gestión de la Producción Agrícola 13 de agosto 26. Ficha 3231189 
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Obligación N-°2 
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Evidencia 2.1. Adjunto pantallazo de documentación en OneDrive diseño curricular. 
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Obligación N-°4 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

TI 1061599416 MARIA LICETH MUÑOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1061599416 MARIA LICETH MUÑOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1061600098 ANDRES FELIPE MUÑOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1061600098 ANDRES FELIPE MUÑOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1076910451 MARIA MERCEDES VILLEGAS GONGORA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1076910451 MARIA MERCEDES VILLEGAS GONGORA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081406854 ANGELA JULIANA DIAZ CAMERO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081406854 ANGELA JULIANA DIAZ CAMERO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081407182 JUAN DIEGO CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081407182 JUAN DIEGO CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081408012 MONICA PERDOMO ANAYA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081408012 MONICA PERDOMO ANAYA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081408978 JOSE LUIS TEJADA ALVIRA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081408978 JOSE LUIS TEJADA ALVIRA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081411030 DANNA SHIRLEY YASNO LEGUIZAMO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081411030 DANNA SHIRLEY YASNO LEGUIZAMO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081411728 SARA VALERIA CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081411728 SARA VALERIA CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081414370 DANNA JASBLEIDY FINCE QUILCUE POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1081414370 DANNA JASBLEIDY FINCE QUILCUE POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1118369927 KAREN LISSETH AMAYA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1118369927 KAREN LISSETH AMAYA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1118370032 JHOJAN CAMILO OYOLA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1118370032 JHOJAN CAMILO OYOLA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1123327251 JOSE EDIS STERLING CUELLAR POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1123327251 JOSE EDIS STERLING CUELLAR POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145824463 JUAN PABLO CANDELA BERMUDES POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145824463 JUAN PABLO CANDELA BERMUDES POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145824930 HERNAN CAMILO TRUJILLO LEYVA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145824930 HERNAN CAMILO TRUJILLO LEYVA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145825551 JUAN SEBASTIAN PERDOMO POBRE POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145825551 JUAN SEBASTIAN PERDOMO POBRE POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145825932 JESUS MANUEL CAMPOS PAJOY POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
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CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

Regional: 41 - REGIONAL HUILA

Centro de Formación: 9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

Funcionario que registro el juicio evaluativo

Fecha Inicio: 16/07/2026

Fecha Fin: 12/08/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN SISTEMAS AGRICOLAS

Estado de la Ficha de Caracterización: TERMINADA POR FECHA

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 13/08/2026

Ficha de Caracterización: 3578588

Cógigo: 21230078

Evidencia 4.1. Consolidado reporte de juicios evaluativos



TI 1145825932 JESUS MANUEL CAMPOS PAJOY POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826024 KASSANDRA GUTIERREZ VILLEGAS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826024 KASSANDRA GUTIERREZ VILLEGAS POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826119 DERLY YULIETH TRUJILLO PEÑA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826119 DERLY YULIETH TRUJILLO PEÑA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826281 JULIAN DANILO TRUJILLO HUETIA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826281 JULIAN DANILO TRUJILLO HUETIA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826306 ISABELLA ROJAS YUCO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826306 ISABELLA ROJAS YUCO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826441 ANDRES GIOVANNY SANICETO POLANIA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145826441 ANDRES GIOVANNY SANICETO POLANIA POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145827248 DANNA VALENTINA MERA MORENO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCIÓN 

DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y EL USO 

DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO 

SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

TI 1145827248 DANNA VALENTINA MERA MORENO POR CERTIFICAR 39632 - Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRÁCTICAS REALIZADAS, 

AJUSTANDO LA SELECCIÓN DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA 

DISTRIBUCIÓN DEL FERTILIZANTE, SEGÚN LAS NECESIDADES REALES DEL 

APROBADO 13/08/2026 9.03 a

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
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CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
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GCCON-F-087 V3 

 
 
 

Obligación N-°6 
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GCCON-F-087 V3 

 Evidencia 6.1. Correo solicitud caracterización curso complementarios. 
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GCCON-F-087 V3 
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GCCON-F-087 V3 

 
 
 
Obligación N-°8 
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GCCON-F-087 V3 

Evidencia 8.1. Consolidado registro de inasistencia.  
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GCCON-F-087 V3 

 
 
 
Obligación N-°13 
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GCCON-F-087 V3 

Evidencia 13.1. Pantallazo correo 
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GCCON-F-087 V3 

 
 
 
Obligación N-°20 
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GCCON-F-087 V3 

 Evidencia 20.1. Pantallazo correo enviado con el GC y GF. 
 
 
 

 
 
 
 


		2026-08-24T10:29:01-0500
	Greicy Lorena Bernal Serrato




