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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Plata, agosto del 2026

Sefior(a)

Greicy Lorena Bernal Serrato

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8937339 del 2026

Coordinadora académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila

La Plata, Huila
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual del 01 al 31 de
agosto del afio 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.8937339 del 2026

Julidn Camilo Quina Ldpez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1081419795, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS (549.585.802) MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: un (1) pago por el mes de febrero de 2026, proporcional a los dias de ejecucion
del contrato, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS ($4.579.581) MCTE. Nueve (9) pagos mensuales, de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497) MCTE, cada
uno, un (1) dltimo pago por el mes de diciembre de 2026, proporcional a los dias de ejecucion del contrato, por valor
de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($2.368.748) MCTE.

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2026
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral,
que programe el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para el area tematica Agricultura y demas
programas de formacién relacionadas con el perfil del instructor.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir con los lineamientos y disposiciones | De  acuerdo con la|1.1 Reporte Informe
del Sistema Integrado de Gestién vy |programacién académica Tiempo Apoyo a la
Autocontrol SIGA, Cédigo de Integridad del | establecida por la Formacién de Sofia
SENA, desarrollando las acciones de |coordinacion, imparti plus.

formacién, de acuerdo con la programacién, | formacion profesionalalas| 12 Anexo  Fotografias
disponiendo de toda su capacidad, seriedad, | Siguientes fichas: impartiendo la
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia i d formacion.
en su desarrollo, que derive en excelente 3231189-Gestion de ]

. L . .| Empresas Agropecuarias,
calidad de la formacion a impartir,

. L. . 48 horas.

cumpliendo con la programacion establecida
previa concertacion con la supervision, en las
jornadas y lugares para impartir la formacién
y de acuerdo con el disefio y desarrollo
curricular de los programas, lineamientos vy
politica institucional indicados en el|3389179.Gestion de |la
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion | produccién Agricola, 16
sobre una base de ciento sesenta (160) horas | horas.
1 por periodo mensual.

3173006-Produccion
Agropecuaria Ecoldgica, 8
horas.

3572658- Agricultura
ecoldgica: fertilizacion,
suelos y cultivos, 5 horas.

3548729-Agricultura
ecoldgica: fertilizacién,
suelos y cultivos, 20 horas.

3578588-Implementacién
de buenas practicas en
sistemas agricolas, 12
horas.

3574459 - Implementacién
de buenas practicas en
sistemas agricolas, 24

horas.
Total, 133 horas.
5 Participar en las jornadas de disefio y|Presente la participacion|2.1 Se presenta
desarrollo curricular de los programas de|en el pantallazo de
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Formacion Profesional Integral, en los|equipo de disefo | informacién anexada al
procesos asociados a registro calificado, | curricular drive
autoevaluacién y alistamiento de los procesos | en la construccion del | del programa en
formativos, de conformidad con las|programa desarrollo.
necesidades nacionales, asi como con los | produccidn y
lineamientos y la politica institucional | transformacion de
aplicables al drea tematica objeto del|café de especialidad.
contrato.
Total, 27 horas.
Participar, en el proceso de induccion de los |Para el periodo del|No hay evidencia.
aprendices de formacion titulada presencial y | informe no se ejecutaron
virtual y en la aplicacién del reconocimiento | acciones referentes al
de aprendizajes previos, conforme a los|cumplimiento de esta
lineamientos y procedimientos institucionales | obligacidn.
vigentes.
Realizar el registro, verificacién y seguimiento | Presente registro de 4.1. Se presenta

oportuno de la informacién académica en el
Sistema Optimizado para la Formacién
Integral del Aprendizaje (SOFIA PLUS),
mediante las siguientes actividades:

a) Cargar el proyecto formativo.

b) Crear las rutas de aprendizaje y asociar a los
aprendices a su respectiva ruta.

c) Verificar que los aprendices matriculados se
encuentren en estado “En formacion”.

d) Comprobar que los datos bdasicos y de
contacto de los aprendices estén
debidamente actualizados.

e) Registrar oportunamente las inasistencias,
conforme a lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz SENA.

f) Verificar el estado de los aprendices
reintegrados o trasladados.

g) Emitir y registrar el juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, dentro de los ocho (8) dias
siguientes a la finalizaciéon de cada resultado
de aprendizaje.

h) Notificar de manera inmediata al supervisor
cualquier error identificado en el registro de
los juicios evaluativos.

juicios valorativos sobre
el nivel de cumplimiento
de los resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa:  Agricultura
ecolégica: Fertilizacion,
suelos y cultivos.

consolidado de los juicios
evaluativos.

Documentar y mantener actualizada Ia
plataforma virtual de aprendizaje LMS y/o
OneDrive con la informacidn correspondiente
a los procesos de formacién que orienta,
asociados al proyecto formativo, incluyendo
el portafolio de evidencias del instructor,

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

cumplimiento de esta
obligacién.

No hay evidencia.
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planeacién pedagogica, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje, talleres
aplicados y demas documentos y recursos
requeridos para el desarrollo curricular del
programa. Lo anterior deberd realizarse
conforme a la guia GFPI-G-013 para el
desarrollo de los procesos formativos.

En caso de ser programado en Formacion
Complementaria Presencial, entregar los
soportes requeridos para el procedimiento de
ingreso de los aprendices al programa de
formacion, tales como la guia de aprendizaje,
ficha de caracterizacion, copia de los
documentos de identidad, formato de
inscripcion de aspirantes en SOFIA Plus y los
demas requisitos definidos en el disefio
curricular, dentro de los tiempos para el
proceso de caracterizacion.  Asimismo,
documentar y mantener actualizado el
OneDrive para el cierre de los cursos
complementarios. Cumplir con lo dispuesto
en la Guia para la Ejecucién de la Formacién
Complementaria Presencial GFPI-G-043, en
los plazos establecidos.

Presente el correo
solicitando la
autorizacién y creacién
de los cursos
complementarios:

agricultura ecoldgica:
Fertilizacion, suelos vy
cultivos, buenas practicas

agricolas.

6.1 Pantallazo correo
solicitando la
autorizacién y creacion
de los cursos
complementarios.

Impartir la formacion titulada y
complementaria en modalidad virtual
conforme a los lineamientos pedagdgicos,
técnicos y operativos establecidos en la Guia
de Orientaciéon para Ambientes Virtuales de
Aprendizaje  GFPI-G-014. Garantizar la
adecuada estructuracién y actualizacion de la
plataforma LMS Zajuna, la  gestién
permanente del portafolio del instructor y la
orientacién y seguimiento del portafolio del
aprendiz. Cumplir los niveles de valoraciéon
definidos en la lista de chequeo institucional y
los tiempos establecidos para la calificacién de
evidencias, asi como para la moderacion vy
valoracién de los foros, asegurando la calidad
y oportunidad en el desarrollo de los procesos
formativos.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No hay evidencia.

Enviar la comunicacién al aprendiz cada vez
gue se presente una inasistencia, conforme a
lo establecido en el Reglamento del Aprendiz
SENA, vy registrar oportunamente dicha
novedad en el aplicativo SOFIA Plus. Aplicar y
hacer cumplir el Reglamento del Aprendiz, asi
como implementar las estrategias definidas

Presento de
inasistencia

correspondiente.

registro

8.1. Consolidado
inasistencias.

de
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en el protocolo de la Ruta de Atencidn para la
Prevencién de la Desercidon de Aprendices

(GFPI-PR-001), para los aprendices de

formacion presencial y virtual en sus

diferentes niveles de formacién.

Participar de manera presencial en las|Para el periodo del|No hay evidencia.

reuniones de los equipos ejecutores y en la
formulacién y creacién de los proyectos
formativos en los que se encuentre
programado. Elaborar la  planeacién
pedagdgica, los formatos facilitadores, las
guias de aprendizaje conforme a dicha
planeacién y los instrumentos de evaluacién
correspondientes a las titulaciones asignadas
y a los programas incluidos en la oferta
indicativa de los diferentes trimestres del
calendario académico, asi como entregarlos
oportunamente dentro de los tiempos
establecidos.

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

10

Participar en las reuniones del equipo ejecutor
y entregar, previo a la presentacion de los
informes mensuales para el respectivo pago,
los soportes derivados de las mismas, tales
como actas de induccidon, actas de
seguimiento a la ejecucidn de la formacién y
actas de desarrollo curricular de las
titulaciones. Asimismo, garantizar la emision
de la totalidad de los juicios evaluativos, el
trdmite oportuno de las novedades y la
elaboracion de las actas de cierre de la etapa
lectiva, dentro de los tiempos.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No hay evidencia.

11

Apoyar al Centro de Formacion, cuando asi se
requiera, en las actividades de promocidn,
comunicacién y divulgacién del portafolio de
servicios, asi como en la divulgacién intra y
extrainstitucional, en la zona de influencia, de
las ofertas de programas de formacién a
impartir. Asimismo, contribuir a la apertura de
las formaciones tituladas y complementarias
y, en el caso de poblaciones con
caracteristicas especiales o ubicadas en zonas
de dificil acceso, apoyar a los aspirantes en el
proceso de registro en el Sistema Optimizado
para la Formacion Integral del Aprendizaje
(SOFIA Plus).

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

No hay evidencia.

12

Acompafiar a los aprendices en las actividades
planificadas por el equipo de Bienestar al

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

No hay evidencia.
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Aprendiz, conforme a la programacion
asignada, promoviendo su participacidn activa
y garantizando el desarrollo adecuado de
dichas actividades.

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Revisar la cuenta de correo institucional que | Revisé de manera | 13.1. Presento pantallazo
13 |le sea asignada y atender de forma oportuna | permanente mi correo|de revision de correo
las comunicaciones electrdnicas recibidas. institucional asignado. institucional asignando.
Informar de manera previa y oportuna a la|Para el periodo del|No hay evidencia.
supervisidn, con una antelacion minima de | informe no se ejecutaron
cuarenta y ocho (48) horas, cualquier|acciones referentes al
eventualidad que impida el cumplimiento de | cumplimiento de esta
14 | la programacién establecida por el Centro de | obligacion.
Formacion, garantizando que la formacion no
se vea afectada y que se asegure la
continuidad del proceso formativo y la
adecuada atencion a los aprendices.
Si es designado para el seguimiento de los|Para el periodo del|No hay evidencia.
aprendices en la Etapa Productiva, cumplir | informe no se ejecutaron
con el procedimiento establecido por el|acciones referentes al
Centro de Formacion, conforme a lo dispuesto | cumplimiento de esta
15 |en la Guia de Etapa Productiva — Proceso | obligacion.
Formativo GFPI-G-040. Revisar y firmar las
bitacoras, diligenciar de manera personal los
formatos de seguimiento a la etapa
productiva y entregarlos oportunamente.
Asistir y participar de manera activa en las|Para el periodo del|No hay evidencia.
reuniones institucionales 'y en las|informe no se ejecutaron
16 |transferencias de conocimiento en el marco | acciones referentes al
de la actividad contractual. cumplimiento de esta
obligacién.
Aplicar en el proceso de evaluacion y|Para el periodo del|No hay evidencia.
certificacion de la norma de competencia |informe no se ejecutaron
17 laboral las técnicas y estrategias pedagdgicas | acciones referentes al
correspondientes, aportando el o los|cumplimiento de esta
certificados de aprobaciéon vigentes, vy |obligacién.
realizando al menos una evaluacion técnica.
Aplicar en el proceso de transferencia de|Para el periodo del|No hay evidencia.
conocimientos y actividades de formacién | informe no se ejecutaron
18 relacionadas con innovacién, tecnologia e |acciones referentes al
investigacion, las cuales debera realizar al | cumplimiento de esta
menos una vez, aportando los certificados de | obligacidn.
aprobacién vigentes.
Apoyar el desarrollo de actividades de|Para el periodo del|No hayevidencia.
investigacion aplicadas en el marco del|informe no se ejecutaron
19 |Programa de Competitividad y desarrollo|acciones referentes al

tecnolégico productivo en el SENA vy los
programas de formacion, involucrandose en

cumplimiento de esta
obligacién.
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los proyectos junto con los aprendices,
contribuyendo al fortalecimiento de Ila
innovacion, la transferencia de conocimiento
y la mejora de los procesos formativos.

guarden relacién directa con la formacion.

cumplimiento de esta
obligacién.

Entregary presentar los informes de ejecucion | Presenté el informe de|20.1 Pantallazo del one
dentro del plazo indicado, correspondientes a | ejecucién mensual de | drive con el GCy GF.
20 un total de ciento sesenta (160) horas de|julio en las fechas
formacion directa por cada periodo mensual, | establecidas.
garantizando la correcta documentacion y
seguimiento de los procesos formativos.
Realizar cuando sea requerido por la Entidad, | Para el periodo del|No hay evidencia.
la verificacion y evaluacién técnica o |informe no se ejecutaron
econdmica de las propuestas que se reciban | acciones referentes al
21 | dentro de los procesos de contratacién de la | cumplimiento de esta
Entidad y que por razones de experticia | obligacidn.
técnica e idoneidad relacionado con el objeto
contractual se requiera.
En el marco de las actividades del objeto|Para el periodo del|No hay evidencia.
contractual, apoyar con la estructuracion y | informe no se ejecutaron
definicion de especificaciones técnicas de las | acciones referentes al
diferentes necesidades de la Entidad; con la | cumplimiento de esta
22 | evaluacién de propuestas en los procesos de | obligacion.
contratacion de bienes, servicios u obras, y
realizar cuando le sea requerido el apoyo a la
supervision de los contratos, de conformidad
con la Ley 1474 de 2011.
Garantizar la conformacién de expedientes,|Para el periodo del|No hay evidencia.
asi como la organizacién, conservacion, |informe no se ejecutaron
preservacion, acceso Yy entrega de los|acciones referentes al
documentos y archivos derivados del|cumplimiento de esta
cumplimiento de las obligaciones | obligacion.
23 | contractuales, incluyendo todas las actas de
los equipos ejecutores y demas documentos
que se generen durante el desarrollo de la
formacion. Esto asegura que la informacion
esté disponible, completa y actualizada segun
los lineamientos del Centro de Formacion.
Realizar las actividades necesarias para el |Para el periodo del|No hay evidencia.
cumplimiento del objeto contractual, asi|informe no se ejecutaron
24 |como aquellas que resulten inherentes y|acciones referentes al

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién del

desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion

cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
49826 Nataga 09/07/2026 30/07/2026
54326 Tesalia 27/07/2026 30/07/2026

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con las
fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 10, agosto 2026.

» Certificacion de antecedentes penales: 21, agosto 2026.

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 10, agosto 2026.

* Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 10, agosto 2026.

NOTA: El supervisor del contrato verificd y validé las certificaciones de antecedentes presentadas por el contratista,
constatando su expedicién por las entidades competentes y su vigencia al momento de la revisidn, en cumplimiento
de los requisitos aplicables para la ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de
seguridad social y parafiscal nro. 8642373890, Asopagos S.A referente al mes de julio.

Cordialmente,

Julian Camilo Quina Lépez
Contratista
C.C No. 1081419795

Firmado
digitalmente por
Greicy Lorena
Bernal Serrato

Greicy Lorena Bernal Serrato
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.8937339 del 2026
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
agosto de 2026, a las 17:12:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1081419795

Caodigo de Verificacion

1081419795260810171249

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



21/8/26, 10:10 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:10:28 AM horas del 21/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1081419795
Apellidos y Nombres: QUINA LOPEZ JULIAN CAMILO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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21/8/26, 10:10 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 17:16:51
No. 300945416 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1081419795:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/08/2026 05:18:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1081419795 y Nombre: JULIAN
CAMILO QUINA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145512587 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con
el documento de identidad suministrado.
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Obligacion N-°1



Evidencia 1.1. Consolidado horas de formacién

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CENTRODE  CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3231189 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

EJECUTAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN EMPRESAS AGROPECUARIAS TENIENDO EN CUENTA LAS
LINEAS PRODUCTIVAS, DESARROLLANDO COMPETENCIAS GERENCIALES INTEGRALES APOYANDOSE EN LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION SEGUN POLITICA EMPRESARIAL.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

20/08/26 10:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

20/08/26 10:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE
EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3173006 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

20/08/26 10:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
AGRICOLAS CON CRITERIOS ECOLOGICOS, TECNICOS Y
ESTANDARES DE CALIDAD REQUERIDO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANTENER LA MATERIA ORGANICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TECNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLOGICOS Y
LA DIVERSIDAD GENETICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGUN PLANES DE
PRODUCCION DE LA EMPRESA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

20/08/26 10:12
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REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PRODUCTOS DE REGULACION DE POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3548729 - AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y
DE APRENDIZAJE: CULTIVOS.

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas préacticas agricolas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER SOBRE ABONOS ORGANICOS Y FERTILIZANTES BIOLOGICOS COMO EL COMPOST, ABONOS VERDES Y CALDOS
MICROBIANOS.

IDENTIFICAR EN LOS CULTIVOS LOS MICROORGANISMOS QUE INTERACTUAN EN LA SALUD DE LAS PLANTAS Y LOS MECANISMOS
DE DEFENSA QUE ESTAS UTILIZAN CONTRA LAS ENFERMEDADES E INFECCIONES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES METODOS EMPLEADOS PARA MANEJAR Y PREPARAR LOS SUELOS PARA EL CULTIVO.

MANEJAR LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA, HERRAMIENTAS PARA LA EFICIENCIA ECOLOGICA,
DESARROLLO SOSTENIBLE Y COMPONENTES DE LA AGRICULTURA CONVENCIONAL.

20/08/26 10:12 Page 5 of 10



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3389179 - GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Cosechar producto agricola segin especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

20/08/26 10:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar datos agricolas segun factores de produccion y
variabilidad

OPERAR SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE SEGUN MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear produccion con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

20/08/26 10:12
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PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - P
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3578588 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN
DE APRENDIZAJE: SISTEMAS AGRICOLAS

20/08/26 10:12 Page 8 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: r’élgrrlliig;produccmn de acuerdo con sistema productivo y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
Y EL USO DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO
Y LA DISTRIBUCION DEL FERTILIZANTE, SEGUN LAS NECESIDADES REALES DEL SUELO Y DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3572658 - AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y
DE APRENDIZAJE: CULTIVOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Sembrar cyltl_vo de aguerdo con especificaciones técnicas y
buenas préacticas agricolas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER SOBRE ABONOS ORGANICOS Y FERTILIZANTES BIOLOGICOS COMO EL COMPOST, ABONOS VERDES Y CALDOS
MICROBIANOS.

IDENTIFICAR EN LOS CULTIVOS LOS MICROORGANISMOS QUE INTERACTUAN EN LA SALUD DE LAS PLANTAS Y LOS MECANISMOS
DE DEFENSA QUE ESTAS UTILIZAN CONTRA LAS ENFERMEDADES E INFECCIONES.

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES METODOS EMPLEADOS PARA MANEJAR Y PREPARAR LOS SUELOS PARA EL CULTIVO.

MANEJAR LOS CONCEPTOS BASICOS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA, HERRAMIENTAS PARA LA EFICIENCIA ECOLOGICA,
DESARROLLO SOSTENIBLE Y COMPONENTES DE LA AGRICULTURA CONVENCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00
FICHA 3574459 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN
DE APRENDIZAJE: SISTEMAS AGRICOLAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: r’élgrrlliig;produccmn de acuerdo con sistema productivo y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

20/08/26 10:12 Page 9 of 10



RAL. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
Y EL USO DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO SEGURO Y EFICIENTE DEL CULTIVO.

RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO
Y LA DISTRIBUCION DEL FERTILIZANTE, SEGUN LAS NECESIDADES REALES DEL SUELO Y DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 133,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

03/08/2026 13/08/2026 DISE¢O CURRICULAR 27,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 27,00

INSTRUCTOR: JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

20/08/26 10:12 Page 10 of 10
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Evidencia 1.2. Registro fotografico tiempo de formacién

Del 01 al 13 de agosto 2026

Complementario Agricultura ecoldgica: Fertilizacidn, suelos y cultivos 03 de agosto de 26. Ficha 3572658

10
GCCON-F-087 V3



SENA

Formacion titulada Gestién de Empresas Agropecuarias 04 de julio 26. Ficha 3231189

e — — e =1
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N

gt

Formacidn titulada Gestién de Empresas Agropecuarias 05 de julio 26. Ficha 3231189
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GCCON-F-087 V3



SENA

Formacion titulada Gestién de Empresa Agropecuarias 10 de agosto 26. Ficha 32311
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Formacion titulada Gestién de Empresas Agropecuarias 12 de agosto 26. Ficha 3231189
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SENA

Formacion titulada Gestién de la Produccidn Agricola 13 de agosto 26. Ficha 3231189
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Obligacion N-°2



SENA

Evidencia 2.1. Adjunto pantallazo de documentacién en OneDrive disefio curricular.

IENTY ASEGURAM I ENTO CAL' DAD -Dfl Inicio Conversaciones Documentos Bloc de notas Paginas - Navegacion Editar

[
DE CALIDAD

2
ar
g TRAM ITE RE... > TN GESTlON san > Visita de pa res -~ [ Compartir G2 Copiar vinculo (@) Agregar acceso directo a OneDrive ™
iitar
?ve —+ Agregar vista =i a ] & &
[ Nombre - Moaodificado Modificado ... ~ + Agregar columna
Soporte 22 de junio Juan Carlos Herndi
@' 0 Presentacion centro.pptx 19 de junio Juan Carlos Hernai
@ 1 Denominacion.pptx 31 de julio Juan Carlos Hernai
@ 2-3Justificacién y Aspectos Curriculares.p... 31 de julio Juan Carlos Hernai
@ 4 Organizacién de las Actividades Académ... 31 de julio Juan Carlos Hernai
@ 5. Investigaccion TN agroecoldgicos.pptx 4 de agosto Heimar Hernan Co
7 Instructores.pptx 28 de julio Juan Carlos Herndi
8 Medios Educativos.pptx 31 de julio Paola Andrea Garc
@ 8.1 Medios Educativos.pptx 31 de julio Paola Andrea Garc
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Evidencia 4.1. Consolidado reporte de juicios evaluativos

Reporte de Juicios

de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion
Cégigo:
Version:

Denominacién:
Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

13/08/2026
3578588

21230078

1

IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN SISTEMAS AGRICOLAS
TERMINADA POR FECHA

16/07/2026

12/08/2026

PRESENCIAL

41-REGIONAL HUILA

9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

Tipo de Documento TNamero de Documento [Nombre |Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje | Juicio de Evaluacion Fecha y Hora del que registro el juici
TI 1061599416 MARIA LICETH MUNOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION ~ [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
i 1061509416 [MARIA LCETH MUNGZ CASTILLO POR CERTIFICAR (39632 - o Sistema p Tecnicos | 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO 13/08/2026 9.03 & 'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA _
i 7067600098 (ANDRES FELPE WIUNOZ CASTILLO POR CERTIFICAR __[39632 - o Sistema p oo [74306 - RAT- AALIZAR LG CONDIGIONES DEL TERREND, LA SELECCION | APROBADO TH082026 6,032 CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1061600098 [ANDRES FELIPE MUNOZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
A.JUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS EL USO DEL EQUIPO Y LA
TI 1076910451 MARIA MERCEDES VILLEGAS GONGORA POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos |748308 - RA1 ANALIZAR LAS COND\CIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
i To7eaT051 [WARA MERCEDES VILLEGAS GONGORA FOR CERTIFIGAR __|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema produciva y mélodos t@cnicos [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO TH082026 6,03 2 C 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
N O LA SELECCION DE INSUMOS, E! LA
i ToBTa06854 [ANGELA JULANA DIAZ CAVERO FOR CERTIFIGAR _|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema producive y mélodos (@cnicas | 743308 - RAT. ANALIZAR LAS CONDIGIONES DEL TERRENO, LA SELECCION | APROBADO TH082026 6,03 2 CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1081406854 [ANGELA JULIANA DIAZ CAMERO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 708309 - RAZ APUCAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS' REAUZADAS‘ [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
ON
TI 1081407182 [JUAN DIEGO CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 708308 RA1 ANALIZAR LAS COND\CIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERT\UZANTES PARA DEYERM\NAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
i ToBTa0T 162 JGAN DIEGO CARDONA CEBALLOS FOR CERTIFIGAR __|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema producive y mélodos t@cnicas [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO TH082026 6.0 2 CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA_
i ToB 1408012 [wonicA PERDOMO ANAA R CERTIFICAR [ 39632 - Pranear produccion G5 acuordo con Siiom productvo y melodos Wecicos | 748308 - RA. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENG, LA SELECCION [ APROBADG TH082026 6,03 2 C 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1081408012 MONICA PERDOMO ANAYA POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMO: EL USO DEL EQUIPO Y LA
TI 1081408978 [JOSE LUIS TEJADA ALVIRA POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748308 - RA1 ANALIZAR LAS COND\CIONES DEL TERRENO, LA SELECCION  [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
i T081208678 ToSE LU TEJADA ALVIRA FOR CERTIFIGAR __|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema produciva y mélodos tGcnicas [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO TH082026 6,03 2 CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA _
i T08T4T1030 DANNA SHIRLEY VASNG LEGUZANO R CERTIFICAR [ 39532 - Pranear produccion G5 acuerdo con Siiom productvo y melodos Wecicos | 748308 - RA. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENG, LA SELECCION | APROBADG TH082026 6.0 2 CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1081411030 DANNA SHIRLEY 'YASNO LEGUIZAMO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 768309 RAZ APUCAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS USO DEL EQUIPO Y LA
TI 1081411728 SARA VALERIA| CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748308 - RA1 ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERT\ \ZANTES PARA DETERM\NAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
T 1081411728 [SARAVALERIA CARDONA CEBALLOS POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748309 - RAZ. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, |APROBADO 13/08/2026 9.03 & CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
T 7081414370 DANNA JASBLEIDY FINCE QUILCUE POR CERTIFICAR [ 39632 - Plancar produccion de acuerdo con sistoma produciivo y méiodos 1ecnicos | 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION | APROBADO T082026 6,03 2 GC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
ANTES, PARA DETERMINAR SU IMPAGTO EN UN MANEJO
TI 1081414370 DANNA JASBLEIDY FINCE QUILCUE POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 768309 RAZ APUCAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
TI 1118369927 KAREN LISSETH [AMAYA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748308 - RA1 ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
LOS FER AN PARA DETERM\NAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
T TTi8369027 |RAREN UssETH (AWAYA CASTRO POR CERTIFICAR __|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema producive y mélodos t@cnicos [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO TH0820%6 6,03 2 GC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
i TTi8370032 JHOJAN CAMILO GVOLA CASTRO POR CERTIFICAR [ 39632 - Plancar produccion de acuerdo con sistoma produciivo y mélodos 1ecnicos | 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION | APROBADO T082026 6,03 2 GC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1118370032 [JHOJAN CAMILO (OYOLA CASTRO POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 768309 RAZ APUCAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
TI 1123327251 [JOSE EDIS STERLING CUELLAR POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748308 - RA1 ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
T 125527251 JGSEEDIS STERUNG CUELLAR POR CERTIFIGAR __|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema produciva y mélodos t@cnicos [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO T082026 6,03 2 GC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
T 145624463 JOAN PABLO GANDELA BERMUDES POR CERTIFICAR [39632 - Plancar produccion de acuerdo con sstema produciivo y mélodos tecnicos | 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION | APROBADO T3H0872026 6,03 2 GC 1061419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1145824463 JUAN PABLO CANDELA BERMUDES POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748309 RA2. APUCAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, |APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQU \PO YLA
TI 1145824930 HERNAN CAMILO [ TRUJILLO LEYVA POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 RA1 ANALIZAR LAS COND\CIONES DEL TERRENO, LA SELECCION [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
T 145624030 FERNAN CAMILO TRUJLLO LEVA POR CERTIFICAR _|39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema producive y métodos t@cnicos [ 745309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, | APROBADO TH082026 6,03 2 GC 1061419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA
T Tia5625551 JOAN SEBASTIAN PERDOMO POBRE POR CERTIFICAR [39632 - Plancar produccion de acuerdo con sistoma produciivo y méiodos 1ecnicos | 748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION | APROBADO TH082026 6,03 2 GC 1061419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO
TI 1145825551 JUAN SEBASTIAN PERDOMO POBRE POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos | 748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS, |APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUI \PO YLA
TI 1145825932 JESUS MANUEL CAMPOS PAJOY POR CERTIFICAR 39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos técnicos 748308 RA1 ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECC\ON [APROBADO 13/08/2026 9.03 a CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO




1145825032

| JESUS MANUEL

CAMPOS PAJOY

POR CERTIFICAR

30632 - o sistema p técnicos

748300 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
AL 0 LA SELECCION ISUI SO LA

145826024

KASSANDRA

GUTIERREZ VILLEGAS

POR CERTIFICAR

30632 - o Sistema p Teenicos

|APROBADO

13/08/2026 9.03 2

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1 = LT e
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1145826024

KASSANDR)

GUTIERREZ VILLEGAS

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos téanicos.

748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA

1145626119

DERLY YULIETH

[TRUJILLO PENA

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos téanicos.

[APROBADO

13/08/2026 9.03 a

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

745305 - RA1 ANALIZAR LAS CONDIGIONES DEL TERRENO, LA SELECOION
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

[APROBADO

13/08/2026 9.03 a

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

145826119

DERLY YOLETH

[TRUJILLO PENA

POR CERTIFICAR

30632 - o Sistema p Teenicos

748300 - RAZ. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
[AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA

145626261

[JOLIAN DANILO

[TRUJILLO HUETIA

POR CERTIFICAR

30632 - o Sistema p Teenicos

APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

Sias00 A1 ANALIZAR LAS GONDIGIONES DELTERREND, LA SELECCION.
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1145626281

[JULIAN DANILO

[TRUJILLO HUETIA

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos téanicos.

748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
[AJUSTANDO LA SELECCION DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA

1145826306

ISABELLA

ROJAS YUCO

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos téanicos.

[APROBADO

13/08/2026 9.03 a

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

745305 - RA1 ANALIZAR LAS GONDIGIONES DEL TERRENO, LA SELECOION
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

[APROBADO

13/08/2026 9.03 a

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1145826306

ISABELLA

ROJAS YUCO

POR CERTIFICAR

30632 - o Sistema p Teenicos

748300 - RAZ. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
[AJUSTANDO LA SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA

1145626441

[ANDRES GIOVANNY

SANICETO POLANIA

POR CERTIFICAR

30632 - o Sistema p Teenicos

APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

Sias00 A1 ANALIZAR LAS GONDIGIONES DELTERREND, LA SELECCION.
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1145626441

[ANDRES GIOVANNY

SANICETO POLANIA

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y métodos téanicos.

748309 - RA2. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
A IDO LA SELS N DE INSU! S0 LA

1145827248

DANNA VALENTINA

MERA MORENO

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con sistema productivo y metodos teanicos.

[APROBADO

13/08/2026 9.03 a

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

748308 - RA1. ANALIZAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO, LA SELECCION
DEL CULTIVO, EL USO DEL EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL Y EL USO
DE LOS FERTILIZANTES, PARA DETERMINAR SU IMPACTO EN UN MANEJO

[APROBADO

130812026 9.03 3

'CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ

1145827248

DANNA VALENTINA

MERA MORENO

POR CERTIFICAR

(39632 - Planear produccion de acuerdo con SIstema productivo y metodos (eonicos.

748300 - RAZ. APLICAR EN UN ESPACIO REAL LAS PRACTICAS REALIZADAS,
[AJUSTANDO LA & SELECC\ON DE INSUMOS, EL USO DEL EQUIPO Y LA _

[APROBADO

T3/08/2026 9.03 &

CC 1081419795 - JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ
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Obligacion N-°6
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Evidencia 6.1. Correo solicitud caracterizacién curso complementarios.

Solicitud curso complementario: Monitoreo en el manejo integrado de plagas, enfermedades y arvenses de cultivos

W Publica l—'E’,* Resumir este correo electrénico

@ LY Responder &~ Responder a todos  Reenviar : >

Julian Camilo Quina Lopez
Vie 14/08/2026 16:27

® Para: ® Greicy Lorena Bernal Serrato

CC: ® Laura Sofia Parra Palechor

‘ Respondio el Mar 18/08/2026 16:45.

‘ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 11/08/2036 16:27

=] Guia aprendizaje.pdf ~ = Complementaria MONITORE... - B DOCUMENTOS DE IDENTIDA...
35 KB 13 ME

227 KB

GOR-F-084FormatodehctaVi... e Formato de caracterizacionxls
163 KB 110 KB

£ 5 archivos adjuntos (14 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes,
Me permito solicitar autorizacion para caracterizar: curso complementario: Monitoreo en el manejo integrado de plagas,

enfermedades y arvenses de cultivos; intensidad 48 horas.

Muchas gracias.

Julian Camilo Quina Lopez
Centro De Desarrolle Agroempresarial Y Turistico D -
Contratista

jocquina@sena.edu.co

PBX:-+( 01 3461300
[~Logo SENA Carrera 7 # 5.67

©fvw oM

www sena edu_co

@SEMNAcomunica

GCCON-F-087 V3
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Solicitud curso complementario: Implementacién de buenas practicas en sistemas agricolas [ Caracterizacion [X| W Publica
g} Resumir este correo electronico

- Julian Camile Quina Lopez (©) <~ Responder - Responderatodos 7 Reenviar 3~ ~ &
® para: ® Greicy Lorena Bernal Serrato Mig 12/08/2026 20:02

CC: ® Laura Sofia Parra Palechor

. Respondio el Vie 14/08/2026 9:58.

‘ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 09/08/2036 20:02

[=] Guia aprendizaje- IMPLEMEN... -~ = 21230078-IMPLEMENTACIO... ~ En Documentos de identidad.zip ~
254 KB 32 KB 12 MB

v GOR-F-084FormatodefctaVi... - [l Formato de caracterizacion (... -~
168 KB 120 KB

4% 5 archivos adjuntos (19 MB) o Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenas noches,

Me permito solicitar autorizacion para caracterizar: curso complementario: Implementacion de buenas practicas en sistemas
agricolas, 48 horas.

Muchas gracias

Julian Camilo Quina Lopez

Centro De Desarrolle Agroempresarial ¥ Turistico D -
Contratista

] i zena edu.co

[#Logo SENA

Qinstag[ [2Facebo [e-Twit #oyoutu [FoLinke
am ok ter  be din [eZsENA

20
GCCON-F-087 V3
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Obligacion N-°8



SENA

Evidencia 8.1. Consolidado registro de inasistencia.

Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha

IDENTIFICACION CANT.
FICHA INSTRUCTOR APRENDIZ FECHAINICIO  FECHAFIN JUSTIFICACION
APRENDIZ HORAS
3189 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS JLIAN CAMILO QUINA LOPEZ Co- 100 ALEXA MIRYANI CHANTRE MEDINA EDE R 6  LAAPRENDIZNG A LLEGANDO A FORMACION
Lk APRENDIZ SALE D FORMACION
3183~ GESTION DF EMPRESAS AGROFECUARIAS LIAN CAMILO GUINA LOPEZ CC- 14 ALEXA MIRYANI CHANTRE MEDINA EDE DS 3 COMUNICANDO QUETISNE LN EVENTO FERSONAL
3183~ GESTION DF EMPRESAS AGROFECUARIAS LIAN CAMILO GUINA LOPEZ - 10T LALRA TATIANA GUTIERREZ ALVAREZ TS TOEE 6 LAAPRENDIZN A LLEGADOA FORMACION
Lk APFENDIZ SALE DL CENTRD DEFORMACION
231189~ GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS JLLIAN CAMILO GUINA LOPEZ CC- 10057 LALRA TATIANA GUTISRREZ ALVAREZ A% 00E2mE 3 COMUNICANDG GUE SE SIENTE NAL, PENDIENTE
TRAER EXCUSA MEDICA.
731183~ GESTION OF EMPRESAS AGROFECUARIAS JULIAN CAMILO QUINA LOPEZ CC- 114508 LINA LIZETH LRREA ALVIRA 1B EDS 6 LAAPRENDIZNO A LLEGADDA FORMACION
3189 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS JLIAN CAMILO QUINA LOPEZ - 170 SANTIAGD ELI CAMARED CARVALAL EDE R 6  ELAFFENDIZNOA LLEGADO AFORMACION
EL APRENUIZ LLEAA AL UEN | HU UE FURMALIUN,
NOTIFICO GUETENIA UN ASUNTC FAMILIARY
234189 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS JLIAN CAMILD QUINA LOPEZ - iz SANTIAGD ELI CAMARGD CARVAJAL HE2E i ©  ORENDELLEGO TARDE FERONO TRAEEKCUSA
AFTIACADA

22
GCCON-F-087 V3
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Obligacion N-°13



Evidencia 13.1. Pantallazo correo

SENA

£ pocumenTos

Transferencias instructores semana del 29 ji

GCCON-F-087 V3

*
5,;"(“ Outlook Q Buscar [}
= Archivo Inicio Vista Ayuda
[ Comeonuevo  ~ @ v~ 3 ES v S 7 {} Pasos rapidos > & Leido/Noleido < ~ B - & @ vBy @ Adobe Acrobat Sign for M... ¥ 5 Report Message v
> Favoritos Bandeja de entrada ¥ o (=12 Solicitud curso complementario Agricultura ecoldgica: Fertilizacion, suelos y cultivos. @ pablica
E} Resumir este correo electronico
v jequina@sena.edu.co NAncado ) )
Comparto reporte de matricula de la ficha:
) Bandeja de entrada 5 ‘ Greicy Lorena Bernal Serrato; Die... Y & 4
Documentos OV 58826 - Julian Can Codigo de Nombrle del CIIY_SU Instructor Municipio Lugar Matricul Cadl.go dela | Codigo
? . Programa Ci ficha empresa
Maryoly Yulieth Liscano Martinez... % €\ + Agricultura ecologica: i
) N ) = 70048 | e izacidn, suelosy [ "UAn CamoQuinal g CDATH 25 3572658 | 2478295
B> Elementos enviados Solicitud curso complementario Ag Vi cultivos Lopez
W Hlementos eliminados 61 s @8 Laura Sofia Parra Palechor VA & 4
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Evidencia 20.1. Pantallazo correo enviado con el GCy GF.
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