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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2026

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | NA

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuesto de inversion

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en Implementacion del Proyecto de Alimentacion Escolar en el Distrito de
el Anual de Adquisiciones Barranquilla

Cédigo BPIN No. 2024080010003

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Julio de 2026

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Gianny Warff Samper

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Educacién
Tipo de Contrato: Suministro Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

Que de acuerdo con el articulo 67 de la Constituciéon Politica de 1991, la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, la
ciencia, la técnica y a los demés bienes y valores de la cultura;

Que el articulo 6° de la Ley 7a de 1979, dispone que todo nifio tiene derecho a la educacién, la asistencia y
bienestar social y que corresponde al Estado asegurar el suministro de la Escuela, la nutricion escolar, la
proteccion infantil, y en particular para los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales;

Las bases para el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia potencia mundial de la vida", establece
en el capitulo 2: Seguridad humana y justicia social literal i. por un PAE mas equitativo:

3.1. Descripcion de |, N . . . .
la neceﬁidad que | EI PAE contribuira a la permanencia escolar, el logro de trayectorias educativas completas y a la seguridad

se pretende alimentaria y nutricional, para fortalecer la lucha contra el hambre y promover el bienestar de los nifios, nifias,
satisfacer con el |adolescentes y jévenes en el sistema escolar en articulacién con lo establecido en la transformacion del
proceso de Derecho Humano a la Alimentacion”.

contratacién

El articulo 9 del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel”’, contempla el Componente:
Educacién Inclusiva, Innovadora y Sostenible, el cual sefiala que la educacion es base del desarrollo de la
persona y del conjunto de la sociedad. Como derecho humano fundamental y bien publico, permite el ejercicio
de la ciudadania y de los demas derechos humanos fundamentales.

No se puede excluir a ninguna persona del derecho a una educacion de calidad, que se ejerce cuando todas
las personas acceden al sistema educativo, desarrollan las competencias necesarias para participar en los
diferentes ambitos de la vida humana y siguen aprendiendo a lo largo de la vida.

(...) Una Educacion es de calidad en la medida que brinda los recursos y ayudas que cada persona necesita
para ampliar sus capacidades, aprovechar las oportunidades educativas y ejercer el derecho a la educacion,
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en igualdad de condiciones. De esta manera, el derecho a la educacion de calidad esté estrechamente ligado
a la equidad, en la triple dimension de esta: en el acceso y en los resultados. Un efecto importante de lo
anterior en que la equidad implica un trato diferenciado de las personas, pero no discriminatorio o excluyente,
segun la diversidad de necesidades y caracteristicas de la poblacion. De este componente se desprende el
programa: Mas Educacién para la Vida, el cual tiene como objetivo garantizar una cobertura completa del
servicio educativo, mediante la implementacion de proyectos y estrategias disefiadas para asegurar el
acceso Yy la permanencia, en un Sistema Educativo de Calidad, inclusivo e innovador. El propésito es
potenciar el aprendizaje y el desarrollo social de nifios, nifias y jovenes del Distrito, preparandose para
enfrentar los desafios de la vida con éxito. Asi mismo el articulo 9.1. del Plan de Desarrollo, constituye el
proyecto “Implementacion del programa de Alimentacién Escolar’, el cual tiene como objetivo primordial
contribuir al acceso y la permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes del Distrito. Esto se lograra
mediante el suministro de un complemento alimentario de calidad, que no solo satisfaga las necesidades
nutricionales de los estudiantes, sino que también fomente habitos y estilos de vida saludables desde
temprana edad. Al garantizar que los estudiantes reciban una alimentacién adecuada, se espera mejorar su
capacidad de aprendizaje y su rendimiento académico. Este proyecto tiene como indicadores, lo sefialado
en el siguiente cuadro:

Nombre del | Unidad de | Ano linea Linea base | Meta Dependencia

indicador medida base cuatrienio o Entidad
(2024- Responsable
2027)

Estudiantes | Numero 2023 120.000 130.000 Secretaria de

beneficiados Educacion

con la

alimentacion

Escolar

https://www.concejodebarranquilla.gov.co/wp-content/uploads/dim_uploads/2024/05/Plan-de-Desarrollo-
2024-2027-Barranquilla-a-otro-nivel.pdf

Ademas, de acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional de Deserciéon Escolar (ENDE)
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles- 293672_archivo_pdf presentacion.pdf, uno de los factores
asociados a la desercién es la alimentacion de los estudiantes, ello se complementa con los resultados de la
Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional en Colombia 2015 — ENSIN.

Que segun el numeral 1 del articulo 2.3.10.2.1. del Decreto 1852 de 2015, sefiala la definicion de Programa
de Atencion Escolar PAE, y la define como una Estrategia Estatal, que promueve el acceso con permanencia
de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en el sistema educativo oficial, a través del suministro de un
complemento alimentario durante la jornada escolar, para mantener los niveles de atencién, impactar de
forma positiva los procesos de aprendizaje, el desarrollo cognitivo, disminuir el ausentismo y la desercién y
fomentar estilos de vida saludables. (...) asi mismo el numeral 5 del mismo articulo, sefiala como definicion
de Lineamientos Técnicos Administrativos, como el documento emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, en el que se definen las condiciones, los elementos técnicos y administrativos minimos que deben
tener o cumplir los actores y operadores del programa para la prestacién de un servicio de alimentacion
escolar con calidad y poder ejecutar acciones dentro del mismo.

Version 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-

ALCALDIA DE

NIT: 8 9 0

@N K&

icontec

BARRANQUILLA o

150 9001

102018 -1

Cédigo: MA-GC-F-018

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

El Ministerio de Educacion Nacional expedird dentro de los lineamientos técnicos - administrativos, los
estandares y las condiciones minimas para la prestacién del servicio y la ejecucion del PAE, los cuales seran
de obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades territoriales, los actores y los operadores de este
programa. Articulo 2.3.10.3.1. Estandares y condiciones minimas. del Decreto 1852 de 2015.

Dentro de las condiciones para la ejecucion del Programa, el Ministerio indicara en los lineamientos Técnicos
- Administrativos, los criterios que deben tener en cuenta los departamentos, Distritos y Municipios para la
priorizacién de las Instituciones Educativas y focalizacion de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes que se
beneficiaran con el programa, teniendo en cuenta, entre otros, la informacion suministrada por el Sistema
Integrado de Matricula (SIMAT), en armonia con las funciones que la Ley atribuye a los municipios.

El PAE debe fomentar habitos de alimentacién saludable y estilos de vida saludable, asi como promover la
prevencion de enfermedades infecciosas, la desnutricion y las enfermedades crénicas como la obesidad, la
diabetes tipo 2, las enfermedades cardiovasculares y el cancer, acorde a lo establecido en la ley contra la
obesidad y la normatividad referente a la actividad fisica, promoviendo ambientes saludables, saneando el
agua, utilizando alimentos confiables y creando espacios seguros y libres de contaminacion, para que los
nifios, que son el presente y futuro de la vida, crezcan fuertes y se conviertan en adultos saludables.

Si bien el aprendizaje escolar es un proceso complejo en el que inciden multiples factores, la alimentacién
escolar es una estrategia que ha demostrado ser efectiva para promover la incorporacién y permanencia de
los estudiantes y de la comunidad en general en la vida de la escuela, en los programas de salud y nutricién,
y para promover el cambio social, consolidar los derechos humanos y la democracia.

Que la ejecucién del PAE es responsabilidad del Distrito como entidad territorial certificada conforme lo
sefiala el anexo 3 del decreto 1852 de septiembre de 2015.

Que mediante resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026, la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender expide los Lineamientos Técnicos - Administrativos, los
Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar - PAE y se derogan las
disposiciones anteriores, entre ellas, la resoluciéon No. 335 de enero de 2021.

Que, si bien la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender asigna
recursos para apoyar la entrega de raciones para beneficiar por 180 dias de calendario escolar, el Distrito
debe optimizar los cupos actuales de raciones, dando cumplimiento a los criterios de focalizacién.

Que la Resolucion 07248 de 2025 de la Secretaria Distrital de Educacion del Distrito de Barranquilla, definié
el calendario académico para el afio lectivo 2026 de los establecimientos educativos de naturaleza oficial del
Distrito, y como consecuencia se hace necesario dar continuidad al suministro de un complemento
alimentario a la poblacion beneficiaria del programa de alimentacién escolar en las jornadas regular y Gnica
de acuerdo con los lineamientos técnicos administrativos del programa en las Instituciones Educativas del
Distrito de Barranquilla.

Que se realizé un proceso de licitacion para seleccionar de manera objetiva el o los proveedores para la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar PAE, para el primer semestre del afio 2026 hasta por 33
dias calendario escolar. Que para el segundo semestre del presente afio 2026 y a fin de garantizar la
adecuada y oportuna ejecucion de la prestacion del servicio a los sujetos de derecho del Programa de
Alimentacién Escolar PAE, se hace necesario de un nuevo proceso de licitacién a fin de seleccionar de
manera objetiva los proveedores, a través de los cuales se suministra racion alimentaria a nifios, nifias y
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adolescentes beneficiarios, cuyo objeto es ““Suministro de complemento jornada manana/tarde, almuerzos
y raciones industrializadas para la poblacion beneficiaria del programa de alimentacién escolar en las
jornadas regular y Unica de acuerdo con los lineamientos técnicos-administrativos, estandares y condiciones
minimas del programa PAE en las Instituciones Educativas del Distrito de Barranquilla”, para lo cual se cuenta
con la apropiacién y reserva de los recursos necesarios y suficientes para la cofinanciacion del PAE.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto
contractual:

SUMINISTRO DE COMPLEMENTO JORNADA MANANA/TARDE, ALMUERZOS Y RACIONES INDUSTRIALIZADAS PARA LA
POBLACION BENEFICIADA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS JORNADAS REGULAR Y UNICA DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS-ADMINISTRATIVOS, ESTANDARES Y CONDICIONES MINIMAS DEL
PROGRAMA PAE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

3.2.2 Clasificacion
UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Descripcion
ITEM Clasificacion UNSPSC Producto

Servicios de
1 90101600 banquetes y 1,2,3Y4
catering

Servicios de
cafeteria

Servicios de comida
3 90101800 parallevary a 3y4
domicilio
Asuntos
nutricionales
Planeacion y
programas de
5 93131600 politicas de 1,2,3Y4
alimentacion y
nutricién
Planeacion y ayuda
6 85151700 de politica de 1,2,3Y4
alimentos

2 90101700 1,2,3Y4

4 85151600 1,2,3Y4
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Mediante el presente estudio previo se requiere el suministro de complemento jornada mafiana/tarde,
almuerzos y raciones industrializadas para la poblacion beneficiaria del programa de alimentacién escolar
PAE, en las jornadas regular y Unica de acuerdo con la Resolucién 0003 de enero de 2026 del Programa
PAE, y la minuta patrén de la Secretaria Distrital de Educacién (Ver anexo 1) en las Instituciones Educativas
oficiales del Distrito de Barranquilla focalizadas para la prestacion del servicio (Ver anexo 2). Las raciones
diarias seran suministradas en cada IED teniendo en cuenta la modalidad y grupo, los tipos de complementos
alimentarios y niveles escolares que se describen a continuacion:
GRUPO DE TIPO DE CLASIFICACION NIVELES DE
SUMINISTRO COMPLEMENTO ATENCION
ALIMENTARIO
ly2 jornada mafiana A Preescolar
PREPARADO EN preparada en sitio (Prejardin -
SITIO Jardiny
transicién)
Almuerzo B 1°-3°
preparado en C 4°y 5°
sitio D 6° - 9°
E 10y 11°
3 Industrializado A Preescolar
323 INDUSTRIALIZADO | Mafiana (Prejardin -
Especificaciones - Tarde Jardin y
del Objeto transicion)
Contractual B 1°- 3°
C 4°y 5°
D 6°-9°
E 10y 11°
4 Almuerzo A Preescolar
TRANSPORTADO transportado (Prejardin -
caliente Jardiny
transicion)
B 1°- 3°
C 4°y 5°
D 6°-9°
E 10y 11°
Complemento A Preescolar
alimentario (Prejardin -
jornada Jardiny
mafiana -comida transicién)
caliente B 1°- 3°
transportada C 4°y 5°
D 6°-9°
Modalidad preparada en sitio (Complemento alimentario jornada mafana, Almuerzo).
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Esta modalidad corresponde a aquella donde se realiza la preparacion y consumo de los alimentos
directamente en las instalaciones del comedor escolar, siendo necesario para su implementacion que la
infraestructura educativa cumpla con las especificaciones establecidas en la normatividad sanitaria vigente,
permita el almacenamiento y preparacion de los alimentos directamente en las instalaciones del comedor
escolar, garantizando la calidad e inocuidad de estos y el cumplimiento de la minuta patrén.

Esta modalidad la conforman dos tipos de raciones teniendo en cuenta el tiempo de preparacion asi:

e Complemento alimentario jornada mafiana (desayuno): esta modalidad se recomienda para las
nifias, nifios y adolescentes que, segun los criterios de focalizacion, son poblacién objetivo del
programay se encuentran matriculados en la jornada de la mafiana.

e Almuerzo: Esta modalidad se recomienda para las nifias, nifios y adolescentes que, segun los
criterios de focalizacion, son poblacién objetivo del PAE y se encuentran matriculados en la jornada
de la tarde o se encuentran matriculados en jornada Unica.

Modalidad comida caliente transportada. (Complemento jornada mafiana CCT, almuerzo CCT).

La modalidad de comida caliente transportada se define como la preparacion de los alimentos, para su
posterior transporte o traslado a la sede educativa o comedor escolar donde se consumira por parte de los
beneficiarios del programa; para esta modalidad el operador debe contar con la capacidad técnica y logistica
para preparar, distribuir y servir los complementos alimentarios, en un espacio determinado, garantizando en
todas las etapas la calidad e inocuidad de los alimentos. Teniendo en cuenta las dinamicas o caracteristicas
de las zonas donde se opera el Programa de Alimentaciéon Escolar, la modalidad de comida caliente
transportada se puede dar a través de dos estrategias de produccion, segun el lugar donde se preparen los
alimentos: comedores Escolares y centros/plantas de Produccion, las cuales se encuentran descritas en el
anexo técnico: Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC
barranquilla, a partir del lineamiento y anexos técnicos de la unidad administrativa especial alimentos para
aprender — UaPa.

Esta modalidad la conforma dos tipos de racién teniendo en cuenta el tiempo de preparacion asi:

e Complemento alimentario jornada mafiana (desayuno), comida caliente transportada: esta
modalidad se recomienda para las nifias, nifios y adolescentes que, segun los criterios de
focalizacion, son poblacién objetivo del programa y se encuentran matriculados en la jornada de la
mafana.

e Almuerzo: esta modalidad se recomienda para las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran
matriculados en Jornada Unica.

Racion Industrializada
La Modalidad industrializada corresponde al complemento alimentario listo para consumo, compuesto por

alimentos que no requieran transformacién o preparacion en los establecimientos educativos. Los
componentes de esta modalidad se deben entregar en forma individual y en el empaque primario segun las

Version 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia % BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE

NIT: 8 9 0

@N K&

icontec

BARRANQUILLA o

150 9001

] 0 2 0 ] 8 - ] SC-CER103098 SA-CERT56031

Cédigo: MA-GC-F-018

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

caracteristicas de los alimentos y las demas condiciones exigidas en la normatividad vigente, empaque y
rotulado. Se debe que garantizar el cumplimiento de los gramajes de los alimentos conforme lo establecido
en el anexo técnico: Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC
barranquilla, a partir del lineamiento y anexos técnicos de la unidad administrativa especial alimentos para
aprender - UaPa. Las raciones de esta modalidad son entregadas a los nifios, nifias y adolescentes de la
siguiente manera;:

e Racién industrializada mafiana: esta modalidad se recomienda para las nifias, nifios y adolescentes
gue, segun los criterios de focalizacién, son poblacion objetivo del programa y se encuentran
matriculados en la jornada de la mafana.

e Racién industrializada tarde: esta modalidad se recomienda para las nifias, nifios y adolescentes

gue, segun los criterios de focalizacién, son poblacién objetivo del programa y se encuentran
matriculados en la jornada tarde.

De acuerdo con los tipos de raciones antes mencionados y la focalizacién de las Instituciones Educativas del
Distrito, se conforman cuatro (4) grupos para el suministro del programa de alimentacién escolar asi:

GRUPO 1 - PAE PREPARADO EN SITIO

RACION TOTAL RACIONES

Complemento alimentario 4.892
jornada mafana preparado en

sitio

Almuerzo preparado en sitio 24.372

Profesionales de seguimiento y monitoreo: Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera
garantizar el personal idéneo, competente con experiencia en seguimiento a servicios de alimentacion
escolar, de acuerdo con el tipo de racién a suministrar de cada grupo. Dicho equipo debera realizar
actividades de seguimiento en las bodegas de alimentos/plantas de produccién y en las instituciones
educativas con una periodicidad diaria y como minimo en las siguientes cantidades:

PERFIL GRUPO 1
Nutricionista 2
Supervisores de campo* 8
Asistente de Bodega 1
Gastrénomo y/o Chef 1

Con lo que corresponde al equipo Supervisor de campo, debera contar con el siguiente perfil: Técnico,
tecnélogo o profesional en procesamiento de alimentos, control de calidad en la industria de alimentos,
seguridad alimentaria y nutricional, Cocina, Ingenieria de alimentos, Ingenieria agroindustrial, Microbiologia,
gastronomia, Nutricion y Dietética, entre otros afines, que cuente con (1) afio de experiencia comprobable
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en actividades de supervisién dentro de programas de alimentacion escolar. Este personal es responsable
de verificar el cumplimiento de los lineamientos operativos, garantizar la correcta ejecucion de los procesos
y asegurar la calidad e inocuidad del servicio alimentario.

Personal manipulador de alimentos: la relacion minima de manipuladores de alimentos necesarios por
namero de raciones atendidas bajo modalidad Racion Preparada en Sitio (Grupo 1) es la que se muestra a
continuacion:

Delal50 | De151a 301 a 500 501 a 750 751 a1.000 1.001a
raciones 300 raciones raciones raciones 1.500

raciones raciones

Es importante indicar que, de acuerdo con las necesidades de cada institucion educativa, el equipo técnico
de la Secretaria Distrital de Educacion estudiara y validara la necesidad del nimero de manipuladoras de
alimentos adicional, teniendo en cuenta capacidad de la infraestructura. (Donde se requiera).

Para la ejecucion del PAE se debera integrar dentro de su personal manipulador de alimento un porcentaje
no menor al 20%, de padres de familia usuarios, priorizando aquellos que cuenten con condicién de
Padre o madre cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control social y/o ala
junta de la respectiva asociacion de padres de familia de acuerdo con lo establecido ala Ley 2042 de
2020.

Asi mismo, y de acuerdo con la Resolucién 051 de 2025, y en cumplimiento en el Capitulo Il, en el
articulo 10, de la operacion del PAE y sus etapas el operador serd responsable de garantizar que el
personal manipulador, sean padres, madres de familia o acudientes pertenecientes a las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. (Esto aplica para Sedes priorizadas).

De acuerdo con la implementacion gradual del proceso de formalizacion laboral del personal
manipulador, establecida por la UAPA en el marco de la reforma laboral, se debera garantizar el
cumplimiento progresivo de las metas definidas en la Ley 2466 de 2025. En este sentido, para el afio
2026 se debera alcanzar la formalizacion hasta el 50% del personal manipulador; para el afio 2027,
como minimo el 75%; y para el afio 2028, el 100% del total del personal vinculado a estas funciones.

Adicional al personal mencionado, el operador deberd garantizar aquel que requiera para la correcta y
adecuada ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar en el territorio.

GRUPO 2 - PAE PREPARADO EN SITIO

RACION TOTAL RACIONES

Complemento alimentario jornada 5.180
mafiana preparado en sitio
Almuerzo preparado en sitio 26.748
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Profesionales de seguimiento y monitoreo: Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera
garantizar el personal idoneo, competente con experiencia en seguimiento a servicios de alimentacion
escolar, de acuerdo con el tipo de racién a suministrar de cada grupo. Dicho equipo debera realizar
actividades de seguimiento en las bodegas de alimentos/plantas de produccién y en las instituciones
educativas con una periodicidad diaria y como minimo en las siguientes cantidades:

PERFIL GRUPO 2

Nutricionista 2
Supervisores de campo* 8
Asistente de Bodega 1
Gastronomo y/o Chef 1

Con lo que corresponde al equipo Supervisor de campo, debera contar con el siguiente perfil: Técnico,
tecnélogo o profesional en procesamiento de alimentos, control de calidad en la industria de alimentos,
seguridad alimentaria y nutricional, Cocina, Ingenieria de alimentos, Ingenieria agroindustrial, Microbiologia,
gastronomia, Nutricion y Dietética, entre otros afines, que cuente con (1) ano de experiencia comprobable
en actividades de supervision dentro de programas de alimentacién escolar. Este personal es responsable
de verificar el cumplimiento de los lineamientos operativos, garantizar la correcta ejecucion de los procesos
y asegurar la calidad e inocuidad del servicio alimentario.

Personal manipulador de alimentos: la relacion minima de manipuladores de alimentos necesarios por
namero de raciones atendidas bajo modalidad Racion Preparada en Sitio (Grupo 2) es la que se muestra a
continuacion:

Del1al50 | Del151a 301 a 500 501 a 750 751 a1.000 1.001a
raciones 300 raciones raciones raciones 1.500

raciones raciones

Es importante indicar que, de acuerdo con las necesidades de cada institucién educativa, el equipo técnico
de la Secretaria Distrital de Educacion estudiara y validara la necesidad del nimero de manipuladoras de
alimentos adicional, teniendo en cuenta capacidad de la infraestructura. (Donde se requiera).

Para la ejecucion del PAE se debera integrar dentro de su personal manipulador de alimento un
porcentaje no menor al 20%, de padres de familia usuarios, priorizando aquellos que cuenten con
condicidon de Padre o madre cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control
social y/o alajunta de la respectiva asociacién de padres de familia de acuerdo con lo establecido a
la Ley 2042 de 2020.

Asi mismo, y de acuerdo con la Resolucion 051 de 2025, y en cumplimiento en el Capitulo II, en el articulo
10, de la operacion del PAE y sus etapas el operador serd responsable de garantizar que el personal
manipulador, sean padres, madres de familia o acudientes pertenecientes a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. (Esto aplica para Sedes priorizadas).
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De acuerdo con la implementacion gradual del proceso de formalizacion laboral del personal
manipulador, establecida por la UAPA en el marco de la reforma laboral, se debera garantizar el
cumplimiento progresivo de las metas definidas en la Ley 2466 de 2025. En este sentido, para el afio
2026 se debera alcanzar la formalizacion hasta el 50% del personal manipulador; para el afio 2027,
como minimo el 75%; y para el afio 2028, el 100% del total del personal vinculado a estas funciones.

Adicional al personal mencionado, el operador debera garantizar aquel que requiera para la correcta y
adecuada ejecucion del Programa de Alimentacidn Escolar en el territorio.

GRUPO 3 - PAE INDUSTRIALIZADO

RACION TOTAL RACIONES \
Industrializado Marfiana 16.731
Industrializado Tarde 28.027

Profesionales de seguimiento y monitoreo; Para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad contratista
debera garantizar la contratacién oportuna del personal idéneo y competente, el cual debe cumplir con las
obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en la resolucion 0003 de enero de 2026 del
programa de PAE y sus Anexos técnicos y con la relacion de cantidad por modalidad, perfil y tipo de racién
a entregar que se describe a continuacion:

PERFIL GRUPO 3

Nutricionista 1
Supervisores de campo* 8
Asistente de Bodega 1

* Con lo que corresponde al equipo Supervisor de campo, deberd contar con el siguiente perfil: Técnico,
tecnélogo o profesional en procesamiento de alimentos, control de calidad en la industria de alimentos,
seguridad alimentaria y nutricional, Cocina, Ingenieria de alimentos, Ingenieria agroindustrial, Microbiologia,
gastronomia, Nutricién y Dietética, entre otros afines, que cuente con (1) afio de experiencia comprobable
en actividades de supervision dentro de programas de alimentacién escolar. Este personal es responsable
de verificar el cumplimiento de los lineamientos operativos, garantizar la correcta ejecucion de los procesos
y asegurar la calidad e inocuidad del servicio alimentario.

Personal manipulador de alimentos: La entidad contratante determinara el personal manipulador de
alimentos para este tipo de racién, de tal manera que el operador garantice el(los) manipulador(es) de
alimentos necesario(s) para realizar la entrega oportuna de los complementos alimentarios, quien(es)
coordinara(n) con el Rector o la persona designada por el Comité de Alimentacién Escolar, la logistica para
llevar a cabo la entrega de dichos complementos.

La relacion minima de manipuladores de alimentos necesarios por nimero de raciones atendidas bajo
modalidad Industrializada (Grupo 3) es la que se muestra a continuacion:
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50 a 200 De 201 a 400 401 a 600 601 a 1000 1001 a 1.500

raciones

raciones raciones raciones raciones

Es importante indicar que, de acuerdo con las necesidades de cada institucion educativa, el equipo técnico
de la Secretaria Distrital de Educacién estudiara y validara la necesidad del nimero de manipuladoras de
alimentos adicional, teniendo en cuenta capacidad de la infraestructura. (Donde se requiera).

Para la ejecucion del PAE se debera integrar dentro de su personal manipulador de alimento un
porcentaje no menor al 20%, de padres de familia usuarios, priorizando aquellos que cuenten con
condiciéon de Padre o madre cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control
social y/o alajunta de la respectiva asociacion de padres de familia de acuerdo con lo establecido a
la Ley 2042 de 2020.

Asi mismo, y de acuerdo con la Resolucién 051 de 2025, y en cumplimiento en el Capitulo Il, en el
articulo 10, de la operacion del PAE y sus etapas el operador serad responsable de garantizar que el
personal manipulador, sean padres, madres de familia o acudientes pertenecientes a las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. (Esto aplica para Sedes priorizadas).

De acuerdo con la implementacion gradual del proceso de formalizacién laboral del personal
manipulador, establecida por la UAPA en el marco de la reforma laboral, se debera garantizar el
cumplimiento progresivo de las metas definidas en la Ley 2466 de 2025. En este sentido, para el afio
2026 se debera alcanzar la formalizacion hasta el 50% del personal manipulador; para el afio 2027,
como minimo el 75%; y para el afio 2028, el 100% del total del personal vinculado a estas funciones.

Nota: Con relacion a la permanencia del personal manipulador en las instituciones educativas, el operador
debera garantizar que estas se encuentren el tiempo suficiente para realizar las tareas de: recibo,
almacenamiento, entrega de alimentos y manejo de residuos sélidos, en todo caso, la permanencia del
personal de apoyo dependera de la necesidad de cada IED y en los casos requeridos por la
supervision no podra ser inferior a 4 horas continuas en cada jornada.

Adicional al personal mencionado, el operador debera garantizar aquel que requiera para la correcta y
adecuada ejecucion del Programa de Alimentacidn Escolar en el territorio.

GRUPO 4 - PAE COMIDA CALIENTE TRANSPORTADO

Para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad contratista deberé garantizar la contratacién oportuna
del personal idoneo y competente, el cual debe cumplir con las obligaciones, requisitos, experiencia y
habilidades contenidos en la resolucién 0003 de enero de 2026 del programa de PAE y sus anexos técnicos
y con la relacién de cantidad por modalidad, perfil y tipo de racién a entregar que se describe a continuacion.

Profesionales de seguimiento y monitoreo: Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera
garantizar el personal idoneo, competente con experiencia en seguimiento a servicios de alimentacion
escolar, de acuerdo con el tipo de racidon a suministrar de cada grupo. Dicho equipo debera realizar
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actividades de seguimiento en las bodegas de alimentos/plantas de produccion y en las instituciones
educativas con una periodicidad diaria y como minimo en las siguientes cantidades:

PERFIL GRUPO 4

Nutricionista

Supervisores de campo*

Asistente de Bodega

PP OIN

Gastrénomo y/o Chef

* Con lo que corresponde al equipo Supervisor de campo, deberd contar con el siguiente perfil: Técnico,
tecnélogo o profesional en procesamiento de alimentos, control de calidad en la industria de alimentos,
seguridad alimentaria y nutricional, Cocina, Ingenieria de alimentos, Ingenieria agroindustrial, Microbiologia,
gastronomia, Nutricion y Dietética, entre otros afines, que cuente con (1) afio de experiencia comprobable
en actividades de supervision dentro de programas de alimentacion escolar. Este personal es responsable
de verificar el cumplimiento de los lineamientos operativos, garantizar la correcta ejecucién de los procesos
y asegurar la calidad e inocuidad del servicio alimentario.

Personal manipulador de alimentos para el servido de las raciones en las IED: La relacibn minima de
manipuladores de alimentos necesarios por numero de raciones atendidas bajo modalidad Transportado
caliente (Grupo 4) es la que se muestra a continuacion:

1a300 De 301 a De 701 a 1001 a Mas de
raciones 700 1000 1.200 1201

raciones raciones raciones raciones

Es importante indicar que, de acuerdo con las necesidades de cada institucion educativa, el equipo técnico
de la Secretaria Distrital de Educacién estudiara y validara la necesidad del nimero de manipuladoras de
alimentos adicional, teniendo en cuenta capacidad de la infraestructura. (Donde se requiera).

Para la ejecucion del PAE se debera integrar dentro de su personal manipulador de alimento un
porcentaje no menor al 20%, de padres de familia usuarios, priorizando aquellos que cuenten con
condiciéon de Padre o madre cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control
social y/o alajunta de la respectiva asociacion de padres de familia de acuerdo con lo establecido a
la Ley 2042 de 2020.

Asi mismo, y de acuerdo con la Resolucién 051 de 2025, y en cumplimiento en el Capitulo Il, en el
articulo 10, de la operacidon del PAE y sus etapas el operador sera responsable de garantizar que el
personal manipulador, sean padres, madres de familia o acudientes pertenecientes a las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. (Esto aplica para Sedes priorizadas).

De acuerdo con la implementacion gradual del proceso de formalizacion laboral del personal
manipulador, establecida por la UAPA en el marco de la reforma laboral, se debera garantizar el
cumplimiento progresivo de las metas definidas en la Ley 2466 de 2025. En este sentido, para el afio
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2026 se debera alcanzar la formalizacion hasta el 50% del personal manipulador; para el afio 2027,
como minimo el 75%; y para el afio 2028, el 100% del total del personal vinculado a estas funciones.

Adicional al personal mencionado, el operador debera garantizar aquel que requiera para la correcta y
adecuada ejecucion del Programa de Alimentacidn Escolar en el territorio.

Nota: Dentro de la propuesta se debera allegar Carta de compromiso debidamente firmada por el
representante legal, en la que indique la disponibilidad del total del personal de seguimiento y
monitoreo para el cumplimiento del objeto contractual. Este requerimiento aplica para todos los
Grupos.

MODIFICACIONES A LA FOCALIZACION

De acuerdo con la variacion de la matricula reportada por las instituciones educativas en el sistema integrado
de matricula SIMAT, el supervisor del contrato podra modificar las cantidades totales de cada tipo de racién
y jornada, segun sea el grupo, con la adecuada anticipacién al operador. En este sentido el contratista debera
suministrar las cantidades de raciones por tipo y tiempo de servido en las diferentes |IE focalizadas, de
acuerdo con las actualizaciones de reportes de matricula y asistencia notificados por el supervisor del
contrato.

MENU DE EMERGENCIA

En consideracién a que durante la ejecucion del contrato pueden presentarse eventualidades que
imposibiliten la ejecucién natural del contrato, podra activarse un menu de emergencia previo informe del
Comité de Alimentacién Escolar de la Institucion Educativa afectada y aprobacion del supervisor del contrato.
El suministro de raciones de emergencia, deberan cumplir con los requisitos de la racién industrializada
descritos en la resolucién 0003 de 2026 y seran reconocidos por el Distrito con el valor unitario adjudicado
en el Grupo 3 del presente proceso.

MENU ESPECIAL

En consideracion a que, durante el calendario escolar de la vigencia, se presentan fechas especiales (que
seran autorizadas por parte del supervisor del programa de alimentacién escolar), en las cuales se realizan
actividades de esparcimiento dentro de la jornada académica, se establece la incorporacion de un menu
especial para las Instituciones Educativas Distritales que lo requieran. Dicho menu sera disefiado de acuerdo
con los lineamientos permitidos y basado en los requerimientos nutricionales definidos en la minuta patron
de la Secretaria Distrital de Educacion. (Anexo técnico: Alimentacién saludable y sostenible, calidad e
inocuidad en el PAE adaptado por la ETC Barranquilla, a partir del lineamiento y anexos técnicos de la unidad
administrativa especial alimentos para aprender - UaPa).

Para la modalidad preparado en sitio, y comida caliente transportado este menu hace parte del ciclo regular
de 20 dias establecido por la ETC para la operacién a ejecutar.

Para la racion industrializada este menu debera ser incluido dentro del ciclo de 10 dias establecido por la
ETC, cuya frecuencia seré durante el suministro del menu 10 del planeador.
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ENFOQUE DIFERENCIAL

Para la modalidad de atencion de preparado en sitio y comida caliente transportada, raciéon almuerzo, se
establece un ciclo de menus de 20 dias, donde se incluye por semana: (1) menud de gastronomia
afrocolombiana, (1) mend de gastronomia indigena, (1) menu de gastronomia venezolana y (1) menua de
gastronomia caribe.

324
Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual.

ESTABLECIMIENTO PARA EL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS: El
proponente debera acreditar con su propuesta que cuenta con un establecimiento para el almacenamiento
y distribucién de los alimentos, en el Area Metropolitana de Barranquilla.

En todo caso el proponente deberé allegar la certificacion o acta de visita de Condiciones Sanitarias expedida
por la Secretaria Distrital de Salud a través de la Oficina de Salud Distrital o autoridad competente o Acta de
Visita de Inspeccion Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, a nombre del proponente (en
caso de proponente singular) quien prestara el servicio de alimentacion en las instituciones educativas y en
caso de consorcio 0 unién temporal a nombre de uno de sus integrantes, con una fecha no superior a 1 (un)
ano contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso. Los resultados de la certificacién o la visita
deben ser de concepto favorable. Cuando el permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta,
siempre y cuando el concepto exprese que las causales que motivan el condicionamiento no afecten la
calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos.

Este es un requisito obligatorio para los proponentes
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3.2.5 Documentos
técnicos parael
desarrollo del
proyecto:

¢ Resolucién 0003 de enero de 2026 emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar
— Alimentos para Aprender

* Guia de Implementacion

* Anexo 1. Diagndstico del PAE.

* Anexo 2. Estructuracion y contratacion

* Anexo 3. Alimentaciéon Saludable y Sostenible

*Anexo 4 Compras Publicas Locales

*Anexo 5 Calidad e inocuidad

*Anexo 6. Planeacién Financiera

*Anexo 7. Participacion Ciudadana

*Anexo 8. Evaluacion.

*Decreto 1852 de 2015.

*Ley 2046 del 2020.

*Ley 1990 de 2019.

*Ley 2466 de 2025

*Minuta Patron y derivacion de ciclos de menu de la Secretaria Distrital de Educacion.

*Resoluciéon 07248 de 2025 Calendario Académico Secretaria Distrital de Educacion

*Resoluciéon 051 de 18 de febrero de 2025 — Lineamientos técnicos — administrativos, estandares y
condiciones minimas para el programa de Alimentacion Escolar PAE, en los establecimientos educativos y
etno educativos oficiales con poblacién perteneciente a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras.

*Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC Barranquilla, a
partir del lineamiento y anexos técnicos de la unidad administrativa especial alimentos para aprender - UaPa,
con fundamentos en la Res.0003 de 2026.

Y todos los demés documentos que los complementen o sustituyan.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones
del Contratista:

Generales (Administrativas, financieras y legales)

1. Efectuar el cargue de los documentos a su cargo, en la Plataforma SECOP II;

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad;

3. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacién que maneje con ocasion a la ejecucién

del contrato;

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades relacionadas con el objeto del contrato;

Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos

Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la normatividad vigente,

lo cual se debera acreditar mediante certificacion a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o el

Representante Legal, segun sea el caso, esta certificacion debera estar acompafada por las planillas

de pago;

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacioén tributaria debera presentar un nuevo RUT al rea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda;

7. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por
la supervision y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa. Igualmente Informar

as
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que afecten el
desarrollo de este;

Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas
en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo, pliego de condiciones,
propuesta, anexos técnicos, anexo de condiciones contractuales, matriz de seguimiento del objeto
contractual y todos los documentos que formen parte integral del contrato y que sean fuente de
obligaciones, haciendo seguimiento permanente a la ejecucién del contrato.

Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisidn sean presenciales o virtuales,
y acoger las sugerencias y recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo;
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato;

El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
presente contrato, en el término méaximo de diez (10) dias contados a partir de la suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital,

Mantener informado al supervisor de los aspectos relevantes de ejecucién del contrato;

Presentar las observaciones que estime conveniente, si durante la ejecucion del contrato se
presenten dudas o diferencias, con la anticipacion suficiente, con el fin de no entorpecer el desarrollo
del contrato;

Acatar las recomendaciones del supervisor sean estas financieras, técnicas, administrativas y
legales, dentro del marco del cumplimiento del contrato y en el desarrollo idéneo de este;

El contratista podra formular recomendaciones que conlleven a una debida ejecucion del contrato,
las cuales para su implementacion deberan ser aprobadas por el supervisor.

El contratista deberd diligenciar la matriz de seguimiento de ejecucién contractual, la cual forma parte
integral del informe de ejecucion, esta debera contener los anexos, evidencias y/o productos que
correspondan, frente al cumplimiento de cada obligacion, de acuerdo a los lineamientos que sean
impartidos por el supervisor, esta matriz deberd estar revisada y validada por el supervisor del
contrato y por el equipo de profesionales de apoyo a la supervision con su respectivo visto bueno, en
todo caso la matriz debera estar aprobada por el supervisor del contrato a fin de ser cargada en
SECORP II;

Cumplir con la correcta ejecucion presupuestal del contrato; para lo cual el proveedor debera
presentar un informe financiero frente a lo ejecutado o entregado;

Realizar la oportuna reclasificacion en el régimen contributivo correspondiente, en el evento de
cambio de este para la ejecucién del contrato;

Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y 8 de la resolucion
042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturacién electronica, debera
presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente indicada;
Presentacion y cargue de la(s) factura(s) en SECOP II, previa aprobacién del supervisor, con sus
respectivos soportes establecidos en el contrato;

Para cada pago el contratista debera presentar junto con su informe de gestion, las evidencias que
sustenten el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales sean estas financieras,
técnicas, administrativas, ambientales y legales, las cuales previo visto bueno de los profesionales
de apoyo a la supervision, deberan ser cargadas a la plataforma SECOP II, en todo caso tanto el
informe de gestion como las evidencias, productos o entregables, deberan estar revisados y
aprobados por el supervisor del contrato, previo al cargue en SECOP II;

Atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias que sean formulados por la Secretaria
Distrital de Educacion, siempre y cuando no acarreen incrementos en el valor del contrato;
Conforme a lo establecido en el articulo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto de 2020, si el contratista
se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial debera presentarlo al Supervisor o
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24,
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26.

27.

interventor del contrato, quien se encargara de verificar su cumplimiento y el de las deméas normas
en materia de seguridad vial;

Abstenerse de vincular personal menor de edad;

Constituir y mantener vigente la garantia Unica que impone la celebraciéon del presente Contrato, en
los términos establecidos en el mismo;

Cumplir con las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo del personal a su
cargo o servicio de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el Pais;

Suscribir el acta de liquidacion.

Especificas o Técnicas

Garantizar el suministro del ciclo de menu durante la ejecucién del programa; de acuerdo con la
minuta patron, planeador de mend, y demas documentos técnicos establecidos en el anexo técnico
Alimentacién saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC Barranquilla,
con base en el lineamiento y anexos técnicos de la unidad administrativa especial alimentos para
aprender — UApA por tipo de modalidad de atencion y nivel educativo. Asi mismo se debe garantizar
el ciclo de menl con enfoque diferencial en las sedes priorizada por la ETC de acuerdo con la
Resolucién 051 de 2025 con referencia a la minuta patrén definida en el plan alimentario para
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, concertadas con los consejos
comunitarios, formas, y expresiones organizativas y organizaciones de base de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras del territorio, segin cada tipo de complemento alimentario.

Realizar cambios de menu solo en caso de: falta de disponibilidad de un alimento o aprovechamiento
de materia prima, de acuerdo con la lista de intercambios presentada en el ciclo de minutas, previa
notificacion y autorizacion del supervisor del PAE de la Secretaria Distrital de Educacion en los
tiempos establecidos en el anexo técnico Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en
el PAE adaptado por la ETC Barranquilla, con base en el lineamiento y anexos técnicos de la unidad
administrativa especial alimentos para aprender — UApA. El operador debe presentar solicitud de
cambios en la minuta a la ETC con 5 dias de anticipacion, para su revision y aprobacion.

Mantener los espacios donde preparan alimentos, las areas de trabajo y de almacenamiento, en
condiciones de higiene y desinfeccion, en cumplimiento con las normas de salud vigentes.

Efectuar visitas al lugar de preparacién de los alimentos, con el fin de controlar e inspeccionar de
manera permanente y con el propdsito de cerciorarse del cumplimiento de los aspectos relativos a la
calidad, normas de higiene, seguridad ocupacional y seguridad industrial, identificar las acciones que
motiven las exigencias de planes de mejoramiento, para lo cual deberan dejar evidencias de acta y
registros fotogréficos, establecer plazos de implementacion y criterios y métodos para su
seguimiento.

Presentar las evidencias técnicas y/o administrativas (actas, registros fotograficos, formatos y otros)
debidamente suscritas por los asistentes y las observaciones o novedades que se hayan sucedido,
las cuales formaran parte integral de los informes de gestion del contratista, documentos del contrato
y de la supervision.

Aplicar de manera estricta todas las normas técnicas y reglamentaciones exigidas por la entidad y
por los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, UApA correspondiente al Programa de
Alimentacion Escolar;
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El operador debe realizar prueba organoléptica diariamente en presencia de un miembro del Comité
Cae y verificar el cumplimiento de horario establecido y aceptabilidad de los estudiantes. Asi mismo,
debera reportar informacion en el formato de verificacién (todas las modalidades). Para el caso de la
modalidad Comida caliente transportada realizar evaluacion de caracteristicas fisicas y
organolépticas de los componentes de la racidn contratada (formato de verificacion UAPA) en el
proceso de produccion y ensamble en planta de produccion (realizada por supervisor de produccion).
Este documento formara parte del informe de gestion del contratista.

El operador de la modalidad de racién industrializada debera garantizar el envio semanal a la SDE
de muestra de los componentes de la racion, para la realizacion de prueba organoléptica. (Grupo 3).
Este documento formara parte del informe de gestion del contratista.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado con las minutas patrén, la
preparacion de los alimentos, ciclos de menuds, aspectos higiénico sanitarios para garantizar la
calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones, poblacion focalizada, diligenciamiento de
formatos, manejo de Kardex, Plan de Saneamiento Basico y transmisién correcta de la informacién
gue se solicite durante la operacién del Programa,;

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de
manera correcta.

Realizar la calibracién y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de acuerdo con las
necesidades reportadas por las instituciones educativas, el supervisor, o el personal manipulador de
alimentos y de acuerdo con el programa de mantenimiento que hace parte del plan de saneamiento
bésico. En caso de que no se realice el mantenimiento inmediato o se requiera retirar el equipo de la
institucion para su reparacién, el operador debera garantizar la disponibilidad permanente de un
equipo de caracteristicas similares que supla la funcién del equipo en reparacién, de tal manera que
no se interrumpa la prestacién del servicio, dichos soportes deberan ser avalados y firmados por un
representante de la institucion.

El operador debe implementar en su Plan de Saneamiento basico el programa de Limpieza y
desinfeccién, donde establezca los protocolos de limpieza y desinfeccién de areas, equipo y menaje,
garantizando los elementos e implementos de aseo completos para la labor a realizar y suficientes
formatos para registro de actividad.

El operador debera garantizar la implementacién del programa de Control de Plagas y realizar
cronograma donde especifique fechas de ejecucién de las actividades, producto a utilizar,
periodicidad, fichas técnicas del producto y debera reportar informacién en el formato de verificacion.
Aplica para IED y bodegas (todas las modalidades).

El Operador en su programa de Disposicién de Residuos sélidos y liquidos debe cumplir con el
protocolo de Manejo de Residuos del Programa de Alimentacion Escolar;

Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e
instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los
alimentos: equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas, termémetros, carretillas
transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e instrumentos deberan estar fabricados en
materiales sanitarios y cumplir con las especificaciones establecidas en la normatividad vigente.
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Elaborar un plan de capacitaciones y realizar la entrega de elementos de proteccion personal y
dotacion a los manipuladores de alimentos que emplee para la operacién del programa. Para cada
capacitacion se debera suscribir un acta que dé cuenta de la actividad realizada, esta debera estar
suscrita por los asistentes, esta acta debera incluir registros fotograficos.

Reemplazar al personal de los procesos de manipulacién de alimentos, que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias vigentes;

Implementar en los comedores escolares o puntos de servicios estrategias de promocion de
adecuadas practicas alimentarias y nutricionales, dirigida a toda la comunidad educativa.

Realizar la entrega de los viveres e insumos a los establecimientos educativos, en vehiculos que
posean la documentacion reglamentaria y cumplir con los requisitos especificos de transporte por
tipo de alimento, y modalidad de atencién exigidos en la normatividad vigente.

El operador debera elaborar un formato Unico de control y seguimiento para que los supervisores de
campo monitoreen la operacion en las instituciones. Este formato formara parte del informe del
gestién del contratista.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccion, en condiciones
de calidad e inocuidad de los alimentos, de acuerdo con el plan de rutas establecido en la propuesta;
la entrega de los alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de menus,
niveles escolares y modalidad, no se permite el transporte de alimentos con otro tipo de productos.

En los componentes de alimentos preparados y ensamblados de la minuta, colocar un rétulo en los
contenedores (nimero de mend, nombre de preparacién, hora, temperatura de ensamble, tiempo
limite de consumo). Aplica para modalidad Comida caliente transportada. GRUPO 4.

Garantizar en la modalidad comida caliente transportada el uso de material de empaque amigable
con el medio ambiente, utensilios para servido estandarizados, equipos de medicién y equipos
isotérmicos, en plantas de produccién y ensambles que permitan conservar las caracteristicas
organolépticas y de inocuidad en los componentes de la racion durante su ensamble, transporte,
distribucion y entrega final a los beneficiarios (Solo para instituciones autorizadas por la supervision).
GRUPO 4.

Garantizar que, en los puntos de distribucion, los utensilios para empaque individual, servido
(porcionadores, pinzas, cucharones y cucharas de mango largo) y equipos mobiliarios e isotérmicos
para mantener la temperatura adecuada de servido de los componentes de la modalidad Comida
caliente transportada sean suficientes para la operacion. Aplica para grupo 4;

El operador debe dotar de termémetros para control de temperatura de Equipos y Alimentos, llevar
registro diario de actividad, capacitar al personal en mecanismo PEPS para rotacién de alimentos.
(aplica para Grupo 1,2y 4);

El operador debera elaborar cronograma de muestreo microbioldgico y manual de trazabilidad de sus
operaciones, estableciendo los Puntos Criticos de Control (PCC) de sus procesos en la cadena de
suministro de la racién de acuerdo con la modalidad, teniendo en cuenta la guia de establecimiento
de puntos de control y puntos critico de control y plan de muestreo microbiolégico de la ETC
Barranquilla y lineamientos técnicos de la Res. 0003 de enero de 2026 — Anexo técnico de Calidad e
inocuidad; este cronograma formaré parte del informe de gestién del contratista.

Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el registro
sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria emitidos por el ente competente INVIMA, conforme
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30.

31.

32.

a lo establecido en la normatividad vigente, de igual manera las fichas técnicas de los productos
deben corresponder con las Ultimas actualizaciones al producto en su composicién y las
determinaciones de nutrientes establecidas en la normativa de Rotulado (Resolucién 5109 de 2005
del Ministerio de Salud y Proteccién Social), etiquetado nutricional y frontal (resoluciones 810 de
2021-2492 de 2022 y 254 de 2023) y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Realizar remision de entrega de viveres en las IED para que el personal manipulador verifique, ciclos
y cantidades enviadas para el caso de racién preparada en sitio 0 complementos alimentarios en el
caso de la racion industrializada, en los formatos establecidos por la Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender de acuerdo con los cupos asignados para cada
una. De estos formatos se debe dejar copia en los comedores escolares y reponer los faltantes de
alimentos o las devoluciones de estos que no cumplan con las caracteristicas establecidas en las
fichas técnicas o normatividad vigente, en un tiempo no mayor a 24 horas después de evidenciarse
el faltante o realizarse su rechazo. El formato de reposicién o entrega de faltantes debe corresponder
al establecido por la UApA. Estos formatos formaran parte del informe de gestién del contratista.

Efectuar seguimiento y registro de complementos alimentarios entregados y de estudiantes atendidos
por cada institucion educativa, de acuerdo con el procedimiento establecido por la Secretaria Distrital
de Educacion para el pago, en los formatos disefiados por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender; asi mismo, efectuar el seguimiento y registro diario
de raciones, y entregarlo a la supervision y/o interventoria del contrato, junto con el consolidado
mensual de las raciones no entregadas donde se indiquen los recursos no ejecutados por este
concepto;

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales
y Sus organizaciones en un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos destinados a
la compra de alimentos, de acuerdo con lo sefialado en la Ley 2046 de 2020 y su decreto
reglamentario 248 de 2021. La zona geografica para la compra publica local de alimentos a pequefios
productores agropecuarios y/o a productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria
locales o sus organizaciones, sera el Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla y su Area
Metropolitana, Departamento del Atlantico, Region Caribe, asi mismo, considerando la vocacion y el
uso de suelo del Distrito de Barranquilla y su Area Metropolitana, el Departamento del Atlantico, la
Region Caribe, en caso de desabastecimiento, disponibilidad de Alimentos en otras regiones,
presencia de pequefios productores agropecuarios y productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales o sus organizaciones identificados, y las caracteristicas de los
productos demandados y teniendo en cuenta el criterio de la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, se podra ampliar a las regiones que cuenten con la
provision del alimento. Literal d) del articulo 7 de la Ley 2046 de 2020. En todo caso si es hecesario
y oportuno que el contratista compre a pequefios productores locales para el cumplimiento del 30%
minimo en compras locales. alejAndose de lo veredal, municipal y departamental, este debera
justificar en su informe de gestion estos hechos.

Participar en los espacios de articulacion que se definan por parte de la Mesa Técnica Nacional de
Compras Publicas Locales de Alimentos y de participar en su rol de compradores de alimentos o de
sus materias primas, en las ruedas de negocios que se realicen en virtud de lo establecido en la ley
2046 de 2020;

Con su propuesta el proponente deberd entregar Promesa de Contrato de Proveeduria con los
pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina, Familiar y
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39.

Comunitaria Locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de productores
individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las Secretarias Departamentales de
Agricultura o quien haga sus veces, o0 en el Sistema Publico de Informacion Alimentaria, una vez
entre en operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccién de datos personales vigente.
La promesa de contrato de proveeduria debera constar por escrito y tener como minimo el siguiente
contenido: a) Identificacion del productor y del oferente; b) Producto y variedad(es) del producto
agropecuario que se requiere; c) Cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor;
d) Fecha y lugar de entrega de los productos agropecuarios; €) Condiciones de embalaje 0 empaque
de estos. f) La intencién de la compra de productos agropecuarios. (Decreto 248 de 2021 en su
Articulo 2.20.1.1.4). Nota: El proponente adjudicatario debera presentar los contratos de proveeduria
suscrito por las partes, con el propésito de hacer seguimiento al cumplimiento del (los) mismo (s), en
el marco de la Ley 2046 de 2020 y su Decreto Reglamentario 248 de 2021.

El contratista de grupo 1,2 y 4, debera realizar diariamente y en los formatos establecidos por la
Secretaria Distrital de Educacién el reporte de pérdidas y desperdicios en las Instituciones
educativas, conforme a la ley 1990 de 2019 y de acuerdo con lo establecido en los anexos técnicos
de alimentacién saludable establecido por parte de la Secretaria de Educacion del Distrito de
Barraquilla. Estos formatos formaran parte del informe de gestion del contratista.

Identificar y sefalizar con avisos elaborados en material lavable y resistente las diferentes areas que
conforman el comedor escolar. El contratista debera presentar evidencias del cumplimiento de esta
obligacion a través de registros fotograficos, que formaran parte de su informe de gestién.

Elaborar y ubicar en lugar visible del comedor escolar la informacidn general del PAE, el cual debe
contener: nimero del contrato o convenio, fecha de suscripcion del contrato o convenio, fecha de
iniciacion del servicio; minuta patrén y ciclos de mend, dias de atencion, nimero de raciones diarias
— almuerzos, nimero de raciones de otros tipos de complementos, niumero de beneficiarios, nimero
de manipuladoras, linea de atencién al ciudadano y correo electrénico que determine el ente
territorial, para la atenciébn de peticiones, quejas y reclamos. El contratista debera presentar
evidencias del cumplimiento de esta obligacion a través de registros fotograficos y copia de los
documentos publicados, que formaran parte de su informe de gestion.

Asumir los costos asociados al suministro de las raciones cuando se presenten problemas por
contingencias o emergencias en el Distrito de Barranquilla que afecten el normal desarrollo del
programa de alimentacion escolar;

Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al Rector de
la institucion educativa, los dafios o fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que
impidan el adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo con la normatividad vigente. Estos
documentos formaran parte del informe de gestién del contratista.

Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de alimentacion
saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria Distrital de Educacion, MEN, MSPS y la UApA.

El proveedor o contratista, deberd cumplir con el equipo humano de Profesionales de seguimiento y
monitoreo: Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera garantizar el personal
idoneo, competente con experiencia en seguimiento a servicios de alimentacion escolar, de acuerdo
con el tipo de racion a suministrar para cada grupo, dicho equipo deberd realizar actividades de
seguimiento en las bodegas de alimentos/plantas de produccién y en las instituciones
educativas con una periodicidad diariay como minimo en las cantidades sefialadas para cada
grupo, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3.2.3. “Especificaciones técnicas del
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47.

objeto contractual”, del presente estudio previo. Como evidencia de estas actividades el
contratista debera llevar una bitacora diaria que de cuenta del cumplimiento de esta obligacion, esta
bitdcora hara parte integral del informe de gestion del contratista.

El proveedor debera cumplir con el equipo humano de Personal manipulador de alimentos: Para el
cumplimiento del objeto contractual, la relacion minima de manipuladores de alimentos necesarios
por nimero de raciones atendidas bajo las diferentes modalidades del programa de Alimentacion
Escolar PAE, para cada grupo, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 3.2.3. “Especificaciones
técnicas del objeto contractual”’, del presente estudio previo. El contratista debera contar con este
minimo ndmero de manipuladoras durante la ejecucién del contrato.

Para la ejecucién del PAE el proveedor debera integrar dentro de su personal manipulador de
alimento un porcentaje no menor al 20%, de padres de familia usuarios, priorizando aquellos
gue cuenten con condicién de Padre o madre cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de
vigilancia o control social y/o a la junta de la respectiva asociacion de padres de familia de acuerdo
con lo establecido a la Ley 2042 de 2020.

De acuerdo con la Resolucion 051 de 2025, y en cumplimiento en el Capitulo Il, en el articulo 10, de
la operacion del PAE y sus etapas el operador sera responsable de garantizar que el personal
manipulador, sean padres, madres de familia o acudientes pertenecientes a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. (Esto aplica para Sedes priorizadas).

De acuerdo con la implementacion gradual del proceso de formalizacién laboral del personal
manipulador, establecida por la UAPA en el marco de la reforma laboral, el proveedor debera
garantizar el cumplimiento progresivo de las metas definidas en la Ley 2466 de 2025. En este sentido,
para el aflo 2026 se debera alcanzar la formalizacién hasta el 50% del personal manipulador;
para el afio 2027, como minimo el 75%; y para el afio 2028, el 100% del total del personal vinculado
a estas funciones.

Con relacion a la permanencia del personal manipulador en las instituciones educativas, el operador
debera garantizar que estas se encuentren el tiempo suficiente para realizar las tareas de: recibo,
almacenamiento, entrega de alimentos y manejo de residuos sélidos, en todo caso, la permanencia
del personal de apoyo dependera de la necesidad de cada IED y en los casos requeridos por la
supervision no podra ser inferior a 4 horas continuas en cada jornada. Nota: En cumplimiento del
numeral 43 de las obligaciones especificas o técnicas, el personal de manipuladores deberan estar
vinculados a través de contrato de trabajo (hasta un 50% para la vigencia 2026), estos contratos de
trabajo deberan cumplir con la normatividad laboral vigente.

Adicional al personal mencionado, el operador deberd garantizar aquel que requiera para la correcta
y adecuada ejecucién del Programa de Alimentacién Escolar en el territorio.

De acuerdo con la variacién de la matricula reportada por las instituciones educativas en el sistema
integrado de matricula SIMAT, el supervisor del contrato podra modificar las cantidades totales de
cada tipo de racién y jornada, segun sea el grupo, con una anticipaciéon de 5 dias al operador. En
este sentido el contratista debera suministrar las cantidades de raciones por tipo y tiempo de servido
en las diferentes IED focalizadas, de acuerdo con las actualizaciones de reportes de matricula y
asistencia notificados por el supervisor del contrato.

El suministro de raciones de emergencia, deberan cumplir con los requisitos de la racién
industrializada descritos en el anexo técnico de Alimentacion saludable y sostenible, calidad e
inocuidad en el PAE adaptado por la ETC Barranquilla, con base en el lineamiento y anexos técnicos
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49,

50.

51.

52.

53.

54.

de la unidad administrativa especial alimentos para aprender — UApA, y seran reconocidos por el
Distrito con el valor unitario adjudicado en el Grupo 3.

En consideracion a que durante el calendario escolar 2026 se presentan fechas especiales en las
gue se realizan actividades de esparcimiento dentro de la jornada escolar, se introduce un menu
especial disefiado y permitido para las Instituciones Educativas Distritales que asi lo requieran, con
base en los requerimientos nutricionales de la minuta patrén definida por la Secretaria Distrital de
Educaciéon (anexo técnico: Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE
adaptado por la ETC Barranquilla, con base en el lineamiento y anexos técnicos de la unidad
administrativa especial alimentos para aprender — UApA).

MENU DIFERENCIAL: En consideracion a que durante el calendario escolar 2026 se establece un
ciclo de menus de 20 dias propuesto por el proponente, este debera incluir: (1) menu de gastronomia
afrocolombiana, (1) menu de gastronomia indigena, (1) menu de gastronomia venezolanay (1) menu
de gastronomia caribe. Se aplicara solo para modalidades preparado en sitio y comida caliente
transportada. GRUPO 1, 2y 4.

El operador debe garantizar que los vehiculos aportados mantengan durante la ejecucion del
contrato, la calidad e inocuidad de los alimentos/raciones a entregar en las instituciones educativas
de acuerdo con lo comprometido en su propuesta de suministro. (aplica para todos los grupos);

El Contratista deberd cumplir con las obligaciones adquiridas mediante su propuesta, de
acuerdo con los factores de evaluacion y sus respectivos puntajes, teniendo en cuenta los
criterios mediante los cuales fue evaluado y que contribuyeron para su seleccion de acuerdo
con el puntaje obtenido, estos criterios son los que se encuentran sefialados en el numeral 3.6.2.
del presente estudio previo. Las obligaciones adquiridas incluyen las evidencias sefialadas en
el mismo item del presente estudio previo y/o las que sefale el supervisor en la matriz de
seguimiento del objeto contractual, la cual forma parte del informe de gestion del contratista y del
supervisor. El supervisor verificara el cumplimiento de estas obligaciones adquiridas a través de la
evidencia aportada por el contratista en su informe de gestion o a través de visita técnica en caso de
ser necesario;

Entregar con cada informe de supervision un anexo con los insumos, datos e informacién requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad de las actividades
ejecutadas en el contrato;

Presentar al Supervisor los informes sobre el avance de ejecucién del contrato con sus respectivos
soportes, en las condiciones y plazos dispuestos por la entidad. El informe de gestion debera
contener los aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecucién presupuestal; asi como las
evidencias que sustenten el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales.

Presentar las hojas de vida y soportes del equipo de trabajo, las cuales deberdn cumplir con la
formacion académica, y las certificaciones de experiencia general y especificas, de conformidad con
los criterios y metodologia establecidas en los pliegos de condiciones que dieron origen al contrato.
Sélo podra aceptarse los cambios aprobados por el supervisor mediante acta, cuando el personal
presentado sea de iguales o superiores caracteristicas del que pretende relevar. Nota: a) El
contratista deberd cumplir durante el desarrollo del contrato lo establecido en los pliegos de
condiciones, referente a los requisitos exigidos de los perfiles profesionales del recurso humano y el
tiempo de dedicacion de estos al contrato, asi como el equipo exigido para la ejecucion del contrato;
b) Cumplir durante el desarrollo del contrato lo establecido en los pliegos de condiciones, referente a
los requisitos exigidos de los perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicacion de
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los mismos al contrato, asi como el equipo exigido para la ejecucion del contrato; ¢) Solicitar al
supervisor (en caso de ser necesario), durante la ejecucién del contrato, cambios de personal de los
equipos de trabajo, los cuales deberan cumplir con lo establecido en los pliegos de condiciones, estos
cambios deberan ser aprobados por el supervisor del contrato mediante acta; d) Cumplir con la
proporcién indicada en los pliegos de condiciones para la vinculacion de equipo de trabajo local y de
poblacién vulnerable, segun proceda, ademas de todas las condiciones a las que se haya
comprometido en la propuesta.

Atender oportunamente las novedades reportadas durante las visitas de supervisién a los comedores
escolares y presentar la subsanacion en el establecimiento educativo. Asi mismo, debera aportar los
soportes correspondientes en el aplicativo dispuesto por la Secretaria Distrital de Educacion en los
tiempos establecidos para cada novedad, so pena de requerimientos por escrito, los cuales seran
publicados en el contrato electrénico publicado en SECOP Il.

Disefiar e implementar planes y acciones de mejora con base en las novedades reportadas durante
las visitas de supervisién a los comedores escolares y presentar los soportes de ejecucion junto con
las facturas. Estos planes y acciones de mejora formaran parte del informe de gestion del contratista.

Realizar el pago oportuno al personal en misién del Programa de Alimentacién Escolar, para lo cual
mes a mes se hard seguimiento al cumplimiento de esta obligacién, con el propésito de evitar
acumulacion en los pagos.

Cumplir con las normas SST vigentes.

El proveedor no publicara en la Plataforma SECOP I, las evidencias que contengan datos sensibles
de los beneficiarios del programa, tratandose de menores de edad, con el propésito de asegurar el
respeto a los derechos prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 5y 7° de la Ley 1581 de 2012. El proveedor deberd entregar estas evidencias al
supervisor del contrato, el cual tendra la custodia de estas, y las debera poner a disposicion de los
organismos de control, judicial, o entidad publica que lo solicite, en el ejercicio de sus funciones
misionales. La Ley 1581 de 2012, sefiala en su articulo 5° la definicion de datos sensibles, “Para los
propositos de la presente ley, se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del
Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el
origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier
partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como
los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos”. Nota: Previa revision y
aprobacion del supervisor, el proveedor debera cargar en la plataforma SECOP I, todas las
evidencias a que haya lugar de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato y en los
documentos que forman parte integral de este, y solo se abstendra de hacerlo, en caso de que esta
evidencia contenga datos sensibles de los titulares de derecho, nifios, nifias y adolescentes, en aras
de tutelar su integridad. El proveedor debera entregar estas evidencias al supervisor del contrato, el
cual tendra la custodia de estas, y las deberd poner a disposicién de los organismos de control,
judicial, o entidad publica que lo solicite, en el ejercicio de sus funciones misionales.

60. Las demas actuaciones conforme a la normatividad vigente.
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1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. El equipo técnico de la Secretaria Distrital de Educacion validara la necesidad del nidmero de

manipuladoras de alimentos, teniendo en cuenta la capacidad de la infraestructura, y sus
necesidades en cada institucion educativa, de tal manera que el operador garantice el(los)
manipulador(es) de alimentos necesario(s) para realizar la entrega oportuna de los complementos
alimentarios, quién(es) coordinara(n) con el Rector o la persona designada por el Comité de
Alimentacién Escolar, la logistica para llevar a cabo la entrega de dichos complementos.

3.3.2. Obligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

4 Realizar la supervision del contrato desarrollando control financiero, control técnico, control
administrativo, control en aspectos ambientales, control en aspectos legales, de acuerdo con lo
sefialado en el Manual de Contratacion, Interventoria y Supervision del Distrito Especial Industrial y
Portuario de Barranquilla y las normas que lo aclaren, amplien, modifiquen o sustituyan vigentes.

Conforme a lo estipulado en el numeral 1 del articulo 1 del articulo 2 de la ley 1150 de 2.007, que en su tenor
dice “Licitacion Publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion

3.4 Modalidad de . . - ’ Y
publica, con las excepciones que se sefiala en los numeral 20, 30 y 40 del presente articulo”. Tanto el contrato

seleccién,
justificaciony  |a suscribirse como el proceso de escogencia de este estaran sometidos a la legislacion vy jurisdiccién
f;’ﬂgf‘;ﬂi”“’s colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el

manual de contrataciéon y demas normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas
civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente Licitacion Publica.

El valor del Contrato Electrénico corresponde a la suma de TREINTA MIL CUAENTA Y DOS MILLONES
QUINIETOS NOVENTA Y SIETE MIL VEINTIUN PESOS ($30.042.597.021) M/L, Incluido el IVA y todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato.

Capitulo/
Articulo

Descripcion del

Capitulo/Articulo Valor

ftem Dep Tipo Fuente

Implementacion Del

ICLD-I Corrientes d
1 [2.3.2.02.02.006Programa de 05 ngresos Lorrientes ce

$ 24.605.986.528,77

3.5 Valor Estimado
del Contrato y
Justificacion del
Mismo

IAlimentacién Escolar

Libre Destinacion

2.3.2.02.02.006

mplementacion Del
Programa de
IAlimentacion Escolar

05

RICLD-Rendimientos
Financieros de Ingresos
Corrientes de Libre

$ 5.436.610.492,23

Destinacion
TOTAL 30.042.597.021
GRUPO PLAZO EN DIAS VALOR
CALENDARIO ESCOLAR
1 29 $9.722.454.332
2 30 $ 11.005.857.026
3 18 $ 4.296.255.765
4 28 $5.018.029.898
Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en:
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« Estudio de Mercado.

* Resolucion 0003 de enero de 2026 emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar
— Alimentos para Aprender.

« Valor raciones- total raciones, valor dias determinados teniendo en cuenta el plazo.

* Analisis quimico de la minuta patrén.

* Minuta patrén para elaboracion de los 20 ciclos de menu regular y los ciclos de menu especiales.

Nota 2: EL DISTRITO, no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el Proponente haga del
presupuesto oficial estimado, para la realizacion de sus célculos econémicos.

Nota 3: El valor total del contrato incluye todos los costos directos e indirectos, que EL CONTRATISTA tenga
que sufragar para el cumplimiento del objeto del contrato, la utilidad prevista y la valoracién de los imprevistos
propios de la ejecucion de estos contratos, por lo cual no habra lugar a pago de ninguna suma adicional, y
EL CONTRATISTA renuncia a la reclamacion de ella. EL CONTRATISTA asume todos los riesgos derivados
de la ejecucion del contrato

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

202602856
$30.042.597.021
Harry Sundheyn Lopez (E)

Numero:
Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacidn son las siguientes:
*Resolucién 0003 de enero de 2026 emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender.

*Valor raciones- total raciones, valor dias determinados teniendo en cuenta el plazo.

*Analisis quimico de la minuta patron.

*Analisis del sector.

3.5.3 Formade
Pago del
Contrato

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

El DISTRITO pagara al Contratista el valor del contrato, por mensualidades vencidas, de acuerdo con el
namero de raciones efectivamente entregadas en el respectivo periodo, recibidas a satisfaccién por el
supervisor, y el precio unitario previsto en el contrato, por lo anterior se calculara teniendo en cuenta las
siguientes variables:

Raciones efectivamente entregadas en el periodo * Valor Unitario
Racién/Modalidad/Nivel Escolar

Raciones efectivamente entregadas en el periodo = nimero de raciones entregadas nifio a nifio de acuerdo
con lo observado en el Registro y control diario de asistencia.

Valor unitario = el valor consignado en la propuesta del contratista y en el contrato para cada grupo.

Modalidad = Segun corresponda a cada establecimiento educativo (Preparado en sitio Racion Industrializada-
Comida caliente transportada)

Nivel Escolar = Segun reporte SIMAT (0° - 3°/ 4° - 5° [ 6°- 9°/ 10° - 11°)
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Adicionalmente, el CONTRATISTA, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia
con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales.

De igual manera se puede sefialar que los pagos se realizaran dentro de los 60 dias habiles siguientes a la
radicacién a satisfaccion y de acuerdo con el PAC.

Nota 1: El contratista debera entregar para cada pago un informe de gestion que dé cuenta de la ejecucion
del contrato durante cada corte mensual, junto con las evidencias que validen el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, en dicho informe se debe evidenciar su ejecucion técnica, presupuestal y
administrativa, junto con la matriz de seguimiento contractual debidamente diligenciada.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

1) Carta de presentacion de la propuesta.

2) Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona
juridica, con fecha de expedicion no mayor de treinta (30) dias calendarios al cierre del proceso.

3) Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponente
persona natural.

4) Tratdndose de personas juridicas, en caso de que el Representante legal no tenga las facultades
suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta debera aportar el acta en la que conste
la decision del 6rgano social competente que autorice al representante legal la presentacion de la propuesta
y la suscripcién del contrato.

5) Documento de constitucion de la union temporal o el consorcio proponente, en caso de que aplique.

6) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, vigente a la fecha de
cierre de la

presentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la persona juridica
proponente.

7) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién, vigente a la fecha
de cierre de la presentacién de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la
persona juridica proponente.

8) Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

9) Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor fiscal en la
gue se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal de
sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Las personas naturales
proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otra aparte de esta, si se encuentran
en situacién de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de personas naturales independientes sin
empleados a su cargo, deberan acreditar con los documentos que correspondan (planillas), que se
encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, debera aportar
la certificacion que esta al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de
sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso.
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10) Certificado original de Inscripcion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido
por la Camara de

Comercio con una antelacién no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del proceso.
11) Garantia de seriedad de la oferta.

ACREDITACION DE DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO: Teniendo
en cuenta la inmediatez con la cual se requieren los servicios para realizar las actividades derivadas de la
ejecucion, ademas del cumplimiento de cada uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en el
presente pliego, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con
domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento en la ciudad de Barranquilla o en su Area
Metropolitana, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecucién del contrato y con
capacidad de decision. Para tal efecto aportara el respectivo documento expedido por la camara de
comercio de la ciudad de Barranquilla con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendarios al cierre
del proceso.

En el caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, debera allegarse en la propuesta
poder en el que se le confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para
comprometer y obligar a la sociedad, con relacidon a las obligaciones generales y especiales del contrato
gue surja de la presente seleccién, de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el
coordinador del proyecto, tenga capacidad de decisién en el desarrollo diario del contrato. En caso de
consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros deberé contar con domicilio principal,
sucursal, agencia o establecimiento en los términos indicados. De igual manera, su representante o el
coordinador del proyecto deberan contar con facultades suficientes para comprometer al contratista durante
la ejecucién del contrato y adoptar decisiones que conduzcan a la adecuada ejecucion del objeto
contractual.

También podra acreditarse el requisito mediante una carta de compromiso suscrita por el representante
legal en la que se comprometa a que, en caso de resultar adjudicatario, abrira en el menor tiempo posible
una agencia, sucursal o establecimiento de comercio en el Area Metropolitana de Barranquilla. En este
Ultimo caso los tramites y adecuaciones fisicas y logisticas que correspondan deben realizarse con la mayor
agilidad sin que se afecte ni se causen dilaciones a la ejecucién del contrato, so pena de incurrir en causales
de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

ESTABLECIMIENTO PARA EL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS:

El proponente debera acreditar con su propuesta que cuenta con un establecimiento para la preparacion,
empague, almacenamiento y distribucion de los alimentos, en el Area Metropolitana de Barranquilla. En todo
caso el proponente debera allegar la certificacién o acta de visita de Condiciones Sanitarias expedida por
la Secretaria Distrital de Salud a través de la Oficina de Salud Publica Distrital o autoridad competente o
Acta de Visita de Inspeccion Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, a nombre del
proponente (En caso de proponente singular) quien prestara el servicio y en caso de consorcio 0 union
temporal a nombre de uno de sus integrantes, con una fecha no superior a un (1) ano contado a partir de la
fecha de cierre del presente proceso.
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Los resultados de la certificacion o la visita deben ser de concepto favorable. Cuando el permiso o concepto
sanitario esté condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto exprese que las causales que
motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos.

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE

Ademas de los requisitos anteriormente descritos y en aras de garantizar que el proponente al momento de
la ejecucién contara con la disponibilidad del inmueble en el que se encuentra ubicado el establecimiento
para la preparacion, empaque, almacenamiento y distribucion de los alimentos/raciones, se debera allegar
en la propuesta certificacion suscrita por el representante legal en la que conste que cuenta con la
disponibilidad del inmueble para le ejecucién del contrato; si es propio, deberd allegar el certificado de
libertad y tradicién donde conste tal situacion con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendarios al
cierre del proceso.

En todo caso el proponente debera allegar la certificacién o acta de visita de Condiciones Sanitarias
expedida por la Secretaria Distrital de Salud a través de la Oficina de Salud Distrital o autoridad competente
0 Acta de Visita de Inspeccion Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, a nombre del
proponente ( en caso de proponente singular) quien prestara el servicio de alimentacion en las instituciones
educativas y en caso de consorcio o union temporal a nombre de uno de sus integrantes, con una fecha no
superior a seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. Los resultados de la
certificacion o la visita deben ser de concepto favorable. Cuando el permiso o concepto sanitario este
condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto exprese que las causales que motivan el
condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos. Este es un requisito
obligatorio para los proponentes.

En caso de que el inmueble no sea de propiedad del proponente, deberan allegarse junto con el certificado
de libertad y tradicion del inmueble con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendarios al cierre del
proceso, el contrato de arrendamiento o documento en donde conste el compromiso de disponibilidad para
el desarrollo del contrato suscrito por el propietario, el cual debera establecer expresamente que el plazo
de vigencia de tal compromiso o arriendo es por lo menos igual al plazo de duracion del contrato.

Para acreditar el uso de suelo del establecimiento, el Proponente debera presentar Concepto de Uso de
Suelo favorable otorgado por la autoridad competente en Barranquilla o el &rea metropolitana de la entidad
en donde se encuentre el establecimiento, en el cual se acredite que la actividad econémica relacionada
con el objeto del contrato se encuentre permitida por el Plan de Ordenamiento Territorial (POT).

EQUIPO DE TRABAJO

Para garantizar los servicios tendientes a realizar actividades derivadas de la ejecucion del futuro contrato,
para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con el siguiente equipo
de trabajo, que cumpla con los requisitos minimos de formaciéon académica y experiencia requeridos, como
se indica a continuacion:
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CARGO TITULO EXPERIENCIA EXPERIENCIA REQUISITOS CANTIDADES CANTIDADES CANTIDADES GRUPO
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA ADICIONALES PROFESIONALES PROFESIONALES PROFESIONALES 4
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
COORDINADOR Profesional en Experiencia Experiencia Ademas se le 1 1 1 1
GENERAL Nutricién y profesional de especifica de exige al
Dietética o minimo cinco (5) tres (3) Coordinador
Ingenieria de afos contad os a afos en General, que
Alimentos o partir de la proyectos de Aporte con su
Quimica de expedicién de la alimentacion Oferta una Carta
Alimentos tarjeta escolar de
profesional. ylo Compromiso
seguridad Del profesional
alimentaria. Debidamente
Firmado, en la
Que conste
Su intencién
incondicional
de vincularse al
proyecto  como
coordinador
general, en caso
de adjudicacion
EQUIPO DE Profesién ales en Experiencia Experiencia NA 2 2 1 1
NUTRICIO nutricién y profesional de especifica de tres
NISTAS Dietética minimo cinco (5) (3) afios en
afios contad os a proyectos de
partir de la alimentacion
expedicién de la escolar
tarjeta
profesional.
ASISTENT Bachiller, mayor de Experiencia de un NA NA 1 1 1 1
EAUXILIAR DE 18 afios, que tenga 1) afio en
BODEGA curso de distribucion de
Manipulaciéon  de alimentos
alimentos y curso
de almacena
miento y bodegaje
de mercancia o
cursos, diplomad
os 0 carreras
técnicas y
tecnoldgicas afines
a las labores de
almacena miento
ylo bodegaje de
mercancias.

CICLO DE MINUTAS: El proponente debera garantizar a través de una carta de compromiso, el
cumplimiento de los ciclos de menus establecidos por cada modalidad de atencion de acuerdo con el analisis
de calorias y nutrientes en cada uno de los niveles educativos establecidos por la Secretaria de Educacion
en sus anexos de Alimentacion saludable y sostenible, calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC
Barranquilla, con base en el lineamiento y anexos técnicos de la unidad administrativa especial alimentos
para aprender — UApA durante el suministro de las raciones en cada institucion educativa.

Para todos los grupos, de acuerdo con la modalidad de atencién, con el proposito de verificar el
cumplimiento del andlisis nutricional, el Proponente debera presentar las fichas técnicas basadas en las
guias de orientacion del lineamiento resolucion 0003 de 2026 en su Alimentacién saludable y sostenible,
calidad e inocuidad en el PAE adaptado por la ETC Barranquilla, con base en el lineamiento y anexos
técnicos de la unidad administrativa especial alimentos para aprender — UApA y las fichas técnicas, deberan
contener la siguiente informaciéon: Nombre del producto, nombre comercial con o sin marca, nimero de
Registro, notificacién, permiso sanitario, descripcion del producto-alimento, requisitos generales y
especificos ( caracteristicas bromatoldgicas), Informacién de etiquetado nutricional y frontal resolucién 810
de 2021, 2492 de 2022 y 254 de 2023, rotulado de acuerdo con la resolucion 5109 de 2005, Presentaciones
comerciales del alimento o producto, Empaque y rotulado, Requisitos de transporte, almacenamiento y
conservacion, vida til, normatividad de referencia legal vigente, Firmas de quien elabora, aprueba y el
control de cambios, si aplica, segun sea el caso, para cada componente de la racion del ciclo de mena. Los
productos/alimentos deben cumplir con los aportes nutricionales en gramos de macronutrientes y miligramos
de micronutrientes con un cumplimiento de la adecuacién entre 90 -110% del establecido en la minuta patron
con respecto a la recomendacion diaria de energia y nutrientes por nivel escolar.
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PROPUESTA DE VEHICULOS PARA LA DISTRIBUCION DE LAS RACIONES/ALIMENTO

El proponente debera garantizar disponibilidad de vehiculos suficientes, presentando una propuesta suscrita
de frecuencia de distribucion de los alimentos para preparar en sitio, que garanticen la distribucion diaria y
la capacidad de distribucidn de cada vehiculo. La propuesta debera garantizar:

*Suministro de raciones de acuerdo con el horario establecido por orientacién del lineamiento técnico
resolucién 0003 de 2026 y la definida en la ETC por jornada académica. (Todos los grupos)

*Rotacion de alimentos para las raciones de la modalidad preparada en sitio con una frecuencia no superior
a cinco (5) dias calendario escolar. (Grupos 1y 2)

*Cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente para transporte de materia prima y alimentos listos para
consumo. (Todos los grupos)

*Suministro diario de raciones de los (Grupo 3 y 4).

» Se debera garantizar la disponibilidad de vehiculos con cadena de frio en condiciones adecuadas, asi:
vehiculos refrigerados para el transporte de las raciones del Grupo 3; vehiculos con sistema de congelacion
para el transporte de proteinas; y vehiculos con sistema de refrigeraciéon para el transporte de frutas,
verduras y bebida lactea destinadas a los Grupos 1y 2.

En todo caso, la cantidad de vehiculos aportados debera ser suficiente para garantizar el suministro de
raciones y garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos/raciones a entregar en las instituciones
educativas de acuerdo con la propuesta de suministro. (Todos los grupos).

LA PROPUESTA DEBERA CONTENER:

CANTIDAD VEHICULOS CON | VEHICULOS SIN
MINIMA DE EQUIPO DE EQUIPO DE
VEHICULOS REFRIGERACION | REFRIGERACION
REQUERIDOS
GRUPO 1 5
GRUPO 2 5
GRUPO 3 6 6 0
GRUPO 4 4

*Numero de vehiculos y placa de estos, para alimentos no perecederos.

*Dias de despacho de cada tipo de alimentos.

*Rutas de distribucion.

*Tarjeta de propiedad de cada vehiculo. Si el vehiculo no es propio, debera allegarse junto con la tarjeta de
propiedad del vehiculo, el contrato de arrendamiento o el compromiso de disponibilidad de tal vehiculo
suscrito por el propietario y el proponente o alguno de los miembros de la unién temporal o consorcio si es
del caso, cuya vigencia debe ser por lo menos igual al plazo del contrato.

*Caracteristicas de equipos de sistemas de cadena de frio (refrigeracion — congelacion) de cada vehiculo
y el certificado de mantenimiento de los equipos de refrigeracion vigente, para cada vehiculo, el cual debe
ser expedido dentro de los 6 meses anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

*Acta de inspeccién sanitaria expedida por la autoridad competente, donde consten las condiciones
sanitarias de los vehiculos de acuerdo con el tipo de alimentos (refrigerado, congelado y temperatura
ambiente) a transportar, expedida dentro de un (1) ano
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sLicencia de conduccidn del personal conductor de los vehiculos.

*Curso de manipulacién de alimentos o BPM del personal conductor de los vehiculos, expedido dentro de
un (1) ano anterior a la fecha de cierre del proceso

*Copia del SOAT

*Copia del certificado de revisién tecnico-mecanica, en caso de que aplique.

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS PLASTICOS DE UN SOLO USO

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2232 de 2022, el proponente debera acreditar la implementacion
de medidas orientadas a la gestion integral de residuos plasticos de un solo uso, conforme a las obligaciones
de reduccion progresiva, aprovechamiento y gestién ambientalmente adecuada previstas en dicha norma.

Para efectos de habilitacion, el proponente deberd aportar: Plan para la Gestibn Ambiental de residuos de

productos plasticos de un solo uso, en el cual se evidencien las acciones adoptadas para la reduccién,
separacion en la fuente, aprovechamiento y disposicion final ambientalmente adecuada de estos residuos,
en concordancia con los principios de economia circular y responsabilidad extendida del productor
establecidos en la Ley 2232 de 2022. Certificacion expedida por la empresa gestora de residuos, legalmente
constituida, mediante la cual se acredite:

- El tipo de residuo plastico de un solo uso gestionado.

- El volumen efectivamente aprovechado o dispuesto durante el ano inmediatamente anterior.

- Que la gestion realizada corresponde a actividades de aprovechamiento o disposicién final conforme

a la normatividad ambiental vigente.

- Certificado de existencia y representacion legal del gestor de residuos, con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, en el cual se evidencie que dentro
de su objeto social se encuentran incluidas actividades relacionadas con la recoleccion, tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de residuos.

3.6.1.2 Experiencia

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacion del formato de Experiencia.

El Registro Unico de Proponentes — RUP, debera encontrarse actualizado, vigente y en firme de acuerdo
con la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. La presentacion
del Registro Unico de Proponentes - RUP se debera entregar junto con la propuesta y la fecha de expedicion
de dicho documento no puede ser superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada
de la finalizacion del término para presentar la propuesta.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta con experiencia general y
especifica de conformidad con cada uno de los grupos estipulados para el presente proceso de seleccion.

A continuacion, se describe la experiencia requerida para cada grupo:

6.1.1.1. REQUISITO DE EXPERIENCIA - GRUPO 1y 2 PAE PREPARADO EN SITIO

Version 1.2
Fecha de aprobacion: 31/01/2024

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




ALcaLbia e BARRANQUILLA Ll

NIT: 8 9 0

@N K&

icontec

150 9001

102018 -1

Cédigo: MA-GC-F-018

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

El proponente debera acreditar hasta tres (3) contratos cuyo objeto corresponda o contenga en sus
actividades el suministro de raciones de alimentos (desayunos y/o almuerzos y/o comidas) preparadas en
sitio en programas de alimentacion escolar — PAE, con un nimero no menor a veinte (20) cuadrillas de
trabajo en sitio y/o servicios de alimentacién para preparar alimentos en sitio en programas de alimentacién
escolar - PAE y cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV
(Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes) del grupo para el cual se presente. En caso de que el
contrato contenga otras actividades debera verificarse que el valor corresponda al suministro de raciones
de alimentos (desayunos y/o almuerzos y/o comidas) preparadas en sitio.

6.1.1.2. REQUISITO DE EXPERIENCIA - GRUPO 3 PAE INDUSTRIALIZADO

El proponente debera acreditar hasta tres (3) contratos cuyo objeto corresponda o contenga en sus
actividades el suministro de raciones industrializadas en programas de alimentacién escolar — PAE
(meriendas o refrigerios), y cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en
SMLMV (Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes) del grupo 3. En caso de que el contrato contenga
otras actividades deberan verificarse que el valor corresponda al suministro de raciones de alimentos
(raciones industrializadas (meriendas o refrigerios).

En cumplimiento de lo establecido en Decreto 1860 de 2021, el oferente que acredite su calidad de
Emprendimiento y empresa de mujeres o Mipyme debera acreditar hasta cuatro (4) contratos cuyo objeto
corresponda o contenga en sus actividades el suministro de raciones industrializadas en programas de
alimentacion escolar - PAE (meriendas o refrigerios), y cuyo valor sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial expresado en SMLMV (Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes) del grupo 3. En
caso de que el contrato contenga otras actividades deberd verificarse que el valor corresponda al suministro
de raciones de alimentos (raciones industrializadas (meriendas o refrigerios).

6.1.1.3. REQUISITO DE EXPERIENCIA - GRUPO 4 PAE COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA

El proponente debera acreditar hasta tres (3) contratos cuyo objeto corresponda o0 contenga en sus
actividades el suministro de raciones de alimentos transportados en programas de alimentacién escolar -
PAE (desayunos y/o almuerzos y/o comidas), y cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial
expresado en SMLMV (Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes) del grupo 4. En caso de que el
contrato contenga otras actividades debera verificarse que el valor corresponda al suministro de raciones
de alimentos transportados (desayunos y/o almuerzos y/o comidas).

En cumplimiento de lo establecido en Decreto 1860 de 2021, el oferente que acredite su calidad de
Emprendimiento y empresa de mujeres o MiPymes debera acreditar hasta cuatro (4) contratos cuyo objeto
corresponda o contenga en sus actividades el suministro de raciones de alimentos transportados en
programas de alimentacién escolar - PAE (desayunos y/o almuerzos y/o comidas), y cuyo valor sumado sea
igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV (Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes) del grupo 4. En caso de que el contrato contenga otras actividades debera verificarse que el valor
corresponda al suministro de raciones de alimentos transportados (desayunos y/o almuerzos y/o comidas).

6.1.1.4. RELACION DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
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Para el presente proceso de seleccion, esta relacion no aplica.

6.1.1.5. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estarrelacionados en el Formato 3 — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de los contratos
sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente
Plural y no por cada integrante.

B. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha de cierre del
presente Proceso de Seleccion, a excepcion de la experiencia en Contratos de Concesion que
incluyan actividades como las exigidas en el Proceso de Seleccion. Para ello, solo se aceptara la
acreditaciéon de experiencia mediante la presentacién del acta de finalizacion de la etapa
preoperativa (Construccion) del Contrato de Concesién o EPC -Engineering procurement and
construction, la cual debera estar suscrita por la entidad concedente. En el caso de acreditacion de
experiencia por contratos de concesion en ejecucion no se exigira que dicho contrato conste en el
RUP.

C. ElI SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la conversion del valor de
cada contrato a SMLMV, sera el del afio en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la
certificacion del contrato que se relacione en la propuesta.

D. Paralos contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién
de la empresa. En estos casos, EL DISTRITO no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.2. EL DISTRITO tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida. No podra acumularse a la vez,
la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

E. Para efectos de la acreditacién de la experiencia a la que se refiere el presente numeral esta podra
ser validada mediante los documentos establecidos en los Pliegos de Condiciones.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

La Capacidad Financiera se verificar4d con base en los factores financieros denominados: a) capital de
trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d) cobertura de intereses. Los siguientes indices
financieros que seran calculados de acuerdo con la informacion financiera reportada con corte a 31
diciembre de 2025, en el Certificado de Registro Unico de Proponentes — RUP. En todo caso, la entidad
evaluara el mejor afio fiscal de los Ultimos tres (3) reportados en el registro Unico del proponente:

1.Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir luego de liquidar
sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable
su uso cuando EL DISTRITO requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.
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2.Indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.

3.Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos
y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

4.Razon de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el siguiente
cuadro y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 5.4.:

Criterio diferencial
Pardmetros para MIPYMES vy
Indicador Formula minimos exigidos emprendimientos o]
empresas de mujeres !
Capital de Activo corriente - Mayor o igual 30% Mayor o igual 25%
trabajo Pasivo corriente
Liquidez Activo Corriente Mayor o igual a 1.2 Mayor o igual 1.0
Pasivo Corriente veces
Nivel de Pasivo Total Menor o igual 0.75
Endeudamiento Activo Total Menor o igual a 0.70
Razén de Utilidad Operacional
Cobertura de Gastos Interés Mayor o igual a 1,5 Mayor o igual a 1.3
Intereses

1 aplica para MiPymes y empresas o emprendimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador = (£ Componente 1 del indicador X Porcentaje de participacion) n i=1 (X Componente 2 del
indicador X Porcentaje de participacion)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

1 Aplica para MiPymes y empresas o emprendimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1860 de 2021
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El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se podran
expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Respecto al indice financiero de Capital de trabajo, los Proponentes deberan acreditar:
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta Propuesta

El capital de trabajo (CT) del proponente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso sera el siguiente:

CAPITAL DE TRABAJO EXIGIDO
30%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta Propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta Propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

CTProponente plural = YCTin i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

5.1. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcion de su organizacién interna. Teniendo en cuenta el objeto del proyecto, la complejidad
y el valor de este, se considera conveniente que el futuro contratista cuente con la capacidad organizacional
adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del proponente se verificara con la informacién financiera reportada en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP los siguientes indices de CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL:

*Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

*Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la siguiente

tabla:
INDICADOR FORMULA PARAMETROS REQUISITO
MINIMOS EXIGIDOS DIFERENCIAL PARA
MIPYMES?

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional Mayor o igual a 0.05 Mayor o igual 0.04
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Rentabilidad del Activo | Mayor o igual a 0.03 Mayor o igual 0.02
(Roa) (Activo total)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador = (¥ Componente 1 del indicadori X Porcentaje de participacioni )
ni=1

(¥ Componente 2 del indicadori X Porcentaje de participacioni )

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

2 Aplica para Mipymes y empresas o emprendimientos de mujeres de conformidad con lo establecido
en el Decreto 1860 de 2021
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6.2. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.2.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las Propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de corte a 31 diciembre de 2024. Para
personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Seleccion, la evaluacién
financiera y organizacional de las Propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal
en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha
de corte diferente a la prevista en este pliego.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proponentes aprueben sus estados financieros
auditados con corte a 31 de diciembre de 2025, en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril,
pueden presentar sus estados financieros a [Indicar fecha de corte de la informacién financiera] suscritos
por el representante legal junto con un pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal
certifique que:

(a) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para
cumplir su funcion de auditoria; y

(b) el Proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios
de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacién y estados financieros.

La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), vigente, con informacion financiera de fecha a corte 31 de diciembre de 2023,
para el caso de las empresas que hayan realizado el procedimiento de renovacién de su RUP antes de la
fecha de cierre del presente proceso, salvo que tratandose de personas juridicas extranjeras con sucursal
en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este Pliego. En todo caso, de conformidad a lo establecido en el decreto 579
de 2021, la entidad evaluara la informacién financiera vigente y en firma en el RUP teniendo en cuenta el
mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en el numeral 5.13.

6.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.
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A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccién
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El Formato diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
documento, y los documentos sefalados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los
estados financieros incluidos en la propuesta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el Literal a sera a 31 diciembre de 2025, acompafiado
del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el documento. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberdn convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién 2.15.

3.6.2. Factores
Evaluacién

de

El Comité Evaluador designado por el DISTRITO para el presente proceso sera el 6rgano responsable de
la evaluacién de las propuestas presentadas y de la determinacién del orden de las mismas. Este procedera
a otorgarles el correspondiente puntaje de conformidad a la evaluacion de los factores ponderables que a
continuacion se establecen:

EL DISTRITO calificara las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con 3.6.2.
Factores de Evaluacion los siguientes puntajes:

No. CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
1 PUNTAJE POR EL PRECIO DE LA OFERTA 406
2 PUNTAJE POR RACIONES ADICIONALES 60
3 PUNTAJE POR CRITERIO AMBIENTAL 42
4 COMPRAS LOCALES A PEQUENOS PRODUCTORES Y 100

PRODUCTORES DE LA AGRICULTURA CAMPESINA,
FAMILIAR Y COMUNITARIA
5 PUNTAJE POR DOTACION DE MENAJE Y EQUIPOS 60
6 PUNTAJE POR CUOTA PARAFISCAL 60
7 PUNTAJE POR PROVEEDOR DIRECTO 60
8 CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE 2
MUJERES
9 INCLUSION SOCIAL 100
10 PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN CONDICION 10
DE DISCAPACIDAD
11 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
TOTAL 1000
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PROPUESTA ECONOMICA

Para la calificacion de la Propuesta econémica se tendra en cuenta el valor total indicado en la pregunta
Tipo lista de Precios.

Para la calificacion de la Propuesta econémica se tendra en cuenta el valor total indicado en la pregunta
Tipo lista de Precios.

El valor de la Propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del objeto contractual del presente
proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la propuesta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus propuestas deberan tener
en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del
Proceso y que en sus célculos econdémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

6.1.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la
informacién obtenida por el Distrito de Barranquilla, en su deber de analisis, de que trata el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar
con el analisis de esta en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es
adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de
ofertas.

Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité Evaluador debera cefiirse
al siguiente criterio:

A. Cuando se presenten 4 ofertas o menos, habilitadas econémicamente, el Comité Evaluador requerira por
precios artificialmente bajos al proponente que oferte un valor total por debajo del VEINTE POR CIENTO
(20%) del Presupuesto Oficial Estimado — POE- del presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten més de 4 ofertas, habilitadas econémicamente, el Comité Evaluador requerird por
precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor propuesto sea inferior al valor minimo aceptable
acorde con la siguiente formula:
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Valor minimo aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la propuesta
en la mitad de la lista. Si el nUmero de propuestas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos
y dividirlos en dos.

Para calcular la Desviacion Estandar EL DISTRITO debera implementar la siguiente formula:

Desviacion Estandar

Propuestas) 2

Donde n es el nimero de propuestas presentadas

C.El Comité Evaluador también podré requerir al proponente que para uno o varios items ofrezca un valor
unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor sefialado en el Analisis Econémico del Sector.

Luego de evaluar la aclaracion presentada por el Proponente, el Comité Evaluador puede recomendar
aceptar las condiciones de la propuesta o rechazarla si no encuentra que las explicaciones del Proponente
son satisfactorias.

6.1.2. PUNTAJE POR EVALUACION DEL PRECIO DE LA PROPUESTA ECONOMICA (MAXIMO 406
PUNTOS)

El valor corregido aritméticamente dentro de la propuesta sera el resultado de multiplicar las cantidades por
los precios unitarios ofrecidos. Dicho valor sera el que se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje en
este criterio. Se asignara el puntaje, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Se calculara la Media Geométrica (G1) del valor total de las propuestas admisibles, incluido el presupuesto
oficial del proceso.
G1= P1=P2+«P3=..x=PN=Po

En donde:
En donde:
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G1= Media Geométrica

P1, P2, P3, PN. = Valor de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial del proceso.

N= Numero de propuestas habiles presentadas.

Para el célculo de la media geométrica solo se tendran en cuenta las propuestas habiles, es decir, aquellas
gue cumplan con los requisitos juridicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de
Condiciones.

Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media
geométrica G1 tendran cero (0) puntos en este criterio. Las demas propuestas se calificaran asi:

Se les asignaran 406 puntos a aquellas propuestas cuyo valor sea igual a la media geométrica G1.

A las propuestas cuyo valor se encuentren por debajo de la media geométrica G1, se les asignara puntaje
de acuerdo con la siguiente formula:

Ppr = Pi *406
G1

A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica G1, se les asignara puntaje
de acuerdo con la siguiente formula:

Ppr = G1 * 406 Pi
Donde,
Ppr = Puntaje por Precio Total

El valor corregido aritméticamente dentro de la propuesta sera el resultado de multiplicar las cantidades por
los precios unitarios ofrecidos. Dicho valor sera el que se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje en
este criterio. Se asignara el puntaje, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Se calculard la Media Geométrica (G1) del valor total de las propuestas admisibles, incluido el presupuesto
oficial del proceso.

G1= “P1*P2#+«P3=..%PN=Po

En donde:

G1= Media Geométrica

P1, P2, P3, PN. = Valor de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial del proceso.

N= Numero de propuestas habiles presentadas.
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Para el célculo de la media geométrica solo se tendran en cuenta las propuestas habiles, es decir, aquellas
que cumplan con los requisitos juridicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de
Condiciones.

Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media
geométrica G1 tendran cero (0) puntos en este criterio. Las demas propuestas se calificaran asi:

Se les asignaran 406 puntos a aquellas propuestas cuyo valor sea igual a la media geométrica G1.
A las propuestas cuyo valor se encuentren por debajo de la media geométrica G1, se les asignara puntaje
de acuerdo con la siguiente formula:

Ppr = Pi 406
Gl

A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica G1, se les asignara puntaje
de acuerdo con la siguiente formula:

Ppr = G1 * 406 Pi
Donde,
Ppr = Puntaje por Precio Total

6.2. PUNTAJE POR RACIONES ADICIONALES (MAXIMO 60 PUNTOS)

El proponente que ofrezca el mayor nimero de raciones adicionales sin costo para el Distrito recibira 60
puntos dependiendo grupo, al que este ofertando los demas proponentes se les otorgara puntaje de manera
proporcional tomando como base la oferta mas alta. La distribucion de las raciones adicionales se realizara
de manera proporcional en las IED focalizadas por la Secretaria Distrital de Educacion y las mismas deberan
cumplir con las especificaciones del Lineamiento técnico, administrativo del Programa de Alimentacién
Escolar — PAE definido por el Ministerio de Educacion Nacional.

Para tal efecto, el proponente debera suscribir una carta compromiso indicando que el nimero de raciones
adicionales ofrecidas sin que tal ofrecimiento implique un mayor costo para el Distrito. De acuerdo con los
siguientes rangos:

CANTIDAD DE RACIONES GRUPO 1Y 2 PUNTAJE

Menos de 20.000 0 PUNTOS

20.000 a 59.999 10 PUNTOS

60.000 a 89.999 30 PUNTOS
90.000 a 116.999 50 PUNTOS

117.000 o mas 60 PUNTOS

CANTIDAD DE RACIONES GRUPO 3 PUNTAJE \
Menos de 5.000 0 PUNTOS
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5.000 a 9.999 10 PUNTOS

10.000 a 19.999 30 PUNTOS

20.000 35.999 50 PUNTOS

36.000 0 mas 60 PUNTOS

CANTIDAD DE RACIONES GRUPO 4 PUNTAJE
Menos de 1.000 0 PUNTOS

2.001 a 3.999 10 PUNTOS

4.000 a 5.999 30 PUNTOS

6.000 a 6.999 50 PUNTOS

7.000 60 PUNTOS

6.4. PUNTAJE POR CRITERIO AMBIENTAL (MAXIMO 42 PUNTOS)
6.4.1. GESTION DE LOS RESIDUOS DE ACEITES DE COCINA USADO —-ACU (aplica para grupo 4):

Los proponentes que acrediten encontrarse inscritos como generadores y/o gestores de ACU ante la
autoridad ambiental competente de la ciudad dentro del area metropolitana de Barranquilla, conforme a lo
establecido en la resolucién No. 316 del 1 de marzo de 2018, obtendran 42 puntos. Para acreditar lo anterior,
los proponentes deberan presentar la respectiva resolucion de inscripcion y la certificacion de cumplimiento
de las obligaciones del ano inmediatamente anterior, expedida por la autoridad ambiental competente,
donde se evidencie que la sede inscrita para realizar la disposicién de los aceites de cocina corresponde a
la misma sede acreditada como establecimiento para la preparacion de los alimentos para el presente
proyecto, de acuerdo a los requisitos habilitantes exigidos en el presente proceso. Adicional a lo anterior, el
proponente debera presentar las certificaciones de disposicion final de ACU.

Para la obtencion de este puntaje por las sociedades creadas en 2022, deberan allegar Unicamente la
resolucién de inscripcion como generadores y/o gestores de ACU (Corporacién auténoma regional Atlantico)
expedida por la autoridad competente de la ciudad de Barranquilla.

* Certificaciones de alimentos de origen vegetal provenientes de sistemas de produccion sostenibles
(por ejemplo, sellos de produccion organica o certificaciones con criterios ambientales).

Los alimentos de origen vegetal adquiridos por el PAE provienen de sistemas de produccion respetuosos
con el medio ambiente tipo: agroecologia, agricultura sostenible, agroforestales, negocios verdes,
agricultura organica donde se cuida fuentes hidricas, suelo y biodiversidad.

* Certificaciones de alimentos de origen animal que acrediten practicas sostenibles en su sistema de
produccion.
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Los alimentos de origen animal adquiridos por el PAE provienen de ganaderia sostenible tipo: sistemas
silvopastoriles, ganaderia regenerativa, pesca sostenible, acuicultura sostenible, avicultura sostenible,
apicultura sostenible, negocios verdes.

* Certificaciones de productos de limpieza y desinfeccion que garanticen su caracter ecolégico o
sostenible.

6.4.2. GESTION DE RESIDUOS APROVECHABLES (aplica para grupos 1,2y 3):

Se otorgaran 42 puntos a los proponentes que acrediten contar con una politica ambientalmente sostenible
de disposicion final de residuos aprovechables.

Para acreditar esto, el proponente debera presentar la certificacion expedida por la empresa a través de la
cual se haga la disposicion final de dichos aprovechables, en la que, se debera establecer el tipo de residuos
y los volumenes generados en el afio inmediatamente anterior. Aunado a esto, se debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal con fecha no superior a 30 dias al cierre del proceso en el
que se verifique que dicha empresa cuenta con estas actividades dentro de su objeto social.

6.5. COMPRAS LOCALES A PEQUENOS PRODUCTORES (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se otorgardn hasta 100 puntos para todos los grupos, a los oferentes que presenten promesas de contrato
de proveeduria comprometiéndose con la entidad a adquirir productos provenientes de pequefios
productores locales o productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus
organizaciones, en un porcentaje superior al 30% minimo exigido del valor total de los recursos destinados
a la compra de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente, esto con fundamento en lo establecido
en el Articulo 2.20.1.2.3, del decreto nimero 248 de 2021 y sus paragrafos complementarios, asi:

DESCRIPCION PUNTAJE

Adquirir localmente alimentos 100
comprados a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores
de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus
organizaciones que se encuentren en el
Registro  general de  pequefios
productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar vy
Comunitaria; ubicada en un Barranquilla
0 su area metropolitana; en un
porcentaje mayor del 30% del valor
destinado a compra de alimentos.

Adquirir localmente alimentos 60
comprados a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores
de la Agricultura Campesina Familiar o
Comunitaria locales y sus
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organizaciones que se encuentren en el
Registro  general de  pequefios
productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar vy
Comunitaria; en un municipio del
Departamento de Atlantico en un
porcentaje mayor del 30% del valor
destinado a compra de alimentos.
Adquirir localmente alimentos 40
comprados a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores
de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus
organizaciones que se encuentren en el
Registro  general de  pequefios
productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar vy
Comunitaria; ubicada en la Region
Caribe; en un porcentaje mayor del 30%
del valor destinado a compra de
alimentos”.

6.6. PUNTAJE POR DOTACION DE MENAJE Y EQUIPOS (MAXIMO 60 PUNTOS).

El proponente que ofrezca con vocacion de permanencia y sin costo para el Distrito, la dotacion de equipos
y/o menaje correspondiente al 0,5% del valor del presupuesto oficial del grupo adjudicado, para las sedes
donde funcionan las IED, recibird hasta 60 puntos. La distribucién de las dotaciones de equipo y/o menaje
se realizara de manera proporcional en las IED que cuenten con la necesidad y que sean focalizadas por la
Secretaria Distrital de Educacion. Dichos equipos y/o menaje deberan cumplir con las especificaciones y
caracteristicas técnicas que requiera el Programa de Alimentaciéon Escolar — PAE, las cuales seran
acordadas con la supervision en la etapa de ejecucion del contrato.

Para tal efecto, el proponente debera suscribir una carta de compromiso indicando el porcentaje del
presupuesto oficial del grupo que destinara para la dotacion de equipos y/o menaje para ser distribuidos en
las distintas IED, sin que tal ofrecimiento implique un mayor costo para el Distrito. En etapa de ejecucion el
proponente que se haya hecho acreedor al puntaje debera participar de reuniones de caracter técnico y
operativo a fin de establecer las IED beneficiarias, las caracteristicas técnicas y cantidades de los equipos
y/o menaje que deberd entregar. Asi mismo, debera entregar a la supervision los siguientes documentos:
- Actas de entrega por sede que incluya (Nombre de la IED, direccién de entrega, fecha, inventario de
equipos y/o menaje entregado, cantidades, firma del operador y firma del Rector de la IED) - Registros
fotograficos. - Garantias de los equipos, al que aplique. = Facturas de compra, donde se evidencie
descripcion del articulo, valores unitarios y valor total. La entrega de las dotaciones debera realizarse
directamente en las sedes de los establecimientos educativos durante los sesenta (40) dias calendarios
siguientes a la suscripcién del acta de inicio de ejecucién del contrato. El puntaje se asignara de la siguiente
manera:
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PORCENTAJE OFRECIDO PUNTAJE
0,5% 60
0,4% 40
0,3% 20
0,2% 10
Menos de 0,2% 0

6.7. PUNTAJE POR CUOTA PARAFISCAL (MAXIMO 60 PUNTOS)

Se asignara sesenta (60) puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, indicados en el inciso primero
del Articulo 2.20.1.2.1 del decreto 248 de 2021, esto es la mitad mas uno, este a paz y salvo con el pago de
la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se
acreditara a través de la certificaciébn emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de
compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, 0 a
través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

6.8. PUNTAJE POR PROVEEDOR DIRECTO (MAXIMO 60 PUNTOS)

Se asignara sesenta (60) puntos al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o
productor de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicién que se
acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades
contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme (CI/U), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un certificado de
tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del
inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios, poseedores, 0
tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la regién de
ubicacion donde se encuentra el sistema de produccién del proveedor de los productos agropecuarios
dentro del territorio nacional.

Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el articulo
2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la
Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria debera demostrar que figuran como productor de la ACFC
en el registro general de pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacion Alimentaria una vez entre en
operacion.

6.10. PUNTAJE POR CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (MAXIMO 2
PUNTOS)
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Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, la entidad otorgara DOS (2) puntos para aquellos proponentes que cumplan con
alguna de las condiciones establecidas en articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. Estas son:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y latoma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberéa relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo ano en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.
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NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

6.11. PUNTAJE POR INCLUSION SOCIAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

El proponente que se comprometa a vincular para el desarrollo del contrato que surge del presente proceso
de seleccion a personas en situacion de vulnerabilidad (personas victimas del conflicto armado, personas
en condicién de discapacidad, mujeres cabeza de hogar, personas pertenecientes a grupos étnicos,
juventudes) que se encuentren registradas y referenciadas por la Oficina de Inclusiébn y Desarrollo
Productivo — Centro de Oportunidades, adscrita a la Secretaria de Desarrollo Econémico, en una cantidad
superior al 5% de la ndmina requerida para el proyecto a ejecutar, tanto para mano de obra NO calificada
como calificada, obtendra 100 puntos.

Para acreditar tal compromiso, el proponente debera allegar una carta suscrita por el representante legal
en donde conste la obligaciéon que en este sentido asume. Una vez adjudicado el proceso, El contratista
debera registrar ante la Oficina de Inclusién y Desarrollo Productivo — Centro de Oportunidades, los
requerimientos de personal correspondiente al porcentaje anteriormente establecido para ejecutar el
contrato, con el fin de iniciar el proceso de vinculacién del personal y expedicion de la certificacion
cumplimiento de inclusion social. El supervisor verificara el cumplimiento de este compromiso adquirido.

6.12. PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (MAXIMO 10
PUNTOS)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 392 de 2018, se asignaran los puntos al proponente
gue acredite la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1.La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el niamero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién, para lo cual debera allegar el respectivo certificado
suscrito por el Revisor Fiscal.

2.Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

3.Certificacion suscrita por el Representante Legal y/o el revisor fiscal o contador publico o quien haga sus
veces, segln sea el caso, en el cual se manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.
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4 Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos a quienes acrediten el numero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL | CON DISCAPACIDAD EXIGIDO
PROPONENTE
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

QR WIN|F

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

El Distrito a través del supervisor e interventor del contrato, verificara durante la ejecucion del contrato que
el adjudicatario mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta.

El contratista debera aportar la documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacién se hard con el
certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el Distrito verificara la vigencia de dicha
certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se identifican bienes relevantes, los cuales estan descritos en el andlisis del sector. (Ver analisis).

DESCUENTO POR SANCIONES

Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 se procederd a reducir durante la evaluacion de
las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso
a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios
y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior. La entidad en
cumplimiento del paragrafo 1 del articulo 58 de la ley 2195 no aplicara la reduccién del puntaje en aquellos
casos que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

3.6.3 Reglas de
desempate de Ofertas

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:
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A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el
numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por
tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de
los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. Igualmente, se preferira la propuesta de la
mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditar4 esta condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. En el caso de las personas
juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara formato de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo
la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de
los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. Debido a que para
el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 8 — Autorizacién
tratamiento de datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esté en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o0 sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
gue hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar Formato de
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. Si la oferta es presentada por un
Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esté en
condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacién en
la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

D. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara formato
de vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)>, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su nédmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo. El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el
inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo ano o del
tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los Proponentes Plurales,
su representante legal diligenciara formato de vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
gue cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el formato de vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, mediante
el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
0 sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
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acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

E. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el formato de vinculaciéon de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se valdr4 aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. El tiempo de vinculacién en la planta referida
de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio
Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palengquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal
diligenciard formato de vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %)
del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el Formato 8 — Autorizacién tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

F. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
qgue emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
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reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran formato de participacién mayoritaria de personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
0 reintegracion. Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacioén, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidén accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural), y aportara los
documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien
el Formato 8 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

G. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara formato de participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante
el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el Formato 8 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferird la oferta de las cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

I. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
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que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

J. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento formato de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a)este conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando formato de acreditacién MiPymes, suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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L. Metodo aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir un metodo aleatorio para seleccionar
el oferente, asi:

e La Administracion dispondréa de balotas debidamente numeradas.

e La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.

e Seinvitara a la audiencia a un representante de la Personeria, Procuraduria o Contraloria para que
verifique el correcto desarrollo de la audiencia. En caso de audiencia presencial, el proponente
tomara su balota; en caso de audiencia virtual, sera el funcionario de la Personeria, Procuraduria o
Contraloria el encargado de hacerlo.

e Cuando la audiencia se desarrolle de manera virtual, el funcionario encargado de retirar la balota,
con la camara activa en presencia virtual de todos los oferentes que se encuentren empatados en
puntos, introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro permitiendo que se observe
claramente el ingreso de estas.

o Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en la
misma, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por
este Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

e La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden de presentacion de propuestas,
teniendo en cuenta la primera propuesta presentada en condicion de empate y asi sucesivamente.

e Una vez el funcionario o el proponente, segun corresponda, tome la balota de la bolsa la mostrara
ante la camara para que todos los asistentes puedan observarla hasta que se haya sacado una
balota por cada proponente empatado.

e El empate se cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

e Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Yy la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidon. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de
la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

3.7 Anélisis de
riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y diligenciar el porcentaje (%) y el
Plazo de las Garantia que aplican:

Porcentaje
APLICA (%)

Garantia Plazo

PRE
CONTRACTUAL
CONTRACTUAL
POST-
CONTRACTUAL

Seriedad de la 10% del
oferta presupuesto
oficial y una
vigencia
hasta por 3
meses.

igual al
termino de
duracién del
contrato y
cuatro 4)
meses mas|
Vigencia
Pago de salarios y igual al
prestaciones termino  de
sociales e X X 10 duracién del
indemnizaciones contrato y
laborales. tres (3) afios
mas

Cumplimiento X X 10
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igual al
termino de
Calida_d del X X 10 duracién del
suministro contrato y
cuatro 4)
meses mas
Seguro de Grupo 1: Con una
responsabilidad 500 vigencia
civil. SMLMV igual al
Grupo 2: termino  de
500 duracién del
SMMLV contrato y un
X X . .
Grupo 3: mes mas.
500
SMMLV
Grupo 4:
400
SMLMV

El contratista se obliga a constituir a favor del CONTRATANTE una garantia Unica para el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del mismo, las cuales seran expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia.

3.9. Interventoria o
Supervision:

Nombre del funcionario: Gianny Warff Samper

Identificacion del funcionario: 1.042.440.559

Cargo: Jefe de la Oficina de Gestion Administrativa Docente
Dependencia: Secretaria Distrital de Educacién

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria cuando
los contratos superen
la menor cuantia

EL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, a través de la Secretaria
Distrital de Educacion, cuenta con profesionales y técnicos operativos con conocimiento especializado en
la materia y capacitados para realizar el debido seguimiento juridico, administrativo, técnico, contable y
financiero. Por otro lado, atendiendo a la naturaleza del contrato de Suministro para el seguimiento a la
ejecucion de este, la vigilancia y el aseguramiento del cumplimiento del objeto del contrato puede llevarse
a cabo por parte del supervisor y el equipo de apoyo a la supervision.

3.10 Plazo de
Ejecucion del
Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera medido en dias escolares, de acuerdo con la siguiente tabla o hasta
el agotamiento de los recursos, contado desde la firma del acta de inicio. Una vez se cumplan los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

PLAZO  EN  DIAS | VALOR
CALENDARIO ESCOLAR
1 29 $9.722.454.332
2 30 $ 11.005.857.026
3 18 $ 4.296.255.765
4 28 $5.018.029.898

El plazo de ejecucién para cada grupo inicia a partir de la firma del acta de inicio.
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3.11 Liquidacién del
Contrato

El contrato podra ser liquidado de comun acuerdo por las partes, de acuerdo con lo establecido en la Ley
1150 de 2007 y la Ley 80 de 1993. Si el contratista no se presenta a la liquidacion, o las partes llegan a un
acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacién unilateral por el Distrito, conforme a la

Ley 80 de 1993. El plazo maximo para la liquidacion del contrato sera entonces de maximo 4 meses
siguientes a la finalizacion del contrato, en cualquiera de sus modalidades.

3.12 Sometimiento a
un acuerdo
comercial.

Lo que determine el estudio del sector

3.13 Constancia del
cumplimiento del
deber de analisis de
las entidades

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

estatales
FIRMA: .

\OQAH) 1S

LI B

NOMBRE: GIANNY WAFEFF SAMPER
CARGO: Jefe de la Oficina de Gestion Administrativa Docente
Proyects: Grace Gonzélez Correa, Abogada, Secretaria Distrital de Educacion
Revis6: Astrid Arroyo Castillo, Asesora de Despacho, Secretaria Distrital de Educacién
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segln el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que
ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

existentes y el contexto de los mismos, asi:
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. o] N — —_—
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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