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DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion: 16/07/2026
Dependencia solicitante: Subdireccién Corporativa
el IDIGER X FONDIGER
Sefiale con una X
Nro. Plan de Adquisiciones - Cddigo | 93151500; 84121600; 84121700;
P|an Anual de UNSPSC 84131700
Adquisiciones Valor estimado segun plan $120.000.000
Tipo de presupuesto asignado Inversion

8079-Implementacion de acciones de fortalecimiento institucional para mejorar
el desempefio institucional del IDIGER en el Distrito Capital Bogota D.C.
Fortalecer 100 % de los procesos misionales, a través del desarrollo de las
Meta del Proyecto politicas de gestién y desempefio por parte de los procesos estratégicos, de
apoyo y de evaluacion.

Responsable del Proyecto = Subdireccién Corporativa

Proyecto

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Congreso de la Republica expidio la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la politica nacional de
gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
y se dictan otras disposiciones”; y en su articulo 14 dispuso que:

“Articulo 14. Los alcaldes como jefes de la administracion local representan al Sistema Nacional en el
Distrito y el municipio. El alcalde, como conductor del desarrollo local, es el responsable directo de la
implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo el
conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area de su jurisdiccion.

Paragrafo. Los alcaldes y la administracion municipal o distrital, deberan integrar en la planificacion del
desarrollo local, acciones estratégicas y prioritarias en materia de gestion del riesgo de desastres,
especialmente, a través de los planes de ordenamiento territorial, de desarrollo municipal o distrital y
demas instrumentos de gestion publica.”

Lo anterior involucra a las entidades territoriales y, por ello dispone para las mismas, algunas reglas
relativas al papel que deben cumplir Gobernadores, Alcaldes, Asambleas y Concejos dentro del Sistema.
Al respecto, la norma en comento dispuso en su articulo 29 la Creacién de Consejos Territoriales, asi
como la creacion de una dependencia o entidad de gestion del riesgo para aquellos departamentos,
municipios o distritos con poblacidn superior a 250.000 habitantes, asi:

“Articulo 29. FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS TERRITORIALES. Los consejos territoriales
tendran un coordinador designado por el gobernador o alcalde, cuyo nivel jerarquico debera ser igual o
Superior a jefe de oficina asesora. En todo caso, el coordinador debera vigilar, promover y garantizar el
flujo efectivo de los procesos de la gestion del riesgo.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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Paragrafo 1°. En los departamentos, distritos y municipios con poblacion superior a 250.000 habitantes,
existira una dependencia o entidad de gestion del riesgo, siempre que su sostenimiento esté enmarcado
dentro de las disposiciones de los articulos 3°, 6° y 75 de la Ley 617 de 2000. Si dicha dependencia o
entidad existiere o fuere creada, quien la dirija, tendra en todo caso, rango igual o superior a jefe de
oficina asesora y su objetivo seré el de facilitar la labor del alcalde como responsable y principal ejecutor
de los procesos de la gestion del riesgo en el municipio, coordinar el desemperio del consejo territorial
respectivo, y coordinar la continuidad de los procesos de la gestion del riesgo, en cumplimiento de la
politica nacional de gestion del riesgo y de forma articulada con la planificacion del desarrollo y el
ordenamiento territorial municipal’.

De igual forma, en virtud del articulo 54 de la citada norma se estipulo la creacion de Fondos Territoriales
en los siguientes términos:

“Articulo 54. Fondos Territoriales. Las administraciones departamentales, distritales y municipales, en un
plazo no mayor a noventa (90) dias posteriores a la fecha en que se sancione la presente ley, constituiran
sus propios fondos de gestion del riesgo bajo el esquema del Fondo Nacional, como cuentas especiales
con autonomia técnica y financiera, con el proposito de invertir, destinar y ejecutar sus recursos en la
adopcion de medidas de conocimiento y reduccion del riesgo de desastre, preparacion, respuesta,
rehabilitacion y reconstruccion. Podra establecer mecanismos de financiacion dirigidos a las entidades
involucradas en los procesos y a la poblacion afectada por la ocurrencia de desastres o calamidad. El
Fondo podra crear subcuentas para los diferentes procesos de la gestion del riesgo”.

Por lo anterior, la creacion de los Fondos Territoriales de Gestion del Riesgo, se constituye como una
obligacidn legal y se concibe como una cuenta especial y bajo el mismo esquema del Fondo Nacional de
Gestion de Riesgos, es decir, con una operacion financiera diferente e independiente de tal manera que
el Fondo, por su caracter ligado a la financiacion del conjunto de entidades del sistema, se desvincule de
la organizacion y funcionamiento de la entidad coordinadora.

En aras de dar cumplimiento a la ley, el Concejo de Bogota mediante el Acuerdo 546 de 2013, transformé
el Sistema Distrital de Prevencion y Atencion de Emergencias SDPAE, en el Sistema Distrital de Gestion
de Riesgo y Cambio Climatico SDGR-CC, actualiz6 sus instancias de direccion y coordinacion, y cred el
Fondo Distrital para la Gestion de Riesgos y Cambio Climatico “FONDIGER”.

En el mencionado Acuerdo se establecié que FONDIGER tendria como caracteristicas, la de ser una
cuenta especial del Distrito Capital, con independencia patrimonial, administrativa, financiera, contable y
estadistica, administrado por el IDIGER, sin personeria juridica y creado para el cumplimiento del objeto
y alcance del SDGR-CC.

Consecuencia de lo anterior, se emiti6 el Decreto Distrital 174 de 2014 por medio del cual se reglamenté
el funcionamiento del FONDIGER vy en el que se sefialé que el mismo tendrd como objeto general,
obtener, recaudar, administrar, invertir, gestionar y distribuir los recursos necesarios para la operacion
del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, bajo esquemas interinstitucionales de
cofinanciacién, concurrencia y subsidiariedad, para el desarrollo de los procesos de gestion de riesgos y
cambio climatico.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.



Cédigo: GC-FT-78

Version: 4

ESTUDIOS PREVIOS LICITACION PUBLICA

Pagina: 3 de 62

Vigente desde: 07/11/2023

Por su parte, el articulo 15 del articulo 546 de 2013, estableci6 que el Fondo Distrital para la Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico de Bogota, D.C., contara al menos con las siguientes subcuentas de
destinacion especifica:

e Subcuenta de conocimiento y Reduccion de Riesgos.
e Subcuenta para la adaptacion al cambio climatico
e Subcuenta de Manejo de Emergencias, Calamidades y/o desastres.

Através del Acuerdo 006 del 29 de diciembre de 2016, de la Junta Directiva del Fondo Distrital de Gestidn
de Riesgos y Cambio Climéatico de Bogoté D.C., se modifico una subcuenta y se crearon dos maés,
quedando en definitiva las siguientes seis (6) subcuentas:

Subcuenta de Conocimiento del Riesgo y de los Efectos del Cambio Climético
Subcuenta de Reduccién del Riesgo

Subcuenta de Adaptacion al Cambio Climatico

Subcuenta de Manejo de Emergencias, Calamidades o Desastres

Subcuenta de Recuperacion

Subcuenta para la Proteccion Financiera

Ok wh

Subcuentas frente a las cuales sera la Junta Directiva del Fondo Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico de Bogota D.C., la que establecera la distribucion de los recursos entre ellas, reglamentaré su
destinacion y podréa crear nuevas subcuentas de acuerdo con las condiciones de riesgo de la ciudad.

De otro lado, el Acuerdo 546 de 2013 y el Decreto Distrital 174 de 2014 dispuso que la ordenacién del
gasto y representacion del FONDIGER, estaran a cargo del Director General del IDIGER.

Ahora bien, respecto de los recursos a administrar, el articulo 16 del Acuerdo 546 de 2013 establece que
el Fondo Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico de Bogota D.C, estara constituido por los
siguientes recursos, los cuales seran de caracter acumulativo y no podran en ningun caso ser retirados
del mismo por motivos diferentes a la gestion de riesgos, en cumplimiento a lo establecido en el paragrafo
del articulo 54 de la Ley 1523 de 2012, asi:

= Los recursos de la cuenta especial de la Secretaria de Hacienda — Tesoreria Distrital
denominada Fondo de Gestion del Riesgo — Ley 1523 de 2012 a la que se refiere el paragrafo
del articulo 12 del Decreto 164 del 12 de abril de 2013.

= Los recursos y bienes que el IDIGER transfiera al FONDIGER.

= Una suma anual de forzosa inclusion en el presupuesto Distrital no inferior al 0.5% de los
ingresos corrientes tributarios de la Administracion Central de libre destinacion.

= Los aportes que puedan efectuar a este Fondo, las entidades y empresas de caracter
internacional, nacional, departamental, distrital o particular y las personas naturales.

= Los recursos provenientes de las estrategias de proteccion financiera frente al riesgo de
desastres.

= Los rendimientos financieros que genere el FONDIGER.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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Asi las cosas, como consecuencia de lo mencionado y de acuerdo con lo estipulado en el articulo 5 del
Decreto Distrital 174 de 2014, los mecanismos de administracion para los recursos del FONDIGER se
haran de la siguiente manera:

“Articulo 5: Administracion de los Recursos. Para el cumplimiento del objeto del FONDIGER, la
administracion de los recursos se realizara a través de una Fiducia Publica, sin perjuicio de las facultades
asignadas al IDIGER, a la Junta Directiva del FONDIGER y a lo dispuesto en el articulo 13 del Acuerdo
546 de 2013. Paragrafo. - La contratacion de la Fiducia Publica estara a cargo del IDIGER, para lo cual
la seleccion de LA SOCIEDAD FIDUCIARIA se realizara de conformidad con lo establecido en la Ley y
con cargo al presupuesto del IDIGER.”

Ahora bien, la figura de Fiducia Publica, creada por la Ley 80 de 1993 y regulada en su articulo 32,
numeral 5°; se asimila en el Cddigo Civil a un encargo fiduciario el cual, para este caso, no constituye un
patrimonio autbnomo, ya que el mismo no implica transferencia de dominio sobre los bienes o recursos
estatales. En consecuencia, el contrato de Fiducia Publica a celebrar es de administracion y pagos, sin
contratacién derivada.

Por lo anteriormente expuesto y con el propdsito de dar cumplimiento al Acuerdo 546 de 2013 y el Decreto
Distrital 174 de 2014, el IDIGER requiere adelantar el presente proceso de contratacion.

En desarrollo del enfoque de valor social de la contratacion publica y en cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto 0287 de 2026, el cual establece un sistema de preferencias para la inclusion de personas con
discapacidad en la contratacion estatal, la Entidad incorpora en el presente proceso criterios de inclusion
desde la etapa de planeacion, con el fin de promover la participacion efectiva de esta poblacion, eliminar
barreras de acceso y garantizar condiciones de igualdad en la ejecucion del contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. OBJETO

Prestar los servicios de administracion y pagos para manejar a través de fiducia publica, los recursos
asignados al fondo distrital para la gestion de riesgos y cambio climatico de Bogota D.C. — FONDIGER.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las condiciones técnicas exigidas serén las establecidas en el Anexo Técnico, y las obligaciones
generales y especificas que se describen en el presente estudio previo y en los demés documentos que
conforman el proceso.

3.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la
codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; ademas de llevarse a cabo
la verificacion descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado
con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, los cuales son:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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4. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Conforme al Decreto Distrital 174 de 2014 la administracion de los recursos de FONDIGER se debe
realizar a través de una Fiducia Publica. En ese sentido, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 prevé lo
siguiente, con relacion a la contratacion del encargo fiduciario y fiducia publica:

“Articulo 32: De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como
los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion: (...)

0. Encargos fiduciarios y fiducia publica.

Los encargos fiduciarios que celebren las entidades estatales con las sociedades fiduciarias autorizadas

por la Superintendencia Bancaria tendran por objeto la administracion o el manejo de los recursos
vinculados a los contratos que tales entidades celebren. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el
numeral 20 del articulo 25 de esta Ley.

Los encargos fiduciarios y los contratos de fiducia publica sélo podran celebrarse por las entidades
estatales con estricta sujecion a lo dispuesto en el presente estatuto, unicamente para objetos y con
plazos precisamente determinados. En ningun caso las entidades publicas fideicomitentes podran
delegar en las sociedades fiduciarias la adjudicacion de los contratos que se celebren en desarrollo del
encargo o de la fiducia publica, ni pactar su remuneracion con cargo a los rendimientos del fideicomiso,
salvo que éstos se encuentren presupuestados.

Los encargos fiduciarios y los contratos de fiducia mercantil que a la fecha de promulgacion de esta ley
hayan sido suscritos por las entidades estatales, continuaran vigentes en los términos convenidos con
las sociedades fiduciarias.

La seleccion de las sociedades fiduciarias a contratar sea publica o privada, se hard con riqurosa
observancia del procedimiento de licitacidn o concurso previsto en esta ley. No obstante, los excedentes

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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de tesoreria de las entidades estatales se podran invertir directamente en fondos comunes ordinarios
administrados por sociedades fiduciarias, sin necesidad de acudir a un proceso de licitacion publica.”
(Resaltado fuera de texto)

Asi las cosas y conforme al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual consagra las modalidades de
seleccion que se pueden emplear para realizar la escogencia de un contratista, teniendo en cuenta la
naturaleza y tipo de contrato, la modalidad de seleccion que adelantara corresponde a una LICITACION
PUBLICA, de acuerdo con el procedimiento establecido en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 vy articulo 2.2.1.2.1.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y demés normas concordantes y
complementarias sobre la materia.

La modalidad de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estaran sometidos a la
Constitucion Politica, la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de
1993, el Titulo | articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 Modificado por Ley 2195
de 2022, Decreto 019 de 2012 Modificado por Decreto 2106 de 2019, Decreto 1082 de 2015 modificado
por el decreto 1860 de 2021, Decreto 1882 de 2018 modificado por Ley 2022 de 2020, manuales, guias
y circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente, las demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente
modalidad de seleccion, asi como la demés normatividad vigente aplicable.

Asimismo, tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba se rige en particular por las
reglas contenidas en los estudios previos, el pliego de condiciones, las resoluciones y demas documentos
que se expidan durante el proceso de seleccion (Actas de audiencia de aclaraciones, Adendas y las
respuestas a las aclaraciones que se emitan). En lo no regulado, se rige por las normas civiles y
comerciales vigentes aplicables al caso concreto.

Ademas, se aplicarén las normas propias del Distrito Capital y las reglamentaciones internas del
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO IDIGER; también tendran
aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacién y
que deban empezar a regir durante la vigencia de esta, con las excepciones que al respecto se
determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

Incluye el Decreto 0287 de 2026, mediante el cual se modifica el Decreto 1082 de 2015 y se establece
el sistema de preferencias para la inclusién de personas con discapacidad en la contratacion estatal, el
cual introduce medidas obligatorias en las etapas de planeacion, seleccion y ejecucion contractual.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se cumplira de lo dispuesto en los articulos
2.21.1.1.71y2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, referente a la publicidad del proceso en el Sistema
Electronico para la Contratacion Estatal - SECOP y a la obligatoriedad de convocatoria publica en los
procesos de licitacion. Asi mismo, se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 88 de la Ley 1474
de 2011, estableciendo como criterios de seleccion la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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5.1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL ANALISIS DEL SECTOR

Se deja constancia que el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, cumplio con el
deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015.

Ver Anexo del Andlisis de Sector

5.2. ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO

La Entidad con el fin de realizar el estudio de mercado del presente proceso, el dia 21 de julio de 2026,
remiti6 via correo electronico el formato de solicitud de cotizaciéon y la especificacion técnica establecidas
en el anexo técnico, a los posibles oferentes identificados en el analisis del sector, con el fin de obtener
informacion que permita realizar el analisis de precios y consolidar el estudio de mercado, para establecer
el Presupuesto Oficial.

De la solicitud, se recibi6 cotizacion de solo una empresa, por tal razon con el fin de establecer el
presupuesto oficial, la entidad tomd las cotizaciones allegadas en el mes de mayo de 2026. Una vez
verificadas las cotizaciones y que las mismas cumplieran con todos los requerimientos técnicos
solicitados por el IDIGER, de conformidad con el aval del area técnica, se procedio a efectuar el analisis
de precios unitarios segun el valor de las cotizaciones recibidas con las cuales se determina el promedio
unitario.

El andlisis puede ser consultado en el Estudio de Mercado.

VALOR DEL PROCESO DE

CONTRATACION TIPO DE CONTRATO RIESGO
Contrato Fiducia Se realiza la valoracion del riesgo
$120.000.000 respectivo al proceso de

Publica .
seleccién

5.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
($120.000.000) IVA INCLUIDO demas costos directos e indirectos, y en los que deba incurrir el futuro
contratista, respaldado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Numero de CDP; 255 Valor $120.000.000

8079- Implementacidn de acciones de
fortalecimiento institucional para mejorar el
desempefio institucional del IDIGER en el

Distrito Capital Bogota D.C.

Fecha 27-05-26 Rubro:

Recursos IDIGER X Recursos FONDIGER

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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Codigo presupuestal 0230117459920240216

El contrato sera a monto agotable por lo que el proceso se adjudicara por la totalidad del presupuesto
oficial.

6. FORMA DE PAGO

El IDIGER pagara en mensualidades vencidas, de acuerdo con la cantidad de giros realizados en el mes,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura, acompafiada de la
constancia expedida por la Supervision y previa aprobacion de los informes escritos requeridos en los
términos contractuales, aunada a la Certificacion de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de
Compensacion Familiar y ARL) y de Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension, Salud al Sistema
de Seguridad Social y Riesgos Laborales), expedida por el Revisor Fiscal de LA SOCIEDAD FIDUCIARIA
0 el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de
2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 del mes correspondiente.

La cuenta de cobro o factura, seglin sea el caso, debera dirigirse Unica y exclusivamente al INSTITUTO
DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER NIT. 800.154.275-1,
conforme los procedimientos establecidos por la entidad.

Nota 1: De no presentarse un volumen minimo de 90 giros mensuales, en todo caso el IDIGER efectuara
el pago correspondiente a un costo fijo mensual, el cual se determinara con base a la multiplicacion del
valor de la oferta ganadora por el total de 90 giros.

Nota 2: Dentro del término sefialado para efectuar los pagos EL IDIGER podréa formular por escrito las
observaciones u objeciones que tenga a las facturas que presente el contratista. Durante el tiempo que
dure la revisién a las observaciones u objeciones formuladas a los documentos mencionados, se
suspendera el plazo para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del
contratista se reanudara dicho plazo.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera presentar:

a. Factura o documento equivalente de conformidad con la Ley.

b. Certificacion de Cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato en el
que conste la verificacién de cumplimiento del objetivo y su alcance, asi como de las obligaciones
a cargo del contratista.

c. Certificacion expedida por el revisor Fiscal o el representante legal sobre el cumplimiento de los
pagos al sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con el articulo 50 de La ley 789 de
2002 y normas concordantes.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva
de la contraprestacion pactada.

Nota 3. EL IDIGER solo adquiere obligaciones con el(los) proponente(s) favorecido(s) en el presente
proceso de seleccion.

Nota 4. Los pagos seran realizados por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través
de consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en
una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos (SAP), previos los descuentos
de ley.

Nota 5. Todos los pagos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad y aprobacién del
PAC del IDIGER.

Nota 6. El contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el valor total a pagar
tenga centavos, éste se ajustara al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o
igual a 0.50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Nota 7. El Ultimo pago estara supeditado al cumplimiento de los anteriores requisitos y a la oportuna
elaboracion del acta de liquidacion del contrato.

En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio 0 unién temporal, para efectos del pago, éste
debe informar el numero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la
facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio 0 unién temporal.

7. TIPO DE CONTRATO

El contrato que surja del presente proceso corresponde a un contrato de Fiducia Publica, regulado por la
Ley 80 de 1993 y demas normas que la modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas
en dichas leyes se dara aplicacion a las disposiciones civiles y comerciales o aquellas que las modifiquen,
adicionen o deroguen.

8. CRITERIOS DE SELECCION
8.1. REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el presente proceso, las personas juridicas, nacionales o extranjeras, o a través de
Consorcios 0 Uniones Temporales o con Promesa de Constitucion de Sociedad futura, autorizadas por
la Superintendencia Financiera, cuyo objeto social se relacione con el objeto de la presente contratacion,
que NO se encuentren incursas en causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién
y la Ley.

El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, juridica o las integrantes del consorcio o
unién temporal debera estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.



Cédigo: GC-FT-78

Version: 4

ESTUDIOS PREVIOS LICITACION PUBLICA —
Pagina: 10 de 62

Vigente desde: 07/11/2023

8.1.1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Con fundamento en lo establecido en los articulos 1226 del Codigo de Comercio y 6 de la Ley 45 de
1990, el proponente debera presentar el certificado expedido por la Superintendencia Financiera de
Colombia, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, en el cual conste que la sociedad se encuentra legalmente constituida y autorizada
para desarrollar las actividades propias de su objeto social, asi como la identificacion de su representante
legal y las facultades para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

Cuando en el certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia se establezcan
limitaciones a las facultades del representante legal para presentar la propuesta, participar en el proceso
de seleccion o celebrar el contrato, el proponente debera aportar el documento mediante el cual se
acredite la autorizacion correspondiente, expedido por el 6rgano social competente, de conformidad con
sus estatutos.

Para el caso de las propuestas presentadas por proponente plurales (consorcios y uniones temporales)
cada uno de sus integrantes debera cumplir este requisito

8.1.2 CERTIFICADO EXPEDIDO POR CAMARA DE COMERCIO
Los oferentes deberan anexar el certificado a su propuesta asi:

Persona juridica nacional: Debera allegar certificado existencia y representacion legal o Certificado de
inscripcion de documentos o el respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio de la
jurisdiccién del domicilio principal, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en el que conste matricula mercantil vigente, duracién
de la Sociedad la cual debe ser igual al plazo del contrato y un afio més, si cuenta o no con revisor fiscal.

Persona juridica extranjera con sucursal en Colombia: Debera aportar el documento que acredite la
inscripcidn en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Asimismo, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de
expedicion debera estar dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del
proceso de seleccion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera
presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y
de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos
requeridos para la contratacion.

Consorcios 0 uniones temporales: Para la presentacion de las propuestas en asociacién se debe
presentar el certificado existencia y representacion legal o Certificado de inscripcion de documentos o el
respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccidn del domicilio principal, de

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o el consorcio, expedido por la autoridad
respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anterior a la fecha limite para realizar el cierre del
presente proceso.

8.1.3. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcién
del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social.

8.1.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Para todos los efectos, el RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, de lo contrario cesan sus efectos.

Al cierre del presente proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP
debe encontrarse vigente y en firme y debera aportarse como anexo en todos los casos. Para verificar
que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacién de que el
inscrito ya radicé los documentos para la renovacion o el soporte idéneo que asi lo demuestre.

En caso de consorcios o0 uniones temporales cada integrante del Consorcio o Unién Temporal debera
presentar el certificado de Registro Unico de Proponentes en forma independiente.

El proponente debe adjuntar el RUP con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha limite para realizar el cierre del presente proceso.

8.1.5. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberéd anexar la carta de presentacion de la propuesta, debidamente suscrita por: el
representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de
Consorcio 0 Union Temporal, o el apoderado debidamente constituido.

En el evento de que la carta de presentacion de la oferta se presente a través de apoderado, éste debe
encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso
de seleccion.

8.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Para garantizar la seriedad de la oferta, cada oferente debe constituir a favor del Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climéatico- IDIGER y/o el Fondo Distrital de Gestion del Riesgo-
FONDIGER, una garantia de seriedad de la oferta a FAVOR DE ENTIDADES OFICIALES por cualquiera
de los métodos admitidos para este criterio de conformidad con las reglas establecidas por el Decreto
1082 de 2015; si esta es una pdliza, debera ser expedida por una compariia de seguros legalmente
establecida en Colombia.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO -

Eeeleae: IDIGER Y/O FONDO DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO - FONDIGER
Direccion DG 47 No. 77 A-09 INT 11
NIT: 800.154.275-1.
Afianzado: Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER y/o Fondo
’ Distrital de Gestién del Riesgo — FONDIGER

Vigencia: Tres (3) meses a partir de la fecha efectiva de cierre del proceso.

Prestar los servicios de administracion y pagos para manejar a través de fiducia
Objeto: publica, los recursos asignados al fondo distrital para la gestion de riesgos y

Cuantia o valor
asegurado:

cambio climatico de Bogota D.C. - FONDIGER.

10% del Presupuesto Oficial

En todo caso el amparo de la garantia de seriedad de la oferta debera extenderse hasta la aprobacion
de la garantia unica de cumplimiento que ampare la actividad contractual, para lo cual el IDIGER,
requerira a los proponentes para que realicen la ampliacion de los plazos de vigencia, de ser el caso.

8.1.7. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debe anexar el documento
de conformacion debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

v
v
v

AN

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.
Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Precisar cual es el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo del IDIGER como Entidad contratante.

Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir individualmente con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

Sefalar la duracion de este que no debera ser inferior a la del contrato y un afio més. Por lo
tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o union temporal no podran ser liquidados
o disueltos durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 1.6.1.4.10 del Decreto Nacional 1625 de 2016, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion, para efectos del
pago, en relacion con la facturacién deben manifestar:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual, se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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v' Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
o la unién temporal, caso en el cual, se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y
la participacion de cada uno en el valor del contrato.

v" Silava arealizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar
el nimero de NIT del proponente plural, si ya se tiene. Ademas, se debe sefialar el porcentaje
o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razén social y
el NIT de cada uno de ellos.

Nota: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

Precisiones para tener en cuenta por parte de los consorcios o uniones temporales:

v" Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacién previa, expresa y escrita del IDIGER / FONDIGER. En ningun caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unidn temporal.

v Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal,
debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las
actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

v En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, para la suscripcion del contrato, debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

8.1.8. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, los interesados en participar en el presente
proceso de seleccidn deben acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus
empleados y contratistas a cargo, relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, que comprende los
subsistemas de Salud y Pensién y al Sistema General de Riesgos Laborales, asi como los aportes
parafiscales (Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar), mediante certificacion, la cual debe tener una fecha de expedicion del
mes de la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacién
expedida por el Revisor Fiscal cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, en la cual se acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes realizados
durante un lapso no inferior a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso de seleccion.

La certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con
la Ley requiere, 0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal de la
sociedad proponente. En caso de que la certificacién sea suscrita por el revisor fiscal debera anexar
ademas la certificacion vigente de antecedentes disciplinarios de la profesién, copia de la cédula y la

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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tarjeta profesional, la falta de presentacion de los documentos previamente sefialados dara lugar a
sefalar el presente requisito como NO CUMPLE.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al
dia con los pagos acordados en el mismo.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberén presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.

El adjudicatario del proceso de seleccion debe tener en cuenta que, para la suscripcion del contrato, asi
como para cada uno de sus pagos, debe acreditar estar al dia en sus aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion
Familiar cuando corresponda. (Articulo 3 Ley 1150 de 2007).

Nota 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
y aportes parafiscales, debera encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccién.

Nota 2: El IDIGER se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacién que
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo
establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

8.1.9. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

EL IDIGER, verificara en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica que el proponente, su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo
sea un Consorcio o Union Temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

8.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERIA

EL IDIGER verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria (cuando el
mismo ya se haya tramitado por primera vez), que el representante legal y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un Consorcio, una Unién Temporal o una Promesa de Sociedad, no se encuentre(n)
reportado(s).

8.1.11. CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO
DE SANCIONES E INHABILIDADES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

EL IDIGER verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacién, que el interesado en participar en el presente proceso de seleccidn, su representante legal
y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal 0 una promesa de
sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

8.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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EL IDIGER verificara en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona
juridica expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal 0 una promesa de sociedad se verificaran los
antecedentes de cada uno de los miembros.

8.1.13. CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC

EL IDIGER requiere que el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC, de conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de
2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.

8.1.14. COMPROMISO DE INTEGRIDAD

El oferente debera aceptar el compromiso de integridad anexo a los pliegos de condiciones respondiendo
la pregunta establecida para tal efecto en la plataforma SECOP |I.

8.1.15. REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT

El RIT Registro de Informacién Tributaria sera exigible con la presentacion de la propuesta cuando el
proponente cuente con sede en la ciudad de Bogota, para aquellos que no cuenten con sede, agencia o
sucursal en Bogota, unicamente sera exigible al adjudicatario del proceso, para la firma del contrato.

El RIT debera estar actualizado a la Clasificacién Cédigos CIUU (Revisién 4 AC), adoptadas por la
Administracién Distrital mediante Resoluciones No. 000079 del 11 de marzo de 2013 y 00195 del 3 de
julio de 2013.

8.1.16. CERTIFICACION BANCARIA NACIONAL

En la cual se indique el numero de cuenta bancaria (de ahorros o corriente) a nombre de la empresa
proponente, y se acredite que es el cuentahabiente y que la cuenta este activa a la fecha. En caso de
Consorcio 0 Unién temporal, debera allegar la certificacién bancaria de cada uno de los miembros de
dicho proponente plural.

8.1.17. FOTOCOPIA DEL RUT - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

La entidad verificara la identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenece el oferente; para el caso las personas juridicas y /o naturales integrantes de del proponente
plural se comprobara individualmente este requisito cuando intervengan como responsables del impuesto
sobre las ventas por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.
Igualmente, el Registro unico Tributario, debera estar actualizado a la Clasificacion Cédigos CIUU vigente

8.1.18. CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se
crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones’, el
representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural,
deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

8.1.19. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE EXTRANJERIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente cuando sea persona
natural o del representante legal de la empresa cuando se trate de persona juridica o del representante
legal del consorcio, union temporal y de sus integrantes

8.2.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para efectos del estudio de verificacién financiera y organizacional el proponente debe acreditar
mediante el Registro Unico de Proponentes, los siguientes indices de la capacidad financiera y
organizacional con corte a 31 de diciembre de 2025, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3., numeral
3° del Decreto 1082 de 2015 y con los indices que estime El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

Toda la informacion financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana.

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el (RUP) con el fin que la entidad
realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice RUP,
la informacién que se modifique estara vigente hasta que la nueva informacion se firme.

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los
parametros definidos a continuacion, acorde al numeral 3 articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015

8.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE

De acuerdo con lo anterior el proponente deberd cumplir con los siguientes indicadores, los cuales no
otorgaran puntaje, pero habilitaré o deshabilitara la propuesta:

INDICADOR FORMULA INDICADOR REQUERIDO
ACTIVO CORRIENTE / PASIVO .
INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE Mayor o igual a 1.20 veces

INDICE DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL Menor o igual a 0,62

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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RAZON COBERTURA DE UTILIDAD OPERACIONAL/ Mavor o ioual a 43,64 veces
INTERESES GASTOS DE INTERESES yoroig '
ACTIVO CORRIENTE - PASIVO Mayor o igual al 50% del
UL I LAY CORRIENTE presupuesto oficial

Nota 1. Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que esta habilitado
para continuar en el proceso, si obtiene el resultado minimo anteriormente establecido, en cada indicador.

Nota 2. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los
indicadores, se hara de conformidad con el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
del proponente plural y en atencion a lo establecido en la guia y manuales de Colombia Compra Eficiente.

Nota 3. Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén
de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional
sea negativa, en cuyo caso no cumpliria con el indicador de razén de cobertura de intereses.

8.2.2.CAPACIDAD DE ORGANIZACION DEL PROPONENTE

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de
los indicadores:

INDICADOR FORMULA INDICADOR REQUERIDO
- - UTILIDAD OPERACIONAL / .
Rentabilidad del Patrimonio PATRIMONIO LiQUIDO Mayor o igual al 0,05
- . UTILIDAD OPERACIONAL / .
Rentabilidad del Activo ACTIVO TOTAL Mayor o igual al 0,08

Nota 1. Se considera que el oferente cumple con la capacidad organizacional solicitada y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene el resultado minimo anteriormente establecido, en
cada indicador.

Nota 2. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los
indicadores, se hara de conformidad con el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
del proponente plural y en atencion a lo establecido en la guia y manuales de Colombia Compra Eficiente.

NOTA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos: a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia, deberan presentar sus estados financieros auditados de corte anual mas reciente en su pais,
firmados por el Representante Legal, por su Contador Publico y en caso de estar obligado a tenerlo por
el Revisor Fiscal o Auditor. b) Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais
en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. ¢) El proponente y EL IDIGER para
efectos de verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la Tasa Representativa del Mercado -

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
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TRM en la fecha en la cual los Estados Financieros fueron expedidos, para tal efecto dicha TRM sera
aquella certificada por la Superintendencia Financiera. d) Los documentos deben ir acompafiados de
traduccion oficial al castellano. e) La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados
Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente
debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal o Apoderado del
Oferente en Colombia. f) El Contador Publico Colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta
profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcidn y de antecedentes disciplinarios expedida por
la Junta Central de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de
la oferta.

NOTA PARA PROPONENTES CONSTITUIDOS DURANTE LA ULTIMA VIGENCIA

Se aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala:

“(...) Informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion, (...) Si el interesado no tiene antigiiedad suficiente
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte
trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura (...)”

En tal sentido, EL IDIGER Unicamente verificara la informacion relacionada con los indicadores
financieros reflejados en el RUP “en firme” en observancia de los articulos 5°y 6° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo.

NOTA GENERAL PARA LOS INDICADORES FINANCIEROS

Los valores de los indices se calcularan y evaluaran hasta con dos (2) decimales, cualquier fraccion de
un entero que cumpla con la condicién de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja (aproximacion
descendente o por defecto) y cualquier fraccion mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza (aproximacion
ascendente o por exceso).

8.3.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD TECNICA

Para el cumplimiento de este requisito, se deberan cumplir las siguientes ASPECTOS:

8.3.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Experiencia: De conformidad con el numeral 1 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Nacional 1082 de
2015, se entiende por experiencia: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los
bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por
consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.”

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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Se requiere acreditar por parte del proponente experiencia con méximo TRES (3) contratos ejecutados,

terminados y registrados en el RUP que cumplan con los siguientes requisitos:

La sumatoria del valor total de los mismos, debe ser igual o superior al valor promedio mensual de los
recursos administrar (sefialados en el anexo técnico) expresado en salarios minimos mensuales
vigentes, esto es 208.078 SMLMLV

El objeto o alcance o actividades ejecutadas en cada uno de los contratos deben corresponder a:
servicios de administracién y pagos manejados a través de fiducia publica, encargo fiduciario y/o

patrimonio auténomo.

La experiencia debera acreditarse allegando la certificacién de los contratos que pretenda hacer valer
para este punto en la propuesta y que se encuentren debidamente inscritos en el RUP.

Cada contrato debera encontrarse registrado en el capitulo de experiencia del Registro Unico de
Proponentes en al menos un cddigo del clasificador de bienes, obras y servicios relacionado a
continuacion con el fin de acreditar la experiencia requerida:

cODIGO
93151500

84121600

84121700

84131700

SEGMENTO

93
Servicio Politicos y de
Asuntos Civicos

84
Servicios Financieros y de
Seguros

84
Servicios Financieros y de
Seguros
84
Servicios Financieros y de
Seguros

FAMILIA

15
Servicios de Administracion y
Financiacién Publica

12
Banca e Inversiones

12
Banca e Inversiones

13
Servicios de seguros y
pensiones

8.3.1.1 Reglas Generales para la verificacion de la experiencia.

a) Contenido de las certificaciones: Las certificaciones deben contener:

Objeto del contrato.
Numero del Contrato. (Si existe)
Entidad contratante.
Nombre del contratista. Si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y

su porcentaje de participacion.

e Plazo

Valor final de los recursos administrados.

CLASE

15
Administracion

16
Servicios de transferencia
de fondos y canje y
cambios

17
Asesoria de inversiones

17
Fondos de pensiones

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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Fechas de iniciacion y terminacion. (Indicar las fechas de suspension y reanudacion, para los
contratos que hayan sido suspendidos)
Firma de la persona competente.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribié el contrato.

Nota: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.
En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacion anteriormente
descrita, podra adjuntar la siguiente documentacién:

v
v
v

v
v

Si el contrato se suscribié en consorcio 0 en union temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacién mediante copia del acuerdo de consorcio o de union temporal.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

La fecha de terminacidn de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de
terminacion, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

Las fechas de suspension o reanudacién, se podran acreditar con copia de las actas respectivas.
El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion.

Nota: En ningun caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacion correspondiente.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato, el proponente no acredita toda la informacién
anteriormente detallada, el contrato no se tendra en cuenta para evaluar la experiencia especifica del
proponente, para cumplir con los requisitos minimos o para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

El IDIGER se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: copias de los
contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc., sin que por ello el
proponente este facultado para complementar, adicionar 0 mejorar su propuesta.

b)

Formato de Experiencia: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO “EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE”, a efectos de que la Entidad pueda identificar qué contratos de los que
aparecen registrados en el RUP, son los que solicita se tengan en cuenta a efectos de verificar
el cumplimiento de la experiencia del proponente. Adicionalmente, en dicho formato debera
discriminar maximo tres (3) contratos.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.
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c) Verificacion en el RUP: La Entidad verificara el valor de los contratos en el RUP, toda vez que
los mismos deben haber sido ejecutados y registrados en el mismo. En ese orden de ideas, si el
proponente 0 alguno de sus integrantes refiere en el FORMATO suministrado por la Entidad, o
aporta certificaciones de algun contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el
mismo no seréa tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150
de 2007.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion, hayan hecho parte de
algun consorcio 0 union temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia en valor sera
tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa, al integrante que
pretenda hacerla valer en el presente proceso, lo cual se verificara en el RUP.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO suministrado por la
Entidad o en las certificaciones y/o la consagrada en el RUP, prevalecera la informacidén que
conste en el RUP. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

d) Experiencia acreditada por los miembros de proponentes plurales: Tratandose de
proponente plurales, para efectos del cumplimiento de la experiencia, la misma puede cumplirse
con la sumatoria de las experiencias de cada uno de sus integrantes. Sin embargo, cada uno
de ellos debera presentar como minimo UN (1) contrato para acreditar la experiencia
minima habilitante, la sumatoria del valor total de los proponentes plurales, debe ser igual o
superior al 100% del valor promedio mensual de los recursos administrar (sefialados en el anexo
técnico) expresado en salarios minimos mensuales vigentes, esto es 208.078 SMLMLYV.

e) Personas extranjeras: En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera
acreditar este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional.

En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal
en el pais: La experiencia se contara a partir de la fecha de constitucién de la empresa (esta
informacion sera tomada del documento que acredite la existencia y representacion legal de la
empresa o del documento que permita corroborar informacién, expedido por el organismo y/o
autoridad competente del pais de origen de la misma).

Igualmente, cuando el valor del contrato esté dado en ddlares americanos (USD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM)
vigente para la fecha de recibo final o terminacion. En el caso que el valor del contrato esté dado
en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su conversion a délares
americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la
Republica, teniendo en cuenta la fecha de recibo final o de su terminacién y, posteriormente, se
procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la TRM vigente para la fecha
de recibo final o de su terminacion, segun corresponda.

f) Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio simultdneo en la misma u otras
entidades o0 empresas 0 en un mismo periodo de tiempo, EL IDIGER tendra en cuenta para efectos

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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de la evaluacion de la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los
periodos de tiempo.

La Entidad, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar
las aclaraciones que considere convenientes.

La experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas establecidas, NO SERA tenida en cuenta
para la evaluacion. No se acepta autocertificaciones

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion.

La conversion a salarios minimos (SMMLV) de los recursos administrados se debe hacer con el valor del
salario minimo vigente a la fecha de terminacién del contrato.

Nota: La experiencia general, podra acreditarse con los mismos contratos con los cuales se
acredite la experiencia especifica

8.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente debe acreditar experiencia de minimo tres (3) afios en manejo de encargos fiduciarios, y/o
fiducias publicas y/o patrimonios autdnomos, que incluyan actividades como administracion y pago con
entidades estatales.

Los proponentes deberan acreditar, maximo tres (03) contratos celebrados con entidades estatales,
ejecutados y terminados, los cuales deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar experiencia en manejo de contratos fiduciarios de administracion y pago de recursos
de entidades estatales incluidos los recursos pensionales, bajo cualquiera de las modalidades
contractuales, fiducia publica, patrimonios autonomos y encargo fiduciario celebrados con
entidades publicas, con valor de recursos administrados, expresado en salarios minimos
mensuales vigentes, que sumados no sea inferior a la suma de (208.078) SMLMLYV.

b. Acreditar experiencia en la realizacién de 4.000 giros minimos anuales en encargos fiduciarios,
ylo fiducias publicas y/o patrimonios autonomos. Los 4.000 giros podran acreditarse con la
sumatoria de los contratos presentados siempre y cuando los contratos correspondan a la misma
vigencia.

Para efectos de verificar lo anterior, la entidad tendra en cuenta el promedio de pagos mensuales
certificados y/o el total de pagos realizados durante toda la ejecucién del contrato. En caso que
el certificado tenga los dos datos (el valor mensual de giros y el valor total de giros), el dato
mensual debe coincidir con el numero total de giros dividido por el nUmero de meses de ejecucion
del contrato, de lo contrario la informacién no sera tenida en cuenta.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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NOTA: El proponente debera presentar las respectivas certificaciones las cuales deben por lo menos
contener la informacién que méas adelante se informa. Es necesario sefialar que solo se verificaran las
certificaciones de conformidad con la experiencia de los contratos que se encuentren reportados en el
RUP vy clasificados en alguno de los siguientes codigos UNSPSC: 93151500, 84121600, 84121700,
84131700.

La conversion a salarios minimos (SMMLV) de los recursos administrados se debe hacer con el valor del
salario minimo vigente a la fecha de terminacién del contrato.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del
consorcio o Union Temporal se contard como un contrato y no se afectard por porcentajes de
participacion.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran
tenidos en cuenta por parte del IDIGER.

En caso de presentar certificaciones globales deberén desglosar el monto y objeto para el cual aplica
dicha certificacion.

En caso de proponentes plurales, sera requisito indispensable que cada uno de sus integrantes acredite
por lo menos con un (1) contrato su experiencia en los términos sefialados.

La verificacion de la experiencia presentada por los proponentes se realizara mediante el Registro Unico
de Proponentes - RUP.

Nota: La experiencia especifica, podra acreditarse con los mismos contratos con los cuales se
acredite la experiencia general.

8.3.2.1. Requisitos de las Certificaciones de Experiencia

e CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES
Las certificaciones deben contener:

1. Objeto

2. Plazo.

3. Fecha de inicio y fecha de terminacién. (Indicar las fechas de suspensién y reanudacion, para los
contratos que hayan sido suspendidos)

4. Numero del Contrato. (Si existe)

5. Entidad contratante.

6. Nombre del contratista. Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion.

7. Valor final de los recursos administrados.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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8. Numero de pagos realizados durante la ejecucion del contrato

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.
NOTA 1. No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

NOTA 2. En el evento en el cual el proponente no cuente con la certificacion para acreditar la experiencia
sefialada, 0 que no contenga toda la informacién requerida, la misma podra acreditarse mediante la
presentacion del contrato junto con los documentos soporte que permitan la verificacion de los requisitos
sefialados, adjuntando la siguiente documentacion:

Si el contrato se suscribi6é en consorcio 0 en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal, y copia del contrato. La fecha
de iniciacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacién, de la orden
de iniciacion o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.

a) La fecha de terminacidn de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de
terminacion, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.

b) El valor final del contrato se podré acreditar con copia del contrato y su respectiva acta de
liquidacion.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita toda la informacion
anteriormente detallada, el contrato no se tendra en cuenta para evaluar la experiencia especifica del
proponente, para cumplir con los requisitos minimos o para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

EI IDIGER se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacién
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: copias de los
contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc., sin que por ello el
proponente esté facultado para complementar, adicionar o0 mejorar su propuesta.

8.3.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS EMPRESAS DE MUJERES Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 287 de 2026 se ha determinado establecer los
siguientes criterios diferenciales técnicos para emprendimientos y empresas de mujeres, asi como
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, domiciliadas en el pais, por lo que se podra
acreditar dicha condicidn en el acapite de la experiencia en el siguiente sentido:

Los criterios habilitantes (experiencia general y especifica) diferenciales para efectos del presente
proceso, son:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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ITEM CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL REQUISITO

Emprendimientos y empresas de mujeres en el

1 sistema de compras publicas con domicilio en el o o
territorio nacional NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia

_ general y especifica
emprendimientos y empresas de personas con

discapacidad.

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA - HABILITANTE DIFERENCIAL

2

El proponente que ostente dicha calidad podra acreditar su experiencia general y especifica mediante la
informacion contenida en su Registro Unico de Proponentes, y con la presentacion de hasta cuatro (4)
contratos ejecutados y terminados, con entidades publicas y/o privadas que cumplan con cada uno de
los demas requisitos sefialados en los numerales 8.3.1 y 8.3.2. del presente documento.

8.3.4.1 ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES
Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados en

el numeral 5.3.4. del presente documento, el proponente debera presentar con su oferta los documentos
definidos a continuacién:

CRITERIO HABILITANTE
ITEM DIFERENCIAL REQUISITO
a) cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Emprendimientos y empresas de | Proceso de seleccion
1 mujeres en el sistema de compras | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro de los
publicas con domicilio en el treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
territorio nacional de seleccién, debidamente suscrita por el representante legal y el revisor fiscal, cuando

exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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CRITERIO HABILITANTE

ITEM DIFERENCIAL

REQUISITO
b) cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionados con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando a los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal y el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

9,
c) Cuando la persona natural sea mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como copia del registro
mercantil.

9,
d) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante calificacion expedida maximo dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion debidamente suscrita por el representante legal.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 287 de 2026, se entenderan como
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesién liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo profesional
correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes
de interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion

expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los

requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la

sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su

participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula

de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
Emprendimientos y empresas de | normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de
personas con discapacidad existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el tltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Por ofra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direcciéon de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos
de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Las certificaciones de que trata el presente criterio deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.
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8.3.5. Certificacion de cumplimiento del estatuto organico del sector financiero

El proponente debe anexar certificacion del Representante Legal o del Revisor Fiscal acreditando que la
Sociedad Fiduciaria se ajusta en todo a las normas que le son aplicables del Estatuto Organico del
Sistema Financiero o Decreto 663 de 1993, en especial, o relacionado con el patrimonio y el capital
minimo requerido. Dicho certificado debera ser expedido con una anticipacion no mayor a 30 dias
calendario de la fecha de cierre del proceso. Para el caso de las propuestas presentadas por proponente
plurales (consorcios y uniones temporales) cada uno de sus integrantes debera cumplir este requisito.

8.3.6. Control al lavado de activos y financiacion del terrorismo — SARLAFT

El proponente debe anexar certificacion expedida por el Oficial de Cumplimiento, acreditando que cumple
con las normas legales vigentes en materia de control al lavado de activos y financiacion del terrorismo.
Dicho certificado debera ser expedido con una anticipacion no mayor a 30 dias calendario de la fecha de
cierre del proceso. Para el caso de las propuestas presentadas por proponente plurales (consorcios y
uniones temporales) cada uno de sus integrantes debera cumplir este requisito.

8.3.7. Seguro de infidelidad y riesgos financieros o global bancaria

El proponente debe anexar fotocopia de la pdliza y/o certificacion de la compafia de seguros, del seguro
de Infidelidad y Riesgos Financieros o Global Bancaria, dicha pdliza debe estar vigente y debe
mantenerse asi durante la ejecucion del contrato, contando como minimo con las siguientes coberturas:

a) Infidelidad o deshonestidad de empleados
b) Falsificacion de firma, cheques falsificados

9. FACTORES DE SELECCION

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la
asignacién de puntaje, de conformidad con los criterios de seleccion y adjudicacidn que se establecen a
continuacién, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

La ponderacion se realizara sobre la base de CIEN (100) PUNTOS, aplicados a los siguientes factores:

CRITERIO CALIFICACION
Administracién de Riesgo Reputacional 8,5 PUNTOS
Ponderacién factor calidad ifino
Pprtal Qe consulta estado de pagos y certificaciones 9.25 PUNTOS
tributarias
Incentivo a la industria nacional 10 PUNTOS
Propuesta econdmica 70 PUNTOS
Incentivo a la vinculacién de personas con discapacidad (Decreto 0287 de 2026) 2 PUNTOS

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
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CRITERIO CALIFICACION
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

9.1. PONDERACION FACTOR DE CALIDAD
9.1.1 Administracion de Riesgo Reputacional (hasta 8,5 puntos)

Se otorgara 8,5 puntos a la fiduciaria que acredite no tener sanciones en firme de la Superintendencia
Financiera de Colombia en los ultimos 3 afios.

Para efectos de la acreditacién del puntaje el proponente debera adjuntar soporte del Sistema de
Consulta General de Sanciones Administrativas en firme de la Superintendencia Financiera de Colombia,
en la cual se evidencie no tener sanciones en firme durante los ultimos 3 afios.

La fecha de expedicion del soporte no debe ser superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
limite para realizar el cierre del presente proceso.

9.1.2 Portal de consulta estado de pagos y certificaciones tributarias (hasta 9,25 puntos)

Se asignara maximo 9,25 puntos al proponente que ofrezca un portal web que permita a los contratistas,
proveedores y demas beneficiarios, mediante la asignacion de usuarios, consultar y generar a través del
portal, los estados de cuenta y certificados tributarios.

Dicho portal debe cumplir con lo dispuesto por la Superintendencia Financiera de Colombia en Circular
Basica Juridica en cuanto a los mecanismos minimos de seguridad de la informacién, y las Circulares
Externas 007 y 008 de 2018 y las normas que las modifiquen.

Para efectos de asignacion de puntaje el representante legal del proponente debera aportar certificacion
suscrita en la que indique que cuenta con el portal web antes mencionado.

Si el adjudicatario obtiene puntaje por este factor debera entregar dentro de los tres dias habiles a la
firma del contrato el instructivo para el acceso y uso del portal web de consulta.

9.2. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo 10 Puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por
el Decreto 680 de 2021, se entiende por servicios nacionales:

Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un Sservicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por
un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
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objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun
corresponda.

()

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular
0 mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla
de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial
0 la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la
regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de
origen aqui prevista."

Asimismo, establece el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 que:

“La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el
inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o
servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definird de manera razonable
y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El andlisis del sector econémico y de los oferentes, y, toda aquella informacion adicional con la que
cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion;

2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos
del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40%
del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato”.

Conforme a lo anterior la Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales
0 con trato nacional y por ii) incorporacion de servicios colombianos

En ningun caso otorgaréa simultdneamente el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por
(if) incorporacion de servicios colombianos.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es un servicio, la Entidad no asignara puntaje por Bienes
Nacionales.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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Puntaje por Servicio Nacional o con Trato Nacional.

Para que el proponente obtenga el puntaje por Servicio Nacional o con Trato Nacional deberéa presentar:

o

Persona natural colombiana: Cedula de ciudadania del proponente

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la Ley.

c. Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacion legal expedido
por Camara y Comercio.

d. Proponente extranjero con trato nacional: Acreditar que los servicios son originados de los Estados
mencionado es en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente proceso de
contratacién, informacion que se verificara con los documentos que aporte el proponente para
acreditar su domicilio.

e. Proponente plural conformado por persona natural y/o persona natural extranjera residente en

Colombia y/o persona juridica constituida en Colombia y/o proponente extranjero con trato nacional

deberéd presentar los documentos relacionados en los literales a) b) c) y/o d) del presente numeral,

segun corresponda.

Sumado a lo anterior, el proponente debera indicar que minimo el cincuenta por ciento (50%) del personal
que se empleara para la ejecucion del contrato sera de nacionalidad colombiana. Para ello, debera
diligenciar el formato “PONDERACION POR SERVICIO NACIONAL O CONTRATO NACIONAL”

PUNTAJE CONDICION

Que el proponente sea persona natural y/o persona natural extranjera residente en Colombia
ylo persona juridica constituida en Colombia y/o proponente extranjero con trato nacional.
Sumado a ello, el proponente debera garantizar que minimo el 50% del personal para la
ejecucion del contrato sera de origen colombiano.

10 puntos

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

En caso de que no conste por escrito 0 no se allegue los soportes correspondientes, el IDIGER se
abstendra de otorgar puntaje.

De igual manera, conforme a lo establecido en el parégrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicios nacionales
a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de servicios colombianos
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion o
demostracidn de tal circunstancia se hara en los términos que sefiale el reglamento.

En este sentido, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se concedera el trato
de nacional a 1) los oferentes de bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tiene acuerdos comerciales. 2) los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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un Acuerdo Comercial, pero respecto de los cuales el Ministerio de Relaciones Exteriores haya certificado
que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y
comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho estado. El certificado
debe ser publicado y en la forma y oportunidad que disponga el Decreto 1082 de 2015 y Colombia
Compra Eficiente. 3) los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

NOTA 1: Se consideraran como nacionales todas aquellas propuestas presentadas por empresas
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas, por residentes
en Colombia, por proponentes plurales en los que los integrantes correspondan a empresas constituidas
de acuerdo con la legislacion nacional, personas naturales colombianas o residentes en Colombia que
tengan una participacion superior al 50% en su conformacion o en los demas casos a que se refiere la
Ley 816 de 2003.

En ausencia de tratado de libre comercio o acuerdo comercial y en caso de que se oferten bienes y/o
servicios extranjeros que acrediten trato nacional en virtud del principio de reciprocidad deberan
soportarlo mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente:

a) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion
b) Objeto de la certificacion
c) Nombre y firma del funcionario que expide la certificacion.

Al respecto, vale la pena precisar que las certificaciones expedidas por parte del Director de Asuntos
Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia donde consta el trato
nacional de bienes y/o servicios en los paises que no tienen tratado comercial en materia de contratacién
con Colombia, se encuentran disponibles para conocimiento de los interesados en el Portal Unico de
Contratacion Publica (SECOP) previsto en la pagina web www.colombiacompra.gov.co

Puntaje por incorporacion de servicios colombianos debe presentar:

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato como minimo el cincuenta por ciento (50%)
del personal de origen colombiano.

Para ello, debera diligenciar el formato “PONDERACION INCORPORACION DE SERVICIOS
COLOMBIANOS”

PUNTAJE CONDICION
Que el proponente sea extranjero sin derecho a Trato Nacional o Proponentes Plurales en los
5 puntos que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional y ofrezca

vincular como minimo el 50% del personal de origen colombiano para la ejecucion del contrato.

En caso de que no conste por escrito, el IDIGER se abstendra de otorgar puntaje.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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9.3. PONDERACION PROPUESTA ECONOMICA (Maximo 70 puntos)

La respectiva presentacion de la oferta econémica se realizara de acuerdo con la informacidn solicitada
en la plataforma del SECORP II.

El proponente debera presentar propuesta econdémica ofreciendo las condiciones técnicas minimas
requeridas por la entidad a la cual se le efectuara la correccidn aritmética correspondiente y para ello
se tomara como valor inmodificable el valor unitario base incluido la plataforma SECOP II.

a. Posteriormente de haber efectuado la respectiva revision aritmética, se procedera a realizar la
ponderacidn econdmica. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

b. Se debera ofertar el valor unitario del giro.

c. El valor unitario del giro no debera ser mayor al 100% del valor arrojado en el estudio de mercado.
So pena de rechazo de la propuesta.

d. El Oferente debera incluir dentro de los costos de la oferta los valores correspondientes a todo tipo
de impuestos, tasas, y contribuciones de Ley.

e. El valor de la propuesta debe estar ajustada al peso

f. La oferta econdmica se evaluara sobre el valor unitario del giro ofertado.

g. El proponente deberé diligenciar en la plataforma SECOP |l el valor unitario por giro efectivamente
realizado, que el IDIGER reconocera y pagara a la sociedad fiduciaria seleccionada.

h. El oferente debera incluir dentro de los costos de la oferta todos los costos operacionales,
administrativos, costos directos e indirectos.

i. El proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP Il en el item valor del contrato el monto del
presupuesto oficial, teniendo en cuenta que el proceso sera adjudicado por el valor total del presupuesto
oficial.

El IDIGER a partir del valor de las propuestas econdmicas de los proponentes que hayan quedado
habilitados, juridica, técnica y financieramente en la evaluacion definitiva, asignara maximo setenta (70)
puntos, de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta
econdmica; para esto se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje, de
conformidad con el método que se describe a continuacion:

NUMERO METODO
1) Media aritmética
2) Media aritmética alta
3) Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) para el délar fijada y publicada por la Superintendencia Financiera
de Colombia que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de
evaluacion preliminar (esta fecha se tomara del ultimo cronograma publicado por la entidad con
anterioridad al cierre, fecha que sera inmodificable, esto quiere decir que, una vez efectuado el cierre
del proceso, no se cambiara la fecha prevista para la determinacion del método, asi se modifique el
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cronograma). El método sera escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion

Se determinara el método de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacion. Esta TRM se tomara del sitio web Superintendencia Financiera de Colombia:
https://www.superfinanciera.gov.co

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO
De ,00a,33 1 Media aritmética
De ,34 a ,67 2 Media aritmética alta
De ,68 a,99 3 Menor valor
MEDIA ARITMETICA:

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos

en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomaré el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

X-V; . =
X (1— (7‘)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = X(1-2 (%)) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Nimero de oferta.

MEDIA ARITMETICA ALTA:

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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l\-A - L;IZ(I.\ + :i;

S8

Donde,

X, = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

XA-V; 5
X1 ’i -)) para valores menores o iguales a X,
AA

t N

Puntaje i = x(1-2 (i'l—L—J) para valores mayores a X,
LA

Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

MENOR VALOR:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Para la aplicacion de este método IDIGER procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas
y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Vi

Puntaje - { [Incluir el valor del maximo puntaje]x (Vpn)

Donde,

Vyun=Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
I = Namero de oferta.

NOTA: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

9.3.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econoémica, cuando exista un
error que surja de un céalculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errbneamente
realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso del método seleccionado.

9.3.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 y los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

9.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 0.25 PUNTOS)

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, la Entidad otorgara 0.25 puntos, a los emprendimientos y empresas de
mujeres que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2.Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el niumero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con
las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3.Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4 Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

NOTA 2. En los términos establecidos en el Decreto 1860 de 2021, para que una persona juridica sea
considerada un emprendimiento o empresa de mujeres, a luz del numeral 1°, ademas de contar con la
participacién mayoritaria de mujeres, debe demostrar que la misma tiene una antiguedad minima de un
afio, para poder cumplir con los requisitos exigidos por dicha norma.

9.5.INCENTIVO A LA VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (DECRETO 0287 DE
2026) (MAXIMO 2 PUNTOS)

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales otorgaran un puntaje
adicional de hasta el dos puntos a los proponentes que acrediten condiciones relacionadas con la
inclusion de personas con discapacidad, conforme a la normativa vigente.

Para la obtencidn del puntaje se debe cumplir con uno de los siguientes requisitos, los cuales no son
acumulables:
Opcién 1.

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto
1082 de 2015, los cuales son:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 287 de 2026, se entenderan como
emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una
profesion liberal.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan
realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de
participacion pertenezcan a personas con discapacidad y
los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente
al menos una persona con discapacidad en empleos del
nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por ofra parte, se entenderd como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccién de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd

FORMA DE ACREDITACION

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional
correspondiente.

Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro
mercantil.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacion.

Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania,
la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero
de documento de identidad de las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y
el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social

Las certificaciones de que trata el presente criterio deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de méxima treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién.
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Las certificaciones de que trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de méaxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

Opcion 2.
Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacidn de personas con discapacidad,

con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con
dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de trabajadores de la Numero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
En adelante, por cada 100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al
tamario de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad
adicionales que debera acreditar tener contratadas, para la obtencion del puntaje.

La verificacion de estas condiciones se realizara con base en los siguientes documentos que el
proponente debera aportar junta con su oferta:

- Certificacién expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha
de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas
con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de
servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3) meses en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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- También, esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificaré la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomaré en cuenta Unicamente
la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

Nota. Durante la ejecucion del contrato, el proponente que resulto adjudicatario debera mantener en su
planta de personal el nUmero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje
adicional de la oferta. Para ello, con cada solicitud de pago, el contratista debe aportar la documentacion
con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en
caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su
cumplimiento. La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del
numero de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje
adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitard conforme a la
normatividad vigente

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables.

10. REGLAS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la entidad aplicara las reglas sefialadas en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 1015, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, las cuales son:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicidén de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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10.

1.

12.

13.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales. 9.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio 2022, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Preferir la oferta presentada por el oferente que acredite la condicion de ser joven egresado del
sistema de proteccion del ICBF, debera atender la definicion de tal condicion, establecida en el
articulo 5 de la ley 2479 de 2025.

Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijard y comunicara
oportunamente el IDIGER, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar,
conforme a lo dispuesto a continuacion:
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1er. Sorteo:

v En una tula se depositaran los nimeros del 1 en adelante, tantos como el nimero de oferentes
empatados. Con este sorteo se definira el orden con el que los proponentes procederan a escoger la

balota para definir el orden en que sacaran la balota en el 2° sorteo.
v" El proponente singular o plural que saque el nimero 1 sera el primero en escoger la balota en el 2°
sorteo y asi sucesivamente.

2° Sorteo:

v" Se depositaran en la tula las balotas en igual cantidad que oferentes empatados, de las cuales una

de ellas sera de otro color lo cual sera informado en la apertura de sobre econdmico y adjudicacién o

declaratoria de desierta.
v' El participante que saque la balota de color diferente sera el adjudicatario.

8.1 ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE

iTEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Este criterio se verificard mediante el anexo de apoyo a
la industria nacional y la verificacion de las condiciones
del proponente y/o su personal segun sea el caso.

1. Para el caso del origen del proponente, se
verificara mediante el certificado de existencia y
representacién legal si es persona juridica, o el
documento de identificacion si es persona natural.

2. Para el caso de los bienes, se verificara con
el manual o certificado expedido por el fabricante en
donde se haga referencia expresa al lugar de
manufactura de los bienes.

3. Para el caso del personal, se verificara
mediante el documento de identificacién del personal
ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las  cuales  participe o  participen
mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso
de seleccion.

MUJERES  VICTIMAS  DE
INTRAFAMILIAR:

LA VIOLENCIA

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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iTEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Certificacion del comisario o del juez civil municipal o la
autoridad indigena donde ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera juridicas se
deberd presentar la declaracion bajo gravedad de
juramento del representante o revisor fiscal donde
certifique participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o violencia intrafamiliar, de méas del 50% de la
composicién accionaria o cuota parte esta constituida por
mujer cabeza familia o victima de violencia.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones antes descritas

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato Autorizacién para el tratamiento de
datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 los particulares empleadores que vinculen
laboralmente personas con limitacion, seran preferidos
en igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos
publicos o privados si estos tienen en sus ndminas por lo
menos un minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo menos con
anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de
seleccion, para lo cual, deberan acreditar esta situacion
presentando los siguientes documentos:

o Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

e Documento suscrito por la persona natural o por
Representante Legal de la persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador publico o quien haga sus veces en
la respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el
cual ademas de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado
a dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una
union temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general
habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata
este numeral se acreditara con las planillas de pago de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion cuando su conformacién sea inferir a un (1)
afo en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferente | La persona natural, el representante legal de la persona
que acredite la vinculacion en mayor proporcion | juridica o el revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
de personas mayores que no sean beneficiarios | juramento las personas vinculadas en su némina y el
de la pension de vejez, familiar o de | numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito | pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
de edad de pension establecido cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el nimero de
trabajadores vinculados que, siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley certificaran bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensién, ademas deber allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcién se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

Nota 1: En cualquiera de los dos numerales anteriores,
para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario
contados a partir del cierre del proceso, mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre
vivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

Nota 2: La mayor proporcion se definira en relacion con
el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5 Preferir la propuesta presentada por el oferente | La persona natural, el representante legal o el revisor
que acredite, en las condiciones establecidas | fiscal, segun corresponda, certificara sefialando el
en la ley, que por lo menos diez por ciento | nimero de identificacién y el nombre de las personas
(10%) de su némina pertenece a poblacién | vinculadas a su ndémina que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, | indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom
palanquera, Rrom o gitanas. o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el presente numeral, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debera certificar que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el

Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador

pertenece a la poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrqgm o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique.

6 Preferir la propuesta de persona natural en | PERSONA NATURAL

proceso de reintegracion o reincorporacion o de

la persona juridica en la cual participe o | Para acreditar dicha situacién la persona natural podra

participen mayoritariamente; o, la de un | presentar algunos de los siguientes documentos.

proponente plural constituido por personas en

proceso de reincorporacién, y/o personas e Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que

juridicas en las cuales participe o participen expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

mayoritariamente. o Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual.

e cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracién del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde certifique que mas del 50% de la
composicién accionaria o cuota parte esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior y, los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados solicitados a la
persona juridica; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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iTEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato Autorizacién para el tratamiento de
datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los miembros del proponente
plural.

Para los eventos del numeral (a), estas condiciones se
acreditaran conforme lo sefialado en el item 2 y/o item 3
segun corresponda en caso de una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia ylo personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. El representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) el integrante del proponente plural debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) Lo manifestard
diligenciando la carta de presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion
diligencie el “Documento de Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacién, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre
proponentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas 0
medianas

9 Preferir la oferta presentada por el proponente | La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
plural constituido en su totalidad por micro y/o | mediante certificacién en cual bajo la gravedad de
pequefias  empresas,  cooperativas o | juramento certifica la condicion de micro o pequefa
asociaciones mutuales. empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se
acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio
o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una
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iTEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas

10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural se preferira a este siempre
que:

(@) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual ni  sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

Para acreditar este criterio el proponente persona natural
y contador publico, o el representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda,
igualmente debera certificar los pagos realizados a las
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente.

Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se debera presentar el documento de
conformacion del proponente plural y acreditar la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8.

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales
deberén ser empleados, socios o accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con todos los criterios
, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

11

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar
el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique 0
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipymes en los términos del numeral 8. Tratdndose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

12

Preferir la oferta presentada por el oferente que
acredite la condicion de ser joven egresado del
sistema de proteccion del ICBF, debera atender

Preferir la propuesta presentada por personas que
acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

la definicion de tal condicion, establecida en el | la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
articulo 5 de la ley 2479 de 2025. participe o participen mayoritariamente, es decir, que
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacion de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite
ser Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una
persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

Deberd aportar certificacion del ICBF con fecha de
expedicidn no superior a 90 dias anteriores al cierre, en
la cual se sefiale la condicion referida en la causal de
desempate.

Las condiciones contenidas en los literales b) y c), para
acreditar la “PARTICIPACION” mayoritaria de personas
que sean jovenes egresados del sistema de proteccion
del ICBF, en el proponente singular persona juridica, 0 en
los integrantes (personas juridicas) del proponente plural,
se debe aportar documento donde se pueda evidenciar
la composicion societaria, o de asociacion, segun el caso;
bien sea Certificado de Existencia y Representacion
expedido por la Camara de Comercio, o Entidad
competente para certificar esta condicion, o mediante
certificacion de composicion accionaria expedida por el
revisor fiscal (si aplica), documento de constitucion,
segun corresponda. El documento de que trata este
numeral, deber ser expedido con una fecha no mayor a
treinta (30) dias antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

13 De persistir el empate, se realizard una
audiencia cuya fecha fijara y comunicara | Conforme a lo dispuesto a continuacion:
oportunamente el IDIGER/FONDIGER, en la
cual se haré un sorteo mediante el método de | 1er. Sorteo:

suerte y azar. - .
y ® En una tula se depositaran los nimeros del 1 en

adelante, tantos como el ndmero de oferentes
empatados. Con este sorteo se definira el orden con el
que los proponentes procederan a escoger la balota para
definir el orden en que sacaran la balota en el 2° sorteo.

n . ,
El proponente singular o plural que saque el nimero
1 sera el primero en escoger la balota en el 2° sorteo y
asi sucesivamente.

2° Sorteo:

Se depositaran en la tula las balotas en igual
cantidad que oferentes empatados, de las cuales una de

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

ellas sera de otro color lo cual sera informado en la
apertura de sobre econdmico y adjudicaciéon o
declaratoria de desierta.

"B participante que saque la balota de color diferente
sera el adjudicatario.

NOTA 1: La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto
con la propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacién del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberdn ser presentados y acreditados
junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefalado en el cronograma del proceso. Por
lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la
comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a
esta fecha, no se tendran en cuenta.

11. ANALISIS DE RIESGO

EL IDIGER de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3.,
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y la Guia de la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion.

La matriz contempla la identificacion, descripcion de los riesgos, evaluacion (impacto y su probabilidad
de ocurrencia) y los mecanismos de control que existen de manera general para los bienes, obras y/o
servicios que se desean contratar.

Ver documento Anexo.

12. GARANTIAS

EL IDIGER considera pertinente la constitucion de las pélizas que a continuacion se describen.

S _ 2 Aplica
g 2 =8
Garantia b= s ’g Porcentaje (%) Plazo o vigencia
S E ©
s 8 % sl N
a -
10% del valor del .
Seriedad X X presupuesto oficial Constituida desde el momento de

estimado presentacion de la oferta y tres (3) meses mas
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S _ 3 Aplica
31 ] o
I o
Garantia £ s £ Porcentaje (%) Plazo o vigencia
o & ©
s S8 w5 sl N
a e
Constituida desde la fecha de suscripcién del
20% del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de
Cumplimiento X X ocontrato ejecucion del mismo y seis (6) meses més. El
plazo de ejecucién se contaréd a partir de la
fecha que registra el acta de inicio.
Constituida desde la fecha de suscripcién del
20% del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de
Calidad del servicio X X contrato ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. El
plazo de ejecucién se contard a partir de la
fecha que registra el acta de inicio.
Pago de salarios, Constituida desde la fecha de suscripcién del
prestaciones 59% del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de
sociales legales e X X contrato ejecucion del mismo y tres (3) afios més. El
indemnizaciones plazo de ejecucién se contara a partir de la
laborales. fecha que registra el acta de inicio.

Nota 1. Al anterior plazo de vigencia EL CONTRATISTA debera adicionar diez (10) dias mas, con el
fin de garantizar que los términos de la garantia Unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la
ampliacion de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcion
del contrato y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Nota 2. El Contratista deber4 cargar a través de la Plataforma SECOP Il la Garantia Unica dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato y cerciorarse de la aprobacion de la misma
en debida forma.

Nota 3. El CONTRATISTA deberéa reponer las garantias antes mencionadas, cuando en razén de las
sanciones impuestas, o por la suscripcion del acta de inicio, o de prérrogas, o adiciones 0 suspensiones
al contrato, o de otros hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma se vea afectado
por razon de siniestro durante el tiempo de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

Nota 4. Si la compafiia de seguros establece en las pdlizas algun porcentaje como deducible y lo hace
efectivo en caso de siniestro, el mismo sera asumido por EL CONTRATISTA, para lo cual éste autoriza
al IDIGER, si es posible, a descontarlo del valor de los pagos que se le adeuden.

Nota 5. En todo caso, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12, del Decreto 1082 de 2015 la garantia
de cumplimiento debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Nota 6. El contratista debera adjuntar junto con la garantia de cumplimento la constancia de pago de la
prima.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd
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13. INDICACIONES DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con lo sefialado por la Agencia de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
en el manual correspondiente (M — MACPC - 14), todas las Entidades Estatales descentralizadas del
nivel municipal (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos
integrados por Entidades Estatales del nivel municipal estan obligados por los Acuerdos Comerciales
con Chile; el Triangulo Norte (unicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN.

Por lo anterior, y de acuerdo con lo sefialado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, al presente proceso de seleccidn si le es aplicable acuerdos comerciales
de conformidad con el siguiente cuadro:

Presupuesto del .l Proceso de
Entidad proceso de :ﬁ?:apl;i:)gl contratacion
Acuerdo comercial estatal contratacion superior al P cubierto por
L proceso de
incluida valor acuerdo .. acuerdo
. contratacion .
comercial comercial
Chile S| NO N/A N/A
Alianza - péxico NO N/A N/A N/A
Pacifico :
Per sl NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile sl NO N/A N/A
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica sl NO N/A N/A
AELC (Liechtenstein,
Suiza, Noruega e Islandia) Sl NIA NIA N/A
Estado Unidos NO N/A N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
. Salvador Sl Sl NO S
Triangulo
Norte Guatemala Sl Sl NO S
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea S| NO N/A N/A
Comunidad Andina S| N/A NO NO
Israel S| NO N/A N/A

Por lo anterior al presente proceso de contratacion le cobija los acuerdos con TRIANGULO NORTE (Salvador y
Guatemala) y COMUNIDAD ANDINA.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia; para el caso del IDIGER-, el limite inferior
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de la menor cuantia es de $49.025.340 y el presente proceso de contratacion asciende a la suma de CIENTO
VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000) IVA INCLUIDO.

La Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacién de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacién

14. CONDICIONES CONTRACTUALES

14.1. PLAZO

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive de la presente modalidad de seleccion sera de cinco
(5) meses ylo hasta agotar recursos contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Lo anterior, sin perjuicio de que se
pueda prorrogar su vigencia de acuerdo con las necesidades del IDIGER.

14.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA presentara un documento que dé cuenta de la
infraestructura y los recursos tecnoldgicos que tiene para atender la Fiducia Publica e informar
al supervisor del contrato quienes seran los enlaces con la Entidad.

2. EL CONTRATISTA debera entregar para aprobacion del supervisor un Manual Operativo de
Fiducia previo a la firma del acta de inicio.

3. Establecer un procedimiento alternativo para realizar pagos de Ayudas Humanitarias de Caracter
pecuniario (AHCP), que no generen costos al beneficiario y que garantice la agilidad en el pago.
Esta debe incluir modalidad de deposito electronico con bancarizacidn y otra. Garantizando
cubrimiento en la Ciudad de Bogota de conformidad con las especificaciones técnicas
establecidas.

4. Crear o liquidar subcuentas adicionales a las previstas de conformidad con los lineamientos de
la Junta Directiva de FONDIGER. EL CONTRATISTA debera llevar cuentas contables separadas
por cada subcuenta del FONDIGER, asi como el consolidado del Fondo Cuenta.

5. EL CONTRATISTA, al inicio del negocio, presentard para el manejo de los recursos a
administrar, el ranking de las cuentas de ahorro que ofrecen mejores tasas de rendimientos para
el Fondo y dar apertura las cuentas; lo anterior, de conformidad con lo sefialado por la Secretaria
Distrital de Hacienda en el marco de los lineamientos de la Resolucidn 315 de 2019 y las que la
modifiquen o sustituyan, expedida por la Tesoreria Distrital.

6. Recibir del FIDECOMITENTE los recursos objeto del contrato, de acuerdo con las transferencias
que efectivamente haga la Secretaria Distrital de Hacienda, manteniendo las proporciones de
concentracién indicadas en los lineamientos de la Resolucion 315 de 2019 y las que la
modifiquen o sustituyan, expedida por la Tesoreria Distrital.

7. Depositar en cuenta de ahorros los recursos recibidos y los rendimientos financieros, debiendo
constituir una cuenta separada de los recursos propios y de los otros fideicomisos para el manejo
exclusivo de los recursos de FONDIGER.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Distribuir y realizar movimientos de los recursos en las subcuentas, con base en la disponibilidad
de los recursos existentes en el Fondo de acuerdo con las disposiciones dadas por la Junta
Directiva del FONDIGER.

Manejar en Cuentas de Ahorro (de acuerdo con los lineamientos generales del FONDIGER, las
Politicas de la Secretaria Distrital de Hacienda - Direccidn Distrital de Tesoreria y el informe de
Excedentes de Liquidez) los recursos que le sean entregados por el IDIGER con observancia de
las disposiciones vigentes sobre la materia, atendiendo criterios de liquidez, seguridad y
rentabilidad.

Efectuar los giros necesarios para la operacion de la fiducia publica dentro de dos (2) dias
laborales, contadas a partir del recibo a satisfaccion de la radicacién en la Fiduciaria de la
instruccion correspondiente, acompafada de todos los soportes necesarios para tal fin. Giros
que se efectuaran de acuerdo con lo ordenado por el IDIGER, a través de cheques,
consignaciones y/o transferencias de acuerdo con la forma de pago informada por el IDIGER.
Informar de cualquier situacion que afecte la ejecucion del contrato, asi como las anomalias e
irregularidades detectadas con la ejecucidn de sus recursos.

Liquidar, descontar y aplicar, conforme a la normatividad tributaria distrital vigente, las
retenciones en la fuente por impuestos nacionales, territoriales y las estampillas distritales de
Bogota, asi como las estampillas nacionales y contribuciones en general a las que haya lugar.
Esta obligacion se cumplira en calidad de mandatario con representacion y bajo el NIT de la
Fiduciaria, de conformidad con el Articulo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de
2016, el Acuerdo Operativo 004 de 2023 del FONDIGER, y los lineamientos de la Direccién de
Apoyo Fiscal (DAF) del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, o demas normas que los
modifiquen o sustituyan.

Presentar y pagar oportunamente, bajo el NIT de la Fiduciaria, los valores retenidos en la
ejecucién del encargo fiduciario.

Asimismo, sera responsabilidad exclusiva de la Fiduciaria elaborar, presentar y transmitir, bajo
su propio NIT, la informacion exégena de impuestos nacionales y territoriales ante la DIAN y la
Secretaria Distrital de Hacienda (incluyendo el reporte exdgeno de estampillas, contribucién por
valorizacion u obra publica y RETEICA) respecto de las operaciones derivadas del contrato,
utilizando para ello el formato regulado para contratos de mandato (Formato 1014 o el que haga
sus veces). La Fiduciaria expedira y remitira al IDIGER las certificaciones correspondientes, de
conformidad con los plazos y requisitos de la ley tributaria vigente.

EL CONTRATISTA debera recibir y revisar las drdenes de pago junto con los soportes, revision
que incluye la confirmacion de terceros, confirmacién de cuentas bancarias, confirmacién de
pagos de seguridad social conforme a la normatividad vigente y verificacion de firmas
registradas.

Efectuar los pagos a terceros, ajustandose a los términos y condiciones establecidos por las
normas tributarias.

Llevar un registro contable mensual sistematizado de los pagos efectuados, y de las retenciones
aplicadas, conforme a las normas contables colombianas y las requeridas para el cumplimiento
de las informaciones exdgenas.

Generar y entregar las certificaciones tributarias de los impuestos y descuentos efectuados y
presentados a nombre del IDIGER de acuerdo con la normatividad vigente y las especificaciones
técnicas dadas.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Generar el comprobante de pago relacionando el valor bruto, la relaciéon de cada uno de los
descuentos y el Valor Neto girado 0 abonado en cuenta especificando que es una fiducia publica
con el IDIGER vy citando el numero del mismo, este desprendible se debe generar
simultaneamente al momento del pago y debera remitirse al IDIGER dentro de los (2) dos dias
habiles siguientes al citado proceso.

Abstenerse de realizar pagos cuando, en el proceso de validacidn SARLAFT, se identifiquen
alertas, inconsistencias o inclusion en listas restrictivas nacionales o internacionales. Esta
decision deberé ser comunicada al encargante dentro de los dos (2) dias laborales siguientes de
haber recibo la instruccion por parte del IDIGER, acompafiada del soporte técnico
correspondiente.

Entregar los informes relacionados en el anexo técnico conforme a lo indicado en el numeral
denominado “PRODUCTOS A ENTREGAR DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO” del
presente documento, y dentro de los tiempos establecidos.

Reintegrar al IDIGER los saldos de recursos existentes a la finalizacion de la ejecucion de este
contrato, en las condiciones y plazos que sean establecidas por el IDIGER.

Ejecutar todas las acciones necesarias y conducentes a la correcta y oportuna administracion y
reportes de los recursos entregados y de los pagos que se soliciten.

Los gastos bancarios e impuestos deben ser asumidos por EL CONTRATISTA, a través de la
tarifa de giro ofertada.

Ejercer la proteccion y defensa de los recursos de la Fiducia Publica contra actos de terceros,
en tal sentido, EL CONTRATISTA tomara todas las acciones necesarias para defender los
activos y derechos incorporados en el presente contrato.

El contratista debera asumir los costos que se generen con ocasion al no cumplimiento de las
instrucciones dadas por el IDIGER y dispuestas en la legislacién vigente para el procedimiento
de administracion y pagos de los recursos objeto del presente contrato.

EL CONTRATISTA se obliga a garantizar durante la ejecucién del contrato, la continuidad del
negocio fiduciario por eventuales situaciones de calamidad publica, desastre 0 emergencia,
cuando la operacidn no pueda desarrollarse en la ciudad de Bogota, que incluya un back up
alterno de la informacién del negocio fiduciario con el IDIGER.

LA FIDUCIARIA debe acreditar la existencia de una poliza de infidelidad y riesgos financieros,
en la cual figure la fiduciaria como asegurada. El Contratista debera mantener vigente dicha
pdliza durante toda la ejecucién del contrato.

No realizar operaciones con monedas virtuales de conformidad con la Circular 29 de 2014
emanada de la Superintendencia financiera de Colombia.

Participar en las reuniones y comités que determine el IDIGER, igualmente debera presentar
para tales eventos, los informes que le sean requeridos para cada uno de ellos.

Al final de la ejecucion, EL CONTRATISTA debera rendir cuenta de su gestion y suministrar los
informes que reflejen el estado econdmico, juridico, administrativo, contable y operacional, en un
plazo no mayor de quince (15) dias habiles contados a partir de la fecha de finalizacién de la
ejecucién del contrato los cuales deberdn estar certificados por el Representante Legal y
Contador. La certificacién consiste en declarar que se han verificado previamente las
afirmaciones contenidas en ellos, conforme al reglamento, y que las mismas se han tomado
fielmente de los libros.

Dar estricto cumplimiento (si aplica) al factor de Ponderacién que permitié que el proponente
resultara adjudicatario del proceso en relacion con el incentivo a la vinculacion de personas con
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32.

33.

discapacidad (Decreto 0287 de 2026). Para ello, con cada solicitud de pago, el contratista debe
aportar la documentacién con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las
cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza
mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento.

Abstenerse de pagar las facturas, cuentas de cobro y demas solicitudes de pagos que no sean
ordenadas por el IDIGER. Asimismo, debera rechazar por escrito a mas tardar el siguiente dia
habil de la radicacidn, cualquier solicitud de pago con cargo a los recursos FONDIGER que sea
radicada por un tercero directamente a la Fiduciaria. Una vez rechazada la solicitud debera
informar la situacion al supervisor del contrato. Si la fiduciaria omite esta obligacién y se llega a
presentar alguna reclamacion por parte del tercero, esta sera de responsabilidad exclusiva de la
fiduciaria.

Vincular y mantener el 50% mujeres para la ejecucion del contrato, segun los porcentajes que
se establecen en el articulo 29 del Decreto 643 de 2025. Para ello el contratista debe entregar
semestralmente, manifestacion bajo juramento del Representante legal y/o del Revisor Fiscal
ylo certificado expedido por el Jefe de Recursos Humanos en el que relacione los nombres y
numeros de identificacion de las personas que conforman el equipo de trabajo que presta el
servicio al IDIGER, con el cual se constatard tanto la vinculacion de mujeres como el
cumplimiento del porcentaje minimo exigido. Dentro de la certificacion de cumplimiento de
pagos a la seguridad social se podré incluir la manifestacidn bajo juramento de que el contratista
esta cumpliendo con el porcentaje minimo de vinculacion de mujeres.

14.2.2 PRODUCTOS A ENTREGAR DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA debera remitir al IDIGER, los informes que se describen en el anexo técnico, sobre
la gestion desarrollada por EL CONTRATISTA, los cuales se pueden allegar impresos y/o en archivo
magnético editable y/o via e-mail.

14.2.

1.

2.

3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el
Gobierno Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en
la propuesta presentada.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pensién,
aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, debera
constituir las garantias pactadas en el mismo.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor
calidad.
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7. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del
contrato, segun corresponda.

9. Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad del IDIGER y solo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podra ser divulgada.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el IDIGER por conducto
del supervisor o interventor del contrato.

11. En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar
por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para
la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los
derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacién laboral
vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores
oportunidades de trabajo.

Para el cumplimiento de lo anterior, se debera presentar certificacion expedida por el
Representante Legal y/o responsable del area de Talento Humano y/o Coordinador del
proyecto, en la cual se indique la siguiente informacion en relacion con el personal vinculado
para la ejecucion del contrato: ingreso, retiro, pago oportuno de los factores salariales y
prestacionales, y el cumplimiento de las obligaciones que ese vinculo genere.

El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral
ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto
es, la imposicion de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula
penal pecuniaria, si es el caso.

12. Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor
de Bogota D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los
pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

13. El contratista tiene la obligacion en relacion con las mujeres contratadas de evitar cualquier
accién u omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
economico o patrimonial por su condiciéon de mujer, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito
publico o en el privado.

14. El contratista evitara cualquier accién u omisién orientada al abuso econdmico, el control
abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su
condicién social, econémica o politica.

15. El contratista debera facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de
las circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

16. El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia, asi
como de las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y
hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Confrolada. La versidon vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER.



Cédigo: GC-FT-78

Version: 4

ESTUDIOS PREVIOS LICITACION PUBLICA —
Pagina: 59 de 62

Vigente desde: 07/11/2023

17.

18.

19.
20.

No utilizar expresiones transfobicas, machistas, misdginas y discriminatorias hacia personas
transgénero o de los sectores sociales LGBTI o xenofébicas en el ambito laboral e
institucional.

No realizar chistes y comentarios que ridiculicen a las personas en razon a su ciclo vital, talla,
raza, sexo, religion, orientacion sexual, identidad de género, situacién social, discapacidad
0 capacidades diferenciales.

Suscribir el acta de liquidacién del contrato.

Cumplir con las demas obligaciones de caracter general que surjan de la naturaleza del
contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

14.2.4 OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1.

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la
corrupcion, a partir de la publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la
etapa contractual, asi como la difusion de los incumplimientos (multas, declaratorias de
incumplimiento, caducidad del contrato, imposicién de cladusula penal) que se lleguen a
derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

Conocer, adaptar y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados
por la Entidad, en especial los que corresponden a --Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y
Salud en el Trabajo, y lo referente al Codigo de Integridad de la Entidad, aplicable al contrato
estatal, desde el proceso de seleccion, hasta la ejecucion del contrato y su liquidacion en
caso de resultar adjudicatario.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Entidad (funcionarios, contratistas) con
el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera
de sus etapas.

Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos y/o contratistas que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso
de seleccion, con la intencidn de inducir alguna decisidn relacionada con la adjudicacion; a
través de la linea telefénica 57 (601) 3813000, de manera presencial en la oficina de
radicaciones y virtualmente por el correo radicacionentradas@idiger.gov.co.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusién
en el proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccion.

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud
ocupacional, ambientales y de anticorrupciéon que surjan con ocasién de la suscripcion y
ejecucién del contrato.
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14.2.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Suscribir el acta de inicio.

. Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a las condiciones pactadas.

3. Ejercerla vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato en la forma y oportunidad prevista
a través del supervisor del contrato que designe la entidad y velar por el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones derivadas del contrato

4. Expedir el certificado de prestacion de servicio y cumplimiento a través del supervisor del
contrato, previa presentacion por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos
exigidos para el pago.

5. EIIDIGER dara cumplimiento a la Resolucion SDH-017 de 2025 y/o a las que la modifiquen
o sustituyan para la apertura, manejo, control, marcacion y cierre de cuentas bancarias.

15. SUPERVISION

La supervision y control en la ejecucion del contrato la ejercera el profesional especializado 222-23
Gestion financiera Pagos de la Subdireccion Corporativa del IDIGER y/o en su defecto, sera ejercida por
quien designe el Ordenador del Gasto, de acuerdo a lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011, quien a su vez podra designar un apoyo a la supervision. Para estos efectos, la
supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demas
normas que regulen la materia.

Son obligaciones de la supervision, las establecidas en el Manual de Supervision y/o Interventoria
adoptado por el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico.

16. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del contrato fiduciario, se procedera a su liquidacién en los términos y plazos
previstos en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto — Ley 019 de
2012; el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. El contrato se liquidara de
comun acuerdo entre las partes, procedimiento que se efectuara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su finalizacién o a la fecha del acuerdo que lo disponga, sin superar el plazo maximo de que
trata la ley. La liquidacion se efectuard mediante acta en la cual se describirén todas las actividades
desarrolladas. El acta de Liquidacion sera firmada por los representantes legales, o sus delegados, acta
que debe estar avalada por el Supervisor del contrato.

17. SANCIONES

17.1. MULTAS
La mora o incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas
de las obligaciones del contrato, dara lugar a la aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente

al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato por cada dia de atraso, sin que superen el
veinte por ciento (20%) del valor total del mismo. El CONTRATISTA'y EL IDIGER acuerdan que el valor
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de las multas se descontara por EL IDIGER del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, respecto
del presente contrato o de cualquier relacién juridica negocial entre las partes. Si no hay tal saldo se
efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidié la garantia Unica del contrato, en
los términos y condiciones establecidos en el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior, EL
IDIGER adelantaré las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asi se requiera.

17.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
contrato, El CONTRATISTA reconoceré al IDIGER a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion
anticipada de perjuicios una suma equivalente hasta del veinte por ciento (20%) del valor total del
CONTRATO, suma que la entidad hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que se le adeude al CONTRATISTA si los hubiere respecto de este
CONTRATO, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacién juridico negocial
entre el CONTRATISTA y EL IDIGER, o si esto no fuere posible, podra hacer efectiva la garantia unica
de cumplimiento, asi mismo podra acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO
PRIMERO: La Clausula Penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién
de esta sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera
independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion
del CONTRATO.

Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
18. INDEMNIDAD

Las PARTES se mantendran indemnes entre si frente a cualquier reclamo, demanda, accién legal y costo
que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por cualquiera de ellas o por sus dependientes en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales
en desarrollo del presente contrato, en caso de presentarse estos hechos sera notificada la parte lo mas
pronto posible.

En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra el IDIGER y que sean responsabilidad
de la FIDUCIARIA, es decir, que tengan como causa directa un incumplimiento contractual, una accién
u omisién culposa o dolosa o cualquier actuacion imputable a la FIDUCIARIA conforme a lo pactado en
el contrato, esta seré notificada, obligdndose a mantener indemne al IDIGER y a responder por dichas
reclamaciones, perjuicios y todos los costos que se generen, incluidos, las condenas, acuerdos
conciliatorios, costas, agencias en derecho y demas gastos de defensa, siempre que exista relacion de
causalidad entre la conducta de la FIDUCIARIA y el dafio ocasionado. La FIDUCIARIA no respondera
por reclamaciones derivadas de actuaciones, instrucciones, decisiones u omisiones de la Entidad,
factores ajenos a su control, o de eventos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito.

De igual manera, en caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la FIDUCIARIA'y que
sean responsabilidad del IDIGER, conforme a lo pactado en el contrato, este seré notificado, obligandose
a mantener indemne a la FIDUCIARIA y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que se
generen.
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