CORPORINOQUIA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA

LICITACION PUBLICA No. CO - LP - 004 - 2026

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, COMPRENDIDOS
POR VIGILANCIA FISICA, SERVICIO DE ESCOLTA, MONITOREO Y SOPORTE TECNOLOGICO A
LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA (CCTV) Y ALARMAS, MEDIANTE EL USO DE MEDIOS
ELECTRONICOS, PARA GARANTIZAR LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA".

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

AGOSTO DE 2026
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INTRODUCCION

Es importante resaltar, que mantener las condiciones de seguridad son una constante en los gobiernos de todo orden,
quienes adoptan las medidas necesarias, no obstante, se ha venido generado un cambio negativo en las condiciones
de orden publico, es asi que los indices de inseguridad en el pais se han incrementado, situacion a la que no es
ajena los Municipios en donde CORPORINOQUIA, cuenta con sede u oficina.

Por tal razon, la Corporacion, adelanta la presente contratacion que le permita contar con el servicio de vigilancia y
seguridad privada, escolta, monitoreo y apoyo al sistema de CCTV y alarmas, mediante el uso de medios electronicos
conelfin proteger los equipos y bienes de su propiedad, distribuidos en un total de 8 instalaciones, asi sede principal,
la Granja Dajubi, la bodega &rea urbana (destinada al archivo central, el almacenamiento de madera incautada y
bienes en desuso), la Direccion Territorial de Arauca y la finca El Juicio ubicada en la Vereda Clarinetero (Arauca),
la Direccion Territorial de Vichada y la oficina en Puerto Carrefio y la Unidad Ambiental de Caqueza.

En ese contexto, se debe precisar que la contratacion que aqui se pretende adelantar busca garantizar los fines y
cometidos del Estado considerando lo establecido en el articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia el
cual reza: “...servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener a integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades
de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado
y de los particulares.”

Las actividades a desarrollarse en virtud del contrato a suscribirse se enmarcan dentro de la tipologia de un contrato
de prestacion de servicios, por requerirse una persona juridica especializada e idonea en la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad.

Los anteriores requerimientos de seguridad y vigilancia no pueden ser atendidos con personal de planta de la
Corporacion, en primer lugar, porque no hay personal disponible con esas funciones asignadas y, en segundo lugar,
porque es preciso contar con personal altamente formado en la materia, especificamente en el manejo de armas de
fuego, debiendo para la provision de este servicio contarse con personal experto y debidamente autorizado.

En razén a lo anterior se hace necesario contratar el servicio de vigilancia y seguridad privada, para garantizar una
adecuada proteccion de las instalaciones y de los bienes de propiedad o por lo que es responsable la Corporacion
Auténoma Regional de la Orinoguia— CORPORINOQUIA, el cual se requiere con una persona juridica especializada
e idonea en el servicio en mencion.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, las condiciones técnicas del proceso, requisitos
de habilitacion fueron determinados por el area donde surge la necesidad, documentos con los cuales se estructura
el presente Pliego de Condiciones definitivo, asi sus anexos, todos los cuales estan a disposicion del publico en el
Sistema Electrénico de Contratacion Pablica ~SECOP I - http://www.colombiacompra.gov.co, asi como en las
respectivas dependencias de la entidad.

La seleccion del contratista se realizara a través del procedimiento de licitacion piblica, teniendo en cuenta la cuantia
del proceso y su objeto contractual, segin lo dispuesto en el articulo 30 y numeral 1° articulo 32 de la Ley 80 de
1993, asi como en el numeral 1° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Ley 2160
de 2021, Ley 2195 de 2022 y demés normas que lo complementen, modifiquen o adicionen.
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RECOMENDACIONES GENERALES:

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la informacion
requerida:

« Leer cuidadosamente este pliego de condiciones y sus adendas -de ser el caso-, antes de elaborar la
propuesta.

« Con la presentacion de la propuesta los interesados se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas
en el presente pliego, en la Ley y en los términos y condicion de Sistema Electronico de Contratacion Publica
(SECOP II) frente a la utilizacion de la plataforma.

« Todos los documentos que hagan parte del presente proceso seran publicados en el Sistema Electronico de
Contratacion Pablica (SECOP II); en consecuencia, sera responsabilidad de los participantes adelantar los
tramites que le permitan consultar la informacion publicada por la Entidad y por lo tanto se debe entender que
dichos actos administrativos son oponibles desde el momento en que se encuentren publicados.

« La propuesta, inclusive sus anexos, deberan ser presentados en el orden indicado por la entidad en el Sistema
Electronico de Contratacion Piblica (SECOP II).

La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos, que recibi6 las aclaraciones necesarias
sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que este pliego de condiciones es
completo, compatible y adecuado para identificar los bienes y servicios a contratar. Que esta enterado a
satisfaccion del alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

El presente pliego de condiciones contiene los parametros, directrices informacién que debe ser de obligatoria
consideracion por los proponentes que vayan a participar en el presente proceso, el cual, junto con el contrato
que se celebre, se regira por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de
2018, Ley 2069 de 2020, Ley 2160 de 2021, Ley 2195 de 2022, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de
2021, el Decreto 579 de 2021, y deméas normas que lo complementen, modifiquen o adicionen.

La informacion suministrada aqui, no eximira al proponente de la responsabilidad de verificar mediante
investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la realizacion de esta.
Toda la informacion suministrada por los PROPONENTES debera ser veraz y estara sujeta a verificacion por
parte de la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia - Corporinoquia de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 83 de la Constitucion Nacional y en los articulos 286 a 296 del Codigo Penal Colombiano relacionados
con la Falsedad en Documentos, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimiento a los articulos en mencion, el interesado las debe realizar, dentro de los términos establecidos
por ley y deberan acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtlien la presuncion de Buena Fe de la
que gozan los proponentes. :
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1. ASPECTOS GENERALES

1.1. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas
y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP |I.

1.2, Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias ptblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.3 Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deberén hacerse a través del modulo dispuesto
para mensajes, las observaciones deberan realizarse en el modulo dispuesto para ello de acuerdo a los
lineamientos del uso de la plataforma SECOP |I.

1.4. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

1.5. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del

Proceso.

1.6. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos. Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares
de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando la TRM oficial del pais de

origen.

Nit 832.000.283-6
www.corporinoquia.gov.co

0000

Pagina 4 de 129

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 L PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
SEDE ARAUCA ¥ Carrera 25 No 15-69 ¢ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal L 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca¥ Calle 3 # 5a 55-66 & 310 226 38 50
B Notificaciones judiciales: natificaciones-judiciales@Corporinoquia.gov.co

@ Atencion a usuarios: https://corporinoquia.athento.com/accounts/login/



CORPORINOQUIA ¢

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

1.7. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con maydscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Es la decision final de la Corporacion, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del presente
Proceso de Contratacion.
Es el negocio juridico que se suscribira entre la Corporacion y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
Contrato correlativos que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Es la propuesta presentada a la Corporacion por los interesados en ser el contratista del

Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los

. que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales
Pliego de los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion

Condiciones del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente

Proceso de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas

Adjudicacion

Contratista

Oferta

Primer Orden de . ! d s
Elegibilidad alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas ylo naturales, nacionales
. 3 J . . . .
Proponente 0 extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o

promesa de sociedad futura que‘presenta una Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

1.8. Especificaciones Técnicas

Como requisitos minimos el contratista debe sequir para el cumplimiento de cada uno de los items incluidos en
el presupuesto oficial, y por ende en la oferta econémica. Asi mismo, el contratista debera cefiirse a las
especificaciones técnicas establecidas en el numeral 3.6 del Estudio Previo, documento que forma parte integral
del presente proceso de seleccion y del futuro contrato.

El proponente debera allegar con su oferta, para cada uno de los vehiculos relacionados, la totalidad de los
documentos técnicos, juridicos y operativos exigidos en el numeral 3.6 del Estudio Previo y en la Ficha Técnica,
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con el propésito de acreditar el cumplimiento de las condiciones minimas requeridas para la ejecucion del
contrato.

En el evento en que se considere conveniente pactar una especificacion DIFERENTE a la prevista en las
especificaciones generales, la Corporacion y el supervisor previa revision de precios, podra autorizar la
utilizacion de las especificaciones contenidas en normas diferentes, de conformidad con lo previsto en el
numeral 5 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993. La Corporacion ejercera las funciones de vigilancia de tal forma
que cada actividad desarrollada se ajuste a dichas directrices incluyendo las especificaciones técnicas que se
anexan.

1.9. Clasificacion UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) asi:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
92 12 15 04 Servicios de guardias de seguridad
92 12 17 01 Vigilancia o0 mantenimiento 0 monitoreo de alarmas

1.10. " Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
NOVENTA'Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($1.683.097.131,00) MICTE, incluido IVA y
todos los costos directos e indirectos, distribuidos de la siguiente manera: QUINIENTOS DOCE MILLONES
OCHQOCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($512.805.375,00) M/CTE con
cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2025 y la suma de MIL CIENTO SETENTA MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA'Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($1.170.291.756,00) M/CTE con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2026 la cual fue autorizada mediante Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de
abril de 2026, por el Consejo Directivo de Corporinoquia. Para establecer el valor del presupuesto oficial
estimado, la Subdireccion Administrativa y Financiera a través de la Oficina de Recursos Fisicos llevo a cabo
el estudio de mercado, donde se solicitaron cotizaciones a tres (3) proveedores de acuerdo a las caracteristicas
minimas requeridas segun las especificaciones técnicas establecidas en el numeral 3.5 del estudio previo.

Es preciso indicar que se realizd un estudio de mercado que incluyo la solicitud de cotizaciones a tres (3)
proveedores, seleccionados conforme a las caracteristicas minimas exigidas en las especificaciones técnicas
establecidas en el numeral 3.5 del presente estudio previo. Dicho analisis tuvo como proposito establecer
precios de referencia actualizados para la vigencia 2026 (nicamente en lo que respecta al servicio de
tecnologia, teniendo en cuenta que las tarifas del recurso humano se encuentran reguladas por la Circular
Externa N° 20251300000115CS emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con fecha
del 30 de diciembre de 2025.

Respecto de los valores estimados para la vigencia 2027 y solo para efectos exclusivamente presupuestales,
se precisa que la Entidad solicito cotizaciones a tres (3) empresas cuya actividad econémica corresponde a la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada y segun su analisis se estimé un incremento de
14,8567%. Este porcentaje corresponde al promedio aritmético de los incrementos nominales oficiales del
SMLMV para 2024 (12,07%), 2025 (9,50%) y 2026 (23,00%). Sin embargo, deja constancia que para enero—
junio de 2027 se mantuvo como supuesto un factor tarifario, dado que esta tarifa aplicable debera sujetarse a
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la Circular Externa que expida la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para dicha anualidad La
estimacion no constituye fijacion del salario ni de la tarifa oficial de 2027. Antes de iniciar la ejecucion de dicha
vigencia, la Entidad verificara la norma y circular vigentes, recalculara anicamente los componentes regulados
conforme a la formula contractual y adelantara, si procede, el tramite presupuestal y contractual previo, sin
superar las autorizaciones ni reconocer pagos sin soporte.

No obstante, los valores calculados para dicha vigencia tienen caracter estimativo y deberén ajustarse, si a ello
hubiere lugar, una vez la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expida la respectiva circular
tarifaria, teniendo en cuenta igualmente las disposiciones laborales, contractuales y regulatorias que resulten
aplicables al sector.

Esta prevision cuenta con soporte legal en el Acuerdo No. 200.3.2.26.005 del 30 de abril de 2025, “Por medio
del cual se autoriza a la Direccion General de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia —
CORPORINOQUIA, para asumir compromisos de vigencias futuras ordinarias con cargo al presupuesto de la
vigencia fiscal 2027

Es indispensable revisar el Estudio de Mercado, documento en el cual se encuentran consignados de forma
clara, detallada y sustentada los valores cotizados en relacion con la prestacion de los servicios de vigilancia y
seguridad privada bajo la modalidad de cobertura de veinticuatro (24) horas diarias, durante los treinta (30) dias
del mes, asi como los valores asociados a los medios tecnoldgicos de seguridad, proyectados para las vigencias

2026 y 2027.
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
Servicios de vigilancia y seguridad privada 2026 $ 470.536.236,00
Servicios de Medios Tecnologicos de Seguridad 2026 $42.269.139,00
Servicios de vigilancia y seguridad privada 2027 $1.080.816.444,00-
Servicios de Medios Tecnoldgicos de Seguridad 2027 $89.475.312,00
Total $1.683.097.131,00

Dicho estudio constituye un insumo técnico fundamental que permite verificar la razonabilidad de los precios,
establecer comparativos del sector y sustentar la distribucién presupuestal para cada vigencia aprobada, con
base en las necesidades operativas de la Corporacion, entre tanto, los proponentes no podran sobrepasar los
techos fijados para la vigencia futura aprobada.

Se precisa que la Entidad se acoge a lo dispuesto en la Ley 1882 de 2018, Articulo 6°. Adicionese
un paragrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

()

Parégrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones.

1.141. Forma de pago:

La a Corporacion pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo, con su disponibilidad presupuestal de
la siguiente manera:
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En la vigencia 2026, se realizara el pago de TRES (03) MENSUALIDADES, por su parte para la vigencia 2027,
se realizara el pago mediante CINCO (05) MENSUALIDADES, Y UN PAGO FINAL, todos los pagos se
realizaran, de conformidad a los servicios prestados, para lo cual debera el contratista anexar factura o
documento equivalente, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y acreditacion del
contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales,
y demas documentos solicitados por la supervision del contrato

Si los pagos son en razén a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucion del objeto contractual, la

Corporacion exigira:
ITEM DESCRIPCION Sl | NO
1 | Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor. X
2 | Actade recibo y ejecucion parcial suscrita entre el contratista y el supervisor. X
3 | Entrada a Almacén de la Corporacion. X
4 | Factura o documento equivalente. X

Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
5 | seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y ARL-), | X
y parafiscales, si los hubiere.

6 | Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad

7 | Informe de avance en |a ejecucion del contrato, suscrito por el supervisor.

x| =

Para el ltimo pago CORPORINOQUIA exigira:

El pago final correspondiente a la liquidacion del contrato una vez cumplida el cien por ciento (100%) de las
actividades contempladas, para lo cual debe anexar factura o documento equivalente y certificacion de
cumplimiento, evaluacion de proveedores y el acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y supervisor
del contrato, y acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscales y demas tramites administrativos.

ITEM DESCRIPCION NO
1 | Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor.
Entrada a Almacén de la Corporacion. X
Factura o documento equivalente.

Evaluacion de proveedores.

Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
7 | seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y ARL-), | X
y parafiscales, si los hubiere.

|||

DO |woiro
>

8 | Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad R e
9. | Informe Final de Supervision. X
10. | CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. X

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor por item
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de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su
oferta econdmica, montos que no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y
cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no
sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacion.
Nota 4: El contratista debera facturar de manera periodica, conforme a las siguientes condiciones:

« Una factura debera corresponder exclusivamente a la prestacion del servicio durante el periodo
establecido, contado a partir de la fecha de inicio acordada entre la Entidad y el contratista. Esta factura
debera ser radicada en la direccion que la Entidad indique para tal efecto.

Nota 5: En el marco de la ejecucion del contrato de vigilancia y seguridad privada, es obligatorio anexar, junto
con los informes mensuales, el desglose salarial detallado de cada uno del personal vinculado a la prestacion
del servicio durante el periodo reportado. Este documento debe contener la informacion correspondiente a los
conceptos devengados y deducidos, en concordancia con la normatividad laboral vigente, y sera revisado por
la supervision del contrato como soporte del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

112.  Plazo de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucion del presente proceso corresponde a NUEVE (09) MESES, contados a partir del acta de
inicio y previa presentacion de los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

De los cuales el plazo de ejecucion de TRES (03) MESES corresponde a la vigencia 2026 y SEIS (06) MESES
a la vigencia 2027.

El plazo se encuentra amparado de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 de fecha
30 de abril de 2026, “por medio del cual se autoriza a la Directora General de la Corporacion Autdénoma Regional
de la Orinoquia — Corporinoquia para asumir compromisos de vigencias futuras ordinarias con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2027".

1.13.  Lugar de ejecucion del contrato.

Sede principal en la ciudad de Yopal - Casanare, ubicada en la Carrera 23 No.18 — 31 Barrio el Gaban
Granja Dajubi - Yopal (Casanare)

Bodega ubicada en la ciudad de Yopal

Direccion Territorial Arauca — Arauca ubicada en la carrera 25 No. 15 - 69, Barrio los Guarataros
Predio El Juicio Vereda Clarinetero - Arauca (Arauca

Direccion Territorial del Vichada — Primavera Calle 132 No 6 — 82, Barrio Caudal -

Puerto Carrefio Carrera 19 No. 18 -58 Barrio Alcaravan.

Unidad Ambiental de Caqueza — Calle 3 #5a-55 Barrio Rafael Nufiez

VVVYVYVVVYYVY

En toda la jurisdiccion de la Corporacion
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1.14.  Convocatoria limitada a Mipymes

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 Modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presente Proceso de Contratacion es
SUPERIOR a ciento veinticinco mil dolares de los Estados unidos de América (USD125.000.00), liquidados con
la tasa de cambio que para el efecto determino el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente
convocatoria NO es susceptible de limitarse a la participacion de Mipymes.

1.15.  Estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles.
1.15.1. Matriz de riesgos

Los riesgos del presente proceso de seleccion comresponden a los determinados por la Subdireccion
Administrativa y Financiera a través de la Oficina de Recursos Fisicos en el respectivo estudio previo el cual se
publica de manera simultanea con el presente documento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019
de 2012 y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, durante la etapa de publicacién de los estudios
previos, el proyecto de pliegos, pliegos de condiciones definitivos y hasta la audiencia de Asignacion de riesgos,
los interesados se pronunciaran sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles realizada
por la Entidad, con el fin de ser revisados por Corporinoquia y establecer su distribucion definitiva, en
consecuencia los interesados deberan en esta etapa presentar por escrito o a través de la audiencia de
asignacion sus solicitudes de revision a fin de que sean analizadas por la Corporacion que en todo caso se
pronunciara motivadamente sobre su pertinencia. Vencido este plazo no se aceptara ninguna observacion que
pretenda modificar los riesgos previsibles planteados.

1.16.  Publicidad en el SECOP

En aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 la Corporacion publicara
toda la informacion contractual que corresponda, en el Portal Unico de contratacion
(http://www.colombiacompra.gov.co) SECOP II.

1.17.  Audiencia para revisar la asignacion de riesgos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 “Audiencias en la Licitacion”, durante la etapa de
seleccion de la Licitacion son obligatorias las audiencias de: a) Asignacion de riesgos, dentro de la cual ademas
se puede cumplir la de aclaracion de pliegos conforme lo dispone el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 en
consonancia con lo sefialado en el citado articulo y b) Adjudicacion. De otra parte la Ley 1437 de 2011 “Por la
cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, En el
Titulo Il “Procedimiento Administrativo General” en el Capitulo | “Reglas Generales” dispone que las
actuaciones administrativas se sujetaran al procedimiento comin y principal administrativo previstas
en la citada Ley, siendo que en el articulo 35 se prevé el tramite de actuaciones y audiencias por medios
electrénicos, en concordancia el articulo 53 idem dispone la misma posibilidad de uso de estos medios,
en procura de garantizar la igualdad de acceso a la administracion, normas que se armonizan con las
disposiciones contenidas en las leyes 527 de 1999, 962 del 2005, 1341 de 2009, al igual que en los decretos
019 de 2012 y 2106 de 2019, se puede colegir sin lugar a duda estas audiencias pueden realizar por medios
electronicos, es decir, utilizando los sistemas de informacion digitales que favorecen la tele-presencia, de modo

B
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que se permita una interaccion simultanea entre las personas que quieran estar presentes y las entidades
estatales.!

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con el marco normativo ya sefialado, la Corporacion
Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia encuentra procedente el uso de las herramientas
tecnolégicas para el desarrollo de las mismas, al considerar la eficiencia de estas desde la perspectiva
de la participacion de los interesados (oferentes, interesados, ciudadanos, érganos de control), con lo
que le apuesta al redisefio institucional en este particular.

1.17.1 Audiencia para revisar la asignacion de riesgos.

De acuerdo con lo sefialado, para el desarrollo de la audiencia de riesgos (y aclaracion de pliegos segin solicitud
recibida) se utilizara la aplicacion de Google meet en el link que seré informado a traves de aviso que sera
publicado en la plataforma del SECOP |1, con anterioridad a la fecha y hora prevista en el cronograma para su
realizacion.

Por lo anterior sera responsabilidad de los interesados en participar o vincularse al desarrollo de la misma,
consultar y verificar en la plataforma del SECOP Il el link informado y conectarse el dia y hora en que se
desarrolle. De igual forma sera responsabilidad del asistente asegurar contar con los medios electronicos y una
conexion a internet eficiente que le permita participar en las mejores condiciones.

Debe tener presente que el navegador solicitara permisos para acceder a su camara y microfono de ser
necesario, con el fin de que se conceda la autorizacion ya que estos recursos se necesitan para la audiencia
virtual.

El Jefe de la Oficina Asesora Juridica, sera el moderador de la audiencia, razon por la cual podra silenciar el
microfono de todos los asistentes con el fin de mantener el orden y asignar los turnos de intervencion, tal como
se realiza de manera presencial. De acuerdo con lo anterior una vez se conecte se debe desactivar el audio y
el video, se recomienda mantener el audio y el video desactivado, salvo en los casos que se conceda el uso de
|a palabra para presentarse o le corresponda el tumo para intervenir. Finalizada la intervencion debera silenciar
el microfono y apagar la camara. Esto con el fin de que durante la audiencia su equipo se mantenga el orden
de las diligencias y ademés se garantiza un buen uso de la red.

Se recomienda hacer uso del chat o hacer uso de la opcion “levantar la mano” para informar su deseo de
participar al inicio de la diligencia, en todo caso deben considerar que a los asistentes se les concedera el uso
de la palabra.

Si algun interesado desea abandonar la audiencia, debe dejar constancia en el chat solo para efectos de control.
Si alguin interesado registra fallas por conectividad que impida su participacion, debera manifestario por medio
de mensaje a través de la plataforma SECOP I,

1.18.  Modificaciones al pliego de condiciones y plazo para expedir adendas.
De conformidad con lo establecido en la ley el presente pliego de condiciones solo podréa ser modificado

mediante la expedicion de las respectivas adendas, las cuales deberan ser publicadas a mas tardar dentro de
los tres dias anteriores al vencimiento del plazo que se establece en el cronograma del proceso para la

| Colombia Compra Eficiente en concepto N° CCE-DES-FM-17 del 19 de marzo de 2020
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presentacion de ofertas. No obstante, lo anterior la entidad podra expedir adendas para modificar el cronograma
una vez vencido el término para la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

1.19.

Cronograma del proceso.

El siguiente cuadro muestra el cronograma de actividades del presente proceso de seleccion por licitacion
publica a llevarse a cabo en la Oficina Asesora Juridica de la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia
- Corporinoquia, en la carrera 23 No. 18-31- Sede principal, Municipio de Yopal, Casanare.

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

LUGAR

Publicacion Aviso de convocatoria
Piblica (SECOP) (Decreto 019 de
2012 Art. 224)

El dia 24 de agosto de 2026

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP
|

Aviso de convocatoria publica

El dia 24 de agosto de 2026

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP I

Publicacion del “Proyecto del
pliego de condiciones” — Recibo
de Observaciones, objeciones y
sugerencias.

Desde el dia 24 de agosto al
07 de septiembre de 2026
hasta las 5:00 p.m.

Pagina del Portal Unico de Contratacion
hitp://www.colombiacompra.gov.co SECOP ||

Documento de respuesta de la
entidad a las observaciones
recibidas al proyecto de pliego

El dia 08 de septiembre de
2026

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

Fecha de Apertura y Publicacion
de los Pliegos de Condiciones
definitivos.

El dia 08 de septiembre de
2026

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP |l

Inicio de plazo para presentacion
de propuestas

El dia 08 de septiembre de
2026

Pégina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP ||

Audiencia para revisar la
asignacion de  riesgos Y
Aclaracion de pliegos (en caso de
ser solicitado)

El dia 09 de septiembre de
2026 a las 10:00 A.M.

El medio electronico por el cual cualquier
interesados podra acceder y participar de la
audiencia de riesgos es a través de la
aplicacion denominada “Google Meet"
https://meet.google.com

Recibo de  Observaciones,
objeciones y sugerencias al
Pliego de Condiciones definitivo.

El dia 09 de septiembre de
2026 hasta las 05:00 p.m.

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP |l

Documento de respuesta de la
entidad a las observaciones
recibidas al pliego de condiciones
definitivo

El dia 10 de septiembre de
2026

Plazo méximo para publicacion de
adendas.

El dia 10 de septiembre de
2026

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP ||

Cierre de la Convocatoria
Culmina recepcion de propuestas

- |El dia 16 de septiembre de

2026 a las 8:00 A.M.

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP II

wwuw.corporinoquia.gov.co
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Acto de apertura de las
propuestas presentadas dentro
del término legal establecido

El dia 16 de septiembre de
2026 a las 8:01 A.M.

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP I

Evaluacion de las propuestas.

Del dia 16 al 17 de septiembre
de 2026

Comité Evaluador

evaluacion y publicacion del
| informe final de evaluacion.

Trasladq' el - e '_de Del 18 al 24 de septiembre de |Pagina del Portal Unico de Contratacion
Evaluacion  de  1equisitos | oyoq et jag 05:00 p.m. | http://www.colombiacompra.gov.co
habilitantes y de ponderacion A : ‘ pra.gov.
Pronunciamiento  sobre  las

observaciones al informe de Pagina del Portal Unico de Contratacion

El 25 de septiembre de 2026

http://www.colombiacompra.gov.co

Audiencia de Decision de la
Convocatoria Publica -
(Adjudicacion o declaratoria de
desierta) — Art. 9 Ley 1150 de
2007.

El 25 de septiembre de 2026
alas 10:30 a.m.

El medio electronico por el cual cualquier
interesado podra acceder y participar de la
audiencia de decision es a través de la
aplicacion denominada “"Google Meet’
https://meet.google.com

PLAZOS SUBSIGUIENTES (articulo 2.2.1.1.2.3.1 Decreto 1082 de 2015)
Dentro de los dos (02) dias :
S habiles siguientes a la|Pagina del Portal Unico de Contratacion
Sl notificacion de la | http://www.colombiacompra.gov.co
adjudicacion.
L ; Dentro de los dos (2) dias
Egcion Gl Gl habiles siguientes a la firma | Subdireccion Administrativa y Financiera
presupuestal

del contrato

Entrega de garantias

Dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la firma
del contrato

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co

Aprobacion de garantias y
comunicacion al interventor

Dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la
entrega de las garantias

Pagina del Portal Unico de Contratacion
http://www.colombiacompra.gov.co

Para el inicio de la Ejecucion
Contractual.

comunicacion anterior

A partir de la fecha registrada en el acta de inicio suscrita entre Interventor y
Contratista dentro de los dos (2) dias habiles subsiguientes al recibo de la

Dentro de los treinta (30) dias subsiguientes a la radicacion en debida forma

Para el pago. de la factura de venta o documento equivalente, acompariado de los debidos
soportes
1.20. Indisponibilidad de la plataforma:

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il, se dara aplicacion a 1o dispuesto en el
“Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II" para lo cual la Entidad pone a disposicion la siguiente direccion
electrénica: contratacioncorporinoquia@gmail.com las fechas antes indicadas podrén ser variadas por la

Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia de acuerdo con la Ley y con las condiciones
previstas en el presente pliego para la prorroga de los plazos de la Licitacion Publica, lo cual se dara oportuno

WWW.corporinoquia.gov.co
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aviso a todos los interesados mediante la Pagina del Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co.

En cualquier momento la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoguia — Corporinoquia puede hacer uso de
la suspension del procedimiento sin importar la etapa en que se encuentre el proceso de seleccion, cuando
técnica o juridicamente se recomiende. La participacion de los Proponentes y el desarrollo de las etapas
mencionadas se sujetaran a las condiciones que se establecen en los presentes pliegos.

1.21.  Reglas de subsanabilidad

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los paragrafos 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 en caso de identificar inconsistencias o errores en los
documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad
Estatal a través de los miembros del comité evaluador solicitara aclarar, completar o corregir dichos documentos
hasta el termino de traslado del informe de evaluacion, término hasta el cual tendran los interesados para
entregar la informacion solicitada.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Sera rechazada |a propuesta del oferente que no suministre de manera adecuada y oportuna la informacién y
la documentacion solicitada.

En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo
5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.

2, REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS
2.1. Forma de preparacion de la propuesta

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP I de acuerdo con lo establecido en esta seccion,
para lo cual debe estar previamente registrado en-esta plataforma. Sera de exclusiva responsabilidad del
proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP Il con suficiente antelacion. Las instrucciones
para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP |l se encuentran en el manual de uso del SECOP ||
para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible
en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP |1 http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii.
Posteriormente, el  Proponente  debe acceder al SECOP Il para  Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/queesel-secop-ii/secop-ii-para-proveedores y en la parte inferior de
la pagina, podré descargar el “Manual de uso del SECOP || Proveedores”.

El proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresado al “Area del trabajo
del proceso’, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP 1. Tenga
en cuenta que la seccion “Presentacion de Observaciones y Ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |I.
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El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o requerimientos de
informacion incluidos en SECOP I

La propuesta debera presentarse en idioma castellano, sin tachaduras ni borrones.

Los proponentes deben presentar la oferta y los anexos en los formatos indicados (contenido en los anexos, en
formatos pdf que permita el reconocimiento del texto y Excel) y en medio magnético a través de la plataforma
secop Il.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y validada con su firma por el oferente,
en la misma propuesta.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y
la entidad, en ninglin caso sera responsable de los mismos.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estud i0 el pliego de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacion, el espacio fisico de trabajo, la calidad y cantidad de
materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores que puedan influir en el calculo del
valor de su propuesta y en la iniciacion y correcto desarrollo de los trabajos; que solicitd y obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de
los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente,
y que ademas, se acoge a los dictados de Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de
2020, Ley 2160 de 2021, Ley 2195 de 2022, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021, el Decreto
579 de 2021 y demas normas complementarias, en especial las que regulan técnicamente la actividad a
ejecutar. Igualmente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

El futuro contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del contrato, y, por
lo tanto, su omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad.

Igualmente, los proponentes deberan tener en cuenta el contenido del articulo 5° de la Ley 828 de 2003
“Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas aqui sefialadas
inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que
se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

El solo hecho de la presentacion de la propuesta no obliga en forma alguna a la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA- a adjudicar, ni configura ningun derecho para celebrar
el contrato con quien la presente.

Nota 1: Los proponentes tendran como horario para el cierre del proceso, la fecha, hora establecida en el
cronograma de la plataforma SECOP |1.

2.2. Elaboracion de la propuesta
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El Proponente debe elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en este Pliego de Condiciones y anexar
toda la documentacion exigida.

2.3. Validez de la propuesta

El proponente debera indicar en la carta de presentacion el término dentro del cual la Corporacion puede
considerar como valida su propuesta, dicho término empezara a contarse desde la fecha del cierre del proceso
y no podra ser inferior a la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

24. Reserva de la informacion de las propuestas.

El Articulo 74 de la Constitucion Politica dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los documentos
publicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva constitucional, los numerales
2 y 3 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las personas interesadas en los procesos
contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las entidades publicas,
y para ello pueden examinar los expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el Proponente considere que algin documento de su propuesta goza de reserva
legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter.

2.5, Una propuesta por proponente

Cada oferente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo, 0 como integrante de un consorcio
o union temporal. El oferente no podra ser socio de una firma que simultaneamente presente oferta por
separado.

2.6. Propuestas consideradas habiles

Se entiende conforme al articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, que las propuestas presentadas por el proponente
son HABILES si cumplen con la totalidad de los requisitos HABILITANTES establecidos en la ley y el pliego de
condiciones.

2.1. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente que posea titulos en el exterior o que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior, debera acreditar la convalidacion y homologacion de estos titulos ante el Ministerio de educacion
Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan
ejercer temporalmente la profesion en Colombia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, en tratandose de personal profesional titulado y
domiciliado en el exterior, debera acreditar la autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieros y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la profesion en Colombia. En su defecto,
debera acreditar la solicitud de permiso radicada ante el mismo organismo con el lleno de los requisitos exigidos.
Para estos efectos, el proponente debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.

a. Consularizacion.
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De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, ‘los documentos otorgados en el
exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales
funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)". Surtido el tramite sefialado en el presente
numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
(Oficina de Legalizaciones Transversal 17 nimero 98-55 Bogota D.C.) para la correspondiente legalizacion de
la firma del consul y demas tramites pertinentes. .

b. Apostille.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en este numeral, siempre que
provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de noviembre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala
la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Si la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompariada de una traduccion
oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

c. Reciprocidad.

En caso de sociedades civiles o comerciales extranjeras, los Proponentes de origen extranjero recibiran igual
tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un
Acuerdo, Tratado 0 Convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, en el sentido que a las ofertas de
bienes colombianos se les concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a
las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el
sector publico. En los términos de la Ley 816 de 2003, la reciprocidad se demostrara con la expedicion de un
informe por parte de la Mision Diplomética Colombiana del pais de origen del Proponente.

28. Propuestas totales y parciales.

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoguia- no aceptara la presentacion de propuestas
parciales para la presente Licitacion Publica, es decir que los oferentes deberan presentar oferta para todos los
componentes requeridos, la adjudicacion del presente proceso se realizara de forma total.

Propuesta Total:

El proponente debera presentar propuesta total, la cual debera contener la totalidad de los items requeridos. Se
tendra como tal, la que se refiera a la totalidad de items objeto de presente Licitacion Plblica, y se ajuste a las
especificaciones y requerimientos técnicos minimos sefialados en el Anexo respectivo del presente proceso.

Propuesta Parcial:
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Se entiende como propuestas parciales aquellas que no contemplen la totalidad de los items requeridos en la
presente Licitacion Publica.

29. Publicidad de las propuestas y actuaciones.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 4° del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, cualquier persona que
demuestre interés legitimo, podra consultar las propuestas objeto de evaluacion, o de las actuaciones
generadas en virtud del proceso, en la plataforma SECOP Il una vez sean publicados todos los documentos.

2.10.  Modificacion y retiro de las propuestas.

Cuando el Proponente quiera adicionar documentos a su oferta o retirarla, solo podra hacerlo antes del cierre
del Proceso, en las condiciones que estan descritas en los instructivos de Colombia Compra Eficiente para el
manejo de plataforma SECOP II. A partir de la fecha y hora de cierre del proceso, los proponentes no podran
retirar, adicionar o modificar sus propuestas.

2.11.  Aclaraciones de las propuestas.

Después de la diligencia de cierre, slo se aceptaran al oferente las aclaraciones relacionadas exclusivamente
con las solicitudes formuladas a la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia - Corporinoquia. La
Corporacion podra solicitar durante el término de traslado aclaraciones a los proponentes, que no afecten la
asignacion de puntaje, esto es relativas a la ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracion a su propuesta dentro del termino fijado por
Corporinoquia. En el evento que el oferente no dé respuesta dentro del término al requerimiento que le haga la
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - Corporinoquia, la oferta sera rechazada. La Corporacion
Autonoma Regional de la Orinoguia — Corporinoguia analizara las respuestas de los oferentes en estos casos
y se reserva el derecho de evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado.

NOTA: La Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia no atendera consultas personales
ni telefénicas. Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito en la plataforma SECOP Il y en los
términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

212,  Sujecion de la propuesta al pliego de condiciones.

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones. Para tales
efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos. El
proponente debera explicar clara y concisamente su entendimiento de los mismos.

El proponente debera examinar el Pliego de Condiciones y todos los documentos anexos a estas instrucciones.
Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacion requerida es de su propio riesgo y podria
resultar en el rechazo de su propuesta.

2.13.  Presentacion y firma de las ofertas.

Presentar la propuesta dentro de la oportunidad y fecha senalada en el presente Pliego de Condiciones,
debidamente suscrita por el proponente a través de su representante legal y/o persona designada para
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representar el Consorcio o Union Temporal, o apoderado, segun el caso, y acreditar la facultad o autorizacion
que tiene el representante legal del correspondiente drgano social para comprometer a la persona juridica por
el valor total de la propuesta y para suscribir el contrato en caso de serle adjudicado

214.  Presentacion de propuesta para la verificacion de los requisitos habilitantes y propuesta inicial
de precio.

Los proponentes deberan presentar sus propuestas completas, las cuales incluiran la totalidad de los
documentos exigidos y una Propuesta de Precio, con el fin de iniciar la verificacion de los requisitos habilitantes,
la cual sera abierta al momento del inicio de la Licitacién Publica.

Si sélo un oferente resulta habilitado durante el proceso de seleccion para participar en la Licitacion Publica, la
Corporacion podra adjudicar el contrato al proponente habilitado, siempre y cuando su oferta no exceda el
Presupuesto Oficial del presente proceso, de acuerdo con el Numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 y Articulo
2.2.1.1.2.2.6 del Decreto No. 1082 de 2015.

215. Oferta Econdmica.

El ofrecimiento econdmico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:

« Moneda: el ofrecimiento econémico debera realizarse en pesos colombianos.

« Los valores propuestos inicialmente deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales
incurra el proponente para la correcta ejecucion del objeto a contratar. :
» La no presentacion de la oferta econdmica dara lugar al rechazo de plano de la propuesta. Este documento
debe ser presentado a través de la plataforma SECOP II.

* LLos precios contenidos en la oferta presentada no estan sujetos a reajuste alguno, por tal razon, el proponente
debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los posibles incrementos. Seran de
exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios
ylo totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores
u omisiones.

» Se debe diligenciar e incluir en la propuesta el anexo respectivo

Cuando el valor total de la propuesta sea superior al 100% del Presupuesto Oficial la propuesta sera rechazada.

Cuando en el Formato establecido, el Proponente omita el ofrecimiento de uno o mas items, se evaluara la
Propuesta como rechazada.

2.16.  Evaluacion y verificacion de los requisitos habilitantes de las propuestas.

El Comité Asesor y Evaluador designado por la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia, en primera instancia preparara el informe de evaluacion de manera objetiva, verificara los
requisitos habilitantes de las propuestas dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso,
cifiendose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral
3 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el término fijado en los pliegos de condiciones, se
publicara el respectivo informe de habilitacion de los oferentes a traves de la plataforma del SECOP Il
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En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de habilitacion, no subsanen
los requisitos o documentos no aportados inicialmente o no efectien en debida forma las aclaraciones
requeridas en el término previsto, seran inhabilitados de manera definitiva para continuar en el proceso de
seleccion.

Veencido el término anterior, la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia- publicara en
el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP || www.colombiacompra.gov.co el Informe final
de verificacion de los requisitos habilitantes, en el cual se indicaran los proponentes considerados como
inhabilitados de manera definitiva y los que resulten habilitados para continuar en la Licitacion Pablica. De este
informe definitivo se dara traslado a los proponentes para que puedan consultarlo y presenten las observaciones
que estimen pertinentes en relacion con el mismo, sin que puedan completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus
propuestas. El plazo para la evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la Corporacion
Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia- lo considere conveniente. La Corporacion Autonoma
Regional de la Orinoguia — Corporinoquia- podra solicitar hasta antes de la realizacion de la Audiencia de
Adjudicacion, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se alleguen los
documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las
propuestas.

217.  Confidencialidad del proceso de evaluacion.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podra ser revelada a los proponentes, ni a persona
alguna, hasta tanto no culmine el proceso de evaluacion.

2.18. DECISION DEL PROCESO.
Procedimiento para la audiencia de decision.

El Contrato se adjudicara en audiencia publica, segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere
lugar.

La audiencia se celebrara en la fecha y hora establecida en el Cronograma de actividades del proceso publicado
en el Secop 1. De las circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara constancia en acta.

De acuerdo con lo senalado en el presente pliego, €l desarrollo de |a audiencia de decision se cumplira en forma
virtual, utilizando la aplicacién de Google meet, el link que sera informado a través de aviso el cual sera
publicado en la plataforma del SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora prevista en el cronograma para su
realizacion.

Por lo anterior, sera responsabilidad de los proponentes y demas interesados en participar o vincularse al
desarrollo de la misma, consultar y verificar en la plataforma del SECOP Il el link informado y conectarse el dia
y hora en que se desarrolle. De igual manera sera responsabilidad del asistente garantizar la disponibilidad de
los requerimientos técnicos en sus dispositivos para la instalacion y uso de la herramienta durante la audiencia.
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El Jefe de la Oficina Asesora Juridica, sera el moderador de la audiencia, razén por la cual podra silenciar el
microfono de todos los asistentes con el fin de mantener el orden y asignar los turnos de intervencion, tal como
se realiza de manera presencial. De acuerdo con lo anterior una vez se conecte se debe desactivar el audio y
el video, se recomienda mantener el audio y el video desactivado, salvo en los casos que se conceda el uso de
la palabra para presentarse o le corresponda el tumno para intervenir.

Durante la audiencia los asistentes deberan tener una conducta respetuosa hacia los servidores piblicos y los
demas presentes. Quien preside la audiencia podra tomar las medidas necesarias para preservar el orden y
correcto desarrollo de la misma, pudiendo excluir de ella, a quien con su comportamiento altere su normal curso.
En ella podran participar los oferentes, las organizaciones de veeduria ciudadana, los medios de comunicacion,
y cualquier persona que lo desee.

El procedimiento a realizar durante la audiencia de adjudicacion es el siguiente:

« Instalacién de la audiencia por el ordenador del gasto (directora general).

 Inscripcion de los proponentes que deseen intervenir o del delegado debidamente autorizado, quien no este
presente en la audiencia no podra presentar reclamacion posterior o lo que es lo mismo pierde la oportunidad
para intervenir, inscripcion que debera realizarse a traves del chat.

« Control de asistencia de los participantes — sera el que corresponda al registrado en el chat.

+ Lectura de las observaciones presentadas por los oferentes, dentro del término legal sefialado en el numeral
8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, a los informes de verificacion y evaluacion de las propuestas.

« Lectura de las respuestas de la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia- a las
observaciones.

« Intervencion de los proponentes por un término méximo de 5 minutos. En este caso la intervencion versara
exclusivamente sobre las respuestas dadas por la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia- a las observaciones formuladas al informe evaluativo, dentro del término de traslado.

* Pronunciamiento final de la entidad

+ El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios establecidos en el presente pliego de condiciones y ordenados de mayor a menor.
» Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la Entidad,
por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del
orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

« Si por el contrario ninguno de los oferentes cumple con los requisitos exigidos, se expedira el acto
administrativo de declaratoria de desierta

 Cierre de la audiencia. En el evento que la Directora General de la Corporacion no acoja la recomendacion
del comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

Nota: Si algun proponente no quiere participar o desea abandonar |a audiencia, debe dejar constancia en el
chat solo para efectos de control. Si algin proponente registra fallas o dificultades en la conexion que impida
su participacion, debera manifestarlo por medio de mensaje a traves de la plataforma SECOP |.

Efectuada la adjudicacion, ésta es irrevocable y obliga por lo mismo, a la Corporacion Autonoma Regional de
la Orinoquia — Corporinoquia- y al adjudicatario, contra €l no procede recurso alguno, conforme a lo dispuesto
en el numeral 11 del articulo 30 y paragrafo 1 del articulo 77 de la ley 80 de 1993.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion de
este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
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éste podra ser revocado (Articulo 9 de la ley 1150 de 2007), caso en el cual la entidad podra aplicar lo previsto
en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993

2.18.  Efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta.

En el evento en que el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato correspondiente en el
término establecido, quedara a favor de la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinogquia-,
en calidad de sancion, el valor del deposito o garantia constituida para responder por la seriedad de la
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de los citados depoésitos o garantia (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) afos,
(literal €) numeral 1 del Art.8, Ley 80 de 1993).

Sin perjuicio de lo anterior, la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia- podra adjudicar
el contrato dentro de los quince (15) dias calendarios siguientes, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Corporacién Auténoma Regional de la
Orinoquia — Corporinoquia-, sino fuere posible al segundo se tendria en cuenta el tercero y asi sucesivamente.

2.19. Declaratoria de desierta.

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la declaratoria de
desierta de la contratacién unicamente procedera por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva y se
declarara en acto administrativo en el que se senalara en forma expresa y detallada las razones que han
conducido a esa decision. Es entendido que la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia- no sera responsable por los gastos en que hayan incurrido los oferentes con ocasion de la
presentacion de la Propuesta.

Contra el acto administrativo que declare desierta el presente proceso procede recurso de reposicion de acuerdo
a lo establecido en el articulo 77 de la ley 80 de 1993.

2.20. Firmay perfeccionamiento del contrato.

Notificada la resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su representante
legal deberan suscribir el mismo, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor de la Corporacion Autonoma
Regional de la Orinoquia — Corporinoquia-, en calidad de sancién, el valor del depésito o garantia constituidos
para responder por la seriedad de la Propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del deposito o garantia.

En este evento, la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia-, mediante acto
administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su Propuesta sea igualmente favorable para la
entidad. El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere de la
expedicion del respectivo registro presupuestal por la Subdireccion Administrativa y Financiera de la
Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia, la aprobacion, por parte de la Corporacion
Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia-, de la garantia Unica de cumplimiento y del seguro de
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responsabilidad Extracontractual constituidos por el contratista y la suscripcion del acta de inicio. La constitucion
de la garantia y del seguro, debera efectuarla el contratista dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
entrega del correspondiente instructivo por parte la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia.

2.21. Publicacion del clausulado del contrato.

El contrato se firmara electrénicamente, el clausulado anexo se publicaré en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP I.

3 REQUISITOS HABILITANTES
31.  Capacidad Juridica

3.1.1.  Anexo No. 1 “Carta de presentacion de la propuesta”

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciaré conforme al modelo contenido en el ANEXO que para
el efecto se establezca en el pliego de condiciones y debera estar firmada por la persona natural-proponente o
por su representante legal debidamente facultado en caso de ser una persona juridica, union temporal 0
CONSOICIO.

La carta de presentacion de la propuesta debe ir acompaniada de copia legible de los siguientes documentos:

e Cédula de ciudadania, del proponente o de su representante legal si es persona juridica,
consorcio o union temporal; en caso de consorcios y uniones temporales iguaimente debera
allegarse copia de la cédula de ciudadania de las personas naturales o de los representantes
legales de las personas juridicas que los conforman.

e Copia del RUT. En caso de consorcio o union temporal, se anexara el RUT de cada uno de
sus integrantes

e Siel oferente corresponde a una persona natural, o esta conformado por personas naturales
(en ambos casos varon menor de 50 afios) debera acreditar que tenga resuelta su situacion
militar. No obstante, la entidad podra consultar en la pagina web
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

e Certificacion del representante legal y revisor fiscal o contador piblico del proponente persona
juridica o de los integrantes del consorcio o Union temporal donde sefiale la composicion de
la persona juridica e identidad de los socios.

e Cedula de ciudadania del revision fiscal o contador publico
Tarjeta profesional del revision fiscal o contador publico
Certificado de antecedentes disciplinarios del revision fiscal o contador publico vigente.

En la carta de presentacion el oferente debera indicar de la informacion suministrada en su oferta, cual es de
caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

31.2. Certificado de existencia y representacion legal
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Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacién legal con fecha de
- expedicion no mayor a un (1) mes, anterior a la fecha de cierre del proceso, donde acredite que:

Su duracion sera mayor o igual a la del plazo del contrato y un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la ley 80 de 1993.
El objeto social de la empresa debera contener las actividades principales objeto de la presente Convocatoria
Publica.

La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona juridica, con excepcion de las
sociedades anénimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores y Emisores. Cuando el proponente
esté conformado por personas juridicas bajo la modalidad S.A.S, deberé allegar prueba idonea a partir de la
cual se pueda establecer la cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la persona
juridica se encuentra incursa en el régimen de inhabilidades en los términos establecidos en el literal j del
articulo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
1 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 2 de la Ley 2014 de 2019 y el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del
Decreto 1082 de 2015.

En caso de consorcio 6 unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este certificado,
cumpliendo con los requisitos establecidos anteriormente.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicién deberé ser dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de |a Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades. Si el representante legal tuviere limitaciones para presentar la Propuesta,
suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, se debera presentar en la
Propuesta copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social competente correspondiente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacion
de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este
tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la
informacion deberé presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad
o por una autoridad competente. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o
de su representante mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro del Mes anterior a la fecha de presentacion
de Propuesta. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta,
suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, se debera presentar en la
Propuesta copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social competente correspondiente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacion
de los demas actos requeridos para la contratacion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
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presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre
representante legal, 0 nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometeria juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

3.1.3.  Actadel organo social competente

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el proponente sea persona
juridica y su representante legal se encuentre limitado en razon de la cuantia u otro factor para representar
debidamente a la sociedad en este proceso, debera presentar el acta del 6rgano social competente, en la cual
se le otorga facultades para comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar
el correspondiente contrato.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera comprobar
su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la empresa, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio o Acta del érgano Social Competente si se requiere.

3.1.4. Documento de constitucion del consorcio o unién temporal

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este ultimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo, expreso y escrito de la entidad.

En el documento de constitucion el proponente debera sefalar como minimo la siguiente informacion sobre el
consorcio o union temporal:

a. Designacion de las personas naturales o juridicas que conforma el consorcio o unién temporal, con
sus respectivos documentos de identidad.

b. Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal, asi

como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona

juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y

Representacion Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente.

Deberé sefialarse el nombre del consorcio o union temporal.

Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal.

Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

Domicilio del consorcio o union temporal,

y Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

Documentos vigentes de inspeccion y vigilancia expedida por la entidad competente.

s@e@ "o a0

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, en caso que el proponente
sea una unién temporal, se indicara a CORPORINOQUIA los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin
consentimiento previo y escrito de CORPORINOQUIA.

Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales deben permanecer bajo la figura
asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones contractuales una de las cuales corresponde a la
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liquidacion del contrato, y que la obligacion de liquidar de mutuo acuerdo subsiste hasta antes del término de
caducidad de la accidn contractual, en el documento de constitucion se dejara constancia del tiempo de vigencia
del acuerdo el cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion y liquidacién del contrato.

La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unién temporal se regira por lo dispuesto en el articulo 7
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias.

3.1.5. Garantia de seriedad de la oferta

El proponente debera presentar con su propuesta una garantia de seriedad conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9
del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

1. Asegurado/Beneficiario: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA NIT.

832.000.283-6
2. Valor: no inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL.
3. Vigencia: NOVENTA (90) DIAS contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
presente CONVOCATORIA PUBLICA.
4, Tomador/Afianzado: si el proponte es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el

nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal,
la garantia debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre
del consorcio o union temporal.

5. En el evento que la propuesta se presente en consorcio 0 umon temporal, en la garantia de
seriedad debera estipularse el nombre o razén social de los integrantes, numero de identificacion, y porcentajes
de participacion.

En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo
5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.

3.1.5.1. Criterios diferenciales para (Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres, y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad) en el Sistema de
Compras Piblicas - articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.18 del Decreto 1860 de 2021 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto
0287 de 2026.

De conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de
2015, adicionados por el Decreto 1860 de 2021, asi como el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026, y con fundamento en el anélisis del
sector y el principio de proporcionalidad, la Entidad establece como requisito habilitante diferencial el
valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la participacion de: i) Mipyme
domiciliadas en Colombia; ii) Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional; y iii) Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional.
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En consecuencia, los proponentes que cumplan con la calidad de Mipyme, Emprendimientos y
empresas de mujeres, y Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad podran allegar
la garantia de seriedad de oferta con una cuantia equivalente minimo al DIEZ POR CIENTO (10%)
DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL, de conformidad con lo establecido en los articulos
221.24.215y2.2.1.2.4.18 del Decreto 1860 de 2021, el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 los cuales deberan cumplir con todos los
requisitos exigidos en el numeral 5 garantia de seriedad de la oferta.

El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la categoria de
MIPYMES. debera acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 4 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

La calidad de empresas y emprendimientos de mujeres, deberan acreditarse conforme a las
condiciones contenidas en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciono los articulos
221.24214,22124215,2.21242.16,22124.217y2.2.1.24.2.18 a la Subseccion 2 de la

Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Para los Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, se debera acreditar la condicion
conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
0287 de 2026. :

Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite
una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la
experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participaciéon en la
conformacion del proponente plural.

En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

3.1.6. Pago de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscales
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Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el representante legal durante un lapso equivalente al que
exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no
sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.

La certificacion expedida por el revisor fiscal o contador publico que acomparie la firma del representante legal,
debera aportar:

1. Cedula de ciudadania del revisor fiscal o contador publico
2. Tarjeta profesional del revisor fiscal o contador publico

3. Certificado de antecedentes disciplinarios del revision fiscal o contador publico vigente.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de constitucion. Segun los términos del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

Cuando el proponente sea persona natural debera presentar una declaracion juramentada donde certifique el
pago de sus aportes y el de sus empleados si lo hubiere a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el
pago de sus aportes, de conformidad a lo establecido en decreto 1273 de 2018, articulo 2.2.1.1.1.7.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos.

El Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria
su presentacion. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud. Esta
misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso de que el proponente, persona natural, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esteé obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en certificacion, bajo la gravedad de juramento.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o
naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes.

3.1.7. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, RNMC y REDAM
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El certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, la Contraloria General de la Repliblica y la Policia Nacional respectivamente, seré consultado por el
evaluador juridico de conformidad con la normatividad vigente, a efectos de verificar si los oferentes se
encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad que establece a ley.

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la entidad consultara en el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica, asi como de cada uno de los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan multas
pendientes con morosidad superior a los seis (6) meses.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021y el Decreto 1310 de 2022, los proponentes singulares
(persona natural o juridica), y los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales) segun corresponda,
deberan presentar la certificacion de consulta en la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM
del Ministerio de Tecnologias de la informacion y las comunicaciones-MINTIC, en la cual conste que no se
encuentran inscritos (reportados) en el registro de deudores alimentarios morosos.

En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dichos certificados actualizados.
3.1.8. Informacion Sobre Multas y Sanciones - (Anexo No. 03)

La entidad verificara en el RUP el estado de multas y sanciones impuestas al oferente con el fin de verificar si
este se encuentra incurso en alguna de las inhabilidades contempladas en Ia ley.

Los proponentes deben diligenciar el anexo respectivo en caso de consorcios y uniones temporales cada uno
de sus miembros deberan diligenciar el mencionado anexo.

3.1.9. Registro tnico de proponentes

La inscripcion del proponente debe estar vigente y el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio deberé haber sido expedido dentro del mes anterior a Ia
fecha de cierre del proceso.

Inscripcion de Personas Extranjeras: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015 las personas naturales y juridicas, extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes.
En los demas eventos la entidad verificara de forma directa el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

3.1.10. Compromiso Anticorrupcion -(Anexo No. 04)

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el anexo que para el efecto se
establezca en el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales, en caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros
deberan diligenciar el anexo correspondiente.
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3.1.11. Inhabilidades e Incompatibilidades - (Anexo No. 05)

Los Proponentes deben suscribir el Anexo 5 de inhabilidades e incompatibilidades que se establezca para tal
fin en el pliego de condiciones en el cual manifiestan no encontrarse incursos en ninguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, representantes, asesores o de cualquier
ofra persona que en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.1.12. Registro Mercantil (cuando aplique).

Respecto de las personas naturales oferentes deberé allegarse el respectivo certificado de registro mercantil
expedido con un término no superior a un (1) mes anterior a la fecha de cierre del proceso, (cuando aplique) y
cuya actividad comercial sea afin al objeto sefialado en el presente pliego de condiciones (cuando aplique).

3.1.13. Documento vigente de Inspeccion y Vigilancia expedido por la entidad competente (cuando
aplique).

Si el proponente esta constituido como entidad sin animo de lucro, debe aportar con su propuesta documento
vigente de Inspeccion y Vigilancia que lo habilita, demostrando con ella que se encuentra inscrito y activo con
una ESAL, la cual se debe estar vigente. En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus
miembros debera aportar el certificado (cuando aplique).

3.1.14. Licencia de Funcionamiento.

El oferente debera adjuntar a la propuesta fotocopia de la licencia de funcionamiento en todo el
territorio nacional, expedida por |a superintendencia de vigilancia y seguridad privada mediante la cual
se le autoriza la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de
vigilancia fija, movil escolta a personas, vehiculos, con arma, sin arma y medios tecnoldgicos.
(Vigente), asi mismo con potestad para operar con oficina principal o una sucursal en por lo menos un
Municipio o ciudad de cada uno de los Departamentos de Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca
0 Bogota D.C.

Para efectos de acreditar lo anterior, el contratista debera certificar la direccion de la oficina principal
o sucursal, sin perjuicio del requisito anterior, La Entidad realizara visita dentro del pazo de evaluacion
de las ofertas, a la direccion que aparezca en la licencia de funcionamiento y camara de comercio
como domicilio de operaciones en la ciudad con el objetivo de constatar su existencia y funcionamiento
alli, en caso de no coincidir la informacién acreditada con la visita de verificacion, sera causal de
Rechazo de la propuesta.

La visita se aplicara a todos los oferentes participantes en el presente proceso, conforme a los
requisitos exigidos en los pliegos de condiciones y durante la evaluacion y calificacion técnica.
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Se aclara que en caso de union temporal o consorcio cada integrante debe acreditar la licencia de
funcionamiento vigente y con oficina principal o una sucursal en por lo menos un Municipio o ciudad
de cada uno de los Departamentos de Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca.

En caso de consorcios o uniones temporales se debera acreditar que con las licencias otorgadas por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de forma individual o como suma de sus
integrantes, cuentan con potestad para operar con oficina principal o una sucursal en por lo menos un
municipio o ciudad de cada uno de los Departamentos de Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca
0 Bogota D.C.

De conformidad con lo establecido en la legislacion contractual vigente, las empresas de vigilancia y
seguridad privada pueden asociarse mediante consorcio o union temporal, con el fin de ofrecer sus
servicios: en este caso, se verificara que con la asociacion no se excedan las facultades de las
licencias de funcionamiento de los integrantes de la misma: en todo caso, si se conforman uniones
temporales, consorcios o cualquier otro tipo de asociacion permitida por Ia ley, de las que hagan parte
empresas o cooperativas de vigilancia y seguridad privada, todas ellas deberan acreditar de manera
independiente las autorizaciones y habilitaciones previas otorgadas por la supervigilancia.

3.1.15. Certificado de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada Sobre Multas y
Sanciones.

El proponente, debera presentar certificacion (original o copia), en la cual se indique que la empresa
de vigilancia no ha sido sancionada o multada y que se encuentra a PAZ'Y SALVO por concepto de
contribucion y multas. Esta certificacion debe tener fecha de expedicion no superior a noventa (90)
dias habiles anteriores al cierre del proceso de contratacion.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente la anterior certificacion.

3.1.16. Licencia del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

El proponente debera aportar copia de la licencia o documento de autorizacion vigente a la fecha de
cierre de la convocatoria, expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (MINTIC), para la utilizacion del espectro radioeléctrico, con dos frecuencias con
cobertura nacional, que amparen los equipos de comunicacion ofrecidos. De igual manera aportar el
registro TIC emitido por el MINTIC.

Asi mismo, debera aportar acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Comunicaciones
(MINTIC) otorgue a éste titulo de habilitante convergente o habilitacion general del TIC y acreditar el
correspondiente registro TIC donde se surta la habilitacion general para la provision de servicios de
telecomunicaciones que incluya servicios de valor agregado y telematicos para la prestacion de
servicios de monitoreo y localizacion automética -GPS, objeto del contrato que se celebrara producto
del presente proceso de seleccion, en los casos en que el proponente no cuente con el titulo de
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habilitante convergente o habilitacion general del TIC, sera valida la licencia para prestacion del
servicio telematico y valor agregado de conformidad con el Decreto 2870 de 2007,

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal y los equipos de comunicacion
pertenecen a mas de uno de sus miembros, cada uno de estos debera cumplir con el anterior requisito.

En caso que la licencia del proponente favorecido con la adjudicacion del proceso de contratacion
expire en fecha posterior a la entrega de la propuesta y antes de la firma del contrato, este se
compromete a presentar a Corporinoquia la renovacion de la licencia o la constancia que la misma se
encuentra en tramite, acreditando la fecha de radicacion de la solicitud de renovacién o ampliacion
respectiva.

NOTA: En caso de que la autorizacion se encuentre en tramite de renovacion, se debera adjuntar
copia del radicado ante la entidad competente. Lo anterior, en concordancia con lo establecido en el
articulo 35 del Decreto ley 019 de 2012.

3.1.17. Autorizacion Utilizacion Medios Tecnolégicos.

El oferente debera presentar fotocopia legible de la Resolucién y la certificacién de la vigencia de la
autorizacion para la utilizacion de medios tecnolégicos expedida por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada.

En el caso que el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de los miembros del mismo
debera cumplir con este requisito y aportar los documentos que aqui se trata.

3.1.18. Sistema de Gestion e Seguridad y Salud en el Trabajo.

El oferente debera presentar certificacion emitida por la ARL, donde se indique que el oferente se
encuentra en proceso de implementacion del sistema de seguridad y salud en el trabajo (SGSST)
acorde al Decreto 1072 de 2015 teniendo en cuenta las fases establecidas en la Resolucion 0312 de
2019,

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente el anterior programa.

3.1.19. Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual Vigente.

El proponente debera presentar copia de la poliza de responsabilidad civil extracontractual vigente, de
acuerdo a la normatividad exigida por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad Privada,
que ampare riesgos por el uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad
privada, no inferior a 400 salarios minimos legales mensuales vigentes, en cumplimiento del Decreto
No. 356 de 1994 y demas normas vigentes y concordantes. Dicha poéliza debe ser expedida por una
compaiiia de Seguros legalmente establecida en Colombia.
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Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente la anterior poliza, toda vez que es requisito indispensable para
adelantar cualquier tramite ante la Supervigilancia.

3.1.20. Salvedad de Responsabilidad en Responsabilidades Laborales.

El proponente debera declarar mediante escrito que la Corporacion Autonoma Regional de la
Orinoquia no es responsable solidario ante las responsabilidades labores del contratista con el
personal que designe para prestar el servicio ante la entidad.

3.1.21. Compromiso de Indemnidad por Siniestros.

El proponente debera presentar una declaracion, donde indique que; si llegase a serla oferta ganadora
mantendra indemne a la corporacion por siniestros que pase con su personal 0 que se cause a terceros
por dolo o culpa de su personal a cargo y que para el efecto se haran efectivas las pélizas constituidas
de responsabilidad civil contractual y extracontractual debidamente constituidas.

3.1.22. Estructura Organizacional.

El proponente debera acreditar que cuenta en su respectiva estructura organizacional con minimo tres
niveles jerarquicos de direccion; esto es, gerente, coordinador y supervisor, o similares, tanto en su
domicilio principal o sucursal (en el Municipio de Yopal capital Departamento de Casanare).

Para lo cual presentara como anexo el organigrama correspondiente. En el caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de sus miembros debe acreditarlo.

Esde éclarar que el presente requisito sera sujeto de verificacion por parte de la entidad.
3.1.23. Inscripcion de Redes de Apoyo y Seguridad Ciudadana.

El oferente debera presentar mediante compromiso suscrito por el representante legal de realizar la
inscripcion a la red de apoyo y seguridad ciudadana de que trata el Decreto 3222 de 2002 con la
Policia Nacional que opera en los Departamentos de Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca,
expedida con una anterioridad no mayor a 90 dias calendario a la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

3.1.24. Registro Parafiscales.
El oferente debera presentar copia del registro en el RENOVA (Superintendencia Nacional de
Vigilancia y Seguridad privada), dando cumplimiento al articulo 104 del Decreto 356 de 1994, y

Resolucion 1016 de 2008, en relacion al cumplimiento de seguridad social y parafiscalidad del cuarto
trimestre de la vigencia 2024, sin perjuicio de los vencimientos de la Ley establecidos.

3 | SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 L PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
Nit 832.000.283-6 | SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 & PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
WWwW.corporinoquia.gov.co | SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¥ Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 % 310 226 38 50
o @ ® o B4 Notificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinogquia.gov.co
: @ Atencion a usuarios: https://corporinoquia.athento.com/accounts/login/
Pagina 33 de 129



i

CORPORINOQUIA

3.1.25. Radicacion Estados Financieros:

El oferente debera presentar copia del reporte a la Superintendencia Nacional de Vigilancia y
Seguridad privada), dando cumplimiento al articulo 105 del Decreto 356 de 1994, circular externa 0165
de agosto de 2013 y Resolucién 313037 de marzo de 2015 en relacion al cumplimiento de la
presentacion de los estados financieros a 31 de diciembre de 2023 sin perjuicio de las fechas
establecidas para tales efectos.

3.1.26. Certificacion Control Comercio de Armas.

El proponente debera presentar el listado de armas Unico, emitido por el Departamento Control
Comercio de Armas, municiones y explosivos del armamento con el cual prestara el servicio, vigente
al cierre del proceso de contratacion.

3.1.27. Salvoconductos y/o Permisos para Tenencia o Porte de Armas.

El proponente debera presentar fotocopia legible de salvoconductos y/o permisos para tenencia o porte
de armas.

Cuando el armamento tenga permiso de tenencia, este debera tener domicilio para los Departamentos
de Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca o Bogota D.C. No se aceptaran propuestas cuyos
permisos se encuentren en tramite.

En el caso que el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de los miembros del mismo
debera cumplir con este requisito y aportar los documentos que aqui se trata.

De igual forma se aceptara la solicitud de licencia en los términos del Decreto 019 de 2012, el cual
establece que, si la empresa solicitd la renovacion de licencia dentro del tiempo establecido en el
Decreto Ley 356 de 1994, esta sigue vigente hasta que la entidad se pronuncie de fondo.

3.1.28. Licencia para Desarrollar la Actividad Conexa en Asesoria, Consultoria e Investigacion.

El proponente debera presentar Resolucion vigente emitida por la Superintendencia Nacional de
vigilancia y Seguridad Privada en la que autorice la prestacion de la actividad conexa en asesoria,
consultoria e investigacion, de igual manera debera presentar minimo dos Resoluciones o actos
administrativos vigentes de asesor o consultor para el desarrollo de esta actividad, quienes deben
estar incluidos en el contenido del acto administrativo de la actividad conexa aportada por el
proponente, adicionalmente los enunciados deberén avalar el informe bimestral de actividades,
novedades y sugerencias de los puestos de servicio que se debe presentar al interventor, dicho
personal debe estar vinculado con el proponente.

3.1.29. Autorizacion Expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para
la Utilizacion de los Uniformes.
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El oferente debera anexar copia de la autorizacion por la cual se establecen los disefios, colores y
demas especificaciones de los uniformes; los distintivos e identificaciones que debe portar el personal
de vigilancia y seguridad privada en las diferentes modalidades; de acuerdo a lo establecido en la
resolucion No. 2852 de 8 de Agosto de 2006, Resolucion No. 5351 de 2007 y circular Externa 025 de
2008, Si la OFERTA es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros
debera presentar de manera independiente la anterior certificacion.

3.1.30. Reposicion de Bienes por Siniestro.

El proponente mediante manifestacion escrita debera garantizar la reposicion de los bienes que sufran
siniestros bajo su custodia en el menor tiempo posible y sin perjuicio y costo adicional para
CORPORINOQUIA, previa investigacion en donde se compruebe negligencia y culpabilidad del
contratista.

3.2.  CAPACIDAD TECNICA
3.2.1. Experiencia
3.21.1. Experiencia General - Anexo No. 06

Se verificara maximo UN (1) contrato por proponente, cuyos codigos relacionados en el Registro Unico de
Proponentes corresponda a los siguientes codigos: 92121500, 92121700, cuyo objeto haya sido o consistido
en la PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA, (no se aceptaran subcontratos o figuras similares)
ejecutado y liquidado, cuyo valor expresado en SMMLV consignados en el RUP, sea mayor o igual a UNA (1)
VEZ el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV.

Por tanto, no se deben relacionar en el Anexo establecido para tal fin en el pliego de condiciones, mas de un
(1) contrato por proponente. En caso de relacionarse mas de un (1) contrato, CORPORINOQUIA, para
salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, verificaran solo el (1) primero en el orden en
que aparezcan relacionados en el formulario.

Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio
o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, sin tener en consideracion su porcentaje de participacion.

Cuando el proponente no presente el anexo el CORPORINOQUIA sefialara un termino para la presentacion de
dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el anexo debera contener la informacién
acorde con los soportes de los contratos aportados como experiencia con la propuesta, sin que haya lugar a
adicionar nuevos contratos o informacion diferente a la que pueda comprobarse con la documentacion aportada.
Los errores aritméticos y de trascripcion en la informacion de los contratos relacionados seran corregidos por
parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacion necesaria para tal efecto, el valor
corregido sera el utilizado para la calificacion de este factor.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacion suministrada en el anexo con sus respectivos
soportes y el Registro Unico de Proponentes.
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3.2.1.2. Experiencia Especifica - ANEXO No.6- A

Se verificara maximo UN (1) contrato por proponente, el cual debera estar debidamente registrado en el Registro
Unico de Proponentes, cuyo objeto haya sido o consistido en “SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA, QUE INCLUYA LAS MODALIDADES FIJA, MOVIL ESCOLTA CON ARMA Y MEDIOS
TECNOLOGICOS O SIMILARES’, que contenga los siguientes codigos UNSPSC 45121500 46101500
92121500, 92121700 (no se aceptaran subcontratos o figuras similares), ejecutado y liquidado. El valor
reportado en SMMLV debera ser mayor o igual a UNA (1) VEZ el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV de
la presente vigencia.

Por tanto, no se deben relacionar en el Anexo establecido para tal fin en el pliego de condiciones, mas de un
(1) contrato por proponente. En caso de relacionarse mas de un (1) contrato, CORPORINOQUIA, para
salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, verificaran solo el (1) primero en el orden en
que aparezcan relacionados en el formulario.

Un Consorcio 0 una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio
o Union Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, sin tener en consideracion su porcentaje de participacion.

Cuando el proponente no presente el anexo CORPORINOQUIA sefialara un término para la presentacion de
dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el anexo debera contener la informacion
acorde con los soportes de los contratos aportados como experiencia con la propuesta, sin que haya lugar a
adicionar nuevos contratos o informacion diferente a la que pueda comprobarse con la documentacion aportada.
Los errores aritméticos y de trascripcion en la informacion de los contratos relacionados seran corregidos por
parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacion necesaria para tal efecto, el valor
corregido sera el utilizado para Ia calificacion de este factor.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacion suministrada en el anexo con sus respectivos
soportes y el Registro Unico de Proponentes.

3.2.1.3. Criterios de acreditacion y valoracion de experiencia.

Se debera aportar Copia del contrato y copia del acta de liquidacion del contrato, o en reemplazo de la referida
acta, certificacion emitida por la entidad contratante en la cual se pueda verificar toda la informacion solicitada en
el presente numeral del pliego de condiciones.

Para efectos de acreditacion de la experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los siguientes
documentos que se describen a continuacion;

a. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expade el documento del
profesional.

b. constancia bancaria de pago o egresos. (Cuando aplique)

c. factura o documento equivalente
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d. Contrato o certificado de la entidad privada
e. Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato (cuando aplique)

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien sea por exceso o por
defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara
por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a
cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la centesima del valor.

Los contratos aportados como experiencia especifican deberan ser diferentes los contratos aportados como
experiencia general.

CORPORINOQUIA se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumple con todos los
requerimientos expuestos en los anteriores numerales.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el pliego de condiciones, se calificara la propuesta
como NO HABIL.

3.2.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
3.2.21. SEDE OPERATIVA

El oferente debe contar con una sucursal en el Municipio de Yopal, Departamento de Casanare, esto en relacion
a poder contar con un lugar cercano a la sede principal d¢ CORPORINOQUIA en caso de requerir cualquier
llamado o solicitud, esta se realice en el menor tiempo posible, ademas de la generacion de empresa y empleo
en la region. El anterior requisito sera verificado en el certificado de existencia y representacion legal (personas
juridicas) de la camara de comercio respectiva expedido con una fecha no mayor a 30 dias, en el caso de
consorcios 0 union temporal alguno de los integrantes de la estructura plural debera acreditar este requisito.

3.2.2.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
El proponente debera acreditar el siguiente personal minimo para la ejecucion del contrato:

Para el personal propuesto, se debera anexar carta de compromiso, hoja de vida con sus respectivos soportes,
tales como fotocopia de la cedula, diplomas o certificados de obtencion del titulo de estudios tecnicos, de
pregrado, postgrado, certificacion de la experiencia y diligenciar para cada uno de ellos la informacion solicitada
en el respectivo Formulario, en donde debera consignar la informacion sobre el personal requerido, con el perfil
que se indica a continuacion: :

a. UN (01) COORDINADOR NO EXCLUSIVO

El coordinador no exclusivo del servicio de vigilancia y seguridad privada tiene un rol esencial en la coordinacion
y supervision de las actividades diarias derivadas del contrato. Este perfil es clave para establecer una conexion
efectiva entre el funcionamiento del servicio de vigilancia y el supervisor designado por la entidad contratante,
asegurando que el servicio se preste conforme a las condiciones, calidad y plazos establecidos, el cual debera
cumplir con el siguiente perfil:
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Personal retirado de la fuerza publica de rango oficial superior en uso de buen retiro o solicitud propia.

o Contar con la acreditacion como consultor autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, el cual debera allegar con la propuesta la resolucion y/o acto administrativo vigente
que lo acredite como consultor en Seguridad Privada con experiencia minima de 7 afios en el ejercicio.

» Debe contar con minimo 7 afios de experiencia en cargos de gerente de seguridad y/o director de
seguridad o coordinacion, por lo tanto, dicha certificacion debera contener los siguientes parametros:
Nombre, documento de identificacion, entidad quien certifica, tiempo de experiencia.

e El coordinador requerido debera contar con minimo UN (01) ario de estar vinculado con la empresa
proponente mediante contrato de trabajo contados al cierre del presente proceso para lo cual debera
anexar las planillas de pago de seguridad social de los doce meses de vinculacion; la entidad podra
solicitar al oferente documentacion a lugar para realizar la respectiva verificacion de la vinculacion
laboral si lo requiere.

e FEl oferente debera acreditar que el coordinador cuenta con titulo profesional en cualquier area y un
titulo de postgrado en la modalidad Especializacion en Administracién de la Seguridad ylo
Especializacion en Seguridad Integral. (Adjuntar diplomas y actas de grado).

Nota: Los representantes legales de los oferentes que se presentan de forma individual, asi como los
representantes legales o socios de los integrantes de oferentes que se presentes mediante alguna figura
asociativa, no podran ser acreditados para el cargo enunciado.

b. COORDINADOR EN SISTEMA INTEGRADO Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NO
EXCLUSIVO.

El proponente debe disponer de un profesional capacitado para cumplir con las normativas colombianas
establecidas en la Resolucion 0312 de 2019, el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 1111 de 2017, que
regulan la implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Este profesional debe
poseer conocimientos en Sistemas de Gestion Integrado (SGI) y en SG-SST, asegurando la proteccion fisica y
mental de todas las personas involucradas en el contrato. Ademas, debe garantizar el cumplimiento de las
disposiciones de los Ministerios de Trabajo, Medio Ambiente, y Salud y Proteccion Social.

El profesional también sera responsable de gestionar el Sistema de Gestion Integrado, que incluye el Sistema
de Gestion de Calidad, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Sistema de Gestion
Ambiental, el Sistema de Gestion de Control y Seguridad, y el Sistema de Gestion para Operaciones de
Seguridad Privada.

Por lo anterior, el proponente debera presentar junto con su propuesta sus documentos un responsable del
sistema de gestion integrado que tenga las siguientes calidades profesionales e intelectuales y acreditar
documentalmente cada uno de los requisitos de estudios y experiencia requeridos mediante |a presentacion de
hoja de vida con soportes académicos y de experiencia laboral y/o profesional acorde con la siguiente
descripcion:

¢ Titulo de pregrado en salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo o profesional en cualquier

.area con especializacion en salud ocupacional, debe presentar licencia en salud ocupacional y/o

seguridad y salud en el trabajo. El profesional debera tener experiencia profesional certificada no
menor a 7 afios, contados a partir de la fecha de la licencia y hasta el cierre de la presente licitacion.

o El coordinador requerido debera contar con minimo UN (01) afio de estar vinculado con la empresa

proponente mediante contrato de trabajo contados al cierre del presente proceso para lo cual debera
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anexar las planillas de pago de seguridad social de los doce meses de vinculacion; la entidad podra
solicitar al oferente documentacion a lugar para realizar la respectiva verificacion de la vinculacion
laboral si lo requiere.

e Acreditacion como Auditor intemo en sistemas de gestion de operaciones de seguridad privada ISO
18788:2018 expedido por una organizacion certificadora autorizada por la ONAC.

e Contar con la acreditacion como consultor autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, el cual debera allegar con la propuesta la resolucion y/o acto administrativo vigente
que lo acredite como consultor en Seguridad Privada con experiencia minima de 7 afios en el ejercicio.

o Acreditar Formacion como Auditor interno en implementacion del sistema de gestion en seguridad,
salud en el trabajo y ambiente para contratistas autorizado por la ONAC.

c. ANALISTA DE SEGURIDAD NO EXCLUSIVO

Considerando la complejidad del contrato y el alcance, el proponente debera incluir dentro de su estructura
administrativa y organizacional un analista de seguridad. Este estara disponible segin las necesidades
operativas y debera estar acreditado en la ciudad de Yopal, Casanare. El cumplimiento de este requisito se
verificara mediante las planillas de seguridad social presentadas, ajustandose al siguiente perfil:

¢ Titulo de técnico diploma y/o acta de grado.

» Situacion militar definida y tarjeta de conducta excelente.

e Formacién como Evaluador de Competencias Laborales en el érea técnica correspondiente, ya
sea mediante certificacion expedida por el SENA o por una entidad autorizada por la ONAC.
Para el caso de las entidades distintas al SENA, se debera aportar la certificacion vigente
expedida por una entidad debidamente acreditada por la ONAC, en la que conste la autorizacion
expresa para actuar como Evaluador de Competencias Laborales.

 Contar con competencia laboral en Supervisar servicios de seguridad de acuerdo con normativa por
el SENA o entidad autorizada por la ONAC acreditado con certificado.

e Primer respondiente comunitario de emergencia por un organismo de socorro.

e Contar con capacitacion Promotor de Convivencia y Seguridad Ciudadana y/o Espacios Pedagogicos
para la convivencia y Seguridad ciudadana expedido por la Policia Nacional y seminario codigo
nacional de convivencia seguridad ciudadana.

e Auditor Interno en Sistema de Gestion de Operaciones de Seguridad Privada 1SO 18788:2018
expedido por una organizacion certificadora autorizada por la ONAC.

« Experiencia como consultor con minimo siete afios, acreditado con acto administrativo resolucion de
la superintendencia de vigilancia y seguridad privada.

 Contar con minimo 7 afios de experiencia en empresas de vigilancia y seguridad privada debidamente
autorizadas. De los 7 afios acreditar minimo un 1 afio con el proponente, para lo cual anexara copia
de las planillas de seguridad social integral.”

d. SUPERVISOR DEL SERVICIO.
El oferente debera contar con un supervisor del servicio, quien debera pasar revista al personal del servicio de

vigilancia por lo menos dos (2) veces al dia y hacer la respectiva anotacion en el libro, el cual debera cumplir
con el siguiente perfil:
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» Contar con experiencia laboral minima en el servicio de vigilancia y seguridad privada de 5 afos, de
los cuales como minimo debe acreditar tres (3) afios en actividades de supervisor de servicios de
seguridad.

e. ESCOLTA.

El proponente debera presentar junto con su propuesta los documentos de un escolta que acredite
documentalmente cada uno de los requisitos solicitados mediante la presentacion de su hoja de vida con
soportes acorde con la siguiente descripcion:

Certificado de aptitud Psicofisica para porte y tenencia de armas de fuego, vigente. (Expedicién no mayor a un
ano contado a la fecha del cierre del proceso en las condiciones establecidas por la Ley).

iEats Fotocopia de libreta militar, si aplica.

g ° Curso Basico o reentrenamiento de escolta (vigente).

hi e Certificado de manejo de armas.

e le Experiencia minima, 4 afos en servicios de seguridad, de los cuales como minimo 2 afos de

experiencia deberan acreditarse especificamente en servicio de escolta a personalidades publicas. En
el caso de personas retiradas de las fuerzas militares, dicha experiencia sera valida siempre y cuando
su retiro de las fuerzas militares no sea por faltas graves y acredite su extracto de hoja de vida.”

j- VIGILANTES
Perfil minimo requerido:

El proponente es libre de establecer el nimero de vigilantes a utilizar en el desarrollo del objeto del contrato, de
acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, debe contar con un personal minimo acreditado
y disponible para el servicio, por lo cual debe acompafiar las hojas de vida del personal requerido para los
servicios de vigilancia, segun las siguientes exigencias:

Veintidés (22) hojas de vida de los vigilantes propuestos, cada uno de los cuales debera acreditar como minimo
los siguientes documentos o condiciones:

e Se debe acreditar capacitacion de manera individual, en cumplimiento de la Resolucion 4973 de 2011
(fundamentacion en Vigilancia y Seguridad Privada y/o reentrenamiento y/o especializaciones.

e Tener definida su situacion militar.

e Anexar copia del envié para el registro del personal operativo a la pagina WEB de la Supervigilancia
donde se pueda establecer que cada vigilante se encuentra debidamente inscrito y validado para la
expedicion de la credencial de personal operativo por parte de la empresa.

e Acreditar experiencia en la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, con empresas
debidamente autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debera
presentar certificacion en la cual se indique: nombres y apellidos, nimero de identificacion cargo
desempefiado, fecha de inicio de labores, fecha de la vinculacion, fecha de la certificacion suscrita por
el funcionario competente, nombre, direccion, teléfonos, fax de la empresa.

3.2.2.3. ARMAMENTO EXIGIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.
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Para la prestacion del servicio a contratar, la empresa interesada debe acreditar en su propuesta que cuenta
minimo con el siguiente tipo de armamento:

El proponente debera presentar fotocopia legible de salvoconductos y/o permisos para tenencia o porte de
armas.

Cuando el armamento tenga permiso de tenencia, este debera tener domicilio para los Departamentos de
Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca o Bogota D.C. No se aceptaran propuestas cuyos permisos se
encuentren en tramite.

El armamento debe contar con su debida municion para cada uno de los puntos estratégicos, y su respectiva
legalizacion. Estas armas deben ser permitidas por el Decreto 356 de 1994.

Para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada solo podrén utilizar armas de fuego catalogadas
como defensa personal, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 2535 de 1993 y demas
normas que la sustituyan, adicionen o reformen, salvo lo dispuesto en el paragrafo 2° del Articulo 9° del citado
Decreto”.

3.3. FACTOR HABILITADOR DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con el Concepto C — 028 de 2024 expedido por Colombia Compra Eficiente, en el cual se cita:
“Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los ultimos tres (3)
afios fiscales anteriores a la inscripcién o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los
parégrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1 082 de 2015, el paréagrafo
transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem —adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por
el art. 3 del Decreto 579 de 2021~ es inaplicable por sustraccion de materia. En consecuencia, cesa la
posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el
Decreto 1041 de 2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021~ las extendio durante el
2023, vigencia fiscal que finalizo el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable
permite concluir que a partir de! 1° de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frente a la Camara de
Comercio conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion contable
del afio inmediatamente anterior—nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015-. (Negrilla
y subrayado fuera de texto). :

Para este fin, Corporinoquia evaluara los indicadores de capacidad financiera y organizacional con la
informacion contable del afio inmediatamente anterior.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos de
Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes que sean sucursales de sociedad
extranjera y que tengan un cierre contable en una fecha distinta al 31 de diciembre; se realizara con la
informacion financiera actualizada en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en
el pendltimo inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone: “Las sucursales de
sociedad extranjera deben presentar para registro la informacién contable y financiera de su casa matriz. Los
estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas
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aplicables en el pais en el que son emitidos”, con fecha de corte al cierre contable en la cual fueron emitidos
los estados financieros en el pais de origen, la cual debera estar vigente y en firme hasta la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar
el Registro Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

El objeto de la verificacion de indicadores financieros es validar si los proponentes que presenten oferta en el
marco de un proceso de seleccion cuentan con la capacidad financiera y organizacional minima para cumplir
con el objeto de la contratacion.

De acuerdo con lo sefialado en los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el
manual para elaborar estudios de sector de Colombia Compra Eficiente, los siguientes indicadores fueron
establecidos con base en el andlisis de los indicadores financieros de la muestra de empresas del sector
detallado en el estudio de sector y/o costos.

Para la habilitacion financiera y organizacional se requiere que el interesado presente el Certificado del RUP
RENOVADO Y EN FIRME, expedido bajo los fundamentos del Decreto 1082 de 2015.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de verificacion; de tal manera
que el proponente que no cumpla con el requerimiento de alguno de los indicadores no podra ser adjudicatario
de este proceso y su oferta sera calificada como NO CUMPLE.

Nota: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador
es cero, sera valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado. En el caso que un proponente tenga gastos
de intereses de cero (0), el indicador de cobertura de intereses sera validé para la entidad solo si la utilidad
operacional es positiva.

Cuando el proponente del presente proceso de seleccion, sea una persona juridica, debera presentar la
informacion financiera requerida en el presente pliego de condiciones. En caso de consorcios y uniones
temporales, cada uno de sus miembros debera presentar la informacion aqui solicitada.

El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacion alguna, se efectia con el fin de medir la fortaleza
financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

Se advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la
Ley 222 de 1995, que al tenor reza:

‘(...) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision
de uno a seis afnos, quienes a sabiendas:

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.

2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas (...)."

La Entidad, se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter financiero que
requiera para realizar la constatacion de la informacion consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia. La capacidad financiera y la capacidad
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organizacional del proponente seré objeto de verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con
el requerimiento de alguno de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera
calificada como NO CUMPLE.

NOTA 1: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podréa exigir el requisito de inscripcion
en el registro (inico de proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la
informacion de las condiciones financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal
establecida en Colombia debera soportar con el Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que sera la
que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con
los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

NOTA 2: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor
fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador,
y debera estar acompafiado de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera
incluir en los Documentos del Proceso la siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas por
parte de proponentes extranjeros:

. Fecha de corte de los Estados Financieros; Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados
financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

» Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar
y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad tendran en cuenta
las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

NOTA 3: Para las entidades plblicas que no cuenten con RUP, su informacion financiera sera validada con los
estados financieros expedidos en el altimo afio fiscal y sus notas explicativas.

NOTA 4: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador
es cero, sera valido para la Entidad y por lo tanto seré habilitado. En el caso que un proponente tenga gastos
de intereses de cero (0), el indicador de cobertura de intereses sera valido para la entidad solo si la utilidad

operacional es positiva.

Documentos de contenido financiero objeto de verificacién

* Registro (inico de proponentes

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion presentaran el Registro Unico de Proponentes
- RUP, donde conste su inscripcion vigente y en firme. -

3.3.1. Calculo de Indicadores

La Capacidad Financiera y Organizacional seran valoradas verificando la informacion del proponente, consignada
en el Registro Unico de Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2025, conforme a los indicadores
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establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como los establecidos
particularmente por la entidad para este proceso de seleccion, segin lo regulado en el manual de requisitos
habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente. Para que un oferente sea considerado HABIL debera
cumplir los siguientes indicadores financieros:

1. Indice de liquidez

| IL= Activo Corriente / Pasivo Corriente [ L>35

Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

2. Indice de Endeudamiento

[ IE= Pasivo Total / Activo Total ’ NE < 0.42

3. Razdn de cobertura de intereses

RCI= Utilidad operacional / gastos de intereses RCI = 6.5

Nota: Cuando el denominador para el indicador de razén de cobertura de interés sea cero y cuyo indicador sea
certificado en la capacidad financiera del RUP como “Indeterminado’, el indicador se califica como habil.

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularan conforme lo establece la alternativa
4 “Ponderacion de los componentes de los indicadores’, del numeral 5.4 del Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-04 emitido por Colombia Compra
Eficiente.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, union temporal o consorcio. La siguiente es la
formula aplicable:

Numerador, * Participacién, + --- + Numerador,  Participacién
Denominador, * Participacién, + --- + Denominadory, * Participacion,,
i=; Numerador; x Participacion,
iz, Denominador; * Participacién,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio). Esta opcion incentiva a que el integrante del
proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en dicho proponente plural.

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros objeto de verificacion, la propuesta sera
evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Los requisitos de Capacidad Financiera y Organizacional seran valorados verificando la informacién financiera
del proponente registrados en el RUP y conforme a los indicadores establecidos en los numeral 3 y 4 del articulo
221.1.15.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como los establecidos particularmente por la entidad para este
proceso de seleccion, segun lo regulado en el manual de requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra
Eficiente. Para que un oferente sea considerado habil debera cumplir los siguientes indicadores financieros:

1. Rentabilidad del Patrimonio

| RP= Utilidad operacional / Patrimonio | RP20.16 R

2. Rentabilidad del Activo

[ RA= Utilidad operacional / Activo total [ RA>0.12 e

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularan conforme lo establece la alterativa
4 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”, del numeral 5.4 del Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-04 emitido por Colombia Compra
Eficiente.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacion en la figura, esto es, union temporal o consorcio. La siguiente es la
formula aplicable:

; Numerador, * Participacion, + -+ + Numerador, * Participacion,
Indicador = . — - - — —
Denominador * Participacion, + -+ Denominadory, * Participacion,,
" . Numerador; * Participacion;
n  Denominador; Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio). Esta opcion incentiva a que el integrante del
proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacién en dicho proponente plural.

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de la capacidad organizacional objeto de verificacion, la
propuesta seré evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

reciso indicar que el Corporinoquia en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 y teniendo como
herramienta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
emitido por Colombia Compra Eficiente. realizé un anélisis del sector con el fin de determinar entre otros
factores, los indices que miden la fortaleza financiera, el rendimiento de |as inversiones y la eficiencia del uso
de los activos de los interesados en participar en el proceso objeto del presente estudio previo.

4. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia — Corporinoquia realizara la ponderacion de las propuestas
teniendo en cuenta los elementos de calidad y precio, ademas de la calificacion de apoyo a la industria nacional,
discapacidad, incentivo Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres soportadas en los puntajes
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sefialados asi:
Orden De Los Factores De '
Ponderacion Factor PUNTAJE ASIGNADO

1° Factor De Ponderacion Factor Economico/Precio 176 Puntos
2° Factor De Ponderacion Factores Técnicos de Calidad 700 Puntos
3° Factor De Ponderacion Apoyo a la Industria Nacional 100 Puntos

Puntaje adicional en favor de los

empleadores de personas con

4° Factor De Ponderacion discapacidad y de los 20 Puntos

emprendimientos y empresas de

personas con discapacidad
Puntaje adicional para incentivar
. la participacion de
0
5° Factor De Ponderacion emprendimientos y empresas de 2 Puntos
mujeres
a3 Puntaje adicional para incentivar
0
6° Factor de Ponderacion la participacion de Mipymes 2 Puntos
Puntaje Total Maximo 1.000 Puntos .

4.1, CALIFICACION ECONOMICA: (Max. 1 76/1.000). - Anexo No. 08
Para la presentacion de la propuesta econémica el oferente debera diligencia el anexo No. 08

El proponente debera presentar todos y cada uno de los items establecidos para el proceso y no podra modificar,
suprimir o alterar a sus unidades, cantidades o descripcion so pena de evaluarla propuesta como RECHAZADA.

Cuando el valor total corregido de la propuesta, esté por encima del 100% del presupuesto oficial la propuesta
sera calificada como RECHAZADA.

El valor correspondiente al item Bolsa de equipos tecnoldgicos (incluye el suministro e instalacion) incluye VA
y no podra ser modificado por los interesados en participar en la convocatoria publica, So pena de rechazo de
la propuesta, de igual manera dicho item se encuentra sujeto a los respectivos descuentos de ley que apliquen.

El valor de la propuesta se entendera en la modalidad de precios unitarios, en pesos colombianos, por lo que
no se aceptaran precios en otras mondas. :

CORPORINOQUIA corregira los errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria.

Los precios unitarios deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los
costos que implique la ejecucion del contrato.
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Impuestos y contribuciones: EI proponente debera tener en cuenta que el contrato objeto de esta convocatoria
esta sujeto al pago de todos los impuestos y contribuciones nacionales, legalmente a cargo del contratista. En
los precios unitarios se entenderan incluidos dichos impuestos y contribuciones.

Cuando el oferente omita la inclusion u oferta de uno 0 mas items se evaluara la propuesta como RECHAZADA.

La evaluacion y comparacion economica de las propuestas, a cargo del comité técnico, se efectuara sobre el
Anexo que se establezca en el pliego de condiciones diligenciado por cada uno de los proponentes.

La omision de este anexo generara que la propuesta sea RECHAZADA.
Instrucciones a los Proponentes para Diligenciar el Anexo Propuesta Economica

El proponente debera ofertar todos y cada uno de los items establecidos en el anexo “Propuesta Economica” y
no podra modificar, suprimir o alterar sus unidades y/o descripciones y/o cantidades so pena de evaluar la
propuesta como RECHAZADA.

Si el anexo “Propuesta Econdmica” no corresponde a la Seleccion Abreviada Menor Cuantia a la cual se
presenta generara el RECHAZO de la propuesta.

El valor de la propuesta se entendera en la modalidad de Precios Unitarios, se establecerse en pesos
colombianos; no se aceptaran precios en ofras monedas.

El proponente deber4 contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional, auxiliar y técnico
incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo del
objeto del contrato. Igualmente, debera contemplar todos los costos de maquinaria, equipos y herramientas,
materiales y transporte, necesarios para la correcta y optima ejecucion del contrato.

Las sumas ofertadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que dichas
sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la gjecucion y cumplimiento del
contrato, razon por la cual CORPORINOQUIA no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Correcciones Aritméticas
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido ermoneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso 0 por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.

Los precios unitarios deberan cubrir todos costos, directos e indirectos, que implique la ejecucion del contrato,
entre ellos los costos de materiales, mano de obra en trabajos diurnos y noctumos o en dias feriados,
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prestaciones sociales, herramientas, maquinaria, los costos ambientales y sociales de este proyecto, transporte,
y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive los imprevistos, gastos
de administracion, impuestos y contribuciones y utilidades del Contratista.

Precios artificialmente bajos: En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar
una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo
22.1.1.224. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

Impuestos y contribuciones: EI Proponente debera tener en cuenta que el contrato objeto de esta convocéton‘a
esta sujeto al pago de todos los impuestos y contribuciones, nacionales, legalmente a cargo del contratista. En
los precios unitarios se entenderan incluidos dichos impuestos y contribuciones.

Impuesto al Valor agregado: Debera tener en cuenta igualmente de conformidad con el articulo 15 de la Ley 17
de 1992 y el Articulo 100 de la Ley 21 de 1992.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:

CORPORINOQUIA a partir del valor de las Ofertas que resultasen habilitadas, asignara un maximo de ciento
setenta y seis (176) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta economica, asi:

Meétodo de evaluacion de la oferta econdmic

Media aritmética
Media aritmética alta
Media geomeétrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método a la hora de la ponderacion, se tomaran los primeros dos digitos decimales
de la TRM que rija en la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion. La fecha del informe
de evaluacion, para los efectos del presente numeral, sera la que se haya indicado en el cronograma segun el
acto administrativo de apertura del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente
en desarrollo del proceso.

| e 0 ' i aritmétic

De25a48 Media aritmética alta
De 50a74 Media geométrica con presupuesto oficial
De75a99 Menor valor

a. Media aritmética.

Consiste en la determinacion del promedio aritmetico de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmetico, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
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X = Media aritmética.
x;= Valor de la oferta i sin decimales
n = Nimero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

176 (1 — (%)) Para valores menores 0 iguales a X
Puntaje i=

176 | X (1 =2 (;x;m)) Para valores mayores a X
Donde,

X = Media aritmética.
V;= Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales

. i = Numero de Oferta

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

b. Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
altay el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

X, = Vmax2+ X
Donde,
X, = Media aritmética alta
V,.ax= Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

176 x(l— (XAX_W)) Para valores menores o0 iguales a X,

A

|Xa= Vil

Puntaje 176 X (1 —2 ( )) Para valores mayores a X,

A

Donde,

X, =Media aritmética alta
V,.ax= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

Na*
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En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

¢. Media geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geometrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.
Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial

1-3 1
4-6 2
7=-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo= "\JPOXPOX.....x POy, x Py x Py X ... % P,
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Niumero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas vélidas

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

P; = Valor de la oferta econémica sin decimales de Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

Gpo—Vi :
176~ (1 - (—‘;‘3—-)) Para valores menores o iguales a Gp,
PO ’
Puntaje i=
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176 x (1 -2 ('G”—O_L")) Para valores mayores a Gro

Gpo
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vv, = Valortotal sin decimales de cada una de las Ofertas i
i =N0mero de oferta

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

d. Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para
la aplicacion de este método Corporinoquia procederé a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se
procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

(176) x (Vpin)

Puntaje i=
Vi

Donde,

Van = Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i.
i =Namero de oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

4.2. CALIFICACION DE CALIDAD: (Max. 720/1.000)
a. Armamento Disponible (124/700):

El contratista debe garantizar como minimo el armamento equivalente al numero de puestos a contratar, se
dara puntaje al proponente que ofrezca cantidades adicionales, de tal manera que, ante situaciones como
deterioro, daiio de las mismas puedan remplazar las existentes o en el evento en que CORPORINOQUIA
requiera nuevos puntos de servicio, esté en capacidad de prestarlos.

Para este armamento, igual que para el minimo exigido. El oferente debera acreditar que ostenta permiso de
tenencia ylo porte de armas debidamente autorizado, su domicilio debera ser en los Departamentos de
Casanare, Arauca, Vichada y Cundinamarca o Bogota D.C.
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Se otorga el siguiente puntaje por las armas adicionales asi:

i NUMERO DE ARMAS ADICIONALES
Desde Hasta PUNTAJE
1 10 36
11 20 72
21 EN ADELANTE 124

b) Supervisor del Servicio (144/700)

Supervisor: Teniendo en cuenta que, a mayor capacitacion del Supervisor del Servicio, sera de mejor calidad la
prestacion del servicio contratado que recibira CORPORINOQUIA, al oferente que presente capacitaciones
adicionales para el Supervisor, relacionadas de la siguiente manera:

N° REQUISITO PUNTAJE
1 | Certificacion en evaluador en competencias emitido por el SENA 60
9 Curso de Piloto de Drone, sistema de gestion de la seguridad operacional - SMS y 60
certificado de idoneidad piloto UAS.
3 | Certificado de promotor de convivencia ciudadana emitido por la Policia Nacional 24
c) Capacitacion (144/700)

Teniendo en cuenta que, a mayor capacitacion de los guardas de seguridad, sera de mejor calidad la prestacién
del servicio contratado que recibira CORPORINOQUIA, al oferente que presente capacitaciones adicionales
para el personal ofrecido (22 Vigilantes) a las ya contempladas en el pliego de condiciones, relacionadas de la

siguiente manera:
N° REQUISITO PUNTAJE
1 | Antiexplosivos y antiterrorismo, intensidad minima 30 horas 60
9 Atencion y prevencion de desastres o primer respondiente comunitario, intensidad minima 60
30 horas
3 | Talento de recurso humano y/o servicio al cliente, intensidad minima 10 horas 24

Para los efectos establecidos en el numeral 1 solo se tendran en cuenta las capacitaciones efectuadas por los
organismos de seguridad del estado o fuerza publica o las escuelas de capacitacion y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada debidamente autorizada por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Para los efectos establecidos en el numeral 2 solo se tendrén en cuenta las capacitaciones efectuadas por los
organismos de socorro, defensa civil, cuerpo de bomberos o cruz roja.

Para los efectos establecidos en el numeral 3 solo se tendran en cuenta las capacitaciones efectuadas por
Universidades e Instituciones de formacion formal y no formal debidamente acreditadas ante el Instituto
Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES o las secretarias de Educacion Departamentales
0 Municipales.
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d. Requisitos Adicionales del Coordinador (144/700)

Con el objetivo de mejorar la calidad del servicio, al proponente que incluya en su propuesta, bajo su
responsabilidad y costo, los siguientes requisitos adicionales para el coordinador requerido dentro del personal
minimo, se le otorgaran puntajes de acuerdo con lo siguiente:

N° REQUISITO PUNTAJE
1 Contar con postgrado, adicional al habilitante lo cual se acreditara, mediante fotocopia del 80
respectivo diploma y acta de grado.

Curso en formacion de administracion de recursos humanos emitido por el SENA y/ otra

2 | entidad de formacion debidamente autorizada por el ministerio de educacion o quien tenga 32
la competencia.
3 Curso de piloto de drone y certificado de idoneidad piloto UAS capacitado en sistema de 32

gestion de la seguridad operacional — SMS.

e. Estudio de seguridad para el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada con Medios
Tecnologicos (144/700)

ESTUDIO DE SEGURIDAD A DOS SEDES DE CORPORINOQUIA
El proponente que ofrezca realizar sin costo alguno estudio de seguridad a una PUNTAJE
de las sedes de la Corporacion, con equipo tipo Dron operado por piloto
debidamente certificado como UAS por la Aeronautica Civil.

Para recibir esta puntuacién, el proponente debera aportar el certificado de
idoneidad requerido para el piloto, adicionalmente aportar resolucion y/o acto 144
administrativo expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
privada, por el cual se autoriza inclusion del equipo para la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada con medio tecnoldgico equipo Dron y Poliza para
la operacion.

Nota: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales y alguno de los miembros cumpla con este requisito
recibira la misma asignacion de puntaje.

Nota: Las sedes seran determinadas con el supervisor del contrato en concordancia con las especificaciones
técnicas del presente proceso.

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Max. 100 ptos) - Anexo No. 10 6 Anexo No. 10A

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningtin
caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

-
AS

3

N
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Incorporacion de componente nacional en servicios extranJeros

- Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o
un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento del Anexo No. 10 Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se diligencie la opcion 2 del Anexo No. 10— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cien por ciento
(100 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cien por ciento (100 %),
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademés de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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; Promocion de
Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

: : ; Promocion de
Golomblanos en aeaclo.con exitanjescs con Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales

trato nacional 2
o con Trato Nacional

La regla de origen del pais con el
; que se tenga acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por extranjeros con trato | del Decreto 1082 de 2015. Si el
nacional Proponente Plural no especifica a
cual regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de los
paises de origen.

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

Incorporacion de
componente nacional
en servicios
extranjeros

Proponente plural en el que al menos uno de
los integrantes es extranjero sin trato nacional.

- Acreditacion del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional
La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Anexo No. 10 A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobiemo
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
29.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida. '
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El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Anexo No. 10— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

- Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Anexo No. 10 A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal anicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Anexo No. 10 A - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Anexo No. 10 A - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En
el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo No. 10 A - Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.4. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (20 puntos).
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Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 0287
de 2026 la Entidad otorgara un puntaje adicional equivalente al dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos para la evaluacion de las ofertas al proponente que acredite cualquiera de las condiciones
previstas en el presente numeral, con el fin de promover la inclusion laboral de personas con discapacidad,
siempre que ello no comprometa el adecuado cumplimiento del objeto contractual.

El puntaje adicional sera procedente cuando el proponente demuestre una de las siguientes circunstancias:

1. Que tiene la calidad de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, de conformidad
con la definicion y condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 0287 de 2026.

2. Que cuenta dentro de su planta de personal con personas con discapacidad vinculadas mediante
contrato de trabajo, con dedicacion exclusiva y con observancia de las condiciones y garantias
legalmente exigibles, en un niimero no inferior al siguiente:

Nimero total de trabajadores de la planta | Numero minimo de trabajadores con discapacidad
de personal del proponente requerido

Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 ) 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16

En adelante, por cada 100 trabajadores debera

hidseld contarse dosp(2) con discapacidjad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de trabajadores con discapacidad que
corresponda al tamafio de su planta de personal. Dicho nimero comprendera tanto el minimo legal aplicable
como las vinculaciones adicionales requeridas para acceder al incentivo (Anexo No. 11 - Vinculacion de
personas con discapacidad).

La acreditacion de cualquiera de las anteriores circunstancias dara lugar a la asignacion de un Gnico puntaje
adicional del dos por ciento (2%), razén por la cual este factor no sera acumulable entre si.

Documentos para la acreditacion del puntaje adicional
El proponente debera allegar con la oferta, en medio digital, como minimo, los siguientes documentos:

a. Certificacion expedida con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario respecto de la fecha de
cierre del proceso, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con Ia ley, 0 en su defecto por el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad
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que integran su planta de personal. En dicha certificacion debera sefialarse el nombre completo y el nimero de
identificacion de cada trabajador acreditado.

b. Copia de los documentos de identidad de las personas relacionadas, asi como copia de los respectivos
contratos de trabajo o certificaciones laborales en las que consten las funciones desempefadas. Para este
efecto no seran admisibles contratos de prestacion de servicios.

c. Certificacion o soporte de los aportes al sistema de seguridad social correspondientes a los (ltimos tres (3)
meses, en la que se evidencien los pagos efectuados por el empleador.

d. Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

e. Certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo para estos efectos, cuya vigencia seré verificada por la
Entidad.

Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural, la verificacion se efectuara tomando Unicamente la
planta de personal del integrante que tenga la mayor participacion porcentual dentro de la estructura plural.

La aplicacion de este puntaje adicional se realizara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivados
de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.

La aplicacion de este factor no excluye la procedencia de otros criterios diferenciales o incentivos previstos en
el ordenamiento juridico en favor de Mipymes, emprendimientos o empresas de mujeres, siempre que resulten
procedentes en el respectivo proceso de seleccion.

Seguimiento durante la ejecucién contractual

La Entidad, a través de la interventoria, verificara durante la ejecucion del contrato la permanencia de las
condiciones con fundamento en las cuales se otorgd el presente puntaje adicional. Para tal efecto, el contratista
deberé allegar con cada solicitud de pago los soportes que demuestren la subsistencia de dichas condiciones
0, en su defecto, exponer y acreditar las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que hubieren impedido
su mantenimiento.

La disminucion injustificada del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para la obtencion del
puntaje adicional podra constituir incumplimiento contractual, sin perjuicio de la observancia del debido proceso
y de las garantias constitucionales relacionadas con la estabilidad laboral reforzada, la igualdad y la dignidad
en el trabajo.

4.5. PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO
2.2.1.2.4.2.15. DEL DECRETO 1860 DE 2021. (Max. 2/1.000) - Anexo No. 12 6 Anexo No. 13 6 Anexo No.
14,

Dando cumplimiento a lo dispuesto en inciso tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 2021 que
establece de manera imperativa y categorica que las Entidades también otorgaréan un puntaje adicional de
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hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, que establece la definicion de
“emprendimientos” y “empresas de mujeres’; en tal sentido la entidad dispone que se asignaran DOS PUNTOS
(2) PUNTOS al oferente que acredite tal calidad.

Para tal fin y conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, se entenderan como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Primera - “Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a
estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.”

Segunda -. “Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.”

Tercera -. “Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
0 el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil."

Cuarta -. “Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.”
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Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA: tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.

4.6. PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. DEL DECRETO 1860 DE
2021. (Max. 2/1.000)

La Entidad otorgara un puntaje de DOS PUNTOS (2) PUNTOS al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por o menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

4.7. Aplicacion del Articulo 58 de la Ley 2195 De 2022

Previa verificacion del Registro Unico de Proponentes, la Entidad descontara el 2% del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impueste una o mas multas o clausulas penales
desde el 18 de enero de 2022, fecha en la que se promulgo la ley 2195, sin tener en cuenta el numero de esas
dos sanciones ni su cuantia.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior. Sera de entera responsabilidad del interesado, aportar el documento que acredite la
presentacion de la demanda contra los actos administrativos que impusieron la (s) multa (s) respectivas de
manera concomitante con la oferta. En la medida que tiene que ver con la asignacion de puntaje, se aplicara lo
sefalado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007

4.8. Factores de desempate
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 y las modificaciones y adiciones del

decreto 1860 de 2021, la entidad en situacion de empate para escoger al adjudicatario del contrato, se debera
someter a las siguientes reglas:
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Se entendera que hay empate cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje total
en la calificacion de los factores de ponderacion o escogencia de sus propuestas. De conformidad con el articulo
35 de la ley 2069 de 2020 en caso de presentarse un empate entre dos 0 mas proponentes, la entidad para
escoger al adjudicatario del contrato se debera someter a las siguientes reglas, las cuales debe utilizar de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley. !

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

() esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza
de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o peq uefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; 0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
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(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. (Se procedera por sistema de balotas).

NOTA: El cumplimiento de los factores de desempate se acreditara y verificara de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto No. 1860 de 2021.

4.9. Admisibilidad y Rechazo de las Propuestas.

Una Propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego de
Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la Propuesta que cumpla todos y cada uno de
los requisitos establecidos.

Cormporinoquia, rechazara las Propuestas, en los siguientes casos:

10l Cuando los documentos necesarios para la comparacion de las propuestas tengan tachones,
enmendaduras, correcciones que no permitan establecer con claridad la informacion contenida y que no estén
salvadas con la firma del proponente.

2. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.
3. Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica o uno de los integrantes del consorcio o

union temporal sea persona juridica y el representante legal no esté debidamente facultado para comprometer
a su representada.

4, Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o que contengan errores sobre aspectos que determinen el resultado de la evaluacion. Lo anterior sin
perjuicio de las acciones adelantadas por la Alcaldia ante las entidades correspondientes para que inicien las
investigaciones del caso.

5 Cuando para esta misma LICITACION PUBLICA se presenten varias propuestas por el Proponente,
por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o individuaimente.

° Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente LICITACION PUBLICA,
es decir, se presente en forma parcial.

® 7. Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y la
entidad corrobore que dicha informacion no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80 de
1993.

6. Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el analisis de la propuesta.
7. Cuando se compruebe confabulacion entre algunos de los proponentes.

8. Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o documentacion
solicitada por la entidad o el comité evaluador.

9. Cuando se evidencia que el personal ofertado no cuente con la dedicacion requerida por estar
comprometidos en otros procesos.

10. Cuando el proponente haya presentado informacion inexacta o incorrecta, que le genere un mayor

puntaje o le permita cumplir con un factor excluyente.
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1. Cuando la informacion, documentos o soportes adjuntados por el proponente no se ajustan a la
realidad; sin perjuicio de las actuaciones adelantadas por la Alcaldia ante las autoridades competentes para
que se inicien las investigaciones del caso,

12 Cuando se compruebe el incumplimiento del compromiso anticorrupcion del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en
su nombre.

13. Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos necesarios para la
comparacion de las ofertas exigidos en estos Pliegos.

14. Cuando el proponente modifique o altere alguno de los anexos necesarios para la comparacion de
ofertas.

15. Cuando el valor total de la propuesta supere el 100% del presupuesto oficial.

16. Cuando el valor total de alguno de los unitarios supere el 105% del valor establecido por la Corporacion
dentro del presupuesto oficial.

17. Cuando en el Anexo Propuesta Econémica el proponente omita la cotizacion de uno o mas items.

18. Cuando el proponente modifique, suprima o altere las descripciones, unidades y cantidades de la
Propuesta

19. En atencion a lo dispuesto en el Paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el

articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta genera
rechazo de la propuesta.

20. Cuando el proponente no allega en su propuesta la oferta economica, o no este debidamente firmada
por quien esta en la obligacion legal.
21. Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio o union temporal, en caso

de ser personas juridicas sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas, contados a partir de la
fecha del cierre de esta convocatoria, de conformidad con lo expresado en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio.

22. En los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones.

5. OTRAS CONDICIONES DEL FUTURO CONTRATO
5.1 Cesiones y Subcontratistas

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la Corporacion, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion. En igual sentido, para la cesion de
derechos economicos derivados del contrato, las partes acuerdan que el contratista debera obtener
consentimiento previo y escrito de la Corporacion para tal efecto.

5.2 Multas y Clausula Penal Pecuniaria

En caso de retardo, mora o incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, este faculta a la entidad
para que le impongan multas sucesivas equivalentes hasta un (10%) del valor del contrato, dependiendo de la
gravedad del incumplimiento. Para todos los efectos (sancionatorios o resarcitorios segun lo estime la entidad
contratante) las partes pactan como clausula penal la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato: lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario la entidad contratante pueda a traves de los
mecanismos que autoriza la ley, acumular el componente sancionatorio y resarcitorio, o solicitar una
indemnizacion por valor superior al aqui pactado. PARAGRAFO: Cuando en aplicacion de estas clausulas la
entidad expida actos administrativos en los que se establezca una obligacion pecuniaria a cargo del contratista,
tales sumas podran ser compensadas con cualquier crédito a su favor.
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5.3 Clausulas Exorbitantes

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, articulos 15,

16,17 y 18.

5.4 Obligaciones de las Partes

5.4.1. De la Corporacion

1.
2.
3

SR (LTSS

Exigir al contratista le ejecucion idonea del objeto del contrato

Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el
contrato.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

Designar un funcionario que supervise la ejecucion del contrato y/o contratar la Interventoria.

5.5. Del contratista

5.5.1.

— 2O 00~ ™
SOl L

Generales:

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Contrato.
Garantizar y responder por la buena ejecucion del Contrato.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.
Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.
Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion del presente
contrato.
Suscribir Ias actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalizacion del contrato.
Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

) Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria.

) Realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad Social (salud
y pension) y aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar, de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia.

12.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
13.) Cumplir las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

14.) Coordinar con la supervision la fecha, hora y lugar de la realizacién de cada una de las actividades
programadas.
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15.) Asumir los costos de transporte en que se incurra para la prestacion del servicio de apoyo logistico en

cada una de las actividades programadas.

16.) Garantizar que los equipos técnicos e insumos necesarios para prestar el servicio de apoyo logistico en

cada una de las actividades se encuentran en condiciones optimas.

17.) Contar con el personal idoneo para cada una de las actividades a desarrollar, presentar las hojas de vida

de los profesionales y demas personal al acta de inicio que la supervision requiera a fin de constatar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato.

18.) Cumplir con las disposiciones Higiénico-sanitarias, establecidas por el Ministerio de Salud mediante la

normatividad vigente, (decreto nacional 590 del 25 de marzo de 2014 articulo 21) para los refrigerios
establecidos en las especificaciones técnicas del contrato, asi mismo garantizar el cambio inmediato en
caso de presentar alguna anomalia en los mismos.

19.) Obligacion especifica verificacion de permanencia de las condiciones de obtencion de puntaje:

Cuando al contratista se le hubiere otorgado en la etapa de evaluacion puntaje adicional por acreditar
vinculacion laboral de personas con discapacidad o por su condicion de emprendimiento o empresa de
personas con discapacidad, debera mantener durante toda la ejecucion del contrato las condiciones que
dieron lugar a dicho puntaje y acreditarlas con cada solicitud de pago, la documentacion con la que
acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo. En caso
contrario, informar de manera inmediata, escrita y sustentada las razones de fuerza mayor o caso
fortuito que hayan impedido su cumplimiento, adjuntando los soportes correspondientes. Nota: El
supervisor verificara el cumplimiento de esta obligacion con cada solicitud de pago. El incumplimiento
injustificado podra constituir causal de incumplimiento contractual.

20.) Obligacién y/o Condicién especial de ejecucion en favor de las personas con discapacidad:

5.5.2

Durante la ejecucion del contrato, en los items que es necesario subcontratar bienes, obras o servicios
dentro de la cadena de provision, el contratista debera priorizar la contratacion de personas naturales
con discapacidad y/o de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los
criterios del articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026.
Nota: El supervisor verificara el cumplimiento de esta obligacion con cada solicitud de pago. El
incumplimiento injustificado podra constituir causal de incumplimiento contractual.

Especificas

Vigilante o Guarda de seguridad con Arma

Vigilar las instalaciones de tal manera que se prevengan las amenazas que afecten o puedan afectar
la vida, la integridad personal de funcionarios, contratistas y visitantes de las instalaciones de
Corporinoquia.

Adoptar medidas de prevencion y control apropiadas que garanticen la seguridad de los bienes de la
Corporacion.

Atender en debida forma las sugerencias u observaciones que presente la Corporacion en relacion
con el servicio de vigilancia y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.

Controlar el acceso del personal de La Corporacion y visitantes mediante registro biométrico y el
aplicativo software Hikcentral professional

Al cierre de la jorniada laboral el guarda de seguridad inspeccionara que las oficinas hayan quedado
debidamente cerradas y los equipos eléctricos debidamente apagados.

Autorizar el ingreso de personal a las instalaciones de la Corporacion en horarios adicionales siempre
que estén relacionados en autorizacion escrita por la Subdireccion Administrativa o quien haga sus
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veces y a su salida verificar que los equipos y oficina estén apagados y debidamente cerrada el area,
registrar y reportar las novedades o conductas que considere no son propias de personal.

En horas y dias no habiles el guarda de seguridad recibira y registrara en el libro de minuta la
correspondencia con destino a CORPORINOQUIA.

Si después de recibida la correspondencia, hay relevo esta debera ser entregada en consigna y
registrada en el libro de minuta.

Su entrega se hara a primera hora de reunion de labores a la administracion. Queda expresamente
prohibido abrir leer o falsear esta correspondencia. Revisar la salida o entrada de equipos y cualquier
clase de material, los cuales deberan contar con autorizacion escrita del funcionario competente.

El guarda debera confirmar esta autorizacion definiendo caracteristicas y cantidades de los elementos.
Acto seguido registrara en el libro de minuta este hecho y archivara la autorizacion.

Pasar revista perimetral de las instalaciones, para identificar el estado del encerramiento, iluminacion,
puertas.

Esta actividad debe quedar registrada en el libro de minuta y reportada al momento de cambio de
turno. Hacer los reportes radiales con la empresa de acuerdo con los horarios.

Apoyar las situaciones de seguridad que se reporten por el personal de apoyo no armado. Estar en
contacto con el cuadrante de la policia y reportar las situaciones que estime, siguiendo los protocolos
de seguridad del caso.

Atender y velar por el cumplimiento de las medidas ambientales que tome la Corporacion y que sean
inherentes a su actividad. (Control de ingreso de alimentos y bebidas no autorizadas, entre otras).
Mantener total discrecion y reserva de la informacion a que tenga acceso en el desarrollo de su labor.
Las demas que sean atribuibles al servicio contratado.

Vigilante o guardia de seguridad sin Arma

Vigilar las instalaciones de tal manera se prevengan las amenazas que afecten o puedan afectar la
vida, la integridad personal de funcionarios, contratistas y visitantes de las instalaciones de
Corporinoquia.

Adoptar medidas de prevencion y control apropiadas que garanticen la seguridad de los bienes de la
Corporacion.

Atender en debida forma las sugerencias u observaciones que presente la Corporacion en relacion
con el servicio de vigilancia y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.

Controlar el acceso del personal de La Corporacién y visitantes mediante registro biométrico y el
aplicativo software Hikcentral professional

Revisar la salida o entrada de equipos y cualquier clase de material, los cuales deberan contar con
autorizacion escrita del funcionario competente.

El guarda debera confirmar esta autorizacion definiendo caracteristicas y cantidades de los elementos.
Acto seguido registrara en el libro de minuta este hecho y archivara la autorizacion.

Controlar, revisar y registrar en el libro de minuta la entrada y salida de vehiculos (automotor -
motocicletas) que estén al servicio de CORPORINOQUIA, previa la presentacion de la autorizacion
del funcionario de CORPORINOQUIA que ordena la comision.

Las llaves de los vehiculos seran de manejo exclusivo del personal de conductores.

Efectuar control y seguimiento al ingreso y salida de personal de la corporacion a través de los
monitores del circuito cerrado de Camaras de seguridad.
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e Efectuar acompanamiento al personal visitante que ingrese a la corporacion, desde su registro hasta
su destino, previa autorizacion por parte del funcionario objeto de la visita.

e Atender y velar por el cumplimiento de las medidas ambientales que tome la Corporacion y que sean
inherentes a su actividad. (Control de ingreso de alimentos y bebidas no autorizadas, entre otras).

« Mantener total discrecion y reserva de la informacion a que tenga acceso en el desarrollo de su labor.

» Las demas que sean atribuibles al servicio contratado.

e Actuar de manera que se fortalezca la confianza puablica en los servicios que presta.

e Adoptar medidas de prevencion y control apropiados y suficientes para la seguridad de la directora (a)
de la Corporacion.

e Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus
obligaciones. _

e Contribuir a la prevencion del delito o situaciones que expongan la seguridad de la directora (a) de
CORPORINOQUIA dentro y fuera de las instalaciones de la Corporacion, reduciendo las
oportunidades para la actividad criminal en colaboracion con las autoridades de la republica.

« Observar en ejercicio de sus funciones el cumplimiento de las normas legales y procedimientos
establecidos por el Gobiemo Nacional, asi como las ordenes e instrucciones impartidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

« Poner en conocimiento de la directora (a) de CORPORINOQUIA las situaciones que en el ejercicio de
su labor detecte y considere deben corregirse para mitigar riesgos de seguridad.

e Mantener total discrecion y reserva de la informacion a que tenga acceso en el desarrollo de su labor.

e Evitar el uso indebido de la fuerza o manipulacion de su arma de dotacion.

o En su estadia en las instalaciones de la Corporacion, apoyar el personal de vigilancia en situaciones
que se requieran para mitigar oportunamente los riesgos de la seguridad de la Corporacion y su
personal.

o Prestar los servicios de escolta a la directora (a) de CORPORINOQUIA dentro y fuera de las
instalaciones de la entidad.

e Las demas que sean atribuibles al servicio contratado.

Actividades Especificas para el Guarda o Vigilante que prestara el servicio en la sede principal Yopal:

La Corporacién implement6 un sistema de control de acceso para visitantes y funcionarios con las siguientes
caracteristicas:

Parqueaderos: El parqueadero de motocicletas esta disponible para los funcionarios y el de Vehiculos solo
para los carros propios y el director (a) de la Corporacion. El acceso a estos se ubica por la Calle 18 entre
carreras 23 y 24 y es autorizado mediante un sistema de identificacion de radio frecuencias (RFID). Es de
resaltar que, por este acceso, hay uno disefiado para el acceso para motos y otro para vehiculos. Una vez el
funcionario estaciona su vehiculo sale del parqueadero por la Carrera 23 entre calles 18 y 19 para acceder a la
sede por la puerta principal para posteriormente ingresar a las oficinas administrativas.

Puerta Peatonal: Es el ingreso al interior de la Sede, ubicado por la carrera 23 entre calles 18 y 19, sin embargo,
para el acceso al interior de la sede deberan cruzar por los tomiquetes los cuales se abren mediante
reconocimiento facil o biométrico.
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Es importante aclarar, que CORPORINOQUIA cuenta con un sistema centralizado por un servidor para el
control de acceso mediante reconocimiento facial, biométrico en los accesos peatonales e identificacion por
radio frecuencia (RFID) para los accesos vehiculares en el cual registra la entrada/salida si esta autorizado para
la apertura de estos.

El horario de atencion al publico es de 07:00 am hasta las 12:00 am y desde las 2:00 pm hasta las 05:00 pm.
El ingreso al interior de este se hace por la puerta peatonal ubicada en la Carrera 23 entre calles 18 y 19 e
ingresan a la sala de espera para que la dependencia o area al cual visite autorice su ingreso.

Una vez autorizado, se registran los datos personales en un software exclusivo para visitantes expidiendo
codigo QR o registrando los dates biométricos del visitante y se autorizan de manera temporal para la apertura
de los accesos controlados al interior de las oficinas.

En el acceso, entre la sala de espera y al interior de la sede se cuenta con un arco detector de metales, dos
torniquetes para ingreso/salida peatonal, uno de ellos para personas en condicion de discapacidad, su apertura
es controlada por lectores de reconocimiento facial, biométrico o lecturas de codigo QR e incluso mediante
identificacion por radio frecuencia (RFID).

Algunos accesos dentro de la corporacion son restringidos (direccion general, auditorio, sala de juntas) y solo
personal autorizado puede realizar la apertura de estos.

Se evidencia que mediante los Software con los cuales cuenta la entidad, pueden dar acceso temporal a
personal autorizado.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario que los guardas de seguridad para este desempefien las
siguientes actividades especificas:

Por el Acceso vehicular:

« No permitir la posible infiltracion de personas por las puertas de acceso vehicular mientras realiza la
apertura/cierre.

e Operar y gestionar las imagenes recibidas en tiempo real de las camaras de seguridad que se
visualizan en el puesto de seguridad.

e Através de la recepcion de imagenes recibidas en tiempo real de las camaras que se visualizan en el
puesto de seguridad servir como apoyo en la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
adoptando las medidas necesarias para prevenir, evitar y contrarrestar cualquier acto que afecte la
seguridad de las instalaciones y de las personas.

Por el Acceso Peatonal:

e Realizar el registro de visitantes en el software destinado para tal fin.

e Supervisar el arco detector de metales para evitar el posible ingreso de armas de fuego o
cortopunzantes o cualquier otro elemento metalico que pueda ocasionar dafo a las personas o que
pongan en riesgo la seguridad de las instalaciones y las personas.

e Operar y gestionar las imagenes recibidas en tiempo real de las camaras de seguridad que se
visualizan en el puesto de seguridad.

e Através de la recepcion de imagenes recibidas en tiempo real de las camaras que se visualizan en la
recepcion servir como apoyo en la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad adoptando las
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medidas necesarias para prevenir, evitar y contrarrestar cualquier acto que afecte la seguridad de las
instalaciones y de las personas.

Servicios con Medios tecnoldgicos Actividades Generales
En el entendido, que se operaran medios tecnologicos en las sedes, el contratista se obliga a:

Prestar para la entidad, el servicio de monitoreo remoto de alarmas y sistema electronico de seguridad.
Prestar para la entidad, el servicio de monitoreo remoto de los botones de panico utilizados por el
personal de seguridad.

Poner en funcionamiento todos los sistemas instalados para brindar el servicio Contratado.

Entregar a la entidad los reglamentos que contengan los procedimientos de seguridad contratados.
Realizar supervision periodica a través de los sistemas de video vigilancia y documentarlas mediante
un sistema de informacion o libro de minuta.

Establecer con la entidad las rutinas de vigilancia y control para el inmueble objeto del servicio.
Realizar el mantenimiento que requieran los sistemas de seguridad y sus componentes, garantizando
su buen funcionamiento, Sin este requisito, el CONTRATISTA no podra facturar el respectivo servicio.
Ejecutar el servicio objeto del presente contrato, utilizando personal técnico calificado.

Atender sin dilacion, los reclamos cuando se presenten fallas imputables al Sistema de Seguridad
Responder por los dafios o fallas producto de impericia, imprudencia o negligencia de sus
representantes de dicho servicio,

Atender a toda llamada con un tiempo de respuesta no superior a setenta y dos (72) horas después
de solicitado el servicio

El personal a cargo del CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual sera el idoneo y
debidamente calificado para atender en forma oportuna los intereses de la Corporacion.

Suministrar al supervisor designado por la Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia, la
informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que contrae.

Las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato

Servicios con Medios tecnolégicos (Monitoreo de alarma 24 horas con botones de panico y respaldo de
video - video verificacion) para la Bodega Yopal - Casanare Territorial Arauca Unidad Ambiental
Caqueza, Granja Dajubi, Predio el Juicio, Vereda Clarinetero, Oficina Puerto Carreiio, Sede Territorial de
la Primavera Vichada.

En entendido, que se operaran medios tecnologicos en las sedes, el contratista se obliga a:

Realizar la instalacion, configuracion, puesta en funcionamiento de los equipos asi:

o Bodega Yopal.
= El sistema de alarma debera estar conformado minimo con los siguientes

equipos:
e (1) Gabinete Metalico
(1) Transformador 120VAC a 16.5VAC
(1) Bateria 12V 7Amp.
(1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles a 32
Una tarjeta expansora 8 zonas.
(1) Sirena de 30W.

4 (s
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(6) Contactos Magneéticos tipo liviano

(3) Discriminadores de audio o detector de ruptura de cristales.

(8) Sensores de Movimiento Estandar, cobertura minima de 12M - 80°.
(1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores inalambricos que seran
configurados como panico.

e Debe contar con un Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-
FK, modo no guiado (RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET)

= Para complementar el sistema de video verificacion, el circuito cerrado de T.V:
estara conformado por:

e  Grabador Principal analogo o IP, minimo 8CH con almacenamiento minimo
para quince (15) dias.

o Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso exterior de al menos 2MP de
resolucién, infrarrojo al menos para 30Mts.

e Cinco (5) camaras tipo domo/bala analogo o IP de minimo 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts

e (Cada camara debera contar con sus accesorios para su funcionamiento
(video balum, conectores RJ45, fuentes, cajas plasticas, efc.)

¢ Un sistema de respaldo al sistema de video que garantice por lo menos
treinta (30) minutos en un eventual corte de energia o picos de voltaje.

o Sub territorial Arauca

= El sistema de alarma debera estar conformado minimo con los siguientes

equipos:
¢ (1) Gabinete Metalico
(1) Transformador 120VAC a 16.5VAC
(1) Bateria 12V 7Amp.
(1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles a 32
Una tarjeta expansora 8 zonas.
(1) Sirena de 30W.
(6) Contactos Magnéticos tipo liviano
(3) Discriminadores de audio o detector de ruptura de cristales.
(8) Sensores de Movimiento Estandar, cobertura minima de 12M - 80°.
(1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores inalambricos que seran
configurados como panico.
e Debe contar con un Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-
FK, modo no guiado (RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET)

= Paracomplementar el sistema de video verificacion, el circuito cerrado de T.V:
estara conformado por:
= e  Grabador Principal analogo o IP, minimo 8CH con almacenamiento minimo
para quince (15) dias.

e Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso exterior de al menos 2MP de

resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts.
e Cinco (5) camaras tipo domo/bala anélogo o IP de minimo 2MP de

resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts

-----
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e (Cada camara debera contar con sus accesorios para su funcionamiento
(video balum, conectores RJ45, fuentes, cajas plasticas, efc.)

o Un sistema de respaldo al sistema de video que garantice por lo menos
treinta (30) minutos en un eventual corte de energia o picos de voltaje.

o Unidad Ambiental Caqueza

El sistema de alarma debera estar conformado minimo con los siguientes
equipos:

e (1) Gabinete Metalico

(1) Transformador 120VAC a 16.5VAC
(1) Bateria 12V 7Amp.
(1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles a 32
Una tarjeta expansora 8 zonas.
(1) Sirena de 30W.
(6) Contactos Magnéticos tipo liviano
(3) Discriminadores de audio o detector de ruptura de cristales.
(8) Sensores de Movimiento Estandar, cobertura minima de 12M - 80°.
(1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores inalambricos que seran
configurados como panico.
e Debe contar con un Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-
~ FK, modo no guiado (RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET)

Para complementar el sistema de video verificacion, el circuito cerrado de T.V:
estara conformado por:
e Grabador Principal analogo o [P, minimo 8CH con almacenamiento minimo
para quince (15) dias.
e Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso exterior de al menos 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts.
e Cinco (5) camaras tipo domo/bala analogo o IP de minimo 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts
e (Cada camara debera contar con sus accesorios para su funcionamiento
(video balum, conectores RJ45, fuentes, cajas plasticas, etc.)
e Un sistema de respaldo al sistema de video que garantice por lo menos
treinta (30) minutos en un eventual corte de energia o picos de voltaje.

o Granja Dajubi - Casanare

El sistema de alarma debera estar conformado minimo con los siguientes
equipos:

e (1) Gabinete Metalico

(1) Transformador 120VAC a 16.5VAC

(1) Bateria 12V 7Amp.
(1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles a 32
Una tarjeta expansora 8 zonas.
(1) Sirena de 30W.
(6) Contactos Magnéticos tipo liviano
(3) Discriminadores de audio o detector de ruptura de cristales.
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e (8) Sensores de Movimiento Estandar, cobertura minima de 12M - 80°.

e (1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores inalambricos que seran
configurados como panico.

e Debe contar con un Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-
FK, modo no guiado (RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET)

= Para complementar el sistema de video verificacion, el circuito cerrado de T.V:
estara conformado por:

e  Grabador Principal analogo o IP, minimo 8CH con aimacenamiento minimo
para quince (15) dias.

e Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso exterior de al menos 2MP de
resolucién, infrarrojo al menos para 30Mts.

e Cinco (5) camaras tipo domo/bala analogo o IP de minimo 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts

e Cada camara debera contar con sus accesorios para su funcionamiento
(video balum, conectores RJ45, fuentes, cajas plasticas, etc.)

e Un sistema de respaldo al sistema de video que garantice por lo menos
treinta (30) minutos en un eventual corte de energia o picos de voltaje.

o Oficinas de Puerto Carreiio

= El sistema de alarma debera estar conformado minimo con los siguientes

equipos:
e (1) Gabinete Metalico
(1) Transformador 120VAC a 16.5VAC
(1) Bateria 12V 7Amp.
(1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles a 32
Una tarjeta expansora 8 zonas.
(1) Sirena de 30W.
(6) Contactos Magnéticos tipo liviano
(3) Discriminadores de audio o detector de ruptura de cristales.
(8) Sensores de Movimiento Estandar, cobertura minima de 12M - 80°.
(1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores inalambricos que seran
configurados coma panico.
e Debe contar con un Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-
FK, modo no guiado (RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET)

= Para complementar el sistema de video verificacion, el circuito cerrado de T.V:
estara conformado por:

¢ Grabador Principal analogo o IP, minimo 8CH con almacenamiento minimo
para quince (15) dias.

e Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso exterior de al menos 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts.

e Cinco (5) camaras tipo domo/bala anélogo o IP de minimo 2MP de
resolucion, infrarrojo al menos para 30Mts

e (Cada camara debera contar con sus accesorios para su funcionamiento
(video balum, conectores RJ45, fuentes, cajas plasticas, efc.)
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¢ Un sistema de respaldo al sistema de video que garantice por lo menos
treinta (30) minutos en un eventual corte de energia o picos de voltaje.

Servicios con Medios tecnolégicos para los botones de panico — Sede Principal Yopal, Oficinas
Territorial primavera Vichada y Finca El Juicio ubicada en la vereda Clarinetero (Arauca)

En las sedes que se presta el servicio vigilancia y seguridad privada, se apoyara en herramientas tecnologicas
(botones de panico) orientados hacia la rapida y efectiva respuesta desde la central de monitoreo para que se
tomen las medidas tendientes a contrarrestar y prevenir actos de robo, asalto o atraco, en general el contratista
se obliga a:

e Realizar la instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de los botones de panico asi:

o] Sede Principal Yopal

Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-FK, modo no guiado
(RF/GPRS/GSM/AG/ETHERNET)

= Modulo receptor con tres (3) botones inalambricos configurados como panico que
permita la instalacion de pulsadores.

= Los tres botones de panico deben ser monitoreado las 24 horas los 7 dias de la
semana incluyendo domingos y festivos a través de una receptora de alarmas.

= (1) Sirena de 30W.

o Oficinas Territorial primavera Vichada

= Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-FK, modo no guiado
(RF/GPRS/GSM/AG/ETHERNET)

= Modulo receptor con tres (3) botones inalambricos configurados como panico que
permita la instalacion de pulsadores.

= |os tres botones de panico deben ser monitoreado las 24 horas los 7 dias de la
semana incluyendo domingos y festivos a través de una receptora de alarmas.

= (1) Sirena de 30W.

o Finca El Juicio ubicada en la vereda Clarinetero (Arauca),

=  Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT ID/SIA-FK, modo no guiado
(RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET) -

= Modulo receptor con tres (3) botones inalambricos configurados como panico que
permita la instalacion de pulsadores.

= Los tres botones de panico deben ser monitoreado las 24 horas los 7 dias de la
semana incluyendo domingos y festivos a través de una receptora de alarmas.

= (1) Sirena de 30W

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO.

1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad adoptando medidas que prevengan las amenazas que
afecten o puedan afectar los bienes muebles e inmuebles, la vida, la integridad personal de
funcionarios, contratistas y visitantes de las instalaciones de Corporinoquia.

2. Prestar el servicio con personal idoneo, entrenado y con los medios adecuados para prevenir y
contrarrestar la accion de la delincuencia.
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3. Observar en el cumplimiento del contrato, el acatamiento de las normas legales y procedimientos
establecidos por el Gobierno Nacional, asi como las ordenes e instrucciones impartidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para la prestacion del servicio de Vigilancia.

4. Aplicar las disposiciones laborales legales vigentes para con el personal vinculado al desarrollo del
objeto contractual.

5. Cumplir oportunamente con sus obligaciones laborales derivadas de la ejecucion del presente
contrato.

6. El contratista debera garantizar el 6ptimo funcionamiento de los medios tecnologicos que disponga
para la ejecucion del contrato.

7. Atender en debida forma los reclamos, observaciones o sugerencia que presente la Corporacion en
relacion con el servicio de vigilancia y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.

8. Desarrollar sistemas, para prevenir que el personal de vigilancia se involucre directa o indirectamente
en actividades delictivas.

9. Entregar a los guardias de seguridad los elementos de proteccion personal que se requieran para la
prestacion del servicio, como un cajon de seguridad para guardar las armas que traen los usuarios o
personal que ingresa a la corporacion, un celular con minutos o comunicacion directa con la policia
nacional para efectos de la reaccion rapida y eficaz en caso de algun peligro, ademas del armamento
de dotacion, uniforme y un camé que identifique al personal de vigilancia. Asi mismo, el personal
debera dotarse de los demas elementos requeridos para prestar un servicio de vigilancia eficiente y
eficaz.

10. Evitar que sus servicios puedan ser utilizados como instrumento para la realizacion de actos ilegales,
en cualquier forma o para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas o a prestar servicios a
delincuentes o a personas directa o indirectamente involucradas con el trafico de estupefacientes,
actividades terroristas 0 al margen de la Ley.

11. Cualquier cambio de personal que preste el servicio se tendra que informar previamente al supervisor
del contrato, como minimo con 5 dias de anticipacion.

12. El servicio debera contar con minimo un (1) supervisor, quien debera realizar como minimo dos (2)
visitas diarias a cada uno de los puestos de vigilancia dispuestos en la sede principal, las Direcciones
Territoriales, la Unidad Ambiental y demas instalaciones de la Corporacion Auténoma Regional de la
Orinoquia — CORPORINOQUIA en las que se preste el servicio de vigilancia. Las visitas deberan
efectuarse de manera presencial e independiente para cada puesto de vigilancia, con el proposito de
verificar la adecuada prestacion del servicio, el cumplimiento de las consignas, la permanencia y
presentacion del personal, el correcto funcionamiento de los elementos asignados y las deméas
condiciones relacionadas con la operacion del servicio. El contratista debera disponer de los
mecanismos de registro y control que permitan acreditar la realizacion de dichas visitas cuando sean
requeridos por la supervision del contrato

13. En general velar por el cumplimiento del contrato, garantizando un servicio eficiente y con calidad.

14. Los medios tecnologicos deben incluir todos los accesorios necesarios para su correcta instalacion y
funcionamiento.

15. El contratista debera garantizar servicios de soporte técnico, debera describir el soporte y programa
de mantenimiento técnico preventivo y correctivo con reemplazo y/o reparacion de equipos que
contenga como 3 visitas mensuales. Los tiempos de respuesta para cualquier anomalia en el sistema
no podra exceder las 72 horas, con el fin de garantizar la correcta y continua operacion de los sistemas
instalados, debera Capacitar al personal designado para la correcta operatividad de los equipos
instalados.
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16. El contratista debe tener la capacidad para la Programacion remota o en sitio de claves de acceso
adicionales para armado/desarmado del sistema.

17. Instalacion Calcomanias disuasivas.

18. Las demas inherentes al objeto y naturaleza del contrato.

19. Los servicios y/o equipos requeridos para el desarrollo de las actividades relacionadas con suministro
e instalacion de elementos y/o equipos de apoyo tecnologico, que seran solicitados previamente por
la supervision del contrato y que no se encuentren contemplados en el cuadro de precios, deberan
ser ejecutados por el contratista Unicamente previa autorizacion expresa de la Entidad, a traves del
supervisor del contrato. El precio correspondiente debera ser aprobado por la Entidad, garantizando
su concordancia con los valores de mercado, para lo cual debera presentar minimo (3) cotizaciones
y cuyo valor a pagar sera el de menor valor incluido IVA, lo anterior con el fin de dejar constancia en
la forma de pago de los insumos y/o elementos y/o equipos de tecnologia que se requieran durante
la ejecucion del contrato y que se imposibilita determinar la cantidad y las especificaciones exactas.
Entre tanto, estos servicios comprenderan todos los sistemas, accesorios y componentes que

_ integran el sistema de videovigilancia (CCTV).

20. El contratista debera presentar la descripcion de los equipos de seguridad electronica a emplear en
cada uno de los lugares del servicio especificando el Panel de control, teclado, sensor de
movimiento, sirenas, botones de emergencia).

» ESPECIFICACIONES TECNICAS

A.- Especificaciones Técnicas del bien o el servicio:

Para el eficiente cumplimiento del objeto contractual, se debera cumplir con todas y cada una de las siguientes
especificaciones:

Es preciso anotar que el servicio requerido corresponde al definido y reglamentado por el Decreto 356 de 1994
“Por el cual se expide el estatuto de vigilancia y seguridad privada’.

Las caracteristicas técnicas del objeto a contratar que deberan tener en cuenta los proponentes para la
elaboracion de sus propuestas, se describen a continuacion:

. DURACION
ITEM DEL DESCRIPCION LUGAR

SERVICIO

Personal Masculino ylo Femenino con las
competencias fisicas y conceptuales necesarias para
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada | Sede Principal ubicada en
1 12horas | con medio humano, CON ARMA, medio de | la Carrera 23 No. 18 - 31
comunicacion 12 horas, de lunes a viemes (sin | (Acceso Vehicular)
festivos), desde las 06:00 hasta las 18:00. Incluye
Supervision y apoyo de la central de operaciones
Personal Masculino y/o Femenino con las | Sede Principal ubicada en
competencias fisicas y conceptuales necesarias para | la Carrera 23 No. 18 - 31
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada | (Vigilante movil:
con medio humano, CON ARMA, medio de | Recorredor)

2 24 horas

-
5
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comunicacion 24 horas todos los dias del mes

incluyendo sabados, domingos y festivos. Incluye

Supervision y apoyo de la central de operaciones

Personal Masculino y/o Femenino con las

competencias fisicas y conceptuales necesarias para ik :
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada Sede Principal ubicada en

3 12 horas : ; la Carrera 23 No. 18 - 31
con medio humano, SIN ARMA, medio de

B . .~ | (Acceso Peatonal)
comunicacion 12 horas, de lunes a viernes (sin
festivos), desde las 06:00 hasta las 18:00.
v Granja Dajuby -
Personal Masculino y/o Femenino con las | Yopal (Casanare)
competencias fisicas y conceptuales necesarias para | v/ Predio El Juicio
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada | Vereda Clarinetero -

4 24 horas | con medio humano, CON ARMA, medio de | Arauca (Arauca)
comunicacion 24 horas todos los dias del mes v Territorial
incluyendo sabados, domingos y festivos. Incluye | Vichada(Cl4 No.9-72),
Supervision y apoyo de la central de operaciones La Primavera (Vichada)
Personal ‘Magc_u[ino ylo Femenino con las | , Bodega ubicada
competencias fisicas y conceptuales necesarias para R s
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada | Oficina P de

5 12horas | con medio humano, CON ARMA, medio de A

- : : Puerto Carrefio (Calle

comunicacion 12 horas, de lunes a viemnes (sin :

‘ i , 19 #19-78  Barrio
festivos), desde las 06:00 hasta las 18:00. Incluye Alcaravn )
Supervision y apoyo de la central de operaciones
Personal Masculino ylo Femenino con las |v - Subsede Arauca
competencias fisicas y conceptuales necesarias para | (Cra 25 No. 15 - 69) -
prestar el Servicio de Vigilancia y seguridad Privada | Arauca (Arauca)

6 24 horas | con medio humano, CON ARMA, medio de |v Unidad
comunicacion 24 horas todos los dias del mes | Ambiental Caqueza (Cra
incluyendo sabados, domingos y festivos. Incluye | 4 No. 5 - 21) -
Supervision y apoyo de la central de operaciones Cundinamarca

Servicio de
Escolta, 12

horas Servicio de Escolta con Personal Masculino CON 20

v
diurnas, ARMA, con los estudios necesarios que demuestren la Fenonbiioac
. é ; = o dentro y fuera de la
i Siete (7) | idoneidad para la prestacion del servicio, 12 horas jurisdiccion do

diasala dlurqas. Siete (7) dias a la semana (de lunes a CORPORINOQUIA
semana (de | Domingo).

lunes a
Domingo).

Servicios de Medios Tecnoldgicos de Seguridad

; TIPO DE LUGAR DEL REQUISITOS MINIMOS PARA EL

ITEM | sprvicip |  DESCRIPCION SERVICIO NORMAL FUNCIONAMIENTO

1 Servicio de | Monitoreo de | v Sede v Comunicador de Alarmas

Monitoreo | Alarmas a botones | Principal (Cra23 | protocolo  CONTACT ID/SIA-FK,

=

k‘{%‘;
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CORPORINOQUIA

de Alarmas
24 Horas
con
Botones de
Panico

de panico 24/7.
Incluye sistema de
comunicacion y tres
(3) botones de panico
por sede.

No. 18 - 31) -
Yopal
(Casanare)

v Territori
al Vichada (Cl 4
No. 9 - 72), La
Primavera
(Vichada

v Finca El
Juicio ubicada
en la vereda
Clarinetero
(Arauca)

v Modulo receptor con tres (3)

4 Los botones de panico deben

v (1) Sirena de 30W.

v Para el

modo - no guiado
(RF/GPRS/GSM/4AG/ETHERNET)

botones inalambricos configurados
como panico que permita la
instalacion de pulsadores.

ser monitoreado las 24 horas los 7
dias de la semana incluyendo
domingos y festivos a través de una
receptora de alarmas.

servicio de

Monitoreo a los botones de panico

debera:

o Monitorear el sistema por medio
no guiado.

o En caso de la activacion de
botones de panico desde el
centro de monitoreo establecera
comunicacion via radio, teléfono
o el medio de comunicacion
apropiado  para  confirmar
novedades.

o En caso de establecer contacto
se definiran santo y sefia o
palabra clave para confirmar
normalidad.

o Si no se establece contacto 0 i
el santo y sefia es incorrecto se
deberan activar los protocolos de
seguridad con el fin de mitigar o
evitar cualquier riesgo, amenaza
ylo peligro que afecte a las
personas y bienes y la integridad
del mismo personal de
seguridad.

o En caso de ser necesario dar
aviso oportuno y permanente a
las autoridades competentes.

£

i
<
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CORPORINOQUIA

El sistema de alarma debera estar

conformado minimo con los

LAl Monitoreo de siguientes equipos:

Sl\x?c?:lli?g\sijoe AIarmag a botones . o (1) Gabinete Metalico
A5 Alsiings | de panico 24/7. |v Granja o (1) Transformador 120VAC a
2 Incluye sistema de | Dajuby - Yopal 16.5VAC
24 Horas e JY P
(Video comunicacion y tres | (Casanare) o (1) Bateria 12V 7Amp.
Jentaasin (3) botones de panico o (1) Tarjeta de Control de 8 Zonas

) por sede. expandibles a 32

o Una tarjeta expansora 8 zonas.

o (1) Sirena de 30W.

: o (6) Contactos Magnéticos tipo
Servicio de Mohicteo o : E(iv)iano - ;
Monitoreo A[arrna§ 4 botones | Oficina c_ie o (3) Discriminadores de audio o
de Alarmas s pAIICR 24/7. | Puerto Carrefio detector de ruptura de cristales.
3 Incluye sistema de | (Calle 19 #19-78 e
A sfores comunicacion tres (3) | Barrio Alcaravan - (9) SRaReros e, Mminisnio
(Video N Estandar, cobertura minima de
. .. | botones de pénico | ) o
verificacion d 12M - 80°.

) HOPSEas. o (1) Modulo receptor con tres (3)
pulsadores inalambricos que
seran configurados como panico.

o Debe contar con un
Comunicador de  Alarmas
protocolo CONTACT ID/SIA-FK,
modo no guiado
(RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNE
T)

v Para complementar el
sistema de video verificacion, el
circuito cerrado de T.V: estara
conformado por:

o Grabador Principal analogo o IP,
minimo 8CH con
almacenamiento minimo para
quince (15) dias.

o Tres (3) camaras tipo bala
analogo o IP, uso exterior de al
menos 2MP de resolucion,
infrarrojo al menos para 30Mts.

Servicio de | Servicio de o Cinco (5 camaras tipo
Monitoreo | Monitoreo de domo/bala analogo o IP de

de Alarmas | Alarmas o “’b_ ’ BOdegfI‘ minimo 2MP de resolucion,

4 | 24Horas | respaldo de video | o2 d%eﬁ,':)pa'f infrarrojo al menos para 30Mts
(Video | monitoreo las 24 o Cada camara debera contar con
verificacion | horas del dia los 7 sus  accesorios para  su

[ ) dias de la semana. funcionamiento (video balum,
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Incluye domingos y
festivos

Servicio de
Monitoreo
de Alarmas
24 Horas

4 (Video
verificacion

)

Servicio de
Monitoreo "~ de
Alarmas con

respaldo de video
monitoreo las 24
horas del dia los 7
dias de la semana.
Incluye domingos Y
festivos

Subsede Aracua
(Cra 25 No. 15 -
69) - Arauca
(Arauca)

conectores RJ45, fuentes, cajas
plasticas, etc.)

Un sistema de respaldo al
sistema de video que garantice
por lo menos treinta (30) minutos
en un eventual corte de energia
0 picos de voltaje.

Para el servicio de Monitoreo de
alarmas con botones de panico y

respaldo de

video (video

verificacion) debera:

o

(@]

Monitorear el sistema de
alarma por medio guiado.
Confirmar apertura al usuario
que la realiza mediante clave
de identificacion fuera de los
horarios establecidos.

Informar a los usuarios
autorizados la no activacion del
sistema de alarma antes de la
hora indicada.

Confirmar apertura al usuario
que la realiza mediante clave
de identificacion cuando se
produce una alarma
seguidamente de una apertura.

En caso de activacion de los
sensores o sefales de
intrusion, robo, atraco o

¥ <

=
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Servicio de
Monitoreo
de Alarmas
24 Horas
(Video
verificacion

)

Servicio de
Monitoreo de
Alarmas con
respaldo de video
monitoreo las

24horas del dia los 7
dias de la semana.
Incluye domingos y
festivos

Unidad Ambiental
Caqueza (Cra. 4
No. § - 21) -
Cundinamarca

panicos, desde el centro de
monitoreo se debera realizar la
verificacion en tiempo real y en
caso evidenciar una amenaza,
peligro, hurto, robo o cualquier
situacion que afecte la
seguridad de las personas y de
las instalaciones se debera
activar los protocolos de
seguridad para mitigarlos y
prevenirlos.

En caso de no observar
anomalias en tiempo real
después de una senal de robo,
atraco, panico o sefal
catalogada como intrusién por
el sistema de video en tiempo
real, deberd paralelamente
revisar videos de por lo menos
cinco (5) minutos antes para
indagar y conocer la causa que
genero la activacion.

Debera programar al sistema
por lo menos una prueba de
comunicacion cada 24 horas.
El sistema debera permitir
reportar sefiales de perdida de
alterna y baja bateria y debera
contar con protocolos de
operacion en caso de
presentase una incidencia.

El contratista debera contar
con App movil para Android o
iOS a personal designado o
autorizado de la sede para las
notificaciones ante cualquier
activacion al sistema de
alarma.

Para transmision de video,
CORPORINOQUIA
garantizara el servicio de
internet, sin  embargo, el
contratista debera contar con
un canal de respaldo en caso
de que se presenten fallas en el
Servicio.
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El Contratista debera presentar ante el supervisor designado como requisito para la suscripcion del acta de
inicio, el listado del personal disponible con que cuenta para garantizar un nimero minimo de vigilantes
suficiente para la prestacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, de acuerdo con los servicios y
turnos exigidos y con las hojas de vida del recurso humano disponible, las cuales fueron allegadas dentro su
propuesta y fueron objeto de evaluacion por parte de la Entidad, durante |a etapa de seleccion.

ELEMENTOS MINIMOS QUE EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR A SU PERSONAL PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO:

Linterna Grande de baterias
¢ Radio de comunicaciones con bateria de repuesto.
Libro de minutas para cambio de turnos, control de ingreso y salida de personal, otros que sean
requeridos.
Dotacién de uniformes de conformidad a las disposiciones vigentes.
Carnet que permita la debida identificacion del personal.
Botiquin con elementos basicos.
Los demas que en la ejecucion del contrato la supervision estime necesarios.

La cantidad de cada elemento seran los necesarios para que se garantice lo pertinente durante la ejecucion del
contrato

B.- Especificaciones Técnicas que debe cumplir el proveedor del bien o el servicio
Entre otros aspectos que se deberan tener en cuenta por parte del proveedor son los siguientes criterios:

e Revisar las especificaciones de compra y los contratos para determinar si contienen normas o
requerimientos medioambientales.
« Preguntar a los proveedores acerca de las alternativas ecologicas reales.
« Solicitar que los vendedores proporcionen suministro en embalajes reutilizables o que puedan ser
devueltos al proveedor.
« Comprar lotes de tamafio adecuado para minimizar residuos.
« Comprar productos reutilizables.
« Buscar que el producto sea facilmente recargable (tonner, pilas, etc.).
Que el producto tenga una vida 0til larga.
o Que sea facilmente reparable.
« Que el producto sea reciclable.
Que las piezas estén marcadas claramente para su identificacion y reciclado.
« Dar prioridad a proveedores que cuenten y promuevan politicas ambientales y de seguridad en su empresa
tanto en procesos manufactureros como en los empleados. Estas politicas deben estar enmarcadas hacia
la proteccion de los recursos naturales y el medio ambiente y los trabajadores; a través de control de
calidad, cumplimiento de normas ambientales vigentes, desarrollo de programas de autogestion y el
cumplimiento de normas de seguridad y salud ocupacional.
Reemplazar insumos que no permitan la aplicacion de la reduccion, recuperacion, reuso ylo reciclaje.

Obligaciones inherentes al respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos en el Sistema de
Compra Publica. '
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El contratista debera durante la ejecucion del contrato atender las siguientes obligaciones, las cuales debera
presentar como un formato anexo a la propuesta, en donde certifique a gravedad de juramento que respetara
los siguientes cometidos:

1.

10.

1.

El futuro contratista respetara los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con
ocasion del Proceso de Contratacion

Respetara los derechos humanos, se abstiene de infringirlos y afrontara las consecuencias negativas
frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.

Cumplira todas las leyes aplicables y respetara los derechos humanos internacionalmente
reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de
Derechos Humanos y la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en
el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios asociados a los derechos fundamentales de los
ocho convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a la
Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

Se abstendra de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones,
y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra publica en
materia de derechos humanos.

Evitara que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con
el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos,
y hagan frente a esas consecuencias cuando se produzcan

Evaluard y tratara los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencion a
|la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de la tierra y la proteccion especial
a las victimas del conflicto.

Procurara incorporar a su planta de personal o para la ejecucion del contrato, poblacion vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

Contaré con politicas y procedimientos internos apropiados en funcion de su tamafio, que garanticen
que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado
cumplan con la responsabilidad de respeto.

Asumira las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor pueda provocar
o pueda contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto contractual.

Alertar4 a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las
violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los procesos de compra publica.

Para la generacion de cada pago mediante acta parcial, el contratista debera allegar certificado firmado
por cada uno de las personas incluidas en la propuesta, donde expresen que no se les han vulnerado
sus derechos humanos.
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Los proveedores deberan expresar en documento dentro de la propuesta su compromiso claro y expreso de
respetar los derechos humanos en caso de resultar adjudicatarios del contrato Estatal.

Adicionalmente, en caso de resultar adjudicatario, el contratista debe realizar las siguientes acciones durante la
ejecucion del contrato:

o Tomar las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos humanos y hacer
seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores cualitativos, indicadores
cuantitativos y los comentarios de fuentes intemas y extemas, el supervisor o interventor del
contrato, asi como de las partes afectadas.

o Establecer politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de los derechos
humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las personas o grupos
que puedan verse afectados y a otros interesados como los entes de control, interventores y
supervisores y la entidad contratante.

e Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique graves riesgos sobre
los derechos humanos, deberan informar oficialmente de las medidas que toman al respecto.

o Determinar cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias negativas para los
derechos humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o contribuir a su reparacion por medios
legitimos

Obligaciones inherentes a compras publicas sostenibles con el medio ambiente, entorno social.

Teniendo en cuenta que las compras sostenibles segin el Ministerio del Medio Ambiente son un Proceso
mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras y utilidades publicas
de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado en un anlisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en
beneficios no solo para la organizacion, sino también para la sociedad y la economia, al tiempo que reduce al
minimo los dafos al medio ambiente.”

En la actualidad el marco de accion para promover y garantizar los recursos naturales a las futuras
generaciones, depende en gran medida de la apropiacion e implementacion de los conceptos de produccion y
consumo sostenible, dos fuerzas que se complementan y que bajo su desarrollo conjunto prometen la
satisfaccion de las necesidades y la calidad de vida, a la vez que se minimiza el uso de los recursos naturales
y se previenen los impactos ambientales y sociales negativos.

BENEFICIOS: Las Compras Piblicas Sostenibles (CPS) son un instrumento que contribuye al desarrolio
sostenible de un pais, si se utiliza de manera complementaria a los instrumentos regulatorios (€]. leyes que
prohiben el uso de ciertas sustancias peligrosas o que limitan la carga contaminante de las industrias), los
instrumentos econémicos (gj. reduccion de ciertos impuestos por el uso de tecnologias limpias) y los
instrumentos de comunicacion (ej. Campaiias de sensibilizacion o sistemas voluntarios de etiquetado social 0
ambiental). '

Algunos de los beneficios que estas pueden generar, si se implementan de manera integrada con otras
estrategias de gestion ambiental y social ya existentes:

« Son una herramienta complementaria para la consecucion de los objetivos ambientales y sociales
establecidos por una entidad a nivel interno.
« Reduccion de costos y la mejora en la eficiencia de los recursos que maneja una entidad.
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« Utilizadas para promover mejoras sociales como: garantizar adecuadas condiciones laborales,
asegurar el acceso a discapacitados en los edificios publicos y proveer nuevas oportunidades de
trabajo para los grupos marginales.

» Contribuyen a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. El desarrollo de bienes y servicios
sustentables permite mejorar los estandares de calidad y obtener mejores resultados para las
autoridades y ciudadanos.

» Las entidades publicas lideran con el ejemplo, permitiéndole contar con un mayor apoyo de la
sociedad, mejorando su imagen publica y legitimando su accionar.

« Fortalece las capacidades de los proveedores para hacer frente a estas nuevas exigencias en toda la
cadena de suministro, llegar a nuevos mercados, incluyendo los internacionales.

» Beneficios ambientales como la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero,
contaminacion del aire, reduccién en la generacion de residuos, reduccion en el uso de agua, energia
y materias primas, entre otros.

Al realizar el estudio de ciclo de vida se establece que la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada no genera impactos de contaminacion.

El contratista debera durante la ejecucion del contrato atender las siguientes obligaciones

1. Aplicar la politica de utilizacion de papel reciclado al interior de sus organizaciones.

2. Mantener respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.

3. Garantizar actividades de sensibilizacion y concienciacion en el ambito de la seguridad y salud en el
trabajo.

4. Garantizar que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

5. Garantizar que se imparta formacion ambiental.

6. Garantizar al interior de su organizacion planes de gestion social y medioambiental.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA APLICACION DE LA IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS
AMBIENTALES/PELIGROS Y RIESGOS OCUPACIONALES

Codigo de Conducta de Proveedores.

CORPORINOQUIA respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun lo establecido en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios Fundamentales de la
Organizacion Internacional del Trabajo, también se compromete a cumplir con los Principios Rectores de las
Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, por lo cual su interés es operar de acuerdo con los
principios de buen gobierno y espera que los proveedores, contratistas y otros abastecedores (Proveedores”)
obren de acuerdo a las practicas responsables sociales, ambientales, de cumplimiento, calidad y ética en la
contratacion publica.

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un codigo de ética en toda su organizacion y
cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos reconocidos mundialmente en todas
nuestras operaciones globales. La ejecucion del contrato incluira un compromiso para evaluar los problemas
relacionados con los derechos humanos, realizar capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar
los resultados de diligencia debida en las politicas y sistemas internos. En sus actuaciones deben desarrollar
su propio enfoque hacia el respeto de los derechos humanos.

Principios clave de cumplimiento

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 59 32 - 310 818 61 37
Nit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 L PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
www.corporinoquin.gov.co | SEDE VICHADA LA PRIMAVERA® Calle. 13 A # 6-82 barrio Caudal & 313 283 82 33
| UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 % 310 226 38 50
o @ ® ° B Notificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinoquia.gov.co
| @& Atencion a usuarios: https://corporinoquia.athento.com/accounts/login/
Pagina 84 de 129




CORPORINOQUIA

1. Normas de trabajo, salud y seguridad
Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los empleados,
deben ser una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;

Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;

Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;

Asegurar el acceso a la atencion médica de emergencia;

Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;

Proporcionar equipo de proteccion personal apropiado y efectivo; y

Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracion en el manejo y
eliminacion de productos quimicos y otros materiales peligrosos.

CRE R

Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir todas las
lesiones, enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores deben
promover activamente la salud y la seguridad de todas las personas que se encuentran en las
instalaciones de su propiedad con politicas y programas practicos que ayuden a los individuos a
salvaguardarse a si mismos, a sus compafieros. Los compromisos con las practicas seguras se
extienden a través de nuestra cadena de valor: de proveedores a usuarios finales. Esperamos
que los proveedores proporcionen productos y servicios que sean seguros y fiables.

2. Compensacion y horas de trabajo
Los contratistas desde la presentacion de la oferta se comprometen a garantizar que la compensacion
y las horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con las leyes,
reglamentaciones y practicas laborales aplicables, asi como con los estandares laborales
internacionales. En este sentido, nuestros Proveedores deberan:

a) Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida
en conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares
laborales internacionales;

b) Compensar a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras, beneficios
y permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes
aplicables, reglamentos y convenios colectivos;

c) Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo;

d) Asegurar que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes; y

e) Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos
tengan dias libres.

3. Libertad de asociacion y negociacion colectiva
Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y negociacion
colectiva. Ademés, se espera que los proveedores:

a) No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse a ellos, u
otras asociaciones de su eleccion;
b) No desalienten la membresia de los sindicatos;
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c¢) Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujetos a discriminacion y se
les dé acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y
d) Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

4. Trabajo forzado y obligatorio
La Corporacion no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segin se describe en el principio
cuatro del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros Proveedores siempre
deberan:

a) Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de
ninguna sancion;

b) Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo
en prision cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;

c) Abstenerse de requerir que los empleados hagan depésitos o garantias financieras y
abstenerse de retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de
identidad, etc.);

d) Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir
o alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento, multas u
otros medios;

e) Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable; y

f) Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo despues de su turno.

v Compromiso del proponente frente al cumplimiento a sus obligaciones con SG-SST segun lo
dispone la Resolucion No 0312 del 13 de febrero de 2019.

El representante legal del proponente debera certificar que a la fecha de presentacion de la oferta se encuentra
cumpliendo con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo en los términos y condiciones de
los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4.628 del capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 o en
su defecto certificar que se encuentra en proceso de adecuacion, transicion y aplicacion.

5.5. Supervision ylo Interventoria

El control de la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato (Supervision), sera ejercida por la Profesional
Universitario Cédigo 2044 Grado 10 Oficina Recursos Fisicos o quien hagas sus veces quien debera en
cumplimiento de sus funciones.

5.6. Garantia unica de cumplimiento

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones que de él se derivan, el
contratista prestara garantia tnica, que consistira en pélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, mecanismo de cobertura del riesgo autorizado por el reglamento para
el efecto; en razon a ello, se debera presentar la garantia que ampare:

COBERTURA EXIGIBLE Sl | NO CUANTIA VIGENCIA

Equivalente al quince por | Con una vigencia de noventa
ciento (15%) del valor total | (90) dias  calendario,
del presupuesto oficial contados a partir de la fecha

Garantia de seriedad de la
propuesta X0
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limite de entrega de las
propuestas

Equivalente al Diez por

Con una vigencia igual al
plazo del contrato y seis (6)

En estricto cumplimiento del segundo inciso del articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto No 1082 de 2015, y en
armonia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del mismo Decreto, referente a los "Estudios
y documentos previos", se establece la obligacion ineludible para CORPORINOQUIA, como Entidad Estatal, de
determinar de manera explicita y documentada si el presente Proceso de Contratacion se encuentra o no
cobijado por algiin Acuerdo Comercial internacional vigente para Colombia. Esta exigencia legal no es
meramente formal; responde a la necesidad de garantizar la transparencia, la igualdad de oportunidades y la
no discriminacion en la contratacion pblica, especialmente en un contexto globalizado donde los acuerdos
comerciales abren las puertas a la participacion de proveedores extranjeros y establecen reglas especificas
para la contratacion estatal. En esencia, estos Acuerdos Comerciales, negociados y suscritos por el Estado
Colombiano, buscan facilitar el comercio interacional y la inversion, incluyendo disposiciones que impactan

E;J::gt[guento gene X1 | [ | ciento (10%) del valor total | meses mas. (plazo
del contrato contractual previsto para la
liquidacion)
Equivalente al Diez por | Conuna vigenciade Cinco (5)
Estabilidad de Obra []| B | ciento (10%) del valor total | afios contados a partir de la
del contrato entrega de la obra
Eguwalenteo A oy por Con una vigencia igual al
Ciento (100%) del monto que )
B : $ . . plazo del contrato y seis (6)
uen Manejo Y el contratista reciba a titulo ;
: . = O a5 ; meses mas. (plazo
inversion del Anticipo de anticipo, en dinero o en :
: .-~ .7 | contractual previsto para la
especie, para la ejecucion liquidacié
del contrato Gcacion)
Pago de salarios, prestaciones Equivalente al Cinco por | Con una vigencia igual al
sociales legales X1 | [ | ciento (5%) del valor total del | plazo del contrato y tres (3)
indemnizaciones laborales contrato anos mas
Equivalente a Doscientos
salarios minimos legales
Responsabilidad B4 | [J | mensuales vigentes (200 | Con una vigencia igual al
Extracontractual SMLMV) al momento de la | plazo del contrato
expedicion de la poliza
Calidad y Equivalente al veinte por | Con una vigencia igual al
o : X | [ | ciento (20%) del valor total | plazo del contrato y Un (1)
funcionamiento de los bienes dol copliala hemas
Con una vigencia igual al
Equivalente al veinte por | plazo del contrato y seis (6)
Calidad del servicio B4 | [ | ciento (20%) del valor total | meses mas. (plazo
del contrato contractual previsto para la
liquidacion)
Otras L] X
6. ACUERDO COMERCIAL
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directamente la contratacion publica, como la publicidad de los procesos, los criterios de evaluacion, y los
mecanismos de impugnacion, entre otros.

Para asistir a las Entidades Estatales en esta crucial tarea de planeacion, y ante la responsabilidad que recae
sobre ellas de identificar la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales y, en caso afirmativo, de cumplir
rigurosamente con |as obligaciones que de ellos se derivan, la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente — (CCE) ha desarrollado herramientas y guias especializadas. Entre ellas, destaca
el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion No CCE-EICP-MA-07 V.
02 (Fecha: 13/11/2024)".

Este manual se convierte en una herramienta de consulta indispensable, proporcionando una metodologia clara
y estructurada para que las entidades verifiquen la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales, considerando
diversos factores, entre ellos, el NIVEL al que pertenece la entidad estatal. En el caso particular de la
Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA, su clasificacion como entidad del NIVEL
NACIONAL implica que la verificacion de aplicabilidad de Acuerdos Comerciales debe realizarse considerando
el conjunto de acuerdos que vinculan a Colombia a este nivel, lo cual podria implicar un espectro mas amplio
de acuerdos a revisar en comparacion con entidades de nivel territorial. Por lo tanto, la utilizacion del Manual
de CCE y la correcta identificacion del nivel de la entidad son pasos cruciales para asegurar el cumplimiento de
las obligaciones legales y la transparencia del proceso de contratacion desde su etapa inicial de planeacion.

Para el caso de la Corporacion, corresponde al NIVEL NACIONAL.

a) Las CAR son entidades publicas creadas por la ley que no estan adscritas a ningn ministerio o
departamento administrativo. Mediante concepto 48061 de 2019 Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica sefialo: De acuerdo con lo anterior, las Corporaciones Auténomas Regionales son
entidades administrativas del orden nacional, que no estan adscritas ni vinculadas a ningtn ministerio
0 departamento administrativo; y que en la medida definida por el legislador, pueden ser agentes del
Gobiemo Nacional, para cumplir determinadas funciones autéonomas en los casos sefialados por la
ley, respetando su autonomia financiera, patrimonial, administrativa y politica. Son organismos
administrativos intermedios entre la Nacion y las entidades territoriales, y entre la administracion
central nacional y la descentralizada por servicios y territorialmente.

b) Gozan de un régimen de autonomia que les permite gestionar sus intereses, incluso los ambientales.
Concepto 210281 de 2022 Departamento Administrativo de la Funcién Pablica sefalé: La naturaleza
juridica de las Corporaciones Auténomas Regionales reconoce su caracter de personas juridicas
publicas del orden nacional, sin negar que gozan de un régimen de autonomia que tiene sustento en
el principio constitucional de autonomia

¢) No son entidades de la Rama Ejecutiva. Concepto 210281 de 2022 Departamento Administrativo de
la Funcion Publica sefialé: “De conformidad con el anterior anélisis, es viable concluir que las
Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible no son entidades de la Rama
Ejecutiva, al tenor de lo dispuesto en la Constitucion, la Ley 489 de 1998 y los distintos
pronunciamientos de la Corte Constitucional anteriormente referido”.

d) Son personas juridicas publicas del orden nacional.

Son agentes del Gobierno Nacional en la medida definida por el legislador.
Regulan y ejercen funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental.
) Ejecutan la politica ambiental en las regiones.

(D:g
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h) Su trabajo conjunto garantiza la proteccion y conservacion de los recursos naturales.

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, dispuso que dicha
determinacion se puede verificar siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no
esta en vigor, no le es aplicable al Proceso de Contratacion.

Regla 2: La Entidad debe verificar si esta incluida en la Lista de Entidades Estatales
dispuesta en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1, 2 y 3 segtin orden territorial). Si la
Entidad lo esta, el Proceso de Contratacion, en principio, esta cubierto por este y, en
consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla.

En el evento en que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el
Proceso de Contratacion no estara cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesario
continuar con analisis adicional alguno.

En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan
obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no estan obligadas a
aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial (ver seccion sobre Trato Nacional).

Regla 3: Si la Entidad Estatal esté incluida en el Acuerdo Comercial, esta debe verificar
que el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al
umbral a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de
Contratacion, en principio, estara cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia,
la Entidad debera observario.

Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado
del Proceso de Contratacion es iqual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen
al Proceso de Contratacion (Ver anexo 4)

Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo
regira. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijaré al Proceso de Contratacion.

Colombia Compra Eficiente recomendo incluir expresamente en los Documentos del Proceso la lista de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion para lo cual sugirié utilizar la siguiente tabla:
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___Tabia 2. Modelo de :ar_n_u_(p_qaz_A_c_u_e__rg!lqg_gqgner:_lales aplicables en el Proceso de Contratacion
Proc.so
3 Entidad :alor deld. . ::c-pc e
- Acuerdo Comercial igente | Estatal e i
| :" T s Contratacién Aplicabl Contrataci
' superior al | eal én
umbral del . Proceso cubierto
Acuerdo de por el
Comercial Contrat Acuerdo 3
I6n Comercial :
- Alianza | México i
' Pacifico Pert
Canadé i
= e S B S R B e o ity st i ittt > IS S S e
Chile i i
___________ G e -
Corea ! 1
"E&SHEJ&.‘REZE """"""""""" ;
= e e L Y T e b o
Méxh:o i
g — e e e s == s e =i
TEl
Triangulo = Salvador ! ]
Norte | Guate | {
mala |
Hendur
as i |
""""""""""""""""""""" i ) R | el AR SIS e = Lo o ] e s
Unldn Europea i ! i }
i DR Israel ST i i __'_“_T
= LR ——— ——f .
Reino Unido e Irlanda { i i
_ del Norte RIS AL U L T
: Comunidad Andina ] N/A 1 N/A {
E i i

" Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Con base en la Guia/tabla, el analisis para el proceso de seleccion es:

« Entidad Contratante: Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia (CORPORINOQUIA).

« Nivel de la Entidad: Nacional

» Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA,
COMPRENDIDOS POR VIGILANCIA FISICA, SERVICIO DE ESCOLTA, MONITOREO Y SOPORTE
TECNOLOGICO A LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA (CCTV) Y ALARMAS, MEDIANTE EL
USO DE MEDIOS ELECTRONICOS, PARA GARANTIZAR LA PROTECCION Y SEGURIDAD DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA.

« Valor del Contrato: $ 1.683.097.131,00

o Fuente de Analisis: Manual CCE-EICP-MA-07 V: 02 (Fecha: 08/11/2024).
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Los acuerdos que rigen para el presente proceso son:

ANALISIS SEGUN EL MANUAL

. Entidad Valor del 2 ¢ Cubierto
Acuerdo Comercial - Pais eMiasnte Estatal Proceso > Elc?mlén por el
? aplicable
cubierta umbral _ Acuerdo?

Chile Si Si Si Si [ No
Alianza Pacifico |Peru Si Si No Si No

Me xi co Si Si Si Si No
Canada LS Si Si Si No
Chile Si Si Si Si No
Corea Si Si Si Si No
Costa Rica Si Si Si Si No
Estados Unidos Si Si Si Si No
Estados AELC Si Si No Si No
Mé xi co Si Si Si Si No

El Salvado Si Si Si Si No
Triangulo Norte |Guatemal Si Si Si Si No

Honduras Si Si Si Si No
Unidén Europea Si Si No Si No
Israel Si Si No Si No
Reino Unido e
bela ndaad Si Si No Si No
Comunidad Andina Si Si Si No Si

En atencion al analisis citado en el cuadro anterior, de conformidad al Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, los plazos que aplican son:

APLICACION PARA EL PROCESO DE

ANALISIS SEGUN EL MANUAL :
SELECCION

: {Vigente Entidad | Valor del EXcepcitn éCubierto Frtadn Pla‘z? cuando hay
Acuerdo Comercial - Pais e Estatal Proceso > ticabl por el Nacional publicidad en el plan
7 aplicable acio
cubierta umbral Acuerdo? : Anual de adquisiciones

Chile Si Si Si Si No N.A. N.A.
Alianza Pacifico |Perd Si Si No Si No N.A. MN.A.

Mexico Si Si Si Si No N.A. NL.A.
Canada Si Si Si Si No N.A. N.A.
Chile Si Si Si Si No N.A. N.A.
Corea S5i Si Si Si No N.A. N.A.
Costa Rica Si Si Si Si Na N.A. N.A.
Estados Unidos Si Si Si Si No N.A. 2 N.A.
Estados AELC Si Si No Si No N.A. N.A.
NMéxico Si Si Si Si No N.A. N.A.

El Salvado| Si Si Si Si No N.A. N.A.
Tridngulo Norte |Guatemal Si Si Si Si No | N.A. N.A.

Honduras Si Si Si Si No N.A. MNLA.
Unién Europea ‘Si Si No Si No N.A. N.A.
Israel 5i Si No Si No MN.A. N.A.
RejnoTaido e si si No si No N.A. N.A.
Irlanda del
Comunidad Andina Si Si Si No Si Aplica No tiene plazo

Se concluye, que la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia (CORPORINOQUIA) para el presente
proceso contractual le son aplicables los acuerdos comerciales de: la Decision 439 de 1998 CAN, la cual no
contempla plazos previstos para la presentacion de ofertas que deban ser tenidos en cuenta por la Corporacion.
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ANEXOS PARA DILIGENCIAR DENTRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES
ANEXO No. 01- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
ANEXO No. 02- PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ANEXO No. 03- INFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
ANEXO No. 04- COMPROMISO ANTICORRUPCION
ANEXO No. 05 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
ANEXO No. 06 - EXPERIENCIA ESPECIFICA
ANEXO No. 07 - GRUPO MINIMO DE APOYO
ANEXO No. 08 - CARTA DE COMPROMISO GRUPO MINIMO DE APOYO
ANEXO No. 09 - PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO No. 10 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

ANEXO No. 10 A - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
ANEXO No. 11 — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

ANEXO No. 12- ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURIDICA)
ANEXO No. 13- ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)

ANEXO No. 14— ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (ASOCIACIONES Y
COOPERATIVAS)

ANEXO N° 15 - COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS

ANEXO No. 16 - MINUTA DEL CONTRATO

FORMATO No. 1 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
FORMATO No. 2— DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL.
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[NGmero del Proceso de Contratacion]

_ ANEXO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el
“proceso de contratacion”

Objeto: xxxxx

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del
proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el “proponente’, manifiesto, bajo la
gravedad del juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto adjudicatario del
proceso de contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de contratacion en la fecha
prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos del proceso.

Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro
de los documentos presentados a la entidad conozco los items, la descripcion, las unidades y cantidades
establecidas en el anexo 11.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de contratacion.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del proyecto, por lo que
asumo la responsabilidad de su revision con la presentacion de esta oferta.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, asi como
aquellos asignados en el pliego de condiciones. j

La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a
la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en
el Cadigo Penal y demas normas concordantes.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos hallamos
incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la
Constitucion y en la Ley.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos
incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona juridica que
representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente,
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia
a la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de
la etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratacion (precontractual, contractual y/o post
contractual).
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Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptua las
sociedades anonimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de
corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y
soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con Ia ley penal
colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo estamos
incursos en la situacion descrita en el numeral 1del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado ‘pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y me
comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas, asi
como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacién de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de
las causales de rechazo senaladas en el numeral 2.13 del pliego de condiciones.

Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir estas y aquel
dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los documentos
del proceso aplicables al proponente y documentos de soporte presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y suscripcion del contrato, en tanto
ademas conozco el lugar donde se ejecutara el contrato, y en consecuencia, no presentaré reclamos con
ocasion de pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultando el Sistema
Electronico Para la Contratacion Plblica; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decision,
autorizo a la entidad para que lo haga al correo electrénico indicado al final de este documento.

Acepto que se comuniguen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de contratacion, a través del
usuario del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II, y el
articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al proponente]

Persona natural__
Persona juridica nacional ___
Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia___
El proponente es:  Sucursal de sociedad extranjera ___
Union temporal
Consorcio ____
Otro__
El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a
un grupo empresarial: si__ no__ Nombre del grupo empresarial:

Grupo En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el
empresarial: grupo empresarial es en calidad de:

Matiz

Subordinada

Subsidiaria ___
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Filial __

Otro (indicar cual)

El proponente cotiza en bolsa: si__no____

Composicion accionaria del proponente o de las personas juridicas que
integran el proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades
anonimas abiertas):

4D [Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que
Composicion de  conforman el proponente.]

la persona
juridica;
] Porcentaje NIT, Cédula o | Nombre o Razon
participacion Documento  de | social del
Identificacion Accionista

Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene informacion reservada en
los siguientes folios [Incluir los folios o el nimero de folios donde se encuentra la informacién reservada] de
acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el caracter de reservado]
Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el proceso de contratacion,
bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.
Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto  [Nombre]

Direccion y ciudad  [Direccion de la compaiia]

eléfono de la [Teléfono de la

Teléfono EL mpafiia] Celular compafiial

Correo electrénico  [Direccion de correo electronico de la compafiia]

Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion se adelanta a través del SECOP Il manifiesto que he leido
y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 1.

Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el Presupuesto oficial en caso de resultar
adjudicatario.
Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de
Direccion de correo
Correo electronico
Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)
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[Nimero del Proceso de Contratacion]

FORMATO No. 1y No. 2
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente
(consorcio, union temporal)]

[Namero del Proceso de Contratacion]
FORMATO No. 1 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en adelante el
“Proceso de Contratacion”
Objeto: Xxxxxxxx

Estimados sefores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del integrante
2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del integrante
1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento,
que hemos convenido asociamos en consorcio, para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) (2)

[!ndlcar los nombres de los [lndicar el porcentaje  de

integrantes del consorcio] participacion de cada uno de los
integrantes]

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser
igual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO

El objeto del consorcio es
La duracién del consorcio es

La responsabilidad de los integrantes del Consorcm es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones y de las
sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

El representante del consorcio es [indicar el nombre], identificado con C. C.
No. de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar
la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las
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determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes

facultades.
El representante suplente del consorcio es [indicar el nombre], identificado
con C. C. No. de , quien esta expresamente facultado para firmar,

presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes

facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio. ]
El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su

nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]
En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del integrante 0 nombre
de todos los integrantes].

[Las entidades y los proponentes podrén incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los
Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

El Domicilio del consorcio es:
Direccion de correo
Direccion electronica

Telefono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_ .

[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del representante del consorcio]

suplente del consorcio]

[Numero del Proceso de Contratacion]
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| FORMATO No. 2 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL |

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccién de la entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

Estimados senores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del integrante
2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del integrante
1]y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que
hemos convenido asociamos en union temporal para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto,
expresamos |o siguiente:

La unién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que se
describen a continuacion:

(1)
La

--yrﬁrmmas en Ja

SN Compromiso()(2)  per e e ®

[El mtegrante debe describir [Indicar el porcentaje de
pormenorizadamente las actividades cada actividad que se
que ejecutara en desamollo del compromete a ejecutar]
contrato.]
[En el evento que Ia
actividad sea realizada por
dos (2) o mas miembros se
indicara el porcentaje de
compromiso en relacion
con cada miembro]

extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser
igual al 100%.

La union temporal se denomina UNION TEMPORAL
El objeto de la union temporal es
La duracion de la union temporal es de

La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones
que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada
uno de los miembros de |a union temporal.

El representante de la unién temporal es [indicar el nombre], identificado con la cedula
de ciudadania No. , de , quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las

: SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 ¢ PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
Nit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 & PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
www.corporinoquia_go“.co SEDE VICHADA LA pR"r‘AVERAo Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal & 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 & 310 226 38 50
o @ @ ° | B Notificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinoquia.gov.co
I @ Atencion a usuarios: https://corporinequia.athento.com/accounts/login/
Pagina 98 de 129



-~

¥

Pl

W ==
CORPORINOQUIA =

determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes

facultades.
El representante suplente de la unién temporal es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , Quien esta expresamente facultado

para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y

suficientes facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal ]
El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la unién temporal] acepta su

nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de la unién temporal]

[Las entidades y.los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los
Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

El domicilio de la unién temporal es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante de la [Nombre y firma del representante la unién temporal]

suplente de la unién temporal]
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 2
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con domicilio o

sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera incluir el

siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de |
identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona juridical |
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la

Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la

compania durante los Gltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento

de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], y |
con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de |
Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con |
NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de |
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la

compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,

Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania
durante los Gltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el numero de
identificaciéon] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la
compania a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segtn corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], y
con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con NIT
[Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia,
bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
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Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion
(articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiia a partir de [fecha
de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion,
caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte
del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1 del
Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar
el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las
sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individuaimente considerados, menos
de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta debera manifestario de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin correspondal
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como Representante
Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de |a persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo
la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato
no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo
Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 03
INFORMACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Lugar y fecha

Sefiores
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia

Proceso de Contratacion LICITACION PUBLICA No. XxXxxxxxxxxxx

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
comedidamente me permito manifestarles a ustedes que durante los ultimos cinco (05) afios no ( ) si ( ) he
sido sancionado y multado de conformidad con el siguiente detalle:

FECHA Y PERIODO DE
LA SANCION Y/O
MULTA

CONCEPTO DE LA|VALOR DE LA
No. |ENTIDAD SANCION Y/OMULTA | SANCION Y/O MULTA

En caso no de no poseer sanciones o multas, el proponente debera dejarlo de manera expresa en el presente
anexo.

Nombre del proponente: Firma Representante Legal

TN
@)

P
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 04 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha

Sefiores
Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia

Referencia: Proceso de Contratacion — Licitacion Publica No. xxxxxxx
Objeto: xxxxxxx

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de La Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia -
Corporinoquia para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efectola
colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar Informacion]
de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 5
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO Y/O AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA
DE LAS PERSONAS NATURALES

Lugar y fecha

Sefiores
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia — Corporinoguia

Referencia: Proceso de Contratacion — Licitacion Plblica No. xxoooox

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado coma aparece al pie de mi firma, [obrando en mi
propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente), declaro bajo la gravedad del juramento:

1. Que mediante |a presente declaracion certificamos tener plena capacidad juridica, técnica, financiera y operacional para la
ejecucion del contrato.

2. Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de intereses o prohibicion legal de las sefialadas en la Constitucién Politica de Colombia y en las leyes vigentes, en
razon a los grados de consanguinidad, afinidad o adopcion, o respecto de aquellas personas que tenga participacion o
desempefien cargos de direccion, confianza o manejo, o se encuentren dentro de los niveles directivo u asesor de |a entidad
respecto de la cual pretendo contratar, o por razones inherentes a relaciones comerciales, econdmicas, o cualguier otra indole
que se pueda endilgar, o por causas de afecto, familia, amistad con funcionarios de la entidad, lo cual incluye a mis empleados
y agentes, dentro de los limites y pautas de la ley (Nota: Se recuerda al propenente que, si esté incurso en alguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad,, conflicto de interese o prehibicion legal, no puede participar en el proceso de seleccion y debe
abstenerse de formular propuesta).

3. Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en las

disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,

en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni en conflicto de intereses frente a

CORPORINOQUIA, ni en las demés disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia

Que no estamos incursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley

Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial

dentro de los 5 afios anteriores a |a fecha de entrega de la propuesta, con multas o declaratoria de caducidad.

6. Que nohemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningln organismo de control, dentro de los 2 afos anteriores
a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente ha sido objeto de multas, sanciones y/o amonestaciones por
parte de cualquier organismo de control, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las
impuso).

7. Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la Contraloria General de |a Repblica,
segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

8. Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecucién del contrato, con todo
lo requerido en los pliegos de condiciones y anexo técnico.

o b

Que toda la informacion contenida en la propuesta es veraz.

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccién Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad
FIRMA:
Nombre persona responsable de la propuesta:
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ANEXO No. 6 - EXPERIENCIA ESPECIFICA
FORMAS DE VALOR TOTAL DEL
SOHTRALD EJECUCION CONTRATO EN SMMLY
VALOR
pamere s TOTAL
consecuti DEL
Nachr et CONTRAT
reporte del 0 EN
contrato CONTRAT VALOR | SMMLY de |y
gjecutado 0 TOTAL d OR
en of RUP | EXPERIENC EJECUTA i REPORTA | SOMOM€2 | ToTAL  DEL
No maonas HEQUERID DENTIFC Iogrs |08 facha o ESPEh;paEf: proceso de ES"TRQJ&V
del i A [que | Entidad ADO CON nte que | Iniciaci | Terminaci Sras conversion AFECTADO
i cumple con | Contratan Lcur aporta | 6n on pers de moneda
Ouse | O KK | oie te No. | Obieb | Ehasric | % | experie | [Dia- | [Diames- | 2L | oapiecio Sl
3 ; S | contrato ADGR DE.| OTRA ncia | mes- | afo] by glen s |pe
extranjera E’:"e’iﬁca]" BIENES Y i extanjeras | Cicr. S | PARTICIPACI
s Pec SERVICIO domiciiadas | ¢ '““'! ar'ea ON
domiciliad 5 con n:S
as con sucursal en gg';’“ e
sucursal Galombiz) juridicas
en :
" sin
folombia} domicilio o
sucursal en
Colombia]
[Senalar si el
Confrato
1 apertado
acredita  |a
"Expeniencia
Especifica’
2
LA INFORMACION INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.
NOTA No. 1- Para cada Contrato se debe indicar la razon social del contratante, el nimero yio objeto y si se ha ejecutado en forma individual (1), Consarcio (C}, Union
Temporal (UT) o bajo cualquier ora modalidad de asociacion y el porcentaje de parficipacion.
NOTA No. 2: En el caso de Contratos suscritos en Consorcio, Unidn Temporal u otra modalidad de asociacion considerar lo establecido en el Fliego de Condiciones.
NOTA No. 3: Los valores consignadas deben relacionarse en pesos colombianos realizando su conversion a SMMLV.
NOTA No. 4: Para Proponentes Plurales se debe informar que integrante aporta la experiencia.
NOTA No. 5: El valor total se calcula de conformidad con lo indicado en el Pliego de Condiciones.
NOTA No. 6 Los Proponentes sin sucursal o domicilio en Colombia deben incluir los eodigos de clasificacion de las naciones unidas para cada uno de
log Confratos aportados.

NOTA:

* Este anexo debera diligenciarse en todas las columnas. La Informacion incluida en el, sera responsabilidad

del proponente, so pena de las acciones legales pertinentes.

* Un Consorcio 0 Unién Temporal constituye un (1) Proponente y todos sus miembros deben incluir su
experiencia en este mismo anexo.

FIRMA

NOMBRE DEL PROPONENTE

" |
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 7
GRUPO MINIMO DE APOYO
PROCESO No.
NOMBRE COMPLETO (DEL PERSONAL Y/O PROFESIONAL)
C.C.

PROFESION O FORMACION ACADEMICA (segun aplique)
CARGO POR OCUPAR EN EL PROYECTO:

VIGILANTE
ESTABLECIMIENTO DE | CURSO DE CAPACITACION | FECHA DE CURSO DE
No. FORMACION Y/O CAPACITACION | OBTENIDO CAPACITACION

EXPERIENCIA (Sélo en vigilancia y/o seguridad. Relacionar en orden cronologico)

No DE DURACION
CONTRATO/AGTA DE | ENTIDAD i | FECHA - pE | Te e
POSESION Y/O | CONTRATANT VINCULACIO :
RESOLUCION DE | E U OBJETO DEL N CION
CONTRATO (dia - mes - | (dia- mes -
NOMBRAMIENTO £ 3
ano) afio)
EDUCACION SUPERIOR
PREGRADO
No. ESTABLECIMIENT | TITULO OBTENIDO FECHA DE | DOCUMENTO
O EDUCATIVO GRADO PROFESIONAL (1)
(dia-mes - afio) | MATRICULA | FECHA DE
Y/O TARJETA | EXPEDICI
PROFESION | ON
AL No.
POSTGRADOS
No. ESTABLECIMIENT | TITULO OBTENIDO FECHA DE | TIEMPO DE DEDICACION
0 GRADO
(Especializacion, COMPLETO | PARCIAL
EDUCATIVO Maestria 0 (dia - mes - afo)
Doctorado)
EXPERIENCIA ESPECIFICA (S6lo como profesional. Relacionar en orden cronolégico)
CARGO DESCRIPCION | DURACION
NO. DE | ENTIDAD -
DESEMPENADO | DE LAS | FECHA DE | FECHA DE
SONTMAIOIACTA D% | SONTRATA |y OBJETO DEL | FUNCIONES | INICIACION. | TERMINAC
CONTRATO REALIZADAS ON
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RESOLUCION DE
NOMBRAMIENTO

(dia - mes - | (dia - mes -
ano) ano)

FIRMA DEL PERSONAL Y/O PROFESIONAL:

Diligenciar Ginicamente si la profesion esta reglamentada, consignando el namero o del documento (matricula o
tarjeta) y la fecha a partir de la cual puede ejercer legalmente.

NOTA: El contenido del presente formulario no podra ser modificado o alterado y debera ser diligenciado en su
totalidad segtin el personal minimo requerido al cual se aplique, con sus correspondientes soportes.

Nit 832.000.283-6
www.corporinoquia.gov.co

0000

Pagina - 107 - de 129

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 ¢ PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 ¢ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33

SEDE VICHADA LA PRIMAVERAYCalle 13 A # 6-82 barrio Caudal & 313 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA, Cundinamarca¥ Calle 3 # 5a 55-66 $ 310 226 38 50
B3 Notificaciones judiciales: notificaciones-judiciales@Corporinoguia.gov.co

@ Atencion a usuarios: https:/fcorporinoquia.athento.com/accounts/login/



CORPORINOQUIA i

[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO No. 8
CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el “proceso
de contratacion”
Objeto:

Yo (nombre completo-del personal), identificado con cedula de ciudadania No. expedida en

, declaro bajo la gravedad de juramento o promesa, la veracidad de la informacion consignada y que
los documentos presentados para desarrollar el contrato cuyo objeto se cita en la referencia, asi mismo manifiesto
mi disponibilidad para la propuesta presentada por (nombre del proponente con NIT) cuyo objeto se relaciona en
la referencia. Y que, de ser adjudicada al proponente, este cuenta con la participacion, disponibilidad y dedicacion
del __ % en el cargo de en mi calidad de (incluir la formacion académica o profesion con el
posgrado como se solicite en el pliego), con todos y cada uno de los requisitos exigidos en el numeral del
pliego de condiciones definitivo y que los mismos son copia fiel del original y es veraz; me responsabilizo frente a
la documentacion aportada en su total integridad.

Atentamente,

Nombre del personal
C. C. No. de
Telefono Celular:
Nombre del Proponente:
Nombre del Representante Legal del
Proponente:
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[Namero del Proceso de Contratacion]
ANEXO N° 9
PROPUESTA ECONOMICA
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el “proceso
de contratacion”
Objeto: XXX00xXxXX

"[Nombre del representante legal del Proponente]" En mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente
- persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural]
en adelante el “Proponente”, presento el valor de la propuesta economica dentro del proceso de Licitacion Publica
N° XXXXXXX, asi:

SERVICIO DE VIGILANCIA FISICA Tarifa del 01 de Octubre 2026 al 31 de Diciembre de 2026 - PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA
SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES

VALOR TARIFA PRESUPUESTO OFICIAL
e e
TIPO DE LUGAR DE CIRCULAR
SERVICIOS REQUERIDOS CAN VALOR TARIFA BASE PARA
SERVICIO EJECUCION EXTERNA NO. DE SERVICIO mﬂ; AYS SUBTOTAL IVA- 10% DEL VA19% vuo#aw
NISTHWNSCS | pe ECOLTA SUBTOTAL
DEL 301122025 VIDA
Servicio do Porsonal Mmﬂn\_:mFmrumwl!Bs o
Vigilandia 12 i fsven s

s ek necesanas pam prestar & Senvcio da Principal
Eon A s Viglancia y sequidad Prvads conmedo | ubicadaenla
v humano, CON ARMA, medio da Camera 23 1

lunes viemas | ooy iicacitn 12 horas, de Juoes 8 | N, 18-31

onina | vomes fon fostvos), cdosds fas 0500 | (Aooaso
i hasta las 1800, Incluys Supendsin y Vehicular)
e |o caniral g2 :
Parsonal Masculing yfo Femening con las Sade
fiscas ¥ T Prin
y necesanas para prestar ol Senvicio da ik o
Servicio de Vig y Sequiidad P onmed ubicada en |a
Vigitanaa 24 humano, CON ARMA, medo d RIA B 1
horas con ama {eacion 24 horas Kook 108 ik del Mo 18-31
lunes a domingo el K domingos y {Vnﬁll'n
festivos. Incloye Suwwsam ¥ apoyo de
I central da Feoun)
Savicio e Parsonal Maswllnow‘u Femenino con las. Seda
jlarisia o fisicas y
I'\Idtr?uaad 12 necesanis para presiar &l Sendcio de p"mﬂ:;‘ "

Vigilanca y sequndad Prvada con medo P 7 '

SIN Amma, de
humano, SN ARMA, medo de
hines B WSTes | o iicdn 12 horas, o lunes & | o o3

de 0500 a 2 e (Aecaso

wiemes (sin festivos), desde las D600
N o hasta |as 18.00. T

Personal Masoulino wio Femenine con las

Lt lisicas y
Senvidi de wpaamds«mm s
Viplanga 24 \igilancia y seguridad Priveda con medio | Granja Dajuis
s o e turmano, CON  ARMA,  medo  de - Yopal 1

comunicacin 24 horas todas los dias del (Casanare)
lunesadoming | o divendo sidados, domingos .
{agtivos Induys Supendsion y spoyo de
la cenirsl do operawines

Personal Masouling wo Femaning con las
fisicas y
Senfcio do recesarias para prestar &l Servicio de Predio E|
\ﬁﬁtmn‘a i Wigilancia y segquridad Privada conmedio | Juicio Vereda
e s e tumano, CON - ARMA,  medio de Clarinetero - 1
comuricackn 24 horas todos o5 dias del Arauca

Junes & domingo mes incuyends sdbados, domingos y {Arauca)
fastivas. Incluys Supenvsion y apayo de
a ceniral de operagiones
i Personal Masoulino wio Femening con las Termianal
\fmﬂ‘; Faicas y Vichada (C1 4 1
a preslar ol Sendoio de | Mo 9.72)

X | SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
Nit 832.000.283-6 | SEDE ARAUCA ? Carrera 25 No 15-69 ¢ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
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<

horas con ama Vigilancia y seguridad Privada con medio | La Primavera
lunes a comingo | humano, CON ARMA. medo do {Vichada)
comurecacion 24 horas todos los dias det
mes incluyendo sabados, domingos ¥
festivos. Incluys Supervision ¥ apoyo de
la central de operacionas
Parsonal ylo Fi [}
Sonvicn de compelencias fisicas ¥ concepluales Olicinade
‘Vigilanga 12 necesanas para prestar el Senico de Puerlo
Horas diumas Viglancia y seguridad Privada con medic Cairons
con Ama, da humane, CON ARMA, medo de Calls 19 1
lunes a viemes comunicacion 12 horas, de lunes & #19.78 Barrio
de 06:00 & viemes (sin festivos), desde las 0600 Mcaraiid’)
18:00 horas hasta las 18:00, Inchuys Supervision y
da La central d operaciones
Parsonal Masculing yio Femaning con las
Sanicio de compatencias fsicas y concepluaies
Vigilanza 12 necesanas para prestar ol Serico de Hodaga
Horas diumas \iglancia y saguridad Privada con medio : =
con Arma, da humano, CON ARMA, medo de i de 1
lunes & viames comuricacion 12 horas, de lunes a Yopdd
da 06:00 a wviames (sin feslivos), dasde las D6:00
18:00 hosas hasta las 1800, Inchuys Supervision y
apaye da la cenbral de operaciones
Parsonal Masculing yio Famening con las
competancias fisicas y  concaptuales
& o necesarias para prestar el Servicio de Subseds
Vigilancia 24 Vigilancia y seguridad Privada con medio Arauca (Cra
s Thra humano, CON  ARMA, medo da 25 No. 15- 1
Iunes a domingo comunicacion 24 horas odos los dias del B9 - Arauca
mes mcluyendo sabados, domingos ¥ (Arauca)
fasfivos, Incluye Supenvision y apoyo de
la cantral ds oparaciones
Parsonal Masculin yio Femening con las
compalencias fisicas y concepiuales Unidad
s 5 nacesarias para prestar ol Barvicio de Ambiantal
Viglancia 24 Vigilancia y segundad Privada con medic Cagqueza
Rt twmano, CON  ARMA, medo de [Crad No. 5+ 1
unos & domingo comunicacsin 24 horas fodos los dias del 21}-
meas ncluyends sabados, domingos ¥ Cundsnamare
festivos, Incluye Supenision y apoyo de a
la canlral de cperaciones
Disponibiida
Sendcie do Escofla con  Personal d
Saviiinds Masculing CON ARMA, con los estudos dentro y
Escalla 12 nOcosiIos Qua demuesiren |a idonsidad fusra de 1
Horas para |a prostacion del senicio, 12 horas la junisdicetn
dimas, shete (T) dias a la samana {de de
lunas a Domingo). CORPORIN
oaLaa
VALOR MENSUAL INCLUIDO IVA >
VALOR TOTAL POR TRES (03) MESES

'SERVICIOS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (MEDIOS TECNOLOGICOS) Tarifa del 01 de Octubre del 2026 al 31 de diciembre del

2026 ; & el P
TIPO DE | SERVICIOS REQUERIDOS LUGAR DE | SUBTOTAL
ot o o TR avs | susrora AN L ion I
SERVICIO
MENSUAL
Sede Principal
ubicada en la
- Comunicader de Alarmas protocolo CONTACT ?;"e’a_za "’;,'
ID/SIA-FK, modo no guiado (Acceso
(RF/GPRS/GSM/4GIETHERNET) Vehicular]
Servicio de | + Modulo receplor con tres (3] botones [— RS
Monitoreo de | inaldmbricos configurados como panico que Varadi
Alarmas 24Horas | permita la instalacion de pulsadores. e
con Botones de | - los tres botones de panico deben ser AT
Panico monitoreado las 24 horas los 7 dias de la {Atauca)
semana incluyendo domingos y festivos a traves Temioral
de una receplora de  alarmas. | ,oord
+ (1) Sirena de 30W. Vichada (Cl 4
No.9-72), La
Primavera
(Vichada)
. (1) Gabinete Metalico | Granja Hogar
+ [1) Transformador 120VAC a 16.5VAC | de Paso -
. (1) Bateria 12V TAmp. | Yopal
+ (1) Tarjeta de Control de 8 Zonas expandibles | (Casanare)
a 32 | Oficinas  de
Una tareta expansora 8 zonas. | Puerto Camefio
. 1) Sirena de 30W. | (Cra7 No. 20 -
» (6) Contactos Magnéticos tipo liviano | 133) - Vichada.
+ (3) Discriminadores de audio o detector de | Bodega
ruptura de cristales. | ubicada en la
+ (8) Sensores de Movimiento Estandar, | ciudad de
cobertura  minima de 12M - 60° | Yopal

SEDE PRINCIPAL YOPAL ¥ Carrera 23 No. 18-31 ¢ PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
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i,

,'q’i’ !
_jif
R,

+ (1) Modulo receptor con tres (3) pulsadores
inalambricos gue seran configurades como
panico.

« Debe contar con un Comunicador de Alarmas
protocolo CONTACT  ID/SIA-FK, modo no
guiado (RFIGPRSIGSM/4GIETHERNET)
+ Grabador Principal anélogo o [P, minimo 8CH
con almacenamiento minimo para quince (15)
dias.

» Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso
exierior de al menos ZMP de resolucion,
infrarrojo al menos  para  30Mis.
= Cinco (5) camaras tipo domo/bala analogo o IP
de minimo 2MP de resolucion, inframojo al
menos para J0Mts
+ Cada camara deberd contar con sus
accesorios para su funcionamiento  (video
balum, conectores RJAS, fuentes, cajas
plasticas, elc.)
* Un sistema de respaldo al sistema de video
que garantice por lo menos treinta (30) minutos
en un eventual corte de energia o picos de

Subsede
Arauca (Cra 25
No. 15 - 69) -
Arauca
(Arauca)

Unidad
Ambiental
Cagueza (Cra
4 No. 5 - 21) -
Cundinamarca

voltaje.

VALOR MENSUAL INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL POR TRES (03) MESES

VALOR TOTAL PARA LA VIGENCIA 2026

del 01 de Octubre del 2026 al 31 de diciembre del 2026

VALOR EN LETRAS: XXXXXXX M/CTE ($XXXXXXXX 00) incluido IVA y los costos directos e indirectos

SERVICIO DE VIGILANCIA FISICA Tarifa del 01 de Octubre del 2026 al 31 de $
diciembre del 2026
SERVICIOS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (MEDIOS TECNOLOGICOS) Tarifa $

SERVICIO DE VIGILANCIA FISICA Tarifa del 01 de Enero 2027 al 30 de Junio de 2027 - PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDJ
PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES

WT;NMMJ e
cil
Tipe de Servicios Requeridos Lugar de Can EXTERNA No. Valor Tarifade | Valor prima base para iva-
Servicio Ejpcucitn 5 20251300000115C5 Servicio de te Seguro AYS subtotal 10% del fva 19% valor mensual total
DEL 30122025 Escolta de Vida subtotal
Personal MasudlmyanmmLas
Serviclo d]B.‘, fisicas y Sede
Hmswudumnsn mecesarias para prestar el Servico de F‘nlwal
it il \igilancia y sequnidad Privada con medio | ubecada enla
s viox hwmano, COM  ARMA, medo de Camera 23
aeDBDl}a ; comunicacitn 12 horas, de lunes a No. 18-31
1800 horas vismas (sin festvos), desde las 060D {Acceso
hastz las 1800 Inciuye Supenvision y Wehiciar)
200y el b il o pRtEnce
P oy Femening conlas S
P sicas i Principal
i mecesarias para prestar el Senico de g
m";‘ Vigilancia y seguridad Privada con medio ‘“""’d‘c"’;;‘
horas con ama oo SO AW meda | e No. 18- 31
iUee & et comuricasion 24 horas lodos los dias del (Vigiart
mes chyende: sabados, domingos y it
fastivos. Incluye Snpewmon ¥ apoyo de Ry dor|
la central de cperaciongs
iy e Persanal Mnsm.m::g Famaning con las Sade
ins i ¥ o
H\;?:':;n‘:s necesanas para prestar el Ssndcio da P"i r“:h
SIN e, d \ighancia y saguridad Privada con medio Camera 23
Tunes a viemes W i ARMA, - meda: - da Mo 1631
0G0 8 conincacion 12 horas, da hnes a A
1800 horas viames (sin fastivos), dasde las 06:00 Peatonal]
? hasta las 18,00,
Porsonal Mascuting yla Femening con las
ias flsicas y
sk o necesaras para prestar of Senecio o
\ag’lm' “’B o \iglancia y saguridad Privada conmoedio | Grania Daubi
gt humano, GON  ARMA, madio de - Yopal
fares t domingo | OTUrieG 24 herae todos fos dias dal [Casanare)
mes incluyendo sabados, domingos ¥
festives. Incluye Supervisiin y apoye o
la central de
Personal Mascuiing ylo Femening con |as
ins flzicas y
Servidio 08 necesanas para prestar of Senvicio oo Predo EI
Vigilancia 24 \iglandia y saguridad Privada con medo g Verada
e S i humane, CON ARMA  medio de Clarinetero -
funes & domingo cormunicacion 24 hoeas todos los dias dal Arauca
mas incluyendo sabodos, domingos ¥ (Arauca)
feslivos. Inchiye Supanisidn ¥ apoyo oo
&
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F

Personal yio Fe !
ias fisicas y
o do necesaias para prestar e Senvicio de Terriloral
W@Sqlam.mﬂ Vigiancia y sequridad Privada conmedio | Vichada (C14
S R humano, CON ARMA, medo de ND._Q-T!].
i el comunicacion 24 horas todos los diasdel | La Primavera
mes incluyendo sibados, domingos y [Vichada)
fastivos. Incluye SLpumsbn ¥ apoyo da
la central da
Personal Mascubno yio Femaning con las
5 de fisicas y A
igilancia 12 necesarias para prestar ef Semuo e D‘hpunaaa
Horas diumas \igihancia y segundad Privada con madio G
con Arma, de humano, _CON ARMA, medo de (Calla 19
lunes avameas comuricaciin 12 horas, de lunes a #1578 Bario
da 0600 & viemas {sin festivos), dasde las 0600 Aleatavin |
1B:00 horas hasta las 1800 Inchrye Supendsion y
2payo da la cenral de operacionss
ParwnaiMasulmwaummmnlus
Senvicio de fisicas v
Vigilancia 12 necesarias para preslar el Senicio de
Horas durmas Vigilancia y seguridad Privada con medic E:mwla
con Arma, de tumano, CON ARMA, medc de ok e
lunes a wermes comunicacsdn 12 horas, de lunes a Yopal
e DED0 & viemes {sin fesivos), desde las DEDO |
18.00 hoas hasta las 1800, Inchuye Supendsion y |
apoyo ta |a central de
Parsonal Masedlino yio memlﬁs
fisicas y
Senicio de necesanas para prestar el Senvicio de Subseds
Vigslancia 24 ‘igilanaa y seguridad Privada con medo Armica (Cra
humana, DGN ARMA, medo de 25No. 15-
TOrES con ama i 24 g £9) Arauca
lines &.0omNGO | e incluyenda sabados, domingse y {Araca)
festives. Incluye Supanasion y apoyo da
ta central do operac
Personal Masculing yfo Femening con las
ias fisicas y Unidad
Bervicio da necesanas para peestar ol Senvicio de Ambiantal
Vigk 24 Vigilancia y sequnidad Privada con medio Caqueza
Hvans i Al humano, CON ARMA, medo de [CradNa 5-
lunes & domingo comunicacion 24 horas todos los dias del 21)-
mas incluyendo sabados, dominges ¥ Cundnamare
fastivos. Incilye Supenisin y apoyo de [
Ia central de cperaciones
Disponibida
Sarvicio de Escolta con Personal d
Servicio e Masculing CON ARMA, con los estudios daniro y
Escoka 12 necesancs que demuestren la idoneidad fuera da
i para la prestacion dal servicio, 12 horas | Ja jusisdiccidn
diumas, siele (7] dias a la semana (de o
lunes a Domingg), CORPORIN
QQUIA

VALOR MENSUAL INCLUIDO VA

VALOR TOTAL POR SEIS (06) MESES

SERVICIOS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (MEDIOS TECNOLOGICOS) Tarifa del 01 de Enero 2027 al 30 de Junio de 2027

TIPO DE. ssmem LUGAR EGUCOH ggmﬂl.m
SERVICIO EJ { VAL
ik 2 e | e, | S| | S
SERVICIO
MENSUAL
Sede Principal
ubicada en la
+ Comunicador de Alarmas protocolo CONTACT [1§Jaarrara_23 N;
IDISIA-FK, mado no i (Acceso
(RF/GPRS/GSM/4G/ETHERNET) Vehicular)
Servicio de | + Modulo receplor con fres (3) botones | oo El Juic
Monitoreo de | inaldmbricos configurados como panico que Véfeds
Alarmas 24Horas | permita |2 instalacion de  pulsadores. Clarinatero
con Bolones de | + Los ires botones de panico deben ser PE |
Panico monitoreado las 24 horas los 7 dias de la (Arauca) |
semana incluyendo domingos y festivos a traves Taritoral -
de  una receptora de  alarmas. St [
+ (1) Sirena de 30W. ‘h;"f"gda?;}c‘l_:
Primavera
(Vichada) |
. (1) Gabinete Metalico | Granja Hogar
+ (1) Transformador 120VAC a 165VAC | de Paso
. 1) Bateria 12v TAmp. | Yopal
« (1) Tarieta de Control de 8 Zonas expandibles | (Casanare)
a 32 | Oficinas  de
+ Una farfjeta expansora B zonas. | Puerto Carrefio
. )] Sirena de 30W. | (Cra 7 No. 20-
+ (6) Contactos Magneticos fipo liviano | 133)- Vichada.
+ (3) Discriminadores de audio o detector de | Bodega
ruptura de cristales. | ubicada en la
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+ (8) Sensores de Movimiento Estandar,
cobertura minima de 12M - 80°
+ (1) Modulo receptor con tres (3) pulsaderes
inaldmbricos que seran configurados como
panico.

« Debe contar con un Comunicador de Alarmas
protocolo CONTACT |D/SIA-FK, modo no
guiado (RFIGPRS/GSMAG/ETHERNET)
» Grabador Principal analogo o IP, minimo 8CH
con almacenamiento minimo para quince (15)
dias.

» Tres (3) camaras tipo bala analogo o IP, uso
exterior de al menos 2ZMP de resclucion,
infrarrojo &l menos  para  30Mis.
+ Cinco (5) camaras tipo domofbala analogo o IP
de minimo 2MP de resolucién, infrarrojo al
menos para J0Mts
» Cada camara debera contar con sus
accesorios para su funcionamiento (video
balum, conectores RJ45, fuentes, cajas
plasticas, etc.)
« Un sistema de respaldo al sistema de video
que garantice por lo menos treinta (30) minutos
en un eventual corte de energia o picos de

ciudad de
‘Yopal

Subsede
Arauca (Cra 25
No. 15 - 69) -
Arauca
(Arauca)

Unidad
Ambiental
Céqueza (Cra
4 No. 5-21) -
Cundinamarca

voltaje.
VALOR MENSUAL INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL POR SEIS (06) MESES

VALOR TOTAL PARA LA VIGENCIA 2027

SERVICIO DE VIGILANCIA FISICA Tarifa del 01 de Enero 2027 al 30 de Junio de I . $

2027
SERVICIOS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (MEDIOS TECNOLOGICQS) Tarifa $
del 01 de Enero 2027 al 30 de Junio de 2027

VALOR EN LETRAS: X)OOXXXX MICTE ($XXXXXXXXX) incluido IVA y los costos directos e indirectos.

VALOR EN LETRAS

TOTAL OFERTADO PARA LA VIGENCIA 2026 Y  2027).

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

Teléfono Celular:

Nombre del Proponente:

Nit del Proponente:

: SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
Nit 832.000.283-6 SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 £ PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
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[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 10
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ninglin caso el Formato debe diligenciarse por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporacion
de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso
de contratacion”

Objeto: xxxxxx
Estimados sefiores:

‘[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente
- persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural]
en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la
prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcién 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante contenido en
el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicion de Servicios Nacionales del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida en la Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para
la obra publica del sector transporte]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecucion del
contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones:

Fecha de|Fecha de[No. de partida|% de participacion
inscripcion | vigencia arancelaria

Bien nacional

No. relevante

4
2.

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la supervision, segun corresponda, durante
la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas, érdenes de compras, certificaciones y
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cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el desarrollo de la obra
efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que
fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes.

[Opcion 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos'en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicion de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento
base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base de las personas con
las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluira el porcentaje definido por la
Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera
allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese
personal.

[Opcion 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato
nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de
origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar
nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por
reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento
juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente
documentacion; [Sefialar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el
correspondiente pais].
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo
Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 10 A
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Unicamente
lo diligenciaran los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente
a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser diligenciado por los
Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional ]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso
de Contratacion”
Objeto: xxxxxxx

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente
- persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento
para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucién del Contrato mediante la entrega de alguno
de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a partir de
iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante
legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y
adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo
Correo electronico
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[Namero del Proceso de Contratacion]

: ANEXO No. 11
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignacion de puntaje)
Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el
NIT] certifico que el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion es el que se relaciona a continuacion:

Nomero  total de Numero de personas con

trabajadores vinculados  discapacidad en la planta de

ala planta de personal  personal ;

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de personal, debera aportar el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda]
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[Namero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 12
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JUR|DICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean personas
juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten
la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto: xxxxxxx

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este Gltimo exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los nameros de identificacion], en
nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segln los requerimientos de
ley, 0 el contador] de [Incluir |a razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante
el Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de emprendimiento y
empresa de mujer:]

[Opcion 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos
de propiedad han pertenecido a éstas durante el Gltimo ano.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a [a fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el
siguiente cuadro senalamos identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los derechos en
la sociedad durante el ultimo afo:

Nombre completo y nimero de  Numero de acciones, partes de interés o cuotas
identificacion de la (s) mujeres de participacion de la persona juridica, o el
(s) que tienen o tuvieron alcance o condicion de su participacion en el
participacion durante el Gltimo caso de las personas juridicas sin animo de
afo en la persona juridica lucro

.De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha
participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con
dicha condicién].
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[Opcién 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboraimente durante al menos el altimo afio.]
En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que existen dentro
de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del
Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacion del cargo
directivo dentro de la
empresa

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a

modo de ejemplo:
Gerente general, director
ejecutivo]

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a

modo de ejemplo:
Gerente/ Director de
ventas]

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo
durante el Gitimo afio en [a persona
juridica

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afo]

[Indique el nombre completo y el
niamero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el tltimo ano]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el tltimo afo]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indigue el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo ano]

Tiempo de vinculacién de la.(s)
persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercit/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indigue el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercit/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
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Nombre completo y nimero de

Denominacion del cargo identificacion de la (s) persona (s) Tiempo de vinculacion de la (s)
directivo dentro de la que ocuparon / ejercen el cargo persona(s) que ejercio / ejerce el

empresa durante el Ultimo afio en la persona cargo del nivel directivo
juridica
Director de desarrollo [Indique el nombre completo y el

[Indique el tiempo de vinculacion de
la persona que ejercio/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

tecnolégico] namero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el altimo afo]
Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50
%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (i) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social
del altimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente. :

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]
En constancia, se firmaen ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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[Namero del Proceso de Confratacion]
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ANEXO No. 13 .
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales del
Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicion
de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Senfores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he
gjercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento
de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el Gltimo afio anterior contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, seguin corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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[Namero del Proceso de Contratacion]

| FORMATO No. 14
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes
asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por
ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir namero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con [Incluir el ndmero de
identificacion], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razon social de la asociacion o cooperatival
identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo
la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la
participacion de estas en la [indicar si es en la asociacion o cooperativa] ha permanecido durante al menos el Gitimo
afio anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde _____ del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperativa]
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[Numero del Proceso de Contratacion]

ANEXO N° 15
COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion], en adelante el “proceso
de contratacion’
Objeto: xxxxxxxx

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del proponente],
manifiesto bajo la gravedad de juramento que respetaré y cumplire a cabalidad las siguientes obligaciones en caso
de resultar adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia:

Obligaciones inherentes al respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos en el Sistema de Compra
Publica:

a) Respetaré los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasion del Proceso de
Contratacion.

b) Respetaré los derechos humanos, me abstendré de infringirios y afrontaré las consecuencias negativas
frente a los hechos sobre los que tenga responsabilidad.

c) Cumpliré todas las leyes aplicables y respetaré los derechos humanos internacionalmente reconocidos,
dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la
Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y
los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la Organizacion
Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo).

d) Me abstendré de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones, y
no emprenderé acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra publica en materia de
derechos humanos.

e) Evitaré que en la elaboracion de mis propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebre con el
Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos, y hare frente a
esas consecuencias cuando se produzcan.

f) Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencion a Ia
violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de la tierra y la proteccion especial a las victimas
del conflicto.

a) Procuraré incorporar a mi planta de personal o para la ejecucion del contrato, poblacion vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

h) Contaré con politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamafio, que garanticen que
en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado cumplan con la
responsabilidad de respeto.
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i) Asumiré las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que pueda provocar o pueda contribuir
a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto contractual.

) Alertaré a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las
violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los procesos de compra plblica.

k) Para la generacion de cada pago mediante acta parcial, allegaré certificado firmado por cada uno de las
personas incluidas en la propuesta, donde expresen que no se les han vulnerado sus derechos humanos.

l) Tomaré las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos humanos y hacer

seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores cualitativos, indicadores cuantitativos y los
comentarios de fuentes intemas y exteras, el supervisor o interventor del contrato, asi como de las partes
afectadas.

m) Estableceré politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de los derechos
humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las personas o grupos que puedan
verse afectados y a otros interesados como los entes de control, interventores y supervisores y la entidad

contratante.

n) Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique graves riesgos sobre los

derechos humanos, informaré oficialmente de las medidas que toman al respecto.

0) Determinaré cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias negativas para los derechos

humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o contribuir a su reparacion por medios legitimos

p) Aplicaré la politica de utilizacion de papel reciclado al interior de mi organizacion.

Q) Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.

9) Garantizaré actividades de sensibilizacion y concienciacion en el ambito de la seguridad y salud en el

trabajo.

s) Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

t) Dispondré que el 100% de los trabajadores que se vinculen a la propuesta sea a través de contratos

indefinidos.

u) Garantizaré que se imparta formacion ambiental.
V) Garantizaré al interior de su organizacion planes de gestion social y medioambiental. |
w) Contaré con vehiculos que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello tendré vigente en toda |

la ejecucion del contrato la revision tecno mecanica.
Obligaciones inherentes a compensacion laboral y horas de trabajo

Aseguraré que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida en conformidad a las
leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares laborales internacionales.

Compensaré a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras, beneficios y permisos pagados
que, como minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes aplicables, reglamentos y convenios
colectivos.

Cumpliré con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria correspondientes a las horas
de trabajo.

Me aseguraré que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes.

Me aseguraré de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos tengan dias libres.

Obligaciones inherentes a trabajo forzado y obligatorio

Me cercioraré que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de ninguna sancion.

Me abstendré de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo en prision cuando
no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT.

Me abstendré de requerir que los empleados hagan depdsitos o garantias financieras y abstenerse de retener
documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de identidad, efc.).
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Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir o alentar a los
empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento, multas u otros medios.

Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable.

Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de su tumo.

Obligaciones inherentes al trabajo infantil

No reclutaré ni haré uso del trabajo infantil ni explotaré a los nifios de ninguna manera.
Cumpliré con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

Obligaciones inherentes a la no discriminacion y acoso

No participaré ni tolerar ninguna discriminacion o acoso, incluido el acoso sexual.
Respetaré la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento, compensacion, acceso a capacitacion,
promocion, terminacion o retiro.

No participaré, apoyaré ni toleraré la discriminacion sobre la base de criterios tales como género, edad, religion,
estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad, embarazo, origen étnico y nacional, afiliacion
politica u orientacién sexual.

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperativa
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| ANEXO No. 16 - PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO ]

NOTA: Los términos de esta minuta podran variar de conformidad con los ajustes que considere CORPORINOQUIA
y de acuerdo con el contenido de la propuesta.

CONTRATANTE : ?COOR;;)OR;EEIOOCTUI :SUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA

CONTRATISTA ' L | XOOOXXXXXX

OBJETO A ] XOOKXXXX

PLAZO DE EJECUCION L XRXXOKKXXXXX

VALOR L | § XOOXXXXXX

SUSCRIPCION . | EL YOPAL (CASANARE), XXXXXXXXX DE 201X
Entre nosotros a saber: , mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania
expedida en Yopal, actuando en calidad de Director General de  CORPORINOQUIA, cargo para el cual fue
nombrada mediante Acta N° , posesionada segun acta N° , ¥ quien en adelante se denominara

CORPORINOQUIA, y por la otra XXXXXXXXXXXXXXXX, persona juridica de Derecho privado, debidamente
inscrita en camara de comercio, con N.I.T XXXOXXXXXXXX, representada legalmente por XOOOOKXXXXXX mayor
de edad e identificada con Cédula de Ciudadania No. XXXXXX expedida en XXXXX, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE XXXXXXXXXXXXX,
conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y con base en las
siguientes consideraciones: a) Que es funcion del Director General, celebrar los contratos y convenios que se
requieran para el normal funcionamiento de la entidad; de conformidad a lo establecido en el numeral 5° del Articulo
38 de los Estatutos de CORPORINOQUIA; 2.- Que el Director General de esta entidad, se encuentra facultado
para celebrar contratos y convenios; 3.- Que el régimen contractual de CORPORINOQUIA, se sujeta a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015, sus normas reglamentarias y las demas que las
modifiquen o adicionen y a lo establecido en el Articulo 29° Numeral 5, de la Ley 99 de 1993;; b)
XXOOOXXXXXXXXX; ¢) Que para ello se elaboré y remitié el correspondiente estudio previo y anexo técnico, en
el que precisa la necesidad de la contratacion del recién citado servicio; d) Que asi mismo el responsable del
presupuesto de la entidad expidio la disponibilidad presupuestal niumero XXX para amparar la celebracion del
presente contrato; ) Que para dar cumplimiento a lo solicitado se adelant6 el procedimiento de seleccion de
contratistas mediante licitacion plblica No. XXXX, previsto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto
reglamentario 1082 de 2015, el cual tenia un presupuesto de $ - (—-—). f) XXXXX; p) Que con base en todo lo
anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes estipulaciones:
CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: XXXXX SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1. XXXXX. TERCERA. OBLIGACIONES DE CORPORINOQUIA: 1) Suministrar la informacion que previamente
requiera el CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente Contrato. 2) Comunicar por cualquier medio al
CONTRATISTA la necesidad del servicio. 3) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las
obligaciones del presente Contrato. 4) Efectuar la supervision, seguimiento y asesoria del Contrato. 5) Suscribir el
acta de liquidacion del Contrato. 6) Pagar el valor del Contrato. CUARTA. VALOR: El valor del presente contrato
es la suma de XXOOOXXXXXXXXX con un plazo de ejecucion contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el XXXXXX, que se ejecutaran de conformidad con los valores
unitarios que se relacionan a continuacion: XXXXXOOOXXXXXXX. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor del
contrato a suscribir sera hasta por el valor del presupuesto oficial, incluidos todos los costos asociados a la
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ejecucion contractual, el IVA, demas impuestos de ley. Los cuales se pagaran al contratista de la siguiente manera:
XXXX y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el
pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El pago se realizara dentro de los treinta
(30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento, previa aprobacion del
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). Todos los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacion
Auténoma Regional de la Orinoquia (CORPORINOQUIA). SEXTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL
CONTRATO: Desde el perfecmonamlemo del Contrato Junto con la suscripcion del acta de inicio por un término de
XXX MESES, y su vigencia sera el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. SEPTIMA. SUPERVISION: La
Corporacion controlara el cumplimiento de las obligaciones del contratista a traves del XXXX. El ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al supervisor
designado y al contratista con copia a la Oficina de la Asesora Juridica. OCTAVA. MULTAS Con el objeto de
conminar al CONTRATISTA para que cumpla con sus obligaciones; CORPORINOQUIA podra imponer multas
sucesivas, hasta verificar el cumplimiento, de conformidad con el Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. La sumatoria
de cuantias de todas las multas impuestas no podré superar el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato y
no impedira la aplicacion de las demas sanciones, descuentos o clausulas exorbitantes a que haya lugar. NOVENA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del Contrato, EL CONTRATISTA pagara a la Corporacion, a titulo de pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato cuando se trate de incumplimiento total del mismo,
y de manera proporcional cuando se trata de incumplimiento parcial del Contrato sin que se supere el porcentaje
sefialado; lo cual no impide que CORPORINOQUIA pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. EIl CONTRATISTA autoriza que
CORPORINOQUIA descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones
impuestas que se encuentren en firme, de acuerdo con lo sefialado en el pliego de condiciones. DECIMA.
CONTROL A LA EVASION DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, el CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y con los aportes Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF). El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectien los pagos por parte
CORPORINOQUIA al CONTRATISTA, incluso aquellos consignados en el acta de liquidacion del Contrato.
DECIMA PRIMERA: EI CONTRATISTA se compromete con CORPORINOQUIA a cumplir con todas y cada una de
las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa CORPORINOQUIA, asi como la aprobacion de
toda pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de la entidad, de acuerdo con las directrices que emita la
Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano. Sera responsabilidad del CONTRATISTA gestionar ante las
distintas autoridades competentes y obtener los permisos, registros, licencias y demas tramites a que haya lugar.
DECIMA SEGUNDA-. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga para con CORPORINOQUIA a mantenerla libre
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizados durante la ejecucion del Contrato. DECIMA TERCERA. AUSENCIA
DE RELACION LABORAL: El presente Contrato sera ejecutado por el CONTRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre CORPORINOQUIA y el
CONTRATISTA y/o sus dependientes o subcontratistas si los hubiere. DECIMA CUARTA. CESION DEL
CONTRATO Y SUBCONTRATACION: Previa autorizacion de CORPORINOQUIA, el CONTRATISTA podra
subcontratar la ejecucion del Contrato con personas naturales o juridicas que tengan la idoneidad y capacidad para
la actividad subcontratada. No obstante, lo anterior, el CONTRATISTA continuara siendo el unico responsable ante
CORPORINOQUIA. EI CONTRATISTA solo podra ceder este Contrato con la previa y expresa autorizacion escrita
de CORPORINOQUIA. En el caso de que esta autorizacion se obtenga, el CONTRATISTA Cesionario en todo
caso, respondera por el total de las obligaciones derivadas del Contrato. CORPORINOQUIA podra ceder este
Contrato en virtud de las decisiones que adopte el Gobierno Nacional como consecuencia de politicas de
reestructuracion y reorganizacion de la administracion publica. El CONTRATISTA acepta de manera expresa que
las decisiones que en este sentido pueda adoptar el Gobierno Nacional no constituyen causales de incumplimiento
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del Contrato. Para el efecto, el CONTRATISTA renuncia expresamente a la notificacion de la cesion del Contrato,
y en consecuencia la misma se materializa a partir de la fecha en que CORPORINOQUIA haya tomado la decision.
PARAGRAFO: En el evento en que la Corporacion no autorice la cesion del Contrato a un tercero,
CORPORINOQUIA podra dar por finalizado el Contrato de manera anticipada, si a su juicio el CONTRATISTA
carece de la capacidad necesaria para ejecutarlo adecuadamente. DECIMA QUINTA. GARANTIA UNICA DEL
CONTRATO. Teniendo en cuenta las politicas institucionales, el contratista debera constituir como minimo a favor
de CORPORINOQUIA una garantia que podra consistir en una poliza de seguro expedida por una compaiiia de
seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para entidades estatales, o garantia bancaria expedida
por un banco local, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a
continuacion: XXXXX, En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o el valor del contrato, el contratista
se compromete a mantener vigentes las garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante.
DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: En el evento en que se presente un
incumplimiento grave, total o parcial del Contrato por parte del CONTRATISTA, CORPORINOQUIA podra de
manera unilateral dar por terminado el Contrato, sin que sea necesario previa declaracion judicial o el cumplimiento
de cualquier otro requisito o formalidad diferente a la comunicacion de la decision de CORPORINOQUIA al
CONTRATISTA. Junto con la decision de dar por terminado el Contrato de manera unilateral, CORPORINOQUIA
podra hacer efectiva la Clausula Penal Pecuniaria y la Garantia de Cumplimiento otorgada por el CONTRATISTA, |
asi como obtener y perseguir el resarcimiento de la totalidad de los perjuicios que el CONTRATISTA le haya \
causado a CORPORINOQUIA. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA: CORPORINOQUIA podra ‘
disponer la terminacién anticipada del Contrato en los siguientes eventos: 1. Cuando las condiciones contractuales
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del Contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que
su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de CORPORINOQUIA. 2. Cuando exista un
detrimento patrimonial de la entidad que se agrave por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual
celebrado. 3. Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que
permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del CONTRATISTA. 4. Cuando las exigencias del servicio
publico lo requieran o la situacion de orden publico lo imponga. 5. Por muerte o incapacidad fisica permanente del
CONTRATISTA, si es persona natural o por disolucion de la persona juridica del CONTRATISTA. 6. Por interdiccion
judicial del CONTRATISTA. 7. Por liquidacion o por la apertura del proceso de liquidacion judicial del
CONTRATISTA, conforme a lo previsto en la Ley. 8. Por cesacion de pagos o embargos judiciales del
CONTRATISTA que afecten de manera grave el cumplimiento del Contrato. 9. Por mutue acuerdo de las partes.
10. Por decision unilateral de CORPORINOQUIA en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA.
PARAGRAFO. CONTINUIDAD DEL CONTRATO: El s6lo hecho de que el CONTRATISTA sea admitido en proceso
de reorganizacion conforme al régimen de insolvencia, no faculta a CORPORINOQUIA a dar por terminado el
Contrato. No obstante lo anterior, cuando el CONTRATISTA incurra en incumplimiento de una cualquiera de sus
obligaciones contractuales causadas con posterioridad al inicio de dicho tramite, CORPORINOQUIA podra dar por
terminado el Contrato, conforme a lo previsto en la ley. DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION De conformidad con lo
establecido en el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007, la liquidacion del Confrato se efectuara de mutuo acuerdo
dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminacion del plazo del Contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién 6 a la fecha del acuerdo que la disponga. Si no se logra con el
CONTRATISTA un acuerdo en torno a la liquidacion, sera practicada directa y unilateraimente por
CORPORINOQUIA. DECIMA NOVENA. VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley
850 de 2003, se convocan a las veedurias ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion
del presente Contrato. VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes se comprometen a hacer todo
lo p05|ble para resolver en forma amistosa y directa las diferencias que surjan durante la relacion contractual, en
su ejecucion o liquidacion a través de arreglo directo, amigable composicion, conciliacion o cualquier otro medio de
auto composicion de conflictos. VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: No son aplicables al
presente Contrato las clausulas previstas en los Articulos catorce (14) a dieciocho (18) de la Ley 80 de 1993.
VIGESIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO El presente contrato
requerira: a) para su perfeccionamiento la firma de las partes; b) la aprobacion de la garantia unica y suscripcion
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del acta de inicio, y ¢) para su pago la cancelacion de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales,
si lo hubiere, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 34 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO
PRIMERO: Con la firma del Contrato por parte del CONTRATISTA, CORPORINOQUIA en cualquier momento
podra darlo por terminado de manera unilateral, de acuerdo con las causales previstas anteriormente y sera causal
de incumplimiento del presente Contrato el retardo y/o mcump[lmlento de las estipulaciones de |a presente clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: CORPORINOQUIA en caso de sancion, tomara las acciones pertinentes para que el
CONTRATISTA responda y pague la misma. VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente
Contrato, todos los documentos del Concurso de Méritos, tales como los estudios y documentos previos, el pliego
de condiciones, la resolucion de adjudicacion, los diversos documentos que se alleguen y se expidan dentro del
proceso, el acta de inicio y los demés documentos que se produzcan durante la ejecucion. En caso de presentarse
discrepancia entre unos y otros, primarén las estipulaciones contractuales. VIGESIMA CUARTA: El
CONTRATISTA esta obligado a entregar a CORPORINOQUIA la informacién relativa a la ejecucion del presente
Contrato, lo cual sera de propiedad de CORPORINOQUIA. VIGESIMA QUINTA: GASTOS: Los gastos que se
ocasionen para la legalizacion del presente Contrato serén sufragados por el CONTRATISTA. Para constancia se
firma en el Municipio de El Yopal, a los
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