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~ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO CASANARE

SELECCION MINIMA CUANTIA No. PZA-CMC-020-2026

EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, invita a todas las personas naturales, juridicas.
nacionales, extranjeras, Consorcios, Uniones Temporales y promesas de Sociedad futura a presentar
oferta técnico-econdmica dentro del presente Proceso de Seleccion de Minima Cuantia que tiene por
objeto: IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROMOCION, VISIBILIZACION Y GARANTIA DE
DERECHOS DE LA POBLACION LGBETIQ+ DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, A TRAVES
DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, PEDAGOGICAS, RECREATIVAS Y
gUgUNITARFAS EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DEL
RGULLO

1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con lo establecide en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, SE

, a las diferentes asociacicnes clvicas, comunitarias,
de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacion, para gue realicen control social al presente proceso de seleccidn y de considerarlo
procedente, formulen por escrito las recomendaciones que consideren necesarias para buscar la
eficiencia institucional y que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 1.

2. MODALIDAD DE SELECCION:

En consideracion a la naturaleza juridica del contrato a celebrar, el valor de este el cual no supera el 10%
de la minima cuantia, la modalidad de seleccién objetiva es la establecida en el numeral 5, del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Capitulo V del Titulo 1 de las modalidades de seleccion
del decreto 1082 de 2015 y decreto 1860 de 2021.

En consecuencia, el Municipio de Paz de Ariporo revisard las ofertas econdmicas y verificara que Ia
de menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las condiciones de
la invitacion, se verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de |a oferta con &l segundo
mejor precio, y asi sucesivamente. de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2.015.

El presente proceso de seleccion, asl como el contrato que de él se derive, estan sujetos a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica, contenido en
las leyes 80 de 19893, 1150 de 2007 v 1474 de 2011, y reglentada por el Decreto 1082 de 2015 a las
demas normas que las modifiguen, adicionen y/o sustituyan y a la presente invitacion,

3. COMUNICACIONES Y CONSULTA DE LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA
CONTRATACION.

Las comunicaciones, consulta de estudios y documentos previos, y en general los documentos del
proceso de seleccion se encuentran en la plataforma SECOP |1,
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Les interesados deberan enviar las observaciones al presente proceso de seleccion, (Documentos del
proceso y a los informes de evaluacién), solicitudes y las subsanaciones, Gnicamente a través de la
plataforma del SECOP Il

Las respuestas emitidas por el Municipio de Paz de Ariporo a las comunicaciones recibidas, seran
puestas en conocimiento a través de la plataforma SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECOP Il

Sole para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma
correspondiente, el Municipio de Paz de Ariporo pone a disposicion el siguiente correo:
niratacion@pa iporo-casanare.gov.

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso, tendra el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticidn

EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASAMNARE, no se responsablliza por la correspondencia
enviada y demas documentos que no se tramiten por este medio.

4. TIPO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

5. OBJETO DEL CONTRATO
IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROMOCION, VISIBILIZACION Y GARANTIA DE DERECHOS DE
LA POBLACION LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, A TRAVES DEL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES CULTURALES, PEDAGOGICAS, RECREATIVAS Y COMUNITARIAS EN EL
MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DEL ORGULLO.

6. CLASIFICACION UNSPSC
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7. PRESUPUESTO OFICIAL
El valor estimado del presupuesto es de: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($30.000.000,00).

En el valor del presupuesto oficial, estan Incluidos todos los costos directos e indirectos que acarrea
ejecutar el objeto contractual, entre los que encontramos entre otros: impuestos, tasas y contribuciones
nacionales y departamentales, a que hubiere lugar, garantias, y demas descuentos vigentes al
momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos
que la ejecucion del contrato conlleve.

El valor a pagar del contrato que se derive del presente proceso de seleccidn se ampara con el
certificado de disponibilidad relacionado a continuacion:

 NOMBREDEL RUBRO | VALORGOP
SERVICIOS PARA LA |

COMUNIDAD, SOCIALES ¥
20260514 18/08/2026 | PERSONALES $ 30.000.000,00

Este es el valor maximo que por todo concepte pueda reconocer el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE. La propuesta que supere este presupuesto oficial, sera rechazada.

8. PLAZO DE EJECUCION Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion es de diez (10) dias calendario contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de forma, consagrados en el articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago
consagrados en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y la suscripcion de la firma del acta de inicio, el cual se podra
dar por terminado con anterioridad siempre y cuando se cumpla con el objeto y las obligaciones del
contrato.

9. LUGAR DE EJECUCION

EL OBJETO DEL PRESENTE PROCESOS SE EJECUTARA EN EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

10. FORMA DE PAGO

El municipio de Paz de Ariporo Casanare pagara el valor total del presente contrato, al contratista que
resulte seleccionado, de la siguiente manera:
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Un tinico pago por el cien por ciento (100%) del valor total de contrato con 1a suscripcion del acta de
terminacion y de liquidacion final, previa presentacion de informe final de ejecucion de actividades,
certificacion de cumplimiento firmada por la supervision, presentacion de factura legal o documento
equivalente, y suscripcion del acta de terminacion y liquidacion final.

11. MULTAS Y CLAUSULA PENAL

Atendiendo las disposiciones del articulo 40 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de mora
o retardo en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y como apremio para que el
contratista las atienda en forma oportuna, EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, podra
imponer al contratista muitas en cuantia equivalente al cero punto tres por ciento (0.3%) del valor del
contrato por cada dia de retardo, La clausula penal y las multas se haran efectivas directamente por la
entidad pudiendo acudir para el efecto a la compensacion de las sumas adeudadas al contratista,
acudiendo a cualquier medio para obtener el pago de conformidad con el paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007.

12. CLAUSULA PENAL

S| el contratista no cumple en forma total o parcial el objeto del contrato o las obligaciones emanadas
del mismo, pagara al Municipio de Paz de Ariporo el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
como estimacién anticipada de perjuicios, paralelamente a la declaratoria de caducidad del contrato y
de la imposicidon de multas.

13. CONDICIONES MINIMAS

Para el cumplimiento del objeto contractual es necesario realizar actividades programadas y contenidas
en la presente invitacién, para ello se hara uso de especificaciones técnicas generales, particulares y/o
aquellas que apliquen para cada actividad a desarrollar.

Los requerimientos descritos a continuacion son de caracter excluyente, el incumplimiento de cualquier
caracteristica descrita dentro de cada numeral dara lugar a rechazo de la oferta

13.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los requerimientos que se describen a continuacion son excluyentes. Sl alguna de las caracteristicas mencionadas
en cada numeral no se cumple, la oferta sera rechazada, Para cumplir de manera adecuada con el objetivo del
contrato, sin perjudicar los demas términos establecidos en él, y ademas aquellos inherentes a su esencia y
naturaleza v los definidos en las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes, el contratista tendra la
obligacion de llevar a cabo las siguientes tareas comao parte de sus responsabilidades:
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1.2

ARIPORO

Uniformes deportivos: Uniforme de competicion  disefio
hombre/mujer. Camiseta tipc manga siza micro perforada y cuello en

y logos estampados de la alcaldia en la parte de adelante lado
derecho y logo de la Mesa LGBTIQ+ parte delantera lado izquierdo,
estos tendran un tamafio de 7 cm por 7 cm aproximadamente full

colores.

de minimeo 10 cm de altura por 3 cm de anchura y un grosor de lineas

Media profesional en material nylon. Se debe entregar en una tula
deportiva impermeable, maleta sport con cordén. Medidas: alte 40

Diversidad, disefios aprobados por la supervision.

cm, ancho 30 cm, con logo institucional y loge de la Mesa de

| “V" 0 "Redondo” debidamente numerada en la espalda. con disefios |

transferizacion logos sublimados. Los numeros de uno a dos digitos, |
los de la espalda tendran un minimo de 23 cm de altura por 9.5 cm |
de ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada uno. Variedad de |

Pantaloneta corta en tela nacional anti fluido: 1.50 m. +/- 3% Peso: |
140 Gr/m2. +/- 7% Composicion: Poliester 100% Unidad medida: |
Metros; marcada en una pierna con el mismo nimero de la camiseta|

de 1cm cada numero y el logo de la alcaldia del mismo tamafio de la |
camiseta y en la otra piema el logo de la Mesa de Diversidad.

i‘:i““f DE Oficina Asesora

Juridica

UNIDAD

REFRIGERIOS: Sandwiches (pechuga de pollo desmechada, tomate,
en perfectas condiciones, con una preparacion no mayor a tres (03)

horas. Empaque: para conservar la calidad fisica microbiolégica vy
garantizar la inocuidad del sandwich, debera estar envuelto en papel

por la Diversidad.

queso, lechuga y mayonesa) peso enrire 200gr. Debera encontrarse |

parafinado o en bolsa de papel parafinado, incluyendo servilleta, Y |
Una (1) bebida natural refrescante, sin alcohol en envase empaque
Tetrapak de 200 mi sabores variados. |
Se garantizard la entrega de refrigerios durante la jornada de
desarrollo de los actos protocolarios y durante el desarrollo del Rally

UNIDAD

60

120

1.3

HIDRATACION: Bolsas de agua de 300 ml para hidratacion en el
desarrollo del evento, de acuerdo a las especificaciones técnicas.

14

' MESA PROTOCOLARIA: La mesa protocolaria debe decorarse con
manteleria para |a superficie de la mesa como para las sillas, la cual

de la misma, ademas de las banderas; una (01) de Colombia, una
|{01) de Casanare y una (01) bandera LGBTIQ+, de acuerdo a las
| especificaciones técnicas.

debe ser acorde a la celebracién, un (01) arreglo floral para el centro

UNIDAD |

GLOBAL

180

1.5

SILLAS: Silla plastica sin brazos elaborada en polipropileno de alto
impacto lavable, especial para ambientes internos y externos, color
blanco. de acuerdo a las especificaciones técnicas.

UNIDAD
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'Carnets de identificacion con porta camet y cinta, en material pvc,
\tamano 8,5 cm X 5,4 cm, impresion a full color por una cara (Disefio
ipreuiamente acordado por el supervisor) de acuerdo a las
| especificaciones técnicas.

1.6

Oficina Asesora
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UNIDAD

10

Reconocimiento: Placa en vidrio de 20 cm de aitura por 9@ cm de ancho
| en pirograbado sublimado con textos y logos institucionales a color,

de acuerdo al disefic aprobado por la supervision, de acuerdo a las
 especificaciones técnicas.

1.7

UNIDAD

' Chalecos para hembre/mujer color beige claro con el logo de la mesa
' municipal de Diversidad estampade en la parte de atras, logo
estampado de la alcaldia en la parte de adelante lado derecho y

1.8 nombre y apelido de los representantes yfo lideres con su
representatividad en la parte delantera lado izquierdo, estos tendran
un tamafio de 7 cm por 7 cm aproximadamente full transferizacion
logos sublimados, de acuerdo a las especificaiones tecnicas.

UNIDAD

10

| CENA: Suministro de cena especial que debe contener: Una porcién |

de pechuga rellena de jamén y queso, bafiada en salsa cremosa de

champifiones, con un peso minimo de 250 grames; una porcion de

arroz con verduras; una porcion de pure de papa gratinado; una

porcion de ensalada tropical con frutas de temporada, bebida tipo
1.9 |jugo natural de sabores variados de 250 ml; servido en sitio, a todo
costo. Asi mismo deberan ser suministrados con garantia de buena
presentacion, inocuidad e higiene al momento de su consumo. Su
distribuicion es de una (1) unidad por cada asistente. Menaje
necesario para servir la cena, esto incluye, (mesas, sillas, bandejas,
manteles, platos en porcelana, cubiertos, servilletas, efc).

UNIDAD

60

SONIDO A TODGO COSTO: 2 modulos de sonido audiocenter SA 12
clase D de 1500W cada uno, 2 monitoresde piso en tarima 1000W, 1
1.10 | consola digital 8 canales Ui12, 3 microfonos inalambricos SHURE-
VENTO y bases para microfonos, de acuerdo a las especificaciones
iecnicas.

DiA

Garantizar el servicio de un animador y/o presentador, con
experiencia en presentacion, manejo de publico y proyeccion de la
1.11 | voz, durante en el marco del evento conmemoracién DIA
INTERNACIONAL DEL ORGULLO LGBTIQ+, de acuerdo a las

| especificaciones técnicas.

UNIDAD

APOYO LOGISTICO: Garantizar dos personas para el desarrolio de
1.12

internacional del orgullo LGBTIQ+ conforme a las especificaciones
tecnicas.

actividades de apoyo logistico durante la conmemoracion del dia

UNIDAD

| Alquiler de Carpas tipo kiosco 4X4 metros cuadrados. Adecuadas e|

instaladas en el silio, de acuerdo a las especificacionas técnicas.

UNIDAD
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RALLY RECREC DEPORTIVO: Disefiar y ejecutar una actividad de
recreacion dirigida mediante jornada lGdico recreativa conformada por ‘ ‘
| doce estaciones con pruebas fisicas y de habilidad, orientadas a

promover la integracion, el trabajo en equipo y el bienestar de los
1.14 participantes. Esta dirigida a grupos organizados y se desarrolla en
’ un espacio ablerto, con una duracién estimada de 2 a 3 horas. El
contratista deberd suministrar todos los materiales necesarios en
cada una de las doce (12) estaciones, de acuerdo a las
especificaciones técnicas. Asi mismo debera garantizar la premiacion
de los equipos que ocupen el primer, segundo y tercer lugar.

Coordinador del Rally Recreo Deportivo: debera contar con formacion
115 profesional en educacion fisica recreacion, o areas afines, y un (01)
"7 | afio de experiencia en la organizacién de eventos grupales, conforme
a las especificaciones técnicas.

GLOBAL 1

UNIDAD 1

'Muestra artistica de un Performance Transformista - Drag Queen.
Artista y/o bailarin con trayectoria y experiencia en shows de
1.16 | performance, transformistas y Gogo Dancer y que pertenezca a los. GLOBAL 1
| colectivos y/o poblacion LGBTIQ+, con presentaciones y participacion
| en diversos eventos y festivales LGBTIQ+.

Muastra artistica de canto : Artista de la poblacién con experiencia de
'vida Trans para presentacion musical en vivo con acompanamiento |

‘de pistas y repertorio variado orientado a la integracion, el

1.17 | reconocimiento de la diversidad y el esparcimiento de los asistentes.| GLOBAL 1
Ellla artista debe contar experiencia y trayectoria artistica como
cantante y bailarina en presentaciones en festivales, eventos y shows
a nivel departmental y/o nacional.

Muestra de talentos por la Diversidad: Organizacion y desarrollo de
muestra de talentos para la poblacién LGBTIQ+, incluyendo

1.18 | convocatoria, promocion, logistica, jurado evaluador y entrega de GLOBAL 1
reconocimientos artesanales en especie para primer y segundo
lugar, de acuerdo a las especificaciones técnicas.

PERIFONEOQ: Difusién del evento mediante perifoneo en el area
urbana del municipio, se requiere realizar el perifoneo en sectores HORA | 8
de mayor concurrencia comunitaria, minimo dos dias antes del

avento.

1.19

~| 53102901 — Ropa atletica para mujer

== Uniforme deportivo
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Unidad

60

Uniforme de competicion disefio hombre/mujer.
Camiseta tipo manga siza micro perforada y
cuello en “V' o “Redondo” debidamente
numerada en la espalda, con disefios y logos
estampados de la alcaldia en la parte de
adelante lado derecho y logo de la Mesa
LGBTIQ+ parte delantera lado izquierdo, estos
tendran un tamafio de 7 cm por 7 cm.
aproximadamente full transferizacion logos
sublimados. Los numeros de uno a dos digitos,
los de la espalda tendran un minimo de 23 cm
de altura por 9.5 cm de ancho y un grosor de las |
lineas de 4.5 cm cada uno. Variedad de colores.
Pantaloneta corta en tela nacional anti fluido: |
1.50 m. +/- 3% Peso: 140 Grim2. +/- 7%
Composicion: Poliéster 100% Unidad medida:
Metros, marcada en una pierna con el mismo
numero de la camiseta de minimo 10 cm de
altura por 3 cm de anchura y un grosor de lineas
de 1cm cada nimero y el logo de la alcaldia del
mismo tamafio de la camiseta y en la otra pierna
el logo de la Mesa de Diversidad.

Media profesional en material nylon. Se debe
entregar en una tula deportiva impermeable,
maleta sport con cordén. Medidas: alto 40 cm, |
ancho 30 cm, con logo institucional y logo de la
Mesa de Diversidad, disefios aprobados por la
supervision.

2 f

.| 90101802 - Servicio de Comidas a Domicilio

REFRIGERIO

Unidad
60

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Poz de Ariporo - Cra. & N* 9-35, Telefax (816374233 ext. 124
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Sandwiches (pechuga de pollo desmechada,
tomate, queso, lechuga y mayonesa) peso entre |
200gr.  Deberd encontrarse en perfectas
condiciones, con una preparacién no mayor al
tres (03) horas. Empaque: para conservar la
calidad fisica microbiolégica y garantizar la
inocuidad del sandwich, debera estar envuelto |
en papel parafinadc o en bolsa de papel
parafinado, incluyendo servilleta, Y Una (1)
bebida natural refrescante, sin alcohol en envase
empaque Tetrapak de 200 ml sabores variados.
Se garantizara la entrega de refrigerios durante
la jornada de desarrollo de los actos
protocolarios y durante el desarrollo del Rally por
la Diversidad.

3

50202310 - Agua Mineral

AGUA EN BOLSA

Unidad

180

Suministro de agua potable en presentacion de
bolsa individual sellada de 300 ml, destinada a
la hidratacion de los asistentes durante el
desarrollo del evento.

El producto debera cumplir con las siguientes
condiciones tecnicas minimas:

« Agua apta para consumo humano, en
cumplimiento de la normatividad sanitaria
vigente en Colombia (INVIMA).

« Presentacion en bolsa plastica flexible,
transparente, de grado alimenticio,
debidamente sellada y de un solo uso.

« Capacidad individual de 300 ml.
Empaque higiénico, integro y sin
alteraciones, perforaciones o fugas.

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Poz de Ariporo - Cra. & N° 9-35, Telefax (8)6374233 ext. 124
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« Producto en condiciones adecuadas de
conservacion y transporte que garanticen
su inocuidad hasta el momento de la
entrega.

Entrega en el sitio del evento, en el empaque
original del proveedor, sin manipulacién previa.

90111603 - Salas de reuniones o banquetes

ADECUACION Y DECORACION DE MESA
PROTOCOLARIA

GLOBAL

1
Se debera disponer de una mesa protocolaria
para el desarrollo del evento, la cual debera
cumplir con las siguientes condiciones técnicas
minimas:
. Mesa en condiciones adecuadas de
presentacion, estabilidad y limpieza, acorde con
el caracter institucional y comunitario del evento.
. Cubrimiento total de la mesa y sillas con
manteleria de color blanco, en material textil
de buena presentacion, sin roturas, manchas o
deterioro visible.
. Decoracion central compuesta por un (1)
arreglo floral natural de caracter sobrio,
ubicado en el centro de la mesa, que armonice
con el contexto del evento.
| Instalacion de tres (3) banderas en soportes
adecuados y en condiciones oOptimas de
conservacion, asi: Las banderas institucionales
y simbolicas deberan instalarse en soportes
adecuados que garanticen su correcta visibilidad
y respeto protocolario, preferiblemente en astas
- | de piso ubicadas en el espacio posterior o lateral

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra, & N° 9-35, Telefax (81637233 ext. 124
Email: juridico@pazdeariporo-casanare.gov.co - www,pazdeariporo-casanare.gov.co
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de la mesa protocolaria. La disposicion -::Iaberau
garantizar orden, simetria vy preaadenma'
institucional, asi: bandera de Colombia en ;!
posicion central o principal, bandera del
departamento de Casanare a un costado y
bandera representativa de la poblacion
LGBTIQ+ en posicion complementaria visible."
Las banderas deberan encontrarse en buen
estado fisico, sin decoloracion, rasgaduras o
deterioro, y ubicadas de manera que garanticen
visibilidad y respeto protocolario.

5

56112103 - Sillas para visitantes

ALQUILER DE SILLAS

UNIDAD

60

Suministro en calidad de alquiler de sillas
plasticas blancas sin brazos para el desarrollo
del evento institucional y comunitario, las cuales
deberan estar fabricadas en polipropileno de alto
impacto o material equivalente de alta
resistencia, con estructura estable, segura y de
disefio ergondmico basico.

Las sillas deberan ser de color blanco uniforme,
superficie lisa, lavable e higienizable, en buen
estado fisico, sin fisuras, deformaciones,
manchas o deterioro visible, y con capacidad de
carga minima de 110 kg por unidad.

El mobiliarioc deberd ser apto para uso en
interiores y exteriores, incluyendo superficies en
cemento, concreto o similares, garantizando
estabilidad durante su uso en condiciones

mmm Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra, an’a-aa.rmta}amur.m
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normales del evento.

El servicio debera incluir transporte, cargue,
descargue, distribucion en el sitio del evento y
retiro posterior del mobiliario, conforme a las
instrucciones de la supervision.

Las sillas deberan ser entregadas limpias,
desinfectadas y listas para su uso inmediato. En |
caso de unidades defectuosas, el contratista
deberd garantizar su reemplazo oportuno
durante el desarrollo del evento.

6

~| 14111815- Tarjetas de identificacion

CARNETS

UNIDAD

10

Carnets de identificacion con porta camet y
cinta, en material PVC, tamario 8,5 cm X 5,4 cm,
impresion a full color por una cara (Disefio
previamente acordado por el supervisor.

7

49101704 - Placas

Placa de Reconocimiento

UNIDAD

10

Placa de reconocimiento elaborada en material
transparente tipo acrilico o similar de alta
resistencia, con dimensiones de 20 cm de

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo = Cra. & N° 9-35, Telefax (86376233 ext. 124
Email: juridica® pazdeariporo-casanare.gov.co - www.pazdeariporo-casanare.gov.co
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altura por 9 cm de ancho, con bordes
debidamente pulidos y acabado tipo cristalino.
La placa debera incluir impresién o grabado de
textos y logotipos institucionales a color,
mediante técnica de alta durabilidad
(sublimacion, impresion UV, laser o tecnica
equivalente), garantizando nitidez, alta definicion
y resistencia al desgaste.

El disefio debera ajustarse estrictamente al
modelo aprobado por la supervision del contrato,
incluyendo la correcta incorporacién de los
elementos institucionales y simbdlicos.

El producto debera contar con base de soporte
estable, elaborada en material complementario
como acrilico, madera o metal, que garantice su
adecuada exhibicion durante el acto de
reconocimiento.

La placa debera ser entregada en condiciones
optimas de presentacién, sin rayones, burbujas, |
deformaciones o defectos visibles. !

8

53103101 - Chalecos para hombre

Chalecos

UNIDAD

10

Chalecos institucionales para hombre y/o mujer,
elaborados en material tipo drill, gabardina o
poliester de alta resistencia, de gramaje medio,
liviano, transpirable y apto para uso en
actividades al aire libre, en tallas variadas de
acuerdo con la poblacién beneficiaria,
incluyendo como minimo tallas XS, S, M, L, XL y

Oficing Asesora Juridica - Alcaldia de Poz de Ariporo - Cra. & N° 9-35, Telefax (8437233 ext. 124
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XXL.

Los chalecos deberan ser de color beige claro
uniforme, con disefio tipo sin mangas, corte recto
o semi entallado segun talla, con costuras
reforzadas en bordes y uniones principales,
garantizando  durabilidad y  adecuada
confeccion. Deberan incluir sistema de cierre
frontal tipo cremallera o broches resistentes y
funcionales y bolsillos en el area frontal.

En cuanto a marcacién, deberan incluir: logo de
la Mesa Municipal de Diversidad Sexual y de
Género en la parte posterior, logo de la Alcaldia
Municipal en la parte frontal lado derecho, y
nombre y rol del representante o lider en la parte
frontal lado izquierdo. La marcacién debera
realizarse mediante técnica de sublimacion o
estampado full transfer de alta calidad, con
medidas aproximadas de 7 cm x 7 cm,
garantizando durabilidad y fidelidad de color.
Los chalecos deberan ser entregados en
6ptimas condiciones, sin defectos de confeccion,
manchas, descosidos o fallas en la marcacion.

9

90101801- Comidas para llevar preparadas
)| profesionalmente

CENAS

Unidad

60

CENA: Suministro de cena especial que debe
contener: Una porcién de pechuga rellena de
jamon y queso, bafiada en salsa cremosa de
champifiones, con un peso minimo de 250
gramos; una porcion de arroz con verduras; una
porcion de puré de papa gratinado; una porcion

Oficing Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo « Cra, & N* 9-35, Telefax (8]6376233 ext. 124
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de ensalada tropical con frutas de temporada;
bebida tipo jugo natural de sabores variados de
250 ml; servido en sitio, a todo costo. Asi mismo
deberan ser suministrados con garantia de
buena presentacion, inocuidad e higiene al
momento de su consumo. Su distribucion es de
una (1) unidad por cada asistente. Menaje
necesario para servir la cena, esto incluye,
(mesas, sillas, bandejas, manteles, platos en
porcelana, cubiertos, servilletas, etc.).

10

72151603 - Servicio de instalacion de equipos de
sonido especializados

SONIDO A TODO COSTO

Dia

1

servicio de sonido profesional para el desarrollo
del evento, incluyendo suministro, instalacion,
operacion y desmontaje de los equipos
necesarios para  garantizar  adecuada
amplificacion y cobertura del sonido en el
espacio del evento.

El servicio debera incluir como minimo:

« Dos (2) modulos de sonido tipo line array
o0 equivalente, con potencia minima de
1500W cada uno.

« Dos (2) monitores de piso para tarima,
con potencia minima de 1000W cada uno.

+« Una (1) consola digital de minimo 8
canales o equivalente (tipo Ui12 o
similar).

« Tres (3) micréfonos inalambricos de
gama profesional (tipo SHURE o
equivalente), con sus respectivos,
receptores.

« Bases y soportes para micréfonos.

Oficina Asesora Juridica - Alealdia de Paz de Ariporo - Cra, & N° 9-35, Telefox (8)6374233 ext. 124
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|
El contratista debera garantizar el correcto
montaje, calibracién y operacion del sistema de
sonido durante todo el evento, asegurando
cobertura adecuada del espacio, claridad de
audio y ausencia de interferencias técnicas.

-
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lgualmente, el servicio debera incluir personal
técnico idéneo para la instalacién, operacion y
desmontaje de los equipos, asi como los
accesorios, cableado y elementos
complementarios necesarios para su correcto
funcionamiento.

11

93141701 — Organizaciones de eventos|
culturales |

PRESENTADOR DE CEREMONIA

Unidad

1

Maestro(a) de ceremonias, presentador(a) o
animador(a), quien acompanara el desarrollo de
las actividades programadas en el marco de la
conmemoracion del Dia Internacional del Orgullo
LGBTIQ+, realizande la conduccién del evento,
presentacion de los actos protocolarios,
intervenciones de animacion, presentacion de
invitados y orientacion de las actividades
contempladas en la agenda. La persnna[
propuesta debera acreditar titulo de técnico, l
tecnologo o profesional en cualquier area del
conocimiento y experiencia minima de dos {2}!
anos en la presentacion, conduccion, anim&citbni
o moderacion de eventos culturales, artisticos,
comunitarios,  institucionales o  similares,

Oficina Asesoro Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo = Cra. & N° 9-35, Teletax (8143233 ext. 124
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demostrando habilidades de comunicacion,
manejo de publico, expresion oral y proyeccion |
de la voz. La experiencia podrd acreditarse
mediante certificaciones contractuales, |
laborales, constancias de participacion o
documentos equivalentes que permitan verificar
el cumplimiento de este requisito |

12

80111620 — Servicios temporales de recursos
humanos

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

UNIDAD

2
Garantizar dos personas para el desarrollo de |
actividlades de apoyo logistico durante la
conmemoracion del dia internacional del orgullo
LGBTIQ+. Formacion: bachiller con experiencia
de laboral de un (1) afio de los cuales 6 meses
deben corresponder a actividades de apoyo
logistico. El personal de logistica debera apoyar
la entrega de hidratacion, refrigerios, cenas,
agendas y demas incentivos, asi como la
adecuacion del lugar donde se llevaran a cabo
los actos protocolarios, apoyar con el registro
fotografico durante el desarrolio del evento y el
diligenciamiento de planillas para los
participantes de la Gincana competitiva
recreativa, deben garantizar el aseo del sitio
antes, durante y después del evento.

13 l
49121503 - Carpas
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CARPAS

UNIDAD

3

Alquiler de carpas tipo kiosco de 4 metros x 4
metros, con estructura metalica galvanizada o
material equivalente de alta resistencia vy
cubierta en lona impermeable color blanco o
similar, apta para uso en espacios abiertos. Las
carpas deberan encontrarse en oOptimas
condiciones fisicas, libres de roturas,
| perforaciones o deterioro visible. El servicio
" debera incluir transporte, cargue, dascargue,lg
montaje, instalacion, aseguramiento,
desmontaje vy retiro en el lugar indicado por la
supervision del contrato. El contratisia debera
garantizar la estabilidad y seguridad de la
estructura mediante sistemas de anclaje o
contrapesc adecuados a las condiciones del
terreno y del lugar de instalacion 5

14

—] &

90141502 — Eventos competitivos

Rally por la Diversidad

GLOBAL

1 i
Disenar y ejecutar una actividad de recreaciéni
dirigida mediante jomada lidico recreativa
conformada por doce estaciones con pruebas
fisicas y de habilidad, orientadas a promover la
integracion, el trabajo en equipo y el bienestar de |

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra. & N° 9-35, Telefax (8}43%233 ext. 124
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los participantes. Esta dirigida a grupos
organizados y se desarrolla en un espacio
abierto, con una duracién estimada de 2 a 3
horas. El contratista debera garantizar la
premiacion de los equipos que ocupen el primer,
segundo y tercer lugar.

El contratista debera suministrar todos los
materiales necesarios en cada una de las doce
(12) estaciones, los cuales se relacionan a
continuacion:

Estacion 1: Ruta de la confianza

Materiales: 3 vendas para los ojos, Cintas o
pafiuelos para unir los tobillos, Conos para
delimitar el recorrido, Obstaculos livianos
(botellas, conos pequefios o aros), Cronometro.
Estacion 2: Relevo de la Diversidad
Materiales: Cucharas, Pelotas de ping pong o
plastico, Conos, Cuerda.

Estacion 3. Bolos locos

Materiales: 15 a 20 botellas plasticas tipo bolos
(pueden estar decoradas o numeradas), 1 o 2
pelotas medianas (tipo foam o de goma), Cinta
para marcar la linea de lanzamiento

Estacion 4: Acueducto de la inclusién

Materiales: Cinco (5) canaletas elaboradas con
botellas plasticas cortadas longitudinalmente,
Un (1) balde o recipiente con agua, Un (1) balde
o recipiente receptor con marca de llenado,
Cinco (5) vasos plasticos para transportar el
agua, Conos para delimitar el area de Ia
estacion, Cronémetro, Cinta de sefalizacion
para marcar las posiciones de los participantes.

Estacion 5: Laberinto a Ciegas
Materiales: Cinco (5) vendas para los ojos,
Conos para delimitar el recorrido, Cuerdas o
cintas de sefializacion, Aros u obstaculos

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra. & N 9-35, Telefax (8)6376233 ext. 124
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livianos, Cronometro, Silbato para control de la |
prueba.

Estacion 6: Lanzamiento de Precision
Materiales: Pelotas pequefias de goma o foam,
Tres recipientes o blancos de diferentes
tamanos, Cinta para marcar la linea de
lanzamiento, Conos para delimitar el area,
Tabla visible con la puntuacion de cada blanco,
Cronometro, Formato de control para registro
de puntos.

Estacion 7: Carrera de sacos

Materiales: Cinco (5) sacos resistentes o un
saco para relevo, Doce (12) fichas, banderas o
pelotas de colores, Conos para delimitar el
recorrido.

Cinta para marcar la linea de salida, retorno y
llegada, Cronémetro.

Estacion 8: Relevo de cambio de vestuario
Materiales: Un (1) chaleco, Un (1) sombrero,
Unas (1) gafas, Una (1) peluca o accesorio
tematico, Conos para delimitar el recorrido,
Cinta para marcar la linea de salida y retorno,
Cronémetro.

Estacion 9: Telarafia humana

Materiales: Cuerdas, lana gruesa o cabuya
para construir la telarafia, Dos estructuras de
soporte (postes, arboles o soportes metalicos),
Conos para delimitar el area de la estacion,
Cronometro, Formato de control para registro
de penalizaciones.

Estacion 10: Memoria Multicolor

Materiales: Tarjetas impresas con secuencias
de colores, Hojas de respuesta con cuadricula o
espacios para replicar la  secuencia,
Marcadores, lapices de colores o crayones,
Cronémetro.

Mesa para los participantes, Formato de control
para registro del tiempo.

Oficino Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Aripors - Cra, 6 N° 9-35, Telfor (163233 ext, 124
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Estacion 11: Costal gigante por equipos
Materiales: Un (1) costal gigante o lona tubular
para cinco personas, Globos con agua (cantidad
suficiente para reposicién), Conos para delimitar
el recorrido, Cinta para marcar la linea de salida,
retono y llegada, Cronémetro, Formato de
control para registro de la prueba.

Estacién 12: Deslizadero jabonoso

Materiales: Lona plastica resistente de gran
longitud, Agua, Jabén biodegradable, doce (12)
banderas, fichas o un testigo de relevo, Conos
para delimitar el &rea, Cinta para marcar la linea
de salida y llegada, Area de frenado segura,
Cronémetro.

15

80111701 - Servicios de contratacién de
personal |

INSTRUCTOR COORDINADOR

UNIDAD

1

El coordinador de la jornada Iudico-recreativa
sera el responsable de planificar, ejecutar y
supervisar todas las actividades del evento,
garantizando su desarrollo fluido y seguro.
Debera contar con formacion profesional en
educacion fisica recreacién, o areas afines. y un
(01) afic de experiencia en la organizacién de
eventos grupales. Entre sus funciones previas al
evento se incluyen la elaboracion del
cronograma, la coordinacion logistica de las
doce estaciones, la verificacion del espacio y
materiales, y la asignacion de roles al personal
de apoyo.
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Durante el evento, el coordinador supervisara el
cumplimiento del cronograma, apoyara la
rotacion de los grupos entre estaciones,
resolvera imprevistos y promovera la
participacion activa y el trabajo en equipo.
Ademas, serd el encargado de garantizar la
seguridad de los participantes y de coordinar
cualquier atencion de primeros auxilios si es
necesario. Al finalizar, deberd organizar el
desmontaje, realizar una evaluacion del evento
con su equipo, y entregar un informe final que
incluya observaciones, resultados y
recomendaciones para futuras actividades.

16

82151703 — Servicios de bailarines

PERFORMANCE TRANSFORMISTA

GLOBAL

1

Muestra artistica de un Performance
Transformista - Drag Queen. Artista y/o bailarin
con trayectoria y experiencia en shows de
performance, transformistas y Gogo Dancer y
que pertenezca a los colectivos y/o poblacion
LGBTIQ+, con presentaciones y participacion en |
diversos eventos y festivales LGBTIQ+. La
presentacion y puesta en escena debe tener una
tematica PRIDE LGBTIQ+ con una duracion
minima de 60 minutos. El/la artista realizara dos
salidas, la primera en el marco de los actos
protocolarios y la segunda salida en el marco de
la cena de cierre de conmemoracion del dia
internacional del orgullo LGBTIQ+.
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17

82151704 - Servicios de musicos

MUESTRA ARTISTICA DE CANTO

GLOBAL

1

Artista de la poblacion con experiencia de vida
Trans para presentacién musical en vivo con
acompanamiento de pistas y repertorio variado
orientado a la integracion, el reconocimiento de
la diversidad y el esparcimiento de los
asistentes. El/la artista debe contar experiencia
y trayectoria artistica como cantante y bailarina
en presentaciones en festivales, eventos y
shows a nivel departamental y/o nacional. Se |
debe garantizar una presentacién musical de
minimo 40 minutos. El/la artista realizard dos |
salidas, la primera en el marco de los actos
protocolarios y la segunda salida en el marco de |
la cena de cierre de conmemoracion del dia
internacional del orgullo LGBTIQ+.

18

93141701 - Organizaciones de eventos
culturales

MUESTRA DE TALENTOS

GLOBAL
1

El contratista deberd disefiar, coordinar vy
desarrollar una Muestra de Talentos dirigida a la
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poblacion LGBTIQ+ en el marco de la
conmemoracién del Dia Internacional del
Orgullo, garantizando como minimo:
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a) La divulgacion y promocion de la actividad
mediante los canales de comunicacion definidos
por la entidad.

b) La inscripcién y participacion de personas
pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+ ylo
aliados de la diversidad sexual y de genero.

c) La disposicion de la logistica necesaria para
el desarrollo de la actividad, incluyendo apoyo
técnico, sonido, presentacion y
acompafnamiento operativo.

d) La definicién y aplicacion de criterios objetivos
de evaluacion para las presentaciones artisticas,
culturales, musicales, escénicas o de cualquier
otra manifestacion de talento.

e) La conformacion de un jurado o mecanismo
de evaluacién que garantice transparencia en la
seleccidn de los ganadores.

f) La entrega de reconocimientos simbdlicos y
estimulos en especie a los participantes que
obtengan el primer y segundo lugar,
consistentes en bienes de caracter cultural,
artesanal o representativos de las expresiones
artisticas y de emprendimiento de la poblacion
LGBTIQ+. Como minimo, el reconocimiento al
primer lugar debera consistir en un chinchorro
artesanal tejido a mano, elaborado por un
integrante de la poblacion LGBTIQ+, y el
reconocimiento al segundo |ugar debera
consistir en un articulo artesanal o cultural
representativo, adquirido dentro de los costos de
ejecucion del contrato.
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19
82101506 - Servicio de publicidad en transporte
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PERIFONEO

HORA

8
Difusion del evento mediante perifoneo en el
area urbana del municipio, se requiere realizar &l
perifoneo en sectores de mayor concurrencia
comunitaria, minimo dos dias antes del evento.

Las especificaciones técnicas de cada producto, elemento e insumo se detallan en el anexo
denominado: “ESPECIFICACIONES TECNICAS". De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082
de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 numeral 3.

13.2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DEL OBJETO A
CONTRATAR.

Para el desarrollo del objeto a contractar el contratista se compromete a ejecutar las siguientes
actividades, conforme a las especificaciones del anexo técnico, adjunto al presente proceso;

1. Suministrar sesenta (60) uniformes deportivos para los participantes del evento, de acuerdo con
las especificaciones técnicas establecidas, incluyendo camiseta, pantaloneta, medias deportivas y tula
impermeable personalizada con los logos institucionales previamente aprobados por la supervisian.

2. Suministrar ciento veinte (120) refrigerios conforme a las especificaciones técnicas establecidas,
garantizando condiciones de calidad, inocuidad, adecuada manipulacién y oportunidad en su entrega
durante los actos protocolarios y el desarrollo del Rally por la Diversidad.

3. Garantizar el suministro de ciento ochenta (180) unidades de hidratacién para los participantes y
asistentes durante el desarrollo de las actividades programadas.

4. Adecuar e instalar la mesa protocolaria para los actos de apertura y cierre del evento, incluyendo
manteleria, arreglo floral central y las banderas de Colombia, Casanare y la bandera LGBTIQ+.

5. Suministrar e instalar sesenta (60) sillas plasticas para garantizar la comodidad de los asistentes
durante el desarrollo de las actividades programadas.

6. Disefiar, elaborar y entregar diez (10) carnets de identificacion con porta carnet y cinta, conforme
al disefio previamente aprobado por la supervision.

7. Disefar, elaborar y entregar cinco (5) placas de reconocimiento institucional de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas y los disefios aprobados por la supervision.

8. Disefar, confeccionar y suministrar diez (10) chalecos institucionales personalizados para
representantes y lideres de la poblacién LGBTIQ+, conforme a las especificaciones técnicas definidas.
9. Garantizar el suministro y servicio de cena especial para sesenta (60) asistentes, incluyendo el
menaje, mobiliario y demas elementos requeridos para su adecuada prestacion.
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10. Suministrar, instalar y operar el servicio de sonido profesional a todo costo durante el desarrollo de
las actividades programadas, garantizando el correcto funcionamiento de los equipos y el soporte
técnico requerido.

11. Garantizar la prestacion de los servicios de un maestro de ceremonia del evento mediante una
persona con experiencia en manejo de publico, animacion y conduccién de eventos.

12. Disponer de dos (2) personas de apoyo logistico para la coordinacion, orientacion y
acompafnamiento de las actividades programadas durante la conmemoracién del Dia Internacional del
Orgullo LGBTIQ+.

13. Suministrar, transportar, instalar y desmontar tres (3) carpas tipo kiosco de 4 x 4 metros,
garantizando su adecuado estado y funcionalidad durante el evento.

14, Disefiar, organizar y ejecutar un Rally Recreo Deportivo conformado por doce (12) estaciones
lidicas, recreativas, fisicas y de habilidad, suministrando la totalidad de materiales, implementos,
equipos y recursos necesarios para su correcta realizacion. Asi mismo debera garantizar la premiacion
de los equipos que ocupen el primer, segundo y tercer lugar en el Rally Recreo Deportivo, de acuerdo
con las especificaciones técnicas establecidas.

15. Vincular un coordinador para el Rally Recreo Deportivo, con formacién profesional en educacion
fisica, recreacion o areas afines y experiencia minima de un (1) afio &n la organizacion y desarrollo de
eventos grupales.

16. Garantizar la presentacion de una muestra artistica de performance transformista — Drag Queen,
realizada por un artista perteneciente a la poblacion LGBTIO+ con experiencia demostrable en esle
tipo de espectaculos.

17. Garantizar la presentacién de una muestra artistica musical en vivo a cargo de una persona con
experiencia de vida Trans y trayectoria artistica en escenarios culturales, recreativos y comunitarios.
18. Organizar y desarrollar la actividad "Muestra de Talentos por la Diversidad’, incluyendo la
corvocatoria, promocion, logistica, jurados evaluadores y entrega de reconocimientos para los
participantes ganadores. Debera realizar la difusién y promocion del evento mediante perifoneo en el
area urbana del municipio, durante el tiempo establecido en las especificaciones técnicas, priorizando
los sectores de mayor concurrencia comunitaria.

19. Entregar un informe final de ejecucion que incluya registro fotografico, evidencias de cumplimiento,
relacion de actividades desarrolladas y soportes que acrediten la correcta ejecucion del objeto
contractual.

14. CRONOLOGIA

EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, publicard en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP II. (www.colombiacompra.gov.co), todos los actos, documentos, la
invitacion publica y la comunicacion de aceptacion de la oferta; con el propdsito de suministrar a los
oferemtes, a las veedurias y al plublico en general, la informacidn sobre la presente contratacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos del contrato
celebrado. Se fija como cronograma del proceso de seleccién en la modalidad de Minima Cuantia ,
publicado en la pagina web del Sistema Electronico de Contratacién Publica — SECOP Il

Las fechas y lugar indicados en el cronograma podran variar de acuerdo con la ley y las condiciones
previstas en la Invitacion Publica mediante adenda, que sera debidamente publicada en el Portal Unico
de contratacion SECOP |l; por tanto, cada oferente y/o participante tendra la obligacién de revisar la
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pagina web del Portal Unico de Contratacion, para verificar la expedicion de cualquier tipo de d.ncurnentu
relacionado en la invitacion publica.

Toda correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente invitacion, debera ser como
mensaje en la plataforma del SECOP |II.

Las propuestas deben ser presentadas en la hora y fecha sefialadas en el cronograma establecido en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica (Secop II).

15. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera presentarse mediante el Portal Unico de contratacién - SECOP |I:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso. La propuesta economica se debe presentar en pesos
colombianos y omitir decimales.

16. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

Para efecto de la limitacién de la convocatoria a Mipyme, la Administracion Municipal tendra en cuenta
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 1860 de 2021:

ARTICULO 2.21.2.4.2.2, Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor dei Proceso de Coniratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los pariculares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién
del acto administrative de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar v pariicipar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.21.2.4.23. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
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domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacién.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan © complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
cerificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de |a limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, de!l cerdificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares gque ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas.

17. PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJAS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante |a etapa
de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en
la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia
Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

18. REQUISITOS HABILITANTES
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En la presente invitacion, se sefalaran los requisitos minimos habilitantes que seran verificados
unicamente al oferente con el menor precio, en caso de que éste no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, se procedera a verificar los requisitos habilitantes al oferente con el segundo
menor precio y asi sucesivamente.

Podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas, en forma
individual o conjunta (consorcio o unién temporal). promesa de sociedad futura, que dentro de su
actividad comercial u objeto social se halle comprendido el cbjeto del presente proceso de Seleccidn
de Minima Cuantia y ademas cumplan con todos los requisitos exigidos en la Invitacion Pablica.

Sera rechazada la oferta del proponente gue no responda al requerimiento que le haga la entidad
territorial para subsanarla. No se permitira que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la oferta

Sera rechazada la oferta del proponente que no responda al requerimiento que le haga la entidad para
subsanarla. No se permitird que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la oferta.

Los miembros del Comité Asesor — Evaluador designado para el presente proceso de seleccion,
(Comité Evaluador y Asesor que se conforme para el efecto, sin que se requiera pluralidad alguna,
comité que se debera cefir exclusivamente a las reglas contenidas en la presente invitacion publica y
recomendar al ordenador del Gasto, el sentido de la decisidn a adoptar de conformidad con la
evaluacion efectuada), serdn quienes realizaran la verificacién del cumplimiente de los requisitos
habilitantes establecidos en la invitacion. Verificacion que debera realizarse dentro de los términos
establecidos para el efecto en la cronologia.

Dentro del té&rmino establecido en la cronclogia para requerir informacién, documentos, explicaciones
o aclaraciones, al Comité Asesor — Evaluador, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones o
explicaciones que estime indispensables y si es del caso, solicitara gque se alleguen los documentos
necesarios para tal fin. Los requerimientos se efectuaran a través de la publicacion del “informe de
requisitos habilitantes y requerimientos” en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP
Il- Portal Unico de contratacién) o al correo electrénico que se mencione en la propuesta, en caso de
requearimiento especial sobre las observaciones de los demas oferentes,

EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, no requerirda ni aceptara explicaciones o
documentos adicionales que impliquen modificacion o mejoramiento de la propuesta.

El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:
18.1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aguellos necesarios para la comparacion
de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de
conformidad con lo consagrado en el inciso 2° del numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
Ley 1150 de 2007.
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Los requisitos habilitantes de caracter juridico, seran revisados por el (los) profesional (es) en derecho
del Comité Asesor, conforme lo establecido en el inciso 3° del articulo 2.2.1.1.2.2.3 y, que para el efecto,
verificaran los siguientes documentos:

18.1.1. Carta de Presentacid la Propuesta

La carta de presentacién de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera
clara e inequivoca gue conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que
cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la
propuesta debe ser diligenciada segun el Anexo 1, adjunto a este documento y ademas, debe estar
firmada por &l proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Todos los oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE.

Si es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley
y los estatutos sociales, en el caso de consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado
representante en el documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacién para hacerio, caso en el cual debe anexar el
poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacién expresa de las
facultades otorgadas y sus limitaciones, asl como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del
apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, cuando se actie por medio de
apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar |a oferta. En este caso, se debe
presentar el poder legaimente conferido y con expresas facultades para el efecto, debidamente
otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi
como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

18.1.2. Documento de Constitucion.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, Si la propuesta es presentada
por un Consorcio 0 una Unién Temporal se debe adjuntar a la propuesta el documento de constitucion,
el cual debe: (Anexos 2 o 3):

v Indicar en forma expresa si su participacian es a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL.

¥"  Senalar las reglas basicas que regulan su relacién.

v Para el caso de la UNION TEMPORAL, se debera especificar detalladamente los términos v
extension de la participacion en la propuesta y en |as obligaciones derivadas del objeto y de |a
gjecucion del contrate, especificando las actividades que corresponden a cada uno de sus
integrantes y el porcentaje de participacion, elementos que no podran modificar sin el
consentimiento previo y escrito de la entidad.

¥"  Manifestar su responsabilidad, de manera clara, sobre todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contralo.
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¥"  Cuando se trate de CONSORCIO la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratandose de los
miembros de la UNION TEMPORAL, la responsabilidad es solidaria por el cumplimiento total de
la propuesta y del objeto contratado, pero tratandose de sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion (porcentaje o extension) en la ejecucion de cada uno de los miembros de la union
temparal.

¥ Indicar el término de duracion, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto del

presente proceso y un (1) afio mas o hasta su liquidacion.

Designar el Representante del CONSORCIO o UNION TEMPORAL quién suscribird la

propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario.

Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacién o la posicién negocial

en el CONSORCIO o UNION TEMPORAL a los demas integrantes o a un tercero, sin previa

autorizacion escrita por parte de la Entidad.

Acreditar la existencia y representacién de cada uno de los integrantes del CONSORCIO o

UNION TEMPORAL, de acuerdo con lo indicado en este Pliego de Condiciones.

Acreditar que el documento de conformacion no contiene adiciones o medificaciones que varien

los términos y condiciones que en el mismo se expresan.

Suscribir el documento asociativo por cada uno de los integrantes del CONSORCIO o UNION

TEMPORAL.

Expresar que ninguno de los integrantes CONSORCIO o UNION TEMPORAL se encuentran

inhabilitados o Incapacitados para la ejecucion de contratos con entidades estatales.

Si sobrevinieren causas que justifiquen la solicitud de cesién del contrato, debera tramitar ante

la Entidad la autorizacion correspondiente.

b

“
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En caso de conformacién de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES, las personas juridicas
deberan acreditar la autorizacién del érgano competente correspondiente para comprometerse hasta
por el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente seleccion.

18.1.3. Fotocopia de |a Cédula de Ciudadania.

El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una persona juridica se
anexara la copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia
legible de la cédula de ciudadania, si son personas juridicas, copia del documento de identidad del
representante legal.

18.1.4. Fotocopia de |a libreta militar

solo en caso de aplicar debera aportar la copia de la libreta militar, requisito que es valido para los
hombres colombianos hasta los cincuenta (50) afos de edad, quienes de acuerdo con la Ley estan
obligados a definir su situacion militar. Las entidades publicas o privadas les corresponde la verificacion
al cumplimiento de esta obligacién en coordinaciéon con la autoridad militar competente (nicamente
para los siguientes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquier entidad publica;

b) Ingresar a la carrera administrativa;
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c) Tomar posesion de cargos publicos;
d) Obtener grado profesional en cualquier centro docente de educacion superio

18.1.5. Certificado de Exis i ntacién legal.

Las personas juridicas oferentes deberan acreditar con la oferta su existencia y representacion legal
mediante |la presentacion del certificado respectivo expedido por la Camara de Comercio, con una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias habiles.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia.

En el evento en que, el oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener
de manera expresa y clara las facultades especiales otorgadas para representar a la persona juridica
interasada en participar en el presente proceso de seleccion, con debida presentacion personal ante
notario

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Cerlificados tanto de la
Sucursal como de la Casa principal.

En el Certificado de Existencia y Representacion Legal debera constar que el representante legal tiene
la facultad de ofertar y contratar y si no es asi aportar el documento que lo avale (facultades para
contratar expedido por la junta directiva) ¢ el respectivo poder. El certificado debe tener una expedicion
no superior a 30 dias. Ademas, en la que estipule minimo una de las siguientes actividades economicas
— ClIU revision 4 adaptada para Colombia mediante Resolucion No. 000138 de fecha 21 de noviembre
de 2012 asi:

' CODIGO NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
8230 | Organizacion de convenciones y eventos comerciales

7310 publicidad
46831 Comercio al por mayor de productos alimenticios

N S RE—

4641 Comercio al por mayor de productos textiles y productos confeccionados para uso
- domeéestico - —
4690 Comercio al por mayor no especializado |

Facultades del Representante Legal y autorizacidn del érgano social competente cuando sea necesario
de acuerdo a los estatutos sociales: Documento complementario del certificado de existencia y
representacion para el caso en que se encuentre condicionada la capacidad del representante legal
para contratar por la respectiva junta de socios o junta directiva de la empresa proponente.
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Cuando el representante legal de la persona juridica participante, tenga restricciones para contraer
obligaciones a nombre de la misma, en razén de la cuantia o cualquier ofra restriccion, debera entonces
adjuntar el documento mediante el cual se le autoriza de manera expresa por parte del érgano
competente de |a sociedad, su actuacion de conformidad a lo expresado dentro del Certificado de
existencia y representacion legal, emitido por la respectiva Camara de Comercic, para participar en la
presente proceso, firmar la respectiva propuesta y suscribir el contrato en el evento en que resulte ser
el seleccionado para ejecutar la prestacion del servicio que es objeto de este proceso. La falta de
capacidad generara el rechazo de la propuesta.

Mota: En ningun caso se aceptara registros con modificacion efectuada dentro de los ultimos diez (10)
dias habiles, con antelacion al clerre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida

18.1.6. Certificado de Matricula Mercantil

Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera adjuntar copia del Certificado de
Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedicion no superior a 30 dias habiles anteriores a
la fecha del cierre del Proceso de Seleccion, en EL que estipule minimo una de las siguientes
actividades econdmicas — ClIU revision 4 adaptada para Colombia mediante Resolucion No. 000139
de fecha 21 de noviembre de 2012 asi:

| CODIGO | | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
| 8230  Organizacién de convenciones y eventos comerciales

7310 | " publicidad
4631 | Comercio al por mayor de productos alimenticios

4641 Comercio al por mayor de productos textiles y productos confeccionados para uso
| doméstico
| 4690  Comercio al par mayﬂr no especializado

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean
personas naturales, deberd adjuntarse el Certificado de matricula mercantil de cada uno de los
integrantes de las Uniones temporales y/o consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los
términos del presente numeral. Ademas se debera anexar copia de la cédula de ciudania de los
mismos.

En el evento en que el oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener
de manera expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente para
participar en el presente proceso de seleccion, debidamente autenticado en Notaria yfo presentacién
personal.

En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como;
aguellas actividades en las cuales predomina el gjercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el
Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacion a través de un titulo académico las cuales no
son consideradas actividades mercantiles, se dejara constancia en la verificacion de la propuesta, caso
en el cual, no se requerira el registro mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del articulo 23 del
Codigo de Comercio.
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Nota: En ninglin caso se aceptara registros con madificacion efectuada dentro de los Ultimos diez (10)
dias habiles, con antelacién al cierre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, el proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es persona juridica, deberd aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona juridica
no esta obligada a tener Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al dia
en los aportes correspondientes, y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del
proceso, de conformidad con lo establecido por la ley 789 de 2002.

El proponente persona natural debera adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestade con la suscripcion del documento correspondiente, certificacion donde se acredite el
pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su oferta
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses del
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos).

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social
integral, deberan notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador
yo revisor fiscal.

En caso que el proponente se presente a titulo de consorcio o union temporal, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito seguin su naturaleza, y condiciones antes sefaladas.

NOTA 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y
certificado de la junta de contadores vigente.

NOTA 2. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la
declaracién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo. Cuando
se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberd presentar la
certificacion aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pagoe que se vaya a efectuar con
cargo al contrato. Ver anexo No. 8.

Adicionalmente se debe dar cumplimiento a la resolucion N° 209 de 2020, de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

18.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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El Registro Unico Tributario expedido por la DIAN deberd anexarse tanto para las personas juridicas
como para las personas Naturales. Cuando se trate de consorcio o union temporal, debera presentar
el RUT de cada uno de los integrantes cumpliendo con los requisitos exigidos y en caso, de
adjudicarsele el contrato, debera aportar el RUT del consorcio o la Unidn temporal dentro de los tres
{3) dias siguientes a la notificacién de la adjudicacién. En ningun caso se aceptan registro con
modificacion efectuada dentro de los cinco (5) dias ni en tramite, la informacion relacionada en el mismo
debera encontrarse en firme so pena de rechazo.

El proponente debera acreditar minimo una de las siguientes actividades econdmicas — ClIU revision 4
adaptada para Colombia mediante Resolucion No. 000139 de fecha 21 de noviembre de 2012 asi:

| CODIGO o NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
8230 | Organizacion de convenciones y eventos comerciales

7310 5 publicidad
4631 | Comercio al por mayor de productos alimenticios

4641 | Comercio al por mayor de productos textiles y productos confeccionados para uso _'|
doméstico S
4690 | Comercio al por mayor no especializado

18.1.9. Boletin de responsables fiscales

El proponente no debe estar reportado en el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, para ese efecto debera anexar a la propuesta el certificado de
antecedentes fiscales.

En caso de tratarse de persona juridica, se debera presentar certificado de antecedentes fiscales, de
su representante legal y de la persona juridica correspondiente.

Tratandose de consorcios o de unionas temporales, este documento debera presentarse por todos vy
cada uno de los reprasentantes legales de sus integrantes.

18.1.10. Antecedentes disciplinarios

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, este documento debera presentarse por todos y cada
uno de sus integrantes.

18.1.11. Antecede ici

El MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE verificara los antecedentes judiciales de quienes
presenten oferta, en la pagina web de la Policia Nacional de acuerdo a lo establecido en el Decreto 019
de 2012.
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18.1.12. Registro Nacional de Medidas Correctivas

El MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE verificara en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas de quienes presenten la oferta conforme lo establecido en la Ley 1801 de 2017.

El proponente debera anexar dicho cerificado para dar cumplimiento a lo consagrado en el articulo 183
de la ley 1801 de 2016.

"Articulo 183. Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de
imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al
dia, la persona no podra;

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico,

3. Ingresar a las escuelas de formacion de |la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramiles establecidos en el presente articulo deberan
verificar que la persona que solicita el tramite se encuentra al dia en &l pago de las multas establecidas
en &l presente Codigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacién incurriran en falta grave y
a los que no ostenten esta calidad se les aplicara la multa tipo 4

18.1.13. Certificado REDAM

El oferente debera presentar certificado en el cual conste de no encontrarse reportados en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos, conforme la regulacion sobre la materia expedida por el gobierno
nacional, de la persona natural o de la persona juridica y de su representante legal, para miembros de
consorclos o uniones temporales deberd acreditarse por parte de cada uno de sus miembros. La fecha
de expedicion no debe ser mayor a un (1) mes o segln vigencia indicada en el certificado.

18.1.14. Formato de autorizacion consulta en el registro
sexuales contra menores de 18 afios

El oferente debera anexar junto con su propuesta docuemnto de autorixzacion de consulta en el
registro de inhabilldades por delitos sexuales, debidamente diligenciado y suscrito

18.1.15. Manifestacion bajo la gravedad de juramento sobre la ausencia de limitaciones a
la capacidad juridica de las personas naturales

Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona
natural en la cual cerifiqgue que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

18.1.16. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente debera presentar garantia de seriedad de la oferta a favor del MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASANARE identificado con NIT. 800.103.659-8, por el 10% del valor del presupuesto
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oficial del presente proceso, por el término de noventa (90) dias calendario, contados a parti'r del cierre
del proceso, que ampare la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente.

Si en el desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debe ampliar la
vigencia de la Garantia hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion
del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de senedad.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni
maodificar los términos o condiciones de la misma, so pena que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia aqui descrita,

18.2. VERIFICACION DE REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

18.2.1. PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDO:

El proponente debe acreditar experiencia especifica con la presentacion de maximo dos (2) contratos
celebrados con entidades publicas o privadas, terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente
proceso, cuyo objeto y/o actividades y/o alcance contemple LA PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EVENTOS DE INDOLE INSTITUCIONAL, cuya sumatoria sea igual o supericr a
dos (02) veces el valor del presupuesto oficial (PO) asignado para el contrato materia de la presente
convocatoria.

Se requiere que el contratista aporte la minuta y el acta de liquidacion correspondiente si son contratos
realizados con entidades publicas o la factura o documento equivalente y certificacion gue acredite
la_experiencia, si son contratos suscritos con entidades privadas, con el fin de verificar su
ejecucion, liquidacién y/o pago.

Para acreditar dicha experiencia, el oferente debe diligenciar el Anexo "EXPERIENCIA REQUERIDA
y anexar los documentos solicitados para la acreditacion de Experiencia Minima de la presente
Invitacion,

El proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas solicitadas por el MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE para la ejecucion del presente objeto las cuales no pueden variar so
pena de rechazo.

18.2.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

' CANTIDAD | ESPECIFICACION PERFIL DE EXPERIENCIA .
' Maeslrola) de ceremonias, presentador(a) o animador(a),
quien acompanard el desarrollo de las actividades
Maestro de | programadas en el marco de la conmemoracion del Dia
Ceremonia Iinternacional del Orgullo LGBTIQ+, realizando la conduccion
del evento, presentacibn de los actos protocolarios,

| intervenciones de animacion, presentacion de invitados y |
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| orientacion de las actividades contempladas en Ia agenda. La

persona propuesta debera acreditar titulo de técnico, tecnologo
o profesional en cualguier area del conocimiento y experiencia
minima de dos (2) afos en la presentacion, conduccion,
animacién o moderacién de eventos culturales, artisticos,
comunitarios, institucionales o similares, demostrando
habilidades de comunicacion, manejo de publico, expresion
oral y proyeccién de la voz. La experiencia podra acreditarse
mediante certificaciones contractuales, laborales, constancias
de participacion o documentos equivalentes que permitan
verificar el cumplimiento de este requisito.

Apoyo logistico

| del lugar donde se llevaran a cabo los actos protocolarios,

Garantizar dos personas para el desarrollo de actividades de
apoyo logistico durante la conmemoracién del dia internacional
del orgullo LGBTIQ+. Formacion: bachiller con experiencia de
laboral de un (1} ano de los cuales & meses deben
corresponder a actividades de apoyo logistico. El personal de
logistica debera apoyar la entrega de hidratacion, refrigerios,
cenas, agendas y demas incentivos, asi como la adecuacian

apoyar con el registro fotografico durante el desarrollo del
evento y el diligenciamiento de planillas para los participantes
de la Gincana competitiva recreativa, deben garantizar el aseo
del sitio antes, durante y después del evento.

instructor deportivo

| responsable de planificar, ejecutar y supervisar todas las
| actividades del evento, garantizando su desarrollo fluido y

El coordinador de la jomada lGdico-recreativa serda el

seguro. Debera contar con formacién profesional en educacion
fisica recreacion, o areas afines, y un (01) afo de experiencia
en la organizacién de eventos grupales. Entre sus funciones
previas al evento se incluyen la elaboracion del cronograma, la
coordinacion logistica de las seis estaciones, la verificacion del

| espacio y materiales, y la asignacién de roles al personal de
| apoyo.

Durante el evento, el coordinador supervisara el cumplimiento
del cronograma, apoyara la rotacion de los grupos entre |
estaciones, resolverd imprevistos y promovera la participacion
activa y el trabajo en equipo. Ademas, sera el encargado de
garantizar la seguridad de los participantes y de coordinar
cualquier atencién de primeros auxilios si es necesario. Al
finalizar, debera organizar el desmontaje, realizar una
evaluacion del evento con su equipo, y entregar un informe final
que incluya observaciones, resultados y recomendaciones para

| futuras actividades.
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Queen. Artista y/o bailarin con trayectoria y experiencia en
shows de performance, transformistas vy Gogo Dancer vy que
pertenezca a los colectivos y/o poblacién LGBTIQ+, con
Artista Performance | presentaciones y participacion en diversos eventos y festivales
1 Transformista - | LGBTIQ+. La presentacion y puesta en escena debe tener una
Drag Queen tematica PRIDE LGBTIQ+ con una duracion minima de &0
minutos. Elfla artista realizara dos salidas, la primera en &l
marco de los actos protocolarios v la segunda salida en el
marco de la cena de cierre de conmemoracién del dia
internacional del orgullo LGBTIQ+. '

Artista de la poblacion con experiencia de vida Trans para
presentacion musical en vivo con acompafamiento de pistas y
repertorio variado orientado a la integracion, el reconocimiento
de la diversidad y el esparcimiento de los asistentes. Elfla
artista debe contar experiencia y trayectoria artistica como
cantante y bailarina en presentaciones en festivales, eventos y
shows a nivel departamental y/o nacional. Se debe garantizar |
una presentacién musical de minimo 40 minutos. Elfla artista
realizara dos salidas, la primera en el marco de los actos
protocolarios y la segunda salida en el marco de |a cena de
cierre de conmemoracion del dia internacional del orgullo
(LGBTIQ+.

Artista “‘cantante
1 genero tropical
variado”

—

Se debera adjuntar como minimo; carta de compromiso, copia de documento de identidad, copia del
diploma de bachiller, hoja de vida y soportes de experiencia, cuando corresponda.

Para tal efecto se tendrd en cuanta la relacién de contratos, deberan anexarse fotocopia de sus
respectivas actas de liquidacion o certificaciones de cumplimiento. Dichos documentos deberan
contener como minimo la siguiente informacién:

ORANDOELN

PMALN=T

Nombre de la entidad o persona contratante gue certifica.
MNombre del contratista a quien se le expide la certificacion
Objeto o descripcitn del contrato

Actividades o en su defecto anexar copia del contrato
Numero del contrato

Valor total del contrato

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del contrato

Teléfono o direccién de la entidad contratante

ara el caso de la experiencia que se soporte con certificaciones, esta debe contener como minimo:

Nombre del contratante o empleador

Teléfono o direccion del contratante o empleador

Nombre y cedula de ciudadania del contratista o trabajador

Objeto del contrato o cargo desempefiado

Funciones del empleo o actividades contratadas en su efecto copia del contrato
Tiempo de ejecucién del contrato o del cargo
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7. Valor total del contrato o contratos

La verificacion de la Experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes
&n los documentos soporte.

Para tal efecto se tendra en cuanta la relacion de contratos, deberan anexarse fotocopia de sus
respectivas actas de liquidacién o certificaciones de cumplimiento. Dichos documentos deberan
contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.

Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion

Objeto o descripcion del contrato

Actividades o en su defecto anexar copia del contrato

MNumero del contrato

alor total del contrato

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacidn del contrato

Teléfono o direccién de la entidad contratante

CENOO RN

Para el caso de la experiencia que se soporte con certificaciones, esta debe contener como minimo:
1. Nombre del contratante o empleador

2. Teléfono o direccion del contratante o empleador

3. Nombre y cedula de ciudadania del contratista o trabajador

4. Objeto del contrato o cargo desempeiado

5. Funciones del empleo o actividades contratadas en su efecto copia del contrato

6. Tiempo de gjecucion del contrato o del cargo

7. Valor total del contrato o contratos

18.2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

E| proponente debera anexar las especificaciones técnicas, condiciones generales y caracteristicas
técnicas de los bienes y servicios a adquirir en el presente proceso, las cuales se encuentran en el
anexo de especificaciones técnicas y de estudio de costos de este documento y son de obligatorio
cumplimiento por el contratista, con ocasion de la ejecucion del contrato, razén por la cual no deben
variar, sopena de rechazo.

19. OFERTA ECONOMICA

Los precios de la propuesta deberan darse en pesos colombianos. El Proponente debera discriminar,
en su propuesta economica, el valor unitario por cada uno de los bienes y servicios a prestar, de
acuerdo con los requerimientos, descripcion del bien, unidad de medida y cantidades estipuladas en el
formato de presupuesto, el estudio de costos y las especificaciones técnicas, publicados por la Entidad,
teniendo en cuenta todos los demas impuestos de ley y costos para la legalizacion del contrato.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo.

El Proponente debera diligenciar el Anexc FORMATO PROPUESTA ECONOMICA y no podré
adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, alterar la informacién en él contenida, toda vez que dicha
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informacion se requiere para la cEmparacir.’Jn de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la
propuesta.

Cuando la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, dara aplicacion a la
Gulia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion — (G-MOAB-01) de
Colombia Compra Eficiente. En todo caso se considerara que una propuesta es arificiaimente baja
cuando esta sea Inferior al 20% del presupuesto oficial.

El proponente, debera acompafiar la propuesta econémica con los respectivos analisis debidamente
firmados de cada uno de los items o actividades que componen la oferta. La no presentacidn de todos
y cada uno de los andlisis de precios unitarios o analisis de precios complementarios determinara el
rechazo de |la propuesta.

La entidad al momento de verificar el menor precio procedera a realizar las correcciones aritmeticas a
que haya lugar, el resultado de estas sera de obligatoria aceptacion para el proponente.

20. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos minimos habilitantes seran verificados exclusivamente en relacion con &l proponente u
oferente con el menor precio. En caso de que este no cumpla con los mismos, el comité evaluador
deberd proceder a realizar la verificacion del proponente ubicado en el segundo lugar y asl
sucesivamente hasta encontrar un proponente habilitado. De no lograrse |a habilitacion, se declarara
desierto el proceso.

En todo caso, se tendréan en cuenta las reglas de subsanabilidad y se procedera a efectuar la
verificacion de los documentos, subsanaciones y/o aclaraciones presentadas por los proponentes
durante el término de traslado del informe preliminar de evaluacion, para la expedicion del informe final
de evaluacién.

21. COMITE EVALUADOR ASESOR

El comité evaluador asesor, cumplira sus funciones de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva
establecidos en la invitacidn publica y estara conformado de la siguiente manera:

a) Elsubcomité técnico - economico conformado por: El Secretario de Gobiemo. (Acta de posesion
N* 310.30-002 de 2024).

b) El subcomité técnico — juridico conformado por: El Profesional en el area juridica de la oficina
asesora juridica. (Contrato N*® 301.17.6-176 de 2026).

Una vez levantada el acta de cierre, el Comité Evaluador Asesor designado elaborara la evaluacion de la
oferta u ofertas presentadas y llevara a cabo la verificacion en la oferta con menor valor el cumplimiento
de los requisitos juridicos, técnicos y econdémicos contenidos en los estudios previos, el anexo técnico y la
invitacién, los cuales tienen por objeto establecer si la (s) oferta(s) cumple(n) con las condiciones y
requisitos exigidos por el Municipio, dentro del término fijado para el efecto en el cronograma del presente
proceso.
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En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente
gue haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de sus calidades habilitantes.

En caso de que éste Ultimo tampoco cumpla, se verificaran las de quien presentd el tercer menor precio y
asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

La verificacion de las ofertas se efectuara conforme a lo sefalado en la presente invitacion, para los
aspectos juridicos, técnicos y econdémicos. Unicamente se continuard el proceso con aquel (los)
proponente(s) que haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes establecidos en la presente invitacion.
El Municipio se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las
entidades estatales y privadas la informacién que considere necesaria. De la misma manera, podra
designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los oferentes
(cuando a ello haya lugar) y obtener o solicitar por cualquier medio idoneo la informacién que requiera para
verificar la informacién suministrada en las ofertas.

El informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de proponentes de la oferta con
menor precio podra ser consultado en la direccion electronica www.colombiacompra.gov.co.

Si el proponente no esta habilitado tendra el término establecido en el cronograma para que subsane
la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de su
propussta.

22. CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios
de que trata el articulo 35 de |a Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.42 17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las
normas que los madifiquen, adiclionen o sustituyan asi:

(..} "En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos. en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debers
utilizar |as siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente an materia de trato nacional;

1)  Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.211.1.31.,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos terminos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacién se realizard en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
maodificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma de cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo € de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos &l diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1897, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridicacuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente gue
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el disz por ciento
{10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de apories a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello.

La persona natural, el representante legal de |a persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda,
entregara un certificado, en &l que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia vy que cumplieron el requisitc de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de |a persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcién se definira en relacidon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de
identificacién y nombre de |las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afie o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifigue, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (1-0%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualguiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de |a
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: I) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmaovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
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otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si eslén obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo |a gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en procesc de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen
a la entidad de manera previa v expresa &l manejo de esta informacién, en los téminos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/lo una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de |las personas que participen en la sociedad gue sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo mencs el veinticince por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

c) En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacian o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de |a persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincarporacion y/o reintegracian
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los terminos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015,

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que &l
empale se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1,13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales gue tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
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fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre gue:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los terminos
del numeral 8 del presente articulo;}

b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, soclos o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un cerlificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en gue el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién emprasarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo,

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documente que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
MNacional de Contratacién Pulblica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy lii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena. negra.
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

23. VIGENCIAS DE LAS PROPUESTAS

Las Ofertas estaran vigentes por el término de tres (3) meses, contados desde |a fecha de presentacion
de Ofertas establecida en el Cronograma. EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORQ, CASANARE podra
solicitar, si a ello fuere necasario, la ampliacién del periodo de la vigencia de la propuesta. Durante este
periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma.

24. TRASLADO DE EVALUACIONES

Una vez publicada la verificacion de los requisitos habilitantes, segun &l caso, y de la evaluacion del
menor precio, la entidad otorgara un plazo unico para que los proponentes puedan formular
observaciones a la evaluacion. Las respuestas a las observaciones se publicaran en el SECOP
simultaneamente con la comunicacién de aceptacion de la oferta.

25. SELECCION DEL OFERENTE, COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE
DECLARATORIA DE DESIERTA.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, la entidad verificara en la fecha y hora sefalada en la cronologia del presente
proceso de seleccidn, cual de las ofertas presentadas es la de menor precio, de lo cual debera levantar
Acta.

A la oferta de menor precio, segun lo sefialado en el Acta que se levante para el efecto, se procedera
a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y los requisitos de caracter técnico exigidos en
la presente invitacion publica.

Oficina Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra. § N° 9-35, Telefax (8)6376233 ext. 124
Email: juridica®pazdeariporo-casanare.govico - www.pozdearipore-casanare.gov.co
Nit: 800103659-8
51 de 80



] Oficina Asesora
PAZDE Juridica

Cuando el oferente de menor precio, no cumpla con los requisitos antes sefialados, se procedera a
verificar los requisitos habilitantes v de caracter técnico al oferente que haya presentado el segundo
menor precio y asi sucesivamente.

Si ninguno de los proponentes cumple con los requisitos técnicos habilitantes exigidos, se procedera
a declarar desierto el proceso de seleccion mediante acto administrativo.

Cuando de conformidad con la informacidon a su alcance la entidad estime que el valor de una oferta
resulta artificlaimente bajo, se adelantara el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015,
con relacién a la propuesta de menor precio. Si se rechaza |a oferta, la entidad podra optar por adjudicar
el contrato a gquien haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente o por declarar desierto
&l proceso.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, la entidad manifestara la aceptacién expresa e
incondicional, Con la publicacién de la comunicacion de aceptacion en el SECOP el proponente
seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

La Comunicacion de aceptacion de oferta junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

26. OFERTA UNICA HABIL

El MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE adjudicara el contrate, cuando sélo se haya
presentado una sola oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes y los de caracter técnico
exigido, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la presente invitacion publica.

27. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Seran causales de rechazo de las ofertas, las siguientes situaciones:

1. Cuando la propuesta no cumpla |a totalidad de requisitos exigidos en la presente invitacion
Cuando habiéndose otorgado el plazo perentorio para subsanarlos o para allegar documentos en
los eventos en los que la ley lo permite, el oferente no lo hiciere.

3. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en la constitucién o la ley para suscribir contratos con el estado.

4. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si
o por interpuesta persona, en un Consorcio, Unién Temporal o individualmenta.

5. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, es decir, se presente luego de la fecha
y hora establecida en la presente Invitacidn publica o en lugares distintos al previsto en la presente
invitacion Publica.

6. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos o no se presente oferta
economica Impresa.

7. Cuando la oferta supere el presupuesto oficial establecido en la presente invitacion,

8. Cuando la oferta no cumpla con las cantidades y especificaciones técnicas minimas exigidas en la
presente invitacion publica.

9. Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, declaratoria
de incumplimiento, declaratoria de caducidad) y el Municipio de Paz de Ariporo, corrobore que dicha
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informacién NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el Numeral 7 del Articulo 26 de la Ley
80 de 1993,

Cuando el oferente presente ofertas parciales frente al objeto y cbligaciones exigidas en la presente
invitacion publica.

Cuando no presente, no diligencie, ni suscriba oferta econdmica segun los lineamientos exigidos
en la presente invitacién publica.

Cuando el proponente incluya informacién o documentos que contengan datos alterados, inexactos
o tendientes a inducir a error al Municipio de Paz de Ariporo.

Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten aiteraciones e irregularidades
que no permitan el analisis o estudio de las mismas.

Cuando el proponente ejecute cualquier accién tendiente a influir o presionar a los encargados de
la evaluacién de las propuestas.

Cuando en el documento de conformacion del consorcio o unidn temporal, no se sefalen las reglas
basicas que regulen las relaciones de los consorciados o unidos temporalmente, o no fijen el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes o no se designe representante del
consorcio o unién temporal o la extralimitacion de las funciones de este.

Cuando en caso de consorcio o union temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona juridica),
su duracién no sea superior al término de ejecucion del contrato y un (1) afios mas

Cuando la propuesta sea condicionada o alternativa

Cuando no se aporte el documento de constitucién de consorcio o union temporal con la
presentacion de la propuesta o este no se encuentre suscrito por todos los integrantes y el
representante.

Cuando el proponente, en la propuesta econdmica impresa de cualquier componente, no diligencie,
o consigne cero pesos (30), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios items cuya
cantidad diferente de cero esté indicada en el formato de propuesia economica

Cuando la propuesta economica sea considerada artificialmente baja de acuerdo al articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2.015

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afos anteriores a la presentacion de la propuesta,
el oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociacion para la presentacion de
propuesta, consorcio o unién temporal, o sus representantes legales hayan infringido las normas
relativas a lavados de activos

Cuando el proponente no aporte dentro del plazo requerido, los documentos gue se e soliciten con
la finalidad de aclarar, o precisar o subsanar los documentos y requisitos de |a propuesta en la
etapa de verificacion de las mismas.

Cuando el objeto social de la persona juridica o la actividad econémica de la persona natural, no
establece la actividad relacionada con el objeto contractual, en lo que respecta a los bienes a
adquirir.

24 Cuando el proponente, persona natural o juridica, consorcio, union temporal o sociedad de

2D;

26.

proposito especifico no anexe |a totalidad de las especificaciones técnicas con la propuesta inicial,
Cuando la Entidad encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se realice con un
usuario del SECOP |l diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP Il, segun
corraesponda.

Las demas previstas en la ley..

28. DECLARATORIA DE DESIERTA

EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, declarara desierto el presente proceso de
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seleccion cuando:

- Cuando todas las ofertas presentadas excedan &l valor del presupuesto oficial y/o se determine
gue su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015.

- Cuando no se presente ninguna oferta o que habiéndose presentado ninguna se encuentre
habilitada.

- Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por el MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASANARE, para subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los
requisitos habilitantes y/o estos no sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 5% de la ley 1150 de 2007.

- El proceso sera declarado desierto de conformidad con el numeral 18 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, por motivos o causas gue impidan la escogencia objetiva y se declarara mediante
acto administrative en el que se sefalaran en forma expresa y detallada las razones que han
conducido a esa decisidn.

El MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE declarara desierto el proceso Unicamente por los
motivos o causas que jmpidan la escogencia objetiva del contratista y lo hard mediante aclo
administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa
decision.

29. GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago, el Municipio solicitara
garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento, la eficaz ejecucién del
mismo y evitar posibles desequilibrios econémicos del contrato. En consecuencia, de darse un
incumplimiento de las obligaciones contractuales, se afectaria la continuidad de los diferentes
compromisos institucionales que fa Entidad requiere para el cumplimiento de la mision, los objetivos y
las metas formuladas en los proyectos, planes, programas y metas.

Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir 2 favor del MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO - CASANARE, NIT. 800.103.659-8, una garantia tnica del contrato que podra consistir en
una poliza de seguro expedida por compania de Seguros legalmente establecida de conformidad con
el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1.993 y el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015.
Esta garantia debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de la
aceptacion de la oferta y requerira ser aprobada por el Municipio. La garantia debe cumplir segun lo
estipulado en el Estudio Previo y invitacién publica electrénica.

30. RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de 2015, para los
efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en
la contratacion todas aguellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del
contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibric econdmico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se
excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993, El riesgo
sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales
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El MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, de acuerdo con la metodologia de Colombia
Compra Eficiente, identifico los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su
liguidacion.

Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio economico del contrato en su gjecucion de
acuerdo a las caracteristicas del mismo, son los contenidos en la tabla de estimacion de riesgos
previsibles CONPES 3714 de 2011, elaborada en la metodologia de estimacion de riesgos de la
Direccién Genera! de Crédito Plblico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01
elaborado por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, la cual hace parte
integral del estudio previo de conveniencia y oportunidad.

Los interesados en presentar ofertas deberan pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones a la
invitacién.

La presentacion de las ofertas implica |la aceptacion, por parte del proponente, de Ia distribucion de
riesgos previsibles efectuada por el Municipio en la respectiva invitacion.

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Municipio no hara ningun
reconocimiento, ni ofrecerd garantia aiguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el Contrato.

Ver anexo de riesgo.
31. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces, para
ejercer dichas funciones, guien vigilara la correcta ejecucion del objeto contratado, actividad que debera
realizarse con estricta sujecidén a la ley y tendrd entre otras las siguientes funciones:

1. Verificar el cumplimiento de los términos del contrato.

2. Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del contrato.

3. Aprobar |as actas de inicio, liquidacion y demas gue sean necesarias.

Es de anotar, que conforme lo dispuesto en el pardgrafo 1 de la Ley 1474 de 2011, no exigir, el Supervisor
la calidad de los bienes o servicios adquiridos por el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE o
en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, incurrira en faita gravisima,

Asl mismo, omitir el deber de informar a la Entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se presente el incumplimiento.

32. INDEMNIDAD
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El CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE contra todo
reclamo, demanda, accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
el CONTRATISTA durante la ejecucion del objeto del contrato.

33. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso estara sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se regira para todos
los efectos por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decreto 1082 de 2015 y demas
disposiciones que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales
que regulen el objeto del presente contrato.

34. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

En ningun caso, el contrato generard relacion laboral alguna, entre el MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORQ, CASANARE y el personal que el contratista vincule para la ejecucion del contrato, no le da
derecho al personal contratado por el Contratista al cobro de prestaciones sociales y salarios, en
atencion a que no existe relacion laboral entre ellos y el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO,
CASANARE.

35. ACEPTACION DE LA OFERTA
EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE aceptara la oferta de! proponente que haya
cumplido con los requisitos establecidos en la invitacion y que haya ofrecido el precio mas bajo. En el
documento de aceptacion, se indicara el supervisor del contrato.
La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos
deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue
establecida se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion.
La comunicacion de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacién.

36. PERFECCIONAMIENTO

El contrato se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicacion de la carta o
comunicacion de aceptacion de la oferta en el www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con el numeral 7 del articulo 2.2.1.2,1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la comunicacion de
aceptacion expresa e incondicional, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registrd presupuestal.

En la misma comunicacion de aceptacion se le informara al oferente seleccionado que debe presentar la
certificacion de la constitucion de la garantia en favor del Municipio y establecida en la presente invitacion

37. EJECUCION

El contrato requiere para su ejecucion:
Oficina Asesera Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra, 6 N° 9-35, Telefox (BJ6374233 ext. 124
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1. Perfeccionamiento.

2. Publicacién de la aceptacion de la oferta en el www.colombiacompra.gov.co.

3. Registro presupuestal

4. Pago Estampillas

5. Constitucion de las garantias por parte del contratista y Aprobacion de las mismas.
6. Suscripcion acta de inicio, previo cumplimiento de los literales anteriores.

38. DOMICILIO:

Para todos los efectos legales y fiscales, se fija como domicilio del contrato que llegare a celebrarse,
la ciudad de Paz de Ariporo, Departamento de Casanare.

Dada en Yopal, a los veinticuatro (24 el mes de agosto de 2026.

_-_-_-_'_"‘—--
JORGE CAMILO ABRIL TA E
Alcalde Municipal
Vb. ASTRIQ) CAR!
cina Asesora Juridi

P g &AHD OVAR PARADA

Profesional Contratado
ANEXOS
Anaxo 0.- Formato de Solicitud de Limitacién a Mipyme
Anexo 1- Formato Carta de presentacion de la oferia
Anexo 2 - Modelo Consorcio
Anexa 3.- Modelo Unidn Temporal
Anexo 4.- Formato Compromiso Anticorrupcian
Anexa 5.- Formato Experiencia Requenda
Anexo 6.- Formato Especificaciones técnicas
Anexo 7 .- Formato Certificacion pago aportes parafiscales y sistemas de segunidad soclal integral
Anexo 8.- Formato Propuesta economica
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Anexo 9.- Formatos que acreditan criterios de desempate

ANEXO 0 - FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYME
Yopal, __ de de 2025

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con domicilio en
el departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], el proceso de seleccion de
minima cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

[Nombre del representants legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de o representante del Consorcio o
Unian Temporal] [nombre del Proponente), y/o apoderado de [nombre del Proponente], segln poder debidamente
conferide; de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, medificado
por el articule 2 del Decreto 1860 de 2021, solicitamos que el proceso de seleccion de minima cuantia No. [Incluir
numero del Proceso de Contratacion), sea limitada a MIPYMES [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales,
{con domicllio en el municipic y/o departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], para lo cual relacionamos
ia siguienta informacion y en documenlos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invilacion.

NOMBRE | |
NIT
REPRESENTANTE LEGAL
~ FECHA DE CONSTITUCION
DOMICILIO DE LA MYPIME
NOMERE:
FIRMA:
ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

REFERENCIA: Proceso de contratacian Mo, PZA-CMA-0XX-202X, en adelante &l "proceso de contratacién”
Objeto: XX0CO0OCK
Oficina Asesora Juridico - Alcoldio de Poz de Ariporo - Cra. & N* 9-35, Telefax (8)637233 ext. 124
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Estimados sefores:

an mi calidad de representante legal de [Nombre del groponente-
o en adelante &l "proponente” mamﬁestn baju |B

gravedad del juramento que:

%
2,

0 bt

10.

11.
12.
13
14.
15.
16.

1T

18.

Estoy autorizado para suscribir y prasentar la oferta en nombre del propanente.

Conozeo los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, v aceplo los requisitos en ellos contemidos
Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altero los items, la descripcion, las unidades o
cantidades establecidas en el Formulario 1.

Conozco las leyes de la Replblica de Colombia gue rigen el proceso de contratacion

Tengo conocimiento acerca de |as caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del proyecto.
Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, asl
como aquelios asignados en la Invitacion.

La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad
frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de
lo dispussto en el Cadigo Penal y demas normas concordantes,

Mi los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que representd, ni yo nos
hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interds, inhabilidad o Incompatibilidad de las
sefialadas en |la Constitucion y en la ley,

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que representda, ni yo nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos
incursos en ninguno de los conflictos de Intereses para participar establecidos en |a ley

En caso de conocer que los integrantes del proponente plural, los soclos de la persona juridica que
representd o yo nos encontramos incursos en alguna Inhabilidad o conflicto de Interés sobreviniente,
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal
circunstancia a la entidad, para que lome las medidas legales pertinenles. Este compromiso lo adquinmos
en total independencia de la etapa en que se encuentre el proceso de contratacion (precontractual,
contractual y/o post contractual),

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de ia persona juridica que represento (se exceplia
las socledades andnimas abiertas), ni a mi, s& nos ha declarado responsables judicialmente por actos de
corrupcian, la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato an cualquiera de sus
maodalidades, scborno trasnacional, lavado de actives, enriguecimiento llicito, entre ofros, de conformidad
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes
en otras jurisdicciones.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la perseona juridica que represento, ni yo estamos
incursos en la situacion descrita en al numeral 1 del articulo 38 de |a Ley 1116 de 2006.

Conaozco y acepto el Anexo denominado "Pacto de Transparencia® relacionado en la Invitacion y me
comprometo a darle estricto cumplimiento,

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas,
asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a |a ley.

Al momento de la presentacion de la oferia, ni mis representados ni yo nos enconlramos incursos en
alguna de las causales de rechazo sefialadas en la seccion 1.15 del Documento Base.

Si s acepta la oferta me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas dentro de
los términos sefialados para ello.

La oferta estd constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los
Documentos del Proceso aplicables al proponente y documentos de seporie presentados.

La ofarta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de |a oferta y que en consecuencia no
presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas |as etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultado el
Sistema Electrénice Para la Contratacién Plblica; y en caso de que me deban comunicar o naotificar

Oficing Asesora Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo = Cra. & N* 9-35, Telefax (8)6374233 ext. 124
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alguna decision autorizo a la entidad para que lo haga al correq electrdnico indicado al final de este
documento.

18. Acepio que se comuniquen y nofifiguen las decisiones surgidas en &l proceso de caonlratacion a través
del usuario del SECOP |l, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP
Il y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

20 [ncluir Aumer gl La oferta contiene informacian
reservada en los siguientes folios [If 58 ¢ Informacia
de acuerde con la Ley [Incliirlainormas torga: .

21. Me comprometo, en casc de resultar adjudicatario, a cumplir todas las especificaciones técnicas
relacionadas y requeridas en el "Capitulo |I- Especificaciones Técnicas de la Obra” de la Invitacion.

22 Autorizo que la entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el proceso de
contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacién sujeta
a reserva.

23. Recibiré notificacionas del contrato an:

He leido y acepto lo estﬂbiex:ia Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del

SECO
Alantamente,
Nombre del proponents
Nombre del representante legal
C.C, Nao. de
Matricula profesional No. [anexar copia)
Direccion de comreo
Correo electronico

Telefax
Ciudad

Anexo 2

MODELO INTEGRACION DE CONSORCIO

Por medio del presente escrito hemos Integrado el Consorcio demmma I : | para participar en |a
invitacion No. . que figne por objeto ingsarar e e ffe proces

El Consarcio se encuantra conformado por los siguientes Integrantes:

Nombre de los Integrantes del Consorcio (Ot Gonsame) Porcentaje de participacién de los
consorciados

Mombre:

Cedula: 4%

Oficina Asesoro Juridica - Alcaldia de Paz de Ariporo - Cra. & N° 9-35, Telefax (8)637233 ext, 124
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| {Si es parsona Juridica)

MNombre:

| NitMNao.
Representanta Legal;
CC.No

Nombre
Cédula: %

(Si es persona Juridica)
MNombre
Nit.No.

Representante Legal:
CC.No.

Teniendo en cuenta las siguientes,

CONSIDERACIONES:
1. Que e MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO. presentd la Invitacién MNo. | que tiene por objelo
w}. de conformidad con las
especificaciones contenidas en los estudios pravios.
2. Que |3 invitacién para el menclonada Procaso permiten la participacion de consorcios para @ presentacidn de
propuestas;
3. Que las Partes aqui firmantes hemos decidido presentar una propuesta conjunta bajo Ia modalidad de CONSORCIO

para participar en el proceso de contratacion,

Al conlormar el consorcio para participar en el presente proceso de seleccidn, sus integranies se comprometen a:

1

2.

Nons W

10.

Participar en |a presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

Responder en forma solidaria e (imitada por el cumplimiento lotal de la propuesia y de las obligacionaes que se onginen
del contrato suscrito con el MUNICIRIO DE PAZ DE ARIPORO.

Responder en forma solidaria e imitada por todas las actuaciones, hechos y omisionas que se presenten en desarralio
da la propuesta y del contrato.

No ceder su parficipacion en el Consorcio a olro integrante dal mismo.

No ceder su participacion en el Consorcio a lerceros sin | autorizacion previa de el MUNICIPIOQ DE PAZ DE ARIPORC
Mo revocar el consorcio durante el tiempo de duracion del contrato y un afio mas o hasta su liguidacion.

En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio dentro de los tres (3) diss siguientes
a la Adjudicacion del presente proceso de seleccion,

Manifestamos que el presente documento de conformacian no contiene adiciones o modificaciones qua varien los
termings v condicionas que en gl mismo se expresan.

Manifestamos gue ninguno de los integrantes del Consorcio se encuentra inhabilitado o incapacitados para |a ejecucion
de contratos con entidades estatales.

Manifestamos que en & evento de que sobrevenga una causa que justifigue la solicilud de cesion del contralo,
tramilaremos ante el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, la autorizaclon correspondiente.

ORGANIZACION INTERMNA DEL CONSORCIO: Para |a organizacién del Consorcio, hemos designado como representante

a

, identificado con la cédula de ciudadania namero . Muestro representante tiene todas

las facultades necesarias para acluar en nombre del Consorcio v en el de cada uno de sus miembros, en |os asuntos
relacionados directa e indirectamente con la elaboracion, presentacion de la Propuesta vy la celebracion v ejecucion del
contrato en &l caso que el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORD, seleccione la propuesta de este Consorcio. En especial tiene
facullades suficientes para:

Oficing Asesora Juridico - Alealdia de Paz de Ariporo - Cro. § N* 9-35, Telefax (8)6376233 ext. 124
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«  Presentar la Propuesta

+ ‘Suscribir a carta de presentacion de la Propuesta.

s Atender todos los requerimientos que formule o MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO refacionados con aclarackones a la
Propuesta

¥ Suscribir cualguier otro documento y ejecutar cualguier otro acto gue se requiera para |a elaboracion y presentacion de la
Propuesta, dentro de los t@rminos de la invitacion

«  Suscribir el contralo.

v Eiecutar todos los actos y suseribir todos los documentos necesarios para la elecucidn del Contrato,

¢ Por el stlo hecho de la fima del presente Acuerdo, e representante acepta esta designacién y entiende las
obligaciones que se darva de! mismo,

DURACION.- El Consorcio gue por este acuerdo se constituye, tendra una duracidn de ¥ un (1) Afo mas.
De acuerdo a lo antenor esta agrupacion se rige por las siguiantas,

DOMICILIO: El domicilio de! CONSORCIO serd: (direccion, teléfono y correo electranico)

Para constancia se firma el presente documento en , a los | | dias del mes de
de 2.02X.

Nombres v fimas:
Acepto

{Nombre y firma del Representante del Consorcio)]

De acuerdo a lo anterior esta agrupacidn se rige por las siguientes,

Anexo 3

MODELO INTEGRACION DE UNIGN TEMPORAL

Por medio del prasente escrito hemos integrado la Unidn Temporal denominada: 1
participar en fa ||.n Mo, , que tiene por abjeto, que tiene por objeo

Forcentaje de
participacion de los
integrantes

85

Descripcion detallada las actividades a |
ejecutar

| {5i es persona Juridica)

| Mombre: | L
Mt Mo, economica.
Representanie Legal:
oG No.

I Mombra:__
Céduia

| %
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'(Si es persona Juridica) | I
MNombre: de la propuesia ‘

Mit. Na. | econémica
Representante Legal:
CC.No.

CONSIDERACIONES:

1. Cue e MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, & la Invitacién  No. . gque tiere por objelo
R NEREINE), o conlormidad on 155

especificaciones contenidas en los estudios previos,
2. Quelainvitacidn para el mencionado Proceso permiten la paricipacion de Uniones Temporales para la presentacion
de propuestas.
3. Que las Partes aqui firmantes hemos decidido presentar una propuesta conjunta bajo la modalidad de UNION
TEMPORAL para participar en el proceso de contratacion,

Al conformar la Unidn Temporal para participar en el presente proceso de seleccion, sus integrantes se comprometen
a:

1. Parlicipar en la presantacion conjunta de la propuesta, asl comao a suscribir-el contrata.

2. Responder en forma solidaria e (limitada por el cumplimiento total de la propuesta y de |as abligaciones que se originen
del contrato suscrito con el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

3 Responder en forma solidana e llimitada por todas las actuacionas, hechos y omisionas que se presenten en desarrolic
de la propuesia y del contralo.

4. Responder ante las sanciones par incumplimiento de 1as obligaciones derivadas de |a propuesta y del contrato de acuerdo
con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la Unidn Tempaoral

5. Mo ceder su participacion en la Union temporal a otro integrante de la misma.

6. MNo ceder su participacion en la Unién Temporal a tercefos sin |a autorizacion previa del MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO,

T Mo revocar la Unidn Temporal durante el tiempo de duracion del contrato y un afio mas o hasta su liquidacian.

B. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre de la Union Temporal dentro de los tres (3) dias
siguientes a la Adjudicacion del presente proceso de seleccion.

9. Manifestamos que el presente documento de conformacidn no contiene adiciones o modificaciones que varien los
términos y condiciones que en &l mismo se expresan.

10. Manifestamos gue ninguno de los integrantes de la Union Temporal se encuentra inhabilitade o incapacilados para |a
gjecucion de contratos con entidades astatales.

11. Manifestamos que en al evento de gue sobrevenga una causa que |uslifigue la solicilud de cesion del contrato,
framitaremos ante el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, la autorizacidn correspondiente.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para |a organizacion de la Union Temporal [HigiSnede & Unidh
TSR0, hemos designado como representante a , Identificado con la cédula de ciudadania numerg
. Muestro representante tiene todas [as facultades necesarias para actuar en nombre de la Unidn Temporal
y en el de cada uno de sus miambras, en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion, presentacion
de la Propuasta y |a celebracion y ejecucion del contrato en e caso qgue el MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO seleccione ia
propuesta de esta Union Temporal. En especial tiene facultades suficientes para:

<« Presentar la Propuesia,

¥ Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

v Atender todos los requenmientos que formule el Municipio de Paz de Ariporo relacionados con aclaraciones a la
Propuesta.

" Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier ofro acto que se requiera para la elaboracion y presentacion de la
Propuesta, dentro de los términos de la Invitacién

¥ Suscribir el contrato

v Ejecutar lodos los actos y suscribir todos oS documentos necesarios para |3 ejecucion del Contrato.
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v Por el sélo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante acepla esta designacidon y entiende las
obligaciones que se deriva del mismao.

DURACION.- La Union Temporal que por este acuerdo se constituye, tendra una duracion de y un (1) Ao
mas

De acuerdo a lo anterior esta agrupacion se nge por las sigulentes,
DOMICILIO: El domicilio de la Union Temporal sera. (direccion, teléfono y correo electronico)

Para constancia se firma el presente documento en , 8 los { 1 dias del mes de
de 202X

Mombres y fimas

Acepto

(Mombre y firma del Representante de la Unitn Temporat).

Lugar y fecha

Sefores

REFERENCIA: Proceso de contratacidon No. PZA-CMA-0XX-202X, en adelante el "proceso de contratacion”
Ohbjeto: XXX KK

El (los) suscrito (s) a saber: (1), domiciliado en (2), identificado(s) con (3) quien obra en calidad de (4) que en
adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las sigulentes consideraciones;

PRIMERA: Que EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORD CASANARE adelanta un proceso de Seleccion de Minima
Cuantia, para la celebracian del respectiva contrato estatal cuyo objeto es:

SEGUNDA' Que es interés de EL PROPONENTE apoyar EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORDO CASANARE
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERA: Que siendo el interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de Ia referencia aludido en el
considerando primero precedents, se encuentra dispuesto a asumir la informacion propia gque resulie necesaria
para aportar transparencia en el proceso, en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticomrupeion
que se ragira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante la suscripcidn del prasente
documento, asume los siguientas compromisos:
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14 EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobomos ni ninguna otfra forma de halago a ningdn funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que

pueda celebrarse como resultado de la adjudicacion de su propuesta.

1.2, EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o un
agente comisionista independients, o un asesor o consultor haga lo sefialado anteriormente en su
nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualesguier otros representantas suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Repiblica de Colombia, especiaimente de agueilas que rigen el presente proceso y la
relacién contractual que podrian derivarse de ella, y les pondra las obligaciones

1.4, EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conducias
que tengan por objeéto o como efecto la colusidn en el presente proceso o la distribucion de la adjudicacion
de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente Reglamento, o la fijacidn de los
términos de la propuesta.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a través de la
suscripcion del presente compromiso, |las consecuencias pravias en el reglamento del proceso si se verifica el
Incumplimiento de los compromisos anticorrupeion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados
en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de () a los ( ) dias del mes ( } del afio

EL PROPONENTE:

Firma.

ANEXO 5
_ EXPERIENCIA REQUERIDA
| . RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS
| N° | Contrato | Contratante | Objeto | Valor = Fecha Fecha de Tiempo
N® | de terminacion AA/MM/DD
inicio
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Seran validos contratos, érdenes de compra, ordenes de servicio, facturas entre otros

—— i ——————————— —— e e o —

ANEXO No. 6
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
" ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE UNIDAD CANTIDAD
MEDIDA

{Mombre y firma del proponente o su represantante),

ANEXOT7

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES [PERSONA JURIDICA]

Articulo 50 de |la Ley 789 de 2002

(Use Ia opeidn que correspanda, segln certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

1, identificado como aparece al ple de mi firma,

- ::artlﬁcn &l pagu da ios apﬂrtas realizados pcrr la compafia durante los Gltimos seis (06) meses
calendanu legalmente exigibles a la fecha de presentacin de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

plimiento de lo dispuesto en &l hrﬂm.an 50 de la Ley 789 de 2002.
' o ], identificado como apa pie demi firma,

Juegoda exammar de acuan:lu con las normas de auditoria ganeralmenta aceptadas en Colombia,
Iucs sstados financieros de la compafila, certifico el pago de los aportes realizados por la compaiiia durante los
lltimos seis [5) meses calendario legalmente exigibles a |a fecha de presentacion de la propuesta para el presente
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proceso de seleccion, por los ::Ennaptns de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante dichos & meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

MNota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemnas de Seguridad Social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1998 Articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 19989 Asi
mismo, en el caso corespondiente a los apories parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y
SENA, se debera tener en cuenta &l plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005,

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE ESTA OBLIGACION.

Dada en .alos | ] del mas de de

FIRMA

FORMATO No. 4A
CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES
PERSONA NATURAL. ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003.

Yo identificado (a) con c.c. de , de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con
sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el
pago por concepto de mis pportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio |Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los dltimos seis (B) meses calendaro
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de
19989, Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta los plazos dispuestos para tal
efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGQ, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.
Dada en alos ( ) del mes de de
FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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ANEXO 8 - FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

1.1

Uniformes deportivos: Uniforme  de
competicion disefio hombre/mujer. Camiseta
tipo manga siza micro perforada y cuello en
"W" o0 "Redondo” debidamente numerada en la
espalda, con disefos y logos estampados de
la alealdia en la parte de adelante lado
derecho y logo de la Mesa LGBTIQ+ parte
delantera lado izquierdo, estos tendran un
tamano de 7 cm por 7 cm aproximadamente |
full transferizacion logos sublimados. Los
\numeros de uno a dos digitos, los de la
| espalda tendran un minimo de 23 cm de altura
por 2.5 cm de ancho y un grosor de las lineas
de 4.5 cm cada uno. Variedad de colores.
Pantaloneta corta en tela nacional anti fluido:
1.50 m. +/- 3% Peso: 140 Grim2. +/- 7%
Composicion: Poliéster 100% Unidad medida:
Metros: marcada en una pierna con el mismo
| numero de la camiseta de minimo 10 cm de
‘altura por 3 cm de anchura y un grosor de
'lineas de 1cm cada numero y el logo de la
' alcaldia del mismo tamafio de la camiseta y en
'|a otra pierna el logo de la Mesa de Diversidad.
'Media profesional en material nylon. Se debe |
‘entregar en una tula deportiva impermeable, |
| maleta sport con cordén. Medidas: alto 40 cm,

'ancho 30 cm, con logo institucional y lego de
la Mesa de Diversidad, disefios aprobados por
la supervision.

UNIDA

60

1.2

'REFRIGERIOS: Sandwiches (pechuga de
 pollo desmechada, tomate, queso, lechuga y
.mayunesa} peso enrtre 200gr.  Debera
encontrarse en perfectas condiciones, con
una preparacidon no mayor a tres (03) horas.
Empaque: para conservar la calidad fisica |
microbiolégica y garantizar la inocuidad del
sandwich, debera estar envuelto en papel
parafinado o en bolsa de papel parafinado, |
incluyendo servilleta, ¥ Una (1) bebida natural

UNIDA
D

L

120
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refrascante, sin alcohol en envase empague
Tetrapak de 200 ml sabores variados.
Se garantizarda la entrega de refrigerios
durante la jornada de desarrollo de los actos
protocolarios y durante el desarrolio del Rally
| por la Diversidad.

'HIDRATACION: Bolsas de agua de 300 mi
1.3 | para hidratacion en el desarrolio del evento,
 de acuerdo a las especificaciones técnicas.

UNIDA, 180

Oficina Asesora
Juridica

MESA  PROTOCOLARIA: La mesa
protocolaria debe decorarse con manteleria
para la superficie de la mesa como para las
sillas, la cual debe ser acorde a la celebracion,
1.4 |un (01) arreglo floral para el centro de la
misma, ademas de las banderas; una (01) de
Colombia, una (01) de Casanare y una (01)
bandera LGBTIQ+, de acuerdo a las
especificaciones técnicas.

GLOB
AL

SILLAS: Silla plastica sin brazos elaborada en
polipropileno de alto impacto lavable, especial
1.5 para ambientes internos y externos, color
blanco, de acuerdo a las especificaciones
| técnicas.

UNIDA

D 60

Camets de identificacion con porta carnet y
cinta, en material pvec, tamafio 85 cm X 54
1.6 | cm, impresion a full color por una cara (Disefio
jpraviam&nta acordado por el supervisor) de
| acuerdo a las especificaciones técnicas.

UNIDA |

D 10

Reconocimiento: Placa en vidrio de 20 cm de
ialtura por 9 cm de ancho en pirograbado
1.7 | sublimado con textas y logos institucionales a
color, de acuerdo al disefio aprobado por la
| supervision, de acuerdo a las especificaciones
lécnicas.

UNIDA

Chalecos para hombre/mujer color beige claro
con el logo de la mesa municipal de
Diversidad estampado en la parte de atras,
logo estampado de |a alcaldia en la parte de
adelante lado derecho y nombre y apellido de
1.8 |los representantes y/o lideres con su
representatividad en la parte delantera lado
izquierdo, estos tendran un tamafno de 7 cm
| por 7 cm aproximadamente full transferizacion
|logos sublimados, de acuerdo a las
| especificaiones técnicas.

UNIDA 10
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1.9

1.1

'SONIDO A TODO COSTO: 2 modulos de|

CENA: Suministro de cena especial que debe
contener: Una porcién de pechuga rellena de |
jJamén y queso, bafiada en salsa cremosa de
champifiones, con un peso minimo de 250
.gramos, una porcién de arroz con verduras;

una porcién de puré de papa gratinado; una |
porcion de ensalada tropical con frutas de
|temporada; bebida tipe jugo natural de UNIDA
sabores variados de 250 ml; servido en sitio, D
'a todo costo. Asi mismo deberan ser,
'suministradas con garantia de buena|
presentacion, inocuidad e higiene al momento |

| de su consumo. Su distribuicion es de una (1)

'unidad por cada asistente. Menaje namsariu‘

para servir la cena, esto incluye, (mesas,

sillas, bandejas, manteles, platos en

60

Oficina Asesora
Juridica

porcelana, cubiertos, servilletas, etc), :
sonido audiocenter SA 12 clase D de 1500W |
cada uno, 2 monitoresde piso en tarima
1000W, 1 consola digital 8 canales Ui12, 3 DIA
microfonos inalambricos SHURE-VENTO y|
bases para microfonos, de acuerdo a las
especificaciones técnicas. !

11

Garantizar el servicio de un animadar y/o|
presentador, con experiencia en presentacion,
manejo de publico y proyeccion de la voz,

UNIDA
durante en e marco del evento| D
conmemoracién DIA INTERNACIONAL DEL
|ORGULLO LGETIQ+, de acuerdo a las
| especificaciones lécnicas.

2

|APOYO LOGISTICO: Garantizar  dos
personas para &l desarmollo de actividades de

i - UNIDA,
| apoyo logistico durante la conmemoracion del D
dia internacional del orgullo LGBTIQ+
| conforme a las especificaciones tecnicas.

11
3

Alguiler de Carpas tipo kiosco 4X4 metros UNIDA
| cuadrados. Adecuadas e instaladas en & sitio, D
de acuerdo a las especificacionas técnicas. |
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o 5%

RALLY RECREO DEPORTIVO: Disefiar y
ejecutar una actlividad de recreacién diﬂgbdal
mediante jornada ludico recreativa |
conformada por doce estaciones con pruebas |
fisicas y de habilidad, orientadas a promover|
la integracion, el trabajo en equipo y el
bienestar de los participantes. Esta dirigida a

grupos organizados y se desarrolla en un| GLOB

espacio abierto, con una duracion estimada| AL
de 2 a 3 horas. El contratista debera
' suministrar todos los materiales necesarios en
lcada una de las doce (12) estaciones, de
|a¢uerdu a las especificaciones técnicas. Asl
mismo debera garantizar la premiacién de los
equipes que ocupen el primer, segundo Yy
tercer lugar.

Oficina Asesora
Juridica

1.1

| Coordinador del Rally Recreo Deportivo:
| debera contar con formacion profesional en

educacion fisica regreacion, o areas afines, y| UNIDA

un (01) afio de experiencia en la organizacién| D
de eventos grupales, conforme a las
| especificaciones técnicas.

1.1

|Muestra artistica de un Performance
| Transformista - Drag Queen. Arista y/o
|bailarin con trayegtoria y experiencia en

| shows de performance, transformistas y Gogo | GLOB

| Dancer y que pertenezca a los colectivos y/o| AL
' poblacién LGBTIQ+, con presentaciones y
| participacién en diversos eventos y festivales
LGBTIQ+.

1.1

Muestra artistica de canto : Artista de la
poblacién con experiencia de vida Trans para
presentacion musical en vivo con
acompafamiento de pistas y repertorio

variado orientado a la integracion, el GLDE|

reconocimiento de la diversidad y el AL
esparcimiento de los asistentes. Elfla artista
debe contar experiencia y trayectoria artistica |
como cantante y bailarina en prasentacinnes|

|

en festivales, eventos y shows a nivel
departmental y/o nadional.

1

1.1

Muestra de talentos por la Diversidad:
Organizaciéon y desarollo de muestra de

talentos para la poblacion LGBTIQ+, | GLOB |

incluyendo convocataria, promocion, logistica, | AL
jurado gvaluador vy entrega dal
reconocimientos artesanales en especie para

1
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primer y segundo 1_uga_r. de acuerdo a las
especificaciones técnicas.

Oficina Asesora
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| PERIFONEQ: Difusion del evento mediante

 perifoneo en el drea urbana del municipio, se

é requiere realizar el perifoneo en sectores de| HORA
mayor concurrencia comunitaria, minimo dos

__dias antes del evento.

BASE GRAVABLE IVA 19%

BASE GRAVABLE IMPTO NACIONAL AL CONSUMO INC (8%)

IVA 18%

IMPTO NACIONAL AL CONSUMO 8%

_EXENTOS O EXCLUIDOS

VALOR EN LETRAS:
PLAZO:

FORMA DE PAGO:

Nombre o Razdn Social del Proponente:

NIT

Mombre del Representante Legal:

C.C. No: De

Direccion dal Proponente
Teléfonos
Correo electrénico;

Ciudad

FIRMA,
Mombre persona responsable de la propuesta:

e ——————— ————— —— — — — —— ———————

—— — —— — — ——

FORMATOS DE CRITERIOS DE DESEMPATE

FORMATO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
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VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

|Este farmato se diligencia por el representante legal 0 & revisor fiscal, segun corresponda. de la persora Juridica en el que
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia infrafamiliar En el evento que la ofera
fa presente una entidad privada sin anime de lucro, ya sea, fundacion, COTPOracion o asociacion se ajustard ef formato en o
pertinente. La informacién vertida en este formalo contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanta, na
se podra publicar en el SECOP | y |l para su conocimiento, es decir, que deberd efectuarse |3 sollciiud de confidencialidad
marcindose la casllia correspondienta]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacidn [Incluir nimero del Proceso de Contratacion|

Objeto: [incluir objeto del Proceso de Contratacibn]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir
el nimero de identificacion], en mi condicidn de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de {Incluir la razén
social de la persona juridica] idantificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de i3 composicion accionaria o cuota pare de la persona juridica estd constituida por mujeres
cabeza de familia y/io mujeres victima de viclencia intrafamiliar

La informacién que refiero se encuenira soporiada de acuerdo con os libros de comercio de la socledad, los cuales gozan de
reserva legal en los términos det articulo 81 del Cédigo de Comercio

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar gue participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaie de participacion

mujeres cabeza de familia o mujeres victima de | Namero de cuotas sociales, acciones que poseen o el |
violencia intrafamiliar que participan alcance o condicion de su participacion en el caso de
en la persona juridica [incluir las personas juridicas sin 4nimo de lucro

nombre y documento de identidad]

En constancia, se firma en . alos dias dal mes de de20__

[Nombre y firma del represeniante legal de la persona [uridica o el revisor fiscal, seqln corresponda

FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integranie o los integrantes que tengan
una paricipacion de por la menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio 0 en la union temporal y
aporten minimo el veinticinco por clento (25 %) de la experiencia general habllitante]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
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ARIPORO Juridica

[Cludad]
REFERENCIA Proceso de Contratacion [Inciuir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto [Incluir Objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados senores:

incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona Juridica o e revisor fiscal, segun correspondal
identificado con [Inclulr el nimero de (dentficacion], en mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o revisor
fiseal] de [Incluir |a razén social de la persona juridica] [identificada con e NIT |, cartifico que tengo vinculado en
la planta de personal un minima del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en
la Ley 361 de 1997, contratades [con una anteroridad no Inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad (para
sociedades con menas de un afo de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido por &l Ministeno del Trabajo.

De igual forma me comprometo en caso de resultar adjudicatario de! presente proceso de contratacian, a mantener vinculados
a los empleados en condiciones de discapacidad par un lapso igual al det plazo de gjecucion del contrato.

En constancia, se firma en , 3108 dias del mes de de20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de a persona Juridica o el revisor fiscai,
segan correspondal

e s e ———— o ———— T — ——— T ——— — " — —————— —————

FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo difigencia la persona natursl, el representante legal o ef revisor fiscal de la persona juridica que liene en su
personal rabajadares mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar 0 de sobrevivencia y que hayan cumpiido la edad de pensidn.

En f caso de los proponentes plurales. este formalo o diligenciara el representante del proponente piural en ef cual cerifica
la totaiidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada una de los integranies y la lotalidad de personas
mayores de edad vinctilados de cada uno de sus integrantes/

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA Proceso de Contratacidn [Inciuir nimero del Proceso de Contratacion)
Obyeta: [Incluir Objeto del Proceso de Contratacion)

Estimados sefiores:

[Nombre de la persona natural, ol representante legal de la persona Juridica o & revisor fiscal, segln corresponda. o el
rapresentanie del proponente plural] identificado con [Inciuir af nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si aa:tua
como representants legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Inciuir Ia razon social de |& persona juridical
[identificada con el NIT , cartifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en
ia planta del personal que no son benefliciarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley es el que se relaciona a continuacién;
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Nimero total de trabajadores vinculados a | Nimero de personas mayores no beneficianas a 1a pension
la planta de personal | de vejez, familiar o de sobrevivencia v que
i hayan cumplido el requisito de pension |

[Inciuir &l siguiente cuadro para los proponentss plurales]

Ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de Numero de personas ri'ia}rures. no beneficiarias &
personal de los integrantes del proponente plural la pensién de vejez, famillar o de sobrevivencia v
gue hayan cumplido & requisito de pension de
los inlegrantes del proponente plural

L 1

En constancia, se firma en ' .alos___ dias del mes de de20__

[an'f‘lbm y firma de la persona natural, el representante legal de la persona Juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plura]

S s —— i ———— " — ———— i f——— — ——— — — —

FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este fqrmalu o dilig_a.-nt:ia &l uapq.adar vinculado en fa planta de personal de! proponente que presenta la oferta, qQué no Bs
beneficiario de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia v que haya cumplide la edad de pensién]

Safiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Inclulr nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Inciuir Objeto del Proceso de Contratacion)

Estimados sefioras:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en |a planta de personal ia persona natural o de 1a persona juridica] identificado con
[Incluir &4 nimero de identificacion], en mi condicion de trabajador vinculado & [Indicar el nombre de la persona juridica o
persona natural], [identificada con NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento gue no soy baneficlarc de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia v ya cumpli la edad de pensiin.

En constancia, se fima en , alos dias del mes de de 2l

[Nombre y firma de! trabajador vinculado a la persona natural o |uridica)

FORMATO - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA
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(La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual estd sujeta a reserva legal y por tanto no
e podra publicar en el SECOP | v |l para su conocimiento]

REFERENCIA; Proceso de Contratacion [incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir Objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados senores:

inciuir el nombre de! proponente persona natural o del representanie legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir &l nimero de identificackn], en mi condicion
de [Indicar si acita como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridical. [identificada
con el NIT ] certifico bajo la gravedad de juramento que:

i El numero lotal de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el numero de trabajadores
vinculados a la nomina]

i En la némina estan vinculadas |as siguientes personas: [Indicar a continuacitn el nombre y nimero de cedula
de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o Integrante de la estruciura plural segin
corresponda y respecto de las cuales se aportan fas pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Mombre Completo Nimero de Identificacion

C

fiiy 451 mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigledad
igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierra del presente proceso de seleccion. [Para los casos
de constitucion Inferor a un afio se tendrd que indicar que las personas sefaladas se encuentran vinculadas
desde el momento de constitucion de la mismal.

En constancia, se firma en .2 ns dias del mes de de20__

[Nombre v firma de |la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun correspenda, o el representante del proponente plural]

FORMATO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REIHE?HPDR#CMH Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)

[Este farmato se diligencia por el representante legal o & revisor fiscal, si estdn obligados a fenerdo, de fa
persona juridica en ef que mayorlarigmente parficipan personas en pmmsd de reinfegracidn ;:1
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que is oferla la presente una enfided privada sin animo
de lucro, ya sea, fundacion, corporacidn o asociacion se ajustard & formato en lo pertinente. La informacion
de este formato conbienie dalos sensibles la cual esta sujela a reserva legal y, por tanto, no se podrd publicar
en el SECOP | y Il para su conocimiento]

REFERENCIA Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Procaso de Contratacian]
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Objeto: [Incluir Objeto del Proceso de Contratacitn)

Estimados sefiores

[Inciuir & nombre del representante legal de ia persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados & tenerio] identificado con
(Incluir e nimero de identificacion], en mi condicidn de [Indicar si actia como representanie legal o revisor fiscal 0 ambos] de
[Incluir la razdn social de Ia Juridical, [identificada con el NIT . certifica bajo gravedad de juramento que
mas del cincuenta por clento (50 %) de la composicitn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
PErsonas &n proceso reincorporacion yio reintegracion. Esta informacién estd soportada de acuerdo con los respectivos
cerlificados de la Oficing del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y Bl documento
de Identificacidn de cada una de dichas personas.

En &l siguiente cuadro sefialo les personas en proceso de reincorparacion o reintegracion que participan mayoritarameante en
la persona juridica, junto con su respectiva porcentaje de participacion:

identificacion de las personas en  proceso de reincorporacion o | Numero de cuntas sociales, acciones qua poseen
reintagracion (Incluir nombre y dogumanto de identidad) 0 &l alcance o condicidn de su paricipacion en ol
| caso de las personas juridicas sin dnimo de lucro

r !

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nembre v firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscai]

FORMATO- PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE
DEL PROPONENTE PLURAL)

formalo se di i el reprasentante legal o &l revisor fiscal, si estén obligados & lenerio, de fa persona juridica del proponente
ey - chaiad plural @n &f gue mayortaramante particidan personas en pDroceso de
reincorporacian de la persona juridice, £n el avenio que ia oferia Ia presente una entidad privada sin Animo de lucro. ys 2ea, fundacion,
corparacion o asociacion se ajustars el formalo en lo pertinents. La informacian de este formato contiene datos sensibles le cual astd swyeta
& reserva legal v, par fanto, no se podra publicar en &l SECOP | y |l para su conocimienio/

REFERENCIA: Proceso de Contratacian [Incluir nimero del Procaso de Confratacian)

Objetn: [Incluir Objeto del Proceso de Contratacion|

Estimados sefiores: _ _ _
[incluir &l nombre del representante legal de la persona juridica o &l revisor fiscal, i estan obligados a tenerio) I:Iann'ﬁ;aﬂ-u can ]mnl_ul: &l
nimero de ldentificacién], en mi condicidn de [Indicar i actia como representante legal o revisor fiscal o ambos| de [Incluir 1a razén social de
|la persona juridical, identificada con ol NIT! |, certifico bajo gravedad de juramento que mas dal cincuenta por clento (50 %) de la
composicitn acclonaria o cucta parte del la persona juridica esta constituida por personas an proceso de reincorporacidn. Esta informacian
asth soportada de acuerdo con los respeclivos certificades de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para |a
Daiacian de Armas y el documento de [danfificacion de cada una de dichas persanas.

En &l siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamante en |a parsona |uridica, junto con
su respeciivo porcentaje de participacion|
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idenificacion de las personas en procesc de relncorperaciin o | Nimero de cucias sociales, BCCIONEs qus posasn
reimtegracion | Incluir nombte y documento de identidad) o & alcance o condicion de su participackdn en 8l

caso de lss personas juridicas sin animo de WG |

-

En constancia, se firma en 4 los dias del mes da da 20

[Nombre y firma dal representants legal de Is persana |uridica o revisor fiscal]

____.,_.__._..___.,.___....___.———--u.———-—

FORMATO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS
EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Ests farmato se diigancia por &f representante lagal o el revisor fiscal segun comasponds, dal integrante del proponents plural (parsona
juridica) en &l que mayontaraments participen madres cabeza de familia y/0 personas en proceso de reinfegracion o reincorporacicn, Esle
formato lo podra presentar el integranie o los integrantes que, cumpliendo i condicion anterior, tengan una participacidn de par fo menos &l
yeinticines por clento (25 %) en el consortio o en la unién temporal y aporen minime &f veinticineo por clanto (25 %) de Ia expeniencia general
acreditads en {a oferta). En el avento que la oferfz la presente una enfided privada sin anima de luero, ya sea, fundacion, corporaciin o
asociacion se ustard 8f formato en fo pertinente. La informacion de esta formato confiens datos sensibiss la cual esté sujeta & reserva legal
v, por tanto, no s& podré publicaren &l SECOP 1y il para su conocimignto]

REFERENCIA Proceso de Contratacién [Inciulr nimerc del Proceso de Cantratacion]

Objeto: [Incluir Objeto del Proceso da Contratacion]
Eslimados sefores:

[Inciuir el nambre del representanta legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir &l nurmero de
idantificacion], en mi condicidn de {indicar si actia como representanta kegal o ravisor fiscal] de [lnclulr la razdén socisl de la persona juridical,
[identificada can ef NIT ] certifico bajo la gravedad de juramento que més del cincuanta por ciento (50 %) de la composician
sesionars o cuola parte de fa persona juridica del proponante plural g5t constiluida por madres cabera de familia yio personas en proceso
da reinfegraciin o reincorporaciin.

En s siguienle cuadro sefialo 18s madres cabeza de familie y/o personas an proceso de remncorporecion o reintegraciin gue participan
mayaritariaments en la parsona juridica. junto con su respectivo porcentsje de panicipacion:

[dentificacidn de las personas en  procesa de reincorporacion o Mumar de cuolas soclales, acclones que posaean

relntagracion (Inaluir nombre y documento de identidad) o &l alcance o condicién de su participacion en el

. | caso de las personas juridicas sin animo da lucro
1

Adicionaimante. los abago firnantes, cerlificamas qua ni la madre cabeza de familia o |a persona en proceso de reincorporacian o rentegracion,
ni la persona Juridica, nl sus acclanistas, socios o represantantes legeies son empleados, socics 0 accionistas de los miembros del proponante
pluraf

En constancia, s fimea an  alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma del reprasentants legal de la persona juridica o revisor fiscal]

— S S ——— . —————————— — e S —— —
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FORMATO - ACREDITACION MIPYME

Sefioras
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA- Proceso de Contratacion [Inciuir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [incluir Objeto del Proceso de Contratacian)

Estimados safioras.

[incluir &l nombre o integrante persona natural y contador publico o del represantante legal de la persona juridica y & revisor fiscal pama las
personas obligadas por lsy o dal fepmsentante legal y contador plblico, sagin comesponda,] Identificados con [Inaluir el mimaen: de
identificacion], actuando en represantacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante da proponente plural] deciaramas bajo ks gravedad
de juramento que la socledad se ancuentrs clasificada como: [Indicar sl es micro, pequefa v mediana empresa) de acuerdo con los critarios
definidos por las normas legales vigentas.

|Para la acreditacién de desampals establecida inclulr la giguiente redaccion:]

Adicionaiments, los abajo firmantas cenificamos que nila Mipyma, cooparativa o asociacion mutual ni sus accionislas, socios o representanias
legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponents piursl.

En constancia, se firma an .8 los dias del mas da de 20_ .

[En el evento que sea un proponents parsona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguisnte manera’|

[Nambre y firma deal proponente o inlegranie parsons nalural y contador plblico]
[En el events que sea un proponante parsona juridica quien presents la oferta, Inciulr las firmas de la sigulente manara:|

[Nombre y firma dal representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ey o dal represantants legal y contador publico.
sagun comaspondal

FORMATO - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES
Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Cludad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimem del Proceso de Contratacion|

Objeto: {Incluir Objeto del Proceso de Contratacion]
Estimados sefores

[Incluir & nombre del proponente persona natural y contadar pablico, o el representante legal y revisor fiscal para fas empresas obligadas por
ley, o del representanie legal ¥l contador piblico, segun commesponda) identificados con [Incluir e ndmero de identificacion]. en nuesira
condicién de [Indicar si actia como representants lagal o ravisor fiscal) de [Incluir s razdn social de la persona juridica), [identificada con &
NIT |, declaramos ball,lq Is gravedad de juramento, que de acusrdo con nuestros estados financierss o Infarmacion contable con
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corte al 31 de dicembre del afo anterior, por fo menos el veinicinco por ciento (25 %) del total de pagos fusron realizados a Mipymes,
cooperalivas o asocigciones mutlales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anteror

En constancla, sa firma en .alos dias del mes de de20 ..

[Er 0! evenlo que sea un proponente persona natural quien prasente |a oferta, incluir las firmas de fa siguiente manera;]

[MNombre y firma del proponente o integrante persona natural y contader pdblics)

[En el evento gue sea un propenante parsona juridica quien presente Is oferta, inclulr las firmas de ls siguients manes:]

[Mambre y firma del representante legal y revisor fiscal para las ampresas obfigadas por loy o dai
representants lagal y contador piblico, segun comespondal

FORMATO - ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYMES PARA EFECTOS DE APLICACION DE CONDICIONES PREFERENCIALES
¥ CRITERIOS DE DESEMPATE

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad)

Referancis: Acreditacion de la Condicion Mipymes para critedos de desempsle en el proceso de selaccidn No. para
Yo actuando lindicar segin corresponda; en represantacion kegal o como apoderado) de

(nambre de la persona juridica & aplica), identificado como apareca a confinuacitn, menifiesto mi condicidn da
{especificar si ez microempresa, pequefia smpresa o mediana ampresa), para efecios de ser aplicacion de condiciones preferenciales yio
factor de desempate de conformidad con el Decrato 1082 de 2015, por tal motive aflego junto con |s oferta la documentacidn que demuesta
&l condicsbn,

1. Cerificacion expedida por el contador o revisor fiscal. segin sea al caso, en que se sefiale la condicldn de (especificar si-es microempresa,
pequena smesa o madiana emprasa).

2, Certificado de Camara de comercio si se trata de persona Juridica o Registro Mercantil para ol caso de las personss nafurales.

3. Fotocopia ¢al RUT.

Cordialmanta,

Firma del proponante (nombre proplo, representante legal ywio apoderado)
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