
PLIEGOS DE CONDICIONES

OBJETO:

CAREPA-ANTIOQUIA

AGOSTO 2026

FORTALECER LAS COMPETENCIAS ACADEMIC AS Y LAS CONDICIONES DE 
PREPARAClON DE LA POBLACldN DEL MUNICIPIO DE CAREPA PARA EL 
ACCESO A LA EDUCAClON SUPERIOR, MEDIANTE EL DESARROLLO E 
implementaci6n de estrategias formativas, pedagOgicas y de 
acompaNamiento y reconocimiento dirigidas a la comunidad 
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE CAREPA.

PROCESO COMPETITIVO DE SELECClON - DECRETO 092 DE 2017 
NO. CE-006-2026
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CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACI6N

OBJETO1.1.

ALCANCE DEL OBJETO:1.2.

CARACTERfSTICAS YBIEN,DEL1.3.

Valor Totalitem Cantidad Valor Unitario

$ $ 24.000.000,00und 12 2.000.000,00

$$ 100.000,00 100.000,001und

$ 150.000,00 $ 1.800.000,0012und

i

A

El alcance de la presente contratacion comprende el diseno, planeacidn, 
organizacion, ejecucion y evaluacidn tecnica y logistica de una estrategia integral 
de fortalecimiento academico y orientacion vocacional en el Municipio de Carepa 
para la vigencia 2026. Operativamente, el contrato abarca el despliegue de 
programas formativos enfocados en el desarrollo de competencias cognitivas clave 
y la preparacion para las evaluaciones estandarizadas del Estado, dirigidos a los 
estudiantes de la media academica y egresados del sistema educative oficial del 
municipio. Asimismo, incluye la estructuracion y desarrollo de un espacio masivo de 
inmersion, orientacion socio-ocupacional y feria universitaria, garantizando la 
convocatoria, el traslado logistico de los beneficiarios desde las zonas urbanas, 
rurales y corregimientos de Carepa, la entrega de los materiales pedagogicos e 
interactivos necesarios, y la entrega de reconocimientos e incentives al merito 
academico de la comunidad educativa, asegurando asi la cobertura e impacto de la 
polftica publica local de acceso a la educacion superior.

ESPECIFICACIONES 
CANTIDADES:

Alquiler de 
Carpas 
Grandes

Alquiler de 
Mesas para 
Stands

Alquiler de 
Pantalias 
Stand

FERIA UNIVERSITARIA
Unidad
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condiciones 
resistencia 
aptas para

Seleccionar en igualdad de oportunidades a la entidad privada sin animo de lucro y 
de reconocida idoneidad que ofrezca las mejores condiciones para contratar el 
objeto de: FORTALECER LAS COMPETENCIAS ACADGMICAS Y LAS 
CONDICIONES DE PREPARACION DE LA POBLACldN DEL MUNICIPIO DE 
CAREPA PARA EL ACCESO A LA EDUCAClON SUPERIOR, MEDIANTE EL 
DESARROLLO E IMPLEMENTAClON DE ESTRATEGIAS FORMATIVAS, 
PEDAG6GICAS Y DE ACOMPAflAMIENTO Y RECONOCIMIENTO DIRIGIDAS A 
LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE CAREPA.

Descrlpcldn T6cnica

Estructuras tipo hangar de 6x6 
metros, con Iona impermeable. 
Incluye el transporte, el armado 
seguro antes del evento y el 
desmontaje total al finalizar la 
feria.
Alquiler Pantalla tipo stand: 
Televisor LED de 50 pulgadas o 
superior, con resolucidn Full HD o 
superior. Incluye un pedestal de 
piso alto para stand y el cableado 
necesario para reproducir los 
videos institucionales de las 
universidades.________________
Alquiler de mesas tipo tabldn: 
mesas rectangulares con 
estructura plegable, destinadas a 
actividades institucionales. Incluye 
transporte, instalacidn,
mantenimiento durante el evento y 
retiro de los elementos. Deben 
garantizar condiciones de 
estabilidad, resistencia y 
funcionalidad, aptas para la
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$ 585.000,00$ 45.000,00und 13

$ 1.200.000,0012.000,00$100und

$ 4.000.000,00$ 1.000.000,00und 4

$ 4.500.000,00$ 1.500.000,00und 3

finalizar

$ 1.600.000,00$ 800.000,00und 2

$ 1.500.000,001.500.000,00$1und

$ 1.000.000,00$ 1.000.000,00und 1

9 Calle 77 N° 76-63 Barrio Mana Cano. Car ep a - Antioquia

O Alcaldia de Carepa @ Alcaldfa de Carepa © vww.carepc-anHoqula.gov.co

Estacion de 
Cafe

Alquiler de 
Manteles

Alquiler de 
slllas 
plasticas

Transporte 
Logfstico

Acometida 
electrica y 
conexiones 
temporales

Capacitador I 
Conferencista

Alquiler de
Sistema de 
Sonido

al
que garanticen 

adecuadas 
estabilidad

de
y

adecuadas 
limpieza 

su uso

Vasos 
agua, 
tectea 

sobres 
a 50

—---------

de extensiones
aseguramiento de

seguras y
al finalizar el

atencidn al publico y desarrollo de 
actividades en stand.
Alquiler de manteles para mesas 
destinados a actividades 
institucionales, que cumplan con 
condiciones adecuadas de
presentacidn, limpieza y 
funcionalidad para su uso en 
espacios de atencidn al publico. 
Incluye: Transporte, instalacidn, 
mantenimiento durante el evento y 
retire de los elementos._________
Sillas para uso en actividades 
institucionales y atencidn 
publico, i 
condiciones 
resistencia, 
funcionalidad.
Servicio de transporte terrestre 
especial en microbus con 
capacidad para 19 pasajeros y/o 
vehiculo tipo chivero / escalera 
(para zonas de dificil acceso), 
destinado al traslado de ida y 
vuelta de estudiantes desde las 
instituciones educativas de la zona 
urbana y los tres (3) 
corregimientos del municipio hasta 
el sitio de realizacidn de la feria y 
su respectivo retorno.__________
Servicio de instalacidn de 
acometida electrica temporal para 
el desarrollo del evento, 
incluyendo el suministro e 
instalacidn de redes de cableado 
protegido, extensiones etectricas 
encauchetadas y multitomas en 
los diferentes puntos requeridos. 
Su fmalidad es garantizar la 
conexidn segura y adecuada de 
equipos electrdnicos utilizados en 
los stands y espacios de atencidn. 
Incluye: Instalacidn, adecuacidn 
de puntos etectricos temporales, 
suministro de extensiones y 
multitomas, ; 
conexiones 
desinstalacidn 
evento._____________
Profesional encargado de dictar la 
charla central de la feria orientada 
a los estudiantes sobre empleo 
publico, orientacidn profesional o 
acceso a la educacidn superior.
Montaje de dos (2) cabinas activas 
con potencia aproximada entre 
800 y 1.200 watts cada una, 
consola de audio, dos (2) 
mierdfonos inatembricos. Incluye 
la prestacidn del servicio de un 
tdcnico de sonido durante toda la 
ejecucidn del evento, garantizando 
una adecuada amplificacidn, 
claridad y cobertura del audio en el 
espacio dispuesto._____________

' Zona de cafeteria (incluye agua, 
tinto, aromdtica, pasabocas) 
garantizar los 
suministros requeridos: cafd 
instantaneo individual, vasos de 
cartdn para tinto, 
desechables para 
mezcladores, crema no 
para cafe, aromdticas, 
individuates (Para 20 
personas). ________
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$ 2.450.000,00$ 35.000,0070und

$ 900.000,00$ 450.000,002und

$ 10.400.000,00$ 5.200.000,00und 2

$ 1.000.000,00$ 500.000,002und

$ 480.000,00$ 480.000,001und

$ 500.000,00$ 500.000,00und 1

$ 3.000.000,00$ 3.000.000,001und

Entrega de 
Refrigerio 
Feria

Pendones 
Informativos

Folletos
Im presos

Personal de 
Protocolo

Puntos 
Ecologicos

Internet 
Temporal

Botiquin eyeb 
Camilla

I

' ■ •
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J

5 a 
la

evento. 
de 

para la

Suministro de almuerzos 
empacados individualmente para 
los representantes de cada 
universidad participante, asi como 
apoyo logistico para el personal de 
la Secretaria de Educacidn y 
Cultura encargado de la 
organizacion y desarrollo del 
evento destinados a la atencidn de 
los asistentes durante el evento. 
Cada almuerzo deberS incluir una 
porcidn de proteina (came, polio o 
equivalents), acompanamiento de 
carbohidrato (arroz, pan o similar), 
ensaiada o verdura, y bebida (jugo 
natural o equivalents de 300 ml). 
Suministro e instalacidn de 
pendones impresos en alta 
resolucidn a full color, en medida 
estSndar de 0.80 m de ancho por 
1.80 m de alto, con sus respectivos 
soportes tipo arana reforzados, 
destinados a la sefializacion en los 
accesos del evento.____________
Servicio de impresion y entrega de 
folletos tipo volante en formate 
pequeno y cartillas informativas 
tamafio media carta, a color, 
destinados a la divulgacidn de 
informacidn institucional y 
orientacidn en actividades de 
socializacidn y atencidn al publico. 
El material debera incluir la imagen 
institucional del evento y la 
identidad gr^fica definida por la 
entidad contratante, y sera 
entregado directamente a los 
estudiantes durante la feria 
universitaria. (Millar).___________
Personal logistico encargado del 
registro de los estudiantes en 
planillas de control, la entrega de 
material impreso y la orientacidn 
de los asistentes hacia los 
diferentes stands y areas del 
evento. Incluye coordinacidn 
operativa durante la Jornada, 
garantizando organizacidn, flujo 
adecuado de ingreso y atencidn 
oportuna a los participantes._____
Alquiler de estaciones ecoldgicas 
compuestas por tres (3) canecas 
pldsticas de colores bianco, negro 
y verde, conforme a la
normatividad nacional vigente 
para la adecuada separacidn de 
residues en la fuente. Incluye 
entrega, ubicacidn estrategica en 
el lugar del evento y retiro al 
finalizar la Jornada, garantizando 
condiciones de limpieza, 
funcionalidad y promocidn de 
practicas ambientales
responsables._________________
Garantizar el servicio de internet a 
travds de Router Wifi inaldmbrico 
con datos mdviles y velocidad de 
conexidn entre 400 - 800 Mbps y 
un drea de cobertura de 80 m2 
aprox., para garantizar la 
conectividad de los computadores 
de la organizacidn._____________
Grantizar un (1) punto de atencidn 
de primeros auxilios, dotado con 
botiquin reglamentario conforme a 
la normatividad vigente y una (1) 
camilia rigida para la atencidn de 
contingencias de salud menores 
durante el evento. Incluye 
disponibilidad de personal 
capacitado para la atencidn

http://www.caTepa-antioqula.gov.co


$ 1.200.000,00$ 1.200.000,001und

$ 1.200.000,00$ 1.200.000,00und 1

$ 8.000.000,00$ 80.000,00100und

TotalValoritem

la

de

a

1mes

en
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Animador/
Recreador

Pausas 
Recreativas

Premios e 
Incentivos

Coordinador 
Acaddmico

Docente de 
Razonamiento 
Logico

la
de

de 
en

$
10.000.000,00

$
9.500.000,00

$
10.000.000,00

y 
de

$
9.500.000,00

de
y

Cantida 
d 
1

PREUNIVERSITARIO
Unida

d___
mes

i®

69.415.000,00~]

Descripcidn 
T6cnica

Servicio profesional 
de coordinacidn 
acad6mica para el 
apoyo en 
planeacidn, 
organizacidn 
desarrollo 
actividades 
institucionales 
caracter educative. 
Incluye la
articulacidn de
procesos 
pedagogicos, 
seguimiento 
ejecucidn 
actividades y apoyo 
en la orientacidn 
acad&mica durante 
la implementacidn 
del proyecto o 
evento______
Servicio 
orientacidn 
formacidn 
academica 
razonamiento 
Idgico, dirigido al 
fortalecimiento 
competencias 
pensamiento crltico, 
analisis y solucion 
de problemas.
Incluye el desarrollo 
de actividades
pedagogicas, guias 
de aprendizaje y 
acompafiamiento a 
los participantes

b^sica, garantizando respuesta 
oportuna ante emergencias.
Personal - un (1) recreador 
profesional encargado de la 
animacidn y conduccibn del 
evento mediante el uso de 
micrdfono, incluyendo la direccibn 
de actividades ludicas, desarrollo 
de trivias y juegos de agilidad 
dirigidos a los jbvenes en las 
zonas comunes. Incluye 
dinamizacibn permanente de los 
espacios, promoviendo la 
participacibn activa, integracibn y 
adecuado ambiente durante la 
jomada._____________________ _
Personal - (1) instructor de baile 
encargado de dirigir sesiones de 
activacibn flsica mediante rutinas 
de rumba aerbbica y/o 
estiramientos musicales,
orientadas a la participacibn del 
publico asistente. Incluye la 
conduccibn de las actividades con 
enfoque recreativo y de bienestar, 
promoviendo la integracibn, el 
movimiento y la adecuada 
disposicibn de los participantes 
durante la jomada_____________
Kits de souvenirs deportivos para 
entregar de inmediato a los 
estudiantes ganadores de los 
juegos (un termo para agua, una 
tula de cordbn o una gorra).

SUBTOTAL
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Docente de 
Lenguaje

Docente de 
Orientacidn

al 
de

al 
de

el
la

los

los 
del

o

$
9.500.000,00

$
9.500.000,00

$ 
146.730,00

$
9.500.000,00

$
9.500.000,00

$
14.673.000,00

de
y

Oi
■
5®-^

y 
de 

participantes.lncluy 
e: Diseno,
diagramacidn, 
impresion, 
argollado, 
suministro y entrega 
de los modulos o 
textos de estudio el 
primer dla de inicio

serein 
por 

docentes 
las

de 
guia y 

estudio 
y

durante el proceso 
formativo
Servicio 
orientacidn 
formacidn 
acaddmica en el 
area de lenguaje, 
dirigido 
fortalecimiento 
competencias 
comunicativas, 
comprensidn lectora 
y produccidn 
escrita. Incluye el 
desarrollo de 
actividades 
pedagdgicas 
acompanamiento 
acad6mico a I 
participantes 
durante el proceso 
formativo._________
Servicio profesional 
en psicologia para 
el desarrollo de 
talleres de
orientacion 
vocacional, manejo 
del estrds y tdcnicas 
de estudio, dirigidos 
a los participantes 
del proceso 
formativo durante el 
periodo de
ejecucidn del 
proyecto. Incluye el 
diseno y desarrollo 
de sesiones 
pedagbgicas 
orientadas 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales y 
acaddmicas_______
Suministro 
mddulos 
textos de 
impresos 
argollados, 
destinados al apoyo 
del proceso 
formativo de 
participantes 
preuniversitario 
actividad 
acaddmica. 
materiales 
contendrSn 
contenidos tedricos 
y talleres
estructurados por 
areas de formacion, 
los cuales 
desarrollados 
los 
durante 
sesiones 
acaddmicas, 
facilitando 
aprendizaje 
practica



proceso

und 1

1und

los
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Alquiler de 
computadores

Simulacra de 
Entrada

deber^n
con

$
2.800.000,00

$
8.500.000,00

i y
del
Los 

debercin 
con

y 
un

$
2.800.000,00

$
8.500.000,00

del 
formativo. 
Servicio de alquiler 
de equipos de 
cdmputo tipo port^til 
destinados al uso de 
los docentes 
durante el desarrollo 
de actividades
academicas 
formativas 
proyecto. 
equipos < 
contar 
especificaciones 
tdcnicas mlnimas de 
procesador de 
gama media/afta, 
memoria RAM de 8 
GB, disco de 
almacenamiento en 
estado solido (SSD) 
de 256 GB, sistema 
operative 
actualizado, 
paquete de oficina 
instalado, y bateria 
en dptimas 
condiciones de 
funcionamiento. Los 
equipos i 
contar 
condiciones 
adecuadas de 
funcionamiento para 
el desarrollo de 
clases, preparacion 
de material 
pedagdgico y apoyo 
en la ejecucidn de 
las actividades. 
Incluye: Entrega, 
instalacidn, soporte 
bdsico durante el 
periodo de uso y 
retiro de los equipos 
al finalizar el 
servicio._________
Servicio de diseho, 
impresidn, 
aplicacidn 
calificacidn de 
examen diagndstico 
tipo simulacra de 
entrada, dirigido a 
los participantes del 
proceso formativo. 
Su finalidad es 
medir el nivel de 
conocimientos 
previos de 
estudiantes al inicio 
del pragrama. El 
proveedor debera 
entregar los 
resultados 
consolidados en 
formato digital. 
Incluye: Diseno del 
instrumento 
evaluative, 
impresidn del 
examen, aplicacidn 
a los estudiantes, 
calificacidn y
entrega de
resultados 
digitalizados.______

http://www.carepa-anHoqula.govxo
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Simulacra de 
Salida

Plataforma 
Virtual

Alquiler de 
videoproyectore 
s (video beam)

de 
guias, 

la 
de 

tipo

la 
los 
en

de 
del

al 
de

$
1.500.000,00

$
8.500.000,00

$
1.500.000,00

$
8.500.000,00

) de 
del 

El 
debera 

los

plataforma 
tipo aula

Servicio de diseno, 
impresion, 
aplicacidn 
calificacidn 
examen 
simulacro de salida, 
dirigido a los 
participantes del 
proceso formativo. 
Su finalidad es 
evaluar el avance 
acaddmico y 
mejora de 
estudiantes 
comparacidn con el 
simulacro de 
entrada, al finalizar 
el periodo 
ejecucidn 
programa. 
proveedor < 
entregar 
resultados 
consolidados en 
formate digital. 
Incluye: Diseno del 
instrumento 
evaluative, 
impresidn del 
examen, aplicacidn 
a los estudiantes, 
calificacidn y 
entrega de
resultados 
digitalizados.______

y 
de un 

tipo

Sen/icio de 
habilitacidn de una 

virtual 
digital, 

disponible durante 
el periodo 
ejecucidn 
programa, 
destinada 
desarrollo 
actividades 
academicas 
complementarias. 
La plataforma 
permitira el acceso 
a material 
estudio, 
talleres 
realizacion 
evaluaciones 
quiz de repaso por 
parte de 
participantes. 
Incluye: 
Configuracion 
administracibn de la 
plataforma, carga 
de contenidos, 
habilitacion de 
usuarios, soporte 
tbcnico bbsico 
durante el periodo 
de uso y cierre del 
servicio al finalizar 
el programa.______
Servicio de alquiler 
de videoproyectores 
destinados al apoyo 
de las actividades 
acadbmicas del 
proceso formativo. 
Los equipos seran 
utilizados por los 
docentes para la 
proyeccion de 
material__________

-v.co
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100undde

500und

de

e

Kit de 
Materiales

Entrega de 
Refrigerio Diario

seran 
para

jomada
Cada 

deberS

de 
diaries

los 
del

$
90.000,00

$ 
25.000,00

$
9.000.000,00

$ 
12.500.000,00
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pedagdgico, 
diapositivas y 
ejercicios durante el 
desarrollo de las 
sesiones. Incluye: 
Entrega, instalacidn, 
configuracidn 
b^sica, soporte 
durante el periodo 
de uso y retiro de los 
equipos al finalizar 
el servicio. 
Suministro 
insumos 
pedagdgicos 
destinados al apoyo 
de las actividades 
academicas del 
programa 
preuniversitario. Los 
materiales 
utilizados para el 
desarrollo de 
clases, elaboracidn 
de talleres, guias y 
evaluaciones 
complementarias 
durante la ejecucidn 
del proceso
formative, 
garantizando el 
adecuado soporte a 
las actividades de 
ensenanza. Incluye: 
Marcadores 
borrables, 
borradores de 
tablero, resmas de 
papel y 
insumos

dem^s 
b^sicos 

requeridos para el 
desarrollo de las 
actividades 
acadhmicas.______
Suministro 
refrigerios 
empacados 
individualmente 
para 
participantes 
programa 
preuniversitario, 
destinados al apoyo 
de la ' 
acadSmica. 
refrigerio 
incluir una porcidn 
de producto de 
panaderia o 
derivado de cereal 
(como sandwich, 
pandebono, pan o 
similar), una bebida 
de 250 a 300 ml 
(jugo natural, ndetar 
o equivalente) y 
opcionalmente una 
fruta entera o 
porcion de fruta, 
garantizando 
condiciones 
adecuadas 
calidad, inocuidad, 
manipulacidn 
higiene.lncluye: 
Preparacidn, 
empaque individual, 
transporte y entrega 
de los refrigerios en 
el lugarde ejecucidn 
del programa._____

http://www.carepa-anHoqula.gov.co
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und 1
de

del

1und

und 100

Seguro de 
accidentes 
personales para 
participantes

Servicio de 
aseo y limpieza

Diplomas de 
Certificacidn

que 
los 
del

los 
que 
una

de
de
al

$
6.000.000,00

$
4.000.000,00

$
35.000,00

$
6.000.000,00

$
4.000.000,00

$
3.500.000,00

de 
de

y 
de
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Contratacidn de un 
seguro 
accidentes 
personales 
ampare a 
participantes 
programa 
preuniversitario 
durante el desarrollo 
de las actividades 
acad^micas 
logisticas. 
cobertura

y 
La 

debera 
incluir eventos de 
muerte accidental, 
incapacidad y 
lesiones derivadas 
de accidentes 
ocurridos durante la 
ejecucidn del 
proyecto. 
Cobertura

; 4 »< <5^- P« , DCPAI
S - -

incluye: 
durante 

todo el periodo de 
ejecucidn 
programa, 
expedicion 
certificado 
aseguramiento 
atencibn 
siniestros conforme 
a las condiciones de 
la pdliza.__________
Servicio de aseo y 
limpieza para las 
breas utilizadas en 
el desarrollo del 
programa 
preuniversitario, 
incluyendo aulas de 
clase y baterias 
sanitarias. 
Comprende 
actividades de 
barrido, limpieza y 
desinfeccion antes, 
durante y despubs 
de las jornadas 
acaddmicas, 
garantizando 
condiciones 
adecuadas de 
higiene y salubridad 
para el desarrollo de 
las actividades 
formativas. Incluye: 
Suministro de 
personal, insumos 
bcisicos de aseo, 
ejecucidn de 
labores de limpieza 
y desinfeccidn 
durante el periodo 
de ejecucidn del 
programa.________
Suministro, 
impresidn y entrega 
de diplomas 
certificacidn 
asistencia 
finalizar el programa 
preuniversitario, 
dirigidos a 
participantes 
acrediten 
asistencia igual o 
superior al ochenta 
por ciento (80%) de 
las actividades 
acaddmicas durante 
el periodo de 
ejecucidn del
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2. PLAZO DEL CONTRATO

3. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos el domicilio contractual sera en el Municipio de Carepa.

4. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y FINANCIACldN

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICAClON:4.1.

I

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) MES, contados a partir de la 
fecha del acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

Para el pago se debe presentar cuenta de cobro o factura, informe de supervision y 
constancia del recibo a satisfaccion firmada por el supervisor y autoliquidaciones 
del pago de salud y pension, el pago debe cumplir con las normas internas de la 
secretaria de hacienda en Io relacionado con los pagos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad 
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.

PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta las 
instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la 
radicacion de facturas o cuentas de cobro. La presentacion de los documentos para

El Valor que resulte del contrato a celebrar, se cancelara mediante PAGO UNICO 
de acuerdo al valor presentado en la propuesta, segun especificaciones tecnicas y 
la copia del pago de la Seguridad Social Integral y por el municipio previo recibido 
a entera satisfaccion e informe de supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el 
Municipio de Carepa, Io autoriza para que al momento del pago automaticamente y 
sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los 
valores que tenga en mora por cualquier concepto.

9 Calle 77 N” 76-63 Barrio Maria Cana. Carepa - Antioquia _
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$ 117.973.000,00
$ 187.388.000,00

El valor estimado para el suministro solicitado es de: CIENTO OCHENTA Y SIETE 
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M.L. ($ 
187.388.000), el cual se establecid con el an^lisis econdmico realizado, la consulta 
de bases de datos en el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente, donde 
se encontraron procesos de contratacidn que tienen por objeto, la prestacidn de 
servicios similares al del proceso de contratacion que sera adelantado por este ente 
a traves de la Secretaria de Educacion y Cultura del municipio de Carepa.

*^*“^*22
aswBaiii s.

programa. Incluye el 
diseno, impresion y 
entrega oportuna de 
los diplomas. 
Incluye: Diseno,
impresidn en 
material de calidad, 
personalizacidn 
basica y entrega de 
los diplomas a los 
beneficiarios.______________

SUBTOTAL:
TOTAL
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:4.2.

__

$187,388,0002.3.2.02.02.00900552 17/04/2026

IMPUESTOS4.3.

Las estampillas municipales aplicables son las siguientes:

INTERPRETACI6N DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES4.4.

Expedido por la Secretaria de Hacienda Municipio de Carepa. El valor total 
corregido de la oferta no podra exceder dicha disponibilidad; pues de Io contrario, la 
oferta no sera considerada para la adjudicacibn del contrato.

Los Pliegos de Condiciones deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones 
no deben ser entendidas de manera separada; por Io tanto, al mismo se integran los 
anexos y adendas.

Los titulos utilizados en estos Pliegos de Condiciones sirven solo para identificar 
textos, y no afectaran la interpretacion de los mismos.

El orden de los capitulos y clausulas de estos Pliegos de Condiciones no deben ser 
interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

Si el proponente considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere 
dudas sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES
Y PERSONALES

Los impuestos que se causen por razon o con ocasion del mismo seran por cuenta 
del Contratista y las retenciones que ordene la ley serbn efectuadas por el Municipio 
de Carepa Antioquia.

; JCHO

»v.co

El valor del contrato resultante de este proceso esta sujeto al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal Nro. 00552 del 17/04/2026, con rubro presupuestal 
2.3.2.02.02.009, Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de 
comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de 
electricidad, gas y agua, por valor de CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES 
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M.L. ($187,388,000).

p;
1,0%
1,2% 
4,0% 
2,0%

RUBRO

_______________vvNvcr« l
ESTAMPILLA PROHQSPITAL
ESTAMPILLA PROCULTURA
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR
ESTAMPILLA PRODEPORTE

VALORHOMBRE
_________________________________ . ■
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inicio del tramite de pago se hara por medio de la plataforma SECOP II y de forma 
fisica radicada al supervisor del contrato.

11115
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4.5.

4.6.

REGIMEN JURiDICO APLICABLE5.1.

Solamente las informaciones, interpretaciones y aclaraciones suministradas por 
escrito y los cambios o modificaciones comunicados mediante “Adenda”, 
comprometeran al Municipio de Carepa Antioquia. Para los efectos de la presente 
seleccion abreviada de menor cuantia.

Todas las deducciones, errores y omisiones que, con base en sus propios analisis, 
interpretaciones o conclusiones, etc., en que incurra el proponente respecto de los 
Pliegos de Condiciones de esta Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, son por su 
exclusiva cuenta. Por tanto, el Municipio de Carepa no asume responsabilidad alguna 
por tales analisis, interpretaciones y conclusiones.

informaciOn sobre irregularidades en el procedimiento de 
SELECCION.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores 
publicos del Municipio de Carepa, con ocasion del tramite del procedimiento de 
seleccion podran ser informadas a la Oficina de Control Intemo del Municipio.

PARTICIPAClON DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS Y COMISlON 
NACIONAL CIUDADANA PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPClON

El presente proceso de seleccion esta sometido a la ley colombiana y, en especial, se 
rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto con 
fuerza 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 092 de 2017 y demas normas 
concordantes o afines. En Io no previsto en esta norma y en cuanto fueren 
compatibles, se aplicaran las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la 
funcidn administrativa y las disposiciones del Cddigo General del Proceso.

Las Veedurias Ciudadanas y la Comision Nacional Ciudadana para la Lucha Contra 
la Corrupcion conforme Io estipulado en el articulo 66 de la ley 1474 de 2011 y demas 
normas establecidas de conformidad con la Ley, podran desarrollar su actividad 
durante el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia, haciendo 
recomendaciones escritas, oportunas y respetuosas, ante el Municipio de Carepa, 
Teniendo por unica finalidad el buscar la eficiencia institucional y la probidad en la 
actuacion de los funcionarios de la entidad que participan tanto en el proceso de 
seleccion abreviada de menor cuantia, como en la respectiva etapa de ejecucion del 
contrato hasta suliquidacion.

5. FUNDAMENTOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y CRONOGRAMA
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Cualquier informacion, interpretacion o aclaracion respecto de las condiciones o 
especificaciones de estas bases para proponer, sera comunicada por la Alcaldia 
Municipal Municipio de Carepa Antioquia, por escrito; de la misma manera, cualquier 
modificacidn o cambio que se introduzca a dichas bases sera comunicado por 
Municipio de Carepa Antioquia. Mediante “Adenda", a todos los participantes en este 
procedimiento de seleccion. Para la expedicion de adendas se tendra en 
consideracion Io expresado en el articulo 89 “EXPEDICION DE ADENDAS” de la 
Ley 1474 de 2011.

condiciones o especificaciones de estos Pliegos de Condiciones, el proponente debera 
solicitar la aclaracion pertinente al Municipio de Carepa Antioquia.

DESPACHO I

s’/.?'
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Conforme al articulo 96 de la Ley 489 de 1998, se permite a las entidades estatales, 
cualquiera sea su naturaleza y orden administrative, con la observacion de los 
principios senalados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas 
juridicas particulares, mediante la celebration de convenios de asociacion para el 
desarrollo conjunto de actividades en relation con los cometidos y funciones que 
les asigna a aquellas la ley.

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios 
requeridos para la estrateqia y polltica del plan de desarrollo objeto de la

Respecto a la procedencia de la modalidad de selection, el articulo 2 del Decreto 
092 de 2017 establece:

9 Colle 77 Nfl 76-63 Barrio Marfa Cano, Carepa - Antioqufa _____
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“Articulo 2°. Procedencia de la contratacibn con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar 
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en 
los terminos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presente 
decreto, siempre que el Proceso de Contratacibn reuna las siguientes 
condiciones:
(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a proqramas y 
actividades de interes publico previstos en el Plan Nacional o seccional 
de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los 
cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas 
en situacibn de debilidad manifiesta o indefensibn, los derechos de las 
minorias, el derecho a la educacibn, el derecho a la paz, las 
manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocibn de la 
diversidad etnica colombiana;

wBtsai

(b) Que el contrato no comporte una relacibn conmutativa en el cual haya 
una contraprestacibn directa a favor de la Entidad Estatal, ni 
instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el 
objeto del contrato; y

MODALIDAD DE SELECClON

. .
DgSPACHO
MUNICIPAL

De conformidad con Io establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica de 
Colombia, “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distritaly municipal 
podrb, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con 
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de 
impulsar programas y actividades de interes publico acordes con el Plan Nacional y 
los planes seccionales de Desarrollo. (...)”

La Corte Constitutional al analizar la constitucionalidad del citado articulo 96 de la 
Ley 489 de 1998, en Sentencia C - 671 de 1999 considero que: “La autorizacibn que 
en su inciso primero se otorga a entidades estatales para que con observancia de 
los principios senalados en el articulo 209 de la Constitucion puedan celebrar 
convenios de asociacion con personas juridicas de derecho privado o participen en 
la creacibn de personas juridicas de este caracter para desarrollar actividades 
propias de "los cometidos y funciones" que la ley asigna a las entidades estatales, 
no vulnera en nada la Carta Politica, por cuanto se trata simplemente de un 
instrumento que el legislador autoriza utilizarpara el bene ficio colectivo, es decir, en 
interes general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen la 
actividad administrativa del Estado. ”

■I
/J'S.,;

5.2.
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En consecuencia, se dara cumplimiento a Io contemplado en el articulo 4°del 
Decreto 092 de 2017, que dispone:

Es?as Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los terminos del presente 
decreto, previa autorizacion express de su representante legal para cada 
contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta 
modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar 
la funcion de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la 
autorizacion respectiva. ”

“Articulo 4°. Proceso competitivo de selection cuando existe mas de una 
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal 
del Gobierno national, departamental, distrital y municipal debera 
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo 
de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el 
programa o actividad de interes publico que requiere desarrollar es 
ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

9 Cctfle 77 N* 76^3 Barrio Marfa Cano. Carepa - AnHoquta
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En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las 
siguientes fases: (i) definition y publication de los indicadores de 
idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del 
Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) 
definition de un plazo razonable para que las entidades privadas sin 
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal 
sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (Hi) 
evaluation de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en 
cuenta los criterios definidos para el efecto.

La Entidad Estatal del Gobierno national, departamental, distrital y 
municipal que contrate bajo esta modalidad debera indicar 
expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de 
Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente 
articulo y justificar la contratacion con estas entidades en terminos de 
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin 
animo de lucro; o que, si existe, la contratacidn con entidades privadas 
sin animo de lucro represente la optimization de los recursos publicos 
en terminos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En 
los dem£s eventos, la Entidad Estatal deberA aplicar la Ley 80 de 1993, 
sus modificaciones y reqlamentos.

En este orden, se encuentra que a) El contrato se encuentra dentro de las lineas 
del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “UN PLAN SIEMPRE CON EL 
PUEBLO”, busca promover el derecho a la educacion, b) el contrato no comporte 
una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la 
Entidad y c) La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro representa 
la optimizacion de los recursos publicos en terminos de eficiencia, eficacia, 
economia y manejo del riesgo.
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APERTURA DEL PROCESO5.3.

5.3.1. CRONOGRAMA

OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES5.4.

MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES5.5.

PLAZO DE PRESENTAClON DE PROPUESTAS5.6.

5.7.

El presente proceso de selection se desarrollara de conformidad con el siguiente 
cronograma:

De conformidad con Io anterior, el presente proceso y luego de revisado el objeto 
de este contrato, la modalidad de selection en este proceso es el proceso 
competitive de selection con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad, 
conforme al articulo 4 del Decreto 092 de 2017.

Las fechas indicadas en el cronograma anterior podran variar de acuerdo con las 
prorrogas de algunos plazos, todo Io cual sera comunicado por el Municipio de 
Carepa - Antioquia y debera ser tenido en cuenta por los proponentes.

Estara sujeto al cronograma que arroja la plataforma de Colombia Compra eficiente. 
SECOP II.
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Las observaciones al pliego de condiciones que lleguen con posterioridad a la fecha, 
y bora senalados en el cronograma del presente proceso de selection, se 
entenderan extemporSneas, asi mismo las enviadas a travSs de la plataforma 
SECOP II seran resueltas dentro de los terminos definidos en la Ley 1775 de2015.

Se haran las aclaraciones o modificaciones que se considere convenientes de 
conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015, en cuyo caso 
se publicaran en el portal unico de contratacion. Todas estas comunicaciones y 
adendas estaran enumeradas secuencialmente, y formaran parte de los presentes 
pliegos de condiciones.
Se podran hacer modificaciones o adendas a los pliegos hasta un dia antes de la 
fecha prevista para el cierre del plazo para presentar las propuestas.

En la fecha, hora y lugar senalado en el cronograma del presente proceso de 
selection, se llevara a cabo el cierre oficial del plazo de presentation de ofertas. 
Las ofertas presentadas en una hora distinta por encima de la indicada o en un lugar 
distinto al establecido en el cronograma, se devolvera(n) en el estado en que fue 
(ron) presentada(s) por el PROPONENTE.

habilitaciOn y evaluaciOn de ofertas

~ - -

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso 
competitivo previsto en este articulo cuando el objeto del Proceso de 
Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas 
y de promocion de la diversidad etnica colombiana, que solo pueden 
desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicidn que 
debe justificarse en los estudios y documentos previos, ’’
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6. GARANTfAS

DEL

Doscientos (200) SMMLV

distribuciOn de riesgos previsibles6.1.

Mi
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CALIDAD
SERVICIO

PAGO 
SALARIOS 
PRESTACIONES 
SOCIALES

RESPONSABILIDA
D CIVIL
EXTRACONTRACT
UAL

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

El plazo del contrato y cuatro 
(04) meses mSs.

El plazo del contrato y cuatro 
(04) meses mas.

El plazo del contrato y tres (3) 
anos mSs.

La vigencia de esta garantia 
debera ser igual al periodo de 
ejecucibn del contrato.

DE
Y

I

IliC.QOV.C©

________________
Diez 10% por ciento del valor 
total de la propuesta presentada

CUMPLIMIENTO

___________________
VIGENCIA_______

Desde el cierre de la 
recepcibn de las propuestas y 
tres (3) meses mbs.

En cumplimiento de los expuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 
decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.7 y demas decretos 
reglamentarios, se solicitarbn garantias de cumplimiento y calidad. Otorgados por 
entidades bancarias o compariias de seguros autorizadas en Colombia. Por medio 
de estas garantias el municipio se precave de un eventual incumplimiento por parte 
del contratista durante y despues de la ejecucibn del contrato. Estas garantias 
amparan los siguientes perjuicios:

La Alcaldia Municipal de Carepa - Antioquia, evalua cada uno de los riesgos 
estableciendo el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso 
de contratacibn y su probabilidad de ocurrencia. Esta evaluacibn tiene como fin 
asignar a cada riesgo una calificacibn en terminos de impacto y de probabilidad, la

Dentro de la fecha y bora serialadas en el cronograma del presente proceso de 
selection, el Municipio de Carepa Antioquia elaborarb los estudios juridicos, 
financieros, tbcnicos y econbmicos necesarios dentro de la etapa de habilitacibn y 
evaluacibn de ofertas. Dentro de dicho termino se podran solicitar a los 
PROPONENTES las aclaraciones, explicaciones y documentos que se estimen 
indispensables, sin que por ello el PROPONENTE pueda adicionar, modificar, 
completar o mejorar su OFERTA.

_______

____ ETAPA !
AMPARO '

SERIEDAD DE LA 
PROPUESTA

De acuerdo con Io dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1 5.3 del Decreto 1082 de 2015, 
el Municipio de Carepa Antioquia, designara un comite asesor y evaluador, 
conformado por servidores publicos o por particulares contratados para ej efecto. 
Dicho comite debera realizar su labor de manera objetiva, 
exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego decondiciones.

ETAPA CONTRACTUS

___________________________
Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato
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cual permite establecer la valoracion de los riesgos identificados y las acciones que 
se deban efectuar.

Luego, para cada riesgo se suman las valoraciones de probabilidad e impacto para 
obtener la valoracion total del riesgo como se aprecia en la siguiente tabla:

CASI C1ERTO (OCURRE EN LA MAYOR IA DE 
CIRCUNSTANCIAS)

POSJBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER 
MOMENTO FUTURO)

PROBABLE (PROBABLE MENTE VA A 
OCURRIR)

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR 
OCASIONALMENTE)

RARO (PUEDE OCURRIR 
EXCEPCIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURMIR EN 
CUAIQUIIP MOMENTO PUTURO)

iMPROMtne (Pusoe ocurpir 
OCASlONAi MENTE)

hard (Pueoe oeunain 
EXCEPCIONALMENTE)

£?ECUCldNOEL 

“SSS” 
INTRASCENDENTE

OBSTRUVE LA 
uicuciOn del 
CONTRATO DE 

MANERA 
INTRASCENDENTC

APtCTA LA 
ElECUCldN DEL 
CONTRATO SIN 

ALTtRAR EL 
BENEflClOPARA 

LAS PARTES.

OOSTRUVt LA 
EJECUCldN ML 

CONTRATO 
SUSTANCIALMENTt 

PEAO AUN All 
PERMITE LA 

CONMCUClON ML 
OaiETO 

CONTRACTUAL.

PERTURBA LA 
EJECUCldN DEL 
CONTRATO M 

MANERA GRAVE 
IMRMIBILITANDO 
LA CONSECUCldN 

DELOBJETO 
CONTRACTUAL

OIPICULTA LA 
ElECUClON ML 
CONTRATO DE 
MANERA BAJA.

APLICANDO 
MEOIDAS MlNIMAS 
SE PUEDEN LOGRAR 

ELOBJETO 
CONTRACTUAL.

fi
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DIFICULTALA 
EJECUCldN DEL 
CONTRATO DE 

Ma?ucanooA' 
Xmasse

CONTRACTUAL

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A 
OCURRIR)

CASI tltRTO (OCURRE EN LA 
MAYORiA DE CIRCUNSTANCIAS)

6

Para la evaluacion del riesgo, se combina la probabilidad del evento y el impacto del 
mismo que afecte de manera negativa el proceso de contratacion, asignando en 
primer lugar una categona a cada riesgo de acuerdo con la probabilidad de 
ocurrencia del mismo como se aprecia en la siguiente tabla:

3

Para determinar el impacto del riesgo, se utiliza la tabla anterior analizando un 
criterio de calificacion cualitativa, asi:

PERTURBALA 
EJECUCIdN DEL

DEL OtUETO 
CONTRACTUAL

I
I

□BSTRUVELA 

“SSL
PERMITS LA 

CONSECUCION DEL 
OBJETO 

CONTRACTUAL

AFECTALA 
EJECUCldN 

DEL 
CONTRATOSIN 

ALTERAREL 

KS 
PARTES
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ASIGNACI6N, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS6.2.

Se anexa la correspondiente matriz de riesqo.

7. CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACI6N DE LA OFERTA

IDIOMA DE LA PROPUESTA7.1.

IDENTIFICACldN DE LA PROPUESTA7.2.

INFORMACldN DE carActer RESERVADO7.3.

LATFGORiA
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Todos los documentos que integran la propuesta deberan ser presentados en idioma 
castellano. Por Io tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones a que 
aluden estos Pliegos de Condiciones, emitidos en idioma diferente al castellano, sean 
presentados en su idioma original y en una version traducida al castellano.
La presentacidn de documentos en idioma distinto al castellano, sera subsanable dentro 
del termino prudencial La Alcaldia Municipal de Carepa Antioquia, le senale al 
proponente.

Adicionalmente, y durante el desarrollo del contrato que resultare como conclusion 
de este procedimiento de selection, todas las comunicaciones formales, 
presentaciones e informes, deberan ser realizados en idioma castellano.

Cada proponente debera presentar unica y exclusivamente una propuesta, la cual 
debera comprender la totalidad de los servicios objeto del contrato que se celebraria, 
y ajustarse en todo a los requisites, especificaciones y condiciones previstas en estos 
Pliegos de Condiciones y en la minuta del contrato que forma parte de los mismos.

La propuesta debera presentarse a traves de la plataforma transactional del SECOPII 
de la Agenda National de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente a traves 
de los modules de regimen especial.

El proponente debera indicar que information de la que contiene su propuesta tiene 
caracter reservado, expresando la razon juridica por la que se le otorga tai caracter, 
de conformidad con Io establecido en la legislation colombiana.

Igualmente, se entiende que con la presentation de la propuesta el proponente conoce 
y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e 
imparcialidad, toda la information incluida en su propuesta para acreditar el 
cumplimiento de los requisites para participar y para efectos de la evaluation, es 
publica, y cualquier persona podra obtener copia de la misma.

VALORACION DEL
RIESGO

RIESGOALTQ

RIESGO MEDIO
RIESGOBAJO

. I
mW

Finalmente, la valoracion completa del Riesgos permite establecer una categoria a 
cada uno de ellos para su correcta gestion, segun se presenta en el siguiente 
cuadro:

sy?
______ 5

2>3y4
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES7.4.

8. VERIFICACI6N REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURiDICA8.1.

8.1.1. CARTA DE PRESENTACIGN DE LA PROPUESTA

Lo anterior de conformidad con el art. 8 de la ley 80 de 1993 y los articulos 1 al 4 y 90 
de la ley 1474 de 2011.

La Alcaldia Municipal de Carepa Antioquia, se reserva el derecho de corroborar la 
veracidad de la informacion suministrada por los PROPONENTES.

Podran participar en este proceso es el proceso competitive de selection las 
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad conforme a lo 
senalado en el Decreto 092 de 2017.

La Alcaldia Municipal de Carepa Antioquia, verificara los soportes documentales que 
acompanan la OFERTA presentada dentro del termino maximo que sehala el 
cronograma para la fecha prevista como plazo maximo de presentacion de 
propuestas o cierre.

SR '

9 Calle 77 N” 76-63 Barrio Maria Cano, Carepa - Antioquia 
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Los soportes documentales que acompanan la oferta y que constituyen los 
requisites minimos habilitantes deben contener toda la informacion referente al 
PROPONENTE, con el fin de verificar su personalidad, representation, 
inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, tecnica, organizational y 
financiera.

Cuando los PROPONENTES no llenaren los requisites para participar o no 
reunieren las condiciones exigidas para contratar, es entendido que no adquieren 
derecho alguno, La Alcaldia Municipal de Carepa Antioquia no asume 
responsabilidad alguna. EL PROPONENTE debe elaborar su OFERTA por su 
cuenta y riesgo, de acuerdo con los solicitado en el presente Pliego de Condiciones 
y sus modificaciones, e incluirdentro de esta toda la informacion exigida. La OFERTA 
junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la entidad formara 
parte integral del contrato.

IKK I to:{j©v.coworn

'"4 ^5

GE
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El proponente sera responsable por el manejo de la informacion que reciba del 
Municipio de Carepa Antioquia y deberS respetar, de acuerdo con la Constitution y 
la Ley, los derechos de autor, morales y patrimoniales.

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente manifiesta, bajo 
la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad sehaladas en la Constitution y en la Ley en relation 
La Alcaldia Municipal de Carepa Antioquia. Si la inhabilidad o incompatibilidad 
sobreviniere durante el tramite del procedimiento de selection, se entiende que el 
proponente afectado renuncia a la participation en dicho procedimiento y a los 
derechos surgidos del mismo.

No podran participar en el procedimiento de selection ni ser adjudicatarias del 
contrato las personas que se encuentren incursas en alguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad previstas en la Constitution o en la Ley.

i IHBBV
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8.1.2. ACREDITACI6N DE EXISTENCE Y REPRESENTAClbN LEGAL

El certificado debera contener la siguiente informacion:

El proponente debera indicar en la carta de presentacion de la propuesta, el valor 
total de su oferta, el plazo ofrecido para ejecutar los trabajos objeto del presente 
proceso de selection, as? mismo, debera indicar si ha sido sancionado o multado por 
la ejecucion de contratos anteriores, e indicara la relation de las Adendas que se 
profirieron para el presente proceso de selection y que las tuvo en cuenta para la 
presentacion de la oferta.

Junta Directiva o Asamblea General. Cuando el Representante Legal de la persona 
juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en 
razon a la cuantia, o de la calidad, debera adjuntar el documento de autorizacion 
expresa del organo competente de la sociedad, de acuerdo con el certificado de 
existencia y representation legal, o el documento donde acredite su autorizacion 
para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el 
evento de salir favorecido.

La firma de la carta de presentacion de la propuesta, Kara presumir la aprobacion, 
legalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompanan y que la 
informacion consignada y dada en la propuesta es veraz.

• Fecha de expedition no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre 
del plazo para la presentacion de propuestas.

• El objeto social de la ESAL debera incluir las actividades principales objeto de la 
presente contratacibn publica.

• La duration de la ESAL, contada a partir de la fecha de cierre del plazo para la 
presentacion de propuestas, no sera inferior al plazo establecido para el contrato 
y un (1) aho mas (Ley 80 de 1993, articulo 6°, inciso 2°).

• Si el representante legal de la ESAL tiene restricciones para presentar la 
propuesta o contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el 
documento de autorizacion expresa del brgano competente.

El proponente, debera presentar con su propuesta el certificado sobre su existencia 
y representacion legal. La expedicion de dicho certificado no podra tener una 
anterioridad superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso de selection. Cuando se trate de consorcios o uniones 
temporales, cada uno de sus integrantes deberb presentar su respective certificado, 
si fuera el caso.

9 Calle 77 N- 76-63 Barrio Marfa Cano. Cwpa > Antioquia____________________
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En esta carta el proponente deberb manifestar bajo la gravedad del juramento que 
no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitution Politica o en 
la Ley. En el caso de los consorcios o uniones temporales, dicha manifestation debe 
hacerse por cada uno de sus miembros.

La Carta de presentacion de la Propuesta, debera serfirmada por la persona natural 
que la presenta o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o union 
temporal, quien debe estar debidamente facultado, indicando al pie de la firma el 
nombre, cargo y documento de identidad, por el Representante Legal de la empresa 
a participar, serb diligenciada segun Anexo 1.
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Nombre - Producto

861320008613000086000000

861016008610000086000000

OBLIGACIONESCUMPLIMIENTO

r.QOv.co

Se deja establecido que los posibles oferentes deber^n acreditar clasificacion y 
acreditar experiencia en todos y cada uno de los codigos antes senalados.

8.1.4. CERTIFICACldN CUMPLIMIENTO SOBRE 
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

El proponente persona natural o persona jurldica debera presentar una certificacion 
en original segun Anexo, que deber£ firmarse en cada caso, por la persona natural 
o en el caso de las personas juridicas, por el Revisor Fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no 
se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que al momento de presentar la 
propuesta se encuentra al dias en el pago de los aportes a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
acompanada de copia de los pagos efectivos de los aportes del ultimo mes anterior a 
la fecha prevista para el cierre del presente proceso de selection.

Cuando se trate de una persona jurldica que no tenga mas de seis (6) meses de 
constituida, debera acreditar los mencionados pagos a sus empleados, a partir de 
la fecha de su constitution. El Municipio verificara unicamente la acreditacion del 
respective pago a la fecha de presentation de la oferta, sin perjuicio de los efectos 
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes.

Lo anterior a fin de dar cumplimiento a Io establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 
de 2007.

De acuerdo al Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el 
presente proceso de selection se clasifica de la siguiente manera:

80000000
60000000

90000000
90000000

80110000
60100000

90100000
90100000

80111500
60105200

90101600
90101800

Codigo - 
Segmento

45000000

Codigo - 
Ciase 

45111500
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Codigo - 
Familia

45110000

Podran participar en la presente seleccibn de contratistas las entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad, que se encuentren debidamente inscritas, 
calificadas y clasificadas en el registro unico de proponentes de la camara de 
comercio, con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selection y 
vigente de acuerdo con la normatividad.

Atriles, sistemas de sonido y 
accesorios___________________
Desarrollo de recursos humanos 
Materiales educativos de recursos 
de aptitudes de vida___________
Servicios de education y 
capacitacion en administration 
Servicios de capacitacion 
vocational cientifica___________
Servicios de banquetes y catering 
Servicios de comida para llevar y a 
domicilio

.........................”

8.1.3. CERTIFICADO DE INSCRIPClON EN EL REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES (RUP)
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9.1.1. COMPROMISO ANTICORRUPCldN

9.1.2. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

9.1.3. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

9.1.4. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

En caso de presentar acuerdo de page con las entidades recaudadoras respecto de 
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y 
que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente 
debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de 
pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros 
integrantes, debera aportar el certificado aqui exigido de acuerdo con las 
disposiciones legales, acompanado de la respectiva planilia.

Los representantes legales de las personas juridicas deberan aportar el pago 
efectivo de los aportes a Salud y Pensidn del ultimo mes anterior a la fecha prevista 
para el cierre del presente proceso de selection.

9. HOJA DE VIDA FUNClON PUBLICA PERSONA JURIDICA

Con el fin de verificar las condiciones de los proponentes, todas las personas 
naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan 
estar inscritas ante la DIAN, quien no cumpla este requisite sera rechazado. Si se 
trata de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros debe cumplir 
este requisito, so pena de rechazo.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios del proponente y en caso de ser persona jun'dica adem^s el de su 
representante legal, con maximo treinta (30) a la fecha de cierre de la presente 
convocatoria publica.

Factor determinante en los procesos de selection. El nivel de oportunidad para 
continuar avanzando en dichos procesos dependera en gran medida de su correcta 
elaboration, ya que a traves de este medio se tiene la oportunidad de presentarnos 
y de generar una primera impresion, asi mismo de resaltar aquellas habilidades, 
competencias y experiencias que consideramos nos puedan ubicar en una position 
de ventaja frente a otros.

9 Calle 77 Nfl 76-63 Bqrrio Mana Cano. Corepa > Antloqyfa
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Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el 
Anexo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corruption. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, 
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el 
Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo 
de la Oferta o para la terminacidn anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre 
con posterioridad a la adjudication del mismo, sin perjuicio de que tai 
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. La no suscripcion del compromiso 
anticorrupcion contenido en el Anexo 2 o que no Io hayan cumplido durante el 
Proceso de Contratacidn sera causal de rechazo de la propuesta.

.............. •
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No seran subsanables, y dar^n lugar a que la oferta sea rechazada:

6.1.5 CERTIFICADO INHABILIDADES FOR DELITOS SEXUALES

6.1.5 CERTIFICADO REDAM

Cuando el proponente se encuentre inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales 
de la Contralona General de la Republica, salvo que acredite la cancelation de las 
obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pages.

La omision del aporte de la(s) acreditacidn (es) requerida (s) para verificar del 
requisite precitado, dentro del plazo otorgado por el municipio de Carepa - Antioquia 
para ello en la etapa de evaluation.

Con el fin de verificar las condiciones de todas las personas naturales nacionales o 
extranjeras que representan las empresas, este certifico acredita que una persona 
ha sido condenada por violencia intrafamiliar y se encuentra en el registro especial 
de personas inhabilitadas.

Por otro lado, el certificado de delitos de naturaleza sexual es un documento que 
acredita si una persona tiene o no delitos de naturaleza sexual en el Registro Central 
de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos.

Las inhabilidades por delitos sexuales contra menores impiden a las personas 
condenadas desempehar cargos, oficios o profesiones que involucren una relation 
directa y habitual con menores de edad.

Con el fin de verificar las condiciones de todas las personas naturales nacionales o 
extranjeras que representan las empresas, es necesario aportar la Certification bajo 
el Decreto 1310 de 2021. Vincula al Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
REDAM a la politica de Gobierno Digital a traves del modelo de SERVICIOS 
CIUDADANOS DIGITALES en favor de “Promover el uso y apropiacion de 
Tecnologlas de la Informacion y las Comunicaciones entre los ciudadanos, las 
empresas, el Gobierno y demds instancias nacionales como soporte del desarrollo 
social, economico y politico de la Nacion”.

El artfculo 60 de la Ley 610 de 2000 por medio de cual se establece el tr^mite de 
los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige 
como requisite indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo 
de contrato con el estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica 
segun se trate, no se encuentre reportada en el boletin de responsables fiscales 
que publica la Contralona General de la Republica con prioridad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligation, el proponente 
debera aportar certificado boletin de responsables fiscales, vigente al momento de 
presentar la propuesta, expedido por la contralona. De la persona juridica y de su 
representante legal, con fecha de expedition maximo 30 dias a la fecha de cierre 
para de presentar la propuesta.

En el evento en que la certification o constancia de solicitud requerida no se anexe 
con la propuesta, el proponente debera allegarla dentro del termino establecido para 
tai fin por el municipio de Carepa Antioquia (La Alcaldia).

Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano, Carepa - Antioquia ________________
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6.1.6 CEDULA DE CIUDADANIA

6.1.7 DECLARACION DE RENTAS ¥ BIENES

6.1.8 PROPUESTA ECONOMICA Y ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

6.1.9 EXPERIENCE DEL PROPONENTE POR ANTIGUEDAD

6.11 NO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES

7. EXPERIENCE ESPECiFICA:

Cuando el proponente sea persona natural debera presentar fotocopia legible de la 
c^dula de ciudadania y las personas juridicas deberan presentar la cedula del 
representante legal.

Las personas naturales deberan anexar el registro mercantil para certificar la 
antiguedad de dos (2) afios, de igual manera las personas juridicas deben anexar 
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara 
de Comercio con fecha de expedicidn no mayor a 30 dias.

Sera habil la propuesta en la cual sus proponentes o los integrantes no tengan 
multas o Sanciones de acuerdo con la informacion que presente el proponente en 
el anexo “Declaracion sobre Multas y Sanciones".

Esta informacion se verificara a partir de los contratos reportados en el Registro 
Unico de Proponentes hasta el tercer nivel, donde debera estar clasificado en al 
menos tres (3) de los cddiqos requeridos, asi:

Nombre - Producto
Atriles, sistemas de sonido y 
accesorios

El proponente deberci presentar su propuesta economica indicando separadamente 
el valor unitario por cada bien segun el formato de precios unitarios propuesto en 
este pliego senalando que el valor incluye la instalacion y todos los impuestos a que 
hubiere lugar, el cual no sera en ningun caso superior al senalado en el cuadro de 
cantidades expresado en este pliego y no podra ser variado por el proponente, 
igualmente debera presentar anaiisis de los precios unitarios de todos los items.

El proponente debera presentar hasta UN (01) contrato suscrito con entidades 
publicas o privadas, cuyo objeto este relacionado con estrategias de fortalecimiento 
a los servicios de promocion educativos, arte y/o cultura, que se encuentren 
liquidados, cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o superior al trescientos por 
ciento (300%) del presupuesto oficial y registrado e inscrito en el RUP.

Cddigo - 
Segmento

45000000

Cddigo - 
Clase 

45111500

Cddigo - 
Famiiia

45110000

. ■■ . if
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Cuando el proponente sea persona natural debera anexar debidamente 
diligenciada declaracion de bienes y rentas en el formato del DAFP, en caso de ser 
persona juridica deberd aportar la declaracidn de rentas y bienes presentada a la 
DIAN correspondiente ano 2024 o 2025, segun calendario DIAN.

————
□OTACHO
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861320008613000086000000
861016008610000086000000

7.1. EXPERIENCIA GENERAL

Nombre - Producto

861320008613000086000000
861016008610000086000000

CAPACIDAD FINANCIERA7.2.
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Acreditar hasta UN (01) contrato diferente al contrato con el cual se acredita la 
experiencia especifica, suscritos con entidad publics o privada, que se encuentren 
liquidados, cuyo objeto tenga relacion con el objeto contractual del presente 
proceso, cuyo valor sumado expresado en SMMLV sea igual o superior al 
doscientos por ciento (200%) del presupuesto oficial del presente proceso 
expresado en SMMLV, inscrito en el RUP.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los 
oferentes. Si se advierten discrepancias entre dicha informacidn, podra reportarlo a 
la Superintendencia de Industria y Comercio, ademas podra rechazarla, sin perjuicio 
de las demas actuaciones que se promuevan.

Esta informacidn se verificara a partir de los contratos reportados en el Registro 
Unico de Proponentes hasta el tercer nivel, donde deberd estar clasificado en al 
menos tres (3) de los cddiqos requeridos, asi:

Sera habil la propuesta que cumpla con los criterios de experiencia general definidos 
en el pliego de condiciones, para Io cual se utilizara la informacidn expresada en el 
RUP, de la siguiente manera:

El Proponente debe cumplircon los siguientes indicadores con base en la informacidn 
contenida en el RUP, con corte a diciembre 31 de diciembre de 2025, de 
conformidad con Io establecido en el Articulo 2.2.1.1.15.3 del Decreto 1082 de 2015,

I

80000000
60000000

90000000
90000000

80000000
60000000

90000000
90000000

80110000
60100000

90100000
90100000

80110000
60100000

90100000
90100000

80111500
60105200

90101600
90101800

80111500
60105200

90101600
90101800

Cddigo - 
Segmento

45000000

Cddigo - 
Familia

45110000

Cddigo - 
Clase 

45111500

-
XMM - -

Atriles, sistemas de sonido y 
accesorios___________________
Desarrollo de recursos humanos 
Materiales educativos de recursos 
de aptitudes de vida___________
Servicios de educacidn y 
capacitacidn en administracidn 
Servicios de capacitacidn 
vocacional cientifica___________
Servicios de banquetes y catering 
Servicios de comida para llevar y a 
domicilio

MCA

Desarrollo de recursos humanos 
Materiales educativos de recursos 
de aptitudes de vida___________
Servicios de educacidn y 
capacitacidn en administracidn 
Servicios de capacitacidn 
vocacional cientifica___________
Servicios de banquetes y catering 
Servicios de comida para llevar y a 
domicilio 

http://www.carepa-anttoqula.gov.co


■ 'ZZ.
.co

/■

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL7.3.

CRITERIOS DE VERIFICAClON Y EVALUACI6N DE LAS PROPUESTAS7.4.

J, , /• i

concordante con el Manual Guia de Colombia Compra Eficiente. Para tai efecto 
deber^n acreditar.

Para obtener los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados 
financieros cuando el proponente sea consorcio o unidn temporal se calcularan 
ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo a la metodologfa 
establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacidn y 
Verificacion de Requisites Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccion VII, 
punto 2 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se 
relaciona a continuacidn, de conformidad con la legislacidn propia del pals de origen, 
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo 
con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos tambien deben ser presentados utilizando el Plan Unico 
de Cuentas para Colombia (PUC).

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle 
ajustada a los Pliegos de Condiciones. Se considera ajustada a los Pliegos de 
Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisites para participar 
en este proceso de seleccion establecidos los mismos.

La evaluacion de las propuestas estara a cargo del Comite de Contratacion, que sera 
el encargado de recomendar el rechazo o descalificacion de las propuestas, evaluar 
las propuestas recibidas y establecer el orden de elegibilidad.

Para obtener los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados 
financieros cuando el proponente sea consorcio o union temporal se calcularan 
ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo a la metodologfa 
establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacion y 
Verificacion de Requisites Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccion VII, 
punto 2 ‘‘Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion 
contenida en el RUP, de conformidad con Io establecido en el Articulo 2.2.1.1.15.3 
del Decreto 1082 de 2015, concordante con el Manual Guia de Colombia Compra 
Eficiente. Para tai efecto deberan acreditar:

_________Indicador________
Rentabilidad sobre el Patrimonio 

Rentabilidad sobre Activos

Indicador______
Indice de liquidez 

Indice de Endeudamiento 
Cobertura del Interes

Indice Requerido
Mayor o igual a 50 
Menor o igual a 1 
Mayor o igual a 50

Indice Requerido
Mayor o igual a 1
Mayor o igual a 1

zL,..
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Para la evaluacion se aplicara el siguiente procedimiento:

a. REQUISITOS HABILITANTES

b. EVALUACION de propuestas habilitadas

___
500 PUNTOS

400 PUNTOS
2.1

2.2
80 PUNTOS2.3

FACTORECONQM
FACTORCALIDAD

Una vez efectuada la apertura de las propuestas recibidas, se procedera a realizar 
los estudios jun'dicos, economicos-financieros y tecnicos, con el fin de determinar, 
la favorabilidad de las propuestas.

La selection de la oferta sera objetiva y en el analisis comparativo para adjudicar 
del presente proceso de seleccidn el Municipio de Carepa Antioquia, tendr£ en 
cuenta los siguientes aspectos y puntajes:

..
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CUMPLE/NO CUMPLE
CUMPLE/NO CUMPLE
CUMPLE/NQ CUMPLE
CUMPLE/NO CUMPLE

De conformidad con Io establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, las ofertas 
seran analizadas, evaluadas y calificadas por el Municipio de Carepa Antioquia, con 
base en la information y documentation suministrada por el oferente en 
cumplimiento de los pliegos de condiciones.

1. El Municipio de Carepa Antioquia, practicara un examen a las propuestas 
recibidas para efectos de determinar si son admisibles, o si, en el evento de no 
serlo en principio; hubiere posibilidad de saneamiento conforme con Io previsto en 
estos Pliegos de Condiciones.

2. Si hubiere posibilidad de saneamiento conforme con Io previsto en estos Pliegos 
de Condiciones, se solicitara Io pertinente al proponente, concedi&ndole un plazo 
paraello.

3. A las propuestas admisibles se les efectuara un chequeo aritmetico complete de 
cada uno de los analisis de precios unitarios el Municipio de Carepa Antioquia 
tendra como valor de la propuesta el que resulte de esta revision aritmetica y su 
debida correccidn cuando tuviere a lugar.

4. A las propuestas admisibles se les sometera a una evaluacion de acuerdo con los 
factores de evaluacion previstos en estos pliegos de condiciones.

5. El Evaluador(es) elaboraran un informe sobre dicha evaluacion que contendra un 
orden de elegibilidad o la recomendacion para declarar desierto el procedimiento 
deselection

f KA Fill_________REQUISITOS HABILn
CAPACIDAD JURlDICA
CAPACIDAD FINANCIERA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
EXPERIENCE 

PERSONAL PROFESIONAL EN PSICOLOGlA Y/O80 PUNTOS 
TRABAJADOR SOCIAL (Feria universitaria)________________
PERSONAL PROFESIONAL EN PSICOLOGlA80 PUNTOS 
(Docente de orientacidn)____________________
COORDINADOR ACADEMICO LICENCIADO EN 
EDUCACION Y/O TRABAJADOR SOCIAL

w.co
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2.4

ESPANOL80 PUNTOSEN2.5

VERIFICACI6N DE REQUISITOS HABILITANTES5.5.

5.5.1. CAPACIDAD JURfDICA

5.5.2. EXPERIENCE GENERAL

MH

Los evaluadores designados realizaran la verificacion y la evaluacion de las ofertas 
dentro del termino establecido en el cronograma del proceso, respecto a todos los 
factores relacionados.

Se estudiaran y analizarSn los requisites esenciales de orden legal, verificando que 
el Proponente cumpla con la capacidad jun'dica requerida para la realizacion del 
objeto del presente proceso de selection.

Si los documentos solicitados de contenido juridico no reunen los requisites 
indicados en el presente Pliego de Condiciones, en las disposiciones legales 
vigentes, y los correspondientes a la capacidad jun'dica del proponente, la propuesta 
sera evaluada como “no cumple” y portanto sera calificada como NO HABIL y no 
seguira en el siguiente proceso deevaluacidn.

Se efectuara con base en la documentation solicitada en el presente Pliego de 
Condiciones.

Se verificarS con la documentacidn entregada en la Oferta, que el Proponente se 
encuentre clasificado en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de 
Comercio en la actividad, especialidad y grupos exigidos en el presente proceso de 
selection.

Dentro de este termino podr^n solicitar las aclaraciones y explicaciones 
indispensables sin que con ello se pueda modificar, adicionar o completar la oferta, 
de acuerdo con el procedimiento previsto para subsanar en el presente Pliegos de 
Condiciones.

Se verificara que cumpla con una experiencia acreditada mayor a cinco (5) anos; 
para efectos de verificar Io anterior, se tomara la fecha de inscripcion en el registro 
mercantil.

b) VERIFICACION de calificaciOn en el registro unico de 
PROPONENTES

■

Inicialmente se realizara la verificacion de requisites habilitantes, y quienes cumplan 
con la capacidad jun'dica, capacidad financiera y las condiciones de experiencia, 
pasaran a la evaluacion y puntaje de propuestas; quienes no cumplan con los 
requisites habilitantes, sus propuestas seran eliminadas y no continuaran en el 
proceso de evaluacidn y puntaje.

100 PUNTOS
1000 PUNTOS

9 Calle 77 Na 76-63 Barrio Mana Cano. Corepg - Antioquta _
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a) VERIFICACION DE CLASIFICAClON EN EL REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES

XraFAL
a.gov.co

s® ““KS. .x: ”

PROFESIONAL LICENCIADO EN MATEMATICAsj80 PUNT0S
(Razonamiento logico)_______
PROFESIONAL LICENCIADO
(Docente de lenguaje)_______

3 [APOYO INDUSTRIA NACIONAU
TOTAL PUNTAJE A OBTENER

. , , , • .. • .
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5.5.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

FACTOR ECON6MICO (500/1000)

Para el calculo de este factor, inicialmente se tendra en cuenta los siguientes 
pasos:

Se verificara a partir de la informacion unicamente en el RUP, sin perjuicio que se 
pidan aclaraciones o suministro de informacion por la Alcaldia Municipal de Carepa 
-Antioquia.

El proponente debera acreditar maximo un contrato con objeto similar al proceso de 
contratacidn y por un valor mayor o igual al del presupuesto oficial

Este criterio se evaluara a partir de la propuesta economica presentada, previas las 
correcciones aritmeticas a que haya lugar.

Si en los analisis de precios unitarios se han omitido costos, se mantendra el precio 
propuesto, sin lugar a reclamos o revisiones posteriores.

Los precios unitarios y totales de la obra a ejecutar y los errores y omisiones en 
estos precios, seran de responsabilidad absoluta y exclusiva del proponente.

La capacidad financiera y organizacional se verificara de conformidad con los 
documentos aportados por el oferente en la forma requerida en el presente pliego 
de condiciones para Io cual el oferente debera cumplir con Io exigido. Estos 
aspectos no dan lugar a puntaje, pero el incumplimiento de cualquiera de los indices 
financieros y organizacionales exigidos implica que la propuesta sea calificada como 
NO HABIL, por Io tanto, generara su rechazo e impedimento para continuar en el 
proceso de evaluacion. La capacidad financiera y organizacional del oferente se 
determinara de acuerdo con el analisis que el comite evaluador del Municipio de 
Carepa Antioquia de sobre los documentos exigidos en la propuesta.

Los proponentes deberan presentar el valor de la propuesta ajustando los valores 
resultantes al PESO, bien sea por exceso o por defecto, es decir, si las cifras en 
decimales son iguales o superiores a CINCUENTA (50) se ajustar^n por exceso, si 
son inferiores a CINCUENTA (50) se ajustaran por defecto, aplicando las formulas 
establecidas mediante el sistema de REDONDEO. El no cumplimiento de Io 
anterior sera motive de rechazo de la propuesta.

1) Se realizaran las operaciones aritmeticas, multiplicando la columna de 
cantidad del item por el valor unitario y tomando el valor total de la propuesta 
en entero ajustando los valores al PESO, bien sea por exceso o por defecto 
aplicando las formulas establecidas mediante el sistema de REDONDEO

Fa u'mia i

Se verificara con la documentacion entregada en la Oferta, que el Proponente tenga 
la capacidad de contratacidn exigida en el presente proceso de selection, acorde 
con el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

c) EXPERIENCIA ESPECfFICA

9 Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano. Carepa - Antioquia __
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en cuenta las propuestas, con los siguientes factores de evaluation.
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PRECIO TOTAL DE LA PROPUESTA (500/1000)

Para la asignacion del puntaje se realizara de la siguiente manera:

Se calcula el Precio base con la siguiente formula.

(XPi / Ni + PO)
PB=

2
Donde:

Los puntos se asignaran asi:

98% < PB < 100%= 500 PUNTOS

Propuestas menores del 98% del PB se evaluaran asi:

En el caso de discrepancias entre el valor total de un item y el producto de su precio 
unitario por la cantidad, se verificara que la cantidad sea la establecida en el Pliego 
de Condiciones.

PB=
Pi=
PO=
Ni=

Si las correcciones de las propuestas superan por encima o por debajo el 
valor inicial propuesto (antes de correccidn), en cero puntos cinco por ciento 
(0,5%), la propuesta sera rechazada, y no se tendran en cuenta para la 
evaluacion.

Precio Base
Valor de las propuestas 
Presupuesto Oficial. 
Numero de propuestas

? r'' ■ :

Propuestas cuyo valor se encuentren del 98% y el 100% del PB se le asignara 
500 PUNTOS.

P = 0.98 * Pi *500
PB

Donde:
P= Puntaje por precio
Pi= Valor de las propuestas en estudio
PB= Precio Base

Si la cantidad es correcta y hay discrepancias entre el valor total de un item y el 
producto de la cantidad por el precio unitario, se tomar£ como correcto el precio 
unitario y se modificara el valor total del item. Si la cantidad no es correcta la 
propuesta sera rechazada.

3) Para la evaluacion por precio solo se tendran en cuenta las propuestas que se 
encuentren por debajo del presupuesto Oficial.

4) Cuando el Municipio de Carepa estime que el valor de la oferta resulta 
artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que 
sustenten el valor por el ofertado y el comite de contratacion recomendara el 
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

_ ___

' ' . ' ;■ ■ ■ ■
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Propuestas cuyo valor se encuentre mayores al 100% del PB se evaluaran asi:

FACTOR DE CALIDAD (400/1000)

PROFESIONAL EN PSICOLOGlA O AFINES (Feria universitaria) (80)

PERSONAL PROFESIONAL EN PSICOLOGiA (Docente de orientacion) (80)

EDUCACI6N Y/OEN

Donde:
P= Puntaje por precio
Pi= Valor de las propuestas en estudio
PB= Precio Base

Contar con un profesional en psicologia o afmes con minimo un (1) ano de 
experiencia profesional general, para Io cual debera aportar:

Contar con un profesional en Psicologia con minimo un (1) ano de experiencia 
profesional general, para Io cual debera aportar:

Contar con un profesional en licenciatura en educacidn y/o trabajador social con 
minimo un (1) ano de experiencia profesional general, para Io cual debera aportar:

Hoja de vida.
Copia de cedula de ciudadania.
Certificados de experiencia.
Copia de los diplomas.
Copia de las actas de grado.
Copia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de antecedentes disciplinarios como psicdlogo.
Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

Hoja de vida.
Copia de cedula de ciudadania.
Certificados de experiencia.
Copia de los diplomas.
Copia de las actas de grado.
Copia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Si aplica). 
Certificado de antecedentes disciplinarios como psicdlogo. 
Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

Hoja de vida.
Copia de cedula de ciudadania.
Certificados de experiencia.

y Cotte 77 Nfl 76-63 Bonfo Marfa Cono, Campa - Antioquia  
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P = PB * 500 
Pi

COORDINADOR ACADEMICO LICENCIADO 
TRABAJADOR SOCIAL o afines (80)
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ESTiMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA. (100 PUNTOS)

El puntaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

PROFESIONAL LICENCIADO EN MATEMATICAS o afines (Razonamiento 
logico) (80)

Contar con un profesional en licenciatura en matematicas o afines, con minimo un 
(1) ano de experiencia profesional general, para Io cual deberci aportar:

Contar con un profesional en licenciatura en espanol o afines, con minimo un (1) 
ano de experiencia profesional general, para Io cual debera aportar:

De conformidad con Io consagrado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se 
asignara el respective puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante 
certificacion suscrita por el representante legal, que su propuesta oferta bienes y 
servicios de origen nacional.

Copia de los diplomas.
Copia de las actas de grade.
Copia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

Hoja de vida.
Copia de cedula de ciudadania.
Certificados de experiencia.
Copia de los diplomas.
Copia de las actas de grade.
Copia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

Hoja de vida.
Copia de cedula de ciudadania.
Certificados de experiencia.
Copia de los diplomas.
Copia de las actas de grado.
Copia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (Si aplica).
Diligenciar formato de autorizacion hoja de vida.

PROFESIONAL LICENCIADO EN ESPANOL o afines (Docente de lenguaje) 
(80)

De igual manera, conforme con Io establecido en el Paragrafo del articulo 51 del 
Decreto-Ley 19 de 2012, se otorgara tratamiento de bien o de servicio de origen 
nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de 
aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.
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CRITERIOS DE DESEMPATE5.6.

Se adjudicara al proponente que entregue primero la propuesta.

1) Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en Io referente 
al objeto de este proceso de seleccidn, se le asignaran 100 puntos.

Por porcentajes inferiores a los senalados en los numerales anteriores se asignara 
cero (0) puntos por este criterio.

En el evento, que, al realizar la ponderacion de los factores de evaluacion de las 
propuestas en consideracidn, se presente que el mayor puntaje Io obtienen igual 
dos o mas Proponentes, se tendra en cuenta para el desempate los factores y 
criterios que se describen a continuacion, los cuales se aplicaran en estricto orden 
en forma excluyente:

En caso que dos o mcis proponentes se ubiquen en el primer orden de elegibilidad 
de la evaluacion de las propuestas, se dara aplicacion a los siguientes criterios de 
desempate:

• Si aun persiste el empate, se preferira a las Mipymes nacionales. Para efectos 
de este criterio de desempate, el representante legal de Micro-Pequehas y 
Medianas Empresas debera aportar certificacion en la que acredite, que su 
empresa cumple con los requisites establecidos en el articulo 2 de la Ley 905 de 
2004, y demas normas vigentes y aplicables sobre la materia. En caso de 
Consocio o Uniones Temporales, dicha manifestacion debe hacerse por cada 
uno de los integrantes. Con uno solo de los integrantes que no cumpla con uno 
de los requisites establecidos en el articulo 2° de la ley 905 de 2004 y demcis 
normas aplicables, el proponente sera considerado como NO Ml PYME.

• Si aun persiste el empate, se preferira la propuesta que estando dentro de la 
disponibilidad presupuestal sea la de menor precio.

• Si aun persiste el empate, se preferira la propuesta que haya obtenido mayor 
puntaje en el criterio de evaluacidn Por experiencia en los contratos ejecutados

• Si aun persiste el empate, se preferira la propuesta que haya obtenido mayor 
puntaje en el criterio de evaluacion por la experiencia en los contratos ejecutados

• Si dicho empate continua se dirimira el mismo a traves del sistema de sorteo por 
balotas el cual seguira las siguientes reglas:

a) A cada proponente se le asignara en el acto un numero inmodificable de 1 a 
n (siendo n el numero maximo de proponentes empatados).

2) Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignaran 50 
puntos, si incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales, 
tecnicos y operatives en un porcentaje del 50% del total requerido.

Se preferira la oferta de bienes y servicios de origen nacional y cuando el empate 
sea entre oferentes extranjeros, se preferira la que contenga mayor incorporacion 
de recursos humanos nacionales.
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5.6.1. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

6. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA
Seran causales de rechazo de la oferta las enunciadas a continuacion:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

j)

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance la Entidad estime que el 
valor de una oferta resulta artificialmente bajo y de acuerdo a Io previsto en el 
Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo, requerira al proponente 
para que explique las razones que sustenten el valor por el ofertado. Oidas las 
explicaciones, el Comite de Evaluacion, recomendara el rechazo o la continuidad 
de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de Seleccidn, 
cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su 
oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales en caso que se adjudique el contrato ha dicho proponente.

k)
l)

La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre 
del presente proceso.
Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u 
obtenido correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacion o de 
respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.
Cuando se compruebe confabulation entre los interesados o proponentes, 
tendiente a alterar la aplicacion de los principios fijados por la 
Superintendencia para el procedimiento de contratacion.
Cuando en la propuesta se encuentre informacidn o documentos que 
contengan datos tergiversados, alterados o que contengan errores que 
determinen el resultado de la evaluacion, o cuando la Entidad no pueda 
confirmar la veracidad de la informacidnsuministrada.
Cuando la propuesta se reciba en el Grupo de Contratos, con posterioridad a 
la fecha y hora fijadas para el cierre del presente proceso o haya sido enviada 
porcorreo.
Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitution y la Ley.
Cuando durante el proceso de selection se presenten circunstancias que 
alteren sustancial y desfavorablemente la capacidad economica u operativa 
del interesado o proponente.
Cuando no se presente la carta de presentation de la propuesta.
No incluir la propuesta econdmica para el proceso o que esta supere el 
presupuestooficial.
Cuando la propuesta economica no sea consistente con los ofrecimientos 
hechos en la propuesta tecnica.
Presentar propuesta condicionada.
Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones tecnicas 
determinadas en el anexo tdcnico, y/o las fichas tecnicas, y/o no se oferte 
conforme a Io establecido en el formato de propuesta econdmica, o cuando 
no se cumplan con las condiciones de personal profesional minimo exigido y 
maquinaria y equipo minimo exigido.

h)
i)

’ - ■
el
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b) Las balotas seran introducidas en una urna o bolsa, y la primera balota en 
salir definird el proponente adjudicatario del proceso.
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m) Cuando no se presente la certificacion de la asistencia a la audiencia de 
distribucion y asignacion de riesgos previsibles

n) En caso que el proponente, sus directives o socios, se encuentre(n) 
incurso(s) en conflicto de interes o causal de inhabilidad o incompatibilidad.

o) Cuando el proponente no aclare o no subsane los documentos que le hayan 
sido requeridos dentro del plazo establecido, sin perjuicio del principio de 
subsanabilidad.

p) Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta 
proveniente de los oferentes.

q) Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo 
nombre o con nombres diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones 
temporales.

r) Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica 
ostenten igual condicion en otras u otras personas juridicas diferentes, que 
tambien esten participando en el presente proceso de seleccion.

s) Cuando la Entidad determine, previo el debido proceso, que las condiciones 
economicas y de contratacion han sido presentadas artificialmente bajas. La 
Entidad requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el 
valor por 61 ofertado. Oidas las explicaciones, el comitd evaluador 
recomendara al ordenador del gasto o su delegado, el rechazo o la 
continuidad de la oferta en el proceso.

t) Cuando no se anexe la garantia de seriedad de la propuesta de manera 
simultanea con la propuesta en original y firmada; o cuando la garantia de 
seriedad de la propuesta anexada no se modifique o ajuste dentro del t&rmino 
establecido en el pliego de condiciones y/o en la solicitud que en tai sentido 
se efectue en desarrollo del proceso de seleccion.

u) Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante 
legal o persona natural proponente o del representante del consorcio o union 
temporal o designada, o del apoderado de acuerdo con el documento que 
as! Io acredite y cuando no sea presentada en debida forma por el 
proponente o el representante legal, si es persona jundica y abonada por un 
profesional en el area afin,

v) Cuando realizada la verificacion financiera, se observen signos graves de 
deterioro, segun los criterios generales que para ese efecto aplica el 
Municipio de Carepa - Antioquia., de acuerdo con los requisites minimos que 
deben acreditar los proponentes, de acuerdo con Io establecido en el 
presente pliego de condiciones.

w) Incumplimiento en el pago de sus obligaciones financieras, laborales y 
fiscales. Para el efecto, el Municipio del Carepa Antioquia. Comprobara esta 
situacion mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal y, si no Io hubiere, 
por el representante legal y contador, expresando si en la actualidad la 
sociedad viene cumpliendo con el pago oportuno de sus obligaciones 
financieras, laborales y fiscales, con proveedores y con particulares o terne 
suspenderlos en el corto plazo.

x) Cuando los documentos de la propuesta (carta de presentacion, propuesta 
economica y los demas formates anexos que hacen parte del presente pliego 
y que deben ser diligenciados por los proponentes), no se presenten en 
idioma espahol o castellano oficial.

y) Cuando no se cuente con la experiencia especifica y general solicitada por la 
entidad.

-- •' .co
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8. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

9. INDEMNIDAD

V. B. 
ICO

PPALACIOS 
cipal

El Municipio de Carepa Antioquia, adjudicara el Contrato, dentro de los tres (3) dias 
habiles siguientes al vencimiento del plazo de evaluacion de las propuestas
El Municipio de Carepa Antioquia, podra ampliar este termino antes de su 
vencimiento por un plazo no mayor al cincuenta por ciento (50%) del inicialmente 
fijado. Efectuada la adjudicacidn, 6sta es irrevocable y obliga por Io mismo al 
Municipio de Carepa Antioquia y al adjudicatario.

En razon al contrato que se pretende realizar, las partes contratantes acuerdan de 
manera voluntaria el suscribir un acuerdo de confidencialidad con el fin de no 
divulgar, usar o explotar indebidamente la informacion confidencial o privada a la 
que tenga acceso en virtud de la ejecucion contrato o en desarrollo de una labor 
determinada que sobrevenga como consecuencia del giro ordinario de la ejecucion 
del contrato, en aras de garantizar la proteccion de la informacion confidencial y 
salvaguardar los intereses estrategicos de la entidad.

Sera obligacion exclusiva del contratista mantener al Municipio de Carepa indemne 
de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las 
actuaciones del Contratista.

AGAPTfOTjOT
Atcaldo

■... - :
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ANEXO NO. 001

MODELO CARTA DE PRESENTAClON DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Manifestamos bajo la gravedad del juramento Io siguiente:

, expedida

1. Que contamos con la capacidad jurldica, administrativa, de personal y 
economica suficiente para ejecutar el contrato que resulte del presente 
proceso.

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Marla Cano
Carepa - Antioquia

REFERENCIA: Proceso Competitive de Selection - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 
2026.

2. Que adjunto la garantla de seriedad de la propuesta No,
por____________________ r

3. Que no nos encontramos incursos en causal alguna de inhabilidad e 
incompatibilidad para licitar o contratar, consagradas en las disposiciones 
contenidas en la Constitution Politica, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 
1993, en el artlculo 4° del Decreto 679 de 1994, el Artlculo 60 de la Ley 610 
de 2000, artlculo 5 de la Ley 828 de 2004, el artlculo 18 de la Ley 1150 de 
2007, Ley 617 de 2000, ley 821 de 2003 y demas disposiciones legales 
vigentes sobre la materia. (En caso de tratarse de un consorcio o union 
temporal debera manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra 
en dicha situacidn).

4. Que la information dada en los documentos y anexos incluidos en esta 
propuesta me (nos) compromete(n) y garantizan la veracidad de las 
informaciones y datos de la propuesta.

5. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva 
legal: , segun las siguientes normas:

6. Que el regimen tributario al cual pertenecemos es .
7. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interes 

comercial en esta propuesta, ni en el contrato probable que de ella se derive.

9 Calle 77 N° 76-63 Barrio Mana Cano, Carepa - Antioguta __
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El suscrito obrando en su calidad de , en 
nombre y representation de con domicilio en_
, debidamente autorizado, de conformidad con las condiciones que se 

estipulan en los documentos del presente proceso, someto a consideration de la 
Entidad, la siguiente propuesta para contratar:. De acuerdo con las  
condiciones y caracteristicas tecnicas, exigidas por la entidad, y en caso de ser 
favorecida con la adjudication, suscribire el contrato respective dentro del termino 
fijado para tai efecto.
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Atentamente;

FIRMA: 

Calle 77 N« 76^63 Barrio Marfa Cano, Carepa - Antioquia
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NOMBRE O RAZON SOCIAL: 
NIT O C.C:
(En caso de Consorcio o Union Temporal, se debe indicar el nombre de cada una 
de las partes que Io conforman)
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 
CIUDAD:
DIRECCldN: 

TEL^FONO:
FAX:_
CELULAR: 
CORREO ELECTRdNICO: 

■

j .govxo I

8. Que conocemos en su totalidad el pliego de condiciones y demas 
documentos y aceptamos los requisites en ellos contenidos, de igual forma 
avalamos con la firma de este documento, toda la informacion contenida en 
el pliego de condiciones y en sus diferentes formates, salvo que en el 
respective formato se requiera expresamente de su suscripcidn.

9. Que hemos recibido los documentos que integran el pliego de condiciones y 
sus modificaciones y aceptamos su contenido.

10. Que nos comprometemos a ejecutar las obras del contrato en un plazo de 
meses.

11. Que la presente propuesta consta de folios, debidamente numerados.
12. Que el valor total de la propuesta es de: $, (manifestar  

estos valores en numeros y letras).
13. Que el termino de validez de la propuesta es de cuatro (4) meses, contados 

a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccidn, o del 
vencimiento de sus prorrogas, si las hubiere.

Ademas, manifiestan
En la eventualidad de que nos sea adjudicado el proceso de la referencia, me 
comprometo a realizar todos los tr^mites necesarios para la firma y legalizacibn del 
respectivo contrato, dentro del plazo maximo que fije la entidad, de conformidad con 
el pliego de condiciones. Que conozco y acepto que en desarrollo de los principios 
de transparencia, igualdad e imparcialidad toda la informacion incluida en la 
propuesta y en especial la incluida para acreditar el cumplimiento de los requisites 
establecidos en los tdrminos de referencia ser£ publica y cualquier proponente o 
persona interesadas, podran obtener copia de la misma. De igual manera me (nos) 
obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de mi (nuestra) residencia 
o domicilio que ocurra durante el proceso de selection y el desarrollo del contrato 
que se suscriba como resultado del presente proceso de selection, hasta su 
liquidation final.
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ANEXO NO. 002

OFERTA ECONOMICA

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

item Valor TotalCantldad Valor Unitarlo

und 12

und 1

und 12

und 13

und 100

4und
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PROCESO COMPETITIVO DE SELECClON - DECRETO 092 DE 2017 NO. XXX- 
2026

Alquiler de 
Carpas 
Grandes

Alquiler de
Mesas para 
Stands

Alquiler de 
Manteles

Alquiler de 
sillas 
pldsticas

T ransporte 
Logistlco

Alquiler de 
Pantallas 
Stand

y 
que 

adecuadas 
estabilidad

Descripcidn T6cnlca

Estructuras tipo hangar de 6x6 
metros, con Iona impermeable. 
Incluye el transporte, el armado 
seguro antes del evento y el 
desmontaje total al finalizar la 
feria.

FERIA UNIVERSITARIA
Unidad

adecuadas 
limpieza 

su uso

condiciones 
resistencia 
aptas para

OBJETO: FORTALECER LAS COMPETENCIAS ACADEMICAS Y LAS 
CONDICIONES DE PREPARAClON DE LA POBLACldN DEL MUNICIPIO DE 
CAREPA PARA EL ACCESO A LA EDUCAClON SUPERIOR, MEDIANTE EL 
DESARROLLO E IMPLEMENTAClON DE ESTRATEGIAS FORMATIVAS, 
PEDAG6GICAS Y DE ACOMPAfiAMIENTO Y RECONOCIMIENTO DIRIGIDAS A 
LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE CAREPA.

Alquiler Pantalla tipo stand: 
Televisor LED de 50 pulgadas o 
superior, con resolucidn Full HD o 
superior. Incluye un pedestal de 
piso alto para stand y el cableado 
necesario para reproducir los 
videos institucionales de las 
universidades._________________
Alquiler de mesas tipo tabldn: 
mesas rectangulares con 
estructura piegable, destinadas a 
actividades institucionales. Incluye 
transports, instalacidn,
mantenimiento durante el evento y 
retire de los elementos. Deben 
garantizar condiciones de 
estabilidad, resistencia y 
funcionalidad, aptas para la 
atencidn al publico y desarrollo de 
actividades en stand.___________
Alquiler de manteles para mesas 
destinados a actividades 
institucionales, que cumplan con 
condiciones adecuadas de
presentacidn, limpieza y 
funcionalidad para su uso en 
espacios de atencidn al publico. 
Incluye: Transporte, instalacidn, 
mantenimiento durante el evento y 
retiro de los elementos._________
Sillas para uso en actividades 
institucionales y atencidn al 
publico, que garanticen 
condiciones adecuadas de 
resistencia, estabilidad y
funcionalidad._________________
Servicio de transporte terrestre 
especial en microbus con
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und 3

finalizar

und 2

und 1

1und

und 70
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Acometida 
electrica y 
conexiones 
temporales

Capacitador/ 
Conferencista

Alquiler de
Sistema de 
Sonido

Estacibn de 
Caf6

Entrega de 
Refrigerio 
Feria

B
I ■

■/ ";i

de extensiones y 
aseguramiento de 

seguras y 
al finalizar el

' s’

Hi

■■

capacidad para 19 pasajeros y/o 
vehiculo tipo chivero / escalera 
(para zonas de diflcil acceso), 
destinado al traslado de ida y 
vuelta de estudiantes desde las 
instituciones educativas de la zona 
urbana y los Ires (3) 
corregimientos del municipio hasta 
el sitio de realizacidn de la feria y 
su respectivo retorno.__________
Servicio de instalacidn de 
acometida elbctrica temporal para 
el desarrollo del evento, 
incluyendo el suministro e 
instalacibn de redes de cableado 
protegido, extensiones elhctricas 
encauchetadas y multitomas en 
los diferentes puntos requeridos. 
Su fmalidad es garantizar la 
conexidn segura y adecuada de 
equipos electrdnicos utilizados en 
los stands y espacios de atencidn. 
Incluye: Instalacion, adecuacion 
de puntos eldctricos temporales. 
suministro de extensiones 
multitomas, ; 
conexiones 
desinstalacidn 
evento._____ ____________
Profesional encargado de dictar la 
charla central de la feria orientada 
a los estudiantes sobre empleo 
publico, orientacidn profesional o 
acceso a la educacidn superior. 
Montaje de dos (2) cabinas activas 
con potencia aproximada entre 
800 y 1.200 watts cada una, 
consola de audio, dos (2) 
micrdfonos inaldmbricos. Incluye 
la prestacidn del servicio de un 
tecnico de sonido durante toda la 
ejecucion del evento, garantizando 
una adecuada amplificacidn, 
claridad y cobertura del audio en el 
espacio dispuesto._____________
Zona de cafeteria (incluye agua, 
tinto, arombtica, pasabocas) 
garantizar los 
suministros requeridos: cafe 
instanfeneo individual, vasos de 
cartdn para tinto, Vasos 
desechables para agua, 
mezcladores, crema no lactea 
para cafe, arom^ticas, sobres 
individuales (Para 20 a 50 
personas). ________________
Suministro de almuerzos 
empacados individualmente para 
los representantes de cada 
universidad participante, asi como 
apoyo logistico para el personal de 
la Secretaria de Educacidn y 
Cultura encargado de la 
organizacidn y desarrollo del 
evento destinados a la atencion de 
los asistentes durante el evento. 
Cada almuerzo debefe incluir una 
porcion de proteina (came, polio o 
equivalente), acompanamiento de 
carbohidrato (arroz, pan o similar), 
ensalada o verdura, y bebida (jugo 
natural o equivalente de 300 ml).
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Pendones 
Informativos

Folletos
Impresos

Internet 
Temporal

Animador/ 
Recreador

Personal de 
Protocolo

Puntos 
Ecologicos

Botiquin eyeb 
Camilla

de
y promocidn de 

ambientales

Suministro e instalacibn de 
pendones impresos en alta 
resolucidn a full color, en medida 
estandar de 0.80 m de ancho por 
1.80 m de alto, con sus respectivos 
soportes tipo arana reforzados, 
destinados a la senalizacion en los 
accesos del evento.

Servicio de impresion y entrega de 
folletos tipo volante en formato 
pequeno y cartillas informativas 
tamano media carta, a color, 
destinados a la divulgacidn de 
informacidn institucional y 
orientacidn en actividades de 
socializacidn y atencion al publico. 
El material debera incluir la imagen 
institucional del evento y la 
identidad grafica definida por la 

serd 
a los 

feria

entidad contratante, y
entregado directamente 
estudiantes durante la
universitaria. (Millar)._________
Personal logistico encargado del 
registro de los estudiantes en 
planillas de control, la entrega de 
material impreso y la orientacidn 
de los asistentes hacia los 
diferentes stands y dreas del 
evento. Incluye coordinacidn 
operativa durante la Jornada, 
garantizando organization, flujo 
adecuado de ingreso y atencidn 
oportuna a los participantes._____
Alquiler de estaciones ecoldgicas 
compuestas por tres (3) canecas 
plasticas de colores bianco, negro 
y verde, conforme a la 
normatividad nacional vigente 
para la adecuada separation de 
residues en la fuente. Incluye 
entrega, ubicaciOn estratdgica en 
el lugar del evento y retiro al 
finalizar la Jornada, garantizando 
condiciones de limpieza, 
funcionalidad 
prdcticas
responsables.__
Garantizar el servicio de internet a 
traves de Router Wifi Inaldmbrico 
con datos mOviles y velocidad de 
conexiOn entre 400 - 800 Mbps y 
un drea de cobertura de 80 m2 
aprox., para garantizar la 
conectividad de los computadores 
de la organization._____________
Grantizar un (1) punto de atencidn 
de primeros auxilios, dotado con 
botiquin reglamentario conforme a 
la normatividad vigente y una (1) 
camilia rigida para la atenciOn de 
contingencias de salud menores 
durante el evento. Incluye 
disponibilidad de personal 
capacitado para la atencidn 
bdsica, garantizando respuesta 
oportuna ante emergencias._____
Personal - un (1) recreador 
profesional encargado de la 
animacidn y conduction del 
evento mediante el uso de 
mierdfono, incluyendo la direction 
de actividades ludicas, desarrollo 
de trivias y juegos de agilidad 
dirigidos a los jdvenes en las 
zonas comunes. Incluye 
dinamizacidn permanente de los 
espacios, promoviendo la 
participacidn activa, integration y
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1und

und 100

Valor TotalItem Cantidad

1mes

la

a

1mes

en

1mes

adecuado ambiente durante la 
jomada.

Pausas 
Recreativas

Premios e 
Incentivos

Coordinador 
Academico

Docente de 
Razonamiento 
Ldgico

Docente de 
Lenguaje

la 
de

al 
de 
en

y 
de

de
y

de
y

Calle 77 N° 76-63 Barrio Marfa Cana, Carepa . Antioquia
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PREUNIVERSITARIO 
Unldad

de 
educative.

la 
de

Personal - (1) instructor de baile 
encargado de dirigir sesiones de 
activacion flsica mediante rutinas 
de rumba aerbbica y/o 
estiramientos musicales,
orientadas a la participacion del 
publico asistente. Incluye la 
conduccibn de las actividades con 
enfoque recreativo y de bienestar, 
promoviendo la integracion, el 
movimiento y la adecuada 
disposicibn de los participantes 
durante la jomada________________
Kits de souvenirs deportivos para 
entregar de inmediato a los 
estudiantes ganadores de los 
juegos (un termo para agua, una 
tula de cordon o una gorra).

SUBTOTAL

Descrlpcibn 
_____ Tbcnica_____  
Servicio profesional 
de coordinacibn 
acadbmica para el 
apoyo en 
planeacibn, 
organizacibn 
desarrollo 
actividades 
institucionales 
carbcter 
Incluye 
articulacibn 
procesos 
pedagbgicos, 
seguimiento 
ejecucibn 
actividades y apoyo 
en la orientacibn 
acadbmica durante 
la implementacibn 
del proyecto o evento 
Servicio 
orientacibn 
formacibn 
acadhmica 
razonamiento Ibgico, 
dirigido 
fortalecimiento 
competencias 
pensamiento crftico, 
anblisis y solucibn de 
problemas. Incluye el 
desarrollo de 
actividades 
pedagbgicas, guias 
de aprendizaje y 
acompanamiento a 
los participantes 
durante el proceso 
formativo 
Servicio 
orientacibn 
formacibn 
acadbmica en el brea 
de lenguaje, dirigido 
al fortalecimiento de 
competencias 
comunicativas,
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Docente de
Orientacidn

al 
de

el
la

los

los
del

o

Alquiler de 
computadores

y 
del 
Los 

deber^n 
con

de 
guia y 

estudio 
y

comprension lectora 
y produccion escrita. 
Incluye el desarrollo 
de actividades 
pedagogicas y 
acompanamiento 
acad6mico a los 
participantes durante 
el proceso formativo. 
Servicio profesional 
en psicologia para el 
desarrollo de talleres 
de orientacidn 
vocacional, manejo 
del estr&s y tGcnicas 
de estudio, dirigidos 
a los participantes 
del proceso
formativo durante el 
periodo de ejecucidn 
del proyecto. Incluye 
el diseno y desarrollo 
de sesiones 
pedagdgicas 
orientadas 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales y 
acadfemicas_______
Suministro 
mddulos 
textos de 
impresos 
argollados, 
destinados al apoyo 

proceso 
de

del 
formativo 
participantes 
preuniversitario 
actividad acad6mica. 
Los materiales 
contendrcin 
contenidos tebricos y 
talleres 
estructurados por 
Areas de formacibn, 
los cuales serbn 
desarrollados por los 
docentes durante las 
sesiones 
acadbmicas, 
faciiitando 
aprendizaje y 
prActica de 
participantes.Incluye: 
Diseno, 
diagramacibn, 
impresibn, argollado, 
suministro y entrega 
de los mbdulos o 
textos de estudio el 
primer dia de inicio 
del proceso
formativo._________
Servicio de alquiler 
de equipos de 
cbmputo tipo portAtil 
destinados al uso de 
los docentes durante 
el desarrollo 
actividades 
acadbmicas 
formativas 
proyecto. 
equipos 
contar 
especificaciones 
tecnicas mlnimas de 
procesador de gama 
media/alta, memoria 
RAM de 8 GB, disco
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Simulacro de 
Entrada

Simulacro de 
Salida

El 
deber^ 

los

? ? H QESPAC^O

de almacenamiento 
en estado solido 
(SSD) de 256 GB, 
sistema operativo 
actualizado, paquete 
de oficina instalado, 
y bateria en dptimas 
condiciones de 
funcionamiento. Los 

deberdn 
con

los 
del 

formativo. 
finalidad es 

avance 
la 

los 
en

equipos 
contar 
condiciones 
adecuadas de 
funcionamiento para 
el desarrollo de 
clases, preparacibn 
de material
pedagbgico y apoyo 
en la ejecucibn de las 
actividades. Incluye: 
Entrega, instalacibn, 
soporte beisico 
durante el periodo de 
uso y retiro de los 
equipos al finalizar el 
servicio.___________
Servicio de diseno, 
impresibn, aplicacibn 
y calificacibn de un 
examen diagnbstico 
tipo simulacro de 
entrada, dirigido a los 
participantes del 
proceso formativo. 
Su finalidad es medir 
el nivel de 
conocimientos 
previos de 
estudiantes al inicio 

programa. El 
debera 

los

del 
proveedor 
entregar 
resultados 
consolidados en 
formato digital. 
Incluye: Disefio del 
instrumento 
evaluative, impresibn 
del examen, 
aplicacibn a los 
estudiantes, 
calificacibn y entrega 
de resultados 
digitalizados._______
Servicio de diseno, 
impresibn, aplicacibn 
y calificacibn de un 
examen tipo 
simulacro de salida, 
dirigido a 
participantes 
proceso 
Su ‘ 
evaluar el 
acadbmico y 
mejora de 
estudiantes 
comparacibn con el 
simulacro de 
entrada, al finalizar el 
periodo de ejecucibn 
del programa. 
proveedor 
entregar 
resultados 
consolidados en 
formato digital. 
Incluye: Diseno del 
instrumento 
evaluative, impresibn 
del examen,

http://www.caepa-antioqula.gov.co
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Plataforma 
Virtual

Alquiler de 
videoproyectores 
(video beam)

aplicacidn 
estudiantes, 
calificacidn y entrega 
de resultados 
digitalizados.

de 
soporte 
basico

la 
de 

tipo

Kit de 
Materiales

virtual 
digital,
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utilizados por los 
docentes para la 
proyeccidn de 
material pedagdgico, 
diapositivas y 
ejercicios durante el 
desarrollo de las 
sesiones. Incluye: 
Entrega, instalacidn, 
configuracidn b£sica, 
soporte durante el 
periodo de uso y 
retiro de los equipos 
al finalizar el servicio. 
Suministro de 
insumos 
pedagbgicos 
destinados al apoyo 
de las actividades 
acadGmicas del 
programs 
preuniversitario. Los 
materiales ser£n 
utilizados para el 
desarrollo de clases, 
elaboracidn de 
talleres, gulas y 
evaluaciones 
complementarias 
durante la ejecucidn 
del proceso

Servicio de
habilitacion de una 
plataforma 
tipo aula 
disponible durante el 
periodo de ejecucidn 
del programa, 
destinada al 
desarrollo de 
actividades 
acaddmicas 
complementarias. La 
plataforma permitir^ 
el acceso a material 
de estudio, gulas, 
talleres y 
realizacidn 
evaluaciones 
quiz de repaso por 
parte de los 
participantes. 
Incluye: 
Configuracidn y 
adminlstracibn de la 
plataforma, carga de 
contenidos, 
habilitacibn 
usuarios, 
tbcnico 
durante el periodo de 
uso y cierre del 
servicio al finalizar el 
programa._________
Servicio de alquiler 
de videoproyectores 
destinados al apoyo 
de las actividades 
academicas del 
proceso formativo. 
Los equipos serbn 

por 
para

?QOV.CO
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Entrega de 
Refrigerio Diario

Seguro de 
accidentes 
personales para 
participantes

jornada
Cada 

deberci

de 
diarios

que 
los 
del

de
de

y
de

o 
y 

una

■' QESrACHO i

del 
Incluye: 
durante 

todo el periodo de 
ejecucidn 
programa, 
expedicidn 
certificado 
aseguramiento 
atencidn 
siniestros conforme a

mr"c",,A
i;

M A

y 
La 

deber£ 
eventos de 

accidental, 
incapacidad y 
lesiones derivadas 
de accidentes 
□curridos durante la 
ejecucidn 
proyecto. 
Cobertura

formativo, 
garantizando el 
adecuado soporte a 
las actividades de 
enserianza. Incluye: 
Marcadores 
borrables, 
borradores de 
tablero, resmas de 
papel y dem^s 
insumos bSsicos 
requeridos para el 
desarrollo de las 
actividades 
acad6micas._______
Suministro 
refrigerios 
empacados 
individualmente para 
los participantes del 
programa 
preuniversitario, 
destinados al apoyo 
de la 
academica. 
refrigerio 
incluir una porcibn de 
producto de 
panaderla o derivado 
de cereal (como 
sandwich, 
pandebono, pan o 
similar), una bebida 
de 250 a 300 ml (jugo 
natural, nbctar 
equivalente) 
opcionalmente 
fruta entera o porcibn 
de fruta,
garantizando 
condiciones 
adecuadas de
calidad, inocuidad, 
manipulacibn e
higiene.lncluye: 
Preparacibn, 
empaque individual, 
transporte y entrega 
de los refrigerios en 
el lugar de ejecucibn 
del programa.______
Contratacibn de un 
seguro de accidentes 
personales 
ampare a 
participantes 
programa 
preuniversitario 
durante el desarrollo 
de las actividades 
academicas 
logisticas. 
cobertura 
incluir 
muerte

____
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VALOR OFERTA: (EN LETRAS Y NUMEROS)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:

Servicio de 
aseo y limpieza

Diplomas de 
Certificacidn

las condiciones de la 
poliza.

los 
Incluye: 
impresidn

los 
que 
una 

I o

.r-1 CHO

SUBTOTAL:
TOTAL
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Servicio de aseo y 
limpieza para las 
cireas utilizadas en el 
desarrollo del 
programs 
preuniversitario, 
incluyendo aulas de 
clase y baterias 
sanitarias. 
Comprende 
actividades de 
barrido, limpieza y 
desinfeccidn antes, 
durante y despu6s 
de las jomadas 
acaddmicas, 
garantizando 
condiciones 
adecuadas de 
higiene y salubridad 
para el desarrollo de 
las actividades 
formativas. Incluye: 
Suministro de 
personal, insumos 
b^sicos de aseo, 
ejecucion de labores 
de limpieza y 
desinfeccidn durante 
el periodo de 
ejecucidn del 
programa._________
Suministro, 
impresidn y entrega 
de diplomas de 
certificacidn de 
asistencia al finalizar 
el programa 
preuniversitario, 
dirigidos a 
participantes <
acred iten i
asistencia Igual 
superior al ochenta 
por ciento (80%) de 
las actividades 
acaddmicas durante 
el periodo de 
ejecucion del 
programa. Incluye el 
diseno, impresidn y 
entrega oportuna de 

diplomas.
Diseno, 

en 
material de calidad, 
personalizacidn 
bdsica y entrega de 
los diplomas a los 
beneficiarios.
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ANEXO NO. 003

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ASUNTO:

El suscrito declara que:

I
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“Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por 
la comision de delitos de peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus 
modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean sodas 
tales personas, con excepcion de las sociedades anonimas abiertas. ’’

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 
de 1993 y del articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) 
al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi:

Dado en el municipio de (Insertar informacion) a los (Insertar informacion) dias del 
mes de (Insertar informacion) de (Insertar informacion).

Carta de certificacidn de inhabilidades e incompatibilidades Proceso 
Competitive de Selection - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 2026.

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

Sehores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

SBil

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 
26 numeral 7° y 52 y los efectos legales consagrados en el Articulo 44 numeral. 1° 
del Estatuto Contractual.

AKA

DOCUMENTO DE IDENTIFICAClON (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.) 
DIRECCldN:
BARRIO:
CIUDAD:
TELEFONO:
CORREO ELECTRdNICO:

Declare bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del 
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis 
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

IV.CO
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Ciudad y fecha,

ASUNTO:

3.

4.

5.

6.

!

En constancia de Io anterior firmo este documento a los (Insertar informacion) dias 
del mes de (Insertar informacion) de (Insertar informacion).

Compromiso Anticorrupcidn Proceso Competitive de Seleccion - 
Decreto 092 de 2017 No. XXX- 2026.

ANEXO NO. 004 
COMPROMISO ANTICORRUPClON

(FIRMA AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. OC.C.:

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

9 Calle 77 76-63 Barrio Marfa Cono, Campa * Antioquia 
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1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad 
Estatal] para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la 
administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto 
del Proceso de Seleccion (Insertar informacion).
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier 
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores 
de la Entidad Contratante, directamente o a traves de sus empleados, 
contratistas o tercero.
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccion 
(Insertar informacion).
Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de 
Seleccion (Insertar informacion) nos soliciten los organismos de control de la 
Republica de Colombia.
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el 
contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia 
y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros 
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente 
compromiso anticorrupcidn.

(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente), identificado 
como aparece al pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de 
representante legal de) (nombre del Proponente), manifiesto que:

http://www.carepa-antioquia.gov.co
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Ciudad y fecha

REFERENCIA:

Atentamente,

I

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

(En caso de multas y /o sanciones, deber^ relacionar en relacion con cada una de 
ellas, el monto de la multa o de la sancion, la fecha en que se impuso y el nombre 
de la entidad que la impuso).

FIRMA
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
NIT:
DOUMENTO DE IDENTIDAD:
CIUDAD:
DIRECCION:
TELEFONO:

ANEXO NO. 005 
DECLARACldN SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Compromiso Anticorrupcion Proceso Competitive de Selection 
- Decreto 092 de 2017 No. XXX- 2026.

Yo, 
numero

sp g ■' ■

Qcalte 77 N« 76-63 Barrio Marfa Cono. Cowpa - Antioquia ___
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___________ identificado con cedula de ciudadania 
expedida en , en mi condition de 

 , segun consta en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio de , bajo la 
gravedad de juramento certifico que en los ultimos tres (3) ahos a la fecha, SI  
NO  he sido objeto de multas y/o sanciones por incumplimiento de mis 
obligaciones contractuales frente a entidades publicas o privadas.

‘wltBi  DITAnMillllfl DC '

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICAClON (CEDULA DE CIUDADANfA O NIT.)
DIRECCION:
BARRIO:
CIUDAD:
TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:

CESPArHO
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PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTfCULO 50 LEY 789 DE 2002 

(PERSONAS JURfDICAS)

j

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con 
[senalar el numero de identificacion] en mi condicion de representante legal de

[En el evento en que la sociedad no tenga m3s de seis (6) meses de constituida, 
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con 
[mencionar el numero de identificacidn] en mi condicion de representante legal de 
[senalar la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], 
bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Institute 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 
Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia 
durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso 
de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 50 de la 
Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [senalar el 
numero de identificacidn], y con tarjeta profesional [indicar numero de tarjeta 
profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de 
revisor fiscal de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT 
[identificar el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , 
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas 
en Colombia, los Estados Financieros de la compania, bajo la gravedad del 
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensacion familiar, al Institute Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion 
Profesional para la Industria de Construction (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y 
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania durante los ultimos seis 
(6) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. Lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Cuando la persona juridica no est6 exonerada en el pago al sistema de aportes 
parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo 
correspondiente:]

http://www.carepa-anfioqula.gov.co




►V.CO

9 Cote 77 N" 76-63 Barrio Marfa Cano, Corepa - Antioquia

O Alcaidfa de Carepa @ Alcaldfa de Carepa © www.carepa-anHoqula.gov.co 

, < s. -.T_t

. i

[mencionar la razon social de la persona jurldica] identificada con el NIT [identificar 
el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y 
al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion 
(articulo 65 Ley 1819 de 2016 y artlculo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la 
companla a partir de [fecha de constitucion (dd/mm/aaaa)]. Lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente 
mencionadas, se deber£ precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de 
pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligation, caso en el cual tendra 
que anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago 
soporte del mes anterior al cierre del Proceso de Contratacion]

[Cuando la persona jurldica este exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con 
el artlculo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artlculo 65 de la Ley 1918 
de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme con el artlculo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento, 
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor 
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Ftegimen Contributivo de Salud, las sociedades 
y personas jurldicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la 
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, menos de diez (10) salaries mlnimos mensuales 
legales vigentes.

[Cuando la persona jurldica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) 
meses anteriores a la presentacion de la propuesta deber£ manifestarlo de la 
siguiente manera:]

[Indicar el nombre del representante legal de la persona jurldica o el revisor fiscal, 
segun corresponda] identificado con [mencionar el numero de identification], en mi 
condition de [senalar si actua como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir 
la razdn social de la persona jurldica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la 
gravedad del juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la 
fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [mencionar 
el numero de identificacion] y con tarjeta profesional [indicar numero de tarjeta 
profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicidn de 
revisor fiscal de [identificar la Razon social de la persona jurldica] identificada con 
el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , 
luego de examinar los estados financieros de la compania, de acuerdo con las 
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad del 
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidn 
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y 
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania a partir de [fecha de 
constitucion dd/mm/aaaa]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 
50 de la Ley 789 de 2002.

http://www.carepa-anHoqula.gov.co
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dfas del mes de de, a los 

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por 
separado los requisites senalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario 
debe presentar, para la suscripcibn del contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y 
aportes legates cuando a ello haya lugar.

En constancia, se firma en 
20 .

f Coile 77 Nfl 76-63 Barrio Marfa Caiw, Cawpa ■ AHtoquia ________ _
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(FIRMA AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 
JURlDICA O EL REVISOR FISCAL, SEGUN CORRESPONDA)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

rnr WOW
 w**-  J
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ANEXO NO. 007

EXPERIENCIA GENERAL

Ciudad y fecha

FOLIOSCONTRATANTENO.

9 Calle 77 Nfl 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia _____

<>Alcaldfa de Carepa ® Alcalcrfa de Carepa © www.carepa-antioquia.gov.co

clasificaciCn 
RUP

VALOR
SMMLV

NUMERO 
DE 
ORDEN 
RUP

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

(Fl RM A AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

REFERENCIA: Proceso Competitive de Selection - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 
2026.

- i
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ANEXO NO. 008

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Ciudad y fecha

FOLIOSCONTRATANTENO.

!

■-
RAI. ’
'.CO

9 Calle 77 N0 76-63 Bqrrto Mcgfa Cano. Carepa » Antioquia 

O Alcaldia de Care pa ® Alcaldla de Carepa @ www.carepa-anfioquia.gov.co

clasificaciCn 
RUP

VALOR
SMMLV

NUMERO
DE
ORDEN
RUP

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. 0 C.C.:

REFERENCIA: Proceso Competitive de Seleccidn - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 
2026.

taecAiePA
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ANEXO NO. 009

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816/2003)

Ciudad y fecha

(Marque con segun su oferta)

NACIONAL (*)

EXTRANJERO

NACIONAL (*)

EXTRANJERO

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

REFERENCIA: Proceso Competitivo de Seleccidn - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 
2026.

(*) Son servicios de origen nacional los definidos en el articulo 11 del Decreto 679 
de 1994

9 Calie 77 Nfl 76-63 Barrio Maria Cano. Cwpa - Antioquia __

O Alcaldfa de Carepa © Atealdla de Carepa ® www.carepa-antioquia.gov.co

DILIGENCIAR EL SIGUIENTE CUADRO SI LA OFERTA CORRESPONDE A 
SERVICIOS DE ORIGEN EXTRANJERO CON INCORPORACIQN DE 
COMPONENTE NACIONAL

ORIGEN DE LOS
SERVICIOS OFRECIDOS

PORCENTAJE DE
LOS SERVICIOS
OFRECIDOS

.co

http://www.carepa-antioquia.gov.co




DE

ANEXO NO. 010

Ciudad y fecha

CARGO DESEMPEAADONOMBRE PERSONANo.

1

2

3

4

5

dias del mes dea los 

Senores:
MUNICIPIO DE CAREPA-ANTIOQUIA.
Calle 77 N° 76-63 Barrio Maria Cano
Carepa - Antioquia

RELACI6N DE PERSONAL QUE EJ ECUT ARA Y DESARROLLARA EL 
CONTRATO

CEDULA DE 
CIUDADANIA

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL) 
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. O C.C.:

(FIRMA AUTtiGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL)
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT. 0 C.C.:

En constancia, se firma en 
 de 20

tv .co

REFERENCIA: Proceso Competitivo de Seleccidn - Decreto 092 de 2017 No. XXX- 
2026.

9 Call* 77 N° 76-63 Barrf© Maria Cano, Cawpa - Antioquia

Alcaldia de Carepa @ AIcalcKa de Carepa © www.carepa-anWoqula.gov.co 
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INCORPORAClbN
COMPONENTE NACIONAL

Shi

SERVICIOS PROFESIONALES,
TECNICOS U OPERATIVOS
ASOCIADOS AL PROCESO EN 
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

SSIWPSill S
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ANEXO NO. 011

AUTORIZACldN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL

Ciudad y fecha.

Nombre del Proponente: (Nombre del Proponente)

OBJETO: (Objeto del Proceso de Selection)

Nombre:
Cedula:
Cargo o rol a desempenar:
Titulo Universitario
Posgrados/Maestrias
No. de Tarjeta o Matricula Profesional:
Telefono:

El (la) suscrito(a) identificado(a) como aca se indica por medio del 
presente documento HAGO CONSTAR que:

PROCESO COMPETITIVO DE SELECClON - DECRETO 092 DE 2017 NO. 
XXX- 2026.

1. He autorizado al proponente a presentar mi hoja de vida y mi 
informacidn personal, como integrante de su equipo de trabajo en que 
caso de que le sea adjudicado el contrato.

2. Que en caso de que el contrato le sea adjudicado al proponente me 
comprometo a prestar mis servicios personales en el cargo o funcion 
como arriba se indica.

3. Que autorizo al Municipio de Carepa - Antioquia a utilizar mi hoja de 
vida y la de mi information personal para consultar y verificar toda la 
informacion y documentos sobre mis condiciones, personales, 
laborales y profesionales.

»

9 Ca«a77 N° 76-63 Barrio Marfa Cano, Carepa - Antioquia 
O Alcaldfa de Carepa @ Alcaldfa de Carepa @ www.carepa-anttoqula.gov.co
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FIRMA

CC

NOTA: Si para este documento requiere varias hojas por favor ffrmelas todas

ANEXO NO. 012

MINUTA DEL CONTRATO

ENTIDAD TERRITORIAL: MUNICIPIO DE CAREPA

IDENTIFICAClONDE LA ENTIDAD: NIT: 890.985.316-8

FUNCIONARIO QUE LO CELEBRA: AGAPITO MURILLO PALACIOS

IDENTIFICAClON DEL FUNCIONARIO: QUIBD6DE

ACTO QUE LO FACULTA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: [CAMPO EDITABLE]

IDENTIFICAClON CONTRATISTA: NIT: [CAMPO EDITABLE]

OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACldN DE SERVICIOS 
NO. CE-0H-2026

S/N DEL 30 DE DICIEMBRE DE 
2023

wram
j.QOV.COI

9 Calle 77 Nfl 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia__________________

0 Alcaldla de Carepa AJcakffa de Carepa © www.carepa-anHoquia.gov.co

C.C. 4.808.313
(CHOC6)

AMnaaiftA

Itillilj

FORTALECER LAS
COMPETENCIAS ACADGMICAS Y 
LAS CONDICIONES DE
PREPARACI6N DE LA
POBLACldN DEL MUNICIPIO DE 
CAREPA PARA EL ACCESO A LA 
EDUCAClON SUPERIOR,
MEDIANTE EL DESARROLLO E 
IMPLEMENTAClON DE
ESTRATEGIAS FORMATIVAS, 
PEDAG6GICAS Y DE 
ACOMPANAMIENTO.I6N Y 
RECONOCIMIENTO DIRIGIDAS A 
LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL 
MUNICIPIO DE CAREPA.

'waaimte: an

/
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FUNCIONARIO SUPERVISOR:

UN (01) MESPLAZO:

[CAMPO EDITABLE]VALOR:

item Cantidad Valor Unitario Valor Total

und 12

1und

SECRETARIA DE EDUCAClON Y 
CULTURA

Alquiler de 
Pantalias 
Stand

Alquiler de 
Carpas 
Grandes

FERIA UNIVERSITARIA
Unidad

liiH
gfig

9 Calle 77 N° 76-63 Barrio Marfa Cano, Carepa - Antioquia ___

O Alcaldia de Carepa @ Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioqula.gov.co

Entre los suscritos AGAPITO MURILLO PALACIOS, identificado con la cedula de 
ciudadania numero 4.808.313 de Quibdo (Choco), en su calidad de Alcalde del 
Municipio de Carepa, Antioquia, segun Io acredita con Acta de Posesion SN del 30 
de Diciembre de 2023 - con efectos legales a partir del 1° de enero de 2024 - 
diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las facultades, 
funciones y competencias asignadas por la Constitucion Poh'tica de Colombia y la 
ley, autorizada para celebrar convenios y contratos por clausula general de 
competencia constitucional y legal y quien en adelante, se denomina EL 
CONTRATANTE y por la otra [CAMPO EDITABLE]identificado con cedula de 
ciudadania No. [CAMPO EDITABLE] de [CAMPO EDITABLE], en calidad de 
representante legal de [CAMPO EDITABLE] con NIT. [CAMPO EDITABLE], 
entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, quien en adelante se 
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente 
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS de conformidad con Io previsto en 
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2013, sus decretos 
reglamentarios y el Decreto 092 de 2017, consignado en las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: FORTALECER LAS COMPETENCIAS 
ACAD^MICAS Y LAS CONDICIONES DE PREPARAClON DE LA poblaciOn 
DEL MUNICIPIO DE CAREPA PARA EL ACCESO A LA EDUCACldN 
SUPERIOR, MEDIANTE EL DESARROLLO E IMPLEMENTAClON DE 
ESTRATEGIAS FORMATIVAS, PEDAG6GICAS Y DE ACOMPAfiAMIENTO.ldN 
Y RECONOCIMIENTO DI RIG I DAS A LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL 
MUNICIPIO DE CAREPA.
El CONTRATISTA, se compromete a suministrar los bienes y servicios sobre las 
necesidades y los cuales el cual cumpliran las siguientes especificaciones 
indicadas:

Descripclon T6cnica

Estructuras tipo hangar de 6x6 
metros, con Iona impermeable. 
Incluye el transporte, el armado 
seguro antes del evento y el 
desmontaje total al finalizar la 
feria.
Alquiler Pantalla tipo stand: 
Televisor LED de 50 pulgadas o 
superior, con resolucion Full HD o 
superior. Incluye un pedestal de 
piso alto para stand y el cableado 
necesario para reproducir los 
videos institucionales de las 
universidades.

, Atgjuptfry. CA**** ■ ■■■■
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und 12

a

und 13

100und

und 4

und 3

und 2

und 1

und 1

Alquilar de
Sistema de 
Sonido

Estacidn de 
Cafe

Acometida 
el&ctrica y 
conexiones 
temporales

Alquiler de 
sillas 
plasticas

Capacitador/ 
Conferencista

Alquiler de 
Manteles

Transporte 
Logistico

Alquiler de 
Mesas para 
Stands de 

y 
la

de 
y 

en

s y
que

adecuadas 
estabilidad

adecuadas 
limpieza 

su uso

al 
garanticen 

de 
y

9 Colle 77 N° 76-63 Barrio Marfa Cano, Carepa - AnHoqufa
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. 44 ? .

de extensiones 
aseguramiento 

seguras 
al finalizar

condiciones 
resistencia 
aptas para

J de eMB’A 
r.-£

-W* ^ 44 'I *

Alquiler de mesas tipo tabldn: 
mesas rectangulares con 
estructura plegable, destinadas a 
actividades institucionales. Incluye 
transporte, instalacidn,
mantenimiento durante el evento y 
retiro de los elementos. Deben 
garantizar 
estabilidad, 
funcionalidad, 
atencidn al publico y desarrollo de 
actividades en stand.___________
Alquiler de manteles para mesas 
destinados a actividades 
institucionales, que cumplan con 
condiciones 
presentacibn, 
funcionalidad para 
espacios de atencibn al publico. 
Incluye: Transporte, instalacibn, 
mantenimiento durante el evento y 
retiro de los elementos._________
Sillas para uso en actividades 
institucionales y atencibn 
publico, i 
condiciones 
resistencia, 
funcionalidad._________________
Servicio de transporte terrestre 
especial en microbus con 
capacidad para 19 pasajeros y/o 
vehiculo tipo chivero / escalera 
(para zonas de dificil acceso), 
destinado al traslado de Ida y 
vuelta de estudiantes desde las 
instituciones educativas de la zona 
urbana y los tres (3) 
corregimientos del municipio hasta 
el sitio de realizacibn de la feria y 
su respectivo retorno.___________
Servicio de instalacibn de 
acometida electrica temporal para 
el desarrollo del evento, 
incluyendo el suministro e 
instalacibn de redes de cableado 
protegido, extensiones electricas 
encauchetadas y multitomas en 
los diferentes puntos requeridos. 
Su finalidad es garantizar la 
conexibn segura y adecuada de 
equipos electrbnicos utilizados en 
los stands y espacios de atencibn. 
Incluye: Instalacibn, adecuacibn 
de puntos electricos temporales, 
suministro de extensiones y
multitomas, aseguramiento de 
conexiones seguras y
desinstalacibn al finalizar el 
evento._______________________
Profesional encargado de dictar la 
charla central de la feria orientada 
a los estudiantes sobre empleo 
publico, orientacibn profesional o 
acceso a la educacibn superior. 
Montaje de dos (2) cabinas activas 
con potencia aproximada entre 
800 y 1.200 watts cada una, 
consola de audio, dos (2) 
micrbfonos inalbmbricos. Incluye 
la prestacibn del servicio de un 
thcnico de sonido durante toda la 
ejecucibn del evento, garantizando 
una adecuada amplificacibn, 
claridad y cobertura del audio en el 
espacio dispuesto._____________
Zona de cafeteria (incluye agua, 
tinto, aromatica, pasabocas) 
garantizar los 
suministros requeridos: cafe 
instantbneo individual, vasos de 
cartbn para tinto, Vasos

ill

-T '"Ha-*': r'
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Internet 
Temporal

Personal de 
Protocolo

Puntos 
Ecologicos

Pendones 
Informativos

Folletos 
Impresos

Entrega de 
Refrigerio 
Feria

Botiquin eyeb 
Camilla

entidad contratante, y 
entregado directamente 
estudiantes durante 
universitaria. (Millar).
Personal logistico encargado del 
registro de los estudiantes en 
planillas de control, la entrega de 
material impreso y la orientacidn 
de los asistentes hacia los 
diferentes stands y areas del 
evento. Incluye coordinacidn 
operativa durante la Jornada, 
garantizando organizacidn, flujo 
adecuado de ingreso y atencidn 
oportuna a los participantes._____
Alquiler de estaciones ecoldgicas 
compuestas por tres (3) canecas 
plasticas de colores bianco, negro 
y verde, conforms a la 
normatividad nacional vigente 
para la adecuada separacidn de 
residues en la fuente. Incluye 
entrega, ubicacidn estrategica en 
el lugar del evento y retiro al 
finalizar la Jornada, garantizando 
condiciones de limpieza, 
funcionalidad y promocibn de 
prbcticas ambientales
responsables._________________
Garantizar el servicio de internet a 
travhs de Router Wifi Inalbmbrico 
con datos mdviles y velocidad de 
conexion entre 400 - 800 Mbps y 
un brea de cobertura de 80 m2 
aprox., para garantizar la 
conectividad de los computadores 
de la organizacion,_____________
Grantizar un (1) punto de atencion 
de primeros auxilios, dotado con

Suministro e instalacibn de 
pendones impresos en alta 
resolucibn a full color, en medida 
estbndar de 0.80 m de ancho por 
1.80 m de alto, con sus respectivos 
soportes tipo arana reforzados, 
destinados a la serializacibn en los 
accesos del evento.

Servicio de impresibn y entrega de 
folletos tipo volante en formato 
pequeno y cartillas informativas 
tamano media carta, a color, 
destinados a la divulgacibn de 
informacibn institucional y 
orientacibn en actividades de 
socializacibn y atencion al publico. 
El material deberb incluir la imagen 
institucional del evento y la 
identidad grbfica definida por la 

contratante, y serb 
los 

feria
a 

la

desechables para agua, 
mezcladores, crema no Ibctea 
para cafh, arombticas, sobres 
individuates (Para 20 a 50 
personas). ________________
Suministro de almuerzos 
empacados individualmente para 
los representantes de cada 
universidad participants, asi como 
apoyo logistico para el personal de 
la Secretaria de Educacibn y 
Cultura encargado de la 
organizacibn y desarrollo del 
evento destinados a la atencion de 
los asistentes durante el evento. 
Cada almuerzo deberb incluir una 
porcibn de proteina (came, polio o 
equivalents), acompariamiento de 
carbohidrato (arroz, pan o similar), 
ensalada o verdura, y bebida (jugo 
natural o equivalente de 300 ml).

http://www.carepa-antioquia.gov.co
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Item Cantldad Valor Total
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1mes

en
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Animador/
Recreador

Pausas 
Recreativas

Premios e 
Incentivos

Coordinador 
Academico

Docente de 
Razonamiento
Logico

al 
de 
en

la 
de

y 
de

de
y

evento. 
de 

para

PREUNIVERSITARIO
Unidad

9 Calle 77 Nfl 76-63 Barrio Marfa Cano. Carepa - Antioquia

de 
educativo. 

la 
de

Descripcldn 
_____ Tdcnica_____  
Servicio profesional 
de coordinacion 
acaddmica para el 

la

imoom ■

(1) recreador 
la 

del 
de

botiquin reglamentario conforme a 
la normatividad vigente y una (1) 
camilia rlgida para la atencidn de 
contingencias de salud menores 
durante el evento. Incluye 
disponibilidad de personal 
capacitado para la atencidn 
b^sica, garantizando respuesta 
oportuna ante emergencias._____
Personal - un 
profesional encargado de 
animacidn y conduccidn 
evento mediante el uso 
micrdfono, incluyendo la direccidn 
de actividades ludicas, desarrollo 
de trivias y juegos de agilidad 
dirigidos a los jdvenes en las 
zonas comunes. Incluye 
dinamizacidn permanente de los 
espacios, promoviendo la 
participacion activa, integracion y 
adecuado ambiente durante la 
jornada.________________________
Personal - (1) instructor de baile 
encargado de dirigir sesiones de 
activacidn flsica mediante rutinas 
de rumba aerdbica y/o 
estiramientos musicales,
orientadas a la participacion del 
publico asistente. Incluye la 
conduccidn de las actividades con 
enfoque recreative y de bienestar, 
promoviendo la integracidn, el 
movimiento y la adecuada 
disposicidn de los participantes 
durante la jomada________________
Kits de souvenirs deportivos para 
entregar de inmediato a los 
estudiantes ganadores de los 
juegos (un termo para agua, una 
tula de cordon o una gorra),

SUBTOTAL

apoyo en 
planeacidn, 
organizacidn 
desarrollo 
actividades 
institucionales 
cardcter 
Incluye 
articulacidn 
procesos 
pedagdgicos, 
seguimiento 
ejecucidn 
actividades y apoyo 
en la orientacion 
acaddmica durante 
la implementacidn 
del proyecto o evento 
Servicio 
orientacidn 
formacidn 
acaddmica 
razonamiento Idgico, 
dirigido 
fortalecimiento 
competencias 
pensamiento critico, 
andlisis y solucidn de 
problemas. Incluye el 
desarrollo de 
actividades

http://www.carepa-antioquia.gov.co
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1mes

Mddulos Guia und 100
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Docente de 
Lenguaje

Docente de 
Orientacion

del 
formativo los

del
o

al 
de

de
y
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de 
guia y 

estudio 
y

pedagdgicas, guias 
de aprendizaje y 
acompanamiento a 
los participantes 
durante el proceso 
formativo 
Servicio 
orientacidn 
formacion 
acaddmica en el area 
de lenguaje, dirigido 
al fortalecimiento de 
competencias 
comunicativas, 
comprensidn lectora 
y produccidn escrita. 
Incluye el desarrollo 
de actividades 
pedagdgicas y 
acompanamiento 
academico a los 
participantes durante 
el proceso formativo. 
Servicio profesional 
en psicologia para el 
desarrollo de talleres 
de orientacidn 
vocacional, manejo 
del estrds y tdcnicas 
de estudio, dirigidos 
a los participantes 
del proceso 
formativo durante el 
periodo de ejecucion 
del proyecto. incluye 
el diseno y desarrollo 
de sesiones 
pedagdgicas 
orientadas 
fortalecimiento 
habilidades 
socioemocionales y 
acaddmicas_______
Suministro 
mddulos 
textos de 
impresos 
argollados, 
destinados al apoyo 

proceso 
de 

participantes 
preuniversitario 
actividad acaddmica. 
Los materiales 
contendrdn 
contenidos tedricos y 
talleres 
estructurados por 
dreas de formacidn, 
los cuales serdn 
desarrollados por los 
docentes durante las 
sesiones 
academicas, 
facilitando el 
aprendizaje y la 
prdctica de los 
participantes.Incluye: 
Diseno, 
diagramacidn, 
impresidn, argollado, 
suministro y entrega 
de los mddulos o 
textos de estudio el 
primer dia de inicio 
del proceso
formativo.

So.QOV.CO
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Simulacro de 
Salida

Simulacro de 
Entrada

en 
digital.

■

Alquiler de 
computadores

y 
del 
Los 

debercin 
con

Servicio de alquiler 
de equipos de 
cdmputo tipo port^til 
destinados al uso de 
los docentes durante 
el desarrollo 
actividades 
acaddmicas 
formativas 
proyecto. 
equipos 
contar 
especificaciones 
tdcnicas minimas de 
procesador de gama 
media/alta, memoria 
RAM de 8 GB. disco 
de almacenamiento 
en estado sdlido 
(SSD) de 256 GB, 
sistema operative 
actualizado, paquete 
de oficina instalado, 
y bateria en dptimas 
condiciones de 
funcionamiento. Los 

deberan 
con

del 
proveedor 
entregar 
resultados 
consolidados 
formato
Incluye: Diseno del 
instrumento 
evaluative, impresion 
del examen, 
aplicacidn a los 
estudiantes, 
calificacidn y entrega 
de resultados 
digitalizados._______
Servicio de diseno, 
impresidn, aplicacidn 
y calificacidn de un 
examen tipo 
simulacro de salida, 
dirigido a 
participantes 
proceso 
Su ’ 
evaluar el

los 
del 

formativo. 
finalidad es 

avance

equipos 
contar 
condiciones 
adecuadas de 
funcionamiento para 
el desarrollo de 
clases, preparacidn 
de material
pedagdgico y apoyo 
en la ejecucidn de las 
actividades. Incluye: 
Entrega, instalacidn, 
soporte bcisico 
durante el periodo de 
uso y retiro de los 
equipos al finalizar el 
servicio.___________
Servicio de diseno, 
impresidn, aplicacidn 
y calificacidn de un 
examen diagndstico 
tipo simulacro de 
entrada, dirigido a los 
participantes del 
proceso formativo. 
Su finalidad es medir 
el nivel de 
conocimientos 
previos de 
estudiantes al inicio 

programa. El 
deberd 

los
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v.co

1und

los

und 1

9 Colle 77 N« 76-63 Barrio Marfa Cano, Carepa - AnHoqukj

O Alcaldfa de Carepa @ Alcaldfa de Carepa @ www.carepa-antioqula.gov.co

Plataforma 
Virtual

Alquiler de 
videoproyectoras 
(video beam)

por 
para

de 
soporte 
bSsico

la 
de 

tipo

y 
de

plataforma 
tipo aula 
disponible durante el 
periodo de ejecucidn 
del programa, 
destinada al 
desarrollo de 
actividades 
acaddmicas 
complementarias. La 
plataforma permitird 
el acceso a material 
de estudio, guias, 
talleres y 
realization 
evaluaciones 
quiz de repaso por 
parte de 
participantes.
Incluye: 
Configuracion y 
administration de la 
plataforma, carga de 
contenidos, 
habilitacidn 
usuarios, 
tdcnico 
durante el periodo de 
uso y cierre del 
servicio al finalizar el 
programa._________
Servicio de alquiler 
de videoproyectores 
destinados al apoyo 
de las actividades 
acadOmicas del 
proceso formativo. 
Los equipos seran 
utilizados por los 
docentes para la 
proyeccidn de 
material pedagdgico, 
diapositivas y 
ejercicios durante el 
desarrollo de las 
sesiones. Incluye: 
Entrega, instalacidn, 
configuration bOsica, 
soporte durante el 
periodo de uso y 
retiro de los equipos 
al finalizar el servicio.

academico y la 
mejora de los 
estudiantes en 
comparaciOn con el 
simulacra de 
entrada, al finalizar el 
periodo de ejecuciOn 
del programa. El 
proveedor debera 
entregar los 
resultados 
consolidados en 
formato digital. 
Incluye: Diseno del 
instrumento 
evaluative, impresidn 
del examen, 
aplicaciOn a los 
estudiantes, 
calificacidn y entrega 
de resultados 
digitalizados._______
Servicio de 
habilitacidn de una 

virtual 
digital,

. . • ..J
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Entrega de 
Refrigerio Dlario

Seguro de 
accidentes 
personales para 
partlcipantes

jornada
Cada 

debera

de 
diarios

Kit de 
Materiales

y 
La 

debera 
de

o 
y 

una

de 
resmas de 

demas 
basicos

personales 
ampare a 
partlcipantes 
programa 
preuniversitario 
durante el desarrollo 
de las actividades 
acaddmicas 
loglsticas. 
cobertura 
incluir eventos

Coite 77 N" 76+63 Bowto Marfa Cano, • Antfoqufa _________
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Suministro 
insumos 
pedagdgicos 
destinados al apoyo 
de las actividades 
acad6micas del 
programa 
preuniversitario. Los 
materiales seran 
utilizados para el 
desarrollo de clases, 
elaboracidn de 
talleres, guias y 
evaluaciones 
complementarias 
durante la ejecucidn 
del proceso
formativo, 
garantizando el 
adecuado soporte a 
las actividades de 
ensenanza. Incluye: 
Marcadores 
borrables, 
borradores 
tablero, 
papel y 
insumos 
requeridos para el 
desarrollo de las 
actividades 
academicas._______
Suministro 
refrigerios 
empacados 
individualmente para 
los partlcipantes del 
programa 
preuniversitario, 
destinados al apoyo 
de la 
acaddmica. 
refrigerio 
incluir una porcidn de 
producto de 
panaderia o derivado 
de cereal 
sandwich, 
pandebono, pan o 
similar), una bebida 
de 250 a 300 ml (jugo 
natural, nGctar 
equivalents) 
opcionalmente 
fruta entera o porcidn 
de fruta,
garantizando 
condiciones 
adecuadas de
calidad, inocuidad, 
manipulacidn e 
higiene.Incluye: 
Preparacidn, 
empaque individual, 
transporte y entrega 
de los refrigerios en 
el lugar de ejecucidn 
del programa.______
Contratacidn de un 
seguro de accidentes 

que 
los 
del

>v,co
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del

1und

100und

Servicio de 
aseo y limpieza

Diplomas de 
Certificacion

de 
del

los 
que 
una 

I o

de
de

y
de

SUBTOTAL:
TOTAL

del 
Incluye: 
durante 

todo el periodo de 
ejecucidn 
programa, 
expedicidn 
certificado 
aseguramiento 
atencidn 
siniestros conforme a 
las condiciones de la 
pdliza.____________
Servicio de aseo y 
limpieza para las 
areas utilizadas en el 
desarrollo del 
programa 
preuniversitario, 
incluyendo aulas de 
clase y baterlas 
sanitarias. 
Comprende 
actividades de 
barrido, limpieza y 
desinfeccidn antes, 
durante y despuSs 
de las jomadas 
acad6micas, 
garantizando 
condiciones 
adecuadas de 
higiene y salubridad 
para el desarrollo de 
las actividades 
formativas. Incluye: 
Suministro 
personal, 
bdsicos
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O Alcaldia de Carepa @ Alcaldia de Carepa ® www.ctrepa-antioqula.gov.co

muerte accidental, 
incapacidad y 
lesiones derivadas 
de accidentes 
ocurridos durante la 
ejecucidn 
proyecto. 
Cobertura

de 
insumos 

de aseo, 
ejecucidn de labores 
de limpieza y 
desinfeccion durante 
el periodo 
ejecucidn 
programa. 
Suministro, 
impresidn y entrega 
de diplomas de 
certificacidn de 
asistencia al finalizar 
el programa 
preuniversitario, 
dirigidos a 
participantes <
acrediten i
asistencia igual 
superior al ochenta 
por ciento (80%) de 
las actividades 
acaddmicas durante 
el periodo de 
ejecucidn del 
programa. Incluye el 
diseno, impresidn y 
entrega oportuna de 
los diplomas. 
Incluye: Diseno,
impresidn en 
material de calidad, 
personalizacidn 
basica y entrega de 
los diplomas a los 
beneficiarios.

W.COBi
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ALCANCE.

OBLIGACIONES GENERALES:

a.

b.

c.

d.

e.

f.

Los bienes objeto de este contrato deben cumplir los siguientes requisitos: a) Ser 
de primera calidad y cumplir las normas tecnicas fijadas por las autoridades 
competentes; b) Ser producto colombiano o haber sido importados legalmente al 
pais. CLAUSULA SEGUNDA: PERIODICIDAD Y LUGAR DE LAS ENTREGAS: 
EL CONTRATISTA se compromete a prestar el servicio al CONTRATANTE objeto 
del presente contrato en la clase, cantidad, periodicidad y lugares que se indican 
por parte del supervisor. De cada servicio que efectue el CONTRATISTA se 
levantara el acta correspondiente en la cual debera constar el recibo a entera 
satisfaccion y sera firmada por el CONTRATISTA y el Supervisor del contrato. 
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las 
obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y demas 
normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El CONTRATISTA 
se obliga especialmente:

Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del 
objeto del contrato.
Colaborar con el Municipio de Carepa para que el objeto del contrato se 
cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.
Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el 
desarrollo del objeto contratado y/o que sea adquirida por motives del 
desarrollo del objeto contractual, aun despues de terminado el contrato.
Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y 
aportes parafiscales.
Con la suscripcidn del contrato, el contratista declara que no se encuentra 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
contempladas en el articulo 127 de la Constitution Politica de Colombia el 
articulo 8 modificado por la Ley 1474 de 2011, articulo 9 de la Ley 80 de 1993 
y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna 
actuara conforme a la ley.
Brindar el servicio, de acuerdo a la propuesta tecnica y economica 
presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien 
este delegue.

V Cerite 77 76>63 Barrio Marfa Cano, Cwpa - AnMoqufa  
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El alcance de la presente contratacidn comprende el diseno, planeacibn, 
organizacidn, ejecucidn y evaluacion tecnica y logistica de una estrategia integral 
de fortalecimiento academico y orientation vocational en el Municipio de Carepa 
para la vigencia 2026. Operativamente, el contrato abarca el despliegue de 
programas formativos enfocados en el desarrollo de competencias cognitivas clave 
y la preparation para las evaluaciones estandarizadas del Estado, dirigidos a los 
estudiantes de la media academica y egresados del sistema educative oficial del 
municipio. Asimismo, incluye la estructuration y desarrollo de un espacio masivo de 
inmersion, orientacidn socio-ocupacional y feria universitaria, garantizando la 
convocatoria, el traslado logistico de los beneficiarios desde las zonas urbanas, 
rurales y corregimientos de Carepa, la entrega de los materiales pedagogicos e 
interactivos necesarios, y la entrega de reconocimientos e incentives al merito 
academico de la comunidad educativa, asegurando asi la cobertura e impacto de la 
politica publica local de acceso a la education superior.

qjovxo
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OBLIGACIONES ESPEClFICAS:
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a) Desarrollar e implementar las estrategias formativas, pedagogicas y de 
acompanamiento orientadas al fortalecimiento de las competencias 
academicas y la preparacion de la poblacion del municipio de Carepa para el 
acceso a la educacion superior, conforme a las especificaciones tecnicas del 
contrato.

b) Ejecutar las actividades academicas, talleres y jornadas conforme a los 
cronogramas, metodologias y fichas tecnicas aprobadas por la supervisidn.

c) Cumplir con los cronogramas, intensidad horaria, lugares y condiciones 
establecidas para el desarrollo de los procesos formativos y de 
acompanamiento a la comunidad educativa.

s

i. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion 
del contrato al supervisor del mismo.

j. Garantizar la prestacion del servicio, suministro u obra, segun las condiciones 
implementadas por la entidad municipal.

k. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control 
u vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la 
presente contratacion.
Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisites para la 
ejecucion y legalizacion del contrato.

m. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro 
(4) meses mas y presentarse al Municipio de Carepa, en el momento en que 
sea requerido por el mismo para la suscripcidn de la correspondiente acta de 
liquidacion.
Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia tecnica y 
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por Io tanto, no existe ni 
existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista 
con el Municipio.
Prestar el objeto del contrato dentro del termino y los sitios acordados a partir 
de las autorizaciones por el supervisor del contrato.

p. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando 
por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto algun acto u 
ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su 
cargo.

q. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos 
a su cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las 
etapas contractuales.

r. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los 
terminos del mismo.

s. Presentar los informes y/o documentos que indique el supervisor y 
especialmente los senalados en “Valor estimado, plazo de ejecucion y forma 
de pago del contrato”

t. Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de 
pleno.

BHBM

g. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del 
contrato, manifestando ademas bajo la gravedad de juramento que no se 
encuentra incurso en caudales de inhabilidad o incompatibilidad para 
contratar ni para desarrollar sus funciones.

h. Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta tecnica y 
economica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar 
por escrito a la Alcaldia del Municipio de Carepa.

>V.CO
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CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ademas de las 
obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y demas 
normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, El CONTRATANTE 
se obliga especialmente:

CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO: El valor 
total del presente contrato es la suma de [CAMPO EDITABLE], que El 
CONTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA de la siguiente manera: UNICO 
PAGO, segun el servicio prestado, especificaciones tecnicas y la copia del pago de 
la Seguridad Social Integral y por el Municipio previo recibido a entera satisfaccidn 
e informe de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: Si el contratista no se 
encuentra a paz y salvo con el Municipio de Carepa, Io autoriza para que al momento 
del pago automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de 
cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. 
PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad 
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente. 
PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pages se deberan tener en cuenta las 
instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la 
radicacion de facturas o cuentas de cobro. La presentacion de los documentos para 
inicio del tramite de pago se hara por medio de la plataforma SECOP II y de forma 
fisica radicada al supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACldN 
PRESUPUESTAL: El CONTRATANTE pagara el gasto que ocasione el presente 
contrato con cargo al certificado Presupuestal No:

d) Garantizar la convocatoria, asistencia y participacion activa de la poblacion 
beneficiaria y de la comunidad educativa en las actividades programadas.

e) Presentar un informe detallado de ejecucion que incluya evidencias de las 
actividades realizadas, listas de asistencia y el cumplimiento de las metas del 
proyecto de acuerdo con la ficha fecnica.

f) Garantizar que la prestacion del servicio formative y pedagogico se desarrolle 
con altos estandares de calidad, idoneidad del personal y cumpliendo 
estrictamente con las condiciones tecnicas exigidas y aprobadas por el 
supervisor del contrato.

g) Corregir, ajustar o repetir las actividades de formacion o los componentes 
pedagogicos que, a juicio del supervisor, no cumplan con las 
especificaciones requeridas, los objetivos de aprendizaje o los criterios de 
calidad establecidos, a solicited del supervisor del contrato.

h) Las demas que se desprendan de la naturaleza del objeto contractual y las 
que considere necesarias el supervisor del contrato para su correcta 
ejecucidn.

a. Pagar el valor de este contrato en la forma y tiempo pactados
b. Suministrar la informacidn que requiera el contratista para la ejecucidn del 

contrato.
Entregar la lista de distribucidn de los articulos

d. Designar un supervisor del contrato.
e. Expedir oportunamente los demas documentos que se requieran durante la 

ejecucidn y terminacidn del contrato.
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CUMPLIMIENTO

DEL

gJXM a, la

to

CALIDAD 
SERVICIO

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES

_____ ____________________ _________________________________ _______
i ......... I HI lANTiA V

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

I?

El plazo del contrato y cuatro 
(04) meses mas.

El plazo del contrato y cuatro 
(04) meses mas.

Expedido por la SECRETARIA DE HACIENDA. CLAUSULA SGPTIMA. - 
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUClON DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del 
contrato sera de UN (01) MES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, sin 
superar el 31 de diciembre de 2026. Los plazos estipulados en esta clausula son 
improrrogables, salvo los eventos de caso fortuito o fuerza mayor que pudieren 
presentarse, los cuales deber^n comprobarse debidamente. CLAUSULA OCTAVA.
- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. S6lo en eventos de fuerza mayor 
o caso fortuito las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este hecho, 
previo concepto del interventor, se har£ constar en acta que suscribirSn el 
CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del ALCALDE MUNICIPAL; en la 
misma se consignar^n clara y detalladamente las razones de la suspensidn y el 
plazo de la misma, asi como la obligation de EL CONTRATISTA de prorrogar la 
vigencia de la garantia unica por un termino igual al de la suspension. El termino de 
suspensidn no se computarS para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo de 
la suspensidn, el contrato se reiniciara dejando constancia del hecho en el acta 
correspondiente, la cual se diligenciard en la misma forma que el acta de 
suspensidn. CLAUSULA NOVENA.- CESlON Y SUBCONTRATOS: EL 
CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato mediante contrato de cesidn 
celebrado con el cesionario, previa autorizacidn expresa y escrita del 
CONTRATANTE, la cual requerira concepto previo del interventor y se impartira con 
base en la promesa de contrato de cesidn, mediante acto administrative motivado 
que se comunicara a la compama de seguros garante del contrato, una vez 
ejecutoriado, El CONTRATISTA y el cesionario autorizado celebrardn el contrato de 
cesidn dentro de los DOS (2) dias habiles siguientes a la ejecutoria del acto que 
autorice la cesidn y allegaran al CONTRATANTE, copia del mismo dentro de los 
TRES (3) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento. El CONTRATISTA solo 
podra subcontratar Io que no implique la ejecucion de todo el objeto contractual, con 
autorizacidn previa y escrita del CONTRATANTE. Los subcontratos se celebrardn 
bajo la exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA y en ellos se hard constar que 
se entienden celebrados dentro de los terminos del presente contrato. EL 
CONTRATANTE podra ordenar la termination del subcontrato sin que el 
CONTRATISTA ni el subcontratista tengan derecho a la indemnizacidn de perjuicios 
o a incoar acciones contra el CONTRATANTE por esta causa. CLAUSULA 
DECIMA.- GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del 
CONTRATANTE y a presentarle, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al 
perfeccionamiento del contrato a traves de una compania de seguros o entidad 
bancaria cuya pdliza matriz este aprobada por la Superintendencia Bancaria que 
ampare los siguientes riesgos:

AMPARO

Mi; :
_ V1GENC|A
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PAGO
SALARIOS 
PRESTACIONES
SOCIALES

RESPONSABILIDA 
D CIVIL
EXTRACONTRACT 
UAL

Diez por ciento (10%) sobre el 
valor del contrato

El plazo del contrato y tres (3) 
anos mas.

La vigencia de esta garantla 
debera ser igual al periodo de 
ejecucidn del contrato.

DE
Y
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PARAGRAFO. Sin necesidad de requerimiento previo del CONTRATANTE, el 
CONTRATISTA deber^ reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea 
afectado por razon de siniestros. En caso contrario, el CONTRATANTE podra 
aplicar la multa por incumplimiento y harci efectivo el amparo de cumplimiento. De 
igual manera, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato, se 
prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones, el CONTRATISTA debera 
ampliar, prorrogar o modificar las garantias. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - 
SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacion tecnica, administrativa y 
contable de la ejecucidn y cumplimiento del presente contrato seran ejercidos por la 
Secretaria de Educacion y Cultura quien podra impartir al CONTRATISTA las 
instrucciones, ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucidn del objeto 
contratado y desarrollard las demas actividades previstas en este contrato. En todo 
caso, el interventor respondera por el recibo a satisfaccidn de los bienes objeto de 
este contrato. El supervisor no podra exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las 
obligaciones o deberes contractuales. Las funciones principales del supervisor son: 
a) Entregar a EL CONTRATISTA la informacidn, documentacidn y, en general, a 
coIocar a su disposicidn los medios necesarios para lograr el cumplimiento cabal 
del objeto del contrato y coordinar en sus dependencias y funcionarios Io necesario 
con la misma finalidad; b) Exigir el cumplimiento del presente contrato en la forma 
convenida; c) Atender todas las consultas y reclames que el CONTRATISTA haga 
en relacidn con el contrato; d) Impartir al CONTRATISTA, por escrito, las ordenes, 
instrucciones e indicaciones necesarias para el cabal cumplimiento del contrato, 
excepto en situaciones de urgencia en las cuales podra darlas verbalmente, 
ratificandolas por escrito en los tres (3) dias habiles siguientes. e) Estudiar y 
recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios 
para el logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a 
consideracion de El CONTRATANTE; f) Emitir concepto previo sobre la suspension, 
reiniciacion, adicibn, modificacibn, interpretacibn, terminacibn, caducidad, cesibn 
del contrato y, en general, sobre todos los eventos que requieran la adopcibn de 
decisiones por el CONTRATANTE; g) Recibir los bienes contratados en la calidad, 
cantidad, especificaciones y oportunidad convenidas y certificar el recibo a 
satisfaccibn; h) Solicitar a EL CONTRATISTA efectuar los correctives pertinentes 
cuando considere que este no esta cumpliendo cabalmente el contrato celebrado. 
Si EL CONTRATISTA no efectua los correctives, solicitar la aplicacibn de las 
sanciones que corresponda; i) Velar por el soporte presupuestal del contrato y la 
vigencia de las garantias y exigir al CONTRATISTA su extension o ampliacibn 
cuando ello se requiera; solicitar las adiciones y modificaciones del contrato que se 
requieran para asegurar su continuidad; j) Preparar las actas y documentos que 
deba producir el CONTRATANTE y coordinar su tramite; k) Comprobar que durante 
la vigencia del contrato el CONTRATISTA da cumplimiento a Io dispuesto por el 
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcibn 
de medidas y la imposicibn de las sanciones previstas por el mismo articulo y por el 
articulo 1° de la ley 828 de 2003. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - MULTAS: En 
caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL
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CONTRATANTE impondra al CONTRATISTA multas sucesivas del UNO por ciento 
(1%) del valor del contrato sin que 6stas sobrepasen del 10% del valor total del 
contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas solo 
podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucion de la obligation u 
obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondr^n mediante 
resolution motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposition, de 
conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposition de la 
multa, EL CONTRATANTE requerira al CONTRATISTA para que explique el 
incumplimiento dentro del termino que le senale y aporte las pruebas pertinentes. Si 
la explication fuere infundada o no fuere satisfactoria, EL CONTRATANTE 
impondra la sancion, la cual se hara efectiva mediante la aplicacion de mecanismos 
de compensation de las sumas que EL CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA, 
haciendo efectiva la garantia unica y, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiction 
coactiva. De las multas y demas sanciones se informara a la Camara de Comercio 
y a la Procuraduria General de la Nation. PARAGRAFO.- La causation o 
exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales hasta la termination del contrato CLAUSULA DECIMA 
TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de 
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, 6ste 
debera pagar a ti'tulo de clausula penal pecuniaria un valor equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato, incluidos los reajustes de precios previo 
agotamiento del procedimiento garantista descrito en la clausula precedents. EL 
CONTRATANTE Kara efectiva la pena pecuniaria mediante la aplicacion de 
mecanismos de compensacidn de las sumas adeudadas al contratista, haciendo 
efectiva la garantia unica y, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiction coactiva. 
Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la clausula penal 
pecuniaria procede el recurso de reposition, de acuerdo con el art. 77 de la ley 80 
de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA: INTERPRETAClON DEL CONTRATO: 
Si durante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre el CONTRATANTE 
y el CONTRATISTA sobre la interpretacidn de algunas de sus estipulaciones que 
puedan conducir a la paralizacidn o afectacidn grave del servicio publico que se 
pretende satisfacer con el contrato y no se logra acuerdo sobre su entendimiento, 
el CONTRATANTE Io interpretara unilateralmente en acto debidamente motivado, 
el cual sera susceptible del recurso de reposition. En estos eventos, el 
CONTRATANTE reconocera las compensaciones e indemnizaciones a que tenga 
derecho el CONTRATISTA, si hubiere lugar a ellas. En todo caso, la interpretation 
del contrato requerira el concepto tecnico previo no vinculante del interventor. 
CLAUSULA DECIMA QUINTA: MODIFICAClON DEL CONTRATO: Si durante la 
ejecucion y para evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio publico que 
se pretende satisfacer y que fuere necesario introducirle variaciones al contrato y 
las partes no llegaren a un acuerdo, el municipio Io modificara unilateralmente 
mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de reposition, 
pudiendo adicionar o suprimir bienes y/o servicios. En todo caso, la modification se 
sujetara a las siguientes reglas: no podra modificarse el objeto del contrato ni 
prorrogarse su plazo, si estuviere vencido, so pretexto de la modificacion; esta sdlo 
procede por cambio de las circunstancias existentes al momento de celebrar el 
contrato; la naturaleza y el fin del contrato no pueden modificarse y tampoco los 
aspectos que influyeron en el orden de elegibilidad resultante del procedimiento de 
selection del contratista; los elementos esenciales del contrato no pueden ser 
variados. El CONTRATANTE reconocerS y ordenara pagar las compensaciones e 
indemnizaciones a que tenga derecho el CONTRATISTA por causa de la 
modificacion, si hubiere lugar a ellas. PARAGRAFO 1.- En los eventos de caso 
fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado, el plazo de este contrato podra 
prorrogarse por el termino indispensable. PARAGRAFO 2.- El valor total de las
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adiciones en valor que se convengan por razones plenamente justificadas, no 
podran exceder el cincuenta por ciento (50%) de la cuantla originalmente pactada, 
expresada en salaries minimos legales mensuales vigentes. PARAGRAFO 3.- Los 
contratos adicionales quedaran perfeccionados una vez suscritos. Sera requisite 
indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato modificatorio, 
ademas de su perfeccionamiento, la aprobacion de la adicion y/o prorroga de la 
garantia unica y el registro presupuestal cuando se requiriere. As! mismo, el 
CONTRATISTA debera acreditar el pago de impuestos, tasas o contribuciones 
ordenados por las normas pertinentes aplicables. Cualquier otra modificacion del 
contrato que no afecte su valor o su plazo tambien debera acordarse por las partes 
en el contrato modificatorio correspondiente quedando su perfeccionamiento, 
ejecucidn y dem^s requisites sujetos a Io pactado en esta clausula. PARAGRAFO 
4.-Toda adicion o modificacion del contrato requerira concepto previo no vinculante 
del interventor. PARAGRAFO 5.- El CONTRATISTA acreditar^ al CONTRATANTE 
el cumplimiento de los requisites exigidos en esta clausula en el termino que este 
senale. PARAGRAFO 6.- Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un 
veinte por ciento (20%) o mas del valor inicial, el CONTRATISTA podra renunciar a 
su ejecucion y se procedera a su liquidacion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: 
TERMINAClON DEL CONTRATO. Ademas de los eventos previstos por el articulo 
17 de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondra la terminacion anticipada del 
contrato, mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de 
reposicion, en caso de incumplimiento de los requisites de celebration del contrato 
cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2 
y 4 del articulo 44 de la ley 80 de 1993 y en todo otro evento establecido por la ley. 
El CONTRATANTE reconocera al CONTRATISTA las compensaciones e 
indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar a ellas. PARAGRAFO. 
- Cuando la terminacion del contrato sea resultado del acuerdo de las partes, 
requerira el concepto previo no vinculante del interventor y no dara lugar al 
reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. CLAUSULA DECIMA 
SEPTIMA: CADUCIDAD. Si se presenta algun hecho constitutive de incumplimiento 
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y 
directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, 
el CONTRATANTE, previo concepto no vinculante del interventor, requerira al 
CONTRATISTA para que cese el incumplimiento y le senalara un plazo perentorio. 
Expirado el mismo sin que el CONTRATISTA haya cesado el incumplimiento o Io 
haya justificado debidamente, el CONTRATANTE podra declarer la caducidad 
mediante resolution motivada y ordenara su liquidacion en el estado en que se 
encuentre. La caducidad se regira por Io dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 
1993 y demas normas concordantes. El CONTRATANTE tambien declarara la 
caducidad en presencia de cualquiera de las causales establecidas en el art. 90 de 
la ley 418 de 1997, en las circunstancias previstas en el ultimo inciso del art. 5° de 
la ley 80 de 1993, en el art. 61 de la ley 610 de 2000, en el art. 1° de la ley 828 de 
2003, o en los casos de incumplimiento de la obligation de prorrogar la garantia 
constituida por etapas, y en todo otro evento en que la ley Io disponga. Ejecutoriada 
la resolucidn de caducidad conforme a la Ley, el CONTRATANTE hare efectiva la 
garantia unica de cumplimiento, las multas impuestas pendientes de pago y la 
clausula penal pecuniaria estipulada. La declaratoria de caducidad no impedira que 
el CONTRATANTE continue inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, 
bien sea a traves del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra 
declarer la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracidn de la caducidad 
no dare lugar a la indemnizacion del CONTRATISTA, quien se hare acreedor a las 
sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacion y solo 
tendra derecho a que se le reconozcan y paguen las labores ejecutadas a 
satisfaccion del CONTRATANTE. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del
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siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO: En case de que el CONTRATANTE 
decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptarS las medidas de control e 
intervencion necesarias para garantizar la ejecucion del objeto contratado, las 
cuales el CONTRATISTA se obliga a aceptar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: 
RECLAMOS. Los reclamos que el CONTRATISTA considere pertinente hacer 
seguiran el siguiente procedimiento: a) Deberan elevarse por escrito, sustentada 
mente, por conducto del interventor, dentro de los cinco (5) dfas calendario 
siguientes a los hechos que los generan; b) Mientras se tramita y decide la 
reclamation no podra suspenderse la ejecucion del contrato, por causa de la misma, 
a menos que el CONTRATANTE Io ordene; c) La oportunidad para elevar 
reclamaciones se extingue con la liquidation del contrato; por consiguiente, con 
posterioridad a ella no se aceptarS ni tramitarS reclamation alguna distinta de los 
pages pendientes por realizar; d) Recibida la reclamation el CONTRATANTE se 
pronunciara dentro de los dos (2) dias Mobiles siguientes; si guardare silencio, se 
entendera que la reclamation fue aceptada y aprobada. PARAGRAFO: La falta de 
cualquiera de los requisites a que se refieren los literales a) y c) ocasionara el 
rechazo de la solicitud. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - MECANISMOS DE 
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que 
surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionar^n preferiblemente 
mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliation previstos en la ley 80 de 
1993 y normas que la modifiquen o adicionen. CLAUSULA VIGIzSIMA: 
LIQUIDACldN DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara de comun 
acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su 
finalization o de la expedicidn del acto administrative que ordene su terminacidn o 
de la fecha del acuerdo que Io disponga, para Io cual el interventor del contrato 
preparara oportunamente el acta correspondiente. En esta etapa las partes 
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de 
liquidation constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que 
llegaren las partes para ponerfin a las divergencias presentadas y poder declararse 
a paz y salvo. Para la liquidation se exigira al CONTRATISTA la extension o 
ampliacibn, si es del caso, de la garantia para avalar las obligaciones que deba 
cumplir con posterioridad a la extincibn del contrato. CLAUSULA VIGESIMA 
PRIMERA: LIQUIDAClON UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta a 
la liquidacibn o las partes no Began a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro 
del plazo establecido en la clausula anterior, la liquidation sera practicada directa y 
unilateralmente por el CONTRATANTE y se adoptarb por acto administrative 
motivado susceptible del recurso de reposition CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: 
PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDAClON DEL CONTRATO: Para la liquidation 
debera disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del 
contrato y sus modificaciones. 2. Copia de las actas de recibo de los bienes 
entregados por el CONTRATISTA. 3. Relation de los pagos hechos al 
CONTRATISTA. 4. Vigencia de la garantia unica de cumplimiento. CLAUSULA 
VIGESIMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL 
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado 
con la suscripcibn del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar 
en la Constitution Politica, articulo 8° de la ley 80 de 1993 y demas disposiciones 
aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecucion del contrato se dara 
aplicacibn a Io dispuesto por el articulo 9° de la misma ley. CLAUSULA VIGESIMA 
CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de este 
contrato los siguientes documentos: a) Pliegos de condiciones; b) La propuesta del 
CONTRATISTA; c) El acto de adjudication; d) Las actas y demas documentos 
emanados de las partes durante la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: El contrato 
prevalecerb ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas surgidas en la
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Para constancia se firma el presente contrato en el Municipio de Carepa a los
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AGAPITO MURILLO PALACIOS
Alcalde Municipal

[CAMPO EDITABLE]
Contratista
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ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: REQUISITOS PARA LA 
CELEBRACldN: Para celebrar el presente contrato, debera acreditarse la 
inexistencia de antecedentes de responsabilidad fiscal. Para el efecto, el Municipio 
consultara el Boletin emitido por la Contraloria General de la Republica o la base de 
datos de dicha entidad y dejar£ constancia escrita de la consulta y su resultado. 
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA 
LA EJECUCldN DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con su 
suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, 
operacion esta que EL CONTRATANTE efectuara a mas tardar dentro de los dos 
dias habiles siguientes a su suscripcion. 2. La aprobacion de la garantia unica de 
cumplimiento que el CONTRATANTE impartira dentro de los tres dias habiles 
siguientes a la presentacidn de la pdliza correspondiente por EL CONTRATISTA, 
segun Io convenido en la clausula decima. 3. La acreditacion de que el 
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relatives al 
sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas 
de Compensacion Familiar, cuando corresponda. El CONTRATANTE informara al 
CONTRATISTA la fecha en que el contrato podra empezar a ejecutarse. 
PARAGRAFO. - Las partes convienen que, si EL CONTRATISTA no presenta los 
documentos pactados en los plazos indicados, el contrato se terminara, pudiendo el 
CONTRATANTE adjudicar y suscribirlo con el proponente que siguiera en el orden 
de elegibilidad. Este contrato requiere, ademas, su publication en el Portal Unico 
de Contratacion - SECOP II. CLAUSULA VIGESIMA SGPTIMA: VEEDURIA 
CIUDADANA: El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias 
ciudadanas de conformidad con Io dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar 
a estas la informacidn y documentation que soliciten en relation con el presente 
contrato y su ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INDEMNIDAD DEL 
MUNICIPIO DE CAREPA. De conformidad con Io establecido en el Decreto 1082 
de 2015, EL CONTRATISTA, se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de 
cualquier reclamation, demanda, action legal, y costos que puedan causarse o 
surgir por dahos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista, sus 
subcontratistas o dependientes durante la ejecucidn del objeto y obligaciones del 
contrato. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO - Para todos los efectos 
que se deriven del presente contrato se fija como domicilio el municipio de Carepa 
-Antioquia.
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