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ESTUDIOS PREVIOS

DIRECCION O DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

MODALIDAD DE SELECCION SELECCION ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

FECHA

AGOSTO 28 DE 2026

INFORMACION GENERAL

DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD
QUE LA ENTIDAD
PRETENDE
SATISFACER

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala que son fines Esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, Las autoridades de la republica esta instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia.

Los Articulos 314 y 315 de la Constitucién Politica de Colombia establecen que en cada municipio
habra un alcalde, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio a quién le
corresponde cumplir y hacercumplir la constituciéon y la ley, dirigir la acciébn administrativa del
municipio entre otras.

El literal d del numeral 1° del Articulo 91 de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del
alcalde, en relacién con la Administracion Municipal: Dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo.

El articulo 44 de la Constitucién Nacional consagra como derechos fundamentales de los nifios y
nifias: La vida, la integridad fisica, la salud, la seguridad social y la alimentacion equilibrada entre
otros. Asi mismo, en su incisosegundo establece: La familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacién de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio
pleno de sus derechos...”.

La Ley 1098 de 2006 “Cédigo de la Infancia y la Adolescencia”, establece como objetivos de las
politicas publicas fortalecer la articulacién Interinstitucional e intersectorial, asi como disefiar y poner
en marcha acciones para lograla inclusion de la poblacién infantil mas vulnerable a la vida social en
condiciones de igualdad.

Que, a fin de garantizar los derechos de la poblacién escolar, el objetivo de la politica departamental, es
lograr su atencién y proteccién integral, lo que nos permitird alcanzar mayores niveles de equidad, teniendo
en cuenta los objetivos establecidos y marcados en la ley 1098 del 2006. Lo anterior, permitira contribuir a
la reduccién de la desercién escolar, a la disminucién de los niveles de ausentismo y a mejorar el estado
nutricional de los escolares, de acuerdo con las condiciones regionales, es por ello que la Gobernacién de
Boyacd, ofrece alimentacién escolar al 100% de los estudiantes matriculados en las instituciones educativas
oficiales y registrados en el SIMAT.

La misma Ley, (Cédigo de Infancia y la Adolescencia) en su articulo 41 de las obligaciones del Estado,
establecepara el nivel Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, entre otras, las obligaciones de
reducir la morbilidad yla mortalidad infantil, prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los
menores de cinco arfos, disefiar yaplicar estrategias para la preservacion y el control de la desercién
escolar.

El articulo 11 del pacto de derechos econémicos, Sociales y Culturales adoptados por la ley 74/68,
reconoce: El derecho de toda persona a un nivel de vida adecuado para si y su familia, incluso
alimentacién. Ademas, sefiala que deberén adoptarse medidas méas inmediatas y urgentes para
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educativas oficiales del Municipio de Otanche que adelantan estudios en educacion preescolar, basica

con enfoque diferencial, dada la problematica evidenciada en el bajo nivel de nutricion de los nifios,

ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE durante la vigencia del segundo semestre del

de Matricula — SIMAT.

especialmente los contenidos en la Resolucion 0003 del 07 de enero de 2026, modificada parcialmente

En materia especifica del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, el articulo 2.3.10.2.1 del Decreto

de Bolsa Comun, integrando las distintas fuentes de financiacién nacionales, departamentales y
municipales, lo que implica necesariamente la articulacion administrativa y financiera entre entidades
territoriales para garantizar una operacién eficiente, continua y oportuna del Programa.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 reglamenta la contratacion directa para
convenios y contratos interadministrativos, sefialando que las entidades estatales podran acudir a esta
modalidad cuando exista relacién directa entre el objeto del convenio y las funciones constitucionales,
legales o reglamentarias de las entidades intervinientes.

garantizar el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre y la
malnutricion.

La Ley 1176 de 2007 dispone la obligatoriedad de los alcaldes de asignar los recursos necesarios
para la alimentacion escolar. De esta forma se hace necesario garantizar el servicio de Alimentacion
escolar en el Municipio de Otanche a través del programa de Alimentacion Escolar dirigido a los
estudiantes focalizados de las Instituciones Educativas Oficiales.

Por su parte, la resolucion N°00335 del 23 de 2021, Resolucion 3803 de 2016, en su numeral 3.4, F
literal b, establece como obligacion para las Entidades Territoriales No Certificadas: “Apropiar y f
reservar los recursos necesarios y suficientes para la financiacién o cofinanciacién del PAE en su
jurisdiccién, y adelantar los trémites para comprometer vigencias futuras cuando haya lugar’.

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo anterior y de atender a los estudiantes de instituciones
primaria, basica secundaria y media, pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y economica,

nifias y adolescentes, entre el Departamento de Boyaca y el Municipio de Otanche se suscribio el
Convenio interadministrativo No CO1.PCCNTR.9774578/2671 de 2026 con el objeto de AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE OTANCHE, PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL
SEGUNDO SEMESTRE VIGENCIA 2026.

La Gobernacion de Boyaca, requiere adelantar la celebracion de convenios interadministrativos con los
municipios no certificados del departamento, con el propésito de garantizar la implementacion y

afio 2026, como estrategia orientada a fortalecer el acceso, la permanencia de los nifios, nifias y
adolescentes matriculados en las instituciones educativas oficiales y registrados en el Sistema Integrado
Lo anterior, en cumplimiento de los lineamientos definidos por el Ministerio de Educacién Nacional y la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender — UAPpA,
por la Resolucion 0155 de 8 de abril de 2026 y sus anexos técnicos, los cuales establecen las

condiciones administrativas, técnicas, operativas y financieras para la adecuada prestacion del servicio
de alimentacion escolar en el territorio nacional.

1075 de 2015 establece que los recursos destinados al programa deben ejecutarse bajo el mecanismo

De igual forma, el articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1075 de 2015 establece como competencia de las
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entidades territoriales certificadas y no certificadas adelantar las acciones necesarias para garantizar la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar, pudiendo para ello articular esfuerzos administrativos,
técnicos y financieros que permitan asegurar la prestacion efectiva del servicio.

Es asi, que los convenios interadministrativos constituyen instrumentos juridicos propios del derecho
publico y del derecho administrativo, orientados a materializar los principios de coordinacion,
concurrencia, complementariedad y eficiencia entre entidades estatales, conforme a lo previsto en los
articulos 2 y 209 de la Constitucién Politica y en la Ley 489 de 1998. Su finalidad radica en permitir la
articulacién de capacidades técnicas, administrativas, operativas y financieras entre entidades publicas,
con el proposito de garantizar el cumplimiento efectivo de los fines esenciales del Estado y la adecuada
prestacion de los servicios a cargo de las autoridades publicas.

El articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Asi mismo, dispone que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

En concordancia con lo anterior, la Ley 489 de 1998, particularmente en sus articulos 6 y 95, autoriza a
las entidades estatales para asociarse y celebrar convenios interadministrativos con el fin de cooperar
en el cumplimiento de funciones administrativas, prestar conjuntamente servicios a su cargo y ejecutar
actividades de interés comun dentro del ambito de sus competencias constitucionales y legales.

De igual manera, la Ley 80 de 1993 reconoce la posibilidad de celebrar contratos y convenios
interadministrativos entre entidades estatales, como mecanismos orientados a garantizar la eficiente
prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

En este sentido, el literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 contempla la contratacién
directa para la celebracion de contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del
convenio tengan relacion directa con el objeto y funciones legalmente asignadas a las entidades
participantes.

Elarticulo 76.17 de la Ley 715 de 2001 asigna a los municipios la competencia para garantizar el servicio
de restaurantes escolares. Con el propésito de dar cumplimiento a este mandato legal, la suscripcion
de convenios interadministrativos entre el Departamento de Boyaca y el municipio se establece como
el instrumento juridico necesario para coordinar la ejecucion del programa, permitiendo que la entidad
territorial municipal ejerza su competencia mediante la administracién directa del servicio, contando
para ello con el apoyo institucional del nivel departamental en aras de garantizar la debida atencién a
los estudiantes

En virtud de este modelo, los recursos transferidos por la Nacion y por la Administracion Departamental
destinados al PAE son ejecutados de manera coordinada en cada entidad territorial, permitiendo que
los municipios adelanten, bajo su autonomia administrativa y contractual, los respectivos procesos de
seleccion y contratacion de operadores, conforme a las modalidades de contratacion aplicables,
garantizando el cumplimiento de los principios de planeacion, eficiencia, transparencia, economia y
responsabilidad que rigen la funcién administrativa y la contratacion estatal.

En el marco del esquema de operacion descentralizada del Programa de Alimentacion Escolar, el
Departamento de Boyaca articula esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con los municipios
no certificados mediante la conformacion de una bolsa comun, permitiendo integrar y coordinar las
diferentes fuentes de financiacién provenientes de la Nacién, el Departamento y las entidades

l
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territoriales municipales, con el fin de asegurar una ejecucion eficiente, continua, oportuna y
transparente del programa.

El Programa de Alimentacién Escolar constituye una estrategia fundamental de permanencia educativa
y de garantia de derechos, toda vez que contribuye al mejoramiento del estado nutricional de la
poblacién escolar, disminuye los indices de ausentismo y desercién escolar y promueve condiciones
adecuadas para el aprendizaje, especialmente en las zonas rurales y poblaciones en condicion de
vulnerabilidad del Departamento de Boyaca.

Asi mismo, conforme a lo establecido en el Anexo 2 de Planeacion, Estructuracion y Contratacion del
PAE de la Resolucién 0003 de 2026, modificada por la Resoluciéon 0155 de 2026, la entidad territorial
debe garantizar una adecuada planeacién del programa, incluyendo la priorizacién de beneficiarios, la
definicion de modalidades de atencién, la estructuracion financiera y contractual, la conformacién del
equipo PAE, el seguimiento operativo y la articulacién institucional requerida para asegurar una
prestacion eficiente, inocua, continua y con enfoque diferencial.

En el marco del proceso de construccion y fortalecimiento permanente del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, resulta necesario observar y aplicar las Recomendaciones de Ingesta de Energia y
Nutrientes — RIEN para la poblacién colombiana, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social mediante la Resolucion 3803 del 22 de Agosto de 2016, las cuales constituyen un referente
técnico para la planeacion alimentaria, la definicion de ciclos de ment y el aseguramiento del aporte
nutricional requerido para la poblacién beneficiaria del Programa.

Que mediante la Ley 2294 del afio 2023, se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
contemplando en su Articulo 216°. “SISTEMA NACIONAL PARA LA GARANTIA PROGRESIVA DEL
DERECHO A LA ALIMENTACION Y PROGRAMA HAMBRE CERO" como una de las principales
estrategias de permanencia escolar para contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional. Ademas,
segun los resultados de las evaluaciones del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), realizada por
DNP en los afios 2013 y 2020, esta incide positivamente en la retencién escolar en establecimientos
oficiales, en particular de las nifias, nifios, jovenes y adolescentes en condicién de pobreza y de
aquellos que residen en zonas rurales. Que al tener ya vigente un marco legal nacional para el PAE,
asi como al haberse expedido a la fecha normatividad que atafie al Programa de Alimentacion Escolar,
como la Ley 2042 de 2020, que otorga herramientas para que los padres de familia realicen
acompanamiento y cuidado de los recursos del PAE; al igual que la Ley 2046 de 2020, que establece
mecanismos para promover la participaciéon de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos,
reglamentada esta ultima por el decreto reglamentario 248 de 2021, que sefiala a las diferentes
entidades publicas de todo orden que contraten la adquisicion, suministro y entrega de alimentos, un
minimo de compras publicas de productos agropecuarios a productores locales.

Que, a fin de garantizar los derechos de la poblacién escolar, el objetivo de la politica departamental,
es lograr su atencion y proteccién integral, lo que nos permitira alcanzar mayores niveles de equidad,
teniendo en cuenta los objetivos establecidos y marcados en la Ley 1098 del 2006. Lo anterior,
permitira contribuir a la reduccién de la desercion escolar, a la disminucién de los niveles de
ausentismo y a mejorar el estado nutricional de los escolares, de acuerdo con las condiciones
regionales, es por ello que la Gobernacion de Boyacd, ofrece alimentacién escolar al 100% de los
estudiantes matriculados en las instituciones educativas oficiales y registrados en el SIMAT.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.3.10.4.1 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por
el Decreto 1852 de 2015, asi como en la Resolucién 0003 del 07 de enero de 2026, modificada
parcialmente por la Resolucion 155 de 2026, los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar — PAE y sus anexos
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tecnicos son de obligatorio cumplimiento y aplicaciéon para las entidades territoriales, operadores,
supervisores, interventores y demas actores que participan en la planeacion, financiacion, operacion,
seguimiento y control del Programa

En este sentido, corresponde a las entidades territoriales garantizar la adecuada implementacion del
Programa de Alimentacion Escolar bajo criterios de eficiencia, calidad, continuidad, oportunidad,
transparencia, enfoque diferencial y articulacién institucional, asegurando el cumplimiento de las
condiciones técnicas, nutricionales, sanitarias, administrativas y financieras definidas por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender — UApA. La Gobernacién
de Boyaca, mediante el Plan de Desarrollo “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA 2024 - 2027",
establece en su articulo ARTICULO 5°- CAPITULO | - ESTRATEGIA DE DESARROLLO: TIERRA DEL
CONOCIMIENTO - 1.3 Dimensién de Desarrollo: Educacion preescolar, basica y media integral para
consolidar la Boyacéa grande, lo siguiente: El suministro de alimentacion escolar a los estudiantes es
otra de las estrategias aplicada en el departamento, no solo para ofrecer a los alumnos un bienestar
alimentario y fomentar estilos de vida saludables, sino para garantizar la permanencia escolar, [
disminuir el riesgo de ausentismo y desercién escolar. Con este programa se beneficié al 100% de los
estudiantes matriculados y priorizados (153.691 estudiantes de los 123 municipios) desde el primer
dia de clase y durante todo el calendario académico; 255 Instituciones Educativas Oficiales y 45
Instituciones Educativas oficiales de Municipios Certificados (Tunja, Duitama y Sogamoso). Asimismo,
se presta una atencién diferencial a grupos étnicos, en los Municipios Cubara y Giican, atendiendo
568 estudiantes. (Secretaria de Educacién de Boyaca, 2023)" Asi mismo, en la Apuesta para el
Desarrollo Territorial: “Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyaca” se
establece: “dentro de las estrategias para fortalecer la permanencia escolar, se encuentra las de
incentivo y promocién de inscripcién en las instituciones educativas, garantizando que los estudiantes
sean matriculados de manera adecuada y eficiente, con docentes capacitados y comprometidos, para
recibir a todos los nifios, nifias, jovenes y personas adultas que no contaron con las mismas
oportunidades acorde a su edad escolar. Asi mismo, el Programa de Alimentacién Escolar (PAE)
continuara contribuyendo al adecuado estado nutricional de los estudiantes de nivel preescolar, basica
y media, promoviendo estilos de vida saludable, lo cual es indispensable para el logro de aprendizaje
y la formacién integral.

Para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar cobertura efectiva a
la poblacion estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT con corte al mes de abril de 2026, lo |
anterior, de acuerdo a las necesidades de los nifios, nifas y adolescentes matriculados en las
Instituciones Educativas oficiales del municipio.

Especificamente para el Municipio de OTANCHE se establecieron los siguientes datos:

e Grupo escolar perteneciente a las IEO: se establecieron los siguientes grados de escolaridad
segun Resolucién 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026:

Primera Infancia 37
Preescolar 88
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 296
Primaria: Cuarto y Quinto 226
Secundaria 440
Media y Ciclos Complementarios 189
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En el mismo sentido y adicionalmente se brindarda DURANTE VEINTICUATRO (24) DIAS CALENDARIO
ACADEMICO complemento AM-PM adicional a los siguientes estudiantes que se encuentran en jornada
unica, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 27 1.778.0(
Preescolar 81 1.778.04
Primana: Primero, Segundo y Tercero 259 2.090.04
Primana: Cuarto y Quinto 18 2.375,04
Secundana 384 2.876.00

Aedia y Ciclo complementario 191 3.189.0(

Por lo anterior, el presente convenio interadministrativo esta dispuesto para atender a la poblacion
estudiantil antes mencionada durante el segundo semestre vigencia de 2026, tal y como se establecié
en el proyecto, atendiendo todas las instituciones educativas oficiales, incluidas aquellas de dificil
acceso y ubicadas en el sector rural.

Mediante Acuerdo No. 030 aprobado por el OCAD Regional Centro Oriente del mes de Julio de 2026 y
CODIGO BPIN; 2026000050004, se emiti6 el concepto integrado de viabilidad y técnico Gnico sectorial
por parte del Ministerio de Educacién Nacional: el proyecto denominado: “IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, COMO ESTRATEGIA PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y A LA ALIMENTACION
ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL
ANO 2026, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA"

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION
INSTITUCIONAL.

La Administracion municipal de Otanche en cumplimiento con el plan de desarrollo periodo
constitucional 2004-2027 #Yo creo en Otanche en el cual se contempla en el PROGRAMA ETE
ESTRATEGICO ETE 3 -YO CREO EN OTANCHE CON DESARROLLO EQUITATIVO PARA EL

BIENESTAR SOCIAL.
ETE ESTRATEGICO ETE 3- YO CREO EN OTANCHECON DESARROLLO EQUITATIVO
PARA EL BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DEL Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
PROGRAMA prescolar, basica y media
SECTOR EDUCACION
PRODUCTO Servicios de apoyo al Programa de Alimentacién Escolar
META DE PRODUCTO | 34.Garantizar la Atencién al Programa PAE
META DEL CUATRENIO | 4

De la misma manera, el Municipio de Otanche cuenta con los recursos presupuestales para adelantar
el presente proceso de contratacién, amparados con los certificados de disponibilidad presupuestal
No. CDP2026081400001 del Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado para la vigencia 2026.
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Es por todo lo anterior que se hace necesario adelantar un proceso para seleccionar el contratista para
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE QLIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS
Y ADOIKESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN EL MUNICIPIO DE OTANCHE -
BOYACA.

OBJETO A
CONTRATAR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE OTANCHE, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE &LIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS ]'ERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS
s ADOLAESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN EL MUNICIPIO DE OTANCHE -
BOYACA.

CLASIFICACION
DE BIENES Y
SERVICIOS

El Municipio de Otanche en seguimiento de la guia para la codificacion de bienes y
servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas, V.14.080, clasifica los bienes a adquirir de la siguiente forma:

CLASIFICADOR UNSPSC

50111500, 50112000, 50121500, 50131600, 50131700, 50131800, 50161800, 50171900, 50192500,
50192700, 50201700, 50221000, 50301500, 50301700, 50301900, 50302000, 50302200, 50302500,
50303300, 50303700, 50303300, 50304100, 50304200, 50304400, 50304500, 50304600, 50305000,
50305100, 50305300, 50305400, 50305600, 50306700, 50307000, 50307500, 50401800, 50401900,
50402200, 50402800, 50403800, 50403900, 50404100, 50404200, 50405700, 50406500, 50406600,
50406700, 50407000, 50412000, 50412500, 50412600, 73131500, 73131700, 73151600, 78131500,
80111600, 85151500, 90101500, 90101600, 93131600, 93141500.

ALCANCE DEL
OBJETO
CONTRACTUAL

a) LUGAR DE EJECUCION:

El contratista deberd ejecutar los servicios objeto del contrato en las instituciones educativas
departamentales y sedes educativas ubicadas en la Jurisdiccién del Municipio de Otanche. Todos
los costos necesarios para el desarrollo idéneo de los servicios indicados correran por cuenta del
contratista y el Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta,
razén por la cual no aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

b) ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El operador se compromete a cumplir con las condiciones establecidas en los lineamientos técnico —
administrativo y estandares del PAE

C
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Racion Preparada en Sitio tipo - Almuerzo
L Dl STONAR ==
CM!._H_&ENTO AUMENTARIO nmm_a_zo
SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1,2Y3 aYs SECUNDARIA MEDIA
Valor promedio ingrecientes 52 462,00 $2.573,00 $2.865.00 $3 236,00 $3 44400
Tramsporte carrd  con  lermoguin  para
garantzar cadena de fno, acorde a lo
etableado en os lineamentos
tecnicos
administratives Resolucon 003
del 07 de enero de 2026 $357,00 $357.00 $357.00 $357.00 $357.00
Elementos de aseo, para garantizar condiciones
higienicas sanitanas en  las  unidades
aphcativas, acorde a lo  establecdo en los
lineamwentos ecnicos
admunatrativos Resoluoon
003 del 07 de enero
de 2026
$729.00 572900 729,00 £729.00 $729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 $72.00 $72.00 $72.00 $72.00
Gas - Combustible $162.00 $162,00 516200 $162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje, carga v
descarga de matena
prima} $100,00 S100,00 £100,00 100,00 $100,00
[ TOTAL 00 $3.993,00 $4.285,00 $4.656,00 $4.864,00
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA:
ZONA 2
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
DESCRIPCION | PRIMERA INFANCIA | PRIMARIA | PRIVARIA 4 Y[ (e o ™| MEDIA Y CICLO
; PREESCOLAR 42X 5 COMPLEMENTARIO
Valor promedo ngredentes 3310 3310 319%6 3 556 4 857
Personal Manpulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoQuin para garantizar
cadena de fro, acorde a lo
establecdo en los 216 218 218 216 216
Elementos de aseo, para
garantzar condiciones
Nigknicas santarias en las
uncdades aphcatvas 79 79 79 7 79
Ifanep preventve y 18 18 16 16 18
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 169
TOTAL $ 3.786 | § 3.786 | § 4472 | S 4472 | § 5.033
MODALIDAD COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/TARDE - CAJMT
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A.M.
PRIMERA
| PRIMARIA MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION w""’m 1,2Y3 | 4ys |SECUNDARIA| oupI EMENTARIO
Valor promedio
ingredientes $1.778 $2.090 $2.375 32,876 $3.189
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Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En Caliente, solo podra ser
suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026
modificada por la Resolucion 0155 de 2026 y previa autorizacion del equipo PAE de la Gobernacién
de Boyaca y su valor sera igual al valor de la racién complemento tipo almuerzo — preparada en sitio;
asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucion de PAE.

NOTA 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando raciéon preparada en sitio
tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor
(estipulados en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar
el servicio, ésta podra utilizar racion industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina
del PAE Departamento de Boyaca. El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacién
escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos
técnico-administrativo definidos por la UApA con el propésito de mejorar la alimentacion de los
estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patrén — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026. Resumenes
beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 37 3.882.00
Preescolar 88 3.882,00
Primaria: Primero, Sequndo, Tercero 296 3.993,00
Primana: Cuarto y quinto 226 4.285,00
Secundaria 440 4.656,00
Media y ciclos complementanos 189 4.864,

En el mismo sentido y adicionalmente se brindara DURANTE VEINTICUATRO (24) DIAS
CALENDARIO ACADEMICO complemento AM-PM adicional a los siguientes estudiantes que se
encuentran en jornada Unica, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 217 1.778.0

Preescolar 81 1.778.0(
Primana Pnmero, Segundo y Tercero 259 2.090.04
Primana: Cuarto y Quinto 189 2.375.04
Secundaria 384 2.876.0(
Media y Ciclo complementario 191 3.189.0(

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor numero de
ninas, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte
mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos
sobrantes, se podréa realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al
grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de
raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de
complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para
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cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero total de cupos asignados en el
municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466
de 2025, que establece: “Formalizacién laboral de las personas manipuladoras de alimentos del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio de Educaciéon Nacional a través de la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar (UAPA), garantizaran que en la operacién
del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas
manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad
social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”.

Esta disposicién modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez
que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente
cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar
de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal
efecto, se realizé el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base,
auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes
patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion
de riesgo |l y parafiscales. Para lo anterior se realiz6 el siguiente céalculo con el fin de establecer
los costos asociados a la formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de
tiempo completo y medio tiempo:

MENSUAL
A MENSUAL (MEDIO s (REMPO
b i COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1. 750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1041516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8, 33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0.12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0, 129 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR]) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1488.412 1CBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549

Para el Municipio de OTANCHE se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador
de alimentos:

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE OTANCHE:
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS ($294.951.321,45)

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS. Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion
335 de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender y la operacién del Programa
de Alimentacion Escolar, es importante contar con un plan de muestreo microbiolégico en las
modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos, como también al personal
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manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo
esto buscando mejorar y asegurar un 6ptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de
garantizar un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras
y contramuestras en las unidades aplicativas. Por tanto, se realiza calculo de cada uno de los alimentos
servidos en caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad, Complemento Alimentario
Almuerzo, cotizaciones enviadas por operadores las cuales incluyen valor de las bolsas Ziploc (10 cm
x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados
en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente
establecidos, se contempla un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS PESOS ($3.209.850,00) M/CTE, por concepto de toma de
muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas
Principales en la Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razéon de CATORCE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) M/CTE, cada una, lo anterior
con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la
Resolucion 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por
la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual
el Municipio presentara el formato establecido con evidencia fotografica a color.

SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS CON 45/100 ($787.721.439,45) MICTE

INTERVENTOR | Por parte del municipio, la supervisién y vigilancia de la estricta y correcta ejecucion del presente
Y/O SUPERVISOR | contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.
OBLIGACIONES | OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

1. Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el presente Contrato las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto por el Municipio, segin el
procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

2. Garantizar que ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos
aportados para el contrato, sean exclusivamente invertidas en el objeto del presente Contrato.
Cualquier costo adicional que se genere sera asumido por el Contratista, quien debera aportar
los recursos necesarios que garanticen el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del desarrollo del Contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos para la ejecucion del proyecto.

4. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del Contrato.

5. Afiliar a los trabajadores que laboren en la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad Social
Integral Salud, Pensiones y riesgos profesionales y aportes parafiscales de caja de
compensacion familiar, ICBF y SENA.
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6. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con

ocasion de la suscripcion del Contrato, acorde con lo contemplado en la clausula de garantias,
teniendo en cuenta el plazo de ejecucion, el valor, las modificaciones en valor y/o plazo, las
suspensiones, etc., que afecten su vigencia o su monto.

Para cada desembolso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
el articulo 41 de la ley 80 de 1993, en la ejecucion del Contrato, el Contratista debera acreditar
mediante la presentacion de los debidos soportes que se encuentra al dia en el cumplimiento de
las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, asi como los propios de SENA,
ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, incluyendo las obligaciones que le
correspondan respecto del Sistema General de Riesgos Laborales.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde
con el régimen aplicable al objeto del Contrato, acompanada de los documentos soporte que
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, requisitos sin los cuales no se
podran tramitar los respectivos desembolsos. Es obligacion de Contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de presentar su
oferta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira toda la responsabilidad y los costos,
multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya
entregado a este Municipio. Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se
entendera que el valor de la propuesta presentada por el Contratista incluye [VA, cuando el bien
ylo servicio no este excluido de tal gravamen por la Ley, asi como también incluye todos los
impuestos, tasas, estampillas y contribuciones Municipales aplicables.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato y en los documentos que de él
forman parte.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento del objeto del presente Contrato las partes se comprometen:

Atender las visitas de la supervision del Contrato o sus delegados y suministrar la  informacion
solicitada.

Garantizar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del Contrato.

Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias de veeduria ciudadana que se
convoquen, las reuniones de rendicion de cuentas y los requerimientos de los organismos de
control del Estado.

Facilitar y promover la participacion de la comunidad, los padres de familia, los personeros
estudiantiles y los organismos de control social en el seguimiento del PAE.

Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a través de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que suministren

&
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productos necesarios para la preparacion de las raciones alimentarias , de acuerdo a la oferta en
la regidn; particularmente las provenientes de productores apoyados por otras intervenciones
publicas, del sector de inclusion social, o de entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas
productivas.

Participar y apoyar al Ministerio de Educacion en todas las reuniones a las que este lo convoque,
relacionadas con |a ejecucion del Contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente Contrato.

Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién identificad como tal por la parte
originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente Contrato, asi como la
informacién que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y
sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion.

Mantener debidamente archivados, segun la tabla de retencién documental, las normas y
procedimientos establecidos por el Archivo General de la Nacion, toda la informacion relacionada
con el desarrollo, ejecucion del Contrato y sus respectivos soportes para su consulta por parte del
MEN y de las entidades de control.

Mantener la imagen institucional del Ministerio de Educacion Nacional, Unidad Administrativa de
Alimentacion Escolar -Alimentos para Aprender y Departamento de Boyaca en cada documento
que se imprima, publique o circule, impreso o digital, asi mismo, garantizar el reconocimiento de
los derechos de autor y uso institucional de todo material (multimedia, comunicacion, documento,
informe, actividad, guia de trabajo, etc.) a nombre del Ministerio de Educacion Nacional.

Analizar y cumplir a cabalidad los lineamientos técnicos administrativos vigentes emanados por el
Ministerios de educacién Nacional, Resolucién 355 de 2021 y Decreto 1852 de 16 septiembre de
2015.

Cumplir las obligaciones establecidas en la Resolucion 355 de 2021, Actores, Responsabilidades y competencias,
segun directrices correspondientes a Entidades territoriales no certificadas.

Gestionar la conformacion de las veedurias ciudadanas que garanticen el 6ptimo desarrollo y
ejecucion del programa en un marco de derechos fundamentales a los titulares, nifios nifias y
adolescentes beneficiarios de la estrategia de Alimentacion Escolar.

Suscribir acta de inicio conjuntamente con el supervisor previo cumplimiento de los requisitos.
Las demas propias de la naturaleza del objeto del convenio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

&)
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Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de
Educacion Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio
conforme a [as normativas aplicables.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de calidad de la
Gobernacion de Boyaca y el contrato celebrado entre el Departamento de Boyaca y el Municipio
de Otanche; Responsabilidades y competencias, entidades territoriales no certificadas.

Entregar dentro de los diez dias habiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al DEPARTAMENTO
(PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) consolidado de raciones efectivamente
entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacion y procedimientos
establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener una constancia sobre el
registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos.

Aportar los protocolos de Bioseguridad y la aplicacion de los mismos, acorde a las condiciones del
Municipio. Asi mismo promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los
elementos de proteccién personal requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.
Solicitar por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificacion de los
mismos.

Los alimentos que no se contemplen dentro de los componentes de la RPC y no tengan autorizacion
de entrega del equipo PAE de la Gobernacion de Boyaca no seran reconocidos para pago, y seran
de responsabilidad exclusiva del operador.

Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racién, en la oficina del
PAE del Departamento de Boyaca la cual sera tenida en cuenta para el primer desembolso, revisado
y aprobada por el equipo PAE del departamento de Boyaca.

Enviar la informacion que solicite el Departamento de Boyaca en virtud del programa de
alimentacion escolar.

Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificacion o registro sanitario, y
fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la normatividad sanitaria
vigente.

promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los elementos de proteccion
personal requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.

Conocer y dar cumplimiento integramente al contrato nimero 3675 de 2023 celebrado entre el
Departamento y el Municipio de Otanche, asi como los anexos técnicos.

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico — administrativo y estandares del Ministerio de
Educacion Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de
acuerdo a la resolucion 29452 del 29 de diciembre de 2017 y decreto 1075, adicionado por el decreto
1852 de 2015.

Facilitar y promover a participacion de la comunidad, los padres de familia, los personeros
estudiantiles y los organismos de control social en el seguimiento del PAE.

Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a travées de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que suministren
productos necesarios para la preparacion de las raciones alimentarias, de acuerdo a la oferta en la
region; particularmente las provenientes de productores apoyados por ofras intervenciones
publicas, del sector de la inclusion social, 0 de entidades del Sistema Regional de Bienestar
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Familiar, como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini
cadenas productivas.

15. Disponer los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion
objeto del presente contrato.

16. Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados, para lo cual debe dar
cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente.

17. Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, almacenamiento, distribucion,
transporte, de alimentos en la (s) unidad(es) aplicativa(s) a su cargo.

18. Atender a los beneficiarios reportados en la base de datos SIMAT

19. Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulacion de alimentos y de la higiene en
|las instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo asi la transmision de enfermedades
o posibles ETAS

20. cuidar y mantener los equipos, menaje, infraestructura fisica y sanitaria y utensilios de las unidades
aplicativas donde suministre el servicio.

21. Atender las sugerencias y observaciones recibidas.

22. Presentar planes de mejora cuando sean solicitados

23. Reportar oportunamente las novedades que se presentan en desarrollo del programa en la(s)
unidad (es) aplicativa(s) a su cargo, con fin de tomar los correctivos necesarios.

24. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

25. Garantizar el personal necesario para la distribucion de alimentos preparados en cada unidad
aplicativa. Cubriendo para ello, todas las prestaciones sociales y encontrandose a paz y salvo por
todo concepto (trabajadores, proveedores). En caso de que el objeto contractual sea ejecutado por
personal voluntario, aportes voluntarios al contrato (Bienes y Servicios o Recursos) o cualquier otra
forma de desarrollo del mismo que no genere sujecion laboral, no requerira pago prestaciones
sociales y demas emolumentos de ley.

26. Garantizar |a ejecucion del programa, para la prestacion del servicio, estando con todas las cuentas
a paz y salvo personal manipulador de alimentos, pélizas, servicios publicos, proveedores,
operador, entre otros).

27. Asegurar la dotacion de equipos, utensilios y menaje necesarios parael  almacenamiento y
distribucion la Racion para preparar en casa RPC y en general para la operacion del programa en
las instituciones educativas del Municipio.

28. Dar respuesta oportuna a los requerimientos efectuados por los entes de control, el MEN, laETC y
demas actores del Programa, en el marco de la implementacion y ejecucion del PAE.

29. Apoyar la gestion, articulacion y ejecucion de acciones que fortalezcan las compras locales con el
fin de contribuir a mejorar la economia.

30. Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de la Proteccion Social y deméas normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

31. Informar periddicamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervision y/o interventoria del
programa, sobre el grado de avance operativo, administrativo y financiero del contrato mediante el
sistema de monitoreo y control establecido.

32. Garantizar la disponibilidad permanente de un equipo de caracteristicas similares que supla la
funcién del equipo en reparacion de tal manera que no se interrumpa la prestacion del servicio.
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33. Atender las visitas realizadas a las, bodegas plantas y sedes administrativas, por Representantes
de la Entidad Territorial y/o el MEN, supervision o la interventoria del PAE y/o las efectuadas por
los diferentes 6rganos de control.

34. Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comité de Seguimiento Escolar
y/o comités de seguimiento al PAE y las que sean convocadas.

35. Establecer mecanismos para garantizar la preservacion de los recursos y la adecuada ejecucion del
contrato segun lo establecidos en el estatuto anticorrupcion.

36. Utilizar bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e
instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los
alimentos: equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas, gramera, termémetros, carretillas
transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e instrumentos deberan estar fabricados en
los materiales y cumplir con las especificaciones sanitarias establecidas en la normatividad vigente.

37. En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal manipulador que por su
estado de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias vigentes.

38. Realizar los recorridos de entrega de alimentos, de acuerdo con el plan de rutas establecido en las
actividades de alistamiento; la entrega de los alimentos debe ser acorde a los cupos atendidos.

39. Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN y realizar las capacitaciones a los
funcionarios del Municipio y al personal del contratista que sean necesarias para la apropiada
planeacion, coordinacion y ejecucion del PAE.

40. Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacion de los recursos y de la
adecuada ejecucion del contrato segun lo establecido en el Estatuto Anticorrupcion.

41. Entregar al Departamento y al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica,
legal y administrativa de este contrato, de acuerdo con los formatos medios, sistemas de
informacién y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener
una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente
atendidos por modalidad.

42. Entregar al Departamento y al Municipio a la terminacion del contrato, un informe final, que incluya
un consolidado de los informes mensuales, ademas de informacion sobre la ejecucion del PAE

43. Permitir la vigilancia y control social que ejecuten las veedurias ciudadanas.

Informar al Departamento y al Municipio de los beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar
objeto del contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de
comunicacion que establezcan para el efecto, para la conformacion del Ineducacion - RUB
conforme al Anexo “Obligacion de Reportar Informacion de Beneficiarios” (formato de registro de
asistencia).

44. Hacer mencion del Departamento de Boyaca, Ministerio de Educacion Nacional y UAPA e incorporar
sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus Oficinas de Comunicaciones, en los
documentos, publicidad y comunicados a los medios de comunicacion sobre el programa de
alimentacion escolar departamental.

45. Las demas contenidas, el contrato interadministrativo niimero CO1.PCCNTR.9774578/2671 de
2026 celebrado entre el Departamento y el Municipio de Otanche, firmado por el municipio y la
Gobernacion y todas las propias a la naturaleza del presente contrato
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46. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del contrato, por parte del supervisor o el Alcalde
Municipal.

OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Ademas de las obligaciones propias de este contrato, El Municipio se obliga en especial con lo
siguiente:

1). Brindar la colaboracién, informacién y/o documentos que sean necesarios para el adecuado
desarrollo del contrato.

2). Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen
parte.

3). Ejercer el respectivo control y la supervisién mediante revisiones periédicas verificando la correcta
ejecucion del mismo.

4). Suscribir las actas de inicio y liquidacion del contrato y cualquier otra que se genere durante la
ejecucion del mismo.

5). Vigilar mediante el supervisor del contrato que se cumplan los requisitos y exigencias del mismo.
6) Las demas actividades que EL MUNICIPIO considere pertinentes y que se deriven de la naturaleza
del contrato.

FUNDAMENTO JURIDICO

MODALIDAD DE
SELECCION Y
FUNDAMEN TO
JURIDICO

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacién, corresponde a régimen especial
sefalado en el Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo
355 de la Constitucion Politica.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro de Reconocida
Idoneidad, para impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo,
independientemente de la denominacion que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la
iniciativa de celebrarlo. El ambito de aplicacion del Decreto 092 de 2017 obedece a la excepcionalidad
del tipo de contratacién a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucién Politica y no a la
naturaleza juridica del contratista. Si la Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, producto
0 servicio para si misma en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad sin animo
de lucro, debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y no el del
Decreto 092 de 2017.

La Constitucién Politica de Colombia erradic6 la posibilidad de decretar auxilios o donaciones en favor
de personas naturales o juridicas de derecho privado.

En razon a lo expuesto el inciso segundo del articulo 355:

(...) "El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la
materia.” (...).
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De conformidad con el Decreto 092 de 2017, Articulo 4.

Articulo 40. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro
de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, Articulo 5.

“(...) Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las
entidades Estatales”. Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin 4nimo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de
lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y
estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6,7 y 8 del presente decreto

()

La contratacién con Entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355
de la Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 corresponde para el presente caso,
teniendo en cuenta que corresponde directamente con programas y actividades de interés publico, y
que redunde en el cumplimiento metas del Plan de Desarrollo en beneficio de la poblacion en general;
no existe relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas, al contrario se requiere el
aporte de idoneidad para el desarrollo exitoso de las actividades objeto del contrato.

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se ha pronunciado en concepto juridico No 80112-
EE17228: “...Las fundaciones o corporaciones sin &nimo de lucro son consideradas como personas
juridicas de derecho privado que gozan de protecciéon legal. En observancia del mandato
constitucional, podra celebrarse convenios con entidades privadas sin énimo de lucro y de reconocida
idoneidad, pero reiteramos, Unicamente con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.. /...

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se pronunci® en concepto No 80112-
2007EE1841: “...Conforme al articulo transcrito puede el Gobiemo, en sus diferentes niveles,
celebrar convenios con las entidades sin &nimo de lucro siempre que se cumplan unos requisitos: -
Reconocida idoneidad de Ja entidad sin énimo de lucro contratista. Desde luego, esta reconocida
idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funciéon administrativa de acuerdo a lo
consagrado en el articulo 209 de la Carta Politica. - Un segundo requisito tiene que ver con la
teleologia de este tipo de convenios. La finalidad dnica es la de impulsar programas y actividades de
interés publico. - La tercera precisién constitucional demarca los limites y alcances de la finalidad,
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que establece como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de
desarrollo. Como se desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional,
corresponde al Gobierno Nacrona! reglamentar la materia, lo cual significa que el Congreso quedé
relevado de esta funcion..

Conforme a lo preceptuado en el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, los contratos de servicios
para la prestacion del servicio de Bienestar familiar, se podran celebrar directamente con entidades
sin animo de lucro del sistema nacional de bienestar Familiar.

La contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el
articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacién
especial que procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacién tiene
origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas
en el nuevo marco constitucional sin auxilios parlamentarios.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la
Constitucion Politica y su aplicacién esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) 1a
contratacion a la cual por expresa disposicién del legislador le es aplicable este régimen, como el
caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998

Tradicionalmente, para brindar el programa de alimentacién escolar a los estudiantes matriculados
en instituciones educativas oficiales la realizan entidades sin animo de lucro que desarrollan su objeto
social con esta poblacién segun el analisis del sector.

Conforme a lo anterior y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y lo arrojado en el
estudio de sector, la entidad realizara un proceso competitivo para elegir la ESAL que pueda
desarrollar el programa el programa de alimentaciéon escolar a los estudiantes matriculados en
instituciones educativas oficiales en Otanche Boyac4d, sin que esto implique una contraprestacién
directa para la entidad.

La suscripcién de contratos de interés puablico o de colaboracién, es decir, aquellos que celebran las
Entidades Estatales de los gobiernos nacional, departamental, distrital o municipal con ESAL, es
excepcional y solamente procede cuando el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones
sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017 asi:

Correspondencia directa con programas y actividades de interés publico prevista en el Plan Nacional
o seccional de Desarrollo relacionados con la promocién de derechos de los menos favorecidos o
con manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica.

No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como
el contratista debe cumplir con el objeto del contrato.

No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de lucro o hay oferta,
pero genera mayor valor contratar con la entidad sin animo de lucro.

Por lo tanto, el régimen aplicable para satisfacer la necesidad descrita en el presente estudio, es el que
se encuentra reglamentado en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, referente a los convenios de
asociacion contemplados en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.
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TIPO DE Convenio de Asociacién, en virtud del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, articulo 209 y 355 de la Constitucion
CONTRATO A | Politica. articulo 4 del Decreto 092 de 2017.

SUSCRIBIR
Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto
CRITERIOS 092 de 2017, se efectuara la evaluacion de la documentacion presentada a fin de que a través de los mismos se
PARA contrate con la entidad que posea la misma.
SELECCIONAR
LA ENTIDAD REQUISITOS HABILITANTES
SIN ANIMO DE
LUCRO MAS Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera, capacidad
FAVORABLE organizacional, y de experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO
CUMPLE
Los proponentes interesados en |a presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacién que a continuacion
se describen

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTACION DE CONTENIDO JURIDICO:

Carta de Presentacion de la Propuesta Anexo No. 1.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la convocatoria, y tiene como finalidad
que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccion, que acepta sus
condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y que no se encuentra incurso en alguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Constitucién o la ley.
La carta, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales
de la ESAL. De no hacerlo el Representante Legal quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo,
caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus
limitaciones.

Original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal para entidades sin animo de lucro inscrita
en la respectiva Camara de Comercio.

Con fecha de expedicién igual o inferior a 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente convocatoria. Debidamente
renovado y/o actualizado.

Objeto: El objeto social de la entidad sin Animo de Lucro o la actividad deber4 permitir el cumplimiento y desarrollo del objeto
a contratar y donde conste que su duracién no sera inferior a la vigencia del convenio y un (1) afio més. Asi mismo, debera
certificar que su objeto social incluye actividades que se relacione con el objeto a contratar.

Autorizacion de la Junta de Socios 0 Asamblea de Accionistas:

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que las facultades del representante legal
estan limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccién para contratar, el oferente debera presentar el acta
respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar |a propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Certificado de cumplimiento del Pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de los Aportes Parafiscales.
(Articulo 23 ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el articulo 1° de la Ley
828 de 2003).
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Con el objeto de dar cumplimiento a esta disposicion, se debera aportar el documento mediante el cual conste que el
proponente acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

El pago de los aportes se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, acompaiando la certificacion de Copia de la Cedula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y
Certificado de Antecedentes de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal; en caso contrario, sera acreditado por su
representante legal y se aportara copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal y del Registro Unico Tributario.

Dicho documento deberé certificar que, a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el caso en que la sociedad no tenga més de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha
de constitucion.

e Compromiso de Transparencia

El compromiso de transparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del Municipio, para fortalecer la
transparencia de los procesos de seleccion, el cual debera ser suscrito por la ESAL participante, bajo la gravedad de
juramento, el que se entiende prestado con la suscripcion del Anexo 2 Carta de presentacion de la propuesta y Anexo 3
Carta de compromiso de transparencia.

En caso de que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

. Certificado de Antecedentes Fiscales.
El proponente no debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsabilidad Fiscal (Vigente) de la Contraloria General

de la Republica, con el fin de dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual el proponente lo podra
aportar o en su efecto el Municipio consultara, el ULTIMO BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO por esa entidad.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.
El proponente, como persona juridica representada por su representante Legal, asi como la persona natural, no debera
encontrarse reportado en la Procuraduria General de la Nacion por antecedentes disciplinarios, para lo cual el proponente

lo podra aportar o en su efecto el Municipio verificara la informacion a través del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
de esa entidad; a la fecha del cierre del presente proceso.

° Certificado de Antecedes Judiciales:

La entidad consultara y verificara que los proponentes (Representante Legal) no registren antecedentes judiciales en la
pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.

° Hoja de vida de la Funcién Piblica
De Persona Juridica (Proponente) www.dafp.gov.co.

° Registro (inico tributario (RUT):

P -
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Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué régimen pertenece
y debera acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad econémica: 9499.

@ Cédula de ciudadania

El representante legal de la ESAL, debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia. De
conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sélo sera valida la copia de la Cédula
amarilla de hologramas.

. Libreta Militar.

Si el proponente es hombre menor de 50 afios podré presentar con su oferta la copia de Ia libreta militar, ya sea en calidad
de Representante legal.

Esta exigencia es potestativa para poder participar en el presente proceso de seleccion, sin embargo, de llegar a ser el
adjudicatario del convenio, debera aportar su Libreta Militar (representante legal de género masculino) de conformidad con
lo establecido en el articulo 111 de Decreto 2150 de 1995, al momento de la suscripcién del mismo.

° Constancia de inscripcién de la Entidad Sin Animo de Lucro en el Sistema Electrénico de Contratacién
Publica - SECOPII.

Este requisito se acreditara mediante pantallazo donde se evidencien los datos de la entidad estatal/proveedor de la ESAL
en la plataforma SECOP II.

. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal.

Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto 092 de
2017, se efectuara la evaluacion de la documentacion presentada a fin de que a través de los mismos se contrate con la entidad
que posea la misma.

. Registro Unico de Proponentes (RUP)

Con fecha de expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente convocatoria. Debidamente
renovado y/o actualizado.

Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto 092 de
2017, se efectuara la evaluacion de la documentacion presentada a fin de que a través de los mismos se contrate con la entidad
que posea la misma.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo.
Capacidad del personal de la ESAL.

Experiencia.

Estructura organizacional,

Indicadores de eficiencia de |a organizacion.

Reputacion.

1) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel, (057) 3142878271
Codigo postal: 155060.
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a) Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo.
b) Capacidad del personal de la ESAL.
c) Experiencia.
d) Estructura organizacional.
e) Indicadores de eficiencia de la organizacion.
f) Reputacion.

2) CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE
DESARROLLO:

La ESAL debera acreditar a través de sus documentos constitutivos el area de interés de su accién, el cual deberé corresponder
con la actividad y/o programa de la Entidad.

3) CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL:

La ESAL debera contar con el siguiente equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el programa y/o
actividad de la presente convocatoria, asi:

1. Un (1) Coordinador Operativo. Profesional en Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos
ylo Ingenieria Industrial y/o Administracion de empresas o profesiones afines; con postgrado a nivel de maestria; con
experiencia profesional certificada de minimo cuatro (4) afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en los casos
establecidos por la Ley, en temas relacionados con servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
4) Cedula de ciudadania
5) Matricula profesional, en caso de que aplique.
6) Vigencia de la matricula profesional, en caso de que aplique.
7) Diploma y/o Acta de grado.
8) Hoja de vida.
9) Carta de intencién
10) Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida.

2. UN PROFESIONAL DE APOYO EN EL AREA DE PRODUCCION Profesional en Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de
Alimentos y/o Quimica de Alimentos y/o Ingenieria Industrial con especializacion en alimentacion y nutricion en promocién de
la salud; con experiencia profesional certificada de minimo cinco (5) afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en
los casos establecido.

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
1. Cédula de ciudadania.
Matricula profesional, en caso de que aplique.
Vigencia de la matricula, en caso de que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencion.
Dacumentos solicitados que acrediten la experiencia requerida

Noo ok wN

4. UN PROFESIONAL DE APOYO PARA SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Profesional en Ingenieria Industrial y/o
Administracion de empresas y/o Economia y titulo de postgrado, tales como Doctorados, Maestrias o Especializacion en
Sistemas Integrados de Gestion QHSE; con experiencia profesional certificada de minimo tres (3) afios a partir de la expedicion

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cadigo postal: 155060.
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de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley, como coordinador técnico implementando y ejecutando el sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SGSST) en programas de alimentacion escolar.

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
1. Cedula de ciudadania.
Matricula profesional, en caso de que aplique.
Vigencia de la matricula, en caso de que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencion.
Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida

Noo Rk wMN

3. Manipuladores de Alimentos: El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo momento con los requisitos
establecidos en la normatividad sanitaria vigente (Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan). Para el presente proceso licitatorio, el oferente debera presentar como
minimo 8 manipuladores de alimentos que acrediten el cumplimiento del siguiente perfil:

Ser mayor de 18 afos, Certificacién médica en la cual conste a aptitud para manipular alimentos de acuerdo a lo establecido
en la normatividad sanitaria vigente; la certificacion debe presentar fecha de expedicion no mayor a un afio con relacion al inicio
de la operacion del Programa.

Adicionalmente, y por cada manipulador ofrecido, se debe anexar los siguientes requisitos:
11) Cedula de ciudadania
12) Hoja de vida
13) Carta de intencion segtn el Anexo No. 5
14) Certificacién medica ya enunciada.
15) Documentos que acrediten la formacion sanitaria ya enunciada.

4. COORDINADOR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Persona de la poblacién con experiencia de minimo 1 afio en
manejo de PAE en el municipio, Con curso de manipulacion de alimentos, Vigente Y certificado de residencia en el municipio.

4. EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR:

De acuerdo con las condiciones de complejidad del proyecto para establecer la experiencia que sea proporcional al mismo, la
cantidad de recursos que va a comprometerse en el proyecto y los riesgos a los que esta sometido el desarrollo del mismo, las
Entidades sin Animo de Lucro - ESAL deben acreditar la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL:

Minimo de cinco (05) afios de constituida la Entidad sin Animo de Lucro.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deben acreditar experiencia, relacionada con el objeto del presente proceso, mediante certificaciones
expedidas por los contratantes, en las cuales se acredite la celebracion, ejecucion, terminacion v liquidacién de contratos o

contratos con entidades publicas, (los contratos o contratos con los cuales se pretenda acreditar experiencia deben estar
liquidados) de conformidad con las caracteristicas que se indican a continuacion:

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cadigo postal: 155060.
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- Nombre o razén social de la entidad que certifica, direccion, teléfono, nombre de la persona que expide la certificacion y el
cumplimiento del mismo.

- Objeto: Desarrollo y/o Ejecucién de proyectos que brinden alimentacion

- Fecha de terminacion: Estos contratos o contratos deberan estar terminados antes de la fecha de apertura del presente
proceso.

- Fecha de liquidacion: Estos contratos o contratos deberan estar liquidados antes de la fecha de apertura del presente proceso.
- Valor minimo del contrato o contrato: Para el presente proceso, el valor del contrato o contrato certificado exigido debe ser
igual o superior a 50% del valor del presupuesto oficial.

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia a verificar es la que aporte cada uno de sus integrantes de
acuerdo con su porcentaje de participacion en la forma asociativa escogida.

En los contratos o contratos certificados y que fueron ejecutados en consorcio o unién temporal, debera indicarse el porcentaje
de participacion que tuvo en estos, valor que debe discriminarse en pesos colombianos y seré aplique al proponente para
verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado en este numeral.

Las copias de contratos o confratos, actas de liquidacion, relacion de confratos, referencias comerciales, etc., sélo se aceptaran
como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentadas y no como documentos para
acreditar la informacion exigida en las mismas.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través de las certificaciones.

En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones, el Municipio de Otanche podra solicitarlas al
proponente por escrito, quien contara con el término previsto en el cronograma del proceso para suministrarias.

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o NO CUMPLE.
JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Municipio de Otanche considera solicitar un (01) contrato celebrado y liquidado, en razén a que con esto se demostrara la
experiencia del contratista en cuanto a la ejecucion de contratos relacionados con el objeto contractual.

Que el contrato posea un valor en SMMLV superior o igual a 50% del valor del P.O, evidenciara la experiencia del contratista
en la ejecucién de procesos de similar magnitud al que pretende contratar el Municipio de Otanche, lo que dara mayor seguridad
a la entidad que el confratista cuenta con las capacidades para llevar a cabo la ejecucion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:

Las ESAL que participen de la presente convocatoria deben acreditar la estructura organizacional, atendiendo el programa o
actividad prevista en el proyecto.

Para la verificacion de la informacion de la estructura organizacional, se tomara como referencia el afio fiscal 2024, es decir el
comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre, estados financieros auditados por un contador publico independiente o
revisor fiscal.

1. INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

INDICES FINANCIEROS

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cadigo postal: 155060.
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El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el formato de capacidad financiera y
organizacional dispuesto para tal fin en el SECOP |1, la Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 Los Asociados
que acrediten informacion financiera con corte anterior al 31 de diciembre de 2025. No seréan evaluados y quedaran inhabilitados
financieramente.

Debera presentarse Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025. (Balance General, Estado de Resultados,
Notas a los Estados financieros) y diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA
Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL expedida por el Representante legal, el Contador Publico y el Revisor Fiscal, en los casos
en que este Gltimo aplique, en donde se detallen cada uno de los indicadores. A la documentacion debera anexarse copia de
|a tarjeta profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor fiscal con no més de tres (3) meses
de su expedicion.

El Municipio efectud el analisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion
prevista en el Decreto 1082 de 20 15y los ineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Para realizar el analisis de los indicadores financieros y de organizacion, se tuvo en cuenta el sector cédigo ClIU 9499
ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, pues este aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara
o deshabilitara la propuesta.

2 indice de Liquidez

3. indice de Endeudamiento

4 Raz6n de cobertura de intereses

5. Capital de trabajo

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a diciembre 31 de 2025.
INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a2 20.0
ENDEUDAMIENTO Mayor o igual a0,2
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual 2 30.0
CAPITAL DE TRABAJO 50% del valor del presupuesto oficial

Las ESAL que no tengan gastos de intereses y cuya ufifidad operacional sea positiva, quedan habilitados respecto al indicador de Cobertura
de Intereses.

Las ESAL que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero, NO cumpliran con el indicador solicitado.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos de intereses de Obligaciones financieras, es decir su denominador es cero
(0) este CUMPLE con el requisito de Razén de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional
negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razén de cobertura de intereses.

El capital de trabajo; Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarmollo eficiente de la acfividad economica del proponente. La
Entidad establecié el indicador en Mayor o igual una vez el PO
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Municipio debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la capacidad del
proponente.

La Capacidad Organizacional se evaluara con base en la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 respecto
de los siguientes indicadores.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 0.40
Patrimonio Patrimonio.

Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional / Activo | Mayor o igual a 0.20
Total.

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, porlo tanto, muestra
qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

La entidad considera que la ESAL muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la utilidad operacional sobre el patrimonio.

Las ESAL que presenten una utilidad operativa negativa, NO CUMPLEN con el indicador solicitado al mostrar rendimientos
negativos.

Nota: Las ESAL que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué régimen pertenece
y deberé acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad economica: 9499.

REPUTACION:

Las ESAL deberan allegar junto con su propuesta los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores y/u
otro personal clave de la ESAL.

Asi mismo, debera adjuntar relacion de contratos y/o convenios que evidencien la ejecucion de proyectos similares a través del
SECQP, en los términos del articulo 7 del Decreto 092 de 2017.

En el presente proceso de seleccion se escogera el ofrecimiento mas favorable para el Municipio de Otanche - Boyaca;
en consecuencia, los factores de habilitacion que establezcan con base en los siguientes criterios:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA

ESAL Y EL PROGRAMA DE LA ENTIDAD HABIL O NO HABIL

CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ESAL HABIL O NO HABIL
CRILEERIOS EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
Y

)

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cadigo postal: 155060.




Administracién - : -
Municipal 2024 - 2027 | Secretaria de Desarrollo Social y Econdmico | Pégina 28 de 35

Republica de Colombia Departamento Cédigo: CP-DESA-001

de Boyaca TR o
Alcaldia Municipal de Otanche — mm | mamr
Nit. 891.801.362-1 Fecha: 04/12/2023

PONDERACION ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL
Y INDICADORES DE EFICIENCIA HABIL O NO HABIL
CALIFICACION: REPUTACION HABIL O NO HABIL

CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

Una vez la propuesta sea considerada habil, el municipio, de acuerdo con los criterios estipulados en el decreto 092
de 2017, efectuara los estudios del caso y el analisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable y
que esté ajustada a los requerimientos, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion detallados a
continuacion:

Si durante el periodo de evaluacion y verificacion se requieren documentos o aclaraciones sobre los requisitos
minimos o aspectos no necesarios para la comparacion objetiva, la entidad podra solicitarlos estableciendo un término
perentorio para allegarlos. Si la ESAL no atiende el requerimiento en el término establecido, se procedera al rechazo de
la propuesta.

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de
CALIFICACION, sobre un total maximo de 1000 puntos:

Factor Puntaje Maximo
Correspondencia del Objeto 200 puntos
Ponderacion de criterios de 700 puntos
calidad de la propuesta técnica
Apoyo a la Industria Nacional 100 puntos
Total 1000 puntos

DESCRIPCION: CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. Las entidades privadas sin animo de lucro en sus
documentos constitutivos definen el area de interés de su accion, la cual esta relacionada con la intencién de los
fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa
o actividad del plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales
propositos. Esta condicion se evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE
Puntual al objeto de la convocatoria 200
Similar al objeto de la convocatoria 100

“CRITERIO DEL OBJETO: OPERACION Y/O COORDINACION DE PROGRAMAS DE ALIMENTACION
ESCOLAR Y/O COMEDORES ESCOLARES Y/O RESTAURANTES ESTUDIANTILES".

PONDERACION DE CRITERIOS DE CALIDAD DE LA PROPUESTA TECNICA (MAXIMO 700
PUNTOS).

BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 150 PUNTOS).

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
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El oferente podra ofrecer una bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos que cumpla con
las normas higiénicas sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97 y con la
dotacion minima exigida en los Lineamientos técnicos y estandares MEN.

En caso que el oferente realice dicho ofrecimiento, el municipio de Otanche podra realizar la visita fisica
de verificacion a la bodega o planta de produccion o ensamble en los casos de considere necesarios para
certificar el cumplimiento de los requisitos de ley.

Para acreditar este ofrecimiento, en caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido,
debera aportar el contrato de arrendamiento vigente acompafiado de la escritura del predio y/o del
certificado de libertad y tradicion con vigencia de expedicion no mayor a 30 dias. Si el oferente es
propietario del inmueble ofrecido bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y tradicion
con vigencia de expedicién no mayor a 30 dias.

La bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos, ofrecida debera estar dotada de los equipos
minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucion de los alimentos tales
como: cuarto refrigeracion/congelacion con volumen minimo de 2400 litros, canastillas, estibas,
estanterias y balanzas entre otros y debe contar con concepto sanitario favorable no mayor a 6 meses al
momento de la entrega de la propuesta.

Dicha bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos debera destinarse (nica y exclusivamente
para el almacenamiento y distribucion de alimentos; siendo indispensable que minimamente cuente con
un area MINIMA DE 200 M2 independientes para el programa que garantice el adecuado almacenamiento
y distribucion de los alimentos; cabe anotar que si durante la ejecucion del contrato se encuentra que el
area de la bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos es insuficiente para el adecuado
almacenamiento y distribucion de los alimentos, el Municipio, a través de la supervision, solicitara al
contratista el cambio requerido de bodega.

é

Se le otorgara 150 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que ]
la bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en la Jurisdiccion
de cualquiera de los Municipios de la Provincia de Occidente del Departamento de Boyaca.

Se le otorgara 75 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la
bodega o planta de produccion o ensamble de alimentos no se encuentre ubicada en la
Jurisdiccion de cualquiera de los Municipios de la Provincia de Occidente del Departamento de
Boyaca.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este
puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 100 PUNTOS)

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Cédigo postal: 155060.
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Los alimentos deberan ser transportados en vehiculos que garanticen las adecuadas condiciones
higiénico-sanitarias de estos, asegurando que los alimentos de alto riesgo epidemioldgico como productos
carnicos y lacteos conserven la cadena de frio hasta el momento del recibo y almacenamiento en cada
uno de los restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberan cumplir con lo establecido en la Resolucion 002505 de
septiembre de 2004 del Ministerio de Transporte, que reglamenta las condiciones de transporte de
alimentos y las demas normas que las modifiquen, complementen o sustituyan, en el desarrollo del
contrato.

Con el proposito de acceder al puntaje que otorga este criterio, el proponente podra ofrecer como minimo
2 vehiculos para realizar el fransporte de los alimentos en desarrollo del contrato, para cual debera
adjuntar, si son de propiedad del oferente: copia de la Licencia de Transito, SOAT y Revision Técnico
Mecanica Vigentes, asi como también copia del acta de inspeccion sanitaria vigente expedida por la
autoridad competente en la que se determine concepto favorable. Si los vehiculos ofrecidos no son
propiedad de los oferentes deberan adjuntar, ademas de los documentos anteriormente citados, el
respectivo contrato de arrendamiento, alquiler o leasing.

Se le otorgara 100 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que
los vehiculos sean de propiedad del oferente o alquilados o arrendados o en leasing.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje
adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

ASPECTOS DE CALIDAD DEL PERSONAL MINIMO OFRECIDO (MAXIMO 350 PUNTOS)
Se calificara la formacion adicional y la experiencia profesional especifica adicional al minimo

establecido para el personal requerido en el numeral 3.2.2.1, subnumerales 1,2,3 y 4 del Pliego de
Condiciones, de la siguiente manera:

PERFIL MINIMO REQUERIDO PUNTAJE MAXIMO ASIGNACION DE PUNTAJE

Un (1) Coordinador Operativo. Profesional en La formacion profesional adicional a la

Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de minima exigida se ponderara de la

Alimentos y/o Quimica de Alimentos ylo siguiente manera:

Ingenieria Industrial y/o Administracion de

empresas o profesiones afines, con maestria La presentacion de titulo de postgrado,

en derechos humanos; con experiencia 100 tales como Doctorados, Maestrias o

profesional certificada de minimo ocho (8) afios Especializacion en  Alimentacion y

a partir de la expedicion de la tarjeta profesional Nutricion, se les asignaran 60 puntos.

en los casos establecidos por la Ley, en temas

relacionados con servicios de alimentacion y/o Si el profesional ofrecido, también acredita

suministro de alimentos. experiencia profesional certificada por la
entidad plblica confratante donde

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Codigo postal: 155060.
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demuestre haberse desempefiado como
Coordinador Operativo en la ejecucion de
programas de alimentacion escolar PAE,
en al menos 2 contratos o contratos, se le
asignara 40 puntos.

Para el otorgamiento del puntaje aqui
sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

Profesional en Nutricion y Dietética ylo
Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de
Alimentos y/o Ingenieria Industrial con
especializacion en alimentacion y nutricion en
promocién de la salud, con experiencia

La formacién profesional adicional a la
minima exigida se ponderara de la
siguiente manera:

La presentacion de titulo de postgrado,
tales como Doctorados, Maestrias o
especializacion en alimentacion y nutricion
en promocion de la salud se les asignara
60 puntos.

Si el profesional ofrecido, también acredita
experiencia profesional certificada por la
entidad publica contratante  donde
demuestre haberse desempefiado como
Coordinador y/o Profesional de produccion

profesional certicada de minimo cinco (5) W en la ejecucion de programas de
x i : alimentacion escolar PAE, en al menos 2

afios a partir de la expedicion de la tarjeta brolos o corlidos. ge. 1o aklaar 40

profesional en los casos establecido. por la Ley, e : o

en temas relacionados con servicios de P i

alimentacion y/o suministro de alimentos. Para el oforgamiento del puntaje aqui
sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.
Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
los documentos que acrediten |la
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

4. Un Profesional de Apoyo para para Gestion Si el profesional ofrecido, también acredita

Logistica. Profesional en Ingenieria Industrial Diplomados en Auditoria de la Calidad, se

ylo  Ingenieria  Administrativa  con le asignara 50 puntos.

especializacion en salud ocupacional Yy

proteccion de riesgos laborales, con 50 Para el otorgamiento del puntaje aqui

experiencia profesional certificada de minimo
cinco (5) afos, a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional en los casos establecidos
por la Ley, en temas relacionados con el

control, vigilancia o supervision en la prestacion

sefialado se debera aportar copia de los
respectivos soportes que demuestren el
cumplimiento de los requisitos para
acceder a dicho puntaje.

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271

Codigo postal: 155060.
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de servicios de alimentacion y/o suministro de Se otorgaran 0 puntos, por no presentar
alimentos. los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que
los presentados no cumpla con los
requisitos solicitados.

Al personal adicional al minimo requerido (profesional de Apoyo para Gestion Logistica) se le asignara un
puntaje de hasta CIEN (100) PUNTOS, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

PERFIL PROFESIONAL DE APOYO PUNTAJE
PARA GESTION LOGISTICA MINIMO MAXIMO ASIGNACION DE PUNTAJE
REQUERIDO
UN (1) PROFESIONAL DE APOYO PARA Se le daran 50 PUNTOS al oferente
GESTION LOGISTICA. que aporte un profesional adicional
(PROFESIONAL DE APOYO PARA

Profesional en Ingenieria industrial y/o GESTION LOGISTICA) a los minimos
administrativa y/o nutricionista y/o alimentos requeridos.

Experiencia profesional certificada de
minimo un (1) afio a partir de la expedicion
de la tarjeta profesional en los casos
establecidos por la Ley, en temas 100
relacionados con la gestion logistica en la
prestacion de servicios de alimentacion ylo
suministro de alimentos.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PROFESIONAL DE APOYO PARA | PUNTAJE

GESTION LOGISTICA

Ingenieria industrial y/o administrativa y/o nutricionista y/o alimentos 50 puntos

curso aprobado de politicas de seguridad alimentaria y nutricional con intensidad de 60 | 50 puntos
| hrs

ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se evaluara y asignara cien (100) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion suscrita
por el representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad
con lo consagrado con la ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se
tendra en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y con
servicios de origen nacional, para lo cual deberan manifestarlo expresamente en su oferta. De igual
manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara
tratamiento de bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales alas ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales. Este Gltimo caso se demostrara con informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana.

Si el proponente es un consorcio o0 una union temporal, debera contar dentro de sus miembros con por lo
menos una persona o empresa nacional colombiana, para que su propuesta obtenga la calificacién 100

Vi

]
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puntos en este factor. Tratandose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante dara cincuenta
(50) puntos para incentivar la incorporacion de componente colombiano de bienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos. Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para
obtener el puntaje de este criterio, se le asignara un puntaje de cero (0) puntos.

ANALISIS DE LAS | El contratista se obliga a constituir a su costa y a favor del Municipio de Otanche una garantia que
EXIGENCIAS DE avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual consistira en una péliza
LAS GARANTIAS | expedida por una compariia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
constituida a partir de la fecha de suscripcion del contrato y que contenga los siguientes amparos:
¢ Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago
de multas y clausula penal pecuniaria. Este amparo cubrira a la entidad de los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
asi como de su cumplimiento tardio o de cumplimiento defectuoso, cuando ellas sean
imputables al contratista. Ademas de estos riesgos, esteamparo comprendera siempre el pago
del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria pactadasen el contrato y el valor sera
como minimo del 10% del valor total del contrato, otorgada con vigencia igualal plazo del
contrato y seis (6) meses mas.
« Calidad del Servicio, por una cuantia del 10% del valor total del contrato, otorgada con
vigencia igual alplazo del contrato y seis (6) meses mas.

e Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales que cubre a la
entidad de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contratacién del personal utilizado para la ejecucion del contrato que se ampara, por valor
equivalente al 10% del valor total del contrato y se extiende por el plazo del contrato y tres
(3) afios mas.

¢ CORRECTA INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: Por una cuantia equivalente al (100%)
por ciento de la cuantia del anticipo con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y
seis (6) meses mas.

« RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL que pueda surgir de las actuaciones,
hechos u omisiones el contratista y que protejan a la entidad de las eventuales reclamaciones
de terceros, por valor equivalente a 200 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes y con
vigencia por todo el periodo de ejecucion del contrato.

CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion del presente convenio es de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS

PLAZO DE CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario escolar.
EJECUCION | pPARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el complemento alimentario a la
totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin de optimizar los recursos,
estos podréan ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, la prestacion del
servicio durante los dias calendario escolar equivalentes; Lo anterior sin exceder la vigencia 2026.

VIGENCIA La vigencia del contrato, seré igual al plazo de ejecucion y 75 DIAS CALENDARIO ESCOLAR

LUGAR DE El Asociado debera ejecutar los servicios objeto del contrato en las instituciones educativas
EJECUCION | departamentales y sedes educativas ubicadas en la Jurisdiccion del Municipio de Otanche. Todos los
costos necesarios para el desarrollo idéneo de los servicios indicados correran por cuenta del contratista

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271
Codigo postal: 155060,
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y el Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual
no aceptara reclamaciones del Asociado por estos conceptos.

FORMA DE PAGO
Y REQUISITOS

La ESAL debera abrir una cuenta en una entidad bancaria para el manejo especifico de los recursos del
Convenio. El municipio desembolsara el aporte al que se compromete en el presente Convenio asi: 1.-
UN PRIMER DESEMBOLSO hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio
interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase
de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la gobernacion de Boyaca.
SEGUNDO DESEMBOLSO hasta del NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50%
del plazo de ejecucion del convenio interadministrativo. UN ULTIMO GIRO por el valor restante, sujeto a
las ejecuciones presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de
cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfaccion y el acta de liquidacion del convenio
interadministrativo suscrita por las partes. PARAGRAFO 1: Para realizar desembolsos de los recursos
provenientes de Sistema General de Regalias es necesario la previa radicacion ante el Departamento de
la autorizacion del endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes
legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de 2023.
NOTA: si con la cuenta no se acompaiian los documentos requeridos para el desembolso, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyaca,
dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

VALOR El valor estimado del presente contrato asciende a la suma SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
ESTIMADO DEL | MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
CONTRATO | CON 45/100 ($787.721.439,45) M/CTE, incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones,
estampillas y gastos que se generen, representados en complemento alimentario.
DESCRIPCION FINANCIERA
No. del CDP VALOR A IMPUTAR
CODIGO NOMBRE FUENTE
Servicios de
2026082400001 S 1.2.3.3.04 OTRAS
2.3.2.02.02.006.02 i TRANSFERENCIAS $787.721.439.45
fecha: 24/08/2026 comidas a la mesa CORRIENTES
en restaurantes
VALOR TOTAL CONTRATO $787.721.439.45

SOPORTE DE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

e-mail: alcaldia@otanche-boyaca.gov.co, Otanche Carrera. 6 No. 3-30, Cel. (057) 3142878271

Cédigo postal: 155060,
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VER MATRIZ DE RIESGOS

ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO - FUNDAMENTO DEL VALOR DEL CONTRATO

MATRIZ DE RIESGO

1

DESCRIPCION (Que
¥, como

rir)
CONSECUENCIAS DE
LA OCURRENCIA
DEL EVENTO

“limpacto
CALIFICACION
[TOTAL
PRIORIDAD

CLASE
FUENTE
ETAPA
Wal
puede
pueds

Variaciones sibilas en los
precios o
desabastecimianios de
insUMOs tales como
alimentos, mano da cbra
cafificada y no calificada, Paralisis en |a elecucion
Especifico Extemo Ejecucion Econdmico combustibles slc. dad contrato 1 6 Alto

Que &l valor asignado para | Insafistaccion en la 4
& sjecucitn del contralo no | ejecucion def contrato, o
slcance para su gjecucion | 1o que es peor,

fotal y exitosa paralizacidn del misma
General Interior Ejacucion Operacional 3 7 Alto

Que el proponents se 4
quede sin liquidez para
ejecutar el conirato, pagar | Grave afectacidn a la
insumas, salarios y demas | ejecucion que pueds
De planeacion- gasos ordinarias de la incluso conducir 3 ta
Genaral Extamo Ej O Financi ajcucion paralizacion 2 6 Alto

Que existan nomativos, en 1
ragimenes que puedan

i

) incidir en fa ejecucion del Dificultades en la :
Genaral Extemo Ejecucion Regulatorio contrato ejecucion, Desequiibio | 1 2 Bajo
econdmico del contrato
Circunstancias naturales
fales como temblores,
Inundaciones, fuartes Retrasos o dificultades en
General Extemo Ejecucitn De la Naturaleza luvias, sequias Ia gjecucion 1 3 4 Madia
Que en razin 3 decisionas
de autoridades ambientales
0 sanitarias no se pueda
Ganeral Extemo Ejecucion Ambiental pracihepioiuly 2 2 4 Medio
Dl la ocucin
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