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ESTUDIO PREVIOS 
PROCESO COMPETITIVO CON OFERTAS. ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO 

(ARTÍCULO 4 DEL DECRETO No. 092 DE 2017) 

FECHA DE ELABORACION 13 de agosto de 2026 
OBJETO: DPSF- CONTRATAR UN OPERADOR FINANCIERO PARA 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
MICROCRÉDITOS (INFICRÉDITOS); ORIENTADA AL 
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EMPRESARIAL 
MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE CRÉDITOS, CON EL 
FIN DE MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y 
COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS EN 
EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ. 

PRESUPUESTO OFICIAL 
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MICTE 
($300.000.000). INCLUIDO TODOS LOS COSTOS Y 
DEMÁS IMPUESTOS QUE APLIQUE 

PLANAN ALDE D UISI ION• U A Q C
. 

En atención a lo establecido en el articulo 2.2.1,1,1.4.1 del 
Decreto 1082 de 2015, esta contratación se encuentra 
incluida en el Plan anual de adquisición de Bienes, Servicios 
y Obra Pública. 

PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES: Se requiere una entidad sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad que cuente con experiencia en el objeto a 
contratar. 

PLAZO Dieciséis (16) meses 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
(Numeral 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 

De conformidad con el artículo tercero del Decreto 0183 de 2001, y  el Acuerdo 001 deI 30 de mayo de 2019, el Instituto de 
Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué . INFIBAGUÉ, tiene dentro de su objeto, el fomento, promoción y 
contribución al desarrollo administrativo, económico, financiero, comercial, industrial, minero, energético, social, urbanístico, 
rural, educativo, cultural, deportivo, financiero, institucional, turístico, físico, ambiental, logístico, del transporte, de las 
comunicaciones, de la salud, la generación de conocimiento y de la prestación de los servicios públicos de Ibagué y su región 
de influencia, mediante: 

a) La asesoría administrativa, financiera y técnica a entes territoriales y a sus entidades descentralizadas. 

b) La financiación de inversiones públicas o sociales que se adelanten a través de entidades territoriales o en la que 
exista participación del municipio de Ibagué o de sus entidades descentralizadas. 
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c) La prestación de servicios financieros y de garantía a las entidades públicas Municipales de Ibagué y su región de 
influencia, 

d) La participación como socio o accionista en esquemas empresariales, cuyo fin tenga relación directa con el objeto de 
1 N FI BAGUÉ. 

En consecuencia, el Instituto es un generador de desarrollo para la comunidad Ibaguereña, su zona de influencia y entes 
gubernamentales mediante la oferta de productos financieros, creación de esquemas empresariales y prestación eficaz de 
servicios públicos con compromiso social y transparencia a través de un talento humano altamente calificado y comprometido. 

Por otra parte, con el articulo vigésimo cuarto del Decreto 0183 de 2001 y el Acuerdo 001 del 30 de mayo de 2019, se subrogó 
al Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUÉ en todas las obligaciones, derechos y funciones 
de la Empresa de Servicios Públicos de Ibagué ESPI E.S.P, y el Parágrafo Transitorio del articulo Cuarto del citado Decreto, 
asignó a INFI BAGUE como funciones transitorias las de "...alumbrado público, plazas de mercado, parques y zonas verdes 
dentro del esquema operacional vigente, mientras se desarrollan los esquemas empresariales que cumplirán dichos objetos". 
Así como, mediante Decreto 0164 del 05 de abril de 2022 se le delegó a INFIBAGUÉ funciones de gestión catastral. 

Así las cosas, con miras a ejecutar el plan de desarrollo IBAGUÉ PARA TODOS 2024 - 2027, aprobado mediante Acuerdo 
número 006 deI 05 de junio de 2024 el Instituto actuando de una manera coordinada con el ente territorial, Infibagué cuenta 
con capital de trabajo para colocación que coadyuva al normal funcionamiento de la Entidad, en razón a su especialidad o 
requerimiento. 

Por consiguiente, desde la Dirección de Proyectos y Servicios Financieros, tiene como funciones: 

Direccionar las actividades orientadas a la formulación, ejecución y evaluación de los proyectos y esquemas 
empresariales orientados al cumplimiento de la misión del Instituto, así como el proceso de evaluación y gestión de los servicios 
financieros, de acuerdo con los criterios cualitativos y cuantitativos definidos en el marco normativo vigente; 

Dirigir las actividades de formulación, estructuración, ejecución, control y evaluación de los proyectos y esquemas 
empresariales orientados al cumplimiento de la misión del Instituto, para el financiamiento, promoción y desarrollo territorial, 
sean estos institucionales, propios o de terceros, en el marco de lo definido por el Consejo Directivo, la Gerencia General y la 
normatividad vigente. 

Coordinar la formulación de proyectos con miras a la creación de alianzas y atracción de inversión pública o privada, 
nacional o extranjera, en el marco del Plan de desarrollo Municipal y el Plan Estratégico del Instituto. 

Coordinar y articular con la Alcaldía Municipal de Ibagué y demás actores involucrados, la implementación de las 
estrategias definidas en la Política Pública de Desarrollo para el Municipio de Ibagué, con el fin de impulsar el crecimiento 
económico de la ciudad y su área de influencia, a través de la formalización y el fortalecimiento empresarial, que permita 
mejorar la productividad, atraer inversión, sofisticar e integrar las cadenas productivas locales, regionales y nacionales, con 
procesos de innovación y gestión del conocimiento. 

Realizar los estudios técnicos y financieros, para el desarrollo y trámite de las operaciones de servicios financieros, 
presentadas ante el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué - INFI BAGUÉ. 

2 

Calle 60 con Cía. 5  Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué — Tolima 

Teléfono: (8) 2772348 E-mail: corresoondencia(infibaque.qov.co  
Página Web: www.infibague.qov.co  



NHBAGUÉ 

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ 

Pág. 3 de 46 ESTUDIO PREVIOS 
COMPETITIVO CON OFERTAS. ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ARTÍCULO 

4 DEL DECRETO No. 092 DE 2017) 

• Mantener actualizada la información asociada a las operaciones de servicios financieros practicadas por el Instituto 
de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué -INFI BAGUÉ, de acuerdo con las politicas establecidas. 

• Administrar el portafolio de inversiones de recursos propios del instituto, evaluando las alternativas de inversión y 
costos de oportunidad de conformidad con los Sistema de administración de riesgo y el marco normativo vigente, gestionar las 
actividades necesarias para actuar como Banca de Inversión cuando dicho servicio sea solicitado por la población objetivo del 
Instituto, de conformidad con lo definido en los procesos, procedimientos y el marco normativo vigente. 

• Liderar los procesos de Gestión y Administración del Complejo Cultural Panóptico, para incentivar la apropiación de 
los valores culturales regionales en la ciudad de Ibagué y el Tolima, a través de un proyecto educativo y cultural que integra 
espacios expositivos, espacios de formación artistica y espacios para el desarrollo de una agenda cultural, asi como la 
cooperación en el fortalecimiento de instituciones y actores culturales tolimenses. 

Las anteriores funciones, se encuentran encaminadas a dar cumplimiento Plan de Desarrollo 2024-2027 Ibagué para todos, 
específicamente en el programa 3502 IBAGUÉ, CIUDAD COMPETITIVA PARA EL MUNDO estrategia: "FINANCIAMIENTO 
INCLUSIVO PARA TODOS: Gestionar con entidades financieras, la colocación de microcréditos con tasas favorables y 
blandas, que sirvan de herramienta para iniciar o fortalecer emprendimientos, especialmente para jóvenes rurales con ideas 
productivas y de negocio, mujeres cabeza de hogar, personas LGBTI y comunidades étnicas. 

Por lo anterior, y atendiendo la necesidad de desarrollar las actividades descritas en cumplimiento de los fines esenciales del 
Estado y de la normativa vigente, es pertinente señalar que el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué — 
INFIBAGUÉ, si bien obtuvo para el mes de marzo una calificación AA-, aún no cuenta con la autorización del ente de control 
competente para ejercer actividades de captación de recursos del público; en ese sentido, aun cuando la Superintendencia 
eventualmente autorice el ingreso de la entidad al régimen de vigilancia y control especial, dicha habilitación únicamente podría 
recaer sobre la captación de recursos provenientes de la administración de los excedentes de tesorería de las entidades 
territoriales, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.3.3.5.1.1 deI Decreto 1068 de 2015, razón por la cual se hace 
necesario contratar un operador financiero que asuma la colocación de los microcréditos, garantizando la continuidad, 
adecuada ejecución y sostenibilidad operativa del programa por el tiempo que dure el contrato. 

Es así como la Dirección de Proyectos y Servicios Financieros requiere 'CONTRATAR UN OPERADOR FINANCIERO PARA 
LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE MICROCRÉDITOS (INFICRÉDITOS), ORIENTADA AL FORTALECIMIENTO 
DEL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE CRÉDITOS, CON EL FIN DE MEJORAR LA 
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ". Este servicio 
comprende la operación integral del programa de microcrédito, incluyendo la recepción, evaluación, aprobación, desembolso, 
administración y seguimiento de los créditos otorgados, garantizando una gestión eficiente, transparente y oportuna de los 
recursos destinados a la estrategia. Lo anterior, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo "Ibagué 
para Todos 2024-2027", aprobado mediante Acuerdo No, 006 deI 5 de junio de 2024, contribuyendo al fortalecimiento del tejido 
empresarial, la inclusión financiera y el desarrollo económico del municipio. 

En virtud a la Misión de INFIBAGUÉ, en el año 2005 mediante el Acuerdo N°10 se creó el Fondo Cuenta "Banfuturo" con el 
objetivo de fortalecer las ideas de negocio, unidades productivas, pequeñas y medianas empresas y posicionar el 
emprendimiento en el municipio de Ibagué y su área de influencia, mediante el acceso al microcrédito. Los recursos financieros 
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de Banfuturo" están conformados por recursos que destina el Municipio de Ibagué, el mismo Infibagué, el Departamento del 
Tolima y demás entidades públicas para el fortalecimiento del Fondo, así como donaciones de otras personas, ya sean 
naturales o jurídicas, empresas públicas o privadas, nacionales o extranjeras (en general cualquier clase de bienes y a cualquier 
título) y por los rendimientos financieros que se generen. Este Acuerdo fue modificado por acta de Consejo Directivo N°004 del 
22 de junio de 2022, el cual actualizó el nombre a "INFICRÉDITOS". 

Adicionalmente, el artículo 4 del Acuerdo 10 de 2005 se establecieron las siguientes actividades, en cumplimiento de su 
objetivo: 

• Promover la generación de empleo en el Municipio de Ibagué, a través de la consolidación de las famiempresas y 
microempresas ibaguereñas. 

Asesorar a los operadores en asuntos relacionados con la administración financiera de los recursos. 

Recibir y administrar los recursos que a cualquier título provengan para el fortalecimiento económico del fondo. 

• Invertir los excedentes de cooperación con entidades departamentales, municipales, nacionales e internacionales que 
tengan o pueden tener intereses comunes con el Fondo. 

• Las demás que el Comité de Dirección establezca. 

En el marco de la estrategia INFICRÉDITOS, implementada desde noviembre de 2024, se han ejecutado a la fecha dos (2) 
fases del programa, mediante las cuales se ha logrado la colocación de setecientos treinta y tres (733) microcréditos, orientados 
al fortalecimiento del tejido productivo local y al impulso de los pequeños emprendedores del municipio de Ibagué. Cabe 
destacar que, como resultado del comportamiento de pago de los beneficiarios, únicamente dos (2) créditos correspondientes 
a las dos (2) fases ejecutadas han sido declarados siniestros, una vez agotadas la totalidad de las gestiones de cobro y 
recuperación de cartera. Este resultado refleja un adecuado nivel de cumplimiento por parte de los beneficiarios y evidencia la 
solidez y sostenibilidad financiera del programa. 

En la fase uno(1) se ofrecieron líneas de financiación con montos comprendidos entre trescientos mil pesos ($300.000)y cinco 
millones de pesos ($5.000.000), con plazos de pago de hasta dieciocho (18) meses. Posteriormente, en la fase dos (2), el 
programa amplió los montos de financiación, permitiendo acceder a créditos desde trescientos mil pesos ($300.000) hasta ocho 
millones de pesos ($8.000.000), incrementando así la capacidad de apoyo a las unidades productivas y favoreciendo el 
crecimiento de los emprendimientos beneficiados. 

Con al apoyo de la Administración Municipal, se puso en marcha un esquema de subsidio a las tasas de interés que permitió 
facilitar el acceso al financiamiento para pequeños emprendedores y unidades productivas de la ciudad. En la fase uno (1), los 
créditos otorgados entre $300.000 y $1.500.000 contaron con un subsidio del cien por ciento (100%) sobre los intereses, 
mientras que aquellos entre $1.500.001 y $5.000.000 recibieron un beneficio equivalente al cincuenta por ciento (50%). 
Posteriormente, en la fase dos (2), se amplió el alcance de esta estrategia, otorgando un subsidio del cien por ciento (100%) 
para créditos entre $300.000 y $2.000.000, del cincuenta por ciento (50%) para montos entre $2.000.001 y $5.000.000, y del 
treinta por ciento (30%) para créditos entre $5.000.001 y $8.000.000. Esta medida ha contribuido significativamente a mejorar 
las condiciones de acceso al crédito para los microempresarios, disminuyendo la carga financiera asociada a los préstamos y 
promoviendo el fortalecimiento económico de diversos sectores productivos. Asimismo, la estrategia ha permitido impulsar la 
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inclusión financiera, apoyar la sostenibilidad de los emprendimientos y dinamizar la actividad comercial y económica de a 
ciudad. 

Del total de setecientos treinta y tres (733) microcréditos otorgados, el sector de comercio y/o servicios registra la mayor 
participación, concentrando aproximadamente el cincuenta y cuatro por ciento (54%) de las colocaciones realizadas. En 
segundo lugar, se encuentra el sector de gastronomía y/o hotelería, con una participación cercana al veinticinco por ciento 
(25%), seguido por el sector de confección y textil, que representa alrededor del siete por ciento (7%). 

De igual manera, otros sectores económicos presentan participaciones inferiores al seis por ciento (6%), entre los cuales se 
destacan las actividades artesanales, agroindustriales y/o ambientales, así como iniciativas relacionadas con ciencia y 
tecnología. Adicionalmente, se incluyen otras unidades productivas clasificadas dentro de la categoría denominada "otro tipo 
de actividad", lo que evidencia la diversidad de sectores beneficiados a través de la estrategia de microcrédito. 

Esta distribución evidencia una marcada concentración de los microcréditos en actividades relacionadas con el comercio y los 
servicios, mientras que sectores estratégicos como el agroindustrial, ambiental y de ciencia y tecnología presentan una 
participación menor, lo que representa una oportunidad importante para continuar fortaleciendo e impulsando estos segmentos 
productivos. 

No obstante, durante la fase dos (2) del programa se evidenció un crecimiento significativo del sector rural, incrementando su 
participación en más de un cinco por ciento (5%), gracias al apoyo brindado a diversas actividades agroindustriales, entre ellas 
porcicultura, avicultura, piscicultura y otras iniciativas productivas del campo. En este contexto, se recibieron y desembolsaron 
múltiples solicitudes de crédito destinadas al fortalecimiento de estas actividades, permitiendo ampliar el alcance de la 
estrategia hacia este nicho de mercado y contribuyendo al crecimiento económico y productivo de los campesinos y 
emprendedores rurales de la región. 

En cuanto a la distribución por género, se evidencia un enfoque incluyente: el 69% de los créditos fueron otorgados a mujeres, 
muchas de ellas cabeza de hogar, y el 31% restante a hombres. Este resultado contribuye a fortalecer la equidad en el acceso 
a oportunidades económicas y reafirma el impacto social del programa. 

Del total de 733 microcréditos otorgados, y al realizar el análisis consolidado de las fases uno (1) y dos (2) de la estrategia 
"INFICRÉDITOS" evidencia una amplia cobertura territorial y una distribución equilibrada de los créditos en las diferentes 
comunas del municipio. Las comunas 6, 8 y  9 concentraron la mayor participación de colocaciones, con porcentajes promedio 
cercanos o superiores al 10%, reflejando una importante dinámica comercial y de emprendimiento en estos sectores. De igual 
manera, comunas como la 7, 10 y 12 registraron participaciones relevantes dentro de la distribución general de los créditos, 
mientras que las comunas 4, 5 y 13 presentaron menores niveles de acceso al financiamiento, lo que representa una 
oportunidad de fortalecimiento y mayor focalización para futuras fases del programa. 

Asimismo, un aspecto significativo fue la incorporación del sector rural durante la fase dos (2), alcanzando una participación 
del 9% en los créditos otorgados, lo que permitió ampliar el alcance de la estrategia hacia actividades agroindustriales y 
agropecuarias, beneficiando a productores y emprendedores rurales de la región. En términos generales, los resultados 
demuestran que la estrategia ha contribuido al fortalecimiento del tejido económico local, promoviendo la inclusión financiera y 
facilitando el acceso al crédito tanto en zonas urbanas como rurales del municipio. 
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Adicionalmente, se destaca que el 15% de los microcréditos otorgados, equivalentes a 111 beneficiarios, fueron destinados a 
personas dedicadas al comercio en el espacio público, como parte de una estrategia institucional orientada al fortalecimiento 
de sus unidades productivas y a la generación de mayores oportunidades de sostenibilidad económica, Esta acción busca 
contribuir al mejoramiento de los ingresos de este sector poblacional, promoviendo la inclusión financiera, el acceso a capital 
de trabajo y el fortalecimiento de actividades económicas que constituyen el sustento principal de numerosas familias. 
Asimismo, esta medida se enmarca en el propósito de apoyar procesos de formalización, dinamización de la economía local y 
mejoramiento de la calidad de vida de los comerciantes beneficiados. 

La estrategia INFICRÉDITOS ha beneficiado tanto a la población en general como a grupos con enfoque diferencial. Del total 
de beneficiarios, el 67,50% corresponde a población sin clasificación diferencial, mientras que el 32,50% restante pertenece a 
poblaciones priorizadas, destacándose madres y/o padres cabeza de familia (18,59%), víctimas del conflicto armado (9,37%), 
desmovilizados (1,76%), cuidadores de personas en condición de discapacidad (1,76%), población indígena (0,44%), LGTBI 
(0,29%) y afrodescendiente (0,15%). Estos resultados evidencian que el programa contribuye a la inclusión financiera y al 
fortalecimiento de unidades productivas de poblaciones con mayores barreras de acceso al crédito formal, 

El tejido empresarial de Ibagué presentó un comportamiento positivo durante el primer semestre del año 2026, evidenciado en 
un crecimiento del 8,6% en las renovaciones mercantiles registradas durante la temporada de renovación, reflejando una mayor 
dinámica en los procesos de formalización y fortalecimiento empresarial de la ciudad. Este comportamiento demuestra que 
cada vez más actores económicos, desde pequeños comerciantes, vendedores de alimentos, mecánicos y profesionales 
independientes, hasta empresas prestadoras de servicios en distintos sectores, están accediendo al registro mercantil como 
herramienta de legalidad y crecimiento económico. Asimismo, se alcanzó una participación del 98% de microempresarios y un 
76% de inscripción de personas naturales, consolidando la relevancia de este segmento dentro de la estructura económica 
local. Actualmente, la jurisdicción de la Cámara de Comercio de Ibagué cuenta con más de 34.000 empresas activas, cifra 
correspondiente a los registros mercantiles renovados en 2026, sumados a los renovados en 2025 y a las nuevas empresas 
creadas recientemente. 

Durante el primer trimestre del año 2026 se realizaron 11.861 renovaciones, resultado que evidencia el impacto positivo del 
trabajo adelantado por la Cámara de Comercio para acercar su oferta institucional a los microempresarios y promover la cultura 
de formalización. A ello se suma una estrategia integral enfocada en procesos de formación, conexión comercial, participación 
en ferias, misiones empresariales y convocatorias dirigidas a diversos sectores económicos. En este contexto, la renovación 
mercantil no solo constituye un requisito legal, sino una condición fundamental para garantizar la vigencia jurídica de las 
empresas y facilitar el acceso a oportunidades de financiamiento, contratación y programas de fortalecimiento empresarial. Lo 
anterior reafirma la necesidad de continuar impulsando políticas públicas y estrategias institucionales orientadas al 
emprendimiento, la capacitación y el acceso al crédito, con el propósito de garantizar la sostenibilidad y crecimiento de la base 
empresarial de la ciudad. 

De acuerdo con el Índice Departamental de Competitividad 2025, el Tolima se posicionó en el puesto 11 entre los 32 
departamentos del país, con una calificación de 5,58 sobre 10, reflejando un avance frente al periodo anterior. Para Ibagué, 
como principal centro económico del departamento, este resultado evidencia importantes fortalezas en áreas como educación 
básica y media, infraestructura, adopción de tecnologías y diversificación productiva, factores que contribuyen al crecimiento 
económico y empresarial de la ciudad. No obstante, aún se presentan desafíos relacionados con la institucionalidad, el entorno 
para los negocios, el acceso al sistema financiero y los procesos de innovación, aspectos que limitan la competitividad y la 
atracción de inversión. En este contexto, se hace necesario continuar fortaleciendo estrategias orientadas al emprendimiento, 
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la formalización empresarial, el acceso al crédito y la formación para el trabajo, con el propósito de consolidar a Ibagué como 
un referente regional de desarrollo y competitividad. 

La regulación vigente relacionada con las operaciones de microcrédito se encuentra establecida en el artículo 39 de la Ley 590 
de 2000, el cual define el microcrédito como un mecanismo de financiación dirigido a las microempresas. Dicha disposición 
señala que el valor máximo permitido por cada operación de préstamo corresponde a veinticinco (25) salarios mínimos 
mensuales legales vigentes, sin que el saldo total a cargo de un mismo deudor pueda exceder ese límite en ningún momento, 
Asimismo, la norma autoriza a los intermediarios financieros y a las entidades especializadas en crédito para microempresas 
a cobrar honorarios y comisiones conforme a las tarifas fijadas por el Consejo Superior de Microempresa, precisando que estos 
cobros no tendrán la naturaleza de intereses para los efectos previstos en el artículo 68 de la Ley 45 de 1990. 

En este sentido, dicho proceso resulta fundamental para la reactivación de la línea de microcrédito, mediante la cual se proyecta 
ofrecer condiciones de financiamiento con tasas de interés preferenciales dirigidas a los microempresarios de Ibagué y del 
Tolima. Esta estrategia busca contribuir al fortalecimiento y dinamización de la economía regional, promoviendo una mayor 
inclusión financiera y facilitando el acceso al crédito a los distintos actores productivos, especialmente a quienes integran la 
economía popular y comunitaria, así como a las micro, pequeñas y medianas empresas (MiPymes). Lo anterior se sustenta en 
principios de justicia económica y en la necesidad de impulsar mecanismos de financiamiento sostenibles que favorezcan la 
generación de empleo, el crecimiento empresarial y el desarrollo productivo de la región. 

Bajo este contexto, se evidencia que INFIBAGUÉ, en su calidad de establecimiento público, cuenta con la capacidad jurídica y 
funcional para adelantar acciones orientadas al fomento, promoción y fortalecimiento del desarrollo integral del municipio y su 
área de influencia, particularmente en los ámbitos comercial, económico, cultural y turístico. En consecuencia, la 
implementación de estrategias de apoyo financiero y fortalecimiento empresarial se encuentra alineada con su objeto 
institucional y con el propósito de impulsar mejores condiciones de competitividad y desarrollo para el territorio. 

Se determinó la viabilidad de acudir a la modalidad de contratación prevista en el artículo 355 de la Constitución Política, 
teniendo en cuenta las condiciones particulares de la población beneficiaria del proyecto y el impacto social que se pretende 
alcanzar mediante la implementación de la estrategia de microcrédito. 

En ese sentido, a partir del análisis del sector, se concluyó que las Entidades Sin Ánimo de Lucro (ESAL) resultan idóneas para 
el cumplimiento de los objetivos del presente proceso, no solo por su experiencia en el desarrollo de programas de impacto 
social y fortalecimiento económico, sino también porque su gestión se orienta al cumplimiento de fines colectivos y al beneficio 
de las comunidades, priorizando las expectativas de sus donantes, cooperantes y grupos de interés sobre la obtención de 
utilidades propias, característica que las diferencia del sector privado con ánimo de lucro. 

2.1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES 

2.1.1. Objeto: DPSF- CONTRATAR UN OPERADOR FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
MICROCRÉDITOS (INFICRÉDITOS); ORIENTADA AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE EL 
OTORGAMIENTO DE CRÉDITOS, CON EL FIN DE MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS 
UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ. 

CODIGOS UNSPSC 

 

7 

Calle 60 con Cra. 5  Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué — Tolima 

Teléfono: (8) 2772348 E-mail: correspondenciainfibaque.qov.co  
Página Web: www.infibaque.qov.co   

 

1 1. 



DArI Ir 

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ 

Pág. 8 de 46 ESTUDIO PREVIOS 
COMPETITIVO CON OFERTAS. ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ARTICULO 

4 DEL DECRETO No. 092 DE 2017) 

UNSPSC DESCRIPCIÓN 

84121500 Instituciones bancarias 

84141500 Agencias de crédito gubernamental 

84141600 Agencias de crédito personal 

84141700 Agencias de crédito comercial 

2.1.2. Alcance: 

El presente proceso tiene como alcance la estructuración, gestión, articulación y desarrollo de las actividades necesarias para 
la implementación de la Fase 3 del Programa INFICRÉDITOS, contemplando la coordinación de los componentes 
administrativos, operativos, técnicos y financieros requeridos para su ejecución. Asimismo, incluye la disposición de los 
recursos humanos y logísticos, el seguimiento a las acciones previstas y el acompañamiento a los beneficiarios, con el 
propósito de asegurar el cumplimiento de las metas definidas y la adecuada ejecución de esta etapa del programa. 

2.2. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

2.2.1. Tipo de CONTRATO: Régimen Especial - Decreto No. 092 de 2017 art. 4. 

2.2.2. Plazo de Ejecución: El INSTITUTO establece un plazo de ejecución de 16 meses, contados a partir de 
la suscripción del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalización del acto contractual. 

2.2.3. Lugar de Ejecución yio de Entrega: El lugar de ejecución del contrato es el municipio de Ibagué y el 
Departamento del Tolima 

2.2.4. Valor estimado del contrato: Trescientos millones de pesos ($300.000.000) M/CTE, incluido todos 
los costos y demás impuestos que aplique. — Certificado de disponibilidad de recursos de capital 

El INSTITUTO realizará un desembolso del 100% del valor del contrato, de acuerdo al siguiente procedimiento: 

A) La Entidad sin ánimo de lucro solicitará por escrito el desembolso el contrato a Infibagué. 

b) Previo a cada desembolso, la entidad sin ánimo de lucro suscribirá Título Valor pagaré en blanco a favor de 
1 NF IBAGUÉ. 

c) Una vez suscrito el pagaré, INFIBAGUÉ desembolsará el recurso dentro de un periodo que no exceda 5 días 
hábiles. 

La entidad ESAL además deberá presentar los siguientes documentos: 

Parágrafo primero: Para la realización del primer desembolso se deberá presentar: Certificación expedida por el 
Representante Legal o Revisor Fiscal de la ESAL en la que se acredite el Pago de los recursos parafiscales y 
aportes a la seguridad social del periodo que corresponda, certificación bancaria de cuenta para el manejo de los 
recursos del presente contrato. 
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2.2.5. Supervisión: El control y vigilancia del Contrato que se derive de este proceso está a cargo de LAURA VICTORIA 
URREGO OSPINA, Profesional Universitario 219-04, quien firmará el acta de liquidación y a su vez liderará la supervisión y 
dará respuesta a las solicitudes que se formulen durante la ejecución del Contrato, de conformidad con lo descrito en el Manual 
de Contratación del INSTITUTO. 

2.2.6. Actividades del CONTRATISTA: 

En desarrollo del objeto del Contrato, se tendrán que cumplir las siguientes obligaciones: 

OBLIGACIONES DEL Contratista:  

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESAL: 

Se obliga con el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué a: 

Para efectos del cumplimiento del objeto de la convocatoria, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se 
compromete a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones 
legales vigentes que regulan su actividad, con las siguientes: 

1. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones económicas, técnicas y 
financieras, estipuladas en el pliego de condiciones. 

2. Sin perjuicio de la autonomía técnica y administrativa atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo 
del contrato le impartan por parte de INFIBAGUÉ, reportando de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al 
Supervisor del contrato. 

3. Colaborar con el INSTITUTO en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual. 
4. Atender y dar cumplimiento a las orientaciones y recomendaciones que, durante la ejecución del contrato, sean 

impartidas por el Supervisor designado. 
5. El contratista deberá constituir a favor de INFIBAGUÉ el pagaré requerido en los documentos previos del proceso, 

garantizando su vigencia durante todo el plazo de ejecución del contrato. 
6. La ESAL deberá presentar mensualmente las planillas que acrediten el pago de los aportes al Sistema de Seguridad 

Social. 
7. Allegar junto a la documentación, un registro fotográfico correspondiente a las visitas que efectué a los clientes. 
8. Asistir a todos los comités de trabajo organizados por el Instituto INFIBAGUE o por la supervisión durante la ejecución 

del contrato según sea requerido 
9. Poner a disposición de INFIBAGUE toda la infraestructura organizacional, técnica, tecnológica administrativa y 

operativa apropiada para atender las necesidades de INFIBAGUE a fin de satisfacer los requerimientos de la misma 
conforme los parámetros de tiempo y calidad establecidos contractualmente, así como en momentos de coyuntura o 
momentos críticos. 

10. Promover y garantizar el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 1° de la Ley 
828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015, en concordancia con el Decreto 1530 de 1996 y el artículo 
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13 del Decreto 4369 de 2006. 

11 Entregar a INFIBAGUE, cuando se le solicite, los soportes relacionados con la facturación, los pagos de nómina y de 
seguridad social o los que se consideren pertinentes frente a la información del personal y la ejecución del contrato. 

12. Suministrar toda la información que sea requerida por las autoridades administrativas, judiciales y entes de control, 
tendientes a esclarecer hechos en los que pudiera estar involucrado o haber participado un trabajador en misión. 

13. Mantener indemne a INFIBAGUE por cualquier perjuicio causado por los Trabajadores que contrate la ESAL. En esa 
medida responderá a INFIBAGUE por los daños y pérdidas que se ocasionen por culpa o negligencia demostrada de 
su personal, una vez se surta el procedimiento para determinar la responsabilidad del trabajador. INFIBAGUE requerir 
al contratista para resarcir los daños causados o efectuar la reposición en caso de pérdida, según sea el caso. 

14. Responder por los actos derivados de la acción u omisión de los Trabajadores en ejecución de las labores que le sean 
encomendadas; incluso, también deberá responder por aquellos hechos cometidos por los trabajadores en contravía 
de la ley y perjudicando a INFIBAGUE. 

15. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún 
acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a INFIBAGUÉ a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de 
tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos 
que fueren necesarios. 

16. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas. Suscribir todas 
las actas que le apliquen conforme a la prestación del servicio, realizar los trámites que le correspondan de legalización 
y demás, en el tiempo otorgado para ello. 

17. Cumplir con las normas que le apliquen según el Decreto 1072 de 2015 y demás normatividad que le modifique o 
complemente. 

18. Las demás previstas en el presente contrato, las que se deriven de su naturaleza, la buena fe, el estudio previo, y la 
invitación. 

19. Conocer y dar cumplimiento a las normas del sistema integrado de gestión de calidad de la entidad. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

1. Realizar el estudio, evaluación, aprobación y desembolso de créditos destinados a la creación, consolidación 
y fortalecimiento de unidades empresariales existentes, orientados a financiar capital de trabajo e inversión en 
activos fijos para los famiempresarios y microempresaos de los diferentes sectores económicos y productivos del 
Municipio de Ibagué y su área de influencia, de conformidad con los criteos, requisitos y procedimientos 
establecidos en el Reglamento de Crédito de la Entidad Contratante. 
2. Abrir una cuenta bancaria a nombre del Contrato que se denominará CUENTA FONDO DE CREDITOS DE 
INFIBAGUÉ - INFICRÉDITOS en la cual se manejarán, los recursos afectos al contrato. 
3. Recibir las fichas de solicitud de microcrédito remitidas por INFIBAGUÉ — Dirección de Proyectos y Servicios 
Financieros, correspondientes a personas naturales del Municipio de Ibagué y su área de influencia, para adelantar 
el respectivo trámite de evaluación y análisis crediticio. 
4. Adelantar la visita a cada una de las unidades de negocio remitidas, estas servirán de soporte para el proceso 
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de aprobación. 
5. Asesorar al microempresario para estructurar la información financiera, componente de la evaluación del 
crédito. 
6. Validar la veracidad de la información suministrada por el microempresario. 
7. Determinar las necesidades de capital de trabajo y de mejoramiento y adquisición de la infraestructura para 
el negocio. 
8. Realizar la consulta en las centrales de riesgo del solicitante 
9. Adelantar las consultas a las centrales de riesgos LAFT de acuerdo a la normatividad vigente de los clientes 
sujetos al otorgamiento de crédito. 
10. Cumplir con la ley del Habeas Data y todo lo concerniente a tratamiento de bases personales. 
11. Recopilar en el sitio de trabajo del solicitante, toda la información socioeconómica y financiera necesaria para 
el otorgamiento del crédito. 
12. Suscribir pagaré a cada uno de los beneficiarios de los microcréditos. 
13. Realizar las actividades para el seguimiento de cartera de acuerdo a políticas del operador tales como: 
-Cobro preventivo (recordatorio). 
-Cobro para normalización. 
-Cobro Persuasivo. 
-Cobro Jurídico 
14. Realizar visitas de verificación a los clientes que soliciten la renovación del crédito, previo a su aprobación, 
con el fin de constatar la adecuada inversión de los recursos otorgados y evaluar la viabilidad de la renovación. 
15. Adelantar los trámites necesarios para el recaudo de las cuotas de amortización y los intereses de los 
microcréditos desembolsados y los consignará en la cuenta bancaria destinada para este fin a más tardar el quinto 
día hábil del mes siguiente con el fin de que el extracto sea el soporte contable de los ingresos recibidos en cada 
periodo. 
16. Administrar los recursos del presente contrato, empleándolos exclusivamente para el objeto pactado. 
17. Realizar cada año el castigo de los créditos de difícil recaudo, del cual INFIBAGUE sólo responderá hasta 
por el valor del 5% del fondo de recuperación de cartera de los intereses recaudados. Si por alguna razón los 
recursos del fondo de protección de cartera no alcanzan para hacer el castigo, éste será asumido por el operador. 
18. Presentar un informe mensual los cinco primeros días hábiles del mes siguiente, detallado sobre los créditos 
desembolsados, renovados, negados, no reclamados, recuperaciones y estado de cartera discriminado por: clientes, 
sus datos, montos, edades de cartera e informe de las actividades de recuperación, con el fin de llevar control de 
las operaciones realizadas durante el mes. 
19. Constituir a favor de INFIBAGUE como garantía que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del 
contrato, el endoso de un pagaré en blanco firmado por el representante legal del Contratista (operador Financiero) 
con su respectiva carta de instrucciones, de igual forma se endosarán a favor de INFIBAGUE los pagarés que 
soportan las operaciones de crédito con los clientes del presente contrato. Los créditos que se otorguen deberán 
tener una póliza de seguro de vida grupo deudores cuyo costo será asumido en su totalidad por cada uno de los 
empresarios que se beneficien con el otorgamiento del crédito. La entidad podrá ofrecer un seguro de vida 
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denominado Microseguro, el cual en caso de fallecimiento o incapacidad total o permanente otorga al beneficiario 
del dicho seguro. Los valores de la comisión serán distribuidos en un 70% para el contratante y  30 % para Infibagué. 
20. Entregar el monto aprobado del crédito menos el descuento del fondo de garantías y el micro seguro, gastos 
de papelería y el IVA. 
21. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de acuerdo con 
el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 1 de la Ley 828 de 2003 y/o tributos de ley, según sea el caso. 

22. Realizar el seguimiento, monitoreo, gestión de cobro y recuperación de la cartera derivada de los créditos 
otorgados, asumiendo la responsabilidad integral de dichas actividades durante la ejecución del contrato 
23. Suministrar y mantener a disposición de INFIBAGUÉ toda la documentación e información derivada de la 
ejecución contractual, así como los expedientes individuales de cada usuario (formularios, consultas a centrales de 
riesgo, soportes de evaluación y demás documentos pertinentes), tanto en los eventos de cancelación de la 
obligación como en aquellos casos en que la solicitud de crédito resulte negada o sea objeto de desistimiento. 
24. Devolver a INFIBAGUE los intereses generados por los créditos según la propuesta económica presentada 
los y los rendimientos financieros de manera trimestral. Excluyendo el porcentaje de intereses que le corresponde 
al operador financiero por manejo de operación, de acuerdo a lo pactado en la propuesta económica. 
25. Devolver mensualmente a INFIBAGUÉ los recursos correspondientes al recaudo de capital de los créditos 
otorgados. No obstante, el capital recuperado podrá ser reutilizado mediante la colocación de nuevos créditos dentro 
del programa, bajo el esquema de fondo rotatorio, hasta el agotamiento de los recursos disponibles o la terminación 
del contrato, según corresponda. 
26. Los dineros utilizados en este contrato solo podrán ser utilizados por los microempresarios que sean remitidos 
por INFI BAGUÉ. 
27. Los montos a prestar serán desde trescientos mil pesos ($300.000) hasta ocho millones de pesos 
($8.000.000), con un plazo máximo de 14 meses. 
28. Contar con políticas debidamente formalizadas para el otorgamiento de créditos, la constitución de 
provisiones o deterioro de cartera y la gestión de cobro y recuperación de cartera 

PARÁGRAFO PRIMERO: El Instituto de Financiamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué INFIBAGUE' a través 
de la ordenación del gasto y supervisión del Contrato queda facultada para ajustar la programación de las 
actividades, por razones de índole técnico, fuerza mayor, caso fortuito, o cuando la naturaleza de la prestación del 
servicio lo exija, lo anterior debidamente justificado. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Todo trabajo que se emprenda sin aprobación del Instituto De Financiamiento, Promoción 
Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" será asumido por cuenta y riesgo del Contratista, quien renuncia 
anticipadamente a cualquier reconocimiento por este concepto; en tal evento, podrá ordenar la remoción y reemplazo 
de lo ejecutado sin autorización. 
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REPERCUSIONES LABORALES: El Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué — INFIBAGUÉ, 
no asume responsabilidades ni vínculos de carácter laboral ni profesional con el contratista o sus subcontratistas, 
quien deberá directamente ejecutar el contrato. 
DERECHOS DE AUTOR. El Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué — INFIBAGUÉ, será el 
único dueño de la información investigada, procesada y de resultados de los procesos adelantados por el presente 
contrato se abstendrá de utilizar dicha información en cualquier otra actividad, sin la autorización expresa y escrita 
de INFIBAGUÉ. 

Obligaciones de INFIBAGUE: 

1. Exigir de a ESAL la ejecución idónea del objeto del contrato. 
2. Aprobar la Garantía única que en debida forma constituya la ESAL. 
3. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 
4. Desembolsar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo. 
5. Realizar la consulta en las centrales de riesgo del solicitante. 
6. Liquidar el contrato. 

3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTAS Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS 

El régimen jurídico aplicable a la presente modalidad de selección del contratista, que comprende las etapas precontractual, 
contractual y post contractual, está previsto en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 
1993 y Ley 1150 de 2007) y el Decreto 092 de 2017 y las leyes Civiles, Comerciales y demás normas que adicionen, 
complementen o regulen la materia, así como la Ley 1474 de 2011 y los Decretos 019 de 2012. 

Decreto 092 de 2017, 

Que el Artículo 4 del Decreto 092 de 2017, consagra lo siguiente: "Artículo 4. Proceso competitivo de selección cuando 
existe más de una entidad sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, 
departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro 
contratistas, cuando en la etapa de planeación ¡dentifi que que el programa o actividad de interés público que requiere 
desarrollar es ofrecido por más de una Entidad sin ánimo de lucro. 

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: (i) definición y publicación de los indicadores 
de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economía y de manejo del Riesgo y/os criterios de ponderación para comparar 
las ofertas: (ii) definición de un plazo razonable para que las entidades privadas son ánimo de lucro de reconocida idoneidad 
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por 
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. 

Las Entidades Estatales no están obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este artículo cuando el objeto del 
Proceso de Contratación corresponde a actividades artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad étnica 
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colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o jurídicas, condición que debe justificarse en los 
estudios y documentos previos". 

Frente a esta normativa, la metodología del Contrato tiene como supuesto que los ciudadanos, organizados en personas 
jurídicas sin ánimo de lucro, y la administración, aúnen esfuerzos para sacar adelante un proyecto y/o desarrollar conjuntamente 
actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la Ley. 

Por lo que se requiere, adelantar el presente proceso competitivo con una entidad sin ánimo de lucro, bajo la modalidad para 
seleccionar la oferta más favorable, de conformidad al artículo 4 del Decreto No. 092 de 2017, con el fin de suscribir el referido 
Contrato. 

Definición y publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economía y de manejo del Riesgo y 
los criterios de ponderación para comparar las ofertas. 

Definición de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la 
Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y evaluación de las ofertas por parte de la Entidad 
Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO YLA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO. 
(Numeral 4 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. deI Decreto 1082 de 2015) 

4.1. Valor Estimado: Trescientos millones de pesos M/CTE ($300.000.000) incluido todos los costos y demás impuestos 
que aplique. 

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

Decreto 092 de 2017 Artículo 4°. Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo 
de lucro de reconocida idoneidad. 

1. Requisitos habilitantes de la capacidad Íurídica:  

1.1. APODERADOS 

Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar 
con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiere al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilidad a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso contractual y en la suscripción del contrato. 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de 
este proceso, en la república de Colombia y deberá estar facultado para presentar conjuntamente al proponente y a todos los 
integrantes del consorcio o unión temporal. 

1.2. CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 el proponente 
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que sea persona jurídica, deberá entregar una certificación de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad 
social integral (salud, riesgos profesionales, pensión y aportes a la Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual deberá tener 
en cuenta lo siguiente: 

El proponente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para 
esto el proponente podrá hacer uso del modelo que se adjunta en el ANEXO "Formato declaración juramentada de pagos de 
seguridad social y aportes parafiscales." 

En caso de que el proponente sea persona jurídica, se deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el 
proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados 
retroactivamente a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

Se verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin perjuicio de los 
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 
Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 
y las demás normas que lo regulen. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, 
el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas jurídicas 
constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por el Representante Legal o 
Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. 

En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de 
seguridad social y parafiscal, así deberá manifestarlo. 

CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 
(PERSONA NATURAL — JURIDICA) 

De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 el proponente 
que sea persona natural, deberá entregar una certificación de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de segudad 
social integral (salud, riesgos profesionales, pensión y aportes a la Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario), para lo cual deberá tener 
en cuenta lo siguiente: 

El proponente deberá presentar una certificación haciendo uso del modelo que se adjunta en los anexos "Formato declaración 
juramentada de pagos de seguridad social y aportes parafiscales." 

El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de los 
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aportes correspondientes de los últimos seis (6) meses, contados retroactivamente a partir de la fecha del cierre, en los cuales 
se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos y así mismo certificará el pago de sus aportes a seguridad social y 
parafiscales de forma independiente como persona natural. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas naturales 
registradas o domiciliadas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación. 

1.3. GARANTíA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 

De conformidad con lo señalado por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes podrán 
otorgar como mecanismo de cobertura una cualquiera de las siguientes garantías: 

Contrato de seguros contenido en una póliza 
Patrimonio autónomo 
Garantía bancaria. 

Para evaluarla suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del referido 
decreto. 

En el caso de que el proponente opte por el contrato de seguros contenido en una póliza debe allegar garantía de 
seriedad de la propuesta, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
presupuesto oficial. Las cifras del valor de la póliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual 
se aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y 
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. 

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la 
garantía la seriedad de la propuesta deberá ser otorgada o tomada por todos los integrantes del proponente plural 
de acuerdo al artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 

En caso que la fecha de cierre de la selección se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la 
vigencia de la garantía. 

La garantía de seriedad de la oferta conforme al artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 debe cubrir la 
sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 

• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación 
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a noventa (90) días. 

• El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
e	 La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo 

de dicha propuesta. 
• Cuando la garantía de seriedad que aporte el proponente presente error en el nombre del beneficiario, 

tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección o no allegarse las 
condiciones generales en caso de póliza de seguros, EL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, 
PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUÉ INFIBAGU solicitará al proponente los documentos e 
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información del caso, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del 
proceso para anexarlo. 

Para su constitución deberá tenerse en cuenta la siguiente información: 

BENEFICIARIO: 
EL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO 
DE IBAGUÉ INFIBAGUÉ 
NIT: 890.700.755-5 

QUIEN 
OTORGARLA 

DEBE 

Debe ser otorgada por el proponente persona natural o por el representante 
legal cuando el proponente sea persona jurídica, de conformidad con el 
nombre registrado en el certificado de existencia y representación legal. 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la 
figura de Unión Temporal, Consorcio o Contrato de Asociación Futura, la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del proponente 
plural. 

CUANTÍA 
El valor de esta garantía no podrá ser inferior al diez por ciento (10%) del 
monto del presupuesto oficial estimado. 

VIGENCIA• 
Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso. 

TEXTO 
El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero de proceso 
año y objeto exacto al cual presente propuesta 

FIRMAS• 
La garantía deberá encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por 
quien la solicita. 

Una vez perfeccionado y legalizado el contrato, dentro de los TRES (3) días hábiles siguientes a la comunicación 
de la adjudicación, EL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUE 
INFIBAGUÉ devolverá si así requiere la garantía de seriedad de la propuesta a los proponentes no seleccionados 
que lo soliciten, dejando copia de la misma dentro de la propuesta, con constancia de que el original fue devuelto. 
En el evento de que el proceso sea declarado desierto, la garantía de seriedad de la propuesta y las copias de la 
propuesta, serán devueltos a todos los proponentes que lo soliciten. En ningún caso el original de la propuesta 
será devuelto. 

1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera) deberá anexar el certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. Para el caso de proponentes extranjeros 
se debe dar aplicación a lo establecido en el presente pliego de condiciones. 
Este certificado debe cumplir y constar con lo siguiente: 

• Fecha De Expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha de cierre de esta contratación y encontrarse vigente para el año respectivo. En caso 
de los Consorcios y Uniones Temporales, integrados por personas jurídicas, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir con esta condición. 

• Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no es inferior al del plazo de ejecución y tres (3) 
años más, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social o institucional competente, que 
demuestre su intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el caso de los Consorcios o 
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente 
con estas reglas. 
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• Objeto Social: El objeto social del proponente persona jurídica o integrantes de este tipo de personas en 
Consorcios o Uniones Temporales, deberá tener relación directa con el objeto a contratar y con el alcance 
del mismo que le permita adelantar las actividades del proceso de contratación, bien por ser parte de su 
objeto social principal o ser una actividad conexa con este. 

• Representante legal y facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial 
por la cuantía a contratar, establecida en el presente pliego de condiciones. En el caso que aparezcan 
restricciones al representante legal de la persona jurídica proponente (colombiana o Extranjera) para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, se deberá adjuntar a la propuesta el documento de 
autorización del órgano social competente, en el cual conste que está debidamente facultado para 
presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento deberá 
ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes nacionales y extranjeros, individuales, consorcios 
o uniones temporales y los integrantes de los mismos que de acuerdo con sus estatutos así lo requieran. 

PERSONAS NATURALES COMERCIANTES - REGISTRO MERCANTIL 

Cuando el proponente sea una persona natural comerciante (colombiana o extranjera) deberá anexar el certificado 
de registro mercantil expedido por la autoridad competente. Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar 
aplicación a lo establecido en el presente pliego de condiciones. 

Este documento debe cumplir y constar con lo siguiente: 

• Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha de cierre de este proceso. En caso de los Consorcios y Uniones Temporales, 
integrados por personas naturales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con esta condición. 

• Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no es inferior al del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y un (1) años más, En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus 
integrantes que sea persona natural deberá cumplir individualmente con estas reglas. 

• Propietario de Establecimiento de Comercio: El propietario del establecimiento de comercio, persona 
natural, tiene las facultades obrar de forma personal y en nombre propio sobre la actividad comercial que 
ejerce. Sin embargo, puede constituir apoderados para efectos especiales de acuerdo a la normatividad 
vigente. 

1.5. INFORMACIÓN SOBRE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 

El proponente consorciado o en unión temporal, deberá presentar el documento de acuerdo consorcial y/o unión 
temporal que incluya la identificación de sus participantes, la regulación de su participación, con los requerimientos 
específicos de la Ley y el pliego) firmado por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
y la identificación del representante y el suplente de dicho consorcio o unión temporal, el cual es susceptible de 
limitaciones, el documento deberá indicarse lo siguiente: 

Si la participación es a título de Consorciado o Unión Temporal se deberán indicar los porcentajes de participación 
de sus integrantes. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 
(actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito por EL INSTITUTO de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué 
1 NF IBAGUÉ. 

Para tales efectos deberán acreditar lo siguiente: 

Calle 60 con Cra. 58  Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué — Tolima 
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Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal igual al plazo de ejecución del 
contrato y un (1) año más, contados a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los servicios o 
de la vigencia del contrato. (Determinar la duración de acuerdo con el objeto del contrato y deberá ser coherente 
con el término de garantía y la vigencia del amparo de calidad de la garantía única). 

Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas o asociadas en 
unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como 
de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. Esto para significar que todos los 
miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial 
directamente relacionada con el objeto del proceso. 

Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión temporal tiene un término 
mínimo de duración igual al plazo de ejecución del contrato y un (1) años más, contados a partir del vencimiento 
del plazo máximo para la entrega de los servicios o de la vigencia del contrato. (Este término debe coincidir con el 
mínimo de duración del consorcio o unión temporal y el descrito para las personas jurídicas nacionales) 

La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 
temporal o definitiva. 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación y duración de los consorcios o uniones temporales, 
deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en 
el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes 
del consorcio o unión temporal, respecto de las personas jurídicas que se asocien en consorcio o en unión temporal 
para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del 
presente pliego de condiciones. 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas jurídicas, en las que no se exprese de 
manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la 
intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de 
asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En 
cualquier caso, se verificará que todos los miembros del Consorcio o la Unión Temporal desarrollen la actividad 
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso. 

Para efectos de lo anterior, el proponente que se presente en esta calidad diligenciará el Anexo para Consorcios 
y el Anexo Modelo de conformación de Unión Temporal, según corresponda. 

NOTA. Los porcentajes de participación de los proponentes una vez entregada su oferta no podrán ser objeto de 
modificación, so pena de estar incursos en causal de rechazo. Asimismo, es causal de rechazo no aportar con la 
oferta al momento del cierre del proceso de selección, el documento de constitución de consorcio o unión temporal 

1.6. VERIFICACIÓN BOLETtN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 

De conformidad con la normativa vigente y con el fin de verificar los antecedentes fiscales del proponente (persona jurídica, 
persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), el proponente deberá presentar dicho 
certificado con fecha de expedición y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, sin peuicio de que la Entidad 
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realice la consulta de los antecedentes fiscales a través de la página web de la Contraloría, 

El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio de la cual se establece el trámite del proceso de responsabilidad fiscal de 
competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de 
contrato con el Estado, verificar que la persona natural o jurídica según se trate, no se encuentre reportada en el boletín de 
responsables fiscales que publica la Contraloría General de la Republica con periodicidad trimestral. 

Con el fin acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué 
INFIBAGUÉ verificará en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la Republica que el 
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio o una Unión Temporal, no se encuentre reportado 
en dicho boletín. 

En caso de que el proponente, sea persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, 
según el caso, registre antecedentes fiscales la propuesta será rechazada. En tratándose de Consorcios o Uniones Temporales, 
realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes. 

1.7. VERIFICACIÓN INEXISTENCIA ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales 
del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), el proponente deberá 
presentar dicho certificado con fecha de expedición y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, sin perjuicio 
de que la Entidad realice la consulta de los antecedentes judiciales a través de la página web de la Policía Nacional, 

En caso de que el proponente, sea persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, 
según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de 
interdicción de derechos y funciones públicas, la propuesta será rechazada. En tratándose de Consorcios o Uniones 
Temporales, realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes, 

1.8. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

De conformidad con la normativa vigente y con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios del proponente (persona 
jurídica, persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), el proponente deberá 
presentar dicho certificado con fecha de expedición y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, sin perjuicio 
de que la Entidad realice la consulta de los antecedentes disciplinarios a través de la página web de la Procuraduría, 

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, 
según el caso, registre antecedentes disciplinarios la propuesta será rechazada. En tratándose de Consorcios o Uniones 
Temporales, realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes. 

1.9. VERIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONALDE MEDIDAS 
CORRECTIVAS RNMC 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, dispone que "(...) si transcurridos seis meses desde 
la fecha de imposición de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al día, la persona 
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no podrá: (...) 4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado (,..) las autoridades responsables de adelantar 
los trámites establecidos en el presente artículo deberán verificar que la persona que solicita el trámite se encuentra al día en 
el pago de las multas establecidas en el presente código". 

Por lo tanto, a partir de lo reglado en el artículo 183 de la citada norma, el proponente deberá presenta certificado de medidas 
correctiva, sin perjuicio de que INFIBAGUÉ realice la respectiva consulta en el sistema de registro nacional de medidas 
correctivas, con la finalidad de verificar que el proponente en caso de personas naturales, o los representantes legales en caso 
de personas juridicas, o el representante y sus integrantes en caso de propuestas plurales no se encuentran incursos en 
inhabilidad de conformidad con lo precedente. 

1.10. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 

Si el Proponente es una persona natural nacional o el representante legal de la persona jurídico, deberá acreditar su existencia 
mediante la presentación de copia de su cédula de ciudadanía válida, y si es persona natural extranjera residenciado en 
Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. Y en caso de Consorcio o 
Unión Temporal, copia de la cédula de cada integrante, del representante legal del proponente plural y de los representantes 
legales de cada uno de los integrantes que figuren en el acta de constitución. 

1.11. COPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, según sea el caso, presentarán el certificado de 
Registro Único Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. 

1.12. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO 

Los documentos otorgados en el extranjero que no estén en idioma castellano cumplirán con los requisitos previstos en el 
código general del proceso y  480 deI Código de Comercio Colombiano, y en la Resolución No. 2201 deI 22 de julio de 1997 
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, o con el requisito de la apostille contemplado en la ley 455 de 1998, según 
sea el caso, siempre que conforme con dichas disposiciones así se requiera. 

Se aplicarán las excepciones que por principio de reciprocidad corresponda o que resulte aplicable bajo la Convención sobre 
la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros", suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961. 
CONSULARIZAC I QN 

Conforme el artículo 480 del Código de Comercio, los documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios 
competentes para ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el Cónsul colombiano o, a falta 
de éste por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en los contratos internacionales sobre el régimen de poderes. 

Tratándose de sociedades, conforme el citado artículo, al autenticar los documentos referidos, los cónsules harán constar que 
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país (artículo 65 C.P.C.). Surtido este trámite estos 
documentos serán presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de legalizaciones, Transversal 
17 No, 98-55 Bogotá) para la correspondiente legalización de la firma del Cónsul y demás pertinente. 
APOSTI LLA 

21 

Calle 60 con Cra. 5  Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué — Tolima 

Teléfono: (8) 2772348 E-mail: correspondenciainfibaque.qov.co  
Página Web: www.infibaque.qov.co   



iHBAGUE 

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ 

Pag. 22 de 46 ESTUDIO PREVIOS 
COMPETITIVO CON OFERTAS. ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ARTÍCULO 

4 DEL DECRETO No. 092 DE 2017) 

Cuando se trate de documentos expedidos por entes públicos otorgados en el exterior, conforme lo previsto en la ley 455 de 
1998, no se requerirá del trámite de consularización, siempre que el documento provenga de uno de los paises signatarios de 
la Convención de la Haya deI 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolición de requisitos de legalización para documentos 
públicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este caso sólo será exigible el apostille, trámite que consiste en el 
certificado mediante el cual se ayala la autenticidad de la firma y el título en que ha actuado el funcionario o persona firmante 
del documento, y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el país de origen. 

Si el apostille está dado en idioma diferente al castellano, se presentará acompañado de la respectiva traducción oficial al 
castellano, y la firma del traductor legalizada conforme las normas vigentes. 

RECIPROCIDAD 
De conformidad con el Artículo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para aquellos proponentes e integrantes 
de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente 
proceso. 

Teniendo en cuenta lo estipulado por el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de trato nacional, La Entidad 
Estatal debe conceder trato nacional a: 

a. Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales, en 
los términos establecidos en tales acuerdos comerciales. 

b. A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de 
los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato 
nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de 
dicho Estado. 

c. A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la 
regulación andina aplicable a la materia. 

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE deberá acreditar ALGUNA de las siguientes circunstancias: 
1. Que existe negociación de trato nacional en materia de compras públicas, ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la 
certificación expedida por el Director de Asuntos Jurídicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual 
deberá contener lo siguiente: 

• Lugar y fecha de expedición de la certificación. 
• Número y fecha del Tratado. 
• Objeto del Tratado. 
• Vigencia del Tratado. 
• Proceso de selección al cual va dirigido. 

2. En ausencia de negociación de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERÁ ADJUNTAR la certificación expedida por el 
Director de Asuntos Jurídicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato 
nacional en virtud del principio de reciprocidad. 

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificación establecida en este numeral, la Entidad procederá a revisar en 
el SECOP la publicación de la certificación correspondiente realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 
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En todo caso, la inexistencia del acuerdo, contrato, tratado o certificaciones, no restringe la participación de sociedades o 
personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de la propuesta. 

1.13. SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA 

En cumplimiento con el Artículo 111 deI Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 de la Ley 48 de 1993, el Instituto de 
Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué INFIBAGUÉ consultará y verificará en la página de la Jefatura de 
Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante legal de la persona jurídica, cada uno de los 
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unión temporal y del 
proponente asociativo tengan definida su situación militar. 

Esta verificación, se efectuará únicamente, respecto de los representantes legales o proponentes naturales que sean hombres 
menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en el presente proceso. 

1.14. COMPROMISO DEANTICORRUPCION 

El proponente deberá aportar con su propuesta, el anexo (Compromiso anticorrupción), debidamente diligenciado. 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo 
conforman. 

1.15. AUTORIZACION CONSULTA DE DATOS-PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA 

El proponente deberá aportar diligenciado con su propuesta el anexo, según aplique. Si el proponente es persona 
jurídica, este deberá diligenciarlo tanto para la persona jurídica como por el representante legal (persona natural). 

En caso de consorcio o unión temporal esta deberá ser diligenciada por cada uno de los integrantes que lo 
conforman. Si el proponente que conforma el consorcio o la unión temporal son personas jurídicas, estas deberán 
diligenciarlo tanto para la persona jurídica como por el representante legal (persona natural). 

1.16. DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES 

El proponente deberá presentar declaración de bienes y renta y conflicto de intereses actualizada, de conformidad 
con lo dispuesto en ley 2013 de 2019 y  según formato SIGEP de la función pública. 

Conforme lo establecido en líneas anteriores, es necesario que el proponente conozca sobre la situación en la que 
sus intereses influyen en el cumplimiento de sus responsabilidades, en beneficio particular, afectando el interés 
público, con el fin de que puedan ser advertidos y gestionados en forma preventiva, evitando que se favorezcan 
intereses ajenos al bien común, así las cosas, el proponente deberán declarar sus posibles conflictos de intereses, 
bienes y rentas e impuesto sobre la renta y complementarios. 

1.17. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Deberá diligenciarse de conformidad con lo señalado en el Anexo. Además, deberá afirmar bajo la gravedad de 
juramento el cual se entiende prestado con la suscripción de la carta de presentación y la propuesta, que ni él ni 
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la sociedad que representa se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demás 
prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993 y disposiciones legales vigentes, ni presentar ninguna otra sanción 
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

Idoneidad y Experiencia: 

Se considerará la experiencia mediante la presentación de máximo tres (3) certificaciones en contratos o convenios 
ejecutados yio liquidados y/o terminados con entidades estatales y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance y/o 
actividades tenga relación con el objeto del presente proceso contractual: CONTRATAR UN OPERADOR 
FINANCIERO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE MICROCRÉDITOS (INFICRÉDITOS); 
ORIENTADA AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE 
CRÉDITOS, CON EL FIN DE MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES 
PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ" cuya sumatoria sea igual o superior al setenta por ciento (70%) 
del presupuesto oficial del proceso, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes — SMMLV. 

Para ello deben cumplir los siguientes requisitos: 

• Copia de los convenios o contratos y/o certificaciones, en caso de tener adiciones anexar su copia que permitan 
la verificación. 

• Que las certificaciones sean expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo. 
• Que contengan una ejecución similar o afín al objeto del presente proceso. 
• En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las certificaciones requeridas, 

igualmente deben cumplir con la anterior información y requisitos para acreditar la experiencia. Para acreditar 
la experiencia solo se tendrá en cuenta el grado de participación que haya tenido la ESAL en el consorcio o 
unión temporal; en tales eventos, la certificación debe contener exactamente el grado de participación. 

• En caso de unión temporal o consorcio será válida la acreditación de este requisito por cualquiera de sus 
integrantes. 

• Si los convenios vienen liquidados en moneda diferente al peso colombiano, INFIBAGUE procederá a su 
convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) 
reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminación del respectivo convenio. 

NOTA 1: En el evento de que la certificación sea expedida por personas de derecho privado, la ESAL deberá 
anexar a la misma: copia del contrato c, en donde se puedan verificar su objeto, plazo y valor. 

NOTA 2: INFIBAGUE se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas certificaciones. 

NOTA 3: Cada certificación debe corresponder a un contrato, sin embargo, se aceptará la acreditación de la 
experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, siempre y cuando cada certificado cumpla con los 
requisitos establecidos en el presente criterio. 

Requisito Técnico Lugar De Ejecución 

Adicionalmente La ESAL deberá contar con una sucursal con domicilio en la ciudad de Ibagué, mayor a cinco años 
para lo cual se evaluará con el documento de la cámara de comercio. 

Ahora bien, conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, que requiere incluir 
criterios habilitantes diferenciadores para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes, la entidad 

24 

calle 60 con Cra. 5  Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué — Tolima 

Teléfono: (8) 2772348 E-mail: correspondencia infibaque.qov.co  
Página Web: www.infibaque.qov.co   



3A 

BAGUÉ 

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ 

Pág. 25 de 46 ESTUDIO PREVIOS 
COMPETITIVO CON OFERTAS. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ARTICULO 

4 DEL DECRETO No. 092 DE 2017) 

consideró para el presente proceso de selección, incorporar el aspecto relacionado con "numero de certificaciones 
de contratos a acreditar por el proponente". 

De acuerdo con lo anterior, EL CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIADOR para acreditar la experiencia será el 
siguiente: 

Para emprendimientos y empresas de mujeres y/o para Mipymes el proponente deberá acreditar, máximo cuatro 
(4) contratos o certificaciones de contratos ejecutados y terminados, cuya sumatoria corresponda al 100% del 
presupuesto oficial. 

FORMA DE ACREDITAR EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá 
relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman 
el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, 
copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 1. Cuando la 
persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia 
del registro mercantil. 2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, 
las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE MIPYME: 1. Las personas naturales mediante certificación expedida 
por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de 
clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta 
condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación. 

La certificación puede ser reemplazada por la copia del contrato, aportando en igual caso la respectiva acta de 
recibo a satisfacción, de lo contrario no será tenida en cuenta para efectos de la verificación en este criterio. De 
todas formas, se debe poder evidenciar el valor que corresponda específicamente al objeto de la presente 
selección. 

En caso de ser certificada por un particular, se deberá anexar copia de la factura de venta respectiva y de la 
resolución de la DIAN para facturación que corresponda a la misma y recibo de pago de la correspondiente factura. 

A. REPUTACIÓN 
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La ESAL para ser de reconocida idoneidad deberá tener una buena reputación, la cual se demostrará 
con los siguientes documentos: 

• Certificado de antecedentes fiscales de la ESAL y su representante legal, expedido por la Contraloría 
General de la República, no mayor a 30 días de la presentación de la propuesta. 

• Certificado de antecedentes disciplinarios de los integrantes de la junta directiva y del representante 
legal de la ESAL, expedido por la Procuraduría General de la Nación, no mayor a 30 días de la 
presentación de la propuesta. 

EQUIPO DE TRABAJO: 

Calidad Profesión Experiencia Cantidad 

Analista de crédito Profesional y/o técnico en 
áreas administrativas yio 
comerciales. Ciencias 
económicas y 
administrativas o núcleo 
de conocimientos básicos 
(NCB). Economía, 
administración, negocios 
de negocios, contaduría y 
carreras afines. 

Experiencia de mínimo un 
año en análisis de crédito 
mediante certificaciones 
que contengan información 
clara sobre las funciones 
desarrolladas. 

Asesor comercial de 
microcrédito. 

Profesional y/o técnico en 
áreas administrativas y/o 
comerciales o núcleo de 
conocimientos básicos 
(NCB). Ciencias 
económicas y 
administrativas, 
Economía, administración, 
negocios de negocios, 
contaduría y carreras 
afines. 

Experiencia de mínimo un 
año como asesor 
comercial y a fines, 
mediante certificaciones 
que contengan información 
clara sobre las funciones 
desarrolladas. 

(1) 

Gestión de Cartera Profesional y/o técnico en 
áreas administrativas y/o 
comerciales o núcleo de 
conocimientos básicos 
(NCB). Ciencias 
económicas y 
administrativas y/o 
derecho. Economía, 

Experiencia de mínimo un 
año en procesos de cobro 
de cartera, mediante 
certificaciones que 
contengan información 
clara sobre las funciones 
desarrolladas. 

(1) 
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administración, negocios 
de negocios, contaduría y 
carreras afines. 

Copia de la cédula 

Copia de la Tarjeta Profesional o su documento equivalente e idóneo si aplica 
- Copia de los títulos de pregrado y postgrado (según aplique) 
- Copia de la certificación de experiencia que indique claramente la fecha de ingreso y finalización de la 

labor contratada para efectos de poder contabilizar el tiempo que se quiere acreditar, expedida por el 
representante legal de la empresa o entidad contratante o por la persona legalmente autorizada. 

Nota 1 En todo caso se deberá tener en cuenta la dedicación del personal en otros procesos y no se podrá superar 
el 100% de dedicación incluyendo el presente proceso. 

Nota 2: Para efectos de la verificación de la formación académica del personal propuesto, las áreas de los títulos 
de pregrado y postgrado, se tendrán en cuenta con base en la clasificación de los núcleos básicos de conocimiento, 
NBC, publicados en el sistema de información de educación superior SNIES disponible en la web. 

Nota 3: En caso de requerir personal adicional, no se podrá realizar reclamación económica alguna por este 
personal, toda vez que se considerará tácitamente incluido. 

Nota 4: En todo caso el contratista deberá garantizar la disponibilidad de personal, elementos y herramientas 
necesarios para cumplir con el objeto contractual durante el plazo establecido en el contrato y el discriminado 
en las obligaciones. 

La Entidad con fundamento en el inciso 2 del artículo 4 del Decreto 092 de 2017, adjudicará el contrato a la 
ESAL cuya oferta sea la más favorable, estando ajustada a la Invitación y a los siguientes criterios de 
selección. 

FICHA TECNICA 

OBJETO DPSF- CONTRATAR UN OPERADOR FINANCIERO PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE MICROCRÉDITOS 
(INFlCRÉDlTOS); ORIENTADA AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 
EMPRESARIAL MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE CRÉDITOS, CON EL FIN 
DE MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES 
PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ. 

ALCANCE El presente proceso tiene como alcance la estructuración, gestión, articulación y 
desarrollo de las actividades necesarias para la implementación de la Fase 3 deI 
Programa INFICRÉDITOS, contemplando la coordinación de los componentes 
administrativos, operativos, técnicos y financieros requeridos para su ejecución. 
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Asimismo, incluye la disposición de los recursos humanos y logísticos, el seguimiento 
a las acciones previstas y el acompañamiento a los beneficiarios, con el propósito de 
asegurar el cumplimiento de las metas definidas y la adecuada ejecución de esta etapa 
del programa. 

VALOR Trescientos millones de Pesos M/cte. ($ 300.000.000) 

OFERTA TECNICA — ECONOMICA 

1. Realizar el estudio, evaluación, aprobación y desembolso de créditos destinados a la creación, 
consolidación y fortalecimiento de unidades empresariales existentes, orientados a financiar capital 
de trabajo e inversión en activos fijos para los famiempresarios y microempresarios de los diferentes 
sectores económicos y productivos del Municipio de Ibagué y su área de influencia, de conformidad 
con los criterios, requisitos y procedimientos establecidos en el Reglamento de Crédito de la Entidad 
Contratante. 

2. Abrir una cuenta bancaria a nombre del Contrato que se denominará CUENTA FONDO DE 
CREDITOS DE INFIBAGUÉ - INFICRÉDITOS en la cual se manejarán, los recursos afectos al 
contrato. 

3. Recibir las fichas de solicitud de microcrédito remitidas por INFIBAGUÉ — Dirección de Proyectos y 
Servicios Financieros, correspondientes a personas naturales del Municipio de Ibagué y su área de 
influencia, para adelantar el respectivo trámite de evaluación y análisis crediticio. 

4. Adelantar la visita a cada una de las unidades de negocio remitidas, estas servirán de soporte para 
el proceso de aprobación. 

5. Asesorar al microempresario para estructurar la información financiera, componente de la evaluación 
del crédito. 

6. Validar la veracidad de la información suministrada por el microempresario. 
7. Determinar las necesidades de capital de trabajo y de mejoramiento y adquisición de la 

infraestructura para el negocio. 
8. Realizar la consulta en las centrales de riesgo del solicitante 
9. Deberá realizar las consultas a las centrales de riesgos LAFT de acuerdo a la normatividad vigente 

de los clientes sujetos al otorgamiento de crédito. 
10. Cumplir con la ley del Habeas Data y todo lo concerniente a tratamiento de bases personales. 
11. Recopilar en el sitio de trabajo del solicitante, toda la información socioeconómica y financiera 

necesaria para el otorgamiento del crédito. 
12. Suscribir pagaré con cada uno de los beneficiarios de los microcréditos. 
13. Realizar las siguientes actividades para el seguimiento de cartera de acuerdo a políticas del 

operador: 

-Cobro preventivo (recordatorio). 
-Cobro para normalización. 
-Cobro Persuasivo. 
-Cobro Jurídico 
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14. Realizar visitas de verificación a los clientes que soliciten la renovación del crédito, previo a su 
aprobación, con el fin de constatar la adecuada inversión de los recursos otorgados y evaluar la 
viabilidad de la renovación. 

15. Adelantará los trámites necesarios para el recaudo de las cuotas de amortización y los intereses de 
los microcréditos desembolsados y los consignará en la cuenta bancaria destinada para este fin a 
más tardar el quinto día hábil del mes siguiente con el fin de que el extracto sea el soporte contable 
de los ingresos recibidos en cada periodo. 

16. Administrar los recursos del presente contrato, empleándolos exclusivamente para el objeto pactado. 
17. Realizará cada año el castigo de los créditos de difícil recaudo, del cual INFIBAGUE sólo responderá 

hasta por el valor deI 5% del fondo de recuperación de cartera de los intereses recaudados. Si por 
alguna razón los recursos del fondo de protección de cartera no alcanzan para hacer el castigo, éste 
será asumido por el operador. 

18. Presentar un informe mensual los cinco primeros días hábiles del mes siguiente, detallado sobre los 
créditos desembolsados, renovados, negados, no reclamados, recuperaciones y estado de cartera 
discriminado por: clientes, sus datos, montos, edades de cartera e informe de las actividades de 
recuperación, con el fin de llevar control de las operaciones realizadas durante el mes. 

19. Constituir a favor de INFIBAGUE como garantía que avale el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato, el endoso de un pagaré en blanco firmado por el representante legal del 
Contratista (operador Financiero) con su respectiva carta de instrucciones, de igual forma se 
endosarán a favor de INFIBAGUE los pagarés que soportan las operaciones de crédito con los 
clientes del presente contrato. Los créditos que se otorguen deberán tener una póliza de seguro de 
vida grupo deudores cuyo costo será asumido en su totalidad por cada uno de los empresarios que 
se beneficien con el otorgamiento del crédito. La entidad podrá ofrecer un seguro de vida 
denominado Microseguro, el cual en caso de fallecimiento o incapacidad total o permanente otorga 
al beneficiario del dicho seguro. Los valores de la comisión serán distribuidos en un 70% para el 
contratante y  30 % para lnfibagué. 

20. El monto aprobado del crédito será entregado menos el descuento del fondo de garantías y el micro 
seguro, gastos de papelería y el IVA. 

21. El seguimiento, monitoreo y recuperación de cartera estarán a cargo de la entidad contratada. 
22. Suministrar y mantener a disposición de INFI BAGUÉ toda la documentación e información derivada 

de la ejecución contractual, así como los expedientes individuales de cada usuario (formularios, 
consultas a centrales de riesgo, soportes de evaluación y demás documentos pertinentes), tanto en 
los eventos de cancelación de la obligación como en aquellos casos en que la solicitud de crédito 
resulte negada o sea objeto de desistimiento. 

23. Devolver a INFIBAGUE los intereses generados por los créditos según la propuesta económica 
presentada los y los rendimientos financieros de manera trimestral. Excluyendo el porcentaje de 
intereses que le corresponde al operador financiero por manejo de operación, de acuerdo a lo 
pactado en la propuesta económica. 

24. Devolver mensualmente a INFIBAGUÉ los recursos correspondientes al recaudo de capital de los 
créditos otorgados. No obstante, el capital recuperado podrá ser reutilizado mediante la colocación 
de nuevos créditos dentro del programa, bajo el esquema de fondo rotatorio, hasta el agotamiento 
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de los recursos disponibles o la terminación del contrato, según corresponda. 
25. Los dineros utilizados en este contrato solo podrán ser utilizados por los microempresarios que sean 

remitidos por INFIBAGUÉ. 

26. Los montos a prestar serán desde trescientos mil pesos ($300.000) hasta ocho millones de pesos 
($8.000.000), con un plazo máximo de 14 meses. 

27, La ESAL deberá contar con una sucursal con domicilio en la ciudad de Ibagué, mayor a cinco años. 
28. Contar con políticas debidamente formalizadas para el otorgamiento de créditos, la constitución de 

provisiones o deterioro de cartera y la gestión de cobro y recuperación de cartera 

PARÁGRAFO PRIMERO: El Instituto de Financiamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué 
"INFIBAGUE" a través de la ordenación del gasto y supervisión del Contrato queda facultada para 
ajustar la programación de las actividades, por razones de índole técnico, fuerza mayor, caso 
fortuito, o cuando la naturaleza de la prestación del servicio lo exija, lo anterior debidamente 
justificado. 

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo trabajo que se emprenda sin aprobación del Instituto De 
Financiamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" será asumido por cuenta y riesgo 
del Contratista, quien renuncia anticipadamente a cualquier reconocimiento por este concepto; en 
tal evento, la Interventoría podrá ordenar la remoción y reemplazo de lo ejecutado sin autorización. 

REPERCUSIONES LABORALES: El Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de 
Ibagué — INFIBAGUÉ, no asume responsabilidades ni vínculos de carácter laboral ni profesional 
con el contratista o sus subcontratistas, quien deberá directamente ejecutar el contrato. 

DERECHOS DE AUTOR. El Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué — 
INFIBAGUÉ, será el único dueño de la información investigada, procesada y de resultados de los 
procesos adelantados por el presente contrato se abstendrá de utilizar dicha información en 
cualquier otra actividad, sin la autorización expresa y escrita de INFIBAGUÉ. 

1.18. POLÍTICA DE CRÉDITO, DE PROVISIONES DE CARTERA Y POLÍTICA DE COBRO. 

El proponente deberá aportar un documento debidamente adoptado por la entidad, mediante el cual se establezcan 
los lineamientos, procedimientos y mecanismos de control para la administración de operaciones de crédito y 
cartera. 

Como mínimo, dicho documento deberá contener: 

a) Política de Crédito: criterios para la evaluación, análisis, aprobación, desembolso, seguimiento y control 
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de los créditos. 

b) Política de Provisiones o Deterioro de Cartera: metodología para la clasificación, medición, seguimiento y 
constitución de provisiones o deterioros de cartera, de conformidad con la normatividad contable aplicable. 

c) Política de Cobro y Recuperación de Cartera: procedimientos y mecanismos para la gestión de cobro 
preventivo, persuasivo, administrativo y demás acciones orientadas a la recuperación de la cartera. 

La presentación de este documento constituye un requisito habilitante de carácter técnico, por cuanto permite 
verificar que el proponente cuenta con la capacidad operativa, administrativa y metodológica necesaria para la 
adecuada administración de los recursos destinados al programa de microcrédito y para la gestión integral de la 
cartera derivada de su ejecución. 

A. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

La estructura organizacional que acredite la ESAL, deberá atender al programa relacionado con el objeto a 
contratar. Por lo anterior, INFIBAGUE establece como requisito para la celebración del contrato 
interinstitucional lo siguiente: 

CONSEJO DIRECTIVO o equivalentes: La ESAL a postularse en el presente proceso competitivo deberá 
contar en su estructura organizativa con un Consejo Directivo como órgano supremo de autonomía y 
autoridad para la administración; para lo cual se deberá aportar organigrama de la ESAL y certificación 
expedida por el competente en la que indique sus funciones según sus Estatutos. 

B. INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACIÓN 

INDICADORES FINANCIEROS 

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez y de dedicación 
a proyectos misionales. Las entidades sin ánimo de lucro tienen el deber de llevar contabilidad, por ello, la Entidad 
Estatal debe establecer criterios objetivos relacionados con los resultados financieros de las entidades sin ánimo 
de lucro, así comparar su idoneidad y contratar con la ESAL que muestre resultados sólidos. La Entidad Estatal 
puede verificar estos indicadores a través de declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo el 
certificado del RUP. 

La Entidad Estatal debe asegurarse que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente sin ánimo 
de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el régimen tributario especial al que se refieren el artículo 356-
2 deI Estatuto Tributario, esto solo es posible si su objeto social corresponde a cualquiera de las actividades 
meritorias definidas en el artículo 359 del Estatuto Tributario, siempre y cuando las mismas sean de interés general 
y que a ellas tenga acceso la comunidad. 

(a) Las entidades privadas sin ánimo de lucro no tienen como propósito generar utilidades. Los ingresos de las 
entidades privadas sin ánimo de lucro están destinados a cumplir su función social. La administración de la entidad 
privada sin ánimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia 
en la administración de la totalidad de sus proyectos es útil: 
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Gastos de implementación de los proyectos en el año 2025  > o 5 
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el año 2025 — 

Entre mayor sea este porcentaje, más recursos debe utilizar la entidad privada sin ánimo de lucro para satisfacer 
las necesidades de la comunidad y menos en su propia administración. 

(b) En un primer momento, el crecimiento del sector sin ánimo de lucro está impulsado por el apoyo estatal, sin 
embargo, las empresas sociales que se integran en el mercado obtienen mejores resultados en sus objetivos, por 
ello, la Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL obtenga financiación privada, en este 
sentido, un indicador de la eficacia que incluya las contribuciones del sector privado es recomendable. 

Total gastos de funcionamiento en el año 2025 
>0 5 

Total de contribuciones del sector privado en el año 2025 

Anexar Para la verificación de la capacidad financiera, las entidades sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad 
deberán aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2025, certificados y 
dictaminados, además, el oferente debe diligenciar el anexo correspondiente presente en este documento. 

Nota: En caso de presentar R.U.P se verificará los estados financieros a través de dicho documento. 

Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

El proponente acompañará su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional y Certificado de 
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre del presente 
proceso, correspondiente al contador público que emite la certificación. 

La capacidad financiera será objeto de verificación de cumplimiento como requisito habilitante para la participación 
en el proceso de selección y no otorgará puntaje. 

REQUISITOS PUNTUABLES 

La evaluación de las ofertas se realizará sobre la base de CIEN (100) puntos, que se aplicarán a los 
siguientes factores. 

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION 

Factor económico: Margen de utilidad sobre los 
intereses por los créditos generados. 59.75 Puntos 

La entidad deberá presentar una propuesta de 
distribución del porcentaje de los intereses 
generados, garantizando una participación mínima 
para INFIBAGUÉ del quince por ciento (15%), 
porcentaje dentro del cual deberá mantenerse el 
nueve por ciento (9%) destinado a la protección de 
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cartera y a la consulta de centrales de información 
crediticia. 

- Costo de la operación de la ESAL: — % 
- Intereses para Infibagué: — % 
- Protección de cartera: 5% 
- 3% costos de consultas de créditos y 

papelería. 

El mayor puntaje se dará al mejor porcentaje de 
intereses para lnfibagué y los siguientes puntos se 
otorgarán mediante regla de tres. 

Tal ofrecimiento debe estar suscrito de forma 
independiente por el representante legal de ESAL. 
Número de capacitaciones financieras a los - Entre 3 a 4 
microempresarios cada año. capacitaciones para 

mínimo 20 
Tal ofrecimiento debe estar suscrito de forma microempresarios 40 
independiente por el representante legal de ESAL sin puntos 
costos adicional para la entidad. - 2 capacitaciones 

para mínimo 20 
microempresarios: 
puntos 

20 

- 1 capacitación 
para mínimo 20 
microempresarios: 
puntos. 

10 

o capacitaciones O puntos 

Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema 
de compras públicas* 

0.25 puntos 

TOTAL 100 Puntos 

*para  acreditar el factor de ponderación de Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas el proponente deberá aportar la condición que establece el Decreto 1860 de 2021 en su artículo 
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

Se entenderá que hay empate cuando dos o más proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en la 
evaluación, En caso de presentarse un empate entre dos o más proponentes, se aplicaran los siguientes criterios 
de desempate de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, por el cual 
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020. 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo 
a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su 
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régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los 
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá 
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades 
de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 
que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, u) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
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los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 
2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el 
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia yio personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia yio personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del 
que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con e! parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 deI presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

NOTA: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a los 
siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda 
persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales industriales y profesionales. De acuerdo 
con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ji) 
personas en proceso de reincorporación yio reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a 
la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. Además, de acuerdo con el artículo 
6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de 
la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA 

Será motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos: 

a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
establecida en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 

b. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por sí o por 
interpuesta persona, en un consorcio, unión temporal o individualmente. 
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c. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan información que de cualquier manera 
no corresponda a la realidad, imprecisa, o que no permiten su verificación por parte del Instituto de 
Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué — Infibagué, caso en el cual se iniciaran las acciones 
correspondientes, si a ello hubiere lugar. 

d. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o en lugares distintos al previsto en este pliego. 

e. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del proponente, 
el comité asesor considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta económica pone 
en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida 
con la adjudicación y no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo establecido en el 
Artículo 2.2.1.1.2.2.4. de Decreto 1082 de 2015 

f. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos. 

g. La presentación de ofertas parciales frente al objeto y las obligaciones. 

h. No cumplir con las condiciones financieras mínimas señaladas. 

i. Cuando en la propuesta allegada no se identifique que el proponente dispondrá del equipo mínimo de 
trabajo (recurso humano para cumplir con el objeto del contrato) requerido en el presente pliego de 
condiciones. 

j. Cuando el proponente no subsane dentro del término establecido en el parágrafo 4, artículo 5 de la ley 
1882 de 2018. 

k. Cuando no presente, no diligencie, no suscriba, o modifique o adicione, items, unidades, cantidades o las 
especificaciones previstas en el Anexo técnico y/o en el Anexo de la propuesta técnico y/o económica de 
la presente convocatoria pública. 

1. Cuando la propuesta no cumpla con los requisitos mínimos técnicos descritos en el presente pliego de 
condiciones. 

m. Cuando la propuesta económica corregida (por INFIBAGUE, de ser necesario), supere el presupuesto 
oficial estimado. 

n. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletín de responsables fiscales emitido por la 
Contraloría General de la República. 

o. Cuando se modifique durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los integrantes 
del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

p. No aportar con la oferta al momento del cierre del proceso de selección, el documento de constitución de 
consorcio o unión temporal. 

q. Cuando el proponente condicione la oferta. 

r. En todos los demás casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de condiciones y en la 
normatividad vigente. 
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s. Si durante el término otorgado para subsanar las ofertas, se acreditan circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso. 

t. La no entrega de la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

u. Cuando la propuesta económica supere el presupuesto oficial. La oferta deberá coincidir con las 
especificaciones técnicas so pena de rechazo. 

y. No presentar oferta económica. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no 
corresponda. 

w. Presentar más de una oferta económica con valores distintos. 

x. Las demás previstas en la ley. 

3.1. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA 

LA ENTIDAD podrá declarar desierto el presente procedimiento cuando: 

a) Habiéndose presentado únicamente una propuesta ésta no cumpla con los requisitos mínimos exigidos o 
incurra en alguna causal de rechazo. 

b) Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos exigidos en la presente invitación. 
c) Cuando no se hubiere presentado proponente alguno 

6. EL ANÁLISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MIT/GARLO. 
(Numeral 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. de/Decreto 1082 de 2015) 

ANÁLISIS DE RIESGOS: 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y  Decreto 1082 de 2015, se procede a tipificar, estimar 
y asignar el riesgo parcial o totalmente que debido a los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza 
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, así: 
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7. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
(Numeral 7 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 

COBERTURA DEL RIESGO 

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y del CONTRATO celebrar los 
amparos que deben solicitarse al proveedor o CONTRATISTAS, de acuerdo con el objeto del CONTRATO a 
ejecutar son los siguientes: 

El asociado o cooperante deberá allegar a la Secretaría General, a través del supervisor del Contrato, los soportes de pago 
correspondientes a: 

Estampillas. 
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Estampilla Pro-cultura equivalente al uno punto cinco por ciento (1.5%) cuya base será el valor total de los intereses generados 
del presente contrato excluido IVA cuando aplique, consignado en la cuenta de ahorros No. 403144819 del Banco AV Villas. 

Estampilla Pro-dotación y funcionamiento de los centros de bienestar y adulto mayor equivalente al dos por ciento (2.0%) del 
valor total del Contrato, excluido IVA, consignado en la cuenta de ahorros No. 403144835 del Banco AV Villas. 

La entidad deducirá por concepto de tasa Pro-Deporte, equivalente a los dos puntos cinco por ciento (2.5%) cuya base será el 
valor total de los intereses generados del presente contrato excluido IVA cuando aplique, conforme a lo establecido en el 
Acuerdo 042 de 2025 del Concejo Municipal de Ibagué. 

ETAPAS GARANTÍA AMPARO SUFICIENCIA 

No ampliación de la vigencia de la 
garantía cuando el plazo para la 

Selección Seriedad de 
oferta. 

la adjudicación o suscripción del contrato 
sea prorrogado siempre que esa 
prórroga no exceda tres (3) meses. 

Retiro de la oferta después de vencido 
el plazo para su presentación. 

DIEZ POR CIENTO (10%) 
DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL. De conformidad 
con lo establecido en el 
numeral 2.1.1.5., del 
presente pliego de 
condiciones. 

No suscripción del contrato sin justa 
causa por parte del adjudicatario. 

La no constitución de la garantía de 
cumplimiento del contrato por parte del 
adjudicatario. 

Este amparo cubre a EL INSTITUTO 
DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN 

Contratación y Garantía de Y DESARROLLO DE IBAGUÉ Esta garantía debe estar 
Ejecución cumplimiento "INFIBAGUE" de los perjuicios 

derivados de: 

El incumplimiento total o parcial del 
contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista. 

vigente por el término de 
ejecución del contrato y seis 
meses más (6). El valor 
asegurado por la garantía 
será del veinte por ciento 
(20%) del VALOR DEL 
CONTRATO. 

El cumplimiento tardío o defectuoso del 
contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista. 

Los perjuicios imputables al contratista 
por entregas parciales cuando no se 
prevea la entrega parcial del proyecto 
encomendada. 
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El pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria. 

Pago de salarios, 
prestaciones 

Este amparo cubre a EL INSTITUTO 
DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN 

Está garantía debe estar 
vigente por el plazo de 

Contratacron " sociales, legales e Y DESARROLLO DE IBAGUÉ ejecución del contrato y tres 
Ejecucion indemnizaciones "INFIBAGUE", de los perjuicios (3) años más. El valor de la 

laborales ocasionados por el incumplimiento de 
las obligaciones laborales del 
contratista derivadas de la contratación 
de personal utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución de este 
contrato amparado. 

garantía será por el cinco 
por ciento (5%) del VALOR 
DEL CONTRATO 

Contratación y Responsabilidad civil Cubre a EL INSTITUTO DE El valor de la garantía debe 
Ejecución extracontractual. FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y ser por DOSCIENTOS 

DESARROLLO DE IBAGUÉ 
"INFIBAGUE", de las eventuales 
reclamaciones de terceros, derivadas 
de la responsabilidad extracontractual, 
que surja de actuaciones, hechos u 
omisiones de su contratista. 

(200) SMMLV, vigente por 
el término de duración del 
contrato contado a partir de 
la suscripción del contrato. 

Cuando la entidad autorice la 
subcontratación parcial de la ejecución 
del presente contrato la póliza de 
responsabilidad extracontractual debe 
cubrir también los perjuicios 
ocasionados por eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas la 
responsabilidad extracontractual que 
surge de las actuaciones, hechos u 
omisiones de los subcontratistas 
autorizados o en su defecto, que 
acredite que el subcontratista cuenta 
con un seguro propio con el mismo 
objeto y que la Entidad Estatal sea el 
asegurado. 
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RESPONSABLES 

Firm 
Nombre: Carlos Javi. Cerón Calder.n 
Cargo: Director de Pro' -ctos y Servicios Financieros 

Funcionario o asesor 

Proyecto: Milady Andrea Arevalo Ra 
Profesional Universitario 219-O 1 
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Contratación y 
Ejecución 

Calidad del servicio Cubre a EL INSTITUTO de 
Financiamiento, Promoción y 

El valor de la garantía debe 
ser por el veinte por ciento 

Desarrollo de Ibagué INFIBAGUÉ, de (20%) DEL VALOR DEL 
la calidad del servicio y en CONTRATO y debe estar 
cumplimiento del contrato. vigente por el término de 

ejecución del contrato y seis 
(6) meses más 

9. LA INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL. 
(Numeral 8. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. dei Decreto 1082 de 2015) 

Con base en la guía de Colombia Compra Eficiente para los Acuerdos Comerciales, el anexo 4 establece las excepciones para 
la aplicabilidad de acuerdos comerciales para este tipo de proceso. 

Reviso: Laura Victoria Urrego Ospina 
Profesional Universitario 2 19-04 

Ibagué, agosto l3de 2026 
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