Manizales, agosto 16 del 2026

Doctora

GLORIA MARIA URIBE OSORIO
Profesional universitario
Unidad de Gestion social
Secretaria de Desarrollo Social
Manizales

La familia de ASOVIEJOS las saluda con el carifio de siempre.

Q Adjunto a la presente estamos enviando el informe mensual correspondiente
al periodo comprendido entre: julio 16 a agosto 15 del 2026, segun
Convenio 2601150266 que se esta ejecutando y que estd ofreciendo una
atencion integral a 43 adultos mayores, cuyo objetivo fue brindar vivienda,
alimentacion, gestion en salud, recreacién y vestido en nuestra Institucion.

Cordialmente,

e oBs o St

Representante Legal ASOVIEJOS




CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
Y
LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL
PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

INFORME POR OBLIGACIONES
PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




CONVENIO No. 2601150266

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A ADULTOS
MAYORES EN VIVIENDA, ALIMENTACION, GESTION EN SALUD,
RECREACION Y VESTIDO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
MANIZALES SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL UNIDAD
DEGESTION SOCIAL Y LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-
DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO “"ASOVIEJOS” NIT: 800.072.164-1

INFORME POR OBLIGACIONES

1) Brindar atenciéon integral a 45 adultos mayores asignados por el

Municipio de Manizales en vivienda, alimentacién, gestién en salud,
recreacion y vestido.

ASOVIEJOS continia brindando una atencién integral a 43 adultos
mayores beneficiarios del convenio ofreciéndoles alimentacién, gestién en
salud, recreacion y vestido segin el convenio que se viene ejecutado en
nuestras ciudadelas del viejo No. 1 y No. 2 ubicadas en el barrio el nevado
“UN HOGAR CON CALIDAD DE VIDA PARA EL VIEJO DE LA CALLE",
a través de los servicios y atencidon que les ofrecemos a nuestros
queridos viejos, brindandoles la posibilidad de que tengan un
envejecimiento activo y saludable, ofreciéndoles la posibilidad de ocupar
su tiempo en libre en actividades ludico recreativas, ofreciéndoles
habitaciones individuales y compartidas en perfecto estado.

2) Realizar la atencion durante 24 horas diarias, 7 dias a la semana.

Nuestra institucién continua ofreciendo a sus 43 viejos beneficiarios del
convenio que habitan nuestras ciudadelas del viejo No. 1 y No. 2 una
atencion integral las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.
brindandoles bienestar, tranquilidad y comodidad a sus habitantes.
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3. Contar con areas para la realizacion y practica de diferentes
actividades dirigida a los adultos mayores asignados y para la
vivienda de los mismos en condiciones adecuadas de habitabilidad,
ofreciendo a las personas mayores la posibilidad de pernoctar en
cuarto individual y compartido, de acuerdo a las necesidades y
gustos de los beneficiarios y de la capacidad instalada de la
institucion; la infraestructura fisica y de mobiliario debe estar
dotada de las condiciones minimas y dignas para un buen ambiente
residencial, manteniendo condiciones adecuadas para el
almacenamiento, preparacion y consumo de los alimentos vy
conservando unas adecuadas condiciones higiénicas.

Nuestra institucion esta ofreciendo a sus 43 viejos beneficiarios del
convenio areas comunes en perfecto estado de conservacion a las cuales
se les esta haciendo continuamente mejoras que nos permiten
ofrecerles espacios adecuados para realizar los diferentes programas y
acciones que se adelantan en bien del envejecimiento activo de nuestros
viejos beneficiarios.

contamos con habitaciones individuales y compartidas en condiciones
adecuadas para ser habitadas, las cuales estdn dotadas de cama,
armario, mesa de noche, silla, tendidos de cama, almohadas, cobijas,
cubrelechos, brinddndoles a nuestros viejos comodidad y tranquilidad

RECURSOS FISICOS: la Asociacion Civica Social Pro desarrollo
Integral del Viejo ASOVIEJOS” cuenta con el siguiente recurso fisico
para el desarrollo de este convenio:

INSTALACIONES: Sede Principal alquilada ubicada en la calle 26 24-41
Barrio San Joaquin y (2) Ciudadelas del Viejo Nros. 1 y 2 ubicadas en el
Barrio El Nevado, "HOGAR CON CALIDAD DE VIDA PARA EL VIEJO DE LA
CALLE”, con habitaciones en buen estado de habitabilidad, cocina,
comedor, sala de juegos, oficinas, consultorio, terreno para cultivos de
huerta casera, oratorio y areas comunes, como sala de televisiéon, salén
de talleres, capilla, comedores, bafos, cocina y patios, contamos con los
implementos de seguridad contra incendio, tienen buena ventilaciéon e
iluminacion.

EQUIPOS
Computadora
60 sillas

3 escritorios
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1 linea Telefénica
12 mesas
2 televisores

1 equipo de Sonido
1 grabadora
4 neveras
2 estufas

3. Brindar una alimentacién balanceada de acuerdo a la minuta y
sus derivaciones entregada por la Secretaria de Desarrollo Social,
consistente en desayuno, almuerzo, comida, refrigerio a media
mafiana y media tarde. La minuta debera ser fijada por el
Conveniente en lugar visible de la cocina de la Institucién,
asegurando las buenas practicas de manipulacién de alimentos.

Se continua ofreciendo una alimentacién balanceada a sus 43
beneficiarios con los nutrientes caléricos requeridos para su edad, para
lo cual contamos con un menu de alimentos que continuamente se le
hace variaciones con el animo de brindarles una alimentacion
balanceada.

El menu de alimentos se encuentra fijo en la cocina de la ciudadela del
viejo No. 1 donde se preparan los alimentos, al cual la manipuladora de
alimentos de turno lo revisa diariamente y le realiza los ajustes o
cambios necesarios para una buena preparacion.

Se esta ofreciendo alimentos diarios en los siguientes horarios:

6:30 a.m. a 7:30 a.m. Se les ofreci6 un CAFE CALIENTE a los viejos
beneficiarios del contrato.

8:00 a.m. a 9:00 a.m. Se les ofrecio un DESAYUNO el cual consistié
en chocolate, arepa con mantequilla, huevo, queso o calentado.

10:00 a.m. a 10:30 a.m. Se les brindo la MEDIA MANANA |a cual varia
de acuerdo al clima, si es clima caliente se les ofrece fruta o jugo. Si el
clima es frio se les ofrecié colada de Maizena, galletas, pan, tostada,
café con leche o agua de panela con leche.
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12:00 m a 12:30 pm: Se les brindo ALMUERZO que varia diariamente
entre lo que se les brindo, esta Sopa, crema, frijoles, arroz, lenteja,
blanquillo, garbanzo, arveja, platanos ensaladas (zanahoria, lechuga,
repollo

habichuela, remolacha) esta se les varia. De igual manera se les brinda
carne de res o cerdo, pollo, huevo, atun, sardina, molipollo, carve,
salchichén entre otros productos

De igual manera se les ofreci6 una SOBREMESA que consistio en: jugos,
coladas, mazamorra, agua de panela con leche.

3:00 pm Se les ofreci6 REFRIGERIO, el cual varia alternando si en la
mafana se ofrece por ejemplo fruta en la tarde se les ofrece colada
acompanada con galletas o tostadas.

5:00 pm a 6:00 pm Se les ofreci6 la COMIDA diariamente varia de
acuerdo al menu ej. Se les ofrecié sopa de verduras, arroz, carne,
tajadas, ensalada.
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4. hacer entrega mensual de la programacién de actividades para los adultos
mayores seglin sus condiciones de salud y gustos. En las &areas de
manualidades, actividad fisica, lGdica, espiritual, psicosocial, cognitiva,
educativa y recreativa en general.

5.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

DIA ACTIVIDAD

Intervencién de Psicologia - individual y grupal dependiendo de las
necesidades de los viejos beneficiarios

HORARIO. 10.00 A.M. A 12 00 M.

LUNES RECREANDO: Taller de manualidades

HORARIO: 10: OO AM.A12, 00 M

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES

FACULTADAD DE FISIOTERAPIA

MARTES HORARIO: 1:00 A 3:00 PM

INTERVENCION DE PSICOLOGIA: GRUPAL E INDIVIDUAL
HORARIO: 10:00 A.M. A 12:00 M.

RECREANDO: Licenciado en educacién fisica
HORARIO: 10:00 A.M. A 12: OO M.

MIERCOLES UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES

FACULTAD DE FISIOTERPIA

HORARIO: 1:00 A 3:00 PM

INTERVENCION DE PSICOLOGIA: GRUPAL E INDIVIDUAL
HORARIO: 10:00 A.M. A 12:00 M.

RECREANDO: AREA SOCIAL Y FAMILIAR
HORARIO: 10:00 A.M A 12.00 M.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES
FACULTAD DE FISIOTERAPIA
HORARIO: 1:00 A 3:00 PM.

CELEBRACION EUCARISTICA
ULTIMO JUEVES DEL MES
JUEVES HORARIO: 4:00 PM A 4:30 PM

INTERVENCION DE PSICOLOGIA: GRUPAL E INDIVIDUAL
HORARIO: 10:00 A.M. A 12:00 M.

VIERNES RECREANDO: Licenciado en educacion fisica

Hora: 10:00 a.m. A 12:00 m'

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE INTEGRACION: Este es coordinado por
el auxiliar de enfermeria donde realizaron rondas, juegos, proyeccién de
peliculas entre otras para entretener a los adultos mayores.

SABADO HORARIO: 2:00 PM A 4:00 PM

ESTE CRONOGRAMA ESTA SUJETO A CAMBIOS DEBIO A QUE RESULTANA ACTIVIDADES
DURANTE EL MES QUE NO ESTAN PROGRAMADAS




MANIZALES
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
PERIODO: JULIO 16 a AGOSTO 15 DEL 2026

JULIO 16: RECREANDO
Fortalecer la coordinacién motriz, el equilibrio y la orientacién,
favoreciendo la atencion, la agilidad y la movilidad segura y
dinamica
Responsable. Angela dupont ruales
Profesional en desarrollo familiar

JULIO 21: RECREANDO
Fortalecer procesos cognitivos basicos
Responsable: Maria antonia zapata

JULIO 21: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES
PROGRAMA FISIOTERAPIA
Actividad fisica y cognitiva
Estimular la capacidad fisica y cognitiva
Responsable. Diana gomez gomez

JULIO 22: RECREANDO
Promover el bienestar emocional y la cohesion
grupal de los adultos maores a través del juego
de mesa interactivo
Responsable. Laura salazar jaramillo

JULIO 22: COLECTIVO SIN FRONTERAS
Serenata y refrigerio
Responsable: juanita antonia manrique

JULIO 22: AREA DE PSICOLOGIA
Orientacion y atencion focalizada
Estimulaar y fortalecer el proceso atencional y
orientaciéon de un ejercicio mental guiado.
Responsable: Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo
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JULIO 22:

JULIO 24:

JULIO 28:

JULIO 28:

JULIO 28:

JULIO 29:

COLECTIVO SIN FRONTERAS
Serenata y refrigerio
Responsable: juanita antonia manrique

RECREANDO
Ejercitar la memoria semantica y el vocabulario al
evacuar recuerdos y conocimientos de cultura general
a través del juego
Responsable: Laura salazar jaramillo

Area social y familiar

RECREANDO
Promover el desarrollo de habilidades motrices,
cognitivas favoreciendo la coordinacién y la
concentracion
Responsable: Maria E. Londoiio

Tallerista

RECREANDO

Reflexionar sobre quien soy, cuales son mis

fortalezas, mis sueiios y las acciones necesarias

para alcanzar mi proyecto de vida

Responsable: Mariana castrillon heredia
Psicologa

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES
PROGRAMA DE FISIOTERAPIA

Actividad recreativa

Generar un espacio de esparcimiento
Responsable: Diana gomez

RECREANDO

Mantener la memoria activa

Responsable. Martha serna
Psicologa




JULIO 30:

JULIO 31:

JULIO 31:

AGOSTO 3:

AGOSTO 5:

AREA DE PSICOLOGIA

Sensibilidad sobre el riesgo de caidas en los

adultos mayores

Brindar educacion a los adultos mayores sobre el

riesgo de caidas

Responsable: Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo

RECREANDO
Fortalecer la atencion y la escucha activa de los
adultos mayores a través de pistas y otros
Responsable: Laura salazar jaramillo
Area social y familiar

RECREANDO
Promover y mantener la motricidad en los adultos mayores
mediante actividades que fortalezcan la coordinacién, el
equilibrio, favoreciendo su autonomia y bienestar fisico.
Responsable. Angela Dupont ruales

Profesional en desarrollo familiar.

EUCARISTIA
Presentar a los adultos mayores a un Dios que salva y
acompafa de manera permanente
Responsable. Pbro Andres felipe
Parroquia el buen pastor .- B. el nevado

Responsable: Claudia patricia rincon

RECREANDO
Taller de manualidades
Fortecer la motricidad fina apartir del enrollado continuo
de la lana al rededor de la estructura favoreciendo la
precision.
Responsable: Maria E. londofio
Tallerista.

RECREANDO
Fortalecer la atencién, la memoria y la comprension de
instrucciones en los adultos mayores, estimulando la
coordinacion fina y la creatividad.
Responsable. Angela dupont ruales

Profesional en desarrollo familiar




AGOSTO 5: AREA DE PSICOLOGIA
Orientacion y atencion focalizada
Estimular y fortalecer el proceso atencional y orientacion

temporal mediante la realizacion de un ejercicio mental
guiado.

Responsable. Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo
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AREA DE PSICOLOGIA

INTERVENCIONES INDIVIDUALES

El Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez - psicélogo, realiz6 intervenciones
individuales a los siguientes beneficiarios del convenio en el periodo
comprendido entre: julio 16 y agosto 15 del 2026

. ARTURO PATINO OCAMPO
HECTOR LUIS BARCO HINCAPIE
BERNARDO EMILIO FLOREZ

. REINALDO BLANDON 5

. JOSE DEYRO MORALES CASTANO
JOSE ABEL RIOS DELGADO

. RUBELIO VELEZ

. GONZALO MARTINEZ

WILLIAM ARIAS FLOREZ (4
. FERNANDO OSORIO ARCILA

. ALONSO TORRES MUNOZ

. MARY FANNY COBALEDA CASTRO
. SILVIO HENAO TRUJILLO

. JOSE NOE MARULANDA

. LUIS ANGEL ARCILA LOPEZ

. DANIEL CORREA ORTIZ

. WILLIAM ARIAS CARDENAS

tomxl.mmbyu!\n-a
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(Se anexa archivo pdf formato de intervenciones individuales)

6) Favorecer las condiciones de salud de las personas mayores,
para lo cual deben hacer las gestiones necesarias con la EPS para

el acceso a los procedimientos, medicamentos y atenciones en
salud requeridas y a su vez realizar las atenciones basicas al @
respecto que requieran los adultos mayores.

Los 43 viejos beneficiarios del convenio se encuentran afiliados a las EPS,
sanitas, nueva eps, sura, salud total y famisanar a las cuales se acceden
cuando el adulto mayor lo requiere

Desde el area de enfermeria del hogar se continda realizando el
respectivo acompafiamiento a las diferentes citas de médico general,
especialista, urgencias médicas y toma de examenes de laboratorio. De
igual manera se les esta proporcionando los medicamentos que fueron
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Prescritos por los médicos tratantes con el animo de continuar con sus
procesos que se adelantan frente a sus diferentes patologias
adelantando las gestiones necesarias para reclamar las férmulas de
medicamentos que son recetados por las diferentes especialidades,
aunque en los ultimos dias ha sido muy dificultoso la entrega completa
de las formulas prescritas por los médicos debié a la falla que tiene el
sistema de salud al cual no son ajenos nuestros viejos beneficiarios y
cuyos pendientes tratamos de subsanarlos a través de amigos y en
ocasiones son comprados por nuestra institucion.

El drea de enfermeria del hogar se le contintian haciendo mejoras con el
animo de ofrecerles a nuestros 43 viejos una atencién oportuna y
facilitarles a nuestras auxiliares un espacio mas acorde a sus funciones
de salud.

7) Suministrar a los adultos mayores los elementos necesarios para
su higiene y buena presentacion personal, garantizando el
arreglo de ropa y aseo.

El 24 de julio del afio 2026 las auxiliares de enfermeria entregaron a los
43 viejos beneficiarios del convenio los elementos de aseo y uso personal
de acuerdo a sus necesidades: papel higiénico, crema dental,

maquillas de afeitar, jabén de bafio, entre otros; de igual forma se les
suministro ropa, zapatos, sacos, camisas entre otros elementos cuando
lo requirieron, respetandoles sus gustos.

A los 43 viejos beneficiarios del convenio que estamos ejecutando se les
ofrecié el lavado y arreglo de su ropa personal, tendidos de sus camas;
de igual manera se les brindo el aseo de sus habitaciones con el personal
de servicios generales.

Se anexa formatos diligenciados y registro fotogréafico de la entrega de
estos elementos.

8) En caso de fallecimiento de un usuario, el conveniente
debera realizar las gestiones pertinentes para la obtenciéon del
servicio funerario ante el ente Municipal, de no contar con
afiliacién a ningdn seguro exequial tal y como lo establece el
Decreto Municipal 0370 del 9 de agosto de 2013.

En el periodo comprendido entre julio 16 y agosto 15 del 2026 se
presento la siguiente novedad:




9)

10)

El dia 20 de julio del afio 2026, se presentd el fallecimiento del
adulto mayor GILBERTO GARCIA COPETE identificado con cedula
de ciudadania 10.228.439. No se hizo la gestidén ante la secretaria
de desarrollo social, ya que un hijo lo tenia afiliado a la previsién
exequial en la funeraria la AURORA, fue su familia la que se
encargo de realizar los tramites de entierro.

Contar con carpetas por usuario en donde se evidencia el
Proceso de las personas mayores, su documentacion y demas
aspectos necesarios para una buena administracion de la
informacion.

Las auxiliares de enfermeria continian depositando en las carpetas que
se tienen para cada uno de los 43 viejos beneficiarios las diferentes
acciones y documentos que se obtienen con el @&nimo de tener una
buena organizacién.

Disponer por su cuenta y bajo su responsabilidad del personal
Idéneo y requerido minimamente por la Ley 1315 de 2009, para
la buena atencién a las personas mayores: Representante Legal,
personal administrativo, auxiliar de enfermeria, responsable de
la manipulacion de alimentos, auxiliar de servicios generales,
adicionaimente debe permanecer como minimo una persona en
la noche para el cuidado de los adultos mayores.

ASOVIEJOS continua con el equipo de trabajo para la ejecucion del
convenio que se viene ejecutando con la alcaldia de manizales a través
de la secretaria de desarrollo comunitario: (1) Psicélogo, (2)
manipuladoras de alimentos, (1) cuidador nocturno, (2) auxiliares de
enfermeria, (1) regente de farmacia, (3) servicios generales, (1)
Tallerista, (1) directora y (1) representante legal, que hicieron posible
brindar a los 43 viejos beneficiarios una atencién integral con calidad
humana y responsabilidad en las Ciudadelas del Viejo No 1 y No. 2
“HOGAR CON CALIDAD DE VIDA PARA EL VIEJO DE LA CALLE”
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11)

12)

EL Conveniente se compromete a respetar las creencias
Ideoldgicas, politicas y religiosas de los beneficiarios y por lo
tanto se abstendra de ejercer presion de cualquier tipo.

ASOVIEJOS tiene como una de sus filosofias el respetar a los viejos que
estdn a su cargo su religion e ideologia politica que quiera lo que es
valorado y respetado por todos y cada uno de los integrantes del hogar
tanto beneficiarios como los administradores y personal que labora en
nuestra institucion.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual
Cuantitativo, cualitativo y por obligaciones, con sus respectivos
soportes, con registro fotografico, anexando listado de Ila
poblacién beneficiada, asi mismo al finalizar el plazo contractual,
Presentara ante la secretaria de Desarrollo Social un informe
final consolidado en los mismos términos de los informes
presentados, para lo cual deberan atender las sugerencias que
sobre la ejecucion del proyecto les haga el supervisor. Todos los
informes deben ser entregados en medio fisico y magnéticos.

ASOVIEJOS continta presentando de manera oportuna a la supervisora
del convenio, de manera mensual cada uno de los informes requeridos
con sus respectivos anexos, a catando y realizando las diferentes
recomendaciones recibidas, con el fin de que estos sean claros y
cumplan con el objetivo del convenio

13) Informar inmediatamente a la Secretaria de Desarrollo
Social sobre ingresos, fallecimientos, retiro voluntario,
expulsion u hospitalizacion de un usuario favorecido con el
programa.

En el periodo comprendido entre el 16 de Julio y el 15 de agosto del
afo 2026 se presento la siguiente novedad.

FALLECIMIENTO.

FECHA: JULIO 20 DEL 2026
NOMBRE: GILBERTO GARCIA COPETE
CEDULA: 10.228.439

(se anexa copia del certificado de defusion y cedula de ciudadania).
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14) Cada evento que realice, dar los créditos de la ejecucion

del Convenio a la Alcaldia de Manizales e indicar con claridad
que se trata de una labor de la mencionada Entidad. Dar a
conocer también a cada uno de los beneficiarios y familiares
de los mismos el apoyo que a través de la secretaria de
Desarrollo Social - Unidad de Gestion Social se les brinda.

Nuestra instituciéon durante la ejecuciéon del convenio que venimos
ejecutando con la secretaria de desarrollo social estd dando a
conocer a los visitantes y familiares de los viejos beneficiarios del
convenio que la labor que se desarrolla en bien de ellos, es gracias al
apoyo de la Alcaldia de Manizales a través de la secretaria de
Desarrollo Social, y que gracias a su apoyo se puede continuar
brindado bienestar a los adultos que atiende.

15) Los demas compromisos que para el cumplimiento del

objeto del Convenio sefiale el municipio

Nuestra institucion estd siempre presta y dispuesta a acatar las
recomendaciones, sugerencias e indicaciones que son impartidas por
la supervisora del convenio a fin de mejorar las acciones que se
vienen desarrollando a través del convenio y que son plasmadas de
manera mensual en cada uno de los informes que se presentan.

Nuestra instituciéon estd dando cumplimento al objeto del convenio
suscrito con el municipio de manizales, a través de la secretaria de
Desarrollo Social Unidad de Gestidn social.
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INFORME CUALITATIVO

Nuestra institucion con el personal que labora para el hogar realiza de manera
continua campafas de motivacion con el @&nimo que los 43 adultos mayores
beneficiarios con el convenio y que habitan nuestras ciudadelas del viejo No. 1
y No. 2, participen de cada una de las actividades programas para su
bienestar, las cuales les permite tener un envejecimiento activo y saludable.

Entre el periodo entre julio 16 y agosto 15 del afio 2026 se realizaron las
siguientes acciones:

SEGUIMIENTOS DE TRABAJO SOCIAL: (1) desde el drea de trabajo
social se realizaron acciones con el animo de ubicar las familias de los
adultos mayores, con el fin de ofrecerles una orientacion para que estén
mas pendientes de los adultos mayores, que los visiten con mas
frecuencia y compartan con ellos con el fin de que no se sientan tan solo
y siente que sus familias se preocupan y estan pendientes de ellos.

Desde el drea de trabajo social mensualmente se trata de ubicar mas
familias de los adultos mayores, con el fin de que los visiten y asi
acercarlos al viejo. Dandoles a conocer que la secretaria de desarrollo
social apoya la labor que se adelanta para brindarles una mejorar
calidad de vida a los familiares que se encuentra institucionalizados en
el hogar.

Se contintan elaborando y archivando en cada uno de las carpetas de
los viejos beneficiarios los formatos que se necesitan para valorar las
distintas acciones que se realizan y que son objeto de apreciacién,
control y supervisiéon por parte del Municipio.

Nuestro hogar continia dando cumplimiento al objeto del convenio que
se esta ejecutando, realizandose las diferentes actividades programadas,
las cuales nos permiten brindarles una mejor calidad de vida a los 43
viejos beneficiarios.

Dando asi cumplimiento con el objeto establecido en el convenio
2601150266




COMPONENTE DE VIVIENDA
DESCRIPCION DEL COMPONENTE

Los 43 viejos beneficiarios del convenio contintan disfrutando de habitaciones
individuales y compartidas dotadas con los implementos necesarios para su
habitabilidad.

De manera permanente estamos haciendo mejoras a la planta fisica con el
animo de mejorar la calidad de vida de los viejos que habitan nuestras
ciudadelas ofreciéndoles comodidad y tranquilidad.

A los viejos que habitan nuestras ciudadelas del viejo No. 1 y No. 2 se les
continda insistiendo de manera permanentemente que deben mantener en
perfecto estado de aseo y orden la habitacién que ocupan con el d&nimo que
puedan pernotar con tranquilidad.

De manera continua se realizaron campafas de limpieza en cada una de las
habitaciones procurando desalojar las cosas innecesarias que los viejos van
acumulado y que obstaculizan el libre desplazamiento dentro de las
habitaciones y que puedan ocasionar accidentes como caidas entre otras.

ANALISIS DE RESULTADOS
LOGROS

Los 43 viejos disfrutan de habitaciones individuales y compartidas en perfecto
estado de limpieza generandoles tranquilidad y calidad de vida.

» Los viejos beneficiarios del convenio disfrutan de habitaciones en
perfecto orden teniendo un facil acceso y movilidad dentro de ellas.

» Los viejos acatando la recomendacién mantener en orden las
habitaciones.

» Viejos disfrutando de sus espacios con tranquilidad y armonia.

» Viejos disfrutando de habitaciones aireadas, ordenadas y limpias que les
permite tener y vivir con mejor calidad de vida

» Con las mejoras que realizamos a la Planta fisica logramos ofrecer unos
espacios mas dignos y agradable para nuestros queridos viejos.




COMPONENTE DE ALIMENTACION

DESCRIPCION DEL COMPONENTE

Los alimentos ofrecidos a los 43 viejos beneficiarios del convenio tuvieron los
nutrientes requeridos para su edad, que les permiti6 tener un buen
envejecimiento.

Durante el periodo comprendido entre: Julio 16 y agosto 15 del 2026 se
realizaron los respectivos ajustes a la preparacién de los alimentos que se
prepararon diariamente y que estdn en el men( establecido y que se
encuentra fijo en la cocina de la ciudadela del viejo No. 1, donde se preparan
los alimentos diariamente; ofreciéndoles una nutricion balanceada con los
requerimientos caloriproteicos. Realizandosele los ajustes necesarios para
contribuir al mejoramiento de las condiciones nutricionales de los 43 viejos
beneficiarios del convenio.

Las encuestas de satisfaccion aplicadas a 41 viejos beneficiarios
del convenio, nos permitio constatar que se encuentran satisfechos entre
otros aspectos con la alimentacién, la atencién en salud y los diferentes
servicios que nuestra institucion les ofrece a cada uno de ellos.

NOTA. Se anexa archivo en PDF del formato de encuestas de satisfaccion
disefiada por el hogar y que se les aplica de manera mensual a los viejos
beneficiarios del convenio.

Se realizo acompafiamiento tanto a manipuladora de alimentos como a los
auxiliares de enfermeria que son las encargadas de pasar los alimentos al
comedor, haciéndoles hincapié sobre la importancia de conservar las normas
de higiene al momento de servir y pasar los alimentos al comedor.

NOTA. Se anexa archivo en PDF de los certificados de las manipuladoras de
alimentos

De igual manera que comentarles que debido al terremoto presentando el dia
10 de agosto del afio 2026, hemos recibido ayudas con alimentos, pafnales y
kits de aseo para nuestros queridos viejos.




ANALISIS DE RESULTADOS
LOGROS

» Viejos con una nutricién balanceada de acuerdo a la minuta y refuerzo
nutricional.

» Viejos saludables y controlados en sus enfermedades gracias a la buena
alimentacion recibida.

» Viejos saludables segtin diagnésticos de nutricionistas que atienden a
nuestros viejos beneficiarios

» Viejos con mejor estado de salud gracias a los alimentos recibidos que
los nutren y les permite estar mejor cada dia.




COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS
DESCRIPCION DEL COMPONENTE

Las diferentes actividades recreativas fueron realizadas gracias a la
vinculacion de entidades puablicas, privadas, universidades y personas
simpatizantes del programa quien desarrollaron diferentes actividades en
caminadas a ocupar el tiempo libre de nuestros 43 viejos beneficiarios del
convenio, logrdndose mejorar la calidad de vida de los beneficiarios
ofreciéndoles un envejecimiento activo y saludable.

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE INTEGRACION EJECUTADAS

PERIODO: JULIO 16 a AGOSTO 15 DEL 2026

JULIO 16: RECREANDO
Fortalecer la coordinacién motriz, el equilibrio y la orientacion,
favoreciendo la atencién, la agilidad y la movilidad segura y
dinamica
Responsable. Angela dupont ruales
Profesional en desarrollo familiar

JULIO 21: RECREANDO
Fortalecer procesos cognitivos basicos
Responsable: Maria antonia zapata

JULIO 21: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES
PROGRAMA FISIOTERAPIA
Actividad fisica y cognitiva
Estimular la capacidad fisica y cognitiva
Responsable. Diana gomez gomez

JULIO 22: RECREANDO
Promover el bienestar emocional y la cohesion
grupal de los adultos maores a través del juego
de mesa interactivo
Responsable. Laura salazar jaramillo

JULIO 22: COLECTIVO SIN FRONTERAS
Serenata y refrigerio
Responsable: juanita antonia manrique




ALC ALDHA DS
MANIZALES

JULIO 22:

JULIO 22:

JULIO 24:

JULIO 28:

JULIO 28:

JULIO 28:

AREA DE PSICOLOGIA

Orientacién y atencion focalizada

Estimulaar y fortalecer el proceso atencional y

orientaciéon de un ejercicio mental guiado.

Responsable: Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo

COLECTIVO SIN FRONTERAS
Serenata y refrigerio
Responsable: juanita antonia manrique

RECREANDO
Ejercitar la memoria semantica y el vocabulario al
evacuar recuerdos y conocimientos de cultura general
a través del juego
Responsable: Laura salazar jaramillo

Area social y familiar

RECREANDO
Promover el desarrollo de habilidades motrices,
cognitivas favoreciendo la coordinacion y la
concentracion
Responsable: Maria E. Londofio

Tallerista

RECREANDO

Reflexionar sobre quien soy, cuales son mis

fortalezas, mis sueiios y las acciones necesarias

para alcanzar mi proyecto de vida

Responsable: Mariana castrillon heredia
Psicologa

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES
PROGRAMA DE FISIOTERAPIA

Actividad recreativa

Generar un espacio de esparcimiento
Responsable: Diana gomez



MANIZALES
JULIO 29:

JULIO 29:

JULIO 30:

JULIO 31:

JULIO 31:

AGOSTO 3:

RECREANDO

Mantener la memoria activa

Responsable. Martha serna
Psicologa

AREA DE PSICOLOGIA

Sensibilidad sobre el riesgo de caidas en los

adultos mayores

Brindar educacién a los adultos mayores sobre el

riesgo de caidas

Responsable: Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo

RECREANDO
Fortalecer la atencién y la escucha activa de los
adultos mayores a través de pistas y otros
Responsable: Laura salazar jaramillo
Area social y familiar

RECREANDO
Promover y mantener la motricidad en los adultos mayores
mediante actividades que fortalezcan la coordinacion, el
equilibrio, favoreciendo su autonomia y bienestar fisico.
Responsable. Angela Dupont ruales

Profesional en desarrollo familiar.

EUCARISTIA
Presentar a los adultos mayores a un Dios que salva y
acompafia de manera permanente
Responsable. Pbro Andres felipe
Parroquia el buen pastor .- B. el nevado

Responsable: Claudia patricia rincon

RECREANDO
Taller de manualidades
Fortecer la motricidad fina apartir del enrollado continuo
de la lana al rededor de la estructura favoreciendo la
precision.
Responsable: Maria E. londofio
Tallerista.




MANIZALES

AGOSTO 5: RECREANDO
Fortalecer la atencion, la memoria y la comprensiéon de
instrucciones en los adultos mayores, estimulando la
coordinacion fina y la creatividad.
Responsable. Angela dupont ruales
Profesional en desarrollo familiar

AGOSTO 5: AREA DE PSICOLOGIA
Orientacioén y atencion focalizada
Estimular y fortalecer el proceso atencional y orientacién
temporal mediante la realizacién de un ejercicio mental
guiado.

Responsable. Dr. Juan Pablo Duque Rodriguez
Psicologo

los dias de: julio 18, 25 y Agosto 1, 8, 15 del afio 2026 las auxiliares de
enfermeria realizaron actividades recreativas con los adultos mayores: pintar,

juegos de bingo, loteria, peliculas y ejercicios.

(se anexa registro fotografico)




COMPONENTE GESTION EN SALUD

DESCRIPCION DEL COMPONENTE

El drea de salud es uno de los pilares principales de los servicios que nuestra
institucién ofrece a los 43 beneficiarios del convenio que busca mantener un
buen estado de salud en cada uno de ellos.

Nuestras auxiliares de enfermeria y cuidadora son las encargadas de realizar
el acompafiamiento a citas con médicos generales, especialistas, servicio de
urgencias, laboratorios entre otros.

De igual manera se realizaron las gestiones de autorizacion de cada una de las
remisiones que fueron enviadas por los médicos tratantes y de reclamar los
medicamentos prescritos por los galenos que atienden a nuestros queridos
viejos.

Nos permitimos informarles que se esta presentando obstaculos en la
consecucion de los medicamentos prescritos por los médicos tratantes,
perjudicando a nuestros queridos viejos, los medicamentos que no son
entregados en las diferentes farmacias y que quedan como pendientes, en
ocasiones la institucion ha tenido que comprarlos para que los adultos
mayores puedan hacer el debido tratamiento enviado por los diferentes
médicos tratantes de nuestros queridos viejos.

Las auxiliares suministraron los medicamentos a cada uno de los beneficiarios
con el fin de que los procesos y tratamientos que adelantan los médicos no se
vean interrumpidos y que permitan mejorar la salud de los viejos.

El drea de enfermeria del hogar se le contintan haciendo mejoras con el
animo de ofrecerles a nuestros 43 viejos una atencion oportuna y
facilitarles a nuestras auxiliares un espacio mas acorde a sus funciones
de salud.

NOTA: Debido al terremoto presentado el dia 10 de agosto del afio
2026 en la ciudad, no nos paso nada ni a los viejos beneficiarios del
convenio, ni a la planta fisica.

Pero notamos que nuestros viejos y el personal que labora con nosotros
quedaron muy nerviosos; solicitamos el acompafiamiento psicologico a
la secretaria de salud quienes quedaron comprometidos a enviar
psicologos para apoyarnos.




ANALISIS DE RESULTADOS

LOGROS

Viejos con presion arterial contralada

Viejos participando activamente de los talleres de autocuidado

Viejos participando de la gimnasia dirigida

Viejos viendo mejorando su salud a través de los diferentes procesos y
tratamientos médicos.

» Viejos disfrutando de su salud

VVVY

Durante el presente periodo se acompafiaron a 22 viejos beneficiarios del
convenio a las siguientes especialidades, examenes de laboratorio y otros:

CANTIDAD CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS DEL CITAS
ESPECIALIDAD CONTRATO

MEDICINA GENERAL 10 10
URGENCIAS MEDICAS 4 4
LABORATORIOS 8 8
TOTAL 22 22
TOTAL BENEFICIARIOS

ATENDIDOS EN LAS

DIFERENTES ESPECIALIDADES 22

ASOVIEJIOS continua con su filosofia de vida en familia para nuestros viejos
beneficiarios adelantando acciones en procura de mejorar dia a dia la calidad
de vida de los viejos a su cargo, en ocasiones se presentaron obstdculos en la
prestacion de servicios de salud por parte de las EPS donde pertenecen cada
uno de los viejos, debido a que estas EPS tienen unas ips que prestan la
atencion y se ve interrumpida por la cancelacién de convenios la no entrega
de la totalidad de los medicamentos formulados por los médicos tratantes,
perjudicado los procesos que se adelantan en procura de mejorar la salud de
nuestros viejos beneficiarios; aun sabiendo que la salud es una herramienta
vital para que el proceso de envejecimiento cumpla su ciclo normal, sin
mayores traumatismos y nuestros queridos viejos estén mas tranquilos y
puedan disfrutar de las diferentes actividades que se programaron en bien de
su bienestar.

Continuamos recibiendo el apoyo y acompafiamiento del programa de
Envejecimiento y Vejez de la secretaria de Salud del Municipio quienes estan
siempre prestos y dispuestos a colaborarnos y orientarnos con cada una de las
inquietudes y dificultades que se tuvieron referente a la Salud de nuestros
viejos.




COMPONENTE VESTUARIO

DESCRIPCION DEL COMPONENTE

Se ofrecié vestido, calzado, sacos, pijamas, medias, ropa interior entre otras
prendas a los 43 viejos beneficiarios con el convenio logrando con ello ver
mejorada su autoestima y presentacion personal.

ANALISIS DE RESULTADOS

LOGROS
» Viejos con mejor presentacién personal
» Viejos con mejor autoestima
» viejos organizados adecuadamente

» Viejos felices compartiendo con sus compafieros




ALCALDAA OO

MANIZALES

COMPONENTE SERVICIO FUNERARIO

DESCRIPCION DEL COMPONENTE

Los 43 viejos beneficiarios del contrato estéan protegidos segin lo establecido
en el Decreto Municipal 0370 del 9 de agosto de 2013, brindandoles con ello
tranquilidad a los viejos beneficiarios del convenio porque al saber ellos que al
final de sus vidas tienen garantizado su dltima morada, se siente tranquilos y
protegidos.

ANALISIS DE RESULTADOS
LOGRO

v' Con el servicio funerario los viejos se sienten tranquilos y protegidos.

DIFICULTADES

Ninguna
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CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
Y
LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL
PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

LISTADO DE BENEFICIARIOS

PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS

No. NOMBRES APELLIDOS CEDULA | F, NACI. EDAD DIAS
1 |ALONSO TORRES MUNOZ 4.413.051] 08/11/1947, 78 30
2 |ARTURO PATINO OCAMPO 4.336.458| 30/04/1959 66 30
3 |BERNARDO EMILIO FLOREZ 19.426.526| 22/07/1954 71 30
4 |CARMEN ELISA MURNOZ PARRA 24.311.966| 01/01/1953 72 30
5 |CARMEN EMILIA LOPEZ VALENCIA 24,290,316 24/10/1930 95 30
6 |DANIEL CORREA ORTIZ 10.242.497| 28/12/1958 66 30
7 |EMILIO ORLANDO TORRES BALLLESTEROS | 5.425.911] 04/01/1949 77 30
8 |FABIO DE JESUS VALLEJO PIZARRO 1.198.083] 19/10/1934 90 30
9 |[FABIO AGUDELO  OCAMPO 10.230.765| 26/10/1956 68 30
10 |FERNANDO OSORIO ARCILA 110.245.583] 16/07/1957 67 30
11 |GERMAN GUARIN ARANGO 10.227.060| 09/07/1953 71 30
12 |GILBERTO GARCIA COPETE 10.228.439| 28/07/1951 73 5
13 |GONZALO MARTINEZ  ESTRADA 4.324.608| 01/03/1945 79 30
14 |GUSTAVO DE JESUS MUNOZ VERGARA 6.009.686| 12/02/1939 85 30
15 |HECTOR LUIS BARCO HINCAPIE 4.327.536] 23/07/1934 87 30
16 [JESUS SALVADOR TABORDA  QUIROZ 8,354,079 24/12/1944 81 30
124, |JOSE DEIRO MORALES  CASTANO 10,259,558| 18/02/1962 62 30
:‘%se FERNANDO HERRERA  OSPINA 10.223.882| 30/06/1952 72 30
19 |JOSE NOE MARULANDA ARIAS 1.329.129| 07/01/1945 81 30
20 |JOSE ABEL RIOS DELGADO 10.222.736| 03/11/1951 74 30
21 |JOSE GUILLERMO RODRIGUEZ RESTREPO 1.418.778| 19/02/1956 70 30
22 |JOSE NESTOR MUNOZ 4.335.474] 16/03/1955 69 30
23 |JOSE JAVIER GIRALDO MARTINEZ 10.213.851| 07/02/1947 79 30
24 |LuIs ANGEL ARCILA LOPEZ 4.474.611] 23/11/1944 81 30
25 |MARIA AGUEDA OROZCO GONZALEZ 32,481,814 06/02/1949 77 30
26 [MARIA HELENA MARTINEZ 24,855,228 11/08/1936 89 30
27 |MARIA ADIELA ARIAS ARIAS 24.288.003| 17/07/1943 82 30
28 |MARIA DEL CONSUELO  |GANAN GANAN 30.274.460 28/03/1959 66 30
29 |MARY FANNY COBALEDA CASTRO 24.286.683| 05/10/1942 83 30
30 |ORIEL DE JESUS GUERRERO MOLINA 8.269.915| 11/04/1949| 75 30
31 |REINALDO BLANDON  OROZCO 1.329.020 08/09/1945 80 30
32 |RUBELIO VELEZ CARDONA 4.488.852] 12/01/1963 63 30
33 [siLviO HENAO TRUJILLO 4.318.651] 11/05/1942 83 30
34 |WILLIAM ARIAS CARDENAS 4,316,492| 27/06/1941 83 30
WILLIAM ARIAS FLOREZ 15.895.549| 19/06/1949| 76 30
JORGE RAMON SANCHEZ  MARIN 10.248.791| 29/05/1960 65 30
37 |Luis ORLANDO LOPEZ SOSA 15,251,625 22/01/1949 77 30
38 |[HECTOR OROZCO OROZCO 4,327,450| 27/06/1940 85 30
39 |Luis FERNANDO ARIAS ARANGO 10.235.065 | 11/09/1956 69 30
40 [Luis EDUARDO VASQUEZ  ORTIZ 2.305.890 | 02/09/1937 88 30
41 |HERNANDO CARDONA  HENAO 15.955.215 | 22/03/1956 69 30
42 |OCTAVIO  ANTONIO GIRALDO GARCIA 4.314.181 06/09/1937 88 30
43 |JOSE DIEGO HINCAPIE GONZALEZ 6.524.188 11/12/1954 71 30




CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
¥
LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL
PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

LISTADO DE BENEFICIARIOS CON FOTOGRAFIA

PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA

l" 2 ARTURO
o PATINO OCAMPO
: CEDULA: 4.336.458

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

CARMEN EMILIA LOPEZ VALENCIA
CEDULA: 24.290.316

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

MARIA DEL CONSUELO
GANAN GANAN
CEDULA 30.274.460

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

LUIS EDUARDO
VASQUEZ ORTIZ
CEDULA 2.305.890

DIAS DE SERVICIO:

30

935,994




LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266

PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA COSTO

LUIS ANGEL
ARCILA LOPEZ
CEDULA : 4.474.611

i

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

GILBERTO GARCIA COPETE
CEDULA: 10.228.436

DIAS DE SERVICIO: 5 $ 155,999

MARIA ADIELA ARIAS ARIAS
CEDULA 24.288.003

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

GUSTAVO DE JESUS
MUNOZ VERGARA

CEDULA: 6.089.686

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




ALCALDWA DE

ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS

CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA

COSTO

JESUS SALVADOR
TABORDA QUIROZ

CEDULA : 8.354.079

| DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

JOSE DEYRO
MORALES CASTANO

CEDULA: 10.259.558

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

WILLIAM ARIAS CARDENAS
CEDULA: 4.316.492

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994

FABIO DE JESUS
VALLEJO PIZARRO

CEDULA: 1.198.083

DIAS DE SERVICIO: 30

935,994




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS

CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

Gt N NOMBRES Y CEDULA COSTO

FERNANDO
OSORIO ARCILA

o CEDULA: 10.245.583

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

MARIA AGUEDA
OROZCO GONZALEZ

CEDULA: 32.481.814

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

DANIEL
CORREA ORTIZ

CEDULA: 10.242.497

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

HERNANDO
CARDONA HENAO

CEDULA: 15.955.215

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA COSTO

JOSE ABEL
RIOS DELGADO

CEDULA: 10.222.736

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

CARMEN ELISA
MUNOZ PARRA

CEDULA: 24.311.966

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994 |

REINALDO
BLANDON OROZCO

CEDULA: 1.329.020

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

ORIEL DE JESUS
GUERRERO MOLINA

CEDULA: 8.269.915

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266

ALCALDIA DE PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026
e i NOMBRES Y CEDULA COSTO
WILLIAM
e ‘ ARIAS FLOREZ
CEDULA: 15.895.549

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

-; L MARIA HELENA
~ TR o MARTINEZ MARTINEZ

CEDULA: 24.855.228

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

L LUIS ORLANDO
.8 LOPEZ SOSA

CEDULA: 15.251.625

® e DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

HECTOR
OROZCO OROZCO

CEDULA: 4.327.450

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266

PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

ALCALIDIA DE

— NOMBRES Y CEDULA COSTO

JORGE RAMON
SANCHEZ MARIN

H

CEDULA: 10.248.791

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

x : GERMAN
GUARIN ARANGO

CEDULA: 10.227.060

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

MARY FANNY
COBALEDA CASTRO

CEDULA: 24.286.683

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

ALONSO_
TORRES MUNOZ

CEDULA: 4.413.051

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994 |




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA COSTO

OCTAVIO ANTONIO
GIRALDO GARCIA

CEDULA: 4.314.181

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

JOSE GUILLERMO
RODRIGUEZ RESTREPO

CEDULA: 1.418.778

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

FABIO AGUDELO OCAMPO

CEDULA: 10.230.765

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

EMILIO ORLANDO
TORRES BALLESTEROS

CEDULA: 5.425.911

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA COSTO

SILVIO
HENAO TRUJILLO

CEDULA: 4.318.651

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

: : BERNARDO EMILIO
a ‘ o FLOREZ

CEDULA: 19.426.526

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

GONZALO
) MARTINEZ ESTRADA

CEDULA: 4.324.608

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

JOSE NOE
MARULANDA ARIAS

CEDULA: 1.329.129

DIAS DE SERVICIO: _ 30_ $ 935,994




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266
PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026

NOMBRES Y CEDULA COSTO

i

Y

JOSE JAVIER
GIRALDO MARTINEZ

\1\ At ’ i
-y CEDULA: 10.213.851

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

JOSE FERNANDO
HERRERA OSPINA

CEDULA: 10.223.882

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

JOSE NESTOR
MUNOZ

CEDULA 4.355.474

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994




ASOVIEJOS

LISTADO DE BENEFICIARIOS
CONTRATO No. 2601150266

= —PERIODO: JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026
0 NOMBRES Y CEDULA COSTO
HECTOR LUIS

BARCO HINCAPIE

CEDULA: 4.327.536

DIAS DE SERVICIO: _ 30 5 935,994

RUBELIO
VELEZ CARDONA

CEDULA: 4.488.852

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994 |
LUIS FERNANDO
ARIAS ARANGO

CEDULA: 10.235.065

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

JOSE DIEGO
HINCAPIE GONZALEZ

CEDULA: 6.524.188

DIAS DE SERVICIO: 30 $ 935,994

AL COSTO MENSUAL: $39.467.747 -
wge
UBEN DARIO PARRA D QUE

Representante legal
ASOVIEJOS




CONVENIO 2601150266
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ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

REGISTRO

FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

PERIODO :

JUNIO 16 A JULIO 15 DEL 2026
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MENU DE ALMUERZOS

LUNES
LENTEJAS CON ZANAHORIA O PAPAS, ARROZ, SALCHICA, JUGO, TAJADAS DE MADURO

MARTES
SOPA DE PASTAS, ARROZ,TAJADAS, ALBONDIGAS Y JUGO
MIERCOLES

FRIJOLES, ARROZ, TAJADAS DE MADURO, SALCHICHON, SALCHICHA O ALBONDIGAS DE CARNE
MOLIDA O KARVE Y JUGO

JUEVES

SQA DE PLATANO O PAPA, TORTAS DE MOLIPOLLO, TAJADAS DE PLATANO MADURO, ARROZ Y
JUGO

VIERNES
SOPA DE ALVERJAS, HUEVO TIBIO, TAJADAS DE PLATANO MADURO Y JUGO

SABADO
SOPA DE GARVANZOS, TORTAS DE CARVE, ARROZ, TAJADAS DE PLATANO MADURO Y JUGO

DOMINGO

SUDADO DE POLLO O SANCHOCHO DE POLLO, ARROZ, TAJADAS DE PLATANO MADURO,
AGUACATE O BANANO Y JUGO




ALCALDIA DE

MANIZALES

LUNES

ALMUERZO

LENTEJAS CON PAPA, ZANAHORIA, ARROZ CON PELO DE ANGEL, SARDINA,
PATACON DE MADURO, BANANO. JUGO DE BANANO CON LECHE




MANIZALES
MARTES
ALMUERZO

SOPA DE PASTAS, ARROZ, PURE DE PAPA CON ZANAHORIA, TAJA DE PLATANO
MADURO Y SALCHICHA, BANANO Y JUGO DE MORA




ALCALDIA DE

MANIZALES

MIERCOLES

ALMUERZO
FRIJOLES, CON ARROZ, TORTA DE CARNE MOLIDA TAJADAS Y JUGO




ALCALDIA DE

MANIZALES

JUEVES
ALMUERZO

SOPA DE PASTAS , ARROZ, TORTAS DE KARVE, HUEVO TIBIO Y JUEGO DE
MANGO

T NG .m;;




VIERNES
ALMUERZO
SOPA DE PASTAS CON MENUDENCIAS, ARROZ, ENSALADA, POLLO Y JUGO




ALCALDIA DE

MANIZALES

ABAD

ALMUERZO
SOPA DE PAPA, ARROZ, PAPA COCIDA, POLLO Y JUGO




DOMINGO
ALMUERZO
SUDADO DE POLLO,

SANCOCHO, ARROZ, ENSALADA TORTAS DE MOLIPOLLO Y JUGO
I




ALCALDIA DE

MANIZALES
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CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
Y
LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL
PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

COPIA CERTIFICADOS
DE
MANIPULADORAS DE ALIMENTOS
PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




2]

) CERTIFICADO DE DEFUNCION
Salud ANTECEDENTE PARA EL REGISTRO CIVIL

La informacién consignads en este certificado, se encuentra protegida por el derecho

26071040184376 e e D o e e

dicho derecho y para los fines estrictamente autorizados.

*

1. INFORMACION GENERAL 72)

LUGAR DE LA DEFUNCION

AREA DONDE OCURRIO LA DEFUNCION I

fg) Cabecera Municioal  [[] CentoP o caserio) (0 rurat Disperso |
DATOS DE LA DEFUNCION |
TIPO DE DEFUNCION FECHA EN QUE OCURRIO LA DEFUNCION HORA EN QUE OCURRIO LA DEFUNCION

(Orea  (Noteral MmRDTOD ] M) 0a(T&y] |Hoa(T %]  Minuos 157 7] sin establecer

SEXO DEL FALLECIDO

(B (] indeterminado
IDENTIFICACION DEL FALLEGIDO - Tipo de documento NUMERO DE DOCUMENTO
Registro Civi [] Tadeta de Identidad Cédula de Ciudadania Cédula de Extranjeria
Pasaporte Camé Diplomatico Passporte de la ONU Permiso Especial de Permanencia
Salvo C de o yoro [ ) Certificado de Nackio Vivo [ Permiso de Proteccién Temporal
Adulto sin dentificar Menor sin Identificar Sin Informacién () Otro ¢ Cual?: 10.43?.3&3

APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) DEL FALLECIDO (TAL COMO FIGURAN EN EL DOCUMENTO DE IDENTIDAD)
Primer apeliido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
e Shie, eibess
PROBABLE MANERA DE MUERTE
) Notural (7] No Natural (7] &n estudio

DE ACUERDO CON LA CULTURA, PUEBLOS O RASGOS FISICOS, EL FALLECIDO ERA O SE RECONOCIA COMO

Indigena ROM (gitanc) Raizal de Archipiéiago de San Andrés y Providencia |

Palenquero de San Basillo gro(a), mulato(a), (a) o afr |

(A cudl pueblo indigena perlenece? Ninguno de los anteriores J

( II. DATOS DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION . iy
IDENTIFICACION DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION - Tipo de documento NUMERO DE DOCUMENTO

. ) Cédula de Ciudadania {7 Cédula de Extranjeria () Pasaporte 5
{7 Permiso Especial de Permanencia () Permiso de Proteccién Temporal %

APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) DEL CERTIFICADOR

PROFESION DE QUIEN CERTIFICA LA DEFUNCION REGISTRO an
) Médico (a) (J Enfermero(a) J Auxiliar de enfermeria %
(] Promotor(a) de salud [ Funcionario(a) de Registro Civil ‘&

LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO

Depar SN{\GJ L‘M-‘ &

FECHA

L IORE] v @D o0 GO0 PR QN GERT A LA DEFORGION 2 ‘”"im

REGISTRO UNICO DE AFILIADOS - Nacimientos y Defunciones “Cotigo verificatign: 2741-F191-7D88-C6DA
l Fecha de impresién; 2026-07-20 11:34 !
!
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CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
;
LA ASOCIACION CIVICA SOCIAL
PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

AREA DE PSICOLOGIA

INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




EVENTO ACTIVIDAD

FECHA: _22/07/2026
HORA: _11:00 AM____
LUGAR: _ASOVIEJOS CUIDADELA1Y 2

ACTIVIDAD:
ESTIMULACION COGNITIVA

TEMA: ORIENTACION Y ATENCION FOCALIZADA

OBJETIVO: Estimular y fortalecer el proceso atencional y
orientacion temporal mediante la realizacion de un ejercicio
mental guiado.

Se continua con los talleres orientado fortalecimiento de los procesos
atencionales u videncia un retr oenl iri nivel general,
cabe resaltar e las actividades de estimulacion cognitiva deben tener un

grado de constancia para cumplir con el objetivo de fortalecer. En este
encuentro se trabajé la atencién focalizada estimulando la capacidad para
centrar nuestro foco atencional en un estimulo especifico.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: para este encuentro se entrega a cada
abuelo una guia de trabaio omo herramienta de la actividad disefiada

especialmente para estimular y resolver encerrando en un circulo, un estimulo

en ific S es

Par n ro | ivi | i i rrolld_en
ambiente cdlido con trato amable, los abuelos participantes a la actividad
estuvieron muy receptivos pas n ento alegre y acogedor.

NOMBRE RESPONSABLE: jJuan Pabio Dugue Rodriguez
CARGO: Psicélogo




EVENTO ACTIVIDAD

FECHA: _29/07/2026

HORA: _1:00PM

LUGAR: _ASOVIEJOS CUIDADELA1Y 2
ACTIVIDAD:

CHARLA

TEMA: SENSIBILIDAD SOBRE EL RIESGO DE CAIDAS EN LOS ADULTOS
MAYORES

OBJETIVO: brindar educacion a los adultos mayores sobre el riesgo de
caidas

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Debido al reciente caso de caida de la
usuaria del servicio Maria Lugarda y de su fatal desenlace, se realiza charla de
sensibilizacién sobre el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una

articipacidon activa en la prevenci el idas:

1. reforzando en el lto m rl ncia de ir Si iente con
mar C lestar.

2. reforzando en el adulto or, impo ia de levantarse de la silla, de
forma ienta.

tili sté cami r s m S C ifi es en |

movilizacién.

4. inform | xiliares m | de si ven a algun usuari

el i thiand uctas G o i

| el rtici salach i ceptivos

recomendaciones impartidas.

NOMBRE RESPONSABLE: Juan Pablo Dugue Rodriguez
: P I




EVENTO ACTIVIDAD

FECHA: _05/08/2026
HORA: _11:00 AM_____
LUGAR: _ASOVIEJOS CUIDADELA1Y 2

ACTIVIDAD:
ESTIMULACION COGNITIVA

TEMA: ORIENTACION Y ATENCION FOCALIZADA

OBJETIVO: Estimular y fortalecer el proceso atencional y
orientacion temporal mediante la realizacion de un ejercicio
mentai guiado.

Se continua con los taller rien | fortalecimien | r 0

atencionales dado que se evidencia un retroceso en lo adquirido a nivel general,
cabe resaltar que las actividades de estimulacidon cognitiva deben tener un
grado de constancia para cumplir con el objetivo de fortalecer. En este
encuentro se trabajé la atencion focalizada estimulando la capacidad para
centrar nuestro foco atencional en un estimulo especifico.

D H es en e
abuel n ia trabaj ramien | ivi isefiad
e ialme r i r rr en ircul n imul

en especifico como se le muestra en el eiemplo.

Par te encuentro | ivi | ia rabaj desarrolld en un
ambiente calido con trat mable, los elos rticipantes la_activida
estuvieron muy r tiv n n men r ogedor.

NOMBRE RESPONSABLE: Juan Pabio Dugue Rodriguez
CARGO: Psicélogo




CONVENIO 2601150266
SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE MANIZALES
Y
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ASOVIEJOS
NIT: 800.072.164-1

AREA DE PSICOLOGIA

SEGUIMIENTOS INDIVIDUALES

PERIODO :

JULIO 16 A AGOSTO 15 DEL 2026




ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __ Arturo Patiio Ocampo
CIUDADELA DELVIEJON: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Arturo es un adulto mayor de 64 anos de
edad, es independiente y autdnomo en la realizacion de las actividades

basicas cotidianas (bano, vestido, uso de retrete, movilidad, continencia,

alimentacion). en el test de minimental aplicado no puntua con

presencia de demencia senil por el momento, es tranquilo, callado, algo
reservado, no es conflictivo, es respetuoso y seguidor de las reglas del

hogar.
DIFICULTADES OBSERVADAS: dificultad visual (cataratas).

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicolégico para la atencion de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes arturo
manifiesta y refiere sentirse tranquilo, en buenas condiciones generales
de salud, patrén de suefio sin alteraciones, refiere buen apetito, no se
presentaron situaciones que afecten la sana convivencia en el hogar,




participd activamente en los talleres orientados al fortalecimiento de
los procesos atencionales, asi como en la charla de sensibilizacién sobre
el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacién activa
en la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Aduito mayor autdnomo y responsable en la
realizacion de sus actividades basicas cotidianas, afable, algo reservado,

seguidor de las reglas del hogar, participativo en las actividades propias
del programa de enveijecimiento activo.

¥ )
% 779 425

JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
PSICOLOGO




!o.a

ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __ Hector Luis Barco Hincapie
CIUDADELA DEL VIEJO N: 2

FORTALEZAS OBSERVADAS: Hector Luis es un adulto mayor de 92 afios

de edad es una persona activa funcional, es independiente y auténomo
en la realizacion de las actividades basicas cotidianas (bano, vestido, uso

de retrete, movilidad, alimentacion), es amable, tiene buena

convivencia con sus demas compafneros, es respetuoso, en el test de
minimental aplicadoc no puntia con leve deterioro cognitivo por el

momento vy en el tamizaje de salud mental no se observa

sintomatologia depresiva.

DiFICULTADES OBSERVADAS: poco sociabie.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicoldgico para la atencion de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes Hector Luis
manifiesta y refiere sentirse bien, en buenas condiciones generales de

salud, patrén de suefio presenta alteraciones duerme poco, refiere




buen apetito, comenta que tuvo sintomas gripales, que le llevaron a

perder el apetito v tener desaliento, sin embargo, tuvo una buena

evolucion; para este mes no se presentaron situaciones que afectaron la

sana convivencia en el hogar, participé en la charla de sensibilizacion

sobre el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacion
activa en la prevencion de las caidas.

% 779 425

JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
PSICOLOGO




ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __Bernardo Emilio Flores
CIUDADELA DEL VIEJO N:_2

FORTALEZAS OBSERVADAS: Bernardo es un adulto mayor de 69 aios
de edad es una persona activa funcional, posee discapacidad fisica por
amputacion desarticulante_en _mano izquierda, es independiente vy
auténomo en la realizacion de las actividades basicas cotidianas (bafio,
vestido, uso de retrete, movilidad, alimentacién), es amable, ha tenido
buena convivencia con sus demds compafieros, y una adecuada
adaptacion al hogar, es respetuoso, es muy sociable. en el test de
minimental aplicado no puntia con presencia de demencia por el
momento y en el tamizaje de salud mental se observa sintomatologia
depresiva propia de un proceso adaptativo y aceptaciéon de enfermedad

de origen cardiologica.

DIFICULTADES OBSERVADAS: a nivel de salud presenta lipoma
pendiente de cirugia, enfermedad cardiaca.




PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicoldgico para la atencidn de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes Bernardo
manifiesta y refiere sentirse bien, en buenas condiciones generales de

salud, patron de sueno sin alteraciones, refiere buen apetito, comenta

que hace 15 dias tuvo la cirugia del lipoma que tenia pendiente, con una

buena evolucidon muy buen proceso de cicatrizacion pese a su condicion

como diabetico; para este mes no se presentaron situaciones gque

afectaron la sana convivencia en el hogar, participd en la charla de ‘

sensibilizacion sobre el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una
participacion activa en la prevencion de las caidas.

74 }
% 779 425

JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
PSICOLOGO




ASOVIEJOS

FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __ Reynaldo Blandon
CIUDADELA DEL VIEJO N: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Reynaldo es un adulto mayor de 84 aios
de edad, independiente en la realizacion de las actividades basicas
cotidianas (bano, vestido, uso de retrete, movilidad, alimentacion), es
amable y educado, respetuoso, no es conflictivo.

DIFICULTADES OBSERVADAS: en el test de minimental aplicado puntua
con un leve deterioro cognitivo afectando mayormente el aspecto de la
memoria. dificultad para socializar, muy solitario v presenta dificultad

para seguir las reglas e indicaciones del hogar.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitiva. Acompafiamiento
psicologico para la atencion de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes Reynaldo
manifiesta y refiere sentirse bien, en buenas condiciones generales de
salud, patron de suefo sin alteraciones, refiere buen apetito, no se




presentaron situaciones que afecten la sana convivencia en el hogar,

participd _en la charla _de sensibilizacion sobre el riesgo de caidas,

invitando al adulto mayor a una participacion activa en la prevencion de

las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Aduito mayor autonomo y responsable en la

realizacion de sus actividades basicas cotidianas, amable seguidor de las

reglas del hogar, participativo en las actividades propias del programa

de enveiecimiento activo.

/
% 179 425

JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
PSICOLOGO




ASOVIEIJOS

FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: _ Jose Dairo Morales Castafio
CIUDADELA DEL VIEJO N: _1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Dairo es un adulto mayor de 60 afios de
edad es una persona activa muy funcional, no posee ninguna
discapacidad es independiente y auténomo en la realizacion de las

actividades basicas cotidianas (bafio, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacidén), es amable, no es conflictivo, es respetuoso y seguidor de

las reglas del hogar.

DIFICULTADES OBSERVADAS: en el test de minimental aplicado puntua
con un leve deterioro cognitivo afectando mayormente el aspecto de la

memoria. es temperamental y un poco reactivo, sin embargo no es

conflictivo.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitiva. Acompafiamiento
psicologico para la atencion de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes Dairo

manifiesta y refiere sentirse bien, en buenas condiciones generales de
salud, patron de suefio sin alteraciones, refiere buen apetito, no se




presentaron situaciones que afecten la sana convivencia en el hogar, en
el acompafiamiento psicoldgico para la atencién de la salud mental, se
trabaja psicoeducacion y fortalecimiento de la conducta de autocuidado
en especial de su hernia umbilical, no realizar esfuerzos ni cargar cosas
pesadas; participd activamente en los talleres orientados al
fortalecimiento de los procesos atencionales, asi como en la charla de
sensibilizacidn sobre el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una
participacion activa en la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor auténomo vy responsable en la
realizacion de sus actividades basicas cotidianas, afable, respetuoso,
aunque temperamental, es seguidor de las reglas del hogar,

participativo en las actividades propias del programa de envejecimiento
activo.

4
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JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
PSICOLOGO




ASOVIEIOS

FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: _ Jose Abel Rios Delgado
CIUDADELA DELVIEJON: _1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Don Abel es un_adulto mayor de 72
funcional, no posee ninguna discapacidad es independiente y auténomo
en las actividades basicas cotidianas, en el test de minimental aplicado

no puntua con presencia de demencia senil por el momento, es

tranquilo, amable, no es conflictivo, es respetuoso y seguidor de las

reglas del hogar.

DIFICULTADES OBSERVADAS: presenta depresion por duelo patoldgico
en manejo por el area de psiquiatria tratado con sertralina la cual toma

segun la posologia del psiquiatra.

PLAN DE MANEJO: Acompafiamiento psicologico para la atencion de la
salud mental.

EVOLUCION: durante este mes don Abel manifiesta sentirse bien a
nivel general gozando de buena salud, patrén de suefo no presenta




alteraciones, refiere buen apetito, estado de animo continua depresivo,
durante este mes tuvo cita de psicologia donde la profesional sugirid
hospitalizacién para darle manejo en la clinica san juan de dios a lo cual
don José Abel no acepto; el manejo que se le brinda desde el hogar son
actividades ocupacionales los cuales le disminuyen en gran medida la
sintomatologia, ademas de vigilar la ingesta en los medicamentos de

manejo recetados por el psiquiatra. Este mes no se presentaron

situaciones que afecten la sana convivencia en el hogar, participd en la

charla de sensibilizacion sobre el riesgo de caidas, invitando al adulto

mayor a una participacion activa en la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor con diagnodstico de depresion
moderada auténomo en la realizacion de sus actividades basicas
cotidianas, responsable, amable seguidor de las reglas del hogar.

72v /‘
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JUAN PABLO DUQUE RODRIGUEZ
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ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __Rubelio Velez
CIUDADELA DELVIEJON: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Rubelio es un adulto mayor de 60 afios de
edad es una persona activa funcional, no posee ninguna discapacidad,
es_independiente y autonomo en la realizacion de las actividades
basicas _cotidianas (bafio, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacién), es amable, no es conflictivo, es cortes y educado,
seguidor de las reglas del hogar. en el test de minimental aplicado no

puntua con presencia de demencia por el momento.

DIFICULTADES OBSERVADAS: no hasta el momento.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicoldgico para la atencién de la salud mental.

EVOLUCION: durante este mes Rubelio manifiesta sentirse bien a nivel
general gozando de buena salud, patron de suefio no presenta

alteraciones, refiere buen apetito, buen estado de dnimo, durante este




mes su comportamiento con respecto a la convivencia ha sido amable

respetuoso, no se presentaron situaciones que afecten la sana

convivencia en el hogar, participo en la charla de sensibilizacion sobre el

riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacién activa en

la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor auténomo y responsable en la

realizacion de sus actividades basicas cotidianas, amable, respetuoso

independiente, presenta algunas dificultades de convivencia con
algunos de sus compafneros, seguidor de las reglas del hogar,
participativo en las actividades propias del programa de envejecimiento

activo.
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ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __Gonzalo Martinez
CIUDADELA DELVIEJON: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Gonzalo es un adulto mayor de 78 afios de
edad es una persona activa funcional, no posee ninguna discapacidad,
es independiente y auténomo en la realizacion de las actividades
basicas cotidianas _(bafio, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacién), es amable, no es conflictivo, es cortes y educado,
seguidor de las reglas del hogar. en el test de minimental aplicado no

puntua con presencia de demencia por el momento.

DIFICULTADES OBSERVADAS: presenta dificultad en la marcha.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicoldgico para la atencidn de la salud mental.

EVOLUCION: durante este mes Don Gonzalo manifiesta sentirse bien a

nivel general, con buena salud, aungue presento molestias a nivel

general por la artrosis, patron de suefio no presenta alteraciones,

refiere buen apetito, buen estado de animo, participd no se
presentaron situaciones gue afecten la sana convivencia en el hogar,




participé activamente en los talleres orientados al fortalecimiento de
los procesos atencionales, asi como en la charla de sensibilizacién sobre

el riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacion activa

en la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor autdnomo y responsabie en la
realizacion de sus actividades basicas cotidianas, amable, respetuoso

independiente, presenta algunas dificultades de convivencia con

aleunos de sus compaferos, seguidor de las reglas del hogar

participativo en las actividades propias del programa de envejecimiento

activo.
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ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de julio del 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __William Arias Flores
CIUDADELA DELVIEJON: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Don William es un adulto mayor de 73
afios de edad es una persona activa funcional, no posee ninguna

discapacidad, es independiente y auténomo en la realizacion de las
actividades bdsicas cotidianas (bafio, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacion), es amable, no es conflictivo, es cortes y educado,
seguidor de las reglas del hogar. en el test de minimental aplicado no
puntua con presencia de demencia por el momento.

DIFICULTADES OBSERVADAS: es conflictivo con sus comparfieros con
frecuencia tiene inconvenientes de convivencia.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicolégico para la atencion de la salud mental.

EVOLUCION: en el control de este mes Don William manifiesta sentirse
bien a nivel general gozando de buena salud, patréon de suefio no
presenta alteraciones, refiere buen apetito, buen estado de animo, no




se presentaron situaciones que afecten la sana convivencia en el hogar,
participd _en la charla de sensibilizacion sobre el riesgo de caidas,
invitando al adulto mayor a una participacién activa en la prevencion de
las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Aduito mayor autéonomo y responsabie en ia
realizacion de sus actividades bdsicas cotidianas, amable, respetuoso
independiente, presenta algunas dificultades de convivencia con
algunos de sus compafieros, seguidor de las reglas del hogar
participativo en las actividades propias del programa de envejecimiento
activo.
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ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de agosto 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __ Fernando Osorio Arcila
CIUDADELA DEL VIEJO N: 1

FORTALEZAS OBSERVADAS: Fernando es un adulto mayor de 65 afos

de edad es una persona activa muy funcional, no posee ninguna

discapacidad es independiente y autonomo en la realizacion de las
actividades basicas cotidianas (bano, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacion), es cordial, no es conflictivo, es respetuoso y seguidor de

las reglas del hogar. en el test de minimental aplicado no puntia con

presencia de demencia por el momento.

DIFICULTADES OBSERVADAS: pese a que no es conflictivo si es un poco

temperamental.

PLAN DE MANEJO: Estimulacion Cognitivo. Acompafiamiento
psicoldgico para la atencién de la salud mental.

EVOLUCION: En el seguimiento realizado en el mes, Fernando

manifiesta y refiere sentirse tranquilo, patréon de suefio sin alteraciones,

refiere buen apetito, no se presentaron situaciones que afecten la sana

convivencia en el hogar, participo en la charla de sensibilizacion sobre el

riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacion activa en

la prevencion de las caidas.




CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor autonomo y responsable en la
realizacion de sus actividades basicas cotidianas, gentil, respetuoso, es
seguidor de las reglas del hogar, participativo en las actividades propias
del programa de envejecimiento activo con el desarrollo de su cartilla
de estimulacién y las guias de trabajo.
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ASOVIEJOS
FORMATO DE PSICO-ORIENTACION

FECHA DE SEGUIMIENTO: _mes de agosto 2026 No.
NOMBRE ADULTO (A) MAYOR: __ Alonso Torres mufioz
CIUDADELA DEL VIEJO N: _2

FORTALEZAS OBSERVADAS: Alonso es un adulto mayor de 76 afios de
edad es una persona activa funcional, no posee ninguna discapacidad,
es independiente y auténomo en la realizacion de las actividades
basicas cotidianas (bafo, vestido, uso de retrete, movilidad,
alimentacion), es amable, no es conflictivo con sus demas companeros,
es respetuoso, es muy sociable y seguidor de las reglas del hogar. en
el test de minimental aplicado no puntia con presencia de demencia
por el momento.

DIFICULTADES OBSERVADAS: no se encontraron dificultades hasta el
momento.

PLAN DE_MANEJO: Estimulacion _Cognitivo. Acompafiamiento
psicolégico para la atencion de la salud mental.




EVOLUCION: En el seguimiento realizado durante el mes, Alonso

manifiesta y refiere sentirse bien, tranquilo, en buenas condiciones
generales de salud, patron de suefio no presenta alteraciones, refiere

buen apetito, no se presentaron situaciones gue afecten la sana

convivencia en el hogar, participd en la charla de sensibilizacion sobre el

riesgo de caidas, invitando al adulto mayor a una participacion activa en

la prevencion de las caidas.

CONCEPTO GENERAL: Adulto mayor auténomo y responsable en la
realizacion de sus actividades basicas cotidianas, amable, respetuoso,

independiente, seguidor de las reglas del hogar, participativo en las
actividades propias del programa de envejecimiento activo con el

desarrollo de su cartilla de estimulacion y las guias de trabajo.
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