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SOLICITUD DE COTIZACION

Timana - Huila, 14 de julio del 2026

Sefior(a):

JOSE LEONARDO NAVARRO SANCHEZ

Representante Legal

CORPORACION CULTURAL TURISTICA EDUCATIVA ROBOTICA DE RECREACION, DEPORTE Y
AMBIENTAL

NIT: 901909712-7

Direccion: CL 6 A 13 49

Teléfono: 3102518359

Correo Electrénico: corporacioncokrea@gmail.com

Ciudad : Neiva Huila

ASUNTO: Solicitud de cotizacion

Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y pertinentes a fin de
establecer el presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y
SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN” A
DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA”.

De acuerdo con lo anterior, muy respetuosamente nos permitimos solicitar cotizacion para la suscripcion de un
convenio de Asociacion, que se pretende contratar, el cual ostenta las siguientes especificaciones técnicas:

Especificaciones Técnicas

VALOR
VALOR UNIT VALOR
ITEMS | ACTIVIDAD UNIDAD | CTD UNIT IVA INCL TOTAL
IVA

Realizacion de Convocatoria y promocion de las
actividades, mediante publicaciones en Periodico
digital del Lanzamiento de la estrategia
‘MUEVETE BIEN" en el municipio de Timana
1| Huila, publicada en Diario reconocido a nivel | Global 8
regional y nacional con origen en el departamento
del Huila, PAGINA INTERIOR PRENSA
ESCRITA DIGITAL PERIODICO PDF (medidas;
26 cms de ancho x 37 cms de alto)
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Disefio, produccion y edicion de Videos en
multimedia para publicidad digital, de la
Convocatoriay promocion de las actividades,
mediante publicaciones del Lanzamiento de la
estrategia “MUEVETE BIEN" en el municipio de
Timana Huila, y otras camparias viales llevadas
a cabo por el municipio, a través de las redes
sociales Facebook e Instagram de un Diario
reconocido a nivel regional y nacional con origen
en el departamento del Huila

Global

Disefio, impresion y entrega de Pendon arafia
tamario 2 x1 mts impreso sobre banner de 13
onzas a full color con estructura importada, con
informacion sobre la estrategia "MUEVETE
BIEN"

Unidad

Garantizar la realizacion de Talleres en
educacion vial, en las Instituciones educativas
Cosanza Naranjal y la Anunciacion: Incluye,
logistica, tallerista, Hidratacion para los
asistentes, gastos de desplazamientos y
hospedajes. Incluye dos jornadas de
socializacion y finalizacién del proceso con
personal de la administracion municipal de
Timana. Dichos talleres deberan ofrecerse por
un tallerista con idoneidad en cuanto a formacién
profesional y experiencia en temas de educacion
vial. Cupo por taller de 30 nifios por cada uno.

Global

10

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacion y educacion vial, para los
comerciantes del municipio: Incluye logistica,
tallerista, Hidratacion para los asistentes, gastos
de desplazamientos y hospedajes. Cupo por
taller de 30 comerciantes en cada uno.

Global

Direccion Gral y apoyo logistico (incluye gastos
de desplazamiento y hospedaje durante el
tiempo que dure la ejecucion de actividades)

Persona

o ...
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Kit material de pintura para que los nifios
trabajen en los talleres: 1 caja de colores punta
gruesa, 1 |apices de grafito para pintar 2.2 HB. 1
borrador de migas de pan, 1 paquete de
cartulina octavos de cartulinas x 10 unids. 1

7 | bolsa del kit elaboradas en cambrel de 70 gm Kit 460
tamario 23 x 31 cm minimo, impresas a full color
por las dos caras con manijas disefio propio para
la estrategia vial incluye costos de distribucion
personalizada en 10 Instituciones educativas de
Timana zona urbana y rural.

Cartilla Digital minimo 20 paginas full color -
Memorias del evento Elaboracion, Disefio,

8 diagramacion y circulacién en periddico digital
DH y compartido en pagina web. Alcance
estimado de lectores 1 millon (MEDIDAS: 21.5
DE ALTO X 31.5 DE ANCHO)

Global 1

Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos

administrativos para la ejecucion del convenio,
9 | costos de desplazamiento para recoleccion de 1
informacién, polizas, impuestos municipales,
entre otros) Global

VALOR ANTES DE IVA

IVA

VALOR INCLUIDO IVA

Es importante tener en cuenta que en el presupuesto del proceso, los oferentes deberan realizar sus aportes en
los siguientes rubros:

T ;
CARACTERISTICAS CT VALOR
- TECNICAS UNDAD | 'p | VARUNIT TOTAL
1 Persona encargada de cubrir todos los eventos PERSONA 1
para la toma de evidencias filmicas y fotogréficas
TOTAL

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente gastos
tributarios, de contratacién, administrativos, y de garantias (De Cumplimiento y Responsabilidad Civil
Extracontractual), los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio.

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel
territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de |a oferta.

= - W e -y L .



»

—1
Caodigo SG-GC-A-F12

Algoldio d(;
Timana

Version 2.0

Aprobacién | 20/01/2026

Nit. 891.180.182-6 Pagina 4de 4
SOLICITUD DE COTIZACION

La Actuacion contractual, incluira impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista, conforme al Acuerdo
Municipal No. 044 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal) y todas sus modificaciones.

Sies responsable del Impuesto al valor agregado, debe especificar en la cotizacién, el porcentaje de dicho impuesto
a aplicar.

DOCUMENTOS DE LA COTIZACION

Con la cotizacién de los servicios y/o especificaciones técnicas descritas, nos permitimos solicitar adjuntar con la
cotizacion los siguientes documentos:

* Registro Unico Tributario (RUT)

+ Camara de Comercio y/o Certificado de Existencia y Representacion Legal, con expedicion inferior a 30
dias.

 Fotocopia de la cedula del representante legal y/o persona natural

Nota: La cotizacion solicitada servira de base de datos para la elaboracién del estudio de mercado y, por tanto, no
constituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.

MEDIO DE ENTREGA
La cotizacion deberd presentarse en fisico en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Timana - Huila, ubicada

en la Calle 4 N° 9 -88, de dicho municipio o al correo electrénico: secretariadegobierno@timana-huila.qov.co ylo
contratacion@timana-huila.gov.co, en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles.

Cordialmente,
%NDUA!A OROZCO
Secretario General y de Gobierno
ectd:
i
K@JACARV

poyo Profesional en Estructuragidn de Procesos Contractuales
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SOLIC.GITUD DE COTIZACION - JOSE LEONARDO NAVARRO SANCHEZ

Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co> 16 de julio de 2026 a las 17:00
Para: corporacioncokrea@gmail.com

Sefior(a):

JOSE LEONARDO NAVARRO SANCHEZ

Representante Legal

CORPORACION CULTURAL TURISTICA EDUCATIVA ROBOTICA DE RECREACION, DEPORTE Y
AMBIENTAL

NIT: 901909712-7

Direccion: CL6 A 13 49

Teléfono: 3102518359

Correo Electrénico: corporacioncokrea@gmail.com

Ciudad : Neiva Huila.

ASUNTO: Solicitud de cotizacién

Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y

pertinentes a fin de establecer el presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual
correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA
“MUEVETE BIEN” A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL
HUILA”.

2 adjuntos

&0 ESPECIFICACIONES TECNICAS ARCHIVO EDITABLE.xIsx
12K

b SOLICITUD DE COTIZACION -JOSE LEONARDO NAVARRO.pdf
= 910K




Neiva,

CORPORACION COKREA

28de julio de 2026

Sefores,
ALCALDIA DE TIMANA
SECRETARIA DE CONTRATACION

Ciudad

Referencia: Cotizacion para ejecutar actividades solicitadas:

COKREA

cordial saludo, por medio de la presente me permito presentar la siguiente cotizacién para ejecutar

las actividades solicitadas.
ITEMS ACTIVIDAD CANT UNIDAD x:l'}og VALOR TOTAL$

Realizacion de Convocatoria y promaocion de gggw& rgg%?;?ri
las actividades, mediante publicaciones en DIGITAL PERIODICO
Periddico digital del Lanzamiento de la PDF (medidas: 26 cms
estrategia “MUEVETE BIEN" en el municipio de aneho. x 3.} arié. de

1 |de Timana Hula, publicada en Diaro| g |guo) " 'DE ~ AMPLIA| 1.500.000 |  12.000.000
reconocido a nivel regional y nacional con CIRCULACION
origen en el departamento del Huila, PAGINA REGIONAL NACIONAL Y
INTERIOR PRENSA ESCRITA DIGITAL MUNDIAL A TRAVES DE
PERIODICO PDF (medidas: 26 cms de NUESTRA PAGINA WEB
enhe 3 2F o He:aita) diariodelhuila.com
Disefio, produccién y edicion de Videos en
multimedia para publicidad digital, de la
Convocatoria vy promocion  de las
actividades, mediante publicaciones del :
Lanzamiento de la estrategia “MUEVETE ﬁzttj;’znnas del Df:r?éa:;sl

2 BIEN" en el municipio de Timana Huila, y 7 Eluila (Facebook & 400.000 2.800.000
otras campanas viales llevadas a cabo por el Instagram)
municipio, a través de las redes sociales 9
Facebook e Instagram de un Diario
reconocido a nivel regional y nacional con
arigen en el departamento del Huila.
Disefio, impresion y entrega de Penddn Pendén arafia tamafio 2
arafia tamafio 2 x1 mts impreso sobre banner X1 mts impreso scbhre

3 de 13 onzas a full color con estructura 1 banner de 13 onzas a full | 300.000 300.000
importada, con informacién sobre la color con estructura
estrategia "MUEVETE BIEN" importada.
Garantizar la realizacion de Talleres en
educacion vial, en las Instituciones
educativas  Cosanza Naranjal y |la
Anunciacién: Incluye, logistica, tallerista,
Hidratacion para los asistentes, gastos de
desplazamientos y hospedajes. Incluye dos cupo por taller de 40

4 jornadas de socializacién y finalizacién del 10 nifilos cada uno $00.000 2,000,000
proceso con la secretaria de Transito del
municipic de Timana. Dichos talleres
deberdn ofrecerse por un tallerista con
idoneidad en cuanto a formacién profesional
y experiencia en temas de educacion vial.

Email: corporacioncokrea@gmail.com

CALLE 6 # 13-49
NEIVA-HUILA



CORPORACION COKREA

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacién y educacién vial, para los
5 comerciantes del municipio: Incluye logistica, 2 ggfnoerc?:r:tefuerd de; 30
tallerista, Hidratacion para los asistentes, : Gada;ung

gastos de desplazamientos y hospedajes.

900.000

COKRERA

1.800.000

Direccién Gral y apoyo logistico (incluye
6 gastos de desplazamiento y hospedaje

durante el tiempo que dure la ejecucién de
actividades)

2 Dos meses

2.000.000

4.000.000

Kit material de pintura para que los nifios
trabajen en los talleres: 1 caja de colores
punta gruesa, 1 lapiz de grafito para pintar
2.2 HB. 1 borrador de nata, 1 paguete de
cartulina octavos de cartulinas x 10 unids. 1
bolsa del kit elaboradas en cambrel de 70 gm
7 tamafio 23 x 31 cm minimo, impresas a full | 460 | GLOBAL
color por las dos caras con manijas disefio
propio para la estrategia vial incluye costos
de distribucion personalizada en las 3
Instituciones educativas de Timand zona
urbana y rural y a 60 comerciantes
participantes.

30.000

13.800.000

Cartilla Digital minimo 20 paginas full color -
Memorias del eventc Elaboracién, Disefio,
diagramacién y circulacién en periédico
8 digital DH y compartido en pagina web. 1 GLOBAL
Alcance estimado de lectores 2 millones
(MEDIDAS: 215 DE ALTO X 315 DE
ANCHO)

3.700.000

3.700.000

SUBTOTAL

47.400.000

Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos
administrativos para la ejecucion del
9 convenio, costos de desplazamiento para
recoleccion de  informacién,  poélizas,
impuestos municipales, entre otros)

2.450.000

TOTAL

49.850.000

Con toda atenciodn,

JOSE EONARDO NAVARRO SANCHEZ
C.C. 1975217.335 NEIVA
REPRESENTANTE LEGAL

Email: corporacioncokrea@gmail.com

CALLE 6% # 13- 49
NEIVA-HUILA






CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
(~ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

_ ‘ Fecha expedicion: 17/07/2026 - 16:55:38
e e ammeclo Recibo No. $001994272, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION TYX8cXAcDA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo codigo, para gue
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razédn Social : CORPORACION CULTURAL TURISTICA EDUCATIVA ROBRCTICA DE RECREACION, DEPORTE Y
AMBIENTAL

Sigla : COKREA

Nit : 901%09712-7

Domicilio: Neiva, Huila

INSCRIPCION
Inscripcidn No: 80714843
Fecha de inscripcién: 24 de enero de 2025
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 08 de abril de 2026
Grupo NIIF : GRUPQC III - MICRCEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 6 A 13 49
Barrio : ALTICO
Municipio : Neiva, Huila

Correo electrédnice : corporacioncokrealgmail.com
Teléfono comercial 1 : 3102518359
Teléfono comercial 2 : No repeorté.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CL 6 A 13 49

Barrio : ALTICO

Municipic : Neiva, Huila

Correo electrdnico de notificacién : corporacioncokrea@gmail.com

La persona juridica S8I autorizé para recibir notificaciones perscnales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta No. 001 del 10 de enerc de 2025 de la Asamblea De ConstituciOn de Neiva, inscrito en
esta Camara de Comercio el 24 de eneroc de 2025, con el No. 53693 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin 4&nimo de lucro de naturaleza

Corporativa dencminada CORPORACION CULTURAL TURISTICA EDUCATIVA ROBOTICA DE RECREACION, DEPCRTE Y
AMBIENTAL, Sigla COKREA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DEL HUILA

Panina 1 da Q




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

) Fecha expedicion: 17/07/2026 - 16:55:38
e Recibo No. 5001994272, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION TYX8cXAcDA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips://siifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 05 de septiembre de 2075.
OBJETO SOCIAL

Cokrea es una organizacién pluralista, creada para brindar soluciones integrales a las personas
naturales y juridicas del ramo toda clase de proyectos sociales, culturales, deportivos,
productivos, tecnicos, artisiticos, educatives, ambientales, turisticos, la conviviencia
ciudadana, de robotica educativa y similares, en desarrollo de su objetc social general,
desarrollard los siguientes fines especificos: 1. Recibir a cualquier titulo recursos del estado,
donaciones de particulares, de organismos extranjeros publicos o privados y de organizaciones
internacionales para desarrollar las actividades en materia de fomento a la cultura, el turismo,
la educacion, la robotica, el medioc ambienta para el desarrollo regional. 2. Invertir dichos
recursos en forma temporal, en operaciones financieras licitas para obtener rendimientos que
aumente su capacidad operativa y administrativa. 3. Asociarse con otras organizaciones de
caracter privado, mixtec o publico de cardcter local, regional, nacional e internacional que
conlleven al logro de los objetivos de la corporacién, 4. Definir y aplicar estrategias para
incrementar los recursos financieros de la entidad, los cuales se destinaran al cumplimiento de
su objetc social. 5. Establecer articulaciones con los entes territoriales para gue los recursos
de la entidad y en general del sistema nacional de cultura, se utilicen en forma eficiente y
eficaz, bajo procesos de planificacién, articulados a los procesos de desarrollo territorial. €.
Llevar un directorio cultural, como registro actualizado de las personas naturales y juridicas
que adelantan actividades culturales en general, de acuerdo a los lineamientos establecidos por
el sinic (sistema nacicnal de informacién de cultura). 7. Promover las obras de los autores
huilenses, en las diferentes manifestaciones culturales. 8. Apoyar y articular procesos de
participacién ciudadana con los entes territoriales para promover la politica publica en cultura
y turismo del orden nacional y regional. 9. Producir y adquirir material promocional de radio,
televisidn, cine, videos, revistas, libros, periédicos, material didactico y dotacidén para el
desarrollo de su objeto social. 10. Promover y difundir centros de memoria en los municipios del
departamento. 11. Gestionar, administrar y ejecutar recursos publicos y privados, planes,
programas y proyectos para impulsar el desarrollo y la promocién turistica del departamento del
Huila, articulando su plan estratégico a la implementacién de la politica de turismec cultural
(emanada por los ministerios de ,cultura y de comercio, industria Yy turismo); esto es, en el
desarrollo de: Campafias de promocién de los municipios y el departamento, participacién en ferias
nacionales e internacionales, fiestas, carnavales, festivales, caravanas, fiestas tradicionales
reinados, ruedas de negocios, temporadas, exposiciones, corredores, rutas, circuitos turisticos,
misiones comerciales, misiones gue incluyan la participacién activa de los migrantes del
departamento en el exterior o colonias tanto a nivel nacional como internacional, workshops,
investigaciones relacionadas y afines, a nivel municipal, departamental, nacional e internacional
y tengan como objetivo la proyeccién turistice cultural, circunscritos en los planes de
desarrollo municipal, departamental y nacional, para lo cual podrd desarrollar campafias de
difusidén y promocidén en general, acompafiadas de material promocional (guias, afiches, plegables,
libros, revistas, cufias radiales, entre otros). Asi mismo la coordinacién y ejecucidén de ruedas
de negocios, viajes de familiarizacién con medios de comunicacién y operadores turisticos. 12.
Gestionar, administrar y ejecutar recursos publicos y privados para desarrollar, planes,
programas y proyectos gque contribuyan al crecimiento y fortalecimiento del sector artesanal a
nivel municipal, departamental, nacicnal e internacicnal. 13. Gestionar, administrar y ejecutar
recursos publicos y privades con el fin de desarrollar programas y proyectos que tengan por
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
(& CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

. Fecha expedicion: 17/07/2026 - 16:55:38
R S Recibo No. S001994272, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION TYX8cXAcDA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

objetivo visibilizar las manifestaciones culturales y artisticas distintas a las enunciadas, asi
como actividades conexas, siempre y cuando guarden estrecha relacién con su objeto social. 14.
Recibir bajo cualquier concepte infraestructuras culturales y/o turisticas de propiedad de
entidades publicas, territoriales, privadas, mixtas del orden regional, nacional o internacional
para su administracién y operacién; que permitan desarrollar la misién institucional y aportar al
desarrollo regional. 15. Promover la realizacién de eventos de caricter local, nacional e
internacional y gestionar la realizacién de eventos Yy convenciones en la ciudad de Neiva y todo y
el territorio nacional. Paragrafo 1: Las siguientes actividades se desarrollan de manera
secundaria. 16. Fomentar y promocionar el desarrollo de la cultura y el turismo, el deporte v la
robotica educativa. 17. Financiar proyectos artisticos, sociales, econémicos, culturales,
turisticos, educativos y ambientales. 18. Celebrar contratos o convenios con entidades publicas o
privadas, a fin de cofinanciar, ejecutar o coordinar actividades artisticas, culturales,
turisticas, educativas, deportivas ambientales y econdmicas. 19. Destinar parte de sus recursos a
proyectos de creacidén, investigacién y capacitacién, gue tenga por finalidad el fomento de 1la
cultura, las artes, el turismo, la educacion, el medio ambiente, el deporte, la robotica
educativa que fomenten el desarrollo del departamento del Huila. Como actividad secundaria y
complementaria, la entidad podré destinar parte de sus recursos, al apoyo, creacién,
investigacién, fomento y capacitacién de proyectos en las areas de cultura, artes, turismo
sostenible, educacién, medio ambiente, depcrte y robética educativa, que contribuyan al
desarrolleo integral del departamentc del Huila y otros territorios donde la entidad tenga
actuacidén. Estas actividades estardn orientadas al bienestar comin, sin animo de lucro, y serén
desarrolladas directamente por la entidad o mediante alianzas estratégicas con personas
naturales, Jjuridicas, publicas o privadas. 19.1 1los recursos de la entidad, incluyendo
donaciones, aportes, subvenciocnes Yy rendimientos, serdn destinados exclusivamente al cumplimiento
de su objeto social y actividades complementarias. La entidad podrad emplear recursos, siempre que
dichos recursos no generen lucro personal y se orienten al fomento social, educativo, cultural,
ambiental y tecnolégico, conforme a la ley. La entidad no distribuird utilidades entre sus
miembros y reinvertirad la totalidad de sus excedentes en la realizacién de sus fines sociales.
Clausula primera: La entidad se regirad por lo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia,
“Articulo 38: Reconoce el derecho de libre asociacién para fines licitos, como el fomento social,
cultural y educativo, Articule 365: Las actividades de interés social pueden ser desarrolladas
por particulares y comunidades organizadas, incluyendo entidades sin animo de lucro." E1l Cédigo
Civil Colombiano Articulo 633: “Define como personas juridicas sin animo de lucro a aquellas que
se constituyen con fines sociales, culturales, cientificos, educativos, ambientales o de utilidad
comin, sin repartir utilidades entre sus miembres." La Ley 1819 de 2016 (en lo relativo al
Régimen Tributario Especial). Ley 1819 de 2016 - Articulo 356-1 Establece que las entidades sin
animo de lucro pueden hacer parte del Régimen Tributario Especial (RTE) si realizan actividades
meritorias, entre ellas: - Educacién - Cultura - Deporte aficionade - Ciencia, tecnoclogia e
innovacién - Proteccién del medic ambiente Estas actividades estan exentas de impuesto sobre la
renta y permiten la inversién directa de recursos en proyectos sociales. Decreto 2150 de 1995 -
Articulo 40 Reconoce la capacidad juridica de las entidades sin animo de lucro para realizar
actividades complementarias al objeto social principal, siempre que estas guarden relacién con el
fin fundacional de la entidad. Toda actividad de la entidad debera orientarse a la promocién del
bienestar colectivo, la utilidad comdn y el desarrollo social, sin perseguir fines de 1lucro.
Normas regionales y Planes de Desarrollo Territorial El Plan de Desarrolloc Departamental del
Huila y sus politicas publicas en 4reas como cultura, turismo, medio ambiente y educacién
respaldan la actuacién de entidades que promuevan el desarrollo sostenible y la inclusién social
en la regién. 20. Desarrollar e implementar alianzas y acuerdos con entidades publicas o privadas
tanto juridicas como naturales para ejecutar proyectos o programas culturales, turisticos,
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educativos, de deporte, ambientales y otros de cardcter regional o nacional. 21.canalizar e
invertir recursos para el fortalecimiento cultural, turistico, educativo, de recreacién y deporte
en el desarrollo econémico del departamento de Huila de forma tal que influya en la
potencializacién de los procesos de desarrollo cultural, turistice, de robotica educativa,
deporte y ambiental [en los municipios a partir de la gestién y obtencién de los recursos
publicos y privados. 22. Evaluar y apoyar la presentacién de proyectos culturales, turistices,
educativos, de deporte, recreacién, ambientales contemplados en el plan de desarrollc del
departamento del Huila, de los municipios de la Jjurisdiccién y de la nacion. 23. Realizar
vigilancia de las convocatorias de entidades publicas y privadas del orden nacional e
internacional, que permitan la financiacidén de proyectes y programas culturales, educativos y
ambientales; presentarse a las mismas y definir las condiciones y estrategias para acceder a
dichos recursos de financiacién. 24. Cofinanciar programas y proyectos culturales, turisticos,
educativos, ambientales y de desarrollc regional que generen beneficios para la entidad y los
sectores econdmicos, culturales, educativos, deportivos y sociales del departamento. 25.
Gestionar, administrar y ejecutar recursos publicos y privados, planes, (programas y proyectos,
con el fin de promover y estimular la investigacidén y el desarrollo de productos y servicios
culturales, educativos, ambientales, deportivos, recreativos y turisticos que preserven vy
proyecten los valores ancestrales de cardcter cultural y foleclédrico de los huilenses. 26,
Organizar y realizar prestacién de servicios de logistica para apoyar eventos desarrollados por
entidades publicas y privadas de cardcter cultural, deportivo, social, educativo, ambiental,
comunitario, turistico, entre otros. 27. Desarrollar proyectos de emprendimientoc cultural,
turistico, educativo, deportivo y ambiental e industrias creativas, y articularse con centros de
educacién formal y no formal del orden regional, nacional e internacional. 28. Prestar servicios

que sean afines al ecoturismo, productos de historia cultura, naturaleza - aventura, eventos
convenciones, deporte, concursos en robotica educativa, educacion, salud, entre otros. 29.
Prestar servicios profesionales en la 1realizacién de estudios, diagnésticos, asesorias,

interventorias y supervisiéon de contratos o convenios con relacién a servicios culturales,
artisticos, turisticos, educativos, deportivos, ambientales y de desarrollo regicnal. Para la
prestacidén de estos servicios, toda persona natural o juridica deberd cumplir con la normativa
legal vigente, especialmente en lo relativo a la afiliacidén y pago de la seguridad social
integral (salud, pensidén y riesgos laborales), conforme a lo establecido en la ley 100 de 1993,
el decreto 1072 de 2015 y normas complementarias. Sera requisito obligatorioc que, previo a la
ejecucién del contrato y al pago de honorarics o contraprestaciones, el contratista acredite su
afiliacién y el pago correspondiente al sistema de seguridad social, mediante los soportes
legales requeridos, sin perjuicio de otras obligaciones fiscales o laborales exigidas por la ley.
30. Gestionar, administrar y ejecutar recursos publicos y privados, programas y proyectos, con el
fin de promover la formacién, capacitacién, creacidn, investigacién, educacién, acompafiamiento,
fortalecimiento y difusién de las diversas manifestaciones artisticas y culturales; esto es, en
las é&reas de: artes escénicas, teatro, danza, musica, literatura, artes plésticas y wvisuales,
cinematografia, patrimonio, lectura y bibliotecas, museos, medios ciudadanos (prensa, radio y
televisidén) eventos socioculturales come son las fiestas aniversarias departamentales y
municipales, concursos, festivales y encuentros folcléricos y culturales entre otros; asi como
también coordinar, operar y realizar el festival folclérico, reinado nacional del bambuco, ¥y
muestra internacional del folclor. 31. Desarrollar, promover y ejecutar programas, servicios y
actividades dirigidas al bienestar, salud, integracidén social y desarrollo personal de los
adultos mayores, a través de actividades recreativas, educativas, culturales, terapéuticas y de
acompafiamiento, con el fin de mejorar su calidad. De vida, fomentar la participacién activa en la
comunidad y promover su autoncmia e independencia en todas las etapas de su vida. 32. Ofrecer
servicios de capacitacidn y asesoria a empresas, instituciones y familiares sobre como brindar
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atencién y apoyo a Adultos mayores, promoviendo su bienestar fisico, emocional y social. 33.
Organizar actividades recreativas, culturales y de integracidn social dirigidas a la poblacién de
adultos mayores, con el fin de fomentar su participacién activa en la sociedad, promover el
envejecimiento saludable y mejorar su calidad de vida. Para la realizacién de su objeto, la
Corporacién podra: a. Adquirir y enajenar toda clase de bienes, a cualguier titulo, gravarlos,
limitar su dominic, tenerlos o entregarlos a titulo precario, dar y recibir en mutuo, negociar
toda clase de titulos valores, aceptar o ceder créditos, rentas, renovar obligaciones, designar
apoderados judiciales y extrajudiciales, transigir, comprometer leos asuntos en que tenga o pueda
tener algin interés; en fin, celebrar toda clase de actos y contratos autorizados por la ley, que
conlleven al logrc de los objetivos de la Corporacién. B. Fomentar, auspiciar y apoyar el
desarrollo de politicas, planes, programas y proyectos de personas naturales y Jjuridicas,
publicas o privadas, que realicen actividades culturales, artisticas y de promecidn turistica en
los campos social, econémico, artesanal, folclérico y deportivo a nivel municipal, departamental,
nacicnal e internacional. C. Celebrar toda clase de contratos y/o convenios con entidades
publicas, privadas, mixtas, juridicas ¢ naturales, ong del orden municipal, departamental,
distrital, nacional e internacicnal en cumplimiento del cbjeto social. D. Realizar las diferentes
convocatorias para llevar a cabo las bolsas de proyectos, becas, premios y estimulos
departamentales, municipales, distritales, nacionales e internacionales a través de la firma de
contratos y/o convenios celebrados con las diferentes entidades auspiciadoras de los mismos, con
el objeto de apoyar y estimular las diferentes expresiones artisticas, culturales, recreo,
deportivo educativos y turistico. E. Asesorar, ser 6rgano consultivo, difundir, publicitar y
realizar actividades relacicnadas que contribuyan con el objeto de la Entidad y generen
excedentes sociales gque le permitan cumplir con el desarrollo del precitado objeto. F. Promover
la creacidén fortalecimiento de empresas e industrias culturales. G. Gestionar, administrar,
ejecutar y llevar a cabo proyectos relacionados con el objeto social. H. Gestionar y obtener
recursos otorgados a través del programa nacional de donaciones y/o concertacién con las
diferentes entidades publicas, privadas, mixtas o personas naturales o juridicas. I. gestionar y
obtener bienes en forma de donacién, comodatos y usufructo de entidades no gubernamentales (ongs)
Yy gubernamentales, personas naturales y juridicas, publicas y/o privadas, para el adecuado
desarrcllo de su objeto social. J. En general podrd realizar todas aquellas actividades dirigidas
a desarrcllar su objeto. Paragrafo 2: las anteriores actividades no implicaran la captacién de
dinero y se llevaran a cabc con recursos preopios.

Actos: para cumplir su cbjetc podré adguirir o enajenar toda clase de bienes a cualquier titulo,
gravarleos o enajenarlos, tenerlos o entregarlos a titulo prendario; girar, extender, protestar,
aceptar, endosar y en general, negociar toda clase de titulos valores, y aceptar o ceder
créditos, renovar obligaciones, designar apoderados judiciales o extrajudiciales, transigir y
comprometer los asuntos en gue tenga o pueda tener algun interés y en general, celebrar toda
clase de actos o contratos autorizados por la ley, encaminadas al cumplimiento de sus objetivos.
Recibir donaciones, herencias o legados, y en general, toda clase de actos comerciales o
juridicos que tengan relacién con el fin de desempefiar las funciones necesarias para la ejecucidn
de su objeto. Paradgrafo 3: COKREA podra cumplir su objeto, ya sea en forma directa o con la
colaboracién de otras entidades que tengan objetivos o desarrollen actividades similares.

PATRIMONIO

$ 5.000.000,00
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REPRESENTACION LEGAL

El presidente representard a la entidad legal, judicial y extrajudicialmente. El Vicepresidente

reemplazard al Presidente en ausencias temporales o absclutas con las mismas facultades del
Presidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del presidente: serdn funciones del presidente: a) Representar a la entidad
legal, judicial y extrajudicialmente. b) Presidir las reuniones de Junta Directiva. c)
Suscribir las Actas de las reuniones de la Junta Directiva con el secretario. d)
Constituir apoderados Jjudiciales y extrajudiciales. e) Fomentar vy promover el
desarrollo de la Asociacién. f) Celebrar contratos y ejecutar los actos en donde la
Asociacién sea parte y que se ajusten a los Estatutos, suscribiendo los
correspondientes Estatutos. El presidente puede adquirir o enajenar y celebrar
contratos y convenios por la cuantia de hasta diez (10) salarios minimes legales
mensuales vigentes. Pasada ésta cuantia deberd tener autorizacién previa de la Junta
Directiva. g) Supervisar la marcha de COKREA, cumplir y hacer cumplir los Estatutos, el
Reglamento y las disposiciones de la Junta Directiva. h) Abrir cuentas corrientes en
los Bancos o en cualquier entidad financiera o de crédito y girar sobre ellas. i)
Girar, suscribir, endosar, protestar, tener titulos, y en general, negociar toda clase
de instrumentos negociables y ceder o aceptar créditos. j) Las dem&s que le asigne la
Junta Directiva. k) Convocar a Asamblea General.

Funciones del vicepresidente: El Vicepresidente tendrd las siguientes funciones: a)
Representar a COKREA en los casos que le delegue la Asamblea General o la Junta
Directiva. b) Reemplazar al Presidente en ausencias temporales o absolutas con las
mismas facultades del Presidente. ¢) Las demds que le asigne la Junta Directiva.

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL
Celebrar contratos, convenios y ejecutar los actos en donde la Asociacién sea parte y que se
ajusten a los Estatutos, suscribiendo los correspondientes Estatutos. El presidente puede
adquirir o enajenar y celebrar contratos y convenios por la cuantia de hasta quinientos (500)
salarios minimos legales mensuales vigentes. Pasada ésta cuantia deberd tener autorizacién previa
de la Junta Directiva.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 001 del 10 de enerc de 2025 de la Asamblea De Constituciln, inscrita/o en esta

Camara de Comercio el 24 de enero de 2025 con el No. 53693 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE JOSE LEONARDO NAVARRO SANCHEZ E.C IN&. 1.075.217 .335
ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 00l del 10 de enero de 2025 de la Asamblea De Constituci®n, inscrita/o en esta

Camara de Comercio el 24 de enerc de 2025 con el No. 53693 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMERO JUNTA DIRECTIVA JOSE LEONARDO NAVARRO SANCHEZ C.C, No. 1.075.217.335
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MANUEL FERNANDO OSSA VARGAS €.C. No., 1.075.211.707
MIEMBRC JUNTA DIRECTIVA CRISTIAN ARNULFC MEDINA CHILA C.C. No., 1.075.247.491

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 002 del 11 de agostc de 2025 de la Asamblea 55066 del 05 de septiembre de 2025 del libro I
General del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigc de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sabados NO son dias habiles,

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 59499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: 15621
Otras actividades Cédigo CIIU: NB8230 PB8553
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ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: COKREA

Matricula No.: 410452

Fecha de Matricula: 24 de enero de 2025
Ultimo afic renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidn : CL 6 A 13 49

Barrio : ALTICO

Municipio: Neiva, Huila

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIQO O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previste en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRC EMPRESA.

Lo antericr de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $15.000.000,00
Actividad econdémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : $9499.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

A. Que, los datos del empresaric y/o el establecimiento de comercic han sido puestos a
disposicidén de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se

realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién
Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad

de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.
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La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del Wf\cado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

£
ANV )
k’l
Yira]Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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o3 AT Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto |0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario 141158005453
‘415'7707212489 84(8020 000014115800]45
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14.Buzon electronico
90190897127 Impuestos y Aduanas de Neiva V™ / ‘1 3

IDENTIFICACION N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numera de Identificacién ™ '
Persona juridica 1 )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ./ |80 Cludud/Municipio

|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre '/ \ & 34_: ©tios nombres

35. Razan social ¢
CORPORACION CULTURAL TURISTICA EDUCATIVA ROBOTICA DE HECRE,AGIDN. DEROHTE Y AMBIENTAL

36. Nombre comercial N 37 Sigha;

/3N COKREA

MBIGACION / o
38. Pais 39. Departamento N R, \_) 40. Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |Neiva 001
41, Direccion principal s
CLBA 1349
42, Carreo electrénico CORPORACIONCOKREA@GMAIL.COM
43, Cddigo postal }44. Teléfona 1 ) g 31025183 5 9|45 Teléfono 2

T CLASIFICACION
Activigad acondmica “ﬁ.ﬁ.' Ocupacién
Actividad principal Actividad ‘saeunnar;é / Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Codigo 49! Fechd inicid sctivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

94 99][202501,14]|[5 62}[20 25011 4 |8 2 3 08 55 3] | | 1

-_'Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 4 9 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53. Cédigo U\ AN

5 |7 |4 2|55 1) AN
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar: “~
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent "
42- Obligado a llevar contabilidad
55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L ‘ | l ‘ | I | ‘ | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo 57. Modo ‘ |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L L1 1 || | | | | | = =

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-,
Para uso exclusivo de la DIAN

so.aneos S [ ] MO 60. No. de Folios: E} 61, Fecha | 2025-01-28 / 09:37:07AM |

La informacién sumninistrada a través del formulario oficial de inscripcisn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos '
sancionatorios o de suspensidn, segun el casa, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre NAVARRO SANCHEZ JOSE LEONARDO
Firma del solicitante:

985, Cargo REPRESENTANTE

tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Fecha generacién documento PDF: 22-07-2026 03:25:54PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7"!'(!‘7‘[‘

2124

Pagina

84

Hoja 2
141158005453

MR

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
90190971

6. DV | 12. Direccion seccional

7 Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2

65, Fondos

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

L
[

64, Em\dmesn insfitutos de dalecm 'JquIEO de orden nacional, departamental,

municipal y destantralizados
qdade“s\y mgar?ﬁmos

67. Swei
extranjeros

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficia ™ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ; Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma
71. Clase 01 w0/ | 82 Nacional 100 %
72. Numero 0001 i
73. Fecha 20250110 " ™ Lt 83. Nacional publico 0 %
e Rk e sk e
74. Numero de notarfa L
75. Entidad de registro 0 3 84, Nacional privado 1 0 0 %
76. Fecha de registro 20250124
77. No. Matricula mercantil 00S07 14843
78. Departamento 4 1
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero %o
Vigencia & 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 20250 2 4\ )
B g 20750 2.4 87. Extranjero privado 0 0 %
. e N n L
< Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
> > =
{ k Estado y Beneticio
ltem 89. Estado actual N "," 91. Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 | i i L |
2 & L L 1 J :
|/ e
3 | e
d | 1 L l 7!
5 | s
Vinculacién econémica
Qséc\foizg%?géon 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial ?A‘Zt?f? [,"ec’é’n?{%;'é’.?l?"m'ﬂ" TR NI 5. oy,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria

171. Pais
otorgado en el exterior

172. Numere de idantificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 22-07-2026 03:25:54PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 ae 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formularie 141158005453
Ill”?|0?212485984 BOZO. 0000141155] Jls 3
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \ 14, Buzén electrénico
901909 7 1 2|7 |meuestosyAduanas ce Netva /A 3 1.
Representacion \_“V
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion “ £/
REPRS LEGAL PRIN 18 2025012 4\ )
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacion ) 102-0V 102Namero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadani 1 3 (1 0 7 5 2 1 7 3 3 5 N Jl )
1 - 5 )
104. Primer apellida 105. Segundo apellido 108. Primef nombre 107, Otros nombres
NAVARRO |SANCHEZ |JosE ' |LEONARDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe: itacién
. i
1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 . |
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 106. Primer nambre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén Sociaf representante legal
98. Representacion 99. Fechajnic:‘n-e}'arcmfa repwséhtacibn
= . o » s I |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion T 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5l : |
104. Primer apellido 105. Segunde. apallivo 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) S pa. DV |4 TOlB_;n_;ér..sodél representante legal
; [
/ 4 .
98. Representacion 93, Fecha inicio ejercicio representacion
: : e g
100. Tipo de documento 10T NUumers de Identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
‘ I
104, Primer apellido 105 Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tribulari;r(NiT,\ ) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
] |
104. Primer apellido 108. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 22.07-2026 03:25:54PM
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141158005453
(415 77072124![]]1)](‘3”1’“}!\)"0'!’1U!A 153|||305|l5 3

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional g, ) 14'41.8uz0n electronico
9 0 19 0 9 7 { 2|7 [mpuestosyAduanasdeNeiva 4 ‘ A ',.3W_ [~
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tem'ppfales" /!
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 118, DV- 194, Naciaﬁ;o:!iaad
CéduladeCiudada {1 3 |1 0 7 5 2 1 7 3 3 5 N ! —’ COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre : / « Wé. Olrns nombres
; NAVARRO ISANCHEZ IJOSE N < AN ) 1LEONARDO

119. Razon social

120, Valor capital del socio 121. % Participacion |12’z. Féané"aeihgre;o s 123. Fecha de retiro
A 12e’2 5o 2 4 ,
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion ) S woH3.DV (114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 7 56 2 1 1 7 0 7 / N . NN } COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apelido 117, Pimar — 118. Otros nombres
i OSSA |VARGAS | [MANUEL” - FERNANDO
118. Razén social pre p
120. Valor capital del sacio 121. % Participacién, " / — \ ) : 172, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
~ 2025012 4 ,
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién L\ / A N 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 7 5 2 4 7 4 9 . l COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundoapeliido S " 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEDINA ICHILA \ "7 7 /..,  |CRISTIAN |ARNULFO
¥ 119. Razon social .\ W !
/ v ) N e, ‘\:‘
120. Valor capital del soclo . _"’ \_é1.% Paticipadion ™ " | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
O AN 2025012 4 L
111. Tipo de documento 112. Nimarc.de Fd\(vr'iﬁficacidln \ 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido VN 118! Segunjo:pﬂrlido 117. Primer nombre | 118. Otros nombres

‘ ks |

119. Razén social

120. Valor capital del socio . .| 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
111. Tipo de documento 112. Namerd de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 1186. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121, % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

| i I | 1 L
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Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

|415 ‘JOTZIZ

Pagina 5 de 5 Hoja 6

141158005453

89984(8 014115800545 3

5. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

9 0 1 9 0 9 7 1 2 7 Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzon electronico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negozios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica 'y
Establecimiento de comerci 2 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. : ] 9.4-9 9
162. Nombre del establecimiento ' "
COKREA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio 5 % 4 NG,
Huila 4 1 | Neiva AN 0 01
1 £
165. Direccion :
CL6A 1349 -
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha dglamatricula niercantl
0000410452 l20.2750 1.2 4
168. Teléfono 169. Fpcha de cierg )
31025183589]| /- ya ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica Yy
162. Nombre del establecimiento
163. Departamenio 164, CiudatMunicipio
2 \
165. Direccion
166. Nomero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
" | .
168. Teléfono 169, Fecha de clerre
160. Tipo de establecimiento 161.-Actividad econémita .
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento N 4 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccidn
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
! -
168. Teléfono 169. Facha de cierre
J |

Fecha generacién documento PDF: 22-07-2026 03:25:54PM



12/8/26, 3:38 p.m. - Correo de Gobierno en Linea Colombia - Respuesta cotizacion

M Gma” Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

Respuesta cotlzamon

COKREA <corporaC|oncokrea@grna|l com> 29 de jullo de 2026 a las 9 47
Para: contratacion@timana-huila.gov.co

Sefiores,

ALCALDIA DE TIMANA
SECRETARIA DE CONTRATACION
Ciudad

Por medio de la presente me permito adjuntar la cotizacién solicitada.

e S i i i

4 adjuntos

b COTIZACION COKREA TIMANA.pdf
160K

) rut cokrea julio 2026.pdf
322K

.B cedula R.L..pdf
168K

.@ CAMARA COMERCIO COKREA JULIO 2026.pdf
363K
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SOLICITUD DE COTIZACION

Timané - Huila, 14 de julio del 2026

Sefior(a):

ANGIE LISETH LEIVA SCARPETTA

Representante Legal

CORPORACION EMPRENDEDORES CULTURALES Y SOCIALES POR COLOMBIA
NIT.: 901.945.933-0

Direccion: CALLE 16 4 44 OFICINA 1

Teléfono: 3107769729

Correo electronico: coremprendecol@gmail.com

Ciudad: Neiva

ASUNTO: Solicitud de cotizacién
Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y pertinentes a fin de
establecer el presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y
SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN" A
DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA”.

De acuerdo con lo anterior, muy respetuosamente nos permitimos solicitar cotizacion para la suscripcion de un
convenio de Asociacion, que se pretende contratar, el cual ostenta las siguientes especificaciones técnicas:

Especificaciones Técnicas

VALOR
i VALOR UNIT VALOR
ITEMS | ACTIVIDAD UNIDAD| CTD UNIT IVA INCL TOTAL
IVA

Realizacion de Convocatoria y promocién de las
actividades, mediante publicaciones en Periédico
digital del Lanzamiento de la estrategia
“MUEVETE BIEN" en el municipio de Timana
1| Huila, publicada en Diario reconocido a nivel | Global 8
regional y nacional con origen en el departamento
del Huila, PAGINA INTERIOR PRENSA
ESCRITA DIGITAL PERIODICO PDF (medidas:
26 cms de ancho x 37 cms de alto)




A|£:O|df0 de
2.4/ Timana

Nit. 891.180.182-6

SG-GCAF 12

Codigo

Versién 2.0
Aprobacién | 20/01/2026
Pagina 2de4

SOLICITUD DE COTIZACION

Disefio, produccion y edicion de Videos en
multimedia para publicidad digital, de la
Convocatoriay promocion de las actividades,
mediante publicaciones del Lanzamiento de la
estrategia “MUEVETE BIEN" en el municipio de
Timana Huila, y otras campanas viales llevadas
a cabo por el municipio, a través de las redes
sociales Facebook e Instagram de un Diario
reconocido a nivel regional y nacional con origen
en el departamento del Huila

Global

Disefio, impresion y entrega de Pendén arafia
tamano 2 x1 mts impreso sobre banner de 13
onzas a full color con estructura importada, con
informacion sobre la estrategia "MUEVETE
BIEN"

Unidad

Garantizar la realizacion de Talleres en
educacion vial, enlas Instituciones educativas
Cosanza Naranjal y la Anunciacién: Incluye,
logistica, tallerista, Hidratacién para los
asistentes, gastos de desplazamientos y
hospedajes. Incluye dos jornadas de
socializacion y finalizacion del proceso con
personal de la administracion municipal de
Timana. Dichos talleres deberan ofrecerse por
un tallerista con idoneidad en cuanto a formacion
profesional y experiencia en temas de educacion
vial. Cupo por taller de 30 nifos por cada uno.

Global

10

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacion y educacion vial, para los
comerciantes del municipio: Incluye logistica,
tallerista, Hidratacion para los asistentes, gastos
de desplazamientos y hospedajes. Cupo por
taller de 30 comerciantes en cada uno.

Global

Direccion Gral y apoyo logistico (incluye gastos
de desplazamiento y hospedaje durante el
tiempo que dure la ejecucion de actividades)

Persona

o




. Cadigo SG-GC-A-F 12
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SOLICITUD DE COTIZACION

Kit material de pintura para que los nifios
trabajen en los talleres: 1 caja de colores punta
gruesa, 1 lapices de grafito para pintar 2.2 HB. 1
borrador de migas de pan, 1 paquete de
cartulina octavos de cartulinas x 10 unids. 1

7 | bolsa del kit elaboradas en cambrel de 70 gm Kit 460
tamafio 23 x 31 cm minimo, impresas a full color
por las dos caras con manijas disefio propio para
la estrategia vial incluye costos de distribucion
personalizada en 10 Instituciones educativas de
Timané zona urbana y rural.

Cartilla Digital minimo 20 paginas full color -

Memorias del evento Elaboracion, Disefio,

8 diagramacion y circulacion en periddico digital
DH y compartido en pagina web. Alcance

estimado de lectores 1 millon (MEDIDAS: 21.5

DE ALTO X 31.5 DE ANCHO)

Global 1

Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos

administrativos para la ejecucion del convenio,
9 | costos de desplazamiento para recoleccion de 1
informacion, pélizas, impuestos municipales,
entre otros) Global

VALOR ANTES DE IVA

IVA

VALOR INCLUIDO IVA

Es importante tener en cuenta que en el presupuesto del proceso, los oferentes deberan realizar sus aportes en
los siguientes rubros:

T »
CARACTERISTICAS CT VALOR
v TECNICAS UNIDAD | 'y | VIRUNIT TOTAL
1 Persona encargada de cubrir todos los eventos PERSONA 1
para la toma de evidencias filmicas y fotograficas
TOTAL

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente gastos
tributarios, de contratacion, administrativos, y de garantias (De Cumplimiento y Responsabilidad Civil

Extracontractual), los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio.

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel

territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de |a oferta.

1 T
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SOLICITUD DE COTIZACION

La Actuacion contractual, incluira impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista, conforme al Acuerdo
Municipal No. 044 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal) y todas sus modificaciones.

Sies responsable del Impuesto al valor agregado, debe especificar en la cotizacion, el porcentaje de dicho impuesto
a aplicar.

DOCUMENTOS DE LA COTIZACION

Con Ia cotizacion de los servicios y/o especificaciones técnicas descritas, nos permitimos solicitar adjuntar con la
cotizacidn los siguientes documentos:

o Registro Unico Tributario (RUT)

o Camara de Comercio y/o Certificado de Existencia y Representacion Legal, con expedicion inferior a 30
dias.

¢ Fotocopia de la cedula del representante legal y/o persona natural

Nota: La cotizacion solicitada servira de base de datos para la elaboracion del estudio de mercado y, por tanto, no
constituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.

MEDIO DE ENTREGA
La cotizacion debera presentarse en fisico en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Timana - Huila, ubicada

en la Calle 4 N° 9 -88, de dicho municipio o al correo electronico: secretariadegobierno@timana-huila.gov.co y/o
contratacion@timana-huila.gov.co, en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles.

Cordialmente,
o - ‘—c;.-‘
HE ARTUNDUAGA OROZCO
Secretario General y de Gobierno
Proyecto: @
RIC%ELA GUACARY

Apoyo Profesional en Estructuragion de Procesos Contractuales




16/7/26, 5:03 p.m. Correo de Gobierno en Linea Colombia - SOLICITUD DE COTIZACION - ANGIE LISETH LEIVA SCARPETTA

M Gm”a” Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

SOLICITUD DE COTIZACION ANGIE LISETH LEIVA SCARPETTA

Contratacwn Contrataclon <contratac:|on@t|mana huila.gov.co> 16 de jUIlO de 2026 a Ias 17:01
Para: coremprendecol@gmail.com

Sefior(a):

ANGIE LISETH LEIVA SCARPETTA

Representante Legal

CORPORACION EMPRENDEDORES CULTURALES Y SOCIALES POR COLOMBIA
NIT.: 901.945.933-0

Direccion: CALLE 16 4 44 OFICINA 1

Teléfono: 3107769729

Correo electronico: coremprendecol@gmail.com

Ciudad: Neiva

ASUNTO: Solicitud de cotizacion

Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y pertinentes a fin de establecer el
presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE
MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN” A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE
TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA”.

2 adjuntos
) ESPECIFICACIONES TECNICAS ARCHIVO EDITABLE.xIsx
12K

%) SOLICITUD DE COTIZACION - ANGIE LEIVA.pdf
— 916K
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M Gma” Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

SOLICITUD DE COTIZACION ANGIE LISETH LEIVA SCARPETTA

Coremprendecol <coremprendecol@gmall com> 28 de julio de 2026 a las 17:09
Para: Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

Sefiores
ALCALDIA DE TIMANA

Anexo adjunto cotizacién solicitada
[El texto citado esta oculto]

Tﬂ COTIZACION TIMANA. pdf
254K




Neiva, 28de julio de 2026

Senores,
ALCALDIA DE TIMANA
SECRETARIA DE CONTRATACION

Ciudad

Referencia: Cotizacion para ejecutar actividades solicitadas:

COREMPRENDECOL

CORPORACION

ITEMS

ACTIVIDAD

CANT

UNIDAD

VALOR UNIT. §

VALOR TOTALS

Realizacién de Convocatoria y promocion de las
actividades, mediante  publicaciones en
Periddico digital del Lanzamiento de la
estrategia “MUEVETE BIEN"” en el municipio de
Timana Huila, publicada en Diario reconocido a
nivel regional y nacional con origen en el
departamento del Huila, PAGINA INTERIOR
PRENSA ESCRITA DIGITAL PERIODICO PDF
(medidas: 26 cms de ancho x 37 cms de alto)

PAGINA INTERIOR PRENSA
ESCRITA DIGITAL
PERIODICO PDF (medidas:
26 cms de ancho x 37 cms
de alto) DE AMPLIA
CIRCULACION REGIONAL
NACIONAL Y MUNDIAL A
TRAVES DE NUESTRA
PAGINA WEB
diariodelhuila.com

1.600.000

12,800.000

Disefio, produccién y edicién de Videos en
multimedia para publicidad digital, de la
Convocatoria y promocién de las actividades,
mediante publicaciones del Lanzamiente de la
estrategia “MUEVETE BIEN" en el municipio de
Timana Huila, y otras campafias viales llevadas a
cabo por el municipio, a través de las redes
sociales Facebook e Instagram de un Diario
reconocido a nivel regional y nacional con origen
en el departamento del Huila.

Redes sociales plataformas
del Diario del Huila
(Facebook e Instagram)

450.000

3.150.000

Disefio, impresion y entrega de Penddn arafia
tamafio 2 x1 mts impreso sobre banner de 13
onzas a full color con estructura importada, con
informacion sobre la estrategia "MUEVETE
BIEN"

Pendon arafia tamafio 2 x1
mts impreso sobre banner
de 13 onzas a full color con
estructura importada.

310.000

310.000

Garantizar la realizacion de Talleres en
educacion vial, en las Instituciones educativas
Cosanza Naranjal y la Anunciacién: Incluye,
logistica, tallerista, Hidratacion para los
asistentes, gastos de desplazamientos y
hospedajes. Incluye dos jornadas de
socializacidn y finalizacion del proceso con la
secretaria de Transito del municipio de Timana.
Dichos talleres deberan ofrecerse por un
tallerista con idoneidad en cuanto a formacién
profesional y experiencia en temas de
educacion vial.

10

cupo por taller de 40 nifios
cada uno

960,000

9.600.000

CORPORACION EMPRENDEDORES CULTURALES Y SOCIALES POR COLOMBIA
Direccion: Calle 16 N° 4-44

Celular 3107769729 / E-mail: coremprendecol@gmai.com
Neiva, Huila (Colombia)




COREMPRENDECOL

CORFORACION

Garantizar Talleres de actividades de

sensibilizacién y educacion vial, para los
5 comerciantes del municipio: Incluye logistica, 2
tallerista, Hidratacién para los asistentes,
gastos de desplazamientos y hospedajes.

cupo por taller de 30

i 910.000
comerciantes cada uno

1.820.000

Direccion Gral y apoyo logistico (incluye gastos
6 de desplazamiento y hospedaje durante el 2 Dos meses 2.230.000
tiempo que dure la ejecucion de actividades)

4.460.000

Kit material de pintura para que los nifios
trabajen en los talleres: 1 caja de colores punta
gruesa, 1 |3piz de grafito para pintar 2.2 HB8. 1
borrador de nata, 1 paquete de cartulina
octavos de cartulinas x 10 unids. 1 bolsa del kit
7 elaboradas en cambrel de 70 gm tamafio 23 x
31 ¢cm minimo, impresas a full color por las dos
caras con manijas disefio propio para la
estrategia vial incluye costos de distribucién
personalizada en las 3 Instituciones educativas
de Timand zona urbana y rural y a 60
comerciantes participantes.

460 GLOBAL 35.000

16.100.000

Cartilla Digital minimo 20 paginas full color -
Memorias del evento Elaboracién, Disefio,

8 diagramacidn y circulacién en periédico digital
DH y compartido en pagina web. Alcance
estimado de lectores 2 millones (MEDIDAS:
21.5 DE ALTO X 31.5 DE ANCHO)

1 GLOBAL 3.730.000

3.730.000

Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos
administrativos para la ejecucién del convenio,
9 costos de desplazamiento para recoleccién de
informacién, pdlizas, impuestos municipales,
entre otros)

2.450.000

TOTAL

54.420.000

Atentamente,

ANGIE LIS LEIVA SCARPETTA
Representante legal

CORPORACION EMPRENDEDORES CULTURALES Y SOCIALES POR COLOMBIA
Direccién: Calle 16 N° 4-44

Celular 3107769725 / E-mail: coremprendecol@gmai.com
Neiva, Huila (Colombia)




12/8/26, 3:34 p.m. Correo de Gobierno en Linea Colombia - Respuesta cotizacion
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Respuesta cotizacion

29 de julio de 2026 a las 9:47

COKREA <corporacioncokrea@gmail.com>
Para: contratacion@timana-huila.gov.co

Sefores,

ALCALDIA DE TIMANA
SECRETARIA DE CONTRATACION
Ciudad

Por medio de |a presente me permito adjuntar la cotizacidn solicitada.

4 adjuntos
.E COTIZACION COKREA TIMANA.pdf
160K

m rut cokrea julio 2026.pdf
322K

@ cedula R.L..pdf
168K

-@ CAMARA COMERCIO COKREA JULIO 2026.pdf
363K
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SOLICITUD DE COTIZACION

Timana -

Sefior(a)

Huila, 14 de julio del 2026

CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA
Representante Legal

FUNDACION SOCIAL DIGNIFICANDO LA VIDA
NIT: 800.978.177-7

Direccion: Barrio Ei Jardin

Teléfono: 3115487030

Correo Electronico: dignificandolavida@gmail.com
Ciudad : Guadalupe Huila

ASUNTO: Solicitud de cotizacion

Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y pertinentes a fin de

establecer el presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y
SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN" A

DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA".

De acuerdo con lo anterior, muy respetuosamente nos permitimos solicitar cotizacion para la suscripcion de un
convenio de Asociacion, que se pretende contratar, el cual ostenta las siguientes especificaciones técnicas;

Especificaciones Técnicas

regional y nacional con origen en el departamento

del Huila, PAGINA INTERIOR PRENSA |

ESCRITA DIGITAL PERIODICO PDF (medidas:
26 cms de ancho x 37 cms de alto)

| VALOR
; VALOR UNIT VALOR
ITEMS | ACTIVIDAD UNIDAD| CTD UNIT IVA INCL TOTAL
B IVA

Realizacién de Convocatoria y promocion de las

actividades, mediante publicaciones en Periddico

digital del Lanzamiento de Ia estrategia

‘MUEVETE BIEN" en el municipio de Timana

1| Huila, publicada en Diario reconocido a nivel Global 8




Cédigo SG-GC-A-F 12
Alcaldia de )
. - Version 2.0
Timana
Aprobacién | 20/01/2026
Nit. 891.180.182-6 Pagina 2 ded

SOLICITUD DE COTIZACION

Disefio, produccion y edicion de Videos en
multimedia para publicidad digital, de la
Convocatoria y promocion de las actividades,
mediante publicaciones del Lanzamiento de la
estrategia "MUEVETE BIEN" en el municipio de
Timana Huila, y otras campanas viales llevadas
a cabo por el municipio, a través de las redes
sociales Facebook e Instagram de un Diario
reconocido a nivel regional y nacional con origen
en el departamento del Huila

Global

Disefio, impresién y entrega de Pendon arafia
tamaiio 2 x1 mts impreso sobre banner de 13
onzas a full color con estructura importada, con
informacion sobre |a estrategia "MUEVETE
BIEN"

Unidad

Garantizar la realizacion de Talleres en
educacion vial, en las Instituciones educativas
Cosanza Naranjal y la Anunciacién: Incluye,
logistica, tallerista, Hidratacién para los
asistentes, gastos de desplazamientos y
hospedajes. Incluye dos jornadas de
sacializacion y finalizacion del proceso con
personal de la administracion municipal de
Timana. Dichos talleres deberan ofrecerse por
un tallerista con idoneidad en cuanto a formacion
profesional y experiencia en temas de educacion
vial. Cupo por taller de 30 nifios por cada uno

Global

10

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacion y educacion vial, para los
comerciantes del municipio: Incluye logistica,
tallerista, Hidratacion para los asistentes, gastos
de desplazamientos y hospedajes. Cupo por
taller de 30 comerciantes en cada uno.

Global

Direccién Gral y apoyo logistico {incluye gastos
de desplazamiento y hospedaje durante el
tiempo que dure la ejecucién de actividades)

Persona
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SOLICITUD DE COTIZACION

Kit material de pintura para que los nifios 1
trabajen en los talleres: 1 caja de colores punta
gruesa, 1 lapices de grafito para pintar 2.2 HB. 1
borrador de migas de pan, 1 paquete de
cartulina octavos de cartulinas x 10 unids. 1 i
7 | bolsa del kit elaboradas en cambrel de 70 gm Kit | 460
tamaro 23 x 31 cm minimo, impresas a full color ?

por las dos caras con manijas disefio propio para
la estrategia vial incluye costos de distribucion
personalizada en 10 Instituciones educativas de
Timana zona urbana y rural.

Cartilla Digital minimo 20 péaginas full color -

Memorias del evento Elaboracién, Disefio,

8 diagramacion y circulacion en periédico digital
DH y compartido en pagina web. Alcance

estimado de lectores 1 millon (MEDIDAS: 21.5

DE ALTO X 31.5 DE ANCHO)

Global | 1

Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos

administrativos para la ejecucion del convenio,
9 | costos de desplazamiento para recoleccion de 1
informacion, pélizas, impuestos municipales,
entre otros) Global

VALOR ANTES DE IVA

IVA

VALOR INCLUIDO IVA

Es importante tener en cuenta que en el presupuesto del proceso, los oferentes deberén realizar sus aportes en
los siguientes rubros:

iT
CARACTERISTICAS CT VALOR
. TECNICAS UNIDAD | 'y | VIRUNIT TOTAL
1 Persona encargada de cubrir todos los eventos PERSONA 1
para la toma de evidencias filmicas y fotograficas
TOTAL

E.I futuro contrato que Se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente gastos
tributarios, de contratacion, administrativos, y de garantias (De Cumplimiento y Responsabilidad Civil

Extrzcontractual), los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio.

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel

territgrial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de la oferta.
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SOLICITUD DE COTIZACION

La Actuacién contractual, incluiré impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista, conforme al Acuerdo
Municipal No. 044 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal) y todas sus modificaciones.

Sies responsable del Impuesto al valor agregado, debe especificar en la cotizacién, el porcentaje de dicho impuesto
a aplicar.

DOCUMENTOS DE LA COTIZACION

Con la cotizacién de los servicios y/o especificaciones técnicas descritas, nos permitimos solicitar adjuntar con la
cotizacion los siguientes documentos:

 Registro Unico Tributario (RUT)

o Cémara de Comercio y/o Certificado de Existencia y Representacion Legal, con expedicion inferior a 30
dias.

« Fotocopia de la cedula del representante legal y/o persona natural

Nota: La cotizacion solicitada servira de base de datos para la elaboracion del estudio de mercado y, por tanto, no
constituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.

MEDIO DE ENTREGA
La cotizacion debera presentarse en fisico en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Timana - Huila, ubicada

en la Calle 4 N° 9 -88, de dicho municipio o al correo electrénico: secretariadegobierno@timana-huila.gov.co y/o
contratacion@timana-huila.gov.co, en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles.

Cordialmente,

; A
HENRYARTUNDUAGA OR0ZCO
Secretario General y de Gobierno

Proyecto:

Yy

GUACARY
A yo Profesional en Estructuraciéryfle Procesos Contractuales




12/8/26, 3:29 p.m. Correo de Gobierno en Linea Colombia - SOLICITUD DE COTIZACION - CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA

l Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

SOLICITUD DE COTIZACION CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA

Contratacnon Contratacnon <contratacmn@timana huila.gov.co> 16 de julio de 2026 a Ias 17:00
Para: dignificandolavida@gmail.com

Sefor(a):

CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA
Representante Legal

FUNDACION SOCIAL DIGNIFICANDO LA VIDA

NIT: 900.978.177-7

Direccion: Barrio El Jardin

Teléfono: 3115487030

Correo Electronico: dignificandolavida@gmail.com
Ciudad : Guadalupe Huila.

ASUNTO: Solicitud de cotizacién

Cordial Saludo:

La Alcaldia Municipal de Timana - Huila, se encuentra adelantando las gestiones necesarias y pertinentes a fin de establecer el
presupuesto oficial para dar inicio al proceso contractual correspondiente a:

“AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE
RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE
MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN” A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE
TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA”.

2 adjuntos

&1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ARCHIVO EDITABLE.xIsx
12K

M SOLICITUD DE COTIZACION- CARLOS ANDRES MARULANDA.pdf
916K
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M Gma|§ Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

SOLICITUD DE COTIZACION CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA

Dlgnlflcando La Vlda <d|gn|f|candolawda@gmaﬁ com> 29 de ji.l|l0 de 2026 a las 17:24
Para: Contratacion Contratacion <contratacion@timana-huila.gov.co>

Guadalupe Huila, 29 de julio de 2026

Sefiores

ALCALDIA TIMANA HUILA
SECRETARIA DE GOBIERNO
ESM

Cordial saludo:

De manera cordial envio la siguiente cotizacion para AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y
TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA
“MUEVETE BIEN” A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA, segun solicitud

recibida.

Atentamente,

CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA
Representante legal.
[El texto citado esta oculto]

2 adjuntos
.,j COTIZACION TIMANA PROCESO VIAL.pdf
398K

3 camara comercio juni.pdf
456K



FUNDACION SOCIAL
DIGNIFICANDO LA VIDA

FUNDACION NIT. 900.978.177-7

Serczied

Guadalupe Huila, 29 de julio de 2026

Sefiores

ALCALDIA TIMANA HUILA
SECRETARIA DE GOBIERNO
ESM

Cordial saludo:

De manera cordial envio la siguiente cotizacion para AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS,
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE
MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN” A DESARROLLARSE EN EL
MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA, segun solicitud recibida:

VALOR

ITEMS | ACTIVIDAD UNIDAD | CTD |VALOR UNIT TOTAL

Realizacion de Convocatoria y promocion
de las actividades, mediante
publicaciones en Periodico digital del
Lanzamiento de la estrategia “MUEVETE
BIEN" en el municipic de Timana Huila,
1| publicada en Diario reconocido a nivel | Global 8| $2.400.000,00
regional y nacional con origen en el
departamento  del Huila, PAGINA
INTERIOR PRENSA ESCRITA DIGITAL
PERIODICO PDF (medidas: 26 cms de
ancho x 37 cms de alto)

$19.200.000,00

Disefio, produccion y edicion de Videos
en multimedia para publicidad digital, de
la Convocatoria y promocion de las
actividades, mediante publicaciones del
Lanzamiento de la estrategia
“MUEVETE BIEN" en el municipio de
Timana Huila, y otras camparias viales
llevadas a cabo por el municipio, a través
de las redes sociales Facebook e
Instagram de un Diario reconocido a
nivel regional y nacional con origen en el
departamento del Huila

Global 7| $520.000,00 $3.640.000,00

Diseno, impresion y entrega de Pendén
arana tamario 2 x1 mts impreso sobre

3 | banner de 13 onzas a full color con Unidad 11 $350.000,00 $350.000,00
estructura importada, con informacion
sobre la estrategia "MUEVETE BIEN"

E-mail: dignificandolavida@gmail.com

Tel: 3176373192- 3115487030
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FUNDACION SOCIAL

Ll
DIGNIFICANDO LA VIDA
'“""3;',?,? NIT. 900.978.177-7

Garantizar |a realizacién de Talleres en
educacion vial, en las Instituciones
educativas Cosanza Naranjal y la
Anunciacién: Incluye, logistica, tallerista,
Hidratacién para los asistentes, gastos
de desplazamientos y hospedajes.

4 Incluye dos jornadas de socializacion y
finalizacion del proceso con la secretaria
de Transito del municipio de Timana.
Dichos talleres deberan ofrecerse por un
tallerista con idoneidad en cuanto a
formacién profesional y experiencia en
temas de educacién vial. Cupo por taller
de 30 niflos por cada uno.

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacion y educacion vial, para los
comerciantes del municipio: Incluye
logistica,

5 | tallerista, Hidratacion para los asistentes, | Global 2| $1.000.000,00 | $2.000.000,00
gastos

de desplazamientos y hospedajes. Cupo
por taller de 30 comerciantes en cada
uno.

Direccion Gral y apoyo logistico (incluye
6 gastos de desplazamiento y hospedaje

durante el tiempo que dure la ejecucion
de actividades)

—_

Persona $ 3.500.000,00 | $3.500.000,00

Kit material de pintura para que los nifios
trabajen en los talleres: 1 caja de colores
punta gruesa, 1 lapices de grafito para
pintar 2.2 HB. 1 borrador de migas de
pan, 1 paquete de cartulina octavos de
cartulinas x 10 unids. 1 bolsa del kit

6 | elaboradas en cambrel de 70 gm tamario | Kit 460| $ 25.000,00
23 x 31 cm minimo, impresas a full color $11.500.000,00
por las dos caras con manijas disefio
propio para la estrategia vial incluye
costos de distribucién personalizada en
10 Instituciones educativas de Timana
zona urbana y rural.

Cartilla Digital minimo 20 paginas full
color - Memorias del evento Elaboracién,
Disefio, diagramacion y circulacion en

7 | periédico digital DH y compartido en Global
pagina web. Alcance estimado de
lectores 1 millon (MEDIDAS: 21.5 DE
ALTO X 31.5 DE ANCHO)

-

$4.250.000,00 | $4.250.000,00

Gastos administrativos y/o logisticos
(Gastos administrativos para la ejecucion
8 | del convenio, costos de desplazamiento
para recoleccidn de informacién, pdlizas,
impuestos municipales, entre otros)

-

$2.000.000,00 | $ 2.000.000,00

Global
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA $ 56.440.000,00

E-mail: dignificandolavida@gmail.com
Tel: 3176373192- 3115487030



FUNDACION SOCIAL
DIGNIFICANDO LA VIDA

FUNDACION NIT. 900.978.177-7

Seacvivd

Caducidad de la cotizacion: 30 dias
Disponibilidad del Servicio en el municipio.

Quedo atento a cualquier requerimiento.

1A RULANDA ARTEAGA

E-mail: dignificandolavida@gmail.com

Tel: 3176373192- 3115487030



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
- Fecha expedicion: 27/06/2026 - 10:58:05
Comat i < omecky Recibo No. S001986503, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 4xEvG7PCg9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : FUNDACION SOCIAL DIGNIFICANDO LA VIDA

Nit : 900978177-7
Domicilio: Guadalupe, Huila

INSCRIPCION
Inscripcién No: S0711771
Fecha de inscripcién: 08 de junio de 2016
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 06 de junio de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CARRERA 9 NO.2-21
Barrio : EL JARDIN

Municipio : Guadalupe, Huila

Correo electrénico : dignificandelavidalRgmail.com
Teléfono comercial 1 : 3115760195

Telefono comercial 2 : 3176373192

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccidn para notificacién judicial : CARRERA 9 NO.2-21

Barrio : EL JARDIN

Municipio : Guadalupe, Huila

Correo electrénico de notificacién : dignificandolavida@gmail.com

La persona Jjuridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo

electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del

Proceso y del 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Acta del 05 de junio de 2016 de la Asamblea Constitutiva de Guadalupe, inscrito en esta

Cémara de Comercio el 08 de junic de 2016, con el No. 34991 del Libro I del Registro de Entidades

sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de lucro de naturaleza Fundacién
denominada FUNDACION SOCIAL DIGNIFICANDO LA VIDA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DEL HUILA

TERMINO DE DURACION

Pinina 1 Aa 10



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Siimoen e Gttt Fecha expedicion: 27/06/2026 - 10:58:06
el e Recibo No. S001986503, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 4xEvG7PCg9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: Fortalecer el desarrollo integral del ser humano, desde 1la pedagogia de la
ternura, mediante la ejecucién de actividades de bienestar fisico, social, psice - afectivo,
recreativo, lidico, cultural, deportivo, entre otras gque coadyuven aportando a la potenciacién
del ser, disminuyendo la discriminacién, la soledad, el sin sentido de la vida y contribuyendo al
desarrcllo, inclusidén, género y mejoramiento de la calidad de vida en todos sus ambitos de la
misma forma se encargarad de brindar capacitacién y asesorias a las diferentes entidades que lo
soliciten en aras que contribuyan al desarrollo evolutive del ser humano. En cumplimiento del
objeto para lo cual fue creada la fundacién desarrollara todas las actividades relacionadas para
promover el desarrecllo integral del ser humano siempre y cuando estén permitidas por las normas
legales, estatutarias y reglamentarias, asi como el mejoramientc de las condiciones de vida de
todes sus asociados como también realizar actividades sociales y productivas que generen
desarrolle integral, equitativo y sostenible para el mejoramiento de la calidad de vida de las
personas; prestar servicios profesionales, de supervisién, de control y de interventoria, en
forma directa indirecta, en las diferentes Aareas del conocimiento tales como Jjuridica, sistemas,
salud, ingeniera, administrativa, deportiva, recreativa, cultural, educacién, tecnologia e
informatica, etc; desarrollar programas y proyectos que beneficien a nifios, nifias, adolescentes y

a sus familias. Entre otras se llevardn a cabo las siguientes actividades: - desarrollar
programas de prevencién y promocién infanto- juvenil, familiar, madres cabezas de hogar, personas
con capacidades especiales y adulto mayor en cuanto el &rea bio psicosocial. - promocidén de
espiritu de liderazgo, éxito y desarrollo axiolégico especialmente en jévenes.- desarrollar,
implementar programas de atencién y capacitacién a cerca de las patologias propias de la edad, o
circunstancias dela vida .- ofrecer y fortalecer los espacios para la integracién de la familia.-

desarrollar e implementar programas para el fortalecimiento y el cuidado de la salud mental y
fisica. Fomentar la creacidén de talleres que aporten al bienestar integral del ser humano .-
potenciar los espacios laborales a través de proyectos productives- impulsar la préactica de
actividades predeportivas a nivel individual y familiar que nos lleven a realizar intercambios.-
crear y ejecutar programas de inclusién a personas con capacidades especiales.- realizar
actividades recreativas, ludicas, culturales, deportivas, ecoldgicas, que repercuta en el
bienestar personal- ofrecer paquetes integrales para potenciar al ser humano en toda su dimensién

a entidades privadas y gubernamentales.- implementar, crear y vender programas de turismo con
enfoque terapeutico, desde una pedagogia del amor y la recuperacidén integral a nivel nacional e
internacional - brindar asesorias v capacitacicnes en diferentes A&reas profesionales- todas las

demas gque sean necesarias para el logro del objeto social. Paradgrafo 1. Recurscs. Para la
consecucidén de su objeto social la fundacién podrd: 1. Celebrar contratos o convenios con el
gobierno municipal, departamental vio nacional empresas privadas nacionales internacionales, .2.
Vender servicios profesionales a entidades. 3. Vender servicios de asesorias a entidades que lo
requieran. 4. Tramitar ayudas, donaciones, subsidios y demds formas que permitan canalizar
recursos para el cumplimiento del objeto social. 5. Solicitar convenios con instituciones de
educacién superior en la préactica de profesionales. 6. Tramitar contratos con profesionales en
prestacién de servicios técnicos juridicos, administrativos, terapéuticos. 7. La prestacién de
servicio ¢ conjunto de sus miembros consistentes en la conservacién de la malla vial de acuerdo a
lo estipulado en los articulos 3 de la ley 10 de 1991 vy 1 del decreto reglamentario 1100 de 1992
y a la vez tendra en cuenta Ia prohibicién establecida en el articuleo 2 de la citada ley, asi
mismo realizar el mantenimiento, suministrar de repuestos y reparaciones menores a la maquinaria
asignada para realizar los trabajos de conservacidén de la malla vial. 8) gestionar, elaborar
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ejecutar planes y programas de vivienda de interés social, rural y urbana, obras civiles,
hidrdulicas, sanitarias y ambientales, saneamiento béasico, organizacién de infraestructura para
el transporte vial, construccién y mantenimiento de vias rurales y urbanas, disefio y construccidn
de acueductos y alcantarillados, planeacién y gestién publica. 4) promover el mejoramiento de la
calidad de vida de la familia y la comunidad; impulsando programas y actividades encaminadas a
mejorar las condiciones econémicas, sociales, culturales, recreativas, nutricionales y psico-
afectivas de los miembros de las familias, para ello podri: a) brindar atencién a la primera
infancia con vulnerabilidad econémica y aquellas familias desplazadas. B) promover actividades
dirigidas a los jévenes para el acceso a programas recreativos y culturales valorando sus
capacidades artisticas. C) apoyar a las familias en desarrollo de preogramas con mujeres
gestantes, madres lactantes y con nifios menores de edad que se encuentren en wvulnerabilidad
nutricional, econdémica y social. D) contemplar el compromisc de las familias para promover la
superacién de su situacién, reduciendo su vulnerabilidad e incentivando su insercién a mecanismos
de proteccién social. E) promover grupos de trabajo que propendan por el desarrollo integral
hacia el progresc de los asociados, de la familia y de la comunidad. F) brindar prestaciones de
servicios sociales a la comunidad en general. G) formar nifios y nifias y jévenes como agentes gque
ejercen sus derechos y participan en el desarrcllo humano de sus comunidades. H) fortalecer la
generacion de agrupaciones y organizaciones juveniles como espacios y escenarios de encuentro,
participacién, intercambic y construccién de trayectos de vida grupales y colectivos, gque
faciliten la inclusién social de nifios y adolescentes articulando politicas sectoriales. 1I)
realizar actividades de formacién de derechos humanos, habilidades para la vida, emprendimiento
social, en general de promocién y prevencién, articuladas a las politicas y programas dirigidos a
este grupo de poblacién) J) organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades,
k) realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el
exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social. L) apoyar, patrocinar y/o
facilitar la ejecucién de ideas presentadas por personas o grupos, cuyos propdsitos y obijetivos
concuerden con los de la fundacién. M. diseflar y desarrollar mecanismos de financiacién ¥
cofinanciacidén, inversiones a nivel nacional, internacional necesarios para el funcionamiento y
sostenimiento, de sus actividades y proyectos utilizande en ambos casos los sistemas de
cooperacién, administracién delegada de recursos o cualquier otro medio. N) realizar actividades
Y programas que propendan por el desarrollo integral Y gremial de los beneficiarics de la
fundacién. 0) efectuar todas las otras actividades y operaciones eccondémicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo, el bienestar de los asociados y
la adquisicién de bienes muebles e inmuebles de 1la fundacién., T) realizar, directa o
indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcics, uniones temporales o
alianza o convenios estratégicos con organizaciones gubernamentales y no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacicnales o extranjeras,
todas aquellas actividades encaminadas a: proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar
© evaluar planes, programas o proyectos, orientadcs a buscar el bienestar de los asociados y el
de los particulares, para tales efectos podréd asociarse, fusionarse, participar en uniones
temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o Jjuridicas que
desarrollen el mismo o similar objeto. La fundacién social dignificando la vida, tendrd fines de
beneficencia, el interés o utilidad comun y el mejoramiento de la calidad de vida, el bienestar
comin o de interés social con fines destinados a actividades de salud, deporte, recreativos,
educacién, cultural, tecnolégica, ecolégica, proteccién ambiental, o a programas de desarrollo
social. Ejecutar programas y proyectos sostenibles a nivel saludable, deportivo, recreativos,
educacionales, culturales, tecnolégicos, ecoldgicos, ambientales para el desarrollo social y
econémico, encaminados en la atencidn integral de la poblacién vulnerable, mediante la formacién,
mejoramiento, mantenimiento de la calidad de viday estabilidad del niicleo familiar en la sociedad
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colombiana. Adicional, la fundacién podrd: 1. Crear empresas dependientes de la fundacién. 2
hacer en su propio nombre, o por cuenta de terceros o en participacién con ellos, toda clase de
operaciones comerciales, civiles, administrativas, industriales y financieras (en el caso de las
actividades financieras no implicaran la captacién de dinero del publico, sino que se llevara a
cabo con recursos propios). 3. Adquirir, enajenar o arrendar bienes muebles o inmuebles y
constituir prendas o hipotecas sobre ellos. 4. Constituir cualquier clase de gravamen. 5.
Realizar todo acto legal diferentes a los aqui enunciades y que conlleven al beneficio vy
desarrollo del objeto. Desarrollard todas las actividades relacionadas para promover el
desarrollo integral humano, siempre y cuando estén permitidas por las normas legales,
estatutarias y reglamentarias. Entre otras se llevardn a cabo las siguientes actividades: 1.
Propender por el trabajo de grupos vulnerables gue por sus caracteristicas socioceconémicas,
culturales, étnicas, territoriales, religiosas o de genero lo requieran. 2. Generar espacios para
el crecimiento académico y la creacién de propuestas sociales, politicas y econémicas para la
reconstruccién del tejido social y la dignificacién del ser humano. 3. Tramitar ayudas,
denaciones, subsidios y demds formas gque permitan canalizar recursos para el cumplimiento del
objeto social. 4. Propender la integracién de la poblacién discapacitada a la inclusién regular y
al mercado laboral. 5. Desarrcllar e implementar programas de habilitacién y rehabilitacién en la
poblacién. 6. Fomentar la creacién de talleres vocacionales para la poblacién prestar el servicio
de capacitacién integral. 7. Gestionar, impulsar y desarrollar actividades artisticas,
culturales, deportivas y recreativas. 8. Prestar los servicios de consultoria, asesoria,
capacitacién, interventoria, disefios, construccién de obras civiles v asistencia técnica, a
personas naturales o juridicas en desarrollo habitual de sus funciones. 9. Desarrollar programas
de gestién empresarial y generacién de empleo. 10. Implementar programas agropecuarios v
ambientales. 11. Desarrollar programas de asistencia integral a poblacién desplazada vy
vulnerable. 12. Promover y patrocinar la ayuda a personas con limitadas posibilidades econdémicas
0 extrema pobreza. 13. Implementar proyecto de asistencia social la infancia, juventud y tercera
edad; desarrollando programas que satisfagan las necesidades bésicas tales como: alimento, techo,
vestido, salud, educacién, recreacidén, etc. 14. Vender servicios profesionales a entidades e
instituciones publicas, privadas o mixtas. 15. Celebrar convenios con instituciones de educacién
superior para la practica de profesionales. 16. Propender por el bienestar social y familiar de
la poblacién en condicién de desplazamiento y estado de vulnerabilidad, especialmente las
familias, Ta primera infancia, la nifiez, la adolescencia, la juventud y el adulto mayor, que se
encuentran en condiciones de vulnerabilidad social y econémica, mediante la ejecucién de. 17.
Establecer canales de produccién, distribucién, consumo de bienes y prestacién de servicios para
la atencién de la familia, la primera infancia, la nifiez, adolescencia, juventud y el adulto
mayor, pcblacién en condicién de vulnerabilidad social y econdmica. 18. Realizar campafas
educativas capacitacién técnica, salud y tratamiento de concientizacién a la familia, primera
infancia, la nifiez, adolescencia, Jjuventud y el adulto mayor, poblacién en condicién de
vulnerabilidad social y econémica. 19. Organizar eventos artisticos, deportives, culturales,
civicos, investigativos, competitivos, talentosos, educativos, propagandisticos, promocionales,
comerciales, artesanales, recreativos, sociales, caritatives, que impliquen la atencién integral
del ser humano, teniendo en cuenta la familia, primera infancia, la nifiez, adolescencia, juventud
y el adulto mayor, poblacién en condicién de vulnerabilidad social y econémica. 20. Fomentar la
ocupacién del tiempo libre de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes mediante el desarrollo de
actividades ludicas y recreativas. 21. Prestacién directa o indirecta de servicios, programas
sociales, programas de proteccién y atencién al adulto mayor y poblacién vulnerable, programas
culturales, de alimentacién, apoyo a los programas de salud, deportivos, migratorios, apoyo a los
programas agropecuarios, industriales, artisticos y/o investigatives a los cuales tenga acceso la
nifiez, la familia, los adultos mayores, mujeres, campesinos, habitantes de y en la calle,
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estudiantes, poblacién LGTBI, y la comunidad en general; para ello podrd llevar a cabo: a. La
promocién y apoyo al desarrcllo de programas de inclusién para el trabajo y desarrcllec humanoc. B.
Promocidén y la difusidén de valores sociales y ambientales en el hombre, a través de todos los
medios posibles. C. La promocidén y apoyo al desarrollo de programas de la nifiez, el menor y la
familia. D. Promover y ejecutar el desarrollo del turismo popular y de programas recreativos. E.
Promocién y desarrollo de programas de vivienda econdmica. F. La integracién y promocién de
comunidades humanas. G. Promocién y fomento de la econémica solidaria y demas formas asociativas.
H. Formular, evaluar y ejecutar programas integrales; para fomentar el empleo, el desarrollo
humano, social y productivo y en consecuencia podra: a. Comprar, vender, permutar, enajenar y
adquirir a cualquier titule, toda clase de bienes muebles o inmuebles materiales o inmateriales vy
darlos o recibirlos en pago. I. El apoyoc al desarrollo programas, proyectos y planes de salud,
para la prevencién de la enfermedad. J. El apoyc al desarrollo de programas y planes ecolégicos y
ambientales. K. Apoyc a la politica social para la formacién, el emprendimiento y el desarrollo
de programas y planes de abaratamiento del costo de wvida. L. Disefio montaje, desarrollo,
accmpafiamiento, supervisién, de la ejecucién de programas agropecuarics e industriales. M.
Formular, evaluar y ejecutar programas de infraestructura eléctrica. N. Formular, evaluar y
ejecutar, proyectos de reparacién y conservacién de vias regionales, urbanas y rurales. O.
Implementacién, desarrollo, mantenimiento, poda, roceria de parques, vias, jardines y centros de
diversidén. P. Recibir o entregar en arrendamientc o a cualgquier otro titule precario, incluyendo
el leasing, toda clase de bienes muebles o inmuebles, materiales o inmateriales, bien sea
consensualmente por documento privade o escritura publica. Q. Gravar, desmembrar, limitar o
resolver el dominio de sus bienes, muebles o inmuebles, materiales o inmateriales y celebrar con
respecte de cualquier clase de bienes el contrato de censo v el de anticresis, asi como también
movilizar bienes inmuebles. R, Invertir sus excedentes netos en obras sociales. S, Emitir, girar,
endosar, garantizar en cualguier forma, adquirir a cualguier titulo, descargar, protestar vy
cancelar toda clase de titulos - valores y darlos o recibirlos en pago. T. Celebrar contratos de
cambio en todas sus manifestaciones. U. Adgquirir derechcs sobre marcas, dibujos, ensefas,
insignias o patentes y celebrar en relacién con ellos cualquier clase de negocios juridicos,
total o parcialmente v a cualquier titulo. V. Promover, crear, financiar total o parcialmente, o
tomar parte en otras entidades sin &nimo de lucro que coadyuven el cumplimiento del objeto y
fines de la fundacién social dignificando la vida, cuyo cbjeto sea similar, conexo,
complementario o subsidiario del suyc propio y si fuere necesario, hacer en ellas aportes de
cualquier clase de bienes o derechos, muebles ¢ inmuebles materiales o inmateriales. W. Disefic,
construccidn, restauracidn, interventora, auditoria rehabilitacién, mejoramiento v mantenimiento
de carreteras (vias), puentes, canales de riego, obras sanitarias, obras de infraestructura, de
alcantarillado, de aguas residuales, de agua potable, construccién de edificios, escuelas,
viviendas; asi como consultorias y asesoramiento técnico en obras civiles en general. X. Apoyar,
administrar y tomar en arrendamiento restaurantes escolares, implementar comedores comunitarios v
prestar ayuda a las comunidades en seqguridad alimentaria ¥ nutricional a través de contratos,
convenios vio donacicnes de instituciones ptblicas o privadas, nacionales o extranjeras o por si
misma. Y. Realizar ferias, fiestas, carnavales, obras de teatro, promocidén artes plasticas.
Performance, misica, comparsas, artes escénicas. Pefas culturales, poesia, cuento, =zangueros,
lidicas y artisticas, y construccién de instrumentos musicales y todo evento y manifestacién
cultural v artistica. 2. Suministro vio compra de material vivo, asescrar, comercializar Yy
suministrar material vegetativo e insumos para la reforestacidn, floricultura, jardineria,
ornamentacién entre otros. Aa, Promover, crear, patrocinar, financiar, tomar parte en campafias,
investigaciones, cursos, seminarios, congresos, premios, foros de caracter religioso, gremial,
institucional, caritativo, de servicio civico, cultural, deportivo, sanitario, recreacional,
cientifico o ecolégico y hacer las aportaciones a que hubiere lugar. Ab. Prestar asesoria técnica
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y deportiva a tode nivel, (todos los deportes a la poblacién en general) vy suministrar
implementos deportivos, tales como, construccién de piscinas, canchas v campos sintéticos y
recubrimiento en todo tipo de unidades deportivas incluyendo las obras civiles necesarias para su
instalacién y todo tipo de implementos y accesorios deportivos. Ac. Gestién del talento humano
deportivo: capacitacién, formacién, clinicas deportivas. Ad. Suministrar bienes y servicios
relacionados con las nuevas tecnoclogias de informacién v 1la comunicacién; tiecs—-, y fomentar la
inclusién laboral de la poblacién vulnerable, mediante los telecentros comunitarios, alianzas
estratégicas con empresas, universidades y otras organizaciones sociales. Ae. Promocidén del
sector agropecuario, y prestacidén de servicios agropecuarios para la asistencia técnica,
acompafiamiento, seguimiento, asesoria. Para el fortalecimiento del agro. Af. Asesorar en gestién
del talento humano, para la modernizacién del estado y del buen gobierno. Ag. Prestar servicios
de asesoria, auditoria, consultoria, interventoria, en el sector piblico, privado, nacional e
internacional, en diagnéstico, formulacién v ejecucién de planes de desarrollo, POT, PBOT, EOT v
planes de ordenamiento minero, planes de desarrollc ambiental; el plan urbano ambiental -PUA =y
ejecucién de politica educativa, salud y las politicas para el mejoramiento social y cultural,
ambiental, financiera v presupuestal, desarrollo del talento humano, (juridica, sistemas de
informacién de las entidades ptblicas, control interno, entre otros) y toda clase de politicas
publicas. Ah., Formacién, actualizacién y conservacién de los catastros, tendientes a la correcta
identificacién fisica, Jjuridica, fiscal y econdémica de los inmuebles. Ai. Suministro de kits,
Gtiles escolares y material de ensefianza educativa. Aj. Suministro de dotaciones empresariales,
prendas confeccionadas, uniformes entre otros. Ak. Promocién de proyectos productivos, de
emprendimiento, formativos con la poblacién reclusa de las diferentes regiones del pais. Al.
Apoyar, implementar, diseflar, ejecutar, formular y promover planes, programas, proyectos Yy
capacitaciones de los beneficios sociales, econémicos y juridicos otorgados a la poblacién
desmovilizada de los grupcs armados al margen de la ley y a las victimas del conflicto y
poblacién desplazada. Am. Suministrar insumos, materiales, implementos, accesorios y equipos para
desarrollar programas en: actividades de aseo, textiles, marroquineria, bisuteria, madera,
plastico, pelugqueria y belleza, adorno y decoracién, papeleria, artesanias eléctricos y
electrénicos, deportivos recreativos y formativos, espacios pedagégicos ({ludotecas, bibliotecas,
salones de juegos, etc.), terapéuticos y productos alimenticios, entre otros, An. Suministro de
todo tipo de viveres y abarrotes, requeridos para el desarrollo de los proyectos requeridos para
la satisfaccion de las necesidades de la poblacién vulnerable, garantia de DDHH y otros fines.
Am. promocién y ejecucién de campafias de seguridad vial, sefiales de transito, movilidad vy
suministro e instalacidn de cinta retorreflectiva a vehiculos de uso pablico, de conformidad con
la ley. An. Prestacién de servicios temporales de empleo. Ac. Apoyo a procesos de emprendimiento
Y proyectos productivos dirigidos a jévenes, mujeres, campesinos, victimas y poblacién en
general, que conlleve a la generacién de ingresos y mejoramiento de la calidad de vida. Ap.
promocién de garantia de derechos de la poblacién indigena y afrodescendientes a través de la
participacién en proyectos sociales. Ag. Apoyo en la prevencidén y atencién en desastres mediante
la capacitacién, asistencia humanitaria, diagnostico situacional, atencién primaria en salud,
suministro de kits- frazadas y todo tipo de elemento de proteccién personal. Ar. Prestar
servicios de banguete y catering, para eventos institucionales, sociales y empresariales. As.
Facilitar o prestar servicios de planeacién y desarrollo logistico de eventos masivos como shows,
exhibiciones y ferias comerciales, festivales, conciertos, seminarios, carnavales, eventos
deportivos, entre otros. At. Proveer todo tipo de herramientas agricolas y maguinaria para
transformacién e industrializacidén de productos agricolas. Au. Promocién, capacitacién para el
desarrollo del turismo popular y de programas recreativos. Av. Promover la proteccién, asistencia
y promocién de los derechos de las poblaciones de la sociedad humana, de especial proteccién
constitucional (minorias, poblaciones en situacién de vulnerabilidad, exclusién y discriminacién;
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tales como nifios, nifias, adolescentes y Jjovenes, personas con discapacidad, personas mayores,
grupos v comunidades étnicas, indigenas, afrodescendientes, victimas del conflicto, poblacidn
desmovilizada, mujeres, poblacién con orientacién sexual e identidad de género diversa, poblacién
reclusa, poblacién en situacién de pobreza y pobreza extrema, poblacién rural o campesina entre
otras. Aw. Promover y ejecutar alternativas para integrar iniciativas para el desarrollo del
sector social para satisfacer las necesidades elementales de salud, nutricién, e inclusién,
capacitacién para el trabajo, fomento del empleo y la vivienda, asi como para aumentar la
provisidén de servicios béasicos como agua, drenaje, vias caminos, subsistencia y movilizacién
social con el fin promover la inclusién social de las personas pobres y/o vulnerables y el
ejercicio efective de sus derechos. Ax. Disefio, planeacidén, ejecucidén de proyectos agropecuarios,
industriales v para la comercializacién de los mismcs. Ay. Consultoria, interventoria técnica,
operativa, administrativa y/o financiera a programas vio provectos ambientales, deportivos,
migratorios, agricolas, agro industriales, artisticos, investigativos y de obra civil. Az. Apoyo,
consultoria, operacién e interventoria en la implementacién y ejecucién de programas de bienestar
para los adultos mayores, centros residenciales o institucionales para el adulto mayor y centros
vida del adulto mayor. Ba. Apoyar promover o realizar campafas de desparasitacién,
esterilizacién, y vacunacién de los animales domésticos lo que redunda en el bienestar animal y
de la poblacién. Bb. Promocién y ejecucidn de programas, proyectos y actividades que 1 empoderen
las mujeres para el ejercicio de la participacién ciudadana y democratica y que posibiliten la
participacién de las mujeres en la equidad de género. Bc. Apoyo a la gestién y atencién integral
de victimas. Bd. Suministro de todo tipo de equipos y accesorios técnices, tecnolégicos, de
sonido, de coémputo y tecnoldgicos. De. Suministro de todo tipo de material eléctrico, material de
construccidén v elementos de ferreteria df. Cualgquier actividad licita en Colombia o a nivel
internacional. 22. Todas las demis gue sean necesarias para el logro del objeto social. 23.las
actividades relacionadas con la prestacidén de servicios d salud, educacién formal o informal y de

proteccién integral a nifies, nifias, adclescentes Yy a sus familias, se desarrocllardn de manera
secundaria

PATRIMONIO
$ 1.000.000,00
REPRESENTACION LEGAL

Del representante o presidente. Es el representante legal de la fundacién.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

En el ejercicio de su cargo tendrid entre otras las siguientes funciones: 1, Convocar y presidir
las reuniones del comité ejecutivo 2. Presentar a la asamblea los informes de labores, anualmente
o cuande estas las solicite. 3. Suscribir actos, acuerdos, resoluciocnes contratos y demés
documentos que comprometan a la fundacién y a los que sefialan los estatutes, los reglamentos, la
asamblea ¢ el comité ejecutivo. 4. Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el tesorero, los
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giros scbre los fondos de la fundacién. 5. Los actos gque competen la fundaciédn por compra vy
contratos de prestacién de servicios que no superen dos salarios minimos legales vigentes. 6.

Representar a la fundacién por si o por delegacién en actos publices y privades. 7. Las demas que
corresponda a la naturaleza del cargo.

Del vicepresidente. El vicepresidente ejercerd las funciones que le sean asignadas por los
estatutos, el comité ejecutivo y remplazard al presidente en sus ausencias temporales. Si la
falta del presidente titular es definitiva, el comité ejecutivo lo podrd confirmar como
presidente titular o elegir uno nuevo,
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 26 de agosto de 2022 de la Reuniln Del ComitE Ejecutive, inscrita/oc en esta Cémara
de Comercioc el 27 de octubre de 2022 con el No. 49079 del libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA C.€. No. 83.057.973

ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Acta del 05 de junio de 2016 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Cémara de

Comercio el 08 de junio de 2016 con el No. 34991 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO COMITE EJECUTIVO LUZ CELIDA MARULANDA ARTEAGA C.C. No. 26.510.461
MIEMBRC COMITE EJECUTIVO CARLOS ANDRES MARULANDA ARTEAGA C.C. No. 83.057.973
MIEMBRO COMITE EJECUTIVO YULLY ZULEIMA JIMENEZ MARULANDA C.C. No. 1.082.126.391
MIEMBRO COMITE EJECUTIVO MARCOS ANDRES URIETA JIMENEZ C.C. No. 9.161.995

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 6 del 26 de agosto de 2022 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 27 de octubre de 2022 con el No. 4%080 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
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REVISOR FISCAL NATALIA MARULANDA VARGAS C.C. No. 1.075.308.921 288812-T
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 10 del 05 de julic de 2024 de la Asamblea 52996 del 30 de agosto de 2024 del libro I del
General Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiente Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sadbados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurrides quedan en efecto

suspensivo, hasta tantc los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimientc Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CITU

Actividad principal Cédigo CIIU: 5349%
Actividad secundaria Cédigo CIIU: Q8810
Otras actividades Cédigo CIIU: I5621 G4719

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAlS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $186.690.800, 00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el pericdo - CIIU : 59499,

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicién.
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IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podré verificar a través de su aplicative visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del ificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

ey oflrhed,
S

YiraMarcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
OBJETO IDONEIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION SOBRE MOVILIDAD VIAL, A TRAVES DE LA

ESTRATEGIA “MUEVETE BIEN" A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE TIMANA - DEPARTAMENTO DEL HUILA
FECHA 31 DE JULIIO DE 2026

CUTIZACION 3
COTIZACION
COTIZACION 1 | COTIZACION2 |  FUNDACION
fTEM cm?ggﬁ;ﬂig“s UNIDAD | CTD | COREMPRENDE | CORPORACION|  SOCIAL com.gr;oa VALOR TOTAL
coL KOCREA | DIGNIFICANDOLA | Voo
VIDA

Realizacion de Convocatoria y promocién de las actividades,
mediante publicaciones en Periédico digital del Lanzamiento
de Ia estrategia “MUEVETE BIEN"en el municipio de Timana
1 Huila, publicada en Diario reconocido a nivel regional y Global 8| § 1.600.000| § 1.500.000] § 2.400.000( & 1.500.000( § 12.000.000,00
nacional con origen en el departamento del Huila, PAGINA
INTERIOR PRENSA ESCRITA DIGITAL PERIODICO PDF
(medidas: 26 cms de ancho x 37 cms de alto)

Disefio, produccion y edicion de Videos en multimedia para
publicidad digital, de la Convocatoriay promocién de las
actividades, mediante publicaciones del Lanzamiento de la
estrategia "MUEVETE BIEN" en el municiplo de Timana
Huila, y otras campaias viales llevadas a cabo por el
municipio, a través de las redes soclales Facebook e
Instagram de un Diario reconocido a nivel regional y nacional
con origen en el depariamento del Huila

Global 71§ 450,000 § 400,000] § 520.000| § 400.000( §  2.800.000,00

Disefio, impresion y entrega de Pendon arafia tamafio 2 x1
mts impreso sobre banner de 13 onzas a full color con
estructura importada, con informacion sobre la estrategia
"MUEVETE BIEN"

Unidad 18 310.000( § 300.000| § 350.000( § 300,000 § 300.000,00

Garantizar |a realizacién de Talleres en educacion vial, en las
Instituciones educativas Cosanza Naranjal y la Anunciacién:
Incluye, logistica, tallerista, Hidratacion para los asistentes,
gastos de desplazamientos y hospedajes. Incluye dos
jomadas de socializacion y finalizacién del proceso con Global 10] § 960,000 | § 900.000] § 1.000.000( & 900.0001 §  9.000.000,00
personal de la administracion municipal de Timana. Dichos
talleres deberan ofrecerse por un tallerista con idoneidad en
cuanto a formacion profesional y experiencia en temas de
educacion vial. Cupo por taller de 30 nifios por cada uno.

Garantizar Talleres de actividades de
sensibilizacion y educacion vial, para los
comerciantes del municipio: Incluye logistica,
taleista, Hidratacion para los asistentes, gastos Global 2|8 910.000 | § 900.000| § 1.000.0001 § 900.000) §  1.800.000,00
de desplazamientos y hospedajes. Cupo por taller de 30
comerciantes en cada uno.

Direccion Gral y apoyo logistico (incluye gastos de

desplazamiento y hospedaje durante el tiempo que dure la Persona 118 2.230.000] § 2.000.000] § 3.500.000| § 2.000.0001 §  2.000.000,00
ejecucion de actividades)

Kit material de pintura para que los nifios trabajen en los
talleres: 1 caja de colores punta gruesa, 1 lapices de grafito
para pintar 2.2 HB. 1 borrador de migas de pan, 1 paquete de
cartulina octavos de cartulinas x 10 unids. 1 bolsa del kit
elaboradas en cambre! de 70 gm tamafio 23 x 31 cm minimo, Kit 460 § 35.000( § 30.000| § 25.000( § 30.000] § 13.800.000,00
impresas a full color por las dos caras con manijas disefio
propio para la estrateqgia vial incluye costos de distribucian
personalizada en 10 Instituciones educativas de Timana zona
urbana y rural.

9 Carrera 4 # 9-88 Barrio Centro %, +57 3208540538 EL@ 417010
& contactenos@timana-huilagoveo @ www.timana-huila.gov.co
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Aprobacion | 2/10/2025
Cartilla Digital minimo 20 paginas full color - Memorias del
evento Elaboracion, Disefio, diagramacion y circulacion en
2 |periodico digital DH y compartido en pagina web. Alcance Global 1 8 3.730.000] § 3.700.000| § 4.250.000( 3.700.000| §  3.700.000,00
estimado de lectores 1 millon (MEDIDAS: 21.5 DE ALTO X
31.5 DE ANCHO)
Gastos administrativos y/o logisticos (Gastos administrativos
para la ejecucion del convenio, costos de desplazamiento
para recoleccion de informacion, poizas, Impuesios Global 118 2450.000] § 2.450.000] § 2000000 & 2.450.000( §  2.450,000,00
municipales, entre otros)
TOTAL VALORES UNITARIOS $ § 47.850.000,00

Nota: Se realizaron solicitudes de cotizaciones a 3 empresas que por su objeto social, se puede deducir que son proveedores de bienes iguales o similares a los del presente proceso, siendo ellas
Corpoempredecol, Corporacion Kocrea y la Fundacion Social Dignificando la Vida, donde se tine que se recibié respuesta Unicamente por parte de las Ultimas dos mencionadas, es decir
Fundacién Romelia Hemandez y Fundacion Social Dignificando la Vide las tres, por lo que se determina que precios pueden servir de base para establecer el presente presupuesto oficial.
Analizando la necesidad de llegar a optimizar el rendimiento de los recursos de la administracion municipal, se opto por estimar el presupuesto oficial con los valores que en su sumatoria total,
resultan ser los de menor valor. De la misma manera se puede evidenciar en las cotizaciones allegadas, que es posible encontrar en el mercado Entidades sin &nimo de Lucro con posibilidades

de aportar recursos para la celebracion de un Convenio de Asociacién
HENRY ARE&NDUAGA OROZCO
Secretario General y de Gobiemo

Proyecto:

] ’,’ 11 rals s
O blirmy
ELA GUACARY,
Profesional Estrlicturacion procesos contractuales
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