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FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE :
930c1553d051a5672651ee88c7d1932beabe74e6eddef03629ad99a5e5fdf478447c74a5e30dc263d4432500f62a49ca
Número de Factura:   FE-210 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   21/07/2026 Medio de Pago:   Efectivo
Fecha de Vencimiento:   21/07/2026 Orden de pedido:   0019
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:   21/07/2026

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   FUNDACION GERIATRICA SAN CAMILO
Nombre Comercial:   FUNDACION GERIATRICA SAN CAMILO
Nit del Emisor:   901532660 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Departamento:   Valle del Cauca
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Palmira
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CL 36 32 68
Actividad Económica:   9499 Teléfono / Móvil:   3167911835

Correo:   fundacionsancamilo123@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razón Social:   MUNICIPIO DE PALMIRA
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   891380007 Departamento:   Valle del Cauca
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Palmira
Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CL 30 # CR 29 ESQ ED CAMP P8
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   0000000

Correo:   tramiterut.usoexclusivodian@palmira.gov.co

Detalles de Productos
  IMPUESTOS

Precio unitario
de ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento

detalle
Recargo detalle IVA % INC %

1 004

ANTICIPO A EL CONTRAT
O MP 1392 2026 CON FEC
HA DEL 12 DE JULIO AL 3
1 DE DICIEMBRE DEL 202

6

94 1,00 19.683.804,00 0,00 0,00     19.683.804,00

             

Notas Finales

Linea de negocio:
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Datos Totales

 

Documento generado el: 
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Documento validado por la
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XML Generado por: Solución
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MONEDA COP
TASA DE CAMBIO 0

Subtotal 19683804
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 19683804
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0
Total impuesto (=) 0
Total neto factura (=) 19683804
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=)       COP $ 19683804

Valores informativos 

ANTICIPOS
Anticipos 0

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 19.683.804,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 19.683.804,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 19.683.804,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=)       COP $ 19.683.804,00

Valores informativos 

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764089583226 Rango desde: 1 Rango hasta: 500 Vigencia: 2027-02-27
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CONTRATO: MP 1392-2026 

OBJETO DEL CONTRATO: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS 
CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE 
LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  FUNDACION GERIATRICA SAN CAMILO 

VALOR DEL CONTRATO: 
CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO 
PESOS MCTE ($137.786.628) 

SUPERVISOR O INTERVENTOR: 
(INCLUIR NOMBRE Y CARGO) 
(para el caso de los contratistas a quienes se les realice 
seguimiento a través de una interventoría podrán hacer 
uso del formato acordado por las partes para presentación 
de informes de actividades) 

NOMBRE: LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ  
CARGO: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E 
INCLUSION SOCIAL  

FECHA DE ACTA DE INICIO:  12 DE JUNIO 2026 

FECHA DE FINALIZACIÓN:  31 DE DICIEMBRE 2026 

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL No.: ACTA PARCIAL 02 

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: 
DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y 
TRES MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS ($19.683.804) 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Para el periodo firma la Subsecretaria Elizabeth Dorado Flor
como Subsecretaria de Desarrollo e Inclusión Encargada. 



 

 
 

 
 
 

Alcaldía Municipal  
de Palmira 

Nit.:891.380.007-3 

 
 

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 
 
 

 
INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES 

  
ACTFO-035 
 Versión.07 
27/02/2025 

 
Página 2 de 5 

 

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 

www.palmira.gov.co 

Línea de atención: 602 8912312    
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1. Brindar el servicio de alimentación a los 30 adultos (as) mayores que habitan en el Centro de bienestar. 
Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – Almuerzo- Refrigerio pm-Cena). 
 

La Fundación Geriátrica San Camilo de Palmira brinda cinco comidas diarias (desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios) 
de lunes a domingo a 30 adultos mayores. La minuta alimentaria es balanceada, baja en carbohidratos, rica en proteínas, 
frutas y verduras, y se adapta según las patologías de cada beneficiario. 

Soporte: 
Anexo 1.1 Minuta alimenticia 
Anexo 1.2 Evidencia fotográfica 
 
2. Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el CBA. Realizando una 

evaluación inicial y orientaciones psicológicas individuales en el mes a los beneficiarios que lo requieran, 
así mismo jornadas grupales durante el mes. 

 
 En el mes de julio junto con la psicóloga se buscó revitalizar la convivencia mediante talleres grupales, actividades lúdicas 
y arteterapia con el objetivo de combatir el aislamiento y fomentar relaciones de apoyo mutuo y amistad dentro del hogar 
geriátrico, también promover la autonomía en las actividades de la vida diaria y en la toma de decisiones cotidianas para 
evitar la pérdida de habilidades cuando otros hacen todo por ellos. 
  
     Soporte: 
     Anexo 2.1 Informe Psicóloga Individual  
     Anexo 2.2 Evidencia fotográfica 
 

3. Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría y malnutrición, vacunación y demás 
actividades que se consideren y elaborar las remisiones correspondientes al servicio de salud que 
atiende al adulto mayor. 
 

En la fundación geriátrica San Camilo en el mes de julio cada adulto mayor fue atendido y monitoreado por el medico 
general de planta, hubo pacientes los cuales recibieron sus citas por parte de sus entidades de salud correspondientes, 
tuvieron sus visitas por parte de la fisioterapeuta al igual que del nutricionista el cual les tomo talla y pesaje a cada uno y 
se revisó la minuta alimentaria. Todos los días se le tomaron signos vitales (presión arterial, temperatura, Fr cardiaca, Fr 
respiratoria) a los adultos mayores, se administraron cada uno de sus medicamentos a los pacientes que los requieren. 
En nuestro hogar geriátrico nos encargamos de que cada adulto mayor se sienta bien con su buena presentación e 
higiene personal es por eso que se les brindo el servicio de barbería y manicure. 
     Soporte: 
     Anexo 3.1 Informe Médico general 
     Anexo 3.2 Evidencia fotográfica 
     Anexo 3.3 Evidencia fotográfica Fisioterapeuta  
     Anexo 3.4 Informe Nutricionista  
     Anexo 3.5 Evidencia fotográfica  
     Anexo 3.6 Toma de signos vitales  
     Anexo 3.7 Suministro de Medicamentos   
     Anexo 3.8 Evidencia fotográfica de Barberia y Manicure 
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4. Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar – este debe contar con todos 

los servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, alcantarillado y sistemas de comunicación 
Teléfono e internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y desinfección. 

 
La Fundación Geriátrica San Camilo garantiza el mantenimiento y buen estado del hogar mediante el acceso a todos los 
servicios públicos básicos (agua, energía, gas e internet) y la implementación de rutinas de aseo y desinfección. 
Durante el mes de julio se hizo el proceso de fumigación a todo el hogar geriátrico y también el mantenimiento de destape 
de cañerías en la parte trasera de la fundación geriátrica. 
     Soporte: 
     Anexo 4.1 Evidencia fotográfica del inmueble  
     Anexo 4.2 Evidencia fotográfica de servicios públicos al día 
     Anexo 4.3 Plan de limpieza y desinfección  
     Anexo 4.4 Evidencia fotográfica de limpieza y desinfección, fumigación  
     y mantenimiento de cañerías de la fundación geriátrica  
 
 

5. Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas y deportivas con los adultos mayores. 
Así mismo deberá contar con: baños -zona de comedores y de televisión para los adultos. 

 
La Fundación geriátrica San Camilo cuenta con espacios destinados para la realización de actividades lúdicas y 
recreativas de los cuales los adultos mayores disponen todos los días para tener un rato agradable y entretenido, el 
inmueble cuenta con 7 (SIETE) baños a disposición de los adultos, 2 (DOS) zonas de comedores y de televisión las 
cuales ayudan al entretenimiento de los adultos mayores en ciertos momentos del día. 
     Soporte: 
     Anexo 5.1 Evidencia fotográfica de áreas comunes  
     Anexo 5.2 Evidencia fotográfica de baños, comedores y zonas de televisión 
   

6. Llevar a buen término las demás actividades programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 y 
demás legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) mayor, cumplir con los 
requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de Protección social 
y que se encuentran plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 de 2017, 
modificada por la Resolución 055 de 2018. 

 
Durante el mes de julio los adultos mayores de la Fundación geriátrica San Camilo realizaron actividades lúdicas y 
recreativas en donde expandieron sus mentes creativas y lo plasmaron en cada dibujo artístico que tuvieron en sus 
manos, se celebró el día conmemorativo de la virgen donde pasaron una tarde agradable todos, contando con un rato 
dedicado para que todos aquellos devotos hicieran sus oraciones. Hubo visita continua de la fisioterapeuta del INDER en 
la cual anexo evidencias fotográficas. 
     Soporte: 
     Anexo 6.1 Cronograma de actividades  
     Anexo 6.2 Evidencia fotográfica de actividades lúdicas y recreativas 
     Anexo 6.3 Evidencia fotográfica de celebración día de la virgen y cumpleaños  
     Anexo 6.4 Evidencia fotográfica de Fisioterapeuta del IMDER 
    

7. Tener disponible y emplear en la ejecución el personal necesario para el cumplimiento de las actividades 
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requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio. 
 

 La fundación geriátrica San camilo cuenta con el personal adecuado y capacitado para el cuidado de los adultos mayores 
las 24h.  
    Soporte: 
    Anexo 7.1 Relación de personal y cargos  
    Anexo 7.2 Relación de turnos  
      

8. Apoyar a la Administración Municipal a través de la Secretaría de Integración social, en la atención y 
recepción de personas adultas mayores en condición de abandono, que cumplan con las condiciones y 
requisitos para poder brindarles estadía en el Centro de Bienestar. 

 
Durante el mes de julio en la Fundación geriátrica San Camilo se aceptó la solicitud de cupo de dos adultos mayores a 
quienes se le brinda protección y estadía.  
     Soporte: 
     Anexo 8.1 Evidencia fotográfica  
     Anexo 8.2 Historias Clínicas 
 

9. Responder por la adecuada y correcta ejecución de los recursos entregados por el Municipio - Secretaría 
de Integración Social para el cumplimiento del objeto del presente Convenio. 
 

 En la Fundación geriátrica San Camilo cada mes se hace el debido uso de los recursos recibidos por parte del municipio, 
con los cuales se hace el debido mercado para la alimentación adecuada de los adultos mayores, implementos para el 
aseo y desinfección del hogar, también se hace el pago a cada uno de los funcionarios en el área de la salud y 
manipulación de alimentos. 
     Soporte:   
     Anexo 9.1 Evidencia fotográfica seguridad social  
 

10. Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor fiscal de la ejecución 
presupuestal 

 
Durante el mes de julio se realizo informe financiero a cargo de la contadora María Camila Ortiz Mojica  
     Soporte: 
     Anexo 10.1 Informe financiero   
 

11. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la población atendida. 
 

No aplica para este periodo. 
 

12. El asociado deberá cumplir con la promesa de proveeduría manteniendo vigente dicho contrato y la 
certificación expedida por la Secretaría de Agricultura de la Gobernación del Valle suscrita con los 
pequeños productores. 
 

Durante el mes de julio se realizó la compra de frutas, verduras y abarrotes a pequeños comerciantes.  
 
Anexo: Cuenta de cobro de pequeño productor.  
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SUBCONTRATADAS  
(En este aparte, se debe detallar las actividades 
subcontratadas, y enunciar la Cláusula que corresponde a 
previsión de subcontratación, aportando la autorización 
otorgada por el supervisor del convenio o contrato 
previamente) 

 
NO APLICA  
 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN 
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL 

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla 
integrada autoliquidación de aportes No. 9589974578 
corresponde al Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No. MP-1392-2026, cumpliendo de esta manera 
con el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

CONTRATISTA 

FIRMA:  

 

 



 

1 
CLL 36 # 32-68 TELEFONO 3115069015-3117300589 

Email: Fundacionsancamilo123@gmail.com 

-1. Brindar el servicio de alimentación a los 30 adultos (as) mayores que habitan en el 

Centro de bienestar. Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – 

Almuerzo- Refrigerio pm-Cena). 

   Anexo 1.1 Minuta alimenticia 
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Anexo 1.2 Evidencia fotográfica 
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● Almuerzo preparado en base a la minuta  

 

 

 



 

4 
CLL 36 # 32-68 TELEFONO 3115069015-3117300589 

Email: Fundacionsancamilo123@gmail.com 

● Media mañana y media tarde  
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2 Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el 

CBA. Realizando una evaluación inicial y orientaciones psicológicas individuales 

en el mes a los beneficiarios que lo requieran, así mismo jornadas grupales 

durante el mes. 

 

Anexo 2.2 Evidencia fotográfica 
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3 Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría y malnutrición, 

vacunación y demás actividades que se consideren y elaborar las remisiones 

correspondientes al servicio de salud que atiende al adulto mayor. 

Anexo 3.2 Evidencia fotográfica 
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Anexo 3.3 Evidencia fotográfica Fisioterapeuta  

 

 

 

Anexo 3.5 Evidencia fotográfica 
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Control Nutricional 

Evidencia fotográfica; Control nutricional: Se les realizo control a cada uno de los usuarios que 

ingresaron. Revisión en alacena de los alimentos. 
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Anexo 3.6 Toma de signos vitales 
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     3.7 Medicamentos de los adultos mayores 
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Anexo 3.8 Evidencia fotográfica de Barberia y Manicure 

● Tiempo de Barberia 
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● Exposición de manicura 
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4 Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar – 
este debe contar con todos los servicios públicos básicos disponibles (agua, 
energía, alcantarillado y sistemas de comunicación Teléfono e internet) y 
debe contar con sus rutinas de aseo y desinfección. 

Anexo 4.1 Evidencia fotográfica del inmueble 
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Anexo 4.2 Evidencia fotográfica de servicios públicos al día 

Recibo energía 
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Recibo de agua  
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Recibo de gas  
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Anexo 4.3 Plan de limpieza y desinfección 
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Anexo 4.4 Evidencia fotográfica de limpieza y desinfección, fumigación y 
mantenimiento de cañerías de la fundación geriátrica 
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● Reparación de equipos  
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• fumigación y mantenimiento de cañerías  
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5 Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas y deportivas con los 

adultos mayores. Así mismo deberá contar con: baños -zona de comedores y de 

televisión para los adultos. 

Anexo 5.1 Evidencia fotográfica de áreas comunes  
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 Anexo 5.2 Evidencia fotográfica de baños  
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6 Llevar a buen término las demás actividades programadas dando cumplimiento a la ley 

1276 de 2009 y demás legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) 

mayor, cumplir con los requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el 

Ministerio de salud y de Protección social y que se encuentran plasmados en la ley 1276 

de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 de 2017, modificada por la Resolución 055 

de 2018. 

     Anexo 6.1 Cronograma de actividades  

FUNDACION GERIATRICA SAN CAMILO 

CRONOGRAMA DEL MES DE JULIO DE 2026 

Semana Día Actividad 

Semana 1 

Lunes  tarde de manualidades 

Martes  Oración y reflexión espiritual 

Miércoles  Taller de pintura con témperas 

Jueves  Juegos tradicionales (lotería, dominó) 

Viernes  Manualidades con papel (flores y tarjetas) 

Sábado  / Domingo  Visita familiar de 3:00 p.m. a 4:30 p.m. 

Semana 2 

Lunes  Canto colectivo y música en vivo (voluntarios) 

Martes  Lectura espiritual y mensajes positivos 

Miércoles  Taller de estimulación cognitiva (memoria y atención) 

Jueves  Actividad motriz suave (con globos) 

Viernes  Viernes de celebracion 

Sábado  / Domingo  Visita familiar de 3:00 p.m. a 4:30 p.m. 

Semana 3 

Lunes  Cine para adultos mayores (película clásica) 

Martes  Espacio espiritual de agradecimiento 

Miércoles  Juegos de mesa en parejas 

Jueves  Actividad artística con plastilina 

Viernes  Ronda de historias de vida 

Sábado  / Domingo  Visita familiar de 3:00 p.m. a 4:30 p.m. 

  Lunes  lúdicas 

Semana 4 

Martes  Espacio espiritual de agradecimiento 

Miércoles  Juegos de mesa en parejas 

Jueves  Actividad artística con plastilina 

Viernes  Ronda de historias de vida 

Sábado  / Domingo  Visita familiar de 3:00 p.m. a 4:30 p.m. 

      

 

Anexo 6.2 Evidencia fotográfica de actividades lúdicas y recreativas 



 

29 
CLL 36 # 32-68 TELEFONO 3115069015-3117300589 

Email: Fundacionsancamilo123@gmail.com 

 



 

30 
CLL 36 # 32-68 TELEFONO 3115069015-3117300589 

Email: Fundacionsancamilo123@gmail.com 
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2.1 No. Pago

02

5.5 Duración
(Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

6,4 29,32%

5.12 
Duración
(Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado
(%)

6,37 29,32%

6,37 29,32%

6.4 Últimos 
dos Dígitos 
(C.C. / Nit)

6.6 Cumple
6.9 

Nivel 
Riesgo

6.10 Análisis del Riesgo

4 1 Asumido por el Contratista

6.11.4 6.12.4 
Cumple

12,50%

16,00%

0,522%

29,02% SI

7.1 No.
7.5 Entregados a la 

Secretaría de Hacienda

1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X

10 No aplica
11 X

5.10.1 Contrato Inicial 137.786.628$           1,87

5.10.2 Adiciones al Contrato

5.10.3 Suspensiones al Contrato

Se realizarán desembolsos parciales, previa certificación del recibo a satisfacción por parte del 
supervisor, a la presentación del informe de avance técnico y financiero que verifique el avance real y 
efectivo en dicho tiempo de ejecución y de acuerdo al cumplimiento del cronograma, así como 
certificación del pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales.

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Número Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago 6.5 Fecha Máxima de 
Pago de Aportes

2026-07 (Jul) 9589974578 2° día hábil COLMENA

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

 6.7 Nombre de la ARL 6.8 Fecha 
Afiliación ARL

1-mar-202616-jul-2026

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotización (IBC) 6.12.1 Exonerado del 
Pago a Pensión

6.12.2 Descripción de la Exoneración

$ 19.683.804 NO

6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social6.11.3 Concepto del Aporte

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 210.900$                   

6.11.3.2 Aportes a Pensión (AFP) 840.660$                   

INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN
2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ Subsecretaria de Desarrollo e inclusión Social 

1. No. CONTRATO

MP -1392-2026
2.2 Fecha del Pago

SUPERVISIÓN
4.1 Nombre 4.2 Cargo

5. DATOS DEL CONTRATO

5.6 Ejecución
(Meses)

1,9

1,87

martes, 18 de agosto de 2026

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificación 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

FUNDACIÓN GERIÁTRICA SAN CAMILO 31-dic-2026901532660-2 23-jun-2026

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.

5.10 Descripción 5.11 Valores
5.13 

Ejecución
(Meses)

5.9 Forma de Pago

5.10.4 Total Contrato + Adiciones 137.786.628$           

-$                                         1.079.260$               

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) -$                                         27.700$                     

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) El Valor Pagado de la Planilla (sin mora), corresponde al aporte que se debe realizar

7. DOCUMENTACIÓN ENTREGADA

7.2 Documento 7.3 Documentos en la Carpeta 
Digital de la Dependencia

7.4 Entregados a la 
Dirección de 
Contratación

X XRadicado en la Secretaría de Hacienda

Orden de Pago X X
Acta de Recibo o Entrada Almacén X X

X X

Minuta del Contrato - Complemento del Contrato X No Aplica
Acta de Inicio y/o evidencia Secop II (Ejecución) X No Aplica
Informe de Actividades y soportes

X X

Informe del Supervisor X X
Factura o Documento equivalente X X
Pago Seguridad Social

Certificación de Parafiscales No Aplica No Aplica
Certificación Bancaria X No Aplica
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8.1 Item
8.3

SI / NO

1 SI

2 NO

3 NO

4 SI

5 NO

6 NO

7 SI

8.5 Item
8.7

SI / NO

1 SI

2 No Aplica

3 No Aplica

4 SI

5 SI

8.9 Item
8.11

SI / NO

1 SI

2 No Aplica

3 No Aplica

4 No Aplica

8.13 Item
8.15

SI / NO

1 No Aplica

2 No Aplica

3 No Aplica

8.17 Item
8.19

SI / NO

1 No Aplica

2 No Aplica

3 No Aplica

4 NO

5 NO

9.1 No.
9.5 

Cumple

1 SI

El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantías

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.2 Obligación Contractual 9.3 Actividad Desarrollada 9.4 Anexos o Sorpotes de 
Evidencia

9.6 Observaciones

Brindar el servicio de alimentación a los 30 
adultos (as) mayores que habitan en el Centro de 
bienestar. Con cinco comidas diarias (Desayuno- 
Refrigerio am Almuerzo- Refrigerio pm-Cena).

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

La Fundación Geriátrica San Camilo de Palmira 
brinda cinco comidas diarias (desayuno, almuerzo, 
cena y dos refrigerios) de lunes a domingo a 30 
adultos mayores. La minuta alimentaria es 
balanceada, baja en carbohidratos, rica en proteínas, 
frutas y verduras, y se adapta según las patologías 
de cada beneficiario. Cuentan con nutricionista el 
cual revisa los alimentos en crudo y preparados así 
mismo construye la minuta del mes. 

Informe de actividades y evidencias. 

8. SEGUIMIENTO

Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes

8.8 Observaciones

El expediente físico y electrónico del contrato se encuentra completo y al día, al contrato no 
le aplican pólizas ni garantías, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de 
control, se ha dado cumplimiento a la publicación de los documentos del contrato en el  
SECOP, el contratista está cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y 
salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista está cumpliendo con la utilización de los elementos de protección personal 
necesarios, , , 

8.16 Observaciones

, , 

8.20 Observaciones

, , , El Contratista, durante el período del informe no hizo solicitudes o requerimientos 
técnicos, El Contratista, durante el período del informe, no ha presentado incumplimientos 
en los que se necesite aplicar las garantías del contrato

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones

Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han 
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado 
un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo 
de bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista está dando cumplimiento a los 
bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la 
ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron reuniones de 
seguimiento.

Se ha materializado algún riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato

Se han presentado controversias entre las partes

Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la función de supervisor

8.6 Seguimiento Administrativo

Se encuentra completo el expediente físico y electrónico con los informes previstos

Las pólizas y garantías del contrato se encuentran vigentes

Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado

Se cargó en los tiempos, los documentos del Contrato  y se garantizó el principio de publicidad

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y 
Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma 
aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Jurídicas)

Aportó los elementos necesarios de protección personal para el desempeño de sus actividades

Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el 
contrato

Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones 
respectivas.

Aportó las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo

Aportó el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST

Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Jurídicas)

Aportó certificación de avance de la Resolución 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST

Aportó el Plan Anual de Trabajo

Aportó el Plan Anual de Capacitaciones

8.18 Seguimiento Técnico

Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables
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2 SI

3 SI

4 SI

5 SI

6 SI

7 SI

8 SI

9 SI

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

Prestar la orientación psicosocial a cada uno de 
los adultos (as) mayores en el CBA. Realizando 
una evaluación inicial y orientaciones 
psicológicas individuales en el mes a los 
beneficiarios que lo requieran, así mismo 
jornadas grupales
durante el mes.

En conjunto con la profesional de Psicología se 
realizaron talleres grupales, actividades lúdicas, 
buscando optimizar el tiempo, evitar el aislamiento, 
y fomentar las relaciones de apoyo mutuo, del 
mismo modo busca también promover la autonomía 
en las actividades de la vida diaria.

Informe de actividades y evidencias. https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

Realizar atención primaria en salud relacionadas 
con geriatría y malnutrición, vacunación y demás 
actividades que se consideren y elaborar las 
remisiones correspondientes al servicio de salud 
que atiende al adulto mayor.

La Fundación contó con el servicio de médico 
general quien realiza la revisión de cada beneficiario, 
se suministran medicamentos, se trasladan al centro 
médico para recibir sus consultas, se contó con 
fisioterapéuta para la realización de terapia física. Y 
el nutricionista realiza tareas de medición y tallaje. 

Apoyar a la Administración Municipal a través de 
la Secretaría de Integración social, en la atención 
y recepción de personas adultas mayores en 
condición de abandono, que cumplan con las 
condiciones y requisitos para poder brindarles 
estadía en el Centro de Bienestar.

Para el periodo se enviaron dos casos desde la 
Secretaría para admisión y se encuentran en 
atención y pernoctando allí con todos los cuidados. 

Informe de actividades y evidencias. 

Responder por la adecuada y correcta ejecución 
de los recursos entregados por el Municipio - 
Secretaría de Integración Social para el 
cumplimiento del objeto del presente Convenio.

La fundación San Camilo hace uso del recurso en lo 
concerniente al recurso recibido por este convenio. 
Alimentos, elementos de aseo y desinfección y se 
hace el pago del personal encargado de la atención y 
cuidadores.

Informe de actividades y evidencias. 

Informe de actividades y evidencias. 

Garantizar el buen estado del inmueble donde 
opera el centro de Bienestar este debe contar 
con todos los servicios públicos básicos 
disponibles (agua, energía, alcantarillado y 
sistemas de comunicación Teléfono e internet) y 
debe contar con sus rutinas de aseo y 
desinfección.

La Fundación garantiza el mantenimiento y buen 
estado del hogar mediante el acceso a todos los 
servicios públicos básicos (agua, energía, gas e 
internet) y la implementación de rutinas de aseo y 
desinfección.
Durante el mes de julio se hizo el proceso de 
fumigación a todo el hogar geriátrico y también el 
mantenimiento de destape de cañerías en la parte 
trasera de la infraestructura. 

Informe de actividades y evidencias. 

La Fundación Geriátrica San Camilo cuenta con 
espacios destinados para la realización de 
actividades lúdicas y recreativas de los cuales los 
adultos mayores disponen todos los días para tener 
un rato agradable y entretenido, el inmueble cuenta 
con 7 (SIETE) baños a disposición de los adultos, 2 
(DOS) zonas de comedores y de televisión las cuales 
ayudan al entretenimiento de los adultos mayores 
en ciertos momentos del día.

Informe de actividades y evidencias. 

Disponer de áreas comunes para la realización de 
jornadas lúdicas y deportivas con los adultos 
mayores. Así mismo deberá contar con: baños -
zona de comedores y de televisión para los 
adultos.

Llevar a buen término las demás actividades 
programadas dando cumplimiento a la ley 1276 
de 2009 y demás legislación aplicable para la 
atención a la población adulto(a) mayor, cumplir 
con los requerimientos técnicos para el 
funcionamiento exigidos por el Ministerio de 
salud y de Protección social y que se encuentran 
plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 
2009 y la Resolución 024 de 2017, modificada 
por la Resolución 055 de 2018.

La fundación realiza su práctica de  buenos hábitos 
saludables con los adultos no sólo enfocados al 
bienestar físico sino mental, procurando con el 
personal cualificado para la atención brindar una 
atención de calidad buscando generar bienestar a las 
personas mayores Informe de actividades y evidencias. 

Tener disponible y emplear en la ejecución el 
personal necesario para el cumplimiento de las 
actividades requeridas de conformidad a lo 
establecido en el convenio.

La Fundación cuenta con el personal idóneo y 
calificado para la atención a las personas mayores 
que residen allí, equipo de enfermería, médico, 
fisioterapéuta, manipuladoras de alimentos, 
Psicóloga, nutricionista y cuidadores. 

Informe de actividades y evidencias. 

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 www.palmira.gov.co Línea de atención: 602 8912312



 Alcaldía Municipal  de Palmira Nit.: 891.380.007-3 PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN  INFORME DE SUPERVISIÓN PERSONA JURÍDICA ACTFO-004  Versión.07  18/02/2026  Página 4 de

10 SI

11

12 SI

1415

10.1 Item
10.3 

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 NO

10.5.1 No.

1

2

3

4

5

6

https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

Entregar al finalizar el convenio un informe 
cualitativo de la población atendida.

Esta actividad no aplica para el periodo. No aplica para el periodo 

El asociado deberá cumplir con la promesa de 
proveeduría manteniendo vigente dicho contrato 
y la certificación expedida por la Secretaría de 
Agricultura de la Gobernación del Valle suscrita 
con los pequeños productores.

Cuenta de cobro pequeños productores. Informe de actividades y evidencias. https://drive.google.com/drive/folders/1aLSU7m_EHKPc-Goa3_DnK5Q9KL3Zj6Tr?usp=drive_link

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURÍDICO

10.4 Observaciones10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestión financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeación de los pagos previstos y 
disponibilidad de caja)

La revisión del avance financiero, se hizo al momento de la presentación de los 
documentos para el respectivo pago, La revisión de los documentos necesarios para el 
pago, se hizo al momento de la presentación de los respectivos documentos (ver 
soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del 
contrato

Se hace revisión de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a 
satisfacción de los bienes y/o servicios objeto del contrato

Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato

Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato

10.5 Estado fiscal del contrato

Informe de actividades y evidencias. 
Presentar un informe financiero mensual 
firmado por el contador o revisor fiscal de la 
ejecución presupuestal.

-$                                         

10.5.2 Concepto

10.5.2.3 Valores cancelados al contratista

10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista

10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.2.7 Sumas Iguales

19.683.804$                                 

137.786.628$                     

19.683.804$                                 

98.419.020$                                 

10.5.2.1 Valor del contrato

10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato

10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

28,57%

La ejecución fiscal del Contrato va en un 28,57%, estando 
pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 98419020

137.786.628$           

10.5.6 Total Pagos al 
Contrato

137.786.628$                     137.786.628$                              

39.367.608$             

10.5.7 % Avance

10.5.5 Valor Total de 
Contrato + Adiciones

La fundación presenta el informe financiero.
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10.5.8 Item
10.5.10 
Cumple

1 SI

2 No Aplica

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los del año

El Seguimiento jurídico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas 
previamente por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podrá Subcontratar el 100% de las Actividades)

11. OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna. 

18 dias del mes de Agosto 2026

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

SUPERVISOR

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en 
el mismo y la normatividad aplicable al mismo

10.5.9 Seguimiento Jurídico

El seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución del contrato con el texto del contrato y la 
norma aplicable
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Planilla Resumen 
 

 

 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 
 

 

 dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento 
 

 Exonerado SENA e 
ICBF 

NIT 901532660 2 FUNDACION GERIATRICA SAN CAMILO B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 36 # 32-68 CALI-VALLE 3728215 Si 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 
 

 Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2026-06 2026-07 456996352 9589974578 E 2026/07/15 2026/07/16  NEQUI 01 $1,290,100 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 
 

No 
. 

 

 Nombre in 
g 

re 
t 

td 
e 

ta 
e 

td 
p 

ta 
p 

vs 
p 

co 
r 

vs 
t 

sl 
n 

ige lm 
a 

va 
c 

av 
p 

vc 
t 

irl vi 
p 

Codig 
o 

 

 IBC Aporte Codig 
o 

Dias IBC Aporte Codigo 
 

 IBC Aporte Codig 
o 

 

 IBC Tarifa Aporte 
 

 IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF 

Total Aportes 

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) 
  $5,252,715 $840,600   $5,252,715 $210,300   $5,252,715 $210,300   $5,252,715  $27,600  $0 $0  $1,288,800 

Centro de Trabajo: Centro de trabajo 2 (1 Afiliados) 
  $1,750,905 $280,200   $1,750,905 $70,100   $1,750,905 $70,100   $1,750,905  $9,200  $0 $0  $429,600 

Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) 
  $1,750,905 $280,200   $1,750,905 $70,100   $1,750,905 $70,100   $1,750,905  $9,200  $0 $0  $429,600 

1 CC 66765774 RODRIGUEZ LENIS 
GLORIA LILIANA 

                 23100 
1 

30 $1,750,905 $280,200 EPS01 
2 

30 $1,750,905 $70,100 CCF57 30 $1,750,905 $70,100 14-25 30 $1,750,905 0.522% $9,200 30 $0 $0 Si $429,600 

Centro de Trabajo: Principal (2 Afiliados) 
  $3,501,810 $560,400   $3,501,810 $140,200   $3,501,810 $140,200   $3,501,810  $18,400  $0 $0  $859,200 

Ciudad: CALI Depto: VALLE (2 Afiliados) 
  $3,501,810 $560,400   $3,501,810 $140,200   $3,501,810 $140,200   $3,501,810  $18,400  $0 $0  $859,200 

2 CC 1113619253 ASCARATE 
LATTORRE 
MICHELLE 
DAHYANA 

                 25-14 30 $1,750,905 $280,200 ESSC1 
8 

30 $1,750,905 $70,100 CCF57 30 $1,750,905 $70,100 14-25 30 $1,750,905 0.522% $9,200 30 $0 $0 Si $429,600 

3 CC 1077630892 RENTERIA 
VALENCIA JANEYIS 

                 23100 
1 

30 $1,750,905 $280,200 EPS04 
1 

30 $1,750,905 $70,100 CCF57 30 $1,750,905 $70,100 14-25 30 $1,750,905 0.522% $9,200 30 $0 $0 Si $429,600 

Total Afiliados( 3)  $5,252,715 $840,600   $5,252,715 $210,300   $5,252,715 $210,300   $5,252,715  $27,600  $0 $0  $1,288,800 



Planilla Resumen 
 

 

 

RESUMEN DE PAGO 

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES 

VALOR A PAGAR 

AFP (ADMINISTRADORAS: 2)   3 $840,600 $60 $0 $840,660 

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $560,400 $30 $0 $560,430 

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $30 $0 $280,230 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)   3 $27,600 $100 $0 $27,700 

COLMENA 14-25 800,226,175 3 3 $27,600 $100 $0 $27,700 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)   3 $210,300 $540 $0 $210,840 

COMFANDI CCF57 890,303,208 5 3 $210,300 $540 $0 $210,840 

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)   3 $210,300 $600 $0 $210,900 

COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $70,100 $200 $0 $70,300 

EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $70,100 $200 $0 $70,300 

NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,100 $200 $0 $70,300 

TOTAL    3 $1,288,800 $1,300 $0 $1,290,100 

 












