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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

Santa Marta, agosto 2026 
 
Señora 
Carmen Teresa Serrano Castro 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8905567 - 2026 
Coordinadora de la Agencia Pública de Empleo y Emprendimiento  
Regional Magdalena  
Santa Marta 

                                     Asunto: Informe mensual de ejecución contractual agosto 2026 
 
Referencia: CO1.PCCNTR.8905567 de 2026   

 
Adis Yohana Tamaris Ríos, identificado con la cédula de ciudadanía No. 39.046.634 de Santa Marta, en mi calidad de 
Contratista del SENA, en la Agencia Pública de Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato será la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS 
OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE. ($57.983.000,00). Esta suma será pagada por el SENA a cada contratista de la 
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de DOS MILLONES 
QUINIENTOS VEINTIÚN MIL PESOS M/CTE ($2.521.000,00), b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a 
diciembre de 2025 por valor de CINCO MILLONES CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.042.000,00) cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2026. 
 
Objeto: Prestar los servicios profesionales para la implementación y desarrollo de la Ruta de Atención a Víctimas de la 
Violencia y articular acciones y estrategias a nivel interno y externo para dar cumplimiento a las obligaciones 
establecidas al SENA en la Política Pública de Atención a Víctimas y demás instrumentos de Política Pública. 
 
Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Intervenir en espacios de política pública y 
gestionar acciones para dar cumplimiento a 
compromisos derivados de dichos 
escenarios, en el marco de la oferta 
institucional. 

Asistencia y participación en 1er CTJT de 
Sitionuevo. 
 

Asistencia y participación el 1er CTJT de 
Pedraza. 
 

Asistencia y participación en CTJT de Nueva 
Granada. 
 

Asistencia y participación en el CTJT de El 
Reten. 
 

Asistencia y participación el Subcomité de 
Reparación Integral de Plato. 

Microsoft 
Teams 
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Participación y asistencia del 2do CTJT de 
Pueblo Viejo. 
 

Participación y asistencia del 1er CETJT de San 
Sebastian de Buenavista. 
 

Asistencia y participación en el 1er CTJT de 
Zapayan. 
 

Asistencia y participación en el 2do CTJT de 
Pivijay. 
 

Asistencia y participación en el 2do CTJT de 
Pijiño del Carmen.  

2 

Colaborar en el cumplimiento de 
compromisos establecidos en la Ley 1448 de 
2011, modificada por la Ley 2421 de 2024, y 
demás normatividad vigente, incluyendo la 
verificación del cargue de informes y 
evidencias en la herramienta tecnológica 
dispuesta por la Coordinación Nacional. 

Participación en la reunión preparatoria del 
del cierre de SRC Salaminita. 
 

Divulgación y socialización con corporaciones 
para su participación en la Feria de 
Empleabilidad SENA Joven. 
 

Gestión de servicios SENA en el marco de la 
Feria Afro Fest – Ciénaga. 

Microsoft 
Teams 

 
Lista 

Asistencia 
 

Correo 
Electrónico 

3 

Impulsar la participación de población 
víctima y vulnerable en acciones de 
intermediación laboral mediante estrategias 
como ferias, encuentros empresariales y 
jornadas de servicio. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación. 

N/A 

4 

Promover ante el sector empresarial los 
perfiles de población víctima y vulnerable, 
gestionando oportunidades de vacantes 
para contribuir al indicador de colocaciones. 

Participación en la reunión preparatoria de la 
conmemoración del día de los pueblos 
Indígenas. 

Microsoft 
Teams 

5 
Apoyar el cumplimiento de indicadores del 
proyecto BPIN y metas de formación 
estipuladas para poblaciones vulnerables. 

Envío de solicitud de las acciones de formación 
gestionada a los centros de formación. 

OneDrive 

6 

Atender y dar respuesta a requerimientos 
realizados por la Dirección Nacional, 
Regional y demás actores internos y 
externos. 

Gestión territorial SENA con Enlace 
Juventudes Procuraduría. 
 

Seguimiento de indicadores poblaciones 
vulnerables desde Dirección Nacional. 
 

Participación en la reunión virtual del Informe 
mensual de ejecución 2026. 

Microsoft 
Teams 

7 

Articular acciones con áreas misionales y de 
apoyo para la atención de las estrategias 
para la atención de población víctima y 
vulnerable, incluyendo procesos de retorno 
y beneficiarios de órdenes judiciales. 

Participación y asistencia a la socialización de 
Resolución 1166-2018 MinSalud. 

Microsoft 
Teams 

8 

Articular con los coordinadores académicos 
y misionales la implementación de la ruta de 
atención a víctimas, así como, apoyar el 
seguimiento a la ejecución presupuestal del 
proyecto y, la entrega de materiales de 
formación. y apoyar el seguimiento a la 
ejecución presupuestal y entrega de 
materiales. 

Seguimiento a las entregas de materiales de 
formación de la población víctima. 

Correo 
Electrónico 
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9 
Participar en reuniones, comités y espacios 
convocados en cumplimiento del objeto 
contractual. 

II Sesión Consejo Departamental de Política 
Social 2026. 

Microsoft 
Teams 

10 

Organizar y desarrollar jornadas de 
retroalimentación sobre la gestión 
adelantada para la atención de población 
víctima y vulnerable. 

Reunión con el equipo víctimas para 
retroalimentar las acciones que se vienen 
adelantando en el Sharepoint. 

Lista 
Asistencia 

Teams 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado 

cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalización del desplazamiento, 

en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el 

visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral 

del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 
FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO FINAL 

1     

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con las fechas 

que se relacionan a continuación: 

 

• Certificación de antecedentes fiscales: 24/08/2026 

• Certificación de antecedentes penales: 24/08/2026 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 24/08/2026 

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 24/08/2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de 

seguridad social y parafiscal Nro. 9510010176 de aportes en línea referente al mes de agosto 2026. 

 

Cordialmente, 

  

 

Adis Yohana Tamaris Ríos 

Contratista 

C.C. No. 39.046.634 

 

 

Carmen Teresa Serrano Castro 

Supervisora del contrato No. CO1.PCCNTR.8905567 - 2026 



Anexo obligación contractual 1. 

Asistencia y participación en 1er CEJT de Sitionuevo. 

  

Asistencia y participación en el 1er CTJT de Pedraza. 

 

Participación y asistencia en el CTJT de Nueva Granada. 

 



Asistencia y participación del CTJT de El Retén. 

 

Asistencia y participación en el Subcomité de Reparación Integral de Plato. 

 

Participación y asistencia en el 2do CTJT de Pueblo Viejo. 

 

 



Participación y asistencia del 1er CETJT de San Sebastián de Buenavista. 

 

Participación y asistencia del 1er CTJT de Guamal. 

 

Participación y asistencial 1er CTJT de Zapayan. 

 

 



Participación y asistencia al 2do CTJT de Pivijay. 

 

Participación y asistencia del 2do CTJT  de Pijiño del Carmen. 

 

 



Anexo obligación contractual 2. 

Participación en la reunión preparatoria de cierre del SRC de Salaminita, Pivijay. 

 

Divulgación y socialización de la Feria de Empleabilidad SENA Joven. 

 

Gestión de los servicios SENA en la Feria Afro Fest – Ciénaga. 

 



Anexo obligación contractual 4. 

Participación de la reunión preparatoria para la conmemoración del día de los pueblos 

Indígenas. 

 

 

 

 



Anexo obligación contractual 5. 

Solicitud de formaciones enviadas a los centros de formación. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexo obligación contractual 6. 

Gestión territorial SENA con Enlace Juventudes Procuraduría. 

 

Seguimiento de indicadores poblaciones vulnerables desde Dirección Nacional. 

 

Participación en la reunión virtual del Informe mensual de ejecución 2026. 

 



Anexo obligación contractual 7. 

Participación y asistencia a la socialización de Resolución 1166-2018 MinSalud. 

 

 



Anexo obligación contractual 8. 

Seguimiento a las entregas de materiales de formación a población víctima. 

 

 

 

 

 

 



Anexo obligación contractual 9. 

II Sesión Consejo Departamental de Política Social 2026.

 

 

 

 



Anexo obligación contractual 10. 

Retroalimentación equipo victimas acerca de la gestión adelantada en el Sharepoint. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 24 de

agosto de 2026, a las 20:13:21, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 39046634
Código de Verificación 39046634260824201321

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 



 Bogotá DC, 24 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ADIS YOHANA TAMARIS RIOS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 39046634:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301748275

PIB

20:19:04

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 24/08/2026 08:21:29 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 39046634 y Nombre: ADIS YOHANA TAMARIS RIOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno

de validación No. 146301395 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web
institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha

de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 39046634 TAMARIS RIOS ADIS YOHANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 5 # 18-01 Almendros SANTA MARTA-MAGDALENA 4307852 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $252,500 $0 $0 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $586,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $252,500 $0 $0 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $586,300

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $252,500 $0 $0 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $586,300

1 CC 39046634 TAMARIS ADIS                  25-14 30 $2,020,000 $323,200 EPS005 30 $2,020,000 $252,500 0 $0 $0 14-23 30 $2,020,000 0.522% $10,600 0 $0 $0 No $586,300

Total         Afiliados( 1) $2,020,000 $323,200 $2,020,000 $252,500 $0 $0 $2,020,000 $10,600 $0 $0 $586,300

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-08 2026-08 591039759 9510010176 I 2026/09/08 2026/08/24 BANCOLOMBIA 0 $586,300
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $323,200 $0 $0 $323,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $323,200 $0 $0 $323,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 $0 $0 $10,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,600 $0 $0 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $252,500 $0 $0 $252,500

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $252,500 $0 $0 $252,500

TOTAL 1 $586,300 $0 $0 $586,300
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