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En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se
realiza el analisis sobre el sector comercio, donde se clasifican las empresas que pueden
proporcionar los elementos requeridos, del proceso de contratacién que tiene por objeto:

1 OBJETO.

COMPRA DE MATERIAL VEGETAL CERTIFICADO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA PRODUCTIVIDAD CACAOTERA DE PEQUENOS PRODUCTORES DEL
MUNICIPIODE CARTAGO.,

2 CLASIFICACION UNSPSC.

El Objeto Contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Servicios,

Clasificaciéon UNSPSC
El objeto del presente contrato esta cobijado en el Clasificador de Bienes y Servicios

UNSPSC, cuya codificacion del servicio y elementos requeridos se encuentran
especificados hasta el tercer nivel de la siguiente manera:

Clasificacion UNSPSC | Descripcién
| 10151500 Semillas y pléntulas vegetales B
10161503 Cacaoteros
70141506 Produccién de cacao
70141803 Servicios de cultivos agricalas

3 ASPECTOS GENERALES

La actividad econémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con
los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos,

Division segun la economia clasica; Segun la divisién de la economia clasica, los sectores
de la economia son los siguientes:

= Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector
Se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen
dentro de este sector a la mineria y a la extraceion de petroleo, las cuales se consideran
parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos.

Se divide en dos subsectores: Industrial extractivo e industrial de transformacion. Industrial
extractivo: extraccion minera y de petréleo.

Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos. aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de |a economia,
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Como gjemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los servicios
profesionales, el Gobierno, ete.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos,

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero,
sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional
Aungque los sectores indicados son aguellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comun gue las actividades econdmicas se diferencien aun mas
dependiendo de su especializacion.

Lo anterior da origen a los siguientes sectores economicos, los cuales son

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicies; Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga,

servicio de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, & incluye comercio

al por mayor, minorista, centros comerciales, camaras de comercio, San Andresitos,

plazas de mercado y, en general, a todos aquellos gue se relacionan con la actividad de
comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas
con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias,
fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccién: En este sector se incluyen |las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccion, al igual gue los arquitectos e ingenieras, las empresas
productoras de materiales para la canstruccion, etc,

8. Sector minero y energético: Se incluyen en &l todas las empresas que se relacionan con
la actividad minera y energética de cualquier tipo (extraccidn de carbon, esmeraldas, gas
y petréleo; empresas generadoras de energia, efc.),

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacién
familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y

organizaciones relacionadas con los medies de comunicacion como (telefonia fija y

celular, empresas de publicidad, periddicos. editorniales, etc.)
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En el marco del sector servicios, la logistica de eventos constituye una actividad
especializada que articula capacidades humanas, técnicas y operativas para garantizar la
adecuada planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucién de diferentes clases de
actividades institucionales, empresariales, académicas, culturales y sociales. A diferencia de
otros servicios de naturaleza mas estandarizada, este segmento se caracteriza por su alto
componente de organizacidn, inmediatez en la respuesta, adaptacion a requerimientos
particulares y necesidad de coordinacion simultanea de multiples recursos. Por ello, no se
limita Gnicamente al suministro de bienes o a la contratacién aislada de personal, sinc que
comprende una gestion integral orientada a asegurar que cada actividad se desarrolle
conforme a los objetivos, tiempos, condiciones técnicas y necesidades del contratante

Desde la perspectiva del mercado, este subsector presenta una oferta diversa, conformada
por empresas y personas naturales con distintos niveles de especializacion. Existen
proveedores que prestan servicios integrales, capaces de asumir la totalidad de la operacion
logistica, asi como ofros gue participan de forma parcial en actividades especificas, tales
como catering, alquiler de equipos, transporte o suministro de personal de apoyo. En
consecuencia, la seleccion del proveedor no debe fundarse exclusivamente en el precio,
sinc también en criterios asociados a experiencia, capacidad de respuesta, cumplimiento,
disponibllidad operativa, calidad de los insumos y habilidad para atender contingencias
propias de Ia ejecucion de eventos. En este tipo de mercado. la experiencia especifica
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adquiere especial relevancia, debido a gue la correcla prestacién del servicio exige
coordinacion en tiempo real, manejo de imprevistos y cumplimiento estricto de cronogramas.
Otro elemento relevante del sector es su marcada dependencia de variables logisticas vy
territoriales. Las condiciones del lugar de ejecucion, las distancias de desplazamiento, la
disponibilidad de infragstructura, los tiempos de montaje, el ndmero de jornadas requeridas
y la necesidad de transporte de equipos ¢ insumos inciden de manera directa en la
estructuracién técnica y econdmica del servicio. De igual forma, |a logistica de eventos puede
verse afectada por factores externos como condiciones climaticas, restricciones de
movilidad, disponibilidad de personal en fechas especificas, temporadas de alta demanda o
requerimientos adicionales surgidos durante la ejecucion. Por esta razén, el mercado exige
proveedores con capacidad de planeacién anticipada y flexibilidad operativa, de modo que
se garantice la continuidad y calidad del servicio aun frente a variaciones razonables del
entamo.

En términos economicos, los costos del servicio de logistica de eventos suelen estructurarse
con base en multiples variables, entre ellas el tipo y magnitud del evento, la duracion,
cantidad de asistentes, nivel de complejidad técnica, ubicacion, cantidad de elementos
requeridos, personal asignado y tiempos de ejecucion. Esto significa que los precios no
siempre responden a una tarifa uniforme, sino que dependen de la configuracion especifica
de cada necesidad. Por elio, el analisis del sector en este campo debe apoyarse en
cotizaciones, revision de precios de mercado y comparacion de condiciones ofertadas, a fin
de establecer valores de referencia acordes con la realidad comercial del servicio requerido
En ese sentido, la determinacion del presupuesto oficial debe considerar no solo el costo
unitario de ciertos componentes, sino la integralidad del servicio ¥ |a necesidad de que el
contratisia asuma de manera eficiente la coordinacion de todos los recursos involucrados.

Adicionalmente, la logistica de eventos tiene una estrecha relacién con la imagen
institucional de la entidad contratante, en la medida en que la calidad en la atencién, la
puntualidad, la organizacion y la adecuada disposicidn de recursos impactan directamente
la percepcion del evento por parte de los asistentes. En escenarios instituclonales, este
aspecto adquiere aun mayor importancia, ya que el servicio no solo debe atender exigencias
operativas. sino también criterios de formalidad, presentacién, protocolo, accesibilidad, trato
adecuado al publico y cumplimiento de condiciones previamente definidas por la entidad.
Asi, el proveedor no actla Unicamente como un ejecutor material, sino como un operador
que contribuye al cumplimiento de fines institucionales mediante una prestacion organizada,
oportuna y coherente con el propdsito del evento.

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL.

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicio y primario

El objeto que se pretende contratar esta ubicado en dos sectores de la economia,
primario y terciario.

El sector primario en Colombia conforma gran parte de la economia. Su fortaleza principal
se sostiene en la agricultura, la pesca, la acuicultura, la ganaderia y la apicultura, y en la
extraccion de petroleo, gas y minerales.

Se denomina sector primario a todas aquellas actividades econémicas que tienen que ver
con ia_ﬂbtencsr_‘m de recursos de la naturaleza, y que no implican complejos procesos
industriales de transformacion para poder consumirse o comercializarse.

Dicho de forma simple, el sector primario lo forman todas las actividades gue extraen o

recolectan recursos naturales directamente, sin modificar su esencia mediante procesos
industriales,

Entre las caracteristicas mas importantes se encuentran:

* Se basa en la explotacion directa de los recursos naturales.
« Su produccién alimenta a otros sectores, como el industrial
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« Es un sector muy importante para la economia. Ya gue satisface las necesidades
primarias.

« Tiene mas peso en paises en desarrollo, pero sigue siendo estratégico en
economias avanzadas.

« Esta muy influenciado por factores naturales como el clima, el suelo o &l acceso al
agua.

* No incluye la mineria de combustibles fasiles (aungue si la de metales y minerales
como oro o cobre),

Las principales actividades de este sector son:

« La agricultura: Todas las actividades relacionadas con el cultivo de la tierra. Su
importancia es fundamental porque su finalidad es obtener productos vegetales
(como frutas, verduras, granos o pastos) para la alimentacion del hombre y del
ganado. Puede ser de regadio o de secano,

+ Ganaderia: Labores relacionadas con la cria de ganado doméstico, para la
explotacién y comercio de alimentos o pieles. Puede ser intensiva, extensiva o
trashumante (desplazamiento periédico del ganada).

» Caza: Actividades relacionadas con la captura de animales salvajes para el
consumo y el comercio de alimentos y pieles.

» Pescay piscicultura: Negocio que se encarga de extraer pescado u ofros
organismos acuaticos.

* Apicultura: Es la actividad dedicada la crianza de abejas, para la obtencién de
miel ¥ cera,

« Silvicultura o explotacion forestal: Se trata del cultivo de arboles en el bosque
para la obtencion de madera.

» Mineria: Es la extraccion de minerales como oro, plata, cobre, zinc. molibdena,
entre otros. No se incluye la extraccion de combustibles fosiles.

El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el
Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector
terciario aloja mas del 80% de la fuerza laboral del pais.

En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio,
servicios y transporte. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario
no se encarga de producir, sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se e
conoce como el sector de los serviclos.

A pesar de que este sector no produce bienes, contribuye con el desarrollo de los demas
sectores, ya que es a traves del sector terciario que se importa la materia prima necesaria
para la creacion de muches productos. Asimismo, el sector terciario genera ingresos al pais,

El Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los
establecimientos economicos que existen en el pais, el 48% esta dedicado al comercio,
mientras que el 40% esta destinado al ofrecimiento de servicios,

Actividades del sector terciario colombiano

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provision de
bienes y servicios a los consumidores.

Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud
publica, la educacion, el turismo, la administracién y las finanzas.
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3.1.2 Analisis Oferta — Demanda.
GENERALIDADES DEL SECTOR SERVICIOS

Aspectos generales del Sector terciario, subsector: Comercio al por mayor y al por
menor.

El Sector Comercial, hace parte del sector terciario de la economia e incluye comercio al por
mayor, minorista. centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de
mercado y, en general, a todas los gue se relacionan con la actividad de comercio de
diversos productos a nivel nacional o internacional. Este sector dirige, organiza y facilita la
actividad productiva de los otros sectores, aunque se le considera un sector de la produccion,
su papel principal se encuentra propiamente en las actividades econémicas de la distribucién
y el consumao.

Las empresas mayoristas son las que desempefan esta actividad. Ejemplos de estas
compadias, son las que proveen de productos a los supermercados o las que trasladan los
componentes electronicos a las empresas tecnolbgicas. Se excluye de esta actividad
cualquier venta directa a consumidores finales

Comercio al por mayor.

Constituye una labor intermedia del proceso de distribucion. Estas companias sirven de
enlace entre las empresas de manufactura v los comerciantes al por menor para productos
terminados, y entre fabricantes para productos intermedios. Al especializarse en la
distribucion de bienes, estas organizaciones logran disminuir los costos operativos en el
reparto de los producios.

En el caso contrario, la actividad dedicada a comercializar bienes con los consumidores
finales es el comercio al por menor. Este tipo de comercio es la actividad final de la cadena
de distribucion. Igualmente, los minoristas venden bienes en pequenas cantidades a un gran
numero de clientes. Por ejemplo, las tiendas de ropa o vestuario, el abasto de alimentos y
las tiendas de venta de electrodomésticos, y articulos tecnolégicos.

Las empresas mayaoristas se clasifican en dos grandes categorias:

« Comerciantes mayoristas: Estas empresas brindan una mayor gama de servicios a los
productores, come asistencia financiera y gestion de inventarios. Sus ingresos estan
determinados por la reventa de |os productos,

» Agentes intermediarios: Estos agentes ofrecen una menor cantidad de servicios, pero
son especialistas en los productos que manejan y los territorios en los que operan. Sus
ingresos provienen de la comision que cobran por colocar los productos en los diferentes
mercados.

La actividad de comercio al por mayor permite la especializacion de empresas en materia
de distribucién y gestién de inventarios mas efectiva. Ademas, son expertos en el manejo
de materiales de forma eficiente.

Dicha especializacion hace mas efectiva y eficiente la entrega de bienes de forma periddica
Una de sus ventajas es la reduccion del riesgo asociado a la acumulacion y escasez de
inventarios a productores y minoristas, Ademas, permite la reduccidon de los costos en el
procesc de distribucidn. Todo esto conduce a gue el fabricante aumente las probabilidades
de que sus productos sean colocados en el mercado objetivo.

Comercio al por menar

El comercio al por menor es la actividad final de la cadena de distribucién, Consiste en la
venta de bienes y servicios directamente a consumidores finales,
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Las empresas que desempefian esta actividad son llamadas minoristas. El comercio al por
menor comprende |a venta de bienes y servicios al detal. Por tanto, la clientela es abundante
y los productos son comprados para uso personal. Ejemplos de estas empresas son las
tiendas de ropa o vestuario, el abasto de alimentos y las tiendas de venta de
electrodomesticos, y articulos tecnolégicos. Se excluye del comercio al por menor la
comercializacion de bienes de capital.

Este tipo de comercio constituye el final de la cadena de distribucién de bienes Y SErvicios,
Es el vinculo entre mayoristas y consumidores o usuarios finales. El comercio al por menor
también abarca la gama de servicios asociados a la instalacion, asesoramiento ¥ garantias

de los productos vendidos. En algunos cascs, estos servicios acarrean un aumento del
precio del producto.

Tipos de comercio al por menar

La actividad minorista en sumamente variada, por tanto, su clasificacidn depende de ta
especificacion que se desea caracterizar.

Segun la propiedad del negocio se clasifican en:

* Independientes. Son empresas propiedad de un individuo o grupo de individuos. Es
decir, no tiene relacion de dependencia con otras tiendas.

» Cadena de iendas: En un conjunto de tiendas administradas de forma centralizada. Son
propiedad del mismo individuo o grupa de individuos.

De acuerdo con la actividad que realizan se clasifican en:

* Tiendas especializadas: Conocen a fondo las caracteristicas de los productos que venden,
Por ejemplo, las tiendas de articulos deportivos, tecnolégicas o las dpticas.

+ Almacenes: Son establecimientos que se dividen por departamentos. En ellos se
encuentran bienes organizados por categorias en la modalidad de autoservicio. Por ejemplo,
la cadena de tiendas Walmart. Estos almacenes, a su vez, pueden dividirse en dos tipos:

1. Almacenes de descuento: Estos almacenes venden productos a un menor precio gue
las tiendas convencionales para el publico en general.

2. Supermercados: Estos establecimientos, por lo general, estan enfocados en la venta
de alimentos. También, se han dedicado a la venta de articulos del hogar en general,

3. Tiendas electronicas: Los minoristas ofrecen sus productos a través de paginas web.
La ventaja de esta modalidad es que disminuye los problemas de limitacién
fronteriza.

- Importancia del comercio al por menor

El comercio al por menor permite a las marcas tener un mayor alcance geogréafico. Ademas
de un mayor nivel de penetracion en areas que dificilmente podrian acceder los fabricantes
0 mayoristas por cuenta propia. Asimismo, permite a los consumidores acceder a un mayor
numero de bienes y servicios. Otro de los beneficios para los consumidores esta relacionado
con los servicios. Entre estos se encuentran:

+ Las opciones de financiamiento: Que permiten la adquisicion de los bienes que necesitan
sin disponer del dinero en efectivo al momento de 1a compra. o

* Servicios postventa: Como la instalacién, acondicionamiento o asesorias, brindando
informacion de calidad gue no es de facil acceso para todos los clientes.

Finalmente, el comercio al por menor es una fuente de informacion sumamente importante
para las marcas. Les posibilita conocer las caracteristicas actualizadas de los consumidores,
asi como sus preferencias e insatisfaccion. Esta caracteristica, proporciona una valiosa
retroalimentacion constante a los fabricantes.
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Teniendo en cuenta |a actual demanda y necesidad agropecuaria del Municipio, la secretaria
de Planeacién, Medio Ambiente y Desarrollo Econdmico, a través de la Direccién Técnica
de Desarrollo Agropecuario y Rural, con fundamento a lo anteriormente expuesto, requiere
contratar el suministro de materiales e insumos, para apoyar unidades de seguridad
alimentaria y encadenamiento productivo, dando cumplimiento a las metas trazadas en el
Plan de Desarrolio Municipal,

-  Comercio ¥ consumo: extienden su avance hacia 2026,

Segun El Grupo Bancolombia (2025)', el consumo de los hogares seguird siendo uno de
los pilares de |a economia en lo que resta de 2025 y durante 2026, aunque con un ritmo de
crecimiento mas moderado frente al repunie reciente. Nuestras proyecciones indican un
avance real que confirma su resiliencia frente a un contexto global y local aun retador. En
paralelo, el comercio minorista mantendréd un desempefio favorable, con crecimientos
sostenidos por la fortaleza en alimentos y el buen dinamismo en categorias como
automoviles, motocicletas y electrodomesticos. A pesar de la moderacion prevista hacia
2026, el sector sequird por encima del PIB nacional, consolidando su papel como soporte
clave de |la demanda interna.

» Consumo de los hogares: el consumo de los hogares mantendria su dinamismo, con
crecimientos de 3,8 % en 2025 y 2.8 % en 2026, consolidandose como soporte clave
de la economia.

» Comercio minorista real En 2026, el comercio minorista real creceria 5,1 % anual,
mostrando una moderacion frente al impulso en volumenes observado en 2025,

* PIB def sector comercio. el PIB del sector comercioc mantendria un desempefo
favorable, al crecer 6,9 % en 2025y 4.6 % en 2026.

» Seclores clave del comercio; alimentos seria el principal motor del comercio
minorista real en 2026, seguido de automdviles y motocicletas v electrodomeésticos.

Panorama economico de la agricultura del cacao en el afo 2026.

Colombia esta entrando en una nueva fase en el negocio global del cacao. Méas alla de su
reconacimiento como origen de cacao fino y de aroma, el pais comienza a perfilarse como
una plataforma de inversion agroindustrial, impulsada por crecimiento sostenido,
diversificacion productiva y mayor insercién en mercados internacionales.

Las cifras mas recientes reflejan ese cambio. En 2025, las exportaciones de cacao y sus
derivados alcanzarcn USD 413 millones, con un crecimiento de 568% frente a 2024, el nivel
mas alto registrado por el pais en este sector, de acuerdo con la Asociacion Nacional de
Comercio Exterior con base en datos de la DIAN

En volumen, los envics al exterior superaron las 48,000 toneladas, con un incremento de
16.4% interanual, lo que confirma que el crecimiento no responde Unicamente al ciclo de
precios internacionales, sino a una expansion efectiva de |a oferta exportable.

Este desempefio consolida una tendencia. Tras el salto observado en 2024, el pais
encadend un segundo afo de crecimiento relevante en 2025, posicionando al cacao como
uno de los segmentos mas dinamicos dentro de la canasta no minero-energética.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE).

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un Indice sintético mensual, cuyo fin
es proparcionar una medida de la evolucion de la actividad econdmica del pals en el corlo
plazo, el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores
representativos de cada actividad economica.

' Grupe Bancolombia. (2025, 25 de octubre). Perspectiva estratégica de los sectores econdmicos

an Colombia 2026, https./www.bancolombia comiempresas/capital-inteligente/actualidad-
economica-sectonal/perspectivas-sectoriales-colombia-2026
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Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinamica
economica a lo largo del tiempo, a través de un analisis coherente ¥ comparativo por medio
de |a informacién de las siguientes series:

» Serie original: serie generada a partir de la informacién basica y el proceso de
sintesis, a la cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

« Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aguella a la cual se le ha eliminado
el componente estacional y de efecto dia calendario, permitiende comparar
evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos gue se repiten con alguna
periodicidad en el afio.

« Serie tendencia-ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre pericdos de
mediano plazo o superiores a un afio.

Grafico 1. Tasa de crecimients anual del indice de las actividades terciarias Serie original y serie ajustada par
efecto estacional y calendario 2024p - 2026pr (abril).
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Fuente: DAME. ISE

Para el mes de abril de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 124 35, lo que
representd un crecimiento de 3,34% respecto al mes de abril de 2025,

Grafico 2. Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015). Serie original, 2023 - 2026pr (abril)
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Para el mes de abril de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se
ubico en 140,58, lo que representd un crecimiento de 4,58% respecto al mes de abril de
2025pr. En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de
abril de 2026pr, se ubico en 144,28, lo que representd un crecimiento de 4,45% respecto al
mes de abril de 2025pr.

Www Cartago.goy.co

CENTRO ADMINISTRACION MUMICIPAL - CAM
Catle B Mo & - 52

Codigo Postal 762021




MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [9]
VALLE DEL CAUCA
Nit. 891.900.493.2 ggD'GG: MAJA-GJ-CT-
ALCALDIA VERSION: 1
DE CARTAGO FORMATO ESTUDIOS DE PRECIOS Y .
ik ANALISIS DEL SECTOR e roaAokn:

Grafico 3. Tasa de crecmiento anual del Indice de las actividades lercianas Sere original v sene gjustada por
afecto estacional v celendano 2024p - 2026pr (abril],
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Analisis de datos variables economicos sector servicios:

Segun el DANE? los servicios son. el conjunto de actividades desarrolladas por las
unidades econdmicas, encaminadas a generar y poner a disposicion de las personas. los
hogares o las empresas una amplia gama de servicios cada vez gque estos sean
demandados v sobre los cuales no recaen derechos de propiedad por parte del usuario.

Grafico 4. Variacion anual de los ingresos nominalas, segun subsector de serviclos Total, nacional - abril
2026p I gbril 2025

Sridutiim a8 SANCAR DRTEiIpISIIT ¥ PTograThE 34 Einveoe _ T
Kerividnget S #5i citm ===
At S EPREEE LAGLTUIED & Sea ERIARN PIToRiE HReALiaE B e fsse _ e
D ervicion de anTEimRImieeTID ¥ OEE teryicion _ wr
Argndedes profeionaiey deeshoas p Woricn I_ e
THal humERE PrevBil jes et - LEF]
Mmoniaray Moy de =a3uneii v saise - 4

Artierdacen o4 pICEamanes § manis e spendlan de reTickis

£

Fall dag

g

Diwraeraila v tirwema infermatios ¥ Brocelamients &1 asm

AFTRUTIVE. CITRTAG § LaTes

Camred jiervion Se Fdnsseng

-
-

11111

Edueacon supanor praada - ar
I
Lalud Femana prisade Com ETRFTSCIOn F [T
Tetecomunisaone:

MdiEnieytels p irTa St coMp@smeniinan 8l Tiagerts

w
-

———
-
-

Aorrveciacen saTensEIRSVRl | 08 BOCYD e oficea § St actvidadges wicepeo rall cents

devidaded dw Zeniros de Ramadn (Cail canmr)

i:

~iiz = w - =2 F -_l [ 1. wE b+ §

- Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segln
subsector de servicios (abril 2026p / abril 2025).

En abril de 2028, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales. en comparacion con abril de 2025,

‘ DANE (2028). Encuesta Mensual de Servicios (EMS) enero de 2026,
htt[;5:a'.-".'-ﬁmw.dane.gmr.cgﬂI&s."l:speractunasﬂsg{bn]-rSE—eneiﬂgE.Edf
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Tabla 1. Variaclén anual de los ingresos v contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
Total nacional - abril 2026p / abril 2025
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Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién

segun subsector de servicios (abril 2026p / abril 2025).

En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacion con abril de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn, s@gun

subsector de servicias Total nacional abril 2026p / abrl 2025
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Fuente: DANE, EMS
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Para febrero de 2026, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que represento
una disminucidn de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (10,3%). La
tasa global de participacién se ubicd en 64,7%, siendo similar a la registrada en febrero de

2025. Finalmente, |a tasa de ocupacién fue 58,7%, mientras que en el mismo mes del afio
anterior fue 58 0%

Grafico 5 Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ccupacien (TO) v Tasa de Desocupacian (T}

Tasa glabal de participacian (TGP), Tasa de acupacion (TO) y Tasa de desocupacian (TD)
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En términos comparativos, el comportamiento del mercado laboral entre ambaos periodos
muestra una mejora estructural en el empleo, caracterizada por:

« Estabilidad en la participacion laboral, lo que indica que no hubo presion adicional
por entrada de nuevos trabajadores,

* |ncremento en la ocupacién, o que evidencia una mayor capacidad del mercado
para generar empleo.

» Reduccidn del desempleo, lo gque confirma un escenario mas favorable para la
poblacion econdmicamente activa,

En conjunto, estos resultados sugieren que la mejora del mercado laboral no se explica por
una disminucion en la participacion, sino por un fortalecimiento en la generacion de empleo,
lo cual es un indicador positivo de la dindmica econdmica del pais.

En el mes de febrero de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
24 094 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacidn de la
poblacién ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos (1,1 puntos porcentuales), Administracion publica y defensa, educacion y
atencion de la salud humana (1,0 puntos porcentuales) y Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,8 puntos porcentuales).

Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucitn a la variacidn de la poblacién ocupada
sagun rama de actividad Total nacional Febrero (2025 - 2026)

FEl i e e R ] L] i

&1 ety gy s, b R s ] .

s e e i B, S il el B imad Bl ua =" ]
B L STy e T A T Pl S e o

TamaaTn T e el | O N LUl ] T Ls
IR S .. &
b e R i Wi [ = T

i, Sy s g 5
Bl b

T

(s | mfaiia -

lamgns + o= o 1l

Fuonier Lald Glbm

WWW._Carago.gov.co

CENTRO ADMINISTRACION MUNICPAL - CAM [
Calle 8 No 6 - 52



MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [12)
VALLE DEL CAUCA sk
Nit. 891.900.493.2 CODIGO: MAJA-GJ-CT-
CALDI F
o a ;Rsmw- 1
DE CARTAGO FORMATO ESTUDIOS DE PRECIOS Y -
e — ANALISIS DEL SECTOR Fecha Aprobacian:
26/01/2023 ]

A pesar de esta mejora, hay diferencias importantes entre grupos poblacionales. Las
mujeres contintian registrando mayores niveles de desocupacion, con una tasade 11,7 %,
en comparacion con el 7.4 % de los hombres, lo que genera una brecha de 4,3 puntos
parcentuales, aunque esta es la mas baja observada hasta ahora. Ademas, el desemplec

se concentra principalmente en personas entre 25 v 54 afios, especialmente en el caso de
las mujeres®.

Quibdé lidera el desemplec en Colombia con una tasa de 26.3 %. seguida por Riohacha

con 14,3 % y Cartagena con 14,2 %, lo que evidencia amplias brechas regionales en el
acceso al empleo en el pais.

£n cuanto a la ocupacion, se presentd un aumento en el nimero de personas empleadas.
Las mujeres ocupadas pasaron de 9.802 a 10.098, mientras que los hombres pasaron de
13.668 a 13,996, lo que representa un crecimiento del 2.4 % en este Gltimo grupo. Esto
contribuye a explicar la reduccion general de la desocupacion.

A nivel territorial, se evidencian marcadas diferencias. Las ciudades con mayores tasas de
desocupacion fueron Quibdé con 26,3%, seguida de Riohacha con 14,3 % y Cartagena con
14,2 %. En contraste, las menores tasas se registraron en \Villavicencio con 8.0 %. Neiva
con 81 % y Bogota con 8.2 %, lo que muestra desigualdades regionales en las
oportunidades laborales.

Durante el trimestre comprendido entre diciembre de 2025 y febrero de 2026, |a tasa de
desocupacion fue de 9.4 %, mientras que la Tasa Global de Participacién se ubict en 64,2
% y la Tasa de Ocupacion en 58,2 %, lo que confirma una tendencia de estabilidad en el
mercado laboral.

Finalmente, la informalidad laboral también mostré una disminucién: a nivel nacional se
ubico en 55,3 %, en 23 ciudades fue de 42,9 % y en 13 ciudades de 41,7 %, lo que sugiere
una mejora en la calidad del empleo ademas de la reduccién del desempleo.

| INFORME DE EMPLED
SEMPLED NACIONAL B
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Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segiin
subsector de servicios (abril 2026p [ abril 2025)

En abril de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con abril de 2025.

* https:/frevistachoco com colregional/desemplec-en-colombia-baja-al-92-en-febrero-pero-
persisten-brechas-de-genera-y-regionales/2026/
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Tabla 4 Varacidn anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsecior de senicios
(abnl 2026p !/ abril 2025}
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Fuente: DAKE. EM5

Diferencias por tipo de contratacion:

Los temporales directos suelen mostrar variaciones mas altas del salario en varios
subsectores que |os permanentes, lo que sugiere que los ajustes de salario en empleos
temporales han sido mayores proporcionalmente.

En algunos casos, los salarios del personal permanente también aumentan de forma
significativa, lo que puede responder a negociaciones colectivas, politicas de retencion de
talento, ajustes de escala interna en empresas del sector servicios.

Las contrataciones via agencias o modalidades especiales (“en misién”, etc.) tienden a

tener variaciones mas modestas o intermedias en comparacion, dependiendo del
subsector.

Impacto en el costo de los servicios:

El aumento de los salarios promedio implica que los costos de prestacion de servicios
profesionales y de personal en el sector servicios han aumentado. Para entidades publicas
que contraten servicios profesionales (como monitores deportivos), esto significa que hay

que prever presupuestos mas altos para honorarios, para asegurar competitividad de la
oferta.

Relacién con la estructura laboral:

Si un subsecior tiene una gran proporcion de empleados temporales o contratados por
agencias, su variacion salarial promedio puede ser mas sensible a esos ajustes. Esto tiene
implicaciones para como disefar los contratos publicos: modalidades de prestacion de
servicios, contratos temporales, exigencia de calificaciones, etc.

En la sigulente grafica se compiementa la anterior informacién.
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Grafico 6 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién,
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Subsecior de Servicios

Evolucidn por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones
positivas en los ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas.

Variacion anual: enero 2026 / enero 2025

En enero de 2026, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigacion
privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 21,4% en los ingresos nominales,
el personal ocupado total presentd un aumento de 1,1% vy los salarios registraron un
incremento de 16,1%, en comparacion con enero de 2025,

Tabla 5. Vanacién anual y contribucion de los ingresos nominalées por tipo, personal ocupado total ¥ salarios
por tipo de confratacidn Produccion de peficulas cinematograficas ¥ programas de televisian. Total, nacional,
abnl 2028,
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Fuente: DANE, EMS5

En abril de 2026, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y programas de
television registraron un crecimiento de 63.2% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presentd un aumento de 18,8% vy los salarios registraron un incremento de
14,7%, en comparacién con abril de 2025.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en abril de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 63,2%, que se explica por los incrementos de 68,5% en los
ingresos por servicios, de 71,3% en la venta de mercancias y de 25 4% en los otros ingresos
operacionales.

En abril de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion de 18.8%, en
comparacion con abril de 2025, que se explica por los incrementos de 32 0% en el personal
temporal directo, de 8,8% en el personal permanente y de 41,4% en el personal contratado
a traves de agencias,
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Mientras gue, los salarios en abril de 2026 presentaron un aumento de 14.7%., en
comparacion con abril de 2025, que se explica por los crecimientos de 38,6% en los salarios
del personal temporal directo y de 10,5% en los salarios del personal permanente.

Tabla 6. Productividad Total de log Factores por actividad econdmica, aporte a |a tasa de crecimiento anual
del valor sgregado bruto 2025
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Fuente: DANE, Productividad Total de los Factores

De acuerdo con los resultados del cuadro, en 2025pr el valor agregado aumentd 2 66%,
donde los servicios de capital aportaron 0,79 puntos porcentuales (pp), mientras los
servicios laborales contribuyeron cen 1,11pp a la variacidn, Por otro lado, la contribucién de
ambos factores, capital y trabajo fue de 1,90pp, v la Productividad Total de los Factores
(PTF) aportd 0,75pp al crecimiento del valor agregado.

Al desagregar el componente de servicios laborales se puede observar que las horas
trabajadas aportaron 1,29pp y la composicion del trabajo -0,17pp al crecimiento del valor
agregado; tambien al desagregar los servicios de capital se observa que el capital TIC
aportd 0,71pp y el capital no TIC 0,08pp al crecimiento del valor agregado.

Las actividades econdmicas en las que la PTF aportd al crecimiento del valor agregado
fueron:

Actividades de servicios sociales, comunales y personales: donde la productividad
total de los factores (PTF) aportd 4,39pp, de los cuales 0,90pp provienen del aporte
de los factores (0,72pp por servicios laborales y 0,19pp por servicios de capital), y
|a variacién el valor agregado fue de 5,30%.

Comercio, hoteles y restaurantes: con un aporte de la PTF de 2 95pp al crecimiento
del valor agregado de 5,29%, donde 2,35pp se explican por el aporte de los factores,
principalmente por los servicios laborales (con 1,59pp) y, en menor medida, por los
servicios de capital (con 0, 76pp).

Intermediacion financiera, actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler:
donde la PTF aporté 0,79pp al crecimiento del valor agregado (de 1,89%), donde
los servicios laborales y de capital aportaron -0,16pp v 1.27pp, respectivamente.

Electricidad, gas y agua, con un aporte de la PTF de 0,50pp al crecimiento del valor
agregado de 1,62%, explicado por 0,38pp de los servicios laborales y 0,74pp de los
servicios de capital.

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, donde la PTF aportd 0,48pp, los
servicios laborales de y 0, 74pp de los servicios de capital, al crecimiento del valor
agregado de 3,14%.
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Comportamiento sector agricola en colombia.

Mientras el Producto Interno Bruto (PIB) crecié 2,2% anual en el primer trimestre de 2026 y
0,6% trimestral en la serie ajustada, el agro fue una de las pocas ramas econémicas
que termind en terreno negativo. La caida se convirtié en uno de los datos mas llamativos

del balance econémice del periodo debido al peso que habia tenido el sector en trimestres
anteriores,

En la tabla de valor agregado por actividad econémica, el renglon de agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca registré un descenso de 1,4% frente al mismo trimestre del afio

anterior. A su vez, en la medicion trimestral ajustada por efecto estacional y
calendario, la contraccion fue de 0,5%*.

Entre enero y abril de 2026, las exportaciones de productos agropecuarios vy
agroindustriales registraron un crecimiento de 21,1 % en volumen frente al mismo periodo
del afo anterior, y alcanzaron USD 5.015 millones FOB en valor exportado, consolidando
la relevancia del sector en el comercio exterior colombiano.

Este comportamiento estuve impulsado principalmente por el incremento en las
exportaciones de banano, con 443.470 toneladas adicionales (+60,1 %); aceite de palma y
paimiste, con 98.442 toneladas (+41,2 %) y azucar, con 30,011 toneladas {(+13,6 %) En
valor, se destacaron los aumentos en las exportaciones de banano (+65,3 %), aceite de
palma y palmiste (+29 6 %), y extractos, esencias y concentrados de café (+45 5 %)

De acuerdo con los registros, solo en abril de 2026, las exportaciones agropecuarias y
agroindustriales alcanzaron un valor de USD 1.026 millones y un volumen de 611.002
toneladas. Frente al mismo mes de 2025, las exportaciones registraron una reduccion de
26,6 % en valor y de 159 % en volumen; comportamiento asociado principalmente a la
disminucion en valor en las exportaciones de café (-49,9 %), flores (-20,4 %) ¥ cacao y sus
preparaciones (-38,2 %); asi como a menores volumenes exportados de banano (-11,1 %),
cafe (-47,1 %) y plétano (-53, 7 %)°.

El sector agropecuario colombiano tuvo tres afios de bonanza, aunque el avance no fue
homogéneo. El café crecid casi el doble que los demas cultivos agricolas. Los factores que
impulsaron el ciclo ahora juegan en contra. El café acumula una calda cercana al 30% en
su precio internacional en 2026, el peso se aprecia, los costos laborales aumentan y el
riesgo climatico se eleva. En el cuarto trimestre de 2025 el sector ya dio la primera sefial:
cay6 0,3%, su peor resultado desde junio de 2023,

Detras del buen ciclo persisten restricciones estructurales que el entorno favarable ocultd:
baja productividad, informalidad en la tenencia de la tierra, infraestructura rural deficiente,
acceso limitado al credito y alta dependencia de insumos importados. El campo colombiano
crecio, pero no se transformaé®,

3.2 Salario Minimo Mensual Vigente, 2026.

El salario minimo legal mensual (SMMLV) para 2026 se fij6 en $1.750.905 y el auxilio de
transporte 2026 en $249.095, para un total mensual de $2.000.000. Ambas medidas
rigen a partir del 1° de enero de 2026 y quedaron oficializadas mediante los Decretos
14698 y 1470 del 29 de diciembre de 2025.

 Morales- Herrera. (2026). Agro en Colombia cay6é 1,4% en el primer timestre de 2028 y completa
dos periedos en rojo. Portafolio. hitps.//www.portafolio.co/economia/agro/agro-en-colombia-cayo-1-
4-en-el-primer-trimestre-de-2026-y-completa-dos-periodos-en-rojo-494 153
*UPRA. (2026). Exportaciones agropecuarias y agroindustriales acumulan mas de 2.6 millones de
toneladas entre enero y abril de 2026, hitps.//upra. gov.coles-co/sala-de-
prensa/noticias/exporttaciones-agropecuarias-agrojndustriales-acumulan-26-millones-toneladas-
enero-abril-2026
f Corficolombiana, (2026). Lo que el buen clima oculto.
https://investigaciones cerfi.com/documents/38211/0/2604 28% 20Informe%%20sectorte20agropecuar
0% 20(2) pdfiT4487a1e-8845-3fc6-9c85-218882016ea2
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Tabla 7 Valores Oficiales (referencia 2025 vs 2026)
Cancepto 2025 1026 Norma 2026
Salario minima (SMMLY] £1.423,500 $1.750.008 Decreto 1468 de 026
Aullis de transporte $200.000 %248 085 Dcrate 14T de 2025
Total mensual [SMMLY + $LATLR00 $2.000.000 lcilsuls arltmética)

murilia)

Fuente: consultorsalud.com

El SMMLV 2026 corresponde a un incremento del 23% frente a 2025, equivalente a un
aumento nominal de $327 4057,

A continuacion, se presenta el marco normativo del salario minimo legal vigente en
Colombia para el periodo 2021-2026, con base en los decretos expedidos anualmente
por el Gobierno nacional. Esta informacion permite contextualizar la evolucién del valor
del salario minimo, identificar su respaldo legal y comprender cémo cada ajuste responde
a las condiciones econémicas y sociales de cada afio. El cuadro resume de manera
cronclogica los valores oficiales fijados y la norma que les dio origen, sirviendo como
soporte del analisis presentado previamente.

Tabla 8. Tabla Histdrico Salario Minimo,

ARG VALOR NORMA ]
i | £1 750,908 el #o D14ES de 202 i
| sis2s000 | DeOo 0T a7 ve U ;
[ 51300000 Decreto 02292 de 2023
| 2 ) 165,000 Detreto 02R13 de 202
51000000 | Decreto 01724 de 2021 |
201 $508 525 Decrets 01785 de

Los datos muestran una tendencia de crecimiento sostenido del salario minimo en
Colombia entre 2021 y 2026, con incrementos cada vez mas significativos a partir de
2023. En 2021 el salario minimo era de $908.526 y past a $1.000.000 en 2022, un
aumento moderado que marco el inicio del cambio de escala. En 2023 el salario subit a
$1.160.000 y en 2024 a $1.300.000, reflejando incrementos mas fuertes, asociados a
una inflacion elevada y a una politica gubernamental orientada a recuperar el poder
adquisitivo de los trabajadores. Estos aumentos superaron el crecimiento histérico
promedio del salario minimo en décadas anteriores,

El salto mas relevante se observa entre 2025 y 2026. En 2025 el salario minimo se fij&
en $1.425.000 y para 2026 alcanzd $1.750.905, lo que representa un incremento
excepcional en términos absolutos y porcentuales. Este aumento consolida una
tendencia de ajustes agresivos del salaric minimo, con impactos directos en costos
laborales, contratacion formal y contribuciones al sistema de seguridad social, Al mismo
tiempo, mejora el ingreso base de millones de trabajadores, aunque plantea retos para
las empresas, especialmente las pequefias, y para el control de la inflacién. En conjunto,
el periodo analizado refleja un cambio estructural en la politica salarial del pais,

3.3 Producto Interno Bruto-PIB

El Producto Interno Bruto (PIB) constituye un indicador macroeconémico Gtil dentro de los
estudios previos, en la medida en que permite contextualizar el comportamienta general de
la economia y del sector econdmico relacionado con el objeto contractual. Su analisis
contribuye a sustentar la perspectiva comercial y financiera del proceso. al ofrecer sefiales

T ConsultorSalud. (2026). Aumento del salario minimo en Colombia 2028 esto es lo gue debe

saber — decretos 1469 y 1470 de 2025, hitps://consultorsalud com/aumento-del-salario-minimeo-en-

colombia-2026/
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sobre el dinamismo del mercado, la evolucion de la actividad econémica y el entorno en el
cual se desarrollara la contratacién. No obstante, su utilizacién debe hacerse de manera
complementaria y articulada con indicadores mas especificos del sector objeto del proceso,
tales como estadisticas sectoriales del DANE, cotizaciones, comportamiento de precios y
demas variables directamente asociadas al bien o servicio a contratar, Para el caso de
servicios asociados a logistica de eventos, resulta especialmente pertinente contrastar el
PIB general con el desempefio de actividades econémicas conexas, como entretenimiento,
alojamiento, servicios de comida, transporte y otros servicios.

La siguiente grafica permite evidenciar el comportamiento reciente del Producto Interno
Bruto (PIB) en Colombia, como referencia del entorno macroeconémico en el cual se

dasarrglla el sector servicios y, en particular, las actividades asociadas a servicios de
extension y desarrollo de la cadena del cacao.

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serje original, crece 2,2%
respecto al misma periodo de 2025°,

Grafico: 7. Producta Interno Bruto 2023-1 / 2026-

Producto Interno Bruto (Pi1B)
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Fuente: DANE
Las actividades economicas gue mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon
obligateria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
scclales crece 5,7% (contribuye 0.9 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas;, Transporte y almacenamiento; Alojamientc y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0.6 puntos porcentuales a la variacion anual)

= Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0.3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serle
ajustada por efecto estacional y calendaric crece 06%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

i DAME. (2026). Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral informacidn primer trimestre
2026, hitps://www. dane.gov.cofindex phplestadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
naclonales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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» Industrias manufactureras crece 2,3%.

« Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 8. Valor agregade por actividad econdmica. Tasas da crecimienta en volumen. Cuarts timestre 2025,

Tatas de crecimianto (%)
Serle ajustada por

Seric original  efecto estacional y
Actividad econdomica calendario
Anual Trimastral
202671 2026™.1 4
202571 2025™.1v
Agricultura, ganaderis. caza, silvicultura y pesca -1.4 0.5
Explatacion de minas y canteras o1 g
Industnas manufactureras 29 23
Suministro de electncidad, gas. vapor y aire acondicionado® 26 a3
Construccian 54 -4.6
Comercio al por mayor v al por mengr’ 29 Q2
Infarmacidn y comumnicaciones 1.3 1
Actividades financieras y de sequras 28 22
Actividades inmobiliarias 20 P
Actividades profesionales. clentificas y técnicas® 2.2 s
Adm nistracién pabdica, defensa, educacion y salud® 57 1.3
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras 33 i
actividades da servicios® - )
Valor agregado bruto 2.2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 23 ag
Producto Interno Bruto 2.2 0.6

Valor agregado por actividad econémica
- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca decrece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr,
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes: propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y
la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

+ Cultivo permanente de café decrece 30.5%

» Ganaderia crece 6,4%.

« Silvicultura y extraccién de madera crece 3,1%.

* Pesca y acuicultura decrece 18,5%,

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura ¥ pesca decrece

en 05%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:
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+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y
la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

+ Cultive permanente de café decrece 7,7%.

+ Ganaderia crece 1,9%.

+ Silvicultura y extraccion de madera decrece 2,3%.

» Pesca y acuicultura crece 6,5%.

Tabla 10. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca Tasas de crecimiento en volumen1, Primer
trimestre 2028

Tasas de erecimienta (%)

Serie njustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Trimestral
20261/ 2026™-1 /
2025%-1 2025™-1v
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas pennanmtu; 3.8 g
Cultivo permanente de calé -30.5 -1.7
Ganaderia G4 19
Silvicultura y extraccion de madera ER -2.3
Pesca y acuicultura -19,5 69
Agricultura, ganaderia, cazra, silvicultura y pesca -1.4 -0,5

- Comercio al por mayor y al por menor

Tabla 11. Comercio al por mayor y al por menor, Tasas de crecimiento en volumen, Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Trimestral
2026™-1 / 2026™-1 /
2025™-| 20251V
Comercio al por mayor y al por menor” 6,0 0.7
Transporte y almacenarmiento 0.7 09
Alojamiento y servicios de comida -1,8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 2.9 0,2

En &l primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos sutomotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 6,0%.

« Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1.8%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos autemotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 0,7%

+ Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

= Alojamiento y servicios de comida crece 0.4%.

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes compertamientos:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional ¥
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Actividades profesionales, clentificas y técnicas crece 0,5%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 12 Actividades profesionales, centificas v técnicas. Tasas de crecimienta en volumen, Primer trimeastra

2026
Tasas de crecimiento (36)
ri efecto
Serie original SeciEgtad por
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral
20261 / 20267-1/
2025"-| 2025"-1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2.2 0.5
Actividades de servicios administrativos y de apayo 21 0.6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Cadena de valor de una empresa de servicios de construccion.

La cadena de valor de una empresa de servicios agricolas (como mecanizacion,
fumigacion o consultoria) desagrega sus operaciones para identificar ventajas competitivas.
Se estructura en dos ejes clave: actividades primarias (el ciclo directo del servicia) y
actividades de apoyo (la estructura empresarial que lo sostiene),

- Actividades Primarias:
Son los procesos fisicos y operativos que generan el servicio agricola directamente en el
campao:

« Logistica de entrada: Recepcién almacenamiento y gestion de insumos

necesarios para el servicio (semillas, agroquimicos, combustibles para tractores o
fertilizantes).
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« Operaciones | Prestacion del servicio: Ejecucion técnica en las parcelas del
cliente (preparacion del suelo, siembra mecanizada, fumigacién aérea o terrestre,
cosecha, y control de plagas).

« Logistica de salida: Traslado y movilizacion de la maquinaria agricola, equipos y
personal desde la sede de la empresa hasta la finca del agricultor y viceversa.

« Marketing y ventas: Promocion de los servicios (demostraciones en campo,
alianzas con cooperativas, visitas técnicas, y gestion de contratos de temporada).

+ Servicio posventa: Seguimiento al cliente, evaluacién del rendimiento tras la
aplicacion del servicio y asistencia técnica continua.

Actividades de Soparte.

Sf?n las funciones que permiten que las actividades primarias se lleven a cabo de manera
eficiente;
* Infraestructura de la empresa: Administracion general, planificacién financiera,
contabilidad y gestion legal relacionada con normativas ambientales y fitosanitarias.
» Gestion de recursos humanos: Reclutamiento, capacitacion y certificacion de
operadores de maquinaria, ingenieros agronomos y técnicos de campo,
s Desarrollo tecnolégico: Mantenimiento y actualizacidon de magquinaria (tractores,
drones agricolas, sistemas GPS de agricultura de precision) y software de gestién.
« Aprovisionamiento: Compra y negociacion de repuestos, maquinaria, combustible
y suministros agricolas con proveedores.

Grafico 8. Cadena de Valor de una empresa de Servicios
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Segun esta herramienta, desagregar una empresa en estas actividades permite identificar
mejor sus fortalezas y debilidades, especialmente en lo que se refiere a fuentes potenciales
de ventajas competitivas, y altos o bajos costos asociados.

Esta herramienta clasifica las actividades generadoras de valor de una empresa en
actividades primarias o de linea, y actividades de apoyo o de soporte.”

3.4 indice de Precios al Consumidor- IPC

Tabla 13. IPC Junio de 2028

IPC tatal 0.10 0,39 3.74 4,77 482 6,14

En junio de 2026 la variacion mensual del |PC fue 0,39%, la variacién afio corrido fue 4,77%
y la anual 6,14%.

Fuente: DANE - |PT infar iGN tecni

www.canago.gov.co B ; SR
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3.5 PERSPECTIVA LEGAL.

Regulacion aplicable al proceso de contratacién

La Contratacién Estatal es fundamental en el desarrollo econémico y social del pais, por
cuanto expresa la posibllidad real del Estado de tener a su alcance mediante la participacién
del Sector Privado, todos los bienes y servicios que le permitan satisfacer las necesidades
economicas y sociales producto del disefio y puesta en marcha de politicas publicas,
mediante un procedimiento gradual y regulado como o son las nuevas practicas de
Contratacion Publica.

Teniendo en cuenta que con la contratacidn publica se busca el cumplimiento de los fines
estatales, asi como la continua y eficiente prestacion de los servicios requeridos, resulta
necesario contar con instrumentos que garanticen a la Entidad contratante lograr la
seleccion objetiva de los contratistas que colaboraran con ella en la consecucion de los
mismos. Para ello, debe darse aplicacion al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica y demas disposiciones que lo desarrollan o complementan, como la
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, cbservando a cabalidad
los Principios de Transparencia, Economia y Responsabilidad, de conformidad con los
postulados que rigen la funcion administrativa.

3.6 PERSPECTIVA FINANCIERA. N/A

3.7 PERSPECTIVA TECNICA.

La Alcaldia de Cartago planea realizar un proceso de contratacion bajo la modalidad de
MINIMA CUANTIA, para contratar el siguiente objeto: COMPRA DE MATERIAL VEGETAL
CERTIFICADO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD CACAOTERA
DE PEQUENOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIODE CARTAGO.

Cuadro 1. Ficha técnica

Item Descripcion Und |Cantidad
PLANTAS INJERTADAS DE CACAOQ,

Clones: Federacion San Vicente (FSV) 41 o Federacion Auraguita
(FEAR) 5

Caracteristicas del material vegetal:

1. La semilla utllizada para el patronaje debe ser Clones universales |
IMC 67, CAU 45 y 56,

2. Elinjerto debe de tener como minimo un mes y medio de
germinacién,

Debe garantizarse el prendimiento exitoso, lo que significa que se ha
establecido una unién vascular y fisiolégica (scldadura) entre &l
portainjerto (patrén) y la variedad (injerto/pua),

3. Tipo de bolsa utilizada para el material vegetal:

* Bolsa calibre 2

+ Color negro

+ Bolsa con foliada

* Con 17 centimetros de diametro

* Con 37 centimetros de larga

- Bolsa de polietilens

4. La plantula injertada al momento de la entrega debe de tener como
minimo & meses de edad, incluyendo desde germinacidn, injertacién y
germinacién de la copa.

5. El vivero debe ser certificado ante el ICA tanto el huerto basico como
la produccién y comercializacion de material vegetal.

6. Sustrato utilizado en bolsa: Tierra negra, materia crganica y
cascarilia de arroz relacion 3:1.1

7. Se debe garantizar la calidad genética, sanitaria y agrondmica del
material vegetal a entregar,

8 .El sitic de entrega serd la zona rural del municipio de Cartago.

Elabord: subsecrataria de medio ambiente, desarmollo susteniable

WWW.Canago gov.co Sa=
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3.8 PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL.

Panorama crecimeinto sector agricola

El panorama comercial y organizacional del sector agricola en Colombia para el afio 2026
presenta un panorama de crecimiento y desafios. E| sector agropecuario, pesquero y de
desarrolio rural esta alineado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia
Potencia Mundial de la Vida" y busca fortalecer las capacidades productivas de las
pequefios y medianos productores. Se espera que el mercado de agricultura en Colombia
crezca a una tasa anual compuesta del 6,71% entre 2026 y 2035, alcanzando un valor de
19,97 mil millones de USD en 2035, La agricultura es fundamental para la economia
colombiana, especialmente el café, que es un producto de exportacion clave. El sector
también enfrenta desafios estructurales que limitan su productividad y sostenibilidad, como
la degradacion de suelos y el uso intensivo de agroguimicos. Se recomienda impulsar un
modele agricola basado en la bioeconomia y fortalecer |a investigacion agropecuaria para
una transicion hacia una agricultura mas resiliente y sostenible.

Fuenta:
hitps ihwww bing comisearch?o=cual®: 20es%20al%: 20panoramat 20comeialye 2y 20arganiz acionalts2 Odel®: 2 Dseciorst
20agricolat:20en?20colombia%202026% 20banco% 20agranodgz=ndform=08RE Lsp=-

1&Ig=0&pg=cual¥:20es% 20e/%:20pancrama:20comercialty 20y} 20organizacional% 20del¥: 20sectort2 Dagricota ¥ 20en:2
Deolombia®:202026% 20bancot 20agranodsc=6-07 Ssk=Rcvid=BE2FEIFE222 2485 EARFOC 250601 1BCAT

Cadena de Produccion o Comercializacién.

- T T

B Uhicecaoull)
Fuente: Elaboracién Propia

g

3.9 ESTUDIO DE LA OFERTA.

Esta clase de bienes son ofertados por empresas dedicadas a las siguientes actividades de
acuerdo con la clasificacién de actividades econdmicas ClIU Revisidén 4 adaptas para
Colombia:

Cuadro 2 Codigos ClIU de los bienes o servicios requandos

Cadigo Descripcion
4820 Comercio al por mayor de materias primas agropecuarias
D127 Cultivo de plantas con ias gue se preparan bebidas
0130 Propagacion de plantas (actividades de los viveros, excepto viveros
farestales)

De acuerdo con la informacién suministrada en la plataforma RUES de la camara de
comercio, se identificaron las siguientes empresas entre productores, distribuidores y
comercializadores del servicio requerido:

Cuadro 3. Empresas del Sector

. , CATEGORIA (Si
NIT O NUM CAMARA DE ES PERSONA
RAZON SOCIAL O NOMBRE o Pt paiercs ESTADO | o PERSONS
JURIDICA)
INSUMOS AGRIGOLAS CAMJUA S AS 8011170407 B“G'“é:i,‘éf DEL | attiva Juridica
NSUMOS AGRICOLAS COLOMBIANDS CARTAGO | VALLE : =
SAS Q00801 2664 DEL CAUCA Activa Juridica
INSUMOS AGRICOLAS DE COLOMEIA VILLAVICENGIO |
LTDA EN LIQUIDACION 800003070-2 META Actva Juridica
INSUMOS AGRICOLAS DE COTA LTOA - BOGOTA O.C./ .
- I
En Liuidacin B00124258-0 BOGOTA | Activa Juridica
www. cartago gov.co
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b oIS DELA SARNNY | e0teasrona CUNDIRANARGA | Actia Juridica |
INSUMOS AGRICOLAS OE LOSANDES | 5007530429 | CAU [VALLEDEL ™| o i
FERREAGRO SA S B00BS2937-7 GAFEEE&LELLE Acthia Juridica
ASOCAVE 800123050-1 “‘“”""&’LEE“E O | activa Juridica
CAFENORTE 8019004751 | CARTACO/MALEDEL | g Jurldica

La anterior, es una muestra de las empresas que realizan este tipo de actividades segun el
sector economico analizado. Se identifican personas juridicas, distribuidas en todo el
territorio nacional, cuyo tamafio empresarial se puede catalogar como micro, pequenas,
medianas y grandes empresas, segun el nimero de empleados o ventas totales o Ingresos
operaciones, por lo cual se evidencia que existe pluralidad de oferentes del servicio
requerido, para concurrir al proceso de seleccion.

El presente proceso es factible de ser limitado a Mipyme territorial en consideracién a gue
una vez analizado el mercado local se encontré que existe pluralidad de oferentes con
capacidad de ejecutar el objeto contractual, siempre y cuando se cumplan las condiciones
0 requisitos establecidos en el numeral 2212422 y 2.2.1.2.42 4 del decreto1860 de
2021.

3.10 ESTUDIO DE LA DEMANDA,

La Secretaria de Planeacion, Medio Ambiente y Desarrollo Econémico, para realizar &l
siguiente estudio de mercado solicito tres cotizaciones, las cuales fueron verificadas en su
componente legal y comercial por el secretario de este despacho con el fin de encontrar un
precio acorde con la oferta del mercado.

Cuadro 4. cotizantes

Entidad / NIT | Direccion | teléfono | email V‘:’;‘:::L‘:: .
San Angel NIT: 901 670 53-8 f::: :L:‘:'I::::ﬁ:n”;fg’g;’;"fg: PATOI0N § 982381 1_'
Apdacol NIT, 500,772 544-1 g:z::‘aiz?m; ;@;mngf;gfciﬂm {aﬁ'l:ﬁﬁg;;; T:faﬂnm § 10176628 |
FEDECACADQ MIT: 899,999.175-1 CALLE 31 No. 17 ~ 17 TELEFOMO: 327 3000 / BOGOTA. E-mail* ‘
info@ fedecacao.com.co 5 9,999,250
WWW.Carnago gov.co S| ===y
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De acuerdo con el estudio de precios de mercado realizado por la subsecretaria de medio
ambiente, desarrollo sustentable a través de la solicitud de cotizaciones y el Andlisis del
mercado, establecié el valor promedio del servicio, el presupuesto oficial por la suma de
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS, CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($9.999.829,67) el cual se
encuentra dentro de los rangos o precios del mercado, lo cual guarda una proporcionalidad

razonahble,

Parrafo No. 1: Este estudio de costos incluye los descuentos de |a contratacién estatal, los
fietes, seguros, las polizas, riesgos, impuestos, transporte, descargue y demas gastos en
que deba incurrir el proveedor para la entrega de los bienes o servicios, asi como las

condiciones de pago, volumenes, y en general, todos

afecten el precio del bien o servicio a contratar.

aquellos factores econdmicos que

Parrafo No, 2 El futuro contratista debera garantizar en todo caso, que los precios ofertadas

estén acordes a los precios del mercado
la buena fe objetiva, teniendo_en cuen

2 no ra tener util

ida

Y que su actuar este amparado en el principio de
excesivas en

menos cabo del patrimonio publico, puesto que estaria incumpliendo con sus

obligaciones, esto de conformidad con las sentenci

Estado. (Sentencias CE, 273 y CE. 460),

3.11 ANTECEDENTES CONTRACTUALES DE LA ENTIDAD.

as gue ha proferido el Consejo de

De igual forma se consulté en las paginas del SECOP sobre procesos de la misma

naturaleza o similar,

gue ha adelantado la entidad.

Cuadro 6, Historial Entidad

l

N* proceso Entidad | Modalidad Objsto Valor Plazo F“;'::n“
ADQUISICION DE SEMILLAS E
INSUMOS, PARA PARA ) _
MUNICIPIO | 4iiaa APOYAR UNIDADES DE : Unice pago ai
PSMC-116-2021 OE CUANTIA | SEGURIDAD ALIMENTARIAY | § 4097300 zoplas 100% del
CARTAGD ENCADENAMIENTO cumplimienta
FRODUCTIVD DEL MUNICIPIO
DE CARTAGO
ADQUISICION DE SEMILLAS E
INSUMCS AGRICOLAS, PARA .
MUNICIFIO MM APOYAR UNICADES DE Unice pago al
PEMC-096-2022 DE CUANTIA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 5 T.007.000 10 dias 100% del
CARTAGO ENCADENAMIENTD cumgplimiento
PRODUCTIVD DEL MUNICIPIO
DE CARTAGO
ADQUISICION DE SEMILLASE
INSUMOS AGRICOLAS, PARA
MUNICIPID MINIMA APOYAR UNIDADES DE Unlco pago al
PEMC-048-2023 DE CLANTIA SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥ £15.737.000 86 dias 100% del
CARTAGO ENCADENAMIENTD cumphmiento
PFRODUCTIVO DEL MUNICIFID
DE CARTAGO. |
Cuadra 7, Histonal otras entidades
| N proceso | Entidsd | Modaiidas | Objato | vaior Plazo | Forma de Page
SUMINIETRO DE MATERIAL DE CACAD
i GE:»:jE‘n:aMEmE MEJORADD MEDIANTE
y LNIZIRID \ CLONACION COMO APOYO A LA POBLACION RLIRAL Units pago &l
M;Eoi? BE E:::-T: QUE GARANTICE LA PRODUCTIVIDAD MEOIANTE LA | sosasToon | Unit) 100% det
RICHLANCO i IMPLEMENTACION DE CIENCIA, TECNOLDGIA £ MEE | cimplimisets
INNOWVACION EN EL MUNICIPIO OE RIOBLANCS
TOLINA
SUMINISTRO DE INSUMOS FARA INCREMENTAR ¥/0 a ;
Mgégzs- "‘""”"ﬂ:‘;"ﬁ' Minima MEJORAR LA PRODUCCION DEL CULTIVG ge 1 Teia L‘"‘;‘;‘a;'ﬁ"
& cuanila CACAD EN EL MUNICIPID DE CONTRATACION 4988 poo )
Santander SANTANDER | curmplimarmo
Www._carlago. gov.co
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| Adgulsicion de Meterial vegeal de Cecao (Thectroma
cacan) inperlado PARA ARREGLOS

y AGROFORESTALES DE CACAD, orentado 2 |a linea da / Linico page al
P - Fo = i
e bl s N Sisiemas Sosteribies para la conservacitn el Parue | 518366000 | Don 2| q00m e
Z - Nacional Waturai El Coguy, con poblacidn campesina en cumplirmienls

& maco oe Consaryecion da |8 divers:2ad hologica oe
ims drean profegudes del SINAP Nacional

Analisis: Verificado el historial del municipio se puede corroborar que se ha venide llevando
a cabo en las vigencias 2021, 2022 y 2023 procesos similares a el que se adelanta, los
cuales guardan similitud en cuanto al tipo de contratacion y valor,

Asl mismo se amplio la busqueda en la plataforma Secop |l, para identificar como otras
entidades han llevade a cabo procesos similares; en ese sentido se observa que también
guardan similitud en cuanto a tipo de contratacion y presupuesto. De este ultimo punto se
puede determinar qué, el que se adelanta es proporcional y se ajusta a los precios del
mercado.

4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Del Decreto Unico Reglamentario No. 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, que dispone la inclusién de criterios
diferenciales en las condiciones o requisitos habilitantes para las Mipyme, con domicilio en
el territorio nacional, el Municipio de Cartago adoptara un criterio de tratamiento diferencial
en el presenie proceso, en cuanto al numerc de contratos para acreditacion de la
experiencia:
' “Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con &
numeral 1 del aicllc 12 08 fa Ley 590 de 2000, segun fos resulfados del andlisis del sechor
indistintamente de su régimen de contratacign los patrimonios sufGnomos conshiuidos por Enfidsdes Estafalas y los
pAMCUEES que eisculten recursos pubiicos ostablece . gnes habilitaries o ! QUe Promie acilite
oarticipacion en los procedimientos d

)

Para MIPYME

Si el proponente, acredita su condicion de Mipyme colombiana, no se le exigira el
cumplimiento este aspecto

Criterio Diferencial Para No Mipyme

Por el contrario, si el proponente no acredita su condicion de Mipyme colombiana, para
cumplir con la experiencia exigida por el Municipio de Cartago para el presente Proceso de
seleccion, debera acreditar la celebracion, ejecucién y finalizacion de minimo un (1) contrato
suscrito con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto esté relacionado cuyo objeto esté
relacionado con la compra o adquisicion de insumos agricolas o pecuarios o material
vegetal.que su valor sea igual o superior al Cincuenta por ciento (50%) del Presupuesto
Cficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos.

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia deberan estar recibidos a
satisfaccién (a manera de ejemplo: cumplido al 100% el objeto del contrato o ejecutado en
su totalidad o sin pendientes de ejecucion) previamente a la fecha de cierre del proceso.

5. EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL:

En observancia del articulo 34 ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.42.16.
del decreto 1082 de 2015, sustituido por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021, se procede

www. cartago gov.co
CENTRO ADMINISTRACION MUNICIPAL - CAM
Calle 8 NoB6-52
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a realizar el presente analisis con el fin de determinar la conveniencia y oportunidad de incluir
la provisién referida en las citadas normas:

Teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones y la estructura
econémica de la oferta, resulta improcedente e impide |a posibilidad de establecer el
porcentaje entre el 5% al 10% del personal que pueda participar en la ejecucion del contrato
perteneciente a la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
praceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

6. NORMAS APLICABLES.
Ley 80 de 1983, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
aplicables.

7. FUENTES DE INFORMACION:

Grups  Bancolombra (2025, 25 de  octubre) Ferspechva esralégica de los  secforps  economicos on Colomba 2028
E b s o a clualigag-sconomics i n BCt iy 58~ arighe 2

It s o v lpl= v 3 CormEmoras gial-inieligenis

E f L A, Er sl bl Pl 42 4 b L 2 Ll 41" = M " ol
OANE (2028 Entussia Mensusi de Servicios (EMS] enero de 2028 n ; dane Niles opermenes |SE bol-1SE- df

Morales- Herera, (2028) Agro en Colombid cayd 1.4% en el primer trimestrn de 2026 y complata dos perdos en rojo Porafolio
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