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ENTIDAD MUNICIPIO DE PLATO 
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DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DESPACHO ALCALDIA 

FECHA AGOSTO DE 2026 

MODALIDAD DE CONTRATACION SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

 
OBJETO A CONTRATAR: “CONTRATAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DE 
RESIDUOS SÓLIDOS EN EL CORREGIMIENTO DE APURE, MUNICIPIO DE PLATO MAGDALENA” 
 
En razón a que el estudio de sector económico en la modalidad de mínima cuantía debe ser proporcional al valor del 
proceso de contratación, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el 
proceso de contratación, el Municipio ha estimado solamente los siguientes componentes que se estiman relevantes para 
conocer de fondo el sector económico de que se trata y definir, en consecuencia, los requisitos de carácter habilitantes a 
exigir son, todo conforme al Manual que contiene la Guía para la Elaboración de los Estudios del Sector – Versión G-
EES-02 de fecha 10 de Marzo de 2014, expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente:  
 
SECTOR AL CUAL PERTENECE 
 
Dentro de la cadena de valor de la Actividad Económica se encuentran los llamados Sectores Productivos, los cuales se 
refieren a una agrupación de las actividades productivas según sus características, de tal forma que permita hacer una 
clasificación más ordenada de la producción y facilitar su análisis. De esta forma la actividad económica puede ser 
clasificada en tres grandes grupos o macro - sectores: 
 

A. Sector Primario: Abarca las actividades relacionadas con la explotación de los recursos naturales, tales como la 
agricultura, la caza, la pesca y la silvicultura. Las actividades de este sector generalmente no llevan procesos de 
transformación; es decir, los productos se venden tal como se extraen de la tierra. Sin embargo, existen casos 
de productos tales como el café o el arroz en los cuales para que el consumidor los adquiera si llevaron una 
transformación.  

B. Sector Secundario: En este se incluyen las actividades en la cuales se transforman productos generalmente del 
sector primario o del mismo sector secundario, tales como la agroindustria, la producción de alimentos 
procesados, el plástico, los textiles, entre otros.  

C. Sector Terciario: Se agrupan en este sector las actividades en las cuales se producen bienes intangibles y 
generalmente dichas actividades sirven de soporte a los dos sectores anteriores. Se encuentran el comercio, el 
transporte, la salud, la educación, el sector financiero, etc. 

 
El Sector Terciario comprende la prestación de servicios orientados al saneamiento ambiental, la gestión integral de 
residuos sólidos, la preservación de las condiciones sanitarias del territorio y el mejoramiento de la calidad de vida de la 
comunidad. Este sector agrupa aquellas actividades económicas enfocadas en la prestación de servicios y apoyo a la 
población. 
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La calidad ambiental es el resultado de la interacción del conjunto de factores humanos y ambientales que inciden 
favorable o desfavorablemente en los habitantes de una ciudad. Es comúnmente asociada con factores tales como la 
disponibilidad de espacio público, la calidad y cantidad de las áreas verdes, la contaminación ambiental, la calidad de la 
vivienda, los servicios públicos domiciliarios, la movilidad y el transporte público, entre otros. La calidad ambiental genera 
una imagen de ciudad y es percibida y valorada socialmente en función de la salud y el beneficio social. Por ello, surge la 
necesidad de medir esta realidad a través de datos objetivos. Un índice debe entenderse como una expresión numérica, 
adimensional, que resulta de la fusión o agregación de varias variables seleccionadas por su representatividad y 
ponderación dentro del mismo. El instrumento se ajusta a las competencias constitucionales y legales asignadas a las 
autoridades ambientales y entes territoriales, de tal forma que con él no se les establecen nuevas funciones o actividades 
complementarias que no se encuentren en el marco de sus competencias o que no sean compatibles con la formulación 
y seguimiento de los instrumentos de planificación ambiental y territorial. 
 

A. ASPECTOS GENERALES 
 

1. ECONÓMICO 
 
Producto Interno Bruto 
 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf (8 de enero)   
 
En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales menor que la reportada 
en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%.  
 
En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%. El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 
(5,10%) se explicó principalmente por la variación anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. La división Restaurantes y hoteles registró una variación anual de 
7,91%, siendo esta la mayor variación anual. En diciembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en 
las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de 
panela, agua aromática, avena caliente y similares para consumo inmediato (13,22%), pago por alimentación en 
comedores (8,64%) y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,99%). Los menores 
incrementos de precio se reportaron en las subclases: gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas 
dentro y al aire libre (4,67%), servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (4,90%) y 
gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,62%). La división Educación 
registró una variación anual de 7,36%, siendo esta la segunda mayor variación anual. En diciembre de 2025 los mayores 
incrementos de precio se registraron en las subclases: educación secundaria (8,76%), educación preescolar y básica 
primaria (8,69%) y cursos de educación no formal (6,46%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las 
subclases: diplomados, educación continuada, preicfes, preuniversitarios (1,75%), inscripciones y matrículas en 
postgrados (4,73%) e inscripciones y matrículas en carreras técnicas, tecnológicas y universitarias (4,96%). La división 
Información y comunicación registró una variación anual de 1,22%, siendo esta la menor variación anual. En diciembre 
de 2025 el mayor incremento de precio se registró en la subclase: servicios de comunicación fija y móvil y provisión a 
internet (2,64%). 
 
En diciembre de 2025 las mayores contribuciones a la variación anual en las doce divisiones del IPC Total se registraron 
en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,65 puntos porcentuales, comidas en establecimientos de servicio a 
la mesa y autoservicio con 0,60 puntos porcentuales y arriendo efectivo con 0,49 puntos porcentuales. Las subclases con 
las menores contribuciones fueron: papas con -0,11 puntos porcentules. 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf
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El comportamiento mensual del IPC total en diciembre de 2025 (0,27%) se explicó principalmente por la variación 
mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones 
Restaurantes y hoteles (1,24%) y Recreación y cultura (1,04%). 
 
En diciembre de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,27%, frente a noviembre de 2025.  La división Restaurantes y 
hoteles registró una variación mensual de 1,24%, siendo esta la mayor variación mensual. En diciembre de 2025 los 
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, 
hostales y moteles (2,78%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,31%) y comidas en 
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,28%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las 
subclases: gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (0,30%), gaseosa y otros 
refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,66%) y bebidas calientes: tinto, café con leche, 
chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromática, avena caliente y similares para 
consumo inmediato (1,01%). 
 
En diciembre de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,27%, frente a noviembre de 2025. La división Restaurantes y 
hoteles registró una variación mensual de 1,24%, siendo esta la mayor variación mensual. En diciembre de 2025 los 
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, 
hostales y moteles (2,78%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,31%) y comidas en 
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,28%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las 
subclases: gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (0,30%), gaseosa y otros 
refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,66%) y bebidas calientes: tinto, café con leche, 
chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromática, avena caliente y similares para 
consumo inmediato (1,01%). 
 
La división Recreación y cultura registró una variación mensual de 1,04%, siendo esta la segunda mayor variación 
mensual. En diciembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cines y teatros 
(5,24%), paquetes turísticos completos (4,16%) y compra de periódicos (0,95%). Las mayores disminuciones de precio 
se reportaron en las subclases: juegos y juguetes infantiles (-1,73%), equipo para la grabación, recepción y reproducción 
de imagen y sonido (-1,71%) y aparatos de procesamiento de información y hardware (-1,13%). La división Alimentos y 
bebidas no alcohólicas registró una variación mensual de -0,11%, siendo esta la menor variación mensual. En diciembre 
de 2025 las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: zanahoria (-14,47%), cebolla (-6,99%) y 
frutas frescas (-4,36%). Los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: tomate (13,88%), papas 
(4,69%) y plátanos (3,52%). La división Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 
registró una variación mensual de -0,07%, siendo esta la segunda menor variación mensual. En diciembre de 2025 las 
mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: lavadoras, secadoras y lava-vajillas (-0,96%), artículos 
de ferretería: puntillas, clavos, tornillos, tuercas, brocas, brochas, pinceles, lijas y otros. ( 0,92%) y aparatos eléctricos 
pequeños para el hogar (-0,56%). Los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: equipo de 
iluminación (0,68%), otros artículos de decoración (0,51%) y productos desechables y no duraderos para el hogar 
(0,44%). En diciembre de 2025 las mayores contribuciones a la variación mensual en las doce divisiones del IPC Total se 
registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,10 
puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,04 puntos porcentuales y arriendo efectivo con 0,03 puntos porcentuales. 
Las subclases con las menores contribuciones fueron: frutas frescas con -0,06 puntos porcentuales, electricidad con -
0,03 puntos porcentuales y gas con -0,02 puntos porcentuales. 
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual el Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE) obtiene la información de las variables principales del sector servicios para el análisis de 
su evolución en el corto plazo.  
 
En el proceso permanente de mejoramiento y actualización de las estadísticas económicas y con el propósito de 
responder a estándares nacionales e internacionales, tanto metodológicos como de clasificación, a partir del mes 
estadístico enero de 2020 se dan a conocer al público los resultados del rediseño de la Encuesta Mensual de Servicios 
que contempla varias mejoras metodológicas como la inclusión de resultados de la variable variación de los salarios 
promedio por subsector de servicios y tipo de contratación, además del paso a un muestreo probabilístico basado en un 
marco mejorado que incrementó la cobertura al implementar menores parámetros de inclusión (para mayor información 
en el cambio de parámetros de inclusión véase el archivo de anexos de la EMS específicamente anexo 13 “A13. Notas 
metodológicas”). 
 
Fuente: Encuesta Mensual de Servicios (EMS). DANE. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-
oct2025.pdf 
 
La gráfica de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) evidencia el comportamiento anual de los ingresos nominales de 
los principales subsectores de servicios en Colombia para el mes de octubre de 2025, en comparación con el mismo mes 
de 2024. En dicho contexto, se observa que varios subsectores presentan variaciones positivas significativas, 
destacándose las actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, con un crecimiento del 
17,0 %, seguidas por la educación superior privada (9,5 %) y los restaurantes, catering y bares (9,1 %).  
 
En contraste, el subsector de actividades profesionales, científicas y técnicas registra una variación negativa del 5,4 % en 
los ingresos nominales, lo cual da cuenta de una contracción relevante frente al período de referencia. Este 
comportamiento resulta consistente con escenarios en los que, pese a ajustes salariales o incrementos en los costos 
laborales, se presenta una disminución en la demanda de servicios especializados o en la contratación efectiva dentro 
del sector, afectando directamente el nivel de ingresos. 
 
Asimismo, la gráfica pone de manifiesto que otros subsectores, como telecomunicaciones (-2,7 %), producción de 
películas y programas de televisión (-6,3 %), centros de llamadas (-8,2 %) y actividades de edición (-9,8 %), también 
experimentan variaciones negativas, lo que permite inferir un entorno heterogéneo en el sector servicios, con dinámicas 
de crecimiento desiguales según la actividad económica analizada. 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-oct2025.pdf
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La tabla presentada en la imagen anexa muestra la variación acumulada de los ingresos nominales, el personal ocupado 
total y los salarios en distintos subsectores de servicios en Colombia, con base en la comparación entre el período 
enero–junio de 2025 y el mismo período de 2024.  
 
En el subsector de actividades profesionales, científicas y técnicas, identificado dentro de las divisiones CIIU 
correspondientes, se evidencia una disminución del 3,5 % en los ingresos nominales, junto con una reducción del 5,8 % 
en el personal ocupado total, lo cual da cuenta de una contracción en la actividad económica y en el nivel de empleo del 
sector durante el período analizado.  
 
No obstante, lo anterior, la información consignada en la tabla refleja que los salarios en este subsector registraron un 
incremento, alcanzando una variación positiva del 10,6 %, y adicionalmente un aumento del 10,2 %, lo que sugiere la 
aplicación de ajustes salariales positivos, aun en un contexto de reducción del número de trabajadores, posiblemente 
asociados a procesos de reorganización interna, mayor cualificación del personal o actualización de las condiciones de 
remuneración. 
 

 
 
IPC (DANE boletín Mensual)  
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El Índice de Precios al Consumidor (IPC) es un indicador elaborado por el Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE) en Colombia, que mide la variación promedio de los precios de una canasta representativa de bienes 
y servicios consumidos por los hogares colombianos. Este índice se utiliza para medir la inflación, que es el aumento 
sostenido y generalizado en los precios de bienes y servicios durante un período de tiempo determinado. 
 

 
 
 
En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales menor que la reportada 
en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%.  
El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicó principalmente por la variación anual de 
las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. 
 
Análisis comportamiento anual ISE (DANE Boletín índice de seguimiento a la Económica)  
 
El Indicador de seguimiento a la economía es un índice sintético cuyo fin es proporcionar una medida de la evolución de 
la actividad real de la economía en el corto plazo, el cual se ajusta a la metodología utilizada en las cuentas nacionales 
trimestrales; compuesto por un conjunto heterogéneo de indicadores mensuales representativos de las actividades 
económicas. 
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Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicó en 127,42, lo que representó un crecimiento de 
2,95% respecto al mes de octubre de 2024pr (123,77). (Ver gráficos 2 y 3). 
 

 
 

 
 
Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se ubicó en 127,32, lo 
que representó un crecimiento de 2,83% respecto al mes de octubre de 2024pr (123,81). (Ver gráficos 4 y 5). 
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Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicó en 127,32, lo 
que representó un crecimiento de 0,21%, respecto al mes de septiembre de 2025pr (127,05). (Ver gráficos 4 y 6). 
 

 
 
Para el mes de octubre de 2025pr el índice de las actividades secundarias en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario se ubicó en 97,95, lo que representó un decrecimiento de 1,17%, respecto al mes de septiembre de 2025pr 
(99,11). (Ver gráficos 11 y 13). 
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La variación del Salario Mínimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) es un indicador clave que representa el cambio en el 
salario mínimo establecido por ley para los trabajadores en un país. Esta variación, generalmente revisada anualmente, 
refleja los ajustes realizados al salario mínimo para adecuarlo a las condiciones económicas, la inflación, el costo de vida 
y otros factores relevantes que impactan el poder adquisitivo de los trabajadores. La medida de la variación del SMMLV 
es fundamental para comprender cómo evoluciona el ingreso mínimo en relación con los cambios económicos, y su 
propósito es garantizar un salario básico digno y justo para los trabajadores, protegiéndolos contra la pérdida de poder 
adquisitivo debido a la inflación y otros factores económicos. 
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Para el 
año 2026 el incremento salarial se fijó en un 23%, dicho incremento se estableció de acuerdo con los análisis y 
expectativas del Banco de la República. Sin embargo, dicho incremento puede reflejarse en un aumento de los precios 
para los consumidores finales; es decir, la capacidad adquisitiva con el salario mínimo establecido no incrementó e 
incluso puede disminuir lo que afectaría a su vez la inflación. 
 
Empleo y Desempleo  
 
El informe de empleo y desempleo del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) en Colombia, es 
una publicación periódica que proporciona datos detallados sobre la situación laboral en el país. Este informe contiene 
información sobre la tasa de desempleo, la tasa de ocupación, la participación laboral, el subempleo, entre otros 
indicadores clave relacionados con el mercado laboral colombiano. 
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En el mes de noviembre de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles de personas. 
Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y 
Construcción (0,8 puntos porcentuales). 
 
TRM semestre  
 
Este indicador es crucial para las transacciones internacionales, la valoración de activos financieros, la fijación de precios 
de bienes importados y exportados, y para las empresas que operan en un entorno globalizado, ya que proporciona una 
referencia oficial para las transacciones en moneda extranjera y afecta directamente la competitividad de la economía 
colombiana en el mercado internacional. En el mes de enero del 2026 la TRM ha mostrado fluctuaciones moderadas. El 
valor máximo registrado fue de $3790,77 por USD el 3 de enero de 2026, mientras que el mínimo fue de $3630,33 COP 
por USD el 22 de enero de 2026. 
 

 
 

2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y DE CALIDAD. 
 
En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA deberá ejecutar las siguientes actividades:  
 
1. Prestar de manera oportuna y eficiente el servicio requerido de acuerdo a las órdenes, autorizaciones y programación 
establecida por la entidad.  
2. Poner al servicio de la ejecución del contrato, toda la capacidad operativa, organizativa,  
3. administrativa y logística para el cumplimiento del objeto y para cada una de las actividades que se contraten.  
4. Desarrollar actividades logísticas y de coordinación logística de eventos, asegurando la armonía entre el concepto 
gastronómico y la logística física, incluyendo la optimización de espacios, tiempos, y la coordinación con proveedores, 
desde la conceptualización hasta la ejecución, garantizando así que los eventos sean fluidos y cumplan con los objetivos.  
5. Suministrar los equipos, bienes y servicios de conformidad a las especificaciones requeridas. 
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En desarrollo del objeto antes transcrito, el CONTRATISTA deberá prestar los servicios y suministrar, además, los bienes 
y servicios contenidos en el ESTUDIO PREVIO, de acuerdo con las características requeridas y las instrucciones 
impartidas por el Supervisor. 
 

3. ASPECTO LEGAL Y NORMATIVO 
Esta contratación se hará a través de la modalidad de licitación pública, con El presente objeto contractual se enmarca 
en la legislación vigente en materia de contratación estatal colombiana, sus fundamentos más relevantes son: 
 

➢ Ley 80 de 1993 
➢ Ley 1150 de 2007 
➢ Decreto 1082 de 2015 
➢ Ley 1882 de 2018 

Así mismo como los Lineamientos en materia de transparencia en Contratación estatal formulados por Colombia Compra 
Eficiente. 
 

➢ Guía para la elaboración del estudio del sector 
➢ Manual de acuerdos comerciales 
➢ Manual de requisitos habilitantes 

 
ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 
 
ANÁLISIS DEL RIESGO. Teniendo en cuenta las modificaciones en la ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones 
generales aplicables a toda contratación con recursos públicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron 
medidas para la eficiencia y la transparencia: en el artículo 4 de la ley 1150/07 se contempla la distribución del riesgo en 
los Contratos Estatales: Los pliegos de condiciones o sus equivalentes deberán incluir la estimación, la tipificación y 
asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación. Lo anterior es corroborado por el artículo 
2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. El concepto de riesgo a la ejecución de proyectos se puede definir como la 
probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este, generando una variación sobre el 
resultado esperado, tanto en relación con los costos, como en los ingresos. 
 

 
 
No. 

 
 
Clase 

 
 
Fuente 

 
 
Etapa 

 
 
Tipo 

 
DESCRIPCIÓN (Qué puede 
pasar y cómo puede ocurrir) 

 
Consecuencia de la 
ocurrencia del evento 

 
 
Probabilidad 

 
 
Impacto 

 
Valoración del 
Riesgo 

 
 
Categoría 

 
 
 
1 

 
 
 
General 

 
 
 
Externo 

 
 
 
Planeación 

 
 
 
Operacional 

Ejecutar contratos que se 
vean afectados en su valor 
debido a precios que no 
correspondan a los del 
mercado u otros factores 
externos, afectándose el 
equilibrio económico tanto 
para el contratante o para el 
contratista. 

Demandas por 
Desequilibrio Económico 
del Contrato. 
Procesos de 
Responsabilidad Fiscal. 
Detrimento Patrimonial. 
Detrimento de la Imagen de 
la entidad 

 
 
 
2 

 
 
 
3 

 
 
 
4 

 
 
 
Bajo 

 
2 

 
General 

 
Interno 

 
Planeación 

 
Operacional 

Inadecuado Establecimiento 
de Requisitos habilitantes 
para el proceso de selección 

Demandas. Procesos de 
Responsabilidad 
Disciplinaria. Inadecuada 
selección del 
contratista 

 
1 

 
3 

 
4 

 
Bajo 

 
 
3 

 
 
General 

 
 
Interno 

 
 
Planeación 

 
 
Operacional 

 
Formulación
 Especificaciones 
incompletas, inconclusas al 
describir el bien o servicio 
requerido. 

Definición imprecisa del 
objeto del contrato. Bienes 
o Servicios adquiridos que 
no cumplen con la 
necesidad de la entidad o 
de condiciones técnicas 
deficientes. 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
Bajo 
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Procesos de 
responsabilidad fiscal o 
disciplinaria 

 
 
 
4 

 
 
 
General 

 
 
 
Interno 

 
 
 
Planeación 

 
 
 
Operacional 

 
 
Contratar bienes o servicios 
no incluidos el Plan de 
Desarrollo de la Entidad y en 
el Plan Anual de 
Adquisiciones. 

La identificación de la 
necesidad no permite 
satisfacer las necesidades 
de la Entidad Estatal, 
cumplir su misión, no es 
coherente con el 
cumplimiento de sus 
objetivos y metas 
Incumplimiento metas plan 
de desarrollo Procesos de 
Responsabilidad 
Disciplinaria o 
fiscal 

 
 
 
2 

 
 
 
4 

 
 
 
6 

 
 
 
Alto 

 
5 

 
General 

 
Interno 

 
Selección 

 
Operacional 

Realizar sin la observancia de 
los requisitos técnicos y 
legales un proceso de 
selección de contratistas 
en cualquier modalidad 

Demandas Inadecuada 
selección del contratista 
Procesos de 
Responsabilidad 
Disciplinaria o 
Fiscal 

 
1 

 
3 

 
4 

 
Bajo 

 
6 

 
General 

 
Externo 

 
Contratació
n 

 
Operacional 

Que el oferente seleccionado 
no suscriba el contrato 

Demandas por parte de la 
entidad hacia el contratista 
No se inicia el contrato o se 
presentan demoras 
en el inicio del mismo 

 
1 

 
5 

 
6 

 
Alto 

7 General Interno Contratació
n 

Operacional Que se inicie la ejecución de 
procesos contractuales sin el 
respectivo registro 
presupuestal de la obligación 

Procesos de 
responsabilidad fiscal, civil, 
penal, Disciplinaria. 

1 2 3 Bajo 

 
8 

 
General 

 
Interno 

 
Contratació
n 

 
Operacional 

Omisión o Atraso por parte de 
la Entidad en la publicación de 
los documentos del proceso. 

Incumplimiento a lo 
establecido en el Decreto 
1082 de 2015 Procesos de 
responsabilidad 
fiscal, civil, penal, 
Disciplinaria. 

 
1 

 
2 

 
3 

 
Bajo 

9 General Externo Ejecución Operacional Que la calidad del servicio 
pueda 
resultar deficiente 

Servicio prestado en 
condiciones 
de calidad deficientes. 

3 4 7 Alto 

 
10 

 
General 

 
Externo 

 
Ejecución 

 
Operacional 

Que el contratista no cumpla a 
cabalidad y sin justa causa 
con las actividades y/o 
especificaciones 
pactadas dentro del objeto 
contractual 

Incumplimiento del objeto 
contractual, terminación del 
contrato, sanciones 

 
3 

 
4 

 
7 

 
Alto 

 
11 

 
General 

Externo 
o 
Interno 

 
Ejecución 

 
Operacional 

Que sobrevenga a cualquiera 
de las partes del contrato 
situación de fuerza mayor que 
les impida continuar con la 
ejecución del contrato 

Retraso en la ejecución del 
contrato 

 
2 

 
3 

 
5 

 
medio 

12 General Interno Ejecución Operacional Que la entidad incurra en 
incumplimiento a otras 
obligaciones 
que Le competen 

Retraso en la ejecución del 
contrato 

1 3 4 Bajo 

 
a. Forma de mitigación del riesgo 
 

No. A quien se le 
Asigna 

 
Tratamiento / Controles a 
ser Implementados 

Impacto Después del Tratamiento Afecta la 
ejecución 
del 
Contrato 

Persona 
responsable 
por 
implementar el 
tratamiento 

Fecha 
estimada en 
que se inicia 
el 
tratamiento 

Fecha 
estimada en 
que se 
completa el 
tratamiento 

Monitoreo y Revisión 

Proba
bilida
d 

 
Impacto 

 
Valoración 
del Riesgo 

 
Categoría 

 
¿Como se 
realiza el 
monitoreo? 

 
Periodicidad 
¿Cuándo? 
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1 Dependencia 
que solicita 

Elaboración de un 
adecuado estudio de 
mercado 

1 3 4 Bajo Si Dependencia 
que solicita 

Etapa 
Planeación 

Al finalizar 
la Etapa de 
Planeación 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

Semestral 

2 Dependencia 
que solicita 

Seguir los lineamientos 
dados por Colombia 
compra eficiente en el 
manual para determinar 
y verificar los requisitos 
habilitantes 

1 3 4 Bajo No Dependencia 
que solicita 

Etapa 
Planeación 

Al finalizar 
la Etapa de 
Planeación 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

Semestral 

3 Dependencia 
que solicita 

Analizar la necesidad de 
la Entidad para así 
realizar una buena 
calificación del objeto 
contractual 

1 2 3 Bajo No Dependencia 
que solicita 

Etapa 
Planeación 

Al finalizar 
la Etapa de 
Planeación 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 

Semestral 

 
 
 
No. 

 
 
A quien se le 
Asigna 

 
Tratamiento / Controles a 
ser Implementados 

Impacto Después del Tratamiento Afecta la 
ejecución 
del 
Contrato 

Persona 
responsable 
por 
implementar el 
tratamiento 

Fecha 
estimada en 
que se inicia 
el 
tratamiento 

Fecha 
estimada en 
que se 
completa el 
tratamiento 

Monitoreo y Revisión 

Proba 
valida 
d 

 
Impacto 

 
Valoración 
del Riesgo 

 
Categoría 

 
¿Como se 
realiza el 
monitoreo? 

 
Periodicidad 
¿Cuándo? 

           en el 
respectivo 
instructivo 

 

 
 
4 

 
Dependencia 
que solicita 

Analizar el plan de 
desarrollo y los objetivos 
y metas de cada uno de 
los proyectos Revisar 
que los procesos de 
contratación estén 
incluidos en 
el Plan Anual de 
Adquisiciones 

 
 
1 

 
 
4 

 
 
5 

 
 
Medio 

 
 
No 

 
Dependencia 
que solicita 

 
Etapa 
Planeación 

 
Al finalizar 
la Etapa de 
Planeación 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
Semestral 

 
 
5 

 
 
Contratación 

Elegir la modalidad de 
selección según lo 
contemple la 
normatividad vigente 
(Decreto 1082 de 2015) 

 
 
1 

 
 
3 

 
 
4 

 
 
Bajo 

 
 
No 

 
 
Contratación 

 
Etapa de 
Selección 

 
Al finalizar 
la Etapa de 
Selección 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
Semestral 

 
 
6 

 
 
Contratista 

 
Reporte ante cámara de 
comercio y demás 
entidades pertinentes 

 
 
1 

 
 
5 

 
 
6 

 
 
Alto 

 
 
si 

 
 
Contratista 

 
Etapa de 
Contratació
n 

 
Al finalizar 
la Etapa de 
Contratació
n 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
Semestral 

 
 
7 

 
 
Presupuesto 

 
realizar el respectivo 
registro presupuestal de 
la obligación 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
Bajo 

 
 
no 

 
 
Presupuesto 

 
Etapa de 
Contratació
n 

 
Al finalizar 
la Etapa de 
Contratació
n 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
Semestral 

 
 
8 

 
 
Contratación 

Realizar la publicación 
de los documentos del 
proceso siguiendo lo 
establecido en el Decreto 
1082 de 2015. 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
3 

 
 
Bajo 

 
 
no 

 
 
Contratación 

 
Proceso de 
Contratació
n 

 
Al finalizar 
el Proceso 
de 
Contratació
n 

Verificando 
que los 
documentos 
del proceso se 
encuentren 
publicados en 
el SECOP 

Durante cada 
uno de los 
procesos de 
contratación 
n. 
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9 

 
 
 
 
Contratista 

 
 
Pactando como forma de 
pago mediante actas 
mensuales previa 
certificación de 
cumplimiento suscrita 
por el supervisor del 
contrato. 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
4 

5 Medio si Contratista  
 
 
 
Etapa de 
Ejecución 

 
 
 
Dentro del 
plazo de 
ejecución 
del contrato 

Mediante la 
presentación 
de informes de 
actividades 
revisados y 
aprobados por 
el supervisor 
del contrato, 
así como 
expedición de 
certificación 
de 
cumplimiento. 

 
 
 
Mensual 
dentro del 
plazo de 
ejecución del 
contrato 

 
 
 
 
10 

 
 
 
 
Contratista 

 
Incluyendo en la minuta 
del contrato cláusulas 
excepcionales al derecho 
común de las que tratan 
los artículos 14 – 18 de 
la ley 80 
de 1993. 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 
5 

 
 
 
 
Medio 

 
 
 
 
si 

 
 
 
 
Contratista 

 
 
 
Etapa de 
Ejecución 

 
Al suscribir 
el Contrato 
y Dentro del 
plazo de 
ejecución 
del mismo 

Revisar que 
se pacten en 
el contrato las 
cláusulas 
excepcionales 
al derecho 
común, así 
como 
mediante la 
supervisión 
del 
contrato. 

 
Con la 
suscripción 
del contrato y 
dentro del 
plazo de 
ejecución del 
mismo. 

 
 
11 

 
Supervisor, 
Contratista 

 
pactando dentro del 
contrato como causal de 
suspensión del mismo la 
fuerza mayor 

 
 
1 

 
 
3 

 
 
4 

 
 
Bajo 

 
 
si 

 
Supervisor, 
Contratista 

 
Etapa de 
Ejecución 

 
Al finalizar 
la Etapa de 
Ejecución 

Utilizando los 
puntos de 
control 
contemplados 
en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
Semestral 

 
 
 
 
 
12 

 
 
 
 
 
Supervisor 

asignando como 
obligación del Interventor 
o supervisor del contrato 
la de controlar y vigilar el 
cumplimiento oportuno 
de las obligaciones que 
competen a la Entidad y 
la de avisar 
oportunamente a su jefe 
inmediato las situaciones 
que permitan prever que 
se puede incurrir en un 
eventual incumplimiento 
a fin de que se tomen de 
manera rápida los 
correctivos a que haya 
lugar 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
Bajo 

 
 
 
 
 
si 

 
 
 
 
 
Etapa de 
Ejecución 

 
 
 
 
Al finalizar 
la Etapa de 
Ejecución 

 
 
Utilizando 
los puntos 
de control 
contemplad
o s en el 
respectivo 
instructivo 

 
 
 
 
 
Semestral 

 
 
 
 
 
12 

 
Atentamente, 
 
 
 
Original firmado 
OLGA TERESA RODRIGUEZ CASTRO  
Directora del Departamento Administrativo de Planeación 
Municipio de Plato - Magdalena. 


