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ACTA No. 6

COMITE TECNICO NACIONAL EXTRAORDINARIO CONVENIO 644 FIP-2025
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Bogota D.C
FECHA: 21 de mayo de 2026 HORA: 10:00 am a 1:00 pm
LUGAR: Departamento de Prosperidad Social - Piso 25 / Microsoft TEAMS
DEPENDENCIA A CARGO: Direccion de Economia Popular

OBJETIVO:

Desarrollar la sexta sesién del Comité Técnico Nacional del Convenio 644 FIP-2025
con el fin de realizar el seguimiento a la implementacidon del mismo.

ASISTENTES: 23 personas

Por parte de Prosperidad Social:

- Ana Carolina Castro Medina - Delegada del Despacho de Direccién General

- Magnolia Agudelo Velasquez - Subdirectora General de inclusién productiva
para la paz

- Elsa Marina Torralba Noval - Directora de Acompafnamiento Familiar y
Comunitario

- Marian Stefany Serrano Sanchez - Directora de Economia Popular y
Supervisora del Convenio

- Jenny Marcela Herrera Molina - Coordinadora del GIT de Innovacion e
Inclusién Financiera y Supervisora del Convenio

- Giuseppe Giuseppe Salvatore Scoppetta Torres - Direccion de
Acompafamiento Familiar y Supervisor del Convenio
Armando Hernandez Mendoza - Coordinador GIT de Empleabilidad

- Alexander Rivera Alvarez - Despacho de Direcciéon General

- Fer Sarmiento Bonilla - Coordinadore del GIT de Desarrollo Metodoldgico y
Formacion

- Paola Andrea Acosta — Consultora Estratégica

- Johanna Andrea Luna - GIT de Desarrollo Metodoldgico y Formacion

- Jorge Enrique Marchan - Profesional Administrativo componente 3
Yolanda Amelia Rodriguez — Direccién de Acompafiamiento Familiar y
Comunitario

- Juan Felipe Delgado - Profesional de Incidencia

- Juan Edilberto Garcia — Equipo Financiero Economia Popular

- Camilo Gonzélez Garcia — Apoyo a la Supervision

- Laura Daniela Benito Ramirez - Profesional Direccion de Economia Popular
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Por parte de Aldesarrollo (Conviniente):

- Giovanni Siachoque - Delegado por el Director de Aldesarrollo

- Daniela Rico Ramos - Coordinadora de Aldesarrollo y Designhada por el
Director

- Juan Carlos Morantes — Asesor Direccion Aldesarrollo

- Daniela Maria Blanco de la Cruz - Coordinadora de Aldesarrollo

- Oscar Jairo Nifio — Aldesarrollo

- Juan Felipe Delgado Caicedo - Aldesarrollo

- Ricardo Esteban Betancourt - Aldesarrollo

- Alejandro Hernandez - Aldesarrollo

- Jorge Enrique Merchan - Aldesarrollo

- Luz Nelly Carrefio - Aldesarrollo

- Paola Acosta Burbano - Aldesarrollo

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA
1 |Saludo
Verificacion del Quérum Prosperidad Social
Presentacidon de avances del Convenio por
3 Aldesarrollo
componentes

Prosperidad Social y

4 |Recomendaciones del Comité
Aldesarrollo

Prosperidad Social y

5 | Proposiciones y varios
P Y Aldesarrollo

LLAMADO A LISTA Y APROBACION DEL QUORUM

Se hace llamado a lista, se verifica quorum de los integrantes del Comité Técnico de
Seguimiento Nacional de acuerdo con la cldusula No. 12.1 del convenio 644-FIP-2025.

De acuerdo con lo anterior, se cuenta con el quérum para la realizacion de dicho
Comité.

PRESENTACION DE AVANCES DEL CONVENIO POR COMPONENTES

Se da inicio a la presentacion por parte de Aldesarrollo sobre los avances alcanzados
en cada uno de los componentes del Convenio (Anexo al acta).

COMPONENTE I - GESTION DE ALISTAMIENTO Y VINCULACION

En relacién con el Componente I - Gestién de Alistamiento y Vinculacidn, informan
lo siguiente:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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o Establecimiento del equipo de trabajo: El equipo nacional se encuentra
conformado por 28 personas, incluida la Coordinacién. A la fecha, 27 de las 28
hojas de vida han sido aprobadas. Se encuentra pendiente la remisiéon de una
hoja de vida correspondiente al perfil de Gestidén e Incidencia, la cual requiere
subsanacién. Aldesarrollo se compromete a remitir dicho documento a mas
tardar el 25 de mayo para su respectiva revision.

e Caracterizacion: Con corte al 20 de mayo de 2026, Aldesarrollo reporta
18.046 caracterizaciones realizadas a nivel nacional frente a una meta total de
57.360, distribuidas de la siguiente manera: 16.944 correspondientes a
Procesos Asociativos, 35 a Centros de Agrogestion y 1.035 asociadas a Ferias.
Asimismo, se presenta el avance por departamento y analisis de variables como
género, zona de residencia, pertenencia étnica, condicidn campesina, nivel
educativo y rol de cuidado.

Como observacién, Aldesarrollo informa que se identificaron 35 UPAS
registradas como caracterizadas en el componente de Centros de Agrogestion.
Actualmente, estos registros se encuentran en proceso de validacién interna,
dado que, al parecer, obedecen a un error de clasificacion durante el
diligenciamiento de la encuesta y corresponderian realmente al componente de
Procesos Asociativos.

Al respecto, la Supervisidon sefala la importancia de precisar, como se ha
conversado en varias mesas técnicas, que el proceso de caracterizacién
contempla tres componentes diferenciados:

- Acompanamiento familiar: Promocion de procesos Asociativos que son
57.360.

- Ferias: En las que se deben caracterizar todas las Unidades Productivas
asociadas a las ferias. A la fecha, se cuenta con aproximadamente entre
1.300 y 1.400 UP respecto de las ferias ya realizadas, quedando pendiente
alrededor de 1.000 UP.

- Centros de Agrogestion: Actualmente se cuenta con una base de alrededor
500 procesos de centros de agrogestion.

En ese sentido, la Supervisién aclara que la cifra de 57.360 caracterizaciones
corresponde exclusivamente al componente de Promocion de Procesos
Asociativos. Para este componente se reportan actualmente 17.474 personas
caracterizadas. En los demdas componentes se registran cerca de 1.000
Unidades Productivas caracterizadas en Ferias y aun no se reportan avances
efectivos en Centros de Agrogestion.

Por otra parte, la Supervision resalta que durante la revision de la informacion
se han identificado numeros de cédula duplicados, por lo que solicita fortalecer
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3dell



5 CODIGO:
ACTA DE REUNION DGO
PROSPERIDAD SOCIAL e
DOCUMENTAL VERSION: 4

los procesos de validacion y control de calidad de la informacion.
Adicionalmente, reitera la importancia de que el personal encargado de las
caracterizaciones porte los chalecos correspondientes, cumplan con los
protocolos de presentacién establecidos y mantengan una adecuada
articulacion con las gerencias territoriales, quienes facilitan el relacionamiento
con la poblacién participante.

Se alerta de mensajes errados en el momento de comunicacion con la poblacién
participante, generando confusiones respecto a posibilidad de inscripciones en
las diferentes transferencias, elemento que no esta autorizado. Aldesarrollo se
compromete a realizar la trazabilidad correspondiente asi como los ajustes y
aclaraciones a que haya lugar.

Considerando los avances pendientes en el proceso de caracterizacién, el
equipo de Aldesarrollo se compromete a elaborar y presentar un plan de choque
orientado a acelerar el cumplimiento de las metas establecidas. La fecha para
la presentacion de dicho plan sera propuesta durante la semana comprendida
entre el 25 y el 29 de mayo.

COMPONENTE II - ARTICULACION E INCIDENCIA TERRITORIAL

Por otro lado, frente al Componente II. Articulacion e Incidencia Territorial,
Aldesarrollo manifiestan que, de acuerdo con lo establecido en el POA, se contempla
la realizacidén de cuatro (4) mesas por mes, para un total de 20 mesas en el territorio
durante el periodo de ejecucion.

En este marco, se vienen desarrollando Mesas de Inclusion en los diferentes
territorios. A la fecha, se han realizado ocho (8) mesas que cuentan con el 100 % de
la documentacién. Adicionalmente, seis (6) mesas presentan un avance del 50 %,
debido a que la metodologia fue reestructurada, quedando pendiente la articulacidn.
Asimismo, se proyecta la realizacion de once (11) mesas adicionales. Durante el
espacio informan que la Mesa de Inclusién programada en la ciudad de Cali para el
dia de hoy, debid ser cancelada debido a situaciones de orden publico.

Adicionalmente, Aldesarrollo comunica que el 18 de mayo remitieron un modelo de
informe que consolida los entregables asociados a este componente. Con base en
dicho formato, fueron elaborados los informes correspondientes a las primeras ocho
(8) mesas, los cuales se encuentran completos. Dado que los entregables fueron
recibidos hace tres dias, la Supervisién sefiala que se encuentra adelantando su
revision y posterior retroalimentacién, la cual sera remitida una vez finalice el analisis
de la documentacion presentada.

Adicionalmente, se precisa que en el marco de este componente, se deben instalar
mesas de didlogo interinstitucional con el propdsito de fortalecer la coordinacién con
las entidades territoriales, aliados estratégicos y organizaciones de la economia
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popular. Estos espacios buscan generar compromisos verificables que contribuyan a
la oferta institucional en la realizacién de ferias y el acompafiamiento a las Unidades
Productivas para conectarlas con el ecosistema institucional y productivo de sus
territorios y asi lograr una intervencién con mayor sostenibilidad y escalabilidad.

Con el fin de consolidar los avances obtenidos, precisar compromisos pendientes y
garantizar la trazabilidad de las acciones, se propone realizar una mesa de trabajo
técnica, en caso de ser necesario, con el objeto de revisar la ruta de articulacion,
validar actas, listados de asistencia y matriz de compromisos, y definir los préoximos
pasos operativos que permitan avanzar de manera articulada hacia el cierre exitoso
del componente.

COMPONENTE III- PROMOCION DE PROCESOS ASOCIATIVOS

Frente a este componente, Aldesarrollo informa que actualmente se cuenta con un
Coordinador General, cuya hoja de vida fue revisada y aprobada, asi como con tres
(3) coordinadores regionales y tres (3) auxiliares administrativos. Se encuentra
pendiente la verificacién de un (1) coordinador regional y un (1) auxiliar.

En relaciéon con el equipo, se reportan 199 facilitadores de un total previsto de 239,
quienes ya recibieron la transferencia de conocimiento correspondiente a la guia
metodoldgica vigente. Asimismo, se cuenta con 725 caracterizadores de los 2000
proyectados. La distribucién de los facilitadores por regién es la siguiente: cinco (5)
en la region Amazonia, sesenta (60) en la regidén Caribe, quince (15) en la region
Centro, veintidos (22) en la regidn Nororiente, treinta y tres (33) en la regién
Occidente, dieciocho (18) en la regién Oriente, veintidés (22) en la regién
Suroccidente y dos (2) facilitadores adicionales que ya se encuentran capacitados y
cuya asignacion regional estd en proceso de definicién. Aldesarrollo sefiala que la
contratacion de facilitadores se realiza de manera gradual, conforme avanza la
programacioén y ejecucién de los talleres.

Al respecto, la Supervision manifiesta que existe una inconsistencia entre la
informacién reportada por Aldesarrollo y los registros de la plataforma, en la cual se
evidencian 1.290 caracterizadores registrados. En consecuencia, se recomienda
realizar una mesa técnica con los responsables de la administracion y operacion de la
plataforma, con el fin de revisar su funcionamiento y verificar la posible existencia de
registros duplicados. Aldesarrollo se compromete a subir toda la informacion que tiene
en listados fisicos y que aun no se encuentra en la plataforma.

En cuanto al avance de las actividades, Aldesarrollo informa que el proceso de
caracterizacion presenta un avance del 29,5 %. Respecto a los grupos de talleres,
reportan 226, equivalentes a un avance del 11,82 %, asi como 4.238 personas
capacitadas, lo que representa un avance del 7,38 %.
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Frente a la participacién en los talleres, informan que 3.112 personas asistieron al
Taller 1, 2.733 personas al Taller 2 y 2.153 personas al Taller 3. No obstante,
Aldesarrollo manifiesta que actualmente no dispone de informacidon consolidada que
permita identificar cuantas de las personas asistentes al Taller 3 participaron
previamente en la totalidad de la ruta formativa. En ese sentido, se compromete a
realizar el analisis correspondiente y presentar los resultados.

La Supervision resalta la importancia de realizar una mesa técnica especifica para
revisar el nivel de participacién de los beneficiarios, teniendo en cuenta que el Anexo
Técnico establece la asistencia a los tres espacios formativos como parte del proceso.
En consecuencia, se solicita contar con informacidon detallada sobre la trazabilidad y
permanencia de los participantes en cada uno de los talleres, con el fin de definir
estrategias al respecto. Asimismo, se considera importante identificar cuantas de las
personas que han participado en los talleres han manifestado su voluntad de
vincularse posteriormente a los circulos asociativos.

Por otro lado, frente al avance regional de los talleres, Aldesarrollo informa que, de
los 43 talleres contemplados para el mes en curso, 14 ya fueron realizados y 6 se
encuentran actualmente en ejecucidon. Adicionalmente, se compromete a remitir el
cronograma actualizado de talleres el 22 de mayo de 2026.

Finalmente, la Supervision solicita mantener actualizado el enlace de seguimiento
compartido previamente, con el fin de facilitar el monitoreo de las actividades
desarrolladas en el marco del convenio, toda vez que la informacidon disponible
actualmente en dicho enlace no coincide con la presentada durante la sesidn.

COMPONENTE IV - AGROGESTION

Con respecto a la conformacion de los equipos de trabajo, Aldesarrollo informa que
doce (12) equipos se encuentran completos y aprobados. De estos, tres (3) equipos
ya cuentan con cronograma aprobado e iniciaron las visitas de campo. Para los nueve
(9) equipos restantes, Aldesarrollo se compromete a remitir los cronogramas
correspondientes el 22 de mayo de 2026.

Asimismo, se informa que actualmente se encuentran en proceso de radicacion siete
(7) hojas de vida de abogados, requeridos para completar los equipos de trabajo que
estan en proceso de radicacién para surtir el proceso de revisidon y aprobacion por
parte de la Supervisidon. Adicionalmente, se sefala que nueve (9) equipos han
presentado modificaciones en su conformacion.

Al respecto, la Supervisidén manifiesta que persisten observaciones relacionadas con
el cumplimiento de los perfiles del equipo técnico, debido a la ausencia de soportes
documentales en algunas hojas de vida y a la identificacion de personas registradas
simultdneamente en mas de un equipo. Como resultado de esta revision, se
evidencian actualmente cincuenta y tres (53) personas que no cumplen con los
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requisitos establecidos. Esta informacidon se encuentra consolidada en un enlace
compartido con Aldesarrollo para su verificacidon y seguimiento.

En ese sentido, la Supervision solicita la revisién prioritaria de dicha informacion y la
remision de los soportes faltantes a mas tardar el 22 de mayo de 2026, con el fin de
avanzar en el proceso de validacion de los equipos.

Con respecto a la gestidon de acercamiento a las Unidades Productivas Agropecuarias
(UPAS), Aldesarrollo informa que se han realizado 452 acercamientos de un total de
800 UPAS proyectadas. Asimismo, sefiala que, de acuerdo con el cronograma de
visitas inicialmente proyectado y programado hasta el 30 de mayo, se habrian
ejecutado cincuenta (50) visitas en cuatro (4) departamentos y once (11) municipios,
con la participacion de tres (3) equipos de campo durante dos semanas de ejecucién,
sin embargo, posteriormente se validdé que no se realizaron dichas visitas. El dia de
mafiana 22 de mayo se remitira el cronograma de los equipos.

De igual manera exponen que con la Supervisidon se definieron los formatos para los
entregables contemplados en el POA. Se realizaron tres (3) mesas técnicas orientadas
a definir el proceso de indexacién de APU y la metodologia para la elaboracion de los
planes de inversidn. Se establecid la ruta formal para la presentacidon y aprobacién de
los planes de inversidon ante instancias competentes. Finalmente, Aldesarrollo
manifiesta que fue presentado un informe piloto con el contenido aprobado, sin
embargo, se encuentra pendiente la migracién de dicho documento al nuevo formato
estandarizado.

La Supervisién solicita dar cumplimiento a la ruta establecida para la presentacion de
entregables y remitir la informacion utilizando los formatos oficialmente definidos. Lo
anterior, teniendo en cuenta que algunos de los documentos enviados corresponden
a informes internos de Aldesarrollo. En consecuencia, se recomienda fortalecer los
mecanismos de revision, control y validacién de la informacion antes de su remision,
con el fin de garantizar que esta sea presentada de manera organizada, completa y
acorde con los requerimientos establecidos por la Supervision.

COMPONENTE V - FERIAS DE ECONOMIA POPULAR

Con respecto a este componente, Aldesarrollo informa que con corte al 18 de mayo
de 2026, se han realizado cincuenta y cuatro (54) ferias, alcanzando un nivel de
ejecucion del 78,3 %. En estas actividades han participado un total de 2.105 Unidades
Productivas (UP). Asimismo, se destaca una participacion femenina del 73,2 %,
correspondiente a 1.317 mujeres participantes. De igual manera, participaron 579
unidades asociativas, que representan el 36,5 % del total, y 1.007 unidades
productivas individuales, correspondientes al 63,5 %.

Por tipologia de feria, Aldesarrollo informa que se han ejecutado veintitrés (23) ferias
de contrapartida y treinta y una (31) ferias correspondientes a Prosperidad Social.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Estas ultimas se distribuyen regionalmente de la siguiente manera: nueve (9) en la
region Caribe, ocho (8) en Occidente, seis (6) en la regién Sur, cinco (5) en
Amazorinoquia, cinco (5) en Suroccidente, cinco (5) en Nororiente y cuatro (4) en
Centro-Oriente.

En relacion con el estado de los pagos correspondientes a los eventos ya finalizados,
Aldesarrollo manifiesta que, de los catorce (14) procesos cerrados, cuatro (4) cuentan
con pago ejecutado al 100 %, mientras que los diez (10) restantes presentan un
avance del 50 %.

En ese sentido, Aldesarrollo se compromete a remitir a la Supervisiéon, el 21 de mayo
de 2026, un informe detallado sobre el estado de los pagos y a culminar el 100 % de
los pagos pendientes de los procesos ya cerrados a mas tardar el 28 de mayo de
2026.

Por otra parte, la Supervision solicita que Aldesarrollo remita por correo electrénico
los soportes de cumplimiento de los entregables asociados a este componente y que,
de manera semanal, envie un reporte actualizado de los pagos realizados
correspondientes a los casos que hayan cumplido con el 100 %.

Finalmente, la Supervisidon realiza un llamado a Aldesarrollo para que priorice la
normalizacién de los pagos pendientes a proveedores, teniendo en cuenta que se han
recibido multiples requerimientos y reclamaciones por obligaciones aun no
canceladas. En este sentido, se recuerda que Prosperidad Social efectud
oportunamente los desembolsos correspondientes a Aldesarrollo, por lo que se
recomienda adelantar las acciones necesarias para ponerse al dia con dichos
compromisos.

COMPONENTE VI MONITOREO Y SEGUIMIENTO

En relacién con los informes mensuales, se informa que los correspondientes a los
periodos de noviembre, diciembre y enero fueron entregados y aprobados. Respecto
al informe del mes de febrero fue entregado y remitido sin las firmas correspondientes
y sin los respectivos soportes. Por otra parte, se encuentra pendiente la entrega de
los informes técnico y financiero correspondientes a los meses de marzo y abril. En
cuanto al informe financiero, la Supervision sefiala que continla pendiente la
consignacion de los rendimientos financieros, debido a que se identificaron algunas
imprecisiones e inconsistencias en la informacidn reportada. Sobre este particular, se
recuerda que la semana pasada fue remitido un correo solicitando las aclaraciones y
soportes respectivos, por lo que se requiere dar respuesta a dicho requerimiento y
remitir la documentacion correspondiente a la mayor brevedad posible, dejando
constancia frente a los plazos pactados en las obligaciones del convenio.

Adicionalmente, Aldesarrollo manifiesta que la entidad bancaria genera los extractos
bancarios Unicamente hasta el dia 10 de cada mes, situacidon que imposibilita cumplir

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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con la entrega de esta informacion el dia 5 de cada mes, tal como se encuentra
establecido actualmente en el convenio. Frente a esta situacidon y con la respectiva
remision del soporte para la validacién correspondiente, la Supervisidn aprueba el
ajuste de la fecha, quedando pendiente la modificacién correspondiente a que haya
lugar.

Con respecto a la gestién documental, la Supervision reitera la importancia de
avanzar en la organizacién y consolidacién tanto del archivo fisico como del archivo
digital generado en el marco de la ejecucién del convenio. En este sentido, se
coordinara una reunién con la Coordinacidon de Gestién Documental de Prosperidad
Social, con el propésito de brindar orientaciones técnicas y garantizar que la gestidn,
organizacion y conservacion de la documentacién se realice conforme a la
normatividad y lineamientos institucionales vigentes.

CONCLUSIONES:

El Comité enfatizd la importancia de acelerar la ejecucién en las préximas semanas
para lograr un cierre ordenado, transparente y exitoso del Convenio 644-FIP-2025.
Se resalto la necesidad de priorizar la calidad de los entregables, el pago oportuno de
incentivos y el cargue completo de la informacion en las plataformas institucionales.

COMPROMISOS:
COMPROMISO RESPONSABLE| INICIA | TERMINA

Entregar la totalidad de las hojas de | Aldesarrollo
vida de los profesionales de los
1 |equipos minimos de CAG para su 21/05/2026|25/05/2026
validacion y aprobacion por parte de
la supervisién

Validar como se encuentra | Aldesarrollo
conformado en la actualidad los 21/05/2026|25/05/2026
profesionales del equipo nacional

Enviar el cronograma de visitas a|Aldesarrollo

centros de Agrogestion 21/05/2026 |22/05/2026

Presentar los informes técnicos, |Aldesarrollo
juridicos y financieros
correspondientes a los meses de
marzo y abril

21/05/2026|27/05/2026

Proxima
semana
4 |Entregar el plan de choque y POA| 5 \ocarrollo | 21/05/2026
actualizado del 25y el
29 de mayo

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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PROSPERIDAD SOCIAL

ACTA DE REUNION

CODIGO:
F-GD-13

PROCESO GESTION
DOCUMENTAL

VERSION: 4

Completar el pago de la totalidad de
incentivos pendientes

Aldesarrollo

21/05/2026

28/05/2026

Subsanar el reporte al Ministerio de
Hacienda

Aldesarrollo

21/05/2026

INMEDIATO

Organizar y consolidar la
informacién del informe de febrero
(técnico y financiero) de acuerdo a
los ajustes solicitados por
Prosperidad Social

Aldesarrollo

21/05/2026

22/05/2026

Revisar y dar retroalimentacién a
las actas de articulacion
interinstitucional

Prosperidad
Social

21/05/2026

25/06/2026

Apoyar la coordinacion con la OTI
para resolver duplicidades en
caracterizacion

Prosperidad
Social

21/05/2026

Por definir

10

Realizar un espacio especifico de
gestion documental para organizar
y cargar toda la informacion
pendiente

Prosperidad
Social y
Aldesarrollo

21/05/2026

Por definir

11

Evaluar técnicamente la necesidad
de ampliacién del plazo de ejecucién
del convenio

Prosperidad
Social y Al
Desarrollo

21/05/2026

Por definir

FECHA DE PROXIMA REUNION:

Tercera semana de junio de 2026

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI _X__NO PARCIALMENTE

Qe AN >

/

MARIA

STEFANY SERRANO

SANCHEZ
Supervisora del Convenio
Directora de Economia Popular

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

GIUSEPPE SALYATORE
SCOPPETAA
Supervisor del Convenio
Direccién de Acompafamiento
Familiar y Comunitario
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ELSA MARINA TORRALBA M}\GNOEIA AGUDELO VELASQUEZ
Directora Subdirectora General de Inclusién
Direccién de Acompafnamiento Familiar y Productiva para la Paz
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JENNY HERRERA
Supervisora del Convenio
Direccién de Economia Popular
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ARMANDO HERNANDEZ MENDOZA

Coordinador GIT Empleabilidad
Direccién de Economia Popular

|

ANA CAROLINA CASTRO
Asesora del Despacho
Direccién General

@a\af«.la, ())P(No

FER SA IE NLLA
Coordinadore GIT Desarrollo
Metodoldgico y Formacion
Subdireccion General de Inclusion
Productiva para la Paz

DANIELA MARIA BLANCO DE LA
CRUZ

Coordinadora Nacional del Convenio
Aldesarrollo

Anexos: Audio de Microsoft Teams de la reunidn
Elabord: Camilo Gonzalez G.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

OMAR FLOREZ
Representante Legal
Aldesarrollo
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