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Fecha:02-01-2006
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Eecha: El Pefiol. Junio 10 del 2026 /8 7
Senor: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se detalla a
continuacién:

Descripcion: Primer y Unico pago al convenio COS-047-2025 con el siguiente objeto: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO

COMUNITARIO EN LA VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE

Periodo comprendido del 29 de diciembre de 2025 al 23 de febrero de 2026

Beneficiario: Junta de accién comunal vereda El Carmelo
Cedula o Nit: 900.017.699-7

Articulo:2.3.2.02.02.009.31.06.02 R.B Reserva Fomento a la educacion Valor: $4.997.385
ambiental como eje de transformacién en el territorio

Articulo: 2.3.2.02.02.009.34.05.07 R.B Reserva Convenio CORNARE S-CI- Valor: $24.000.000
397-2025 PRISER Vereda la Helida

TOTAL Valor: $28.997.385

Cordialmente.

ny 61@1(10 ar
SARA VALENTINA GIRALDO|RESTREPO
Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente




INFORME DE ACTIVIDADES N°1Y FINAL
JAC VEREDA EL CARMELO
PRISER EL CARMELO
COS- 047-2025

Fecha del informe: 10 de junio de 2026

No. del Convenio: Convenio solidario COS-047-2025
Contratista: JAC Vereda El Carmelo
NIT | 900.017.699-7

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
Objeto: EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL
A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA,
JURISDICCION CORNARE".

PRESENTACION DEL INFORME

El presente informe corresponde al No.1 y Final del Proyecto Priser Vereda El Carmelo,
presentado por la JAC Vereda El Carmelo al Municipio de El Pefol, en cumplimiento de la
ejecucion del Convenio Solidario No COS-047-2025 suscrito entre la JAC Vereda El
Carmelo y el Municipio de El Pefol-Antioquia; el cual contiene cada una de las actividades
desarrolladas siguiendo las especificaciones técnicas en cumplimiento del 100% del
convenio.

El presente documento consolida los avances, logros, actividades desarrolladas y
resultados obtenidos en los distintos componentes del convenio. Asimismo, incorpora un
analisis cualitativo del proceso y evidencia la ejecucion satisfactoria del 100% de las
acciones previstas, en concordancia con los lineamientos establecidos.



CAPITULO 1. PROCESO CONTRACTUAL

1.1PROCESO CONTRACTUAL

La JAC vereda la helida mediante contratacion directa suscribié el convenio solidario COS-
047-2025, proveniente del proceso competitivo PC-026-2025 suscrito entre el Municipio de
El Pefiol y la JAC vereda La Helida, cuyo objeto fue:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN
LA VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE
LA METODOLOGIA PRISER EN LA, JURISDICCION CORNARE".

Es importante anotar que dicho Convenio Solidario tuvo acta de inicio el dia 21 de
Noviembre de 2025 y cuya terminacion fue el dia 23 de febrero de 2026.

1.2APORTES DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO:
Aporte Mpio en dinero: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETEMIL
TRESCIENTOS OCHENTA'Y CINCO PESOS MI/L ($4.997.385)

Aporte Cornare: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($24.000.000)

Aporte Solidario: DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS M/L ($2.319.770 )

VALOR TOTAL: TREINTA'Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
CINCUENTA'Y CINCO PESOS M/L (831.317.155). (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Aportes totales del convenio solidario

Aporte del Convenio Interadministrativo

Mpio
Cornare JAC TOTAL
En dinero En servicio

$ 24.000.000 | $4.997.385 0 $2.319.770 $31.317.155




CAPITULO 2. INFORME TECNICO

2.1 REPRESENTACION PORCENTUAL DEL CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DEL

CONVENIO SEGUN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

A continuacion, se da a conocer la representacién porcentual segun el cumplimiento de
cada uno de los items de las especificaciones técnicas en términos del convenio. (Ver Tabla

2).
Tabla 2. Porcentaje de Ejecucion del convenio segun las especificaciones técnicas
R % de
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT VR/UNT VRITOTAL | cumpli
miento
¢ | Taller de Socializacién Taller 1 $587.000 | $587.000 | 100%
Taller de enfoque PRISER- Fortalecimiento i
2 comunitario Taller 1 $587 000 $587.000 100%
Taller Tematico control ojo de poeta Taller " $587.000 $587 000 100%
4 | Restauracién funcional: Hectarea 1 $9.118.000 | $9.118.000 100%
5 Control especies exdticas invasoras (ojo de poeta) Metro 215 $8200 $1 763.000 100%
Suministro, trasporte e instalacién de parque mini con $12.100.00 |
6 | pasamanos en madera pléstica UNIDAD 1 0 $12.100.000 | 100%
Suministro, trasporte e instalacién de cerramiento
7 | para restauracion pasiva con estacones en madera Metro 225 $23.631,8 | $5.317.155 100%
inmunizada y alambre de puas )
g | Encuentrode clerre PRISER TALLER 1| $1258000 | $1.258.000 | 100%
Total | $31.317.155 | 100%

2.2 ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacion, se dan a conocer las actividades y acciones desarrolladas durante la
ejecucion del convenio para el cumplimiento de las especificaciones técnicas y del objeto

del convenio:

2.2.1 Taller de Socializacion

Fecha: 03 de diciembre del afio 2025,
Lugar: Salon comunal vereda El Carmelo
Hora: 5:00 pm

Duracion: 2 horas.

Facilitador: Natalia Martinez Rincon.




En el marco del cumplimiento del convenio S-CI-397-2025 se llevo a cabo la socializacion
del proyecto mediante una reunion extraordinaria convocada a la Junta de Accion comunal
(J.A.C) y a demas habitantes interesados de la vereda.

El encuentro contd con la participacion de 26 personas, incluyendo financiadores y
beneficiarios directos. Para su desarrollo se dispuso de la logistica requerida: computador,
video beam, material didactico y refrigerio para los asistentes. Este espacio permitio difundir
e intercambiar informacién sobre los objetivos propuestos, al tiempo que involucra a la
comunidad beneficiaria del PRISER para que conozca, comprenda y asuma un compromiso
activo con las metas y actividades planteadas. La socializacion trasciende el ambito
meramente informativo, pues busca que los participantes se conviertan en agentes de
cambio, contribuyendo a la construccion de soluciones sostenibles para su entorno.

Dicha actividad de socializacion tuvo por objeto dar a conocer a la comunidad de |a vereda
el objeto del convenio, las actividades y compromisos frente al cumplimiento del mismo.

Durante su desarrollo, se despejaron dudas, se definieron responsabilidades y se dio
claridad frente al cronograma a cumplir.

Dicha actividad incluyé:

v Entrega de refrigerio para los participantes
v Listado de asistencia (Ver Anexo 1. Listado de asistencia)
v Evidencias fotograficas.




2.2.2 Taller apropiaciéon comunitaria:

Fecha: 21 de enero de 2026

Lugar: Salén comunal vereda El carmelo
Hora: 4:00 pm

Duracién: 2 horas.

Facilitador: Juan Carlos Giraldo

El taller de apropiacion comunitaria tiene como propdsito generar espacios de
integracion y participacion activa de los habitantes beneficiarios del proyecto PRISER.

El taller de apropiacion comunitaria se realizé con la participacion de los habitantes de la
vereda El carmelo del proyecto PRISER con una participacion de 25 personas en un
espacio previamente adecuado para garantizar la comodidad, la integracién y el dialogo
entre los asistentes. La jornada tuvo como propésito fortalecer el sentido de pertenencia
hacia el territorio y promover la participacion comunitaria como eje fundamental para la
sostenibilidad de las acciones implementadas en la vereda.

La actividad inicio con una bienvenida a cargo del técnico Juan Carlos Giraldo, donde se
explico el objetivo del encuentro y la importancia del involucramiento directo de la
comunidad en los procesos de conservacion y recuperacion ambiental. Posteriormente, los
participantes fueron ubicados en circulo, propiciando un ambiente de didlogo horizontal,
respeto y construccion colectiva del conocimiento

La jornada incorpor6 la dinamica del “arbol de fortalezas”, una herramienta de diagndstico
organizacional utilizada para identificar con precisién las capacidades institucionales
existentes, evaluar la estabilidad interna de la estructura comunitaria y priorizar las
necesidades operativas y estratégicas de la JAC. Esta metodologia permiti6 obtener
informacion cualitativa de alto valor para orientar la definicion de rutas de accion, fortalecer



los mecanismos de coordinacion interna y proyectar el horizonte de gestion comunitaria en
coherencia con los principios PRISER. Los resultados derivados del ejercicio se integraron
como insumo técnico para la programacion de actividades y para el ajuste del plan de
trabajo comunitario.

Durante el desarrollo del taller, se llevaron a cabo dinamicas participativas orientadas a
reconocer los saberes locales, las experiencias comunitarias y las percepciones sobre el
impacto del proyecto PRISER en la vereda. A través de ejercicios de conversacion guiada
y actividades grupales, la comunidad pudo identificar los avances obtenidos, los beneficios
alcanzados y los retos que aun persisten en materia ambiental y organizativa.

El espacio permitié que los asistentes expresaran sus opiniones, propuestas y expectativas
frente al manejo de los recursos naturales y el fortalecimiento del tejido social. Esta
interaccion facilitd la reflexion sobre el papel de cada habitante en la proteccion del entorno
y fomenté el compromiso colectivo para la continuidad de las acciones.

Tematicas utilizadas:

* Reconocimiento del territorio y fortalecimiento del sentido de pertenencia.
« Identificacion de saberes locales y experiencias comunitarias
« Participacion comunitaria y liderazgo local.

Esta actividad incluyo: refrigerio, listado de asistencias y evaluacién del taller en formato
de Cornare (Ver Anexo 2. Listado de asistencia, evaluacion y H.V del tallerista y
documento del taller)




2.2.3 Taller tematico: Control de ojo de poeta

Fecha: 07 de Enero de 2026

Lugar: Salén comunal vereda el carmelo

Hora: 4:00 pm

Duracién: 2 horas.

Facilitador: Elkin Johan Vallejo

Se realizd un taller sobre el manejo adecuado de residuos sdlidos el dia 07 de enero
de 2026, estuvo orientado por el tecnologo ambiental Elkin Johan Vallejo, quien se
apoy6 de herramientas tecnologicas para mejor presentacién de la informacion
(computador portatil, video beam).




El taller tematico fue planificado, organizado y ejecutado con el proposito de fortalecer los
conocimientos de la comunidad frente a la metodologia PRISER y, de manera especifica,
frente al manejo adecuado de la especie invasora conocida como Ojo de Poeta. Para ello,
se llevd a cabo una sesién formativa dirigida a los integrantes de la Junta de Accién
Comunal y a habitantes de la vereda, quienes participaron activamente durante toda la
jornada.

Para el desarrollo del taller se realizé la preparacion del material didactico, que incluyo
presentaciones, contenidos pedagoégicos y ejemplos visuales enfocados en reconocer los
impactos ambientales generados por esta especie, su forma de propagacion y las técnicas
adecuadas para su control y erradicacion. De igual manera, gestioné la logistica del evento,
asegurando el acondicionamiento del espacio, la asistencia de los participantes, la entrega
de refrigerios y la disponibilidad de los recursos necesarios para facilitar el aprendizaje.

Durante la sesion el técnico Elkin Vallejo, quien guio las actividades mediante una
metodologia participativa. A través de explicaciones claras, ejercicios practicos y dialogo
abierto, se fortalecio la comprension de la problematica y se promovio la apropiacion
comunitaria frente a las acciones de conservacion en el territorio.

El proposito del taller se cumplio satisfactoriamente, ya que permitio generar conocimiento,
promover la participacion y fomentar buenas practicas ambientales orientadas al manejo
responsable de esta especie invasora. La comunidad expresoé interés y disposicion para
implementar las recomendaciones aprendidas, lo que contribuye a la sostenibilidad de las
acciones realizadas en el marco del proyecto PRISER.

Esta actividad incluyo: Refrigerio, memorias, listado de asistencia, y evaluacion del
taller en formato de Cornare. (Ver Anexo 3. Listado de asistencia, evaluacién y H.V
del tallerista
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2.2.4 Control de especies exdticas invasoras (ojo de poeta)

Se realizo la jornada de erradicacion de ojo de poeta con la comunidad en la vereda
el carmelo el dia 31 de enero de 2026, en la via de la vereda el carmelo, donde se
ha identificado la presencia de flora invasora que afecta los ecosistemas locales y desplaza
la vegetacion nativa. con la participacion de miembros de la comunidad, quienes apoyaron
las labores de erradicacion en varios sectores estratégicos de la vereda.

Durante la jornada, se implementaron buenas practicas para la disposicion final del material
vegetal extraido, garantizando su manejo adecuado con el fin de evitar su propagacion y
minimizar impactos ambientales. Esta accion hace parte de las estrategias de conservacion
y recuperacion de la cobertura vegetal propia del territorio, promoviendo la participacion
comunitaria en el cuidado y proteccién del entorno natural, durante la actividad, se contd
con el acompanamiento de la comunidad.
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2.2.5 Suministro, trasporte e instalacion de cerramiento para restauracion
pasiva con estacones en madera inmunizada y alambre de puas.:

Se realiz6 el aislamiento protector de 225 metros lineales en predio de importancia para la
vereda, este se hizo con estacon punta diamante a base de eucapypto de 2,20 4*4 con
apoyo de pie amigo cada 20 estacones o a necesidad, alambre de pua calibre 14 a 3
cuerdas, grapas, vareta, gasolina (disolvente), brochas de 4 pulgadas.

Esta actividad también incluy6 el trazado (2,5 metros entre estacén), hoyado (15 cm x 60
cm de profundidad, estaconado y pisada) y el tirado y tensionada del alambre.

Nota: segun las especificaciones técnicas, se establecié pie amigo cada 20 estacones
siempre y cuando las condiciones topograficas del terreno lo permitieron.

Los estacones fueron comprados en un lugar que tuviera los permisos pertinentes para el
uso de esta madera.

Esta actividad incluyo: Limpia del terreno, Trazado, Ahoyado, estaconado, Pintura con
vareta y punta amarilla (15 cms), Tirada de alambre a tres (03) cuerdas, Transporte de
materiales al sitio.

El aislamiento protector se realizo en las siguientes coordenadas:

Doc. De

N Propietario identidad

Teléfono Coordenadas

N

1 |Francisco Botero Garcia 70953890 | 3104956245 |8°711°30.378'W.
75°15°10.032




2.2.6 Restauracion Funcional

Como parte del proceso de recuperacion ambiental del territorio, la Junta de Accién
Comunal (JAC) El carmelo llevo a cabo la actividad de restauracion funcional en las areas
priorizadas por su estado de degradacion. Durante la jornada se implementé la siembra
de 600 arboles por hectarea, siguiendo un disefio equilibrado que integra distintos tipos de
especies con funciones complementarias dentro del ecosistema.

En el ejercicio desarrollado se distribuyeron las especies de la siguiente manera:

« 300 arboles maderables, seleccionados para garantizar un aprovechamiento
sostenible a futuro por parte de la comunidad.




« 180 arboles destinados a conservacion, orientados a proteger las fuentes
hidricas, mejorar la estructura del suelo y fortalecer la conectividad ecolégica.

« 120 arboles frutales, cuya finalidad fue complementar la oferta alimenticia de la
fauna silvestre, disminuyendo asi los conflictos con los cultivos agricolas cercanos.

Cada nucleo se conformé con una mezcla de especies seleccionadas por su valor
ecologico, adaptabilidad al sitio y rol funcional en la recuperacion del ecosistema.

El proceso operativo incluyd las actividades de trazado, plateo y ahoyado, realizadas
conforme a especificaciones técnicas para garantizar adecuado establecimiento. Durante
la siembra se aplicaron en cada punto 250 g de cal agricola, 80 g de micorrizas y 500 g de
fertilizante, con el fin de mejorar las propiedades fisico-quimicas del suelo, estimular el
desarrollo radicular y asegurar una adecuada tasa de prendimiento.

complementariamente, se implementaron acciones de control fitosanitario para minimizar
riesgos por patogenos o estrés fisiologico.

Durante la ejecucion de la actividad, la JAC El carmelo se encargé tanto de la logistica como
de la participacion comunitaria, coordinando a los voluntarios, organizando los equipos de
trabajo y apoyando la siembra en campo. Las labores incluyeron apertura de huecos,
transporte de plantulas, aplicacion de materia organica y verificacion del correcto
establecimiento de cada arbol.

A partir de esta restauracion es posible recuperar funciones ecologicas esenciales del
ecosistema, como la regulacion del microclima, la proteccion del suelo ante la erosion y la
generacion de habitat para la biodiversidad local. La comunidad resalté la importancia del
proceso, especialmente porque permite armonizar los beneficios ambientales con
oportunidades productivas responsables.

Gracias a esta intervencion, se logro también fortalecer la participacion comunitaria y el
sentido de corresponsabilidad frente al cuidado del territorio. La JAC Concordia manifestd
su compromiso de continuar haciendo seguimiento a los arboles sembrados, promoviendo
buenas practicas de conservacion y sensibilizando a las familias sobre la importancia de
mantener estas areas en buen estado.

N° Propietario Doc. De identidad Teléfono Coordenadas
1  Francisco Botero Garcia 70953890 3104956245 N 6°11°30.378"W. 75°15°10.032"






2.2.7 Suministro, trasporte e instalacion de parque mini con pasamanos en
madera plastica

La Junta de Accion Comunal (JAC) El carmelo desarrollo la actividad de suministro,
transporte e instalacion de un parque infantil tipo mini con pasa manos, con el fin de
fortalecer los espacios comunitarios de recreacion y encuentro en la vereda. fueron
construidos siguiendo especificaciones técnicas que garantizan durabilidad, resistencia y
seguridad para los usuarios.

Parque infantil instalado en madera plastica y estructura reforzada
El parque infantil se instalé en un area de 5 m x 5 m (25 m?) y esta compuesto por los
siguientes elementos fundamentales:

« Torre con encierro y techo, elaborada con poste redondo de 10 cm de diametro y
estructura reforzada con varetas de 7x3 cm y 8x4 cm en madera plastica.

(&

[}
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Plataforma en vareta de 2.5x10 cm.

Piso tipo deck con ocho (8) tablas de 97 cm.

Encierro en minimo un lateral con varetas de 9x3 cm.

Techo con 12 varetas de 90 cm y refuerzo con 3 perfiles de 97 cm.

La torre fue enterrada 50 cm en concreto ciclopeo para garantizar
estabilidad.



Resbaladera de fibra de vidrio de 2.40 m, apoyada en dos patas de 10 cm de
diametro, enterradas 30 cm en concreto ciclépeo.

Escalera de acceso, con cuatro travesafos de 97 cm, postes de 10 cm x 1.42 m y
fijacion mediante tornilleria #10 de 3” y varilla de %" remachada.

Estructura doble de columpios tipo banda lianta, con poste soporte de 10 cm de
diametro y refuerzo metalico de 2" x 2.20 m, pintado con anticorrosivo y colores

primarios.
o Se complementa con una estructura tipo “A” fabricada en poste de 10 cm y
2.85 m de altura, con travesarios inferiores de 1.20 m y superiores de 40 cm.

Mataculin de 2.40 m, montado sobre dos postes de 1.20 m y 12 cm de diametro,
reforzado internamente y fijado con tomilleria de ensamble de 3” y esparrago de
5/8".

1 pasamanos con argollas y trapecio

Todos los elementos del parque fueron pintados en 90 % colores primarios, utilizando
pintura a base de aceite para garantizar su proteccién y durabilidad.

Proceso de instalacion
La JAC el carmelo ejecutd un proceso ordenado y técnico que incluyo6:

1
2.

3.

4,

Acondicionamiento y nivelacion del terreno.

Excavacion y cimentacion en concreto ciclépeo para garantizar estabilidad
estructural del parque.

Ensamble de cada pieza utilizando tomilleria galvanizada, varillas roscadas y
elementos remachados para evitar desprendimientos.

Acabados finales y revision técnica, verificando alineacion, seguridad y
funcionalidad.

La instalacion del parque infantil permitié adecuar un espacio recreativo seguro, atractivo y
duradero, fabricado con materiales de alta calidad, especialmente madera plastica, que garantiza

resistencia al clima y bajo mantenimiento.
Este equipamiento contribuye al fortalecimiento del bienestar comunitario, promoviendo la
integracion, el juego, el esparcimiento y el aprovechamiento del espacio ptiblico en la vereda el

carmelo

Registro fotografico




2.2.8 Encuentro de cierre PRISER - evaluacién impacto del proyecto.

El evento de clausura del proyecto PRISER se llevo a cabo con el propdsito de celebrar y
reconocer los logros alcanzados durante su implementacion, asi como valorar el esfuerzo,
compromiso y participacion de la comunidad. La jornada reunio a residentes locales, lideres
comunitarios, organizaciones de base, la Junta de Accion Comunal, estudiantes, el
representante del municipio como, la secretaria de Desarrollo Rural y medio ambiente con
el profesional de apoyo y director de la Direccion Regional de CORNARE, quienes
acompanaron el proceso desde sus diferentes roles.

La actividad inicié con una bienvenida por parte de la Junta de Accion Comunal, seguida de
la intervencion del presidente de la junta, quien presentaron un balance general del
proyecto, destacando los avances obtenidos en materia de conservacion ambiental,
fortalecimiento comunitario, y apropiacion territorial. Posteriormente, se realizé una obra de
teatro de los nifios de primaria del C.E.R el carmelo y luego la socializacion de los resultados
de cada una de las actividades ejecutadas, apoyandose en material audiovisual y registro
fotografico que evidencio el desarrollo y el impacto positivo de las acciones implementadas
en la vereda.



La jornada concluyé con un acto de reconocimiento a la comunidad por su participacion,
seguido de un espacio de integracion y compartir, al que asistieron aproximadamente 45
personas de la comunidad, y funcionarios. Finalmente, se realizo el registro de asistencia y
se dejaron evidencias fotograficas del evento.

Esta actividad incluyo: refrigerio, reconocimiento a los delegados y listado de asistencias
(Ver Anexo 5. Listado de asistencia,

Registro fotografico
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2.2.9 Impacto Generado

El desarrollo del proyecto PRISER en la vereda El Carmelo generd un impacto social
y ambiental significativo, fortaleciendo la relacién entre la comunidad y su entorno
natural mediante procesos participativos, educativos y de recuperacion de espacios
comunitarios. A través de actividades como los talleres de socializacion, el taller
comunitario y las jormadas de erradicacion de ojo de poeta se promovid el
reconocimiento del territorio desde una perspectiva cultural, ambiental vy
comunitaria, incentivando el sentido de pertenencia y el compromiso ciudadano con
la conservacion y proteccion de los recursos naturales.

Las acciones de restauracion funcional contribuyeron a la recuperacién ecoldgica y
paisajistica del sector, favoreciendo la proteccién de areas estratégicas y mejorando
las condiciones ambientales de la vereda. Asimismo, el desarrollo del proyecto
permitid generar conciencia en la comunidad sobre la importancia de proteger y
conservar las fuentes hidricas, especialmente teniendo en cuenta que en esta
vereda nacen importantes recursos de agua que abastecen y benefician a la
poblacion rural. Estas acciones fortalecieron el compromiso comunitario frente al
uso responsable, la preservacion del recurso hidrico y el cuidado del entorno
natural.




La instalacion del cerco perimetral permitid proteger zonas de alto valor ambiental,
evitando el ingreso de ganado y reduciendo procesos de deterioro y contaminacion
del ecosistema. Asimismo, la adecuacién del parque y la instalacion de mobiliario
en madera plastica generaron espacios adecuados para la recreacion, el encuentro
comunitario y la integracion social, promoviendo ambientes mas seguros y
agradables para nifios, jovenes y familias de la comunidad.

En conjunto, estas acciones fortalecieron la cohesion social, impulsaron la
educacion ambiental y consolidaron a la comunidad como un actor activo en la
proteccion de las fuentes hidricas y en la construccion de un territorio mas resiliente,
sostenible y con mejores condiciones de bienestar para sus habitantes.

Una vez verificado el cumplimiento de las diferentes actividades en el marco del
Convenio COS-047-2025, se procede a realizar el cobro a EL MUNICIPIO por valor
de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETEMIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($28.997.385), aporte que
realizan para el presente convenio.

Cordialmente,

CLARA INES CRUZ BERMEO
Presidente JAC Vereda E| Carmelo
El Solidario.

% WY
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CONTRATISTA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO

CEDULA - RUT 900.017.699-7

CONTRATO CONVENIO SOLIDARIO COS-047-2025

OBJETO "‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL
CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA

| METODOLOGIA PRISER EN LA, JURISDICCION CORNARE”.

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S-CI-397-
2025

VALOR TOTAL DEL
CONVENIO

TREINTA Y UN MILLON TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO PESOS MI/L ($31.317.155), EL ORIGEN DE
LOS RECURSOS PROVENIENTES DE LOS SIGUIENTES APORTES

EL MUNICIPIO DE EL PENOL: REALIZARA SUS APORTES EN
DINERO POR VALOR DE VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS M/L ($28.997.385) RESPALDADO CON EL CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD PRESPUESTAL N°1429 DEL 21 DE AGOSTO
DEL 2025 Y 1747 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2025

EL SOLIDARIO : EFECTURA APORTES POR VALOR DE DOS
MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS M/L ($2.319.770)

ADICION

NA

VALOR TOTAL CON
ADICION

TREINTA Y UN MILLON TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO PESOS MI/L ($31.317.155),

DURACION INICIAL

DOS (02) MES, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL.

AMPLIACION DOS (02) MESES.

DURACION TOTAL CUATRO (04) MESES,

SUSPENSIONES NA

PERIODO VERIFICADO Desde el 29 de diciembre de 2025 hasta el 23 de febrero de 2026
SUPERVISOR Sara Valentina Giraldo Restrepo

CARGO Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente T
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El 16 de Junio de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero 01 y final relacionado con el
cumplimiento del Convenio Solidario antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICACIONES DEL ASOCIACION
1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que hacen parte
integral del convenio.
AVANCES: En desarrollo de esta obligacién, la junta de accién comunal VEREDA EL CARMELQO ha venido
adelantando las actividades correspondientes a los items técnicos establecidos en el presupuesto oficial, aplicando
los recursos de acuerdo con el cronograma aprobado y las metas de ejecucion definidas.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente autorizados.
En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accion Comunal VEREDA EL CARMELO gestioné de manera
adecuada todos los residuos generados durante la ejecucion de las actividades del convenio, asegurando su
recoleccion, clasificacion y disposicién final en sitios debidamente autorizados por la normativa ambiental vigen'
3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e inmuebles
las zonas donde se realicen las actividades

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA EL CARMELO implementé las medidas
necesarias para garantizar la seguridad de las personas, bienes muebles e inmuebles en las areas de intervencion.

4. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes
relacionados con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redaccion sea
clara y precisa

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accion Comunal VEREDA EL CARMELO presentd oportunamente
toda la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, atendiendo las disposiciones
administrativas y técnicas establecidas en el proceso contractual

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del proyecto,
incluyendo el aporte en especie (mano de obra no calificada) equivalente a DOS MILLONES
TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/L ($2.319.770)
correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas del proceso
NOTA: Este valor est4 condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un
aporte adicional. : '

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA EL CARMELO administré de manera
eficaz y eficiente los recursos asignados para la ejecucién del proyecto, garantizando su adecuada destinacion
conforme a las especificaciones técnicas y a los lineamientos establecidos en el convenio.

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracién de los procesos, bienes, servicios y/o productos &
cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar este

En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accion Comunal VEREDA EL CARMELO realizé la entrega en
debida forma de los procesos, bienes, servicios y productos derivados de la ejecucion del convenio, dentro de los
plazos establecidos y conforme a los requisitos técnicos y administrativos definidos.

7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervisién del Convenio la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del Convenio, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso
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En cumplimiento de esta obligacién, la Junta de Accién Comunal VEREDA EL CARMELO no reporté la ocurrencia

de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afectaran el normal desarrollo del convenio durante el periodo

evaluado

8. Las demas que demande |a naturaleza de este proceso y que sean de resorte del Asociado

En cumplimiento de esta obligacion, la Junta de Accién Comunal VEREDA EL CARMELO atendié todas las

actividades adicionales inherentes a la correcta ejecucién del convenio, respondiendo de manera oportuna y

adecuada a los requerimientos derivados de la naturaleza del proceso asociativo.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
; META

iy ALCANZADA EN &

ACTIVIDAD

100% 100% 100%

®|~|o o e[|

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES
1 Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe. ; Wetey,
AVANCES: EI convenio de asociacién se ejecuté con dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo con las actividades y obligaciones en él establecidas.

Evidencia: Informe 1 y final.
2 Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al cumplimiento del
objeto del mismo y demés actividades para las cuales sea requerido. :
AVANCES: Se atienden las solicitudes y requerimientos con celeridad, dando solucién a las necesidades
presentadas, en razén del cumplimiento del contrato.
3 Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aln después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.
AVANCES: Se mantiene total reserva sobre la informacién suministrada en relacién con la ejecucion del
objeto del convenio.
4 Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto
1072 de 2015 y demds normas concordantes. : ; W AT
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AVANCES: El contratista presenté al inicio del convenio la certificacion de aportes parafiscales, en total
cumplimiento de los mismos.

5. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del convenio informar al supervisor del mismo. ' '

AVANCES: No se recibieron peticiones, amenazas, ofrecimientos o presiones que pudieran afectar los
intereses del municipio 0 anomalias en la ejecucion del convenio.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ALCANZADA -
ACTIVIDAD | ppopyESTA| ENEL | ACUMULADA
PERIODO
1.
2.
3. 100% 100% 100%
a.
5

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada uno de los
riesgos identificados en el estudio previo:

¢Realizé6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente |Si X NO
contrato/convenio?
¢, Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? SI NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion. NA

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

.En el proceso contractual se incluyeron garantias? | sIX [ NO
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:

Aprobacién de pélizas iniciales

Nro. de la Val i I 2 : i IAicto o
dlizay Amparo gack gencia gencia Fecha administrativo <

Cl;mpaﬁia asegurado desde hasta expedicion | de aprobaciény

: fecha

Cumplimiento de

M- las obligaciones
100282993, surgidas del $4.697.573,25 212028 25/07/2026 Resolucion N°
Anexo 0 contrato estatal 24/11/2025 625 del
M- Pagos de salarios 24/11/2025
100073369 y prestaciones $3.131.715,5 21/11/2025 25/01/2029

Anexo 0 sociales e
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Seguros indemnizaciones
Mundial labores
Responsabilidad
civil $284.700.000 21/11/2025 25/01/2026
extracontractual J

Aprobacién de pélizas de_ m_o_difit_:atorio N°1

‘Nro.dela |  Ampa
pélizay |
s COnipiﬁ'Ia S
M-100073369
Anexo 1
N° Cumplimiento de
certificado | las  obligaciones $4.697.573,25 | 21/11/2025 25/08/2026
15038671 surgidas del
contrato estatal Resolucién N
M-100282993 | Pagos de salarios 05/01/2026 013 del 14 de
Anexo 1N°® |y prestaciones enero de 2026
certificado | sociales e | $3.131.7155 21/11/2025 25/02/2029
15038669 indemnizaciones
labores
SEGUROS
MUNDIAL Responsabilidad
civil $284.700.000 21/11/2025 25/02/2026
extracontractual

5. RELACION DE PAGOS
Teniendo en cuenta que es el primer pago al contrato, alin no hay pagos para relacionar

ORDENDE | .. | FECHADEL | .~~~
PERIODO DE SERVICIO " pAGo | EGRESO | "oprco | VALOR
N. A N. A N. A N. A N. A
9. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

- Mediante Modificatorio N.° 1 del Convenio Solidario COS-047-2025, suscrito entre el Municipio
de El Penol y la Junta de Accién Comunal VEREDA EL CARMELO , se acordé la ampliacién del
plazo de ejecucion por dos (02) meses adicionales, con el fin de garantizar la culminacién
adecuada de las actividades contempladas en el objeto contractual, con esta modificacion, la
fecha de terminacioén del convenio quedo fijada para el 23 de febrero de 2026, manteniendo las
demas condiciones inicialmente pactadas sin cambios en el valor del convenio.

- Enlaresolucion N 625 del 24 de noviembre de 2025 por un error de digitacién se tiene el numero
del convenio errado diciendo COS-043-2025 cuando en realidad es COS-047-2025.

Este informe deja constancia de dicha correccién administrativa, sin que ello afecte la validez del proceso
contractual, dado que las garantias fueron efectivamente aprobadas mediante la resolucién mencionada
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7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:
~ DOCUMENTO FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
Fomento de la educacion ambiental
CDP 1429 21/08/2025 2.3.2.02.02.009.13.04 como eje de transformacion en el | $4.997.385
territorio
Convenio CORNARE S-Cl-397-2025
CDP 1747 14/10/2025 2.3.2.02.02.009.20.02.19 PRISER VEREDA EL CARMELO $24.000.000
Fomento de la educacién ambiental
2.3.2.02.02.009.13.04 como eje de transformacion en el | $4.997.385
CRP 1938 21/11/2025 territorio
Convenio CORNARE S-CI-397-2025
2.3.2.02.02.009.20.02.19 PRISER VEREDA EL CARMELO $24.000.000
RESUMEN DE LA EJECUCION
Valor inicial del contrato $31.317.155
Adiciones $0
Valor aporte Municipio $28.997.385
Valor aporte Solidario $2.319.770
Valor total del contrato $31.317.155
Valor del informe 1 Y final $31.317.155
Valor aporte del informe 1 Municipio $28.826.871
Valor aporte del informe 1 Solidario $2.319.770
Total aportes incluyendo el que se $28.997.385
autoriza en este informe
Porcentaje de avance financiero 100%
Valor por pagar $0
NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometrdo varios rubros debera diligenciarse el siguiente cuadro. N/A
PAGOS VR DE ESTE VR. - | VALOR POR
ARTICULO VR.INICIAL | \\TERIORES | PAGO ACUMULADO | PAGAR
2.3.2.02.02.009.13.04 $4.997.385 $0 $4.997.335 $4 997.385 $0
2.3.2.02.02.009.20.02.19 $24.000.000 $0 $24.000.000 $24.000.000 $0
8. INFORME 1 DE CUMPLIMIENTO
En mi calidad de supervisora certifico que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO,

identificado con NIT 900.017.699-7 cumplié satisfactoriamente con el objeto del convenio de solidario
desarrollé las actividades contempladas en el convenio COS-047-2025, para lo cual entregd coir..
evidencia el informe N°1 con Anexos. Se autoriza el pago del aporte N°1 y final por valor de $28.997.385.

6&&10 ’t
VALENTIN Gl DO RESTREPO

Secretana de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
Supervisora del convenio.

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / (=018 Cédigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co



CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIALY
PARAFISCALES

Pefiol, junio 10 de 2026

Serfores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA L.C

Certifico que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO Con NIT 900017699-7, se
encuentra a paz y salvo con las obligaciones del pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50de la Ley 789
de 2002, hasta la fecha.

Para su constancia y certificacion, firma

EDUAKDALHTTAGO SOTO RUA
Contador Publico
T.P 49568-T




oAD JUNTA CENTRAL G B

ADMINISTRATIVA

especia. DE CONTADORES

Certificado No;

BE2IE@RODO

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico "BUARD SANTIAGO SOTO RUA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 71850501 de BELMIRA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 49568-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * #*##+# + + + v 4+ x s a s s 2 x4 254 4

tt*****tti*i*t@il*i**tt**ttii**t*t*tt**tt*ttlt***t**t***l‘*********
tt*ttittil*ﬁil‘i*iI'l‘*tﬁ***t***l‘l‘**I‘********i‘ii**tl‘l****i********ttl

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Junlo de 2026 con wgencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
Ty
C
S ﬁ&mﬁm oS
QMLENR 0S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORM?DAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 F'ARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de ‘este oertlfcado ID puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado










AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA AN

Representacion Grafica

S

D“atos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE ;
9e5abfd4858989f0343d65bf2b397b5523eac5cff3c6662el 04d630cf’o?a6533c168384401280345e15bedb9cccde975

Nimero de Factura: JAC-19 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisién: 10/06/2026 Medio de Pago: Transferecia Crédito
Fecha de Vencimiento: 10/06/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estdndar Fecha de orden de pedido:

Datos _del Emisor / Vendedor )

Razén Social: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
Nombre Comercial: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO

Nit del Emisor: 900017699 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Antioquia
Régimen Fiscal:0-23 Municipio / Ciudad: Pefiol
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direccion: VEREDA EL CARMELO
Actividad Econémica: 9499 Teléfono / Movil: 3117800255

Correo: clauss7379@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Compr_ador

Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE EL PENOL

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia
Nimero Documento: 890980917 Departamento: Antioquia
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Pefiol
. ey Direccién: CR 18 02 41 PALACIO MUNICIPAL PLAZA CIVICA
Régimen fiscal: R-99-PN SIMON BOLIVAR
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Mévil: 6048515855

Correo: agropecuaria@elpenolantioquia.gov.co

Detalles de Productos

I!] l'ltﬂ'{\\_::

Nro, | Cddigo De.s:'ﬂpcl&n UM Cantidad Prcdalmﬂ:arh detalle

PROMOVER LA CONSERV
ACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATU
RALES Y EL EMPODERAMI
ENTO COMUNITARIO A T
1 cogzu;?z RAVES DE LA METODOLO | 94 1,00 $  26.997.385,00
GIA PRISER EN LA VERED
A EL CARMELO MUNICIPI |
0O DE EL PENOL A TRAVES
DE LA METODOLOGIA PRI
SER

0,00} ¢ 0,00 |'s 28.997.385,00

E53

Informacion Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo
FAVOR CONSIGNAR EN BANCO AGRARIO CUENTA
1 AHORROS No 4-144-82-00075-3 A NOMBRE DE LA JAC EL
CARMELO




Datos Totales

Documento generado el:
10/06/2026 15:50:37
Documento validado por la
DIAN:

10/06/2026 15:50:38

XML Generado por: Solucion
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764098426802 Rango desde:

cop MONEDA ;
0 TASA DE CAMBIO

. = 28997385 “Subtotal 28.997.385,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detale 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Totnl:_BruﬁEMu__rg&\: 28997385 Total Bruto Factura ~ 28.997.385,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
g’ Total impuesto (=) - 0,00
28997385 Total neto factura (=) 28.997.385,00
0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Totalfactura (=)  COP$ § 28997385 Totalfactura(=) COP$  § 28.997.385,00

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS .

Anticipos 0 Anticipos 0,00
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

14 Rango hasta: 100

Vigencia: 2026-09-10

Hoja 2 de 2
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DA N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Corceplo [0 |2 | Actualizecion

4. Nimero de formulario

i

141115973831

2NN

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 8.ov %ym ostrtnio
90001760989|7] P
IDENTIFICACION \NSJ \
24. Tipo da conlribuyants 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identi S i
Persona |uridica 1 % @
Lugar de expedicion 28. Pals 28. Departamento
31. Primer apellido 32. Segundo apeikdo 33, Primer nombre (/)\) ( < l's\e«d nembras
35, Razén social /)
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO ” o) %
38. Nombre comercial

A

[BRacRN N5

38, Pais 39. Depariamenio N N bt 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 B 8 |Antioquia /&—_7 0 5 |Penal 54 1
41. Direccibn principal
VEREDA EL CARMELO (Z/)}X {®
42. Correo elecirénico clauss7379@hotmail.com ﬁ \v/ / ( ~
43. Cédigo postal [44. Yodtond 1\ ﬂ—(/\ 11 7800255]451%2
S N\ DLASTFiCAC
Actividud-agonsmice, o~ Ocupeckén
Actividad principal ! Otras sciividades NOmero

45. Cédigo 47. Facha inicio activided 48. Cadigo oiFec cipiidad 50. Céaigo 1 2 1. Cédigo Mnm

|9 4 99/[198405.15||la NDXE R 1 5] |4 2 9 0] | | | | ]
LV : mbllldaﬁu, Calidades y Atributos

uw[},' [1241é15‘2|5 m W 13It4[1l| 1‘[1?! ul ‘IIJN

o

07- Retencién en la fuente a titulo af’;ém\.._
4- Informanie de exogena @
8 - Impuesio sobre las ventas - IV}\/ K

52 - Facturador electronico

55 - Informants de Beneficiarios Finales Q

y cancelacion del Registro Unico Tributario [RUT]. ulb-nwu:u yw. nmdtmm Firme sulorizada:

u'mldludmlhunud'bl daios
segun ol caso, Pmu-uowvumtuudanwou 1625
mwnﬂwﬂmdlﬂmmdmuummmemomnnymphupaiﬂhﬂ
tratamianio de dalos lay 1581 de 2012 0B84, Nombre CRUZ BERMEO CLARA INES

Firma del solicitante: 885, Cargo Represantante legal Cerlificado

J;
Usuiirids aduaneros Exportadores
1 2 3 ] s [ T ] 13 10
56. Forma 56. Tipo Ssnvicio 1 2 1
e |!1x|11|||‘w Y
“ 15 11 17 L] 19 20
|| [secrc | |
wmnumsm ’
.—-"‘L'.*
HMMI 8 D . { ; o U . ; " ,.,
La Informacién guminisirada & través del oficial da i i Sin 30 de las venficac Gue la DIAN realice.

Fecha generacién documento POF: 28-08-2025 08:01:47PM




AN Formulario del Registro Unico Tributario e Lo 0 0 1

Pégina 2 de 6 Hoja 2
Espacio resarvedo pars fa DIAN 4. Nimero da formulario 141115973831

LA

2o
5. Nimero ds Identificacin Tributaria (NIT) 8. OV | 12. Dirmccién seccional . k\‘ }/bmon slecirbnico
9 00 0 17 6 9 9|7 |mumewsdeiuan /rA\ /3*1»_--

£ 4
Caractaristicas y formas ds las organizacionss ___\_\-JJ ,f‘ Aéf’\_:“.

-
I
82, N 2 83. Formas esociativas @ﬁwmumnamw.mmunm |
65, Fondos 88, Cooperativas t
88, Sin personarin juridica 69, Oiras organizaciones no 20 /ﬁ Q 2
Censtitucion, Reglstro y Ultima Reforma ~ Wt UNLAD Composicién del Capital
Documento 1, Constitucion %W g
~ Ao
1. Clase 08 -\> 82, Nacional 100 %
72. Nimero 4 4 8 /)“\\. Q\
73, Facha 19840515 N NS 83. Nacional puiblico 0. 0 %
— e
74, Nimera de notaria 3 :/)
75. Entidad de regisiro 04 B4, Nacional privado 100. 0 %
78. Facha de regisiro 19840515 p
77. No. Matriculs mercantil é@) M
78, Dapartamanio 0S5 \/ N
79. Ciudad/Municipio 001 Iy 85. Extranjero 0 %
Vigencia Y i {.;) 88. Exranjero publico B B '%
0. Dosdo 1984051,5\V/~ /(b
81, Hasla 2099812 <y 87. Extranjero privedo 0. 0 =%
fan
NYE L ' Entidad de vigiencia y control
88. Entidad de vigilancia y conirol ~ ‘Q
Gobermacion (\\ m
Nl Estado y Bansficio
Mo | o oBEEslado actual - |91, Nirmero de Kentificacion Tributarda (NIT) 62. 0V
1 5 ? a0
. 2. - 4 -k .*' .. -
“ 3. - b, b o
" : "
5
Vinculscién scondmica
93, Vinculacion | 94, Nombra del grupe econdmico ylo smpresariel

Baoare s [denificacicn Yrbuiaria (MIT) 8 & g5, Dy
[ 1

97. Nombre o razon sociel de la melriz o controlante

m 8 e Tibutaria | 171. Pals ‘ﬁ Wﬁmw'

173, Nombre o razdn socisl de | sociedad o natural del sxterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28-08-2025 D8:.01:47PM
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oA N Formulario del Reglstro Unico Tributario R % ,

Representacidn A e
qu.; 3 de Hoja 3
Espacio ressrvado para ia DIAN 4. Nomero de formulario 141115973831
6. Nimero da identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

N
el -
e ) </\ T

900017609897

98. Reprasentacidn 99, Fecha inicio ejercicio represaniacian / e v

REPRS LEGAL PRIN 18 [202 2 @ /7

100, Tipo da documento 101. Numero de idantificacisn ‘-\%wmmm i

Cédula do Ciudadanl q 5 |4 3 6 986 3 1 5 }
”

104. Primer apeliido 108. Segundo apeliido ?ﬁm \} 107. Otros nombres

CRUZ |BERMEO \/} _j) INES

108. Nomero de Identificacisn Tributaria (NIT) 109. DV| 110. mmmmmw

| /> Qﬂ_\

98, Represeniacion 9. memnm (\%}

100. Tipo de documenta 101. Nmero de idenlificacin k4 P 102. DV [ 103. Numero de larjeta profesional
5 |

104. Primar apsiido 106, Segundo speliido &? 108, Primerofbre 107. Otros nombres

| 22

108, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. OV| 110, MWN

98, Representacion 9. W

100. Tipo de documenio 101. wmm%ﬁw 102, DV [ 103, NGmaro de tarjets profesional
$ 104, Primer apallido 105. 108, Primer nombre 107. Otros nombres

LTSS (N 1 |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) “Mod. ov Sholal representants legal
LoD INNN
B8. Represantacién (\J (\ Inicao mjercicio representacion
PN | |
Ly L2 N L i s =

100. Tipo de documento {gkwy)uw 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesionsl
4 S |

104. Primer apallido / (155.83gundo apelide 106. Primer nombre 107, Olros nombres

m.uammuwwrrwu&) \ 109, OV| 110, Raz6n socis! repressnianis legai

98, Represantacién L 99. Fecha inicio sjercicio represeniacion

I L ' l

100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacibn wlz,w 103. Namero de larjeta profesional
d Primer apellido 105, Segundo apelida 106. Primer nombre 107, Otros nombres

108, Numero de ldantificacidn Tributaris (NIT) 109. DV| 110. Razén sociel representants iegal

Facha generacion documenio PDF; 28-08-2025 08:01 47PM
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=LA Formulario del Registro Unico Tribtario o 0 0 1 |
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unianes Temporales . |
Pégina 4 6 Hojad

Espacho renorvado para ks DIAN 4. Ndmero de formulario 1411 15973831

l\il.\ Il

£

5, Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. 0V | 12. Dirsceion seccional ~ R -_\K\ 74. Buzon electronico
9000 1 7 6 9 7 [mmesoesemenn N TL "
Socios ylo Mismbros de Juntas Dirsctivas, C i T ',Eil- " J {/\‘\‘
111, Tipa de dotumento 112, Numaro de identificacién Za’ %Lw
CéduladeCiudada 1 3 |7 0 0 6 2 3 0 1 | OLJ/;D 169
118. Primer apeliido 116. Segundo apeliide 117, Primer '\/( 8Giros nombres
NARANJO IBOTERO [FABIO Q EJESUS

1 1339, Razon socel @) (C)
P
120. Valor capilal de! socio 121. % Parlicipacién k} 123, Fecha de retiro
/?/}2 0 9| 2012080 8|

111. Tipo de documenio 112, Nimero de Identificacién w m Naclonaiidad |

CéduladeCiudade 1 3 |7 0 9 5 1 7 2 B \ COLOMBIA 160 | S

115, Primer apeliido 118. Segundo apellido 11 118, Otros nombras

BOTERO |DUQUE \) |DE JESUS

113, Razén socis! &?

120. Valor capits! del socio 121, % P K* /Focha de ingreso 123, Fecha de raliro
/Z |20086.086.08| 2012.08.0 8]

111, Tipo de documento 112. Numero de idsniificacién 113. DV [ 114, Nacionsfidad
CéduladeCludade 1 3 |7 D 9 5 1 0 5 6 | COLOMBIA 1609
118. Primer apellido 118, 117, Primer nambrs 118, Otros nombres
z GARCIA |MONT3: :? /) [FRANCISCO |Luis
119, Razén social \\/\, u<’
//‘:\ \\ |
120, Valor capitsl del socia \/ 122. Facha de Ingreso 123. Facha de refico |
/'"‘\ 3% [20086.086,009| 2012080 6]
111. Tipo de documenio 1|?. 113. DV | 114, Naclonalidad
Cédula de Cludadan { 3 |3 ,5}4 %b) | COLOMBIA 18609
118, Primat spelido spalido 117. Primar nombre 118, Otros nombres
, QUINCHIA U ,Ao\ |JAIRO |DE JESUS
118, Razon socisl (Q)
120, Valor caphal del socio = 121, % Participacion 122, Fecha de Ingreso 123, Facha de retiro
<Q) [2017.04.0 4] 20220113 \\./
111, Tipo de documento 112. Nuthegd de idantificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCludadeny 3 (3 5 4 0 6 3 9 | COLOMBIA 16 9
115, Primer apeliido 116. Segundo apellida 117, Primer nombre 118. Otros nombres
§ RAMIREZ IBOTERO |PEDRO lALONSO
119, Razén socisl
120, Valor caphtal de! socio 121, % Participacion 122, Facha de ingreso 123, Fecha ce reliko
20120806 20170404

Fecha genaracién documenio PDF: 28-08-2025 06:01:47PM



Formulario del Registro Unico Tributario Y < P
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Temporales | .0 maf
141115973831

[

S

ios, Uni T—‘-X__/AQ\\ il

112, Numero de identificacion 1

AN

[k

Hoja 4

5 o
Especio reservado para ls DIAN 4. Ndmero de formulario

5. Numero de ldentificacion Tributaria {NIT) 8.0V
900017889 8|7

Soclos yio Mismbros de Juntas Directh , G

111, Tipo de documento

Cédula de Ciudada { 3 |4 2 97 1608 ﬂm} 169
115, Primer apsiido 118, Segundo apeliido 117, Primer nom
ALVAREZ ]PEREZ |OD;\LINDA : ;7 ( r’-j\}EL SOCORRO
¥ [17% Razén soom QVS (
A
120. Valor capital dei socio 121. % Parboipacion T

123, Fecha de reliro
20170404

A4

111 Tipo de documenio 112 Namero de identificacion

CécuadeCudade 1 3 |1 0 4 1 1 2 3 18 5 4
115, Primer apelido 118, Segundo apeliido 118. Otros nombres
BOTERO |NARANJO I CRISTINA
L ey Q </
L20N\S /-0
120. Valor capital del socio 123. Fecha de reliro |

121.%"%@}2%%{31?‘; 4.0 4|

113. DV | 114, Nacionalidad

20220113

111. Tipo de documania
Cédula de Ciudada { 3 |1

0 41229098 | COLOMBIA 1689
115, Primer apelido 116, 117. Primar nombre 118, Otros nombres
GARCIA ]Namngdo%; /} |FREDY |ALEXANDER
3

119. Razén social

=
]
/r‘N C\\
1. % Py 122, Fecha de Ingreso 123. Fecha da reliro
/,;;\g S% 2017040 4| L
5 - 113, DV | 114. Naclonalidad

7 ,@9@ :EQ 2

{\J 8 117. Primer nombre 118, Olros nombres

. ,@Q\ n_@ |JOSE |LEONEL

] COLOMBIA 168
Q)

SN[ 121, % Particpaden 122. Facha de Ingreso
) 20170404

120, Valor capital del socio

111, Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 4 3

115, Primer apellido
RAMIREZ

118, Razén social

120 Velor capital del socic 123, Fecha de relirg

111 Tipo de documenio

112. Nonvagd e identificacion

113. DV {114, Nacionakdad

n L

Cédula de Ciudadan 4 4 35096 3165 | COLOMBIA 1 Yy
115. Primer apellida 116, Segundo apaiiido 117, Primer nombre 118. Otros nombres

CRUZ |BERMEO |CLARA |INES

119, Razén social

120. Valor capital deil socio

121, % Participsaén

122. Fecha de ingreso
2022011 3]

123. Fecha de retiro

L i

Fecha generacién documenio POF: 23-08-2925 06:01 47PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 6 6 HO]& 4
Espacto ressrvada para Ia DIAN 4, Nomero de formulario 141115973831
. NOmero de Identificacitn Tributaria (NIT) 6 DY

900017869 9]|7]

£, /a“'\‘t}f -

Soclos y/o Mismbros de Juntas Directivas, Co

Uniones Temaomi ‘:/ NS

111. Tipo de documanic
Cédula de Ciudada ¢ 3

112. Nimero de ideniificacion
3541288

Zf“lmv s

115. Primer apslido 1186, Segundo apeliido 117, Primer nombre 18Giros nombres
RAMIREZ |BOTERO VICTOR ( Q
1 F3%. Razbn socm

,\(u; G

120. Valor capital del sacio

121, % Participacion

123. Fecha de reliro

n L

111, Tipo de documento
Cédula de Cludada 4 3

112. Nomero de idenificacion
24 80 7T 2 21

Vi E\%m .T;l

A S oo e
™~

115, Primet apalido 118, Segundo apelido 111.)‘1{% 118. Olros nombres
HINCAPIE RIVERA RT OLIVA

2 E P I
119. Raz6in social

120. Valor capital ol socio

123. Fecha de reliro

111, Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Numero de identificacion K\\/'I)

7 08 52528

(/\3 113. DV | 114. Nacionalidad

COLOMBIA 16

115. Primer apeflido
NARANJO

l;;neng\y gr‘? /‘7/\,

117, Primer nombre
|JESUS

118. Otros nombres
[ MARIA

119. Razon social

NN Y

120, Valor capital del socio

S

122. Fecha de Ingraso
202201, 3]

123. Facha da reliro

111. Tipo de documenio

113, DV | 114, Naclonalidad

115, Primar spaliide

(\ i
)
&I ey

117. Primer nombra

118, Otros nombres

|

118. Razon social

Q)

120. Valor capital dal socio

Q) [+

122 Fecha de Ingreso

| . |

123, Facha de ratiro

|

111. Tipo da documento

112. Norherd de identificacion

113, OV | 114, Nacionalidad

l

115. Primer apeliido

116, Segundo apellido

117, Primer nombre

118. Otros nombres

119, Razdn social

120. Valor capital del socio

121, % Participacion

122. Fechn de ingreso

123. Facha da retiro

I i I

T
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Fc-028-205

CODIGO: F-ABS-23

ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO [\ o0
PARA CONTRATACION CON ESAL ;
DECRETO 092 DE 2017 - ARTS. 2,3y 4

FECHA: 31/01/2025

Pagina 1 de 28

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO DE
EL PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA

LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE
2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacién (...)

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, son atribuciones
de la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la acciéon administrativa del municipio; asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Asi mismo y de acuerdo a la ley 1551 de 2012, el municipio de El Pefiol Antioquia ejerce las
competencias que les atribuye la Constitucion y la ley, conforme a los principios sefalados en
la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y competencias
que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, y en especial con sujecién a los
siguientes principios: Coordinacién, concurrencia subsidiariedad, complementariedad,
eficiencia, responsabilidad y transparencia, participacion, sostenibilidad, asociatividad, y
economia, ademas de los postulados que rigen la funciébn administrativa consagrados en el
articulo 209, los contenidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, la ley 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015.

El articulo 311 de la Constitucion Politica establece que al Municipio como entidad
fundamental de la Divisién Politico Administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo del territorio, promover la participacién comunitaria y el mejoramiento

social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las Leyes.

El Municipio de El Pefiol, por medio de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,
tiene como proposito fortalecer la conservacién ambiental, asegurar la calidad de los recursos
hidricos y promover la protecciéon de los ecosistemas del territorio. A partir del diagnéstico
participativo desarrollado con la comunidad de la vereda El Carmelo, zona estratégica donde
nacen las fuentes hidricas que abastecen al municipio, se identificaron problematicas
relacionadas con la pérdida de cobertura vegetal, los riesgos asociados al cambio climatico y
la necesidad de proteger y recuperar las dareas de recarga hidrica.
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En atencion a estos hallazgos, y en articulacion con la Junta de Accién Comunal, se propone
implementar talleres de educacién ambiental, acciones de conservacién y restauracion de la
flora y fauna nativa, estrategias para la gestion del riesgo y la adaptacién al cambio climatico,
asi como intervenciones de recuperacién y proteccién de fuentes hidricas que fortalezcan la
sostenibilidad ambiental y el sentido de corresponsabilidad comunitaria.

En este marco, el Municipio de El Pefiol ha suscrito el convenio interadministrativo Nro. S-CI-
397-2025 cuyo objeto: “PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL,A

TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER” con la autoridad ambiental CORNARE, mediante

el cual se implementara un proyecto que integre estas acciones, garantizando la participacién -
comunitaria y el cumplimiento de los objetivos ambientales municipales y regionales.

Es importante anotar que, este tipo de convenios son firmados entre EI Municipio y Cornare,
proceso que se da una vez estén viabilizados los proyectos y convenios en la plataforma
BPIAC de Cornare, surtido todo el proceso contractual entre las entidades mencionadas, El
Municipio debe proceder a realizar la contratacién con el contratista final, dando especial
prioridad a Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal cuyo radio de accién sea
la misma comunidad a impactar.

Teniendo presente que, dentro de la planta de funcionarios y contratistas, la administracién
municipal, no cuenta con personal suficiente que pueda asumir estas actividades y de esta
manera gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de lo plasmado en los
objetivos del Plan de Desarrollo 2024-2027 “AVANCEMOS POR EL PENOL”

El solidario se encargara de realizar las actividades enmarcadas en el convenio: convenio
interadministrativo Nro. S-CI-397-2025 cuyo objeto: “PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO,
MUNICIPIO DE EL PENOL, A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER” contempladas en la -
plataforma BPIAC:

1. Componente educativo

1.1 Taller de socializacién

1.2 Taller de enfoque PRISER-Fortalecimiento comunitaria

1.3 Taller tematico Control ojo de poeta

1.4 Encuentro de cierre PRISER-Evaluacién impacto del proyecto

2. Componente gestién de la biodiversidad

2.1 control de especies exoéticas invasoras (ojo de poeta) ¥
2.2 restauracion funcional '
2.3 cerramiento para restauracion pasiva
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3. Mejoramiento paisajistico
3.1 suministro, trasporte e instalacién de parque mini con pasamanos en madera plastica.

Para tal fin, el municipio de El Pefiol, ve la necesidad de realizar un proceso competitivo con
Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal gue converjan en la ubicacién
geografica y tengan radio de accién en las actividades ambientales objeto “PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL,A TRAVES DE LA METODOLOGIA
PRISER” con el fin garantizando la participacién comunitaria y el cumplimiento de los
objetivos ambientales municipales y regionales.

2. ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO:

El proyecto que contempla la definicion de la necesidad objeto del proceso a adelantar se
encuentra contemplado en

Plan de Desarrollo 2024-2027 AVANCEMOS POR EL PENOL
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3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacion que se pretende realizar esta contenida en el Plan Anual de Adquisiciones
para la vigencia 2025 y sus actualizaciones, de acuerdo al siguiente soporte:

Aduisicionas planeadas (6)

Fech i ' . 1 et e
- Cédigo . deiniciode adel  Modakdad de  Fusnie de PV
[ Unspsc  Deseripcion procesode  SrPRMRGON coqpgy  eleccién o T
l:. @ 27112811 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y  Oclubre Noviembre 3 Mes (s} Contratacién  Recursos 31 426 352 COP
10171504 FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y régimen aspecial  proplos
88101508 RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL (con olras) -
NTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA Rigiman espacl

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioauia / @ 890980917-1 / BT Cadias postal: 053




CODIGO: F-ABS-23

ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO
PARA CONTRATACION CON ESAL
DECRETO 092 DE 2017 - ARTS. 2,3y 4

VERSION: 00

FECHA: 31/01/2025

WLSWCIIG D BL PEROL
Buparivmania b Anitvevis
ALCALDIA MUNICIPAL

Pagina 4 de 28

4, DESCRIPCION DEL OBJETO:
4.1 Objeto:

‘“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCCION CORNARE".

4.2 Alcance:

El proyecto en la vereda El Carmelo tiene como alcance la ejecucion de actividades de
conservacion ambiental orientadas a la proteccion de las fuentes hidricas que abastecen al
municipio, mediante procesos de reforestacién con especies nativas, limpieza y recuperacion
de zonas de recarga hidrica, asi como acciones de mejoramiento paisajistico. Estas
intervenciones estaran acompafadas de un componente educativo que incluira talleres de
socializacion, fortalecimiento comunitario bajo el enfoque PRISER, espacios teméticos y un
encuentro de cierre para la evaluacién de resultados.
De igual forma, se desarrollaran acciones de restauracién funcional, gestiéon del riesgo y
adaptacion al cambio climatico, ademas de la instalacién de sefaléticas en madera plastica,
la adecuacion de un cerco ecolégico y el mejoramiento de zonas comunes, con el propésito
de fortalecer la conciencia ambiental, la participacién comunitaria y la sostenibilidad de este
territorio estratégico para la conservacién del recurso hidrico.

4.3 Especificaciones Técnicas:

APORTE
CANTIDAD| UNIDAD TOTAL M?!PN?(?I-II;TO JAC
PRODUCTO ESPECIE

Taller de Socializacion: Este espacio
permite  difundir e  intercambiar
informacion ~ sobre  los  objetivos
propuestos, al tiempo que involucra a la
comunidad beneficiaria del PRISER 1 $587.000 | $587.000 | $587.000 $0
para que conozca, comprenda y asuma
un compromiso activo con las metas y
actividades planteadas. La socializacion
trasciende el ambito meramente
informativo, pues busca que los
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participantes se conviertan en agentes
de cambio, contribuyendo a la
construccién de soluciones sostenibles
para su entorno.

Para la correcta ejecucion del taller, es
fundamental que se incluyan momentos
clave que aborden la informacién sobre
las actividades del proyecto, costos,
cronograma detallado, asi como la
presencia del supervisor del proyecto, el
acompafiante municipal y representante
de la JAC.

Anexar lista de asistencia, registro
fotografico

Taller de enfoque PRISER-
Fortalecimiento comunitario: El taller
de apropiacidon comunitaria tiene como
proposito generar espacios de
integracién y participaciéon activa de los
habitantes beneficiarios del proyecto
PRISER. Se desarrollara en un entorno
adecuado, donde los asistentes se 1 $587.000 | $587.000 | $587.000
ubiquen en circulo para facilitar el 30
dialogo horizontal y la construccién
colectiva del conocimiento.

Anexar lista de asistencia, registro
fotografico

Taller Tematico Control de ojo de
poeta: El taller tematico consiste en la
planificacion, organizacién y desarrollo
de una sesion de capacitacion sobre
PRISER, dirigida a la comunidad o a un
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grupo objetivo. Incluye la preparacién de
materiales didacticos, la logistica del
evento y la facilitacién por parte de un
experto en la materia. Su propdsito es
generar conocimiento, promover la

participacion y fomentar buenas 1 $587.000 | $587.000 [$587.000 $0
practicas en el tema tratado

Los talleres tematicos en el marco de
los PRISER son espacios pensados
para el encuentro, la conversacién y
aprendizaje sobre temas que tocan las -
comunidades y territorios. Son
oportunidades para fortalecer el
conocimiento ambiental desde las
realidades propias, intercambiar
experiencias y construir alternativas que
cuiden la naturaleza y promuevan el
bienestar comun.

Cada taller gira en torno a una tematica
particular (como conservacién del agua,
residuos sélidos, soberania alimentaria,
fauna silvestre, entre otros) que sera
elegida por el ftallerista segun el
contexto del lugar y las personas
participantes.

Encuentro de cierre PRISER: El
evento de clausura del proyecto tiene -
como objetivo celebrar los logros
alcanzados durante su implementacién,
reconocer el esfuerzo y la participacion
activa de la comunidad, y proporcionar
un espacio para compartir los resultados
obtenidos a través de la ejecucion de
cada una de las actividades realizadas.
En este evento, se convocara a la
comunidad beneficiada para mostrar los
avances alcanzados y reflexionar juntos
sobre el impacto del proyecto en el

1 $1.258.000 | $1.258.000| $783.000 [$475.000
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entorno local. El evento de clausura
debe involucrar a todos los miembros de
la comunidad que hayan sido parte del
proyecto, incluidos residentes locales,
organizaciones comunitarias, escuelas,
lideres locales, supervisor,
representante del municipio, director
regional Cornare o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del
proyecto por medio de la construccidn
de un documento que permite
sistematizar los resultados alcanzados,
identificar lecciones aprendidas, vy
facilitar la transferencia de
conocimientos y buenas practicas.
Ademas, permite ofrecer a la comunidad
y a los actores involucrados una vision
clara de los logros, desafios y el
impacto real del proyecto en el territorio,
lo que favorece la continuidad de las
acciones y el fortalecimiento de la
educacion ambiental en la zona.

Anexar lista de asistencia, registro
fotografico

Control de especies exéticas
invasoras (ojo de poeta) Consiste en
erradicar de manera manual la especie
invasora "ojo de poeta" (Thunbergia
alata), que afecta gravemente los
ecosistemas al inhibir el crecimiento de
especies deseadas, cambiar Ila
estructura del habitat, ser téxica para la
fauna silvestre, y asfixiar y desplazar la
vegetacion. nativa. El control de esta
planta permitira restablecer el equilibrio
ecoldgico y evitar la degradacién de las
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coberturas, favoreciendo la 215 38200 $1.763.000 | $1.313.865 | $449.135
regeneracion natural de especies
nativas y restaurando la funcionalidad
del ecosistema.

Suministro, trasporte e instalacién de
parque mini con pasamanos en
madera plastica: Incluye 1 torre con
techo, 1 escalera, 1 juego de dos
columpios,1 deslizadero, 1 Mataculin, 1
pasamanos con argollas y trapecio.

Dimensiones y otras especificaciones:
area a utilizar 6 metros de largo por 5
metros de ancho (30 metros
cuadrados), se utilizara varetas de
7ecm*3cm Y 8cm*4 cm, armado con
tornilleria tipo ensamble de 3" #10 y
esparragos de %"  galvanizados
remachados al final, para evitar que la
tuerca se salga. Las piezas del parque
estaran pintadas en 50% en colores
primarios (amarillo, azul, rojo, verde, y 1 $12.100.0001$12.100.000| 11.875.995 | $224.005
naranja), con pintura a base de aceite y
tendré los siguientes elementos y/o
piezas:

Una Torre de 2,85 m de Altura o
construidas en poste de 10 cm. de
diametro los cuales se refuerzan con
una estructura construida en larguero de
9x3 cm por el perimetro de la torre que
sera de 100 cm, estos refuerzos estaran
ubicados en la parte superior, media e
inferior y son fijados a los postes
mediante tornillo de ensamble de 3" #10
y esparrago pasante de 3/8 con tuerca y
arandela remachado en sus extremos,
los cuales también sirven para soportar
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el techo, el piso de la torre y el arenero.
Para el piso de la torre se utilizan tablas
de 100 x 2.2x12cm tipo deck; barandas
con vareta de 9X3cm y 2 travesarios de
40 cm las cuales se instalan en los
perimetros necesarios de la torre para
evitar caidas y son fijadas a |Ia
estructura con tornillos de 3" #10; techo
fabricado en tablas de 12x2.2x90cm y
reforzada con 3 perfiles de 3x3x100cm
fijados en el centro y laterales del techo.
La estructura se debe enterrar por lo
menos 50 cm en el suelo y rellenar con
concreto ciclépeo.

Una estructura con dos columpios en
banda llanta con herraje doble y cadena
galvanizada, el diametro del poste
soporte para el columpio debe ser de 12
cm de diametro y un angulo de refuerzo
de 2'x240 mx % con pintura
anticorrosiva a base de aceite en
colores vivos, soportado en una de las
torres, y al otro lado, en una estructura
formando una A fabricada en poste
redondo de didmetro de 10 cm. y de
300cm de altura y con dos travesafos
en la parte inferior de 120cm y dos(2) en
la parte superior de 40 cm, los dos
soportes dobles y asegurados con
tornillo de ensamble de 3" y reforzados
con varilla roscada de 3/8" con tuerca y
arandela, tornillo pasante sujetando el
poste de soporte al columpio de 5/8 con
tuerca y arandela remachada. Para la
fijacién del extremo que da a la torre es
necesario un refuerzo con un larguero
de 4x8x100cm con tornillo pasante de
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5/8 con tuerca y arandela remachada.

Un mataculin de 2,40 m de largo y
diametro de 12cm sobre una base de
dos postes de 1.20 m, con 12 cm de
diametro, con dos trozos de poste del
mismo diametro, ajustado al interior,
tornilleria tipo ensamble de 3" vy
esparrago de 5/8 el cual debe pasar
dentro de un tubo de % uniendo el poste -
con la base remachada al final para
evitar que la tuerca se salga, 2 asientos
de 27 cm de ancho por 12 cm de largo,
con dos soportes para manos, de 40 cm
de largo en tuberia metalica y pintura
electrostatica.

Una escalera: a torre: con cuatro (4)
travesafos en vareta de 9x3x100cm con
poste de diametro de 10x150cm de
longitud fijado con tornillo de ensamble
3" #10, asegurada a torre con varilla
rosca de %" tuerca y arandela
remachada.

Un deslizadero de 2,40 m de largo en
fibra de vidrio con refuerzos en aluminio
para su fijacion, apoyada en dos postes
10 cm diametro y 60 cm de largo de los
cuales 30 se entregaran en concreto
ciclépeo.

Un pasamanos con poste de 12 ¢cm de
diametro y 2,40 m de largo,7 tubos de %
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con 3 varetas de 9X3 cm. y 100 cm. de
largo, enterrada en el suelo unos 50 cm.
Reforzada con concreto ciclépeo, con
pintura a base de aceite y asegurado
con varilla roscada de 1/2 de pulgada
con tuerca y arandela remachada.
Incluye argollas y trapecio.

Un publicitario Full color (segin el
disefio dado por el cliente de 60 de
ancho por 40 de alto) el cual debera ser
elaborado en lamina de poliestireno
calibre 40 e instalado con refuerzo en
perfil plano de 4.5 cm * 2.5 cm tipo
marco en madera plastica.

Restauracion funcional: la siembra de
600 arboles por hectarea, integrando
300 arboles maderables (roble, cedro,
drago), 180 arboles para conservaciéon
(guayacan manizalefio, guayacan
amarillo, nogal cafetero, matarratén) vy
120 arboles frutales( limén, mandarina y
naranja).

Su objetivo es restaurar las funciones
ecoldgicas del ecosistema, mejorar las
coberturas  forestales y  generar 1 $9.118.000($ 9.118.000| $8.118.000 [$1.000.000
beneficios para la comunidad y la fauna
que habita el ecosistema. Con este
enfoque integral se podra beneficiar
tanto a la comunidad como al medio
ambiente, ya que los arboles
maderables podrian ser aprovechados
de manera sostenible por la comunidad,
los arboles para la conservacion
protegerian los recursos naturales a
largo plazo y los arboles frutales
servirian de alimento para la fauna,
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ayudando a disminuir los conflictos con
los cultivos agricolas cercanos.

Suministro, trasporte e instalacién de
cerramiento para restauracién pasiva
con estacones en madera inmunizada
y alambre de puas: La restauracion
pasiva busca recuperar  areas
degradadas, disminuyendo el impacto
del ganado o de actividades
productivas, que causan problemas
como la apertura de caminos, la -
expansion, la compactacion del suelo, y
la perdida de semillas y plantulas. Este
enfoque permite que el ecosistema se
regenere por si solo, eliminando las
barreras que impiden la regeneracion
natural mediante el uso de cerramientos
con postes y alambre, promoviendo la
restauracién de los ciclos ecologicos vy
la sucesion natural de la vegetacion.

225 $23.631,8 | 5.317.155 | $5.145.525 | $171.630

El aislamiento se realizaréa mediante el
establecimiento de un cerco con postes
inmunizados punta de diamante con
dimensiones (220 cm largo y 7,5 cm de
diametro), distribuidos en forma lineal
cada 3m y pie amigos inmunizados
cada 15m. Ademas, el cerco debera
tener tres (3) hilos de alambre de puas -
calibre 14 templado con ayuda de las
grapas, y con una distancia entre hilos
de 35cm.

TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES $ 28,997,385%$2.319.770
$31.317.155

=
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TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES $ 28,997,385$32.319.770
$31.317.155

4.4. Obligaciones Especificas del Conveniente

1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que
hacen parte integral del convenio.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente
autorizados.

3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e
inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades

4. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los
informes relacionados con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando
que la redaccion sea clara y precisa.

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el aporte en especie (mano de obra no calificada) equivalente DOS
MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/L
($2.319.770) correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas del
proceso.

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracién de los procesos, bienes, servicios y/o
productos a su cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste.

7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervisién del Convenio la
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
Convenio, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del
Asociado.

En desarrollo de estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de
cumplimiento sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucion del
objeto del convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

4.5. Obligaciones Generales del Conveniente
1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la

propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe.
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2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aun después de
terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes: asi mismo entregar al
personal los elementos de proteccion personal a quienes ejecuten las obras.

5. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del convenio informar al supervisor
del mismo, incluyendo cualquier situacién que implique cambios en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del
convenio.

4.6. Obligaciones del Municipio de El Pefol:

1. Realizar el aporte de dinero: VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($28.997.385), en la forma
establecida en la forma de pago

2. Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion,
suministrando al asociado toda la informacion y el acompafiamiento requeridos para cumplir
con el objeto de lo convenido.

3. Programar los comités técnicos y/o reuniones necesarias para el seguimiento y
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio, solicitando al
CONVENIENTE los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del convenio y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo.

4. Realizar oportunamente el pago de los aportes, siempre que el asociado acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias del personal vinculado al convenio.

5. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacion del
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convenio y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas
plataformas.

5. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

Como resultado del proceso competitivo la entidad suscribira un convenio Solidario o de

Asociacion segun corresponda.

e Ley 489 de 1998. “Por Ja cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de
las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas
generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS
CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados
en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacién o la creacién de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y
funciones que les asigna a aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinard con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)

e Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas
sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica”.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion reuna las
siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de
interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con
el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los
derechos de personas en situaciéon de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos
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de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(¢) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta
que hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la contratacion con
entidades privadas sin &nimo de lucro represente la optimizacién de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los
demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones
y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrate bajo esta modalidad deberé indicar expresamente en los Documentos del
Proceso, cémo el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en
el presente articulo y justificar la contratacién con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y
de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacién
expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal
planee suscribir bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no
podra delegar la funcién de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal deberé acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién
respectiva.

ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida
Idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son -
objeto del Proceso de Contratacién y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin 4nimo de lucro le deber permitir a

esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién Que adelantara la Entidad Estatal

del Gobierno nacional, departamental, distrital Yy municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que
debe acreditar la entidad sin &nimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en
consideracion las pautas y criterios establecidos en Ia guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en
cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacién aplicable a las entidades
privadas sin &nimo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen publico y las
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mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de interés,

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mds de una entidad
sin @nimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de
planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por méas de una Entidad sin animo de lucro

6. CLASIFICACION DEL SERVICIO - CODIGOS UNSPSC:

http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a través del
presente proceso presenta la siguiente clasificacion y afines:

BIEN O SERVICIO C- Maquinaria, herramientas, equipo industrial y vehiculos

Cédigo segmento 27000000 Herramienta y maquinaria general

Cédigo familia 27110000 Herramienta de mano

Cédigo clase 27112800 Conexiones de herramientas y accesorios

Cédigo nombre del servicio o 27112811 Arboles

producto

IEN O SERVICIO A- Material vivo animal y vegetal

Cédigo segmento 10000000 Material vivo animal y vegetal, accesorios y suministros

Cddigo familia 10170000 Fertilizantes y nutrientes para plantas y herbicidas

Cédigo clase 10171500 Abonos organicos y nutrientes para plantas

Cédigo nombre del servicio o 10171504 Abono

producto

BIEN O SERVICIO F- servicios

Codigo segmento 86000000 Servicios educativos y de formacion

Cddigo familia 86100000 Formacién profesional

Cédigo clase 86101500 Servicios de enirenamiento en agricultura y silvicultura y otros recursos
naturales

Codigo nombre del servicio o 86101508 Servicio de formacién profesional ambiental.

_producto

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Descripcién del

No. CDP Rubros Presupuestales rubro

Objeto del CDP Valor
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Earionto dé la AUNAR ESFUERZOS
1429 del educacion ambiental I\EmL?F?TSFiATNos Y
21/08/2025 2.3.2.02.02.009.13.04 ;:orno eje de FINANCIEROS $4.997.385
ransformacion en el
/| territorio PROMOVER LA
/ | CONSERVACION Y il
RECUPERACION DE
LOS RECURSOS
NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO
1747 del CORNARE #367 ggx’%ng[’AERS‘ ’
14/10/2025 RO SRR ARR 2025- Priser Vereda gg@%%%?ﬂp‘ $24.000.000
/ El Carmelo VEREDA EL
CARMELO, MUNICIPIO
7’ DE EL PENOL, P
JURISDICCION
CORNARE
TOTAL $23.997.385{

8. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONVENIO — ANALISIS DEL SECTOR.

ANALISIS DEL MERCADO: El analisis del sector hace parte de la planeacién del Proceso de
Contratacion y materializa los principios de planeacién, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993, ademas de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 “Deber de analisis de las Entidades Estatales”, para este proceso de
contratacion se tendra en cuenta los aspectos que se relacionan a continuacion.

~ Namero del F : | Ob]eto' _ Contratista /

" Proceso Conveniente Cuantia

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
la construccién de obras civiles y | Junta de Accién
COS-018-2023 | biolégicas que permitan la | Comunal Vereda | $ 140.638.402
estabilidad y recuperaciéon de la El Carmelo
banca de la via de la vereda el
Carmelo

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre Hittas d
C0S-019-2023 | el municipio de el pefiol y la X .g‘” gs a :
asociacion de juntas de accién A%%g Oﬁ?ﬁ:ﬁ’_
comunal (ASOCOMUNAL) para
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Proceso £ R B A
su vereda

PRt g G B g
sl st Al |

aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el
municipio de el pefiol y la junta de
COS-070-2023 accion comu_nal de la vereda
puente hondita para el
mejoramiento ambiental y
paisajistico de la réplica de viejo
Periol

Junta de Accién
Comunal Puente | $279.036.176
Hondita

ANALISIS DE OFERTA: En la oferta que se tiene en el mercado actual para los servicios que
requiere el presente proceso en el municipio de El Pefiol se tiene a las Juntas y/o
asociaciones de Accion Comunal, las cuales por su experiencia y habilitacién legal, vienen
desarrollando actividades propias de conservacién ambiental, de servicios logisticos y
operativos, asistencia y acompafiamiento de caracter técnico y comunitario y ejecuciéon de
obras, que ante la pluralidad de oferentes permite llevar a cabo proceso competitivo para la
seleccion de oferente.

Con la realizacién de un convenio, se asegura tener una oferta mas favorable, en términos de
eficiencia y eficacia del recurso publico, en especial por el tipo de servicio, el cual requiere un
esfuerzo mancomunado del proveedor seleccionado y la entidad, pues la oferta no se puede
limitar a la prestacion innatural de una obligacién, sino que hay una corresponsabilidad en la
prestacion del servicio,

ANALISIS DE DEMANDA: Los municipios deben contratar los diferentes bienes y servicios,
para garantizar la efectiva administracién y ejecucién de diferentes actividades. Las entidades
sin animo de lucro incluyendo las Asociaciones comunales y Juntas de Accion Comunal seran
prioritarias en ejecutar este tipo de convenios para aunar esfuerzos en el apoyo operativo y
logistico que incluya la intervencién de las actividades, teniendo en cuenta el conocimiento del
sector, experiencia y la capacidad para la ejecucion de las actividades.

TENDENCIAS DE LA DEMANDA: Los servicios, que la administracion municipal de El Pefiol
debe garantizar van siempre en aumento, pues estos deben ser de la mejor calidad, por ello
se hace necesario contar con personas capacitadas para cada labor especifica con la
finalidad de estar a la vanguardia con la competitividad del mercado

Durante el periodo del 2015 y 2021 el Municipio de El Pefiol suscribié diversos convenios
para cubrir la necesidad descrita en el presente estudio previo, la cual fue recibida a
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satisfaccién como lo indican los diferentes informes de Supervisién que reposan en la
Entidad. A continuacion, se detallan dichos procesos.

NUMeroidals i i i g T Entidad | '
. FATE it e 1 Yt RN Eanio an) ey e e g az
L 7o o - Objeto Territorial Valor Plazo
Aunar  esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre
el municipio de el pefiol y la
asociacion de juntas de accién Alcaldia )
comunal (ASOCOMUNAL) para Seis (06
C0S-019-2023 realizar el mantenimiento, roceria y gzﬁEoll $36.976.288 meses

limpieza de cunetas en las vias
rurales y parques urbanos en
marco del programa alcaldesa en
su vereda

Aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el
municipio de el pefiol y la junta de Alcaldia

accion comunal de la vereda Seis (06)
C0OS-070-2023 puente hondita para ol de El $ 279.036.176 meses

mejoramiento ambiental y Pefiol

paisajistico de la réplica de viejo

Pefol

J

9. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA Y UN MILLON TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155), IVA incluido y
demas deducciones a las que haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:
Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($28.997.385).

Aporte conveniente: DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS M/L ($2.319.770), representado en apoyo tecnico a la supervisién del
proceso. Este valor est& condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que
se presente un aporte adicional

El presente proceso se realiza de conformidad a la disponibilidad presupuestal del municipio
al momento de la contratacion para la vigencia 2025.

10. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO:
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10.1. PLAZO: El Plazo establecido para la ejecucién del convenio sera de dos (02) meses
calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal.

10.2. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion sera en el Municipio de El Pefiol, Antioquia.
10.3. FORMA DE PAGO.

Para el desembolso de este recurso se debera dar inicio al convenio, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL cancelard al CONVENIENTE el valor presente convenio mediante acta de avance de
las actividades realizadas y se aporten las evidencias e informe que aseguren el cumplimento
de las actividades, previo visto bueno de la supervision del convenio aceptando todos los
servicios a entera satisfaccion, presentaciéon de la cuenta de cobro, facturacion electronica, el

certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes
necesarios.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

° Constitucién Politica de Colombia:

o Articulo 355 inciso 2: “El/ Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

o Articulo 209: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que seriale la ley”.

* Ley 489 de 1998. “Por la cual se dictan normas sobre la organizaciéon y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.
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Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON
PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podrén, con la observancia de los principios senalados en el
articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebrardn de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, -
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. {(...)

& Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades
privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica”.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y
del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las siguientes
condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situacion de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de Jas minorias, el
derecho a la educacién, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta
al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que
hacen las entidades privadas sin 4nimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demés eventos, la
Entidad Estatal deberéa aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.
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La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate
bajo esta modalidad deberé indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el
Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y
Justificar la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconaocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir

bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién
de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién
respectiva.

ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto
del Proceso de Contrataciéon y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe
acreditar la entidad sin animo de lucro. Para el efecto, deberéd tomar en consideracién las
pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia Nacional de Contratacién
Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual deberd tener en cuenta las normas de
trasparencia y acceso a la informacién aplicable a las entidades privadas sin &nimo de lucro
que contratan con cargo a recursos de origen publico y las mejores practicas en materia de
prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y confiictos de interés,

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mds de una entidad sin
dnimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por méas de una
Entidad sin animo de lucro.

e DEFINIR LOS FACTORES DE SELECCION TENIENDO EN CUENTA QUE DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 4 DEL DECRETO 092 DE 2017, PROCESO COMPETITIVO
DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE
RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
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animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o
actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por méas de una Entidad sin
animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicién
y publicacioén de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicién de
un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto

Articulo  6°: PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién y en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474de 2011, y en las normas que las modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la
contratacion a la que hace referencia el presente decreto.

Articulo 7°. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL. La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas
relativas a la publicidad son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y
los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto deberdn ser objeto de
publicacién en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP). Adicionalmente, Ia
entidad privada sin animo de lucro contratista deberé entregar a la Entidad Estatal, y esta
publicar en el SECOP, la informacién relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar
el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad
con quien contraté y la informacién de pagos.

Articulo 8°. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE CONTRATACION
PUBLICA. La contratacién a la que hace referencia el presente decreto esta Sujeta a las
normas generales aplicables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el

presente decreto.
e LEY 2166 DE 2021

ARTICULO 16. Objetivos. Los organismos de accion comunal tienen los siguientes objetivos:

f) Celebrar contratos, convenios y alianzas con entidades del estado, empresas publicas y
privadas del orden internacional, nacional, departamental, distrital, municipal y local, hasta de
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menor cuantia con el fin de impulsar planes, programas y proyectos acordes con los planes
comunales y comunitarios de desarrollo territorial:

ARTICULO 95. Convenios solidarios. Se autoriza a los entes territoriales del orden
Nacional, Departamental, Distrital y municipal para celebrar directamente convenios solidarios

con los Organismos de Accién Comunal con el fin de contratar con los habitantes de la
comunidad

12. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con el Decreto 092 de 2017 y la Ley 80 de 1993, el proponente debera

anexar a su propuesta toda la informacién que evidencie el cumplimiento de los criterios de
seleccién que aduzca.

Eeondatico: mipi.mo reque.-_rido y realice _ ofrecimientos 30
cuntaje ' adicionales equwalente§ como minimo al 5% del
1 méximoj 30 valor del aporte del Municipio
puntos La ESAL que aporte en dinero o especie el valor
minimo requerido por la entidad para poder 20
ejecutar el proyecto
Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
Territorial: Municipio de El Pefiol.
2 pu_ntaje Conveniente con sede principal o sucursal en 20
maximo 30 | Antioquia
puntos

Conveniente con sede principal fuera de Antioquia 10

Fortalecimient | ¢; 1 oferta es presentada por un Organismo

3 0 comunal 10
10 puntos Comunal
Cuatro o mas certificados de experiencia
relacionada con un monto minimo del 70% del 30
Experiencia e | valor del Convenio
idoneidad: |De dos a tres certificados de experiencia
A Maximo 30 relacionados con un monto minimo del 40% del 20
puntos valor del Convenio
Un certificado de experiencia relacionado con un 10

monto minimo del 20% del valor del Convenio
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TOTAL 100

*Nota 1: el puntaje méximo seré de 100 puntos.
El puntaje minimo para participar seré de 60 puntos.

*Nota 2: El aporte adicional seré verificado por el érea técnica del Municipio con el fin de
verificar que el valor de este corresponda al porcentaje indicado por el oferente con relacién al
valor del aporte del Municipio.

Nota 3: El municipio se reserva la posibilidad de pedir aclaraciones y explicaciones sobre el
ofrecimiento adicional para determinar la validez y el valor de este.

13.  ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

. | PROBABILIDAD | ; e ! ]
.. TIPIFICACION ik DES : ASIGNACION | MECANISMO DE CONTROL
é BT . _OCURRENCIA i
Desde la entidad se verificara
o gue se cumpla a través del
No ejecuciéon del convenio Improbable Co1n[\}f?a’:i:r|1te informe de seguimiento y se
transfiere el riesgo con
expedicion de garantia
Exigencias legales en Seguimiento por parte del
e § pedsaiies|  Wed s ar R - impiesos mg
sociales que debera riesgo con expedicion de
asumir el Conveniente. __garantia

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Por tratarse de un convenio de asociacion, regulado por el Decreto 092 de 2017, no se tiene
consideracion sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el asunto
en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, y
debido a la forma de pago, el valor del convenio y las actividades a desarrollar, se considera
pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas garantias que ayuden a su

manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo menos trasladar el riesgo a un
tercero garante.

El Conveniente debera constituir la garantia Gnica de cumplimiento con los siguientes
amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
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Garantia de cumplimiento y de las
obligaciones surgidas del contrato

Quince por ciento (15%)
del valor del Convenio.

Vigencia del Convenio y seis
(08) meses mas.

Pago de salarios y prestaciones

Diez por ciento (10%) del

Vigencia del Convenio y tres

sociales valor del Convenio. (03) afios mas.
Responsabilidad Civil - ;
Extrgcontractu al Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

Nota: se debera incluir como beneficiario el municipio de El Pefol y CORNARE.

15.ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

El presente proceso de contratacién no estd cobijado por un acuerdo internacional o un

tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano en los términos del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

16. IMPUESTOS, DEDUCCIONES, RETENCIONES Y GASTOS:

El proponente debe tener en cuenta

todos los gastos e impuestos que puedan afectar sus

precios y hayan de causarse por la ejecucién del contrato, tales como:

El valor que ocasione la constitucién de garantias, si a ello hubiera lugar, asi como las
deducciones, retenciones y el impuesto al valor agregado IVA sobre las utilidades del
contrato, y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes:

RETENCIONES +

e L PORCENTAVESE i

RETENCION EN LA FUENTE

(Para los casos que aplique)

Se aplicara lo estipulado en el articulo 19 del ET

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA

%
(Para los casos que aplique) 15
DEDUCCIONES |/ " PORCENTAJES |
Estampilla Pro Deporte 1.5%

17.

SUPERVISION O INTERVENTORIA:

El seguimiento y control de la ejecucion del Convenio resultante de este proceso se realizara
segun lo estipulado en el plan anual de supervision e interventoria, sera delegado por la
Alcaldesa para ejercer vigilancia permanente a la ejecucion contractual por medio de la figura

de un supervisor y/o interventor.
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PARAGRAFO: E| supervisor del convenio, podra realizar, traslados presupuestales, entre
rubros, modificar o incrementar actividades o suministros, siempre y cuando sean inherentes
al objeto contractual y el valor o plazo del convenio no sea incrementado, todo esto de
conformidad con la ley y norma aplicable.

18. ANEXOS:

Ficha Técnica

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Certificado BPIN.

Plan Anual de Adquisiciones

e & @ o

Q!K’J &ra Ju
SARA VALENTINA GIRALD® RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

Funcionario| Nombre Firma
Contratista

Proyectado por Melissa Garcia Valencia -Profesional de apoyo \W

Revisado por Jonnathan Montes Ceballos-Asesor Juridico en contratacion } —«W{
r
Revisado por Rosmira Murillo Henao-secretaria general y de Gobiemno w

Revisado por Olga Lucia Gallo Cardona -secrelaria de Hacienda @ ——%
Aprobado por Sandra Arelis Duque Velasquez Alcaldesa Municipal M// g/
g

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las n as y disposiciones legalds. /

El presente proceso fue revisado y aprobado en comité de contratacion segun la siguiente
acta:

Acta N°: 5} Fecha: 94 (ﬁ, OdUb‘Qz 202%
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Pagina: 1 de 1

“echa: El Pefiol, Agosto 21 del 2025
oefor: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la ejecucion del
programa que se detalla a continuacion:

i Descrlpcion Promover la conservac:én Y recuperacion de los recursos naturales y el empoderamtenro |
comunitario en la vereda EIl Carmelo del Municipio de El Pefiol a través de la metodologia PRISER EN
- LA JURIDICICION CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos |
con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol. |

Articulo: 2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacién ambiental como e}e ' Valor: $4,997,385
de t_rgnsformamén_ del terrltono

TOTAL Valor: lor: $4,997.385

Cordialmente.

@m\% SSEN

SANDRA PATRICIA ARENAS GARCIA
Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente
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Cédigo: F-DF-001

Versiéon: 00
e SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD

MPIO B L peoL PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006

ALCALDIA MUNICIPAL

Pagina: 1 de 1

echa: El Pefol, octubre 14 del 2025
Sefior: Técnico de presupuesto

L3

1

| Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la ejecucion del
i programa que se detalla a continuacién:

Descripciéon: PROMOVER LA CONSERVACION YRECUPERAC!ON DE LOS RECURSOS -NATURALES
Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURIDICICION CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos

con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol.

Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02.19 Convenio CORNARE #397-2025- Priser Vereda EI Valor: $24.000.000
Carmelo

|
i
l P— Valor: $24.000.000

Cordialmente.

9@ 6Tra|da R@{]‘(«e

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
| Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL Pég. 1 de 1

__Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1747
Fecha de Impresién: 14-Oct-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 14-Oct-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal segtin el siguiente detalle:

Codigo _ Fondo Nombre ___ VIr Reservado_

20.2,3.2.02.02.009.20.02.19 1.3.1.1.07.05 Convenio CORNARE S-CI-397-2025 PRISER Vereda la Carmelo $24,000,000.00

Total: $24,000,000.00
Que se Reserva la suma de : Veinte y Cuatro Millones de Pesos.. ($24,000,000.00)

Beneficiario:

Descripcion:

PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE

informacién Complementaria:

MGA - Producios
£202012- Servicio de proleccion de ecosistemas

BPIM

CPC - Bienes y servicios
94900~ Otros servicios de proteccion del medio ambiente n.c.p.

_MIEH@ET A o NINGUNOTeT T T

TECNICA ADMINISTRATIVA

--_ NlNGDNO wew *" =
0

__NINGUNO %+ "7

A SALGALOWDEEL PENOKY oy v o o o e
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTAS

Proceso competitivo
N° 028 de 2025

Dando cumplimiento a lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto N° 1082
de 2015 y segun lo establecido en el cronograma del proceso competitivo No. 028 de 2025, el
Comité de Contratacion realizado el dia 19 de noviembre de 2025, efectia la presente evaluacion,
con las caracteristicas descritas a continuacién

1. INFORMACION GENERAL.
1.1. OBJETO DE LA CONTRATACION.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial disponible es de TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE
MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155), IVA incluido y demas
deducciones a las que haya lugar.

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($28.997.385).

Aporte conveniente: La suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS SETENTA PESOS M/L ($2.319.770), representado en apoyo técnico a la
supervision del proceso. Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el
evento que se presente un aporte adicional.

e R ..
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El presente proceso se realiza de conformidad a la disponibilidad presupuestal del municipio al
momento de la contratacién para la vigencia 2025.

1.3. DEPENDENCIA INTERESADA: Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente

2. PROCEDIMIENTO.

Fecha de apertura: 13/11//2025
Fecha de cierre: 18/11/2025 -
Hora: 05:00 pm

2.1. Presentaron oferta los siguientes proponentes:

Fecha de Cierre: 18/11/2025 Hora de cierre: 05:00 pm
b .
Orden de Valor Aporta Garantia Observaciones
Entrega Proponente .
Propuesta de seriedad
Propuestas
JUNTA DE ACCION La propuesta se
1 COMUNAL VEREDA EL| $31.317.155 NA ajusta al
L CARMELO presupuesto oficial.

De conformidad con el cuadro anterior, se procede a evaluar al proponente JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT. 900.017.699-7 representada legalmente por la
sefiora CLARA INES CRUZ BERMEDO, identificada con cédula 43.596.315

3. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES
3.1. Verificacion de la capacidad Juridica.
De acuerdo con la verificacién de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones vy el

analisis juridico de las propuestas que hacen parte integral del presente informe, se concluye lo
siguiente:

e s it
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Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL EL CARMELO
NIT: 900.017.699-7
; Cumple
Documentos para la verificacién de los Observaciéon N/A
requisitos habilitantes: -
Si [ No
Aporta Carta de presentacion de la
Carta de presentacion de la propuesta. propuesta y propuesta técnica y| X
econdmica
; ) Aporta certificacién de aportes con
Cer_tlﬂcado de pago de los aportes a la seguridad fecha del 05 de noviembre de| X
social
2025.
Constancia de que se encuentra inscrita ante la —_— . .
entidad territorial respectiva de la entidad sin Aporta cenlflcac|én de existencia y X
Anitno de lucse Begp;esentgcnég lega: ggn 5fecha del
Certificado de Existencia y Representacion Legal Srovienpieoel 202
, _— : A Aporta registro Gnico tributario con
Registro Unico tributario (RUT) fecha del 28 de agosto del 2025 X
Anexa declaracion de
Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y | inhabilidades e incompatibilidades X
consultas con fecha 18 de noviembre de
2025
Fotocopia Cédula de ciudadania Representante Aporta cedula de la representante X
Legal legal
Aporta compromiso anticorrupcién
Compromiso Anticorrupcion con fecha del 18 de noviembre de| X
2025
R Anexa declaracién juramentada de
Declaracién juramentada de multas y sanciones multas y sanciones con fecha del| X
18 de noviembre de 2025.
; aporta estatutos actualizados con
Esfatilos aetimlizadas fecha del 20 de abril de 2024 A

Adicional a lo anterior el proponente aporta los siguientes documentos, los cuales fueron

verificados por la entidad estatal:

Q@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 2909809171 / =918 cadiigo postal: 053857
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DOCUMENTOS ADICIONALES
DOCUMENTO OBSERVACIONES
Certificado del boletin de responsabilidad fiscal expedido por la |Del 03 de noviembre de 2025
Contraloria General de la Republica
Certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Del 03 de noviembre de 2025
Nacién
Certificados antecedentes judiciales Del 03 de noviembre de 2025
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales Del 06 de noviembre de 2025

Consulta de medidas correctivas RNMC expedido por la Policia Nacional |Del 03 de noviembre de 2025
de Colombia

Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) Del 03 de noviembre de 2025

3.2 Verificacion de la Experiencia

De acuerdo con la verificacion de los aspectos técnicos establecidos en invitacién publica de las
propuestas que hacen parte integral del presente informe, se concluye lo siguiente:

Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
NIT: 900.017.699-7

Descripcion Requerido Aportado | Hab | Inhab | Observaciones
La entidad aportard al menos un | Aporta tres X Cumple con la
(01) certificado de experiencia (03) experiencia
relacionada con el objeto 0 las | artificados minima
EXPERIENCIA | actividades contractuales, dentro das i
de los 10 afos anteriores, y S reqUenas.
experiencia

acreditara al menos experiencia :
igual o mayor al 50% del valida
presupuesto oficial.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

El ofrecimiento mas favorable se obtendra de sumar el puntaje obtenido de acuerdo con los
siguientes criterios:

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ sv0980917-1/ =18 Codigo postal: 053857
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PUNTAJE
No. CRITERIO DESCRIPCION ASIGNADO
La ESAL que aporte en dinero o especie valor minimo
requerido y realice ofrecimientos adicionales 30
1 Economico: puntaje | equivalentes como minimo al 10% del valor del aporte
maximo 30 puntos | del Municipio.
La ESAL que aporte en dinero o especie el valor minimo 20
requerido por la entidad para poder ejecutar el proyecto
Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
5 Territorial: puntaje | Municipio de El Pefiol. N
maximo 30 puntos | Conveniente con sede principal o sucursal en Antioquia 20
Conveniente con sede principal fuera de Antioquia 10
Fortalecimiento
3 comunal Si la oferta es presentada por un Organismo Comunal 10
10 puntos
Cuatro o mas certificados de experiencia relacionada 30
Experiencia e con un monto minimo del 70% del valor del Convenio ]
4 idoneidad: De dos a tres cer?rﬂcados de experiencia relac:ona_dos 20
Maximo 30 ' con un monto minimo del 40% del valor del Convenio
puntos — —— .
Un certificado de experiencia relacionado con un monto 10
minimo del 20% del valor del Convenio
TOTAL 100

PROPONENTE: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT.
900.017.699-7 representada legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada
con cédula 43.596.315

No CRITERIO CUMPLIMIENTO P il bzt

’ Econémico La ESAL que aporte en dinero o especie el valor minimo 20
requerido por la entidad para poder ejecutar el proyecto

2 Territorial Conygn!ente con sede principal o sucursal en el 30
Municipio de El Pefiol.

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 890980917-1/ Eﬁcodigo postal: 053857
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3 Fortalecimiento Si la oferta es presentada por un Organismo Comunal 10
comunal
4 Experiencia De dos a tres certificados de experiencia relacionados 20
con un monto minimo del 40% del valor del Convenio
TOTAL 80

5. CONCEPTO DEL COMITE

Recomendaciones finales del comité evaluador y asesor

Una vez evaluada la propuesta, el comité evaluador y asesor, teniendo presente que el oferente
cumplié con los requisitos habilitantes en debida forma (lo que le permitié6 encontrarse plenamente
(HABILITADO), recomienda adjudicar el presente PROCESO COMPETITIVO PC 028 de 2025, a
la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, NIT. 900.017.699-7 representada
legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula 43.596.315, para
desarrollar el objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELQ, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

El presente informe es puesto a consideraciéon de los proponentes hasta las 5:00 p.m. del dia
veinte (20) de noviembre de 2025, de conformidad con el Decreto 019 del 2025; para que formulen
observaciones, los cuales deberan ser enviados por el médulo de MENSAJES del proceso en la
Plataforma de Secop Il.
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La presente evaluacién,

www.contratos.gov.co.

Para constancia de lo anterior, se
2025,

MARIA EL
Secretaria

OLGA LUCIA :ALLO CARDONA
Secretaria de Hacienda

se publicard en el portal web de contratacién del estado

firma el a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de

Funcionario / Contratista

Nombre

Proyectado por

Daiana Cristina Garcia Agudelo
Contratista de apoyo - Oficina de contratacion

Revisado por

Jonnathan Montes Ceballos

Asesor Juridico - Contratacién

i

legales.

Declaramos que hemos revisado el presente documento

y lo encontramos ajusta\d\oja las normas y disposiciones

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 2909809171 / =478 coaigo postal: 03857
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MUNICIPIO DE EL PERNOL
Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

RESOLUCION NUMERO 617
(21 de noviembre de 2025)

POR EL CUAL SE ADJUDICA EL CONVENIO SOLIDARIO RESULTANTE DEL
PROCESO COMPETITIVO PC-028-2025

La Alcaldesa Municipal de El Pefiol - Antioquia, en uso de sus facultades constitucionales,
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion
Politica de 1991, Ley 136 de 1994 -modificada parcialmente por la Ley 1551 de 2012-, Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2017, Decreto 1082 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE,

1. El Municipio de El Pefiol, Antioquia, publicé el dia trece (13) de noviembre de 2025, en
el SECORPII, como se evidencia en el siguiente enlace
(https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI
=C0O1.PP1.43564579&isFromPublicArea=True&isModal=False) (i) Estudios Previos, (ii)
Ficha Técnica (iii) Invitacion Publica junto con sus anexos del proceso Competitivo PC-025-
2025.

2. Hasta el dia dieciocho (18) de noviembre de 2025, a las 5:00 p.m., el Municipio de EI
Pefol, Antioquia, recibi6 oferta de la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL
CARMELO, con NIT. 900.017.699-7, representada legalmente por la sefiora CLARA INES
CRUZ BERMEDO, identificada con cédula 43.596.315

3. En el termino previsto para evaluar las ofertas, el Municipio de El Pefiol, Antioquia,
verifico el cumplimiento de los requisitos habilitantes, por parte de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT. 900.017.699-7 y el cumplimiento de los
requisitos de la oferta previstos en la invitacién publica y en sus anexos.

4. El dia diecinueve (19) de noviembre de 2025, el Municipio de El Pefiol, publicé en el
SECOP I, el informe de evaluacion de las Ofertas que arrojo6 el siguiente resultado:
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL EL CARMELO

NIT: 900.017.699-7

Documentos para la verificacién de los Observacién Cumple N/A
requisitos habilitantes: si | No
Aporta Carta de presentacion de la
Carta de presentacion de la propuesta. propuesta y propuesta técnica y| X
econémica
Certificado de pago de los aportes a la seguridad g::?ga ;g{‘tlfcl}%ac;oen iiig;rﬁz 032 X
social
2025.
Constancia de que se encuentra inscrita ante la . . .
entidad territorial respectiva de la entidad sin Aporta certn‘_mamén de existenciay | x
Ao ds hisa representacion legal con fecha del
. . - = 03 de noviembre del 2025
Certificado de Existencia y Representacion Legal
. e . Aporta registro unico tributario con
Registro Unico tributario (RUT) fecha del 28 de agosto del 2025 X
Anexa declaracion de
Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y | inhabilidades e incompatibilidades X
consultas con fecha 18 de noviembre de
2025
Fotocopia Cédula de ciudadania Representante | Aporta cedula de la representante X
Legal legal
Aporta compromiso anticorrupcion
Compromiso Anticorrupcion con fecha del 18 de noviembre de| X
2025
Anexa declaracion juramentada de
Declaracion juramentada de multas y sanciones | multas y sanciones con fecha del| X
18 de noviembre de 2025.
; aporta estatutos actualizados con
Estatutos actualizados fecha del 20 de abril de 2024 i

Adicional a lo anterior el proponente aporté los siguientes documentos, los cuales fueron

verificados por la entidad estatal:
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MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioguia

ALCALDIA MUNICIPAL

DOCUMENTOS ADICIONALES
DOCUMENTO OBSERVACIONES |
Certificado del boletin de responsabilidad fiscal expedido por la Del 03 de noviembre de 2025 '.
Contraloria General de la Republica
Certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Del 03 de noviembre de 2025
Nacién
Certificados antecedentes judiciales Del 03 de noviembre de 2025 |
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales Del 06 de noviembre de 2025
Consulta de medidas correctivas RNMC expedido por la Policia Nacional Del 03 de noviembre de 2025
de Colombia !
Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) Del 03 de noviembre de 2025 |
Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO _j
| NIT: 900.017.699-7
| Descripcién Requerido Aportado | Hab | Inhab | Observaciones 1
La entidad aportara al menos un | Aporta tres X Cumple con la |
(01) certificado de experiencia (03) experiencia |
relacionada con el objeto 0 1as | cerificados minima |
EXPERIENCIA | actividades contractuale;, dentro de e requerida.
de los 10 afos anteriores, y v i
acreditara al menos experiencia | SXPerencia ' |
igual o mayor al 50% del valida |
presupuesto oficial. ' |
N PUNTAJE |
No CRITERIO CUMPLIMIENTO ASIGNADO ‘
; Econdémico La ESAL que aporte en dinero o especie el valor minimo 20 |
requerido por la entidad para poder ejecutar el proyecto |
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2 Territorial Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
Municipio de El Pefiol.
3 Fortalecmignite Si la oferta es presentada por un Organismo Comunal 10
comunal
4 Experiencia De dos a tres certificados de experiencia relacionados 20
con un monto minimo del 40% del valor del Convenio
TOTAL 80
5, Dentro del término establecido para presentar observaciones al informe de evaluacion, el
Municipio de El Pefiol, Antioquia, no se recibié ninguna observacion por parte de los oferentes o
personas interesadas en el mismo. -
6. Cumplidos los requisitos legales, reglamentarios y los sefialados en los pliegos de

condiciones, el Municipio de El Pefiol, Antioquia, procede a la adjudicacion del convenio de
solidario resultante del proceso competitivo PC-028-2025, razén por la cual, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar convenio solidario resultante del proceso competitivo PC-028-
2025, cuyo proponente es la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT.
900.017.699-7 representada legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO,
identificada con cédula 43.596.315, con el objeto de: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE
LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL,
JURISDICCION CORNARE, con un plazo de dos (02) meses calendario contados a partir del
acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal, y por un valor de TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155),
IVA incluido y demas deducciones a las que haya lugar.
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ARTICULO SEGUNDO: Publicar el presente acto administrativo

Decreto 1082 de 2015.

—
MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamente de Antioquia

ALCALDIA_ MUNICIPAL

en la pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica -SECOP lI-, de conformidad al articulo 2.2.1.1.1.7.1 del

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de

reposicion, de conformidad con el articulo 14 de la Ley 80 de 199

3.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

Para constancia de lo anterior, al veintiuno (21) dias del mes

SANDRA ARELIS DUQUE
Alcaldesa Municipal

LAS

bre de 2025.

Funcionario / Contratista | Nombre / Cargo Firma
Proyectado por Daiana Cristina Garcia Agudelo \
Contratista de apoyo - Oficina de contratacién Oaicina G:{qu QQJSHD
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos 4
Asesor en Contratacion Q’M‘m M
Revisado por Sara Valentina Giraldo Restrepo K‘ d
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente qm Glﬁl 0 .RFQ
Revisado por Rosmira Murillo Henao q v
Secretaria General y de Gobierno
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las no m1s y disposiciones legales, y por lo tanto,
lo presentamos para fira de la Alcaldesa Municipal.
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CONVENIO SOLIDARIO No. 43 de 2025
PROVENIENTE DEL PROCESO COMPETITIVO PC-028-2025

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

SOLIDARIO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
NIT O C.C: 900.017.699-7

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION ¥
OBJETO: RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
' EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO
DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.
TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155), IVA incluido y
demas deducciones a las que haya lugar.

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

VALOR TOTAL Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES
CONVENIO: NOVECIENTOS NOVENTA 'Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
’ CINCO PESOS M/L ($28.997.385).

Aporte conveniente: La suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ML
($2.319.770), representado en apoyo técnico a la supervision del
proceso. Este valor estad condicionado al resultado del proceso |
| competitivo, en el evento que se presente un aporte adicional. 5
DURACION: 2OS (02) MESES CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE
i \ INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL.
Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA . entidad publica del
orden territorial, identificado con el N.L.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del
municipio de EI Pefol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien en
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adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o0 “EL CONTRATANTE" de una parte; y la JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT. 900.017.699-7, representada
legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula 43.596.315,
quien en adelante se denominara el SOLIDARIO, han convenido celebrar el presente
CONVENIO SOLIDARIO, previo pronunciamiento del Comité de Contratacién segun acta
N°057 del veinticuatro (24) de octubre de 2025, la cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL,
JURISDICCION CORNARE. SEGUNDA: ALCANCE DEL CONVENIO: EIl proyecto en la
vereda El Carmelo tiene como alcance la ejecucién de actividades de conservacién ambiental
orientadas a la proteccion de las fuentes hidricas que abastecen al municipio, mediante
procesos de reforestacion con especies nativas, limpieza y recuperacion de zonas de recarga
hidrica, asi como acciones de mejoramiento paisajistico. Estas intervenciones estaran
acompafiadas de un componente educativo que incluira talleres de socializacion,
fortalecimiento comunitario bajo el enfoque PRISER, espacios tematicos y un encuentro de
cierre para la evaluacion de resultados.
De igual forma, se desarrollaran acciones de restauracion funcional, gestion del riesgo y
adaptacion al cambio climatico, ademas de la instalacion de sefialéticas en madera plastica,
la adecuacién de un cerco ecoldgico y el mejoramiento de zonas comunes, con el propésito
de fortalecer la conciencia ambiental, la participacidén comunitaria y la sostenibilidad de este
territorio estratégico para la conservacion del recurso hidrico. TERCERA CONDICIONES
TECNICAS: Con el fin de cumplir con cada una de las actividades y eventos programados
establecidos en el presente proceso, la entidad seleccionada debera realizar un aporte minimo
del 7.4% del valor del valor total del convenio, apoyo técnico a la supervision del proceso. Las
actividades a desarrollar seran las siguientes:

APORTE |APORTE JAC

PRODUCTO CANT.| UNIDAD | TOTAL | miNiciPiO | ESPECIE

Taller de Socializacién: Este espacio permite difundir e
intercambiar informacion sobre los objetivos propuestos, al
tiempo que involucra a la comunidad beneficiaria del
PRISER para que conozca, comprenda y asuma un
compromiso activo con las metas y actividades planteadas.
La socializacién trasciende el &ambito meramente
informativo, pues busca que los participantes se conviertan
en agentes de cambio, contribuyendo a la construccién de
soluciones sostenibles para su entorno.

1 $587.000 | $587.000 | $587.000 $0

Para la correcta ejecucion del taller, es fundamental que se
incluyan momentos clave que aborden la informacién sobre
las actividades del proyecto, costos, cronograma detallado,
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asi como la presencia del supervisor del proyecto, el
acompafiante municipal y representante de la JAC.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Taller de enfoque PRISER- Fortalecimiento
comunitario: El taller de apropiacién comunitaria tiene
como proposito generar espacios de integracién y
participacion activa de los habitantes beneficiarios del
proyecto PRISER. Se desarrollara en un entorno adecuado, 1 $587.000 | $587.000 | $587.000 §0
donde los asistentes se ubiquen en circulo para facilitar el
dialogo horizontal y la construccién colectiva del
conocimiento.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Taller Tematico Control de ojo de poeta: El taller tematico
consiste en la planificacién, organizacion y desarrollo de
una sesidon de capacitacion sobre PRISER, dirigida a la
comunidad o a un grupo objetivo. Incluye la preparacién de
materiales didacticos, la logistica del evento y la facilitacion
por parte de un experto en la materia. Su propdsito es
generar conocimiento, promover la participacion y fomentar
buenas practicas en el tema tratado

Los talleres tematicos en el marco de los PRISER son
espacios pensados para el encuentro, la conversacién y
aprendizaje sobre temas que tocan las comunidades vy
territorios. Son oportunidades para fortalecer el
conocimiento ambiental desde las realidades propias,
intercambiar experiencias y construir alternativas que
cuiden la naturaleza y promuevan el bienestar comun.

1 587.000 587.000 587.000
Cada taller gira en torno a una tematica particular (como ' » $ 0

conservacion del agua, residuos sodlidos, soberania
alimentaria, fauna silvestre, entre otros) que sera elegida
por el tallerista segtin el contexto del lugar y las personas
participantes.

Encuentro de cierre PRISER: El evento de clausura del
proyecto tiene como objetivo celebrar los logros alcanzados
durante su implementacion, reconocer el esfuerzo y la
participacion activa de la comunidad, y proporcionar un
espacio para compartir los resultados obtenidos a través de
la ejecucion de cada una de las actividades realizadas. En 1 $1.258.000| $1.258.000| $783.000 $475.000
este evento, se convocara a la comunidad beneficiada para
mostrar los avances alcanzados y reflexionar juntos sobre
el impacto del proyecto en el entorno local. El evento de
clausura debe involucrar a todos los miembros de la
comunidad que hayan sido parte del proyecto, incluidos
residentes locales, organizaciones comunitarias, escuelas,
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lideres locales, supervisor, representante del municipio,
director regional Cornare o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del proyecto por medio de
la construccion de un documento que permite sistematizar
los resultados alcanzados, identificar lecciones aprendidas,
y facilitar la transferencia de conocimientos y buenas
practicas. Ademas, permite ofrecer a la comunidad y a los
actores involucrados una visién clara de los logros, desafios
y el impacto real del proyecto en el territorio, lo que favorece
la continuidad de las acciones y el fortalecimiento de la
educacion ambiental en la zona.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Control de especies exéticas invasoras (ojo de poeta)
Consiste en erradicar de manera manual la especie
invasora "ojo de poeta" (Thunbergia alata), que afecta
gravemente los ecosistemas al inhibir el crecimiento de
especies deseadas, cambiar la estructura del hébitat, ser
toxica para la fauna silvestre, y asfixiar y desplazar la
vegetacion nativa. El control de esta planta permitira
restablecer el equilibrio ecolégico y evitar la degradacién de
las coberturas, favoreciendo la regeneracién natural de
especies nativas y restaurando la funcionalidad del
ecosistema.

Suministro, trasporte e instalacién de parque mini con
pasamanos en madera plastica: Incluye 1 torre con techo,
1 escalera, 1 juego de dos columpios,1 deslizadero, 1
Mataculin, 1 pasamanos con argollas y trapecio.

215 $8200 |[$1.763.000| $1.313.865 $449.135

Dimensiones y otras especificaciones: area a utilizar 6
metros de largo por 5 metros de ancho (30 metros
cuadrados); se utilizara varetas de 7cm*3cm Y 8cm*4 cm,
armado con tornilleria tipo ensamble de 3" #10 y esparragos
de %" galvanizados remachados al final, para evitar que la
tuerca se salga. Las piezas del parque estaran pintadas en
50% en colores primarios (amarillo, azul, rojo, verde, y
naranja);, con pintura a base de aceite y tendrd los
siguientes elementos y/o piezas:

1 ($12.100.0000$12.100.0001 $11.875.995 | $224.005

Una Torre de 2,85 m de Altura construidas en poste de 10
cm. de diametro los cuales se refuerzan con una estructura
construida en larguero de 9x3 cm por el perimetro de la torre
que sera de 100 cm, estos refuerzos estaran ubicados en la
parte superior, media e inferior y son fijados a los postes
mediante tornillo de ensamble de 3" #10 y esparrago
pasante de 3/8 con tuerca y arandela remachado en sus
extremos, los cuales también sirven para soportar el techo,
el piso de la torre y el arenero. Para el piso de la torre se
utilizan tablas de 100 x 2.2x12cm tipo deck; barandas con
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vareta de 9X3cm y 2 travesarios de 40 cm las cuales se
instalan en los perimetros necesarios de Ia torre para evitar
caidas y son fijadas a la estructura con tornillos de 3" #10;
techo fabricado en tablas de 12x2.2x90cm y reforzada con
3 perfiles de 3x3x100cm fijados en el centro y laterales del
techo. La estructura se debe enterrar por lo menos 50 cm
en el suelo y rellenar con concreto ciclépeo.

Una estructura con dos columpios en banda llanta con
herraje doble y cadena galvanizada, el diametro del poste
soporte para el columpio debe ser de 12 ¢cm de diametro y
un angulo de refuerzo de 2°x2.40 mx % con pintura
anticorrosiva a base de aceite en colores vivos, soportado
en una de las torres, y al otro lado, en una estructura
formando una A fabricada en poste redondo de diametro de
10 cm. y de 300cm de altura y con dos travesafios en la
parte inferior de 120cm y dos(2) en la parte superior de 40
¢m, los dos soportes dobles y asegurados con tornillo de
ensamble de 3"y reforzados con varilla roscada de 3/8" con
tuerca y arandela, tornillo pasante sujetando el poste de
soporte al columpio de 5/8 con tuerca y arandela
remachada. Para la fijacion del extremo que da a la torre es
necesario un refuerzo con un larguero de 4x8x100cm con
tornillo pasante de 5/8 con tuerca y arandela remachada.

Un mataculin de 2,40 m de largo y didmetro de 12c¢m sobre
una base de dos postes de 1.20 m, con 12 cm de diametro,
con dos trozos de poste del mismo diametro, ajustado al
interior, tornilleria tipo ensamble de 3" y esparrago de 5/8 el
cual debe pasar dentro de un tubo de % uniendo el poste
con la base remachada al final para evitar que la tuerca se
salga, 2 asientos de 27 cm de ancho por 12 cm de largo,
con dos soportes para manos, de 40 cm de largo en tuberia
metdlica y pintura electrostatica.

Una escalera: a torre: con cuatro (4) travesafios en vareta
de 9x3x100cm con poste de didmetro de 10x150cm de
longitud fijado con tomillo de ensamble 3" #10, asegurada a
torre con varilla rosca de 4", tuerca y arandela remachada.

Un deslizadero de 2,40 m de largo en fibra de vidrio con
refuerzos en aluminio para su fijacién, apoyada en dos
postes 10 cm diametro y 60 cm de largo de los cuales 30 se
entregaran en concreto ciclépeo.

Un pasamanos con poste de 12 cm de diametro y 240 m
de largo,7 tubos de ¥% de pulgada galvanizados en uno de
ellos se introduce una varilla de 3/8 pasando de lado a lado
y asegurando gue el pasamanos no se abra en el centro,
soportado en otros dos (2) postes de 2,85m formando una
escalera con 3 varetas de 9X3 cm. y 100 cm. de largo,

Q Cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Ef Pefiol - Antioquia / @ 5909809171 / =T codiigo postat: 0538
@ (+604) 851 58 51 ,f alcaldia@elpenol-antioquia.gov.eo / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-45

VERSION: 02

- CONVENIO SOLIDARIO
LCYE FECHA: 13-11-2022

ALEALDIA MUMICIFAL

Pégina 6 de 13

enterrada en el suelo unos 50 cm. Reforzada con concreto
ciclépeo, con pintura a base de aceite y asegurado con
varilla roscada de 1/2 de pulgada con tuerca y arandela
remachada. Incluye argollas y trapecio.

Un publicitario Full color (segun el disefio dado por el cliente
de 60 de ancho por 40 de alto) el cual debera ser elaborado
en lamina de poliestireno calibre 40 e instalado con refuerzo
en perfil plano de 4.5 cm * 2.5 cm tipo marco en madera
plastica.

Restauracién funcional: la siembra de 600 arboles por
hectarea, integrando 300 arboles maderables (roble, cedro,
drago), 180 4arboles para conservacion (guayacan
manizalefio, guayacan amarillo, nogal cafetero, matarratén)
y 120 arboles frutales( limén, mandarina y naranja).

Su objetivo es restaurar las funciones ecolégicas del
ecosistema, mejorar las coberturas forestales y generar
beneficios para la comunidad y la fauna que habita el
ecosistema. Con este enfogue integral se podra beneficiar
tanto a la comunidad como al medio ambiente, ya que los
4rboles maderables podrian ser aprovechados de manera
sostenible por la comunidad, los arboles para la
conservacion protegerian los recursos naturales a largo
plazo y los arboles frutales servirian de alimento para la
fauna, ayudando a disminuir los conflictos con los cultivos
agricolas cercanos.

Suministro, trasporte e instalacién de cerramiento para
restauracién pasiva con estacones en madera
inmunizada y alambre de puas: La restauracion pasiva
busca recuperar areas degradadas, disminuyendo el
impacto del ganado o de actividades productivas, que
causan problemas como la apertura de caminos, la
expansion, la compactacién del suelo, y la pérdida de
semillas y plantulas. Este enfoque permite que el
ecosistema se regenere por si solo, eliminando las barreras
que impiden la regeneracién natural mediante el uso de| 225 $23.631,8 | $5.317.155| $5.145.525 $171.630
cerramientos con postes y alambre, promoviendo la
restauracién de los ciclos ecologicos y la sucesion natural
de la vegetacion.

El aislamiento se realizard mediante el establecimiento de
un cerco con postes inmunizados punta de diamante con
dimensiones (220 cm largo y 7,5 cm de diametro),
distribuidos en forma lineal cada 3m y pie amigos
inmunizados cada 15m. Ademas, el cerco debera tener tres
(3) hilos de alambre de puas calibre 14 templado con ayuda
de las grapas, y con una distancia entre hilos de 35cm.

TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES $31.317.155/% 28,997,385 $2.319.770

1 $9.118.000$9.118.000| $8.118.000 | $1.000.000
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CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenio asciende a la suma de TREINTA
Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS
M/L ($31.317.155), IVA incluido y demas deducciones a las que haya lugar. QUINTA:
APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSO: Los aportes del presente Convenio de estiman en
los siguientes valores: APORTES DEL MUNICIPIO: Los aportes seran de VEINTIOCHO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS MI/L ($28.997.385) y se imputaran a los certificados de disponibilidad presupuestal
1429 y 1747 del 21 de agosto de 2025 y del 14 de octubre de 2025, respectivamente.
APORTES DEL SOLIDARIO: DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS SETENTA PESOS MI/L ($2.319.770), representado en apoyo técnico a la
supervision del proceso. PARAGRAFO PRIMERO. El Municipio de El Pefiol realizara los
pagos del aporte del municipio al solidario mediante actas de avance hasta cumplir con el valor
total contemplado en Ia ficha técnica original del proceso, una vez se evidencie el cumplimierito
total de las actividades descritas en cada item, previa presentacion del informe de actividades
realizadas con todos los soportes, evidencias e informes que aseguren el cumplimento de las
actividades y constancia del supervisor de haber recibido y aceptado todos los servicios a
entera satisfaccion, presentacion de la cuenta de cobro, facturacién electrénica, el certificado
de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes necesarios,
previo visto bueno de la supervisién del convenio aceptando todos los servicios a entera
satisfaccion, presentacion de la cuenta de cobro, facturacion electrénica, el certificado de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes necesarios.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se realizaran a través de transferencia electrénica a la
cuenta reportada por el Solidario al momento de suscribir el convenio. En caso de cambio del
numero de la cuenta bancaria, el SOLIDARIO informara de tal situacién al Municipio con
quince (15) dias habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que
justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco.
PARAGRAFO TERCERO: La transferencia electrénica o consignacién para la cancelacion de
cuentas, la hara el Municipio sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria
de Hacienda del Municipio de El Pefiol y respetando el derecho de turno ‘consignado en el
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. SEXTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago
a cargo del Municipio de El Pefiol, en razén a este convenio se hara con cargo a los articulos
resupuestales:

Ne© FECHA RUBRO NOMEBRE VALOR ‘
Aunar esfuerzos técnicos .
1429 21/08/2025 s ? ’ $4.997.385
AD .
EE;SUN;BE_Q?‘AL 23202020091304 ?dmln_mtrawos Iy
1747 14/10/2025 Inancieros promover la | $24 000.000
conservacion y
e 5 recuperacion de los
gEEEEgGESTAL A28 | 21112025 2320202009200219 recursos naturales y el | $289907.385
empoderamiento |
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comunitario a través de la
metodologia priser en la
vereda El Carmelo,
municipio de ElI Pefol,
jurisdiccién CORNARE.

SEPTIMA: DURACION DEL CONVENIO SOLIDARIO. La vigencia del CONVENIO sera de

dos (02) meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal.

OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entendera

perfeccionado. una vez haya sido suscrito entre el Municipio y el SOLIDARIO, pero su

ejecucion solo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio. Paragrafo: Una vez enviado

el convenio a través de la plataforma SECOP |l para la aprobacién del SOLIDARIO. NOVENA:

OBLIGACIONES DEL SOLIDARIO: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar el objeto

del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que hacen parte integral

del convenio. 2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios -
legalmente autorizados. 3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la
de los bienes muebles e inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades. 4. Presentar
la documentacién requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes
relacionados con la ejecuciéon, presentar dichos informes por escrito, garantizando que la
redaccion sea clara y precisa. 5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean
asignados para el desarrollo del proyecto, incluyendo el aporte en especie (mano de obra no
calificada) equivalente DOS MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS M/L ($2.319.770) correspondiente a los items indicados en las
especificaciones técnicas del proceso. NOTA: Este valor estd condicionado al resultado del
proceso competitivo, en el evento que se presente un aporte adicional. 6. Hacer entrega en
debida forma a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o productos a su cargo
en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste. 7. Informar de inmediato y por
escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la ocurrencia de situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del Convenio, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso. 8. Las demas que demande |la naturaleza de
este proceso y que sean de resorte del solidario. Paragrafo: En desarrollo de estas
obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de cumplimiento sobre la
entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucion del objeto del convenio, sea
medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad. OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos
y en la propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y
buena fe. 2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido 3.
Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto

—v\
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del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de
terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4.
Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes; asi mismo entregar al personal
los elementos de proteccion personal a quienes ejecuten las obras. 5. Informar oportunamente
de cualquier peticidon, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad
o anomalia en la ejecucién del convenio informar al supervisor del mismo, incluyendo cualquier
situacion que implique cambios en el régimen de inhabilidades, incompatibilidades y/o
prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del convenio. DECIMA: OBLIGACIONES
DE _EL MUNICIPIO: 1. Realizar el aporte de dinero: VEINTIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L
($28.997.385), en la forma establecida en la forma de pago. 2. Verificar que el convenio se
encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién, suministrando al asociado toda
ia informacion y el acompafiamiento requeridos para cumplir con el objeto de lc convenido. 3.
Programar los comités técnicos y/o reuniones necesarias para el seguimiento y
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio, solicitando al
CONVENIENTE los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del convenio y suscribir las actas necesarias durante la gjecucion del mismo. 4. Realizar
oportunamente el pago de los aportes, siempre que el asociado acredite |a totalidad de los
requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculado al convenio. 5. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la
oportuna liquidacién ael convenio y el reporte de los documentos que conforman el expediente
en las respectivas plataformas. DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las
partes en este convenio, dentro del libre ejercicio de la autonomia de sus voluntades,
expresamente declaran, aceptan y convienen lo siguiente: 1. El aporte y vinculacion de cada
parte se realiza dentro de un objetivo de promocion y estimulo a la participacién social y
comunitario tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2. La cooperacion y
ejercicio de este convenio SOLIDARIO queda condicionada al efectivo aporte de cada una de
las partes firmantes. 3. Ningin compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a
terceros, compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita y la parte
que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion de la otra, la mantendra
indemne y respondera por cualquier reclamacién que dichos terceros efectuaren. 4. Mediante
este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes. 5. Los recursos y la
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participacion de las partes en este convenio son de su exclusivo cargo y no responden a
ninguna contraprestacion que adeude una parte a la otra. 6. Las contrataciones que celebre
el SOLIDARIO sin perjuicio de la coordinacién descrita en este convenio, se realizaran
conforme a la normatividad de derecho privado y los reglamentos internos del mismo. DECIMA
SEGUNDA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
EL SOLIDARIO debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensaciéon familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal. DECIMA TERCERA:
GARANTIAS: Por tratarse de un convenio solidario, regulado por el Decreto 092 de 2017, no
se tiene consideracion sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el
asunto en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y medio Ambiente, -
y debido a la forma de pago, el valor del convenio y las actividades a desarrollar, se considera
pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas garantias que ayuden a su
manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo menos trasladar el riesgo a un
tercero garante. El Conveniente debera constituir la garantia tnica de cumplimiento con los
siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
| Garantia - de cumplimiento y de las | Quince por ciento (15%) del | Vigencia del Convenio y seis
obligaciones surgidas del contrato valor del Convenio. (06) meses mas.
Pago de salarios y prestaciones sociales | Diez por ciento (10%) del Vigencia del Convenio y tres (03)
valor del Convenio. afios mas.
Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

DECIMA CUARTA: REPERCUSIONES LABORALES: EI Municipio no adquiere con el
SOLIDARIO ni_con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni
administrativo. Paragrafo. El Municipio no se hace responsable por ausencias e
inconsistencias en los pagos efectuados por el SOLIDARIO, asi como de incumplimientos de
las normas laborales colombianas relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
Convenio. DECIMA QUINTA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del
MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de -
CONVENIO, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del CONVENIO grave y
definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al SOLIDARIO, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto
no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con Io previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: Sera obligacién del SOLIDARIO
mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes. DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION., El seguimiento y control de la ejecucién
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del Convenio resultante de este proceso se realizara segun lo estipulado en el plan anual de
supervision e interventoria, sera delegado por la Alcaldesa para ejercer vigilancia permanente
a la ejecucion contractual por medio de la figura de un supervisor y/o interventor.
PARAGRAFO: El supervisor del convenio, podra realizar, traslados presupuestales, entre
rubros, modificar o incrementar actividades o suministros, siempre y cuando sean inherentes
al objeto contractual y el valor o plazo del convenio no sea incrementado, todo esto de
conformidad con la ley y norma aplicable. DECIMA OCTAVA: PAZY SALVO. EL SOLIDARIO
manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
CONVENIO, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL. Adicionalmente, autoriza
para que, en la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo avise y
siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL SOLIDARIO y la Administracion
Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto. DECIMA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
SOLIDARIO declara bajo juramento que se entiende prestado con la firma de este
CONVENIO, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Ley y que seran de su responsabilidad las consecuencias que
se deriven de los antecedentes o sobrevivientes. VIGESIMA: CESION. Este CONVENIO se
ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad
de EL SOLIDARIO. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica
sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA: EI presente acto es un Convenio Solidario establecido por el
articulo 3 de la Ley 136 de 1994, modificado por el art. 6. Ley 1551 de 2012, asi: Convenios
Solidarios. Entiendase por convenios solidarios la complementacion de esfuerzos
institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccion de obras y la
satisfaccion de necesidades y aspiraciones de las comunidades VIGESIMA SEGUNDA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por tratarse de un Convenio de solidario, se prescinde de
la utilizacion de las clausulas excepcionales al derecho comun, de terminacion, interpretacién
y modificaciones unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad de
conformidad con el parégrafo del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993 VIGESIMA
TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes
al desarrollo y ejecucion se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucidn de
controversias contractuales, en especial, a la conciliacién, la amigable composicion y/o a la
transaccion. VIGESIMA CUARTA: CAUSALES DE TERMINACION: Este Convenio Solidario

terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracién del plazo estipulade. 2)
Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la
posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica,
debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o intervencion
de alguna de las partes. que afecte gravemente el cumplimiento del convenio. 6) Por las
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demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION: La liquidacion del
CONVENIO se hara de comun acuerdo entre EL SOLIDARIO Y EL MUNICIPIO DE EL
PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para
la liguidacién se exigira al SOLIDARIO la ampliacién de la vigencia de las garantias
establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion
del CONVENIO. Si EL SOLIDARIO no concurre a la liquidacion del CONVENIO, o las partes
no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo
liquidara unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro
meses previstos para la liquidaciéon bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacion EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara en cualquier tiempo dentro de dos arios siguientes de -
mutuo acuerdo o unilateraimente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
SEXTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que revisado el ultimo
boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica no figura
EL SOLIDARIO relacionado en el citado boletin. VIGESIMA SEPTIMA: CONSTANCIA DE
VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Por medio del
presente documento se deja constancia que, revisado el Ultimo boletin de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, no figura EL SOLIDARIO relacionado
en el citado boletin. VIGESIMA OCTAVA: PUBLICACION. EI presente CONVENIO
SOLIDARIO debera publicarse en la pagina_https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.
VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol -
Antioquia. TRIG_I’:‘-SIMO: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al convenio: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c)
Propuesta presentada por EL SOLIDARIO, d) Certificado de existencia y representacion legal,
e) Los informes y demas documentos que en el desarrollo del Convenio se deriven.

El presente convenio se perfecciona por medio de la plataforma SECOP Il

Funcionario / Contratista | Nombre Firma

Proyectado por Daiana Garcia Agudelo ‘ ]
Contratista de Apoyo - Oficina de Contratacién &IG”C{ G] radg ACLdC 9]

Revisado por Jonnathan Montes Ceballos W)

Asesor en Contratacion
Revisado por Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierno o~

Revisado por Sara Valentina Giraldo Restrepo %9‘ /

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente er %
Aprobado por Sandra Arelis Dugue Velasquez ¢

Alcaldesa Municipal y

Qonnathan M.
“
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Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, por lo tanto, lo
resentamos para firma de la alcaldesa Municipal. . 5
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SOLICITUD DE RESERVA

—
MUNICIPIO DE EL PENOL

PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006

ALCALDIA MUNICIPAL

Pagina: 1 de 1

Fecha: El Pefiol, Noviembre 21 de| 2024
Sefior: secretaria De Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacion:

Descripcién: COS- 047-2025 PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL CARMELO

DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURIDICICION
CORNARE

Articulado con el siguiente CODIGO BPIN: EI presente proceso estd vinculado al banco de proyectos

con codigo BPIN 2024055410043 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en
el municipio de El Pefiol.

Beneficiario: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
Cédula o Nit: 900.017.699-7

Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02.19 Convenio CORNARE #397-2025- Priser Valor: $24.000.000
Vereda El Carmelo

Articulo: 2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacion ambiental como eje Valor: $4,997 385
de transformacion del territorio

TOTAL Valor: $28.997.385

Cordialmente.

gufd éffftUo @zsﬁp& 5

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL
Nit: 890980917-1

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : -20251938

Fecha Impresién:

22-Jun-2026 Fecha Compromiso:

Pag. 1 de 1]
VIGENTE
SMONTES

01/01/2026 01:00:00 Usuario Realizé: SMONTES
______ Contrato . Proveedor/Contratista _ Valor
COS-047-2025 900017699 VEREDAEL CARMELO JUNTADE ACCION COMUNAL 28,997,385.00
Tipo Compromiso: CONVENIO DE ASOCIACION
DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE
LAMETODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE
FORMA DE PAGO
Cuota  Fecha  ValoraPagar Valor Pagado
1 01/01/2026 01:00:00 28,997,385.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES_
CDP  Fondo  Depend _ Cédigo - Descripeién Vir Reservado
20251747 1.3.3.11.07.05 29 2.3.2.02,02.009.34.05.07 R.B. Reserva Vigencia Futura Convenio Convenio CORNARE S-Gl 24,000,000.00
-20251429 1.334.02 27 2.3.2.02.02.009.31.06.02 R B. Reservas Fomento de la educacién ambiental como eje de tra 4,997,385.00
Total; 28,997,385.00
Lo 7 —
MONTES ATEHQRTUA SORANY MARIA [ OLGA LUCIA GALLO CARDONA ]
f

TECNICA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

NINGUNO *** *=

]

—

NINGUNO ***

_ "ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax; 851 58 55 Nit: 830980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL o " Pag.1de

VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPU ESTAL N°: 1938
Fecha Impresién: 21-Nov-2025 Fecha Compromiso: 21/11/2025 15:57:06 Usuario Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Contratista Valor
COS-047-2025 900017699 VEREDAEL CARMELO JUNTA DE ACCION COMUNAL 28,997,385.00
Tipo Compromiso: CONVENIO DE ASOCIACION

DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL

EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE
LAMETODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE

FORMA DE PAGO

Cuota  Fecha  ValoraPagar Valor Pagado
1 21/11/2025 15:57:06 28,997,385.00 0.00
__CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo Cédigo Descripcién Vir Reservado
1429 123207 15.2.3.2.02.02.009.13.04 Fomento de la educacion ambiental como eje de transformacion en el territor 4.997.385.00
1747 1.3.1.1.07.0 20.2.3.2.02.02.009.20.02.19  Convenio CORNARE S-CI-397-2025 PRISER Vereda la Carmelo 24,000,000.00
Total: 28,997,385.00
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El Pefiol (Antioquia), 21 de noviembre de 2025

DE: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

PARA: SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Asunto: Comunicacion de designacién de supervisién del del Convenio solidario
N A3} 2025.

Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacion del Municipio de
El Periol, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervisién e
Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, se le comunica la designacién
como Supervisor del contrato del asunto Y que se pasa a relacionar

NRO. DEL | COS- 43 -2025
CONTRATO
OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS VY

FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, |
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

VALOR: TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL
CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS MI/L ($31.317.155), IVA
incluido y demés deducciones a las que haya lugar.

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($28.997.385).

Aporte conveniente: La suma de DOS MILLONES
TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA
PESOS M/L ($2.319.770), representado en apoyo técnico a la
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supervision del proceso. Este valor esta condicionado al resultado
del proceso competitivo, en el evento que se presente un aporte

adicional.

PLAZO dos (02) meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin
superar la vigencia fiscal.

CONVINIENTE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con

NIT. 900.017.699-7, representada legalmente por la sefiora
CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula
43.596.315

Es de anotar, que la Supervision tiene como propdésito hacerle seguimiento y control a la accion

del conviniente, para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como

es el caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la ejecucion del objeto
establecido en cada uno de los contratos y teniendo en cuenta los recursos asignados al -
mismo.

La supervisién, coordinacién y control realizado por Usted, a los diferentes aspectos que
intervienen en el desarrollo del presente contrato, debera ejercerla a partir de la firma y
perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacion definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Las responsabilidades de los supervisores o0 interventores de los contratos suscritos por las
entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcion y Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria del
Municipio de El Pefiol. Asi mismo, la Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e
interventoria de Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia para el
ejercicio_de las funciones de supervision e _interventoria de los contratos del estado.
pdf), define como alcance de la supervisién... “el seguimiento técnico, administrativo,
financiero y juridico realizado por la misma Entidad Estatal sobre la ejecucion del contrato”,
por lo que cada Supervisor tiene la funcion general de ejercer el control y la vigilancia, dirigida
a verificar el cumplimiento de las condiciones contractuales pactadas en las clausulas del
contrato.
Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la
siguiente informacién, la cual les brindarad y aportard herramientas necesarias para el
desarrollo de la supervision.
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1. El Manual de Contratacién del Municipio de El Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal

086 de 2022, y el Manual de Supervision e Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal
086 de 2022, cuenta con informacién con la que podré ilustrarse de manera precisa y clara
frente a las obligaciones, alcances y prohibiciones durante el ejercicio de la supervisién, la
cual durara hasta la liquidacion del contrato.

2l Para los contratos supervisados de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a
la gestion, antes de la firma del acta de inicio, debera verificar y solicitar al conviniente soporte
de la afiliacién a la ARL.

3. Verificar que las condiciones pactadas en las clausulas del contrato y que deban ser

revisadas y acordadas antes de la firma del acta de inicio, hayan sido objeto de conocimiento
por las partes.

4. Informar oportunamente al ordenador del gasto a través de la Secretaria General y de
Gobierno, sobre las inconsistencias o incumplimiento del objeto del contrato.
8, Verificar que el conviniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacién, antes de la suscripcién del acta de inicio.

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones propias
de la designacion, asi como las establecidas en la normatividad que rija la materia.
Finalmente se recuerda, que se constituira FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no
exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccién, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de El Pefiol
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conducta punible o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o
cuando se presente el incumplimiento por causas del conviniente.

El Municipio de El Pefol cuenta con el Comité de Contratacion, al que podra acudir para
resolver las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi mismo
ia Secretaria General y de Gobierno esta dispuesta a brindar la asesoria y acompafamiento
que sea necesaria y que garantice el cumplimiento normativo en el desarrollo del ejercicio de
supervisiéon.
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Los documentos relacionados con el proceso pueden ser consultados en la pagina de
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP —www.colombiacompra.qov.co, direccionando su
necesidad hacia SECOP Ii).

Cordialmente,

ANDRA ARELIS DUQUE VHLASQUEZ

Alcaldesa
Id

Funcionario / Contratista ! Nombre Firma
Proyectado por ~ Daiana Garcia Agudelo '

Contratista de Apoyo — Oficina de Contratacion _D_O\lc:lnq GOFUG C( o]
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos J

Asesor Juridico en Contratacion Qﬁm’f’ﬁm L.
Revisado por Rosmira Murillo Henao v -

Secretaria General y de Gaobierno
Declaramos que hemcs revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a taf normas y disposiciones legales, por lo tanto,
lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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RESOLUCION No. 625
(24 de noviembre de 2025)

MUNICIPIO DE EL PENOL

epartamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

Por medio del cual se aprueba la poliza expedida a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL, la cual
ampara la ejecucién del convenio solidario COS-047-2025, celebrado entre el MUNICIPIO DE EL
PENOL y la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT. 900.017.699-7

representada legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula
43.596.315

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, en uso de sus facultades legales vy
especialmente las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE,

1. Entre la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELDO, con NIT. 900.017.699-
7 representada legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula
43.596.315y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, se celebré el convenio solidario COS-043-2025, cuyo
objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METCDOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, con un plazo
de dos y por un valor de TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO

CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155), IVA incluido y demas deducciones a las que
haya lugar. -

2. El solidario en virtud del convenio citado se obligé a suscribir garantia tnica que avale los
siguientes riesgos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA |
Garantia de cumplimiento y de las | Quince por ciento (15%) del | Vigencia del Convenio y seis (06)
obligaciones surgidas del contrato valor del Convenio. meses mas.
Pago de salarios y prestaciones sociales Diez por ciento (10%) del Vigencia del Convenio y tres (03)
valor del Convenio. afnos mas.
| Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio
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3 Para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud del precitado convenio,

MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioguia

ALCALDIA _MUNECIPAL

g !

el solidario presenta las pélizas M-100282993 anexo 0 y M-1 00073369 anexo 0; expedidas por
la compania de seguros Mundial, en la cual se contemplan todos y cada uno de los amparos

exigidos en el contrato, a saber:

TOMADOR

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT

900.017.699-7

ASEGURADO Y BENEFICIARIO

MUNICIPIO DE EL PENOL con NIT 890.980.917-1 y CORNARE con NIT

890.985.138-3

FECHA DE EXPEDICION:

24/11/2025 | FECHA DE PAGO

24/11/2025

GARANTIAS OTORGADAS

Garantia de cumplimiento y de las Valor asegurado Vigencia desde | Vigencia hasta
obligaciones surgidas del contrato $4.697.573,25 21/11/2025 25/07/2026
Pago de salarios y prestaciones sociales $3.131.715,5 21/11/2025 25/01/2029
Responsabilidad Civil Extracontractual $284.700.000 21/11/2025 25/01/2026
4, La aprobacion de las pélizas es requisito para dar inicio a la ejecucion del convenio y realizar

sus pagos, es por ello que:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar pélizas M-100282993 anexo 0 y M-100073369 anexo 0
expedidas por la compafia de seguros Mundial, para asegurar las obligaciones surgidas de.
convenio solidario COS-047-2025, segun se dejo anotado en la parte motiva.
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MUNICIPIO D!

Departamento

EEL PENOL
e Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en el municipio de El Pefiol, Antioquia, a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre
de dos mil veinticinco (2025).

Wy
ANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Muniofpal

Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proyectado por Daiana Garcia Agudelo C.;Or j]

Contratista de Apoyo — Oficina de Contratacion O chand Ja 49 UCJ'E{D
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos A,% x—/{ N =

Asesor juridico en Contratacién 2
Revisado por Rosmira Murillo Henao %

Secretaria General y de Gobierno
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas f disposiciones legales, por lo tanto, lo
presentamos para firma de la alcaldesa Municipal.
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sequros . " _ COMPARIA MUNDIAL OF SEGURDS S.A,

{' mundlal aiaiéag T. ngdsb G%%?sﬁf'f . DHECOION GENERAL CALLE 33 N 68+ 24 PISOS 12 Y 3 - BOGOTA

; Date: 2025.11.24 09:36:19 -05:00 | TELETONO 7855600 PAX 7851220 - WWW.SEGUROSMUMDIAL.COM.CO

POLIZA DE S6MUR0 DE CURPLIMIENTO
Wt B 03T 013-¢ Codigo de § idad JimBbaRdgN4OUYD101WS JAs=
LOMC GHANDES CONYRIBUYERTES »” ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
SAHECIMEN COMUN - Ay TORE TENEDOME 5 VERSION CLAUSULADO 38-95-2015 -1317-P-e5 o

|

Mo, CERTWICADO | 15027355

FECHA DE EXPEDICION J 24/11/2025

No. POLIZA M-100282993 Ma. ANEXO ©
TIPO DE DOCUMENTO

MEDELLIN

. VGENCIADESOE [ viceNcumasTA | DlAS | VIGENCIADELCEATWICADODESDS | AGENCIA DELCERTIFICADO HAST
©8:99 Horss Del | 21/11/2025 | 24:00 Horas Del | 25/81/2029 | N/A N/A
YOMADOR | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO o 900.017,699-7
bt o e 42
_ DIRECCION | VRDA EL CARMELO - B | 3117880255
ASEGURADO | MUNICIPIO DE EL PENOL £90.980,917-1
| e ot o B Bl P . R = ;
| DIRECCION | CARRERA 18 NRO 82 - 91 LEPOMO | 8515851
= s 2 S . i S S -
L MUNICIPIO DE EL PEROL e . umw 899.080.917-1
DIRECOION | CARRERA 18 NRO 02 - 91 TeLtPONO 8515851
! S s <7 - S i e e —————
. ___Gekrooeconearo 0 _
: GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONVENIO SOLIDARIO NO. @47 DE
- 2025 , CUYO OBJETO ES

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS HATURALéS Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL

CARMELO, MUNICTIPIO DE EL PEROL, JURISDICCION CORNARE -

)
| §
E ASEGURADO/BENEFICIARIO: MUNICIPIO UF EL PENOL NIT: 890.980.917-1 Y CORNARE NIT: 898.985.138-3
|
|
|
— i___,. e _,___..-i. N ___.___._._«.,_,,_..__1[..._,_..;_.._._,_.‘ :
i _NOMBAZ DEL AMPARO — LORNELA Desr | SUMA ASEGURADAS —VALORPMMAS
! CUMPLTHIENTY ©0:60 Horas Del 21/11/2625 24:60 Horas Del 25/67/2026' 4.697.573,25 E 12,664,060
| PRESTACICNES SOCIALES 00:80 Horas Del 21/11/2025| 24:00 Horas Del 15;01!2a29i 3.131.715,50 i 39,46, 60
1 - -
|
| | o |
| 1 T
| fe -—an e — e -
. . ! ) | i 1 1
l TOTALASEGURADO | 3 7.829,288,75
IEE—— s K1 dr
______ e - - —— ¥ ;
} T®o o NPARTICRACION | [ passas BUTA $ 52.510,00 |
t klﬁm‘rss 100,00 I AT il
5 | T : i J DESCUENTOS s
—— + - — - —— — e ———— - -
! R e e o o ; EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURD . [ PR S — .
P e i PO COASEGURD | #OLZALIGIA | CERTW. LiDER [ PARTICIAACIGN | PRiMA NETA $ 1.5, 66
| —— e . —— T k= -—— - .
! it | TR | ~ | GASTOSEXR s 5.8709, 99
| fr—————— -
g = VA $ 18.977 .08
3 P 1 68,437, 0
CONVENIO DE PAGO l. DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 24/11/2025 TOTAL A PAGAR
; e EeTa, = ST tts gty S R TR i

CONDICIONES GENERALES DELAPOLIZA

| E% DE OBUGATORIO CUMPLIMENTO DALIGENGIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLENTE, SUMINISTRAR iNFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DI
| DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPOMNDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VICENCIA DE LA POUZA, I
ERDO COM EL ARTICULO 1068 DEL CGDIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA FRESENTE
i geumm"ruabolommquullﬂmcwmmmmmudum&mﬂmanwovmﬁmaum
i DE SECURDS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.,
EN M CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A 143 DISPOSICION LAS COMDICIONES GENERALES DE LA POLZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE €L PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPAGAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARICS (£ SCGUROS AQUI

INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD € TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

G 1)/ AT - sf s | Lineas de Atencion al Clienie
v / ) =7 ~, | o .
~ T R & * Nacional: 01 8000 111 93!
3 Firma Autorizada - Comy a Mundial De Seguros S.A. C'/M/'{' Lo 1 » Bogoté: 327 4712 - 327 4743
T ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO | TOMAPéR 2 S
t s - = o - ~ 3
E Cumplimos los suehus de nuestio planete ceoclando reponsablrmente
b=y Protege #l med:o ambiente vitando timpresion de este docifmse o

T

t AMrSetN3



VIGILADO O coLOWmA

(No. PﬂuZA] H-100282993

I mundial”

tu compaiia slempre

NIT 860.037.013-6
SOMQS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

COMPAFIIA MUNDIAL DE SEGUROS 5.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N, 68- 24 PISOS1,2Y 3+ BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGU mSMI.IN DIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1882

VERSION CLAUSULADO 38-05-2025 -1317-P-05-PPSUS2R000000059-D001

ING. ANEXDI [

[ No. CERTIFICADO l1samss

[Nq RIESGO

TIPO DE DDCI.IMENTD_'

| FECHA DE EXPEDICION [ 24/11/2015

| suc. expepORA

MEDELLIN

VIGENCIA HASTA DIAS

GENCIA DESDE
\BB:BQ Horas Del | 21/11/2825

24:09 Horas Del | 25/81/2029

VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE vi DEL CERTIFICADO HASTA 4
N/A N/A N/A N/A

~

CONDICIONES PARTICULARES

aplique, a través de los siguientes

Pagina web: www.segurosmundial.com.co
Correo electrénico: mundial@segurosmundi

al.com.co

- -
Gy e

= e

i Bl

Lineas de atencidn: Bogotd (+601) 3274712 - (+6€1) 3274713 Nacional £18000111935"

"Con la emisién de 1la pdéliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestién de cobranza en caso de que
canales: correo electrénico, llamada, SHS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podréd

solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Qumplimos los suefios de nuestro planata
Protege el Medio Ambient= evitando

recidando responsablemente.
la impresién de este documento.

HOJA Ne.
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VIGILADO ©

S€gUros o é
mundial e e o | ooty ST e
' Date: 2025,11.24 09:46:21 -05:00 | TELEFONO 2855800 FAX 2851220 - WWW.SECURGEMUNDIAL LOM £0
! POLIZA DE SEGURO DE RESPONSARILIDAD CIVIL
KIT 860037 0136 Codigo de Sequridac  SYXBSQXFRxKgPkdL/GCCkgew
SOMOS GRANDES CONTRBUYENTES

ENTRACONTRAL TUAL
Ivh REGIMEN COMON « AUTORETENEDOSES VERSION CLAUSULADO 12-95-2025-1317-P-06-PPSUSSRoNS80027 0001

\

mrbuuirl-t&_i;%;;w_ T NaaNExD @ N
TIPO OE DOCUMENTO | ' ' ]
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RACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIO

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXT
SOLIDARIO NO.847 DE 2025 , CUYO OBIETO ES

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES ¥ EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPTO DE EL PEROL, JURISDICCION CORNARE.

- ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A (NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE) COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDD SE LIMITE A LAS
INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DAROS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA
(NOMBRE DEL CONTRATISTA), EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE (NOMBRE DEL CONTRATANTE) BENEFICIARID
ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A (NOMBRE DEL CONTRATANTE) COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER
CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPQ DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

NOMBRZ DEL = [ Lmore por EvenTo LINITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
T — o]
AMPARD BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES ! 284,709,000, 00 284,700,000, 80 284.700.800, 80 292.800, 60
"pATRONAL 284.760.060, 00 284,700. 008,00 284.700.080, 00 | @,00
CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 284.709,000,00 284,700.000,00 zu.?u.m,a? 9,00
VEHICULOS PROPIOS ¥ NO PROPIOS ua,:'n,m,n_{ zu.?u.m,ur 284.700.000,00 | @,00
0,009, L R.600,08 %20 300,00 |
'r :
1 = _,' » .
R T YOTALASIGURADD | s 334.769,080,00 i
e, e = : S =+ parsomes P S
_ INTERMEDIARIOS : wo | PRIMA BRUTA s 162.500,00
SERGIO ALBERTO ROMAN JARAMILLO AGENTES ! et :
1 | DESCUENTOS
S R B e ! ExTRAPRIMA
B  DISTRIBUCION COASEGURO iy Qs 5
comRlA [ T cansacn | ebuzatioes | e Uota [mRTicmcon | mmA NETA s 203.u00,00
| IS S anosm $ 5.080, 82
o Sul— e LD $ 19.482,09
CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 24/11/2025 | { TOTAL A PAGAR $ 2472290
| SO S . -

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA L

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILICENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).
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© DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE S& EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUZIRA LA

DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LO3 GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA,
EN Ml CALIOAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MAMIFIESTO EXPRESAMENTE QUE KE TENIDO A M DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES OF Lt POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SECUROS AGUI
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POLIZA DE SEGUROS CONTENIOA EN ESTE DOCUMENTO.

: ]
Y D P . N : Lineas de Atencidn al Cliente:
g B | - / t%_,-«_ — * Nacional: 01 8000 111 935
Firma Autorizada - Compadia Mundial eqQuros S.A. ) ? ! 1327 47123274713
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO - JEMADOR l ¢ Bogoté: 3 3 _
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NIT 860.037.013-6
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 68- 24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL .COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

VERSION CLAUSULADO 12-85-2825-1317-P-06-PPSUSBRO0EHE9027-DEOL

WA RECIMEN COMUN - AUTORETENEDORES P,
p
No. 96|.IZA| M-180873369 INu.ANEXO! ;] I HNa. CERTIFICADO I 15027368 lNalllBGD )
TIPO DE DOCUMENTO I I FECHA DE EXPEDICION [ 24/11/2025 |sucsxm MEDELLIN
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
0:80 Horas Del | 21/11/2825 |24:00 Horas Del | 25/61/2026 N/A N/A N/A /A
- N
CONDICIONES PARTICULARES
ASEGURADO/BENEFICIARIO; MUNICIPIO DEL PENOL NIT: 89@.9808.917-1 Y CORNARE NIT: 890.985.138-3
DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES
e S g A R e L A e e R e R S A R SR e S S SRS e e wm e S S E R e aa
AMPARD BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 18.08 X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.08 SMMLV
PATRONAL 18.0@ X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.88 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 X SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA -~ Minimo: 2.88 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10,02 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV
"Con la emisién de la péliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidén de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correa electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en :ualquier momento podrd |
solicitar 1a exclusidn de alguno estos canales por medio de: 1
Pdgina web: www.segurosmundial.com.co
Correo electrénico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de atencidn: Bogotd (+681) 3274712 - (+6@01) 3274713 Nacional @18@88111935"
(/ ‘._—-H)
- A
Qumplimos los suefios de nuestro planuts reddando responsablements.
Protege &l Medio Ambient= evitando la impresién de ests docurnento. HOJA No.

AFILACOS & 2 TAMARA COLOMBIANA DE LAIMFRAESTRUCTURS v BASA, ADF




= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1951367668

Comercio
FAP MUNDIAL

Fecha
24 Nov 2025 12:35:46

Numero de factura
4005672362397069

Descripcién del pago :
Boleta de Pago No. :20250100413615

Numero de comprobante
TR1234497668

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
ek ke 8633

~w

Referencia 1
NIT900017699

Referencia 2
34.209.209.231

Referencia 3
4005672362397069

Valor del Pago
$315.719

Costo de la transaccién
$0

VIGILADO swwr&um  FIRANCIERA

24 Nov 2025 12:35:46
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CONVENIO SOLIDARIO No. 047 de 2025
PROVENIENTE DEL PROCESO COMPETITIVO PC-028-2025

CONTRATANTE:  [MUNICIPIO DE EL PENOL N
NIT: 890.980.917-1
ASOCIADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
NIT O C.C: 900.017.699-7
- AUNAR ~ ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS v
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
OBJETO: DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO

COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION
CORNARE. . ]
TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155), IVA incluido y demas
deducciones a las que haya lugar.

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

VALOR TOTAL Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTIOCHO MILLONES
CONVENIO: NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
’ CINCO PESOS M/L ($28.997.385).

Aporte conveniente: La suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS

DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/L ($2.319.770),

representado en apoyo técnico a la supervision del proceso. Este valor

esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que

se presente un aporte adicional.

DURACION: DOS (02) MESES CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE
' INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL.

21 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA DEL
CONTRATO:

xR A e —

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ e90980917-1/ =7 Cédigo postal: 053857
QO (+604) 85158 51 /(@) olcaldiawelpencl-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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CONSIDERANDO

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron SARA VALENTINA GIRALDO
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.036.963.689 en su condicion de
supervisora del contrato que aca se describe, por parte de El Contratante, y la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA EL CARMELO, con NIT. 900.017.699-7, representada legalmente por la
sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula 43.596.315 y que en adelante se
denominara el solidario han convenido dar inicio a la ejecucion del CONVENIO, cuyas actividades
especiales se encuentran descritas en el mismo.

El municipio atendera las obligaciones derivadas ‘de este CONVENIO con cargo a los articulos
presupuestales que se relacionan a continuacién:

N° FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
Fomento de la educacion

4.997.385

DISPONIBILIDAD | 1429 | 2100872025 | 53505000091304 | ambiental como eje de | e

PRESUPUESTAL | 4747 14/10/2025 transformacion en el territorio. $24.000.000
RESERVA 2320202009200219 | Convenio CORNARE S-Cl-

1938 | 21/11/2025 1997.385

PRESUPUESTAL 397-2025 vereda El Carmelo o

Mediante Resolucién 625 del 24/11/2025, se aprobaron las garantias, requeridas para el
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio.

El solidario se obliga a lo siguiente:

Especificaciones técnicas

PRODUCTO

CANT.

UNIDAD

TOTAL

APORTE
MUNICIPIO

APORTE

JAC
ESPECIE |

Taller de Socializacién: Este espacio permite difundir e
intercambiar informacién sobre los objetivos propuestos, al tiempo
que involucra a la comunidad beneficiaria del PRISER para que
conozca, comprenda y asuma un compromiso activo con las metas
y actividades planteadas. La socializacién trasciende el ambito
meramente informativo, pues busca que los participantes se
conviertan en agentes de cambio, contribuyendo a la construccion
de soluciones sostenibles para su entorno.

Para la correcta ejecucion del taller, es fundamental que se

incluyan momentos clave que aborden la informacién sobre las|

$587.000

$587.000

$587.000

$0

Q@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 890980917-1/ @f] Cédigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 /(@) olcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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actividades del proyecto, costos, cronograma detallado, asi como
la presencia del supervisor del proyecto, el acompariante municipal
y representante de la JAC.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Taller de enfoque PRISER- Fortalecimiento comunitario: El
taller de apropiacién comunitaria tiene como propésito generar
espacios de integracion y participacion activa de los habitantes
beneficiarios del proyecto PRISER. Se desarrollara en un entorno
adecuado, donde los asistentes se ubiquen en circulo para facilitar
el didlogo horizontal y la construccién colectiva del conocimiento.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

$587.000

$587.000

Taller Temético Control de ojo de poeta: El taller tematico
consiste en la planificacién, organizacion y desarrollo de una
sesion de capacitacion sobre PRISER, dirigida a la comunidad 0 a
un grupo objetivo. Incluye la preparacién de materiales didacticos,
la logistica del evento y Ia facilitacién por parte de un experto en la
materia. Su proposito es generar conocimiento, promover la
participacién y fomentar buenas practicas en el tema tratado

Los talleres tematicos en el marco de los PRISER son espacios
pensados para el encuentro, la conversacién y aprendizaje sobre
temas que tocan las comunidades y territorios. Son oportunidades
para fortalecer el conocimiento ambiental desde las realidades
propias, intercambiar experiencias y construir alternativas que
cuiden la naturaleza y promuevan el bienestar comun,

Cada taller gira en torno a una temética particular (como
conservacion del agua, residuos sélidos, soberania alimentaria,
fauna silvestre, entre otros) que sera elegida por el tallerista segun
el contexto del lugar y las personas participantes.

$587.000

$587.000

Encuentro de cierre PRISER: El evento de clausura del proyecto
tiene como objetivo celebrar los logros alcanzados durante su
implementacion, reconocer el esfuerzo y la participacién activa de
la comunidad, y proporcionar un espacio para compartir los
resultados obtenidos a través de Ia ejecucion de cada una de las
actividades realizadas. En este evento, se convocard a la
comunidad beneficiada para mostrar los avances alcanzados y
reflexionar juntos sobre el impacto del proyecto en el entorno local.
El evento de clausura debe involucrar a todos los miembros de la
comunidad que hayan sido parte del proyecto, incluidos residentes
locales, organizaciones comunitarias, escuelas, lideres locales,
supervisor, representante del municipio, director regional Cornare
o delegados.

Evaluar el proceso y el impacto del proyecto por medio de la
construccion de un documento que permite sistematizar los

resultados alcanzados, identificar lecciones aprendidas, y facilitar

$1.258.000

$1.258.000

PAGINA: 3 de 8
$587.000 $0
$587.000 $0
$783.000 | $475.000
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Lo

’I?transferencia de conocimientos y buenas practicas. Ademas,
permite ofrecer a la comunidad y a los actores involucrados una
vision clara de los logros, desafios y el impacto real del proyecto
en el territorio, lo que favorece la continuidad de las acciones y el
fortalecimiento de la educacion ambiental en la zona.

Anexar lista de asistencia, registro fotografico

Control de especies exéticas invasoras (ojo de poeta) Consiste
en erradicar de manera manual la especie invasora "ojo de poeta"
(Thunbergia alata), que afecta gravemente los ecosistemas al
inhibir el crecimiento de especies deseadas, cambiar la estructura
del habitat, ser téxica para la fauna silvestre, y asfixiar y desplazar
la vegetacién nativa. El control de esta planta permitiré restablecer
el equilibrio ecologico y evitar la degradacion de las coberturas,
favoreciendo la regeneracion natural de especies nativas y
restaurando la funcionalidad del ecosistema.

Suministro, trasporte e instalacion de parque mini con
pasamanos en madera plastica: Incluye 1 torre con techo, 1
escalera, 1 juego de dos columpios,1 deslizadero, 1 Mataculin, 1
pasamanos con argollas y trapecio.

215 $8200 $1.763.000 | $1.313.865 | $449.135

Dimensiones y otras especificaciones: area a utilizar 6 metros de
largo por 5 metros de ancho (30 metros cuadrados); se utilizara
varetas de 7cm*3cm Y 8cm*4 cm, armado con tornilleria tipo
ensamble de 3" #10 y esparragos de %" galvanizados remachados
al final, para evitar que la tuerca se salga. Las piezas del parque
estaran pintadas en 50% en colores primarios (amarillo, azul, rojo,
verde, y naranja); con pintura a base de aceite y tendra los
siguientes elementos y/o piezas:

Una Torre de 2,85 m de Altura construidas en poste de 10 cm. de
diametro los cuales se refuerzan con una estructura construida en
larguero de 9x3 cm por el perimetro de la torre que sera de 100 1 [$12.100.000|$12.100.000| $11.875.995 | $224.005
cm. estos refuerzos estaran ubicados en la parte superior, media e
inferior y son fijados a los postes mediante tornillo de ensamble de
3" #10 y esparrago pasante de 3/8 con tuerca y arandela
remachado en sus extremos, los cuales también sirven para
soportar el techo, el piso de la torre y el arenero. Para el piso de la
torre se utilizan tablas de 100 x 2.2x12cm tipo deck; barandas con
vareta de 9X3cm y 2 travesafios de 40 cm las cuales se instalan
en los perimetros necesarios de la torre para evitar caidas y son
fijadas a la estructura con tornillos de 3" #10; techo fabricado en
tablas de 12x2.2x90cm y reforzada con 3 perfiles de 3x3x100cm
fijados en el centro y laterales del techo. La estructura se debe
enterrar por lo menos 50 cm en el suelo y rellenar con concreto
ciclépeo.

Una estructura con dos columpios en banda llanta con herraje
doble y cadena galvanizada, el didmetro del poste soporte para el

Q Cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 8909809171/ =T Codigo postal: 053857
R (+604) 851 58 51 /(@) clealdia@elpenol-antioquia.gov.eo / @D www.elpenol-antioquia.gov.co
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columpio debe ser de 12 cm de diametro y un angulo de refuerzo
de 2'x2.40 mx Y% con pintura anticorrosiva a base de aceite en
colores vivos, soportado en una de las torres, y al otro lado, en una
estructura formando una A fabricada en poste redondo de diametro
de 10 cm. y de 300cm de altura y con dos travesafios en la parte
inferior de 120cm y dos(2) en la parte superior de 40 cm, los dos
soportes dobles y asegurados con tornillo de ensamble de 3" y
reforzados con varilla roscada de 3/8" con tuerca y arandela,
tornillo pasante sujetando el poste de soporte al columpio de 5/8
con tuerca y arandela remachada. Para la fijacion del extremo que
da a la forre es necesario un refuerzo con un larguero de
4x8x100cm con tornillo pasante de 5/8 con tuerca y arandela
remachada.

Un mataculin de 2,40 m de largo y didmetro de 12cm sobre una
base de dos postes de 1.20 m, con 12 cm de didmetro, con dos
trozos de poste del mismo diametro, ajustado al interior, tornilleria
tipo ensamble de 3" y esparrago de 5/8 el cual debe pasar dentro
de un tubo de % uniendo el poste con la base remachada al final
para evitar que la tuerca se salga, 2 asientos de 27 ¢cm de ancho
por 12 ¢cm de largo, con dos soportes para manos, de 40 cm de
largo en tuberia metélica y pintura electrostatica.

Una escalera: a torre: con cuatro (4) travesarios en vareta de
9x3x100cm con poste de diametro de 10x150cm de longitud fijado
con tornillo de ensamble 3" #10, asegurada a torre con varilla rosca
de 2", tuerca y arandela remachada.

Un deslizadero de 2,40 m de largo en fibra de vidrio con refuerzos
en aluminio para su fijacién, apoyada en dos postes 10 cm
diametro y 60 cm de largo de los cuales 30 se entregaran en
concreto ciclopeo.

Un pasamanos con poste de 12 cm de didmetro y 2,40 m de largo,7
tubos de % de pulgada galvanizados en uno de ellos se introduce
una varilla de 3/8 pasando de lado a lado y asegurando que el
pasamanos no se abra en el centro, soportado en otros dos (2)
postes de 2,85m formando una escalera con 3 varetas de 9X3 cm.
y 100 cm. de largo, enterrada en el suelo unos 50 cm. Reforzada
con concreto ciclépeo, con pintura a base de aceite y asegurado
con varilla roscada de 1/2 de pulgada con tuerca y arandela
remachada. Incluye argollas y trapecio.

Un publicitario Full color (segun el disefio dado por el cliente de 60
de ancho por 40 de alto) el cual debera ser elaborado en lamina de
poliestireno calibre 40 e instalado con refuerzo en perfil plano de
4.5 cm * 2.5 cm tipo marco en madera plastica.

Restauracion funcional: la siembra de 600 arboles por hectarea,
integrando 300 &rboles maderables (roble, cedro, drago), 180
arboles para conservacién (guayacan manizalefio, guayacan

1 $9.118.000 | $9.118.000 | $8.118.000 |$1.000.000
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amarillo, nogal cafetero, matarraton) y 120 arboles frutales( limén,
mandarina y naranja).

Su objetivo es restaurar las funciones ecologicas del ecosistema,
mejorar las coberturas forestales y generar beneficios para la
comunidad y la fauna que habita el ecosistema. Con este enfoque
lintegral se podra beneficiar tanto a la comunidad como al medio
ambiente, ya que los arboles maderables podrian ser
aprovechados de manera sostenibie por la comunidad, los arboles
para la conservacién protegerian los recursos naturales a largo
plazo y los arboles frutales servirian de alimento para la fauna,
ayudando a disminuir los conflictos con los cultivos agricolas
cercanos.

Suministro, trasporte e Instalacion de cerramiento para
restauracién pasiva con estacones en madera inmunizada y
alambre de puas: La restauracion pasiva busca recuperar areas
degradadas, disminuyendo el impacto del ganado o de actividades
productivas, que causan problemas como la apertura de caminos,
la expansién, la compactacion del suelo, y la pérdida de semillas y
plantulas. Este enfoque permite que el ecosistema se regenere por
si solo, eliminando las barreras que impiden la regeneracion
natural mediante el uso de cerramientos con postes y alambre,
promoviendo la restauracion de los ciclos ecolégicos y la sucesion
natural de la vegetacion.

El aislamiento se realizara mediante el establecimiento de un cerco
con postes inmunizados punta de diamante con dimensiones (220
cm largo y 7,5 cm de didmetro), distribuidos en forma lineal cada
3m y pie amigos inmunizados cada 15m. Ademas, &l Cerco debera
tener tres (3) hilos de alambre de puas calibre 14 templado con
ayuda de las grapas, y con una distancia entre hilos de 35cm.

225

$23.631,8

$5.317.155

$5.145.525

$171.630

e

TOTAL, CON IVA Y RETENCIONES

$31.317.155

$ 28,997,385

$2.319.770

Obligaciones del solidario:

1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que

hacen parte integral del convenio.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente

autorizados.

3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles
e inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades.
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4, Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los

informes relacionados con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando que
la redaccion sea clara y precisa.

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el aporte en especie (mano de obra no calificada) equivalente DOS
MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS MI/L
($2.319.770) correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas del proceso.

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o
productos a su cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste.

T, Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
Convenio, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del solidario.

Paragrafo: En desarrollo de estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un
informe de cumplimiento sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucion
del objeto del convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefaladas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido.

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de
terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.
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4, Cumplir con los aportes a los sistemas g:enerales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

5. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida
de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse
cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del convenio informar al supervisor del mismo,
incluyendo cualquier situacion que implique cambios en el régfen de inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del convenio.

€ .
Teniendo gn cuenta lo anterior las partes acuerdan dar inicio al convenio de la referencia a partir
del veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Por lo anteriorTa fecha de terminacion quedara establecida para el treinta y uno (31) de diciembre
de dos mil veinticinco (2025).

Para constancia, se firma la presente acta a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de
dos mil veinticinco (2025), por quienes en ella intervinieron.

Cai Gualdo ﬁqum
SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Supervisor (a)

B ==
ARA INES CRUZ BERMEC

Solidario 5
Representante legal i
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO

Funcionario / Contratista Noinbre Firma
Proyectado por Daiana Garcia Agudelo : |
Conlratista de Apoyo -- Oficina de Contratacion Qcﬁqﬂa GOFCQ %UC‘E'{O
Revisado por Jonnathan Montas Ceballos b
Asesor Juridico Contratacion - /
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dishdsiciones legales.
K

N
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JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD MODIFICACION
CONVENIO SOLIDARIO C0OS-047-2025

El Penol, 27 de noviembre de 2025

PARA: COMITE DE CONTRATACION

DE: SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO — SECRETARIA DESARROLLO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE

ASUNTO: JUSTIFICACION DE MODIFICACION N® 01, AL CONVENIO SOLIDARIO COS-047-2025

En mi condicion de supervisora del contrato de la referencia, de manera atenta le solicito
aprobacion de PRORROGA al convenio COS-047-2025, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Actualmente se encuentra en ejecucion el convenio solidario COS-047-2025, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA
EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, con la Junta de accion
comunal Vereda E| Carmelo, identificado con NIT nimero 900.017.699-7, con un plazo de ejecucion
de dos (02) meses sin superar la vigencia fiscal y un valor de TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155)
Incluido todos los impuestos a que haya lugar.

2. La Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en su calidad de supervisora del contrato
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA
EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, requiere la modificacion del
plazo contractual debido a que al momento de la formulacion de los estudios previos iniciales no se
habian aprobado las vigencias futuras que permitieran trasladar el recurso de la vigencia 2025 a la
vigencia 2026.

No obstante, actualmente se cuenta con el Acuerdo N.° 14 del 26 de octubre de 2025, que autoriza
un monto total de $520.165.433, distribuidos en un compromiso para la vigencia 2025 por
$105.274.550 y vigencias futuras para la vigencia 2026 por $414.891.433, lo cual permite la extension
del plazo hacia el proximo afo, especificamente el acuerdo en la pagina 4 se compromete el
presupuesto a vigencias futuras de la Dimension 08, Estrategia 0602, del Programa 060202, proyecto
para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de El Pefiol

Dentro de dicho acuerdo, se incluso la estrategia PRISER, y para el presente convenio, se autorizd
comprometer vigencias futuras tal y como se observa del siguiente cuadro:

o
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2 Dimensién: 06 - El Pefiol avanza con Respeto por el medic ambiente
Estrategia: 0602 - Conservacion del Medio Ambiente Programa:
Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cudado ambiental en el
municipio de El pefiol

VALOR DE

VALOR TOTAL VALOR VIGENCIA FUENTE VIGENCIA
DEL COMPROMISO . .nioi " ko FUTURA
PROGRAMA 2025 2026

Aportes Mumicipio
SO Contnbuciones de

\S%\XO Q\ ' $105 274 550 | | o

$520.165.433

\‘y r r
g{k) $0 $414 891 433 Aportes Cornare
PROYECTO PROCESO CONVENIO Aporte Aporte
COMPETITIVO SOLIDARIO Municipio Cornare
§-CI-397-2025 PC-028-2025 COS-047-  $4.997.385,00 $24.000.000,00
PROMOVER LA 2025

CONSERVACION Y
LA RECUPERACION
DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A
TRAVES DE LA

METODOLOGIA
PRISER EN LA
VEREDA EL
CARMELO
MUNICIPIO DE EL
PENOL-
JURISDICCION DE
CORNARE,

La modificacion solicitada resulta indispensable para garantizar la ejecucion adecuada del convenio,
la continuidad de las acciones en territorio y la atencion oportuna de las necesidades del municipio.
Con ello, la Secretaria asegura la correcta ejecucion del proyecto, evitando retrocesos administrativos,
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manteniendo la eficiencia institucional y contribuyendo al cumplimiento de la misién misional del
despacho.

3. Elconvenio solidario COS-047-2025 registra una ejecucion en tiempo del uno punto ocho (1 ,8%)
y una ejecucion financiera del CERO (0%), por lo que se hace necesario, prorrogar el convenio por
dos (02) meses, con el fin de que se garanticen el contrato solidario por el resto de la vigencia, tal y
como se establece en el objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA
PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

4. El convenio solidario COS-047-2025 se encuentra actualmente vigente, por lo tanto, es factible
la suscripcion de la presente modificacion.

Por lo anterior se considera viable la modificacién al convenio solidario N°® C0S-047-2025

Atentamente,
G &kl '&fh

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO

Secretaria Desarrollo rural y Medio Ambiente
Funcionario / Contratista | Nombre kaa

i \ [ 4
Proyectado por Melissa Garcia Valencia l@m
Profesional de apoyo- SDRMA

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.

—

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peol ~ Antioquia / @ 890980917-1 / =91 codigo postal: 053857
QO (+604) 851 58 51 / (@) olcaldia a elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-17

VERSION: 02
MODIFICACION CONTRACTUAL

FECHA: 09/11/2022

Pégina1de 5

MODIFICACION 001

AL CONTRATO No. COS-047-2025

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT:

890.980.917-1

CONTRATISTA:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO

NITOC.C:

900.017.699-7

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE

VALOR INICIAL:

TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE
MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ML
($31.317.155), IVA INCLUIDO Y DEMAS DEDUCCIONES
A LAS QUE HAYA LUGAR.

PLAZO INICIAL:

DOS (02) MESES CALENDARIO CONTADOS A PARTIR

DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA
FISCAL.

FECHA DE INICIO:

24 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2025

MODIFICACION N° 1:

PLAZO:

Prorroga de un (02) meses
ADICION:

N/A

VALOR CON ADICION:

TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE
MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ML
($31.317.155), IVA INCLUIDO Y DEMAS DEDUCCIONES
A LAS QUE HAYA LUGAR.

DESPUES DE AMPLIACION:

PLAZO LUEGO DE
AMPLIACIONES: CUATRO (04) MESES.
FECHA DE TERMINACION

23 DE FEBRERO DE 2026

SUPERVISOR
@TERVENTOR

Y/O

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
SECRETARIA DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE
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CONTRATACION ACTANo 65 DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2025

ACTA DE COMITE DE’

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica del
orden territorial, identificado con el N.I.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la sefiora
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del municipio de El
Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada mediante Acta nimero
cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica
de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania ntimero
43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien en adelante se denominara g = -
MUNICIPIO" 0 “EL CONTRATANTE’ de una parte y JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
EL CARMELO, identificada con NIT numero 900.017.699-7, representada legalmente por la
sefiora CLARA INES CRUZ BERMEQO, identificada con cedula 43.596.315 y que en adelante se
denominara el solidario han convenido celebrar Ia presente modificacion al Contrato solidario,
previa recomendacion del Comité de Contratacion segun acta N° 65 del 02 de diciembre de
2025 la cual se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Actualmente se encuentra en ejecucién el convenio solidario COS-047-2025, cuyo objeto
es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE, JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO, identificada con NIT nimero 900.017.699-7,
representada legalmente por la sefiora CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cedula
43.596.315, con un plazo de ejecucién de dos (02) meses contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal y un valor de TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155),
IVA incluido y demas retenciones.

2. La Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en su calidad de supervisora del
contrato AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA
VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL., JURISDICCION CORNARE, requiere la
modificacion del plazo contractual debido a que al momento de la formulacion de los estudios

;

Q@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Penof - Antioquia . (@) 890980917-1 1) Codigo postal: 053857
O (+604) 85158 51 / (@) alcaldia elpenol-antioquia.gov.co / ) www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-17

VERSION: 02

MODIFICACION CONTRACTUAL

FECHA: 09/11/2022

Pagina3de5

previos iniciales no se habian aprobado las vigencias futuras que permitieran trasladar el
recurso de la vigencia 2025 a la vigencia 2026.

No obstante, actualmente se cuenta con el Acuerdo N.° 14 del 26 de octubre de 2025, que
autoriza un monto total de $520.165.433, distribuidos en un compromiso para la vigencia 2025
por $105.274.550 y vigencias futuras para la vigencia 2026 por $414.891 433, lo cual permite
la extension del plazo hacia el proximo afio, especificamente el acuerdo en la pagina 4 se
compromete el presupuesto a vigencias futuras de la Dimension 06, Estrategia 0602, del

P Programa 060202, proyecto para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado
ambiental en el municipio de El Pefiol

Dentro de dicho acuerdo, se incluso la estrategia PRISER, y para el presente convenio, se
autorizé comprometer vigencias futuras tal y como se observa del siguiente cuadro:

2 Dimensién: 06 - El Pefol avanza con Respeto por el medio ambiente,
Estrategia: 0802 - Conservacion del Medio Ambente. Programa:
Fonalecimento de los procesos que fomentan el cudado ambiental en el
municipio de El pefiol
VALORDE
VALO:E {OTAL co:;;g:a so . VIGENCIA FUENTE VIGENCIA
RA
PROGRAMA 2025 menﬂo i
. - i Apornes MuniCipio
$105 274.550 $0 Contribuciones de
ley 99 <
- $520.165.433 PP B S T sl %}iéﬂu‘}@,
$0 sa14801433 /ones Comare
PROYECTO PROCESO CONVENIO Aporte Aporte
COMPETITIVO SOLIDARIO  Municipio Cornare
$-Cl1-397-2025 PC-028-2025 COS-047- $4.997.385,00 $24.000.000,00
PROMOVER LA 2025

CONSERVACION Y
LA RECUPERACION
| DE LOS RECURSOS
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NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A
TRAVES DE (A

METODOLOGIA
PRISER EN LA
VEREDA EL
CARMELO
MUNICIPIO DE EL
PENOL-
JURISDICCION DE
CORNARE.

La modificacién solicitada resulta indispensable para garantizar Ia ejecucion adecuada del
convenio, la continuidad de las acciones en territorio y la atencién oportuna de las necesidades
del municipio. Con ello, la Secretaria asegura la correcta ejecucion del proyecto, evitando
retrocesos administrativos, manteniendo la eficiencia institucional y contribuyendo al
cumplimiento de la mision misional del despacho.

3. El convenio solidario C0S-047-2025 registra una ejecucion en tiempo del uno punto ocho
(1.8%) y una ejecucion financiera del CERO (0%), por lo que se hace necesario, prorrogar el
convenio por dos (02) meses, con el fin de que se garanticen el contrato solidario por el resto
de la vigencia, tal y como se establece en el objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER |A CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELOQ,
MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION CORNARE.

4. El convenio solidario COS-047-2025 se encuentra actualmente vigente, por lo tanto, es
factible la suscripcion de [a presente modificacion.

Como consecuencia de lo anterior, las partes
ACUERDAN:

PRIMERO: modificar la clausula septima: DURACION DEL CONVENIO SOLIDARIO. La vigencia
del convenio sera TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

SEGUNDO: modificar la clausula DECIMA TERCERA: GARANTIAS ya que al cambiar el plazo
de ejecucion se deben actualizar las garantias del convenio.
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CODIGO: F-ABS-17

VERSION: 02

MODIFICACION CONTRACTUAL
L FECHA: 09/11/2022

L MLSALDIA MECHAL

PaginaS5de5

TERCERO: En lo demas, la presente MODIFICACION, queda sometida a las cléusulas
establecidas en el convenio COS-047-2025.

CUARTO: PUBLICACION. La presente MODIFICACION, una vez perfeccionada, debera ser
publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica — SECOP, que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Pulblica - Colombia Compra Eficiente, conforme a lo
establecido en la Ley y decretos reglamentarios.

QUINTO: Hacen parte integral de la presente modificacion, los siguientes documentos: la
solicitud y justificacion de modificacién con fecha 27/11/2025 entregada por la supervision del
contrato, Acuerdo n 14 vigencias futuras, la actualizacion de las garantias que surie el convenio
y los demas documentios que aporta el conveniente.

Para constancia, se firma la presente modificacion a los TREINTA (30) dias del mes de diciembre
de 2025, por quienes en ella intervini

Solidario
Representante legal
J.A.C Vereda El Garmelo

Alcaldesa Municipal

Funclonario / Contratista Nombra Firma is l
Proyectado por Melissa Garcia Valencia
Profesional apoye - Contratista '
Revisado por Sara Valentina Giraldo Restrepo
i Secretaria Desarrollo Rural y Medio Ambiente Qﬂt GPrGl}:b oA T'eﬂ)
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos m/ v
Asesor juridico — Contrataclén B,
Revisado por Rosmira Henao Murillo
Secretaria General y de Goblerno
Declaramos que hemos revisado el presente sente documento ylo encontramos ajustsdo a las formas y disposiciones legales, por lo tanto, lo
presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de

diciembre de 2025, a las 08:16:15, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE F ISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania®
No. Identificacion 43596315 o ek
Cédigo de Verificacion 4359631 52.51202081615 |

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R SAIGIONSA
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1egales. ol

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR =




CONTRALORfA

GENERAL DE LA REPU

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de

dicicmbre de 2025, a las 08:17:02, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion
No. Identificacion 900017699 -

Cadigo de Verificacion 900017699251 202081 702 i

mero consignados en el

, la firma mecénica aqui

a .
e fa _..--M
% .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
08:17:54
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 285373990

Bogota DC, 02 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) CLARA INES CRUZ BERMEDO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 43596315:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este dc to tiene efectos para der al tor publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

:19:46
PROGURAB%IOA" CERTIFICADO ORDINARIO il G0
GENERAL DE LA No. 285374125

Bogot4 DC, 02 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA E? CARMELO identificado(a) con NIT nimero 9000176997:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:20:51 AM horas del 02/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43596315
Apellidos y Nombres: CRUZ BERMEO CLARA INES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Ministerio de Defensa Portal Unico de

()
.‘i%i

Republica Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:23:00 horas del 02/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 43596315,
Apellidos y Nombres CRUZ BERMEO CLARA INES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA EL PENOL , con NIT 890980917-1
y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DIjIN
» Consulta Antecedentes judiciales

» Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Policla Nacional de Colombia - Grupo Tecnologlas de la Infor macidn y las Comunicaciones DIjIN
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‘@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/12/2025 08:23:46 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 43596315 y Nombre:
CLARA INES CRUZ BERMEO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 128188321 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]l B Imprimir

| 515 9000
| Gy P
ldarwic ni Policia Nacional de Colombia mmm DE A
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 <
L) 0 y. | Centro Administrativo Nacional GAN, Bagota D.C. _ V|D A
bt i A (ria Linea de atencién: 018000-910112 ;

R R




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 43596315 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/11/2025 01:06 PM

Cadigo Verificacion: 9UPYJANMAV
Valida hasta: 01/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MURNICIPIO DE EL PENOL
Departamente de Antioguia

ALCALDIA MUNICIPAL

RESOLUCION NUMERO 013
(14 de enero de 2026)

Por medio de la presente se aprueban las polizas surgidas del Convenio Solidario
C0OS-047-2025, proveniente del Proceso Competitivo PC-028-2025, expedida a
favor del MUNICIPIO DE EL PENOL, de acuerdo al Acta de Inicio.

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, en uso de sus facultades legales
y especialmente las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

1. Entre El Municipio de El Pefiol y la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
EL CARMELO con NIT. 900.017.699-7, representada legalmente por la sefiora
CLARA INES CRUZ BERMEO, identificada con cédula de ciudadania numero
43.596.315, se celebré un Convenio Solidario COS-047-2025, cuyo objeto es
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
AMBIENTAL Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA EL
CARMELO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA
PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° S-Cl-
397-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO, con un plazo de DOS (02)
MESES. contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, y prorroga de
DOS (2) MESES; por un valor de TREINTA'Y UN MILLONES TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/L ($31.317.155)
IVA incluido y demas impuesto a los que haya lugar.

2. El SOLIDARIO en virtud del contrato citado se obligo a suscribir garantia unica
que avale los siguientes riesgos:

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1/ El?](:édigo postal: 053857
D (+604) 85158 51 /(@) alcaldiamelpenol-antioquia.gov.co / @& www.elpenol-antioquia.gov.co
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MDUNICIF'IQ DE EL PENOL

epartamento do Antiogquin

ALCALDIA MUNICIPAL

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Garantia de cumplimiento y de | Quince por ciento (15%) | Vigencia del Convenio y
las obligaciones surgidas del | del valor del convenio. seis (06) meses mas.
contrato. ==
Pago de salarios y | Diez por ciento (10%) del Vigencia del Convenio y

restaciones sociales valor del Convenio tres (03) afios mas.
Responsabilidad Civil | Doscientos (200) | Igual al plazo del convenio
Extracontractual SMMLV |
3. Para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud del

precitado convenio, el convenido presenta la poliza inicial numero M-100282993,
Anexo 0, y M-100073369 Anexo 0, expedidas por Ia compania SEGUROS
MUNDIAL, en la cual se contemplan todos y cada uno de los amparos exigidos en

el convenio, la cual fue aprobada mediante Resolucién 625 del 24 de noviembre
de 2025, de acuerdo a lo siguiente:

Pagina 2(' 4 Resolucion N° 013 -14 de enero de 2026 (

TOMADOR JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CAR MELO
NIT. 900.017.699-7 )
ASEGURADO Y MUNICIPIO DE EL PENOL con NIT 890.980.917-1 y CORNARE con N
BENEFICIARIO 890.985.138-3
FECHA DE
EXPEDICION — 24/11/2025 FECHA DEAEJ 1 24!1E925 o
GARANTIAS OTORGADAS
1. Garantia  de Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
cumplimiento y de las -
obligaciones - surgidas | ¢4 697 573 25 21/11/2025 25/07/2026
del contrato.
2, ~ Pago _ de | valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
salarios y prestaciones
sociales.  $3.131.715,5 | 211112025 25/01/2029 |
givil E}ifascpoonq?:gﬂcaj?d Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
$284.700.000 21/11/2025 25/01/2026
4. El dia treinta (30) de diciembre de 2025, se realizo otrosi N°1, en el cual se

prorrog6 el convenio por dos (2) meses adicionales.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1/ @ﬁ Cddigo postal: 053857
Q (+604) 85158 57 /(@) clcaldiaaelpenol-antioquio.gov.co / @& www.elpenol-antioquia.gov.co



e
TG

MUNICIPIO DE EL PEROL

Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

5. El conveniente actualizd las polizas de conformidad con la modificacion
N°1, anexando la poliza niumero M-100073369 Anexo 1 numero de certificado
15038671 y M-100282993 Anexo 1, numero de certificado 15038669 de la
compaiia SEGUROS MUNDIAL, para amparar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en virtud del precitado contrato, en la cual se contemplan
todos y cada uno de los amparos exigidos en el contrato a saber:

TOMADOR JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CARMELO
NIT. 900.017.699-7 _
ASEGURADO Y MUNICIPIO DE EL PENOL con NIT 890.980.917-1 y CORNARE con
BENEFICIARIO NIT 890.985.138-3
FECHA DE
EXPEDICION _31!12!2025 FECHA DE PAGO 05/01/2026
GARANTIAS OTORGADAS ]

1. _G?ram'a de Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
cumplimiento y de las
obligaciones surgidas | ¢4 697 573,25 21/11/2025 25/08/2026
del contrato.
2. Pf‘g‘? de sa!ai:lols Y | valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
RIBRIRCIONGS SOCIENS: 1 $3.131.715,5 21/11/2025 25/02/2029
3. Responsabilidad Valor asegurado Vigencia desde Vigencia hasta
Civil Extracontractual i 9 v

| $284.700.000 21/11/2025 25/02/2026

6. La aprobacion de la poliza es necesaria para continuar con la ejecucion del
convenio, por ello es que se:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar las pélizas nimero M-100073369 Anexo 1 namero
de certificado 15038671; y M-100282993 Anexo 1, numero de certificado
15038669, expedida por SEGUROS MUNDIAL, para asegurar las obligaciones
surgidas de la modificacién No. 01, del convenio solidario COS-047-2025, segun lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antioquia / @ 890980917-1/ Eﬁcodigo postal: 053857
D (+604) 85158 51 _/ alcaldioaelpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE
Dopartamaento de Antioguin

ALCALDIA MUNICIPAL

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en el municipio de El Pefol, Antioquia, a los catorce (14) dias del mes de
enero de dos mil veintiséis (2026).

ANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

Funcionario / Contratista | Nombre
Proyectado por Melissa Garcia Valecia
Apoyo Profesional - SDRMA -
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en Contratacion -
Revisado por Sara Valentina Giraldo Restrepo
H Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
Revisado por Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierno
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normaié y disposiciones |egales, por lo tanto, lo

presentamos para firma de |a alcaldesa Municipal,

Pagina 4 <~ 4 Resolucién N° 013 -14 de enero de 2026 {
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16/6/26, 10:30 a.m. Editar Contrato

\d St iligste B UTC -510:30:11
i B ALCALDIA DE EL PEROL

Aguncia N, ik
A ] iﬁl’.‘.ﬁ.
Directorio SECOP

Busgqueda

Ment | Ira Buscar...
Escritorio = Menli = Administracién de contratos — Vier contrato

AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

: : R R
1 Informacién general | Volver | Imprimir | Modificar | B |
Coaichings Identificacién del contrato
Plles -asvicis ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.8621137
Documentos del Proveedor Version del contrato 2
Documentos del contrate Estado de contrato En ejecucion
Fecha de generacién del
Informacion presupuestal 21/11/2025 4:12:19 PM ({UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
estado
Ejpcuciin dol Contial Nimero del contrato COS-047-2025
Modificacionas del Cantrato AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
: FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERVACION Y
z Objeto del contrato RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
lneumpliviesios EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO,
MUNICIPIO DE EL PEROL, JURISDICCION CORNARE.
Tipo de Contrato Decreto 092 de 2017
¢Asociado a otro contrato? Si '® No
Duracién del contrato 120 Dias
Fecha de inicio de contrato 24/11/2025 12:00:00 PM ({uTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de terminacién del
23/02/2026 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
contrato
Tiempo adiciones en dias 54 dias
Liguidacién Si @) No *
Obligaciones Ambientales Si W No *
Obligaciones pos 10 Si ®No *
Reversion Si (@ No *
Informacion de la Entidad Estatal contratante
ALCALDIA DE EL PENOL , 0 Recomendacion (es)

C_OLOMBIA. Peafiol _
e VORI

Informacién del Proveedor contratista
JAC VEREDA EL CARMELO

COLOMBIA, Pefiol
Nimero de documento 800017699

Cuenta bancaria del proveedor

hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8621137&prevCt... 1/2




16/6/26, 10:30 a.m. Editar Contrato

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nimero de cuenta
JUNTA DE ACCION BANCO AGRARIO Ahorros 414482000753
COMUNAL VEREDA EL

CARMELO

Aprobacion del contrato

Aprobador - Proveedor

JUNTA DE 21/11/2025
Apicibida ggc;ou Fechade +3%:25PM
o MUNAL ot e (UTC-0500)
par; VEREDAEL 9P * Bogots, Lima,
CARMELO Quita)
Aprobador — Entidad Estatal
SANDEA 21/11/2025
Aprobado ARELIS Fochade oo 19PM
por: DUQUE aprobacién: g [; Qm"
VELASQUEZ O‘:ﬂj i

Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8621137_Firmado
Contrato en ejecuciéon: CO1_PCCNTR_B621137_En ejecucién

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacién régimen especial (con ofertas)

SECRETARIADE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
Unidad de contratacién AMBIENTE

Proceso de Contratacién PC-028-2025
Titulo de la oferta PROPUESTA PC 028 2025

Cuantia del contrato 31.317.155 COP

\J’ower; Imprimir | Modificar |i < | >

©VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda Espa_ﬁdi (Coiombiaﬁ v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemnes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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# Inicio > Contracting > Contract summary Admon El Pefiol

Contratacion
REPORTE INGRESQ /| CONTRATO

Tipo de

: Contrato
Registro

Codigo C0S-047-2025

Objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PROMOVER LA CONSERV/
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO A TR
METODOLOGIA PRISER EN LA VEREDA EL CARMELO, MUNICIPIO DE EL PENOL, JURISDICCION

Nombre

JAC VEREDA EL CARMELO
Contratista

Identificacion

. 900017699-7
Contratista

Codigo del
g 2024055410043
Proyecto
Nombre del
Proyecto Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de El pefiol
Proceso de

X Regimen Especial
Contratacion

Tipologia REGIMEN ESPECIAL (CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION, PUBLICO PRIVADOS...

Fecha d
echade | 2025-11-21
Suscripcion
Fecha Inicio
(Acta de 2025-11-24
Inicio)
Plazo 61

Unidad Dias
Valor $28,997,385.00

Se Pacto en
Moneda No
Extranjera

Tipo de
Moneda

Valor en
Moneda
Extranjera

Se Publico en
el SECOP

Si




en secop

Tipo de Gasto

Sector del
Gasto

Se Pacto
Anticipo

Valor
Anticipos

Contituyé
Fiducia
Mercantil

Es Urgencia
Manifiesta

Nimero del
Acto

Fecha del
Acto

Recursos
Propios

Regalias
SGP

FNC -
Colombia
Humanitaria

Es Vigencia
Futura

Fecha
Autorizacion
Vigencia

Fecha Inicio
Vigencia

Fecha Fin
Vigencia

Monto
Autorizado

Monto
Apropiado

Monto
Ejecutado

Monto por
Comprometer

Departamento
de Ejecucion

docU niqueidentfﬁer=CO1.PCCNTR.8621137&pretherl= https % 3a% 2f % 2fwww.secop.gov.co%
Management% 2fTendering % 2fProcurementContractManagement % 2findex&prevCtxLbl=Contra

No

No

No

No

Antioquia




Ciudad de

. L, El Penol
Ejecucion
Proyectos
NOMBRE PROYECTO CODIGO PROYECTO PARTICIPACION (%) VALOR
Fortalecimiento de los procesos qu... 2024055410043 100 $200,000,000
Filas por pagina: 10 « 1-1de1 1< < > 2l
Interventores
IDENTIFICACION NOMBRE PROYECTO TIPO CONTRATO
1036963689 SARA VALENTINA GIRAL... Interno
Filas por pagina: 10 = 1-1de 1 1< < > >
Disponibilidad Presupuestal
DISPONIBILIDAD VALOR FECHA RUBRO
1429 $ 4.997.385 21/08/2025 2.3.2.02.02.009.13.04
1747 $ 24.000.000 14/10/2025 2.3.2.02.02.009.20.02
Filas por pagina: 10 = 1-2 de 2 1< < > >l
Registro Presupuestal
REGISTRO VALOR FECHA DISPONIBILIDAD RUBRO DISPONIBLE
1938 $ 4.997.385 21/11/2025 1429 2.3.2.02.02.0... $ 24.056.4¢
1938 $ 24.000.000 21/11/2025 1747 2.3.2.02.02.0... $0

Filas por pagina: 10 ~ 1-2de 2

I< < > >l




EVENTO DESCRIPCION

Principal Publicacion Secop

NOMBRE

ACTA DE INICIO C0OS-047-2025 ...

SUPERVISION C0OS-047-2025 PC...

ESTUDIO PREVIO PC-028-20252..,

CDP PC-028-202520251113.PDF

ESTUDIO PREVIO PC-028-20252...

C0S-047-2025 PC-028-2025202...

LIMITACION PC-028-2025.PDF

CODIGO DEPARTAMENTO

FECHA

21/1/2025

Filas por pagina: 10 - 1-1de1 1< < > >l

Anexos

MODIFICADO

28/11/2025

28/11/2025

28/11/2025

28/1/2025

28/11/2025

28/11/2025

28/11/2025

LEGALIDAD EVENTO

Acta de Inicio

Asignacion de la Supervisién; Inte...

Certificado del BPIM

Disponibilidad presupuestal en co...

Estudio y documentos previos.

Minuta del contrato.

RUT Registro Unico Tributario.

Filas por pagina: 10 = 1-7 de 7 £ 4 < > >l

Area de Incidencia

MUNICIPIO

COMUNA BARRIO

PORCENTAJE

Sin filas

Filas por pagina: 10 = 0-0de 0 1< < ? 21

MIS CONTRATOS

17 JUN 006




