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1. INFORME MENSUAL 

 

El presente Informe Mensual de Interventoría tiene como finalidad presentar de 
manera integral los resultados del seguimiento, control y verificación efectuados 

durante el período evaluado, en los componentes técnico, administrativo y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del proyecto objeto de supervisión. 
Durante el periodo reportado, la Interventoría desarrolló actividades permanentes 

de inspección, vigilancia y control en los diferentes frentes de obra, con el propósito 
de verificar que las actividades ejecutadas por el contratista se desarrollaran en 

estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato, de igual manera, 
se realizó seguimiento continuo a la calidad de los procesos constructivos, al avance 

físico de las actividades programadas, a la gestión documental y al cumplimiento de 
las obligaciones relacionadas con la Seguridad y Salud en el Trabajo, evaluando la 
implementación de medidas de prevención y control de riesgos, las condiciones de 

seguridad en campo y el cumplimiento de los protocolos establecidos para la 
protección de los trabajadores y demás actores involucrados en el proyecto. 

 
El presente documento consolida las actividades desarrolladas durante el período, 

los resultados obtenidos de las labores de interventoría, las observaciones 

formuladas, las acciones de seguimiento realizadas y los conceptos técnicos 

emitidos, constituyéndose en una herramienta fundamental para la toma de 

decisiones, el control efectivo del contrato y la verificación del cumplimiento de los 

objetivos establecidos para el proyecto. 

 

 

2. OBJETIVOS 

 
2.1 Objetivo General 

 
Realizar el seguimiento, control y verificación al desarrollo de las actividades 
ejecutadas por el contratista durante el período reportado, con el fin de garantizar 

el cumplimiento de las obligaciones contractuales, las especificaciones técnicas del 
proyecto y la normatividad vigente aplicable, en especial en lo relacionado con los 

aspectos técnicos, administrativos y de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). 
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2.2 Objetivos Específicos 

 
• Verificar el cumplimiento de los estándares mínimos del SG-SST conforme a 

lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019. 

• Supervisar la correcta identificación, evaluación y control de los peligros y 

riesgos asociados a las actividades constructivas ejecutadas durante el 

periodo reportado. 

• Emitir observaciones y recomendaciones orientadas al mejoramiento 

continuo. 

3. ALCANCE 

 
El presente informe comprende la verificación integral, tanto documental como en 
campo, del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

implementado por el contratista. Esta verificación incluye la realización de 
inspecciones de seguridad, el control y uso adecuado de los Elementos de Protección 

Personal (EPP), la revisión de procedimientos operativos seguros, así como el 
seguimiento a las actividades de capacitación y sensibilización del personal. 

El alcance de la interventoría incluyó la verificación del cumplimiento de las 
especificaciones técnicas, procedimientos constructivos, cronogramas de ejecución, 
obligaciones contractuales y requisitos legales aplicables, con el propósito de 

garantizar que las actividades desarrolladas por el contratista se ejecutaran bajo 
criterios de calidad, eficiencia, seguridad y conformidad normativa. 

No incluye: ejecución directa de actividades de prevención por parte de la 

interventoría ni asunción de responsabilidades legales del contratista. 

 

 

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 
 

 
Durante el período evaluado, la Interventoría desarrolló de manera permanente las 

actividades de supervisión, inspección, seguimiento y control técnico, administrativo 
y de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), con el propósito de verificar el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales, los requisitos legales vigentes y los 
lineamientos establecidos para la ejecución del proyecto. 



 
 

 
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 

Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA LA 

ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 

ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 

NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

  
Las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a garantizar que los procesos 
constructivos se desarrollaran bajo condiciones seguras, controladas y acordes con 

las especificaciones técnicas del contrato, promoviendo la prevención de incidentes, 
accidentes de trabajo y desviaciones que pudieran afectar la seguridad dentro del 
proyecto. 

En desarrollo de las funciones de interventoría se realizaron inspecciones en campo, 
recorridos técnicos, verificaciones documentales, seguimiento a los controles 

operacionales implementados por el contratista y evaluación permanente de las 
condiciones de trabajo existentes en los diferentes frentes de obra. Asimismo, se 
efectuó el monitoreo continuo del cumplimiento de los compromisos adquiridos por 

el contratista, la formulación de observaciones técnicas y la emisión de 
recomendaciones preventivas y correctivas, efectuando el correspondiente 

seguimiento hasta el cierre de los hallazgos identificados. 

Como resultado de estas actividades, la Interventoría fortaleció el control preventivo 
del proyecto, verificando la correcta implementación de las medidas de mitigación 

de riesgos, el cumplimiento de los procedimientos establecidos y la aplicación de las 
acciones necesarias para garantizar condiciones adecuadas de seguridad, salud en 

el trabajo y cumplimiento contractual. 

1. Seguimiento Técnico de la Obra 

Durante el período objeto de evaluación se desarrollaron actividades de supervisión 
técnica encaminadas a verificar el cumplimiento de las especificaciones 

contractuales y la correcta ejecución de las actividades constructivas, mediante: 

• Realización de visitas técnicas e inspecciones periódicas en los diferentes 
frentes de trabajo. 

• Verificación del cumplimiento de las especificaciones técnicas, procedimientos 

constructivos y metodologías de ejecución definidas para el proyecto. 

• Seguimiento al avance de las actividades programadas conforme a la 
planificación establecida. 

• Identificación, registro y comunicación de observaciones técnicas detectadas 
durante las inspecciones de campo. 

• Verificación permanente de las condiciones operativas requeridas para la 

ejecución segura y eficiente de las actividades. 
• Control del cumplimiento de las medidas establecidas para garantizar la 

calidad de los procesos constructivos. 
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2. Seguimiento Administrativo 

En cumplimiento de las funciones de control administrativo, la Interventoría efectuó 
la revisión y verificación documental correspondiente, garantizando el cumplimiento 
de los requisitos exigidos para el desarrollo del contrato, mediante las siguientes 

actividades: 

• Revisión y control de la documentación presentada por el contratista. 
• Verificación de los soportes de afiliación y pago al Sistema de Seguridad Social 

Integral del personal vinculado al proyecto. 

• Revisión documental para la autorización de ingreso de trabajadores, 

visitantes, proveedores, maquinaria, equipos y personal de apoyo. 
• Seguimiento al cumplimiento de los requerimientos emitidos por la 

Interventoría. 
• Registro, control y archivo de comunicaciones oficiales, informes, actas y 

demás soportes documentales relacionados con la ejecución contractual. 

• Verificación del cumplimiento de los requisitos documentales exigidos por la 
normatividad vigente y por el contrato. 

3. Seguimiento de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 

La Interventoría efectuó seguimiento permanente a la implementación del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), verificando el cumplimiento 

de las medidas preventivas y de control establecidas para minimizar los riesgos 
laborales presentes durante la ejecución de las actividades. 

Las principales acciones desarrolladas fueron: 

• Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo en los diferentes frentes de 
obra. 

• Verificación del uso adecuado, estado y disponibilidad de los Elementos de 
Protección Personal (EPP). 

• Seguimiento a la implementación y eficacia de los controles para la prevención 

de riesgos laborales. 
• Verificación del estado, ubicación y suficiencia de la señalización preventiva, 

informativa, reglamentaria y de emergencia. 
• Inspección de las condiciones locativas, orden y aseo de las áreas de trabajo. 

• Verificación del cumplimiento de los procedimientos seguros para actividades 

de alto riesgo. 
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• Seguimiento a la realización de charlas diarias de seguridad (ATS, 

preoperacionales y de sensibilización). 

• Verificación de inducciones, evaluación y capacitaciones en Seguridad y Salud 
en el Trabajo al personal de ingreso. 

• Seguimiento al cumplimiento de los controles establecidos para contratistas y 

personal visitante. 
• Verificación de la implementación y cierre de las acciones correctivas 

derivadas de inspecciones, observaciones y hallazgos identificados durante el 
período evaluado. 

4. Emisión de Observaciones Técnicas, Recomendaciones y 
Requerimientos 

Como parte del proceso de control y mejoramiento continuo, la Interventoría emitió 
las observaciones y requerimientos técnicos necesarios para fortalecer el 
cumplimiento contractual y la gestión preventiva del proyecto, desarrollando las 

siguientes actividades: 

• Elaboración y comunicación formal de observaciones técnicas y de Seguridad 
y Salud en el Trabajo al contratista. 

• Formulación de recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los 
controles operacionales y a la mejora continua de las condiciones de 
seguridad. 

• Seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos por el contratista 
frente a los requerimientos emitidos. 

• Verificación de la implementación y eficacia de las acciones correctivas, 

preventivas y de mejora establecidas. 

• Control al cierre oportuno de los hallazgos identificados durante las 
actividades de supervisión e inspección. 

• Registro y trazabilidad de las acciones implementadas como evidencia del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

En términos generales, las actividades ejecutadas por la Interventoría durante el 
período evaluado permitieron mantener un control técnico y administrativo 

permanente sobre la ejecución del contrato, fortaleciendo el cumplimiento de la 
normatividad aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, la gestión de 
riesgos laborales y las obligaciones contractuales, contribuyendo a la ejecución 

segura, organizada y conforme a los estándares de calidad exigidos para el proyecto. 
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4.1 VERIFICACION DE LOS PROCESOS 

 
Con fundamento en las actividades de seguimiento, supervisión, inspección, 

vigilancia y control desarrolladas durante el período objeto del presente informe, así 

como en las verificaciones de campo, la revisión documental y el análisis del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los requisitos normativos aplicables, 

la gestión e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST) por parte del contratista durante el período evaluado. 

 
Las actividades de control realizadas permitieron evidenciar que el contratista 

mantiene implementados los mecanismos administrativos, técnicos y operacionales 

necesarios para la gestión de los riesgos laborales, dando cumplimiento a los 

lineamientos establecidos en la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, así como a las disposiciones contractuales aplicables al proyecto. 

Durante las inspecciones efectuadas se verificó la ejecución de controles 

operacionales orientados a la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades 

laborales, la adecuada gestión de los peligros identificados y la aplicación de medidas 

de intervención acordes con las actividades desarrolladas en los diferentes frentes 

de obra. Las verificaciones realizadas evidenciaron el compromiso del contratista con 

el mejoramiento continuo del SG-SST, reflejado en la implementación de acciones 

preventivas y correctivas, el seguimiento permanente a las condiciones de seguridad, 

la utilización adecuada de los Elementos de Protección Personal (EPP), el 

mantenimiento de condiciones locativas seguras, la señalización de áreas de trabajo 

y la ejecución de controles encaminados a minimizar la exposición de los 

trabajadores a los riesgos inherentes a las actividades constructivas. Así mismo, se 

verificó el cumplimiento de los procedimientos establecidos para el desarrollo de 

actividades de alto riesgo, el control documental del personal vinculado al proyecto 

y el seguimiento a las observaciones y requerimientos emitidos por la Interventoría, 

evidenciándose una adecuada disposición por parte del contratista para implementar 

las acciones de mejora formuladas durante el período evaluado. 

La Interventoría realizó actividades de seguimiento, inspección y control al Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), como resultado de las 

cuales se identificaron un total de siete (7) hallazgos y requerimientos. Del total 
identificado, cuatro (4) corresponden a hallazgos operativos, relacionados con el uso 

inadecuado de elementos de protección personal, deficiencias en el armado de 
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andamios, deterioro de la señalización preventiva y ejecución de actividades en 
alturas por personal sin la certificación vigente. Asimismo, tres (3) corresponden a 

hallazgos de carácter administrativo, asociados a la solicitud de soportes para la 
conformación del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), 
del Comité de Convivencia Laboral (CCL) y a las evidencias de capacitación del 

personal designado para la atención de emergencias, cambio del Profesional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

En términos porcentuales, el estado de los hallazgos al cierre del período 
corresponde a cuatro (4) hallazgos cerrados (57,14 %), un (1) hallazgo en 

seguimiento (14,29 %) y dos (2) hallazgos pendientes de respuesta (28,57 %). 

Como resultado del seguimiento efectuado, cuatro (4) hallazgos operativos fueron 
atendidos y cerrados durante el mismo período, evidenciándose la implementación 
oportuna de las acciones correctivas requeridas por la Interventoría y el 
cumplimiento de las medidas de mejora formuladas. Un (1) hallazgo administrativo 

permanece en estado de seguimiento, relacionado con la contratación del Profesional 
de Seguridad y Salud en el Trabajo exigido contractualmente. No obstante, el 

contratista remitió la hoja de vida y los soportes documentales del profesional 
propuesto, los cuales actualmente se encuentran en proceso de revisión, verificación 

y validación por parte de la Interventoría, con el propósito de confirmar el 
cumplimiento de los requisitos contractuales, técnicos y normativos aplicables y, de 
ser procedente, emitir la correspondiente aprobación. 

En atención a lo anterior, la Interventoría emite un concepto técnico condicionado, 
al evidenciar avances significativos en la atención de los requerimientos formulados, 
reflejados en el cierre de cuatro (4) de los siete (7) hallazgos identificados, 

equivalentes al 57,14 % del total. No obstante, la permanencia de un (1) hallazgo 
operativo en proceso de verificación y de dos (2) hallazgos administrativos 
pendientes de respuesta impide acreditar el cumplimiento integral de las 

obligaciones contractuales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

En consecuencia, la Interventoría concluye que el desempeño del contratista 
presenta un nivel de cumplimiento aceptable, con evidencias objetivas de mejora y 
una adecuada capacidad de respuesta frente a los requerimientos formulados. Sin 

embargo, el concepto técnico permanecerá condicionado hasta tanto se concluya 
favorablemente la revisión y aprobación del Profesional de Seguridad y Salud en el 

Trabajo propuesto y el contratista allegue la totalidad de los soportes documentales 
requeridos para el cierre de los hallazgos administrativos, permitiendo verificar el 

cumplimiento pleno de las obligaciones contractuales, legales y de los lineamientos 
establecidos en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 
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Análisis de causa raíz y patrones de riesgo 

La lectura conjunta de los hallazgos evidencia dos patrones de riesgo diferenciados 
que exigen tratamiento distinto por parte de la Interventoría. En primer lugar, los 
hallazgos de naturaleza operativa (uso inadecuado de EPP, deficiencias en el armado 

de andamios, ejecución de trabajo en alturas por personal sin certificación vigente y 
deterioro de la señalización) corresponden a desviaciones en el punto de ejecución 

que fueron corregidas de manera inmediata; no obstante, su concentración en 
actividades de alto riesgo (alturas, andamios) sugiere que los controles de 

verificación previa al inicio de tareas críticas, listas de chequeo, permisos de trabajo 
y observaciones de comportamiento seguro deben reforzarse en frecuencia y 
cobertura, en línea con lo dispuesto en el artículo 2.2.4.6.24 del Decreto 1072 de 

2015 y en la Resolución 1409 de 2012 para trabajo seguro en alturas, con el fin de 
evitar su recurrencia en períodos subsiguientes. En segundo lugar, el hallazgo 

relacionado con el cambio del Profesional SST está en seguimiento ya que se 
encuentra en estado de verificación de documentos; su permanencia en estado 
abierto con seguimiento, junto con los dos requerimientos documentales del 02 de 

junio de 2026 (COPASST, CCL y capacitación para atención de emergencias). 

 
La Interventoría continuará realizando el seguimiento a los compromisos pendientes 

hasta verificar el cumplimiento integral de los requerimientos formulados, con el 
propósito de fortalecer la gestión preventiva, asegurar el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales y garantizar la implementación efectiva del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo durante el siguiente período de ejecución. 
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 4.1.2 MATERIAL IMPLEMENTADO 

 

En cumplimiento de las actividades de seguimiento, supervisión y control, la 

Interventoría realizó la verificación del material de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SST) implementado por el contratista en los diferentes frentes de obra, con el 

propósito de evaluar su pertinencia, estado de actualización, correcta utilización y 

aplicación como herramienta de apoyo en las actividades de prevención de riesgos 

laborales. 

Durante las verificaciones efectuadas se evidenció que el material utilizado para los 

procesos de capacitación, inducción, reinducción, charlas diarias de seguridad y 

actividades de sensibilización se encuentra orientado al fortalecimiento de las 

competencias del personal en materia de prevención de riesgos, promoviendo el 

conocimiento de los peligros asociados a las actividades desarrolladas, la aplicación 

de controles operacionales y el cumplimiento de los procedimientos seguros de 

trabajo establecidos para el proyecto. 

 
Como resultado de la revisión realizada, se evidenció que el material de SST es 

utilizado de manera permanente como soporte en las actividades de formación y 

sensibilización desarrolladas por el contratista, contribuyendo al cumplimiento de los 

requisitos legales y contractuales aplicables, al fortalecimiento del desempeño 

preventivo del proyecto y a la consolidación de ambientes de trabajo seguros para 

el personal vinculado a la ejecución de la obra. 

4.1.3 ACTIVIDADES DE CHARLAS, CAPACITACIÓN, FORMACIÓN EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) 

En desarrollo de las actividades de supervisión, seguimiento, vigilancia y control, la 

Interventoría efectuó la verificación integral de las jornadas de capacitación, 

formación realizadas, se evidenció que las actividades de capacitación fueron 

ejecutadas conforme a la programación establecida, garantizando la participación 

del personal vinculado a la obra y abordando temáticas orientadas a la identificación 

de peligros, evaluación y control de riesgos, prevención de accidentes de trabajo, 

fortalecimiento de comportamientos seguros, promoción de la cultura del 

autocuidado, respuesta ante emergencias, uso adecuado de los Elementos de 

Protección Personal (EPP) y cumplimiento de los procedimientos seguros de trabajo 

definidos para la ejecución de las diferentes actividades constructivas verificando 

que las jornadas de capacitación constituyen un mecanismo fundamental para el 

fortalecimiento de las competencias técnicas y preventivas de los trabajadores,  
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favoreciendo la apropiación de buenas prácticas de seguridad, el cumplimiento de 

los controles operacionales establecidos y la consolidación de una cultura 

organizacional orientada a la prevención de incidentes, accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales. 

La evidencia documental correspondiente a las actividades verificadas se encuentra 

consolidada en el Informe Mensual General No. 5, Anexo 6.7. 

 
                          TABLA 1: Verificación de actividades por parte de interventoría 

 

se determina un estado de cumplimiento satisfactorio respecto a la ejecución de las 
jornadas de capacitación, formación y sensibilización en Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SST), toda vez que las temáticas desarrolladas guardan relación con los 
peligros y riesgos identificados en los diferentes frentes de obra, responden a las 

necesidades operativas del proyecto y se encuentran alineadas con los lineamientos 
establecidos en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

Las evidencias verificadas permiten concluir que las actividades ejecutadas 

contribuyen al fortalecimiento de las competencias del personal, promueven la 
apropiación de prácticas seguras de trabajo, favorecen la consolidación de una  
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cultura de prevención y autocuidado y apoyan el cumplimiento de las obligaciones 

legales, reglamentarias y contractuales en materia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. 

 

 
4.1.4 PROCESO DE INDUCCIÓN Y EVALUACIÓN 

 
En cumplimiento de las actividades de supervisión, seguimiento, vigilancia y control 

asignadas a la Interventoría, se realizó la verificación del proceso de inducción y 

evaluación de conocimientos implementado por el contratista, con el propósito de 

validar su cumplimiento frente a los lineamientos del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la normatividad vigente y las obligaciones 

contractuales aplicables al proyecto. 

Como resultado de las verificaciones efectuadas, se evidenció que el contratista 

desarrolla de manera sistemática las jornadas de inducción dirigidas al personal de 

nuevo ingreso, garantizando la socialización de los aspectos fundamentales del SG-

SST antes del inicio de las actividades laborales. Dichas jornadas comprenden la 

divulgación de la política y objetivos del Sistema de Gestión, la identificación de 

peligros y valoración de riesgos asociados a las labores a ejecutar, las medidas de 

prevención y control definidas para cada actividad, los procedimientos de trabajo 

seguro, el uso adecuado de los Elementos de Protección Personal (EPP), los 

protocolos de preparación y respuesta ante emergencias, las normas de seguridad 

aplicables al proyecto y las responsabilidades individuales y colectivas en materia de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Durante el proceso de supervisión también se constató la aplicación de mecanismos 

de evaluación de conocimientos posteriores a las jornadas de formación, mediante 

instrumentos diseñados para medir el nivel de comprensión, apropiación y aplicación 

de los contenidos socializados por parte de los trabajadores. Estas evaluaciones 

constituyen una herramienta de control que permite verificar la eficacia de los 

procesos de capacitación, identificar oportunidades de mejora y establecer acciones 

de fortalecimiento cuando los resultados así lo requieren. 

Con fundamento en las verificaciones realizadas, la Interventoría emite concepto 

técnico favorable, concluyendo que el proceso de inducción y evaluación de 

conocimientos presenta un nivel de cumplimiento satisfactorio, evidenciando una  
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adecuada gestión de la formación en Seguridad y Salud en el Trabajo y un 

compromiso permanente del contratista con la prevención de incidentes, accidentes 

de trabajo y enfermedades laborales, mediante el fortalecimiento continuo de las 

competencias del personal y la consolidación de una cultura preventiva en los 

diferentes frentes de obra. 

 
Los soportes documentales correspondientes a las actividades verificadas fueron 

objeto de revisión por parte de la Interventoría y se encuentran debidamente 

consolidados en el Informe Mensual General No. 5, Anexo 6.7. 

 
TABLA 2: Relación de inducciones y evaluación del personal del contratista 

 

 

Con fundamento en la revisión documental y la verificación de los registros 

correspondientes a la inducción y evaluación del personal vinculado al contrato 

durante el periodo evaluado, la Interventoría evidencia que el contratista cumple 

satisfactoriamente con los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y con las obligaciones contractuales 

relacionadas con la capacitación e inducción. 
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La verificación permitió constatar que el 100 % del personal que ingreso en el 

periodo reportado cuenta con registros de inducción y evaluación debidamente 

diligenciados, firmados y archivados, garantizando la trazabilidad y disponibilidad de 

la información. No se evidenciaron incumplimientos, hallazgos, no conformidades ni 

desviaciones que comprometan el adecuado desarrollo de las actividades o el 

cumplimiento de la normatividad vigente. 

 

En consecuencia, la Interventoría emite concepto técnico FAVORABLE, considerando 

que el contratista mantiene un adecuado control documental y operativo frente al 

proceso de formación del personal, demostrando conformidad con los requisitos del 

contrato y con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 

2019, por lo que el componente evaluado se califica con un nivel de cumplimiento 

del 100 % (CONFORME). 

 
4.1.5 ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

Durante el período evaluado se realizó la verificación del proceso de suministro, 
entrega, reposición y control de la dotación y de los Elementos de Protección 

Personal (EPP) suministrados por el contratista al personal vinculado al proyecto, 
con el propósito de evaluar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la 
normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los 

lineamientos definidos en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST). 

Como resultado de la revisión documental y de las inspecciones efectuadas en los 
diferentes frentes de obra, se evidenció que el contratista mantiene implementados 
procedimientos para la identificación de las necesidades de protección personal de 
los trabajadores, garantizando la selección y entrega de los EPP de acuerdo con los 

peligros identificados, la valoración de los riesgos y la naturaleza de las actividades 
desarrolladas por cada cargo, conforme a la matriz de identificación de peligros y 

evaluación de riesgos del proyecto. 

Durante las verificaciones también se constató la aplicación del procedimiento para 
la reposición oportuna de la dotación y de los EPP cuando estos presentan desgaste, 

deterioro, pérdida de sus condiciones de seguridad o cuando las actividades 
desarrolladas requieren su sustitución, garantizando la disponibilidad permanente de 

los elementos necesarios para la ejecución segura de las labores y reduciendo la 
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exposición de los trabajadores a los riesgos ocupacionales. De igual manera, se 

evidenció que el personal de nuevo ingreso recibe, previo al inicio de sus actividades, 
los Elementos de Protección Personal básicos requeridos para el desempeño seguro 
de sus funciones, mientras que la entrega de la dotación se realiza 15 días después 

de periodo de prueba conforme a las disposiciones internas del contratista y a la 
normatividad laboral vigente, efectuándose una vez cumplidos los requisitos 

establecidos para tal fin, sin afectar la implementación de las medidas de protección 
individual exigidas desde el ingreso del trabajador al proyecto. 

Con fundamento en las actividades de seguimiento, inspección en campo y 
verificación documental desarrolladas durante el período evaluado, la Interventoría 
determina un estado de cumplimiento satisfactorio respecto al proceso de 

suministro, entrega, reposición y control de la dotación y de los Elementos de 
Protección Personal (EPP). 

Los soportes documentales correspondientes a las actividades verificadas fueron 
revisados por la Interventoría y se encuentran debidamente consolidados en el 

Informe Mensual General N. 5 Anexo 6.7. 

 
4.1.6 INSPECCION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS, VEHICULOS, 
HERRAMIENTAS Y SU HOJA DE VIDA 

En cumplimiento de las actividades de supervisión, seguimiento, vigilancia y control 
desarrolladas por la Interventoría, durante el período evaluado se realizó la 
verificación del estado operativo y de las condiciones de seguridad de los equipos, 

vehículos, maquinaria y herramientas empleados en la ejecución de las actividades 
constructivas, con el propósito de evaluar el cumplimiento de los requisitos técnicos, 

legales y contractuales aplicables, así como de los controles establecidos dentro del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), orientados a 
garantizar una operación segura y prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes 

de trabajo, daños a la infraestructura y fallas operacionales que puedan afectar el 
normal desarrollo del proyecto. 

Como resultado de las inspecciones efectuadas en los diferentes frentes de obra, se 
evidenció que el contratista mantiene implementados procedimientos de inspección 
y control para equipos, vehículos, maquinaria y herramientas, mediante la ejecución 
de inspecciones preoperacionales y revisiones periódicas orientadas a verificar el 

estado general de conservación, las condiciones mecánicas, el correcto 
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funcionamiento de los sistemas de operación y seguridad, la integridad estructural 
de los equipos, la disponibilidad de los dispositivos de protección y el cumplimiento 

de los criterios técnicos requeridos para su utilización segura antes del inicio de las 
actividades. 

 
Durante las verificaciones realizadas, la Interventoría constató la ejecución de 
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, conforme a los programas 

establecidos por el contratista, así como la aplicación de controles destinados a 
identificar oportunamente condiciones subestándares, fallas mecánicas, deterioros o 

cualquier desviación que pudiera comprometer la seguridad de los trabajadores o la 
continuidad de las operaciones. Cuando se identifican novedades, estas son objeto 

de control y seguimiento hasta la implementación de las acciones correctivas 
correspondientes. 

Con fundamento en la revisión documental y en las verificaciones efectuadas en 

campo, la Interventoría determina un estado de cumplimiento satisfactorio respecto 
a la gestión, inspección, mantenimiento y control de los equipos, vehículos, 
maquinaria y herramientas utilizados durante la ejecución del proyecto. 

Las evidencias revisadas permitieron constatar la realización de inspecciones 
preoperacionales, el desarrollo de actividades de mantenimiento preventivo y 
correctivo, la implementación de controles operacionales y el seguimiento 
permanente al estado de los equipos, garantizando condiciones adecuadas de 

seguridad, funcionamiento y disponibilidad para el desarrollo de las actividades 
constructivas. 

Los registros, formatos de inspección, evidencias fotográficas y demás soportes 
documentales correspondientes a las verificaciones realizadas fueron objeto de 
revisión por parte de la Interventoría y se encuentran debidamente consolidados en 
el Informe Mensual General N.5, Anexo 6.7 

 
4.1.7 Seguimiento al diligenciamiento del Análisis de Trabajo Seguro (ATS) 

En desarrollo de las actividades de supervisión, seguimiento, vigilancia y control, la 
Interventoría efectuó la verificación de los análisis de Trabajo Seguro (ATS) 
implementados por el contratista previo al inicio de las actividades ejecutadas en los 

diferentes frentes de obra, con el propósito de evaluar el cumplimiento de los  
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procedimientos establecidos para la identificación de peligros, la valoración de 
riesgos, la definición de controles operacionales y la planificación de las medidas 

preventivas requeridas para la ejecución segura de las labores. 
 
Como resultado de la revisión documental y de las verificaciones realizadas en 

campo, se evidenció que el contratista elabora y diligencia los ATS antes del inicio 
de cada actividad, conforme a los procedimientos internos del proyecto y a los 

lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST). Los formatos revisados incluyen la descripción de la actividad a 
ejecutar, la identificación de los peligros asociados, la evaluación de los riesgos, la 

definición de los controles de ingeniería, administrativos y de protección personal, 
los permisos de trabajo cuando estos son aplicables y las recomendaciones 

necesarias para minimizar la probabilidad de incidentes, accidentes de trabajo y 
demás eventos no deseados. 

Durante las verificaciones, la Interventoría constató que los ATS son objeto de 
socialización previa con el personal ejecutor de las actividades, garantizando que los 
trabajadores conozcan los peligros presentes, las medidas de prevención y control 
definidas, los procedimientos seguros de trabajo, las condiciones operacionales 

requeridas y los Elementos de Protección Personal (EPP) exigidos para el desarrollo 
seguro de cada labor. Asimismo, se evidenció la participación activa del personal 

mediante la suscripción de los formatos correspondientes, como constancia de la 
comprensión y aceptación de las condiciones establecidas para la ejecución de los 
trabajos. 

Con fundamento en las verificaciones documentales y en las inspecciones realizadas 
en los diferentes frentes de obra, la Interventoría determina un estado de 

cumplimiento satisfactorio respecto a la elaboración, socialización e implementación 
de los Análisis de Trabajo Seguro (ATS) por parte del contratista. 

Los soportes documentales correspondientes a las actividades verificadas fueron 
revisados por la Interventoría y se encuentran debidamente consolidados en el 

Informe Mensual General N.º 5, Anexo 6.7. 
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4.1.8 Seguimiento Inspecciones 

En cumplimiento de las actividades de seguimiento, control y vigilancia propias de la 

Interventoría, se realizó el acompañamiento y verificación de las inspecciones 
mensuales ejecutadas por el contratista en los diferentes frentes de trabajo del 
proyecto, con el fin de evaluar el grado de implementación del Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y el cumplimiento de los estándares 
establecidos. 

Durante las visitas técnicas de campo, se efectuó la verificación integral de las 
condiciones de seguridad industrial, evidenciándose el cumplimiento de los 
parámetros relacionados con: orden y aseo en las áreas operativas, uso adecuado, 

permanente y conforme de los Elementos de Protección Personal (EPP), así como la 
revisión del estado locativo, mecánico y operativo de equipos, herramientas y 
maquinaria utilizados en la ejecución de las actividades. De igual forma, se validó la 

adecuada señalización, demarcación y control de las zonas de riesgo dentro del área 
de intervención. 

En paralelo, se realizó la revisión del soporte documental asociado a las inspecciones, 
constatando el correcto diligenciamiento de los formatos establecidos dentro del SG-

SST, así como la trazabilidad de los registros, planes de acción y recomendaciones 
técnicas emitidas por el contratista, orientadas a la mejora continua del desempeño 

en seguridad industrial. 

Las actividades de verificación adelantadas por la Interventoría permitieron 
confirmar la identificación oportuna de actos y condiciones inseguras, garantizando 
la implementación de medidas preventivas y correctivas efectivas para la mitigación 

y control de los riesgos asociados a las actividades constructivas. 

Con base en las verificaciones realizadas, se conceptúa cumplimiento conforme por 
parte del contratista, evidenciándose la ejecución sistemática de las inspecciones 

mensuales de seguridad, así como el adecuado registro, control y seguimiento de las 
acciones implementadas para la gestión del riesgo en obra. 

Los soportes documentales asociados a estas actividades reposan en el Informe 
Mensual General No. 5, Anexo 6.14. 
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5. CONTROL DE PERSONAL 
 

 
En el marco de las actividades de seguimiento, vigilancia y control ejercidas por la 

Interventoría, se realizó la verificación del control de personal vinculado a la 
ejecución del proyecto en los diferentes frentes de trabajo, con el fin de evaluar el 
cumplimiento de los requisitos contractuales, laborales y del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

Durante las visitas de campo, se constató la presencia del personal debidamente 
identificado y autorizado para la ejecución de actividades, verificando el 

cumplimiento de los lineamientos establecidos para el ingreso, permanencia y 
desarrollo de labores dentro del área de intervención. De igual forma, se revisó el 

uso obligatorio de Elementos de Protección Personal (EPP), evidenciándose su 
utilización conforme a los riesgos asociados a cada actividad. 

Así mismo, se realizó la validación del registro y control del personal en obra, 
incluyendo listados de asistencia, afiliaciones al Sistema de Seguridad Social, y 
documentación soporte exigida por el proyecto, garantizando la trazabilidad del 
personal activo en cada frente de trabajo. Se verificó adicionalmente la coherencia 

entre el personal reportado administrativamente y el efectivamente presente en 
campo. Las actividades de control permitieron corroborar la aplicación de medidas 

de supervisión orientadas a prevenir el ingreso de personal no autorizado, así como 
la ejecución de labores sin el cumplimiento de requisitos mínimos de seguridad y 
afiliación. Con base en las verificaciones realizadas, la Interventoría conceptúa 

cumplimiento conforme, evidenciando un adecuado control del personal en obra, con 
registros actualizados, verificación de afiliación al sistema de seguridad social y 

cumplimiento de los lineamientos del SG-SST. 
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Tabla 3. Base de datos personal interventoría 
 

 

 

En el informe mensual general N. 5 en el anexo 6.10 de adjunta los formatos de 

control de personal de interventoría y control horas hombre trabajadas. 

Tabla 4: Relación de personal activo en obra por el contratista. 
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En el informe mensual general N. 5 en el anexo 6.10 de adjunta los formatos de 

control de personal del contratista y control horas hombre trabajadas. 

 

Conclusión Técnica 

 
Con fundamento con la revisión y verificación de la base de datos de personal 

vinculado al contratista, la Interventoría evidencia un total de veintisiete (27) 

trabajadores registrados, de los cuales veinticinco (25) se encuentran en estado 

ACTIVO y dos (2) fueron reportados como RETIRADOS durante el período evaluado. 

Del personal activo, se identifican cinco (5) trabajadores correspondientes al área 

administrativa y veinte (20) trabajadores pertenecientes al personal operativo, 

quienes desempeñan diferentes cargos asociados al desarrollo de las actividades del 

proyecto. Por otra parte, se registra el retiro de dos (2) trabajadores del área 

operativa, ambos con cargo de Oficial Sanitario, con fechas de retiro del 21 y 27 de 

mayo de 2026, respectivamente. 

 

La Interventoría verificó la información relacionada con la vinculación, distribución 

por área de trabajo, cargos, estado del personal y fechas de ingreso, evidenciándose 

que la base de datos permite realizar el seguimiento y control de la población 

trabajadora vinculada al proyecto. Así mismo, se observa una dinámica de ingreso 

de personal durante el período, conforme a las necesidades operativas y 

administrativas de la obra. 

  

La información revisada presenta una estructura de control adecuada para el 

seguimiento de la población trabajadora; no obstante, se recomienda al contratista 

mantener la actualización continua de la base de datos y fortalecer la trazabilidad 

documental de los ingresos y retiros, con el fin de garantizar el control integral del 

personal y el cumplimiento de los requisitos contractuales y del SG-SST durante la 

ejecución del proyecto. 
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5.1 CERTIFICADO DE ESTADO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD SOCIAL 

Todo el personal vinculado al proyecto y registrado en los reportes correspondientes 

se encuentra debidamente afiliado al Sistema General de Seguridad Social Integral, 

incluyendo Administradora de Riesgos Laborales (ARL), Entidad Promotora de Salud 

(EPS), Fondo de Pensiones y Caja de Compensación Familiar, de conformidad con 

los requisitos legales vigentes aplicables a la ejecución del contrato. 

 
Se realizó la verificación documental de las afiliaciones y de los aportes efectuados 

por el contratista, evidenciando la disponibilidad de los soportes correspondientes 

en la base de datos de Planillas Integradas de Liquidación de Aportes (PILA) y demás 

registros de afiliación del personal vinculado al proyecto. Lo anterior permite 

garantizar la trazabilidad, el control administrativo y el adecuado cumplimiento de 

las obligaciones laborales y de seguridad social exigidas por la normatividad vigente. 

 

TABLA 5: Relación del estado de afiliación a seguridad social personal interventoría 
 

 
 

Los soportes documentales relacionados a la planilla de seguridad social de 

interventoría se encuentran en el informe mensual general N.5 anexo 6.11 y las 

planillas de seguridad social del contratista se encuentran en el mismo informe en el 

anexo 6.3 
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Tabla 6: Relación del estado de afiliación de seguridad social personal del contratista 
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Estado de Cumplimiento: Con fundamento en la revisión documental realizada, la 

Interventoría conceptúa que el contratista cumple satisfactoriamente con las 

obligaciones relacionadas con la afiliación y pago de aportes al Sistema de Seguridad 

Social Integral del personal vinculado al proyecto, evidenciándose la existencia de 

los soportes requeridos y el cumplimiento de los requisitos legales aplicables en 

materia laboral y de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
CUADRO COMPARATIVO DE PERSONAL CONTRATADO 

 

Seguimiento del Personal Activo – Período 4 vs. Período 5 

 

Con fundamento en la revisión comparativa del personal vinculado durante los 

períodos 4 y 5, la Interventoría evidencia un incremento del recurso humano de 20 

a 25 trabajadores, equivalente a un aumento neto de cinco (5) personas, 

comportamiento que responde al avance físico. 
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El análisis permite establecer que el fortalecimiento de la planta de personal se 
concentra en el componente operativo, el cual registra un incremento de 14 a 20 

trabajadores, evidenciando la incorporación de mano de obra especializada para 
atender el desarrollo simultáneo de nuevos frentes de trabajo y el cumplimiento de 
las actividades programadas en el cronograma contractual. Por su parte, el personal 

administrativo presenta una disminución de un cargo, sin que ello afecte la capacidad 
de dirección, coordinación, supervisión y control del proyecto. 

 

 
6. Interpretación de Indicadores de Gestión 

 
TABLA 7: Indicadores de Gestión reportados por el contratista 
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Con base en la verificación y análisis de los indicadores de gestión en Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondientes al período evaluado, la Interventoría 

concluye que el desempeño del contratista evidencia un comportamiento aceptable 
en términos generales; sin embargo, los resultados obtenidos reflejan oportunidades 
de mejora en la gestión preventiva. 

Durante el período se registró un (1) accidente de trabajo de carácter leve, que 
generó tres (3) días de incapacidad médica, lo cual se refleja en una frecuencia de 

accidentalidad del 4,00 %, un Índice de Frecuencia (IF) de 54,53, un Índice de 
Severidad (IS) de 163,58 y un Índice de Lesiones Incapacitantes (ILI) de 8,92. 
Aunque la ocurrencia corresponde a un único evento, los indicadores estadísticos 

muestran un impacto significativo debido al volumen de horas hombre trabajadas 
(3.668 HHT), evidenciando la necesidad de fortalecer los mecanismos de control 

para prevenir la repetición de eventos similares. De igual manera, la Interventoría 
verificó que no se presentaron accidentes mortales ni casos de enfermedad laboral, 

manteniéndose una tasa de mortalidad e incidencia de enfermedad laboral del 0 %, 
lo cual evidencia la efectividad de las medidas implementadas para la protección de 
la salud de los trabajadores y el adecuado funcionamiento de los programas de 

vigilancia epidemiológica. 

En consecuencia, la Interventoría considera prioritario que el contratista fortalezca 

la gestión preventiva mediante la implementación de inspecciones planeadas, 
observaciones de comportamiento seguro, análisis de tareas críticas, seguimiento al 

cierre de acciones correctivas derivadas de la investigación del accidente, 
capacitación continua al personal y supervisión permanente de las actividades de 
mayor riesgo. Estas acciones permitirán reducir la probabilidad de ocurrencia de 

accidentes, mejorar el desempeño de los indicadores de SST y garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y de la normatividad vigente en 

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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CUADRO COMPARATIVO HHT 

 

 
Al realizar el análisis comparativo entre el cuarto y quinto período evaluado, se 

evidencia que durante el quinto período se refleja un incremento en el personal 
vinculado al proyecto, pasando de 20 a 25 trabajadores, lo que representa un 

aumento del 25 % respecto al período anterior. De igual forma, las Horas Hombre 
Trabajadas (HHT) aumentaron de 2.828,80 a 3.668,00 horas, equivalente a un 
incremento de 839,20 horas (29,67 %). Este comportamiento refleja una mayor 

capacidad operativa y un incremento en la ejecución de actividades del proyecto, 
aspecto que debe ser considerado en la planificación de los recursos, el 

fortalecimiento de la supervisión en campo y la implementación de los controles del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando que 
el aumento de la fuerza laboral se acompañe de una adecuada gestión preventiva y 

del cumplimiento de los estándares de seguridad establecidos. 

 

Desde el punto de vista técnico, este comportamiento evidencia una mayor 

intensidad operativa y una mayor dedicación de tiempo efectivo a la ejecución de las 
actividades programadas durante el quinto período. El incremento de las horas 

hombre trabajadas es coherente con el aumento simultáneo de personal operativo, 
lo que sugiere una mayor continuidad en los frentes de trabajo y un aumento en la 

productividad operacional del proyecto, comportamiento que exige que la 
Interventoría verifique que el ritmo de vinculación de personal nuevo no comprometa 
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la calidad de los procesos de inducción, reinducción y entrenamiento en SST exigidos 
antes del inicio de actividades. 

En conclusión, la Interventoría determina que el comportamiento de este indicador 
presenta una tendencia sostenida de incremento en las horas hombre trabajadas, 
asociada a una mayor dinámica operativa del proyecto durante el quinto período 

evaluado, manteniéndose la necesidad de continuar implementando y fortaleciendo 
los controles preventivos establecidos dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST) en proporción directa al crecimiento de la exposición 

laboral. 
 

 
7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE INTERVENTORÍA 

Como resultado de las actividades de seguimiento, inspección, vigilancia y control 
desarrolladas por la Interventoría durante el período comprendido entre el 13 de 

mayo y el 12 de junio de 2026, se concluye que el contratista mantiene 
implementado el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y 
desarrolla las actividades preventivas requeridas para la ejecución del contrato. No 

obstante, la evaluación efectuada evidencia oportunidades de mejora que requieren 
atención inmediata para garantizar el cumplimiento integral de los requisitos 

contractuales y normativos. 

Durante el período se verificó la ejecución de inspecciones de seguridad, el control 
documental del personal, la afiliación al Sistema General de Seguridad Social, el 
seguimiento a los indicadores de accidentalidad, la realización de actividades de 

capacitación e inducción, así como la atención oportuna de los hallazgos operativos 
formulados por la Interventoría. De igual forma, se constató el incremento del 
personal operativo y de las horas hombre trabajadas, comportamiento acorde con el 

avance físico de la obra y la apertura de nuevos frentes de trabajo. 

Como resultado del seguimiento realizado, la Interventoría identificó siete (7) 
hallazgos y requerimientos, de los cuales cuatro (4) hallazgos operativos (57,14 %) 

fueron corregidos y cerrados durante el mismo período, un (1) hallazgo operativo 
(14,29 %) permanece en seguimiento por corresponder a la vinculación del 

Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo exigido contractualmente, y dos (2) 
requerimientos documentales (28,57 %) relacionados con la conformación del 

COPASST, el Comité de Convivencia Laboral (CCL) y las evidencias de capacitación 
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para la atención de emergencias continúan pendientes de respuesta por parte del 
contratista, pese a haber sido solicitados mediante los Oficios No. 0133 y No. 0134 

del 02 de junio de 2026. La persistencia de estos requerimientos sin respuesta al 
cierre del período constituye una desviación frente a los tiempos de atención 
esperados y amerita escalamiento formal si no son subsanados en el siguiente 

período. 
 

En materia de desempeño del SG-SST, aunque durante el período se presentó un 

(1) accidente de trabajo de carácter leve, sin consecuencias graves para el 
trabajador, este evento evidencia la necesidad de fortalecer la gestión preventiva, la 
supervisión permanente en campo, las inspecciones planeadas, el control de tareas 

críticas y el seguimiento a la implementación y eficacia de las acciones correctivas 
derivadas de la investigación del accidente. 

En consecuencia, la Interventoría concluye que el desempeño del contratista es 

aceptable con oportunidades de mejora, considerando que mantiene implementados 
los principales componentes del SG-SST y atiende oportunamente los hallazgos 

operativos; sin embargo, deberá fortalecer la supervisión técnica en obra, garantizar 
la disponibilidad permanente del Profesional SST, dar respuesta a los requerimientos 

documentales pendientes y continuar promoviendo una cultura de prevención 
orientada a reducir la ocurrencia de actos y condiciones inseguras, asegurando el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, la normatividad vigente y la 

protección de la seguridad y salud de todos los trabajadores vinculados al proyecto. 
 

 
Recomendaciones y Compromisos de Seguimiento 

Con fundamento en el diagnóstico técnico expuesto, la Interventoría formula las 
siguientes recomendaciones, de carácter específico, medible y verificable, cuya 
atención por parte del contratista será objeto de seguimiento y verificación en el 

informe correspondiente al sexto período: 
 

• Cierre de requerimientos documentales pendientes. Remitir, dentro de 
los ocho (8) días calendario siguientes, los soportes de conformación del 
COPASST y del Comité de Convivencia Laboral, así como las evidencias de 

capacitación del personal designado para la atención de emergencias, en 
respuesta a los Oficios No. 0133 y No. 0134 del 02 de junio de 2026. 
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• Refuerzo de controles en actividades de alto riesgo. Incrementar, a 
partir del sexto período, la frecuencia de inspecciones preoperacionales, 

permisos de trabajo y observaciones de comportamiento seguro en 
actividades de trabajo en alturas y armado de andamios, en atención a la 

concentración de hallazgos operativos identificados en estos frentes durante 
el período evaluado, conforme a la Resolución 1409 de 2012 y a la Resolución 
2400 de 1979. 

• Cierre técnico de la investigación del accidente de trabajo. Remitir el 
informe de investigación del accidente de trabajo ocurrido durante el período, 
incluyendo el análisis de causa raíz y el plan de acción derivado, de 
conformidad con la Resolución 1401 de 2007, y presentar evidencia de la 

eficacia de las acciones correctivas implementadas en el informe del siguiente 
período. 

• Gestión preventiva del incremento de personal. Garantizar que la 
vinculación de nuevo personal operativo derivada del incremento de 20 a 25 

trabajadores esté acompañada, de manera previa al inicio de actividades, de 
los procesos de inducción, reinducción y entrega de EPP, evitando que el 
crecimiento de la planta de personal afecte negativamente los indicadores de 

accidentalidad en los períodos siguientes. 
• Trazabilidad y consistencia de la información reportada. Mantener la 

consistencia de las cifras de hallazgos, indicadores de gestión y cuadros 
comparativos de personal entre informes consecutivos, a fin de garantizar la 
confiabilidad de la información utilizada por la Supervisión del contrato para 

la toma de decisiones. 

En virtud de lo anterior, y sin perjuicio del concepto técnico emitido por componentes 
en los numerales precedentes, la Interventoría emite concepto técnico general 
condicionado favorable con requerimientos respecto de la gestión del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del contratista durante el 
período comprendido entre el 13 de mayo y el 12 de junio de 2026, concepto 

condicionado a la atención efectiva de las recomendaciones formuladas dentro de 
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los plazos establecidos y a la verificación de su cumplimiento en el informe 
correspondiente al sexto período. 
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8. EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 

Inspecciones de Seguridad 

La Interventoría realizó el seguimiento, control y verificación permanente de las medidas de prevención y control 

implementadas durante la ejecución de las actividades de obra, constatando el cumplimiento de los lineamientos 

establecidos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Como resultado de las inspecciones efectuadas, se 

evidenció un monitoreo continuo de las condiciones de seguridad en los diferentes frentes de trabajo y, cuando fue 

requerido, se formularon recomendaciones preventivas y acciones de mejora orientadas a mitigar riesgos, fortalecer 

el cumplimiento normativo y garantizar la protección de los trabajadores durante el desarrollo del proyecto. 

 

 

 

 

Inspección de uso adecuado de epp para 

trabajo en altura y demarcación de área de 

trabajo 

Inspección de limpieza de maquinaria 

 

 

 

 

Inspección de manejo correcto de herramientas Inspección uso correcto de epp y posturas 

correctas 
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Verificacición tapado de material Inspección de uso correcto de equipo de 

protección de trabajo en alturas 

 

 

 

 

Inspección de uso correcto epp Inspección de condiciones de seguridad 

 

 

 

 

Inspección de formatos ats Inspección plataforma o puente 



 
 

 
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 

Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA LA 

ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 

ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 

NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

  

  

Inspección de posturas correctas Inspección de uso de herramientas menores 

 

 

 

 

Inspección de uso correcto de epp Inpección señalización vial 

  

Inpección de uso correcto de equipo Inspección de actos seguros 
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Inspección transporte de material Inspección orden y aseo bodega 

 

 

 

 

Inspección almacenamiento herramientas Inspección uso de herramientas 

 

 

 

 

Inspección de uso correcto de epp Inspección orden y aseo bodega hidrosanitario 
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Inspección de descargue de material y 

seguridad vial 

Inpección de posturas correctas en transporte 

de material 

  

Inspección de manipulación de equipos Inspección de uso correcto de epp 

 

 

 

 

Inspección tapado de material Inspección de orden y aseo en bodega 
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Ispección trabajo con maquinaria y señalización 

vial 

Inspección de uso de epps y manipulación de 

equipo 

  

Inspección de trabajo con escalera Inspección armado de plataforma 

  
Inspección trabajo seguro bajo llovisna Verificación suspención de actividades por 

lluvia 
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Inspección de actos seguros Inspección de uso de maquinaria 

  

Inspección de uso de herramientas menores Inspección posturas en manipulación de carga 

  

Inspección de uso correcto de epp Inspección de actos seguro en traslado de 

poste de energia 



 
 

 
REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 

Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA QUE SUSCRIBA LA 

ENTIDAD CON EL OBJETO DE “REALIZAR LOS 

ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN, DOTACIÓN Y 

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SEDES JUDICIALES A 

NIVEL NACIONAL. “LOTE (2) LÉRIDA – TOLIMA 

 

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 096-2025 V.01 

  

  

Inspección de orden y aseo en bodega Inspección de trabajo con maquinaria 

  

Inspección de uso de epp Inspección de área de trabajo 

  

Inspeccion de orden y aseo en obra Inspección de orden y aseo en área de trabajo 

CHARLAS DIARIAS DE SEGURIDAD 

Se evidenció la realización diaria de charlas de seguridad, orientadas a reforzar el conocimiento 

de los riesgos, las medidas preventivas y la importancia del uso adecuado de los EPP antes del 

inicio de las labores. 
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Verificación charla diaria de seguridad Verificación charla diaria de seguridad 

 

 

 

 

Verificación charla de seguridad Verificación charla de seguridad 

 

 

 

 

Verificacion charla diaria de seguridad Verificación capacitación articulada con ARL 

sura en excavación y espacios confinados 
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Verificación charla diaria Verificación charla diaria 

 

 

 

 

Verificación de espacions de bienestar laboral Verificación ejercicios de calistenia 

INDUCCIÓN DE SEGURIDAD 

La Interventoría verificó el cumplimiento del proceso de inducción del personal de nuevo ingreso, 

constatando que este se llevara a cabo previamente al inicio de sus actividades, de conformidad con los 

procedimientos y lineamientos establecidos para el proyecto 
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Verificación Inducción y evaluación de seguridad Verificación induccion de seguridad 

 

 

 

 

Verificación Inducción y evaluación de seguridad Verificación induccion de seguridad 

ENTREGA DE EPP 
La Interventoría verificó la entrega oportuna y la sustitución de los Elementos de Protección Personal (EPP) al personal 

vinculado al proyecto, constatando el correcto diligenciamiento de los registros correspondientes, la disponibilidad de 

los elementos requeridos según las actividades ejecutadas y su uso adecuado durante la ejecución de las labores, en 

cumplimiento de los lineamientos establecidos en el (SG-SST). 

 

 

 

 

Verificación entrega de los epp Verificación entrega de dotación 
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Verificación entrega de dotación Verificación reposición de epp 

 

 

 

 

Verificación entrega reposición epp Verificación entrega de los epp 

SEÑALIZACIÓN 
Durante las visitas de seguimiento, la Interventoría verificó que la señalización y la demarcación de las áreas de 

trabajo permanecieran instaladas, visibles, legibles y en buen estado de conservación, constatando su ubicación 

estratégica para la prevención de riesgos, el control de accesos y la circulación segura del personal, equipos y vehículos 

dentro del proyecto, de conformidad con los lineamientos establecidos 

 

 

 

 

Verificación Señalización de área de trabajo Verificación Instalación demarcación de área 
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Inspección de señalización de área Verificación señalización informativa 

 

 

 

Verificación señalización de advertencia instalada 

en el arbol 

Verificación demarcación de material sobre la 

via 

  

Verificación señalización de área Verificación señalización y demarcación de 

área 

Imágenes 3: Fotos Área SST 

Fuente: Consorcio TAU 


