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Morroa

MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO DE LA CARRERA 7 ENTRE
CALLE 9 Y FUNDACION MARIA REINA EN EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE MORROA, SUCRE

CAPITULO AUXILIAR
ANALISIS DE PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES PATRONALES
APORTE
CONCEPTO APORTE EMPLEADOR EMPLEADO % TOTAL
COSTO DE PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES EMPLEADOS MAS DE 2 S.M.L.

PRESTACIONES SOCIALES:

Cesantia 8.33% 8.33%
Intereses Cesantia 1.00% 1.00%
Prima Legal 8.33% 8.33%
Vacaciones 4.17% 4.17%
Salud 8.50% 4.00% 12.50%
Pensiones * 12.00% 4.00% 16.00%
Riesgos Profesionales 6.96% 6.96%
SUBTOTAL 49.29% 8.00% 57.29%
APORTES PARAFISCALES:

Cajas de Compensacion Familiar 4.00% 4.00%
Sena 2.00% 2.00%
I.C.B.F. 3.00% 3.00%
SUBTOTAL 9.00% 9.00%
TOTAL 58.29% 8.00% 66.29%

* El trabajador que devengue mas de 4 s.m.l. debe aportar un punto adicional para Fondo de Solidaridad
Pensional.

| COSTO DE PRESTACIONES SOCIALES Y APORTES OBREROS CONSTRUCCION MENOSDE 2 S.M.L. |

PRESTACIONES SOCIALES:

Subsidio de Transporte 14.00% 14.00%
Cesantia 8.33% 8.33%
Intereses Cesantia 1.00% 1.00%
Prima Legal 8.33% 8.33%
Vacaciones 4.17% 417%
Salud 8.50% 4.00% 12.50%
Pensiones 12.00% 4.00% 16.00%
Riesgos Profesionales 6.96% 6.96%
SUBTOTAL 63.29% 8.00% 71.29%
APORTES PARAFISCALES:

Cajas de Compensacion Familiar 4.00% 4.00%
Sena 2.00% 2.00%
|.C.B.F. 3.00% 3.00%
SUBTOTAL 9.00% 9.00%
Dotacion y otros 4.67% 4.67%
TOTAL 76.96% 8.00% 84.96%




