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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO No. SA-51-001-2026

) MODALIDAD:
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

OBJETO CONTRACTUAL.:

ADQUIRIR BIENES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, INSUMOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS
PARA FORTALECER LA PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS
EMPRENDIMIENTOS BENEFICIARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO "APOYO PARA LA
FORMACION LABORAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", CONTRIBUYENDO AL
MEJORAMIENTO DE SUS PROCESOS PRODUCTIVOS, EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA
EL TRABAJO Y LA GENERACION DE OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO ECONOMICO Y
EMPRESARIAL

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($630.000.000),
incluido IVA, todos los costos, tasas y demas tributos que se causen por el hecho de su celebracion,

ejecucion y liquidacion.

INCLUIDO IVA Y TODOS LOS GRAVAMENES QUE APLIQUEN.

PLAZO DEL CONTRATO:

DOS (2) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

OFICINA GESTORA
SUBDIRECCION TECNICA
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BUCARAMANGA, AGOSTO DE 2026

PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION
ABREVIADA SUBASTA INVERSA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente & presente
pliego, cumplir con las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de
cualguier manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de estos
berradores de pliego.

Para la elaboracion de la propuesta respectiva debera seguir el orden sefialado en el SECOP II y en
el presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitird
Lna seleccion sin contratiempos y en un plano de abscluta igualdad.

Antes de entregar ia propuesta a través de la plataforma del SECOP |I, verifique que se haya incluido la
totalidad de los documentos exigidos y haber dado respuestas a cada una de las preguntas del cuestionario
establecidc en la plataforma.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la
vigencia y el valor asegurado, de acuerdo con io ex1g|do en el presente pliego de condiciones. La no entrega
de la garantia de seriedad junto con la propuesta, sera causal de rechazo de ésta Gltima.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecucion,
resolver previamente las inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segin el caso. Por los
principios de lealtad procesal y buena fe, deberd advertir al IMEBU de los errores o inconsistencias que
advierta en este documento. Iguaimente, le corresponde al proponente inscribirse en el SECOP i y
capacitarse en la plataforma.

Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reserva, de acuerdo con
la Ley Colombiana, el proponente deberd hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de
presentacion de la oferta y en la plataforma tecnoldgica SECOP I, segln las instrucciones |mpart|das por
Colombia Compra Eficiente soportandolo legalmente. En caso de no hacerio se entenderd que toda la
informacion alli contenida es publica.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, anexos, formatos y demds documentos; que recibid las
aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas en los plazos
establecidos en el proceso y que ha aceptado que este Pliego de Condiciones es completo, compatible y
adecuado y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud
del contrato que se celebrara. Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la
Entidad a verificar toda la informacién que en eila suministren.

En cumplimiento de ia Ley 1581 de 2012 por la cual se dictan disposiciones generales sobre la proteccion
de datos personales, y teniendo en cuenta que con la propuesta se incluyen datos personales, con la
nresentacion de su oferta autoriza la publicacién de su contenido en el SECOP Ii, en caso de que le sea
adjudicado el presente proceso de seleccién, asi como de todo documento que se desprenda en desarrollo
del proceso de seleccion. Igualmente, autoriza la expedicién de copias a quienes demuestren interés juridico
en el proceso.

Por lo anterior, el proponente deberd dar a conccer a las personas que incluye en su oferta, que
se trata de una propuesta publica y que seréd objeto de publicaciones. Este requisito es responsabilidad
del proponente y en ningln caso afecta la validez de la propuesta, sin perjuicio de la responsabilidad dei
proponente frente a las personas que pueda afectar.
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES
1. APLICACION PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conccerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar &l
hecho al Programa Presidencial "L.ucha contra la Corrupcion” a través de los nimeros telefénicos (1) 560 10
85, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax numero telefénico (1) 565 86 71; la linea transparente del programa,
a los nameros telefénicos 9800-91 30 40 ¢ (1) 560 75 586; correo electrénico, en la direccion:
webmasteraanticorrupcidon.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pagina de internet:
www _anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccion: Carrera 8 No. 7-27 Bogota
D.C.

2. INVITACION A PROPONENTES Y/O VEEDORES.

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - IMEBU actuando de conformidad con los principios que regulan la contratacién estatal
convoca a los interesados para que participen en el presente proceso de seleccion v a los veedores para
gue ejerzan la vigilancia de la gestion publica contractual. Para tal efecto, la entidad pone a disposicién &l
presents documento denominado PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, por seleccién abreviada por
subasta inversa, N° SA-Si-001-2028, cuyo objeto es ADQUIRIR BIENES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS,
INSUMOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA FORTALECER LA PRODUCTIVIDAD,
COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS EMPRENDIMIENTOS BENEFICIARIOS, EN EL
MARCO DEL PROYECTC “APOYO PARA LA FORMACION LABORAL EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA" CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SUS PROCESOS PRODUCTIVOS, EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO Y LA GENERACION DE OPORTUNIDADES DE
CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPRESARIAL, para su estudio y analisis, el cual puede ser consultado
en el SECOP II.

De conformidad con el Articuio 2.2.1.1.1.7.1 EL IMEBU dara cumplimiento al principio de publicidad y
procedera a publicar todos los documentos necesarios en el SECOP ||, lugar en donde los proponentes y
veedores podran consultar el presente proceso contractual para : ADQUIRIR BIENES, EQUIPOS,
HERRAMIENTAS, INSUMOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA FORTALECER LA
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS EMPRENDIMIENTOS
BENEFICIARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO PARA LA FORMACION LABORAL EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTO DE SUS PROCESOS
PRODUCTIVOS, EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO Y LA GENERACION DE
OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPRESARIAL.

3. OBJETOC A CONTRATAR

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - IMEBU, esta interesada en recibir propuestas para seleccionar al contratista para
ADQUIRIR BIENES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, INSUMOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS
FARA FORTALECER LA PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS
EMPRENDIMIENTOS BENEFICIARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO "APOYQC PARA LA
FORMACION LABORAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA®, CONTRIBUYENDO AL
MEJORAMIENTO DE SUS PROCESOS PRODUCTIVOS, EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA
EL TRABAJO Y LA GENERACION DE OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO ECONOMICO Y
EMPRESARIAL

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

El articulo primero del Acuerdo del Concejo Municipal No. 030 de 2002, por el cual se crea el Instituto Municipal de
Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga, el cual en adelante se denomina IMEBU, dispone que
es un establecimiento pablico del orden Municipal y como tal tendrd autonomia administrativa, personeria juridica,
presupuesto propio, patrimonio independiente, adscrito a la Secretaria de Desarrolio del Municipio de Bucaramanga.
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Que el instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU, segn el articulo
4 del Acuerdo del Concejo Municipal No. 030 de 2002, tiene como objeto el impulso de la Politica Municipal de Empleo
y Fomento de Empresarial en el Municipio de Bucaramanga.

El Acuerdo 030 de 2002, expedido por el Concejo Municipal de Bucaramanga, establece en su articulo 5.- Misién: “El
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU, tendré como misién
liderar, orientar, coordinar y socializar todas las acciones de los sectores pablico y privado para mejorar la calidad de
vida de las familias mediante la solucién de sus necesidades de emplec y el impulso de programas de fomento
empresarial, utilizando para eilo los instrumentos establecidos por la Ley.”

Asi mismo, el articulo vigésime primero del Acuerdo 030 de 2002, Calidad y Funciones del Gerente sefiald: “El Gerente
General sera el representante legal de la entidad, celebrard en su nombre los actos y contratos necesarics para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones (...) y cumplira todas aguellas funciones que se relacionen con la organizacién
y funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad y en especial las siguientes: {...) ¢) Coordinar
con las entidades municipales, departamentales o nacionales, publicas y privadas, la vinculacién o apoyo a las
actividades, proyectos, planes y programas de! Instituto.”

Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "BUCARAMANGA, AVANZA SEGURA" Linea Estratégica 2 Territorio Seguro
Jque progresa, Sector trabajo, cuyo objetivo es Mejorar la calidad del empleo y la formalizacion laboral, mediante la
seguridad social y el subsidio familiar, entre otros elementos. Involucra el fortalecimiento de las capacidades para la
generacion de ingresos (a través de apoyo a la asociatividad, el emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios
de intermediacion laboral para mejorar la relacion entre la oferta y la demanda de trabajo. de Bucaramanga a través de
la implementacién de acciones que incentiven el consume, aumenten la productividad y la competitividad empresarial y
potencien las capacidades para competir en el entorne local, nacional en el municipio de Bucaramanga, para asi situarlo
como una ciudad atractiva y de esta manera se mejore la calidad de vida de los habitantes y visitantes.

Conscientes, en gran parte a cargo del IMEBU, se planted promover y continuar la reactivacion econdmica de la ciudad,
mediante el impulso de politicas que formenten el empleo, incentiven el consumo, aumenten la productividad y la
competitividad empresarial y potencien las capacidades para competir en el entorno local, nacional e internacional, a
través de programas que ariiculen e impuisen la educacion, la tecnologia, la innovacion, la infraestructura, la
investigacion y el capital humano, que permitan la inclusién econémica y social.

El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga (IMEBU) requiere implementar una
metodologia tecnica de diagnostico, evaluacion y priorizacién para la seleccion y asignacion de unidades productivas a
los beneficiarios del Programa Tenderitos del Municipio de Bucaramanga.

Las tiendas de barrio constituyen uno de los principales canales de abastecimiento y comercializacion de bienes de
consumo para la comunidad, ademas de representar una importante fuente de generacion de ingresos y empleo para
numerosas familias del municipio de Bucaramanga. No obstante, gran parte de estas unidades productivas desarrolian
sus actividades en condiciones limitadas de infraestructura, equipamiento y tecnologia, lo que restringe su capacidad
operativa, competitividad y sostenibilidad frente a las dinamicas actuales del mercado.

La entidad se ha identificado que numerosos tenderos presentan necesidades relacionadas con la modernizacién de sus
establecimientos, la optimizacién de los procesos de almacenamiento, exhibicién, conservacion y comercializacion de
preductos, asi como ei fortalecimiento de las condiciones de atencion al cliente y gestién administrativa de sus negocios.
Estas limitaciones impactan directamenta la productividad de las unidades productivas, reducen sus oportunidades de
crecimiento y dificultan su adaptacion a las nuevas exigencias de los consumidores.

En este contexto, resulta necesario adelantar la adquisicion de bienes, equipos y elementos de dotacién que contribuyan
al fortalecimiento de las capacidades productivas y comerciales de los tenderos beneficiarios, permitiendo mejorar la
eficiencia operativa de sus establecimientos, incrementar la calidad del servicio prestado, optimizar el manejo de
inventarios y promover mejores condiciones para la generacion de ingresos vy la permanencia de estos negocios en el
mercado local.

La intervencién propuesta se encuentra alineada con las estrategias de fortalecimiento empresarial, desarrolio
economice local y apeye a las micro y pequefias unidades productivas impulsadas por el municipio de Bucaramanga,
orientadas a mejorar fa competitividad de los negocios tradicionales, fomentar la formalizacion empresarial y promover
la sostenibilidad econdmica de los emprendimientos y micronegocios que dinamizan la economia popular del territorio.

Las necesidades empresariales de los tenderos son heterogéneas, razdén por la cual la asignacion de activos productivos
ne puede realizarse de manera uniforme, sino con base en las condiciones particulares de cada unidad econdmica,
buscando maximizar el impacto econémico, comercial y social de los recursos invertidos.

Para la vigencia 2026, el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga — IMEBU, en el marco
de sus programas de fertalecimienic empresarial y desarrollo econdmico, contempla la implementacién de acciones
orientadas al fortalecimiento de las tiendas de barrio y pequefios comercios minoristas del municipio, reconociendo su
importancia como actores fundamentales en la generacion de empleo, el abastecimiento de bienes de consumo béasico
y la dinamizacién de la economia local.
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En concordancia con el Plan de Desarrollc Municipal 2024-2027 "BUCARAMANGA, AVANZA SEGURA" Linea
Estratégica 2 Territorio Seguro que progresa, Sector trabajo, cuyo objetivo es Mejorar la calidad del empleo y la
formalizacion laboral, mediante la seguridad social y el subsidio familiar, entre otros elementos. Involucra el
fortalecimiento de las capacidades para la generacién de ingresos (a través de apoyo a la asociatividad, el
emprendimiento y el empresarismo), asi como servicios de intermediacién laboral para mejorar la relacion enfre la oferta
y la demanda de trabajo. de Bucaramanga a través de la implementacion de acciones que incentiven el consumo,
aumenten la productividad y la competitividad empresarial y potencien las capacidades para competir en el entorno local,
nacional en el municipio de Bucaramanga, para asi situarlo como una ciudad atractiva y de esta manera se mejore la
calidad de vida de los habitantes y visitantes.

En cumplimiento de su objeto misional y de las competencias asignadas por el Acuerdo 030 de 2002, el IMEBU ejecuta
el Proyecto de Inversién "Apoyo para la Formacién Laboral en el Municipio de Bucaramanga" (BPIN 2024680010182),
el cual desarrolla acciones orientadas al fortalecimiento de las competencias laborales, empresariales y productivas de
la poblacion beneficiaria, promoviendo la generacion de ingresos, la consolidacion de emprendimientos sostenibles y el
mejoramiento de ia competitividad del tejide empresarial del municipic.

El proyecto se encuentra articuiado con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "Bucaramanga, Avanza Segura",
LLinea Estratégica 2 "Temritorio Seguro que Progresa", Sector Trabajo, cuyo propésito consiste en mejorar la calidad del
erpleo y fortalecer las capacidades para la generacidn de ingresos mediante el emprendimiento, el empresarismo, la
innovacion y el fortalecimiento de unidades productivas.

Como resultado de los procesos de caracterizacion, diagnéstico empresarial, acompafiamiento técnico y evaluacion de
necesidades realizados por el IMEBU, se evidencid que un numero significativo de emprendimientos beneficiarios
presentan limitacicnes relacionadas con la insuficiencia de maquinaria, equipos, herramientas, mobiliario productivo,
tecnologia, elemenios especializados e insumos indispensables para desarrollar adecuadamente sus procesos de
produccion, transformacion, comercializacion y prestacion de servicios.

Estas limitaciones afectan directamente la productividad de las unidades productivas, disminuyen la eficiencia de sus
procesos, restringen la incorporacién de nuevas tecnologias, limitan la calidad de los bienes y servicios ofrecidos,
reducen su competitividad frente al mercado y dificultan la implementacién practica de los conocimientos adquirides
durante los procesos de formacion iaboral y fortalecimiento empresarial desarrcliados por el Instituto.

En consacuencia, la capacitacion por si sola no garantiza el cumplimiento de los objetivos del proyecte de inversion, toda
vez que los beneficiarios requieren complementar el fortalecimiento de sus competencias con la disponibilidad de activos
productivos que les permitan aplicar los conocimientos adquiridos, optimizar sus procesos productivos, mejorar su
capacidad operativa y generar condiciones para el crecimiento econémico y la sostenibilidad de sus emprendimientos.

Por lo anterior, el IMEBU requiere adelantar un proceso contractual para la adquisicion de bienes, equipos, herramientas,
insumos y demas elementos necesarios para fortalecer la productividad, competitividad y capacidad operativa de los
emprendimientos beneficiarios, de acuerdo con las necesidades identificadas en los diagnosticos técnicos realizados por
la Entidad, contribuyendc asi al cumplimiento de las metas establecidas en el Proyecto BPIN 2024680010181, al
fortalecimiento empresarial, la generacién de empleo, el incremento de ingresos y el desarrollo econdmico del municipio
de Bucaramanga.

La presente necesidad se fundamenta en los principios de planeacion, economia, responsabilidad, transparencia,
eficiencia y seleccion objetiva previstos en la Ley 80 de 1893, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, asi como
en los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente para la estructuracion de los estudios previos, los cuales
disponen gue teda confratacion debe responder a una necesidad institucional previamente identificada, técnicamente
sustentada y alineada con los objetivos del proyecto de inversién y el interés general

La intervencion comprende la identificacion de las necesidades de equipamiento de los tenderos seleccionados, la
definicién de las especificaciones técnicas de los bienes requeridos, la adquisicion de los elementos a través del
mecanismo de contratacion correspondiente, asi como su entrega a satisfaccién a los beneficiarios, de conformidad con
los criterios técnicos establecidos por la entidad.

Los bienes objetc de adquisicién podran incluir equipos de refrigeracion, vitrinas exhibidoras, estanterias, basculas,
registradoras, sistemas de facturacion, equipos tecnolégicos, mobiliario comercial, herramientas de almacenamiento y
demas elementos que contribuyan a mejorar la productividad, competitividad, organizacién, comercializacion y capacidad
operativa de los establecimientos beneficiarios.

Con la ejecucidn del proyecto se busca fortalecer las capacidades empresariales de los tenderos, optimizar sus procesos
de comercializacion y atencion al cliente, mejorar las condiciones de funcionamiento de los establecimientos y promover
la sostenibilidad econdmica de las unidades productivas, contribuyendo al desarrollc empresarial y a la dinamizacion de
la economia lacal del municipio de Bucaramanga.

En este sentido, el presente proceso tendra como alcance la ejecucion de actividades que contribuyan al mejoramiento
de ila competitividad de las tiendas de barric, promoviendo la adopcidon de buenas practicas comerciales, el
fortalecimiento de capacidades en gestion financiera, mercadeo, sarvicio al cliente, transformacion digital, control de
inventarios, asociatividad y demas tematicas que permitan incrementar la sostenibilidad y crecimiento de estos
establecimientos comerciales.
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Las actividades a desarrollar estaran dirigidas a tenderos y propistarios de pequerios establecimientos comerciales del
municipio de Bucaramanga que sean identificados como poblacién objetivo dentro de los programas institucionaies del
IMEBU. La seleccion y participacién de los beneficiarios se realizara de acuerdo con los criterios técnicos definidos por
la entidad, la disponibilidad presupuestal y las metas establecidas para la vigencia.

El IMEBU determinara la implementacion de cada una de las acciones de fortalecimiento conforme al impacto esperado
sobre la productividad, competitividad y sostenibilidad de los negocios participantes, asi como al cumplimiento de los
objetivos institucionales y de las metas contempladas en los planes, programas y proyectos de desarrollo econémico
local.

De igual manera, el Instituto apoyara las actividades que surjan durante la ejecucion dei programa y que sean aprobadas
por la entidad, orientadas al fortalecimiento del sector tendero, hasta el agotamiento de ios recursos disponibles para la
presente vigencia, garantizando que !as intervencicnes contribuyan al desarrollo empresarial y al crecimiento econémico
dei municipio de Bucaramanga.

S ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

El alcance del presente proceso contractual comprende la entrega de los siguientes documentos:

7

 DESCRIPCION

T I e e AL A

SISTEMA (Aire forzado con evaporizador de
aletas)
VOLTAJE (110\) e
CLASE CLIMATICA 4 {30°C Y 85% de humedad
relativa)
ESTRUCTURA (R.280)
PESD (8% Kg)
DIMENSIONES (65X106X80 Cm frente. alto y
profundo)

NEVERAS EXHIBIDORA
1 VERTICAL 1 PUERTA GRV-57 BR
BLANCA 570 LITROS

UNIDAD 1

SISTEMA (Mo frost)

VOLTAJE (110V)

REFRIGERANTE (Ecologico R-290) ;
VFV-311 PESC (80-100 Kg) UNIDAD 1
DIMENSIONES (85X200.5%59.5 Cm frente, alioy
anchao)

VITRINA
REFRIGERADORA NO
FROST INDURAMA 316
LITROS

TIPO: Nevera congelador superior ¢ arriba
modelo:HB1G4NTI1

ANCHO 62 cm

HE164NT31 ALTCE 177.6 emi

PROFUNDIDAD : 68.2

PESO: 54 4

PANEL DE CONTROL : Digital

NEVERA CASERA 311
fitros NO FROST

unidad | 1
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NEVERA VITRINA DE 211 Lirs
NEVERA VITRINA ANCHO: 52 em
4 FROST UNA PUERTA K-8C211L3 ALTO: 1494 CM unidad 1
211 Lis FONDD: 58.8 CM
PANEL DE CONTROL : INTERNG
ANCHO: 1.85 Mt
VERDULERO FVEC- ALTO: 1.20 Mt
5 METALICO 8 1 20%1.88X0.55 FONDG: 0.55 Mt UNIDAD 1
DIVISIONES ) 3 : Estructura de hierre de alta resistencia.
8 divisiones para frutas y verdfuras.
Disefio ventitado.
Bandeja de acein incxidable 1.5mm
VERDULERO ESTRUCTURA Metalica cuadrada de 11"
% METALICO 4 4 BANDEJAS tarnina coretata 20(0.9). Angulo de 1{1/2) LNIDAD 1
DIVISIONES ALTO:1.56 ML
ANCHQO: 47 Cm.
PROFUNDO: 82 Cm.
Inciuve 4 Canastas Plasticas.
LAMINA METALICA 24 mm
RESISTENCIA 70 Kg.
ESTANTERIA ; CON TORNILLOS PARA ASEGURAR et
7 | METALICA 5 NivELEs | 3 NIVELES Altura 172 om, forido 30 crm.Ancho 90 cm, peso 3 | UNIDAD 1
Kg
Angiulo C16, 1.5 mm, C.22.
LAMINA METALICA
RESISTENCIA 60 Kg./55 Kg. :
8 ESTANTE METALICO S | COLL ROLL CON TORNILLOS PARA ASEGURAR UNIDAD 4
REFISAS 2.4 mt C24 Altura 240 om, fonds 30 o 40 cm, frente 92 om,
pesc 3 Kg.
Angulo de 18.
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CONGELADOR
HORIZONTAL 535
LUTROS

MODELO CH
384

TIPO: Congelador

Ancho: 1.56 Cm.

Alto: 75 Cm.

Profundidad: 82.5Cm

Lemina galvanizada prepintada.
Caopacidad: 480 Litros,

Voltzie 110V

UNIDAD 1

10

CONGELADOR
HORIZONTAL 187
LITROS

EFH2083C5AW

TIPO: Congelador

Apncho: 81.6 Cm.

Alto: 2.8 Cm.

Profundidad: 55.4 Cm

Lamina galvanizada prepintada.
Caopacidad: 197 Litros,

Veltaje: 110/220'V

UNIDAD 1

SISTEMA POS PUNTO
DE PAGO COMPLETO
TACTIL INDUSTRIAL
CON BALANZA

15 PULGADAS

EQUIFO TODO EN UNO TACTIL 15" (NUEVOY
industrial, resolucion full HD 10 puntos tactiles,
equipadao con procesador intel core i3 4th 4
nuclans de ultima generacion, 8GB RAM DBDR2,
Disco duro 120GE 88D M2, con wifi 59 integrado,
Windows 11 pro corporativo.

BALANZA UIGITAL: Certificado OIML protocelos
regulares.

CAJON MONEDERO: Elige de acuerdo a la
necesidad.

IMPRESORA TICKETS: Elige de acuerdo a fa
necesidad.

LECTOR CODIGO DE BARRAS: Deacuerdo a su
eleccion.

OBSEQUIO: Teciade, mouse. cables.

UMNIDAD 1
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\  |REFERENCIA | E

12

SISTEMA POS PUNTO
DE PAGO COMPLETO
TACTIL INDUSTRIAL
5%

15 PULGADAS

Eguipo completo {actil todo en une 15 pulgadas
(NUEVO), 10 puntos tactifes intel 4125 con BGB
RAM, Disco Duro SSD de 24068, Cajon
monedero, impresora , v lector de codigos de
harras a elaccion, con windows 11 PRO
carparative, 100% compatible con cualguier
programa de facturacion comeo alegra, SHGO y
demas. cuse cabies,

OBSEQUIOS: teclado, mouse cables.

UNIDAD 1

PUNTO DE PAGQO EN
ALUMINIO,

G0 CM

MUEBLE PUNTO DE PAGD: mostrador EN
ALUMINIO, bodega y cojon seguro, exhibidor
fabricade en laming metalica.

ALTO: 1.80 M.

FRENTE: 60 Cm.

FONDO: 40 Cm.

Vidrio Temglado de 4 mm.

Rodachines de alta resisiencia.

3 entrepaios internos.

UnIDAD 1

14

PUNTO DE PAGD
METALICO

DOBLE
VITRINA

MUEBLE PUNTO DE PAGO: mostrador robusto
con vitring de acritico, bodega y cojon segure.
exhibidor fabricado en lamina metalica.

ALTCO: 80.2 Cim

AMNGHO: 152.4Cm.

UNIDAD 1

186

BASCULA
ELECTRONICA
BALANZA DIGITAL

Acs-857/40 Kg

TIPO: Balanza y Grameras.
VOLTAGE: 110V

Ancho: 24 om.

targo: 33 om

Pantalla LED

UNIDAD 1

1%

BASCULA
ELECTRONICA DIGITAL

3006256/40 Kg

TIPO: Balanza y Grameras.
52 BITS.

Anchg: 36 cn.

Alto:15 em.

Largo: 33 cm

UNIDAD | 1

17

VITRINA DE
CALEFACCION

60 CM

Vitrica de calefaccion curnvs teiaimente an acen
inoxidacie caliore 24, vidno en Smm sus madidas

son: 60cm de large- 385cm de fonde- 450m de alta.

UNIDAD 1

18

VITRINA DE
CALEFACCION

9¢ CM

Large 82 Cm, ancha 40 cm, altura 50 om.
Luz led calefaccion independiente.

110V,

Acero inoxidable

URIDAD 1
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REFERENCIA | ESP
VITRINA DE Vitrina caliente de alta capacidad en acero
L ACCION REF 702 inoxidable con potencia de 1.2 KWy temperalura | UNIDAD 1
i g de 30°C a 85°C. Ideal para negocios de alto fiujo.
6. CODIFICACION UNSPSC DEL OBJETO CONTRACTUAL

El (Bien o Servicio) ohjeto del presente proceso de seleccion esta codificado en el clasificador de Bienes y
Servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

52 5214 521415 52141500 |Electrodomeésticos para cocina
24 2413 241316 24131600 | Congeladores industriales
24 2410 241020 24102000 |Disposicion en estantes y almacenamiento
24 2411 241120 24112000 |Recipientes y canastas
41 4111 411115 41111500 |instrumentos de medicion del peso
43 4321 432117 43211700 | Dispositivos informaticos de entrada de datos
56 5610 561017 56101700 | Mobiliario
i MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

MODALIDAD DE SELECCION: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015,
medificado por el articulo 1 del Decreto Reglamentario 310 de 2021, prevé que “Las Entidades Estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pulblica, estan obligadas a adquirir
Bienas v Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos
Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Pubilica -Colombia Compra Eficiente™ y que el uso obligatorio de los Acuerdos Marco de
Precios se hara de manera gradual.

Asi mismo determina conforme al Decreto No. 310 de 2021 del Ministerio de Planeacién Colombia, el “Por
el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la
obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. Y
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario de! Sector Administrativo de Planeacion
Nacional como caracteristicas especiales”, se realizd la blusqueda en la plataforma de Colombia Compra
Eficiente, encontrandose que la Agencia Nacicnal de Colombia Compra Eficiente no tiene vigente Acuerdo
Marco para estos bienes que se pretende adquirir (camion para el traslado del equipo, herramientas, sillas,
mesas, carpas y cualquier elemento que el instituto desee transportar a las zonas rural y/o urbana de
Bucaramanga, como tampoco se encenird camioneta tipo 4x4 con platdn, de capacidad maxima de 5
pasajeros para el desplazamiento de personal técnico y demas elementos que el instituto requiera trasportar)
Jue en virtud de ello, la Entidad adelantara este proceso a través de la plataforma del SECOP |i bajo la
moedalidad de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.
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Para adelantar la presente contratacion se acudira a la modalidad de seleccion abreviada, causal adquisicion
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes v de comuan utilizacion, de conformidad a lo
sefialado en el literal a numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, por lo que el instituto adelantara un proceso bajo
el mecanismo de subasta inversa, de conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 del 2015.

FUNDAMENTO JURIDICO: El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de contratista y
al contrato que de él se derive, sera el previsto en la Ley 80 de 1983 y el art. 2, numerai 2, literal a de ia ley
1150 de 2007, en concordancia con la ley 1474 de 2011 y en especial lo sefalado en los articulos
2212122,2212123.,221.2124,22121.25 del Decretc 1082 de 2015, y demas normas que
regulen la materia, para efectos de SUBASTA INVERSA PRESENCIAL - ADQUISICION O SUMINISTRO
DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES.

En los temas gue no se encuentran expresamente regulados, se aplicaran las normas comerciales y civiles
vigentas a que haya lugar,

LA LEY 80 DE 1883, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasiéon a
seguir trémites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

Con relacién a la definicion de los contratos estatales, la Ley 80 de 1993, en su articulo 32 dispuso:
ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a gue se refiere el presente estatuto, previstos en
el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad.

MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA

De conformidad con el articulo 2 numeral 2 de la ley 1150 de 2007, la entidad debera contratar mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada.

En cuanto a la modaiidad de seleccién del contratista la Ley 1150 de 2007 dispone:

Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacién plblica, seleccion abreviada, concursc de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

2. Seleccidn abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn cbjetiva prevista
pare aguellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion
o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar
la eficiencia de la gestion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguigntes:

® La adguisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente dafinidos.

Para el presente proceso la entidad define una ficha técnica que contiene los elementos a adquirir con sus
caracteristicas.

L.a subasta inversa se realiza de manera presencial teniendo en cuenta que EL IMEBU, no cuenta con la
infraestructura tecnolégica que le permita realizar subastas inversas elecironicas en los procesos
contractuales de Seleccidn Abreviada con Subasta Inversa. Lo anterior para los efectos sefialados en los
articulos 2.2.1.2.1.2.2 ,22.1.2.1.2.3, 2212124, 2.21.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
&l Decreto 1860 de 2021, que a continuacién se describen:

ARTICULD 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicic de la subasta; b) la periodicidad de
los Lances; y ¢) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.
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2. La oferfa debe contener dos parles, la primera en fa cual el interesado acredite su capacidad de participar
en el Proceso de Contratacion y acredite el cumpiimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el inferesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuenira
habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica y esté habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarie el contrato al unico oferente si el valor de
la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la
subasta inversa.

6. La subasfa debe iniciar con el precio méas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente
seran vafidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por
fo menos el Margen Minime establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el conirato al
oferente que haya presentado & precio inicial méas bajo.

8. Al terminar la presentacién de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mas bajo.
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del presente
Decreto.

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.3. Informacién de los participantes en la subasta inversa. La Entidad Estatal debe
estructurar la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion, los participantes en la subasta no
identifiquen las ofertas y los Lances con el oferente que los presenta.

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.4. Terminacién de la subasta y adjudicacién. La subasta termina cuando los oferentes
no hagan Lances adicicnales durante un periodo para la presentacion de Lances. La Entidad Estatal debe
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance més bajo. En el acto de adjudicacion, la
Entidad Estatal indicara el nombie de los oferentes y el precio del ditimo Lance presentado por cada uno de
ellos.

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.5. Subasta inversa elecirénica o presencial. La Entidad Estatal puede escoger si
adelanta la subasta inversa elecirénica o presencialmente.

Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electronicamente debe fijar en los pliegos de condiciones
el sistema que utilizaré para la subasta inversa y los mecanismos de seguridad para el intercambio de
mensajes de datos.

Frente a la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion,
EL IMEBU podra contratar sin consideracion a la cuantia y si el bien requerido es de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacion mediants &l procedimiento de subasta inversa con persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se frate. Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades pulblicas y poder ejecutar el objeto; ADQUIRIR BIENES,
EQUIPOS, HERRAMIENTAS, INSUMOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA FORTALECER LA
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS EMPRENDIMIENTOS BENEFICIARIOS,
ENM EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO PARA LA FORMACION LABORAL EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”, CONTRIBUYENDO AL MEJORAMIENTC DE SUS PROCESOS PRODUCTIVOS, EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO Y LA GENERACION DE OPORTUNIDADES DE
CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPRESARIAL.

Teniendo en cuenta la cuantia, la naturaleza y el objeto del proceso contractual, EL IMEBU considera
pertinente y conducente, realizar una Seleccion Abreviada, mediante la SUBASTA INVERSA PRESENCIAL
- ADQUISICION O SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION, celebrando un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS para
el cumplimiento del objeto mencionado.

Asi mismo, es del caso sefalar que las normas gue se aplican para el proceso de contratacion a realizar
son;

. Ley BC de 1893.
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. Ley 1150 de 2007.
. l.ey 1474 de 2011
. Ley 361 de 1897
. Ley 580 de 200
E Ley 816 de 2003
. Decreto 4170 de 2011
. Decreto 019 de 2012
. Decreto 1082 de 2015
. Ley 1882 de 2018
. Ley 2069 de 2020
° Decreto 399 de 2021.
o Decreto 1680 de 2021.
8. PRESUPUESTO OFICIAL:

El IMEBU cuenta con certificade de disponibilidad presupuestal N° 26-00085 de fecha 27 Julio de 2026 expedido por la
subdireccién administrativa y financiera:

[ RUBRO CMBRE DEL RUBRO TNERLOR
2.3.2.02.02.008.2024680010181.1.3602027. Servicios de gestion de desarrollo | $ 130.000.000
83117.501 empresarial.

2.3.2.02.02.008.202500000036222.1.3502008. Servicios de gestion de desarrollo | $ 500.000.000
83117.201 empresarial

El presente proceso se adelantara tipo bolsa y las ofertas se mediran en precio por sus valores unitarios,
pero el valor total del contrato, es la suma de SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL

COLOMBIANA ($630.000.000), INCLUIDO IVA Y TODOS LOS GRAVAMENES QUE APLIQUEN, fue fijado
sobre el promedio obtenido para esta adquisicion de Conformidad con los precios relacionados que se
proyectan ejecutar en el presents contrato.

8.1 PRESUPUESTO POR ITEMS

NS|  DESCRIPCION

SIS T&:MA {Aire forzado con 28
evaperizador de aletas)
VOLTAJE (110V)

NEVERAS CLASE CLIMATICA 4 (30°C Y 55% |
EXHIBIDORA de hurnedad relativa)

' lvermicaL 1 pugrTa | CRY-STBR | EqrRUCTURA (R-280) HHILAR Helode
BLANCA 570 LITROS PESO (89 Kg)

DIMENSIONES (65X 196X80 Cm
frante, alto y profundo)

SISTEMA (Mo frost)
MITRINA VOLTAJE (110V)
REFRIGERADORA REFRIGERANTE (Ecologico R-280)
2 NO FROST VEV-3H1 PESO (BO-100 Kg) UNIDAD 1 $2,199.900
INDURAMA 316 DIMENSIONES (65X200.5X58.5 :

LITROS Crr frente, alte v ancho)
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ITENS |

_ DESCRIPCIO

NEVERA CASERA
311 litros NO FROST

HE1G4NTS

TIFQ: Nevera congelador supernior o
arriba

 modelo;HE184NT3]

ANCHO:62 em

ALTO: 177.6 om

PROFUNDIDAD : 69.2
PESO: 54.4
PANEL DE CONTROL | Digital

unidad

$1.671.313

NEVERA VITRINA
FROST UNA
PUERTA 211 Lis

K-8C211L3

NEVERA VITRINA DE 211 Lirs
ANCHO: 52 cm

ALTO: 1484 CM

FONDO: 58.8 CM

PANEL DE CONTROL : INTERMCO

unidad

$1.649.900

VERDULERO
METALICO 8
DIVISIONES

FVEC-
1.20X1.85X0.55

ANCHO: 1.85 M.

ALTO: 4.20 Mt

FONDO: 0.55 Mt

Estructura de hierro de alta
resistencia.

8 divisiones para frutas y verdiuras.
Diseno venttado.

Bandela de acero inoxidable 1.5mm

UNIDAD

$2,800.000 |

VERDULERO
METALICO 4
DIVISIONES

4 BANDEJAS

ESTRUCTURA :Metalica cuadrada
de 1*4”

lamina coretata 20(0.9), Angule de
1(1/2)

ALTO:1.56 Mt.

ANCHO: 47 Cm.

PROFUNDO: 82Cm

incluye 4 Canastas Plasticas.

LINIDAD

307,000

ESTANTERIA
METALICA &
NIVELES

5 NIVELES

LAMINA METALICA 24 mm
RESISTENCIA 70 Kg.

CON TORNILLOS PARA
ASEGURAR

Altura 172 cm, fonde 30 om Ancho
80 cm, peso 3 Kg

Angiulo C18, 1.5 mm, C.22.

UNIDAD

$249,900
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ESTANTE METALICO
5 REPISAS 2.4 mit

COLL ROLL
C24

LAMINA METALICA
RESISTENCIA 50 Kg./55 Ka.
CON TORNILLOS PARA
ASEGURAR

Altura 240 cm, fondo 30 o 40
cm frente 92 cm, peso 3 Kg.
Angulo de 18.

UNIBAD

8552517

CONGELADOR
9 HORIZONTAL 535
LITROS

MODELO CH
396

TIPG: Congelador
Ancho: 1.56 Cm.

Alto: 75 Cm.
Profundidad: 9.5 Cm.

Lamina gaivanizada prepintada.

Caopacidad:490 Litros,
Voilaje 110V

UNIDAD

$2,319.800

CONGELADOR
10 | HORIZONTAL 187
LITROS

EFHZ083C5AM

TIPG: Congelador
Ancho: 81.6 Cm.

Alto: 82.8 Cm.
Profundidad: 554 Cm.

Lamina gaivanizada prepintada.

Caogacidad; 197 Litros,
Volizje: 110/220V

UNIDAD |

$1,059.800
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i

DESCRIPCION | B

11

SISTEMA POS
PUNTO DE PAGO
COMPLETO TACTIL
INDUSTRIAL CON
BALANZA

15 PULGADAS

EQUIPO TODO EN UNO TACTIL
15" (NUEVO): industrial, resolucion
full HD 10 puntes tactiles, eguipado
con procesador intel core i3 4th 4
nucleos de ultima genaracion, 8G8
RAM DDR2, Disco duro 120GB
88D M2, con wifi 5g integrado,
Windows 11 pro corperativo.
BALANZA DIGITAL: Certificado
QML protecalos regulares.
CAJON MONEDERD: Elige de
acuerdo a la necesidad,
IMPRESORA TICKETS: Elige de
acuerdo & la necesidad.

LECTOR CODIGO DE BARRAS:
Deacuerdo 3 su eleccion.
OBSEQUID: Teciado.

rmouse cables.

UNIDIAD

$2,689.643

12

SISTEMA POS
PUNTO DE PAGD
COMPLETO TACTIL
INDUSTRIAL 157,

15 PULGADAS

Equipo completo tacti todo ea ung
15 pulgadas (NUEVO]}, 10 puntos
iactiles Intel 4125 con 8GB RAM,
Disco Dure SSD de 24068, Cajon
menedero, impresora , ¥ lector de
codigas de barras a elecoion, ton
windows 11 PRQO corporativo, 100%
compalibie con cuglguier programa
de facturacion como alegra, SHGO
y demas.ouse, cables,
DOBSEQUIOS: teclado.

meotise cables.

UNIDAD

$1,588.000

PUNTO DE PAGO EN
ALUMINIC.

60 O\

MUEBLE PUNTO DE PAGO:
mostrador EN ALUMINIO, bodega v
cojon segure. exhibidor fabricado
en lamina meialica.

ALTO: 1.80 M.

FRENTE: 80 Cm.

FONDO: 40 Cm.

Vidrio Templada de 4 mm.
Rodachines de alta resistencia,

3 entrepanos intemos.

UNIDAD

- 5657.670

PUNTO DE PAGO
METALICO

DoBLE
VITRINA

MUEBLE PUNTCO DE PAGC:
rmostrador robusto con vitrina de
acrilico, bodega y cojon segurs,
exhibidor fabricado en lamina
metalica.

ALTO: 90.2 Cm.

ANCHD: 152.4Cm,

UNIDAD

$1,763.000

15

BASCULA
ELECTRONICA
BALANZA DHGITAL

%

e
& 5y
S

ALCALDEA DB

Acs-857/40 Ky

TIPO: Balanza y Grameras.
VOLTAGE: 10V

Ancho: 24 oim.

Largo: 33 em

Pantalla LED

UNIDAD

$96,933
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9.

CRONOGRAMA

De conformidad por lo sefialado en la plataforma SECOP Il

10.

MIPYRIE

No aplica por la cuantia del presente proceso

11. REGLAS DEL PROCEDIMIENTO

1.1

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

. | REFERENCIA
TIPO: Balanza y Grameras.
BASCULA 52 BITS.
16 ELECTRONICA 2008256/40 Kg | Ancho: 35 em. UNIDAD i 5149900
DIGITAL Alto:15 cm, |
Largo: 33 cm
Vitrina de calefaccion cumva
totaimente en acers inoxidatle
L el LB 50 CM calibre 24, vidrio an Smm sus UNIDAD 1 $236,000
rnedidas soen: 6lom de laras- 3hom i
de fondo- 480n de alta.
Largo 92 Cm, ancha 40 cm, altura
18 b el g2 Cha ig:?;d calefaccion independiante UNIDAD 1 $420,000
CALEFACCION el P : iaain
Acere inoxidable
Vitrina caliente de alia capacidad en
VITRINA DE acere inoxidable con potencia de 3
19 | et ErACOION REF 702 1.2 KW y ternperatura de 30°C a UNIDAD 4 $1.698.900
St 85°C. Ideal para negociss de alto :
flujo.

Una vez recibidas las ofertas, EL IMEBU por intermedio de los servidores y/o contratista designados
evaluara las propuestas para determinar si cumplen con los requisitos habilitantes de orden juridico,
financiero y técnico.

Se analizaran los aspectos habilitantes; efectuando un estudic con el fin de determinar si las ofertas se
encuentran conformes a las condiciones exigidas en este pliego de condiciones.

Para que la subasta pueda llevarse a cabo deberan resultar habilitados para presentar lances de precios por
lo menos dos (2) proponentes.

El resultado de la verificacién se publicaréd en el SECOP il en el lapso establecido en el cronograma.
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11.2 REGLA DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Propenente tiene a responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo fedos los puntos del Pliego de Condiciones electrénico y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, primara lo sustancial sobre lo
formal, en consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falia de
cdocumentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no
constituyan los factores de escogencia establecidos por EL IMEBU en &l pliego de condiciones.

En el informe de verificacién de requisitos habilitantes se sefialaran los proponentes gue no se consideran
habilitados y ios cuales podran subsanar antes del inicio de la subasta la ausencia de requisitos o la faita de
documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de las propuestas. Los Proponentes deberan allegar
las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados, como se indica en el
cronograma y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

En ningun caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta,
ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se
adicione ¢ mejore el contenido de la oferta.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, no necesarios para ia comparacion de las propuestas y no los haya
reqguerido durante el proceso de evaluacidén, a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta en el SECOP [l se subsanaran por medio de
mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

Driferencia entre subsanabilidad y aclaracion o explicacion

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o explicacién se
admite, incluso, sobre requisitos que afectan ia comparacién de las ofertas y/o inciden en la asignacion del
puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de claridad, porque alli no se modificaré el
ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sélo que es
contradictorio o confuso, se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito
gue admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su
alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se puedsn inferir entendimientos diferentes

1.3 PROCEDIMIENTO APLICABLE CUANDO UN SOLO PROPONENTE RESULTA HABILITADO
PARA PARTICIPAR EN LA SUBASTA

Be conformidad con el decrsto 1880 del 2021, articulo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta
inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de
los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual &l interesado acredite su capacidad de participar
en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiente de la ficha técnica; y la segunda parle debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacidn de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra
habilitado.
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4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica y esté habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Gnico oferente si el valor de
la oferta es igual o iriferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la
subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente
seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales ia oferta sea mejorada en por
lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al
oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mas bajo.
9. Si al terminar Ia subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 conforme con los mediocs de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del presente
Decreto.

12 CONDICIONES GENERALES DE LA SUBASTA INVERSA
12.1.  MINIMO DE PROPONENTES HABILITADO

Para que la subasta pueda llevarse a cabo en los términos de este Pliego de Condiciones, deberan resultar
habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes. En caso de no cumplirse el
minimo de proponentes se aplicara lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

12.2. MARGEN MINIMO DE MEJORA

- Acorde con lo dispuesto en el literal ¢}, numeral 1 del articule 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
La Entidad ordena la apertura Unicamenie de los sobres con las ofertas econdmicas iniciales de los
proponentas habilitados; los proponentes habilitados que no asistan de forma presencial o no lleguen al sitio
previamente establecido, en la fecha y hora prevista para el inicio de esta audiencia, no pueden presentar
lances y se tiene como oferta economica definitiva la presentada en el sobre denominado oferta econémica,
acto seguido se procede a realizar la verificacion de las mismas con el fin de determinar si se ajustan al
presupuesto oficial y demas condiciones sefialadas para dicha propuesta en el pliego de condiciones, asi
como también a realizar la verificacion y las correcciones aritméticas pertinentes a que haya lugar segun lo
indicado en el pliego, los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente
en su oferta econdmica inicial, se corrigen por el IMEBU, una vez se abran los sobres gue contienen la oferta
econdmica inicial de los proponentes habilitados y el valor corregido es el que se toma para efectos de
determinar su ofrecimiento inicial para adelantar el proceso de subasta.

Se entiende por error aritmético, aquel en que incurre el proponente cuando realiza incorrectamente una
operacion matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos, especificaciones y valores, las
correcciones efectuadas a las ofertas, seglin el procedimientc anterior, son de forzosa aceptacion para los
proponentes, los demas errores e imprecisiones cometidos por &l proponente en el aspecto econdémico
durante los lances que se realicen en la audiencia de subasta inversa no se corrigen por la Entidad, por lo
tanto vinculan legitimamente al oferente y lo obligan al cumplimiento de lo ofertado.

Terminada la labor de verificacion por parte de la Entidad de |las propuestas economicas de los proponentes
habilitados, se toma ei valor total de la propuesta econdmica expresado en letras indicado en el formulario
disefiado para tal fin y se comunica a los asistentes a la audiencia cual fue el menor precio inicialmente
ofertado, con el fin que los proponentes a partir del mismo precio procedan a realizar lances para mejorar su
oferta econdmica inicial, luego se procede a distribuir entre los proponentes habilitados que se encuentren
presentes en la audiencia, los sobres y formularios en los cuales se debe consignar el valor en pesos y en
porcentaje de descuento ofertado o lance de mejora de la oferta econdmica inicial o la expresion clara e
inequivoca de que no se hace ningin lance (SE RETIRA) que mejore los precios ofertados.
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Entiéndase lance, como una nueva oferta econdmica, entre el valor en pesos y el porcentaje equivalente que
debe ser coincidente, mejorando en favor del IMEBU, el precio de la oferta base, si la presente regla del
concepto no cumple, se entendera que no hubo lance.

EL IMEBU puede adjudicarle el proceso al Gnico oferente habilitado, siempre y cuando su oferta inicial no
exceda el valor del presupuesto coficial estimado y sus bienes o servicios cumplan con la ficha técnica.

Si al momento de realizar la subasta, ningln oferente comparece, EL IMEBU ordena la apertura Gnicamente
de los sobres que contienen las ofertas economicas de los proponentes habilitados, luego de verificar que
ninguna supere el valor del presupuesto oficial establecido, se procede a adjudicar la subasta a la oferta que
presentd el precio inicial mas bajo; en caso de empate entre dos o mas propuestas, se aplican los criterios
de desernpate indicados en el acapite respectivo.

En caso que se encuentre presente en la Entidad al momento de ia subasta mé&s de un oferente de los
habilitados, se da inicio a la audiencia y no se permite la participacion de aquellos proponentes habilitados
gue no se encontraban al momento del inicio de la subasta, en este caso la Entidad toma como su propuesta
econdmica definitiva la oferta econdmica inicial. Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, EL
IMEBU procede a adjudicar el contrato al proponente gue presentd el precio inicial més bajo. Si al terminar
la subasta inversa hay empate EL IMEBU debe seleccionar al oferente que presentd el menor precio inicial.

A partir del primer lance gque no pueade ser menor al cinco (5%) por ciento, del menor valor ofertado de la
sumatoria de los unitarios ofertados, para que se considere vélida la oferta realizada, los porcentajes
posteriores no pueden ser menor al uno (1%) por ciento de descuento y asi sucesivamente hasta que no se
reciba ningun lance que mejore el menor precio ofertado en la ronda anterior; para realizar cada lance se
concede & los participantes un término comuin de tres (3) minutos, para que mejoren el valor de la oferta
comunicada en la audiencia y para realizar los lances en cada ronda.

Concluido el término comun otorgado, un designado por EL IMEBU recoge los sobres que contienen ei
formulario de los participantes.

La entidad registra los lances validos y los ordena descendentemente. Con base en este orden, la Entidad
da a conocer Unicamente el menor precio ofertado.

r Los proponentes que no hagan un lance valido o manifiesten no presentar lance, no pueden
continuar haciendo lances durante la subasta y se toma como su oferta definitiva el Ultimo lance valido o &l
valor de la propuesta presentada inicialmente por el oferente.

v Para efectos de realizar los lances, los proponentes Ginicamente utilizan los sobres y los formularios
gue les suministre la Entidad. En el evento que un proponente requiera un nuevo formulario, io solicita
levantando la mano e indicando que requiere el citado formulario.

- l.os formularios deben entregarse sin enmendaduras ni tachaduras. En estos casos el proponente
debe diligenciar un nuevo formulario. El formulario tachado o enmendado debe ser anulado por &l proponente
y entregado a los funcionarios encargados del proceso para su posterior destruccion. Se pueden solicitar
nuevos formularios al grupo de apoyo, sin que ello en ningin caso implique la suspension del tiempo previsto
para el respectivo lance. Al finalizar la audiencia, los formularios no diligenciados deben ser devueltos a la
Entidad.

. La Entidad repite el procaedimiento descrito anteriormente, en tantas rondas como sea necesario,
hasta que no se reciba ningin lance que mejore el menor precio ofrecido en la ronda anterior, siendo la
oferta ganadora aquella que registre &l valor mas econdmico.

. El precio del dltimo lance es el definitivo de la propuesta mas favorable para la Entidad. El precio
unitario final asi determinado que presente fraccion de peso, se aproxima al peso mediante la siguiente
metodologia: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco (5) lo aproxima por exceso al
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco (5) lo aproxima por defecto al peso.

. El porcentaje total obtenido al final de la subasta, se aplica a cada uno de los items al momento de
ajustar ia oferta econdmica, el proponente adjudicatario no puede condicionar la aplicacidon a determinados
ftems.
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* Una vez adjudicado el contrato, la entidad hara publico el resultado del certamen incluyendo la

identidad de los propenentes.

= En el desarrollo de la audiencia de subasta se debe tener en cuenta que la misma se ejecutara por
intermedio del representante legal o su apoderado de forma presencial y que el unico elemento para el
calcuio de ios lances lo conformara una calculadora convencional, formato de la entidad y lapicero no
borrable.

2.10. PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de la oferta debe cargarse a la plataforma del SECOP |l, en la fecha y hora establecida y la
misma debe inciuir toda la informacién respecio a la capacidad juridica, condiciones de experiencia, la
descripcidn técnica ofrecida indicando las caracteristicas, garantias, oferta econémica y demas informacién
requerida.

La apertura de las ofertas se realizard mediante la plataforma del SECOP I, no se aceptaran propuestas
enviadas por correo, email, fax ni por cualquier otro medio diferentes al previsto en el presente proyecto de
pliego de condiciones, salvo lo previsto en caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP 11,

Nota: El proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o envid de ofertas debera cerciorarse
que no es una falia general, a través de los medios de comunicacién de Colombia Compra Eficiente. Cuando
el proveedor no pueda presentar su oferta por indisponibilidad de la plataforma SECOP I, propuesta debe
ser enviada al correo electronico juridica@imebu.gov.vo adjuntando el certificado de indisponibilidad (Guia
indisponibilidad SECOP i)

El IMEBU dara aplicacion del Art. 2.2.1.1.2.2.5. Decreto 1082 de 2015 para efectos de establecer las
inhabilidades con ocasién de la presentacion de otras ofertas.

241, APERTURA DE SOBRES

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el cronograma de! Proceso, después de este momeanto el SECOP il no permitira &l
recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Lina vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre No.
1y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
pedra consultarlas.

La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clicen la
opcion “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los Proponentes. Se daran por no presentadas todas
las propuestas gue no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente
pliego de condiciones.

La propuesta econdmica debe estar suscrita por el representante legal (la condicion de suscrita debe
entenderse que haya sido debidamente presentada en la plataforma SECOP |l, pues se entiende que el
documento es un documento electrénico segun disposiciones de la ley 527 de 1999).

No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP il o
que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. Sin
embargo, cuando haya una indispenibilidad del SECOP |, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el "Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" 0 en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Fuede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-secop-ii].

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO.

En la revision econdmica de la propuesta, EL IMEBU podra realizar las correcciones aritméticas a las que
haya lugar, eniendiéndose por estas, la correccion de una cperacién matematica por error de calculo
numerico en que se incurre al elaborar la propuesta econdémica; EL IMEBU, podra solicitar a los proponentes
las aclaraciones y explicaciones que se estimen pertinentes. No obstante, se aclara, que el valor total
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corregido no podra exceder el valor total del presupuesto oficial total o por item establecido en el estudio de!
sector (Ver causales de eliminacién).

2.12. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez recibidas las ofertas, el IMEBU las revisara los aspectos habilitantes; efectuando un estudio con el
fin de determinar si las ofertas se encuentran conformes a las condiciones exigidas en este pliego de
condiciones. En dicho término se podré solicitar 2 los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se
estimen indispensables.

El resuitado de la evaluacion se publicara en el SECOP |l en el lapso establecido en el cronograma.

213 REGLA DE SUBSANABILIDAD

En el informe de verificacion de requisitos habilitantes se sefialarén los proponentes gue no se consideran
habilitados y a los cuales se les concedera un plazo para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta
de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de las propuestas de conformidad con lo
contemplado en el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no
podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiguen las
condiciones de&i proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018.

El IMEBU senala como plazo para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes,
el sefialado en el cronograma del proceso.

En ejercicic de esta facultad, y de conformidad con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, el
proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta, ni acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

214  SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

De conformidad con el inciso 2° del literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece La
adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por
parie de las entidades, que corresponden a aguellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempeno y calidad
objetivamentie definidos.

2.15. SOPORTE TECNICO

Los oferentes habilitados cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente. En caso de que no pueda acceder al SECOP Ii, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informe una posible falla atribuible &l SECOP |l. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en
Bogota y 01800 520808 para el resto del pais. En caso de que SECOP |l presente falias para la presentacion de
ofertas, el proveedor debe seguir las instrucciones establecidas en el manual “Cémo actuar ante indisponibilidad
para presentar ofertas en el SECOP 1" de Colombia Compra Eficiente.

216 FACTORES DE EVALUACION

&l IMEBU, por medio del comité evaluador conformado para tal efecto, hara los estudios del caso y el analisis
comparativo de |las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios habilitantes de orden técnico, juridico y
financiero que permiten la seleccién objetiva del contratista.

Tal procedimiento comprendera una verificacién inicial respecte dal cumplimiento de los siguientes requisitos por
parte de cada uno de los oferentes, factores o requisitos que de cumplirse le permite al oferente SER HABILITADO.
De guedar habilitada la propuesta el oferente seguird en el proceso y pasara a la siguiente etapa, que para el
presente caso es ia realizacion de |la subasta inversa. El contrato se adjudicara a ia propuesta que habiendo sido
habilitada, ofrezca finalmente el menor precio y que por ello resuite ser la méas favorable para EL IMEBU y para
los fines que se pretenden satisfacer con esta contratacian.




INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEC Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
IM ERyU BUCARAMANGA
it it g Eol s Emisién: | 21/09/2022
Cédigo: | A-GJU-FO43
ASESOR JURIDICO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES SELECCION Version: 02
102 ABREVIADA SUBASTA INVERSA i
GESTION JURIDICA Pagina: | 23 de 61

l.os siguientes son los requisitos habilitantes que como cualidades, atributos, requisitos, condiciones deben
acreditar las empresas oferentes para participar en este proceso, en procura de

ser habilitadas o inhabilitadas para participar en la subasta. Por lo que el analisis de evaluacién que
emita el comité evaluador, le permitira al oferente seguir a la etapa siguiente o retirarse del concursoe, segin sea
calificado como HABILITADO o NO HABILITADO.

De la revision y verificacion de los documentos de la propuesta, se obtendra el siguiente resultado;

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO

De orden Juridico Habilitado/No
habilitado/Rechazado

De orden financiero Habilitado/No
habilitado/Rechazado

De orden Técnico Habilitado/No
habilitado/Rechazado

DE Experiencia Habilitado/No
habilitado/Rechazado

Una vez se termine el trasiado del informe de verificacion de requisitos habilitantes, se procedera a efectuar
la subasta inversa entre los proponentes habilitados de conformidad con lo establecido en el articulo
2.21.21.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, adjudicando el contrato al proponente que hubiese
efectuado el lance por el menor precio.

217 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el menor precio, se dara aplicacion a las reglas sefialadas en el Decreto 1082 de
2015, articule 2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate y acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021).

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo

del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Coniratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso
tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apfique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términocs establecidos en los articulos indicados en el
nciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los procesos en que no apligue el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien ¢ servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en fodo caso, deberdan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrative de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizarg en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley B2 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién
de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En
ia declaracion que se presente para acredifar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1893,
maodificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, Ia
medida de proteccion ia debe impartir ef comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta

%
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de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificade, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
Jjuramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia v/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberéd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando fos documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en
el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo & de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta
es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aporfar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior
a un (1) afio, en el que se demusstren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporciéon de
persenas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entfregaré un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, famifiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisitc de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una antericridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de ia persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dlfimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afic, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En ef caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia,
vy que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia,
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¥ cumple la edad de pensién; ademds, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina perienece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo ia
gravedad de juramento sefialaré las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) affo, se fendra en cuenta & aquellos gue hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio ¢ del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
infericr a un (1} afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos de! Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

£n el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con fa sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decretfo Ley 2893 de 2011, o fa norma que fo modifique, sustituya o compiemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de ia
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
oforgamiento del criferio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
cofectivas que expida la Oficina de Alfo Comisionado para la Paz, ii) el certificadc que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier ofro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademaés, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estéan obligados a tenerio,
entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (80 %) de la compaosicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados
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del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las perscnas que esté en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratédndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregaré alguno de los ceriificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.Debido a que para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere gue el titular de la informacién de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir ia oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabera de familia y/o una persona en proceso de
reincorperacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo, o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademés, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este infegrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por cienfo (25 %) en ef proponente plural.

7.2 .El integrante del propenente plural de que frata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por cienfo (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3 En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural ¢ el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criteric de desempate se enfregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) def articulo 6 de la
Ley 1881 de 2012, como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

8 Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articuio
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o fa
auforidad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
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se preferira la oferta las cooperativas o0 ascciaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate
se presente enlre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o ascciacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

g Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
peguefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4  del
presente Decrefo, en concordancia con el parédgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2018.

La condicién de cooperativea o asociacion mutual se acreditaré con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Céamara de Comercio o la auforidad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
fos integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micre, pegueiias 0 medianas.

10. Preferir al oferente perscna natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o ascciaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron reglizados a Mipyme, cooperativas o ascciaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1 Esté conformade por al menos una Mipyme, cooperafiva o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente piural y, ademés, ese infegrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2 La Mipyme, cooperativa o asociacion mufual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta;

10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros infegrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

E£n el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
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mutuales que tengan la calided de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que fa modifique o la sustituya. Asimismo, acreditaré la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratéandose de proponentes piurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el incisc anterior de este numeral.

12. Si persiste of empate, {a enfidad establece el siguiente mecanismo:

-La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre registrado en su
oferta. Una vez ordenados, la Entidad Compradora fe asigna un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

-Seguidamente, la Entidad tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
del dia establecido para la presentacién de oferta. La Entidad debera dividir esta parte entera entre el ndmero
total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuc y utilizarlo en fa seleccion final.

-Realizados estos calculos, la Entidad seleccionaré a aguel Proveedor que presente coincidencia entre el
niumero asignado y el residuc encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora
seleccionaré al oferente con el mayor niimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubfertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate gue sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la cbligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
!a etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral,

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articuios 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizaré el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y i) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrem o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factoreés de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracidn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
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raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conccimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

2.18 IDIOMA

Los documentos que acredite el proponente a la entidad, asi como la oferta que prepare el proponente, la
correspondencia y los documentos relativos a ella que se envien entre el proponente v EL IMEBU, deberan
redactarse en idioma espafiol.

2.19 DISTRIBUCION, VALORACION Y COBERTURA DE RIESGOS

EL IMEBU, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.5.2, numeral 2, y en el Manual para la Identificaciéon y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion presentado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente realizd la matriz de riesgos del presente proceso.

220 SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Las diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la celebracién, ejecucion y liquidacion del
contrato, {seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién de conflictos previstos en
la ley.

2.21 SUJECION A LA LEY Y A LOS TRIBUNALES COLOMBIANOS

El Contrato que celebre EL IMEBU como resuitado de la presente Seleccidn, estan sometidas a la ley
colombiana y a la jurisdiccién de los tribunales competentes.

CAPITULO SEGUNDO

2 ASPECTOS DE LAS PROPUESTAS

2.1. CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en esta seccion,
para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP I
con suficiente antelacion.

Las instrucciones para el registro y la presentacién de ofertas en el SECOP | se encuentran en el manual
de uso del SECOP |l para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de Colombia Compra
Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe
ingresar al enlace SECOP |l http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente,
el Proponente debe acceder al SECOP i para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es- el-secop-i/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el "“Manual de
uso del SECOP |l Proveadores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de
trabajo de!l proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacién y creando su oferta en el SECOP
Il. Tenga en cuenta que la seccion “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso de! SECOP
Il para Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP |I.

Las unionas temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP |l deben tener en cuenta
que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individua
en el SECOP |l. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP
I el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente
plural. £l integrante que cred el Proveedor plural es el Gnico habilitado en el SECOP Il para presentar |z
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oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se
encuentran en ia seccidn IX. C del manual de proveedores para el Uso del SECOP il

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacidn solicitada en los formularios o requerimientos de
informacion incluidos en el pliego electrénico, formates, cuestionario y anexos contenidos en SECOP |1
NQOTA: Para el caso de oferentes piurales, debe crear la cuenta conforme a la guia expedida por Colombia
Compra Eficiente, esto es, cuando se constituya como unién temporal o consorcio a traves del SECOP Il y
presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

2.2 OFERTA

La oferta estara conformada por dos sobres, los cuales deberan ser adjuntados con el cumplimiento de la

totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente debera diferenciar
los requisitos contenidos en cada uno de los scbres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la
Entidad Estatal en el SECOP II.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. La Entidad solo recibiré una oferta por
Froponente.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su ofertay la
Entidad en ningtin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura gue presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la
firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento
donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en cuenta ias
siguientes indicaciones:

2.3 SOBRE No. 1

Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes diferentes a la oferta econémica. El
Sobre 1 debe tener las siguientes caracteristicas:

a. E! Proponente debe presentar en el Sobre 1 el cuestionario destinado para ello en el Médulo de
“Subasta Inversa™

2.4 SOBRE No. 2

Contiene UNICAMENTE la oferta econdmica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:

a. El Proponente debe presentar en el Sobre 2 (Propuesta econdmica) el cuestionario destinado
para ello en el Méduio de "Subasta Inversa” y no podra ser entregado en fisico.

b. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y
cada uno de los iterns exigidos

c. La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP i, por quien se encuentre

facultado para ello y en la forma establecida en el presente pliego de condiciones.

25 CIERRE DEL PROCESO0 Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momeanto el SECOP i no permitird el
recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre No.
1 y publicar la lista de oferentes. Realizada |la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
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podra consultarias. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas las ofertas
que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP |l o que no hayan sido presentadas de
conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP |1

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP i, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultario en el siguiente
enlace: htips.//www.colombiacompra gov colsecop-iifindisponibilidad-en-ei-secop-ii].

2.8 INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONOMICA

En ia fecha establecida en el Cronograma, {a Entidad publicara el informe de evaluacion de los documentos
e informacion de los requisitos habilitantes, diferentes a la oferta econémica, contenidos en el Sobre 1. El
informe permanecera publicado en el SECOP Hl y a disposicién de los interesados durante el término indicado
en el cronograma, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
antregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en los términos sefialados en este pliego,
salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el misme numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detaliada y precisa el informe de
evaluacién explicando &l rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar, en caso de
gue no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacidn.

En aquelios procesos de seleccién en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos referentes
a la futura contratacién o a proponentg, no necesarios para la comparacion de las propuestas, deberén se
solicitados hasta el momento previo a su realizacion, lo anterior de conformidad con lo dispuesio en la
Paragrafo 4° del articulo 5 de 1a Ley 1882 de 2018.

2.7 ADJUDICACION

Una vez agotado el procedimienio de ley, EL IMEBU , si no encuentra ninglin asunto que deba revisar,
aceptara la oferta, a través de acto administrativo motivado, suscrito por el ordenador del gasto.

l.a adjudicacion se realizara por el valor del Gltimo lance vélide en caso que haya subasta o por el valor de
la ofarta economica presentada en caso de sar Unico oferente habilitado.

El acto administrativo de adjudicacidn sera publicado en la pagina del SECOP I, para comunicacion de todos
los interesados, fecha a partir de la cual ef adjudicatario debera en los términos consignados en este pliego
de condiciones realizar el perfeccionamiento del contrato.

Contra el acto de adjudicacién no procede recurso, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 77 de la
Ley 80 de 1993.

2.8 IMPUESTOS Y DERECHOS

Al formular la oferta, el proponente debera incluir en el precio todos los costos directos e indirectos en que
debe incurrir como contratista. Debera tener en cuenta todas las contribuciones fiscales y parafiscales
(impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales
o municipales. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Por lo anterior, es deber del proponente indagar y obtener la informacion necesaria en materia tributaria y
de costos de legalizacién del contrato.

RECAUDO ANTICIPADD DE IMPUESTO NACIONAL:

@ Retefuente: El porcentaje que se le aplica al valor del contrato o a la base sujeta a retencion son los
valores que el gobierno ha determinado previamente y de acuerdo a ia tabla de retencion vigente a la fecha
de Suscripcidn del Contrato
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® Reteiva: El porcentaje aprobado por ley, siempre y cuando la empresa que gane el proceso

contractual no sea gran contribuyente.

GRAVAMENES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES GENERALES:

DEPARTAMENTALES

ESTAMPILLA PRO HOSPITAL (DPTAL)
ESTAMPILLA PRO UIS (DPTAL)

SUBTOTAL IMPUESTOS DEPARTAMENTAL

.MUN%GIPALE@

ESTAMPILLA PRO CULTURA MPAL (Cuando eI valor del Contrato sea superior a 16 2,00%
SMMLV)

ESTAMPILLA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 2,00%

Tasa PRODEPORTE 2,00%
SUBTOTAL IMPUESTOS MUNICIPALES G e
':'GRMI Tﬂ*rm. lMPUEsms nEPARTAMENmLE

__ RIA : : AND!
HAYA ADJUDICADO EL cammw Qua w.m A FRE
BUCARAMANGA Jad

Los demas gravamenes de Ley a que haya lugar.

NOTA: En el evenio que el proponente no discriming en su oferta econdmica el valor correspondiente a las
estampillas e impuestos, estos se entenderan incluidos en el total de su oferta econdrica.

CAPITULO TERCERO
3 REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad e idoneidad juridica, financiera, de experiencia y técnica operacional, seran objeto de
verificacion de cumplimento para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

De conformidad con el articule 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el resuitado de la
verificacion de los requisitos habilitantes se publicara de conformidad con lo sefialado en el presente decreto.
En dicho informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les
concederad un plazo para que subsanen la ausencia de requisites o la falta de documentos habilitantes, so
pena del rechazo definitive de sus propuestas. Luege de verificados y subsanados los requisitos habilitantes,
si a ello hubiere lugar, ias entidades procederan a llevar a cabo la subasta dentro de los plazos fijados en
los pliegos de condiciones.

Una vez recibidas las propuestas, EL IMEBU entrard a verificar dentro del término establecido en el
cronograma, si los proponentes cumplen con los requisitos habilitantes de que frata este capitulo y con los
requerimientos técnicos minimos del Anexo pertinente. El informe de verificacion, sera publicado en €l Portal
Unico de Contratacién, indicando los proponentes que cumplieron con todos los requisitos y quedaron
habilitados. De igual forra, se indicarén los proponentes que no se consideran habilitados, a los cuales se
les concederd el plazo establecido en el croncgrama del proceso, para que subsanen la ausencia de
requisitos o la falta de documentos habilitantes. Los proponentes que definitivamente no subsanen se
encontraran incursos en |a causal de RECHAZO establecida en el presente Pliego de Condiciones.

En el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras
gue no tengan establecida sucursal en Colombia, EL IMEBU, verificara directa y Unicamente la informacion
sobre la capacidad juridica, v las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
dichos proponentes sin que deban presentar registro Unico de proponentes.

Seran habiles y podran participar en la Subasta Inversa aguellas propuestas que cumplan con todos y cada
uno de los requisitos habilitantes que se indican a continuacién y que se les califique como HABILITADO,
contrario sensu, seran declarados como RECHAZADO.

Segin la ley 1150 de 2007, en el art. 5 numeral 1°, sefiala: “.. La capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
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cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran
puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones
debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificacién
documental de Jas condiciones antes sefialadas seré efectuada por las Cémaras de Comercio de
conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedird la
respectiva certificacién. Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional, mediante
Sentencia C-713 de 2009..." Consejo de estado — sala de consulta — fecha 20 de mayo de 2010- M.P
ENRIQUE JOSE ARBOLEDA PERDOMO.

De las normas transcritas, y en cuanto es relevante para el concepto, destaca la Sala que los factores como
la experiencia y la capacidad financiera, juridica y de organizacién de los proponentes se definen como
‘requisitos habilitantes” que no otorgan puntaje, y, por tanto, deben considerarse bajo el criterio de admision
o rechazo, los cuales sblo son susceptibles de verificacién por la Camara de Comercio.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO.

A CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Este documento se realizaréd de acuerdo con el modelo suministrado por ta Entidad en el pliego de
condiciones, el cual debe estar firmado en original por el proponente, persona natural o por el representante
legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento
de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podré ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en
blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en
el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas.

Quien suscriba la carta de presentacion de lz propuesta debera:

& Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facuitad expresa de actuar
en nombre y representacion del mismo. En este Gltimo caso, la facultad de representacion debe comprender
las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resuitar adjudicatario) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23
de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas,
allegar autorizacion de la junta de sccios 0 asamblea general de accionistas, segin corresponda.

® En caso de ser consorcio o unién temporal, tener |a calidad de representante del consorcic o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacidn del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resuitar
adjudicatarios) v liguidarlo.

@ No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este pliego de condiciones, so
pena de rechazar la propuesta ni se aceptaran propuestas condicionadas. EN NINGUN CASD EN LA
CARTA DE PRESENTACION O DOCUMENTO ALGUNC DE LA PROPUESTA TECNICA, SE DEBE
EXPRESAR EL VALOR DE LA OFERTA. (EN CASQ DE EXPRESAR EL VALOR SERA RECHAZADA LA
PROPUESTA)

APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley 019 de 2012), en &l
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso vy en la suscripcién del Contrato.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Propenents Plural, a efectos de adelantar en
su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso
(iv) suscribir el contratc en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un soélo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los reguisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de
Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

La OFERTA ECONOMICA debe estar suscrita por el representante legal que a su vez debe ser idéneo para
presentar la propuesta. Igualmente debe presentarse de manera separada a los documentos habilitantes en
sobre cerrado y sellado que solo sera abierto hasta la audiencia de subasta inversa.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESE'NTAGIQN LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN CASO

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente del domiciiio principal, dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso. En el objeto social del certificade de
existencia y representacion legal debe constar que la persona juridica puede desarrollar las actividades
propias del objsto & contratar dentro del presente proceso contractual.

Si el representante legal no posee las facultades de obligar a la empresa que representa por la cuantia antes
sefialada debera aportar la autorizacion expresa del ¢rgano social respectivo, en los términos antes
sefalados.

Si el oferente es Persona MNatural, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de
acraditar la calidad de comerciante, en donde conste que se encuentra inscrito en el Registro Mercantil de
la Camara de Comercio, cuya actividad comercial esté relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccion, asi mismo la expedicion del certificado de Registro Mercantil no podra ser anterior a treinta (30}
dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberé presentar este certificado.
c DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Deberé adjuntarse fotocopia del documento de identificacion del proponente, sea representante legal de la
persona juridica, o representante del proponente plural, asi como de cada uno de los integrantes de la union
temporal 0 consorcio.

D. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Para el caso de las personas juridicas, el representante legal, deberd presentar una declaracion en la cual
conste que ni el, ni la persona juridica, ni los miembros de la junta directiva se encuentran inmersos en
alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la
Constitucién y fa ley, en el mismo sentido el proponente persona natural debera aportar dicha declaracion
bajo los mismos pardmetros sefialados en el presente numeral, suscrita en original.

E. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

El proponente debe presentar con su oferta el Registro Unico Tributario para establecer el cumplimiento de
su obligacién legal. Cada uno de ics integrantes del Consorcio o Unidn Temporal de igual manera, deberan
acreditar este requisito.

Para tal efecto, el interesado debera presentar el documento correspondiente expedido per la Camara de
Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias de anterioridad respecto
de la fecha del cierre del presente proceso segln el crenograma, en el cual conste su inscripcién y
clasificacion como consultor en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, el oferente dehberd anexar a su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, en el cual conste su Clasificacion
de Bienes, Obras y servicios en algunos de los cédigos que se sefialan a continuacion:
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El presente proceso se encuentra clasificado de la siguiente manera:

52 5214 521415 52141500 |Electrodomésticos para cocina

24 2413 241316 24131600 | Congeladores industriales

24 2410 241020 24102000 |Disposicion en estantes y almacenamiento

24 2411 241120 24112000 |Recipientes y canastas

41 4111 4111156 41111500 |instrumentos de medicidn del peso

43 4321 432117 43211700 |Dispositivos informaticos de enirada de datos

56 5610 561017 56101700 |Mobiliario

NOTA 1. De conformidad con lo consagrade en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, la
inscripcidn del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la verificacion de este
requisito..

Conforme al paragrafo 1° del art. 5 de ia ley 1882 de 2018, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad el cierre del proceso, razdn por la cual el RUP, debera encontrase
debidamente inscrito.

Inscripcién en el RUP: “Los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de la Camara de
Comercio con jurisdiccidon en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la
inscripcion esté en firme. Sin embargo, mientras la inscripcion no esté en firme, la Entidad Estatal no puede
considerar que &l oferente esta habilitado y evaluar su oferta”

Renovacion y firmeza del RUP: "El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de
cada afo, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de Contratacion, es decir, hasta el plazo
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar que los efectos
el RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacién de que le inscrito ya radicd los
documento para la renovacién. La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar
el registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo
comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la
informacion renovada, es valido ef RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente
y en firme. El proponents puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de
evaluacion, salvo para io previsto en el proceso de seleccién a través del sistema de subasta”

MOTA 2. De acuerdo con lo sefialado en el articulo & de la ley 1150 de 2007, "el certificado constituye plena
prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro se encuentre en firme. La
firmeza de la inscripcion se adquiere pasados (10) dias habiles siguientes a la publicacién sin que se haya
presentado recurso de reposicién en contra de fa informacién inscrita”.

NOTA 3. Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego
de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal debera acompanarlos y/o
acreditarlos en forma conjunta o individual, sin perjuicio del documento de constitucion del Consorcio o Unién
Temporal.

Zl certificado de inscripcidon en el Registro Unico de Proponentes (RUP) debera ser expedido dentro ios
treinta (30) dias calendario, antariores a la fecha inicial de cierre de presento proceso de seleccién y contener
informacion financiera actualizada. En caso de prorrogarse el cierre del presente proceso selectivo, el




INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLED Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

iMEBED BUCARAMANGA

um-:r:;:’:::?m:::?:uo, Emisiﬁn: 21/08/2022
Codigo: | A-GJU-FO43
ASESOR JURIDICO | PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES SELECCION Versién: 02
102 ABREVIADA SUBASTA INVERSA .
GESTION JURIDICA Pagina: | 36 de 61

certificado conservara su validez.

Con relacion a la clasificacion de bienes y servicios es necesario efectuar la siguiente precisién: La
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comin entre los participes del Sistema de Compra Plblica. La experiencia es un requisito habilitante. Los
proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios. Por su parte las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben
incluir los codigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia.

Es menester precisar, que el proceso en cuestion requiere la exigencia del RUP dadas las condiciones de
este; en tal sentido, ia entidad contempld los codigos que se ajustan al alcance del objeto contractual y
estipulara la experiencia de manera adecuada y proporcional a la naturaleza del futuro contrato y su valor.

F. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En caso de consorcic o unidn temporal esta declaracion deberd ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

G. ACTA DE AUTORIZACION DE JUNTA DE SOCIOS O JUNTA DIRECTIVA

En caso de existir limitacion en las facultades del representante legal sefialadas en el certificado de existencia
y representacion legal, se deberd anexar copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, segtin el caso,
donde se le autorice para comprometer a la sociedad en la presente contratacion, es decir, para presentar
la propuesta, suscribir los documentos que se requieran en su desarrolio y firmar el contrato en caso de
adjudicacion.

En caso de consorcio o unidon temporal, cada uno de los integrantes deberéa presentar este documento.
H. DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los oferentes deberan, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformacion del Consorcio o
Unién Temporal con el lieno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de ia Ley 80 de
1893, Cuando la constitucién se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefalar los términos
y extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

I, GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera allegar garantia de seriedad del ofrecimiento por un valor del DIEZ (10%) DEL VALOR
DEL PRESUPUESTO OFICIAL, (el articulo 2.2.1.2.2.1.9 del decreto 1082 de 2015 establece que el valor de
@sta garantia debe ser por lo menos del 10% del valor de la oferta), y su vigencia sera desde ia presentacion
de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, &l articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de la
ofarta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de ia vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.
2. El retirc de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripeién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del INSTUTUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-IMEBU NIT. 804014968-1 y como tomador &l
nombre del proponente, debera figurar su razdn social completa, segin el Certificado de existencia y
representacion legal, y no solo con su sigla, a no ser que el referido documento se exprese que la sociedad
pedra comunicarse de esta manera.
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Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La péliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se
hara efectiva en los eventos previstos por la norma. EL IMEBU, hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

En caso de prérroga del plazo de evaluacién de propuestas, o de los plazos para asignar o perfeccionar el
Contrato, la garantia se debera prorrogar, de forma que su vigencia cubra el lapso exigido. Las primas que
se causen por este motivo, seran a cargo de los Proponentes, quienes ne tendrén derecho a exigir al IMEBU
reembolso o pago alguno por este concepto.

Se considerara RECHAZADA la propuesta en el evento en que el Proponente, se niegue a prorrogar la
garantia de seriedad de la misma, en el caso de que EL IMEBU decida ampliar el plazo de evaluacién de
propuestas, o los plazos para la asignacion o el perfeccionamiento del Contrato, sin perjuicio que se pueda
hacer efectiva por la ocurrencia de uno de los riesgos amparados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo con &l paragrafo 3° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1882 de 2018,
la no enirega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y serd causal de rechazo
de la misma. Sin embargo, los errores contenidos en esa garantia son subsanables, siempre y cuando, se
remedien dentro del término de traslado de la evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccién.

J. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL,

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los Gitimos seis (6) meses en el pago
de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, articulo 9 de la Ley 828 de 2003, decreto 1990 de 2018 y Decreto 1273 de 2018.
Dicha acreditacion se hara mediante certificacion original expresa suscrita por el revisor fiscal o por el
representante legal segln corresponda de conformidad con Ia ley.

Para quienes no estén obligados al pago de aportes parafiscales por estar sometidos a la auto retencion al
impuesto sobre la renta (Decreto 2201 de 2016) lo acreditarén con copia de la dltima declaracion de dicho
impuesto que estuvo obligado a presentar o manifestacion bajo la gravedad de juramento que no estad
obligado. El certificado de la persona juridica debe estar suscrito por el Revisor Fiscal cuando aplique, en
caso contrario, lo podra firmar el Representante Legal, el revisor fiscal debera aportar la copia de la cédula
de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores, el cual debe estar vigente a la fecha del cierre del presente proceso. La persona natural para
acreditar los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales debera allegar documento
firmado en el cual manifesté bajo la gravedad de juramento que se encuentra a paz y salvo con los aportes
personales y el de sus empleados (si aplica) al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje a la fecha de presentacién de la propuesta.

K CERTIFICADO DE AUSENCIA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente, deberé aportar certificado de antecedentas disciplinarios que le imposibiliten contratar con el
Estado; la Entidad lo verificara, y para el caso de Proponentes Plurales, lo hara respecto de cada uno de sus
integrantes.

i CERTIFICADO DE AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES
El proponente, debera aportar certificado de antecedentes fiscales que le imposibiliten contratar con €l

Estado. La Entidad lo verificard, y para el caso de Proponentes Plurales, lo hara respecto de cada uno de
sus integrantes.
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M. CERTIFICADD DE AUSENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente, debera aportar certificado de antecedentes judiciales y/o de policia que le imposibiliten
contratar con el Estado. La Entidad lo verificara, y para el caso de Proponentes Plurales, lo hara respecto
de cada uno de sus integrantes.

N. SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA.

Si el proponente es una sociedad andnima interesada en que para los efectes del articulo 8, numeral 1°,
literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, ademas de los documentos antes
sefalados, debera aportar el certificado del Registro Nacional de Valores y Emisores, de conformidad con
los establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 & Certificacién del Revisor Fiscal, en
caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

0. CONFLICTO DE INTERES:

Mo podran participar en el presente Proceso de Contratacién y, por tanto, no serén objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de
Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion plblica, de acuerdo
con las causales previstas en la ley.

P. CERTIFICADO DEL REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y con el fin de
verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad futura), se requiere que se presente el
certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC

Q. SITUACION MILITAR DEFINIDA

El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, o Representante Legal de la Persona Juridica,
o del proponente plural, y. los integrantes de proponentes piurales, deben anexar fotocopia de la libreta Militar
o documento que acredite tener su situacién militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50
afios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150 del 1995.

K CERTIFICADO JUDICIAL

Wingtin proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal del
proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la pagina de
la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cigrre de propuestas. De igual forma todas las personas
naturales que integren los Proponentes plurales y los representantes legales de la persona juridica que
conforman dichos proponentes plurales, no podran registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien
abona la propuesta si es del caso.

LLos preponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes de proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

o REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes de
proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIO, emitido por la DIAN.

3.3 REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

La Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales
hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcicnados al objeto del contrato a
ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la
experiencia suficiente en la realizacidn de labores iguales o similares al objeto contractuai. Se busca que
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quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez,
posicionamiento y permanencia en &l mercado.

La experiencia sclicitada respecto al objeto y a los codigos del clasificador de bienes y servicios de las
naciones unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generaies que consisten en que el proponente
cuente con experiencia en las actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto del
contrate, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el proponente. Para acreditar experiencia la
entidad solicita la presentacion de hasta TRES (03) contratos registrados en el RUP. cuyo valor expresado
en SMMLYV sea igual o superior al cien por ciento (100%) identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios
Naciones Unidas (UNSP3SC) de ia totalidad de los codigos que se relacionan a continuacion y demostrandose
esta condicitn mediante el Certificado de Registro Unico de Proponentes, RUP.

52 5214 521415 52141500 |Electrodomésticos para cocina

24 2413 241316 24131600 | Congeladores industriales

24 2410 241020 24102000 |Disposicion en estantes y almacenamiento
24 2411 241120 24112000 |Recipientes y canastas

41 4111 411115 41111500 |Instrumentos de medicién del peso

43 4321 432117 43211700 |Dispositivos informaticos de entrada de datos
56 5610 561017 56101700 |Mobiliario

La experiencia especifica esta relacionada directamente con el objeto, alcance y cuantia del contrato a
realizar; la cual se podra acreditar durante la vida juridica de la empresa.

La verificacion de la experiencia se realizara con la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes — RUP (Vigente y en Firme), en el cual se debe evidenciar hasta TRES (03) contratos ejecutado
y finalizados y/o terminados y registrados en al menos tres (3) de los cédigos UNSPSC, descrito para este
proceso.

El valor de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado en
SMLMV,

Las cerlificaciones de experiencia aportadas por Uniones Temporales o por Consorcios seran tenidas en
cuenta para evaluar este criterio de acuerdo con la participacion porcentual del integrante que lo acredite.

No obstante, teniendo en cuenta la publicidad y términos, los oferentes podran realizar las observaciones
del caso para ser analizadas por la entidad, los cuales deben ser justificadas de acuerdo a los analisis
realizados por la entidad. Adicionalmente, este referente o cantidad de contratos también se encuentra
respaldado con ios anélisis del sector efectuados, ya que, por lo general para este tipo de procesos y
cuantias, se realiza esta exigencia en cuanto a cantidad.

Que los contratos aportados como experiencia especifica estén relacionados en el Registro Unico de
rroponantes (RUP), de acuerdo a lo establecido en el articule 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga
o haya tenido participacién, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios que se
describié en el presente proceso.
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Debera allegar documento firmado por el oferente, donde relacione la ubicacién de los contratos en el RUP,
asi mismo los contratos o certificaciones y actas de liquidacion donde se detalle la ejecucién de objetos
similares.

En caso de ser certificacion de entidad privada, debera allegar documento donde se detalle exactamente los
datos especificos del proceso, como lo es el objeto, valor, detalie del suministro acompafiado de la copia de
la factura de venta.

NOTA. Las certificaciones y/o actas de liquidacién y/o de recibo final, presentadas por los proponentes o por
integrantes del proponente plural para acreditar la experiencia deberén ser expedidas por la entidad
contratante donde se especifigue lo siguiente:

- Nombre del contratante

- Nombre del contratista

- Objeto dei contrato

- Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato

- Valor del contrato

- Valor ejecutado

- Nombre, firma y cargo de quien emite la certificacion.

Por otra parte, cuando un propenente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por &}
percentaje de participacion.

El IMEBU se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

El proponente debera diligenciar el cual no tiene ponderacién alguna, pero es requisito de obligatorio
cumplimiento dentro del presente proceso de seleccion.

Elintegrante del proponente plural que no aporte experiencia no podra poseer mas del diez (10%) por ciento
en la participacion.

CONDICIONES DE ENTREGA DE LOS ELEMENTOS

Con el propésito de garantizar la adecuada ejecucion, verificacion técnica y entrega oportuna de los
elementos adquiridos en el presente proceso, el proponente debera adjuntar un documento debidamente
firmado en el que manifieste que entregaréa los elementos a adquirir en el Municipio de Bucaramanga, en el
lugar que previamente el supervisor le indique, de conformidad con la lista de beneficiarios del programa
TENDERITOS, asumiendo por su cuenta los costos de transporte y envio.

3.4 CAPACIDAD FINANCIERA:

El IMEBU elaboro el estudic del sector con el fin de establecer el contexto del proceso de contratacion a
realizar, el cual contiene tres areas a saber: a) Anélisis del mercado; b) Analisis de la demanda; c) Analisis
de la oferta, en el cual se sugieren los aspectos financieros a considerar en &l presente proceso.

La valoracion de aspectos financieros se efectia con el fin de revisar el manejo financiero y la realidad
econdmica de la empresa, para tal efecto se examinard la informacién financiera reflejada en el Registro
Unico de Proponentes —R.U.P.- de la Camara de Comercio, solicitado en el pliego de condiciones, en los
indices que defina Ei IMEBU.

Los indicadores financieros y de capacidad organizacional propuestos como requisito son los establecidos
en el estudio del sector econdémico.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la informacion
zontenida en el certificado del RUP. La inscripcién del proponente en el RUP debe encontrarse vigente y en
firme a la fecha de cierre del proceso, de conformidad con el numeral 6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el Decreto Ley 018 de 2012.
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El RUP debe estar renovado y en firme al vencimiento del plazo del Gltimo periodo exigible al proponente y
su fecha de expedicidn no debe ser mayor a treinta (30) dias calendario para nacionales y para extranjeros
de sesenta (60) dias calendarios anteriores a la fecha prevista para la recepcién de documentos.

El proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la
informacion financiera contenida en el RUP, se tomara la informacion con corte a 31 de diciembre de 2025,
conferme lo indicado para la presentacion del RUP en el presente proceso

INDICADORES FINANCIEROS . s

INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL 1,5
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL 0,53
RAZON DE COBERTURA MAYOR O IGUAL 1.5

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional
sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses. Esta
situacion debera indicarse en la propuesta mediante certificacion firmada por Revisor Fiscal o Contador
Publico en caso que el proponente no esté obligado a tenerlo.

Fara los proponentes plurales, si algunc de sus miembros no tiene gasto de intereses, su porcentaje de
participacion sera repartido de manera equitativa entre los demas miembros, a efectos de poder presentar
el calculo consolidado de este indicador para el proponente plural.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores se calcularan con la opcion 1 de la Guia
dei Manual de Requisitos Habilitantes. En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aportara el
valor total del indicador de acuerdo con su participacién en la figura del proponente plural, lo cual se realizara
de la siguiente manera:

indicador
Lt =1 componente 1 del indicador § X porcentafe de participacion i

T ¥nl = 1componente 2del mdicader | X porcentaje de participacion i

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unidén temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera
NC ADMISIBLE, para el respectivo proceso que se esta evaluando.

3.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

En cumplimiento de lo dispueste en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decretc 1082 de 2015 y para medir e
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, quienes aspiren presentar
oferta en el presente proceso de seleccion, deberan acreditar el cumplimiento de los indicadores que se
describen a continuacién.

El proponente debe acreditar su capacidad organizacional con los siguientes indicadores con base en la
informacion contenida en el RUP. En caso de contar con la actualizacion permitida por el Decreto 579 de
2021, se tomara el mejor afio entre los tres (3) anteriores a la presente vigencia, de no haber efectuado esta
actualizacion se tomara la informacion con corte a 31 de diciembre de 2021, conforme lo indicado para la
presentacion del RUP en el presente proceso.

INDICADORES CRGANIZACIONALES
MAYOR O IGUAL 0,03 MAYOR O IGUAL 0.18
MAYOR O IGUAL 0,02 MAYOR O IGUAL 0,08

CONSIDERACIONES PARTICULARES PARA TODA LA EVALUACION FINANCIERA.

&n el caso de Consorcios o Uniones Temporales, los indicadores se calcularan con la opcién 1 de la Guia
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del Manual de Requisitos Habilitantes. En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aportara el
valor total del indicador de acuerdo con su participacién en la figura del proponente plural, lo cual se realizara
de ia siguiente manera:

nini = 1compenente 1 del mdicador { X porcentaje de participacion {

indicador = - — - - -
2nl=1componente 2dei indicador i X porcentaje de participacion i

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura). En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propussta sera NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que se esta evaluando.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

1. PERSOMAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA,

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de corte como minimo a 31 de diciembre
de 2021.

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacion
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia
deberan justificar y acreditar que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en el pliego de condiciones.

2 PROPONENTES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, toda vez que no estan obligados a
tener RUP, deberan presentar la siguiente informacién financiera de confermidad con la legislacion propia
del pals de origen.

Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii} convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii} estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de
acuerde con la normativa del pais de origen. a) El estado de situacion financiera {balance general) y estado
de resultado integral (estado de resultados), acompafiados por el inforrme de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacién de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NilF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contadoer Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieres incluidos en la oferta. d) La
fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A seréd como minimo con corte a 31 de diciembre
de 2021, acompafiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legisiacion
propia dei pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en el Pliego de condiciones.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, e
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberén hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

1.8i los valores de un contrato estan expresados originalmente en Ddélares de los Estados Unidos de
Ameérica, los valores se convertirén a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del centrato.
Para esto, el Proponente debera indicar ia tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de
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cada contrato; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

2.5i los valores del contrato estan expresados criginalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedic entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de ia fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se debera utilizar la informacién certificada
por el Banco de la Republica. [Para el célculo se recomienda acudir al siguiente link:
https:/iwww.canda.com/lang/es/currency/converter/jHecho esto, se procedera en la forma sefialada en &
numeral anterior,

3.Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Dolares de los Estados Unidos
de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados
financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferents a US$,
estos deberan convertirse inicialmente a Ddélares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el
valor correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio
entre la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https:/fwww.oanda.com/lana/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el
numeral {il.

3.6 OFERTA ECONOMICA - PRECIO

Para la presentacién de la oferta econdmica. Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS
A REAJUSTE, de acuerdo con las normas vigentes.

En el evento de no discriminar el IVA y que el valor de los bienes o servicios ofrecidos causen dicho impuesto
el IMEBU lo considerara inciuido en el valor en la oferta.

El precio unitario de cada uno de los diferentes insumos se debe expresar sin decimales, solo se aceptara
pesos enteros.

Los errores aritméticos que pueda tener la oferta econdmica, seran corregidos y con base en esta se decidira
sobre la oferta.

Los precics ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, tanto en los precios
unitarios como totales, inciuyendo tedos los conceptos relacionados con el objeto de la presente
contratacion. Los dermnas conceptos no previstos en la oferta, no seran asumidos por el IMEBU.

Para el andlisis del precio se confrontara la relacién entre los precios unitarios y los totales por medio de las
cuatro operaciones aritméticas basicas.

37 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las cperaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA (si aplica), asi:
cuando la fraccion decimai del peso sea igual o superior a punto cinco {0.5) se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al niumero entero.

3.8 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente

&
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durante el Estudio del Sector, ia Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificiaimente bajas
en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

4

4.1

CAPITULC CUARTO
CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DE DESIERTO

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

A

Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas establecida para el
cierre de la contratacion o en un lugar diferente al correspondiente. Salvo que se haya presentado
un evento de falla general o particular en la Plataforma gue interrumpan el normal desarrollo det
proceso, para la cual se tendra que acreditar la constancia de indisponibilidad de acuerdo a!
Protocolo de indisponibilidad del SECOP |l, establecido tanto por Colombia Compra Eficiente en &l
Portal de SECOP 1l como el consignado en los Estudios Previos de este proceso contractual.

Cuando no se aporten documentos necesarios para la comparacion de las propuestas y que no sean
susceptibies de ser subsanados.

Cuando al proponente no acredite los requisitos de participacion establecidos en este pliego de
condiciones y sz le haya requerido con el propésitc de subsanar o aclarar un documento de la
propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con
lo solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida sea necesaria para cumplir un requisito
habilitante.

Cuando no ofrezca las condiciones técnicas minimas requeridas, cuando no presente ficha técnica
sclicitada como requisito o no correspondan a las especificaciones técnicas o sus anexos u ofrezca
condiciones {écnicas diferentes a las requeridas por la entidad.

Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
para contratar o confiicto de intereses, segin lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Plblica y constitucion politica y demés normas legales complementarias.

No incluir la propuesta econdmica en la plataforma SECOP il

Cuando el valor de la propuesta economica exceda el del presupuesto oficial, sobrepase alglin valor
unitario o la misma no cumpla con &l item o los items o requerimientos técnicos minimos solicitados
en los pliegos de condiciones y en la ficha técnica respectiva o cuando en la misma no se haga
referencia a que el valor total incluye la totalidad de los costos directos e indirectos

Adicionar, modificar, suprimir ¢ alterar los items, la descripcién, las unidades o cantidades .
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Presentar la oferta econdmica con tachaduras o enmendaduras que no esté convalidada en la forma
prevista en este pliego de condiciones.

No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario
cero (0).

Cuando el proponente aporte informacién no veraz o altere de cualquier forma algin documento
original presentado.

Si se establece que la persona natural, o juridica, o miembro de propenente plural presentaron mas
de una propuesta, cuando se presente esta situacion todas las ofertas que incurran en esta situacion
seran rechazadas.

. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente bajo el misme nombre o con
nombres diferentes por si o por interpuesta persona, para la misma convocatoria, seran rechazadas
todas las ofertas.

Cuando se evidencie conducta colusiva de conformidad a las sefiales de advertencia en la etapa de
presentacion de ofertas en licitaciones publicas de conformidad a la GUIA PRACTICA COMBATIR
LA COLUSION EN LAS LICITACIONES expedido por la Superintendencia de Industria y Comercio.

Modificar durante la stapa pre-coniractual los porcentajes de participacion de los integrantes del
Consorcio 0 Uniones Temporales y su integracion.

Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a la sociedad y
no contar con la autorizacion suficiente del édrgano social.

No corresponder el objeto social de las personas juridicas con las actividades objeto del presente
Proceso

No cumplir las personas juridicas con la duracion exigida en el presente pliege de condiciones u
ofertar un plazo distinto.

Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente de la estructura
plural en causal de disolucidn o liquidacion

Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura piural en causai de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en |a legislacion colombiana para contratar.
Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el Boletin de

Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Presentar el proponente ¢ alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes vigentes
que impliquen inhabilidad para coniratar con el Estado.
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W. Cuando los datos suministrados por algin oferente no sean acordes con la realidad o sean
contradictorios y estos no puedan ser objeto de ser subsanados o aclarados

K. Cuando el propenente no entregue simultdneaments con la propuesta la garantia de seriedad de la
oferta, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de ia ley 1882 de 2018.

Y. Por no considerar las modificaciones al pliego de condiciones que mediante Adendas haya hecho el
IMEBU.

Z. Cuando una vez el oferente requerido para subsanar, con la inforrnacion o documentacién aliegada

mejore o adicione la propuesta en relacion con los requisitos habilitantes.

AA. . Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primara vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme al inicio
del evento de subasta inversa electronica.

BB. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacidon del contrato.

CC.. Entregar la informacion de la propuesta econémica en el sobre que no corresponda.

DD.. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego
de condiciones.

EE.. Cuando &i proponente haya sido sancionado o multado con base en el articulo 43 de la ley 1955
de 2019

FF. . Cuando la propuesta no se entregue en las condiciones indicadas en este pliego de condiciones.

GG. . Las demas previstas en este pliego de condiciones y las que se encuentren establecidas
en la normatividad vigente.

3.2 DECLARATORIA DE DESIERTO

Durante el término del presente Proceso de Contratacién, la Entidad podra declararlo desierte cuando:

a) No se presenten ofertas.

b) Ninguna de las ofertas resulte habil por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d) En el evento que el Representante Legal de |la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del

Comité Evaluader y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberda motivar su
decision.
e) Lo contemple la ley.

EL IMEBU declarara desierta la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa mediante acto administrativo se
notificara la decision a todos los proponentes, en tal caso, EL IMEBU no es responsable de los gastos en
gue hayan incurrido los proponentes para la presentacion de las propuestas. Se declarara desierto el proceso
de seleccion Gnicamente por motivos o causas que impidan ia escogencia objetiva.

CAPITULO QUINTO
Obsérvese en el anexo en el estudio previo.

CAPITULO SEXTO

g. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR COMO CONSECUENCIA DEL PROCESO DE
SELECCION
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6.1. VALORDEL CONTRATO

El valor del contrato es el que resulte de! presente proceso de seleccion. Este valor cubre todos los costos
asociados directos e indirectos, IVA y cualquier otro costo en que deba incurrir el proponente seleccionado
por motivo de la ejecucion, terminacién y/o liquidacion del contrato.

8.2. FORMA DE PAGO:

De conformidad a lo sefialado en los estudios previos.
6.3 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
De conformidad a lo sefialado en los estudios previos.
6.4 PLAZO DEL CONTRATO

De conformidad a lo seiialado en los estudios previos.

6.5 G@RANTiAS DE LA CONTRATACION Y DEL PROCEDIMIENTO CONTRACTUAL. CLASES
DE GARANTIAS

De conformidad a lo sefialado en los estudios previos.

6.6 SUPERVISION DEL CONTRATO

EL IMEBU, ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del contrato a quien el Ordenador del Gasto delegue
para tal fin.

El supervisor ejercera, en nombre del IMEBU, un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en
cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrolio y ejecucion del contrato, todas las condiciones existentes al
momento de la celebracion del contrato.

El Supervisor del Contrato asumira las siguientes funciones propias de su labor, de conformidad con lo
dispuesto en ia ley 80 de 1993, 1474 de 2011, el manual de contratacion de la entidad y de manera especial
las siguientes: a) informar al IMEBU oportunamente el incumplimiento de las obligaciones contractuales
contraidas por el contratista; b) Exigir mensualmente a la empresa que resulte seleccionada el cumplimiento
del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes parafiscales; ¢) verificar ¢l cumplimiento de todas las obligaciones a cargo dei confratista y d)
sroyectar el acta para liguidar el contrato conforme con los pardmetros de este pliego y las pélizas que se
expidan.

8.7 CESION Y SUBCONTRATACION

El contratista no puede ceder ni subcontratar para el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito
de EL IMEBU, pudiendo este negar la autorizacion de la cesion o del subcontrato.

Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se refiere el articulo 9° de la Ley
80 de 1993, debera el contratista ceder el contrato previa autorizacion escrita DEL IMEBU; si ello no fuere
posible renunciara a su ejecucién. El contratista responde por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa.

6.8 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION  UNILATERAL
DEL CONTRATO

EL IMEBU, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios publicos a
su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacién, podré interpretar los documentos
contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y cuando
las condiciones particulares de la prestacién asi lo exijan, terminar unilateraimente el contrato celebrado, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

%
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En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera al reconocimiento
y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de
tales medidas.

Contra los actos administratives que ordenen la interpretacion, modificacion y terminaciéon unilateral,
procedera el recurso de reposicion ante EL IMEBU, sin perjuicio de la accién contractual que puede intentar
el Contratista, segun lo previsto  en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993,

6.9 ADICION CONTRACTUAL

El contrato podra adicionarse hasta en un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en
salarics minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con la Ley.

8.10 SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucién del Contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin
que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspension.

Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el sucese que no es posible predecir y que esta
determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al IMEBU |, que impidan totalmente el trabajo
u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como por ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por
razones ne imputabies al Contratista o al IMEBU, u otros similares.

La situacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en tal evento tendra
derecho a la ampliacion del piazo pero no a indemnizacion alguna. Sin embargo, esto no lo exonera de su
obligacion de constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas en el contrato, y de Ia responsabilidad
por los dafios que sufra EL IMEBU por no haberlas constituido o mantenido vigentes.

6.11 MULTAS

En caso que el CONTRATISTA incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial de las obligaciones
derivadas del presente contrato, EL IMEBU, mediante acto administrativo debidamente motivado,
susceptible del recurso de reposicion, podré imponer multas diarias por el valor del cero punto uno por ciento
(0. 1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total de las mismas.

El IMEBU aplicara multas en los siguientes casos:

S Por incumplimiento en los Términos de Legalizacién del Contrato.

¥ Por incumplimiento en la Constitucién y Mantenimiento de las Garantias: Por no constituir, mantener
en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias, en los ptazos y por los montos establecidos
en la clausuia correspondiente. ‘

o Por Incumplimiento de las Actividades y Procedimientos: Por mora o incumplimiento injustificado de
las obligaciones previstas en las actividades y procedimientos, ¢ anexadas a estas por aceptacion expresa
o tacita del interventor.

v Por Incumplimiento en la Presentacion de informas.

o Por Incumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
oF Por no cumplir con las obligaciones contenidas en el contrato. ‘

6.12 CLAUSULA PENAL

Se estipula una cldusula penal que se hara efectiva en caso de deciaratoria de caducidad por parte del
IMEBU o de declaratoria de incumplimiento grave y definitive. El valor de la clausula penal se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de
Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se cobrara ejecutivamente. En todo caso, se dara
observancia al debido preceso, articulo 17 Ley 1150 de 2007 y se sequira el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece el procedimiento administrativo para imposicion de
ruitas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

6.13 CADUCIDAD
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Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiente de las obligaciones a cargo del
Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato, y evidencie gue puede conducir
a su paralizacion, EL IMEBU, por medio de acto administrativo debidarnente motivado, lo dara por terminado
y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, de conformidad con el Articulo 18 de ia Ley 80
de 1993.

814  SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes podran buscar solucionar en forma &gil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual, mediante la conciliacidn, transaccion o los mecanismos que las partes acuerden, segun
los procedimientos establecidos por ia lay.

6.15 ARREGLO DIRECTO

Las partes acuerdan que, en el evento que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasion de la
celebracion, ejecucion o liquidacidn del presente contrato, las mismas podrén buscar mecanismos de arreglo
directo, para lo cual dispondran de un términc de treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha en
que cualquiera de ellas manifieste por escrito su inconformidad a la otra. Dicho término podra ser prorrogado
por mutuo acuerdo.

616 TERMINACION DEL CONTRATO.

El contrato se entendera terminado, en los siguientes eventos:

aj Orden legal o judicial.

b) Vencimiento del plazo de duracion pactado.

c) Mutuo acuerdo de las partes.

d) Declaratoria de caducidad.

e) Las demas causas de terminacion dispuestas en la ley.

6.17  INDEMNIDAD.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a mantener libre a la Entidad de
cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
los subcontratistas o dependientes.

6.18 LIQUIDACION DEL CONTRATO.

El presente contrato sera objete de liquidacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 217 del Decreto
Ley 019de 2012 y 11 de la Ley 1150 del 2007.

El término para la liquidacion del contrato sera cuatro (4) meses siguientes a {a fecha final del contrato, que
se suscribird al vencimiento del plazo de ejecuciones del contrato o de la terminacién anticipada de este por
las causales previstas en la Ley. La suscripcion del acta de cierre esta sujeta al cumplimiento del contratista
de las obligaciones impuestas.

3i EL CONTRATANTE no se presentare para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegaren
a ningun acuerdo, EL IMEBU procedera a su liquidacién, por medio de resolucion motivada susceptible del
recurso de reposicion.

Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATANTE
deja salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo, el IMEBU podra liquidar unilateralmente, caso en &l
cual, ésta solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

619 ACUERDO COMERCIAL

De confermidad con el Manual para el manejo de los acuerdos Comerciales en proceso de contratacion,
version M-MACPC-12, el presente proceso de seleccidn se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos
comerciales.
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Comunidad
Andina de | Sl NO Sl
Maciones

Teniendo en cuenta que al presente proceso le aplican solo el tratado de la Comunidad Andina de Naciones,
EL IMEBU, le dara los servicios de los estados con quienes Colombia ha suscrito este Acuerdo Comercial,
el mismo trato que da a los servicios colombianos.

6.20 DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR

El comité evaluador sera designado por el director general mediante acto administrativo

Clingor Bello

ecto: Neyde Contreras — Contratista 5

Ployecto: Cristian Salcedo — Contratista 0«7

visé Aspectos Juridicos: Sonia LuciaLara - Asesora Juridica
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ANEXO 1.
FICHA TECNICA
PROCESO Mo. XXXX
) MODALIDAD:
SELECCION ABREVIADA-SUBASTA INVERSA PRESENCIAL
OBJETO CONTRACTUAL:
XHHXAX
FICHA TECHNICA DE PRODUCTOS
4 VALOR VALOR
dfas TRAYECTO TRAYECTO
ITE : {pordia o : {por dia o VALOR

M NOMBRE V‘;ﬁts DESCRIPCION hasta 120 YA hasta 120 TOTAL

i km de Ckm de

P recorrido) recorrido)
1 60.0.3 YOX | XXXXX XXX N/A XX XXX
o AKX KKK | XXX XXX N/A XXXX XXX

TOTAL XXX

Nota. El valor incluye todos los costos directos e indirectos que debe asumir el contratista para el
cumplimiento del objeto contractual, tales como impuestos, tasas, retenciones y demas que no correspondan
axpresamente a la entidad contratante.

OFICINA GESTORA

Proyecto aspectos técnicos XXXX

Proyecto: XXX

$.$.9.9.9.0.4

SUBDIRECTORA XXXXX

Revist Aspectos Juridicos: Erika Tatiana Espinosa Corzo — CPS - Profesional Apoyo Juridico — Direccién General y Subdirecciones.
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ANEXO 2.
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
INVITACION PUBLICANO. ....o.ooovveennn. PROCEDIMIENTO DE SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE

SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA

Ciudad y Fecha

Sefiores

IMEBU

Carrera 26 No. 30 - 78 piso 3

Bucaramanga

Referencia: (OBJETO CONTRACTUAL)

Estimados Seficres:

El(los) suscriio(s) obrando en nombre propio y/o en represeniacion de
(nombre de! proponente) de acuerdo con la Invitacién Publica propia del
procedimiento de seleccién para la celebracién de contratos de seleccion abreviada de subasta inversa, y
los demas documentos que la integran, hacemos la siguiente propuesta técnica y economica para
(objeto de la presente Contratacion).

El(los) suscrito(s) se comprometa(n) en caso de resultar faverecido(s) con la adjudicacion del contrato a
ejecutarlo y presentar todos los documentos correspondientes a su legalizacién dentro de los ( )
dias siguientes a la fecha de enirega del mismo por parte del IMEBU.

El{los) suscrito(s) declara(n):

1. Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella liegare a celebrarse y que por consiguiente solo compromete al (a
los) firmante(s).

2. Que conoce(n) la Invitacion Publica y que acepta(n) todos los requisitos en ellos exigidos y en caso de
aceptacién de la oferta se somete(n) a la normatividad y a las reglamentaciones vigentes para el desarrollo
del objeto contractual.

2. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y
que no nos encontrames en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

4. Que no tenermos sancién vigente impuesta por ninguna entidad oficial anteriores a la fecha de presentacion
de la presente propuesta o en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes
entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

5. Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefialados para elio. (Si a ello hubiere lugar).

Atentamente,

(Nombre del Proponente o Representante Legal):
(Cedula de Ciudadaniao NI T):

Direccion:

Teléfono:

Telefax:

Correo Electronico:

Ciudad:
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ANEXO 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION
rugar y fecha
Sefiores

[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nembre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacién [insertar informacidn].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto o efecto
la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Replblica de Colembia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO 4

MODELO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores
IMEBU
Bucaramanga

Referencia: INVITACION PUBLICA No. XXXXXX PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADA
BAJO LA MODALIDAD DE SUBASTA INVERSA

.08 suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de
(nombre o razon social del integrante) y
(nombre o razdn social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en CONSORCIO para acceder a la INVITACION PUBLICA de la referencia, el nombre

del CONSORCIO es: cuyo objeto es i
y por lo tanio, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este consorcie sera igual al término de ejecucion y un afio mas a la ejecucion del
contrato.

2. El consorcio esta integrada por:

Nombre % participacién @ |
|
Total - 100%

) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser
igual 2 100%.

3. La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria e ilimitada.

4. Los miembros del consorcio no podran ceder a ningan integrante, ni a terceros la participacion en el
consorcio, sin autorizacion previa y escrita del IMEBU.

5. El representante del consorcio s (indicar el nombre), identificado con la
cédula de ciudadania No. , de . quien esta expresamente facultado para firmar
y presentar la propuesta de documentos habilitantes, presentamos oferta y estamos dispuestos a firmar el
contrato y tomar todas las determinaciones gue fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del
contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del consorcio es:

Direccion

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20___.

(Nombre y firma del representante legal y de cada uno de los integrantes)
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ANEXO 5

MODELO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores

IMEBU

Calle 48 # 28-40 Piso 2

Oficinas IMEBU-Oficina Asesora Juridica
Bucaramanga

Referencia: INVITACION PUBLICA No. XXXXXX PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADA
BAJO LAMODALIDAD DE SUBASTA INVERSA

Los suscritos, (nombre del representante legal) y (nombre del
representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razén social del integrante) y
(nombre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en UNION TEMPQRAL para acceder a la INVITACION PUBLICA de la referencia, el

nombre de ia UNION TEMPORAL es: cuyo objeto es
, ¥ por lo tanto, expresamos lo siguiente:

i La duracion de {a union temporal sera igual al términc de ejecucion y un afio mas a la liquidacion del

contrato.

2 La Union Temporal esta integrada por:

Termms y extension de £ :
Nombre  participacion en la ejecucién del % compmmnso @
contrato ! : b
L ] _Total  100%

M Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes.

@) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual
al 100%.

3. La responsabilidad de los integrantes de ia unidn temporal es solidaria.

4. lLos miembros de la union temporal no podran ceder a ninglin integrante, ni a terceros la
participacién, sin autorizacién previa y escrita del IMEBLU.

5. El representante de la unidén temporal es (indicar el nombre), identificado
con la cédula de ciudadania No. , de . quien esté expresamente facuitado para
firmar y presentar la propuesta de documentos habilitantes y presentamos oferta y estamos dispuesios a
firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y
liquidacion del contrate con amplias y suficientes facultades.

8. La sede de la unién temporal es:

Direccion

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

(Nombre y firma del representante legal de cada uno de los integrantes)
(Nombre y firma del representante legal de la unién temporal
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ANEXO 6.

CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO DE PARAFISCALES (LEY 789 DE 2002)

{(PERSONAS JURIDICAS)

Sefiores

IMEBU

Carrera 26 No. 30-78 piso 3
Bucaramanga

Representante legal o revisor fiscal si
existe de acuerdo con la lev

Referencia: INVITACION PUBLICA No. XXXXXX PROCEDIMIENTO DE SELECCION ABREVIADA
BAJO LA MODALIDAD DE SUBASTA INVERSA

Yo, identificado con la cédula de ciudadania No.
de . de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 50

de la Ley 789 de 2002, DECLARO

en mi calidad de BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he efectuado

el pago por concepto de aportes de los empleados a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales,
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA durante los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta para la presente invitacion Publica.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20___.

Nombre del Proponente
Cédula de ciudadania o NIT

(En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucién)
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ANEXO 7.

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

e
i
:
L

Pl i i G Valordel Fecha
Pk Entidad Contratista | _ Se
éNo codel o oritra.t@n_te-__i . consultor . contrato de |

contrato | en pesos : -in-icio“’l

(*) Cuando el contrato relacionado se haya ejecutado en consorcio o unién temporal
Adjuntar los documentos que acreditan la experiencia relacionada de acuerdo con lo establecido en el Pliego
de Condiciones.

Mota: En caso que el proponente relacione o anexe un numero superior a los contratos solicitados,
Gnicamente se tendra en cuenta el nimero de contratos solicitados, de acuerdo a la relacion presentada en
orden consecutivo en el presente formulario.

Nombre del Proponente
Cédula de ciudadania o NIT

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadaniao NI T)
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ANEXO N° 8
PROPUESTA ECONOMICA
FORMULARIO DE CANTIDADES Y PRECIOS VALOR
# dias de Detalles del servicio Valor Unitario | V
trasport o valor del al
e trayecto or
T
ot
al

SUBTOTAL

YALOR VA : :

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA INCLUIDO IVA Y TGDOS LOS GRAVAMENES QUE
APLIQUEN ¥ GASTOS DE LEGALIZACION

No se aceptan propuestas parciales. Los Propeonentes deben cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios
requeridos por la Entidad.

En el evento en que me sea adjudicado el contrato me comprometo a suministrar los servicios, teniendo en
cuenta los requerimientos y/o especificaciones, asi como las obligaciones comprendidas en los estudios
previos e invitacion publica del presente proceso.

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadania o NIT)
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FORMATO &
- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Ciudad y fecha, Doctor
Bucaramanga, Santander
REF: CONVOCATORIA ( )
OBJETO: (Nombre u objeto del contrato)
El (los) suscrito (s} a saber: , (nombre del representante legal de la entidad proponente)
identificado con la cédula de ciudadania No. , expedida en , quien obra en calidad

representante legal, quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, n{laniﬁesta su voluntad de asumir
de manera unilateral, el presente compromiso dentro de la INVITACION PUBLICA teniende en cuenta las
siguientes consideraciones:

1.Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del INSTITUTO MUNICIPAL DEL
EMPLEO Y FOMENTC EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-IMEBU, para fortalecer la
transparencia en las modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al contratista, y la
responsabilidad de rendir cugnias.

1

2. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion precitado,
asi mismo, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidades
e incompatibilidad previstas en los articulos 8°, 8° y 10° de la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que la
meodifiquen o adicionen, &n cuanto sean pertinentes. Por lo anterior se presume la manifestacion de no estar
incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la sola presentacion de fa propuesta. Me permito suscribir
el presente documento en mi calidad de ,alos , dias del mes de , del afio
2022,

NOMBRE Y FIRMA: ,C.C.
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FORMATO 10 - CERTIFICACION SANCIONES ADMINISTRATIVAS

[Fecha]

Seifiores

INSTITUTO MUNICIPAL DEL EMPLEQ Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga - Santander

REFERENCIA: Proceso No. $1-001-2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS Y DE CARGA Y DESCARGA
DENTRO DEL PERIMETRO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA PARA EL PERSONAL DEL
EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE CARGA Y DESCARGA DE LOS ELEMENTOS TECNICOS
CORRESPONDIENTES, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEAEILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" CDE..

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso) acredita que la

Persona juridica , identificada con
NIT , de acuerdo con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 828 de 2003,
DECLARD BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTOQ, que se encuentra a paz y salvo (seleccionar si es en
el pago de multas por sanciones administrativas por elusion o evasion de las obligaciones para con el sistema
general de seguridad social en salud y pensiones o que no ha

sido multado por sanciones administrativas por elusion o evasidn de las obligaciones para con el sistema
general de seguridad social en salud y pensiones).

La presente certificacion se expide en a los ( ), dias del mes de
. del afio 202__, para efectos del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA

INVERSA NO. , ¥ para los fines de la celebracién del contrato si 2 este hay lugar.

Firma:

Nombre o razén social del Proponente

NIT

Nombre del Representante Legal y/o representante C.C. N° de

Direccidn:

Ciudad: Teléfono:

Celular: Email:

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad
social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.]

NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociacion, este debera ser presentado por cada integrante.
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FORMATO 11 — CARTA DE ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS HABILITANTES

[Fecha]

Sefiores

INSTITUTO MUNICIPAL DEL EMPLEC Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga - Santander

REFERENCIA: Proceso Mo. XXX

OBJETO: XXXXX

En mi calidad de proponente/ o representante legal del proponente/ o representante del Consorcio o Unién
temporal (segin corresponda), bajo la gravedad del juramento y conforme lo exigide en el pliego de
condiciones y en los documentos ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL, ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS, certifico que:

a) Que el proponente que represento, conoce y acepta el contenido de los documentos
ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL, ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDADAS EN
EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS del pliego de condiciones, asi como el de cada una
Je las Adendas que lo hayan modificado en el transcurso del proceso,

b) Que la propuesta que presento contempla la totalidad de los requisites técnicos establecidos en los
documentos ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL, ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS es irrevocable e
incondicional y obliga insuberdinadamente al proponente que represento.

c) En caso de que sea aceptada ia presente propuesta, nos comprometemos a firmar el contrato de
compraventa correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en los documentos
ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL, ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDADAS EN
EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS y en los mismos términos establecidos en el pliego
de condiciones.

d) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en el pliego de condiciones y en la ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracion debe interpretarse
de la manera que resulte compatible con los términos y condicicnes del proceso dentro del cual se presenta
la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

e) Que nos comprometemos a proveer a EL IMEBU, en caso de resultar adjudicatario del presente
proceso, ios bienes y demas requisitos técnicos minimos ofrecidos en la presente preopuesta, que
corresponden a aquellas solicitados por el pliego de condiciones con las especificaciones y en los términos,
condiciones y plazos establecidos en los documentos ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL,
ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS
PREVIOS.

) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer las caracteristicas de
los bienes descritos en los documentos ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERAL, ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDADAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS PREVIOS y sus
requisitos técnicos minimos y asumimos la responsabilidad derivada de la obligacion de haber realizado
todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la base de un
examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

g) En todo caso, aceptamos y reconocemos gue cualguier omisién en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra oferta, no nos eximira
de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos ileguen a corresponder, y renunciamos a cualquier
reclamacion, rembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido
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contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion, para lo
cual aceptamos que el presente documento es parte integral del contrato a celebrar.

Atentamente,

Firma:
Nombre o] razéon social del Proponente
NIT
Mombre del Representante Legal y/o representante C.C. N° de
Direccién:
Ciudad: Teléfono:
Celular: Email:




