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Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion

hasta la terminacion del plazo) DEL 1 AL 28 de febrero DE 2026

Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTES

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.670.420.416

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision Julietta Mabel Ojeda
del contrato/convenio)

FORMATO DE INFORME DE SUI

Profesional - coordinadora CZ Pasto Uno

DEL CONTRAT
INFORME PERIODICO #14- febrero (2026)

) No. 1066 DE 2024

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio:

Fecha ipcio io en las CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la dltima
prérroga

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A|
LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

N/A

2. Datos supervisor

JHONNATAN FAJARDO

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 dg la Profesional

ejecucion del io - En orden

GILMA MOZO - profesional universitario

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronolégico

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

Desde el 30/12/2024 - Hasta el 02/02/2026
desde el 05/02/2026 - actual

520010662024

30 DE DICIEMBRE DE 2024

30/06/2026

N/
A

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Ofros supervisores (*)

Cargos de otros supervisores

Liquidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberan en el Informe Final para liqui Esta
Fecha inicio del contrato/convenio: 30/12/2024
Fecha aprobacion pélizas: 30/12/2024
Fecha acta de inicio (si aplica): 30/12/2024

Fecha documento de Prérroga (si aplica):
Fecha aprobacion péliza de la prérroga:
Si se presentan més prérrogas. incluir mas filas para éstas.

(*) Si se trata de varios supervisores, deberén todos.
3. Datos contratista
" FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL
Nombre Contratista: Y COMUNITARIO - FUNFIC Cédulao NIT: 901581121
Direccion: Calle 14A No 41 - 21 B/San Juan de Dios Correo funfic2024@gmail.com
alactrnico
Representante  Legal  que  susorbio el g \/a\s | GRENA HERNANDEZ
contrato/convenio:
Representante Legal que suscribird el acta de o
Identificacion:

debe ser no mayora_30 dias.

4. Plazo de duraci6n del contrato/convenio

Fecha de terminacién inicial:
Fecha expedicion R.P.:

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

5. Informacién presupuestal

29/12/2024

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.670.420.416,00

Aporte ICBF

Aporte Contratista (si aplica) $ 1.670.420.416,00

No. de CDP: 106924 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: $ 2.810.464,00
No. de RP: 539624 Fecha RP: 29/12/2024 Valor de RP: $ 2.810.464,00
No. de CDP: 2525 Fecha CDP: 3/01/2025 Valor de CDP: $ 1.099.883.242,00
No. de RP: 2525 Fecha RP: 3/01/2025 Valor de RP: $ 1.099.883.242,00
No. de VF ( si aplica) 3126 Fecha VF: 28/12/2024 Valor de VF: $ 567.726.710,00
No. de RP: 3126 Fecha RP: 28/12/2024 Valor de RP: $ 567.726.710,00
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién: Fecha inicial y/o de Valor CDP Adicién:

operacion del CDP Adicion:

Fecha inicial y/o de

No. de RP Adicion: operacion del RP Adicién:

Valor adicion aporte contratista:

Valor RP Adicion:

Fecha aprobacion péliza de la adicion

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A L

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlquier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Valor disminucién

30/07/2025 $ 59.733.078,00

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

Fecha inicial y/o de

No. de RP disminucion :

2525 operacion del COP 3/01/2025 Valor CDP disminucion : $ 1.040.150.164,00
Fecha inicial y/o de
2525 3/01/2025 Valor RP disminucion : $ 1.040.150.164,00

operacion del RP

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucién

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

No. de RP disminucion :

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucién

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

2411012025 Valor disminucion - ¢ 76.211.384,00
Fecha inicial y/o de
2525 operacion del CDP 3001/2025  Valor CDP disminucién : 5 963.938.780,00
Fecha inicial y/o de
2525 operacion del RP 3/01/2025 Valor RP disminucién : $ 963.938.780,00
disminucion :
1534475.954,00

Fecha pago anticipo (si aplica):
Periodo facturado:

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:
El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1.541.420.445), incluidos
impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1.541.420.445), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

Vigencia 2024: § 2.539.221
Vigencia 2025: $1.014.089.766
Vigencia 2026: $524.791.458

PARAGRAFO. EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.
EI Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:
Los pagos se realizaran de manera mensual, de acuerdo con la forma y condiciones de pago:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacién Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
Se constituyo reserva presupuestal Vig 2024. Se
DICIEMBRE 2024 17/01/2025 $ 2.810.464,00 SECOP Il realizo desembolso de la reserva presupuestal Vig
2024
ENERO 2025 14/02/2025 $ 46.152.778,00 SECOP Il
FEBRERO 2025 14/02/2025 $ 106.886.639,00 SECOP Il
MARZO 2025 17/032025 $ 99.930.959,00 SECOP Il
ABRIL 2025 11/04/2025 $ 94.739.786,00 SECOP Il
MAYO 2025 16/05/2025 $ 62.270.041,00 SECOP Il
JUNIO 2025 16/06/2025 $ 50.131.489,00 SECOP Il
La certificacién se envio el 18/07/2025, sin
embargo mediante comunicacion del 30/07/2025
JULIO 2025 15/07/2025 $ 173.887.842,00 SECOP I se informé desde el grupo financiero que la cuenta
no puedo ser canacelada y se realizaria el pago en
el mes de agosto
AGOSTO 2025 15/08/2025 $ 82.000.000,00 SECOP Il
SEPTIEMBRE 2025 17/09/2026 $ 500.000,00 SECOP Il
OCTUBRE 2025 15/10/2025 $ 74.000.000,00 SECOP Il
NOVIEMBRE 2025 14/11/2025 $ 75.478.767,00 SECOP Il
DICIEMBRE 2025 16/12/2025 $ 97.960.479,00 SECOP Il
ENERO 2026 23/01/2026 $ 56.795.885,00 SECOP Il
FEBRERO 2026 19/02/2026 $ 103.803.004,00 SECOP Il
MARZO 2026
ABRIL 2026
MAYO 2026
JUNIO 2026

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o i

por la Direccién

Numero de Observaciones
pag\?ldesembolso, Valor bruto pagado o Fecha de la ordep de pago Nimero de la orden de pago correspondiente (siel v.a!or pagafﬂo iue dl(erente al pactado en la minuta, Ublcacién del documento soporte
'segln clausula de desembolsado correspondiente describir breve justificacién, descuentos y concepto de
forma de pago los mismos)
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
1DE 19 $ 2.810.464,00 24/01/2025 OP 10055225 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP II
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
2DE 19 $ 46.152.778,00 21/02/2025 OP 41192525 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
3DE 19 $ 106.886.639,00 21/02/2025 OP 41192625 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
4DE 19 $ 99.930.959,00 28/03/2025 OP 87273825 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
5DE 19 $ 94.739.786,00 24/04/2025 OP 118076725 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
6DE 19 $ 62.270.041,00 6/06/2025 OP 179534325 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
7DE 19 $ 50.131.489,00 19/06/2025 OP 199756925 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
pagos realizados para determinar el recurso que necesita el
operador en su ejecucion. La certificacion se envio el
8DE 19 $ 173.887.842,00 17/08/2025 OP 249012525 18/07/2025, sin embargo mediante comunicacion del SECOP Il
30/07/2025 se informé desde el grupo financiero que la cuenta
no puedo ser canacelada y se realizaria el pago en el mes de
agosto
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
9DE 19 $ 82.000.000,00 25/08/2025 OP 301118725 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
10 DE 19 $ 500.000,00 19/09/2025 O.P. 345344225 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
11DE 19 $ 74.000.000,00 23/10/2025 O.P. 402247325 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP II
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
12DE 19 $ 75.478.767,00 20/11/2025 0O.P. 447361925 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
13DE 19 $ 97.960.479,00 18/12/2025 0.P. 509529425 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
14 DE 19 $ 56.795.885,00 28/01/2026 0.P. 14194126 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
Se realiza revision de ejecucion — inejecuciones, frente a los
15DE 19 $ 103.803.004,00 23/02/2026 0O.P. 38916826 pagos realizados para determinar el recurso que necesita el SECOP Il
operador en su ejecucion.
16 DE 19 $ -
17 DE 19 S -
18 DE 19 $ -
19 DE 19 $ -
TOTALES $ 1.127.348.133,00

9. il i i al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Libel

racion/Reduccion

Valor Descuentol/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

30/07/2025 59733078 Modificacion de contrato por liberacién de inejecuciones y cierre de una unidad de sevicio HCB
24/10/2025 76211384 Modificacion de contrato por liberacion de inejecuciones y cierre de una unidad de sevicio FAMI
TOTAL
I 10. Reintegros efectuados (si aplica) |
Tipo de Reintegro | Fecha reintegro | Valor reintegro | No. de Comprobante reintegro | Justificacién del reintegro |
Reintegro inejecuciones [ 15/05/2025 ['s 1.466.094,00 | Transferencia Banco Agrario [ Reintegro inejecuciones vigencia 2024 |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A L

Cuntauier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Fecha de la certificacion del cierre de
la cuenta bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

Entidad Bancaria (aplica
para rendimientos
financieros)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 1.670.420.416,00
VALOR APORTE ICBF: $ 1.670.420.416,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
VALOR TOTAL ADICIONES $ -
VALOR ADICION APORTE ICBF: $ -|
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 135.944.462,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 135.944.462,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 1.534.475.954,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 1.534.475.954,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 1.042.977.391,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 1.042.977.391,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 1.127.348.133,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ -|
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ -|
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ -|
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 1.466.094,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $ 82.904.648,00

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

forma textual

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el (

Estado de los recursos a liberar: [fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos
reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados)

Compensacién por sancién
impuesta al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asf las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la cual
se establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX

Fecha estado de cuenta

| 12. Garantias
) i Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 29/12/2024 31/12/2026
CALIDAD DEL SERVICIO 29/12/2024 31/12/2026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS DEL ESTADO 1744101289891 Y
leDEMNlZAC\ONES 29/12/2024 30/06/2029
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 41-40-101054679 29/12/2024 30/06/2026
. . Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 29/12/2024 31/12/2026
PAGO DE SALARIC::SAI:EQETZEC\]OS:::ECI)C():IALES LEGALES E SRS ESTPe 1744101289891 1 R IR
leDEMNlZAC\ONES ANEXO 1 29/12/2024 30/06/2029
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 41-40-101054679 29/12/2024 30/06/2026
) i Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 29/12/2024 31/12/2026
PAGO DE SALARIOCSAI;IE:ET?\ELISE:;/E;DCIALES LEGALES E SRS R ESTAO 1744101289891 2 o o
vINDEMNIZAC\ONES ANEXO 1 29/12/2024 30/06/2029
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 41-40-101054679 29/12/2024 30/06/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del

ICBF, segtn sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto administrativo
que resuelve el proceso adm
sancionatorio contractual.

strativo

Namero y fecha
del acto
administrativo
que resolvié el

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150
de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento
con cobro de

Total

perjuicios. (art.
17 Ley 1150 de | Parcial
2007)

Caducidad (art. 14, 18.
Ley 1150 de 2007)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A L

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO

‘Cumplimiento (SI, NO,
ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo

1804 de 2016)

m 9%2Fgilm
d\spuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnigos, a%SFmom%SFvcbf%SF OV¥%5FCo1%2FDocument:
Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia 2FD. [SWEMS‘
Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las RMES%2
demés orientaciones técnicas y administrativas expedldas por el ICBF quese certificado de cumplimiento expedido por la

sI ONUEVO%ZDHORIZONTE%ZGIDSZ%ZFFEBRERO%
encuentren vigentes al momenlo de su sus legal
F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
que se expidan con con la y ejecucion del SRER 024%2F
contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio € -1 ) An
rte del y talento humano que este 101%2E%20C
vincule para Ia prestacion del servicio. 2F Clausula%201
cd%2D3fb8%204d1d%2Db8d6%2D871e5a90b302
https://icbfgol
2. Suministrar al ICBF Ia i técnica, financiera y juridica my.sharepoint. s62Fgilm
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las _ » S moroHSFChSTOSEco1%2E Document
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion informe técnico
Ny o y . . A %2FD Fsupervisi
vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento SI informe financiero NFORMES%2
Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia,
las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que ONUEVO2%20HORIZONTE%201052%2F FEBRERO%
le aplique, modifique o sustituya F: ORME%20T%C3%89CNICO%20FE

BRERC 201052%2D2024%2FAn

. . . . . htt fgob-
3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el my.sharepoint 2id=9%2F s62kgilm
ingreso al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la o SN bSEgowSEco 2 Document
prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del SI Certificacion no ingreso a terceros

%2FD: Fsupervisi
ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue. NFORMES?%2

ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%

my.sharepoint. Pid=%2F, %2Fgilm
4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades a%SFmozo%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
proselitistas, como fijar o distribuir anunclos y afiches alusivos a candldalos pamdos S| Certif deno izacion de 2FD Fsupervisi
politicos, procesos o acti no relaci conla del INFORMES%2
servicio. ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%

F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
4042E
htt fgob-
X o o o o my.sharepoint.c

5.»Ggran}||zar la apllc§C|én de los criterios defocahzamén, para la |d§n||f'\cacu5n, 2%SFMozo%SFichf%SF: ov%chol%ann ument:
priorizacién y seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la “Guia para la 1. Base de datos con criterio de %ZFI_ > Eeil
focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre 2. actas de las acciones de focalizacion UDS con bajas

; figd o . sI 2026%2INFORMESK2
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, Io anterior sin coberturas ONUEVOYI0HORONT 29020 e
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de 3. prematriculas OCNICO%20F,
acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto. - £

BRERC TC

€x0%201%2E%200bligaci 20d
6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y my.sharepoint. %2Fgilm
supervision del ICBF, enh"e ofras acciones, documeplando su gestion, facilitando el § . a%SFmom%SFvcbf%SF omSle%zmn ment:
acceso a toda la ir y con la prestacion del 1.Certificacionn RL

sI . - %2FD: Fsupervisi
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, 2. informe de y a NFORMESK2
entregando los informes que le sean solicitads las y
acciones que e sean requeridas. ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%

2F1%2E%20INFORMES%20T%C3%89CNICO%20FE
7. Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, b fgob- )
previa ooordmambn con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, my.sharepoint.c ? =L
itacion y por el ICBF y demés a%5Fmoz0%SFichf%SFEov%5Fcol %2FDocuments
entidades en el marco de la implementacién de la politica de Estado De Cero a %2FD 2Fgil ipervisi
Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los 1. acta de reinduccion 1% 2026%2FINFORMES%2
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion El ) v I ONUEVO%20HORIZONTE%20: 0%
L - " 2. cert del RL de asistencia a

de talento humano, se priorizar4 la continuidad de los diversos perfiles que cursan F: 9CNICO%20FE
procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos por parte del BRERC TC
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del 20d
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas C
producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos. 4%2D3b8%2D4d 1d%2Db8d6%2D: b:
8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la my.sharepoint. Rid=%2F 1%2Fgilm
cual repose toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, S| 1. Certificado legal de sede a%SFmozo%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en Calle 22 No, 7-100 Barrio Chile 2FD Fsupervisi
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera. NFORMES%2.

ONLIEVO%20HORIZONTE%20 Y
9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia h icbfgob-

y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de my.sharepoint. ?id=92F) %2Fgilm
los planes de acompariamiento y formacion a familias y cualificacion del talento a%SFmom%SFvcbf%SF OV%5Fcol%2FDocuments
. d 1. cronograma
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021y el Lineamiento para la prevencién de sl 2. CertRL 2FD ‘Suuevvls\
las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de y RMES%2
y ! Intan 8 3. protocolo de
actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en ONuEvo%onORIZONTE%zumsz%zFFEBRERO%
los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
modifique o sustituya. BRE RO%202026%20CT0%201052%2D2024%2FAn

- sypeoRoe
10. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos my.sharepoint. Rid=%2F Fgilm

o & Fichf% 4 62FDocument:
que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que sl 1. Gertficacion RL a%SFmOZ0%SFichi%SFgoviSFeol32FDocument
haya lugar, i las y cuando sean %2FD. Fsupervisi
requeridos. INFORMES%2

PV

https:, ichf ob-

11. Informar de manera oficial al superwsor y alas autoridades competentes de my.sharepoint.c .
manera inmediata y oportuna, las situ atipicas o S P sI 1. certificacion de no ia de i atipicas | a%5Fmozo%SFichi%5FgovkSFco1%2F Document
durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del %2FD p_—
objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar. &
12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades my.sharepoint 2id=%2F, 962k gilm
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen S mozo sFicb S ovKSEco1%2FDocument.
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres 26D Fsupervisi

0 con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion 1. certificado de no ocurrencia de casos de -

v . S| - i INFORMES%2
en con las entidades descritas en Protocolo de 2. oficio de articulacion ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en T
los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo F DRME%%20T%C3%8ICNICO%20FE
modifique, sustituya o derogue y demas documentos. BRERC TC D2024%2FAn

01%2E%20(
13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se my.sharepoint.c N .
brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del " : =
K Document:
Insiituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o st T-Certiicacion Rl ;"Zf_’"“m%“'c”"’f‘|°"%5F‘°1%”
documento que lo modifique, sustituya o derogue. &
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, my.sharepoint. 2id=9%2F} %2Fgilm
en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones
i . " " aKSFmOLONSFichi%SFgovikSFeol:2FDocument
a nifias, nifos y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Sl 1. Oficio proyectado ente territorial %2FD. -
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley NFO;“’::;‘;S

anLEunY L

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!
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15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar
y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de
reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los

my.sharepoint.c
a%Squzo%SFlchf%SF oV35F co1%2F Document

vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

%zn— 2Fgil

ZOZE%ZF\NFORMES%Z
ONIIFVO%20HORIZONTE%20,

usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o %2FD 2F
sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los Certificacion por el R.L de la no ocurrencia de presuntos \%. ZOZE%ZF\NFORMES%Z
usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse Sl po N hechos P ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de F: 9CNICO%20FE
atencion, la EAS deberé reportar mensualmente a través de correo electronico al BRERC TC
superwsor del contrato la no ia de violencias, acci y imie 20d
0: En caso de imi de usuarios activos, se debera C
diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias hébiles siguientes del conocimiento 4%2D3b8%2D4d 1d%2Db8d6%2D: b:
del hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el
documento que lo modifique o sustituya.
16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, 1. Certificacion de R.L my.sharepoint.c
VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE SI 2 pnv'ctocolo do actuacic‘;nes a%Squzo%SFlchf%SF ov%chol%ann uments
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique ’ %2FD 2F,
o sustituya. ond%20de320contrato%2F2026%2FINFORMESS.2
- " AURS7/IOTgoD:
17. Cgmphr con Ia§ normas Iaborales_ aplicables al talento hurqano y.en particular, 1. contratos madres my.sharepoint.c
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, N
2. soporte pago de salario %45 mozo%SFichi%SFgoW%SFcol%2FDocument
Pensmnes y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales Sl N N
3. pago de seguridad social 2FD 2Fgil
alos contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a 4. certificaciones paz y salvo con th suscrito por el RI % 2026%2FINFORMES?%2
mantener indemne al ICBF. ) pazy po
ONUIEV0%20HORIZONT 20405 )
18. Cumpl I de servi 1. Certificad SGSS y nomi my.sharepoint.c ' -
- cumplr ; con los pagos a ¥ pre @ servicios sI - ertficado pago y nomina %65 mozo%SFichi%SFgoV%SFcol%2FDocument
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. 2. certificado de paz y salvo con oo po—
% JRMESY
X o U N o hitps://ichigob-
19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion my.sharepoint.c
contractual, segun la Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera sI certificado de representante legal a%Squzo%SFlchf%SF OV%SFc01%2FDocument
Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y deméas orientaciones %2FD -
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato
on%20de320contrato%2F2026%2FINFORMESS.2
R /1411
20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y my.sharepoint.c
pertinencia f.lel sgwicio através del P_\an de gestion de calidad de la alen_ci_on , 2%SFMozo%SFichf%SF: ov%chol%ann ument:
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de %ZFI_ p—
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de informe acciones de mejora
sI . . 2026%2INFORMESK2
de calidad, visitas de d plan de gestion de calidad de atencion ONUEVO%20HORIZONTEX20 FEBREROX
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién UA y Entidades OCNICO%20F,
Administradoras del Servicio -EAS- segtn lo sefialado en el Manual Operativo del £ 3
servicio correspondiente. BRERC LIS
20d
21. Comunicar al supervisor del contrato y ala aseguradora que expidid la poliza de o harenoint 62Fgilm
cum[’)llm\e'nt(? del oorjtrato de aporte de la existencia de“slnlestros‘(vieniro de los cinco S| cert RL a%SFmozo%SFvcbf%SF OV%SFCDI%ZF'M ument
(5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debié conocer la o o
ocurrencia del siniestro. supervisi
ORME
22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida
(tanto la de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segn el my.sharepoint. %2Fgilm
criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de 2%5Fmozo%SFich%SF; OVKSECo1%2FDocument
las actiy de idad con el imi realizado por la EAS, sus %2FD Fsupervisi
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el NFORMES%2
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o N/A N/A (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO% La EAS no tiene ejecucion de contrapartida
en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin los F: DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el BRERC TC D2024%2FAn
contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion 01%2E%200bli
de las activi que cada valor de ida y su 2FCl 1a%201
individual. d%2D3h8%2D4d1d%2Db8d6%2D!
23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al v.sharenoint.c
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su fipologia, o acto juridico, T —
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion
N N 3 N y Sl documento soporte %ZFr 2Fgils
ala Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, ZOZE%ZF\NFORMES%Z
certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicién segin corresponday). ONUEVO%20HORIZONTE?%20 FEBRERO%
2F1%2E%20INFORME%20T%C3%89CNICO%20FE
24. Las demas obligaci deriven de la ley, reglamento, Manual mi.sharepoint.c
. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Document:
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos sl certificado del RL a3 EmouotiSFiciS oS coL

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVI

FAMI, HCB FAMI BIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS:

ICIO (APLICA PARA LOS SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HCB, HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJES E INFANCIA - HCB

‘OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

‘Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,

1. Hojas de vida del TH
2. Cronograma de Induccién
3. Actas de induccion al talento humnao
4. Oficios radicados en las Insituciones

my.sharepoint.ce
%45 mozo%SFichi%SFgoW%SFcol%2FDocument
%zn— 2Fgil

ZOZE%ZF\NFORMES%Z

- Las Asociaciones de padres y/o madres usuarias del servicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres de los nifios a atender.

seglin lo establecido en el Manual Técnico de la modalidad segin corresponda el sl -aco ONUEVO%20HORIZONTE%20 al inicio del contrato
servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria . 5. Adtas de limpieza y 3 9CNICO%20FE
6. Matriz excell de usuarios con
7. Presupuesto BRERC I
8. Seleccion de P 20d
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b
2. Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres
itarias o de Hogares C itarios de Bienestar, iaci de Padres y/o
Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o
padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares my.sharepoint.c
Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a més tardar 3%5F'"°Z°%5F'Chf%5F 0"%5FC°1%ZF”" ument
dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento %2FD 2F
de las ici de ion de la i6n acorde con lo siguiente: \%: ZOZE%ZF\NFORMES%Z
- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares N/A 1. Certifi de legal ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
ios de Bienestar se aestar por minimo un 90% F: 9CNICO%20FE
de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre BRERC TC
padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de 20d
Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% C
de padres y/o madres de los nifios a atender. 4%2D3b8%2D4d 1d%2Db8d6%2D: b:

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



%

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 8 de 17

Clasificacién de la Informacion Publica

3.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

‘Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Brindar educacién inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en los
servicios de HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR — (HCB), HCB FAMI y

https://ichfgob-

my.sharepoint.c
a%Squzo%SFlchf%SF oV35F co1%2F Document

HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR FAMILIAR, MUJER E INFANCIA PARA %2FD 2F,
EL BIENVENIR (HCB FAMI ) en las UDS correspondientes al Centro Zonal Pasto 1, certificado de cobertura \%: ZOZE%ZF\NFORMES%Z
del ICBF Regional Narifio, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, Sl ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la cronograma de atencion F: 9CNICO%20FE
Modalidad de atencion segin corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o BRERC TC
fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 20d
y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. C
d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D871e5a90b302
2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, UA, cupos 1ty fgob-
y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: my.sharepoint. Rid=%2F, %2Fgilm
aKSFmOLONSFichikSFgovikSFeol2FDocument
certificado de cobertura %2FD Fsupervisi
S| INFORMES%2
cronograma de atencion ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
BRERC TC )2024%2FAn
x0%201%2E%200bligaciones%20generales%20d
https://icbfgob-
3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, my.sharepoint. Rid=%2F| %2Fgilm
madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes 3%5F'"°1°%5F'be%5F OV%5Fco1%2FDocument:
voluntarios, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la %2FD Fsupervisi
Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de sl certificado del representante legal INFORMES%2
participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos F: DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para BRERC TC D2024%2FAn
interrumpir su atencion o retirarlo de este 101%2E%20C
%201a%20EAS%2F Clausula%201&viewid=4b8ec8
—m
my.sharepoint.c gi
- %45 mozo%SFichi%SFRoW%SFcol%2FDocument
4. Desarrollar jas que a ia de los usuarios en la UDS. si actas de acfividades %260 2rgil
listado de asistencia
% 2026%2INFORMESK2
ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
13 QCNICO%20EE
htt fgob-
5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel my.sharepoint.c
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el S| acta de reunion 2%5Fmoz0%5Ficbf%SF, ov%SFcol%ZFﬂl\ ument:
Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en %ZFF 2Fgils
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion mzs%z;wpowgs%z
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
ity icbfgob-
6. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia mv.sharepoint. 2id=%2F, 962k gilm
del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la S mozosFicb S ovKSEco1%2FDocument
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resu\tados de v\s\las de Inspeccion, %2FD Fsupervisi
Vigilancia y Control, Ia aplicacion de‘ y de de de S| plan de gestion de calidad del servicio INFORMES%2
calidad, visitas de de de calidad en
Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2F FEBRERO%
lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. (aplica para servicio F DRME%%20T%C3%B8ICNICO%20FE
DIER) BRERC TC )2024%2FAn

£X0%201%2E%200bligaciones%20generales%20d

3.2. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES

‘Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el

Observaciones (iv)

SOCIALES expediente contractual
[}
ttps://ichTgob-
my.sharepoint.c i gi
%45 mozo%SFichi%SFgoW%SFcol%2FDocument
1.0 Jimient " de las orientaci . | %2FD 2Fgil 1
- Dar cumplimiento a cada una de las ; : con el n ) ” 2026%2FINFORMES%2
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad seguin corresponda el servicio, y Sl certificado por el representate legal ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBREROY
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF
F 9CNICO%20FE
BRERC TC
20d
fittos/7ict
2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las my.sharepoint.c ? gi
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovdk5Fcol%2F Do
planes de formacién y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sl Jan de formacion a familias %2FD 2Fgil i
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la P \%: 2026%2FINFORMES%2
proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las ONUEVO%20HORIZONTE%20. FEBRERO%
consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo. £ 9CNICO%20FE
B 157101
i
my.sharepoint.c gi
3, La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y 2%5Fmoz0%5Ficbf%SF, ov%SFcol%thn uments
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se N %2FD 2Fgil P
- i " . certificado del presentante legal
sefialen, en relacién con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en sl - % 2026%2FINFORMES%2
" L N N " plan de formacion al talento humano
contra de los nifios y nifias, segin las indicaciones que para el efecto emita la ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. F 9CNICO%20FE

20d

3.3 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION

‘Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las ori i el

hitps://ichfgob-

my.sharepoint.ce
2365 mozo%SFichi%SFgoW%SFcol%2FDocument
%zn— 2Fgil

ZOZE%ZF\NFORMES%Z

establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el Sl certificado de la representante legal ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF F 9CNICO%20FE
BRERC TC

20d

d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%20! b
2. las acciones de y de gestion para la my.sharepoint. Rid=%2F, 9%2Fgilm
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los acta de presentacion con la ESE a%SFmozo%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las SI plan de socializacion del estado nutricional %2FD Fsupervisi
orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demés reporte antropometria de nifios, nifias y gestantes NFORMES%2
ylo técnicas y admini expedidas por el ICBF. (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
13 DRME%20T%C3%EACNICOY%20FE

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Piblica

3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
iento basico de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos

1. plan de saneamiento basico
2. manual de

my.sharepoint.c 2 gl
a%SFmo20%SFichf%SFROVYSFCo1%2F Do

ment:

sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y 3. Procesos de selecctn comera, entreqa y preparacion | 2222 2Fgil p
manual de buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, sl g o va\imer’:toé ga y prep: % 2026%2FINFORMES%2

recibo, y distribucién de alimentos que 4. formato F9 ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia 5. fichas toonioas 3 9CNICO%20FE
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos . BRERC TC
misionales del ICBF. 20d
4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias s\gu\enies aque tengan de my.sharepoint. i Fgilm
lugar, las lizaci de los de alimentos y la sl formato F9 a%SFmozo%SFvcbf%SF ov%SFcul%ZF'ln uments
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato fichas tecnicas %2FD Fsupervisi
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. correo de aprobacion emitido por el centro zonal INFORMES%2

PV
https://icbfgob-

5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y my.sharepoint. 2id=%2F; s62kgilm
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de 45 moro¥sficoS oviSFcol%2FDocument
edad, teniendo en cuenta el ciclo de ment elaborado y aprobado por el ICBF (para el ciclos de menu 26D, Fsupervisi
caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E actas de entrega de alimentos NFORMES%2.
INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los RAM
servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilizando sl registro fotografico ONUEVO?%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%

o N P N - F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE

materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, kardex
. o - - BRERC TC )2024%2FAn
dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria =
y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la 01%2E2%20C
relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA 2FClausula%201
d%2D3h8%2D4d1d%2Db8d6%2D!
57 TChTEob-
6. Disefiar y/o impl iin aplique de acuerd ] I ciclo d msharepoint.c :
- Disefiar y/o implementar seguin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de ciclo de menus elaborado por la del centro a%Squzo%SFlchf%SF OV%SFc01%2FDocument
menus de conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Sl
L N " N zonal %2FD 2F
Infancia desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio
% 2026%2FINFORMESSK2
ONUEVO%20HO! )
\ttps://icbigob-
7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y my.sharepoint. 2id=9%2F} %2Fgilm
nutricional, en el marco de las 2gias de i ion, educacion y Plan de formacion %5 Fmozo%SFichi%SFEoWSFcol%2FDocument
para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Sl actas de formacion %2FD. -
Componente De alimentacién Y nutricién Para Los Programas Y Proyectos supervisi
Misionales Del ICBF" NFORMES?%2
ONUEVO%20HORZONT £ 2010529 FERRERD
my.sharepoint. Pid=%2F, %2Fgilm
X . B iy . aKSFmOLONSFichi%SFgovikSFeol2FDocument
8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y %2FD -

- o . supervisi
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF”, en lo referido a sl certificado de la representante legal NFORMES%2
complementacién alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. T

F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
BRERC TC )2024%2FAn
010426
9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con my.sharepoint. %2Fgilm
el estado nutricional de cada usuario, en atencién a lo sefialado en el Manual P N N a%SFmozo%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
" " o], “Guia té i verificaciones intermedias
Operativo segun aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa S| formato captura de datos 2FD Fsupervisi
sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y rep rte de antropometria INFORMES%2
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos po P ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma. F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
BRERO%202026%20CT0%201052%2D2024%2FAn
10. Dlsenar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones v sharenoint o
ales de ed o y nutricional, de acuerdo con los A - a%5Fmoz0%SFichf%SFEov%5Fcol %2FDocuments
el de los usuarios, de acuerdo a lo sl plan de socializacion de estado nutricional oo b -
sefialado en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun el servicio que o ” "
Corresponda. 2026%2FINFORMES%2
ONUEVO%20HO! )
11. Reportar al supervisor del contrato cuanc fa una enfermedad Mi.sharepoint 2d=t20 2kgiim
- Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermeda ) S moro sFicb S ovKSEco1%2FDocument.
transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo Sl certificado de la representante legal %2FD. -
de la Modalidad correspondiente. supervisi
INFORMES%2

NI IEVO%20HORIZONTEX 20, Y

3.4 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,

Ubicacién del documento soporte en el

SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR g Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion : Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A)
(e Vo, M ) expediente contractual
1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos my.sharepoint.c i ol
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional 2%5Fmozo%S5Fichf%5FRov%5Fcol%2FDo
(municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de N %2FD 2Fgil P
identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este sI 1. Certificacion del representante legal del punto de % 2026%2FINFORMES%2
P N 5 entrega del AAVN
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del F 9CNICO%20FE
mes. BRERC TC
. 5 204
2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Ginicamente para cumplir a cabalidad my.sharepoint. 2id=%2Fi %2Fgilm
el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios G%SFMOIO%SFVCW%SF 0v9%5Fco1%2FDocuments
usuanos para la Modalidad de atenmén de conformidad con las directrices, " %2FD Fsupervisi
. N ) Certificado de la representante legal
normas y por el ICBF. En ningun caso, se Sl INFORMES%2
formato de entrega del AAVN
podré donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada 3 DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
por el ICBF. BRERC Tc )2024%2FAn
SfiEes
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo my.sharepoint.c 2 gil
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que SI certificado de la representante legal a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. %2FD 2Fgil ipervisi
1% 026%2FINFORMESY
) ) https:, ichf ob-
4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las my.sharepoint.c
diicultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y Certificado de la representante legal A FmOs0%SF b Feove5hcol%2FDocment
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de sl inventarios %ZFI_ p—
los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a formato acta ingredion ZOZE%ZF\NFORMES%Z
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
https://icbgol
5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades formato F3 my.sharepoint. Fgilm
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su Sl formato F2 a%SFmom%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
deterioro. 2FD Fsupervisi
0n%20de%20c 2F2026%2FINFORMES%2
6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el my.sharepoint. %2Fgilm
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de S moroKsHicorSE oVRSFcol%2FDocument:
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se %D Fsupervisi
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su formato acta ingredion NFORMES%2.
recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la Canilf}ad de usuarios S| formato F3 ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en formato F2 2SSO AL THOHEIE AL AZO OO ASTILSTLELS
. A e F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se BRER 024%F,
ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles € -1 ) An
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde 101%2E%20C
esta ubicado el punto de entrega. 2F Clausula%201
cd%20D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%20871e5a90b302
https://icbfgob-
7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de musharepoint. =262k %2Egiim
- Transpo o N N N ) Sl Certificado de la representante legal a%SFmom%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.
%2FD: Fsupervisi
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
8. Solicit tar el [ fa técnica del ICBF en I e al lectroni mi.sharepoint.c
. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del en lo concerniente al sl ~ correos electronicos pve———— JFDocument
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. evidencia de asistencia a %2FD p_— —
% JRMESY

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los my.sharepoint Film
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el . 2%5Fmozo%SFichf%SFgoviesFcol%2FDocument:
. 1ot o . El actas de reunion " o
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o %2FD Fsupervisi
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF INFORMES%2
ONLIEVO%2040; Y
S/ icbtgon-
10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente informe de gestion my.sharepoint.c 2i gil
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas S| gest a%5FmMozo%S5Fichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:
i " - correo electronico o
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. %2FD 2Fgill P
N i —
11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se https://icbfgob-
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de my.sharepoint.ce i gil
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio N/A certificado de |a representante legal a%5Fmozo%SFichf%S5Fgovd5Fcol%2F Dot en el mes reportado no se presentaron dichas situaciones.
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor %2FD 2Fgill
Nutricional 0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
https://icbfgob-
12. Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la my.sharepoint.c N il
. del contrato de onY de Alimentos de Alto Valor a%5Fmoz0%SFichf%SFEov%5Fcol %2FDocuments
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya " =
N P N N Sl certificado de la representante legal %2FD 2Fgils P
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas - O
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria. ONUEVO%20HORIZONTE?%20 FEBRERO%
2F
htt; fgol
13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar my.sharepoint. Rid=%2F %2Fgilm
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden N/A No aplica para el periodo reportado a%5FmMoz0%SFichf%S5FgovdSFcol%2FDocument:
en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. 2FD il Fsupervisi

0n%20de%20c 2F2026%2FINFORMES%2

3.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y

PROTECTORES, DOTACION.

‘Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
[0

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

contrato, garantizando el buen uso de estos.

https://icbfgob-
my.sharepoint.c i gi
a%5Fmoz0%SFichf%SFEov%5Fcol %2FDocuments
1. Dar cumplimiento a cada una de las conel %2FD 2Fgil ipervisi
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segtn corresponda el 1%. 2026%2FINFORMES%2
servicio, Anexo Técnico Desarrolio Infantil en Establecimientos de Reclusion SI certificado de dela legal ONUEVO%20HORIZONTE%20! FEBRERO%
(APLICA PARA EL SERVICIO DIER) y las demés orientaciones y/o F: 9CNICO%20FE
recomendaciones expedidas por el ICBF BRERC TC
20d
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b
2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de my.sharepoint.c 2i 2l
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la a%5Fmoz0%SFichi%SFE0vY%5FCol%2F Documents
vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el planes de y %2FD: 2Fgil pervisi
Manual Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia SI - i . 1%: 2026%2FINFORMES%2
. " h . " oficio de solicitud de de
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y F 9CNICO%20FE
administrativas expedidas por el ICBF. BRERC T
jgaci 20d
— N — https://icbfgob-
3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, my.sharepoint.ce B i
de ac}]erdo con lo tat en los iy técnico- vigentes S| 1. formato de inventario 2%5Fmozo%SFichf%SFEovkSFeol%2F Document:
que rijan para el servicio, en los casos que aplique.
9%2FD: 2%2Emoz0%2F superyi
ic
a1 " " . my.sharepoint. 2id=9%2F| %2Fgilm
- Informar al s.upervlsorvdel co qtrato vala aseguradora Ia existencia de siniestros S| Certificacion no ocurrencia de siniestros a%5Fmozo%5SFicbf%SFgov%SFcol%2FDocument:
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. t s
2FD Fsupervisi
ORME
5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de .
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS NiA N/A 1a EAS no posee elementos de su propiedad en las UDS
6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propleqad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de NA NA las UDS no poseen elementos de dotacion propiedad de ICBF
entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y
del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.
7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o
adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones
que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico
operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las
oy © P 8 NA NA NA
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La
seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el
presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de
dotacién con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de
contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientes facturas.
8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del my.sharepoint.c 2i gil
contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones S| certificacion de exclusividad de recursos a%5FmMozo%S5Fichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:
contractuales. %2FD 2Fgils pervisi
% JRMESY
9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y my.sharepoint s62Fgilm
participacion de las nifas y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ) v A Froz0%SF b5 FoVESFcol%2FDocument
ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con sI planeacion pedagogica 0 : Feuperdsi
base a la informacién registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la
inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. INFORMES%2
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
10. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la https://icbfgob-
participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las my.sharepoint.c 2 gil
experiencias pedagégicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la sI certificado representante legal a%5Fmozo%SFichf%5Fgovi5Fcol%2FDocuments | en el periodo reportado no se encuentran usuarios con discapacidad
adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico %2FD 2Fgill pervisi
Operativo.
11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de my.sharepoint.c 2i
dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del S| certificado de la representante legal a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovdk5Fcol%2F Do

ment:

%2FD 2Fgil
%

DRMESY,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 11 de 17

Clasificacién de la Informacion Publica

htt; icbfgob-
12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el my.sharepoint 2id=%2F, %62Fgilm
de(eno!'o normal, o dafios ocasionados por caso f.orlulto o (uerzz? mayor al X sl certificado de la representante legal 2%SFmozo%5Fichf%SFgovSFeol%2F Document:
supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la actas de entrega Sath t o s
terminacion del contrato Supervil
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
O e INF ORMES%2
13. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato my.sharepoint.c gi
Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el documento “Guia a%5Fmozo%S5Fichf%5FgovY5Fco1%2F Document
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial Sl formato inventario de dotacion %2FD 2Fgils pervisi
en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version; asi mismo se debera \%. 2026%2FINFORMES%2
actualizar y reportar con una periodici i ala supervision del contrato. ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
o/
it
14. Actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, my.sharepoint.c " il
A nel “Guia Ori parala Compra de la Dotacién para a%SFmozo%SFichf%5FgovdSFeol%2FDocument:
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su B N " n o
Pl 2 N " A formato inventario de dotacion %2FD 2F, i
Gltima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o sI cI¢
L " o - pantallazo correo a supervision \%: 2026%2FINFORMES%2
se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de ONUEVO%20! 020
Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su tiltima version en cada una de las etapas HORIZONT! FEBRERO%
de ejecucion del contrato. F 9CNICO%20FE
BRERC
15. Dil I ision del I “Formato de Identificacion d my.sharepont : Pi2rgim
- Diligenciar y entregar a la supervisién del contrato el “Formato de Identificacion de o ‘ a%5FMoz0XSFichkSFRovNSFeol%2FDocument:
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones s| formato de de de dotacion %2FD: " Fsupervisi
vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision pantallazo correo NFOR’:ES%Z
del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir.
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
2F1%2E%20INFORMES%20T%C3%89CNICO%20FE
16. Cumplir a cabalidad con las orie i i enel “Guia htty fgob-
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial my.sharepoint.ct i
en el Marco de una Atencién Integral’, en su Gltima version, frente a la adquisicin de a%5Fmoz0%SFichf%SFgov%5Fcol%2F Document:
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO %2FD > Eails pervisi
:RIF\:IE|RO,;.3 EASesderj ;elsgl)ggiable :ﬂe Ia‘repostlcnsn de :os bienes n;ueb‘lis N o 2026%2FINFORMES%2
fevolutivos de propiedad del » en los siguientes eventos: a. cuando el hecho s| certificado representante legal ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien 9CNICO%20FE
prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya -
aceptado la jlidad del caso fortuito. A 0 SEGUNDO. La falta de BRERC I tan
reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del
contrato de aporte, o su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al e
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D: b

3.6 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

Cumplimiento (SI, NO,
ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las ori i i con el
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segiin corresponda el servicio,
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el
servicio DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF

planeacion pedagogica

https://icbfgob-
my.sharepoint.c i gi
a%SFmozo%SFichf%SFgov%SFcol%2FDocuments

%2FD 2Fgil
%

2026%2FINFORMES%2

con la familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER).

sl jornada de reflexion ONUEVO%20HORIZONTE%20
k F 9CNICO%20FE
20d
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b
my.sharepoint. ? %2Fgilm
2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema 2%SFmoz0%SFichf%5Fgov%SFcol%2FDocuments
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de %2FD . Fsupervisi
Primera Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios N "
y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema Sl debe cargarse las acciones al transito ORMESY%2
. N e " N armonico
de Educacion Formal’, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion W
con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el £ — £
Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio. BRERC IC D2024%2FAn
%201a%20EAS%2F Clausula%201&viewid=4b8ec8
3. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencién en un servicio de
educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion N/A N/A N/A N/A

3.7 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.

‘Cumplimiento (SI, NO,
IENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

htt; icbfgob-
my.sharepoint. Pid=%2F, 9%2Fgilm
1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaci i conel a%5Fmoz0%SFichf3%SFgov%SFcol%2FDocument:
i en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin corresponda el %2FD il Fsupervisi
servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica Sl certificado por el representate legal INFORMES%2
para el servicio DIER) y las demds orientaciones y/o recomendaciones expedidas por (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
el ICBF F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
BRERC TC )2024%2FAn
x0%201%2E%200! %20generales%20d
htt fgob-
my.sharepoint.c i gi
2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de 2%SFmoz0%SFichf%SF govYESFcol%2FDocument:
ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios s2FD o— oenisi
requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban 1. contratos madres comunitarias o 2026%2FINFORMES%2
vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales 2. soporte pago de salario febrero2026 ONUEVO%20!
establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre 0 madre comunitaria no se haya sl 3. pago de seguridad social febrero 2026 HORIZONTE%20 EEBRERO%
proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a F 9CNICO%20FE
lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” BRERC G
" o documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya. ener 20d
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3. Contratar un profesional de tiempo completo segan los tiempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten
discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la
vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias
pedagdgicas. (Esta obligacion aplica Gnicamente para las zonas que cuentan con el
recurso de equipo interdisciplinario)

my.sharepoint.c

'Rtps://icbigob-

2%SFmozo%S5Fichf%SFgov%SFcol%2FDocuments

1. contratos del equipo it lisciplinari %2FD 2F,

SI L
le madres 1%:

2026%2FINFORMES%2

ONUEVO%20HORIZONTE

0

FEBRERO%

E

9CNICO%20FE

BRERC

4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora
del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion
igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de
familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién
de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias
Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor,
segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al
inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las

i que puedan en caso de ir justificado o
injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos
los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal

(que no a los grupos i enla

presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre
otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se cumplira con
las actividades establecidas alli.

my.sharepoint.c

htt

fgob-

2%SFmozo%S5Fichf%SFgov%SFcol%2FDocument

%2FD 2F,
%

2026%2FINFORMES%2

sl 1. declaracion juramentada

ONUEVO%20HORIZONTE

0

FEBRERO%

2. certificados F

9CNICO%20FE

d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D!

3.8 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.

‘Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el

PARCIALMENTE, N/A) expediente contractual
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

htt
my.sharepoint.c

fgob-

2%SFmozo%S5Fichf%5Fgov%SFcol%2FDocument

%2FD 2F,

1. apertura buzon o

2026%2FINFORMES%2

2. contratos laborales

establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés S| 2 cont " ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 3. directorio padres de familia 3 9CNICO%20FE
° 4. reporte cuentame
20d
-d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b:
my.sharepoint. %2Fgilm
2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor s 1. informes de subsanaciones de resultados de visitas -
ylo interventor del contrato en el plazo indicado por este. ifi jmi

2%S5FMozo%S5Ficbf%SFgov%SFcol%2FDocuments
2FD: i

Fsupervisi

DRME!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Coir

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.9 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:

‘Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y
presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos
deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente

1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% htt; icbfgob-
de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente my.sharepoint.ct 2i i
a los pequefios pr a locales, dela a%SFmo20%SFichf%SFROVY%SFCo1%2F Do
familiar locales, de estos oa %2FD: 2Fgil p
las |nduslnas y emprendlmlenlos agroahmenlanos que procesen materias primas reporte ?e compras locales o 2026%2FINFORMES%2
g ¢ a e;tos e locales. Estas co:npras deberan sl listado de pequerios productores contratados ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia RUT 9CNICO%20FE
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan -
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima BRERC I tan
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de
adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte C
el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. d%203(b8%2D4d1d%2DbB6%20! b:
2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios y de la Agri Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista https://icbfgob-
para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demds actores my.sharepoint. 2d=%2F; 962k gilm
dela familiar y odesus se 245 Fmozo%SFichi5FeovSEcol%2FDocument
debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o %D Fsupervisi
transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o NFORMES%2
(ransierenc.las a cuentas de ahorros de %ra‘mlie simplificado (CATS). PARAGBAFO S| Facturas de compra ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse ST
. -l - P - F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
siendo uso de la tltima versién del formato de seguimiento, en un archivo Unico para
f . - . BRERC TC )2024%2FAn
cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada -
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del 101%2E%20C
contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el 2F Clausula%201

d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D:!

3.10 OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

‘Cumplimiento (SI, NO,
IDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(0]

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Reallizar el registro y izaci enlas bgicas que
el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
delai con los parti sus familias, las

atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral

htty |chf ob-

my.sharepoint.ce
%45 mozo%SFichi%SFRoW%SFcol%2FDocument
%zn— 2Fgil

ZOZE%ZF\NFORMES%Z

registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informaci6n reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los
participantes.

de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio sl 1. reportes cuentame ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
de atencién y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que F: 9CNICO%20FE
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo BRERC TC
con la calidad requerida 20d
%201a%20EAS%2F Clausula%201&viewid=4bgec
2. Reali l del tratc d I [ | t ttos://ichfgob:
ealizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y my.sharepoint. Pid=%2F, 9%2Fgilm
de lair en las que el ICBF defina, "

N N Sl pantallazo del registro de las EAS en cuentame a%SFmom%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos %2FD. -
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). supervisi

0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
3. Remitir ala del Sistema de Cuéntame regional la my.sharepoint. Rid=%2F, 9%2Fgilm
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados a%SFmozo%SFvcbf%SF 0v%5Fcol%2FDocument:
por el ICBF, la actualizacién de la informacion del contrato, servicio contratado, SI pantallazo de solicitud %2FD Fsupervisi
cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la INFORMES%2
ion generada ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
— N https://icbfgob-
4. Remitir ala del Sistema de Cuéntame los datos my.sharepoint. 2id=9%2Fi %2Fgilm
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera a%SFmom%SFvcbf%SF ov%5Fco1%2F Document:
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
P N " P reporte cuentame de las UDS %2FD Fsupervisi
actualizacion de la informacion de las UDS deberé incluir: el nombre de la UDS, la SI NFORMES%2
direccién conforme a Ios rembos de servicios publicos, los datos del responsable de la ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
UDSyla ficas con Latitud y Longitud T AS e R SR RS E TR
expresado en grados, minutos y segundos. F ORME%%20T%C3%8ICNICO%20FE
BRERO%202026%20CT0%201052%2D2024%2FAn
htt
5. Registrar la vi ion en las que el ICBF defina la mv.sharepoint.c
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y %5 Fmo20%SFichi%SFOV%SFco1%2F Docurment:
personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga
o e ! " " . %ZFI‘ 2Fgil
conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes SI certificado de presentante legal
- . o 5 2026%2INFORMESK2
a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicion de prev—— s
usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la HORIZONT! FEBRERO%
desvinculacién de la mujer gestante. F 9CNICO%20FE
6. Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo my.sharepoint. Rid=%2F| %2Fgilm
con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del Q%SF'"WC'%SF"M%SF 0V%5Fcol%2FDocuments
inicio dela aﬁenmén para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos %2FD Fsupervisi
y 1. reporte cuentame
o para el de datos de los sl 2. consentimiento informado INFORMES%2
participantes, caracterizacion, lugar de resn:lenma con la direccion conforme a los B . (ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
3. formato de caracterizacion
recibos de servicios publicos, la en con 3 DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
Latitud y Longitud expresado en grados minutos y segundos (cuando aplique) y/o BRERC TC D2024%2FAn
registro fico del icic los definidos por el ICBF. 01%2E%200blis
7. Realizar el registro y izacio delai ion en la v sharenoint.c " i
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los T —
participantes segun el Manual Técnico de Ia Modalidad y Guia Operativa del servicio sl reporte cuentame 2rD b =
su formacién y 2 % 2026%2FINFORMESK2
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente
contrato. ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
£ QCNICO%20EE
i i ht fgob-
8. Realizar la en el Sistema de Cuéntame de los my.sharepoint.c
participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion 2%5Fmozo%SFichf%SF; ov%chol%ann ument:
asi lo requiera o una vez fi nallce la prestacion del servicio. En los casos que sea reporte cuentame de febrero %ZFI_ p_—
de do una i inopor del particiy la EAS tendr4 la obligacion SI certificado de RL ZOZE%ZF\NFORMES%Z
de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; ONUEVO%201 920
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema HORIZONT! FEBRERO%
Cuéntame y generar las acciones respectivas. F 9CNICO%20FE
9. Reportar ala del Sistema de Cuéntame regional, de my.sharepoint. Rid=962F %2Fgilm
acuerdo con el M‘aryual Técnico y Gu}\ab Operahva correspondiente, cuando se § a%SFmom%SFvcbf%SF oV%5Fcol%2FDocument
presente el deun oi del grupo familiar, agentes sl certificado de la representante legal Sath o
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del supervisi
registro. INFORMES%2
ONUEVQ%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERQ
— — X N hitps://cbfgob-
10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o my.sharepoint.c

delos del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas s oficio de solicitud a la regional S FmoroHSHChHSEs V45 Eco1%2F Document:
integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion %2FD -
del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

on%20de320contrato%26 2026%2FINFORMESSG2

hllgs:[{ichfguhr
11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos my.sharepoint.c
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo oS oVSFco1%2F Document:
RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el %2FD o,
supervisor de'contratc determine ‘a, imposibilidad del dlllgenclamlevto del RAM digital, 1. Reporte cuentame o ZOZE%ZF\NFORMES%Z
la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias SI 2. RAM en fisico ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBREROY
habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de B OCNICO%20FE
F

€%2012%20EAS%2FClausula%201

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Piblica
12. Registrar la i ion en las que el ICBF defina las my.sharepoint.c i gil
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la sl matriz a%5Fmozo%SFichf%S5Fgovd5Fcol%2FDocument:
dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral %2FD 2Fgils pervisi
segun las directrices del ICBF. \%. 2026%2FINFORMES%2
ONLIEVO%20H0810NT
" N . . https://icbfgob-

13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no mwv.shareoint.c " il
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones SI 1. Formato de ialidad de la i "

legales sobre confidencialidad de la informacién. a%5Fmozo%SFichf%SFgov%SFeol%2F Documents

9%2FD: 9%2Fgilma%2Emozo%2F supervisi

14. Registrar y actualizar n las que el ICBF

defina, la informacion del talento humano conlralado para la atencién de los

conforme a los definidos por el ICBF.

(Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO Cuando por razones ajenas a la EAS,

no sea posible registrar en el Sistema de htt; icbfgob-

que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los pammpantes atendidos my.sharepoint. 2id=%2F, %2Fgilm
durante el periodo de la toma o la formacién de las familias y cuidadores de los a%smom%swa%s; OV¥%5FCo1%2FDocument:
participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias %2FD: Fsupervisi
segun el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad NFORMES%2
Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente sl reporte cuentame del registro del TH ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%

dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF.
PARAGRAFO SEGUNDO Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no
sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion
con el niimero de caso, la cual ser4 validada por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por
parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre
otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal”
ante la Fiscalia General de la Nacién.

DRME%20T%C3%89CNICO%20FE

F
BRERC TC )2024%2FAn

2FClausula%.

d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D:!

3.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.

‘Cumplimiento (SI, NO,
IDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(0]

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos
de cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion
de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y

1. Acta comité tecnico operativo inicial

htt

fgob-
my.sharepoint.ce
a%SFmozo%SFichf%5FgovdSFeol%2FDocument:
%zn— 2Fgil

202652 INFORMESK2

Técnico Operativo

queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion sl 2. Formato inicial y ajustado | ONUEVO%20HORIZONTE%20 EEBRERO%
8 Al " g 3. Formato Informe financiero F: 9CNICO%20FE
de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las
necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes BRERC 1C
al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico 20d
Operativo para revisién y aprobacion. C
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%20! b
2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, htt; fgob-
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y 1. Formato informe financiero my.sharepoint.c
de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a SI 2. Acta legalizacion de cuentas a%Squzo%SFlchf%SF 0v9%5Fco1%2FDocument:
través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados 3. Soportes adjuntos al informe financiero %2FD 2F
mensualmente. on%20de320contrato%252026%2FINFORMESSG2
3. Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos.
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. https://icbfgob-
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del my.sharepoint.c i il
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que 2%5Fmozo%5Fich%SFaovSEcol%2F Document:
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria . =
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la %2FD 2Fgil p
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 1%. 2026%2FINFORMES%2
24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de sl 1. Certificacion bancaria ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
2021y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision F 9CNICO%20FE
sera debidamente notificada por el ICBF a través el supervisor del contrato, comunicando al BRERC .
contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en o
una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la C
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta d%2D3fb8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b:
maestra’, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar
la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del
contrato so pena de las actuaciones administrativas alas que haya lugar.
tps://ict
my.sharepoint.c i gi
4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a " " 2%5Fmozo%S5Fichf%SFgov%5Fcol%2F Dot
y o . " 1. Certificacion representante legal .
recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tnica y exclusivamente sl 2. libros contables auxiliar de cuenta %2FD 2Fgill P
para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del ) " . 1%: 2026%2FINFORMES%2
3. conciliacion bancaria
presente contrato. ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
F 9CNICO%20FE
BRER0%202026%20CT0%201052%20:
5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros my.sharepoint.c i gil
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los " N a%5Fmozo%SFichf%S5Fgovd5Fcol%2F Dot
. o . SI certificacion de la representante legal "
recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la %2FD 2Fgils P
Modalidad Correspondiente. \% 2026%2FINFORMES%2
ONLIFVO%20HORIZONTE %0 Y
https://icbfgob-
my.sharepoint. Pid=%2F, 9%2Fgilm
§ o aKSFmOLONSFichikSFgovikSFeol2FDocument
6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos %2FD Fsupervisi
i alas i sociales y/o del talento humano S| 2. Acta legalizacion de cuentas NFORMES%2
contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de 3. Soportes adjuntos al informe financiero
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
pagos a terceros.
F DRME%20T%C3%89CNICO%20FE
BRERC TC )2024%2FAn
x0%201%2E%200bligaciones%20generales%20d
—  mooome
7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad my.sharepoint.c
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion 2%5Fmozo%S5Fichf%5FgoviS5Fcol%2FDocuments
del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano %ZF" 2Fgil
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por 1. Pago de nomina talento humano ZOZE%ZF\NFORMES%Z
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y Sl 2. Pago seguridad social ONUEVO%20HORIZONTE%20: FEBRERO%
ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una 3. paz y salvo parafiscales F: 9CNICO%20FE
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS BRERC TC
informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de 20d
pago aplicado C
NN h
8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por v sharenoint o " g
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y 1. extractos bancarios S
ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el sI o "
. N . 2. certificacion de paz y salvo a %2FD 2Fgils P
pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité
% 2026%2FINFORMES%2

ONUEVO%20HORIZONTE%20: )

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO

Antes de imprimir este documento...

Cuntauier

piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Publica

9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5)
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones
de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como
de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social

1. formato de informe financiero
2. cert por revisor fiscal de paz y salvo proveedores y

htt

fgob-

my.sharepoint.c i gi

a%5Fmoz0%SFichf%SFEov%5Fcol%2FDocuments

%2FD: 2Fgil isi
%

2026%2FINFORMES%2

reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos.

Integral de los trabaladorgs asu cargo, cuando aplique, asi como pago de hgnorarlos sl _pgraﬁscales . ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, 3. rendimientos financieros F 9CNICO%20FE
certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la 4. extractos bancarios
Entidad o Representante legal, segtin aplique; y copia del extracto bancario o informe BRERC I
de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo ener 20d
de los recursos aportados por el ICBF. C
d%2D3fh8%2D4d1d%2Db8d6%2D! b
ob-
10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos 1. Extracto bancario my.sharepoint.c 2i gil
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La SI 2. Transferencia bancaria a%5FmMozo%S5Fichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:
EAS deberé remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato 3. cert bancario %2FD 2Fgill pervisi
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las " .
N ” L L N NA El contrato no percibe recursos de confinanciacion.
cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas
sus formas.
https://icbfgob-
12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en 1. informe financiero my.sharepoint.c 2i gil
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de SI ; a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovdk5Fcol%2F Do
N 2. reporte de compras locales
compras locales para cada periodo. %2FD 2Fgil
13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, 1. informe tecnico my.sharepoint. Rid=%2F Fgilm
ini y financiera idos para los de acuerdo con los SI . o " : a%5Fmozo%5Ficbf%SFgov%SFcol%2FDocument:
inanc > 2. formato de seguimiento financiero t s
términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. %2FD ilma%2Emozo%2Fsupervisi
ntrato%2F2026%2FINFORMES%2
14. Garantizar el cubrimiento de la péliza de seguro en caso de accidentes a todas las my.sharepoint. Rid=92F) 9%2Fgilm
fias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencién y vinculacion al 2%SFmoz0%SFichf%SFgov%SFcol%2FDocuments
Sistema de Informacion Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el S| polizas de seguro %2FD il Fsupervisi
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas INFORMES%2
modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
2F1%2E%20INFORME%20T%C3%89CNICO%20FE
ttps://ic!
my.sharepoint. Pid=%2F, %2Fgilm
15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que a%SFmozo%SFichf%SFgov%sFeol%2FDocument:
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto sI certificacion de la representante legal 2FD il Fsupervisi
politico. INFORMES%2
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
F ORME%20T2%C3%89CNICO%20FE
16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de my.sharepoint. 2id=%2Fi %2Fgilm
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido a%5Fmozo%SFichf%SFgov¥SFcol%2FDocuments
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. 2FD il Fsupervisi
Dichos recursos podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) INFORMES%2
Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) st PENDIENTE DE ACLARACION ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos F RME%20T%C3%89ICNICO%20FE
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas BRERC TC )2024%2FAn
sin autorizacién del Comité Técnico Operativo. 01%2E%20C
2EClancula%201
17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
" A . o N/A NA NA NA
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.
18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme N/A NA NA El contrato a la fecha se encuentra en ejecucion.
a las directrices impartidas por la supervision del contrato.
19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos i A 0. Cuando se ic i
recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o N/A N/A N/A El contrato a la fecha se encuentra en ejecucion.

OBLIGACIONES ESPE!

CIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACION;

IADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

1. EJE DE CALIDAD:

‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

Cumplimiento (SI, NO,
DIENTE,

PARCIALMENTE, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion

1. Matriz de talento humano

https://icbfgob-

my.sharepoint.c gil

. pr ¢ d sI 2. correo de aprobacion tecnica por parte de ICBF 2%5Fmoz0%SFichf%SFgov%SFcol%2FDocuments
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, 3 ificacion de la legal %2ED p— o
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio B &
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
— Dipsyficoigo-
2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el my.sharepoint.ce ? £l
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovik5Fcol%2FDocument:
vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestién SIGE| N %2FD 2F gils ipervisi
251 oo dar a gonocer 105 iferontes documentos (Iineam\e?\ios técnicos, manuale)s‘ sl 1. Acta de socializacion al TH % 2026%2FINFORMES%2
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los ONUEVO%20HORIZONTE%20. FEBRERO%
servicios. F 9CNICO%20FE
BB B0 RC] Cel0%20
ttps://icbigob-
” N " my.sharepoint. Pid=%2F, %2Fgilm
3Entregar los resuitados de la semg:' frente ala del El informe de resultados a%5Fmozo%S5Fichf%5Fgov%5Fcol%2FDocument
%2FD: i Fsupervisi
ORME
https://icbfgob-
i i j . " my.sharepoint. Pid=%2F; %2Fgilm
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la sl 1. plan de accion de mejora T ———————
prestacion de servicio. 2. oficios de articulacion t s
%2FD: Fsupervisi
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
https://icbfgob-
5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a my.sharepoint. Rid=%2F %2Fgilm
las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion Sl PROTOCOLO de PQRS a%5FmMoz0%SFichf%S5FgovdSFcol%2FDocument:
del objeto contractual. %2FD i Fsupervisi
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del my.sharepoint.c ?
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y SI formato de verificacion intermedia a%5FmMozo%S5Fichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:
sus verificaciones intermedias. %2FD 2Fgil ipervisi
1% 026%2FINFORMESY
https://icbfgob-
§ ' § § my.sharepoint.c i gi
7. Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del servicio, si 123.97.abs_formato_listado_de_documentos_y_control_d | &0 2 e oamant
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. e_cambios_v2 %2FD p— penvisi

on%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:
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Clasificacién de la Informacion Publica

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

‘Cumplimiento (SI, NO,
ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

https://icbfgob-
1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes 1. certificado cumplimiento politica de seguridad de la my.sharepoint. Rid=%2F %2Fgilm
a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en Sl ° B plimie pol o a%5FmMoz0%SFichf%S5FgovdkSFcol%2FDocument:
. celar ! informacioén - 1. Formato f4 t s
virtud de la ejecucion del objeto del contrato. %2FD Fsupervisi
ntrato%2F20269%2FINFORMES%2

TITIPS://TCOTRO0-

2. Suscribi d iso d I cual deberd 1. formato d iso de confidencialidad de | harepoint.com/my? £
- Suseribirun " o o oual debera ser sl - formato de " ©18 | a%SFmozo%SFichf%SFgovkSFcol%2FDocument:
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. informacion %2FD p— —
% oEINEARIMESY

s/ iebzeD-
3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que my.sharepoint. Rid=%2F %2Fgilm
afecten la di il integridad y/o i iali delair i6n del ICBF, Sl 1. formato F6.G7. ABS a%5FmMoz0%SFichf%S5FgovdSFcol%2FDocument:
en el marco de la ejecucién del contrato. 2FD i Fsupervisi

FINFORME!
4. Prever el plan de i6 i del servicio ante los musharepoint. 2d=tidh %2Egiim
: P v o A S| 1. formato fF25.G7. ABS a%SFmOz0%SFichf%SFgoVYSFcol%2FDocument!
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. t s
%2FD: Fsupervisi
JRME

3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
LACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

‘Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que

https://icbfgob-

cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que my.sharepoint.c i £l
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones sI formato F1.G4.GTH a%SFmozo%SFichf%5FgovdSFeol%2FDocument:
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la %2FD: 2Fgil pervisi
normatividad vigente on%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2
2. Presentar matriz con la identificacion de peli loracion de ri my.sharepolnt.com/my?
. Presentar matriz con la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y "
i 1%5Fmoz0%SFichf%SFRov%SFco1%2F Document:
de controles, en el marco de la Seguridad y Salud en sl formato F27.G7.ABS (PR s———— -
el Trabajo durante la ejecucion del contrato. »
% 2026%2FINFORMES%2
ONUEVO%20HORIZONTE%20 0
htt fgob-
my.sharepoint.c ? g
a%5Fmoz0%SFichf%SFgov%5Fcol %2FDocuments
" . . . - %2FD: 2Fgil pervisi
3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucién del sI 1. acta de induccion y reinduccion al talento humano % 2026%2FINFORMES%2
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
ONUEVO%20HORIZONTE%20 FEBRERO%
F 9CNICO%20FE
BRERC TC
€x0%201%2E%200bligaciones%20generales%20d
4. alos para la ejecucion del contrato o N P U
convenio los elementos de ion personal idos para la de sus ':/ arepoint. oo ";i;%z; " gilm
actividades. a%5Fmozo%S5Fichf%5Fgov%5Fcol%2FDocument
sl 1. formato F28.G7.ABS %2FD: " Fsupervisi
2. actas de entrega
INFORMES%2
ONUEVO%20HORIZONTE%201052%2FFEBRERO%
£ £30420CNICO%O0EE
fusavsiiey.cag
5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores musharepoin. 2d=ti2k %2Egiim
) 1oop! P " El de salud a%5Fmozo%S5Fichf%5Fgov%5Fcol%2FDocument
vinculados para la ejecucion del contrato. . =
2FD Fsupervisi
JRME
https://icbfgob-
6 Formular o1 | plan d a2 ante my.sharepoint.c i gi
-Formular e el plan de preven y respuesta ante s plan de gestion de riesgos de a%SFmozo%SFichfSFgov%SFco1%2F Documents
emergencias. =

%2FD 2Fgil p
on%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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F1P18.ABS
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Version 5
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Clasificacién de la Informacion Publica

‘Cumplimiento (SI, NO,
ENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A)
(ii)

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

e S NEE TS S o Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Observaciones (iv)

https://icbfgob-
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, my.sharepoint. Rid=%2F %2Fgilm
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de Sl F33.G7.ABS a%5FmMoz0%SFichf%S5FgovdSFcol%2FDocument:
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. %2FD il Fsupervisi
2

hittps
§ o § § my.sharepoint.c ? g
2. Presentar los permisos y/o . le vigentes para sl conceptos ambientales a%5Fmozo%SFichf%SFgovi5Fcol%2FDocuments
prestacion del servicio. o
%2FD: 2Fgil D

% 1trato%2F2026%2FINFORMES%2

TIPS/ /TCOTEOD-

3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 1. plan de saneamiento basico my.sharepoint.c 2i g
productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la S| 2. formatos de limpieza y sati i6 a%5FmMozo%S5Fichf%S5Fgovik5Fcol%2FDocument:
normatividad vigente. 3.F35.G7.ABS %2FD 2Fgill ipervisi
% JRMESY
4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de
los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del NA NA
contrato
T plan de Basico i

2. manual de BPM ?id:%zFr b

5. Formular e impl_ementar plan dg saneamignto que‘inc\uya ‘como minimo los 3. Procesos de seleccibn, compra, entrega y my.sharep m'» Fgilm
programas de \lmp}e‘za y desinfeccién, manejo de residuos, control qe_ plagas y Sl de S\imn toé 01%2FDocument:
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 4. F40.G7.ABS %2FD Fsupervisi
0n%20de%20contrato%2F2026%2FINFORMES%2

my.sharepoint.c ? g
6. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. SI F34.G7.ABS a%5FmMozo%SFichf%S5Fgovdk5Fcol%2FDocument:

%2FD 2Fgil
%

IRMESY,

7. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo N/A NA
adecuado de los residuos generados.

en las cléusulas del

(i) El Supervisor debera registrar todas las

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se

presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligaci

"N/A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible

incumplimiento.Si el supervisor sefiala que una obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervision se debera senalar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL" en el Informe Final de

Supervision se debera sefialar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de y debera el plazo para su y estipular los que daran adicha
(iij) El supervisor deberé relacionar todos los que el i de la obligacic i i con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, y en general
cualquier documento que pruebe que fa obli fue cumplida. Deberé i indicar el folio del documento y su ubicacién.
(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante conel de la obligacion. EI de esta columna no es obligatorio.
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ si [ X [ NO [
Luego del seguimiento detect alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si [ X [ NO [

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:
Riesgo 3. Demoras en los procesos por parte de las diferentes areas del ICBF que intervienen directa o indirectamente en la ejecucion contractual

Observaciones adicionales:

mediante correos electronicos dirigidos a la coordinacion del centro zonal y a la direccion regional de fechas 19/02/2025, 20/02/2025, 12/03/2025 y 11/04/2025. se alerto del riesgo que existe en el centro zonal, ya que no se cuenta con los profesionales de apoyo financiero para

para el

adelantar la de cuentas por los estoes il tenerlo en cuenta ya que la suscrita supervisora es de profesional psicdloga, por lo tanto no cuenta con los
Si hay algun riesgo que se materializ6 o que tiene alta de ia debe il a la Direccién de C de la Sede de la Direccién General.
| 16. Certificacion |
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli6é con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i cor i de con lo en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.
Fecha emisién de Informe 16/03/2026

(o o Ganchy

Jairo Andres Sanchez Melo
Contratitsta - Seguimiento a la ejecucién financiera

Firma W Firma

GILMA DEL CARMEN MOZO DE LEON
Profesional Universitario

Supervisor contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntauier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



