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ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
SA-018-2026-HOMIL CUYO OBIJETO ES “"SUMINISTRO DE INSUMOS Y
REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL.".

ID PROCESO: PAA2026-UCLB-151
Dependencia solicitante: Subdireccién Servicios Ambulatorios, Unidad de

Apoyo Diagnostico, Servicio de Laboratorio Clinico, mediante Oficio N°
1-00165-202613341-HMC HMC Id: 482225 de fecha 11 de mayo de 2026.

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Hospital Militar Central es un establecimiento de orden publico de orden
Nacional, adscrito al Sector Defensa; cuenta con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa. Facultades otorgadas mediante
la Ley 352 de 1997; tiene como objeto la prestacion de los servicios de salud a
los afiliados y beneficiarios como parte integrante del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares. Para mantener la eficiencia y calidad de los servicios,
desarrolla actividades de docencia e investigacién cientifica, acordes con las
patologias propias de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares y sus beneficiarios.

Por lo anterior, en cumplimiento de la Ley 1751 de 2015, que regula el
derecho fundamental a la salud, se adelanta el presente proceso de seleccién
para asegurar el acceso oportuno y equitativo a los servicios de salud, de
conformidad con lo ordenado en el articulo 2 de la ley en mencion, el cual
enuncia lo siguiente:

"El derecho fundamental a la salud es auténomo e irrenunciable en lo
individual y en lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud
de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el
mejoramiento y la promocidon de la salud. El Estado adoptara politicas
para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las
actividades de promocion, prevencion, diagndstico, tratamiento,
rehabilitacion y paliacion para todas las personas. De conformidad con
el articulo 49 de la Constituciéon Politica, su prestaciéon como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccidn,
supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control del
Estado.”

Por otra parte, de conformidad con el articulo 8 del Decreto N° 4780 de fecha
19 de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica la estructura del Hospital
Militar Central y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene dentro de su
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organizacion la Subdireccion de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Diagndstico
y Terapéutico, la cual tiene dentro de sus funciones:

(...)

ARTICULO 8°. Subdireccién de Servicios Ambulatorios y de
Apoyo Diagnéstico y Terapéutico. Son funciones de la
Subdireccion de Servicios Ambulatorios y de Apoyo
Diagndstico y Terapéutico:

1. Dirigir y coordinar el desarrollo de la politica de prestacion de
servicios ambulatorios de salud y de apoyo diagnéstico, de
acuerdo con Jlos procedimientos cientificos y médicos
autorizados.

2. Dirigir y coordinar las Unidades de Servicios Ambulatorios; Apoyo
Diagndstico y Terapéutico; de Farmacia, y los grupos internos de
trabajo del area asistencial, con el objeto de prestar los servicios
médico-asistenciales requeridos por los afiliados al subsistema de salud
de las Fuerzas Militares y las personas que accedan al mismo por
convenios o de caracter particular, segun los procedimientos internos y
las normas que regulan la materia.

3. Dirigir y coordinar lo relativo a los procedimientos internos para la
admision de pacientes por urgencias y las condiciones para atencion por
consulta externa y servicios de apoyo diagndstico y terapéutico en las
dependencias a su cargo.

4. Dirigir los estudios para la evaluacion del comportamiento de la
oferta y demanda de servicios de salud del area y presentar los
resultados a la Direccion.

5. Participar y coordinar en las dreas a su cargo, los procesos docentes
y de investigacion realizados en el Hospital Militar Central y dirigidos por
la Subdireccién de Docencia e Investigacion Cientifica.

6. Mantener actualizadas las guias médicas y los respectivos manuales
de procesos y procedimientos médicos de esta Subdireccion.

7. Controlar el cumplimiento de las agendas médicas, jornadas laborales
e indicadores individuales de productividad y de gestion del personal
médico, de apoyo en salud y administrativo, de las dependencias a su
cargo.

8. Presentar mensualmente a la dependencia competente, los informes
solicitados y las estadisticas de consultas médicas y demas
procedimientos médicos efectuados y cancelados, con el fin de
establecer indicadores de gestion y productividad que contribuyan a la
toma de decisiones.

9. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.

(..)

Asi mismo, de conformidad con el articulo 17 de la Resolucién N° 1297 de
fecha 10 de septiembre de 2024 “Por el cual se modifica la estructura del
Hospital Militar Central y se dictan otras disposiciones", la Entidad tiene dentro
de su organizacion a la Unidad de Apoyo Diagndstico y Terapéutico, dentro de
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la cual esta el servicio de Imagenes Diagndsticas, el cual tiene dentro de sus
funciones:

(...)

Articulo 17. Laboratorio Clinico. Son funciones del Servicio de
Laboratorio Clinico, de la Unidad de Apoyo Diagndstico y Terapéutico, las
siguientes:

1. Realizar anadlisis clinicos, a partir de la toma de muestras
biologicas, con el fin de obtener un resultado oportuno y de
calidad, buscando optimizar las acciones terapéuticas, en la
salud de los pacientes.

2. Verificar y controlar el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos del servicio, al igual que el cumplimiento de los controles de
calidad internos y externos, de todos los procedimientos que se realizan
en el procesamiento de los examenes de rutina y especializados, para
garantizar resultados seguros y confiables.

3. Reportar la informacion oportuna de caracter obligatorio a los entes
de control de los eventos en Salud publica.

4. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.

(...)

En desarrollo de dicha misién institucional, el Hospital Militar Central debe
garantizar la prestacién continua, oportuna, segura y eficiente de los servicios
de salud, contando para ello con el recurso humano idéneo, la infraestructura,
los equipos biomédicos, los reactivos, insumos y demas elementos necesarios
para apoyar el diagndstico, tratamiento, seguimiento y prondstico de los
pacientes atendidos en los diferentes servicios asistenciales de la institucién.

En este contexto, el Laboratorio Clinico constituye un servicio de apoyo
diagnostico esencial para la toma de decisiones médicas, toda vez que permite
generar resultados confiables y oportunos que orientan la conducta clinica de
los profesionales tratantes. Por lo anterior, se requiere adelantar la
contratacién cuyo objeto es el “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS
PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL
PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL"”, con el fin de garantizar la continuidad en
el procesamiento de pruebas especializadas requeridas por los servicios de
consulta externa, hospitalizacién, urgencias, unidades de cuidado intensivo,
programas especiales, programa de trasplantes y demas areas asistenciales
del Hospital.

La adquisicion de reactivos e insumos de Inmunologia Especial se encuentra
soportada en la necesidad institucional de brindar atencién en salud con
calidad, oportunidad y seguridad a los usuarios del Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares y demds pacientes autorizados. Estas pruebas son
indispensables como apoyo en el diagndstico, clasificacion, prondstico vy
seguimiento de diferentes patologias inmunoldgicas, reumatoldgicas,
autoinmunes, autoinflamatorias e inflamatorias.
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Dentro de las patologias que requieren los reactivos de Inmunologia Especial
se encuentran, entre otras, lupus eritematoso sistematico (LES), sindrome de
Sjogren, Enfermedad mixta del tejido conectivo, esclerodermia, polimiositis y
dermatomiositis, sindrome antifosfolipido (SAF), artritis reumatoidea (AR),
mieloma multiplegammapatias monoclonales, cirrosis hepatica, sindrome
nefrético, anemia falciforme, talasemias, colitis ulcerosa enfermedad de Crohn,
sindrome del intestino irritable e infecciones por Helicobacter pylori causante
de gastritis, ulcera péptica y riesgo de cancer gastrico.

Asi mismo, los reactivos e insumos objeto de la presente contrataciéon son
necesarios para garantizar la atencidén integral, segura y oportuna de los
usuarios del subsistema de salud de las fuerzas militares. La falta de
disponibilidad de estos insumos podria afectar la continuidad del servicio,
generar retrasos en el diagndstico, demoras en la definicion de conductas
médicas, represamiento de solicitudes, remision de muestras a terceros,
incremento de costos indirectos y riesgo en la oportunidad del tratamiento.

Por lo anterior, el Laboratorio Clinico debe contar de manera permanente con
los reactivos, insumos, soporte tecnoldgico, acompafiamiento técnico y
programas de control de «calidad externo que permitan asegurar el
procesamiento adecuado de las pruebas, bajo pardmetros de calidad,
eficiencia, trazabilidad, confiabilidad y seguridad del paciente.

Adicionalmente, conforme a los estandares de calidad exigidos para los
servicios de salud, se requiere que el procesamiento de estas pruebas esté
respaldado por controles de calidad externos sensibles a la deteccion de
errores, con el fin de garantizar resultados confiables y clinicamente utiles
para el médico tratante. Estos resultados permiten:

Detectar o descartar enfermedades.

Apoyar el diagnéstico diferencial.

Establecer prondstico clinico.

Realizar seguimiento a procesos de salud.

Evaluar la respuesta al tratamiento.

Apoyar la toma de decisiones médicas.

Garantizar la calidad y trazabilidad de los resultados emitidos.

Dar cumplimiento a los estandares de habilitacion aplicables, entre ellos
los previstos en la Resolucion 3100 de 2019.

En consecuencia, la contratacidn del suministro de reactivos e insumos para
Inmunologia Especial responde a una necesidad institucional real, actual,
continua e indispensable, orientada a garantizar la prestacion del servicio de
Laboratorio Clinico sin interrupciones, proteger la seguridad del paciente,
asegurar la oportunidad diagndstica y contribuir al cumplimiento de la misidn
asistencial del Hospital Militar Central.

La poblacidon beneficiaria estd conformada por los usuarios del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares, asi como por los particulares y demas pacientes
autorizados que requieren atencidon en los diferentes servicios del Hospital
Militar Central.

3. ANTECEDENTES
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El presente proceso fue programado en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026, con cargo al rubro de funcionamiento, atendiendo la necesidad
de garantizar la continuidad del suministro de reactivos e insumos requeridos
para el procesamiento de pruebas de inmunologia especial en el Laboratorio
Clinico del Hospital Militar Central.

Como antecedente contractual, en la vigencia 2023 se adelanté la Licitacidn
Publica No. LP-014-2023-HOMIL, cuyo objeto fue el “SUMINISTRO DE
INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL"”, dentro del cual se incluyé el Lote No. 10.
Inmunologia especial, Lote No. 12. Electroforesis y Lote No. 28 Test de aliento.
Dichos lotes fueron adjudicados al proveedor Annar Diagnostica Import S.A.S.,
suscribiéndose el Contrato No. 391-2023 por valor de $1.102°643.363, con
fecha de terminacion prevista para el 31 de julio de 2026.

Durante la ejecucidon del contrato se realizaron tres adiciones: una en la
vigencia 2024 por valor de $248 “166.369, otra en la vigencia 2025 por valor
de $200°000.000 y por Uultimo en la vigencia 2026 por valor de
$103 "155.313 agotandose asi el porcentaje maximo permitido de adicién
contractual. No obstante, debido al comportamiento de l|la demanda
institucional y al consumo de los reactivos requeridos, los recursos
correspondientes a la vigencia 2026 fueron consumidos durante los meses de
enero a junio.

En virtud de lo anterior, se requiere garantizar el suministro de reactivos e
insumos HLA para cubrir la atencidén asistencial durante los meses de julio a
noviembre de 2026, mientras se adelantan y adjudican los procesos
correspondientes a las vigencias futuras 2026-2030.

La ausencia de esta contratacion podria generar interrupciéon en el
procesamiento de pruebas especializadas, afectacion en la oportunidad de los
resultados, retrasos en el diagndstico y tratamiento de los pacientes, impacto
negativo en la atencion de los usuarios y riesgo en la continuidad de los
servicios asistenciales que dependen del apoyo diagnédstico del Laboratorio
Clinico.

A continuacién, se evidencia el promedio de pruebas de los reactivos para
Inmunologia especial anuales, de acuerdo a las pruebas de laboratorio clinico
realizadas en el afo 2025. La ejecucion del contrato sera en el afio 2026.

DESCRIPCION DEL PRESENTACION PRSF':'L:E:;:SDE
SUMINISTRO A ADQUIRIR | UNIDAD DE MEDIDA ANUALES
ANTICUERPOS ANTI
MIELOPEROXIDASA MPO PRUEBA 140
ANTICUERPOS
ANTI-PROTEINASA 3 PR3 PRUEBA 120
ANTI Beta 2 Glicoproteina IgM PRUEBA 870
ANTI Beta 2 Glicoproteina IgG PRUEBA 870
Anti fosfolipidos IgG PRUEBA 200
Anti fosfolipidos IgM PRUEBA 200
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Anticardiolipina IgA PRUEBA 180
Anticardiolipina IgG PRUEBA 900
Anticardiolipina IgM PRUEBA 900
ANTI RNP PRUEBA 1450
ANTI SM PRUEBA 1450
ANTI SSA PRUEBA 1450
ANTI SSB PRUEBA 1450
ANTITRANSGLUTAMINASA IgA PRUEBA 100
ANTITRANSGLUTAMINASA IgG PRUEBA 50
ANTI SCL 70 PRUEBA 120
ANTICUERPOS ANTICITRULINA PRUEBA 700
ANTI DNA DS PRUEBA 1450
ALDOSTERONA PRUEBA 160
CALPROTECTINA EN MATERIA
FECAL PRUEBA 350
TESTOSTERONA LIBRE PRUEBA 220
ELECTROFORESIS DE ALTA
RESOLUCION PRUEBA 60
ELECTROFORESIS DE
HEMOGLOBINA ACIDA PRUEBA 120
ELECTROFORESIS DE
HEMOGLOBINA ALCALINA PRUEBA 120
ELECTROFORESIS DE
PROTEINAS PRUEBA 800
INMUNOFIJACIO N SUERO /
ORINA PRUEBA 570
PRUEBA DE ALIENTO PARA
HELICOBACTER PYLORI PRUEBA 800

En conclusién, la contratacion propuesta resulta necesaria, pertinente y
conveniente para el Hospital Militar Central, en tanto permite asegurar la
disponibilidad de reactivos e insumos especializados de Inmunologia Especial,
garantizar la continuidad del servicio de Laboratorio Clinico, apoyar la toma de
decisiones médicas y proteger la oportunidad, calidad y seguridad en la
atencion de los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y

demas pacientes autorizados.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

A CONTRATAR CON Sus

ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA

CONTRATO A CELEBRAR

IDENTIFICACION DEL

CENTRAL.".

“"SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL
OBJETO LABORATORIO CLINICO DEL HOSPITAL MILITAR

Teniendo en cuenta la cuantia estimada del proceso y la
naturaleza del mismo se debe adelantar el proceso bajo la

DEL

e modalidad de Seleccién abreviada menor cuantia,

DE . .

SELECCION sustentado en el numeral 2 literal b del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.1. del
Decreto 1082 de 2015.

NATURALEZA

Tipologia contractual de SUMINISTRO.
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CONTRATO

El plazo de ejecucidn serd a partir del previo
perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 80 de

PLAZO  DE | 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion
EJECUCION (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
Articulo 23 Ley 1150 de 2007) y hasta el 30 DE
NOVIEMBRE DE 2026.
El valor estimado para el presente proceso es hasta por la
suma de CUATROCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($405.195.000), en el valor del presupuesto se
encuentra incluido Impuestos, Tasas y Gravamenes,
discriminados en los siguientes lotes, asi:
LOTE VALOR
1. PRUEBAS ESPECIAL DE $160.236.722
INMUNOLOGIA
2. ELECTROFORESIS $173.159.213
3. PRUEBA DE ALIENTO $71.799.065
VALOR
ESTIMADO El Contratista deberd responder por el pago de los
DEL impuestos, tasas y similares que cause la suscripcion y
CONTRATO. legalizacion del contrato, entre ellos:
e Retefuente
e RetelCA
e RetelVA (si aplica)
Nota 1: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de
acuerdo con el perfil tributario del adjudicatario y a la
naturaleza del contrato conforme al Estatuto Tributario
Vigente.
Nota 2: La entidad se reserva el derecho de liberar el
saldo del valor del contrato que no sea ejecutado durante
Su vigencia.
El presente proceso se encuentra respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF N°
SERTIFICADO 205,726 de fecha 24 de julio de 2026; Posicion de
DISPONIBILI Catalogo de Gasto A-651-01-01-000048, recurso 20, por
DAD conceptolde APARATOS MEDICOS, DE LABORATORIO Y DE
PRESUPUESTA PRECISION, RELOIJES; por valor de CUATROCIENTOS
L CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($405.195.000), expedido por el Area
de Presupuesto.
VIGENCIA . i . . L,
DEL La_V|genC|a del cqntrato sera igual al plazo de ejecucion y
CONTRATO seis (6) meses mas.
Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto
contractual, la vigilancia del contrato se realizard
VIGILANCIA mediante la figura de Supervision, la cual estara a cargo
DE LA [de un funcionario del GESTION CONTRATOS,
EJECUCION SELECCION PERSONAL - SEGUIMIENTO, EJECUCION
DEL Y APOYO CONTRACTUAL designado por el subdirector
CONTRATO Administrativo del Hospital Militar Central; quienes

llevaran el seguimiento y control de todas y cada una de

las actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de
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aquellas que establezca el manual de supervision y la Ley
1474 de 2011. Las obligaciones especificas seran
estipuladas en el contrato, las cuales deberan cumplirse

en su totalidad.

LUGAR = DE | Hospital Militar Central ubicado en la transversal 3 No. 49
EJECUCION. -02 en la Ciudad de Bogota, D.C.

FORMA DE | La adjudicacién se realizara por el presupuesto total
ADJUDICAR asignado para cada lote.

MONEDA DEL | Para todos los efectos, la moneda del contrato sera el
CONTRATO peso colombiano.

El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelara
mediante PAGOS PARCIALES previa presentacién de un
informe de supervision que certifique la recepcion
satisfactoria de los bienes objeto del presente contrato.
Los pagos se realizaran dentro de los noventa (90) dias
siguientes a la recepcion de los bienes y/o servicios objeto
del contrato, siempre que se hayan cumplido los tramites
administrativos y financieros correspondientes y se hayan
radicado los siguientes documentos:

1. Factura electrénica validada previamente por la DIAN,
cargada en el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION
FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a la Circular
Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo
comprimido ZIP a los correos
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con
copia a facturacionsiif@homil.gov.co.

1.1. Elaborar factura electréonica mediante operador

FORMA DE tecnoldgico autorizado, solucidn gratuita de la
PAGO DIAN o software propio, previa habilitacion ante
la DIAN.

1.2. Diligenciar en la seccién de la factura Datos del
Emisor, en el campo “correo” la direccidon
electrénica, en donde le sera notificado en caso
de existir fallas en la validacidn del correo.

1.3. Diligenciar en el asunto o en la seccién de la
factura Notas, lo siguiente: #$ luego el codigo
de identificacion de la entidad a la cual le va a
enviar la factura, datos del contrato, y correo
facturacionsiif@homil.gov.co, finalizando con #$,
debidamente separados por punto y coma.

En observaciones de la factura, debe incluir la
siguiente nota:
#%$15-19-00;ContratoXXX/20XX;
facturacionsiif@homil.gov.co #$

1.4. Registrar en la seccién de la factura Datos del
Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn
electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.c
o dispuesto por el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico, con el fin que, una vez generada
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la factura electréonica a través del medio
seleccionado, éste la envie automaticamente.

1.5. Generar factura obteniendo el contenedor
electrénico -Documento zip (PDF, XML).

1.6. Enviar al buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.c
o dispuesto por el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico, el contenedor electrénico
-Documento zip (PDF, XML), referenciando en el
asunto de este correo el codigo de identificacién
de la entidad a la cual le va a enviar la factura,
datos del contrato, y correo designado por el
Hospital Militar Central
facturacionsiif@homil.gov.co, debidamente
separados por punto y coma, #$15-03-00;
Contrato;

#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacion
siif@homil.gov.co#$.

Nota importante: De no darse el envio
automatico por parte del proveedor o contratista
desde el operador tecnolégico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio,
descrito en el numeral 4, estos podran remitir la
factura al buzén indicado para tal fin.

1.7. La factura se puede direccionar a la entidad del
PGN o al Hospital Militar Central, segun el
esquema que la entidad establezca para la
recepcion de la factura electrénica, siempre y
cuando se diligencien los datos requeridos en el
numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, vy, de
no registrarse dicha informacién en alguna de
estas dos opciones, la factura serd devuelta al
correo registrado en el numeral 2, es decir, al
correo electrénico registrado en los datos del
emisor en el documento electrénico.

2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social
integral (Salud, Pensién y riesgos profesionales) y
aportes parafiscales (Caja de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de
conformidad con la normatividad vigente.

3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del
supervisor del contrato, debidamente diligenciado y
firmado por las partes, con los debidos soportes
técnicos.

4. El contratista debera cargar las facturas en SECOP II.

3. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el
servicio a contratar se encuentra codificado de la siguiente manera:
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De acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el
servicio a contratar se encuentra codificado de la siguiente manera:

CODIGO S
UNSPSC Segmento Familia Clase
41 Equipos vy
Suministros de | 11 Instrumentos | 60 Reactivos de
Laboratorio, de | de medida, | analizadores
41116010 Medicion, de | observacion y | clinicos y
Observacion y de | ensayo diagndsticos
Pruebas
41 Equipos vy .
Suministros de | 11 Instrumentos 2§m§gm|nlstrcl>jsar;/
41116205 Labqr_a,torlo, de | de . ’med|da, lugares de
Medicion, de | observacion y i
L tratamiento de
Observacion y de | ensayo .
pacientes
Pruebas

|4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los bienes y servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan
cumplir con las siguientes especificaciones técnicas, y esta(n) identificado(s)
con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas,
en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, por lo
cual se permite sefalar:

Especificaciones Técnicas Esenciales:

Con base en la necesidad detallada en las caracteristicas técnicas, el Hospital
Militar Central determind cuales seran los campos de obligatorio cumplimiento
por parte del adjudicatario resultante del presente proceso, ademas se
exigiran documentos soporte que seran objeto de verificacién por parte de los
comités evaluadores.

Las siguientes son las caracteristicas técnicas de los elementos que se
requieren en el Hospital Militar:

INMUNOLOGIA ESPECIAL

LOTE 1. PRUEBAS ESPECIAL DE INMUNOLOGIA
< UNIDAD DE
II“TOE cODIGO Iiﬁ.gfg‘% DESCRIPCION DEL "BIEN O ESPECIFICACION MEDIDA /
UNSPSC SERVICIO" ES TECNICAS PRESENTACI
M HOMIC ON
ENSAYO
4111601 | 122940509 ANTICUERPOS ANTI "
1 0 0 MIELOPEROXIDASA MPO INMUNOCE(')\IZIMATI PRUEBA
ENSAYO
4111601 | 122940505 ANTICUERPOS !
2 0 4 ANTI-PROTEINASA 3 PR3 INMUNOCE(')\IZIMATI PRUEBA
. - ENSAYO
3 4111601 122962000 | ANTI Beta 2 Glicoproteina INMUNOENZIMATI PRUEBA
0 6 IgM co
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] . ENSAYO
a 4111601 | 122962036 ANTI Beta 2 Glicoproteina INMUNOENZIMATI PRUEBA
0 6 19G
co
ENSAYO
5 411(1)601 122830510 Anti fosfolipidos IgG INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
6 411(1)601 122830510 Anti fosfolipidos IgM INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
7 411(1)601 122820508 Anticardiolipina IgA INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
8 411(1)601 122830548 Anticardiolipina IgG INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
9 4113601 122820548 Anticardiolipina IgM INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
, ENSAYO
4111601 | 122960506 ANTI PEPTIDO DE )
10 . e GLIADINA Toh INMUNOCE(ID\IZIMATI PRUEBA
3 ENSAYO
4111601 | 122960503 ANTI PEPTIDO DE )
11 . e GLIADINA 106 INMUNOCECI)\IZIMATI PRUEBA
ENSAYO
12 411(1)601 122820572 ANTI RNP INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
13 411(1)601 122830516 ANTI SM INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
14 411(1)601 122820518 ANTI SSA INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
15 411(1)601 12285130520 ANTI SSB INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
4111601 | 122960503 | ANTITRANSGLUTAMINASA ENSAYO
16 INMUNOENZIMATI PRUEBA
0 3 IgA
co
ENSAYO
L, | 4111601 | 122060503 | ANTITRANSGLUTAMINASA | . EUSAYO . PRUEBA
0 2 IgG
co
ENSAYO
18 4113601 122820511 ANTI SCL 70 INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
4111601 | 122962036 ANTICUERPOS )
19 . 0 o oA INMUNOCEONZIMATI PRUEBA
ENSAYO
20 411(1)601 122820568 ANTI DNA DS INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
21 411(1)601 122930501 ANTI JO-1 INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
22 411(1)600 122920512 ALDOSTERONA INMUNOENZIMATI PRUEBA
co
ENSAYO
4111601 | 12296050 CALPROTECTINA EN .
23 . o O ToeAL INMUNOCE(I)\IZIMATI PRUEBA
ENSAYO
24 4130160 122920523 TESTOSTERONA LIBRE INMUNOENZIMATI PRUEBA
co

GRUPO 2. ELECTROFORESIS
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. AT . UNIDAD DE
No. | cODIGO |  So-ol o | DESCRIPCION DEL "BIEN | ESPECIFICACIONE MEDIDA /
ITEM | UNSPSC O SERVICIO" S TECNICAS PRESENTACIO
HOMIC N
4111601 | 122880504 ELECTROFORESIS DE
0 c ALTA RESOLUCION ELECTROFORESIS PRUEBA
4111601 | 122880504 ELECTROFORESIS DE
0 9 HEMOGLOBINA ACIDA ELECTROFORESIS PRUEBA
4111601 | 122800508 ELECTROFORESIS DE
0 7 HEMOGLOBINA ALCALINA | F-ECTROFORESIS PRUEBA
4111601 | 122880519 ELECTROFORESIS DE
0 5 BROTEINAS ELECTROFORESIS PRUEBA
ELECTROFORESIS POR
411(1)601 122820504 INMUNOFIJACION PARA ELECTROFORESIS PRUEBA
BANDAS OLIGOCLONALES
4111601 | 122860506 | INMUNOFIJACION SUERO
0 o 7 ORINA ELECTROFORESIS PRUEBA

GRUPO 3. PRUEBA DE ALIENTO

; cODIGO ) UNIDAD DE
No. CODIGO INTERNO DESCRIPCION DEL ESPECIFICACIONES MEDIDA / |
ITEM UNSPSC "BIEN O SERVICIO" TECNICAS PRESENTACIO
HOMIL N
Prueba de Aliento con
PRUEBA DE ALIENTO "
4111620 122920501 PARA HELICOBACTER urea marcada con is6topo PRUEBA
5 7 de carbono para
PYLORI - .
Helicobacter pylori
| 5. OBLIGACIONES

5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a
la naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1.

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes
a la naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de
las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:
Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos
establecidos en este documento y mantenerla vigente durante el término
de ejecucién del contrato y hasta la liquidacion (cuando aplique), por los
valores y con los amparos previstos en el mismo y presentarla dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato, a través del
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP II.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de
conformidad con el pliego de condiciones, demas documentos del proceso y
la propuesta presentada por el CONTRATISTA, las cuales forman parte
integral del contrato.

Cumplir con todas las obligaciones, econdmicas, de gestidn caracteristicas,
requerimientos técnicos establecidos en el presente documento.
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5. Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones
establecidas en el mismo y de acuerdo con las normas legales,
constitucionales y demas disposiciones vigentes relacionadas con el objeto
contractual.

6. Ejecutar idéonea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones
inherentes, permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud Ilos
requerimientos de informacidon, recomendaciones, y solicitudes que
adelante el supervisor del contrato.

7. Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones
contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades,
procesos, procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar para
el efecto.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones injustificadas.

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando
inmediatamente al HOSPITAL MILITAR y a las demds autoridades
competentes si esto llegara a presentarse.

10.Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaracién o
de informacién que le formule directamente o a través del supervisor del
contrato.

11.Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial
y salud ocupacional de sus trabajadores.

12.Cumplir y estar al dia, de conformidad con la normatividad vigente, en
especial lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, con las obligaciones relativas a los sistemas de
salud, riesgos laborales y pensiones, asi como con los aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), respecto de sus
empleados cuando a ello haya lugar, acreditando su cumplimiento mediante
certificacién suscrita por el Gerente General y/o el Revisor Fiscal,
acompanada de la correspondiente planilla de pago.

13.Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato.

14.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la
Entidad o participantes directas o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, antes, durante o después de la suscripcién del presente
contrato.

15.No suministrar ninguna clase de informacidon o detalle a terceros de la
informacién técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo,
mantener como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados
con el contrato.

16.Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos
y de transporte necesarios para el desempefo de sus obligaciones

17.Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones
del Hospital Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o
con posterioridad al mismo.

18.Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del
cumplimiento del objeto contratado.

19.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
presentarse al HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el
mismo.

20.Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato.

21.Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las
establecidas en el estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean
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propias del objeto del presente proceso.

22.El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la
entidad que indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con
personas naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades
ilicitas o haya sido incluida en listas de control verificadas por la Entidad”,
publicada en la pagina web www.hospitalmilitar.gov.co.

23.El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en
donde indique que cumple con las medidas minimas para el control y
prevencion de los riesgos de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo / Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion
Masiva al interior de su organizacion, conforme a la politica de buen
gobierno establecida para la empresa.

24.Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y
firmar el formulario con huella y entregar oportunamente la documentacion
requerida y enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

25.Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacién
personal en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacion
correspondiente, en los plazos y medios que defina el Oficial de
Cumplimiento de la Entidad

26.Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de
servicios con la asignacién de personal Tercerizado Profesional o Técnico al
servicio del contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del
Hospital; el personal Tercerizado se obliga a cumplir con las clausulas de
SARLAFT para personas naturales. lo cual deberd quedar plasmado
textualmente en los contratos suscritos por el contratista para tal fin.

27.Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo
electronico denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento
relacionados con riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva y con actos
de corrupcién, opacidad, fraude o soborno relacionados con el personal
vinculado a la entidad.

28.Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacidn
inusual o intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar
en la provisidon de informacién para establecer si ésta se constituye una
operacion sospechosa.

29.Participar en las encuestas de medicidén del riesgo de corrupcion, opacidad,
fraude y soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran
confidenciales.

30.En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del
HOMIL, el Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio,
detalle, atencién, objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje,
alojamiento o forma de entretenimiento que tenga apariencia de poder
influir indebidamente de forma directa o indirecta, en las relaciones
contractuales o comerciales, si altera su dependencia, si crea obligaciones,
0 causa un desprestigio potencial y/o viola la Ley o las politicas del Hospital
Militar Central.

31.El incumplimiento de cualquiera de las clausulas de SARLAFT serd motivo
para la terminacion unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central,
previo debido proceso.

32.Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones senaladas en
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucién No.
000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los
items, con la cantidad, unidad de medida, descripcidon especifica y valor
que permitan la identificacion de los bienes vendidos o servicios prestados
de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

33.Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes
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correspondientes en el SECOP II.

34.Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestion Ambiental, de
conformidad con la normatividad vigente, comprometiéndose al uso
racional de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual.

35.Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del HOSPITAL MILITAR.

36.Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan
de causas que le sean imputables.

37.Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con
ocasién de la ejecucion del contrato.

38.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

39.Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las
condiciones establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de
celebrarse la liquidacién parcial, se obliga a mantener vigente la garantia
Unica de cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las
prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer,
cuando a ello hubiere lugar.

40.Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que
trata el Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el
productor y/o Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

41.Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993.

42.Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la
adecuada ejecucién del objeto contractual.

43.Cumplir con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013
y demas normas que regulen la proteccién de datos personales.

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién
Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Publica, de las normas pertinentes, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en
otros apartes del presente proceso y de las consignadas especificamente en el
contenido del contrato, el contratista contrae, entre otras, las siguientes:

5.2.1. OBLIGACIONES PERTINENTES AL LOTE N° 1:
5.2.1.1. EQUIPO AUTOMATIZADO

1. Entregar como apoyo tecnoldgico un equipo de no mas de 3 afios de
uso que ingrese por primera vez a la Institucion, si el equipo se
encuentra instalado en el Hospital no deben tener mas de 5 afios de
uso. Segun certificado de fabricacion.

2. Entregar como apoyo tecnoldgico un equipo automatizado de
tecnologia inmunoenzimatica, que cuente con incubadoras para cuatro
(4) placas individuales a temperatura controlada o]
quimioluminiscencia.

3. Garantizar que el equipo cumpla con las siguientes caracteristicas
técnicas requeridas.

e Con capacidad minima de 50 muestras a bordo.

e Debe tener como minimo 15 posiciones de reactivos

e Debe permitir carga continua de muestras. Si aplica dependiendo
del método de procesamiento.
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El equipo debe mostrar graficas de control de calidad.

Debe contar con conexién bidireccional al sistema de informacion
del laboratorio hasta el reporte final de los resultados.

Debe contar con su respectivo monitor, teclado, cpu e impresora
con UPS.

4. El contratista debe garantizar el mantenimiento (preventivo y/o
correctivo) realizado directamente por ingenieria de la casa comercial.
Segun sea necesario.

5.2.1.2,

5.

REACTIVOS

Entregar los Reactivos |listos para su uso, en equipo
automatizado. Exceptuando algunas soluciones de lavado segun
necesidad.

Los lotes de reactivos, controles y calibradores se deben
garantizar por minimo seis meses.

Las pruebas solicitadas deben corresponder a pruebas efectivas,
excluyendo consumo de reactivo de controles, calibradores,
verificaciones y auto mantenimientos.

El contratista debe garantizar que los controles y calibradores
sean suficientes para minimo cinco montajes del mes, de acuerdo
a al promedio mensual para las pruebas que no se procesan
diariamente.

En caso de falla del equipo, las repeticiones que se deban realizar
seran dadas en reposicién o las muestras seran enviadas a un
laboratorio clinico externo en Bogota, los costos del
procedimiento y el transporte seran asumidos por el proveedor.

10.En cuanto al tiempo de remision esta debe ser inmediata en

5.2.1.3.

11.

examenes ordenados de manera urgente o al dia siguiente para
examenes considerados por el médico no urgente.

CONTROL DE CALIDAD

El control de calidad interno debe ser independiente, de uso diario
para control y monitoreo de la precisién del proceso analitico
hasta el resultado final. Debe suministrar su correspondiente
software que permita el ingreso, analisis y la comparacion
interlaboratorios en tiempo real. Los controles independientes o
de tercera opinidon deben ser como minimo de dos niveles en
rango dindamico con base en una matriz humana para las pruebas
solicitadas. Solo se aceptara controlar con controles internos de
la casa comercial las pruebas que no existan en el mercado con
controles de tercera opinion o sean tipo

12.Cumplir con la normatividad: Resolucion 3100 del 2019 vy

5.2.1.4.

Resolucién 200 del 2021 se debe certificar la validacion primaria y
realizar validacion secundaria o verificacién de cada una de las
pruebas.

CONSUMIBLES

13.Debe garantizar los consumibles necesarios para el

mantenimiento diario, semanal y mensual del equipo (soluciones
de lavado).

14.Debe garantizar los insumos necesarios hasta la obtencién de los

resultados como son agua estéril para reconstitucion de
controles, puntas, viales para separacion y conservacion de
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muestras, copillas y demas insumos necesarios para procesar la
prueba), ademas del papel para impresiéon y tinta de las
impresoras.

5.2.1.5. GENERALIDADES

15.Instalar los equipos entregados como apoyo técnologico con su
respectiva UPS que garantice minimo 30 minutos de energia.
Para asegurar el fluido de energia en caso de interrupcion
eléctrica y regular los cambios de fluido eléctrico.

16.Fuera del computador que utiliza el equipo. Se debe instalar (01)
computador completo (monitor, cpu y sus respectivos ups que
garantice minimo 30 minutos de energia) con paquete de office
actualizado a la fecha, para tener el registro de control de calidad
y poder visualizar y validar los resultados obtenidos y conectados
a la impresora principal.

17.Aire acondicionado en las dreas que no cuenten con este y que se
deba asegurar el control de temperaturas para el correcto
funcionamiento de los equipos.

5.2.2.0BLIGACIONES PERTINENTES AL LOTE N° 2:
5.2.2.1. EQUIPO PARA ELECTROFORESIS

1. Entregar como apoyo tecnoldgico un Equipo no mas de 3 afios de
uso que ingrese por primera vez a la Institucién, si el equipo se
encuentra instalado en el Hospital no deben tener mas de 5 afios
de uso. Segun certificado de fabricacion.

2. Garantizar que el equipo cumpla con las siguientes caracteristicas
técnicas requeridas.

e Equipo automatizado o equipos que incluyan moddulo de
electroforesis, modulo de coloracion y mddulo de lectura,
fuente de poder, computador e impresora y regulador de
corriente de ser necesario. Adecuaciones para la colocacion
del equipo (TEMPERATURA).

e Debe contar con conexion bidireccional al sistema de
informacion del laboratorio hasta el reporte final de los
resultados. Debe enviar los resultados graficos.

e Software de lectura y andlisis.

e En caso de falla del equipo, las repeticiones que se deban
realizar seran dadas en reposicidn o las muestras seran
enviadas a un laboratorio clinico externo en Bogotd, los costos
del procedimiento y el transportes serdn asumidos por el
proveedor.

5.2.2.2, REACTIVOS

6. Consumibles debe incluir controles de suero, HB y LCR, agua destilada,
hojas, tinta, metanol, etanol, frascos para buffer, solucion de lavado y
decolorantes, concentradores para orina, puntas amarillas, crioviales y
porta crioviales para almacenamiento de muestras, toallas secas para
limpieza equipo, y todo lo necesario para el procesamiento y reporte
final de la prueba de acuerdo al equipo y técnica ofertada.
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7. Los lotes de reactivos, controles y calibradores se deben garantizar por
minimo seis (6) meses.

8. El contratista debe garantizar que los controles y calibradores sean
suficientes para minimo cinco montajes del mes, de acuerdo a al
promedio mensual para las pruebas que no se procesan diariamente.

9. Las pruebas solicitadas deben corresponder a pruebas efectivas,
excluyendo consumo de reactivos de controles, -calibradores,
verificaciones y auto mantenimientos.

5.2.2.3. CONTROL DE CALIDAD

10. El control de calidad interno debe ser independiente, de uso diario
para control y monitoreo de la precisiéon del proceso analitico hasta el
resultado final. Debe suministrar su correspondiente software que
permita el ingreso, analisis y la comparacién interlaboratorios en tiempo
real. Los controles independientes o de tercera opinidon deben ser como
minimo de dos niveles en rango dindmico con base en una matriz
humana para las pruebas solicitadas. Solo se aceptara controlar con
controles internos de la casa comercial las pruebas que no existan en el
mercado con controles de tercera opinion.

11. Debe incluir programa de Control de Calidad externo o
interlaboratorio.

12. Para cumplir con la normatividad: Resolucion 3100 del 2019 y
Resolucién 200 del 2021 se debe certificar la validacion primaria vy
realizar validacion secundaria o verificacion de cada una de las pruebas.

5.2.2.4. CONSUMIBLES

13. Debe garantizar los consumibles necesarios para el mantenimiento
diario, semanal y mensual del equipo (soluciones de lavado).

14. Debe garantizar los insumos necesarios hasta la obtencidon de los
resultados como son agua estéril para reconstitucion de controles,
puntas, viales para separacién y conservacion de muestras, copillas y
demas insumos necesarios para procesar la prueba), ademas del papel
para impresién y tinta de las impresoras.

5.2.2.5. GENERALIDADES

15. Instalar los equipos entregados como apoyo tecnoldgico con su
respectiva UPS que garantice minimo 30 minutos de energia. Para
asegurar el fluido de energia en caso de interrupcién eléctrica y regular
los cambios de fluido eléctrico.

16. Aire acondicionado en las areas que no cuenten con este y que se
deba asegurar el control de temperaturas para el correcto
funcionamiento de los equipos.

5.2.3. OBLIGACIONES PERTINENTES AL LOTE N° 3:

5.2.3.1. EQUIPO

1. Entregar como apoyo tecnoldgico un Equipo de no mas de 3 afios de
uso que ingrese por primera vez a la Institucion, si el equipo se
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encuentra instalado en el Hospital no deben tener mas de 5 afios de
uso. Segun certificado de fabricacion.

2. Garantizar que el equipo cumpla con las siguientes caracteristicas
técnicas requeridas.

e Equipo semi-automatizado, Método no invasivo
e El equipo debe garantizar la copia de seguridad de resultados.

5.2.3.2. REACTIVO

3. Reactivo listo para su uso.

4. Reactivo para medir Helicobacter pylori por isétopo de carbdén 13 y/o
carbén 14.

5. Control de calidad interno incluido.

6. Las pruebas solicitadas deben corresponder a pruebas efectivas,
excluyendo consumo de reactivo de controles, calibradores y auto
mantenimientos, los cuales se realizarad reposicidon, si su conteo esta
dentro del kit.

5.2.3.3. CONTROL DE CALIDAD

7. Para cumplir con la normatividad: Resolucion 3100 del 2019 vy
Resolucién 200 del 2021 se debe certificar la validacién primaria y
realizar validacién secundaria o verificacion de cada una de las
pruebas.

5.2.3.4. CONSUMIBLES
8. Debe garantizar los insumos necesarios para realizar la prueba.
5.2.4. OBLIGACIONES APLICABLES A TODOS LOS LOTES:

1. El contratista del grupo debe tener la capacidad de ampliar el portafolio
de pruebas, segun las necesidades del servicio del laboratorio clinico Del
Hospital Militar Central y al desarrollo técnico-cientifico de las pruebas
para el diagndstico de las diferentes enfermedades.

2. GARANTIA TECNICA: El debe cumplir con la garantia técnica y
término de respuesta a los requerimientos suscrita por el representante
legal o su apoderado asi:

- Que ampare la calidad del bien y/o servicio a adquirir

-Que ampare las especificaciones técnicas del bien y/o servicio
ofertado

- Que cubra el producto terminado y/o la calidad del servicio prestado

- Que sea por un término no inferior a doce (12) meses contados desde
el momento de la recepcién a satisfaccion del bien y/o servicio
incluido.

- Que garantice efectuar el cambio inmediato del bien y/o servicio
cuando lleguen a presentar defectos, o que no reldnan las condiciones
necesarias para que se realicen de manera idénea las actividades
necesarias para las cuales sera utilizado el bien y/o servicio.

3. TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA: El término
de respuesta de la garantia técnica no debe ser superior de (3) dias
calendario para los insumos, contados a partir del requerimiento
realizado al contratista por parte del Hospital Militar Central.
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- Estaran a cargo todos los costos en que deba incurrir para el
cumplimiento de su deber de garantia.

- El material de reposicién debe ser entregado en el mismo
lugar de entrega del elemento inicial.

- El contratista debe responder por la garantia minima
presunta por vicios ocultos

4, CONTACTO DIRECTO: ElI contratista deberd allegar carta
relacionando el nombre, cargo, teléfono, correo electréonico del enlace
que llevara el seguimiento de la ejecucién del contrato, adicional a ello
deberd relacionar la misma informacién del gerente comercial de la
empresa.

Generar cambio de reactivos por fecha de vencimiento antes de
cuarenta y cinco dias, por bajo rotacion o de aquellos que presenten
defectos o alteraciones que incidan en su calidad.

Se debe realizar dentro de los cinco dias habiles siguientes a la solicitud
por parte del Laboratorio Clinico y sin generar costos adicionales para el
Hospital.

Garantizar un stock de reactivos, durante la ejecucion del contrato, por
lo que no serd excusa para el despacho inoportuno, por diferentes
situaciones incluyendo problemas de importacion u otros.

Realizara la reposicidn de reactivos e insumos por repeticiones,
calibraciones, controles, falla del equipo y validaciones.

Ademads, deberda garantizar que las pruebas solicitadas deben
corresponder a las pruebas efectivas y reales que realice el equipo;
excluyendo el consumo de reactivo en controles, calibradores,
verificaciones.

La reposicion se realizard cada seis meses en coordinacién con el
operario del equipo y el supervisor del contrato.

En caso de falla del equipo, las repeticiones que se deban realizar
deberdn ser dadas en reposicién o enviadas a un laboratorio clinico
externo en Bogota que tenga la misma tecnologia.

Tener disponibilidad de la asesoria cientifica permanente y presencial a
los profesionales del laboratorio cada vez que éstas se requieran para
revision del desempefio de las pruebas, controles, calibraciones,
verificacion de reproducibilidad, etc. Las cuales deberan ser atendidas
acorde a la necesidad que se presente para evitar afectacion a la
prestacion del servicio de nuestros usuarios. Adicionalmente, los
asesores cientificos deben estar certificados por la casa matriz
mostrando las certificaciones y la experiencia tanto en el manejo del
equipo, conocimiento de los reactivos y desempefio de todas las
pruebas.

Realizar el manejo de los residuos peligrosos especificando Ia
composicion de éstos y la disposicion final, para el cuidado del usuario y
del medio ambiente, que puedan ser generados por las pruebas o
equipos que se suministren de acuerdo al LOTE ofertado.
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10. Los reactivos deben tener minimo una fecha de vencimiento de un
afo contado a partir de la fecha de recepcién en la institucion para
presentaciones grandes (mas de 500 pruebas por kit) y de 6 meses
para presentaciones pequefias (menos de 500 pruebas por kit).

5.2.4.1. OBLIGACIONES GENERALES FRENTE A LOS EQUIPOS
ENTREGADOS COMO APOYO TECNOLOGICO:

11. Anexar manuales de los equipos propuestos en la oferta, pueden ser
presentados en medio fisico o magnético debidamente identificados,
marcados y ordenados con su respectivo indice que facilite la busqueda
de la informacién en espafiol y guias rapidas de manejo del equipo para
usuarios. Los catalogos vy literatura suministrada con la propuesta no
seran devueltos porque forman parte de los antecedentes del proceso.

12. Realizar cambio de equipo por nuevo, si el equipo se encuentra en el
Hospital y continua instalado, cumplido los 8 afos de uso se debe
cambiar por un equipo nuevo.

13. Realizar actividades de entrenamiento y capacitacién en el manejo
de los equipos puestos en apoyo tecnoldgico, al personal de usuarios de
los mismos, de acuerdo a las necesidades del Laboratorio Clinico, las
veces que sean necesarias, teniendo en cuenta horarios de las
profesionales, rotacidn y/o incorporacion de personal.

14. Realizar la presentacion de la siguiente documentacién al inicio de
ejecucion del contrato, asi:

- Hoja de vida del equipo.

- Registro sanitario vigente.

- Procedencia del equipo.

- Certificado de importacion.

- Certificado de la vida util del equipo.

- Cronograma de mantenimiento preventivo del equipo.

- Carta de medios de contacto para mantenimiento y compromiso de
trazabilidad tecnoldgica de los equipos.

- Listado del personal.

- Certificado INVIMA del personal profesional y técnico.

- Certificado de la casa matriz o fabricante del personal profesional y
técnico.

15. En caso de ofertar reactivos cuyos equipos ya estén funcionando en
apoyo tecnoldgico en los laboratorios del Hospital, debe comunicarlo en
su oferta. Segun sea el caso. Certificando los mantenimientos
correspondientes a los Ultimos seis meses de funcionamiento hasta la
fecha.

16. Para los lotes 1, 2 y 3 deberd tener conexion bilateral con el sistema
del Laboratorio y el sistema LIS del Hospital por parte del oferente que
se adjudique. El costo estara a cargo de cada adjudicatario.

17. En caso de presentarse fallas repetitivas en los equipos estos
deberdn ser cambiados por el proveedor por otro de igual o superior
tecnologia. De igual forma si se incrementa el volumen de muestras a
procesar se cambiara por uno de mayor capacidad sin costo para el
Hospital Militar.

18. Cualquier falla en los equipos debe ser solucionada, con una
respuesta telefonica inmediata durante 24 horas al dia, 7 dias a la
semanha y Si se requiere presencial en las dos horas siguientes por el
proveedor, de forma que no se altere la prestacion del servicio del
Laboratorio Clinico.
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19. Si por cualquier motivo se presenta falla en los equipos, fallas en los
reactivos o insumos, falla en la importacion de reactivos, problemas de
calidad, para solucionar discrepancias entre otros y no es posible el
procesamiento de las muestras, el proveedor debe responsabilizarse
durante el tiempo que dure la falla por el procesamiento de las mismas
realizandolas en instituciones reconocidas que cuente con la misma
tecnologia y valores de referencia similares a los empleados en el
Hospital Militar, los resultados deberan ser entregados en original y
copia en papeleria del laboratorio que los realizo sin que se vea afectada
la oportunidad en la prestacién del servicio por parte del hospital. Los
gastos generados por transporte y entrega de resultados seran
asumidos por el oferente.

20. Si por cualquier motivo se presenta falla en los equipos, fallas en los
reactivos o insumos, falla en la importacion de reactivos, problemas de
calidad, para solucionar discrepancias entre otros y no es posible el
procesamiento de las muestras, el proveedor debe responsabilizarse
durante el tiempo que dure la falla por el procesamiento de las mismas
realizandolas en instituciones reconocidas que cuente con la misma
tecnologia y valores de referencia similares a los empleados en el
Hospital Militar, los resultados deberan ser entregados en original vy
copia en papeleria del laboratorio que los realizé sin que se vea afectada
la oportunidad en la prestacidon del servicio por parte del hospital. Los
gastos generados por transporte y entrega de resultados seran
asumidos por el oferente.

21. Reponer los materiales y reactivos utilizados por fallas o mal
funcionamiento del equipo entregado como apoyo tecnoldgico.

22. Los equipos en apoyo tecnoldgico, deberan ser entregados
debidamente identificados como propiedad de la respectiva empresa,
seran colocados en una placa adhesiva, en un sitio visible de facil
reconocimiento que permita identificarlos, anexando en un listado de los
mismos con sus respectivos numeros de serie y actualizando dicha
informacién semestral.

23. El ingreso y salida de los equipos en apoyo tecnoldgico debe
realizarse siempre por el area de activos fijos cumpliendo con los
requisitos establecidos previa con la autorizacién del Coordinador del
Laboratorio.

24. El contratista que coloque equipos en apoyo tecnoldgico o que estos
estén en el Hospital, debe garantizar la entrega de los consumibles que
se requieran hasta agotar la existencia de los reactivos como agua
destilada o desionizada segun corresponda, copillas, puntas y demas
consumibles necesarios hasta obtener los resultados.

25. Garantizar que los equipos ofrecidos en apoyo tecnoldgico para el
procesamiento de las muestras correspondientes, permaneceran en las
Instalaciones del Hospital Militar por el término de ejecucion del
contrato y / o hasta agotar las existencias de los reactivos e insumos
adquiridos, sin que por dicha permanencia ni por su uso normal haya
lugar al pago.

26. Todos los equipos que ingresen al Hospital deberan validar las
pruebas nuevas solicitadas.

27. Los equipos en apoyo tecnoldgico deberan ser entregados, instalados
y puesto en marcha maximo dentro de los 45 dias posteriores a la
adjudicacion del contrato.

28. Cada equipo analizador colocado en apoyo tecnoldgico debe contar
con una (UPS) y regulador de voltaje que en caso de corte de energia
garantizar por lo menos 30 minutos de funcionamiento para proteger los
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procesos clinicos en curso, ademas de soportar posibles variaciones
eléctricas.

29. El contratista que coloque equipos en apoyo tecnoldgico debe
garantizar la entrega de los consumibles que se requieran hasta agotar
la existencia de reactivos.

30. ElI mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo son de
responsabilidad del proveedor, el cual estard obligado al envio del
cronograma anual de mantenimientos preventivos de los equipos al
igual que el cronograma de disponibilidad de los ingenieros con nimero
telefénico respectivo, incluyendo los fines de semana 24 horas al dia. El
programa de mantenimiento sera supervisado por el bacteridlogo a
cargo del equipo en el momento de realizar el mantenimiento y por el
supervisor del contrato asignado por el Hospital Militar.

31. Los mantenimientos deben ser realizados por ingenieros capacitados,
con minimo seis meses de experiencia en el manejo del equipo, el cual
debera ser certificado por la casa matriz del equipo.

32. Todos los gastos y costos que se generen por la compra de los
equipos, mantenimientos, repuestos, traslados, instalacién, pago de
personal, entre otros, seran asumidos por el proveedor.

33. El contratista deberd realizar todas las adecuaciones con respecto a
pre instalaciéon e instalacion de equipos, en cuanto requerimientos
(eléctricos, Hidraulicos, infraestructura, aire acondicionado, mesas en
acero, entre otros.), para garantizar el correcto funcionamiento del
equipo, previo concepto del LOTE de mantenimiento del Hospital Militar
Central, los costos y gastos que se generen correran por cuenta del
proveedor al igual que el transporte de los mismos.

34. Todas las adaptaciones de infraestructura e instalaciones necesarias
para la instalacién y puesta en funcionamiento de los equipos e
estaran a cargo del adjudicatario sin costo alguno para el Hospital
Militar. En el momento de finalizacién del contrato estas no podran ser
retiradas o desinstaladas del hospital.

35. Para la visita de preinstalacion, se informara la fecha en el periodo
de perfeccionamiento del contrato para que se realiza la instalacion y se
cumpla con el plazo de puesta en marcha del equipo.

36. Las capacitaciones y entrenamientos deben ser realizados por
asesores cientificos certificados por casa matriz del equipo, la cual se
deberd adjuntar en la propuesta.

37. Realizar actividades de entrenamiento y capacitacion en el manejo
de los equipos puestos en apoyo tecnoldgico, al personal los usuarios de
los mismos, de acuerdo a las necesidades del Laboratorio Clinico las
veces que sean necesarias, teniendo en cuenta horarios de las
profesionales, rotacidn y/o incorporacion de personal.

38. El entrenamiento debe ser suministrado antes de la puesta en
marcha del o los equipos debe incluir: Mantenimientos y limpieza
requerida, especificaciones y operabilidad del equipo, manejo del
programa de control de calidad del mismo, guia rapida, segregacién de
residuos de acuerdo a la normatividad vigente. Una vez terminada la
capacitacion se debe certificar el entrenamiento del personal al igual
gue se requiere un seguimiento semanal con el objeto de verificar que
se estan aplicando debidamente los conceptos que permiten una éptima
utilizacién de los equipos.

39. Durante la ejecucién del contrato los tres primeros meses se debe
garantizar la asesoria cientifica permanente semanal al igual que la
revision del control de calidad, con el fin de garantizar la confiabilidad
de los resultados, posteriormente podra ser mensual o a solicitud del
operario del equipo, al igual deberan disponer de un ingeniero de
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tiempo completo en el Laboratorio Clinico del Hospital, mientras dure la
implementaciéon de la solucion integral contratada o hasta que se
considere necesario.

40. El Hospital Militar no se responsabiliza por dafio o siniestro que sufra
el equipo en apoyo tecnoldgico, ya que se deben entregar las pélizas de
seguros que cubran contra todo riesgo dichos equipos.

OBLIGACIONES FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS
ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, la obligacidn de fomento a
la ejecucién de contratos por parte de poblacién en situacién de vulnerabilidad
debe ser evaluada previamente, considerando la naturaleza del objeto
contractual, el nivel de especializacion técnica requerido y las condiciones
necesarias para garantizar una ejecucion adecuada, segura y eficiente del
contrato. Este analisis resulta indispensable para determinar si la vinculacién
de poblacién vulnerable es compatible con las exigencias técnicas, de calidad y
de seguridad propias del proceso contractual.

Se realizd una valoracién integral de la viabilidad y conveniencia de aplicar
dicha obligacion de fomento social, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

1. ESPECIALIZACION TECNICA Y CARACTERISTICAS DEL OBJETO
CONTRACTUAL

El suministro de reactivos e insumos para Inmunologia Especial se encuentra
directamente relacionado con la operacidon de un servicio de apoyo diagndstico
especializado, cuya ejecucion requiere conocimientos técnicos especificos vy
experiencia en el manejo, almacenamiento, conservacion, distribucion y
utilizacidon de productos destinados al procesamiento de pruebas de laboratorio
clinico.

Los reactivos e insumos objeto del contrato deben ser suministrados bajo
condiciones técnicas y de calidad que permitan garantizar su adecuada
utilizacién y el procesamiento confiable de las pruebas. Para ello, resulta
necesario contar con proveedores que acrediten capacidad técnica, experiencia
e idoneidad, asi como con personal que posea los conocimientos necesarios
para atender los requerimientos asociados al suministro, soporte y manejo de
los productos objeto de contratacion.

Adicionalmente, la operacién asociada a estos reactivos e insumos requiere
articulacion con los equipos Yy sistemas tecnoldgicos empleados por el
Laboratorio Clinico, asi como acompafiamiento técnico especializado, cuando
ello resulte necesario, y la observancia de protocolos y procedimientos
institucionales orientados a garantizar la confiabilidad, trazabilidad vy
oportunidad de los resultados.

En consecuencia, la naturaleza del objeto contractual exige condiciones
particulares de conocimiento y competencia técnica que deben ser observadas
durante las diferentes etapas relacionadas con el suministro, almacenamiento,
conservacion, entrega y disponibilidad de los reactivos e insumos, de manera
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gue se garantice que estos se encuentren en condiciones adecuadas para su
utilizacién y procesamiento.

2. CONDICIONES DE CALIDAD, TRAZABILIDAD Y SEGURIDAD DEL
PACIENTE

Los reactivos e insumos de Inmunologia Especial tienen una incidencia directa
en la generacion de resultados que sirven como apoyo para la deteccién o
descarte de enfermedades, el diagndstico diferencial, la determinacién del
prondstico clinico, el seguimiento de procesos de salud, la evaluacién de la
respuesta a los tratamientos y la toma de decisiones por parte de los
profesionales de la salud.

En este sentido, cualquier deficiencia relacionada con las condiciones de
suministro, conservacion, almacenamiento, trazabilidad o calidad de los
productos podria afectar la confiabilidad de los resultados obtenidos v,
consecuentemente, incidir en la oportunidad y pertinencia de las decisiones
médicas adoptadas a partir de estos.

Por lo anterior, el Hospital Militar Central requiere garantizar que los reactivos
e insumos suministrados cumplan con las condiciones técnicas y de calidad
exigibles para su utilizacion en el Laboratorio Clinico, asi como con los
procedimientos y controles establecidos para asegurar la confiabilidad y
trazabilidad de los resultados emitidos.

Asi mismo, el procesamiento de estas pruebas debe encontrarse respaldado
por controles de calidad externos sensibles a la deteccion de errores, de
manera que sea posible verificar el desempefio de los procesos analiticos y
garantizar la emisién de resultados confiables y clinicamente utiles. Estas
condiciones se encuentran relacionadas con los estdndares de calidad y
habilitacién aplicables a los servicios de salud, entre ellos los previstos en la
Resolucién 3100 de 2019.

En consecuencia, la ejecucion del contrato requiere una adecuada articulacion
entre el suministro de los productos, las condiciones técnicas de su manejo, el
soporte requerido para su operacién y los mecanismos de control de calidad,
aspectos que demandan capacidades especificas y experiencia en el ambito del
laboratorio clinico especializado.

3. IMPACTO EN LA CONTINUIDAD Y OPORTUNIDAD DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO

La disponibilidad permanente de los reactivos e insumos objeto de la presente
contratacién resulta indispensable para garantizar la continuidad del
procesamiento de las pruebas de Inmunologia Especial requeridas por los
diferentes servicios asistenciales del Hospital Militar Central.

La falta de disponibilidad de estos elementos podria generar retrasos en el
procesamiento y entrega de resultados, represamiento de solicitudes, remisidon
de muestras a terceros, incremento de costos indirectos y demoras en la
definicién de conductas meédicas, circunstancias que podrian afectar la
oportunidad del diagndstico y tratamiento de los pacientes.

En este sentido, la contratacion busca asegurar un suministro continuo y
oportuno que permita atender las necesidades de los servicios de consulta
externa, hospitalizacidn, urgencias, unidades de cuidado intensivo, programas
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especiales, programa de trasplantes y demas areas asistenciales que requieren
el apoyo diagnostico del Laboratorio Clinico.

La incorporacién de obligaciones de fomento social que impliquen la
participacion de personal que no cuente con la formacién, experiencia o
competencias necesarias para atender actividades que requieran
conocimientos técnicos especializados podria generar riesgos en la ejecucidon
contractual, particularmente cuando dichas actividades se relacionen con el
manejo de productos que deben conservar condiciones especificas de calidad,
trazabilidad y seguridad.

Por tanto, la Entidad considera necesario priorizar las condiciones de idoneidad
y capacidad técnica requeridas para garantizar la continuidad del suministro y
evitar situaciones que puedan afectar el funcionamiento del Laboratorio Clinico
y, en consecuencia, la prestacién oportuna de los servicios de salud.

4. IMPACTO EN LA ATENCION EN SALUD Y LA SEGURIDAD DEL
PACIENTE

Las pruebas de Inmunologia Especial apoyan el diagnéstico, clasificacién,
prondstico y seguimiento de diversas patologias, entre ellas lupus eritematoso
sistémico, sindrome de Sjogren, enfermedad mixta del tejido conectivo,
esclerodermia, polimiositis y dermatomiositis, sindrome antifosfolipido, artritis
reumatoide, mieloma multiple y gammapatias monoclonales, cirrosis hepatica,
sindrome nefrético, anemia falciforme, talasemias, colitis ulcerosa,
enfermedad de Crohn y otras condiciones clinicas que requieren apoyo
diagnéstico especializado.

En consecuencia, los resultados obtenidos mediante estas pruebas pueden
incidir de manera directa en la definicibn de conductas médicas, el
seguimiento de los pacientes y la evaluacion de la respuesta a los
tratamientos. Por esta razdn, resulta indispensable que los reactivos e insumos
utilizados para su procesamiento se encuentren disponibles en condiciones
adecuadas y que su suministro se realice bajo parametros que permitan
preservar la calidad, confiabilidad y trazabilidad de los procesos.

Una eventual interrupcion en el suministro o una deficiencia en las condiciones
técnicas asociadas a los productos podria generar afectaciones en la
oportunidad diagnostica y en la continuidad de la atenciéon, asi como
incrementar la necesidad de remitir muestras a terceros, con los consecuentes
riesgos de demora, aumento de costos y afectacién de la oportunidad en la
atencion de los pacientes.

Por lo anterior, las condiciones particulares del objeto contractual exigen que
su ejecucién se encuentre orientada a garantizar la continuidad del servicio, la
confiabilidad de los resultados y la seguridad del paciente, para lo cual se
requiere contar con proveedores y personal que acrediten las capacidades
técnicas necesarias para atender las exigencias propias del suministro de
reactivos e insumos para Inmunologia Especial.

CONCLUSION

A partir del analisis técnico, asistencial y operativo realizado, y teniendo en
cuenta la naturaleza especializada del objeto contractual, las condiciones
particulares requeridas para el suministro y manejo de reactivos e insumos de
Inmunologia Especial, asi como la necesidad de garantizar su calidad,
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trazabilidad, disponibilidad y confiabilidad, se concluye que la obligacidon de
fomento social no resulta compatible con las caracteristicas particulares del
presente proceso de contratacion.

Lo anterior obedece a que la ejecucion del contrato requiere capacidades
técnicas especificas y condiciones de idoneidad orientadas a garantizar el
adecuado suministro de los productos, su conservacién y manejo conforme a
las condiciones aplicables, asi como la articulacidon con los procesos técnicos y
de control de calidad propios del Laboratorio Clinico. Estas exigencias resultan
determinantes para asegurar la continuidad del servicio, la oportunidad
diagnéstica, la confiabilidad de los resultados y la seguridad de los pacientes.

En consecuencia, la Entidad determina que la obligacién de fomento social no
resulta aplicable al presente proceso de contratacidon, por cuanto las
condiciones técnicas y especializadas asociadas al objeto contractual, asi como
la necesidad de garantizar la continuidad, calidad, trazabilidad y seguridad de
los servicios de apoyo diagndstico, hacen necesario que las actividades
relacionadas con su ejecucion sean desarrolladas por personal que cuente con
la formacidén, experiencia y competencias requeridas para el cumplimiento
adecuado de las obligaciones contractuales.

Esta determinacidn se adopta con fundamento en las caracteristicas propias
del objeto contractual y en la necesidad de salvaguardar la adecuada
prestacion de los servicios de salud, la continuidad del servicio de Laboratorio
Clinico, la oportunidad en el diagndstico y la seguridad del paciente, sin que
ello implique desconocer la importancia de las medidas de fomento social, sino
establecer, de manera objetiva y razonada, su compatibilidad con las
condiciones técnicas y asistenciales particulares del contrato.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccién los bienes suministrados por EL CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
contrato.

2. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran
para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del
supervisor, siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado.

6. Poner a disposicidn de la contratista la informacion necesaria para el
desarrollo de las actividades.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a EL
HOSPITAL sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los
dafios que sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

9. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

10. Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervision, para verificar
gue la ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas,
naturaleza del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las
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normas sobre la materia y promover las acciones de responsabilidad
contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el
proceso desde el punto de vista legal, comercial, financiero, econémico,
organizacional y técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se
adelante, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, y la respectiva guia para la
elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego
de condiciones y demas documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion esta permitido y regulado por cuanto se
establecen caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto
contractual, contando con bienes que se encuentran en el mercado, regulado
por las normas del comercio colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccion empleada para el
presente proceso de seleccion, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082
de 2015 se establecen cinco (5) modalidades de seleccién para seleccionar
contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitacion Publica; -
Seleccion Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratacion Directa; y Minima
Cuantia.

El presente proceso de seleccion tiene una cuantia estimada para adelantar
proceso DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTfA, establecida en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto
1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza, cuantia del contrato (de 45
S.M.M.L.V a 450 S.M.M.L.V), en atencion a que el presupuesto oficial previsto
‘para el presente proceso de seleccién, sobrepasa la minima cuantia de la
Entidad, modalidad que se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las modifiquen,
sustituyan y adicionen la materia.

Por otro lado, se procedié a realizar la verificacion de si los servicios
prestados, se encuentran cobijados en un ACUERDO MARCO DE PRECIOS, no
obstante, y conforme a la revision efectuada en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/tiendavirtual-
delestado-colombiano/acuerdos-marco TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO, a la fecha de proyeccion del presente estudio previo, no existe
Acuerdo de Marco vigente que aplique a la necesidad requerida.

Que, en razén a la cuantia, el presente proceso se adelantara mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, en el cual se aplicara el procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 que
determina lo siguiente:

"(...) Articulo 59. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor
cuantia. Ademdas de las normas generales establecidas en el presente



https://www.colombiacompra.gov.co/tiendavirtual-delestado-colombiano/acuerdos-marco
https://www.colombiacompra.gov.co/tiendavirtual-delestado-colombiano/acuerdos-marco

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA SA-018-2026-HOMIL CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL".

decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor
cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la
fecha de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben
manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés
puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo
diez (10) interesados con quienes continuaréa el Proceso de
Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas
empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad
estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas
durante tres (3) dias habiles (...)".

En atencion a que el presupuesto oficial previsto para el presente proceso de
seleccion, no sobrepasa la menor cuantia de la Entidad, por lo cual se
adelantara por las normas prevista y demas que las modifiquen sustituyan y
adicionen la materia.

Ahora bien, con la expedicion de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 "“Por la
cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”, de la Ley 1150 de 2007, modificatoria de la Ley 80 de 1993, y
de su Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, se entiende que los
contratos estatales se sujetaran ya no sélo a la Ley 80 de 1993, como unica
regulacion de derecho publico, sino también a su ley modificatoria y a sus
decretos reglamentarios, sin que ello quiera decir que en las materias no
reguladas en dichas ley, los contratos no se sujeten a las normas de caracter
privado como ya se venia dando, en relacion a aquellos que tuvieren el
caracter de civil o mercantil.

Aunado a lo anterior el Hospital Militar Central, comprometido con la
transparencia y el buen obrar dentro de los procesos de contratacion se
adhiere completamente a dicho principio, para elegir gracias a la competencia
de los oferentes que se obtengan las mejores condiciones para el Estado y en
definitiva para la entidad.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencion a la normatividad
interna aplicable la cual se relaciona a continuacion:

e Resoluciéon Interna N° 0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual
se precisan las cuantias para la vigencia 2026, en Materia de
Contratacion Estatal para el Hospital Militar Central”, asi:

ORDENADOR DEL GASTO|DESDE HASTA

MAYOR CUANTIA 450.01 EN ADELANTE
S.M.M.L.V
$787.907.251,00

MENOR CUANTIA 45 S.M.M.L.V  |450 S.M.M.L.V
$78.790.726,00 |$787.907.250,00

MINIMA CUANTIA 0 45 S.M.M.L.V

78.790.725,00
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e Resolucién Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “"Por medio de
la cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la
cual indica en su numeral 1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:

"La funcion relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de
ofertas, adjudicacion, celebracion, suscripcion, modificacion, prorroga, adicion,
suspension, reinicio, terminacion y liquidacion de los contratos, producto de
los distintos procesos de seleccion; ademas de todos los actos inherentes a la
actividad precontractual, contractual y pos contractual, de las diferentes
modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de
2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la norma que las sustituya,
modifique y/o  regule; como también la celebracion de
Contratos interadministrativos contemplados en las referidas normas..”

NORMATIVIDAD APLICABLE
El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su

adjudicacion, estd conformado por la Constitucidon Politica, las Leyes de la
Republica de Colombia y en especial por:

1. Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

2. Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

3. Ley 57 de 1887 “Cddigo Civil".

4. Ley 1564 de 2012 “Cdodigo General del Proceso”.

5. Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

6. Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”.

7. Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social

Integral y se dictan otras disposiciones”

8. Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la
Administracion Publica”.

9. Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacién con recursos publicos”.

10.Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestion publica”.

11.ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a
través de la contratacién publica".

12.ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional

13.Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes
en la Administracién Publica”.

14.Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la
evasion del Sistema de Seguridad Social”.

15.Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

16.Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia,
la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

17.Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un
marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento,
consolidacién y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el
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bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque
regionalizado de acuerdo a las realidades socioecondmicas de cada region.

18.Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos
2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos
paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,, 2.2.1.1.1.5.6. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional".

19.Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos
en Procesos de Contratacién en favor de personas con discapacidad.

20.Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el
Sistema de Compra Publica.

21.Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones".

22.Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones.

23.Decreto 1042 de 2022 "Por el cual se realiza la depuracion del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional”

24.Decreto 142 de 2023 "“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las
Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se
incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacidn
de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal
y se dictan otras disposiciones”

25.DECRETO 1477 DE 2025 del 30 de diciembre de 2024 “por el cual se
liguida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026,
se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.”

26.Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Hospital Militar
Central- Codigo GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07

27.Decreto 441 de 2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del
Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los
acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago, los
prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologias en
salud

28.Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las
anteriores

NOTA: Las normas actualmente vigentes concordantes o modifiquen,
adicionen o reglamente y que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
Colombiana, se presumen conocidas por todos los oferentes.

[7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION |

7.1. VALOR TOTAL ESTIMADO

El presupuesto asignado para el presente proceso es hasta por la suma de
CUATROCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
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PESOS M/CTE ($405.195.000), INCLUIDO IVA (Si Aplica), valor que
incluye todos los tributos que se generen con ocasidon a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El presente proceso se encuentra respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal SSIIF N° 205726 de fecha 24 de julio de 2026;
Posicidon de Catdlogo de Gasto A-651-01-01-000048, recurso 20, por concepto
de APARATOS MEDICOS, DE LABORATORIO Y DE PRECISION, RELOJES; por
valor de CUATROCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE ($405.195.000), expedido por el Area de Presupuesto.
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Impuestos, Tasas y Gravamenes

El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares
que cause la suscripcién y legalizacién del contrato, entre ellos:

e Retefuente
e RetelCA
e RetelVA (si aplica)

Nota 1: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil
tributario del adjudicatario y a la naturaleza del contrato conforme al
Estatuto Tributario Vigente.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del
contrato que no sea ejecutado durante su vigencia.

7.2. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el
proceso desde el punto de vista legal, comercial, financiero, organizacional y
técnico, de acuerdo con la justificacion sobre cada aspecto, en cumplimiento
de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:

"Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer
durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector
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relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso”.

Y la respectiva GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR-
VERSION 3.0 DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

El Hospital Militar Central, atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién de la Guia de Elaboracién de
Estudios de Sector GEES de Colombia Compra Eficiente, se establece el
siguiente analisis: En el presente documento se deja constancia de la
viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial,
financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentacién que sobre cada
aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con la Guia de
elaboracion de estudios del sector, se procede a elaborar el andlisis necesario
para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso contractual, asi:

Para la identificacion del bien requerido, se tendran en cuenta actividades para
su desarrollo que se podrian ver afectadas por algunas fluctuaciones tanto en
el valor de las materias primas, niveles de produccién u otros elementos que
hacen parte de su cumplimiento en la adquisicidon de los bienes.

A continuacién, se observa el comportamiento en los ultimos afos, de las
principales variables macroecondmicas con referencia a las variaciones
histéricas de la demanda en caso tal de existir.

Identificacion del Sector de la Presente Necesidad

Los sectores productivos o sectores de la economia se utilizan para establecer
una clase de actividad econémica de una regién en funcion del tipo de proceso
productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de sectores
econdmicos que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccion:
sector primario, secundario, terciario, cuaternario y quinario. Estos dos
ultimos, se consideran, por parte de algunos estudiosos, como parte del sector
terciario.

La economia colombiana se estructura en varios sectores que reflejan su
diversidad productiva y su evolucion hacia una economia mas orientada a los
servicios y al conocimiento. A continuacidon, se presenta el sector al que
pertenece la presente necesidad.!

! Sectores econdmicos | Social Hizo


https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Guia-para-la-Elaboracion-de-Estudios-del-Sector-V3.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Guia-para-la-Elaboracion-de-Estudios-del-Sector-V3.pdf
https://www.socialhizo.com/economia/sectores-economicos
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Sector Terciario
(Servicios)
Camercio, bancod, edistaciin,
cultura, SErvicios persona a persena

Sector Secundario

(produccién de bbenas)

industria, construccidn,
manulaciurs

Sector Primario
{produccitn bisica)
agricultura, ganadenis, pesch,
mineria, producciin energitica

Una vez analizado el objeto del presente proceso, se concluye que el objeto
hace parte del sector terciario: en los cuales se encuentra el servicio persona a
persona, por lo anterior y de acuerdo al SISTEMA INTEGRADO DE
INFORMACION SOCIETARIA (SIIS) de la Superintendencia de Sociedades, el
cual clasifica los sectores de acuerdo a las actividades econdmicas de las
empresas.

Sector Terciario o Servicios

El sector terciario estd formado por todas aquellas actividades que no
producen una mercancia, pero abastecen al mercado de servicios y bienes, por
este motivo se denomina también sector servicios.

VISION GENERAL DEL MERCADO

Panorama del mercado farmacéutico en Latinoameérica

El mercado farmacéutico latinoamericano continlla consoliddndose como uno
de los de mayor crecimiento entre las economias emergentes, impulsado por
el envejecimiento poblacional, el aumento de las enfermedades crénicas no
transmisibles, la ampliacion de la cobertura en salud, la incorporacién de
nuevas tecnologias terapéuticas y el incremento del gasto sanitario tanto
publico como privado.

De acuerdo con proyecciones de IQVIA Institute® 3, el mercado farmacéutico
de América Latina alcanzé en 2025 un valor aproximado de USD 95.000 a USD
105.000 millones, con una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR)
estimada entre 6 % y 8 % durante el periodo 2021-2025, superior al
promedio de varios mercados desarrollados.

Brasil continla representando cerca del 45 % del mercado regional, seguido
por México (aproximadamente 20 %), mientras que Colombia, Argentina y
Chile conforman otro segmento importante de participacion debido al

nar public.pdf

https://www.igvia.com/insights/the-igvia-institute /reports-and-publications/report

s/global-medicine-use-trends-2026



https://www.iqvia.com/insights/the-iqvia-institute/reports-and-publications/reports/global-medicine-use-trends-2026
https://www.iqvia.com/insights/the-iqvia-institute/reports-and-publications/reports/global-medicine-use-trends-2026
https://www.iqvia.com/-/media/iqvia/pdfs/events/presentation_global-meds-webinar_public.pdf
https://www.iqvia.com/-/media/iqvia/pdfs/events/presentation_global-meds-webinar_public.pdf
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desarrollo de sus sistemas de salud y al crecimiento de la demanda
institucional.

Las principales tendencias observadas en la regidn incluyen:

- Mayor demanda de medicamentos bioldgicos y biosimilares.

- Crecimiento del mercado de medicamentos genéricos.

- Incremento de la produccién regional para disminuir la dependencia de
importaciones.

- Digitalizacion de las cadenas logisticas y fortalecimiento de la
trazabilidad.

- Mayor exigencia regulatoria en materia de calidad, farmacovigilancia y
buenas practicas de manufactura.

Panorama del mercado farmacéutico colombiano

Colombia mantiene uno de los mercados farmacéuticos mas dindmicos de
América Latina gracias a la cobertura casi universal del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, la expansion de la red hospitalaria y el aumento de
la demanda de tecnologias en salud.

Segun informacion de IQVIA, Fitch Solutions, ProColombia y la Camara de la
Industria Farmacéutica de la ANDI? el mercado farmacéutico colombiano
registré durante 2025 un valor cercano a COP 24-27 billones, equivalente
aproximadamente a USD 5.800-6.500 millones, dependiendo del
comportamiento de la tasa de cambio.

El crecimiento anual del mercado durante 2025 se estima entre 7 % y 9 %,
impulsado por:

- Incremento en la demanda de medicamentos de alto costo.

- Mayor utilizacidn de servicios hospitalarios.

- Envejecimiento de la poblacién.

- Incremento de pacientes con enfermedades cronicas.

- Recuperacion de procedimientos médicos posteriores a la pandemia.

La industria farmacéutica representa aproximadamente 1,5 % del Producto
Interno Bruto (PIB) industrial del pais y genera mas de 45.000 empleos
directos, ademas de un nimero significativo de empleos indirectos asociados a
la cadena logistica, distribucion, investigacion y comercializacién.

Es importante resaltar que la industria farmacéutica colombiana mantiene una
importante dependencia de materias primas y medicamentos importados.
INDICADORES ECONOMICOS

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) abril 2026

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético

mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de la evolucion de la actividad
econdmica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un

4

https://www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20v%20Perspectivas%20202

6%20 639056474172585923.pdf


https://www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20y%20Perspectivas%202026%20_639056474172585923.pdf
https://www.andi.com.co/Uploads/Balance%202025%20y%20Perspectivas%202026%20_639056474172585923.pdf
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conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad
econdmica.

Para el mes de abril de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 124,35,
lo que representd un crecimiento de 3,34% respecto al mes de abril de 2025pr
(120,33).

Griéfico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 2026 (abril)

[
T
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Fuente: DANE, ISE

Para el mes de abril de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubicdé en 128,81, lo que representd un crecimiento
de 3,33% respecto al mes de abril de 2025pr (124,66).

Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024F - 2026°" (abril)

a0 3.89

abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr

2024

2024p 0 2025

2025pr 202 6pr

Fuente: DANE, ISE

COMPORTAMIENTO MENSUAL

Para el mes de abril de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario se ubicdé en 128,81, lo que representd un crecimiento
de 0,34%, respecto al mes de marzo de 2026pr

Gréfico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024° - 2026 (abril)

abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr

2025pr 2026pr

2024p 2025p!

Fuente: DANE, ISE
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COMPORTAMIENTO ANO CORRIDO
Para el periodo enero-abril de 2026pr, el ISE en su serie original registré un

crecimiento de 2,46% respecto al mismo periodo del afo anterior, mientras
que, para el afio 2025pr, de enero-abril registré un crecimiento de 1,86%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia

(ISE) Serie original

2024F - 2026 (enero-abril)
2,46
RESULTADOS DEL fNDICE DE LAS ACTIVIDADES TERCIARIAS

1

-3

Fuente: DANE, I5E

Para el mes de abril de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su
serie original se ubicé en 140,58, lo que representd un crecimiento de 4,58%
respecto al mes de abril de 2025pr (134,43). En cuanto a la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, para el mes de abril de 2026pr, se ubicd en
144,28, lo que representd un crecimiento de 4,45% respecto al mes de abril
de 2025pr (138,13).

Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024° - 20267 (abril)

Fuente: DANE, ISE
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Comportamiento mensual

Para el mes de abril de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicd en 144,28, lo que
representd un crecimiento de 0,60%, respecto al mes de marzo de 2026pr

Grafico 16. Tasa de crecimiento mensual del indice de las actividades terciarias
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026 (abril)

Fuente: DANE, ISE

Indice de Precios al Consumidor (IPC) junio 2026

De acuerdo con el DANE, en junio de 2026, el Indice de Precios al Consumidor
(IPC) presentd una variacion mensual de 0,39%. Las divisiones con
incrementos iguales o superiores al promedio nacional fueron: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de
vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y Restaurantes y hoteles (0,39%).
Por debajo del promedio se ubicaron Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles y articulos para el hogar (0,26%), Recreacién y cultura (0,08%),
Transporte (0,01%), Educacién (0,00%) e Informacién y comunicacion
(-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
O isiones da Gasta Fesa %) Warmcidn (%l Chn.’mm Furkx Warimcian (%) {‘.on:rn_ncm P
PO b= PO L e
Mimentcs y bebidas no aloohdicas 1505 0,08 a0 057 0,13
Alopmiarta, agua, sksciricdad, gas ¥ oiros cambusibles R om 000 .52 916
[Basbid 3% alcohdlicas y abaca i,/ azr 000 050 a0
Frendas de wessr y calzado 588 0,16 000 043 0.0
Sabd 1.7 0.3 om 0x am
Reswurantes y hoteles 943 042 005 0¥ 005
TOTAL 10000 a.1a @10 0% 0.5
Biona s y sareicia s dversos 5.3 023 a1 0.3 002
:.:;]blc: artouos para o hogary para la comservacidn ardinara dal 4.8 oz a0 0.2 a.m
Recreacidn y oulura - 0,00 000 [l ] 000
Trarsporte 1293 020 Kix] am 0.0
Educacion 441 0.0 000 000 0,00
informacidn y comunicacidn P x| a1z 000 Lilir 000

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistera de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en
las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las cuales
aportaron 0,33 puntos porcentuales a la variacion total.

En junio de 2026 en comparacion con mayo de 2026, la variacién de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado
(0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%), arriendo efectivo (0,36%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,40%),
electricidad (0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados
con la copropiedad (1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las
subclases con aportes negativos a la variacién fueron: platanos (-8,35%),
transporte de pasajeros y equipaje en avidén (-10,51%), paquetes turisticos
completos, incluye paquetes de viajes de excursidon realizados durante un dia
(-1,49%), carne de cerdo y derivados (-1,04%) y legumbres secas (-1,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Por principales subclases

Junio 2026
Subclase Variacin (%) m"xi‘::t:::sm

Arriando imputado 0,36 0,05
Papas 9,85 0,04
Cabola 13,18 0,03
Arriando efactivo 0,36 0,03
Comidas an esitablecimantos de sarvicio a la mesa y autosarvicio 0,40 0,03
Bectricdad 0,91 0,03
Camea da ras y darivados 1,14 0,03
Sarvicios relaconados con la copropiadad 1,77 0,02
Fruias frescas 1,31 0,02
Gas 1,18 0,01

Fuente: DAME, |PC.

Resultados ano corrido

En lo corrido del afio, (enero - junio), cinco divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (4,77%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (6,55%), Restaurantes y hoteles (6,43%), Educacion (5,90%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacidon ordinaria del hogar
(5,59%) y por ultimo, Salud (4,91%). El resto de las divisiones se ubicaron
por debajo del promedio: Transporte (4,50%), Bienes y servicios diversos
(3,97%), Bebidas alcohodlicas y tabaco (3,91%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (3,66%), Informaciéon y comunicacién
(3,22%), Recreacion y cultura (2,93%) y por ultimo, Prendas de vestir y
calzado (2,39%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribuciéon ano corrido
Segun divisiones de gasto
Junioc 2025 - 2026

2025 2026
Divisionas da Gasta Fasa (%) W ariacion (%} Conwrisucian Pumas i ariacidn | %} Conwriucian Pumas
Forcentuales Parcentualas
Almartos ¥ bebidas na dlcohdicas 1505 430 LEL] 655 123
Restawamas y howlkas 243 480 053 643 073
Eucacin aal 559 023 530 024
r\:_;;las,a-ﬁi:ubs para d hagar y parala consarvacidn ardinaria del 1B E e o —
Salud 171 arr 006 431 008
TOTAL 10000 ava ava aFT v
Tranzparta 12493 438 L EL] 450 a5a
Bianes y sanicios divarsos 535 285 015 3a7 az1
Bebidas akohdicas y haca 1.70 azr 006 aa ao7
Algamianto, agua, seckicdad, gas ¥ ovos conbustiles aaiz a3 106 366 114
hiarmacion y comuricaciin 433 -0.54 -0,02 a2z aoa
Recmaciin y cullura a7 oar 003 293 aoa
Frendas da wesir y cakada 398 153 005 239 007

Fuente: DAME, IPC.



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA SA-018-2026-HOMIL CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL".

Resultado anual

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacién de 6,14% en
comparacion con junio de 2025. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y
hoteles (9,59%), Salud (8,39%), Educacién (7,57%), Bebidas alcohdlicas vy
tabaco (7,02%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,83%) y por ultimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacidon ordinaria del hogar
(6,22%) se ubicaron por encima del promedio nacional (6,14%). Entre tanto,
las divisiones Bienes y servicios diversos (6,12%), Transporte (5,47%),
Informacion y comunicacion (5,16%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (5,02%), Recreacion y cultura (3,92%) y por ultimo,
Prendas de vestir y calzado (2,98%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

Cuadro 5. IPC Variaciéon y contribuciéon anual
Segun divisiones de gasto
Junico 2025 - 2026

2025 2026
Dhvisiones de Gasta Peso (%) Variacidn (%) L a2 Variacién (%} e
Porceriua les Porcarua les
Restacrantes y hatakes 843 744 081 e 1.07
Salsd 1.7 520 noa Bag B4
[ep— 441 756 030 7.57 B3
Babidas: skcohdlicas y tabaco 1,70 B4 ooa 7.02 Bz
Alivemios y bebidas. ra skeohbias 16.05 a4 BBz EE3 1,99
::.::res. articules para =l hogar v para la conservacian ordinaris da e T e e s
TOTAL 100,00 4,82 4,82 6,14 8,14
Bienes. y servicios diversos &35 3 E1 o119 612 0,32
Transporte: 1295 827 (i | 647 0,74
Fformostin y comunisasien 453 146 008 516 013
Alojamiensa. agua, electicidad, gas y oiros combuslities a3 12 523 1,62 B02 1.66
Recrearion y culura 379 168 005 a8z Bz
Frendas de vesti y calzado 308 210 007 258 .08

Fuente: DAME, IPC.

Mercado Laboral — mayo 2026

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo
que representd una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,9%, lo
que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025
(64,0%); por lo que la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

De igual manera, para el mismo mes, la tasa de desocupacién en el total de
las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacién se ubicé en 66,3%, en
tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
60,6%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

H vaye 2025 I 'Mayo 2026

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TO) (TD)

Fuente: DANE. GEIH
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Poblacion ocupada segin rama de actividad, mes mayo 2026

En mayo de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.583 mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacién de la poblacién ocupada fueron Administracién publica y defensa,
educacion y atencién de la salud humana (1,7 puntos porcentuales);
Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades

profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos
porcentuales).

Tatal nacional

Rama de actividad

Distribucidn Varlacién

Maye 2025  Maye 2026

% 2026 absaluta &h P

Pablacitn ocupada 23.627 24.583 100 956
Administracidn plblica y defensa, educacidn y atencion de la salud humana 2E73 3.278 133 405 1.7
Industrias manufaciureras 2379 254 106 218 0.9
Actividades profesionales, cientificas, técmicas y senacios administrativos 1.874 2017 a2 143 18]
Alojamdents y servicias de comida 1762 1.877 B 115 0.5
Comercio y reparacion de vehiculos 4116 4.192 171 03
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ & 3485 F 3 a3
Actividades artisticas, entretemmients, racreacidn y otrac actividades de senvicios 1.097 2048 a3 52 02
Corstruccion 1.551 SE8 85 3 0.2
Actividades financieras y de seguros 433 414 1.7 15 0l
Actividades inmaobilianas EET) n 13 20 0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca 3.501 3.464 14,1 37 02
Infarmacian ¥ comunicaciones 431 392 16 349 -0.2
Transporte y almacenamiento 1.660 1.816 02

Fuente: DAME, GEIH.

Ranking de ciudades segin tasa de desocupacion, trimestre movil
marzo - mayo 2026

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron:
Quibdd (23,9%), Cartagena (12,8%) y Riohacha (12,1%). Las ciudades con

menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira A.M. (7,8%) y
Villavicencio (7,5%).
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Fuente: DAME, GEIH.
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Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia - Garantia
constitucional

La carta politica de 1991 consagra el derecho a una remuneracién minima,
vital y movil, lo que obliga al Estado a ajustar el SMMLV para proteger el poder
adquisitivo.

A continuacion, se presenta un historico de la fijacion del Salario Minimo
Mensual Vigente de las ultimas vigencias:

Vig_’en Salario Minimo %1:::;3; DEETELS d_el Goblcrno
cia Nacional
Anual %
2020 $ 877.803,00 6% Decreto 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 $ 908.526,00 3,50% Decreto 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 $ 1.000.000,00 10,07% Decreto 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $ 1.160.000,00 16% Decreto 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $ 1.300.000,00 12,07% Decreto 2292 de diciembre 29 2023
2025 $ 1.423.500,00 9,53% Decreto 1572 de diciembre 23 de 2024
Decreto 1469 de 2025 de diciembre 29 de
2026 $ 1.750.905,00 239% 2025

ILUSTRACION: COMPORTAMIENTO HISTORICO SMMLV COLOMBIA (2010 — 2026)

2.000.000 28,0%:
1.800.000
1. 600 .000 20,0%
1. 4060000
1. 200000 18,0%%
1. 00 . 000
B800.000 10,0%
S00.000
A00.000 5, 0%
200,000

o 0,0%%
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

mm Salaric minimo mensual —\ariacidn Nominal SMMLY

Fuente: Elaboracidn propia a partir de informacion del Banco de la Republica
Tasa de Cambio Representativa del Mercado- TRM

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio
ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de délares de los
Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas
para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién,
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario
que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacidon general.
Para el calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi
como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario
con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia
Financiera de Colombia y de la Nacidon - Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia con base en la informacidn disponible y la
reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de calcular y
certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo
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dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de 2018, expedida
por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida
por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el
articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion No0.0416 de
2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

El dolar mantiene su tendencia a la baja y ya completa tres sesiones cayendo.
La divisa ya tocd niveles de hace 55 meses, es decir, desde junio de 2021 no
se veia un dodlar tan barato. Para hoy, la TRM vigente es de $3.630,33 y, en lo
que va del ano, ya completa una caida de $126,75.

Con esto, las casas de cambio le compran la divisa $26,33 mas barato que en
el mercado oficial, mientras que estos negocios le cobran $118,17 mas cara
por cada ddlar si lo que quiere es comprarla. El promedio de venta en 10
negocios es de $3.749, mientras que el de compra es de $3.604.

Las casas de cambio que mejor le pagan por cada ddlar son Alliance Trade y
Latin Cambios a $3.650 y $3.630, respectivamente. Banco Unidn vy
Nutifinanzas ofrecen $3.610. Por su parte, Cambios Vancouver, Cambios
Kapital, Amerikan Cash y Unicambios ofrecen $3.600 por cada délar vendido.
Entre las casas que menos ddélares ofrecen por compra estdn Surcambios y
Condor, cambio de divisas, con $3.550 y $3.590.

El entorno internacional sigue marcado por un mayor tono de cautela: los
mercados arrancaron la jornada en terreno negativo ante el repunte de las
tensiones geopoliticas por Groenlandia, al tiempo que los metales preciosos
alcanzan nuevos maximos, reflejando una mayor busqueda de activos refugio
por parte de los inversionistas.

A esto se le suma que el diferencial de tasas entre Colombia y Estados Unidos
es amplio. "Puede ampliarse, dado que aqui la expectativa es que el Banco de
la Republica incremente sus tasas para luchar contra la inflacién. En Estados
Unidos, por el contrario, la expectativa es que bajen, lo que ampliaria el
rango".

Al dia de hoy 10 de julio de 2026, la TRM se establece en 3.625 de
conformidad con la Superintendencia Financiera de Colombia.

Evolucién intradia del precio promedio negociado del délar estadounidense
Fecha y hora actual, 10 de julio de 2026 a las 11:20:53, COT(Colombia time) UTC/GMT-5

- 10 de julic de 2026

F3290

£3230

53270

$3260

Precio promedio ponderado (COP/USD)

$3250

53240

Hora de la Transaccion

Fuente:

Sistemna de Megociacion de Divisas Setlcap-Fx

Transacciones entre las 08:00 vy las 13:00 horas COT{Colombia time} UTC/GMT-5.
Los datos presentados en la gréfica corresponden a los promedios ponderados por montos de las negociaciones

ejecutadas y/o registradas a través del sistema de negociacion y registro Setlcap-FX y que son publicados por dicha entidad.
Adicionalmente, los datos no son en tiempo real en la medida que su procesamiento requiere de un par de minutos,
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PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) PRIMER TRIMESTRE 2026°

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie
original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025P"

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliaciéon obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 1,4%.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'’
2023-1 / 2026Fr-]|
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA SA-018-2026-HOMIL CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL".

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026F

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Trimestral
2026 -1 # 20261 f
20257-1 20257-1v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.5
Explotacion de minas y canteras -0.1 0.8
Industrias manufactureras 2.9 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionadao® 26 0.2
Construccian -Gl -d.6
Comercio al por mayor y al por menor? 29 0.2
Intformacion y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de sequros 2.8 2,2
Actividades inmobiliarias 2,0 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 22 0.5
Administracian piblica, defensa, educacion y salud® 5T 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios” 3.2 1.4
Valor agregado bruto 2,2 0,6
Im puestos menos subvenciones sobre los productos 2.9 049
Producto Interno Bruto 2,2 0,6

Fuente: DAME, PIE_T

Administracion publica y defensa

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion
publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
crece 5,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dindamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

- Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria crece 8,2%.
- Educacién crece 4,9%. Actividades de atencién de la salud humana y
de servicios sociales crece 3,6%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracién publica vy
defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacidn;
actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en
1,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

- Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria crece 3,8%.

- Educacién decrece 3,1%.

- Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
crece 1,3%.
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Tabla 12. Administracion puablica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ i
estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Trimestral
202671 / 20261 /
2025"-1 2025"-1v
Administracion pablica y defensa; planes de seqguridad social de a2 18
afiliacién abligatoria ' '
Educarion 49 3.1
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales 3.6 1.3
Administracién piblica y defensa’ 57 1.3

Fuente: DAME, PIB_I
PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto crece 5,9% a
precios corrientes respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 19). Las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 9,4% (contribuye 2,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 12,2% (contribuye 1,9 puntos
porcentuales a la variacién anual).

- Actividades Inmobiliarias crece 7,2% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Tabkla 19. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Primer trimestre 2026F"

Tasas de crecimiemto (%)
Serie ajustada por efecto

Serie Original B i
P R estacional y calendaric
Actividad econdmica

Arual Trimestral
202671 ¢ 2026" -1 5
2025 -1 20257 -1v
Agriculbura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -0.2 1.6
Explotacion de minas ¥ canteras 1.0 17.7
Industrias manufactureras 4.7 4.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado -4.1 -3
Constraccicon 1.0 -2.1
Comercio al por mayor v al por menor 9.4 2.3
Informacion v comunicaciones 4.3 1.1
Mctividades financieras y de seguros 11.2 5.2
Actividades inmobiliarias T.2 1.6
Actividades profesionales, cientificas w técnicas ® 7T 1.6
Administracion pablica, defensa, educacion y saled? 12.2 2.4
Sctividades artisticas, de entretenimiento v recreacion y otras 11.1 a0
actividad es de servicios® )
Valor agregado bruto 6.5 2.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1.0 -5
Producto Interno Bruto 5.9 2.2

Fuente: DANE. PIET
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MERCADO LABORAL DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD -
DECRETO 287 DE 2026

En el marco del presente estudio del sector, se tiene en cuenta lo dispuesto en
el Decreto 287 de 2026, el cual introduce medidas orientadas a promover la
inclusion de personas con discapacidad en los procesos de contratacién
publica, mediante la implementacién de acciones afirmativas dentro de las
distintas etapas del proceso contractual.

En este sentido, la Entidad reconoce que dichas disposiciones pueden incidir
en la estructuracion de los procesos de seleccidon, particularmente en la
definicién de criterios de evaluacion y condiciones de ejecucién contractual,
por lo cual su aplicacién sera considerada conforme a la naturaleza del objeto
a contratar y a las condiciones del mercado analizado.

Estimaciones mas elevadas de la prevalencia

Segun la Organizacién mundial de la Salud, en su informe Mundial de la Salud,
se estima que mas de mil millones de personas viven con algun tipo de
discapacidad; o sea, alrededor del 15% de la poblacion mundial (segun las
estimaciones de la poblacién mundial en 2010). Esta cifra es superior a las
estimaciones previas de la Organizacidon Mundial de la Salud, correspondientes
a los anos 1970, que eran de aproximadamente un 10%. Segun la Encuesta
Mundial de Salud, cerca de 785 millones de personas (15,6%) de 15 afios y
mas viven con una discapacidad, mientras que el proyecto sobre la Carga
Mundial de Morbilidad estima una cifra proxima a los 975 millones (19,4%). La
Encuesta Mundial de Salud sefiala que, del total estimado de personas con
discapacidad, 110 millones (2,2%) tienen dificultades muy significativas de
funcionamiento, mientras que la Carga Mundial de Morbilidad cifra en 190
millones (3,8%) las personas con una “discapacidad grave” (el equivalente a la
discapacidad asociada a afecciones tales como la tetraplejia, depresion grave o
ceguera). Solo la Carga Mundial de Morbilidad mide las discapacidades
infantiles (0-14 anos), con una estimacion de 95 millones de nifios (5,1%), 13
millones de los cuales (0,7%) tienen “discapacidad grave”.

Cifras al alza

El nimero de personas con discapacidad estd creciendo. Esto es debido al
envejecimiento de la poblacién -las personas ancianas tienen un mayor riesgo
de discapacidad- y al incremento global de los problemas crénicos de salud
asociados a discapacidad, como la diabetes, las enfermedades
cardiovasculares y los trastornos mentales. Se estima que las enfermedades
crénicas representan el 66,5% de todos los afos vividos con discapacidad en
los paises de ingresos bajos y medianos (1). Las caracteristicas de la
discapacidad en un pais concreto estan influidas por las tendencias en los
problemas de salud y en los factores ambientales y de otra indole, como los
accidentes de trafico, las catastrofes naturales, los conflictos, los habitos
alimentarios y el abuso de sustancias.

Experiencias diversas

Las visiones estereotipadas de la discapacidad insisten en los usuarios de silla
de ruedas y en algunos otros grupos “clasicos” como las personas ciegas o
sordas. Sin embargo, a causa de la interaccion entre problemas de salud,
factores personales y factores ambientales, existe una enorme variabilidad en
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la experiencia de la discapacidad. Aunque la discapacidad se correlaciona con
desventaja, no todas las personas discapacitadas tienen las mismas
desventajas. Aparte de los obstaculos discapacitantes, las mujeres con
discapacidad sufren discriminacion de género. Las tasas de matriculaciéon
escolar difieren segun el tipo de deficiencia; asi, los nifios con deficiencias
fisicas suelen correr mejor suerte que los que padecen deficiencias
intelectuales o sensoriales. Los mas excluidos del mercado laboral son a
menudo los que presentan problemas de salud mental o deficiencia intelectual.
Las personas con deficiencias mas acusadas experimentan con frecuencia
mayor desventaja, tal como se ha constatado en innumerables contextos,
desde la Guatemala rural (2) hasta Europa (3).

Poblaciones vulnerables

La discapacidad afecta de manera desproporcionada a las poblaciones
vulnerables. Los resultados de la Encuesta Mundial de Salud indican que la
prevalencia de la discapacidad es mayor en los paises de ingresos bajos que
en los paises de ingresos mas elevados. Las personas en el quintil mas pobre,
las mujeres y los ancianos también presentan una mayor prevalencia de la
discapacidad (4). Las personas con pocos ingresos, sin trabajo o con poca
formaciéon académica tienen mayor riesgo de discapacidad. Los datos de las
encuestas a base de indicadores multiples en paises seleccionados ponen de
manifiesto que los nifios de las familias mas pobres y los que pertenecen a
grupos étnicos minoritarios presentan un riesgo significativamente mayor de
discapacidad que los demas nifos.

Tanto la CDPD como la CIF subrayan el papel que desempefa el entorno para
facilitar o restringir la participacion de las personas con discapacidad. El
Informe aporta pruebas sustanciales de los obstaculos a que se enfrentan,
como los siguientes:

e Politicas y normas insuficientes. La formulacién de politicas no siempre
tiene en cuenta las necesidades de las personas con discapacidad, o
bien no se hacen cumplir las politicas y normas existentes. Por ejemplo,
en lo referente a las politicas educativas inclusivas, una revisién de 28
paises que participaron en la Iniciativa Via Rapida de Educacion para
Todos comprobd que 18 de ellos proporcionaban muy poca informacion
sobre las estrategias propuestas para incluir a los nifos con
discapacidad en las escuelas, o0 no mencionaban en absoluto Ia
discapacidad o la inclusién (6). Un déficit habitual en las politicas
educativas es la falta de incentivos econdmicos y de otro tipo orientados
a que los ninos con discapacidad acudan a la escuela, asi como la falta
de servicios de apoyo y proteccion social para los nifios con
discapacidad y sus familias.

e Actitudes negativas. Las creencias y prejuicios constituyen obstaculos
para la educacién, el empleo, la atencidon de salud y la participacién
social. Por ejemplo, las actitudes de los maestros, administradores
escolares, otros nifios e incluso familiares influyen en la inclusion de los
ninos con discapacidad en las escuelas convencionales. Los conceptos
erréneos de los empleadores de que las personas con discapacidad son
menos productivas que sus homodlogos no discapacitados, junto con el
desconocimiento de los ajustes disponibles para llegar a acuerdos,
limitan las oportunidades de empleo.
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Prestacion insuficiente de servicios. Las personas con discapacidad son
particularmente vulnerables a las deficiencias que presentan los
servicios tales como la atencion de salud, la rehgbilitacién y la asistencia
y apoyo. Segun los datos de cuatro paises de Africa meridional, solo el
26-55% de las personas recibia la rehabilitacién médica que necesitaba;
el 17-37% recibia los dispositivos auxiliares que necesitaba; el 5-23%
recibia la formacion profesional que necesitaba, y el 5-24% recibia los
servicios de bienestar social que necesitaba (7-10). Una investigacion
realizada en los estados indios de Uttar Pradesh y Tamil Nadu comprobd
que, después del costo, la falta de servicios en la zona era la segunda
razon mas frecuente por la que las personas no acudian a los centros de
salud.

Problemas con la prestacidon de servicios. La mala coordinacién de los
servicios, la dotacién insuficiente de personal y su escasa competencia
pueden afectar a la calidad, accesibilidad e idoneidad de los servicios
para las personas con discapacidad. Segun los datos de la Encuesta
Mundial de Salud en 51 paises, las personas con discapacidad tenian
mas del doble de probabilidades de considerar que los proveedores de
asistencia carecian de la competencia adecuada para atender sus
necesidades; una probabilidad cuatro veces mayor de ser tratadas mal,
y una probabilidad tres veces mayor de que se les negara la atencién de
salud necesaria. Muchos cuidadores estan mal remunerados y tienen
una formacién insuficiente. Un estudio efectuado en los Estados Unidos
de América encontré que el 80% de los asistentes sociales no tenia
formacion ni cualificaciones formales (12).

Financiacién insuficiente. Los recursos asignados a poner en practica
politicas y planes son a menudo insuficientes. La falta de financiacion
efectiva es un obstaculo importante para la sostenibilidad de los
servicios, sea cual sea el nivel de ingresos del pais. Por ejemplo, en los
paises de ingresos altos, entre el 20 y el 40% de las personas con
discapacidad no tienen cubiertas sus necesidades de asistencia para las
actividades cotidianas (13-18). En muchos paises de ingresos bajos y
medianos, los gobiernos nacionales no pueden proporcionar servicios
adecuados, y los proveedores comerciales de servicios no estan
disponibles o no son financieramente asequibles para la mayoria de las
familias. Un analisis de la Encuesta Mundial de Salud de 2002-04 en 51
paises sefialé que las personas con discapacidad tenian mas dificultades
que las personas sin discapacidad para obtener exenciones o
reducciones de los costos de atencion de salud.

Falta de accesibilidad. Muchos edificios (incluidos los lugares publicos) y
sistemas de transporte y de informacién no son accesibles a todas las
personas. La falta de acceso al transporte es un motivo habitual que
desalienta a las personas con discapacidad a buscar trabajo o que les
impide acceder a la atencién de salud. Los informes de los paises que
tienen leyes sobre la accesibilidad, aun en el caso de que éstas tengan
una antigledad de 20-40 afos, confirman un bajo nivel de
cumplimiento (19-22). Se dispone de poca informacion en formatos
accesibles, y no se satisfacen muchas necesidades de comunicacién de
las personas con discapacidad. Las personas sordas a menudo tienen
problemas para acceder a un servicio de interpretacion en lengua de
sefias: una encuesta efectuada en 93 paises puso de manifiesto que 31
de ellos no tenian ningun servicio de interpretacién, mientras que 30
paises tenian 20 o menos intérpretes cualificados (23). Las personas
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con discapacidad, en comparacién con las no discapacitadas, tienen
tasas significativamente mas bajas de uso de tecnologias de informacion
y comunicacion, y en algunos casos es posible incluso que no puedan
acceder a productos y servicios tan basicos como el teléfono, la
television o la Internet.

e Falta de consulta y participacion. Muchas personas con discapacidad
estan excluidas de la toma de decisiones en cuestiones que afectan
directamente a su vida. Por ejemplo, donde las personas con
discapacidad no pueden decidir y controlar como se les preste apoyo en
sus hogares.

e Falta de datos y pruebas. La falta de datos rigurosos y comparables
sobre la discapacidad y la falta de pruebas objetivas sobre los
programas que funcionan pueden dificultar la comprensién e impedir
que se adopten medidas. Conocer el numero de personas con
discapacidad y sus circunstancias puede mejorar los esfuerzos para
eliminar obstaculos discapacitantes y proporcionar servicios que
permitan la participacién de las personas con discapacidad. Por ejemplo,
para facilitar la identificacién de intervenciones ambientales rentables
deben estudiarse mejor el entorno y sus efectos sobre los diferentes
aspectos de la discapacidad.

Abordar los obstaculos y desigualdades

Las leyes contra la discriminacidn ofrecen un punto de partida para promover
la inclusidon de las personas con discapacidad en el mundo laboral. En los
paises donde la legislacion exige a los empleadores que realicen adaptaciones
razonables -como facilitar el acceso a los procedimientos de seleccién y
contratacién, adaptar el entorno de trabajo, modificar los horarios laborales y
proporcionar tecnologias auxiliares-, estas adaptaciones pueden reducir la
discriminacion en el empleo, mejorar el acceso al lugar de trabajo y modificar
las percepciones acerca de la aptitud de las personas con discapacidad para
ser trabajadores productivos. Para reducir costos adicionales que, de otra
forma, deberian asumir los empleadores y empleados, puede estudiarse una
serie de medidas financieras, como incentivos fiscales y financiacion para
adaptaciones razonables.

A parte de la formacién profesional convencional, la formacion inter pares, la
tutoria y la intervencion temprana son opciones prometedoras para mejorar
las aptitudes de las personas con discapacidad. La rehabilitacién basada en la
comunidad también puede mejorar aptitudes y actitudes, reforzar la formacién
en el empleo y proporcionar orientacion a los empleadores. En diversos paises,
los servicios de colocacion para las personas con discapacidad, controlados por
los propios usuarios, han promovido la formacién y las oportunidades de
empleo.

Para las personas que desarrollan una discapacidad mientras estan empleadas,
los programas de gestion de la discapacidad -tratamiento de casos, educacion
de supervisores, adaptacion del lugar de trabajo, reincorporacién rapida al
trabajo con apoyos apropiados- han mejorado las tasas de reintegraciéon al
mundo laboral. Para algunas personas con discapacidad, incluidas las que
presentan dificultades significativas de funcionamiento, los programas de
empleo con apoyo pueden facilitar el desarrollo de aptitudes y las
oportunidades de empleo. Estos programas pueden incluir adiestramiento para
el empleo, formacion Ilaboral especializada, supervision adaptada
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individualmente, transporte y tecnologias auxiliares. Donde predomina la
economia informal, es importante promover el empleo de las personas con
discapacidad por cuenta propia y facilitar el acceso a microcréditos a través de
una mayor divulgacidon, mejorando el acceso a la informacién accesible y
estableciendo unas condiciones crediticias personalizadas.

Los programas convencionales de proteccion social deberian incluir a las
personas con discapacidad, al tiempo que promueven su reincorporacion al
mundo laboral. Entre las posibles opciones de politicas figuran separar el
componente de subsidio de apoyo del componente destinado a compensar los
costos adicionales que deben asumir las personas con discapacidad (como el
costo de desplazarse hasta el trabajo o el costo de equipo), utilizando
prestaciones de duracién limitada y asegurando que merezca la pena trabajar.

https://www.o0as.org/es/sedi/ddse/paginas/documentos/discapacidad/DESTAC
ADOS/ResumenInformeMundial.pdf

De acuerdo con la informacién del DANE durante febrero - abril 2026 la tasa
global de participacion (TGP)® de la poblacién con discapacidad fue de 22,5%,
en comparacion con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 67,2%,
lo que significa una diferencia negativa de 44,7 puntos porcentuales (p.p.)
entre poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa
de 41,4 p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la
primera, esta tasa fue de 19,8% y para la segunda de 61,2%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una
diferencia de 3,0 p.p. dada por una tasa de 11,9% para la poblacién con
discapacidad y 8,9% para las personas sin discapacidad.

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional

Trimestre movil febrero - abril 2026

22,5 19,8

S . 11,9
TGP O o

M Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

® bol-GEIHMLPD


https://www.oas.org/es/sedi/ddse/paginas/documentos/discapacidad/DESTACADOS/ResumenInformeMundial.pdf
https://www.oas.org/es/sedi/ddse/paginas/documentos/discapacidad/DESTACADOS/ResumenInformeMundial.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-feb-abr2026.pdf
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Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre movil febrero - abril 2026

Total nacional

Poblacién con

Poblacidn sin Diferencia

discapacidad discapacidad p-p.

TGP 22,5 67,2 -44.7

TO 19,8 61,2 -41,4
TD 11,9 8,9 3.0

Fuente: DAMNE, GEIH.

Poblacion ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad

Para el trimestre movil febrero - abril 2026, las ramas de actividad donde mas
se concentrdé la poblacidn ocupada con discapacidad fueron Comercio y
reparacién de vehiculos (22,7%), seguida de Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca (17,4%).

Tabla 2. Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre movil febrero - abril 2026

Poblacign con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Ramas de actividad Distribucién Distribucién
Total Total
(%) (%)
Poblacion ocupada 429 100 23812 100
Comercio y reparacion de vehiculos 97 227 4.044 17,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 75 174 3141 132

Actividades artisticas, entretenimiento, recreacian y

42 9.7 2.007 B.4
otras actimdades de servicios
Industria Manufacturera 41 9.6 2542 10,7
Alpjamiento y servicios de comida 39 9.1 1.763 T4
Construccion 30 7.1 1670 70
Administracon pablica y defensa, educacian y

28 (A1 3119 131
atencidn de la salud humana
Ottras ramas” 26 .1 1.860 T8
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y

26 6,0 1.889 79
servicios administrativos
Transporte y almacenamiento 25 5.8 1779 7.5

Fuente: DAME. GEIH.
INDICE DE PRECIOS DEL PRODUCTOR JUNIO 2026

De acuerdo con el DANE el IPP de la produccidén nacional, en junio de 2026
presentd una variacion de -3,49% respecto a mayo de 2026.
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indice de Precios del Productor (IPP)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Junio de 2026 (P™*) - Mayo de 2025

B jun 2025 I jun 2026 (pr)

4,72

4 3,50
= 2
{ =
\2
o 0
e -0,19
= -1,26

-4 -3,49

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion Anual

Fuente: DANE - IPP

En junio de 2026, el Unico sector que registré una variacion inferior a la media
fue Explotacion de minas y canteras con -18,01%. Los sectores de Industrias
manufactureras (-1,75%) y Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca
(2,41%) presentaron variaciones superiores a la media (-3,49%).

Tabla 1. IPP Produccién Nacional
Variacién mensual
Junio 2026pr

Variacion % . .
Juni Diferencia
indice unto Puntos
2025 2026
Porcentuales
Jun 2025 / May 2025 Jun 2026 / May 2026
Total Produccion Macional* -0,19 -3,49 -3,30
Producidos para consumao interno -0,46 -0,40 0,06
Exportados 0,63 -12,33 -12,96

Fuente: DAME-IPP

7.3. REVISION ACUERDO MARCOS

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacion Publica “Colombia Compra
Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se
constatd que en los Acuerdos Marcos de Precios e Instrumentos de Agregacion
de Demanda no se encuentra la necesidad del presente proceso para la
satisfaccion de la necesidad planteada.

IIIIE OBJETO VIGENCIA
1 Acuerdo Marco de Servicios BPO Desde 11/02/2025 hasta
I1I 11/02/2027
5 Acuerdo Marco de Servicios de Desde 23/12/2024 hasta
Conectividad IV 23/12/2026
S IRt it v Desde 30/03/2022 hasta
, 30/09/2027
ferreteria



http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco
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ITE

M OBJETO VIGENCIA
IAD/SDA para la prestacién de
4 servicios de medios de Desde 23/12/2025 hasta
comunicacién solidarios, 31/12/2027
alternativos vy digitales
Catglqgo para la aqu|5|C|,on. de Desde 26/12/2025 hasta
5 servicios digitales y electronicos 26/12/2027
de confianza, del IAD de MiPymes
. Desde 16/07/2024 hasta
6 Dotaciones escolares III 16/07/2026
7 Acuerdo Marco de Precios de Desde 30/05/2025 hasta
Confecciones y Calzado 30/05/2027
. . . Desde 16/05/2025 hasta
8 AMP material de intendencia III 16/05/2027
AMP eleme_ljtos para la _a’tenC|on, Desde 01/09/2021 hasta
9 prevencion y mitigacion del
) . 01/09/2026
riesgo y de emergencias
__IAD - Adquisicion de Desde 30/12/2024 hasta
10 | medicamentos de control especial
. 29/12/2026
monopolio del estado III
11 | por ol monto de la mimma | Desde 12/07/2023 hasta
., 12/07/2026
cuantia
. . . Desde 05/10/2022 hasta
12 IAD servicios financieros III 05/04/2026
13 AMP prestacién del servicio Desde 08/07/2025 hasta
integral de aseo y cafeteria V 08/07/2027
14 IAD/SDA compras a la economia Desde 04/12/2024 hasta
popular - servicios generales 04/12/2026
IAD compras a la economia
15 popular — alimentos no Desde 21/10/2024 hasta
perecederos y elementos basicos 31/12/2027
de aseo de uso personal
16 IAD servicios exclusivos del Desde 28/12/2023 hasta
operador postal oficial 10/06/2027
17 | “oraterisles de construcaign y | Desde 30/03/2022 hasta
, 30/09/2026
ferreteria
18 IAD/SDA de software por Desde 22/11/2024 hasta
catalogo II 21/11/2027
19 AMP adquisicién de servicios de Desde 30/12/2022 hasta
nube privada IV 30/03/2026
AMP/SDA compraventa o
suministro de alimentos Desde 19/06/2025 hasta
20 perecederos y no perecederos
19/06/2027
para el consumo humano y su
respectiva entrega
21 AMP suministro de combustible Desde 05/03/2024 hasta

de aviacion II

05/03/2026
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ITE

M OBJETO VIGENCIA
22 AMP transporte terrestre especial Desde 03/04/2023 hasta
de pasajeros 11 02/07/2026

Acuerdo Marco de Precios
23 (AMP/SDA) de Servicios de de
Nube Publica V.

Desde 01/03/2026 hasta
01/03/2028

7.4. PROCESOS DE CONTRATACION REALIZADOS POR EL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del
SECOP II con el fin de establecer procesos de prestacién de servicios
celebrados por el Hospital Militar Central que obren como antecedentes para el
presente proceso de seleccion, encontrando los siguientes resultados.

NO. ~
MODAL | AN CONT . CONTRAS
PERS%C IDAD | O | RATO EREES VALOR | “1r1sTA
PAA2 Suministro de
023-U insumos y Annar
CLB-2 | Licitacié 502 No. reactivos para el $1.653. | Diagnosti
68 n 3 391-2 | laboratorio 965 045 | "
Publica 023 clinico del ' ca Impor
Hospital  Militar S.A.S
Central

7.5. PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectué la consulta de procesos de
contratacién realizados por otras entidades registradas en el Sistema
Electronico de Contratacidon Publica encontrando las siguientes coincidencias
con el presente objeto

ENTID | MODALI
N° VALOR
No. CONTRA| AD | DAD DE
PROCESO | “ONTR | ‘11sTA | ESTAT | CONTRA | OBJFTO | CONTRAT
AL | TACION
SUMINISTRO
DE INSUMOS
143.30.07 L?)?{?SQT RDEED ;AF';EAACTIVOEE $274.531
20230023 BIOTEK | SALUD LABORATORI | ™05 g7
e DEL O DE LA RED '
ORIEN DE  SALUD
DEL ORIENTE
E.S.E.
SUMINISTRO
RED DE INSUMOS
143.30.07. VALPFAR |  PE Y MATERIAL| ¢59 803.7
20230021 MA SAS | SALUD REACTIVO 60
DEL PARA LA
ORIEN PRESTACION
DE LOS
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ENTID | MODALI
N° VALOR
No. CONTRA AD DAD DE
PROCESO Cg?gR TISTA | ESTAT | CONTRA LA CON;RAT
AL TACION
SERVICIOS
DE
LABORATORI
O  CLINICO
EN LA RED
DE SALUD
DEL ORIENTE
E.S.E.

7.6. ESTUDIO DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

El comité econdmico estructurador consulto la base de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico en la herramienta del Analisis de la Demanda del
codigo 41116000.

De lo anterior, se evidencia que, para los cdédigos sefialados se han realizado
procesos de contratacidon por un total estimado de contratos de $
157.813.949.896 de pesos entre 2020 a lo recorrido del 2026, siendo la
vigencia 2021 con mayor valor de los periodos mencionados.

Colombia Compra Eficiente

Valor Total
Gasto Mensual $ 157.813.949 896

Afic ® 2026

Gasto Anual

Valor Total

$157.81 ...55.80 bill. 35,80 bill. 35,89 bill. 55,89 bil.3157.81...

Afo

Fuente @SECOP_| @SECOP_
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

) 665
250
200
150
100
- 2026
50
enero febrera marzo abril mayo
AnRo 92026
Cantidad de contratos - Anual
865 58,51 mil 58.51 mil 58,51 mil 58,51 mil BB5
10 mil
wl
o
=
o
=
c
(o]
w
5]
e
Ee R
5 mil
=
=
c
[1+]
U I I
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2023 2026
Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP_|I
Valor Total Estimado por Familia
@ Valor @Contratos
$100 mil M 400
350
£80 mil M
300
$60 mil M -
,é; 250 E
= 5
$40 mil M o
200
$20 mil M
150
£0 mil M 100

4111 - Instrumentes de medida, 4110 - Equipe de laberaterio y cientifico 4112 - Suministres y accesorios de
observacién y ensayo laboratorio

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

= 4111 - Instrumentos de medida, observacion y ensayo 352 $94.497.548790  59.88% 3562 $94.497.548.780  59,88%
B 4110 - Equ|p0 de laboratorio y cientifico 194 $40.565.387.115 25, 70% 194 $40.565.387.115 25,70%
= 4112 - Suministros y accesorios de laboratorio 19 $22.751.013.991 14,42% 119 $22.751.013.991 14,42%

Total 665 $157.813.949.896  100,00% 665 $157.813.949.896  100,00%
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7.7. PRECIOS DEL MERCADO

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las
condiciones econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de
referencia para el presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador tomo
como referencia los siguientes criterios de consulta:

Solicitud de Cotizacion Mediante SECOP II

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las
condiciones econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de
referencia para el presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador
solicitd cotizaciones mediante la plataforma del SECOP II, bajo el niumero
COT-151-HOMIL-2026, para la solicitud de cotizacion para el "SUMINISTRO
DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL” a las
empresas que se encuentran registrados como proveedores de estos bienes en
el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica de Colombia Compra
Eficiente, donde se evidencian 275 empresas inscritas, de las cuales se recibié
una (1) cotizacion, asi:

i Voer [
Proceso : SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL HO... (id.CO1 B00S 10378873)
de alos P d PROVEEDORES

COT-260-2026-HOMIL [IFTEIIEY] rreess

Uniciad e contratacién HOSOTTAL WILITAR CENTRAL teranadas
Ver Enlace —a

o

Facha de presantacion de ofertas 1 1+ Fecha de publicacion 2& r.
LINEA DE TIEMPO
Frcha ds publcacisa on concumo L NU— Povsentastin n chutas
Mensaies
§) ORSERVACICNES AL PLIEGO DE =

LISTA DE OFERTAS Opeiones CONDICKNES Contern
Referencia de oferta Entidad Presantada Oferta
COT-260-2026-HOM| ANMAR DIAGNOSTICA IMPORT BAS ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S A S 306026 348 PM 1826505

wENsAlES e
EVALUACION ECONOMICA @ Muavo marvasimas de usciat 5.4

QUINOLAS SAS SOOANI 320 PM

TAREAS (=

= Frpesee = Pliegos
) vover [re—

CENTRAL
Cquipo UCITACIONE S HOSMIL
{ TRSA203E B4 PM(UTC 5 Infermaeise gararal | Configuraeisn | Cosstonmio | Evahuaeitn | Decumantss del Proces.

| IhRa2E T
herss)[UTC-45:00) Bogets,
Lirma, Quite]

Informacién general

rfarmation goneral
Nmero Gel process LP-014-2023-HOMIL
Nombre SUMSISTRO DE INSUMOS ¥ REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL HOSPTAL MILITAR CENTRAL Comprador:
HOSMIL
Dumcripeion SUMBESTIO DI INSUMOS ¥ REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINKO DEL HOSPTAL MLITAR CENTRAL
Relacionar con bru procese 50 * Mo (1]

1D thenkco CO1.BDOS.A4837145

Clagificacion del bien o senvico

44112000 - Sistomas de pla
44142000 - Slslamas de planificasin
41111800 - stumanios de modida de longitud, osposor o detoncs
41116000 - Ructivos o ansizadsria cinkcod y dugiaices
41116200 - Suministros y oUPG Baa luganes 5o atamniD B0 pacentes
41118800 - Analizadones. scoesarios y sumlristros dinkos y disgnbstioos

Lista ahinal de eodiges UNSPSC

Plan anual de adquisiciones
B8 s adisicibn del PAAT 81 o

PAA 3023
e

Mision y vision: [
generacin del
Valor Botal estimads de sdquiskicass T2.09.047.200 COP
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stxs = Lpaserrs =+ Oferta

1 Voher Opcones w
Vor oferts: Rt COT-260-2026-HOMI ANNAR DINGNOSTICA IMPORT SAS Provosdor: ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT SAS. Pr.. w
Informacién gansrsl | Cusstionarie | Anesss | Evaluseién
Bl Informacién general
Informacidn general
Nombes do ba oferta COT-260-2026-HOMI ANNAR DINGNOSTICA IMPORT SAS
Nilmaro del process  COT-260-2026-HOML
Tip

Toeal
Estado Informacién en evakacin
* ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S.A S,
Provesder LOMBLA, Bogotd
- e e documenin 30025781
(1]
Responssble Michuel Himmel

Sobres

Homing dal pabre. Situscicn de llegada Extada Facha y hora de entregs

Oferin e cstimacion Denteo dal pluzo Absario 9 dins de Sempo bnmacaride

Cuestionario

Var resuman | Sabr inkco

18 Lisw de neticndon sy ol praco oma bs incique i Extdad Estal

COSTOS

LOTE 1. PRUEBAS ESPECIAL DE INMUNOLOGIA

Valor

Valor Valo unitari
unitari r o

o IVA incluid

o IVA

Subtota
|
incluido
IVA

Ite DESCRIPCION DEL Cantida

m "BIEN O SERVICIO" d

t | etoperowpsanpo | 1 | @30 0% | . | w300 |en
2| AT PROTEINASA 3 PR3 ' PAO) % | - | 19110 [1910
3 gll\\l/lTl Beta 2 Glicoproteina 1 20347 | 0% ] 20347 | 20347
4 QI\CI;TI Beta 2 Glicoproteina 1 20.347 | 0% ) 20347 | 20347
5 | Anti fosfolipidos IgG 1 17.861 | 0% i, 17.861 |17.861
6 | Anti fosfolipidos IgM 1 17.861 | 0% _ 17.861 | 17.861
7 Anticardiolipina IgA 1 17.320 | 0% _ 17.320 |17.320
8 | Anticardiolipina IgG 1 17.453 [ 0% - 17.453 | 17.453
9 | Anticardiolipina IgM 1 17.453 | 0% | _ 17.453 17.453
1o | ATIPERTIOO DE N PV S IO B
1y | ANTIPEPTIDO DE N P Y I O
12 | ANTIRNP 1 17.309] 0% |_ 17.309 | 17.309
13 [ ANTISM 1 17.309 | 0% | _ 17.309 17.309
14 | ANTI SSA 1 17.309 ] 0% |_ 17.309 | 17.309
15 | ANTISSB 1 17.309 [ 0% | _ 17.309 | 17.309
16 | ANTITRANSGLUTAMINASA IgA 1 17320 | 0% | _ 17.320 17.320
17 | ANTITRANSGLUTAMINASA 1gG 1 19.485| 0% | _ 19.485 19.485
18 | ANTISCL 70 1 17.320] 0% |_ 17.320 _ [17.320
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19 //im:gHiTJT_ﬁ\ISA ! 17.639 | 0% - 17.639 |17.639
20 | ANTIDNADS 1 21761 [ 0% | | 106t |aiser
21 | ANTIJO-1 1 17309 [ 0% | | 15500 | 17300
22 | ALDOSTERONA 1 1569 | 0% | | 1e o6 | 1506
23 | VATERAFECAL 1| 2995 0% | | 0065 |asses
24 | TESTOSTERONA LIBRE 1 23815 [ 0% | | sagre |sseis

TOTAL LOTE 1 477,493

GRUPO 2. ELECTROFORESIS

0 Valor g 1 total
DESCRIPCION DEL Cantidad Valor Valor unitario incluido
"BIEN O SERVICIO" unitario IVA incluido "M$UX
1 | ALTA RESOLUCION 1 99.372 [ 0% | 99.372 | 99372
ELECTROFORESIS DE
2 | HEMOGLOBINA ACIDA ! 111038 | 0% | _ | 444 038 |111.038
ELECTROFORESIS DE
3 | HEMOGLOBINA 1 104.488 | 0% |
ALCALINA 104.488 104.488
ELECTROFORESIS DE )
4 | PROTEINAS ! 86.646 | 0% | g¢cag |ss6as
ELECTROFORESIS POR
INMUNOFIJACION PARA
> | BANDAS 1 544376 | 0% | | 544376 | 544376
OLIGOCLONALES
INMUNOFIJACION SUERO ]
6 / ORINA 1 259.925 | 0% - 259.925 | 259.925
TOTAL LOTE 2 1.205.844

GRUPO 3. PRUEBA DE ALIENTO

Valor
Valor % Valo unitari Subtotal
unitari IV r o incluido
o A IVA incluid IVA
o IVA

DESCRIPCION DEL Cantida

"BIEN O SERVICIO" d

PRUEBA DE ALIENTO PARA
1| HELICOBACTER PYLORI 1 143.598 | 0% [ _ | 143.508 | 143.508

TOTAL LOTE 3 143.598

TOTAL GENERAL LOTE1, LOTE 2, LOTE3 1.826.93
5

Adicionalmente, el comité econdémico estructurador procedi6 a efectuar la
verificacién de la identificacion tributaria en el Registro Unico Empresarial y
Social de la empresa que cotizd, con el fin de verificar que su actividad
econdmica guarda relacién con el objeto del presente proceso de contratacion,
como se evidencia a continuacion:
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ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT S A S

Registro Mercantil

Informacién general Actividad economica Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion

Fecha de Matricula

NIT 830025281 - 2 1996/12/13
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal Indefinido

Tipo de Sociedad
Sociedad comercial

Tipo Organizacion

Estado de la matricula
Activa
Fecha de renovacion

Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/09
Camara de Comercio Ultimo afio renovado
Bogota 2026
Mimero de Matricula Fecha de Actualizacian
753267 2026/03/09
Emprendimiento Social
M
Registro Mercantil
Informacién general Lctividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento
4690
Comercio al por mayor no especializado
4645
Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador
2025
Fabricacion de otros productos quimicos n.c.p.
5741

Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones
en establecimientos especializados

La anterior cotizacidén se encuentra avalada por el comité técnico, toda vez que
la misma preserva las especificaciones técnicas requeridas en el presente
estudio previo, asi:

7.8. PRECIOS HISTORICOS

El comité econdmico revisdé antecedentes para el presente proceso
evidenciando que en el contrato 391-2023 suscrito con la empresa Annar
Diagnostica Import S.A.S., se encuentran los siguientes valores contratados,
los cuales se actualizan con el IPC 2024 (5.20%) e IPC 2025 (5.10%) como se
muestra a continuacion:
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7.9. ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece:
“El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del
contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad debe incluir la
forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en la
estimacién de aquellos. (...)", se procedié a consolidar las cotizaciones junto a
los valores historicos indexados, para la contratacién de los bienes y/o
servicios objeto del presente proceso, asi:

LOTE No.
1

ANNAR
GRUPO 1. INMUNOQUIMICA - MEDICAMENTOS R DIAGNOSTICA
Contrato No. 391-2023 IMPORT S A S

UNIDAD
»] VAL
MEDIDA CANTI (o] 13
/ DAD UNIT
PRESEN ARIO
TACION

DESCRIPCIO
N DEL "BIEN
O SERVICIO"

ANTICUERPOS
4111 | 12204 ANTI
1| 80| seoon | visopErox: | PRUEBA 1 41é76 N/A 41é76 43(.)94 46i18 48%53 a0 | WA | 4330
DASA MPO
w111 | 12204 | ANTICUERPOS
2 [ 3010 52224 | ANTI-PROTEIN | PRUEBA 1 |17.48 | N/A [17.48 | 18.38 | 1932 [ 20.31 | 1110 [ WA | 40410
ASA 3 PR3 0 0 9 7 2 : :
4111 | 12206 | ANTI Beta 2
3 Glicoproteina | PRUEBA 1 | 19.64 | n/a | 19.64 | 20.66 | 21.71 | 22.82 N/A | 20.34
6010 | 20006 20.347
IgM 2 2 3 7 5 7
4111 | 12206 | ANTI Beta 2
a 3370 | Soaas | Glicoproteina | PRUEBA 1 |18.42 | N/A [18.42 | 19.37 | 2036 | 21.40 | o4, | WA | 2034
19G 0 0 8 7 5 : 7
4111 | 12280 Anti
5 fosfolipidos | PRUEBA 1 |17.81| na | 1781 18.74 | 19.69 | 20.70 n/A | 17.86
6010 | 05108 17.861
19G 5 5 2 8 2 1
4111 | 12280 Anti
6 fosfolipidos | PRUEBA 1 | 17.72 | na | 17.72| 18.65 | 19.60 | 20.60 N/A | 17.86
6010 | 05107 17.861
IgM 8 8 0 1 1 1
4111 | 12280 | Anticardiolipin
7 | 4550 | ooese o PRUEBA 1 |16.92 | n/A [16.92( 17.80 | 18.71 | 19.66 | 1, | N/A | 17.32
6 6 6 4 9 0
4111 | 12280 | Anticardiolipin
8 | deio | ooasd B PRUEBA 1 |17.45 | N/A [17.45 | 18.36 | 1930 [ 20.28 | ;00 [ WA | 1745
6 6 4 0 4 3
4111 | 12280 | Anticardiolipin
o [diis ] geas? TN PRUEBA 1 | 2038 | N/A [2038 | 21.44 | 2253 [ 23.68 | ,, s | WA | 1745
3 3 3 6 5 3
4111 | 12296 | ANTI PEPTIDO
10 DE GLIADINA | PRUEBA 1 | 1860 na |18.60]| 19.57 | 20.56 | 21.61 N/A | 1844
6010 | 05060 18.447
IgA 4 4 1 9 8 7
4111 | 12296 | ANTI PEPTIDO
11 DE GLIADINA | PRUEBA 1 |18.16 | n/A | 18.16 | 19.11 | 20.08 | 21.11 N/A | 18.44
6010 | 05034 18.447
19G 9 9 3 8 3 7
12| 41111 12286 [ \\rrpnp | pRUEBA 1 |17.05| na | 17.05] 17.04 | 18.85 | 19.82 N/A | 1730
6010 | 05726 17.300
6 6 3 8 0 9
13| 4111 | 12288 | )y gy PRUEBA 1 | 17.05| na | 17.05| 17.04 | 18.85 | 19.82 n/A | 17.30
6010 | 05168 17.309
6 6 3 8 0 9
14| 4111 12288 |\ s5n | pRUEBA 1 |17.05| na | 17.05] 17.04 | 18.85 | 19.82 N/A | 17.30
6010 | 05186 17.309
6 6 3 8 0 9
15| 4111 12288 | \nrrssg | prUEBA 1 | 17.05| na | 17.05| 17.04 | 18.85 | 19.82 n/A | 17.30
6010 | 05201 17.309
6 6 3 8 0 9
111 | 12296 | ANTITRANSGL
16 UTAMINASA | PRUEBA 1 | 1868 | na |18.68] 19.65 | 20.65 | 21.71 N/A | 17.32
6010 | 05033 17.320
IgA 4 4 6 8 2 0
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ANTITRANSGL
4111 | 12296
17 UTAMINASA PRUEBA 1 19.61 | N/A | 19.61 | 20.63 21.68 22.79 N/A 19.48
6010 | 05032 19.485
19G 3 3 3 5 1 5
4111 | 12280
18 6010 | 05114 ANTI SCL 70 PRUEBA 1 17(.)34 N/A 17634 18224 19:.317 20(.)15 17.320 N/A 17(.)32
4111 | 12296 ANTICUERPOS
19 ANTICITRULIN PRUEBA 1 17.51 | N/A | 17.51 18.42 19.36 20.35 N/A 17.63
6010 | 20363 17.639
A 7 7 8 8 5 9
4111 | 12280
20 6010 | 05684 ANTI DNA DS PRUEBA 1 22.85 | N/A | 22.85 | 24.04 25.27 26.56 21,761 N/A | 21.76
8 8 6 3 1 1
4111 | 12292
21 6010 | 05018 ANTI JO-1 PRUEBA 1 16.57 | N/A | 16.57 | 17.44 18.33 19.26 17.309 N/A 17.30
8 8 0 0 4 9
4111 | 12296 | ALDOSTERON
22 6000 | 05122 A PRUEBA 1 15.18 | N/A | 15.18 | 15.97 16.79 17.64 15.696 N/A | 15.69
7 7 6 1 8 6
CALPROTECTI
4111 12296 NA EN
23 6010 | 05062 MATERIA PRUEBA 1 29.75 | N/A | 29.75| 31.30 32.90 34.57 29.965 N/A | 29.96
7 7 4 1 9 5
FECAL
4111 45506 | TESTOSTERON
24| 1600 05238 A LIBRE PRUEBA 1 23.70 | N/A | 23.70 | 24.93 26.21 27.54 23.815 N/A | 23.81
0 7 7 9 1 8 5
LOTE
No. 2
ANNAR
GRUPO 12. ELECTROFORESIS PRECIO DE REFERENCIA DIAGNOSTICA
IMPORT S A S
VAL VAL
OR OR
UNI UNI
TAR TAR
IO 10
INC INC
LUI LUI
oY) DO
IVA IVA
(Si (Si
Apli Apli
(o)) ca)
ELECTR
1 | 160 | 8050 PRUEBA| 1 |89.9 89.9 | 94.64 | 99.46 | 104.5 | 99.3 99.3
10 | 45 | _ALTA 62 | A 62| o 7 40 A
RESOLU 72 72
CION
ELECTR
41111228 SIFSOBE N/ N/
2 | 160 | 8050 PRUEBA| 1 | 100. 100. [ 105.7 | 111.1] 116.8 [ 111.0 111.
10 | 49 [HEMOG 523 | A | 523 50 | 43 | 12 A
LOBINA 38 038
ACIDA
ELECTR
OFORE

411 | 1228 | SIS DE N/ N/
3 | 160 | 0050 | HEMOG |PRUEBA| 1 94.5 94.5 | 99.51 [ 104.5| 109.9 | 104. 104.
10 87 | LOBINA 93 93 2 87 21 488 488
ALCALI
NA
ELECTR
411 | 1228 | OFORE
4 | 160 | 8051 | SIS DE |PRUEBA| 1 78.4 78.4 | 82.52 [ 86.72| 91.15 | 86.6 86.6
10 92 | PROTEI 42 42 1 9 3 46 46
NAS
ELECTR
OFORE
SIS
POR
411 | 1228 | INMUN
5 | 160 | 8050 | OFIJACI | PRUEBA| 1 492. 492, | 518.4 | 544.8 | 572.6 | 544. 544.
10 46 ON 826 826 53 94 84 376 376
PARA
BANDA
S
OLIGOC
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LONALE
s
INMUN
411 | 1228 OF(I)JQCI N/ N/
6 | 160 | 6050 | (0N |Pruesa| 1 [235. | "/ |235.|247.5|260.1|273.4 | 250. | 'V | 250.
10 | 60 : 311 311 | 48 | 73 | 41 | g5 925
ORINA
LOTE
ANNAR
GRUPO 28. PRUEBA DE ALIENTO PRECIO DE REFERENCIA DIAGNOSTICA
IMPORTS A S
VAL VAL
OR OR
UNI UNI
TAR TAR
10 10
INC INC
LUI
DO
IVA
(si
Apli
ca)
PRUEBA
DE

1 162 ] 2050 [ O PARA |PRUEBA| 1 | 142. '\L/ 142, | 150.0 | 157.6 | 165.7 | 143. '\/L/ 143.
05 | 17 | HELICO 627 627 | 43 | 95 | 38 | 508 508
BACTER
PYLORI

Nota: Ver Anexo Estudio de Mercado

En ese sentido, el comité considera que el valor cotizado resulta representativo
y confiable, por lo cual se adoptara como precio de referencia para el presente
proceso

En cuanto a los repuestos susceptibles de cambio, se evidencia que no se
cuenta con informacion histérica ni con multiples cotizaciones que permitan
realizar un analisis comparativo de mercado.

En consecuencia, y considerando la disponibilidad de la informacion, el comité
adoptard como precios de referencia los valores cotizados, los cuales seran
utilizados como base para la estructuracién del presupuesto del presente
proceso, sin perjuicio de su verificacién durante la ejecuciéon contractual

7.10. METODO DE ANALISIS

Para la determinacion de los precios techo, el comité econdmico procede
analizar la cotizacion allegada y el precio de otras Entidades indexados, bajo
los siguientes criterios:

a. Identificacion de Datos de variacion

b. Definicion de rangos para definicion de férmulas estadisticas

c. Aplicacion de férmulas estadisticas

Desarrollo,

a. Identificacion de Datos de variacion Coeficiente de Variacion

El coeficiente de variacion es una medida de la dispersidon relativa de un
conjunto de datos. Esta permite medir la variabilidad o dispersion relativa
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respecto a la media. Su utilizacién no depende de las unidades de medida de
los datos, lo que facilita que se puedan realizar comparaciones entre distintos
conjuntos de datos o entre diferentes variables econdmicas y financieras.

Para determinar el coeficiente de variacion, inicialmente se debera calcular la
desviacion estandar y la media aritmética de la muestra analizada.
Posteriormente, se debe dividir la desviacion estandar entre la media
aritmética del conjunto de datos analizado, y se multiplica por el 100% para
expresarlo en porcentaje:

Formula:

. Desviacidon estandar
C1 ( - ) 100
Media

El resultado obtenido mostrard qué tan grande es la variabilidad de los datos
analizados respecto a la media. Cuanto mayor sea el coeficiente, mayor sera la
dispersion de la muestra analizada. Si el coeficiente de variacion es bajo, esto
indica que hay una menor dispersion de los datos y, por tanto, una mayor
homogeneidad.

Por consiguiente, con el fin de conocer el coeficiente de variacion se procede a
calcular la media y la desviacidon estandar de los valores unitarios de la
informacidén consignada de la cotizacidon recibida y el valor histérico indexado,
y que nos dan el dato de la media, de la desviacidn estandar y del porcentaje
de dispersidon de cada item que se registra.

Nota: Los resultados de la aplicacion de cada una de las formulas son
aproximados al entero mas cercano.

a. Definicibn de rangos para aplicacion de férmulas
estadisticas segin su dispersion

De acuerdo con guia para la elaboracion de estudios del sector de la Agencia
Nacional de contratacion Publica Colombia Compra Eficiente la cual expresa en
su numeral 8.3. Estadisticas descriptivas:

(...)

“"Para entender el comportamiento de un conjunto de datos, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente
recomienda utilizar medidas de tendencia central, dispersion y
posicion que permiten describir su comportamiento. En este sentido,
1) las medidas de tendencia central proporcionan una idea del
comportamiento de los datos hacia el centro de su distribucion; 2) las
medidas de dispersion indican qué tanto se alejan los datos alrededor
de la media y, finalmente, 3) las medidas de posicion permiten
entender la concentracion de los datos en ciertos valores y la
identificacion de datos atipicos.” (...)

Por consiguiente, la entidad opta por aplicar formulas sugeridas por la
Agencia, con el fin de establecer precios coherentes al mercado y la necesidad.

Medidas de Tendencia Central
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Media Armonica

La media armodnica es un tipo de promedio que se utiliza principalmente en
estadistica y analisis de datos. Se calcula dividiendo el nimero total de valores
entre la suma de los inversos de cada valor.

, _ . N
Formula: Media Armonica = —

2 ()

Donde N es el nUmero de elementos si son los valores individuales. Este tipo
de media es especialmente Util para calcular promedios de tasas vy
proporciones, ya que proporciona un calculo menos sesgado en comparacion
con la media aritmética.

Medida de Dispersion
Promedio o Media aritmética

El concepto de promedio se vincula a la media aritmética, que consiste en el
resultado que se obtiene al generar una divisidon con la sumatoria de diversas
cantidades por el digito que las represente en total. Claro que esta nocidn
también se utiliza para nombrar al punto en que algo puede ser dividido por la
mitad o casi por el medio y para referirse al término medio de una cosa o
situacién.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se procedié a establecer dos
rangos de porcentaje de variacién con el objetivo de clasificar y analizar los
datos de manera mas precisa. Asimismo, se asigné a la variacién férmulas de
tendencia central (media Armédnica) y de dispersién (promedio), con el fin de
establecer los precios techos de cada uno de los items.

RANGO SEGUN COEFICIENTE DE
DISPERSION Al
Fraccion baja (0% >= 25%) Media Armodnica
Fraccion alta (26% - 50%) Menor Valor
Mayor de 50% Mediana

Para la definicion de los precios techo de referencia, la Entidad establecié una
metodologia estadistica basada en el coeficiente de dispersién de las
cotizaciones recibidas, con el propodsito de seleccionar la métrica mas
representativa y adecuada segun el comportamiento de los precios del
mercado.

En los casos donde la dispersién de los datos fue baja (entre 0% y 25%), la
Entidad aplicé la media armdnica, considerando que existe homogeneidad
entre las cotizaciones y un comportamiento estable de los precios ofertados.
Cuando la dispersién se ubicd en un rango medio (entre 26% y 50%), se tomo
como referencia el menor valor cotizado, buscando optimizar los recursos
publicos y fomentar condiciones de competencia dentro del proceso
contractual. Finalmente, en aquellos casos donde la dispersién superé el 50%,
la Entidad utilizé6 la mediana como medida estadistica de referencia, toda vez
que esta permite reducir el impacto de valores atipicos o extremos que
podrian distorsionar el analisis econdmico del mercado.



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA SA-018-2026-HOMIL CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL".

La aplicacion de esta metodologia permitié definir precios techo técnicamente
razonables, acordes con las condiciones reales del sector y ajustados a
criterios de proporcionalidad, eficiencia y adecuada planeacion contractual.

LOTE No. 1

FRECIODE

REFERENCGI
GRUFO 1 INMUNOQUIMICA - MEDIGAMENTOS A ANHAR DIAGHOSTICA
IMFORT SA S
Conimio No
3912023

UNIDAD DE VALOR
No.irEm ©OPIGO I:?IE)IIIGN(:) DDEESLC“"‘;TE(:%" MEDIDA/ GANTIDA '"I';'g':a:;" VALOR VA (Si UNITAR MAXIM L PROMEDI A':;Do':" MEDIAN DESVIAG DISPER
: UNSPSC 2 PRESENTAGI D ) UNITARIO  Aplica) 10 ° o A 10N SION
HOMIC SERVICIO o (6,13%) CEnD cA

METRICA

ANTES DE

PREGIO
TECHO

VA

ANTICUERPOS
1 416010 1229405090 ANTI PRUEBA 1 48.557 43300 N 43.300 48537 43.300 45918 45.762.20 45916 | 26811752 o MenorValor 45.918
MIELOPEROXIDASA
2 41Me010 1229405094 ANTIGUERPOS PRUEBA 1 20312 RERI) Ni& 19.10 20312 1910 hEval 19.692,68 BIN| 601429710 o M Val BnIm
ANTHPROTEINASA - . B9z - gnorvaier
3 41HE010 1229620006 ANTIB eta 2 PRUEB A 1 22835 20347 NiA 20347 22825 20347 21586 215H,69 21586 | 123906195 o MenorValor 21586
Glicopmteina Ight
ANTIBeta 2
4 41Me010 1229620566 GlicoproteinalgG PRUEBA 1 21405 20347 N 20347 21405 20347 20,876 20.862.63 20876 | 529306951 o MenorValor 20876
5 4THE010 1228005103 & riti fosfollpidos g6 PRUEE A 1 20.702 17.861 N 7861 20702 17.661 19.282 1917721 8252 | W30 45056 1] MenorValor 10352
] A41Me010 1228005107 Anti Ight PRUEBA 1 20.601 17.861 N 7861 20.601 17.861 B V183,42 19.231| TBE9E625 1] MenorValor 19.231
7 416010 1228005086 Anticardioliping g8 PRUEBA 1 19.669 17320 N 17.320 19.669 17.320 18.494 B412.60 BA94 | 117421043 1] MenorValor B494
8 41Me010 1225005483 Anticardioliping 196 PRUEBA 1 20.284 17453 NAR 17453 20,284 17453 18.869 1876230 1B.869 | 1419.83891 1] Menorvalor BEeY
5 aimsoig | 1220005486 | Ar oM | PRUEBA 1 2,685 wass | N a5 | 2685  17as 20560 | 20.0%6,% | 20860 | 37163885 0| Wenorvelor 20569
o 41H6010 1229605060 ANGT\ESTN‘ED:;ADE PRUEB A 1 21618 1B447 N 18.447 21618 15447 20.062 12.906,96 20032 | B85E37TE o MenorValor 20032
" 41Me010 1229605034 AN;Q‘:EF"JLD‘EGDE PRUEBA 1 nm 18447 N 18,447 2m 18447 19.780 19.689.96 B7E0 | B3295208 o MenorValor B780
Z 4TME0 | 1220605726 ANTIRNF FRUEBA 1 0620 70| Nk 7300 | e 1wa0m B5e4 | arase | moes | Lesamaze 0| Wenorvaier 6564
i<] 4THE010 122880563 ANTISM PRUEE A 1 19.820 17309 LWFLY 17.309 12820 17.30% 18.564 15.473,59 B.564 | 125538422 1] MenorValor 6564
" A41Me010 1228805186 ANTIEEA PRUEBA 1 19.820 17309 N 17.309 19.820 17.309 18.564 18.479,59 B.o64 | 15538422 1] MenorValor Bo64
13 416010 1226805201 ANTISSE PRUEBA 1 19.620 17309 N 17.309 19.820 17.309 18.5654 15.479.59 B.o64 | 15558422 1] MenorValor B.964
15 ameon | weseosozs | MMTERNS ELAUTA PRUEBA 1 21712 a0 | N waz|  amz| WA BEE|  B26o01| 156 | 21959603 of Menorvaier 9.5%
17 41Me010 1229605032 ANLT;:;S?QL{?TA PRUEBA 1 2279 19485 N 19.485 2279 19,485 Pk i) 2100891 21B8 | 1653.01609 o MenorValor 2188
18 416010 L280051H ANTISCL 70 PRUEBA 1 20150 17320 N 17.320 20.150 17.320 18.735 16.628.36 B35 | MWI5I0551 1] MenorValor B35
1 ameon | weseame | SUTEVERROS PRUEBA 1 20355 T N meas | 20385 weas 19997 | 820034 | BT | BoOMS of Menorvaier B997
20 4THE010 1228005684 ANTIDNA DE PRUEE A 1 26561 21761 LWFLY 21761 26561 21761 2481 #3.923,55 24161 | 240042467 1] MenorValor 24 161
b A41HE010 1229205018 ANTIJO-1 PRUEE A 1 19.264 17309 N 17.309 19,264 17.30% 18.287 15.234,60 18.287 | 977,547224 1] MenorValor 5257
22 4Ma000 1229605122 ALDOSTERQONA PRUEBA 1 17.645 15696 N 19.696 17.6458 15,696 16.672 H.EM.66 B.672 | 755718 1] MenorValor He72
z ameon | wescosger | PARROTESTRA | epugaa 1 34573 29965 NA 20965 | 3457 | 20965 32272 | 320673 | 32272 | 23076068 of Menorvaier 32272
24 A4Me000n 1229605238 TESTS;TREER ON& PRUEBA 1 27.548 23 815 NiA 23815 27.548 2386 25682 25.546,00 25682 | 18664515 o MenorValor 25682
LOTE No_2

PRECIO DE
Sis ANNAR DIAGNOSTICA
GRUPO 12. ELECTROFORESIS REFEARENGI MPORTS A S
o UNIDAD DE VALOR
No_ITEM CODIGO |E$E|;Gu% DDE;LC?‘;'I)EC;"%N MEDIDA / CANTIDA ":f,’;";g'z': VALOR IVA (i UNITAR MAXIM o\ 0 PROMEDI A";IIEVIDDI?H MEDIAN DESVIAC DISPER
UNSPSC o . PRESENTACI [ g UNITARIO  Aplica) 10 0 0 A 10N SION
HOMIC SERVICIO N (6,14%) T cA

ELECTROFORESIS
DEALTA
RESOLUCION

1 ATT6010 1228805045 PRUEBA 1 04 540 99372 N/A 99.372 04540 99.372 01956 0189057 01956 | 2683,93805 0

METRICA

Menor Valor

PRECIO
TECHO
ANTES DE
IVA

101966

ELECTROFORESIS
DEHEMOGLOBINA
ACIDA

41116010 1228805049 PRUEBA 1 T6 812 moss N/A Mo3s T6.812 m.o3g T3.925 T3.85164 T8.925 | 2887.00239 0

Menor Valor

3925

ELECTROFORESIS
DEHEMOGLOBINA
ALCALINA

3 4TT16070 1228005087 PRUEBA 1 09.921 04488 N/A 04488 | 09921 104488 07.204 | 10713562 | 107.204 | 276 83983 0

Menor Valor

07.204

ELECTROFORESIS

4ot DEPROTENAS

128805192 PRUEBA 1 91153 86646 N/A 86.645 91153 86.645 88.899 |  88.842717 88.899 | 225328776 0

Menor Valor

88.899

ELECTROFORESIS
POR
INMUNOFIJACION
PARABANDAS
OLIGOCLONALES

41116010 1228805045 PRUEBA 1 572684 544376 N/A 544376 | 572684 544376 558.530 55817140 558.530 | 4539816 0

Menor Valor

558530

INMUNOFIJACION

5 +me0m SUERO /ORINA

1228605060 PRUEBA 1 273 441 269925 269926 273.441

N/A 269.925 266.683 266.5M.77 266683 | 675828893 0

Menor Valor

266683

LOTE No. 3
ANNAR UIAGNUD | 1A

GRUPO 28. PRUEBA DE ALIENTO
UNIDAD DE
MEDIDA /
PRESENTACI
ON

PRECIO DE REFERENCIA !
VALOR
UNITAR MAXIM
10 o
INCLUID

CODIGO
INTERNO
HOMIL

DESCRIPCION
DEL "BIEN O
SERVICIO"

PRUEBA DE
ALIENTO PARA
HELICOBACTER

PYLORI

Incremento
IPC 2026
(6,14%)

Incremento
IPC 2025
(5,10%)

MED IA
ARMONI
cA

CODIGO
UNSPSC

CANTIDA
D

VALOR
UNITAR IO

IVA (Si
Aplica)

DESVIAC
10N

DISPER

MINIMO e

PROMED |
o

MED IAN
A

1 4116205 29205017 PRUEBA 1 157695 65738 3598 u3598 | 65738 | 143508 54668 | 15387573 [ 154668 | 1069,8088 0

PRECIO TECHO Y CONDICIONES DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA
ECONOMICA

LOTE No. 1

GRUPO 1. INMUNOQUIMICA - MEDICAMENTOS

UNIDAD DE
MEDIDA /
PRESENTACIO
N

CODIGO
INTERNO
HOMIC

No.
ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL
"BIEN O SERVICIO"

CANTID
D

PRECIO TECHO
ANTES DE IVA

METRICA

Menor Valor

PRECIO
TECHO

ANTES DE

$

IVA

154668,03
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL”.
ANTICUERPOS ANTI
1 41116010 | 1229405090 | |, ARTICUERPOS ENEL PRUEBA 1 $ 45.918
ANTICUERPOS
2 41116010 | 1229405054 | ,\ - ARTCUEREOS o PRUEBA 1 $ 19.711
3 41116010 | 1229620006 | ANT! Beta %gf,l“mpmte'”a PRUEBA 1 $ 21.586
4 41116010 | 1229620366 | ANT! Beta %gGC_;"C"pmte'”a PRUEBA 1 $ 20.876
5 41116010 | 1228005108 | _ Anti fosfolipidos 1gG PRUEBA 1 $ 19.282
6 41116010 | 1228005107 | _ Anti fosfolipidos IgM PRUEBA 1 $ 19.231
7 41116010 | 1228005086 | __ Anticardiolipina IgA PRUEBA 1 $ 18.494
8 41116010 | 1228005483 Anticardiolipina 1gG PRUEBA 1 $ 18.869
9 41116010 | 1228005486 | _ Anticardiolipina IgM PRUEBA 1 $ 20.569
ANTI PEPTIDO DE
10 41116010 | 1229605060 CLIAGINA LA PRUEBA 1 $ 20.032
ANTI PEPTIDO DE
11 41116010 | 1229605034 GLIADINA 196 PRUEBA 1 $ 19.780
12 41116010 | 1228605726 ANTL RNP PRUEBA 1 $ 18.564
13 41116010 | 1228805168 ANTI SM PRUEBA 1 $ 18.564
14 | 41116010 | 1228805186 ANTI SSA PRUEBA 1 $ 18.564
15 41116010 | 1228805201 ANTI SSB PRUEBA 1 $ 18.564
16 | 41116010 | 1229605033 ANTITRANSSJ';\UTAMINASA PRUEBA 1 $ 19.516
17 41116010 | 1229605032 ANTITRANSI(Z'&UTAMINASA PRUEBA 1 $ 21.138
18 | 41116010 | 1228005114 ANTI SCL 70 PRUEBA 1 $ 18.735
ANTICUERPOS
19 41116010 | 1229620363 AT CROLINA PRUEBA 1 $ 18.997
20 41116010 | 1228005684 ANTI DNA DS PRUEBA 1 $ 24.161
21 41116010 | 1229205018 ANTLJO-1 PRUEBA 1 $ 18.287
22 41116000 | 1229605122 ALDOSTERONA PRUEBA 1 $ 16.672
122960506 |  CALPROTECTINA EN
23 41116010 5 N AN ERIA FECAL PRUEBA 1 $ 32.272
24 41116000 | 1229605238 | TESTOSTERONA LIBRE PRUEBA 1 $ 25.682
$ 514.066

GRUPO 2. ELECTROFORESIS

UNIDAD DE

CODIGO I‘I::.’r';f‘?\‘% le:f.',‘;;';ioo" MEDIDA / CANTIDA  PRECIO TECHO
UNSPSC PRESENTACIO ) ANTES DE IVA

HOMIC SERVICIO" N

ELECTROFORESI
1 41116010 | 1228805045 S DE ALTA PRUEBA 1 $ 101.956
RESOLUCION
ELECTROFORESI
S DE
2 41116010 | 1228805049 HEMOGLOBINA PRUEBA 1 $ 113.925
ACIDA
ELECTROFORESI
S DE
3 41116010 | 1228005087 HEMOGLOBINA PRUEBA 1 $ 107.204
ALCALINA
ELECTROFORESI

4 41116010 | 1228805192 S DE PROTEINAS PRUEBA 1 $ 88.899

ELECTROFORESI
S POR

5 41116010 | 1228805046 | INMUNOFIJACIO PRUEBA 1 $ 558.530

N PARA BANDAS

OLIGOCLONALES

INMUNOFIJACIO
6 41116010 | 1228605060 N SUERO / PRUEBA 1 $ 266.683
ORINA

LOTE No. 3

GRUPO 3. PRUEBA DE ALIENTO

copiGo  DescripcioN ~ UNIDAD DE

No. CODIGO : MEDIDA / CANTIDA  PRECIO TECHO
ITEM  UNspsc INTERNO  DEL"BIENO  ,prcenTACIO ) ANTES DE IVA

HOMIL SERVICIO" N
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PRUEBA DE
ALIENTO PARA
1 41116205 | 1229205017 HELICOBACTER PRUEBA 1 $ 154.668

PYLORI

El presupuesto oficial para el presente proceso asciende hasta por la suma de
CUATRO CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE ($405.195.000) INCLUIDO IVA (Si Aplica), valor que incluye
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecuciéon vy
liquidacién del contrato.

NOTA 1: Art. 424. Bienes que no causan el impuesto del Estatuto Tributario
“Los siguientes bienes se hallan excluidos del impuesto y por consiguiente su
venta o importacion no causa el impuesto sobre las ventas. Para tal efecto se
utiliza la nomenclatura arancelaria Andina vigente:

Lo anterior de conformidad con todos los items a contratar

NOTA 2: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable
del IVA, no podra cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser
rechazado. Y deberd presentar su propuesta descontando el valor del IVA en
la lista de precios.

NOTA 3: El proponente no deberd superar el PRECIO TECHO asignado por
item, so pena de ser rechazado en su oferta.

NOTA 4: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a
la establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.
NOTA 5: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e
indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones
relacionadas como administraciéon, variaciones monetarias de orden cambiario
y todo lo correspondiente al darea comercial del proponente, por lo tanto, EL
HOSPITAL MILITAR no se harad responsable por reclamaciones que tengan
como causa los elementos antes descritos.

NOTA 6: El presente proceso se adjudicara por el presupuesto asignado por
cada lote.

NOTA 7: El proponente deberd presentar su propuesta mediante plataforma
SECOP II bajo los siguientes parametros:

A) PRESUPUESTO ASIGNADO: El proponente debera diligenciar en la
pregunta del pliego electrénico, el valor total del presupuesto asignado
por lote, toda vez que, por estos valores se realizara la adjudicacion.

B) FORMATO DE OFERTA ECONOMICA: El proponente debera ofertar la
totalidad de los items requeridos mediante el sistema de valores
unitarios en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA establecido por la
Entidad. La sumatoria de los valores unitarios ofertados sera criterio de
evaluacién econdmica.

7.11. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION
01 DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1 Métodos de Comparacion:

(...)La identificacidon de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante
la utilizacion de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii)
la comparacion relativa (...)
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Comparacion Absoluta

Se recomienda su utilizacion cuando desde la fase de planeacién existe
claridad sobre el precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u
obras que se estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de
seleccidn recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacion, la entidad contrasta la variacidon del valor de cada oferta
con el costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el
Estudio del Sector, para lo cual podra utilizar la siguiente formula:

o
Vo =—— X 100%

Donde

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado
por la Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal

o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracién a los proponentes cuyas ofertas
ean menores en un 20% n_m r_ porcentaje, al costo total estim r

la Entidad Estatal

Comparacion Relativa

La Entidad Estatal contrasta la informacién que obtiene a partir del universo de
fer resentan | roponen n el pr leccién ier

utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo
artificialmente bajas, la Entidad utilizard la siguiente metodologia para
establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculard la mediana, dependiendo de la dispersion de los
datos el promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.
c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinard el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal
de acuerdo con la metodologia explicada a continuacion.

El calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la
siguiente férmula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion
verificara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion
obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andalisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
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explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien
haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas
sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su
oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es
adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el
proceso de evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido
al final de la misma (...)

La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis
completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de
la oferta la siguiente desagregacion de su precio.

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

De igual manera, se recomienda que la justificacion este acompafada con los
documentos que soporten, respalden y demuestren cada una de las
circunstancias explicadas.

La administracién con lo anterior verificard y estudiard la respuesta ofrecida
por ustedes y les dara a conocer la decision; en cumplimiento de la normativa
existente; para la realizacién de una delicada y efectiva contratacion.

[8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de
los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del
contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad
de la administracién a la que se someten los oferentes durante el proceso de
seleccion y el oferente favorecido durante el mismo lapso, y mas alla, durante
la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que:

“La oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de
los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (...)”

Por lo anterior, el inciso 2° del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, consagra que: “(...) En la licitacién y la seleccidon abreviada de menor
cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo
en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados
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en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad vy
precio que representen la mejor relacidon de costo-beneficio (...)”

En los pliegos de condiciones se estableceran como criterios de calificacion los
aspectos de calidad y de precio, a través de los cuales se busca que la
Administracion escoja un oferente que cumpla con las condiciones técnicas,
financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

8.1. CRITERIOS DE SELECCION JURIDICA

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de
contratacién, los oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica,
para lo cual tendran que cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se
establecen a continuacion:

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social
les permita cumplir con el objeto del presente proceso de contratacion. El
oferente deberd incluir los documentos y los formularios debidamente
diligenciados que se relacionan a continuacion:

8.1.1.CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta debera estar debidamente
diligenciada segun la informacidon del modelo suministrado por EL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL y firmada por el oferente. En caso de ser una persona
juridica, union temporal o consorcio, deberd venir firmada por el representante
legal, debidamente facultado en los términos de la ley.

En esta carta el oferente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento
que él o sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal no
se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007
y las demas normas pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el
formato de carta de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no
se realizan en la carta de presentacién, las mismas se entenderan efectuadas
con la presentacion de la propuesta respectiva.

Poder

Cuando el oferente actle a través de apoderado deberd acreditar mediante
documento legalmente expedido, con anterioridad a la presentacién de la
oferta, que su apoderado estd expresamente facultado para presentar la
oferta.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar
en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias de la modalidad de seleccién, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el
Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o
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extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales
extranjeros que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso
bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por
todos los integrantes del consorcio o uniéon temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que obren como prueba
conforme con los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las
demas normas vigentes. Si se tratare de documentos expedidos por
autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se
requerird Unicamente de la Apostilla. Cuando el documento se encuentre en
idioma diferente al espanol, deberd ser traducido por traductor oficinal con su
firma debidamente legalizada.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un
consorcio o unién temporal requiere autorizacién de sus érganos de direccién
para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos
que acrediten dicha autorizacion, la cual serd de fecha anterior a la
presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién
prevista en los estatutos para que el representante legal pueda presentar
propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde previamente a
la presentacién de la propuesta se le faculte para contratar, minimo, por el
valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacidon prevista
anteriormente, el Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el
documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacion
debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

8.1.2.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales
con establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o
personas naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o
establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo con
la legislacién nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo
para la presentacién de propuestas y con su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion
del original del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cdmara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil
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en la cual debera constar su existencia, objeto, duracién y nombre de su
representante legal o de la persona o persona que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades. El Hospital verificara
la informacion en la pagina web www.rues.org.co. El certificado debe
contar con una fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cadmara de
Comercio se haga la remisidn a los estatutos de la persona juridica para
establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante
Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duraciéon remanente de la sociedad y/o
establecimiento de comercio, de tres (3) afnos, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la
vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o
suplente para la presentacion de la propuesta y para la suscripcién del
contrato ofrecido. Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto
de nombramiento y posesién del representante legal, y demas
documentos necesarios para demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad
comercial que se acredite; de manera que le permita a la persona juridica
y/o natural la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas
entidades conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por
virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucidon y segun la participacidon
estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho
publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente
de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a.Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto,
deberdn mencionarse los documentos y actos administrativos que,
conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad
competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y
oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento
mediante el cual se dio la autorizaciéon para la suscripcidon del contrato,
impartida por el d6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente
las obligaciones que contrae mediante la presentacién de la propuesta.

b.Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la
celebracion y ejecucion del contrato.

c.Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero


http://www.rues.org.co
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas
publicas o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia
a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en
todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su
participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacidon legal, a efectos de lo cual
deberan presentar un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades para
presentar la Propuesta, participar en todas las etapas del presente
proceso de seleccidon y suscribir el Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
presentara adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente que autorice al representante legal para
presentar la Propuesta, la suscripcion del Contrato y para actuar en los
demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
Adjudicatario.

b) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de
tres afios (3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.

c) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente
relacionado con el objeto de la presente contratacion o actividades afines
y/o le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerirad al oferente a fin de que
los aportes dentro del plazo que le sefiale para el traslado de la evaluacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o uniéon temporal, y en tal caso bastara para todos los
efectos, la presentacidon del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea
persona natural, deberd acreditar su condicién de Abogado o Comerciante, con
el documento respectivo vigente, expedido en Colombia, conforme al articulo
74 y 77 del Cddigo General del proceso.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en los articulos 74 y 251 del cédigo general del
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proceso, y demds normas vigentes sobre abolicién de la legalizacidon para
documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente
puede presentar con la oferta documentos con una traduccidn simple y
entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la
subsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de
soporte cientifico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el
mercado sean de amplia utilizacion y aceptacién en idioma distinto al
castellano, se establece en los Documentos del Proceso la posibilidad de que
sean aportados en su lengua original acompafiados de una traduccion simple
al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el
estudio del sector realizado. El Hospital Militar Central aceptara documentos en
fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero,
le sea aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la
supresion del requisito de legalizaciéon (convenciéon 12 de la Haya del 05 de
octubre de 1961 o similares), el oferente DEBERA APORTAR LOS
DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se
trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que
requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos
siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente aportar el original
del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y
certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal
manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea
atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el
ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en
la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del
Cdodigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un
apoderado constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacién.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de
personas extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal
caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado
por todos los participantes del consorcio o union temporal.

APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en
ejercicio de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones
publicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde
el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En
armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicion del
requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de
Viena de 1963, deben legalizarse.
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Para el tramite de apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse
en cuenta lo establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020,
“Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacion de
documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018,
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren
ser apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la
Resolucién del parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacion, los
documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor
publico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma
o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacién un proponente presenta
un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Haya, la
Entidad Estatal no solicitara legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones
adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite
de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de
la Haya4 el pais de origen del documento puede tener una autoridad que
verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR
PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades
Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentacion
personal o tramites adicionales para documentos aportados a Procesos de
Contratacion, excepto cuando la ley lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacién deberan
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren
nota de presentacién personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto
Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacion Ilos
documentos publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos
también gozan de presuncién de autenticidad y su valor probatorio es el
mismo del original, excepto cuando por disposicion legal sea necesaria la
presentacién del original o de una determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de
Contratacion, cuando la ley exija expresamente autenticaciones,
reconocimiento, presentacion personal o tramites adicionales, el proponente
puede presentar con la oferta documentos en copia simple y aportar el
documento con la exigencia legal correspondiente dentro del plazo previsto
para la subsanacion.

PERSONA NATURAL

Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:
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a) Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por
el Hospital Militar Central. (Si aplica).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado
de matricula mercantil, lo cual sera verificado por el Hospital Militar Central
en la pagina web www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente
relacionada con el objeto de la presente contratacidén, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dara aplicaciéon a lo
establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que
los aportes dentro del término de traslado del informe de evaluacion

PROPUESTAS CONJUNTAS - OFERENTES PLURALES

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio
0 union temporal.

En tal caso se tendra como oferente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente
plural (consorcio, unidon temporal), el oferente debera inscribirse y presentar la
oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra inscribirse
como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so
pena del rechazo de su oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y juridica de
las personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en union
temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
consorcio o de la unién temporal, asi como la presentacién de la propuesta,
celebracién y ejecucion del contrato. El Hospital Militar Central verificara
dicha informacion a través del certificado de existencia y representacién
legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedido por la Camara de
Comercio respectiva, segun sea el caso en la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, vy
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera
declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los
términos, actividades, condiciones vy participacién porcentual de los
miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unién
temporal de cinco (5) afios, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.
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d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o
unién temporal tienen un término minimo de duracién del consorcio o de la
union temporal de tres (3) anos, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designacidon de un representante que debera estar facultado para actuar
en nombre y representacion del Consorcio o Uniéon Temporal. Igualmente
deberd designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y
duracién de los consorcios o uniones temporales, deberdn acreditarse
mediante la presentaciéon del documento consorcial o de constitucion de la
unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién
requerida.

g) En ningln caso se aceptara que alguno de los integrantes del consorcio o
union temporal no acrediten experiencia.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad
juridica de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean
personas juridicas o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en
los numerales respectivos del presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas
naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la
clase de asociacidn que se constituye (consorcio o uniéon temporal), se
presumira la intencidon de concurrir al proceso de seleccién en consorcio, con
los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacidon conlleve para los
oferentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En
cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién
Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

8.1.3.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL.

El oferente deberda allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de
ciudadania del Representante Legal del oferente o del Representante Legal del
Consorcio, Unidn Temporal y/o apoderado.

8.1.4.CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante
Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas
naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé
el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en
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el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de
caracter parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacién original expedida por
el revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, en la cual se
constate que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes
parafiscales. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a los Gltimos seis (6) meses anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Seleccidn.

b) Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento
en que la sociedad tratdandose de personas Juridicas no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucién. Adicionalmente anexara copia del ultimo pago de los
aportes parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea
presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros
debera presentar la certificaciéon correspondiente si son personas juridicas,
en caso de ser personas naturales deberd llegar el ultimo certificado de
pago de seguridad social.

d) Las personas naturales empleadoras lo hardn mediante certificacidn original
expedida por el contador o en su defecto por el oferente.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago
de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de
aportes a la seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si
presentdndola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el
presente pliego de condiciones, la Entidad requerird al oferente para que la
aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion suscrita por el

revisor fiscal o el representante legal segin corresponda,
manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes

al Sistema General de Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende
I mpr ta r rt n_mor n ra pr ntar n_el
proceso _de contratacion estatal de conformidad con el Gltimo inciso

del articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe
certificar que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la
fecha del cierre del presente proceso de seleccidn.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad vy
veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y
juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta
profesional vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas
contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
gue por sus trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales
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mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012,
deberan anexar certificacion firmada por el representante legal mediante cual
especifique en que rango de aplicacidon se encuentra la empresa respecto a la
exoneracion de estos aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren
exoneradas de la obligacién de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema
de Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de diez (10)
salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31
de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacion firmada, mediante cual
especifique en que rango de aplicacién se encuentra respecto a la exoneracidon
de estos aportes.

8.1.5.COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompanada del compromiso anticorrupcién firmada
por el oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida
forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser
diligenciada segun el Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no
esta suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en
debida forma para el efecto, o si el compromiso estd incompleto o su
contenido no esta conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones,
el Hospital Militar Central le requerird para que lo allegue o subsane lo
pertinente dentro del plazo sefialado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcién una clausula
respecto del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL
TERRORISMO SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que
SuUs recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad
ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de
actividades relacionadas con la financiacién del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados,
provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
financiacion del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA,
algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar
inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC,
etc., El Hospital Militar Central tiene el derecho de terminar unilateralmente el
contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA.

8.1.6.FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)
Debera diligenciar por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con
el adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencia

implementadas por el Gobierno Nacional.

8.1.7.COMPROMISO ANTI-COLUSION
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El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la
contratacién publica y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusién
entre oferentes que participan en los procesos de seleccién, adopta las
practicas que promueven la participacién trasparente y competitiva de los
proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959,
Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado
por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de
la Ley 1474 de 2011, el Oferente debera diligenciar el Anexo de COMPROMISO
ANTI- COLUSION, en dénde expresard de forma unilateral su compromiso de
no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.

8.1.8.CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes
disciplinarios del representante legal de la empresa oferente o de la persona
natural con establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe aportar
el documento.

8.1.9.CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad
verificard a través de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes
judiciales del representante legal de la empresa oferente o de la persona
natural con establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe aportar
el documento.

8.1.10. VERIFICACI()’N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
Resolucién No. 5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008
de la Contraloria General de la Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL
verificard que los oferentes, persona natural y/o juridica y cada uno de los
miembros del consorcio o unidon temporal, segun el caso, no aparezcan
reportados en el boletin de responsables fiscales CGR, ingresando para el
efectco a la pagina www.contraloria.gov.co, modulo de responsabilidad
fiscal/temas relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el
oferente debe aportar el documento.

8.1.11. LA ENTIDAD REALIZARA VERIFICACION DEL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta
debera certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las
sanciones establecidas dentro del Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia,
previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera
allegarse el de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la
conforman y del representante legal de la unién o consorcio.

Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de
multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa,
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esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al
dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

RN~

8.1.12. FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd certificar mediante Formulario que no estd incurso en
inhabilidades e incompatibilidades. No podran participar en el presente
proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren
incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
seflaladas en el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los
articulos 8° y 99 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demdas normas que
las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes
y vigentes sobre la materia. Con la presentacién de la propuesta, el oferente
manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta
circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el
respectivo contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las
siguientes situaciones: Cesacion de pagos, concursos de acreedores,
embargos judiciales, liquidacion y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica,
econdmica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

Se debera tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacion
de este factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren
registradas en el Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas
por la entidad a través de un medio idoneo que hayan sido impuestas en una
misma vigencia fiscal, conforme a las siguientes reglas:

a)Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con
una o varias entidades estatales.

b)Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias entidades estatales.

c) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

8.1.13. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA (APLICA PARA
CADA LOTE)

La garantia amparara al HOSPITAL MILITAR de los perjuicios derivados del
incumplimiento de la propuesta, en los siguientes eventos, los cuales deberan
constar expresamente en el texto de la garantia:
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a. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la
presentacion de las propuestas (fecha y hora de cierre).

b. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando se prorrogue el término previsto en los pliegos para la adjudicacion
del contrato o cuando se prorrogue el término previsto para la suscripcion
del contrato, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de
tres meses.

c. El incumplimiento por parte del oferente adjudicatario, sin justa causa
comprobada, de su obligacion de suscribir el contrato en los términos,
dentro de los plazos y bajo las condiciones previstas en este pliego de
condiciones.

d. El incumplimiento de la obligacion de entregar al HOSPITAL MILITAR la
Garantia Unica de Cumplimiento y demads garantias contractuales a que
hace referencia la minuta del contrato, con el lleno de las condiciones y
requisitos que correspondan, segun los términos alli previstos y conforme
a lo requerido por la Ley.

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta en caso que se produzca cualquiera de los precitados eventos
amparados, para lo cual se procedera segun lo indicado en el Articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 y en las normas especiales
concordantes, de acuerdo con la clase de garantia de seriedad otorgada.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la pdliza
debera tomarse a nombre del consorcio o de la unién temporal, segun el caso,
con la indicacién de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus
representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por
su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los
integrantes del grupo oferente, en todo o en parte. De igual manera debera
establecer el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus integrantes
conforme al acta de constitucién. Lo anterior en cumplimiento a lo establecido
enel 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cada oferente deberd constituir a favor de El HOSPITAL MILITAR CENTRAL
garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria o una compania de
seguros legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido
aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera en los siguientes
términos:

ASEGURADO Y HOSPITAL MILITAR CENTRAL
BENEFICIARIO: NIT 830040256-0
TOMADOR: Oferente.

En cuantia equivalente al diez (10%) del
presupuesto oficial estimado del Proceso
de Contratacién por lote, de acuerdo con
el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 del 2015)

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA DE LA Tres (3) meses a partir de la fecha

GARANTIA establfa,cida para el cierre del proceso de
seleccion.

CONDICIONES i Se debe anexar las condiciones

GENERALES DE LA POLIZA generales de la podliza.

NO SUBSANABLE DE LA GARANTIA
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El oferente debera tener en cuenta que si este no allega la garantia de
seriedad de la oferta sera causal de rechazo en cumplimiento de la Ley 1882
del 15 de Enero de 2018, en su Articulo 5° el cual modifica el Paragrafo 1 e
incluye los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los
cuales quedaran asi:

"Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los oferentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

(...)

Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la

propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”
(Subrayado y negrilla fuera del texto).

8.1.14. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO ACREDITACION
DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES,
DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos
tres (03) afos, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a
efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio
de 2011.

El proponente debera allegar en escrito independiente declaracién en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los ultimos tres (03)
afios anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los
oferentes y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacion de
la oferta y la ejecucion del contrato, asumiendo la declaracién sobre las multas
y/0 sanciones, que incorpora el documento.

8.1.15. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de
2021, “El deudor alimentario moroso sdlo podra contratar con el Estado una
vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el
Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la
persona juridica proponte singular o integrante de proponente plural, debera
aportar la certificacién donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MINTIC, la
cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano, GOV.CO
Jwww.gov.co) — https://www.redam.gov.co

8.1.16. REGISTRO DE INHABLIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS


http://www.gov.co/
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, el
proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar la
certificacién donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO
DE INHABILIDADES POR DELITOS SECUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE EDAD.

8.1.17. CERTIFICADO DE INSCR;[PCIéN EN EL REGISTRO UNICO
DE OFERENTES (RUP), DE LA CAMARA DE COMERCIO.

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales vy
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales,
deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley.

Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacion para renovar
su registro a mas tardar el quinto dia habil de cada afo, los proponentes
(Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras naturales con
domicilio en Colombia) deberan allegar el Registro Unico de
proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
estipulada como fecha limite para presentar propuestas en el que se
acredite que la experiencia de contratos celebrados, se encuentran identificados
con el Clasificador de Bienes y Servicios.

Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP
deberan adjuntar como parte de su propuesta su certificado de inscripcion al
RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los
miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

RESPECTO DE LA FIRMEZA. La firmeza del acto de inscripcidén, renovacion y
actualizacion del RUP debe armonizarse con las prescripciones establecidas
para la generalidad de los actos administrativos, esto es, de acuerdo con el
articulo 87 de la Ley 1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona
natural o juridica podra presentarse a los procedimientos de seleccion cuanto el
acto administrativo que realiza la inscripcién del RUP se encuentra en firme,
porque es un requisito para las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiran celebrar
contratos con las entidades estatales, estar inscritas en él, salvo las
excepciones establecidas en la ley.

Por lo anterior, el proponente que haya realizado su inscripcion en la presente
vigencia o que en cumplimiento de la obligacién legal de renovacion aporte un
certificado de inscripcién que no se encuentre en firme al momento del cierre
del proceso podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de
traslado del informe de evaluacién. En caso de no subsanarse, la oferta sera
declarada NO CUMPLE.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el
quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus
efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en
el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta, certificado en el que conste
fecha de renovaciéon durante la vigencia de 2023 o 2024. En el caso de
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proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera
cumplir este requisito.

DE LA IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES. Se verificard que el
proponente no se encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley
1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento reiterado. En el caso en que
el certificado del RUP no consigne esta informacién, el proponente debera
certificar aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes. La
entidad dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 del
2022.

NOTA 1: La inscripcién, renovacion o actualizacion de informacién objeto de
verificacién en el Registro Unico de Proponentes deberad estar en firme a la
fecha de cierre del proceso de contratacién con los requisitos que se requieren
para presentar la oferta, so pena de RECHAZO de la propuesta. Concepto C -
480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacidon Publica - Colombia Compra
Eficiente.

NOTA 2: Cuando el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de
sus integrantes deberd anexar el Registro Unico de Proponentes en los
términos previstos en el presente numeral.

NOTA 3: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto - Ley 019 de 2012 y lo
impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un erer
del inscrito, mantener actualizada la informacidon que obra en el Registro Unico
de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no estan
obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificaran los requisitos habilitantes
con base en la documentacién aportada para acreditar los requisitos juridicos,
técnicos y econdmicos correspondientes.

8.1.18. VERIFICACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONTROL

El HOMIL, conforme a lo descrito en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600
de 2024, examinara la existencia o no de situaciones de control de los
proponentes que participen y, en particular, si son controlantes, controladas o
comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se
encuentren participando en el presente proceso de contratacion.

Nota 1: La verificacidon se realizara por el HOMIL con base en la informacidn
proporcionada por los oferentes y la que reposa en los expedientes publicos
registrados ante las Camaras de Comercio, con el fin de prever la
configuracién de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en los términos de los articulos 260 y 261
del Cédigo de Comercio.

Nota 2: La verificacidn realizada por el HOMIL no releva la obligacion legal
que tienen los oferentes que presenten oferta en el presente proceso de
seleccion de indicar la existencia o no de situaciones de control de las que
participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten
alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren
participando en el mismo procedimiento de contratacién. Lo anterior, en el
término maximo de tres (3) dias después del momento en que se cierre
definitivamente la presentacién de ofertas segun el articulo 2.1.4.3.2.1 del
Decreto 1600 de 2024.
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8.2. DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA
8.2.1.FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO
CON LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la
entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “E/
Estado colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de
contratacion deberan identificar plenamente a las personas naturales y a las
personas juridicas que suscriban el contrato, asi como el origen de sus
recursos; lo anterior con el fin de prevenir actividades delictivas.”, el oferente
debera aportar el documento de conformidad con las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se debe tener
en cuenta el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a la
entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones
de diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos
del proceso, asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login
actualizar toda la informacidn, en la seccién de firma deberd indicar la fecha
actual e imprimir el formulario SARLAFT firmar con huella por el representante
legal, escanearlo en PDF anexar los documentos requeridos; es importante
que en el registro del formulario SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar,
el sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasefia que corresponde
al numero del NIT sin el digito de verificacion, la contrasena podra ser
cambiada por el vinculado en cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, debera ingresar con el
usuario y contrasefia de la persona juridica y en la seccion de Mis
relaciones, ingresar los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

Documentos

Nombre del archivo en PDF

Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion

actualizada y firmado por el Representante Legal.

98765432-1 Formulario Sarlaft
202X

Copia del documento de identificacion del Representante Legal.

98765432-1
Representante Legal 202x

Cedula

Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60
dias

98765432-1 Certificado CC
202x

Certificado de Existencia y Representacién Legal no mayor a
60 dias y la Escritura de Constitucidén con sus modificaciones

98765432-1 Certificado ERL
98765432-1 Escritura

Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha
generacién no superior a 90 dias o Certificado de Composicidn
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante
Legal.

98765432-1 RUB 202x
98765432-1 Certificado
Composicion.

Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de
generacién no superior a 60 dias.

98765432-1 RUT 202x

Certificacion de Regulacion LAFT firmada por el Representante
Legal y/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso
contrario la certificacién debera indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencion del LAFT
en la empresa.

98765432-1
LAFT/FPADM 202x

Regulacidon

8.

Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte
al 31 de diciembre del afio anterior.

98765432-1
financieros 202x

Estados

9.

Copia de la Declaracién de Renta del afio anterior

98765432-1 Declaracién

Renta 202x

10. Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con

wvigencia no superior a 30 dias.

98765432-1 Certificaciones
Comercialesly2 202x

11. Certificacidn(es) Bancaria(s) con fecha no superior a 30 dias.

98765432-1 Certificacidon
Bancaria 202x
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12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontdlogos, etc.) con | Persanal  al  servicio  del
relacidn directa con nuestros pacientes deberan entregar una contrato
relacidn de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar reqgistrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccion Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacidn exigida para las personas naturales cuyo
vinculo serd Personal Tercerizado,

En el asunto del correo debera indicarlo asi: afo actual - clase de vinculo -
NUumero NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacion deberd ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento

del HOMIL al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la
suscripcion del contrato.

8.2.2.FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y
CONFLICTOS DE INTERESES: (No se considera un requisito
habilitante, pero si un requisito para la aprobacidn del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y
conflictos de intereses, y cargar dicha informacién en la pagina web de funcién
publica, segun el tipo de persona (natural o juridica) conforme al instructivo
adjunto en los documentos del proceso del SECOP II, recuerde que el registro
debe estar a nombre del Hospital Militar Central.

8.3. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA
PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.3.1.DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto no son
causal de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte
adjudicatario son requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacion sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta
copia del Registro Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil;
las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unidn
temporal acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacidon de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el
Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la
Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION
VIGENTE.

Fotocopia de autorizacion vigente de acuerdo a la fecha de formalizacién del
documento.

CERTIFICACION BANCARIA
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Con fecha de expedicion no mayor a 30 dias a la presentacién de las ofertas,
donde se especifique fecha de expedicién, a nombre de quien, indicacién del
lugar de la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el numero de la
cuenta, si es de ahorros o corriente, certificacion que se encuentra activa,
dicha cuenta sera donde se le consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del
pais, ciudad, nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con
las normas bancarias vigentes.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA
“SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacidén Financiera
“SIIF”, los proponentes que participen en el proceso de Contratacidn deben
diligenciar el Formulario correspondiente de acuerdo a la informacidn
contenida en la Certificacién Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la
contratacién, debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o
Unidon Temporal y presentar la certificacion de la misma junto a los demas
documentos como Formulario Datos Basicos Beneficiario con la Informacién
para el Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro
Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién Numeracion de Facturacién
vigente a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como requisito previo a la
suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion en la evaluacién
financiera.

8.3.2.CRITERIOS DE HABILITACION FINANCIERA

Este aspecto habilitara o deshabilitara la propuesta, se evaluara con CUMPLE o
NO CUMPLE y la no presentacion del mismo sera causal de rechazo.

8.3.2.1. CERTIFICADO DE INSCRIPC,IéN EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES (RUP), DE LA CAMARA DE COMERCIO

A la fecha de cierre del presente proceso de seleccién el proponente deberd
presentar el certificado de inscripcién, clasificacién y calificacion en el Registro
Unico de Proponentes expedido por la respectiva Cadmara de Comercio vy
debera encontrarse inscrito, vigente y en firme.

Por lo anterior, el proponente debera acreditar su capacidad financiera
mediante la presentacion del original del Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la oferta. Del que se verificarad que los Estados Financieros
con corte a 31 de diciembre 2025 se encuentren debidamente actualizados
en el Registro Unico de Proponentes - RUP ante la Cdmara de Comercio de
acuerdo a lo establecido en el numeral 2.2.1.1.1.5.1 subseccién 5 del Decreto
No. 1082 de 2015.

Nota: En caso de Consorcio o Unidn Temporal, el oferente debe presentar
Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes que lo
conformen.
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8.3.2.2. INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE

El Hospital Militar Central Atendiendo lo sefalado en el articulo 6° de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 se realiza la verificacién de los requisitos habilitantes de Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional para lo cual serdan tomadas de la
informacién contenida en los Estados Financieros con corte a 31 de
diciembre 2025 para quienes hayan hecho la renovacién, el cual debera
estar vigente y en firme.

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales,
juridicas, consorcios o uniones temporales, el calculo de los indicadores
financieros y capacidad organizacional seran tomadas de las cifras a 31 de
diciembre de 2025, reportadas en el certificado del Registro Unico de
Proponentes, vigente y en firme.

b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, el calculo de los indicadores financieros y capacidad
organizacional de las cifras contenidas en el Certificado del Registro Unico
de Proponentes vigente y en firme, serd de acuerdo con la informacién de
la Capacidad Organizacional y los Estados Financieros de acuerdo al cierre
fiscal en cada pais de origen.

c. Para el caso de las personas natural o juridicas nuevas o persona natural
qgue no tenga antigiedad suficiente para tener estados financieros a 31 de
diciembre, debe contener los estados financieros de corte trimestral,
suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados
financieros de apertura.

d. Los proveedores extranjeros sin domicilio en Colombia deben cumplir los
mismos requisitos Financieros establecidos en el presente estudio, sin
embargo, como no estan obligados a inscribirse en el Registro Unico de
Proponentes - RUP, deben presentar sus estados Financieros integrales a
corte 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior en su idioma
original y traducidos al castellano y moneda local, tal como lo establece; la
Guia para la participacion de proveedores extranjeros en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, Capitulo V Literal B numeral 3
el cual indica “Los proveedores extranjeros deben presentar los estados
financieros del ano inmediatamente anterior, debidamente auditados en las
condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que deben contener los
elementos para hacer la conversidén de los estados financieros que fueron
expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo con las normas
aplicables, los proveedores extranjeros “aprueben sus estados financieros
auditados con corte a 31 de diciembre en un fecha posterior al quinto dia
habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de
diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe de
auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la
informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcion de auditoria; y (b) el
proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha
adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para
preparar su informacién y estados financieros. (...). Esta informacién debe
ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacidon de acuerdo con la
legislacion del pais de origen”

Nota: Capitulo VI Circular externa No. 17 de 2015

“Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente puede
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presentar con la oferta una traduccién simple al castellano. Si el proponente
resulta adjudicatario, debe presentar la traduccién oficial al castellano de los
documentos presentados en idioma extranjero. La traduccidn oficial debe ser
el mismo texto presentado”.

Nota: En caso de Consorcio o Unidon Temporal, el oferente debe presentar
Indicadores Financieros de cada uno de los integrantes que lo conformen.

8.3.2.3. ANALISIS INDICADORES FINANCIEROS Y
ORGANIZACIONALES

Registro Mercantil

Informacian general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento

4690

Comercio al por mayor no especializado

4645

Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador

2029

Fabricacion de otros productos quimicos n.c.p.

4741

Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones
en establecimientos especializados

El comité econémico procedidé a revisar la informacion financiera publicada en
la base de datos del Sistema Integrado de Informacidon Societaria SIIS con
corte a 31 de diciembre de 2024 de ciento treinta y un (131) empresas con los
codigos CIIU G4645 - Comercio al por mayor de productos farmacéuticos,
medicinales, cosméticos y de tocador, y C2100 - Fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botdnicos de uso
farmacéutico, asi:

RAZO
N RENTA
LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IELI:.II;I}‘
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ (o) A PATRI
INTE | MONIO AT
RES
8000 MEMPHIS PRODUCTS SA EN
0, (o] o)
42916 REORGANIZACION 1,65 79% 5,90 21% 4%
8000

ALURA ANIMAL HEALTH & o o o
5968 NUTRITION S.A.S 0,92 78% 1,36 62% 14%

8

8000 #iDIV

9090 [ PROCLIN PHARMA SA 1,61 55% /0! 15% 6%
2 !

8000

LABORATORIOS RICHMOND 0 0 0
9264 | 2oL OMBIA S.A.S 0,74 |  70% 17% 5%

8000
9339 |NOVAMED S.A.S 3,00 33% 9,83 32% 22%
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RAZO

N RENTA

LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IELI:BI;
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ (o] A PATRI
INTE | MONIO ALY
RES
8001
0061 [ADIUM S.A.S 1,23 70% 1,49 51% 16%
0
8001
3380 | Megalabs Colombia SAS 4,72 18% 62,45 23% 19%
7
8001

ASESORES BIOCIENTIFICOS
5819 ASOCIADOS S.A.S. 2,87 33% 7,08 18% 12%

3

8001 | PERFUMES Y COSMETICOS

7342 | INTERNACIONALES PERCOINT | 1,26 83% -14,76 | -46% -8%
4 S.A

8001

7404 | ORTOMAC S.A.S. 4,80 26% 5,45 21% 15%
3

8001 Laboratorio Internacional de 170,1

7463 . 3,06 26% ! 15% 11%
3 Colombia S AS 3

8001 LABORATORIOS BAGO DE #iDIV

o) (o) o)

79388 COLOMBIA SAS 3,02 33% /0! 28% 19%

8002

0541 | PERCOS SA 2,06 51% 2,03 39% 19%
6

8002

0719 | SYNTOFARMA SA 1,67 58% 3,07 37% 16%
2

8002 GENFAR DESARROLLO Y #iDIV

o) -Q0 ~-GR0,

26438 MANUFACTURA S.A. 1,79 28% /0! 9% 6%

8002 #iDIV

3235 | FAES FARMA COLOMBIA SAS 3,95 26% /0! 26% 20%
9 I

8002 COMPANIA CALIFORNA S.A. EN

34395 REORGANIZACION 2,25 73% 20% 5%

8002

5038 | AMAREY NOVA MEDICAL S A 1,16 76% 2,50 53% 13%

8002
5176 | BIOTOSCANA FARMA S.A. 1,29 69% -11% -3%

8020
0912 [CI PROCAPS S.A 0,86 108% -62% 5%

8050
ABBOTT RAPID DIAGNOSTICS
0119 | COLOMBIA S.A.S 7,02 | 14% |14,68 | 11% 9%

8050
ADHESIVOS 0 o 0
0341 | |NTERNACIONALES S.A.S. 3,04 35% 44% 29%

8050
1972 | BSN MEDICAL LTDA 1,31 60% 2,39 26% 10%
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RAZO

N RENTA

LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IELI:BI;
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D

EZ (o] A PATRI

INTE | MONIO ALY
RES

8110
1562 | ECOFLORA SAS 1,07 57% -0,12 -2% -1%
0
8110
3888 [HUMAX PHARMACEUTICAL S.A. 29% 0% 0%
1
8150 LAFRANCOL INTERNACIONAL
0391 3,20 28% 8,25 19% 14%
5 SAS
8170
0164 | GENFAR SA 2,72 34% 33% 22%
4
8300 | GALDERMA DE COLOMBIA
1226 | SAGALDERMA DE COLOMBIA 1,00 96% 21,49 71% 3%
9 SA
8300

1296 | GlaxoSmithKline Colombia S.A. | 2,11 47% 1,05 46% 25%

8300 [ MERCK SHARP & DOHME #iDIV
1592 | SALUD ANIMAL COLOMBIA S. 1,14 84% /0! 19% 3%
3 JA.S :

8300 #iDIV
2367 | ORIFLAME DE COLOMBIA S.A 0,92 91% /0! 161% 15%

8300
2384 | BIOMERIEUX COLOMBIA SAS 1,48 58% 21% 9%

8300
2497 | NATURA COMESTICOS LTDA 0,99 75% 32% 8%

8300
3349 | HEEL COLOMBIA LTDA 1,54 62% 26,55 [ 139% 53%

8300
3758 | CHALVER ZONA FRANCA SAS 7,41 39% 2,46 19% 12%

8300
BOSTON SCIENTIFIC
3922 COLOMBIA LIMITADA 1,19 77% 19% 4%

8300
3956 ‘S\SAT F;AZENECA COLOMBIA 91% | 9,43 | 46% 4%

8300
4148 | ALFA TRADING SAS 3,98 25% 3,03 16% 12%

8300
5174 | PROTEX SAS 2,31 40% 6% 4%

8300
5575 | MEDIHUMANA COLOMBIA SA 3,81 45% 5,31 22% 12%

8300
5798 | FARMALOGICA SA 2,33 76% 5,19 30% 7%
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RAZO

N RENTA

LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IELI:BI;
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ (o] A PATRI
INTE | MONIO ALY
RES
8300 666 1
5896 | PHARMADERM S.A. 4,39 20% 2’ 85% 67%
9
8300 MANUFACTURERA MUNDIAL
64058 FARMACEUTICA S A 7,83 22% 0,71 0% 0%
8300

BLAU FARMACEUTICA
7281 COLOMBIA S.A.S 2,26 41% 0,38 6% 4%

7

8300 #iDIV

7464 | TERUMO BCT COLOMBIA SA 1,55 69% /0! 17% 5%
> !

8300 GRUNENTHAL COLOMBIANA #iDIV

7612 2,97 30% | 43% 30%
5 SA /0!

8301

0790 | FAGRON COLOMBIIA SAS 1,45 48% 17,07 36% 19%
3

8301

PISA FARMACEUTICA DE o o o
1303 | <51 OMBIA SA 1,28 | 76% 89% 22%

8301 #iDIV
2380 | PINT PHARMA COLOMBIA SAS | 1,02 95% /0! -89% -5%

8600
0058 | MERCK S.A 3,93 26% 11% 8%

8600
0075 | BOEHRINGER INGELHEIM SA 1,01 86% 2% 0%

8600
0076 LABORATORIOS SYNTHESIS 5,66 18% -170,3

-170 _140
SAS 17% 14%

8600
MERCK SHARP & DOHME
0239 COLOMBIA S.A.S. 1,69 57% 8,10 6%

8600

0242 Bristol Myers Squibb de

o) 0 o
Colombia SA 1,73 55% 19% 9%

8600
0251 ET'\'DIkEVERANDINACOLOMBIA 0,92 | 58% 37% 16%

8600

0253 | NOVARTIS DE COLOMBIA S.A. | 1,31 61% 119,5

50% 19%

8600
0321 | PRODUCTOS ROCHE S.A. 1,46 53% 4% 2%

8600
0939 | FARMA DE COLOMBIA SAS 2,95 44% 31% 17%

8600
1026 | AJOVECO SAS 4,60 19% 1% 1%
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RAZO

N RENTA
LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D

EZ (o) A PATRI
INTE | MONIO
RES

RENTA
BILIDA
D
ACTIVO

8600
LABORATORIOS ALCON DE
1904 COLOMBIA SA 0,97 85% 1,45 77% 11%

8600
BECTON DICKINSON DE
2030 COLOMBIA LTDA 1,41 52% 30,89 12% 6%

8600
3956 | PFIZER SAS 1,53 60% 4,24 11% 4%

8600
4575 | ZAMBON COLOMBIA S.A 3,48 31% 12,79 41% 28%

8600
7435 | LABORATORIOS BUSSIE S.A 1,20 58% 13% 6%

8600
7948 | CLARIPACK S.A. 1,62 36% 5,17 33% 21%

8605
1432 | VIRBAC COLOMBIA LTDA 2,35 37% 7,47 36% 23%

8605
2989 | DISORTHO S.A.S. 2,43 33% 9,39 26% 17%

8605
COMERCIALIZADORA
3003 BOGOTANA S.A.S 3,80 72% 4,32 46% 13%

8605
3160 | LABORATORIOS LEGRAND SA | 3,52 32% 11,14 45% 31%

8901

0155 |JANSSEN CILAG SA 1,38 | 65% |21

-17% -6%

8901
0592 [ C.I FARMACAPSULAS S.A.S 0,86 58% 3,69 24% 10%

8902
LABORATORIOS CHALVER DE
0319 COLOMBIA SAS 3,29 38% 3,13 13% 8%

8902
0878 | UNIDROGAS S.A.S. 74% 29% 8%

8903
0029 | Laboratorios Baxter S.A. 2,82 20% 8,91 6% 5%

8903

0129 | ELI LILLY INTERAMERICA INC 10% 7,30 5% 5%

8909
0819 ;A/EgRATORIOS HIGIETEX 203| 76% |-060]| -17% | -4%

8909
2907 | RONELLY SAS 2,07 50% 65,09 18% 9%
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RAZO
N RENTA
LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IEL':B‘;
NIT |Razdén social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ o A PATRI
INTE | MONIO |ACTIVO
RES
9000
7843 | AXON PHARMA SAS 1,67 57% 9,35 50% 21%
7
9000
9804 | SKINDRUG S. A. 4,49 22% 90,49 | 111% 86%
5
9001
1538 | C.I.NATURMEGA S.A. 1,16 69% 0,49 16% 5%
6
9001 #iDIV
3124 | ARTHROMEDS SAS 2,12 54% /o1 25% 11%
p [
ggg; LABORATORIOS SOPHIA DE 1,67 58% 6,84 56% 23%
=~ |COLOMBIA LTDA ' ° ' ° °
9002
FRESENIUS MEDICAL CARE
97900 ANDINA SAS 0,87 56% -0,61 -4%, -2%
9003 #iDIV
0099 | STENDHAL COLOMBIA SAS 2,22 42% e -11% -6%
p !
9003 #iDIV
0391 [ PHARMETIQUE SA 1,94 45% /0! 9% 5%
5 !
2003 | 5 1S TRIBUIDORA SICMAFARMA 26105
3242 2,75 57% 35% 15%
¢ |sAs 2,72
9003 398,8
7241 | DIABETRICS HEALTHCARE SAS | 9,88 10% 4 6% 6%
6
2004 | Lo ESENIUS KABI COLOMBIA
0208 1,35 63% 10,58 | 21% 8%
P ELS
9004
0383 | STRYKER COLOMBIA SAS 3,02 28% 11,72 | 11% 8%
2
9004 .
0507 | HOSPITALARTE SAS 1%'2 98% #}8,1\/ 164% 3%
A !
9004 #iDIV
4104 | EUROFARMA COLOMBIA SAS 2,34 24% /o1 19% 14%
A !
9004 #iDIV
9086 | ZOETIS COLOMBIA S.A.S. 1,30 69% /0! 10% 3%
< !
9005
1452 | ABBVIE S.A.S. 3,20 30% 13,55 6% 4%
4
2005 #iDIV
2451 | CEVA SALUD ANIMAL SAS 1,99 86% /o1 31% 4%
4 !
9005
3966 | SHERLEG LABORATORIES SAS | 2,91 20% 54,65 | 17% 14%
2
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RAZO

N RENTA

LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IELI:BI;
NIT |Razon social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ (o) A PATRI
INTE | MONIO eI AL
RES
2005 NOVO NORDISK COLOMBIA #iDIV
5787 1,50 81% 33% 6%
5 SAS /0!
2005 SEVEN PHARMA COLOMBIA
6987 1,25 114% 2,72 | -129% 18%
4 SAS
9006
5849 [ Amgen Biotecnoldgica SAS 1,50 60% 2,38 16% 6%
7
9006
7782 | BIONUTREC S.A.S. 2,90 11% -0,12 -35% -31%
0
2006 TELEFLEX MEDICAL COLOMBIA
8080 1,79 53% 68,99 13% 6%
8 SAS
9006 .
AUROBINDO PHARMA o #iDIV o o
94442 COLOMBIA SAS 2,52 38% /0! 7% 4%
9007

PHARMACIELO COLOMBIA
5430 HOLDINGS S.A.S 0,52 31% -9,37 -10% -7%

9007 #iDIV
7614 | APTAR ANDINA SAS 1,67 62% /0! 60% 23%

2007 #iDIV
8393 [ TAKEDA COLOMBIA SAS 1,77 52% /0! 42% 20%

9007

8635 | PFIZER PFE COLOMBIA S.A.S 4,78 21% 1159

0 0
9 35% 28%

5007
8906 gARSREDDYS LABORATORIES |3 04| 99% | 0,72 | 106% | 1%

9008
0922 | HALEON COLOMBIA S.A.S. 1,60 59% 35,59 62% 25%

9008
EDGEWELL PERSONAL CARE
2899 COLOMBIA SAS 1,89 47% 15,47 13% 7%

8
9008
8664 | LUMIRA SAS 4,36 22% 10,49 30% 23%
4
9008 #iDIV
9472 | KCI Colombia SAS 1,37 46% /0! 6% 3%
5 I
9008 . .
9489 | Recordati Rare Diseases 1,73 | 57% | 4,99 | 22% | 10%
2 Colombia SAS
2009 A. MENARINI LATIN AMERICA
" ! (o) - - 0, - o
32034 S.L.U. SUCURSAL COLOMBIA 5,36 21% 6,21 35% 27%
9009 11332
4890 | Neora Coilombia SAS 4,86 912% 08 ! 12% -101%
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RAZO
N RENTA
LIQ | ENDEUD | COBE | BILIDA :IEL':B:
NIT |Razdén social de la sociedad | UID | AMIENT | RTUR D D
EZ o A PATRI
INTE | MONIO |ACTIVO
RES
9009 | ASTE|| AS FARMA COLOMBIA
5314 1,98 87% 41,48 | 12% 2%
L |SAs
9009 -130,0
6255 | ECOMEDICS SAS 2,85 47% e -23% -12%
9
9009 .
ORTHO-CLINICAL o #iDIV o o
76797 DIAGNOSTICS COLOMBIA Sas | 9/8° >4% /0! 7% 3%
2009 | ) ~A COSMETICOS COLOMBIA
9046 2,20 70% 0,46 5% 1%
s |SAS
2009 | 1 STRIBEAUTE COLOMBIA 509,9
9457 5,79 51% ! 26% 13%
L |SAS 1
9010 #iDIV
0090 [ MSN LABS AMERICAS S.A.S. 1,13 87% /0! 24% 3%
- !
9010
3359 | PUIG COLOMBIA S.A.S 1,49 60% 16,46 | 52% 21%
0
9011
4732 | FARMACOL CHINOIN SAS 2,12 83% -2,91 | -220% | -37%
9
9011 #iDIV
6770 | BIIB COLOMBIAS A S 1,17 84% s 29% 5%
p !
9011
8636 | ELANCO COLOMBIA S.A.S 3,91 18% 6,91 7% 6%
7
2011 1) /EEFACTORS ZONA FRANCA -1873
9692 0,95 76% 3% -1%
7 |sAs 77
9012
0340 |RB HEALTH COLOMBIA SAS 2,39 39% 6,31 47% 29%
7
9012
3263 | FAREVA VILLARICA SAS 1,92 32% 13,79 5% 4%
1
9012 #iDIV
6702 [ CSL BEHRING COLOMBIA SAS | 1,27 77% /0! 10% 2%
. !
9014
OPELLA HEALTHCARE
02396 COLOMBIA S.AS. 1,47 59% 8,00 66% 27%
9014
2993 | RAMEDICAS S.A.S 1,69 59% 11,31 | 37% 15%
6
2015 -257,7
2396 [ VAXTHERA ZONA FRANCA SAS | 0,67 91% L -68% -6%
3
2015 |55 INSON & JOHNSON 124,7
(o) I o] 0,
50878 MEDTECH COLOMBIA SAS 2,35 34% 5 19% 13%
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RAZON | RENTABILI
LIQUIDE | ENDEUDAMI | COBERTU DAD RENJ:DBILI
y 4 ENTO RA PATRIMONI ACTIVO
INTERES 0O

Minimo 0,52 10% -14,76 1% 1%
Maximo 15,2 912% 170,13 164% 86%
Promedio 2,54 60% 17,89 32% 13%
Media Armonica 1,74 40% 3,24 14% 6%
Media

Geometrica 2,06 48% 8,22 23% 9%
Desviacion

Estandar 2,04 0,78 35,46 0,30 0,12

Nota:La Entidad realizé una depuracion de la muestra financiera utilizada para
el andlisis de capacidad financiera y organizacional, excluyendo registros con
datos incompletos, errores no calculables y valores atipicos que podian
distorsionar los resultados estadisticos. Lo anterior, con el fin de garantizar la
consistencia técnica, representatividad y razonabilidad de los indicadores
definidos dentro del proceso contractual, en aplicacién de los principios de
proporcionalidad, pluralidad de oferentes y libre concurrencia

8.3.2.4. INDICADORES GENERALES

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

El comité econémico tomara la Media Armodnica de los datos consultados del

indicador de liquidez de la anterior muestra, se calculara teniendo en cuenta la
siguiente férmula:

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ =

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el
resultado de la suma del activo corrientes de cada integrante multiplicado por
su porcentaje de participacion dividido entre la suma de los pasivos corrientes
de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacién.

(Activo Corriente (1)x % de participacion)+(Activo Corriente (2)x % de participacion)+...
(Pasivo Corriente (1)x % de participacion)+(Pasivo Corrienre (2)x % de participacién)+...

Liquidez =

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

El comité econdmico tomara el promedio de los datos consultados del
indicador de endeudamiento de la anterior muestra, se calculara teniendo en
cuenta la siguiente formula:

Pasivo Total
——— x 100

Endeudamiento = etivo Total

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el
resultado de la suma del pasivo total de cada integrante multiplicado por su
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porcentaje de participacion dividido entre la suma del activo total de cada
integrante, multiplicado por su porcentaje de participacién.

(Pasivo Total 1)x % de perticipacion)+(PAsivo Total (2)x % de participacién)+...
(Activo Total (1)x porcentaje de participaciéon)+(Activo Total (2) x % de participacion)+...

Endeudamiento =

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El comité econdmico tomara la Media Armonica de los datos consultados del
indicador de razéon de cobertura de intereses de la anterior muestra, se
calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

R. DE COBERTURA DE INTERES = -~ ofE0Pie A

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma del gasto de
intereses de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RCI = (Utilidad Operacional (1)x % de participacién)+(Utilidad Operacional (2)x % de participaciéon)+...
- (Gastos de interes (1)x % de participacién)+(Gastos de interes (2)x % de participacién)+...

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular
el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente
cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de interés.

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ 2 Miagyuoarl o 17 | (veces)
INDICE DE ENDEUDAMIENTO S Miegnuc;rl o o %
RAZON DE _ COBERTURA  DE Mayor o

INTERESES = iqual 3 | (Veces)

B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

El comité econdmico tomara la Media Armodnica de los datos consultados de
rentabilidad del patrimonio de la anterior muestra, se calcularad teniendo en
cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

R. DEL PATRIMONIO = PATRIMONIO

X 100

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el
resultado de la suma de los activos corrientes de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma de los pasivos
corrientes de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RDP = (Utilidad Operacional (1)x % de participaciéon)+(Utilidad Operacional (2)x % de participacién)+...
- (Patrimio (1)x % de participacién)+(Patrimonio (2)x % de participacién)+...

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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El comité econdmico tomarad la Media Armonica de los datos consultados del
indicador de rentabilidad del activo de la anterior muestra, se calculara
teniendo en cuenta la siguiente formula:

UTILIDAD OPERACIONAL

R. DELACTIVO = ACTIVO TOTAL

X100

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador serd el
resultado de la suma de los activos corrientes de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma de los pasivos
corrientes de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RDA = (Utilidad Operacional (1)x % de participacién)+(Utilidad Operacional (2)x % de participaciéon)+...
- (Activo Total (1)x % de participacién)+(Activo Total (2)x % de participacién)+...

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso
son:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD .
DEL PATRIMONIO > Mayor o igual 0,14 (Veces)
RENTABILIDAD .
DEL ACTIVO > Mayor o igual 0,06 (Veces)

8.3.2.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

Dando cumplimiento al decreto 1860 en su ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18.
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas
el cual manifiesta:

(...)De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun
los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan vy faciliten
la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios de
clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones
habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo
en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la
finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas
exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién antes
enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccion que no sean Mipyme. (...)



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12
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Por lo anterior la entidad en aras de cumplir con este requisito y previo estudio
en el andlisis del sector, en el cual se evidencia que existen Mipymes y con el
auge de gran cantidad de emprendimientos en el pais, se aplican indicadores
financieros diferenciales en el presente proceso asi:

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ =

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma del activo corriente de cada integrante multiplicado por
su porcentaje de participacion dividido entre la suma del pasivo corriente de
cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

(Activo Corriente (1)x % de participacién)+(Activo Corriente (2)x % de participacién)+...
(Pasivo Corriente (1)x % de participacion)+(Pasivo Corrienre (2)x % de participacion)+...

Liquidez =

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total
——— x 100

Endeudamiento = Aetivo Total

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma del pasivo total de cada integrante multiplicado por su
porcentaje de participacion dividido entre la suma del activo total de cada
integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

(Pasivo Total 1)x % de perticipacion)+(PAsivo Total (2)x % de participacién)+...
(Activo Total (1)x porcentaje de participacion)+(Activo Total (2) x % de participacién)+...

Endeudamiento =

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

R. DE COBERTURA DE INTERES =

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma del gasto de interés
de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RCI = (Utilidad Operacional (1)x % de participacién)+(Utilidad Operacional (2)x % de participacién)+...
- (Gastos de interes (1)x % de participacion)+(Gastos de interes (2)x % de participacién)+...

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podran calcular
el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente
cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de interés.

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ (Veces

)

> Mayor o igual 1,5

INDICE DE ENDEUDAMIENTO < Menor o igual 66 %
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INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

RAZON DE COBERTURA DE| _ Mavor o iaual 5 | (Veces
INTERESES = Y 9 ' )

C. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

R. DEL PATRIMONIO = UTILIDAD OPERACIONAL

PATRIMONIO

X100

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma del patrimonio de
cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RDP = (Utilidad Operacional (1)x % de participaciéon)+(Utilidad Operacional (2)x % de participacion)+...
- (Patrimio (1)x % de participacién)+(Patrimonio (2)x % de participacién)+...

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD OPERACIONAL

R. DEL ACTIVO = ACTIVO TOTAL

X100

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador sera el
resultado de la suma de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado
por su porcentaje de participacion dividido entre la suma del activo total de
cada integrante, multiplicado por su porcentaje de participacion.

RDA = (Utilidad Operacional (1)x % de participacién)+(Utilidad Operacional (2)x % de participacién)+...
- (Activo Total (1)x % de participacion)+(Activo Total (2)x % de participacién)+...

Por lo anterior el comité econdmico estructurador determina que los
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso
son:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO S Mﬁ;yuoarl 0 0,08 | (Veces)
RENTABILIDAD DEL ACTIVO > Miagyuoc_ﬂrI 0 0,06 | (Veces)

8.4. REQUISITOS ’TECNICOS HABILITANTES (SE VERIFICARAN CON
LA PRESENTACION DE LA OFERTA) (PARA TODOS LOS LOTES)

El oferente en documento independiente y suscrito por el representante legal
deberd allegar, acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de
los aspectos que se relacionan a continuacién los cuales se verificaran por vy
calificaran como CUMPLE / NO CUMPLE:

ITEM REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

1. REGISTRO | a. Registros sanitarios (INVIMA) vigentes para reactivos de
SANITARIO acuerdo a la normatividad vigente (decreto 1036/2018) para
INVIMA, cada uno de los items ofertados. Si el reactivo o insumo
INSERTOS Y | solicitado no requiere registro INVIMA debe anexar registro de
FICHAS DE | NO REQUIERE expedido por el mismo ente. No se aceptaran
SEGURIDAD. registros INVIMA que no estén vigentes.
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b. Anexar Ficha técnica, folletos o insertos por item solicitado
en idioma espafiol y/o su traduccién en caso de estar en otro
idioma de cada item solicitado, entregados en medio fisico o en
magnético en el mismo orden del LOTE solicitado.

c. Anexar ficha de seguridad de los reactivos ofertados. El cual
debe especificar como minimo:

- Identificacién del producto y del proveedor.

- Composicion /ingredientes.

- Identificacién de los riesgos.

- Medidas de primeros auxilios.

- Riesgo y combate de Incendio.

- Informacion general cuando hay liberaciones accidentales
o derrames.

- Manejo y almacenamiento.

- Control de explosién / proteccion especial.

- Propiedades Fisicas y Quimicas.

- Estabilidad y reactividad.

- Informacion toxicoldgica.

- Informacion ecoldgica.

- Consideraciones sobre disposicién final.

- Informacion sobre transporte.

-Informacion sobre reglamentacion.

- En caso de no aplicar estas indicaciones debe especificarlo
por item.

EQUIPO: Registro INVIMA para los equipos biomédicos a
entregar, acuerdo al Decreto 4725 de 2005. Aquellos equipos
gue segun el Decreto no deben tener registro INVIMA deberan
anexar el registro de NO REQUIERE expedido por el mismo ente.
No se aceptaran registros INVIMA que no estén vigentes.

2. Certificado de autorizacién a distribuidor para comercializar
CERTIFICACIO | reactivos para diagnostico in vitro.
gISTRIBUIDg: EQUIPO: Certificado de autorizacion a distribuidor para
AUTORIZADO. comercializar instrumento y/o equipos para diagnostico in vitro.
3. El oferente debe adjuntar dos certificados de calidad de uso y
CERTIFICADO experiencia por Lote de reactivos y equipo ofertado de
DE CALIDAD instituciones prestadoras de salud III y IV nivel de atencion,
debe venir en el documento con el membrete de la institucién
que certifica, firma y nombre legible del bacteriélogo que usa los
reactivos y el equipo y del coordinador del laboratorio, y nUmero
de contacto para realizar la verificacion, la certificacién no debe
ser mayor a 120 dias. Debe venir el listado de los reactivos por
el cual se esta presentando la certificacion.
No se acepta certificacion del Hospital Militar Central.
4, De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
VERIFICACION | modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y
DE LA | reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
EXPERIENCIA 2015, el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de

acuerdo con los siguientes parametros: Informacion contenida
en el Registro Unico de Oferentes “"RUP” que debera encontrarse
vigente y en firme, en el que identifique los contratos
registrados para su verificacion, para lo cual deberda adjuntar
debidamente diligenciado el formulario “EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL OFERENTE”, la cual deberd corresponder a la
clasificacién contenida a continuacion:

La experiencia requerida para presentar la oferta debera ser
acreditada mediante certificaciones y/o actas de liquidacidn.
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Para tal efecto diligenciara el formulario determinado en el
pliego de condiciones “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
OFERENTE” del pliego de condiciones, de acuerdo con los
siguientes parametros:

a). La informacidon suministrada, se entiende bajo la gravedad
de juramento y debe ser correlativa a la documentacion
aportada.

b). El formulario debe ir firmado por el representante legal del
oferente y/o suplente.

c). Anexar los soportes que demuestren la acreditacion de la
experiencia requerida en el formulario.

Requisitos que debe cumplir el oferente:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o
extranjera deberd acreditar mediante la presentacion de
maximo seis (6) certificaciones de contratos ejecutados o
terminados o actas de liquidacion, con entidades publicas o
privadas con recibo a satisfaccion, que cumplan con los
siguientes requisitos:

1. El objeto contractual y/o Ilas actividades
contractuales deben acreditar el “SUMINISTRO DE
INSUMOS Y REACTIVOS”.

2. La sumatoria del valor de los contratos debe ser
equivalente al 100% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMLMV.

VERIFICACION EN EL UNICO DE
PROPONENTES:

REGISTRO

El Comité Técnico Evaluador procedera a verificar directamente
en el certificado del RUP la siguiente informacidn:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural
deberd acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de
bienes y servicios hasta el tercer nivel en el siguiente cédigo:

CODIGO
DEL SEGMENT
PRODUCT o FAMILIA CLASES
(o)
+2 Eauipo s
Médico, 31 Productos roductos nz
42312105 | Accesorios | para el cuidado | Proguc
- quirdrgicos de
y de heridas .
T drenaje de
Suministros .
heridas
+2 Equino o
Médico, 31 Productos roductos nz
42312108 | Accesorios | para el cuidado | Produc
- quirdrgicos de
y de heridas .
T drenaje de
Suministros .
heridas
42 Equipo 14
Médico, Suministros, 27
42142700 Accesorios productos de Suministros
y tratamiento y uroldgicos
Suministros cuidado del
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| | I

enfermo | |

La Experiencia a acreditar por parte del proponente debera estar
registrada en el RUP y deberd contar con al menos uno (1) de
los cédigos presentados anteriormente.

VALOR EJECUTADO

El HOSPITAL verificarda que la sumatoria de los contratos
registrados en el RUP y sefialados para acreditar la experiencia,
corresponda a un valor igual o superior al 100% del presupuesto
oficial expresado en SMMLV.

Los contratos que se tendran en cuenta para acreditar la
experiencia requerida deberan estar debidamente clasificados
en el RUP, lo cual indica que los contratos se encuentran
ejecutados y las inscripciones de este en firme. NO se
aceptaran los contratos que en el RUP aparezcan en la seccion
de contratos adjudicados o contratos en ejecucion.

A fin de verificar la experiencia, se tendran en cuenta los
Contratos que se encuentren inscritos en el RUP, con los
siguientes codigos UNSPSC:

cODIGO
DEL SEGMENT
PRODUCT o FAMILIA CLASES
(o)
+2 Eauipo ooy
Médico, 31 Productos roductos nz
42312105 Accesorios | para el cuidado product
- quirurgicos de
y de heridas ,
e drenaje de
Suministros -
heridas
+2 Equipo s
Médico, 31 Productos roductos ng
42312108 | Accesorios | para el cuidado | Proguc
- quirdrgicos de
y de heridas .
T drenaje de
Suministros -
heridas
. 14
42 !Equo Suministros,
Medico, roductos de 27
42142700 Accesorios P : Suministros
tratamiento y .
% ! uroldgicos
e cuidado del
Suministros
enfermo

La Experiencia a acreditar por parte del proponente debera estar
registrada en el RUP y debera contar con al menos uno (1) de
los codigos presentados anteriormente.

Para efectos de calcular el valor ejecutado, se tendra en cuenta
el valor en salarios reportado en el RUP. Si el contrato que se
acredita se realizd a través de un contrato ejecutado por un
consorcio o union temporal, el valor ejecutado se calculara
teniendo en cuenta el porcentaje de participacion que se hubiese
tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion,
incluidas las adiciones, o modificaciones, se dividira por el valor




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA SA-018-2026-HOMIL CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE INSUMOS Y REACTIVOS PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL PARA INMUNOLOGIA ESPECIAL".

del SMMLV del afio correspondiente a la terminacién, incluidas
sus modificaciones o adiciones.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA:

1. La verificacién de la experiencia se realizara con base en
la informacién que reporten los proponentes en el Formato -
Relacién certificaciones de experiencia habilitante del
proponente dispuesto para tal fin y en los respectivos soportes
de la informacion consignada en el mismo, la cual debera estar
inscrita y en firme dentro del Registro Unico de Proponentes.

2. En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia
exigida, el oferente debera aportar la certificacion expedida por
la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente
en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante.
Direccién y Teléfono del contratante.
Nombre del Contratista.
Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se
debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.
Numero del contrato (si tiene).
Objeto del contrato.
Lugar de ejecucién
Actividades ejecutadas. Estado del contrato
Fecha de inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién
(dia, mes y afo).
Fecha de expedicidn de la certificacion (dia, mes y afio).
Valor del contrato.
Valor ejecutado

. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La
certificacion deberd estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

a0 oo

e p (e ] _"'('D

3T

NOTA 1: Toda la documentacion presentada por el oferente se
entiende que es bajo la gravedad de juramento, con la
implicacién legal que de ello se deriva.

3. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para
acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones
expedidas por el mismo contratista.

4, Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer
valer la experiencia, y/o documento de constitucién del
consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje
de participacion.

5. Si el contrato que se pretende hacer valer como
experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del
contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

6. El valor que se contabilizard para los efectos de los
valores requeridos en este numeral serd aquel que se certifique
como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no
ejecutado.

7. En caso de que las certificaciones aportadas que
acreditan experiencia sean expedidas por una entidad privada
con quien se haya prestado, junto con la respectiva certificacion
debera anexarse copia del contrato correspondiente.
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8. No se aceptaran las certificaciones de contratos que no
se encuentren ejecutados en su totalidad.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA
EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria: Para el caso de consorcios y uniones
temporales: Cuando la propuesta se presente en Consorcio o
Union Temporal, la experiencia serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan. Asi mismo,
cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales todos los
integrantes deberan aportar al menos una (1) certificacion de
experiencia de conformidad con las exigencias sefialadas por la
entidad.

2. La experiencia adquirida en Consorcio o Uniéon Temporal sera
tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion
en la Unién Temporal o Consorcio en la cual fue adquirida.

3. Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones
adicionales a las maximas requeridas por la entidad, se tendran
en cuenta solo las maximas, conforme a lo que el oferente
manifieste y/o allegue, estas deberan estar relacionadas en el
Anexo RELACION DE EXPERIENCIA dentro de la propuesta y
estar inscritas y registradas en el RUP. Si con posterioridad a la
presentacién de la propuesta el proponente allega otra
certificacion adicional, la entidad procedera a efectuar la revision
siempre que el mismo lo manifieste relacionandola en el anexo
mencionado y que la misma se encuentre registrada e inscrita
en el RUP y cumpla con las condiciones exigidas en este numeral
“EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE"; sin
embargo, para efectos de validar la experiencia la entidad solo
validara el numero de certificaciones maximas exigidas
establecidas y en el orden en el que se presenten en el Anexo
RELACION DE EXPERIENCIA INSCRITA EN EL RUP.

4. Las certificaciones aportadas por el proponente en las cuales
se relacionen varias operaciones se tendran en cuenta siempre y
cuando estas hayan sido cerradas en el marco de una misma
negociacion.

5. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola
certificacion, para efectos de verificacion se tomara la
experiencia especifica del proponente directamente relacionado
con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de
cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor
a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las
especificaciones establecidas en el presente documento y en el
pliego de condiciones.

6. Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones con el
cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera:

e Para el caso de contratos en ddélares americanos, se hara
la conversién a pesos colombianos con la TRM publicada
en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas
en su pagina oficial, para la fecha de terminacién del
contrato certificado.

e Cuando la experiencia reportada se haya facturado en
moneda extranjera diferente al délar americano, se
realizara su conversion a délares americanos de acuerdo
con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el
Banco de la Republica en su pagina oficial, teniendo en
cuenta la fecha de terminacion del contrato certificado, y
seguidamente a pesos colombianos.
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7. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de
manera directa con el HOSPITAL MILITAR, el proponente podra
acreditar la misma tal como estd establecido en el presente
estudio previo, aportando copia de los contratos suscritos, sin
perjuicio que el HOSPITAL MILITAR verifique internamente la
real ejecucion de estos.

8. El HOSPITAL MILITAR podra en cualquier estado en que se
encuentre el proceso de seleccidn, verificar y solicitar ampliacion
de la informacion presentada por el oferente para la acreditacion
de la experiencia.

9. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes
y/0 servicios y/o operaciones de caracteristicas disimiles a las
del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta
Unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con
el objeto del presente proceso de seleccidn. Para el efecto, debe
discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha
certificacion.

NOTA 1: El HOSPITAL MILITAR se reserva el derecho de
comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos
y/o certificaciones que el oferente aporte.

NOTA 2: El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3)
anos, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas 0 constituyentes,
conforme a lo establecido en el numeral del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Si se trata de un oferente extranjero, debera
relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En
el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais
distinto a Colombia, para efectos de demostrarla deberd
adjuntar la certificacion respectiva que deberda cumplir con los
requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en idioma diferente al castellano,
deberd adjuntar al documento en idioma extranjero la
traduccion simple del documento, tal y como lo establece el
Articulo 251 y ss. del Cddigo General del Proceso. Si el
proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccién
oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccion debe ser el mismo texto presentado,
dicha traduccidon debe ser presentada dentro de los tres (3) dias
siguientes a la adjudicacion del proceso y antes de la suscripcion
del contrato.

NOTA 4: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién
un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia,
para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente
constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo
de Comercio, de acuerdo con lo senalado en los Articulos 471 y
474 del citado Cadigo.

NOTA 5: No se aceptardn auto certificaciones, ni se
certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad
contratante.

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS

Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia, acreditaran la experiencia en iguales condiciones que
a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no
apliqguen en virtud de la calidad del Proponente. Deberan
Acreditar _la_Experiencia _por Medio de Certificaciones, cuyo
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objeto esté relacionado con el del presente Proceso de
Contratacién, la Acreditacion de la Experiencia debera cumplir
las mismas calidades respecto al valor y demas definidas para
los Oferentes Nacionales o aquellos Extranjeros con sucursal o
domicilio en Colombia. Todos los documentos soporte deberan
venir Consularizados o Apostillados (siempre que sean de
Caracter Publico), acompafiados de Traduccién simple al
Castellano, en caso de presentarse en Idioma diferente,
conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones
Electrénico.

Las certificaciones de contratos deben tener minimo la siguiente
informacién:

Nombre o razén social de la entidad que certifica.

Valor del contrato

Objeto total del contrato

Fecha de suscripcion e iniciacion

Fecha de terminaciéon: Estos contratos deberan

estar terminados antes de la fecha de cierre del

presente proceso.

f. Porcentaje de participacién en caso de Unidn
Temporal o Consorcio

g. Nombre Completo, cargo direccién y numero de

Teléfono de la Persona que expide la Certificacion.

Conow

Aquella experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato
como "malo", "regular", o expresiones similares que demuestren
o que indiquen que durante su ejecucién fueron sujetas a multas
0 sanciones debidamente impuestas por la administracion o que
a las mismas no se les haya hecho efectiva la clausula penal
estipuladas en los contratos, no se aceptaran por el Hospital
Militar Central.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o
a las personas juridicas extranjeras sin sucursal establecida en
Colombia, no se les exigira el registro Unico de proponentes -
RUP. En consecuencia, se verificara directamente la informacion
solicitada, de conformidad con lo dispuesto en el pliego de
condiciones, para lo cual el proponente debera certificar bajo la
gravedad de juramento. Para tal evento, sera necesario que el
proponente adjunte ademas del formato diligenciado la copia del
contrato que referencié en dicho formato, el cual debe contener
la clasificacion UNSPSC exigida hasta el tercer nivel en el
presente proceso.

No obstante, lo anterior, si estas personas conforman una
Estructura Plural con una o varias personas(s) natural (es) o
juridica(s) nacionales o personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia o con personas juridicas extranjeras con
sucursal establecida en Colombia, estos ultimos pueden tener
los siguientes cédigos:

CODIGO
DEL SEGMENT
PRODUCT o FAMILIA CLASES
(o)
42 Equipo 21 Suministros
Médico, 31 Productos de ostomia y
42312105 Accesorios | para el cuidado productos no
y de heridas quirdrgicos de
Suministros drenaje de
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heridas
42 Equipo SR
Médico, 31 Productos roductos nz
42312108 Accesorios | para el cuidado product
- quirdrgicos de
y de heridas d .
T renaje de
Suministros -
heridas
. 14
42 !Equo Suministros,
Medico, roductos de 27
42142700 Accesorios P . Suministros
tratamiento y ,
y . uroldgicos
e cuidado del
Suministros
enfermo

INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP.

ANO | SMMLV

2026 $ 1.750.905
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $ 1.160.000
2022 $ 1.000.000

2021 $ 908.526
2020 $ 877.803
2019 $ 828.116
2018 $ 781.242

Teniendo en cuenta el objeto que debera desarrollar los futuros
contratistas en el marco de la ejecucion de los contratos, y que
en el Registro Unico de Proponentes - RUP no es posible verificar
de manera especifica que la experiencia del proponente
obedezca a lo requerido para acreditarla se hace necesario para
el presente proceso de seleccion solicitar adicional a la
informacién contenida en el RUP, certificaciones que validen la
experiencia especifica del proponente, cuyo objeto esté
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccién.

NOTA 1: De la certificacion o de las certificaciones aportadas se
deberd verificar que cuenta con experiencia relacionada al
objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En caso de no allegar certificaciones, para acreditar
experiencia se podran presentar actas de liquidacion o acta de
terminacion donde se acredite el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios, con la copia del contrato respectivo, siempre
que en dichos documentos se pueda verificar todas las
condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

Para el sector privado se podran presentar actas de recibo final
a satisfaccion de los servicios relacionados al objeto del proceso
de seleccion o documento equivalente, igualmente con la copia
del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se
pueda verificar todas las condiciones establecidas en el pliego de
condiciones.

Sin perjuicio de lo anteriormente dispuesto la entidad ser
reserva el derecho a verificar la informacién contenida en los
documentos aportados por el proponente.
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NOTA 3: La experiencia certificada por los oferentes en forma
individual o como consorcios o uniones temporales, debe estar
inscrita en el Registro Unico de proponentes expedido por la
Camara de Comercio.

NOTA 4: El proponente debera sefialar de forma clara,
inequivoca, dentro del FORMATO No. CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE el o los
consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es)
pretende validar la experiencia especifica habilitante del
proponente.

Es de anotar que los datos de los contratos a relacionar deben
corresponder exclusivamente a los reportados en el RUP
aportado, si el proponente adjunta documentos de experiencias
que no estan en el RUP, estas no seran tenidas en cuenta al
momento de la verificacion de requisitos habilitantes de
experiencia.

NOTA 5: En caso de que las certificaciones aportadas no
contengan toda la informacidon requerida; para el caso de
contratos estatales se podran presentar actas de liquidacion
junto con la copia del contrato respectivo, y para contratos
privados deberan presentar actas de recibo final de los bienes y
servicios, igualmente con la copia del contrato respectivo.

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA
CALIDAD DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3
del Decreto 0287 de 2026, incorporado en el Decreto 1082 de
2015, la Entidad dara aplicacion al criterio habilitante diferencial
en materia de experiencia, de la siguiente manera:

Los proponentes que acrediten la calidad de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, conforme a |lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 0287 de
2026, podran acreditar la experiencia minima exigida mediante
dos (02) contratos adicionales al maximo requerido, siempre
que este corresponda a contratos ejecutados (iniciados vy
terminados), inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valores sea
igual o superior al cien (100%) del presupuesto oficial del
proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes, y que hayan sido ejecutados en su totalidad a la fecha
de cierre del proceso de seleccién, con objeto relacionado con:
“"SUMINISTRO DE INSUMOQOS Y REACTIVOS.".

Nota 1: El proponente que desee acceder a este tratamiento
diferencial deberd acreditar dicha condicién de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 0287 de
2026, mediante certificaciones expedidas bajo la gravedad de
juramento, con una fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales (consorcios o
uniones temporales), este tratamiento se aplicard cuando al
menos uno de los integrantes cumpla con las condiciones
sefialadas y tenga una participacion no inferior al diez por ciento
(10%), aportando la experiencia en proporcion a su
participacion.
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EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA
CALIDAD DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15
Decreto 1082 de 2015, la Entidad dard aplicaciéon al criterio
habilitante diferencial en materia de experiencia, de la siguiente
manera:

Los proponentes que acrediten la calidad de emprendimientos y
empresas de mujeres, conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, podran acreditar la
experiencia minima exigida mediante dos (02) contratos
adicionales al maximo requerido, siempre que este corresponda
a contratos ejecutados (iniciados y terminados), inscritos en el
RUP, cuya sumatoria en valores sea igual o superior al cien
porciento (100%) del presupuesto oficial del proceso, expresado
en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, y que hayan
sido ejecutados en su totalidad a la fecha de cierre del proceso
de seleccidon, con objeto relacionado con: “SUMINISTRO DE
INSUMOS Y REACTIVOS.".

Nota 1: El proponente que desee acceder a este tratamiento
diferencial deberd acreditar dicha condicién de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015, mediante certificaciones expedidas bajo la gravedad de
juramento, con una fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 2: Tratdandose de proponentes plurales (consorcios o
uniones temporales), este tratamiento se aplicaréa cuando al
menos uno de los integrantes cumpla con las condiciones
sefialadas y tenga una participacion no inferior al diez por ciento
(10%), aportando la experiencia en proporcion a su
participacion.

9. CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

El procedimiento de seleccidn del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de
los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del
contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacidon e integracién, pues contienen la voluntad
de la administracién a la que se someten los oferentes durante el proceso de
seleccidon y el oferente favorecido durante el mismo lapso, y mas alld, durante
la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta
mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)"
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Por lo anterior, el inciso 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
consagra que: “(...) En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia,
la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio
que representen la mejor relacion de costo-beneficio (...)"

En los pliegos de condiciones se estableceran como criterios de calificacion los
aspectos de calidad y de precio, a través de los cuales se busca que la
Administracidon escoja un oferente que cumpla con las condiciones técnicas,
financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

NOTA: SOLO SE ASIGNARA PUNTAIJE A LAS OFERTAS QUE SE
ENCUENTREN HABILITADAS POR EL COMITE ECONOMICO, JURIDICO Y
TECNICO.

9.1. CONSOLIDADO FACTORES DE PONDERACION
El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje econdémico,

el puntaje técnico y el puntaje por origen de los bienes y/o servicios, segun
corresponda, constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

E\/ALUACI()N CALIFICACION
TECNICA 200 PUNTOS MAXIMO
ECONOMICA 300 PUNTOS MAXIMO

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 816 DE 2003

20 % NACIONAL

INDUSTRIA NACIONAL 10 9% EXTRANJERO CON
COMPONENTE NACIONAL

PONDERACION ADICIONAL DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE | 0.25%
MUJERES
PONDERABLE ADICIONAL DE MIPYMES

0.25%
0.25 PUNTOS

500 PUNTOS + (20% / 10%)
+ (0.25%) + (0,25%)

MENOS 2 %

MAXIMO PUNTAJE PARA OTORGAR

REDUCCION POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS - LEY 2195 DE 2022

9.2. PONDERACION TECNICA

La ponderacién técnica del presente proceso sera hasta de 200 PUNTOS, asi:

“(...) ARTICULO 88. FACTORES DE S,ELECCIéN Y PROCEDIMIENTOS
DIFERENCIALES PARA LA ADQUISICION DE LOS BIENES Y SERVICIOS

A CONTRATAR. Modifiquese el numeral 2 del articulo 50 de la Ley 1150 de
2007 en el siguiente sentido:

"2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de
los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de
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obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad
efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos
recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y
deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores
designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores
técnicos y econdmicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar
alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes
o formulas sefialadas en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la
mejor relacion de costo-beneficio para la entidad.

PARAGRAFO. Adiciénese un pardgrafo 6o en el articulo 2o de la Ley 1150 de
2007 del siguiente tenor:

"El Gobierno Nacional podra establecer procedimientos diferentes al interior de
las diversas causales de seleccion abreviada, de manera que los mismos se
acomoden a las particularidades de los objetos a contratar, sin perjuicio de la
posibilidad de establecer procedimientos comunes. Lo propio podra hacer en
relacion con el concurso de méritos”. (...)”

200 COMO SE
ITEM CRITERIOS A EVALUAR PUNTOS CERTIFICA
1 CAPACITACIONES: | 5 Capacitaciones Documento
PUNTAJE MAXIMO | que pueden ser: firmado por el
PARA ASIGNAR | charlas 0 representante
100 PUNTOS conversatorios, legal, que
simposios, 100 certifique el
congresos en temas ofrecimiento
relacionados con el
Laboratorio  Clinico
para el personal de
bacteriologia
3 Capacitaciones
que pueden ser:
charlas 0
conversatorios,
simposios,
50
congresos en temas
relacionados con el
Laboratorio  Clinico
para el personal de
bacteriologia
2 CAMBIO DE | Al oferente que Documento
RECTIVOS POR | cambie los reactivos firmado por el
FECHA DE [ con 20 dias a su 100 representante
VENCIMIENTO: fecha de legal, que
PUNTAJE MAXIMO | vencimiento. certifique el
PARA ASIGNAR | Al oferente que ofrecimiento
100 PUNTOS cambie los reactivos
con 30 dias a su 50
fecha de
vencimiento.
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9.3. PONDERACION ECONOMICA

Para que una propuesta pueda ser calificada por el comité econémico, ésta
deberd haber cumplido con todas y cada una de las especificaciones técnicas.
La oferta que presente el MENOR VALOR TOTAL OFERTADO incluido IVA
(SI APLICA), se le asignara el mayor puntaje (300 PUNTOS), las demas se
calificaran teniendo en cuenta la siguiente formula:

Ponderacion del precio = OMVT* 80/VTOE Donde OMVT= oferta menor valor
total VTOE= valor total ofertado a evaluar

El puntaje maximo que es posible obtener en la calificacién de precio es de 80
puntos, sin requerirse de un puntaje minimo para la elegibilidad de la
propuesta.

9.4. PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA
NACIONAL

Conforme con la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 680 de
2021, el puntaje que se aplicard como consecuencia de la proteccion a la
industria nacional sera el siguiente:

Dentro del analisis del sector se verifico que no existen bienes colombianos
relevantes ni bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por lo
que el Hospital Militar Central no asignara puntaje por bienes nacionales, por
el contrario asignara puntaje por servicios de origen nacional, asi:

Una vez efectuada la calificacion econdmica (precio) y la técnica, en caso de
existir ésta Ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se le adicionara asi:

1.  Veinte por ciento (20%) de la sumatoria del puntaje técnico y econdmico,
para oferentes de servicios de origen cien por ciento (100%) nacional y
oferente de servicios extranjeros que acrediten reciprocidad y aquellos en
donde pueda aplicarse convenio o acuerdo comercial vigente.

2. Diez por ciento (10%) de la sumatoria del puntaje técnico y econémico,
para oferentes de servicios extranjeros acreditados (con componente
nacional), constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de
elegibilidad de las

propuestas.

NOTA 1: Para certificar que los servicios son de origen nacional, debe anexar:

° Manifestaciéon bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar
adjudicatario incorporard a la ejecucidon del contrato personal que sean
empleados o contratistas colombianos por prestacién de servicios, cuyo
porcentaje sera equivalente al cien (100%). Por personal nacional calificado se
entiende aquel colombiano que requiere de un titulo (de acuerdo con el perfil
y/o formacion requerida) otorgado por una institucién de educacién superior,
conforme con la Ley 749 de 2002.

° Persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el
certificado de existencia y representacion legal.

NOTA 2: En caso de ser Servicios extranjeros con trato nacional, debe anexar:
° Los oferentes de servicios provenientes de Estados con los cuales exista
un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; oferentes de
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servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad y
servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN; deben anexar copia del
acuerdo donde se verifique que se encuentra cobijado por el mismo.

° Manifestaciéon bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar
adjudicatario incorporara a la ejecucién del contrato minimo de dos (2)
personas de origen colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal
nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo (de
acuerdo al perfil y/o formacidon requerida) otorgado por una institucién de
educacién superior, conforme con la Ley 749 de 2002.

NOTA 3: En caso de ser Extranjero que incorpore servicios nacionales, debe
anexar:

e Manifestacién bajo gravedad de JURAMENTO que en caso de resultar
adjudicatario incorporara a la ejecucidon del contrato minimo de dos (2)
personas de origen colombiano del equipo de trabajo exigido. Por personal
nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo (de
acuerdo al perfil y/o formacidon requerida) otorgado por una institucién de
educacién superior, conforme con la Ley 749 de 2002.

NOTA 4: En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor
sera de cero (0).

NOTA 5: Los documentos que acrediten el puntaje de apoyo a la industria
deberan ser presentados con la propuesta y los mismos no seran subsanables.

9.5. PONDERABLE ADICIONAL DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES: 0.25 PORCIENTO.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto
contractual, con excepcidn de los procedimientos donde el menor precio
ofrecido sea el Unico factor de evaluacién, las Entidades también otorgaran un
puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los oferentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicidon de emprendimientos y empresas de
mujeres. Con el propédsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
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estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccidon de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefnan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del oferente. Como soporte, se anexarda copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacidn
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién. Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion expedida
por el representante legal

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos
y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de
acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del
estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio
de los compromisos adquiridos por Colombia en los A cuerdos Comerciales
vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratdndose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y
los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.
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PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas vy
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios.

9.6. PONDERABLE ADICIONAL DE MIPYMES 0.25 PORCIENTO

La Entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los oferentes que acrediten la
clasificacion empresarial como MIPYME, de conformidad con lo establecido en
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adicioné el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica:

(...)

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta
inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios
de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales
para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en

el pliego de condiciones.
(...) Subrayado y Negrilla fuera del texto.

Nota: Para efectos de comprobar las condiciones para la acreditacion de
MiPymes, éstas seran verificadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 el
cual adicién el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece:

(...)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene
el tamaho empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contr,atacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema
de compras publicas."

(...)

9.7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS.

En caso de que, al proponente o a algun integrante del consorcio o unidén
temporal se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afno, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia, del total de puntaje obtenido se realizard un
descuento correspondiente al dos por ciento (2%).

Dicha reduccion no se aplicard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a
través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan; para lo cual el proponente debera
presentar CON LA OFERTA el auto admisorio de la demanda, la cual debera
haberse admitido antes del cierre de presentacion de ofertas.

NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195
de 2022 y paragrafos, las decisiones correspondientes a la imposicién de
multas o clausulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que
sean tenidas en cuenta en el presente proceso de seleccidén, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 29 y 83 de la Constitucion Politica
de Colombia. El comité juridico evaluador realizara la respectiva verificacion.

[ 10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO |

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se
deberan incluir los soportes que permitan la tipificacién, estimacion vy
asignaciéon de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico
del contrato, con el propdsito de que los interesados los conozcan y con base
en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccidén respectivo.
Para el caso de la licitacion publica, seleccién abreviada y concurso de
meéritos, se debe tener en cuenta lo preceptuado en el documento CONPES
3714 o el que aplique de acuerdo a lo estipulado en el numeral 6 del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual para la Identificacién y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacidon definido por Colombia
Compra Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener en
cuenta los aspectos que se mencionan en el anexo denominado “Matriz de
Riesgos”.

10.GARANTIAS (APLICA PARA CADA LOTE)

El oferente seleccionado debera constituir las garantias dentro del término
establecido en el anexo del pliego de condiciones “"Datos del Proceso”,
cuyo objeto serd respaldar el cumplimiento y demas obligaciones que surjan
del contrato de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 y s.s. del
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Decreto 1082 de 2015, en las cuantias y términos que se determinan a
continuacion:

Restablecimiento o ampliacidon de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto
1082 de 2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la
Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe
solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su
plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA
En cuantia equivalente al Desde la presentacion de
diez (10%) del presupuesto |la oferta hasta la
GARANTIA DE | oficial estimado del Proceso |constitucion de las
SERIEDAD DE LA | de Contratacién por lote, de | garantias que amparan la
OFERTA acuerdo con el articulo etapa contractual, minimo

2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 del 2015)

3 meses desde la
presentacion de la oferta.

CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

20% sobre el valor total del
contrato

Vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y
doce (12) meses mas y en

todo caso hasta la
liguidacion del contrato.
Vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y
doce (12) meses mas

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE
LOS BIENES

20% sobre el valor total del
contrato

Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto
1082 de 2015): Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la
Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe
solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Adicionalmente en la podliza debera constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusidn, asi mismo que ampara las multas y cldusula penal
convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de
suscripcion del contrato, y de la terminaciéon del plazo de duracién del mismo,
segun sea el caso. El hecho de la constitucidon de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacidon con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon
expresa del HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos o pélizas a
que se refiere esta cladusula y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demdas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las
sanciones que se impongan.

En atencion al nuevo Sistema Electronico de Contratacion Publica, el
contratista deberd cargar las garantias establecidas en la plataforma de
Colombia Compra Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacion.
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Nota 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad
y correcto funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios
deberd ser constituida dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista
deberd ajustar las garantias exigidas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberd constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de
excusion.

11.LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA
COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Que en cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de abril de 2021)
se verificd en la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC) negociados por
Colombia en los capitulos de Contratacidn Publica, se evidencié que éste
proceso SE ENCUENTRA COBIJADO POR ACUERDOS COMERCIALES, como se
enuncia a continuacion:

. Presupuesto del e Proceso de
En:;da Proceso de AE xlf:aplflfgl Contratacion
Pais Con Acuerdo Estatal SuCon!:ratalciérll I:I,’roceso cubieril:o
Comercial incluid perior al valor de por e
del Acuerdo a Acuerdo
a Comercial SECTEEEIED Comercial
CHILE SI SI NO SI
PAAI:(I:'IAII—'\II%:AO MEXI(;O SI SI NO SI
,PERU SI SI NO SI
CANADA SI SI NO SI
CHILE SI SI NO SI
COREA SI SI NO SI
COSTA RICA SI SI NO SI
ESTADOS AELC SI NO NO NO
ESTADOS UNIDOS SI SI NO SI
MEXICO SI SI NO SI
EL
SALVADOR SI SI NO SI
TRIANGUL | GUATEMAL
O NORTE A SI SI NO SI
HONSURA NO SI NO NO
UNION EUROPUEA SI NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA SI NO NO NO
ISRAEL SI NO NO NO
REINO UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE S1 NO NO NO

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las
ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a los oferentes para preparar sus

ofertas.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este
plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacién del Aviso de
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Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas
en el respectivo Proceso de Contratacién. De conformidad con la siguiente

tabla:

, T o [ Piazo_cuando nay
PAIS CON ACUERDO | PLAZO caracteristicas publicidad en el
COMERCIAL GENERAL ot Plan Anual de

Técnicas . .
: Adquisiciones
Uniformes
ALIANZA PACIFICO 30 dias 10 dias 10 dias
CANADA 30 dias 10 dias 10 dias
CHILE 10 dias 10 dias 10 dias
COREA 30 dias 13 dias 10 dias
COSTA RICA 30 dias 10 dias 10 dias
ESTADQOS AELC 10 dias 10 dias 10 dias
ESTADOS UNIDOS 30 dias 10 dias 10 dias
UNION EUROPEA 30 dias 10 dias 10 dias
ISRAEL 40 dias 10 dias 10 dias
MEXICO 40 dias N/A 25 dias
| 12. DESIGNACIONES
Firman a continuacion los que intervienen en el proceso,
z GRADO Y FIRMA
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA
Coronel RA) | Subdireccion de .
GERENTE DE | Guillermo Alf(redg -
PROYECTO

Vega Torres

Apoyo Diagnostico .
3&,\.‘

COMITE TECNICO

SMSM  Elizabeth
Benitez Cely
Bacteridloga

Laboratorio Clinico

ESTRUCTURADOR

SMSM Laura
Guavita Gallo
Bacteridloga

Laboratorio Clinico

ECONOMICO

1 [
COMITE Alejandro PS Abogado. Area | - /éaiv /L/f?,/
JURIDICO Villamizar Torres | Gestidén Contratos [ 4
COMITE Juan Carlos | Econdmico.  Area %“AA

Cardenas Sierra

Gestion Contratos




