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ESTUDIO PREVIO

Puerto Gaitan, 11/06/2026
1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1. Marco Normativo.

Es deber de la Administracion municipal dar cumplimiento a los compromisos inherentes a su Gestion y buen
funcionamiento

Que la constitucion politica sefiala en su articulo 2° como fines del Estado “servir a la comunidad, promover Ia
prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;

facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion,.."

Es deber de los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la ley, tal y como lo sefiala en el articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, como también de dirigir la accion administrativa del Municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion del servicio.

A su vez y en concordancia con la normatividad vigente, la Ley 80 de 1993 estipula en & articulo 32, numeral 2, inciso
1°,*(...) Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para
la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, controf y supervision. {...}"

Que el articulo 2. de la ley 1882 del 15 de enero de 2018, preceptiia *(...) modifiquese el articulo 53 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi; Los consulfores y asesores externos
responderén civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumpfimiento de las obligaciones derivadas def contrato
de consultoria 0 asesoria, celebrado por effos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades
derivados de la celebracién y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o gjerzan las actividades
de consultoria o asesorfa incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

Que es obligacion de la Administracion Piblica adelantar todos sus procesos con observancia de los principios
orientadores de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, planeacion, publicidad, moralidad e igualdad toda vez
que fa funcidn publica se encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del Estado.

Desde el ordenamiento juridico, esta necesidad se encuentra soportada en los articulos 8, 20, 74 y 209 de la
Constitucion Politica de Colombia que establecen que, el Estado esta en la obligacion de proteger el patrimonio cultural
garantizar el derecho fundamental de acceso a los documentos piblicos y desarrollar la funcion administrativa baio los
principios de eficacia, economia y celeridad.

En desarrollo de estos articulos, la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos), en sus articulos 21 y 24, obliga

taxativamente a las entidades det orden estatal a elaborar, adoptar e implementar sus Tablas de Retencion
Documental; asi mismo, el Decreto Unico Reglamentario 1080 de 2015 del Sector Cultura y el Acuerdo 001 de 2024
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del Archivo General de la Nacion (AGN) determinan con claridad que las TRD deben ser medificadas y actualizadas
de manera obligatoria cuando se presenten cambios en la estructura organica de la entidad, creacién o supresion de
dependencias, o reasignacion de funciones.

SECCION 4 Actualizacion de las Tablas de Retencién Documental - TRD
Articufo 5.1.4.1. Actualizacion. Las. Tablas de Retencién Documental deben actualizarse en los siguientes
£asos:

1. Cuando existan cambios en la esfructura organica de la entidad.

2. Cuando se creen o supriman grupos intemos de trabajo.

3. Cuando se asignen o supriman funciones a la entidad.

4. Cuando se redistribuyan funciones enfre las unidades administrativas de la enfidad.

5. Cuando la entidad sea sometida a procesos de fusién o escision.

6. Cuando se expidan normas que impacten la produccién documental de Ja entidad.

7. Cuando se transformen tipos documentales fisicos en efecirénicos.

8. Cuando se generen nuevas series y subseries documentales.

9. Cuando se generen nuevos tipos documentales.

10. Cuando se hagan cambios en los.criterios de valoracion y, por lo tanto, se modifiquen fos tiempos
de retencion documental y disposicidn final de las series y subseries documentales; o por la
identificacion de series y subseries documentales refativas a Jos Derechos Humanos ~ DDHH y al
Derecho Intemacional Humanitaric — DIH que no habian sido identificadas anferiormente como tales.

Paragrafo. Los sujetos obligados deben Hlevar un registro documentado con los cambios que se hayan
realizado, de tal forma que permita mantener el control y la trazabifidad de las Tablas de Retencion
Documental - TRD. '

Censecuentemente, los recientes cambios normativos institucionales, sumados a la implementacion de la Ley 2492 de
2025, configuran la causal normativa obligatoria para actualizar el instrumento archivistico municipal, evitando que la
entidad incurra en faltas técnicas u omisiones normativas sujetas a control disciplinario.

1.2. Contexto y Antecedentes

La gestion documental dentro de la Administracidén Central del Municipio de Puerto Gaitan, Meta, es un proceso
dinamico que debe alinearse de manera estricta y permanente con la evolucion de su estructura organico-funcional,
por lo cual, las Tablas de Retencién Documental (TRD), en su calidad de instrumento archivistico de obligatorio
cumplimiento, requieren reflejar con exactitud la reafidad institucional vigente para asegurar el control, acceso,
transparencia y conservacion del patrimonio documental.

La administracion municipal a través de la Secretaria General y Administrativa y el Archivo General, Historico y Cultural
del municipio, ha elaborado y adaptado este instrumento a sus redisefios administrativos asi: La Version 01 de las
TRD rigi¢ el ciclo documental hasta el 13 de octubre de 2021, fecha en la que perdid vigencia debido a la
implementacion de un redisefio de la administracién central establecido mediante el Decreto Municipal 0094 del 13 de
octubre de 2021; posteriorments, la Version 02 reguld 1a produccién documentat de la entidad hasta el 30 de junio de
2025, feneciendo su aplicabilidad a ralz de una nueva reforma estructural adoptada a través del Decreto Municipal
0124 del 26 de mayo de 2025, el cual entré a regir formalmente el 1 de julio de 2025. Este Glimo hito administrativo
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marca el inicio cronoldgico de la necesidad actual de actualizar el instrumento a la Versidn 03 de las TRD, objeto de
este proceso contractual.

A este contexto de actualizacion técnica se suma, la expedicion del Acuerdo Municipal 006 del 29 de mayo de 2026,
mediante el cual el Concejo Municipal otorgd facultades al Alcalde para ajustar ias denominaciones y funciones de
ciertas dependencias infernas, respondiendo a la aplicacion imperativa de la Ley 2492 de 2025, la cual ordena la
transformacion de las Inspecciones de Policia en Inspecciones de Convivencia y Paz; dicha alteracion sustancial en
las oficinas productoras de documentos rompe la correspondencia técnica con fa version anterior de las TRD, haciendo
inapiazable la ejecucion del presente proceso para evitar la produccion de archivos sin series documentales
debidamente reguladas. Este esfuerzo técnico garantiza una cobertura institucional del 100% de las dependencias
descritas en la estructura administrativa vigente del municipic e impacta de forma directa a una poblacidn beneficiada
de mas de 56.124 habitantes (DANE, 2026), quienes veran garantizado su derecho al acceso oportuno a la informacion
plblica y la celeridad en sus tramites, el cual, se medird bajo el indicador de impacto de un sistema de gestion
documental implementado y un instrumento archivistico actualizado y convalidado en su totalidad.

1.3. Planeacion

Para atender adecuadamente esta necesidad, la administracion municipal evalud las altemativas técnicas existentes
en el mercado, determinando ta viabilidad de la contratacion de una consultoria externa especiafizada en archivistica.
Desde el punto de vista técnico, la actualizacion a la Version 03 de las TRD exige un riguroso levantamiento de
encuestas de produccion documental, la codificacion de series y subseries, el disefio de cuadros de clasificacion
documental (CCD) y el posterior trémite de sustentacion ante el Consejo Territorial de Archivos; actividades que
requieren dedicacion exclusiva y competencias profesionales de alta especialidad con las que no cuenta el personal
de planta actual, Asi mismo, el objete a contratar se encuentra plenamente integrado y respaldado en l0s instrumentos
de planeacion estratégica y financiera de la entidad, articulandose de manera directa con el Plan de Desarrollo
Territorial, asi: '

Viabilidad N°. 20260000857

Plan de desarrollo “Juntos lo Hacemos Posible” 2024-2027

Linea estratégica 1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL INCLUYENTE

Sector GOBIERNO TERRITORIAL (45)

Codigo BPIN 2024505680119

Rubre presupuestal 1-AC-1-4599-1000 — 4599017

Fuente 1.2.1.0.00- L.CLD.
1.3.3.1.00 - RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE
DESTINACION

Programa Fortalecimiento a la gestion y direccidn de la administracion

pablica territorial (4599)
Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion

Proyecto pliblica territorial del municipio de Puerto Gaitan Meta

Meta producto 4599017 Servicio de Gestidén Documental

Indicador del producto Sistema de gestion documental implementado 459901700
Actividad Actualizar los instrumentos archivisticos del proceso de Gestion

Documental
Productos del Objeto contractual Tablas de Retencién Documental actualizada
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En estricto cumplimiento del principio de planeacion contractual y la coherencia del gasto plblico, se verifico de manera
previa que esta necesidad se encuentra formalmente admitida e inciuida dentro del Plan Anual de Adquisiciones - PAA
de la vigencia 2026 del municipio de Puerto Gaitan, identificada bajo el PAA N° 2026001045. Consecuentemente,
existe una relacion de causalidad y correspondencia directa entre e objeto contractual y la destinacion del rubro
presupuestal, toda vez que el desarrollo de fa consultoria para la actualizacion técnica de las TRD constituye la
materializacion exacta de la inversion destinada a'la modernizacion y eficiencia de la administracién central del
municipio. Esta apropiacion presupuestal esta debidamente asignada al Rubro Presupuestal N° 1-AC-1-4599-1000 —
4599017, financiado por las fuentes 1.2.1.0.00 - 1.C.L.D. {Ingresos Corrientes de Libre Destinacién) y 1.3.3.1.00 -
Recursos del Balance de Libre Destinacion y la viabilidad financiera se encuentra amparada y garantizada mediante
fa expedicién del Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP N° 2026001597.

Por dltimo fa Entidad verifico previamente la capacidad técnica, operativa y funcional del personal de planta,
concluyendo que no dispone de servidores plblicos con dedicacion exclusiva, formacion especializada en procesos
archivisticos y disponibilidad suficiente para ejecutar integraimente las actividades objeto de Ia consultoria, sin afectar
la prestacién normal del servicio. : :

2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El municipio de Puerto Gaitan, esté interesado en recibir propuestas para satisfacer la necesidad descrita, mediante la
celebracion de un contrato estatal, que tenga el siguiente objeto y especificaciones esenciales

OBJETO: “CONSULTORIA TECNICA PARA LA ACTUALIZACION DE LAS TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL (TRD) DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN-META

Se requiere la contratacion de los siguientes items:

RVICIOS DE GESTION,
SERVICIOS PROFESIONALES aowéggg\gﬁoDsEDE 801016-GERENCIA DE
(F} SERVICIOS Y SERVICIOS vy PROYECTOS
ADMINISTRATIVOS
ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS.
; CODIGO ) ,
imem | | SODIGO DESCRIPCION CANT. |iTEM

Solicitar, compilar y analizar la informacién institucional y normativa que
1 80101600 permita identificar la estructura organico-funcional vigente, incluyendo

actos administrativos, manuales de funciones, mapa de procesos, comités
y hormograma aplicable a la produccion documental

UNIDAD

.
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ITEM UNS.P.SC. DESCRIPCION CANT. |ITEM

Disefiar, ajustar y aplicar los instrumentos de recoleccion de informacidn
(encuestas de estudic documental), programando y ejecutando visitas
2 80101600 técnicas a las dependencias para levantar informacion sobre funciones | UNIDAD | 1
reales, produccion documental, fipologias documentales, procedimientos y
flujos documentales asociados.

| Consolidar, depurar, sistematizar y analizar la informacién recolectada,
3 80101600 veriﬁc;ndo su cohe‘renci.a con la estructura grganizacionai. e identiﬁcgndo
las unidades administrativas productoras, ast como las series, subseries y
tipos documentales derivados del cumplimiento de sus funciones.

UNIDAD |1

Estructurar, codificar y validar el Cuadro de Clasificacion Documental
(CCD), en la que se evidencia la correcta jerarquizacion de las

4 80101600 . i

agrupaciones documentales y su correspondencia con la estructura

organica y la produccion documental institucional.

UNIDAD {1

Realizar ia valoracion documental mediante el analisis de valores primarios
5 80101600 y secundarios, deﬂn.iendo criterios tér.:nicog,”tiempos de retegcién
documental en sus diferentes fases y disposicion final de las series y
subseries documentales conforme a la normatividad vigente.

UNIDAD {1

Elaborar las Tablas de Retencion Documental (TRD) diligenciando el
formato oficial conforme los fineamientos del Archivo General de la Nacion
6 80101600 (AGN), integrando series, subseries, tipos documentales, soporte, tiempos | UNIDAD | 1
de retencion en sus diferentes etapas, disposicion final y procedimientos,
garantizando la coherencia con el CCD.

Elaborar la memoria descriptiva del proceso de actualizacion de las TRD,

documentando la metodologia aplicada, ia estructura orgénica, criterios de
7 80101600 iy , X . . ) A
valoracion, cambios frente a versiones anteriores y lineamientos técnicos
adoptados.

UNIDAD {1

Socializar la propuesta de TRD con las unidades administrativas, recopilar
8 80101600 y analizar observaciones, realizar ajustes técnicos y consolidar la version | UNIDAD | 1
definitiva validada institucionalmente.

Presentar y sustentar las TRD ante el Comité Institucional de Gestion y
9 80101600 Desempefio, gestionar su aprobacion formal mediante acta y proyectar ef | UNIDAD | 1
acto administrativo de adopcion por parte de la alta direccion.
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ITEM| | K SPScC. DESCRIPCION CANT. | ITEM

Consolidar, organizar y verificar el expediente técnico para convalidacion,
integrando TRD aprobadas, CCD, memoria descriptiva, actas, estructura
organica; manuales de funciones y deméas anexos exigidos, asi como en | UNIDAD | 1
orientar la radicacion formal de la documentacion ante el Consejo Territorial
de Archivos y realizar su seguimiento.

10 80101600

Acompafiar el proceso de evaluacion técnica ante el Consejo Territorial de
Archivos, incluyendo analisis de observaciones, ajustes, re-radicacion,
sustentacion técnica en sesion, obtencion del concepto de convalidacién y
entrega final del expediente completo y de las TRD convalidadas.

11 180101600 UNIDAD | 1

CONDICIONES TECNICAS ESPECiFICAS EX?GEDAS
Recurso Humano.
El Proponente es libre de establecer el niimero de personas a utilizar en el desarrolio de los trabajos, de acuerdo con

€l enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar como minimo, el personal profesional con la
dedicacién que se indica a continuacion para que la propuesta sea habilitada

CARGO % DEDICACION EN LA CONSULTORIA
COORDINADOR LIDER 60%
PROFESIONAL DE APOYQ 80%
TECNOLOGOS - 80%

Los profesionales exigidos deben cumplir como minimo con los requisitos de formacién y experiencia exigidos a
continuacion, también debera presentar por cada persona propuesta carta de compromiso {formato dispuesto), hoja
de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia de la matricula profesional segin sea el caso, certificado
de vigencia de la tarjeta profesional, diplomas o certificados de obtencion del titulo de estudios de pregrado, postgrado
y certificaciones de experiencia.

EXPERIENCIA
-GENERAL _
Z;rg;i?;njé Tg h?ér:)n'n aiﬁgﬁ? Diploma de Bachiller,
informacion y la Seis (06) afios experiencia Diploma Universitaric, Acta
documentagion, d?;;;i::zrgla laboral especifica, ;i_e gr?do esionl
Coordinador bibliotecologia y prox relacionada con arjeta profesional,
lider 1 archivistica partir d |a : procesos de certificade de vigencia
especialista en fi?;:m” de fa Diagnostico lcuancio. a;ljllque}y yahdlez de
calidad, o a Jf ona integral de a matricula profesional.
sistemas de protesiona archivo, Tar, pta} Erofesnonal
gestion o afines instrumentos Archivisica
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VENTOS QUE DEBEN
ACREDITAR
_ archivisticos, »  Carta de compromiso
Tablas de firmada con dedicacién del
retencion . 80% para la gjecucion del
documental, contrato
Actualizacion de o Libreta militar, si es hombre
programas de menor de 50 afics,
_ gestion Certificacion de la
.., documental, experiencia general y
actualizacion de especifica. Expedida por las
sistema integrado entidades de orden publico
de conservacion o piivado a las cuales se
en entidades presto el servicio.
P bilca§'o - = Antecedenies de
prestacion Procuraduria.
S;{r\gg?ssozn e Antecedentes de Medidas
Correctivas.
archivisticos, »  Antecedentes de Contraloria
gestion o  Antecedentes judiciales.
documental o
. + REDAM
actividades » Carta de autorizacion para
reguladas por la . P
Ley 594 de 2000. tratamiento de datos
personales
Cuatro (04) afios * Diploma de Bachiller,
minimo de »  Diploma Universitario, Acta
experiencia de grado
laboral especifica, » Tarjeta profesional,
relacionada con cerfificado de vigencia
procesas de cuande aplique, y validez de
gestion la mafricula profesional.
documenta, o  Carta de compromiso
Cinco (05) afios | . - Tablas de firmada con dedicacién del
. de experiencia |.  Retencién 80% para la ejecucion del
Profesional en profesional a Documental, contrato
b . clencias de fa partir de la elaboracion de e  Libreta militar, si es hombre
rofesional . ., e i N
de apoyo 1 informacion xla expedlc!on dela mstrifm.entcs menor de.f50 anos.
documentacion, tarjeta archivisticos en e  Cerifficacion de la
bibliotecologiay | profesional sila entidades | experiencia general y
archivistica, normatividad lo Pltlicas o especifica. Expedida por las
7 exige prestacion entidades de orden plblico
servicios en o privado a las cuales se
procesos prest6 el servicic.
archivisticos, = Antecedentes de
gestion Procuraduria.
docgnj;ﬂéal 0 s Antecedentes de Medidas
actividaaes Correctivas.
reguladas por la »  Antecedentes de Contraloria
Ley 594 de 2000. «  Antecedentes judiciales.
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_DOCUMENTOS QUE DEBEN

ACREDITAR

REDAM

Carta de autorizacién para
tratamiento de datos
personales Anfecedentes
disciplinarios de la
profesion.

Ciploma bachiller

tres (03) afios de s Diploma o acta de grado de
expergencia en teCﬂD[Ogia reqﬂerido
procesos de ¢ Tarjeta profesional
organizacion de archivistica nivel tecnélogo.
fondos s  Carta de compromiso
acumulados, firmada con dedicacion del
aplicacion de 80% para la ejecucion dal
Tablas de contrato
Retencion s Libreta militar, st es hombre
Tecndlogo en Documental, menor de 50 afios.
Gesticn Cuatro {04) Tablas de s Certificacion de la
Tecntlogos Archivistica o afios minimo de Valoracion experiencia general y
en Gestion Gestién experiencia en Documental, especifica. Expedida por las
Documental Documental con | procesos como gestion entidades de orden pablico
tarjeta nivel tecnoiogo. documental y o privado a las cuales se
archivistica. administrativa o prestd el servicio.

prestacion * Antecedentes de
servicios en Frocuraduria,
" procesos . o Antecedentes de Medidas
archivisticos, Correctivas.
gestion e Antecedentes de Contraioria
documentai o e  Antecedentes judiciales.
actividades e REDAM
reguladas por la e Carta de autorizacién
para
Ley 594 de 2000. tratamiento de datos
personales

El municipio verificara Ja disponibilidad del personal ofrecido dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato. En el caso que el contratista no presente al equipo profesional exigido en el presente numeral
se procedera a aplicar las sanciones contractuales correspondientes.

Los requisitos de calidad y experiencia solicitados deben estar debidamente soportados so pena de rechazo de la
propuesta; para acreditar la experiencia especifica del personal minimo, no se aceptara experiencia que se
traslape es decir cuando la persona que se presente para ocupar el cargo por &l proponente, en gjercicio de su

profesion haya estado vinculada en el mismo periodo a una o varias empresas o proyectos, el tiempo de experiencia
se contabilizara por una sola vez.

El personal anteriormente descrito, sera de caracter obligatorio en el proyecto, por lo cual fos proponentes lo deberan
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tener en cuenta y considerarlos en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta econdmica.

Adicionalmente el proponente debe tener en cuenta la vinculacion al proyecto del personal técnico y administrativo
adicional, de los cuales no se deberan anexar los documentos dentro de la propuesta, pero si se deberan considerar
en el momento de [a ejecucion par el oferente que resulte adjudicatario del proceso.

La informacion relativa al personal principal requerido del equipo de trabajo se calificara a partir de la informacion
aportada en la propuesta, por ende, esta no sera susceptible de modificacion o subsanacion, por parte del oferente
con posterioridad a la fecha de cierre de! presente proceso, por tratarse de un factor de ponderacién esencial para la
calificacion, de las ofertas, y de acuerdo al decreto 1082 de 2015, el consultor s6lo podra sustituir algin miembro del
equipo de trabajo si asi lo autoriza la entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente cori calidades iguales
0 superiores a las exigidas en el pliego de condiciones y conforme la oferta presentada en caso de que se haya
otorgado puntos, respecto del miembro del equipo a quien reemplaza.

En caso de solicitar el cambio de un profesional, el pago de su seguridad social y funcién solo debera ir hasta la
autorizacion que emita la entidad contratante a través de la supervision, no sera posible que el profesional ejerza
actividades sino hasta el momento de su aprobacién y en adelante.

En el evento que para el presente proceso de contratacion se exija la formacioén académica de fos profesionales para
asignar puntaje, en este caso sblo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado aprobados por el ICFES,
es decir, especializacion, maestria o doctorado.

El oferente no podra presentar a un profesional para atender mas de un cargo en esta propuesta, so pena del
rechazo de esta.

Prestacién del Servicio

El contratista ser4 quien vincule contractual o laboralmente al personal requerido que acompafie el proceso para la

ejecucion contractual, en consecuencia, estos no tendran ninguna relacion laboral con la Alcaldia del Municipio de
Puerto Gaitan.

Los requisitos de calidad y experiencia solicitados deben estar debidamente soportados so pena de rechazo de la
propuesta; para acreditar la experiencia especifica del personal minimo requerido, no se aceptara experiencia que se
traslape, es decir cuando la persona que se presente para ccupar el cargo por el proponente, en ejercicio de su
profesidn haya estado vinculada en el mismo periodo a una o varias empresas o proyectos, el tiempo de experiencia
se contabilizara por una sola vez.

El proponente debe tener en cuenta ia vinculacidn al proyecto del personal técnico y administrativo adicional, de los
cuales no se deberan anexar los documentos dentro de la propuesta, pero si se deberan considerar en el momento de
[a ejecucion por el oferente que resulte adjudicatario del proceso

La informacién relativa al personal principal requerido def equipo de trabajo se calificara a partir de la informacion
aportada en la propuesta, por ende, esta no sera susceptible de modificacion o subsanacion, por parte del oferente
con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, por tratarse de un factor de ponderacion esencial para ta
calificacion de las oferfas y de acuerdo al decreto 1082 de 2015,
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En la etapa de ejecucion del presente proceso, el consultor podré sustituir aigiin miembro del equipo de trabajo si asi
lo autoriza [a entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con las calidades iguales o superiores a las
exigidas en el pliego de condiciones y conforme la oferta presentada en caso de que se haya atorgado puntos, respecto

del miembro del equipo a quien reemplaza.

En caso de solicitar el cambio de un profesional, el pago de su seguridad social y funcién solo deber ir hasta la
autorizacion que emita la entidad contratante a través de la supervision, no sera posible que el profesional gjerza
actividades sino hasta el momento de su aprobacion y en adelante.

El oferente no podra presentar a un profesional para atender més de un cargo en esta propuesta, so pena del rechazo
de esta. . .

Profesional con Titulo Expedido en el Extranjero

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria y sus profesiones auxiliares, en Las ramas
que se rigen por la Ley 842 de 2003, titutado en el exterior que, en virtud del contrato que se suscriba como
consecuencia de este concurso, pretenda ejercer por tiempo determinado su profesién en Colombia, debera dar
cumplimiento los articulos 7 y 8 de a citada Ley; lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como
al contratista persona natural que se encuentre en las condiciones enunciadas.

En el caso de profesionales de la Ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las ramas reguladas
por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales establecen para el gjercicio
temporal de su profesion en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal def mismo sujeto a las sanciones de ley.
Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demés condiciones generales para trabajar en Colombia, exigidas por
otras normas legales, fales come visas, efc.

En todo caso cualquier profesional que se pretenda incluir en la oferta y que ostente un titulo académico profesional,
0 de posgrado extranjero debera haber convalidado previamente su titulo en este Pais conforme lo ordene la
normatividad vigente

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

El contratista debera realizar las siguientes actividades para dar cumplimiento al objeto del contrato:

ESPECIFICAS

1. Efaborar cronograma de trabajo, discriminando los items estipulados en el objeto contractual guardando
coherencia con Ia duracion del contrato, esto sera en los 5 primeros dias desde la firma del acta de inicio. Y
sera entregado a la supervision para aprobacion

2. Mantenerreserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato,

Cumplir con el servicio solicitado de acuerdo a las directrices del supervisor.

4. Cumplir con el objeto contratado, en los términos y condiciones establecidos en las especificaciones técnicas
exigidas, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios previos del proceso contractual yla
oferta presentada por el contratista. no existe ni existira ningn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el Municipio de Puerto Gaitan y/o Secretaria General y administrativa

(284
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5. Contar con las herramientas y equipos para cumplir con el servicio descrilo en las especificaciones tcnicas

6. Asistiralas mesas de trabajo, reuniones o comités tecmcos que sean programados por la entidad y previo aviso
de la supervision.

7. Consultar con el supervisor del contrato las actividades, decisiones, comunicaciones y/o situaciones irregulares
relacionadas con la ejecucion del contrafo.

8. Garantizar la permanencia de los profesionales y en caso de cambios, deben ser autorizados por el supervisor
del contrato en condiciones iguales o superiores

9. Cumpiir con las obligaciones frente a seguridad social de la persona juridica y los profesionales contratados

10. Debera comunicar y/o informar a la supervision y a la Secretaria General y Administrativa de forma inmediata
todas las determinaciones de los cambios gue se pretenden en la ejecucion del contrato, para fa validacion y
aprobacion

11. Preparar, producir y entregar los documentos en media fisico y magnético que se requieran en el desarrolio del
objeto de la consultoria, los requeridos en el proceso de socializaciones pertinentes y que garanticen el
cumplimiento de la normatividad vigente.

12. El confratista debera asumir el valor de todos los gastos en gue deba incurrir para cumplir con la debida
ejecucion del contrato, tales como transporte, seguros, personal, y otros, los cuales comen por su cuenta y
riesgo ‘

13. Realizar las demas actividades encomendadas por el municipio a fraves del supervisor y relacionadas en forma
directa can el objeto del contrato

GENERALES

1. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor dei contrato, se
prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones.

2. Darrespuesta oporiuna y clara a las inquietudes de la supervisién del contrato, relacionadas con el cumplimiento
del mismo.

3. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones ecanémicas y técnicas
estipuladas en las clausulas correspondientes y, de acuerdo con su propuesta.

4. Atender todas las recomendaciones que se consideren pertinentes para lograr una adecuada ejecucion del
objeto contratado.

5. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que se presente en el desarrollo del objeto contratado. En
caso de cualquier novedad o anomalia en Jas entregas, el contratista debera reportar la situacion de manera
inmediata al supervisor del contrato.

6. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales, SENA e [CBF, conforme
a la normatividad vigente. El cumplimiento de este requisito es condicion indispensable para el tramite de los
pagos. El contratista deberd presentarle a la supervision del contrato, la documentacion que acredite el
cumplimiento del mismo.

8. Constituir las garantias exigidas, las cuales deberan ser aportadas dentro de los dos (2} dias hébiles siguientes
a la celebracién del contrato.

9. Presentar al supervisor del contrato informes sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.

10, Atender a los requerimientos de! Municipio, a través del supervisor def contrato.

11. Realizar las demas actividades encomendadas por el Mummpso a través del supervisor y relacionadas en forma
directa con el objeto del contrato

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
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1) Suministrar oportunamente la informacion necesaria para el 6ptimo desarroflo del contrato.
2) Constituir el registro presupuestal que garantice el giro de los recursos de contrato.

3) Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el supervisor certifique
el cumplimiento del objeto contractual. - ' o

- \\
PLAZO: El termino para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, contados a partir de [a suscripcion del
acta de inicio la cual se suscribira cuando se haya expedido el registro presupuestal y se hayan aprobado las garantias.

3- MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 2 “contratos de consultoria los que cefebren las entidades estatales referidos a fos
estudios necesarios para fa ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad
para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son
también contratos de consultoria fos que tiene por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y fa ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden def inferventor
de una obra podra darse verbalmente, es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias
y ellas deben enmarcarse dentro de los términos def respectivo contrato”

La Ley 1150 de 2007 Articulo 2 Numeral 3. “DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del oferente
adjudicatario se efectuaré con arreglo a las modalidades de seleccion... Numeral3 concurso de méritos. Corresponde

ala modalidad prevista para la sefeccion de consultores o proyectos, en la que se podrén utilizar sistemas de concurso
abierfo ...

La modalidad de contratacion es ef CONCURSO DE MERITOS: la cual se encuentra reglamentada a partir def articulo
2.2.1.2.1.3.1 del decreto 1082 de 2015 establece “Procedencia def concurso de méritos. Las entidades estatales deben
seleccionar sus contratistas a través del concurse de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que
trata el numeral 2 del articufo 32 de fa Ley 80 de 1993 y para los proyectos de infraestructura ...”

El presente proceso se regira por fo dispuesto en fa Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 842
de 2003, Ley 816 de 2003, Ley 1882 de 2018, Decreto 019 de 2012, Decreto 392 de 2018, ef Decreto 399 de 2021 y
Decreto 1082 de 2015, asi como las normas civiles y comerciales aplicables.

Adicionalmente por:

Articulo 74, Constitucion Politica Colombiana,
Ley 1712 de 2014, Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Piblica Nacional y se dicta otras disposiciones.

e Decreto 579 de 2021, que sustituyd el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. Del decreto 1082 de
2015 :

» Ley 80 de 1393, por fa cual se expide ef Estatuto General de Contratacion de la Administracitn Pblica, y
sus decretos reglamentarios.

s Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para fa eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre fa contratacion con recursos pdblicos.

o Decreto 1082 de 2015, "Por medio del cual se expide el decrefo (nico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional”.
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Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer fa contratacion publica en Colombia, Ia ley de infraestructura y se dictan ofras disposiciones”.
Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de fa Ley 1618 de
2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”.

Ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar fa profeccion social y se
modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Ley 828 de 2003 por la cual se expiden normas para el Control a la Evasion def Sistema de Seguridad
Social

Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya la industria nacional a través de la contratacién pablica.
Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social
en Salud y se dictan ofras disposiciones.

Ley 850 de 2003, por {a cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

Legislacion de Seguridad Industrial y de Salud ocupacional.

Acuerdo No. 001 def 29 de febrero de 2024, Por el cual se establece el Acuerdo Unico de fa Funcion
Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacion en el Estado Colombiano
v se fijan ofras disposiciones.

Decreto 1080 de 2015. Por medio def cual se expide ef Decreto Unico Reglamentario def Sector Cuftura
Decreto 1703 de 2002. Por el cual se adopfan medidas para promover y controlar la afiliacién y ef pago de
aportes en ef Sistema General de Seguridad Social en Safud.

Decreto 1295 de 1994 Por ef cual se determina fa organizacion y Administracion del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Ley 1437 de 2011, Por medio de la cual se reforma e! Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo

Ley 21 de 1991, Por fa cual se desarrofian los articulos 7°, 8°, 10y 70 de fa Constitucion Politica, y los
articulos 4°, 5° y 28, que aprueba el Convenio 169 de fa OIT sobre pueblos indigenas y tribales), y se
dictan normas sobre reconocimiento, fomento, proteccidn, uso, preservacion y fortalecimiento de las
lenguas de los grupos étnicos de Colombia y sobre sus derechos lingiiisticos y los de sus hablantes.

Ley 594 de 2000, Reglamentada parcialmente por los Decretfos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de 2014.
Por medio de la cual se dicta fa Ley General de Archivos y se dictan ofras disposiciones el Congreso de
Colombia

Las demas Normas Técnicas o reglamentos que correspondan para la debida ejecucion del contrato.

En caso de contradicciones entre el pliego y Ia Ley, primara lo establecido en la Ley, Cuando se llegaren a presentar
vacios en el pliego de condiciones, éstos se suplirdn con ef Estatuto General de Contratacién y Decretos
Reglamentarios, y si los vacios continiian, éstos se supfiran con las normas del Codigo Civil y Codigo de Comercio

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATOQ Y JUSTIFICACION

El valor total estimado del presupuesto oficial de los servicios objeto del proceso contractual, es el resultado de las
condiciones del mercado, reflejadas a traves de realizar invitaciones a cotizar a tres (3} proveedores, los cuales se
presentan dentro de su certificado mercantit, actividades econdmicas relacionadas con el objeto y/o alcance del
proceso. Este procedimiento permitié establecer un presupuesto ajustado a las condiciones econdmicas vigentes,
garantizando la transparencia y objetividad del proceso, conforme a lo consignado en el estudio de mercado elaborado
por el Municipio de Puerto Gaitan — Meta, el cual hace parte integral del presente proceso contractual. Como resultado
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del analisis, se estimé que el valor del contrato a ceiebrarse asciende hasta la suma de CUATROCIENTOS MILLONES
DE PESOS ($400.000.000) M/TE.

| UNIDAD |
mem| COPIGO | peseripciON DE |CANTIDAD| | YALOR |\l ORTOTAL
UNSPC VESTA UNITARIO

Solicitar, compilar y analizar la
informacion institucional y
normativa que permita identificar
la estructura organico-funcional :
1 180101600 vigente, incluyendo actos UNIDAD 1 $ 40.000.000,00 | $ 40.000.000,00

administrativos, manuales de
funciones, mapa de procesos,
comités y normograma aplicable a
la produccion documental
Disefiar, ajustar y aplicar los
instrumentos de recoleccion de
informacion (encuestas de estudio
documental), programando y
gjecutando visitas técnicas a las
2 | 80101600 | dependencias para levantar UNIDAD 1 $ 60.000.000,00 | $ 60.000.000,00
informacion sobre funciones
reales, produccién documental,
tipologias documentales,
procedimientos y flujcs -
documentales asociados.
Consolidar, depurar, sistematizar
y analizar |a informacion
recolectada, verificando su
coherencia con la estructura
organizacional e identificando las
3 | 80101600 unidades administrativas UNIDAD 1 $30.000.000,00 | $30.000.000,00
praductoras, asi como las series,
subseries y tipos documentales
derivados del cumplimiento de
sus funciones.
Estructurar, codificar y validar el
Cuadro de Clasificacion
Documental (CCD), en la que se
evidencia la correcta
4 80101600 jerarquizacion de las UNIDAD 1 $70.000.000,00 | $70.000.000,00
agrupaciones documentales y su
correspondencia con la estructura
organica y la produccion
documental institucional.
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CODIGO

ITEM | nspe

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

5 |80101600

Realizar la valoracion documental
mediante el analisis de valores
primarios y secundarios,
definiendo criterios técnicos,
tiempos de retencion documental
en sus diferentes fases y
disposicion final de las series y
subseries documentales conforme
a la normatividad vigente.

UNIDAD 1

$ 70.000.000,00

$70.000.000,00

6 80101600

Elaborar las Tablas de Retencion
Documental (TRD) diligenciando
¢l formato oficial conforme los
lineamientos del Archivo General
de la Nacion (AGN), integrando
series, subseries, tipos
documentales, soporte, fiempos
de retencion en sus diferentes
etapas, disposicion final y
procedimientos, garantizando la
coherencia con el CCD.

UNIDAD 1

$ 80.000.000,00

$ 80.000.000,00

7 180101600

Elaborar fa memoria descriptiva
del proceso de actualizacion de
tas TRD, documentando la
metodologia aplicada, la
estructura organica, criterios de
valoracion, cambios frente a
versiones anteriores y
lineamientos técnicos adoptados.

UNIDAD 1

$ 20.000.000,00

$ 20.000.000,00

8 80101600

Socializar la propuesta de TRD
¢on fas unidades administrativas,
recopilar y analizar
observaciones, realizar ajustes
técnicos y consclidar la versidn
definitiva validada
institucicnalmente.

UNIDAD 1

$ 8.000.000,00

$ 8.000.000,00

9 | 80101600

Presentar y sustentar las TRD
ante el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, gestionar
su aprobacion formal mediante
acta y proyectar el acto
administrativo de adopcién por
parte de |a alta direccién.

UNIDAD 1

$ 7.000.000,00

$ 7.000.000,00

Pigina 15 de 67




= MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
s b SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

22 CONTRATACION Pustrorbopi s
Salbaiaini Cédigo: SCOFR34 | Version: 01  Vigencia: 01/08/2025
~ TUNIDAD
rem | CODIGO DESCRIPCION DE | CANTIDAD|  YALOR '\ ORTOTAL
UNSPC ' MEDIDA UNITARIO

Consolidar, organizar y verificar el
expediente técnico para
convalidacién, integrando TRD

aprobadas, CCD, memoria
descriptiva, actas, estructura | '
10 | 80101600 | orgénica, manuales de funciones | UNIDAD 1 $ 8.000.000,00 | § 8.000.000,00
y demas anexos exigides, asi »
como en orientar la radicacion
formal de fa documentacion ante
ef Consejo Territorial de Archivos
y realizar su seguimiento.
Acompariar ef proceso de
evaluacion técnica ante el
Consejo Teritorial de Archivos,
incluyendo analisis de
observaciones, ajustes, re-

11 180101600 radicacion, sustentacion técnica
en sesion, obtencion del concepto
de convalidacion y entrega final
del expediente completo y de las |/

TRD convalidadas.

UNIDAD 1 $ 7.000.000,00 | $ 7.000.000,00

FORMA DE PAGO: EI Municipio de Puerto Gaitén cancelara al contratista pagos parciales, conforme al avance y
entrega de cada uno de los items conforme a la descripcion y obligaciones previstas por el contratista estipuladas en
la actualizacion de las tablas de retencion documental (TRD) de la alcaldia Municipal de Puerto Gaitan.

Con el fin de dar cumplimiento a [o establecido en ei articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes y los
contratistas deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

Los impuestos y retenciones que sufjén del presente contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos
efectos EL MUNICIPIO hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la lsy.

5- INDICAR S| APLICA O NO LA CONVOCATORIA PARA LIMITACION A MIPYMES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 d'e[ Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
Nacional 1860 def 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podra limitar a MiPymes en cumplimiento de los
siguientes criterios: _

"(...) Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, tos patrimonios autdnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
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de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

{...) 1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

(...} 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Enfidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pablicos, deben recibir estas solicitudes
por fo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. TratAndose de personas juridicas, las solicitudes
solo las podran realizar Mipyme, cuyo objete social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual. (...) Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo. (...)"

Con base en ¢l criterio previsto en el articulo anterior, y conforme al presupuesto establecido para el presente proceso
de contratacion de acuerdo con el sector econdmico, se evidencia de esta forma |a viabilidad o no de fa limitacién a
Mipyme, detallado de la siguiente manera;

PRESUPUESTO PROCESO UMBRAL MIPYMES 2026- UMBRAL MIPYMES- PESOS
DOLARES (US) 2026 COLOMBIANOQS 2026
$ 400.000.000 US 125.000 $511.708.497

Teniendo en cuenta lo expuesto, se evidencia que el proceso (SI) es éusceptible de ser limitado a MiPymes

6- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

De conformidad con los dispuesto en el numeral 3 de ley 1150 de 2007, modificada por el articulo 219 el Decreto
Nacicnal 019 de 2012, en el Concurso de Mérito se ha de tener en cuenta criterios de experiencia, capacidad intelectual
y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso.

Acorde con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes serén objefo de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para fa participacion en el proceso de seleccion y no oforgaran puntaje, con excepcion de fo previsto en el
numeral 4 del presente articulo. {...Y".

El numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “En los procesos para la seleccion de consuftores

se hard uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De
conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
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oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningtn caso se podra incluir el precio, como factor
de escogencia para la seleccion de los consuifores (...)."

Teniendo en cuenta el objeto de la presente contratacion, el proceso de seleccion se efectuara mediante la Modalidad
de Concurso de Meritos por el procedimiento Abierto de que trata el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
por el cual se establece que *Corresponde a.fa modalidad prevista para la seleccion de consulfores ¢ proyectos, en la
que se.podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion...” asi como los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, en que se define el procedimiento a seguir.

lgualmente, el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Ofrecimiento més favorable. La Entidad
Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccidn del contrafista”. : ’

De otro lado, bajo el marco de lo nermado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la escogencia de la
propuesta mas favorable a la entidad se realizara a través de la ponderacion de los elementos de experiencia especifica
del proponente y la formacion y experiencia de los profesionales. También se evaluara el Apoyo a la Industria nacional
y los Incentivos en favor de personas con discapacidad, acorde con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: la capacidad juridica, la capacidad financiera, la capacidad
organizacional, capacidad técnica (formacion y experiencia minima del personal) y las condiciones minimas de
experiencia del proponente. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE / NO
CUMPLE.

El Municipio se reserva el derecho de verificar de manera integral, la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas y/o entidades respectivas
de donde provenga la informacion, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u
otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacion que se requiera; En la oferta no
podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en estos estudios previos. En caso de hacerlo, se tendran
por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en él.

Por lo anterior son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta los siguientes:

FACTORES ' . VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera Cumple / No Cumple
Capacidad Organizacional Cumple / No Cumple
Experiencia Minima def Proponente Cumple / No Cumple
Capacidad Tecnica éi?;?f;ffn y Experiencia del Cumple / No Cumple

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccion objetiva y a los principios de
transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.
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Conforme a lo anterior expuesto se tiene que seran requisitos habilitantes los siguientes
6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA (Cumple / No Cumple) |

La presente capacidad es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los siguientes requisitos
de orden juridico; documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentacion es necesario para determinar
si la oferta es habil juridicamente o no.

En [a oferta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio previo y pliegos de
condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por o tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas
contenidas en él.

En el presenie Proceso de Confratacidén pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, unicnes temporales o promesas de sociedad fuiura, cuyo abjeto social esté relacionado con el objeto del
contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacidon debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio més,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993.

E!l Municipio de Puerto Gaitan también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP
para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no antetior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla iuridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene fimitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Las personas juridicas interesadas en presentar propuestas deberan anexar el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias de antes al cierre del proceso, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades det
mismo y en cuyo objeto social, debe hallarse comprendido el objefo de la presente convocatoria.

Debera constar que la duracion de la sociedad no sera inferior &l plazoe def contrato y un (1) afio mas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993. Término que se contara a partir de la fecha programada en el
cronograma para suscribir el contrato. En el evento en que en el contenido del certificado expedido por la Camara de
Comercio 0 quien haga sus veces, se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades
del representante legal, ef proponente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Si del certificado o estatutos aportados se desprende que hay limitacion del representante legal para presentar la

propuesta y/o comprometer la sociedad, se debera igualmente adjuntar la autorizacion previa y especifica de la
asamblea o junta de socios para participar en esta convocatoria y suscribir el respectivo contrato con la ALCALDIA
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MUNICIPAL DE PUERTO GAITAN - META. Esta misma regla se aplicara a {os consorcios o uniones temporales y
personas extranjeras. : ,

Sila propuesta se presentare a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como
de la casa principal. Cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, 0 uno de ellos, sea persona juridica, cada
uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado expedido por la Camara de Comercio.

En el caso de que Iz fecha de expedicion del certificado de representacion na se encuentre dentro del término req ueridd
por el MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META, o no sé allegue fotocopia de la parte pertinente de 1os estatutos para
establecer las facultades del representante legal, El MUNICIPIO solicitara se subsane dicha situacion.

A. Carta de Presentacién de la Propuesta (Anexo dispuesto para tal fin)

El proponente deberé diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con el Anexo dispuesto para tal fin, el cual sera
suministrado por el Municipio de Puerto Gaitén y que se consigna en el presente documento, debidamente firmada en
original, por el proponente o el representante legal, si es persona juridica, o por el representante del consercio o union
temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante
notario plblico ¢ autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir [a
propuesta en el monto sefialado, términos y el alcance de la representacion.

Los proponentes no podran encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar, a que se refiere la constitucion politica, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de Ia Ley 1150
de 2007 de demas normas concordantes, para lo cual debera ser declarado por el proponente bajo la gravedad del
juramento en la carta de presentacion de la propuesta.

Con la presentacion de [a propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos los pliegos de condiciones, a la vez que se declara habil para contratar con MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

B. Compromiso Anticorrupcion (Anexo dispuesto para tal fin)

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo No 2 en el cual manifiestan su
apoyo imrestricto 2 los esfuerzos del estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualguier ofra persena que en el proceso de contratacion
actué en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacion anticipada del contrato,
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal

Sita oferta es presentada por consorcio, union temporal 0 promesa de sociedad futura, ast deberd indicarlo en la carta
de presentacion y el nombre asignado, y el nombre de sus integrantes, para lo cual debera presentar el documento de
constitucion del acuerdo de Consorcio, 0 de Union Temporal (“Carta de informacién sobre Consorcios y Uniones
Temporales', seglin modelo adjunto, debidamente firmado por los intervinientes), en Ia cual se establezca el porcentaje
de participacion de cada uno de sus integrantes y el representante legal, acompafiando con las firmas autorizadas de
cada una de las partes.
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De acuerdo con lo establecido en Ja Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de conformacion del Consorcio, de fa
Unién Temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir las siguientes condiciones:

*Se debe Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIQ, UNION TEMPORAL O PROMESA
DE SOCIEDAD FUTURA. El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar,

*La designacion de un representante que deberda estar facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio
© union temporal; iguaimente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

*! porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes. £n caso de union temporal, sus integrantes deberan
sefialar los terminos y extension de la participacion de cada uno de ellos en la-propuesta y la ejecucion del contrato,
los cuales no podran ser madificados sin ef consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN.

*En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y Extension de ia participacion en
la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada unc en la ejecucién del contrato
(ACTIVIDADES), los cuales no podréan ser medificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

+La duracion del consorcio o unidn temporal deberé ser igual al plazo de ejecucién del contrato y dos afios més. Por lo
tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o union temporal no podra ser disuelto ni liquidado durante la
vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba. En ningtin caso podréd haber cesidn del contrato entre quienes
integren el consorcio o union temporal.

*En caso de unién temporal, se indicard al MUNICIPO la participacion que tendra cada uno de sus integrantes.

*Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria, tanto en
la convocatoria como en la ejecucion del contrato gue se llegue a celebrar. En consecuencia, el Municipio podra exigir
el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la convocatoria o del contrato, a cualquiera de los integrantes
del consorcio, o a todos juntos.

*Si la oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma conjunta y solidaria,
tanto en la convocatoria como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno.

*En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el consorcio o la unién temporal quedaran formalizados a la
firma del contrato.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el documento de constitucion para efectos def pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

a. Silavaaefectuar en representacion del consorcio o la unién temporal unc de sus integrantes, caso en el cual
se debe informar el nimero del, NIT de quien factura,

b. Sila va realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento
de conformacion. Ademés, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de

Pagina 21 de 67




= MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
7w, SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

: CONTRATACION |
ALCALRIA E . B
PLERTO GAITAN, META Codigo: SCO-FR-34 Versién: 1 Vigencia: 01/08/2025

los integrantes, el nombre o razén Social y €l NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de [a
inscripeion en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2620 de 2014,

¢. Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal, debera ser
distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacién en las actividades gravadas que
dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

d. En cualquiera de [as alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales. _ . . S . :

e. |.os consorcios o uniones temporales constituidas para la presente convocatoria se comprometen en caso de
ser adjudicatarios a inscribirse en el RUT (Registro Unico Tributario), permanecer consorciados o en union
temporal durante el t#érminc de la' vigencia del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera indicarse
expresamente que el consorcio o union temporal no podra ser disuelto, ni liquidado durante la vigencia o
prorrogas del contrato que se suscriba.

EL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN podra éolicitar aclaraciones sobre los términos consignados en el documento
de conformacién del consorcio o unién temporal. :

D. Certificado de existencia y representacion legal y/o documento legal idoneo y/o matricula mercantil
en caso de tratarse de persona natural.

El proponente debera anexar ef Certificado de Camara de Comercio (registro mercantil, certificado de existencia y
representacion legal y/o cerfificado de entidades sin animo de lucro renovado ante ia Camara de Comercio
correspondiente para fa vigencia 2026), dicho certificado debera ser expedido con un plazo no mayor a treinta {30
dias calendario anteriores al cierre del proceso, el cual debera contener en su objeto social las actividades afines al
presente proceso de contratacion y que tenga la actividad econdmica de acuerdo al objeto del contrato.

En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades de este, el objeto social, dentro del
cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duracion de la sociedad, que en ningtin caso debera tener una
duracion inferior al plazo de ejecucion del contrato y un afio méas (Ley 80 de 1993, Art. 6°), contado a partir de la fecha
del cierre del plazo para la presentacion de las ofertas dentro de este proceso.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos
de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que existe limitacion para presentar la oferta, se debera
adjuntar igualmente la autorizacion especifica para participar en esta convacatoria y suscribir el contrato con Municipio
de Puerto Gaitan (Meta), en caso de resultar seleccionado, certificacion que debera haber sido expedida con fecha no
mayor a 30 dias calendarios anteriores al cierre de la presente seleccion.

Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados tanto de la sucursal como de
la casa principal.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se
encuentra comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente,
por lo que cada uno de sus integrantes debe aportar el certificado en las condiciones y plazos anteriormente
establecidos en el presente numeral.
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Por |o anterior, si cada una de fas personas juridicas que conformaren el consorcio o union temporal, no cuentan con
objetos sociales relacionados con el objeto del presente proceso, se entenderén que no tienen suficiente capacidad
juridica para participar y por consiguiente su propuesta sera rechazada.

Si el proponente esta constituide como entidad sin animo de lucro, debe aportar con su propuesta la cerfificacién que

acredite que se encuentra habilitado para prestar sus servicios en el Departamento del Meta, demostrando con ella
que se encuentra inscrito y activo. '

El proponente que se dedique a la prestacién de servicios inherentes a profesiones liberales no debe ser considerado
comerciante, en ese sentido, el proponente no esta obligado en dar cumplimiento a los preceptuado en el numeratl 1)
del articulo 19 def Cédigo de comercio, “(...) Matricularse en el registro mercantil Lo anterior de acuerdo a lo plasmado
en el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio, no se considera acte mercantil 72 prestacidn de servicios
inherentes a profesiones liberales." Asi las cosas, debera acreditar tal condicidn aportando copia de la tarjeta
profesional, certificado de antecedentes disciplinarios, copia del documento de identidad y copia del Registro Unico
Tributario. '

Personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero; Para los efectos previstos en este literal, se consideran
personas juridicas privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional sea que tenga o no domicilio en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de las personas
juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana sin perjuicio de lo cual, para su
participacion debe cumplir con las siguientes condiciones:

1. Paraefectos de la Existencia y representacion legal debera presentar un documento expedido porfa autoridad
competente en el pais de su dornicilio, con un t&rmino de expedicion no mayor a un (1) mes anterior a la fecha
de cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto y vigencia y el nombre del representante legal de
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar a
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la enfidad a través de su propuesta.

2. La vigencia de la persona juridica no podra ser inferior al plazo de ejecucidn del contrato y un afio mas,
contado a partir de la fecha del cierre del plazo para la presentacidn de [as ofertas dentro de este proceso.

3. Cuando el Representante legal tenga limitaciones estatutarias se debe presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decisidn del rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para
la presentacion de la propuesta, la suscripeion del confrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacidn en el caso de resultar adjudicado.

4. Su objeto social se debe encontrar directamente relacionado con el objeto del contrato de manera que le
permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

5. En todos los casos debe cumplirse todos y cada uno de los requeridos legales exigides para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propésito de que puedan obrar
como prueba conforme las normas vigentes y aplicables.

E. Personas juridicas piblicas o privadas de origen extranjero
Para los efectos previstos en este acapite se consideran personas juridicas privadas de origen extranjero las

sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional sea que tenga o no domicilio en
Colombia a través de sucursales. Las propuestas de las personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
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caso a la legislacion colombiana sin perjuicio de lo cual, para su participacién debe cumplir con las siguientes
condiciones: ' S

a) Existencia y representacion legal a efectos de lo cual debe presentar un documento expedido por fa autoridad
competente en el pais de su domicilio, con un término de expedicion no mayor a un (1) mes anterior a la fecha de
cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto y vigencia'y el nombre del representante legat de-la sociedad
~ 0de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometeria juridicamente y sus facultades, y en el cual
se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b) La vigencia de la persona no podra ser inferior al término de validez de la oferta, mas el tarmino de gjecucion del

futuro contrato y un afio més, contado a partir de [a fecha del cierre del plazo para la presentacion de las ofertas dentro
de este procesa. .

c) Cuando el Representante legal tenga limitaciones estatutarias se debe presentar adicicnalmente copia def acta en
la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion
de la propuesta, ta suscripcion def contrato y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso
de resultar adjudicado. ' .

d) Que su objeto social se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato de manera que le permita a
la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance yla
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e) En todos los casos debe cumplirse todos y cada uno de los reque:idos'iegales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a
lo dispuesto en los articuios 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demés normas Vigentes

F. Certificado de inscripcién, clasificacion y calificacion en el registro Gnico de proponentes expedido
por la Camara de Comercio de [a jurisdiccion donde tenga el domicilio principal.

El proponente debe aportar el Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes {RUP}, expedido por la
Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga la sede o domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores al cierre de la presente convocatoria, donde se demuestre que su inscripcion se encuentra en
firme y vigente, de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto 019 de 2012. _

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberd presentar el respectivo
Certificado de Registro, igualmente demostrando que 1a inscripcién de cada uno se encuentra en firme y vigente.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las modificaciones
realizadas sobre el mismo, con posterioridad a Ia fecha del cierre del proceso de contratacion.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro se
encuentra en firme.
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G. Certificacién Expedida sobre Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacion de
fa oferta, el proponente individual y de todos los integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales ¢ cualesquier
otro tipo de asociacion, debera acreditar que se encuentra dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
presentacion de |a oferta, a paz y salvo con el pago de las obligaciones asumidas con los sisternas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar
Familiar —ICBF, y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo
establecide en el articulo 50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demas normas complementarias y modificatoria; para
lo cual debera debe adjuntar certificacion suscrita, en original, por el Representante legal o revisor fiscal que asi los
declare.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal debera allegar este
documento.

Para tal efecto se debera diligenciar el Anexo No.5, el cual debe ser firmado per e Representante Legal o Revisor
Fiscal segtin sea el caso. En caso de ser firmado por el Revisor fiscal, se deberd aportar copia de la cedula de
ciudadania, copia de Ia tarjeta profesional y copia del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la junta de
central de contadores.

En casc de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma dei Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social, debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién.

Cuando el proponente sea una persona natural, deberd presentar certificacion del pago de los aportes de sus
empleados (cuando a ello hubiere lugar), a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la caja
de compensacion familiar, ICBF y servicio nacional de aprencitzaje el cual no seré inferior a seis (06) meses anteriores
al cierre de la seleccion.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectlvas entidades la informacion que suministran los
proponentes.

Conforme a lo preceptuado en el Decreto Reglamentario N° 2286 de 2003, los proponentes que se encuentren
excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio famzhar SENA ¢ ICBF, deberan indicarlo asi en su propuesta,
caso en el cual corresponda.

H. Registro Unico Tributario

Ei proponente debera anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al que pertenece con el RU.T,
en caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este documento.

Las actividades del RUT deben corresponder con las actividades del Certificado de Camara de Comercio (registro

mercantil, certificado de existencia y representacion legal), y ser concordante con la clasificacion del registro Unico de
proponentes.
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En caso de ser auto retenedor, el proponente deberé indicarlo y anexar copia del documento que acredite taf condicion
(resolucidn), expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). Si el contrato se suscribe con un
consorcio o una union temporal, el contratista debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

. Verificacion Responsables Fiscales y Antecedentes Disciplinarios

El Municipio verificaré que el proponente y cada uno de sus infegrantes, en caso de propuestas asociativas, no
presenten antecedentes fiscales que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

El proponente debera presentar los certiﬁcados correspondientes expedidos por la Contraloria General de la Replblica,
con una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de cierre de la seleccion.

Igualmente, el Municipio verificard que el proponente, y cada uno de sus integrantes, en caso de propuestas
asociativas, no presenten antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado,
ala fecha de cierre del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008, de
lo cual dejaré constancia en el informe de evaluacion.

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Procuraduria General de fa Nacion,
con una fecha de expedicién no mayor a freinta (30) dias, contados a a fecha de cierre de la seleccién.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicifio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe
Certificado de la Contraloria o Procuraduria, o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento suscrito
bajo |a gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como
proponente individual o integrante del proponente plural.

J.  Verificacion del Certificado Judicial de |a Policia Judicial

E! Municipio realizaré la verificacion de antecedentes judiciales de las personas naturales y representantes legales de

personas juridicas y figuras asociativas, en la pagina oficial de la Policia Nacional, de lo cual dejara constancia en el
informe de evaluacion.

En proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Palicia Nacional, con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de cierre de la seleccién,

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion, con excepcion de las sociedades anonimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el
Representante Legal en forma previa a la suscripcion del certificado de inhabilidades, incompatibifidades ylo consultas,
en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por
las autoridades judiciales,

K. Verificacion en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
Para el propohente, persona natural o los integrantes personas naturales de proponentes plurales, el representante
legal de personas juridicas y el representante de proponentes plurales, se debera adjuntar copia del certificado de paz

y salvo de imposicion de multas, emitido por el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC),
administrado por la Policia Nacional de Colombia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 183 de la l.ey 1801 de 2016.
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L. Verificacién del Registro Unico Empresarial

El Municipio verificara que el proponente o los miembras de propuestas asociativas, no se encuentran reportados con
sanciones en el Registro Unico Empresarial de las Camaras de Comercio, acorde con la informacidn all reportada. En
caso contrario, se daré aplicacion al Articulo 90 "inhabilidad por incumplimiento retirado” de la Ley 1474 del afio 2011.

M. Certificacién del representante legal para el caso de micro, pequefias y medianas empresas.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.1. Incentivos en la contratacion plblica del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, para acreditar la calidad de Mypes o Mipymes
nacionales, los oferentes deberan presentar una certificacion expedida por contador piblico o revisor fiscal, segin sea
el caso, en la que sefiale tal condicidn y su tamafio empresarial {micro, pequefia o mediana empresa), ademas debera

presentar ei certificado expedide por la Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su
antigtiedad.

N. No encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidad o Incompatibilidad

Mediante escrito el proponente, persona natural o juridica, consorcio o unién temporal, tiene la obligacion de manifestar
bajo la gravedad de juramento, firmada en original, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de fa ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de fa ley 1150 de
2007 y demés normas concordantes. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto
de la persona juridica que representa y respecto de los socios que la conforman,

Si el proponente es un consorcio o una union temporal el representante designado tiene la obligacion de manifestar
bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no.incurse en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las
establecidas en la Constitucion y la Ley. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla
respecto de las personas naturales y juridicas que conforman el consorcio ¢ fa unidn temporal, y en el caso de las
personas juridicas, también debe hacer la misma manifestacion respecto de los socios que las conforman.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en alguna causal de inhabilidad
0 incompatibilidad de tas establecidas en la Constifucion y fa ley, fa oferta sera rechazada.

0. Certificado sobre Multas y Sanciones

El oferente debe allegar certificacion expedida por ef Representante Legal, en la que conste a la fecha del cierre del
proceso, ia informacion sobre multas y sanciones dUran_te el (limo afio, respecto de contratos, multas, sanciones e
inhabilidades la cual se verifica con fa pagina del RUES.

En caso de ofertas conjuntas cada uno cfe los mtegrantes del Consorcio, Uniones Temporales o promesa de sociedad
futura, debe allegar este documento.

El municipio descontara el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes gue se les haya
impuesto una o mas mulfas o clausulas penales durante el ditimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas los puntos por multa y/o sancién. (De conformidad con lo establecido en el articulo 38 de
la ley 2195 de 2022
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P. Autorizacion para consulta de inhab'ilidades,_, por delitos sexuales.

El oferente debe allegar un escrito donde manifieste la autorizacion expresa al municipio de Puerto Gaitan para
consuitar y solicitar certificacion por concepto de inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de acuerdo
con lo establecido en 1a ley 1918 de 2018

Q. Copia de la Cédula de Ciudadania
Las personas naturales colombianas deberan presenfar copia de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, déber_én presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, copia de la Cedula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de que el proponente sea persona juridica, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, copia del representante legal y de
cada uno de los integrantes que lo conforman.

R. Libreta Militar

El proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica), asi como cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unidn Temporal, para el caso de varones menores de 50 afios, debera aportar fotocopia de la Libreta
Militar. Sin embargo, El Municipio de Puerto Gaitén, se reserva el derecho de consultar por los medios electrénicos
dispuestos para ello. ' '

S. Certificacion de Representante Legal para el Caso de Micro, Pequefas y Medianas Empresa.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.1. Incentivos en la contratacion publica del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, para acreditar |a calidad de Mypes o Mipymes
nacionales, los oferentes deberén presentar una certificacion expedida por contador pblico o revisor fiscal, segn sea
el caso, en la que sefiale tal condicién y su tamafio empresarial (micro, pequefia o mediana empresa), ademas debera

presentar el certificado expedido por fa Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su
antigliedad. '

T. CONSULTA DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS (REDAM):

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM. En caso
de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su representante legal, Para los
proponentes plurales debera anexar certificado de consulta'de cada uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, tenigndo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un mecanismo de
control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, ¥y que una de sus
consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracion de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta
Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; link. https://carpetaciudadana.and.gov.co/
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De acuerdo con |a sentencia G-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefiald las responsabilidades penales,
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion del REDAM, asi como las
obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas
data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial. En caso de que no se
marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de
que |a certificacion aportada registre alguna sancion por obfigaciones alimentarias.

6.2. DOCUMENTO DE ORDEN FINANCIERO

6.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA {Cumple / No Cumple}

El objete de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el
Pliego de Condiciones.

Los requisitos financiercs exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la
informacién que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, con la informacion

financiera actualizada a 31 de diciembre de 2025. Cabe precisar, que el RUP presentado debe estar VIGENTE y EN
FIRME.

La capacidad financiera es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los requisitos de orden
financiero estipulados en el presente numeral. '

En aplicacion del principio de seleccidn objetiva, el proponente y cada uno de los integrantes en caso de proponentes
plurales, debera identificar en su propuesta cual es el mejor afio fiscal, a fin de fenerlo en cuenta al momento de
evaluar.

Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el estudic del sector elaborado por el Municipio, se
han establecido los siguientes parametros para la evaluacion de la capacidad financiera de los proponentes, asi:

TABLA DE INDICADORES DE CAPACID NCIE

indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual al 1.72
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual al 0,63
Razdn de Cobertura de Intereses | Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Mayor o igual a 2.62

Para obtener los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros cuando el proponente
sea consorcio, unidn temporal, promesa de sociedad futura o esté organizado en cualquier forma de asociacion, se
calcularan sumando el valor total de cada componente del indicador de acuerdo a la metodologia establecida por
Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacion cce-eicp-ma-04._manual_requisitos_habilitantes_v3_29-09-2023 Seccién 54, punto 4
“Ponderacién de los componentes de los indicadores”.
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Para obtener los indicadores cuando el proponente sea corisorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o
cualquier forma de asociacién, los indicadores se calcularan de la siguiente forma:

n

Y (Numerador i = Participacio m)
i=1 '

Indicador =

n
> (Denominadori = Participacion)
i=1 '
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el ndmero total de empresas integrantes del
oferente plural (unién temporal o consorcio). Esta opcién incentiva a que el integrante del proponente plural con los
mejores indicadores tenga una mayor participacion en dicho proponente plural.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, en la informacién financiera
registrada en el RUP deberan encontrarse plasmados todos los indicadores financieros anteriormente establecidos
con sus respectivos componentes, so pena de evaluar su propuesta como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podré calcular el indicador de razén de cobertura de intereses.
En este caso ¢l oferente cumple con el indicador, salvo que su utifidad operacional sea negativa o de pérdida, caso en
el cual su propuesta sera evaluada como no habil financieramente.

Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se aproximaran por &XCeso 0 por
defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando
sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

Nota: los porcentajes aqui establecidos obedecen a un estudio de factores financieros determinados en el andlisis del
sector que se elaboro en |a preparacién del presente praceso, en la modalidad de Seleccién Subasta.

EN EL EVENTO EN QUE LA OFERTA NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
NUMERAL SE CONSIDERARA QUE LA OFERTA NO CUMPLE Y SE RECHAZARA LA PROPUESTA.

6.2.2, CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Cumple / No Cumple)

La capacidad organizacional es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los requisitos de
orden financiero estipulados en el presente numeral.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la
informacién que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, con la informacion

financiera actualizada a 31 de diciembre de 2025. Cabe precisar, que el RUP presentado debe estar VIGENTE y EN
FIRME. ,

La capacidad financiera es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los requisitos de orden
financiero estipulados en el presente numeral,
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Nota; los porcentajes agui establecidos obedecen a un estudio de factores financieros determinados en el analisis del
sector que se elabard en la preparacion del presente proceso, en la modalidad de Seleccion Subasta

EN EL EVENTO EN QUE LA OFERTA NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
NUMERAL SE CONSIDERARA QUE LA OFERTA NO CUMPLE Y SE RECHAZARA LA PROPUESTA.

6.2.3 REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CONFORME CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El Municipio incluira como criterio diferencial fa capacidad financiera, con el fin de promover y facilitar la participacion
de Mipymes, empresas de mujeres y empresas de personas con discapacidad en los procesos de seleccion,
indicadores financieros menos exigentes, que corresponderan a un 10% mas favorables con respecto a los
indicadores definidos para el presente proceso de seleccion, por lo cual, las Mipymes, empresas de mujeres y
empresas de personas con discapacidad deberan cumplir con los siguientes indicadores de capacidad financiera:

Indicadores de Capacidad Organizacional
Rentabilidad sobre el patriimonio | lgual o mayor a 0,09
Rentabilidad sobre activos igual o mayor a 0,04

6.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia del proponente se acreditara en un {C1) contrato, el cual debe estar debidamente registrado en el RUP, cuyo
objeto o alcance se refiera a, CONSTRUCCION Y/O ELABORACION O ACTUALIZACION DE TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL”; v que el contrato aportado se evidencien actividades bajo el marco normativo del decreto 1080 del 2015y que
el contrato sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV. y que se encuentren clasificados en todos los cédigos
UNSPSC det Clasificador de Bienes y Servicios que a confinuacion se relacionan;

CODIGOS ]
UNSPSC DESCRIPCION | CUANTIA - SMLMV
80101600 - | Gerencia de proyecios => 22845

Para salvaguardia de los principios de fransparencia, e igualdad, se tendran en cuenta para evaluacién el primer en el
orden en que aparezcan relacionados en el Anexo de Experiencia del Proponente.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio ¢ de una Unién Temporal, el
integrante informaréa tnicamente el valer correspondiente al porcentaje de su participacion, acreditando su participacion
mediante copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de unidn temporal o con la certificacion correspondiente.

No se tendran en cuenta los contratos que se encuentran en jecucion,

El proponente, sea persona natural o Juridica o propenente plural, deberé diligenciar ef Anexo de experiencia y adjuntar

la documentacion que acredite toda la informacion alli requerida. En este Anexc se debera incluir la informacién
requerida de cada contrato. El valor del contrato se debera expresar en SMMLV del afio de terminacion del contrato.
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En aplicacién del principio de seleccion objetiva, el praponente y cada uno de los integrantes en caso de proponentes
plurales, debera identificar en su propuesta cual es el mejor afio fiscal, a fin de fenerlo en cuenta al momento de
evaluar,

Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el estudio del sector elaborado por el Municipio, se
han establecido los siguientes parémetros para la evaluacién de la capacidad financiera de los proponentes, as:

“INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICADOR. -

PATRIMONIO PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,10

RENTABILIDAD  SOBRE  EL | UTILIDAD __ OPERACIONAL /]

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS %%RAD OPERACIONAL 1 ACTIVO | \1AvOR O IGUAL A 0.05

Para obtener los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros cuando el proponente
sea consorcio, union temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier forma de asociacion, se
calcularan sumando el valor total de cada componente del indicador de acuerdo a la metodologia establecida por
Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacibn cce-eicp-ma-04._manual_requisitos_habilitantes_v3_29-09-2023 Seccion 5.4, puntc 4
*Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, union temporal, promesa de sociedad futura o
cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularan de la siguiente forma:

n .

> (Numerador i * Participacit n)

i=1
Indicadar =

n
Y (Denominadori * Participacion)
i=1
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el niimero total de empresas integrantes del
oferente plural (union temporal o consorcio). Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los
mejores indicadores tenga una mayor participacién en dicho proponente plural.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, en la informacion financiera
registrada en el RUP deberan encontrarse plasmados todos los indicadores financieros anteriormente establecidos
con sus respectivos componentes, so pena de evaluar su propuesta como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podra calcular el indicador de razén de cobertura de intereses.
En este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o de pérdida, caso en
el cual su propuesta seré evaluada como no habil financieramente.

Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se aproximaran por exceso o por

defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando
sea inferior a 5 se aproximara por defecto.
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Dicha experiencia se acreditara con copia del acta de recibo final o copia del acta de liquidacion del contrato, o
certificacion emifida por el contratante, en los cuales se pueda verificar el objeto y toda la informacion solicitada para
evaluacion.

Las copias de las ceriificaciones, actas y demas documentos para acreditacion de la experiencia, deberan ser
completamente legibles y deberan subrayarse, sefialarse o indicarse en estos, los requisitos solicitados para el
presente proceso.

Si la experiencia es demostrada por medio de una certificacion, deberéa contener lo siguiente:

Namero de contrato.

Datos del contratante y de! contratista.
Obieto del contrato (acorde a lo exigido)
Valor del contrato.

Fechas de inicio y finafizacion

O o0 O O

EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES:

Para efectos de acredifacion de experiencia entre parziculares,'el Proponente debera aportar adicionalmente los
documentos que se describen a continuacién:

» Copia de la factura con fecha de generacion anterior a un (01) mes antes de [a recepcion de ofertas y
Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia
de la tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificade de antecedente
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

o Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucidn del contrato, impuesto de timbre del contrato o licencia de
construccién cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

Si el proponente no cumple con la acreditacion de la experiencia exigida, de conformidad con o anteriormente sefialado

dara |ugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente y por lo tanto sera rechazada, en caso de no
subsanarse.

El Municipio de Puerto Gaitén, se reserva el derecho de verificar la informacién contenida en ias respectivas
certificaciones. Cualquier informacién que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones pertinentes,
sera motivo de rechazo de la propuesta y si es alterada o falsa, se remitira a las autoridades competentes, para lo de
su competencia

PARA SUBCONTRATOS.

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se aplicarén
las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con particulares.
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Para la acreditacidn de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el
Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

¢ Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a-la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del contratista del
contrato principal, del Concesionario. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el presente Pliego
de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

+ Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Dicha
certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

s Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las actividades
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiencia, en el presente
proceso de seleccion.

*  Autorizacion de la Entidad Estatal contratante por medio de la cual s autoriza el subcontrato. En caso de que
no requiera autorizacion, el Proponente podré aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos
que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la entidad concedente.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para ef subcontratista cuando ambos se
presenten al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia del contratista directo. En todo caso, la experiencia seré vélida para quien efectivamente
haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya certificado que,
dentro de su conirato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para -
efectos de acreditacion de experiencia del contratista. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certifict la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera
dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad
no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

EL NO CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE EXPERIENCIA DARA LUGAR A EVALUAR LA OFERTA COMO NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

6.4.  CAPACIDAD TECNICA

Conforme a lo anterior, para la ejecucion de las actividades, se requiere que el proponente adjudicatario cuente con e
siguiente equipo de personal para cada uno de los proyectos que hacen parte del presente proceso.

6.41. PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Recurso Humano.

El Proponente es libre de establecer el niimero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con
el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar como minimo, el personal profesional con la
dedicacion que se indica a continuacion para que la propuesta sea habilitada
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CARGO % DEDICACION EN LA CONSULTORIA
COORDINADOR LIDER 60%
PROFESIONAL DE APQYO 80%
TECNOLOGOS 80%

Los profesionales exigidos deben cumplir como minimo con fos requisitos de formacion y experiencia exigidos a
continuacion, también debera presentar por cada persona propuesta carta de compromiso (formato dispuesto), hoja
de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia de la matricula profesional segiin sea el caso, certificado
de vigencia de la tarjeta profesional, diplomas o certificados de obtencion del titulo de estudios de pregrado, postgrado
y certificaciones de experiencia.

SPECIFIC

Coocrdinador
lider

Profesional en
ciencias de la
informacion y la
documentacion,
bibliotecologia y
archivistica
espacialista en
calidad, o
sistemas de
gestidn o afines

Seis (06} afios
de experiencia
profesional a
partir de Ia
expedicion de la
tarjeta
profesional

Minimo cuatro
(04) afics de
experiencia

laboral especifica,
relacionada con
procesos de
Diagnostico
integral de
archivo,
insirumentos
archivisticos,
Tablas de
retencion
documentai,
Actualizacion de
programas de
gestion
documentat,
actualizacion de
sistema integrado
de conservacion
en entidades

Diploma de Bachiller,
Diploma Universitario, Acta
de grado

Tarjeta profesional,
cerfificado de vigencia
cuando aplique, y validez de
la matricula profesional.
Tarjeta Profesional
Archivistica

Carta de compromisc
firmada con dedicacion del
60% para la ejecucion del
contrato

Libreta militar, si es hombre
mener de 50 afios.
Certificacién de la
experiencia generai y
especifica. Expedida por las
entidades de orden publico
¢ privado & las cuales se
prestd el servicio.
Anfecedentes de

Pdblicas o ;
prestacion Procuraduria. .
servicios en s  Antecedentes de Medidas
BrOCES0S Correctivas.
archivisticos, *  Antecedentes de Contraloria
gestion »  Antecédentes judiciales.
documental o e REDAM
aciividades e Carta de autorizacion para
reguladas por la tratamiento de datos
personales

Ley 594 de 2000.
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P it

OCUMENTOS!QUE DEBE

CREDIT.

Cuatro (04) afios
minimo de
experiencia
laboral especifica,
relacionada con
procesos de

Diploma de Bachiller,
Diploma Universitario, Acta
de grado

Tarjeta profesional,
certificado de vigencia
cuando apligue, y validez de
la matricula profesional.
Carta de compromisc
firmada con dedicacian del

documental y
administrativa o
prestacion

gestion 80% para la ejecucion del
documental, contrato
Cinco (05) afios Tablas de ¢  Libreta miiitar, si es hombre
de experiencia Retencion menor de 50 afios.
Profesional en ‘profesional & Documental, ¢ Certificacion de la
Profesional ' cienciag deia par?ir. ge la e_labozacién de experifarzcia gener_al y
de apoyo informacion y la | expedicién de la instrumentos especifica, Expedida por las
documentacion, tarjeta archivisticos en eniidades de orden publico
bibliotecologiay | profesional sila enfidades - o privado a las cuales se
archivistica. normatividad lo Pdblicas o prestd el servicic.
exige prestacion » Antecedentes de
0 L. serviciosen Procuraduria.
pror Procesos e Antecedentes de Medidas
«=#" archivisticos, Correctivas.
- gestion ¢  Antecedentes de Contraloria
documental o *  Antecedentes judiciales.
actividades e REDAM
reguladas por la e Carta de autorizacion para
Ley 594 de 2000. tratamiento de datos
personales Antecedentes
disciplinarios de ia
profesion.
tres {03) afics de Diploma bachiller
experiencia en Ciploma c acta de grado de
procesos de tecnologia requerido
organizacién de e  Tarjeta profesional
fondos archivistica nivel tecnélogo.
Tecndloge en acumulados, * Carta de compromiso
Gestion Cuatro (04) aplicacion de firmada con dedicacion del
Tecndlogos Archivistica o afios minimo de Tablas de 80% para la gjecucion del
en Gestion Gestion gxperiencia en Retencién contrato
Documental Documental con Brocesos como Documental, *  Libreta militar, si es hombre
tarieta nivel tecndlogo. Tablas de menor de 50 afios.
archivistica. Valoracion ¢ Certificacion de la
Documental, experiencia general y
gestion especifica. Expedida por las

entidades de orden pdblico
o privado a las cuales se
prestd el servicio.
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| ACREDWAR |
servicios en s  Antecedenies de

Drocesos Procuraduria.
archivisticos, e Antecedenies de Medidas
gestion Correctivas.
documental o e Antecedentes de Contraloria
actividades ¢ Antecedentes judiciales.
reguladas por la e REDAM
Ley 594 de 2000. Carta de autorizacion para

fratamiento de dztos
perscnales

El municipio verificara la disponibilidad del personal ofrecido dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato. En el caso que el contratista no presente al equipe profesional exigido en ei presente numeral
se procedera a aplicar las sanciones confractuales correspondientes.

Los requisitos de calidad y experiencia solicitados deben estar debidamente soportados so pena de rechazo de la
propuesta; para acreditar la experiencia especifica del personal minimo, no se aceptara experiencia que se
traslape es decir cuando |a persona que se presente para ocupar el cargo por el proponente, en ejercicio de su
profesion haya estado vinculada en el mismo periodo a una o varias empresas o proyectos, el tiempo de experiencia
se contabilizara por una sola vez.

El personal anteriormente descrito, sera de caracter obligatorie en el proyecto, por lo cual los proponentes fo deberan
tener en cuenta y considerarlos en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta econdmica.

Adicionalmente el proponente debe tener en cuenta la vinculacion al proyecto del personal téchico y administrativo
adicional, de los cuales no se deberan anexar los documentos dentro de [a propuesta, pero si se deberan considerar
en el momento de fa ejecucion por el oferente que resulte adjudicatario del proceso.

La informacién relativa al personal principal requerido del equipo de trabajo se calificara a partir de la informacién
aportada en la propuesta, por ende, esta no sera susceptible de modificacion o subsanacién, por parte del oferente
con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, por tratarse de un factor de ponderacion esencial para la
calificacion, de ias ofertas, y de acuerdo al decreto 1082 de 2013, el consulfor sélo podré sustituir algin miembro del
equipo de trabajo si ast lo autoriza ta entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales
0 superiores a las exigidas en el pliego de condiciones y confoerme la oferfa presentada en caso de que se haya
otorgado puntos, respecto del miembro del equipo a quien reemplaza.

En caso de solicitar el cambio de un profesional, el pago de su seguridad social y funcion solo debera ir hasta la
autorizacion que emita |a entidad contratante a traves de la supervisién, no sera posible que el profesional ejerza
actividades sino hasta el momento de su aprobacidn y en adelante.

En el evento que para el presente proceso de contratacion se exija la formacidn académica de los profesionales para
asignar puntaje, en este caso solo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado aprobados por el ICFES,
es decir, especializacion, maestria o doctorado.
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El oferente no podra presentar a un profesional para atender més de un cargo en esta propuesta, so pena del rechazo
de esta.

Prestacion dei Servicio

El contratista seré quien vincule contractual o laboralmente al personal requerido que acompafe el proceso para la
gjecucion contractual, en consecuencia, estos no tendran ninguna relacion laboral con la Alcaldia del Municipio de
Puerto Gaitan.

Los requisitos de calidad y experiencia solicitados deben estar debidamente soportados so pena de rechazo de la
propuesta; para acreditar la experiencia especifica del personal minimo requerido, no se aceptara experiencia que se
traslape, es decir cuando fa persona que se presente para ocupar el cargo por el proponente, en gjercicio de su
profesion haya estado vinculada en el mismo periodo a una o varias empresas o proyectos, el tiempo de experiencia
se contabilizara por una sola vez.

El proponente debe tener en cuenta la vinculacion al proyecto del personal técnico y administrativo adicional, de los
cuales no se deberan anexar los documentos dentro de la propuesta, pero si se deberan considerar en el momento de
la sjecucion por el oferente que resulte adjudicatario del proceso

La informacion relativa al personal principal requerido del equipo de trabajo se calificara a partir de la informacién
aportada en la propuesta, por ende, esta no seré susceptible de modificacion o subsanacién, por parte del oferente
con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, por tratarse de un factor de ponderacion esencial para la
calificacion de las ofertas y de acuerdo al decrefo 1082 de 2015,

En la etapa de ejecucion del presente proceso, el consultor podra sustituir algtn miembro del equipo de trabajo si ast
lo autoriza la entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con las calidades iguales o superiores a las
exigidas en el pliego de condiciones y conforme la oferta presentada en caso de que se haya otorgado puntos, respecto
del miembro del equipo a quien reemplaza.

En caso de solicitar el cambio de un profesional, el pago de su seguridad social y funcién solo debera ir hasta la
autorizacion que emita la entidad contratante a fravés de la supervision, no sera posible que el profesional ejerza
actividades sino hasta el momento de su aprobacion y en adelante.

El oferente no podra presentar a un profesional para atender mas de un cargo en esta propuesta, so pena del rechazo
de esta.

Profesional con Titulo Expedido en el Extranjero

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria y sus profesiones auxiliares, en Las ramas
que se rigen por la Ley 842 de 2003, titulado en el exterior que, en virtud del contrato que se suscriba como
consecuencia de este concurso, pretenda ejercer por tiempo determinado su profesion en Colombia, debera dar
cumplimiento los articulos 7 y 8 de la citada Ley; lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como
al contratista persona natural que se encuentre en las condiciones enunciadas.

En el caso de profesionales de la Ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en fas ramas reguladas
por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales establecen para el ejercicio
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temporal de su profesion en Colombia, so pena de incurrir en gjercicio ilegal del mismo sujeto a las sanciones de ley.
Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demas condiciones generales para trabajar en Colombia, exigidas por
ofras normas legales, tales como visas, efc.

En todo caso cualquier profesional que se pretenda incluir en la oferta y que ostente un titulo académico profesional,
o de posgrado extranjero debera haber convalidado previamente su titulo en este Pais conforme lo ordene la
normatividad vigente

6.5. CRITERIOS DE PONDERACION

EL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN- META debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes de que trata la seccidn 6.

Se aplicaré el siguiente procedimiento de calificacion econdmica a las propuestas habiles:

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido al deber de seleccién objetiva y a los principios de
transparencia e igualdad de derechos y oportunidades ce los que se deriva la cbligacion de someter a todos los
oferentes a Jas mismas condiciones definitivas en la Ley y en el pliego de condiciones. los estudios previos y ef pliego
de condiciones forman parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de la administracion a la que se someten
proponentes y el futuro contratista.

Que a fin de garantizar la seleccion de la oferta més favorable para la Entidad y en concordancia con lo enunciado en
el numeral 4 dei articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 que sefiala: “en los procesos para la seleccion de consultores se
haréa uso de factores de calificacion destinados & valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad
con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que s¢ frate”, se aplicara siempre que la propuesta haya cumplido con Ia totalidad
de los requisitos habilitantes de participacion en el presente.proceso de seleccion.

La seleccian del oferente serd objetiva y el anélisis comparativo para adjudicar el proceso, EL MUNICIPIO DE PUERTO
GAITAN — META establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato de acuerdo con el puntaje total
obienido, luego se ordenan las propuestas en funcién del puntaje asi obtenido, de mayor a menor, de tal manera que
aguella que obtenga el mayor puntaje ocupe el primer lugar y asi sucesivamente. Los proponenies que hayan
presentado fa propuesta técnica de acuerdo a lo exigido en el pliego, se procederé a fa evaluacion y calificacién de la
propuesia.

Las ofertas que de conformidad con los anteriores criterios resulten habilitadas, seran calificadas y ponderadas
teniendo en cuenta los factores de seleccion objetiva establecidos en este pliege para comparar las propuestas, los
cuales obedecen estrictamente a criterios técnicos y econdmicas como factores evaluables, de conformidad con lo
establecido por fa Ley 1150 de 2007, el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 v en el articulo 2.2.1.1 .2.2.2, ofrecimiento
més favorable del Decreto 1082 de 2015. Esta calificacion determinara el adjudicatario de este proceso de seleccion.

En la evaluacion de las Ofertas el Municipio de Puerto Gaitén, la realizara ponderacion del factor econdmico y el técnico
de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla:
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R R e e 5 CRITERIDS DE EVALUACION i SPUNTAJE
A. EXPERIENCIA ADICIONAL 37.5 PUNTOS
B. PERSONAL MINIMG REQUERIDO 56 PUNTOS
C. APOYO ATA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
[ TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 2 PUNTOS
E. MIPYMES 0.25 PUNTOS
F. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES 0.25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacion
del contrato. En caso de empate en el puntaje total de los dos o mas ofertas, el municipic, debe escoger el proponente aplicando
los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de Ia ley 2069 de 2020 (que derog tacitamente al articulo 2.2.1.1.2.2.9 del

decreto 1082 de 2015).

A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (37.5/100 PUNTOS)

+ EXPERIENCIAADICIONAL 7 7

T PUNTAIJE .

Aportar un (01) contrato adicional 4t ya relacionads en ef requisito habiitante que acredite una experiencia relzcionada en
instrumsntos archivistioos o construccion yfo elaboracion o actualizacion de tablas de retencion documental cuyo valor sea igual
o superior al valor del presupuesto oficial, expresade en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)Y.

30

Aportar dos (02) coniratos adicionales al ya relacionado en el requisiio habilitante, que acrediten experiencia relacionada en
instrumentos archivisticos o construceion yio elaboracion o actualizacion de tablas de retencion documental cuyo valor individuat
sea igual o supericr al del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

37.6

Para cada ¢aso se debera relacicnar un méaximo de tn contrato

L 375

B. PERSONAL MINIMO REQUERIDO (50/100 PUNTOS)

El grupo profesional presentado seré evaluado de acuerdo con los parémetros determinados en este pliego y se
asignara una calificacion méxima de 50 puntos, asi

documental, acluslizacion de slstema integrade de conservacidn en
enfidades Plblicas o prestacion senvicios. en procesos archivisticos, gestion
docummental o actividades reguladas pot la Ley 504 de 2000,

Experiencia general mayor a ocho (8} afios 10
EXPERIENCIA L . . ) _
GENERAL Experiencia general mayor a siete (7} afios y menor o igual a ocho (8) afios 8
Experiencia general mayor ¢ igual a seis (8) afios y menor o gual a siete 6
Profesional en clenclas {7)afics
ge la '“{:@a""’” y la Cince (05) afios o méas de experiencia laboral especifica relacionada con
Coordinadar b%(;umenl con, procescs de Diagnostico integral de archivo, instrumentos archivisticos,
Lider - ;St?cpogua = Tablas de retencion documental, Actualizacion de programas de gestion 10
arc EV'?‘;“C; e_s;t)emahsdta documental, actuafizacion de sistema Integrade de conservacion en
en callda 'ﬁD Sisiemas de EXPERIENCIA entidades Publicas o prestacion setvicios. en procesos archivisticos, gestion
gestion o afines documental o actividades reguladas por la Ley 504 de 2000
ESPECIFICA —— — L - -
- Cuatro {04) afios minimo de experiencia laboral especifica, relacionada con
procesos de Dlagnostico infegral de archivo, instrumentos archivisticos,
Tabigs de refencion documental, Actualizacion de programas de gestion 7
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EL ASIGNADO PARA LO ACREDITADO MAX 20 PUNTOS:
TOTALES (142)= 20

MAX 20

Experiencia general mayor a sigte (7) afios

75
EXPERIENCIA
GENERAL Experiencia general mayor a seis {8} afics y menor o igual a siete (7) aflos | 6
Brofesional en ciencias Experiencia general mayor ¢ lguazg)aazgggo {5) afios y menor 0 igual & seis 45
de la informacién y la Cinco {5) afios 0 mas de expaniencia profesional especifica, relacionada
Erofesional | G0cumentacion, con pracasos de gestion dosumental, Tablas de Retencidn Documental,
de apoyo bibliatecolcgia ¥ elaboracion de instrumentos archivistices en entidades Pubficas o 7.3
archivistica EXPERIENCIA prestacién servicios en procesos archivisticos, gestion documental o
ESPECIFICA actividades reguiadas por la Ley 594 de 2000.
cuatro {4) afios de experiencia profesicnal especifica, relacionada con
procescs de gestion decumental, Tablas de Retencidn Documental, .
elaboracion de instrumentos archivisticos en entidades Publicas o 5
prestacion servicios en procesos archivisticos, gestion documental o
actividades requiadas por la Ley 594 de 2000.
EL ASIGNADO PARA LO ACREDITADO MAX 15 PUNTOS: MAX 15

TOTALES (142) = 15

PUNTAJE

Experiencia general mavyor a gels (6) afios

4
EX;IEEI\T!IEE;I\;EIA Experiencia general mayor a cinco (5) afios y mener o igual a seis (6) afos | 3
Experiencia general mayora cuatro (4} afios y mencroiguala cinco {5) 9
Tecndlogos Tecndlogo en  Gestion afios
on Gestian | Archivistica o Gestion Cuatro (&) anos de experiencia en procesos de organizacion de fandos
Documental | Pocumental con tarjeta EXPERENCIA |  2cumulados, aplicacion de Tablas de Retencitn Documentel, Tablas de 35
archivistica. ZSPECIFICA Valoracidn Documental, gestion documental y administrativa
tres (3) afos de experiencia en procesos de organizacion de fondos
acumulados, aplicacion de Tablas de Retencidn Documental, Tablas de 25
Valoracion Docurental, gestion documental y administrafiva
El ASIGNADO PARA LO ACREDITADO MAX 7.5 PUNTOS: MAX 7.5

TOTALES (1#2)= 7.5

ONDERA

Tecndiogos
en Gestion
Documental

Teocndlogo en  Gestion
Archivistica o Gestién
Documertal con arjets
archivistica.

Experiencia general mayor a seis {§) afios

E\gjgh?éil\j_\fm Experiencia general rﬁayor a cinco (5) afios y mengr o igual a seis (6) afios | 3
Expsriencia general mayer & cuatro (4) afiosy menoroigual a cinco (5} 2
afics
Cuatro (4) afics de experiencia en procasos de organizacion de fondos
EXPERIENCIA acumulados, aplicacién de Tablas de Reiencion Documental, Tablas de 35
ESPECF!—;I CA Valoracién Documental, gastion documental y administrativa
k tres (3) afios de experiencia en procesos de organizacitn de fondos
acumulados, aplicacion de Tabias de Retencion Documental, Tablas de 2.5

Valoracion Documental, gestién documental y administrativa
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EL ASIGNADO PARA LO ACREDITADO MAX 7.5 PUNTOS:
TOTALES (142)= 7.5

NOTA 1: Para la ocupacion de “Tecnologos en Gestion Documental “ cuyo perfil es de “Tecnélogo en Gestién
Archivistica o Gestion Documentai con tarjeta archivistica”. Por ser requerido como minino dos (02) técnicos se tomara
criterio independiente en cada perfil aportado para establecer puntuacion conforme a la experiencia aportada.

NOTA 2:Para el calculo de los puntos del personal profesional deben sumarse los tres perfiles evaluados obteniendo
un maximo de 50 puntos.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL {10/100)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. EI Municipio en ningin caso otorgara simultaneamente el
puntaje por (i} Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

~ Concepto - Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componenie nacional en servicios extranjeros 5

NOTA. El objeto contractual es un servicio, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.
« PROMOCION SERVICIOS NAC!ORALES O CON TRATO NACIONAL (10 PUNTOS)

El Municipio asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (i) con Trato Nacional. Para que
el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por las
Camaras de Comercio.

Y adicionalmente debera presentar el Anexo de Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debidamente
suscrito por el representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad de juramento y en caso de

resultar adjudicatario, que incorporara a la ejecucion del contrato, los bienes relevantes establecidos por el Municipio
en el Estudio del Sector.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son originarios
de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion,
informacion que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio. Y
adicionalmente presente el Anexo de Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional suscrita por el
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representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad de juramento y en caso de resultar
adjudicatario, que incorporara a la ejecucion del contrato, los bienes relevantes establecidos por el Municipio en &l
Estudio del Sector.

Los extranjeros con frato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o0 mediante la
conformacion de un proponente plural, podrén definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, 0
cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda.

En aquellos casos en que no se indigue en |a oferta |a regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con |a regla de crigen aqui prevista.

En caso de proponentes pluraies, el Municipio asignara los diez (10) puntos cuando fodos sus integrantes cumplan
con las condiciones establecidas en los literales A, B y C y presenten debidamente diligenciado el formato
anteriormente mencionado

o INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL (5 PUNTOS)

El Municipio asignara el puntaje descrito a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen
el porcentaje de personal calificado colombiano de minimo el noventa por ciento {90%).

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal ¢ apoderado del
Proponente debe diligenciar el Anexo de Incorporacion de Servicios Nacionales, cual manifieste bajo la gravedad de
juramento y que, en caso de resultar adjudicatario, que incorporaré a la ejecucion del contrato, un minimo del 90% del
personal calificado de origen colombiano.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero {0).

Ei Municipio unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando ef
Propenente que presente el Anexo de Incorporacion de Servicios Nacionales, no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

D. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2/100)

De conformidad con los dispuesto en el articulo 1 del Decreto 287 del 19 de marzo de 2026 "Por el cual se modifican
los articulos 2.2.1.2.4.2.6,, 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, que establece que (...) Con el fin
de promover la inclusion laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado
del objeto contractual, en los procedimientos de licitacidn Publica y concurse de méritos, las Entidades Estatales
otorgaran un puntaje adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de las puntos establecidos en las Pliegos
de Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones;

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015

2. Acreditar que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad,
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Pt Sraiti

con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion
exciusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDOS
Entre 1y 30 2
Enfre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 ' 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Enire 301 y 400 10
Enire 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Enfre 601y 700 _ 16
, En adelante, por cada 100 trabajadores debera
Mas de 700 contarse dos (2) con discapacidjad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el niimero de personas con discapacidad indicado en
la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de
personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener
contratadas. :

Et proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total ¥ Unico
a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.
La verificacion de estas condiciones se realizarg con base en los siguientes documentos que el proponente debera
aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de presentacion
de la oferta, suscrita por el representante legal def proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su
planta de personal. La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de
cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Gltimas tres (3) meses
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a
la normativa vigente dei Ministeric de Salud y Proteccion Social.

- Tambien, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se frate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomara en cuenta (inicamente |a planta de
personal del integrante con mayor participacién porcentual.

E. MIPYMES (0.25100)
El oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre
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del afio anterior, por lo menos el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de puntos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que uno de los integrantes acredite la calidad de Mipyme y
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o fa unién temporal.

Caoncepto _ ' . 1'Puntaje

D.1 mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente piural constituido 0.25
por mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales )
D.2 Otros 0

F. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES (0.25/100)

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor
total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1086 del 2021

1. "Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres..."

2. "Cuando por o menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
gjercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboraimente a la empresa durante al menos €l Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.”

3. "Cuando fa perscna natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién.”

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
fa participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a fa fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. ‘

Concepto Puntaje
E.1 Emprendimiento y empresa de mujeres 0.25
E.2 Ctros 0

6.6. PUNTUACION TOTAL Y ORDEN ELEGIBILIDAD

Ei puntaje total de cada propuesta correspondera a la sumatoria de los puntajes obtenidos en la evaluacion de los
factores y subfactores establecidos en los presentes pliegos de condiciones, conforme a las ponderaciones y
metodologias definidas.

Una vez obtenidos los puntajes totales, las propuestas se ubicaran en orden descendente, de manera que aquella que
obtenga el mayor puntaje ocupara el primer lugar, vy asi sucesivamente, conformando el orden de elegibilidad. En caso
de empate en la puntuacion {otal, se aplicaran los criterios de desempate previstos en el articuio 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo sefialado en ef articulo 21 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
aplicables.
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La adjudicacion del contrato se realizara en audiencia publica, de conformidad con el orden de elegibilidad establecido
en el informe de evaluacion definitivo. El ordenador del gasto, mediante acto administrativo motivado, adjudicara el
proceso al proponente ubicado en el primer lugar que cumpla con todos [os requisitos habilitantes y condiciones
exigidas en el presente proceso de contratacion.

Si ninguna de los proponentes cumple eon los requisitos habilitantes, o se configura alguna de las causales legales,
se procedera a la declaratoria de desierto del proceso, conforme a lo previsto en ¢l articulo 9 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.1.2.1.7 del Decreto 1082 de 2015.

6.7. CONFLICTO DE INTERESES

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y por tanto no seran objeto de evaluacion, ni podran ser
adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion pablica.

Se entendera por Conflicto de-lnterés toda situacion que impida a la Entidad y al Proponente tomar una decisién
imparcial en relacion con las etapas del proceso de seleccion y el Contrato.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus socios, de
sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren en una situacion de Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a elios, se entendera que se presenta Conflicto de Interés con la concurrencia de
cualquier tipo de intereses antagbnicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del
Contrato de Consultoria y llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento persanal, familiar o particular, en
detrimento del interés plblico. Asi mismo, se encontraran en Conflicto de Interés quienes hubieren sido consultores o
asesores de los estudios y disefios de la obra objeto dei presente proceso de Consultoria.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las
andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decision en la ejecucion de los servicios
a contratar, no se encuentran incursos en ningln conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la
presentacién de la oferta.

No podran participar en el presente proceso quienes se encuentren en una situacion de interés con el Municipio de
Fuerto Gaitan — Meta, constancia que se entiende declarada bajo la gravedad de juramento, con la presentacion de la
manifestacién de que trata el parrafo anterior

6.8. CRITERIOS DE DESEMPATE Y MEDIOS PROBATORIOS DE LOS FACTORES DE DESEMPATE

Se entenderd que hay empate, cuando dos 0 mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en la
calificacion (hayan presentado el mismo valor o hayan ofertado el mismo porcentaje de descuento al finalizar el evento
de subasta). En caso de presentarse un empate entre dos o méas proponentes habilitados y evaluados, se aplicaran
los criterios de desempate de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del Decreto 1860 de 2021, lo consagrado
en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. La Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que frata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Coniratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicaré el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberé definir en el
pliego de condiciones, invitacidn o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifiue,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditar dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a faita de este, del juez civil municipal o
promiscuc municipal, ¢ la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de ta composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la soc;edad aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira |a oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacian, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate, '

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en [as condiciones establecidas en fa ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de Ia
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1} afio de anterioridad a ta fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si |a oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciente (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social def Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se fendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en [as condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a

un (1) afio, se tendré en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en Ia ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajola
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vincutados en |a planta de personal,
por lo que se preferird alf oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con ia sumatoria de trabajadores vinculados en fa planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir ia propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento {10%) de su ndmina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom ¢ gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un {1) afio contado a partir de
la fecha de! cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado de aportes
a sequridad social del Gltimo afic o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus infegrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de ia
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. £n todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma gue o modifique, sustituya
o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titutar de |a informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a fa poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para fa Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el ceriificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reinfegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara aiguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las Personas en proceso
de reincorporacion.

Debide a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del fiteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 ylo
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe © participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
ef representante legal o el revisor fiscal, si ‘estan obligados a tenerio, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo fa gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de Ia composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar [a condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata

ef numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos

sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
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tratamiento de esta informacion, en fos términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, o cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira {a oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente enire cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafic
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas ¢
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidén empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en ios cuales al menos uno de sus integranfes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir [a oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o ascciaciones mutuales,

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

iguaimente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite fa condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
rmanifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de Ja persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconacidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de fa Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. Para ello, se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

(@) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nGmero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(¢} Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el

nimero asignado y el residuc encontrade. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el
mayor ndmero asignado.

Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Plblica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
la aplicacidn de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerde Comercial en la efapa de seleccién del
Proceso de Contratacién.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria,
se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

69.  DECLARATORIO DESIERTA

El Municipio podra declarar desierto el proceso dentro del término previsto para la adjudicacion, cuando existan motivos
0 causas que impidan [a escogencia objetiva de la propuesta més favorable para fa entidad, acorde a lo sefialado en
ef numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Asi mismo declarara desierto ef proceso por fas siguientes circunstancias:

*  No se presenten ofertas

+ Ninguna de [as ofertas resulte admisible en los factores de habilitacion establecidos en el presente proceso

» El Representante Legal de Municipio ¢ su delegado no acoja las recomendaciones del comité evaluador y opte
por la declaratoria desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision mediante acto administrativo.

»  Se presenten situaciones que, conforme a la normatividad vigente, impidan la adjudicacién del contrato y hagan
procedente la declaratoria desierta, siempre que estén debidamente motivadas en el acto administrativo
correspondiente

6.10.  CRITERIOS DE SUBSANABILIDAD

Conforme a la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente en su carécter de ente rector del Sistema de
Compras y Contratacion Piblica como criterio de subsanabilidad, el Municipio de Puerto Gaitan (Meta) aplicara los
regidos en el numeral 6, Pagina 34 de la mentada circular la cual indica:

“(...) Requisitos y documentos subsanables: La ausencia de requisitos o a falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas, no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, de acuerdo con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferenies subsanar los requisitos de la oferta que no
impliquen la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos hasta el término de traslado del
informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima
cuantia y para el proceso de seleccion a traves del sistema de subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada
por la Entidad Estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Las Entidades Estatales no podréan rechazar la oferta
cuando soliciten documentos que no son esenciales para la comparacién de las mismas y que no tienen el caracter de
habilitantes, sino que son requeridos para fa celebracion del contrato o para su registro presupuestal, tales como la
certificacion bancaria, el RUT, el RIT, el formato SIIF, entre otros.
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De acuerdo con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en el proceso de licitacion péblica el término de traslado del informe
de evaluacion es de cinco (5) dias habiles. Los articulos 2.2.1.2.1.2.20 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015
establecen que en el proceso de seleccién abreviada de menor cuantia y en el proceso de concurso de méritos, el
término de traslado del informe de evaluacion es de tres (3) dias habiles.

Por ofra parte, en los procesos de minima cuantia la Entidad debe establecer un plazo para recibir los documentos
subsanables, so pena de verificar la oferta con el siguiente proponente que ofrezca el mejor precio. Sila Entidad Estatal
no establecié un plazo para subsanar los requisitos, los proponentes podrén hacerlo hasta antes de la aceptacion de
la oferta. En el Proceso de subasta el oferente podra subsanar ios requisitos hasta antes de la realizacion de la subasta

()"
7- SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio a contratar y dado que el mismo atafie a las funciones propias de
la Secretaria General y Administrativa, se sugiere que la supervisién del contrato sea efectuada por la Secretaria
General y administrativa, o en su defecto quien el ordenador del gasto o su delegado designe para tal fin. El supervisor
debera cumplir los roles sefialados en la ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacion del Municipio de Puerto
Gaitan, asi como los sefialados en los pliegos de condiciones del proceso de seleccién.

8- TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES Y LA FORMA DE MITIGARLOS

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la
contratacion, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen
la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el
marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen ast del concepto de imprevisibiiidad
de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable
y cuantificable en condiciones normales. En desarrollo de lo anterior, el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del

Decreto 1082 de 2015, reafirmé tal exigencia, estableciendo que el soporte de la tipificacion, estimacion y asignacion
de los riesgos previsibles debe hacer parte de los pliegos de condiciones.

Ef Municipio ha tenido en cuenta la metodologia descrita en el Manual para la dentificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, con el fin de identificar os riesgos de la
contratacion, su clasificacion, posibilidad de ocurrencia, su impacto, su asignacion, los tratamientos que se pueden
realizar y Ias caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Se Anexa al documento de estudios previos la Matriz de tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles
de la contratacion. Los proponentes estan en la obligacion de analizarla, estudiarla y realizar las observaciones que
estimen pertinentes, durante los plazos establecidos.
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No obstante lo anterior, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a el
Municipio, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, fa existencia de
posibles riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico del mismo de
conformidad con lo expresado por el articulo 863 del codigo de comercio, segiin el cual, las partes deberan proceder
de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen,

NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones
econdmicas y financieras existentes al momento de la presentacion de la propuesta por parte del coniratista y

consecuentemente, estan disefiados para reétablecery mantener la ecuacion de equilibrio contractual, en los términos
sefialados en la Ley 80 de 1993.

9- GARANTIAS CONTEMPLADAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento a lo sefialado en el decreto 1082 de 2015, el contratista favorecido con
la futura contratacion debera constituir una garantia lnica a favor del municipio de Puerto Gaitan con los siguientes
amparos:

a.  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de |a oferta gue cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacion.
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Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

-Caracteristica - | Condicion - : et : o
Cualqwera de las ciases permitldas por eI amculo 2.2.1 .2.3.1 .2 deE Decreto 1082 de 2015

Clase a saber: {i) Contrato de seguro contenide en una poliza, (ii) Patrimonio autdnomo y (iii)
Garantia Bancaria.

Asegurado/ _ s

beneficiario Municipio de Puerto Gaitan identificado con NIT 800.079.035-1

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el

articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cietre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado | Quince por ciento {15%) del valor de la oferta del Proceso de Seleccién

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Tomador

Si en desarrollo def proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente deberd ampliar la vigencia de la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionade y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato,

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta serg irrevocable, de tal manera que el Proponente no podré retirar ni modificar los
terminos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la
oferta.

De otra parte, se deberd anexar recibo de pago original expedido por la aseguradora.

La no presentacién de la péliza de seriedad de la oferta sera causal de RECHAZO en el marco de la Ley 1882 de
2018:

Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e incliyanse los paragrafos 3, 4 y 5 de articulo 5° de Ia Ley
1150 de 2007, los cuales quedaréan asi: (...) Paragrafo 3°. La no enirega de la garantia de seriedad junto
con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”

b. ANALISIS DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS

JUSTIFICACION PARA LA EXIGENCIA:

De conformidad con el articulo 7° de 1a Ley 1150 de 2007, establece que “Los contratistas prestaran garantia Unica
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato (...)"; asi mismo establece que: “Las garantias
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consistiran en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Calombia, en
garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento
para ¢l efecto. Tratandose de polizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.
El Gobierno Nacional sefialara las condiciones generales que deberan ser incluidas en las polizas de cumplimiento de
los contratos estatales.” '

El articulo 2.2.1.2.3.1.1. del decreto 1082 de 2015, establece que “El cumplimiento de las obligaciones surgidas en
favor de las Enfidades Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las ofertas; (i} los contratos y su liguidacion; y
(iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben
estar garantizadas en los terminos de la ley y def presente titulo™.-

Conforme con lo anterior, se tiene que el futuro contrato objeto del presente proceso de seleccion, trae £onsigo una
serie de actividades que representan una responsabilidad para ¢l Municipio, por lo que, una vez realizado el anélisis
de riesgos, la administracion Municipal de Puerto Gaitén, detecto eventos en los cuales esos deben ser amparados
por el futuro contratista, con pélizas de cumplimiento debidamente expedidas por compafiias aseguradoras.

En consecuencias se exigira en el futuro contrato “GARANTIA DE CUMPLIMIENTO” acorde a lo reglado en el
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, que debera contar los siguientes amparos:

GARANTIA VALOR (%) DURACION
Cumplimiento La def confrato y hasta su liquidacion; (segin articulo 2.2.1.2.3.1.7. del decreto 1082
de 2015) hasta por cuatro (4) meses mas.

. - o Per el trmino de dyracion del contrato y {segun articuic 2.2.1.2.3.1.1.6. dei decreto
Caliclad del sesvicio. 20% el valor def contrato 1082 de 2015)y un (1) afio mas,

20% del valor def contrato

Pago de salarics ¥

o - . . : r =
prestacionss sociales 5 % def valor del contratp Por el término de duracldn del contrato y tres (3) afios mas
Responsabilidad Civil 900 SMLMV Por ¢l término da duracion del contrato {segin articuls 2.2.1.2.3.1.1.7. del degreto
Extracontractual 1082 de 2015}

Requisitos de la pdliza o garantia:

a} Asegurado o beneficiario: MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

b} Tomador/ Afianzado: Sf el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que fa sociedad
podra denominarse de esa manera.

¢) Cuando la propuesta se presente en consorcio ¢ unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre de todos ¥
cada uno de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales, ni a nombre del consorcio o union
temporal. ‘

d) Firmas: La pdliza ineludiblemente debera estar firmada por el representante legal o autorizado de la Compafiia o
Entidad Bancaria que la expide y por el tomador.

e) Acompafiarse del Recibo de pago o Constancia de Ley.

f}  No se aceptan polizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.
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Dentro de los cinco {5) dias siguientes a Ia suscripcion del contrato, el CONTRATISTA se compromete a constituir a
favor del MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN y a satisfaccion del mismo, la Garantia de Cumplimiento de fas
obligaciones requerida para la ejecucion del contrato.

El Contratista debera aportar las pdlizas debidamente suscritas y en original y su correspondiente recibo de pago
debera ser aportado en original, so pena de que la misma no sea aprebada por el Municipio y suscrita por el
Representante legal de la persona juridica o el proponente plural o persona natural seglin sea el ¢caso (Contratista

10- INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, version CCE-
EICP-MA-03, el presente proceso de seleccion se encuentra cobijado por fos siguientes acuerdos comerciales: Afianza
Pacifico (Unicamente con Chile y Perl), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Tridngulo Norte {Gnicamente
Guatemala), la Unién Europea: y por la Decision 439 de 1998 de la secretaria de la CAN. Los umbrales aplicables para
el afto 2025 serén los siguientes:

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de 200.000 DEG ($1.261.717.769) y (i} para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG
($28.675.403.847).

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC {EFTA)} es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirr
bienes y servicios a partir de 200.000 DEG ($1.131.227.573) y (ii} para servicios de construccion desde 5.000.000
DEG. ($28.280.689.315)

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios
a partir de COL$ 436.3493451 y (i) para servicios de construccion desde COLS$ 28.617.834.543.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacion Acuerdo Comercial con la
Unién Europea (aplicable al Reino Unido e irlanda del Norte) es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG ($1.148.221.780) v (ii) para servicios de construccién desde
5.000.000 DEG ($28.705.544.496),

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir
de 250.000 DEG. y {if) para servicios de construccion desde 5.000.000 SDR.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los Procesos
de Coniratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia,

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Confratacion.

Revisadas las excepciones ninguna les es aplicable a los anteriores acuerdos comerciales.
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En conclusion, la presente contratacion esta cobijada por los acuerdos comerciales de Chile, Alianza Pacifico, Costa
Rica, Estados AELC, Tridngulo Norte (Unicamente Guatemala), la Union Europea y la Decision 439 de 1998 de Ia
Secretaria de la CAN. Revisadas las obligaciones en el caso de los anteriores Acuerdos, el Municipio daré trato
nacional a los ciudadanos de tales nacionalidades y haré plblicos todos los documentos del Proceso. Tendré en cuenta

que el plazo entre la publicacion del avisc de convocatoria v el cierre de la oferta debers ser de minimo diez dias
habiles. '

El analisis de acuerdos comerciales aplicados al presente proceso de seleccion se detalla a continuacion:

TABLA DE LISTA PARA ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATACION
VALOR DEL PROCESO EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD .| DE CONTRATACION APLICABLE AL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL | SUPERIOR AL UMBRAL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA DEL ACUERDO CONTRATACION ACUERDO
COMERCIAL COMERCIAL
ALIANZA CHILE sl NO 8l NO
PACIFICO PERU sl NO 8l NO
CHILE 8l NO 8l NO
COSTARICA sl : NO Si NO
ESTADOS AELC sl NO sl NO
8l
TRIANGULO NORTE
(UNICAMENTE CON S NO NO
GUATEMALA)
Union Europea Sl NO St NO
Comunidad Andina gl NO St Sl

11- SUPERVISION DEL CONTRATO

La Vigilancia, Control y Supervision de la ejecucion del Contrato de suministro que se llegare a suscribir, como
consecuencia de la presente subasta, estara a cargo de la Secretaria General y Administrativa o quien haga sus veces;
quien representara al Municipio de Puerto Gaitan ante el CONTRATISTA, y tendré las siguientes obligaciones: 1.}
coordinara y tendra la responsabilidad, de velar por el cumplimiento del contrato. 2.) autorizar su pago previa expedicion
de certificacion de cumplimiento que deberd contener los siguientes soportes: a) Certificacion o documentos
equivalente, informes, registro fotografico.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarollo de la
ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la enfidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificades como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgas el cumplimiento del contrato, o cuande tal incumplimiento se presente.

El supervisor tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguientes:
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o Velar por el cumplimiento del contrato.

» Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los botes adquiridos por el Municipio,
correspondan a las solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato, y certificar la calidad de los mismos, de
manera concomitante a la entrada al almacén municipio.

» Resolver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
cenveniente

» Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento

*  Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y en especial, las obligaciones
contraidas.

¢ De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiary Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar mediante certificacion
suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompafiada de fa respectiva planilla de pago, antes
de realizar cualquier pago y verificar que se establezea una correcta relacion entre el monto cancelado y las
sumas gue debieron haber sido cotizadas.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarralio de la
gjecucitn contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupeién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrate, o cuande tal incumplimiento se presente.

’ CARQAA ZULUAGA BNCOURT

/%Qz Secretaria General y Administrativa
7

Elaboref Hame&?\f\ﬂﬂiaﬁ tht’:rqhez Torres Reviso: : Diana Carolina Zuluaga Betancourt .,{ Aprobé: Diana Carcling Zuluags Betancour. f
Cargo: ﬁmfes“f@;;% 0617026 Cargo: Secretaria General y Administrativa 7 Cargo: Secretaria General y Administrativa  /
7 : f
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