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COMITE REUNION X OTRO NUMERO DE ACTA:

FECHA: 06/12/2024 LUGAR: Salud Publica Fontibon HORA INICIO: 3:00pm
RESPONSABLE: Referente de Analisis y Politicas Steven Alejo Espinosa e

(Proceso, servicio, dependencia que lidera) HORA FINAL: 5:00pm

OBJETIVO DE LA REUNION
Socializacion lineamientos vigencia 03 diciembre 2024 al 23 julio 2025, proceso transversalidad Gestién y
Analisis de Politicas para el Bienestar en los Territorios

ORDEN DEL DIA (TEMAS A TRATAR)

1. Bienvenida

2. Socializacién lineamientos
3. Cierre

4,
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cumplimiento Si | No Observaciones

1
2
3
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5
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DESARROLLO

Se da inicio a reunién convocada por el referente de Andlisis y Politicas Steven Alejo Espinosa, con el objetivo
de realizar socializacion y apropiacion de lineamientos de la vigencia 03 diciembre al 23 julio 2024, proceso
transversalidad Gestion y Andlisis de Politicas para el Bienestar en los Territorios.

Se da inicio con la socializacién de las carpetas que contiene el lineamiento, caja de herramientas,
documento operativo y fichas técnicas:

Descargas * Gestion_Analisis_de_Politicas (1)

Mambre

Caja_herramientas
Documento_operativo

Fichas_Tecnicas

1. Documento operativo proceso transversal:

8

>

,p" GESTION Y #
ANALISISDE ' §&E
POLITICAS "§
PUBLICAS E!

3
£
i o
'«,QZ': A

Se socializan las interacciones:

1. Interaccion integral e integrada Accion Estratégica Sectorial Local: se realiza lectura de las orientaciones
conceptuales (situacion y condicién, agenda estratégica local, accidon conjunta, y otras), en donde se
busca un acercamiento inicial de comprensioén del proceso, se comenta el desarrollo de la agenda,
haciendo énfasis que desde las politicas que tiene a cargo y de las cuales es corresponsable.

2. Interaccion integral e integrada Gestion Intersectorial de Politicas Publicas: se hace un contexto de lo
gue es una politica pablica, un ciclo de politicas, los aspectos normativos, los espacios o instancias de
participacion local, unidad de medida, detalle de actividad.

v Producto: Accion estratégica sectorial local — Producto 86 - Ficha Técnica Interaccién Integral e
Integrada

Producto: Informe de Gestién Intersectorial de Politicas Publicas. Cédigo: 87

Producto: Informe de gestion intersectorial de salud oral, trabajo y la politica publica de y para la Adultez.
Cadigo: 88

v" Producto: Informe gestion intersectorial de las politicas étnicas (Subred Centro Oriente). Cédigo 89
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v Producto: Informe de gestion intersectorial de las politicas publicas de Migrantes, Ruralidad y Victimas

ACTA

de conflicto armado. Cédigo 95

v" Producto: Informe de gestién del proceso de construccién de las redes locales intersectoriales y
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comunitarias de salud ambiental Codigo 94

3. Interaccidn integral e integrada Andlisis en el marco de las Politicas Publicas

v" Producto: Documento de Analisis de las acciones del GSP-PSPIC en el marco de las politicas

publicas. Codigo 91

v" Producto: Documento de Andlisis de Condiciones de Calidad de Vida, Salud y Enfermedad de la
Comunidad Palenquera en Bogota. Cédigo 92

Accion estratégica sectorial local — Producto 86 - Ficha Técnica Interaccion Integral e Integrada

Accion Estratégica Sectorial Local

Planeacion, implementacion y seguimiento del plan de trabajo, desarrollada por referente, lideres de

localidad y los delegados de cada politica.

de politicas

mensual

universitario 2

Nota: los perfiles
se encuentran
descritos _en las
tablas numero 2 y
3 de acuerdo con
el nivel de

operacion.

Nombre de la Periodicidad | Perfiles del Entregables
actividad talento humano

Planeacion, Primera  fase: | Lider local — |-~ Anexo 1. Matriz de Gestion
implementacion | “Implementacién | profesional de Politicas” en la hoja de Excel
y seguimiento | y Seguimiento | especializado 3 “‘agenda estratégica sectornial local”
al la de | de la agenda imi

plan , ag Delegados b (_:on el avangg Yy seguimiento gn la
trabajo para la | estratégica "‘_703’ delegadas de | iMplementacién de las acciones
223:2 - gggundoml’t'cas politica local — | conjuntas proyectadas para el
sociarial [ocal | semestn 3594+ | profesional segundo semestre 2024 la cual

debe ser cargada al drive de
acuerdo con el tiempo acordado por
el equipo distrital y envio del
soporte del cargue al correo
politicaslocal@saludcapital.gov.co..

Anexo 1. Matriz de Gestidn de Politicas” en la hoja de Excel “agenda estratégica sectorial local” con el
avance y seguimiento en la implementacion de las acciones conjuntas proyectadas para el segundo
semestre 2024 la cual debe ser cargada al drive de acuerdo con el tiempo acordado por el equipo distrital

y envio del soporte del cargue al correo politicaslocal@saludcapital.gov.co.

Se describen las nueve subactividades que hacen parte de la primera fase de implementacion y
seguimiento, la cual se proyecta para el segundo semestre del 2024, con sus entregables y las notas
aclaratorias que permiten una mejor comprension de cémo se deben diligenciar estos entregables,

cuales requieren de avales y conceptos técnicos por parte de SDS.
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Gestion intersectorial de Politicas Publicas — Producto 87 Ficha Técnica Interaccion Integral e
Integrada Gestion Intersectorial De Politicas Publicas

Esta gestion requiere la concertacion, gestion y el cumplimiento de compromisos concertados con el
sector salud y las demas instituciones participantes.

Actividad 1. Gestion intersectorial y seguimiento de las politicas publicas en la localidad: Se describen
las actividades de los equipos locales, lideres operativos y delegados.

Nombre de la Periodicidad | Perfiles del talento Entregables
actividad humano

Gestion Mensual Lider local — | = Informe mensual cargado al drive y envio del
intersectorial y profesional soporte del cargue al correo electronico
seguimiento a las especializado 3 politicaslocal@saludcapital.gov.co en el mes
politicas publicas siguiente a la ejecucion, en el anexo 1
en la localidad Delegados o delegadas |  «<patri; de gestion de politicas” hoja Excel:

de pp/ltlca .Ioca'l S Seguimiento a Politicas Publicas. (PP)
profesional universitario | , Informe mensual cargado al drive y envio del
2 soporte del cargue al correo electronico
Mensual Nota: los perfiles se | Politicaslocal@saludcapital.gov.co enelmes
encuentran descritos en siguiente a la ejecucion, con el avance en la
las tablas nimero 2 v 3 suscripcion, seguimiento o cumplimiento de
de acuerdo con el nivel | 10s compromisos intersectoriales locales, en
de operacion. el anexo 1 "matniz de gestion de politicas”

hojas Excel: gestion Intersectorial.

Gestion Intersectorial de Salud Oral, Politica Publica de Trabajo y de y para la Adultez. — Producto 88

Actividad 1. Gestién y seguimiento a la salud oral y las politicas publicas de y para la adultez y trabajo
digno y decente, actividades ejecutadas por la delegada profesional universitaria, se describen sus
entregables:

1. Informe mensual cargado al drive y envio del soporte del cargue al correo electrénico
politicaslocal@saludcapital.gov.co en el mes siguiente a la ejecucion, en el anexo 1.1.“matriz de gestion
de politicas salud oral, trabajo y adultez” hoja Excel: Seguimiento a Politicas Publicas. (PP)

2. Informe mensual cargado al drive y envio del soporte del cargue al correo electrénico
politicaslocal@saludcapital.gov.co en el mes siguiente a la ejecucién, con el avance en la suscripcion,
seguimiento o cumplimiento de los compromisos intersectoriales locales, en el anexo 1.1. “matriz de
gestion de politicas salud oral, trabajo y adultez” hojas Excel: gestion Intersectorial

Dentro de las fichas técnicas se socializan diferentes conceptos técnicos, descripcion de las actividades,
fases y la metodologia. Las subactividades y los cambios que se tienen en esta nueva vigencia para los
diferentes roles, como estan divididas las responsabilidades acorde a estos perfiles y su papel en el
desarrollo de estas.
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Tiempos de entregas y calidad que deben tener los entregables, con el fin de dar respuesta a las
necesidades y contar con productos con oportunidad y calidad, en cada presentacion se realizan aportes
por parte del referente y lideres de localidad, con el fin de dar claridad a diferentes preguntas.

Gestion Intersectorial para las Politicas Etnicas — Producto 89

Este producto es liderado y ejecutado por la Subred Centro oriente, compuesto por ocho profesionales,
con las siguientes actividades.

Actividad 1. Gestion y seguimiento a las politicas étnicas en los territorios
Actividad 2. Gestion de Insumos Ancestrales

Interaccion integral eintegrada Andlisis en el marco de las Politicas Publicas — Producto 90
Ficha Técnica Andlisis Poblacionales en el Marco de las Politicas Publicas
El equipo esta conformado por dos (2) profesionales especializados 4

Actividad 1: Construccion e implementacion del plan de trabajo para los andlisis poblacionales en el
marco de las politicas publicas

Ejes tematicos
3.1. Andlisis intersectorial de las acciones en salud para las poblaciones y prioridades en salud publica
3.2. Andlisis poblacionales diferenciales en salud

3.3. Gestién del conocimiento en torno al ciclo de politicas y la participacion poblacional

Producto: Documento de Analisis de las acciones del GSP-PSPIC en el marco de las politicas
publicas. Codigo 91

Tabla 12. Descripcion subactividades, producto 91, Analisis de las acciones del GSP-PSPIC en el marco de las
politicas publicas, Interaccion Integral e Integrada Andlisis en el Marco de las Politicas Publicas

Nombre de las

subactividades Periodicidad Entregables

Ajustes al Plan de trabajo con la definicion
de actividades y tareas de la primera fase,
relacionando perfiles y cronograma.
Documento con la priorizacion de acciones
bajo criterios establecidos, instrumentos

1. Alistamiento y desarrollo de | Unica entrega — diciembre
capacidades (si se requiere)

2. Priorizacion de acciones a | Primer mes de la vigencia

analizar (diciembre- Unica entrega). disefiados y desarrollados

3. Aportes técnicos a la Matriz y documento con informacion
construccion del documento de relacionada con el nucleo de “Debilidad de la

... | Documento final en = : A
ASIS local y actualizacion | . : Gobernabilidad y Gobernanza intersectorial y
diciembre »

documentos de spa y salud transectorial para obtener resultados en
oral. salud”.

El analisis de acciones de la GSP-PSPIC se establecié en tres fases: la primera, esta relacionada con Iz
apropiacion conceptual, alistamiento y construccién de metodologias para la priorizacion de acciones. L4
segunda, corresponde al analisis de la estructura, con la construccion de la descripcion de la cadena de valo
a partir de las acciones priorizadas en la fase anterior. Y, por ultimo, la tercera fase corresponde al analisis dg
la implementacion, con el desarrollo de la cadena de entrega y cadena de valor para cada accién priorizada.




Version: 5

rarke e S Fecha de
WA s oo servicion 6 sulu ACTA aprobacion: 12/07/2024
B suroccidente ESE >
S e ALCALDIA MAYOR
Cadigo: 02-01-F0-0001 DE BOOOTA D.C.

Producto: Plan de ejecucion de la gestion y analisis de Politicas para el bienestar en los territorios
en los niveles meso y micro de la salud publica. Cédigo 93

Tabla 14 Descripcion actividades, producto 93, Gestion y Analisis de Politicas para el bienestar en los termtorios
en los niveles meso y micro de la salud publica

Nombre de la actividad

Periodicidad

Perfiles del talento
humano

Entregables

Construccion Plan de
ejecucion de la gestion y
analisis de Politicas para
el bienestar en los
territorios en los niveles
meso y micro de la salud

Una vez en el
convenio

entregado por via
electrénica el
ultimo dia habil
del primer mes

Referente técnico
administrativo del
proceso — Profesional
especializado 2
Técnico de apoyo a la
referencia

Envio plan de ejecucion al
correo
politicaslocal@saludcapital.g
oV.co

publica del convenio z;c;g:;zcs)tr;tlva =

debe Ser | Nota: los perfiles se

aprobado  por | encyentran_descritos

SDS. en la tabla namero 1
Implementacion y | Mensual Envio  avance en la
seguimiento al Plan de implementacion del plan de
ejecucion de la gestion y gjecucion al correo

politicaslocal@saludcapital.q
ov.co en el mes siguiente a la
gjecucion

analisis de Politicas para
el bienestar en los
territorios en los niveles
meso y micro de la salud
publica

Esta interaccion se soporta en el direccionamiento y orientacion técnica y administrativa del proceso, asi comq
la conduccién de las acciones para el cumplimiento de lo establecido en los lineamientos del procesq
transversal garantizando que se cuente con el talento humano de acuerdo con las competencias requeridas
los insumos y todo lo necesario para la operacién del proceso transversal.

Redes Locales Intersectoriales y Comunitarias de Salud Ambiental — Producto 94 - Anexo Técnico
Gestion de la Salud Ambiental Local

Para el desarrollo de este producto se cuenta con un nuevo perfil universitario 2, Delegado o delegada
étnica de las comunidades negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras, con el perfil Profesional
universitario preferiblemente en ciencias sociales y humanas o ciencias de la salud con pertenencia
étnica avalada por las formas organizativas del grupo étnico.

Producto que trabajara de la mano con los delegados o delegadas de politica de salud Ambiental
Actividad 1: Construccién de las Redes Locales Intersectoriales y Comunitarias de Salud Ambiental

Acciones a desarrollar:

1. Interaccion Integral e Integrada de Accién Estratégica Sectorial Local

Entregables sujetos de verificacion
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Gestion Intersectorial de las Politicas Publicas de Migrantes, Ruralidad y Victimas de Conflicto
Armado — Producto 95

Para el desarrollo de este producto se cuenta con un nuevo perfil universitario 2, Delegado o delegada
para la politica de ruralidad, migrantes y Victimas del Conflicto Armado, con el perfil Profesional de las
ciencias sociales y humanas, ciencias de la educacion, ciencias de la salud.

Actividad 1. Gestion y seguimiento a las politicas publicas de migrantes, ruralidad y
victimas de conflicto armado

Entregables

1. Informe mensual cargado al drive y envio del soporte del cargue al correo electrénico
politicaslocal@saludcapital.gov.co en el mes siguiente a la ejecucion, en el anexo 1.“Matriz gestion de
politicas” para cada localidad, hoja Excel: SEG PP RURALIDAD.
2. Informe mensual cargado al drive y envio del soporte del cargue al correo electrénico
politicaslocal@saludcapital.gov.co en el mes siguiente a la ejecucion, en el anexo 1. “Matriz gestion de
politicas” para cada localidad, hoja Excel: SEG PP MIGRANTES:

a. Matriz de gestion de politicas diligenciada con lo correspondiente a salud ambiental en las hojas que
se requieran.

b. Actas de participacion en reuniones de seguimiento y asistencia técnica que se realicen desde la
Secretaria Distrital de Salud.

c. Matriz de seguimiento a las acciones de Salud Ambiental y aplicativo SEGPLAN validado por la
Secretaria Distrital de Salud en el sitio web que se disponga con datos completamente diligenciados.

2. Interaccion integral e integrada Gestion Intersectorial de Politicas

2.1 Gestiodn intersectorial en instancias y espacios de politicas

2.2 Consolidar una red intersectorial y comunitaria de salud ambiental por cada localidad - Red de Salud
Ambiental Local (REDSAL).

Temas transversales ala Gestion e implementacién de la Salud Publica -GSP- y el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas -PSPIC

v' Temas que implican procesos de intervencién y cuyas fichas técnicas, estan inmersos dentro de
las carpetas de la coordinacion GSP- PSPIC. (Carpeta: Temas_transversales)

v' Temas transversales de procesos de Educaciéon en Salud Publica, a través de los cuales se
favorece la socializacién, demanda de servicios, programas y acciones, y participacién de la
poblacién que se interviene desde las acciones de la GSP-PSPIC. (Carpeta: Fichas_tecnicas).

A la primera categoria pertenecen:

Activacion de rutas y canalizaciones

Gestion del sistema de informacion — GESI

Educacion para la Salud Publica

Andlisis de Condiciones, Calidad de Vida, Salud y Enfermedad — ACCVSYE
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)

Respuesta a Poblacién Migrante Internacional en el marco de la GSP y el PSPIC
Participacion Social Transformadora

Autorregulacion

Donacién de sangre -Donacion y trasplante de érganos

Infeccion respiratoria aguda —IRA

NN N N NN
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v Notificaciéon de eventos de interés en salud publica
v' Educacién en prevencién en control de infecciones
Monitoreo y Seguimiento
Tabla 14. Indicadores de monitoreo y seguimiento
Frecuencia

v | Mombresel | ™ Formui Fusnte | Rosporesti

medicion*

1 | Porcentaje de avance | trimestral Numero de actividades | Agenda Lider local
en el cumplimiento de implementadas de la | estratégica
actividades agenda estratégica | sectorial local
planeadas en la sectorial local/l numero | de politicas
agenda estratégica de actividades planeadas
sectorial local de en la agenda estratégica
politicas sectorial local * 100

2 | Porcentaje de | trimestral Numero de compromisos | Matriz de | Lider local
compromisos cumplidos por localidad / | seguimiento a
cumplidos por Numero de compromisos | compromisos
localidad de politica

4 | Avance en el plan de | trimestral (Niumero de acciones | Plan de | Referente
ejecucion de la realizadas del Plan de | ejecucién de | técnico
gestion y analisis de ejecucion de la gestion y | la gestion y | administrativo
Politicas para el analisis de Politicas para | analisis de | del proceso y
bienestar en los el bienestar en los | Politicas para | Técnico de
territorios en los territorios en los niveles | el bienestar | apoyo a |la
niveles meso y micro meso y micro de la salud | en los | referencia
de la salud publica publica / Plan de | territorios en | administrativa

ejecucion de la gestion y | los niveles
analisis de Politicas para | meso y micro
el bienestar en los|de la salud
territorios en los niveles | publica

meso y micro de la salud

publica *100.

5 | Avances en las | Trimestral Cumplimiento de | Plan de | Equipo
actividades actividades trabajo analisis en el
proyectadas por los programadas/actividades marco de las
nucleos tematicos en proyectadas politicas
plan de trabajo por Subred
Subred para
componente analisis
poblacional

6 | Avances en las | Trimestral Cumplimiento de | Plan de | Equipo
actividades actividades trabajo analisis en el
proyectadas en plan programadas/actividades marco de las
de trabajo por Subred proyectadas politicas
para componente Subred
analisis de acciones

7 | Documento de | 1 vez en el | Cumplimiento en la| Plan de | Equipo
Analisis de | convenio entrega del documento | trabajo analisis en el
Condiciones, segun plan de | Subred marco de las
Calidad de Vida, trabajo/documento Centro politicas
Salud y programado. Oriente
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TEMA: Socializacién lineamientos vigencia 03 diciembre
2024 al 23 julio 2025, proceso transversalidad Gestion y
Andlisis de Politicas para el Bienestar en los Territorios

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia

FIRMADE ASISTENTES
N° NOMBRE N° IDENTIFICACION UNIDAD ACCA'\I'FI\)\?I(D)E PROSILEJSEO A FIRMA
D PERTENECE

1 Se anexa listado.

2

3

4

5
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Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia
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