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(Proceso, servicio, dependencia que lidera)

ELIANA PARDO PARRADO REFERENTE ENTORNO |NSTITUCIONAL

HORA FINAL: 9:00 AM

Tipo de acta ; TR
COMITE ___ REUNION OTRO __X_ NUMERO DE ACTA:
FECHA: 03/12/2024 LUGAR: SALUD PUBLICA FONTIBON| HORA INICIO: 7:00 AM
RESPONSABLE: '

.OBJETIVO DELA REUNION

e e N TR o L k. PRI

REALIZAR ACTA DE ALISTAMIENTO PREPARATORIO DE EJECUCION ENTORNO INSTITUCIONAL PARA EL
PERlODO DEL 3 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 ;

;_ggpgmgpsumxntms ‘A'JTRAT‘AR, ,

1. _SALUDO R 5
2 DESARROLLO DEL OBJETIVO REVISION POR PRODUCTO
3. COMPROMISOS. ) - ik ;
4 CIERRE : :
[REVISION DE COMPROMISOS - -~ e
L0 il 2 Cumplimiento
. : ; . Fechade
No Compromiso Responsable. ! B, L
o ’ : cumpll,lmlento Si /| No Observaciones
1 REALIZAR ACTA DE ' ELIANA PARDO | 081272024 42
ALISTAMIENTO PARRADO '
PREPARATORIO DE REFERENTE
EJECUCION ENTORNO -ENTORNO
INSTITUCIONAL
PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL
DEL 3 AL 31 DE
DICIEMBRE 2024
2
3
4
5
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Total compromisos

Compromisos Resueltos

% Cumplimiento
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Se da inicio a la reunién virtual con el equipo de gestién, conformado por la referente y los dos profgsioriales_de apoyo
del entorno cuidador Institucional, con el objetivo de adelantar el proceso de alistamiento preparatorio del periodo del 3

al 31 de DICIEMBRE de 2024.

Se socializa con el equipo de gestién el presupuesto asignado para.el entorno cuidador Institucional por el plan

~

programatico presupuestal el cual para el mes de Diciembre es de 197.809.072

ENTORNG INTER | CODIGO | PROBUCTO UNIDADDE | META META ™ ™
CUlDADOR : ACCION ACTIVIDA MEDIDA PROGRAMADA | PROYECTADA REQUERIDO CONTRATAD
PROCESO' " INTEGRAL | DENPPP o
i E Y
INTEGRAD | LINEAMIE
A NTO ; L i
ICuidado Planes de cuidado- -
parala’ - en Instituciones de . _
INSTITUCIONAL ~ fsalud de las | 15 " poblaciones Sesiones 12 112 8 8
: personas _diferenciales.y en ’ =
[ nstituciona proteccion.
lizadas y
us
Faida_dorest
uidado Promocion de
parala 16 capacidades para :
INSTITUCIONAL alud de las la convivencia en Sesiones 56 56 3 3
lpersonas personas con
nstituciona ‘ Discapacidady
izadasy ; sus cuidadores en
us Instituciones.
cuidadores. .
! Cuidado Plan de Cuidado ;
INSTITUCIONAL parala 17 Institucional en\ Sesiones
salud de Unidades de
las ‘atenciénala 224 224 8 8
personas primera infancia. !
instituciona ‘
lizadas y
sus
cuidadores.
,Cuidado Instituciones de
parala Proteccién de
INSTITUCIONAL | salud de 18 PersonaMayorcon | Sesiones
las ' Plan de Cuidado
personas Institucional.
instituciona 112 112 6 6
lizadas y
sus
cuidadores.
Cuidado Instituciones Avance’ '
INSTITUCIONAL parala 19 sostenibles por la mensual del
‘salud de salud ambiental. Plan de
las Accioén
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personas 1 1 1 1
instituciona :
lizadas y sus
culdadores.
Gestion L Salud Bucal en las | Sesiones
INSTITUCIONAL Estratégica y personas 112 112 2 2
! Operativa del instituclonallzadas
Entorno y sus culdadores.
Cuidador
Institucional
NSTITUCIONAL 21 .| Avance :
Gestién . mensualdel ' || | b b
estratégica de . Plan de
acciones de Accién
interés en salud
publica en Gestién en Salud y "
Instituciones Nutricién’
Prestadoras de et .
Servicios de ; .
Salud J \ :
INSTITUCIONAL 22 fyvence
Gestién ' " | Implementacién, mensual del
estratégica de seguimiento y. : Plan de ;
acciones de monitoreo de .Accién’ 77 1 b b
interés en salud estrategias i v :
publica en distritales s
Instituciones | relacionadas con
Prestadoras de Salud Sexual y
Servicios de -Reproductiva y
Salud Salud Matemo . ~
Infantil. ;
InsTmucionaL | Seston 23 Acclones parael | Avance 1 § : :
estratégica de abordaje integral de [ mensual del
acciones de . la poblacién | Plande
interés en salud expuesta y/o Acclén
publica en afectada por
Instituciones condiclones
Prestadoras de crénicas.
Servicios de !
Salud
Gesti6n en los Avance
INSTITUCIONAL Gestién 24 niveles meso y mensual del
Macro- .| miero de la salud Plan de
Meso y pablica del Entorno | Acclén ’
Micro Cuidador ' ' 1 1 4 4
' Institucional
‘Blenestar en
nuestro entorno
institucional

i Scanned with
{8 CamScanner|


https://v3.camscanner.com/user/download

Versién: 5
-8, rad 0By -
.L- Saueterte din Lbatl -p““ ACTA Fecha de 12/07/2024 r i N / zi: o

] Sulweef bnlagade do Senifay aprobacion: A
Siir Oceldente LS., ~ ALCALDIAMAYOR
& Cédigo: 02-01-F0-0001 D

Producto 15 plan de cuidado en instituciones de poblaciones diferenciales y de proteccién, se cuenta con el talento
humano completo para adelantar las acciones propuestas para el mes de Diciembre.

El producto esta conformado por los siguientes perfiles:

2 psicologas
2 enfermeras
2 Terapeutas
Ocupacionales
2 Auxiliares de
enfermeria

Prqduqto 16 Promocién de capacidades para la convivencia en personas con Discapacidad y sus cuidadores en
Instituciones. Se cuenta con el 100% del talento humano durante el mes de Diciembre para el désarrollo de las
actividades programadas, el equipo cuenta con los siguientes perfiles:

1 Psico6loga ‘
1 Fisioterapeuta Al it by
1 Gestora comunitaria

Producto 17 plan de cuidado Institucional en unidades de atencion ala primera infancia

{

Para el mes de Diciembre se realizan 224 sésio'nés segun plan programatico presupuestal y se desarrollan al
100% las actividades programadas. L e -

2 psic6logos

2 fisioterapeutas

2 enfermeras

2 técnicos ambientales -

Producto 18 instituciones de proteccion de bersc')_na mayor con plan de cuidado institucional, se cuenta con €l
100%del talento humano para el desarrollo de las actividades programadas, el equipo esta conformado por
los siguientes perfiles: : .

2 enfermeras
2 psicblogas
2 fisioterapeutas

Producto 19 instituciones sostenibles por la salud ambiental, se cuenta con el 100% del talento humano para el
desarrollo de las actividades programadas, el producto cuenta con el perfil de:

1 profesional especializada

Producto 20 Salud Bucal en las personas institucionalizadas y sus cuidadores, se cuenta para el periodo reportado
con el talento humano completo para el-desarrollo de las accionés:

2 odontélogos
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“Producto 21, Gestién en Salud y Nutricion se cuenta para el periodo reportado con el talento humano completo para
el desarrollo de las acciones:

1 profesional Especializado
1 Nutricioncita

Producto 22 Implementacion, seguimiento y monltoreo de estrategias distritales relacionadas con Salud Sexual y
Reproductiva y Salud Materno Infantil. Se cuenta.con el 100% del talento humano durante el mes de diciembre para
el desarrollo de las actividades programadas, el equipo cuenta con-los sngunentes perfiles:

2 Enfermeras ;

Producto 23.Acciones para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones crénicas,
se cuenta con el 100%del talento humano para el desarrollo de las actividades programadas el equipo esta
conformado por el perr | de fonoaudiologia.

3. INSUMOS

Se verifica caja de herramientas del entorno cuidador Institucional con anexo 8, realizando proyeccién
de papeleria de cada uno de los formatos utilizados por producto, y de los elementos de proteccion
personal que necesita cada

colaborador, acorde al talento humano.

Se entrega a cada profesional de apoyo las: metas programadas para la e;ecumén del mes de
Diciembre teniendo en ‘cuenta la matriz de mensuahzamén

Se da por terminada Ia reum;ﬁn agradecnendo el espacio.y comprqmiso.
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FECHA: 03/12/2024 TEMA: Alistamiento Entorno Institucional mes Diciembre

"COMPROMISOS ~ R TOSRIon CRN  aTY, B o i s
ACTIVIDAD RESPONSABLE i
Continuar con el proceso de ELIANA PARDO Teniendo en cuenta el cronograma .
revision periédicamente a cada uno de los productos PARRADO, de cada producto
REFERENTE ENTORNO
INSTITUCIONAL

Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades dé mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia
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i : 5 |  CARGO O PROCESOAL el
N MBRE /N° IDENTIFICACION UNIDAD ACTVIDAD | pg R'?gssce
Catherine Salazar 52218124 SSO Prof. Apoyo c(’5‘;13ti¢.5n
1 | riesgo :
' colectivo ;
; 52777157 . Gestién
f Eliana Pardo . SSO ; Eﬁ:g:zr;te ; g:ls = CO “ng
.| Institucional colectivo | e 3
Jessica Pérez 1022373559 | g5 Prof. Apoyo c(’;eelsti6n b
3 |. ; ; . | riesgo o Lo
e 1 i ; colectivo
4 ' : ‘ :
. -
6
7
8
9
10 -
1
12
13
14
15 .
16
17 3 | | )
18 B

Scanned with
{& CamScanner |


https://v3.camscanner.com/user/download

