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Marque con una X según corresponda       
 
Acta de Subred __x__                    Acta de Unidad Prestadora de Servicios   ____           Acta de Sede de una Unidad _____ 
 
Nombre de la Unidad Prestadora de Servicios (si aplica) _____SUBRED SUR OCCIDENTE__________________________ 
 
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica) ___SALUD PÚBLICA_________________________________________________ 
 

Tipo de acta  
 

COMITÉ ___    REUNIÓN   _X__   OTRO ___   
 

NÚMERO DE ACTA: N/A 

FECHA:  07/01/2025 LUGAR:  Fontibón salud publica  HORA INICIO: 9:00 A.M. 

 RESPONSABLE:    Equipo de Educación en Salud Pública 
 (Proceso, servicio, dependencia que lidera)  

HORA FINAL: 12:00 M 

 

OBJETIVO DE LA REUNION  
Realizar inducción desde el perfil del líder a los compañeros que ingresan nuevos al equipo de ESP (Pedagoga – 
Sociólogo) 

 

ORDEN DEL DÍA (TEMAS A TRATAR) 

1. Saludo 

2. Presentación  

3. Socialización lineamientos – formatos – actas – usuarios correos  

4. Cierre 

 

REVISION DE COMPROMISOS 

 

No Compromiso Responsable 
Fecha de 

cumplimiento 

Cumplimiento 

Si No Observaciones 

1 
  

    

2 
  

    

3 
  

    

4 
  

    

5 
  

    

 

 

Total compromisos Compromisos Resueltos % Cumplimiento 

***** ***** ***** 
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DESARROLLO 

 

Como parte del proceso de inducción del equipo de Educación para la Salud Pública, la líder del 

equipo, Lorena Arévalo (perfil de comunicaciones), llevó a cabo la presentación formal de los 

nuevos integrantes: Nathaly Londoño Aragoza, en el rol de pedagoga, y Miguel Danilo Agudelo 

Holguín, en el perfil de sociólogo. Este espacio permitió brindar una visión general sobre el enfoque 

y las dinámicas de trabajo del equipo, así como la importancia del aporte de cada disciplina en los 

procesos educativos en salud pública. 

 

Durante la reunión, cada uno de los nuevos integrantes realizó su presentación, compartiendo su 

trayectoria profesional, experiencia laboral y expectativas dentro del equipo. Nathaly destacó su 

formación en pedagogía y su experiencia en el desarrollo de metodologías educativas, mientras 

que Miguel expuso su enfoque sociológico y su trabajo en comunidades. Este espacio permitió 

generar un primer acercamiento entre los miembros del equipo, promoviendo la integración y 

fortaleciendo el sentido de colaboración en torno a los objetivos comunes del área. 

 

Después de la presentación de los nuevos integrantes, la líder del equipo realizó una introducción 

general sobre la estructura y el funcionamiento del equipo de Educación para la Salud Pública. En 

este espacio, se explicó cómo está compuesto el equipo, detallando los roles de cada perfil y la 

importancia de su articulación para el cumplimiento de los objetivos propuestos. Asimismo, se 

abordaron las dinámicas de trabajo, destacando la necesidad de una comunicación fluida y el 

trabajo colaborativo entre pedagogía, sociología, diseño y comunicaciones, con el fin de desarrollar 

estrategias efectivas en educación en salud pública. 

 

Posteriormente, se llevó a cabo la socialización del lineamiento que rige las acciones del equipo, 

enfatizando su papel fundamental en la planificación y ejecución de las actividades. Se explicó 

cómo este documento orienta el cumplimiento de metas y define los procesos de cada perfil, 

asegurando coherencia y alineación con los objetivos institucionales. Se resaltó, además, la 

importancia de que cada integrante comprenda su rol dentro de este marco y cómo su trabajo se 

complementa con el de los demás, garantizando un impacto significativo en la población 

beneficiaria. 
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DESARROLLO 
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DESARROLLO 
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DESARROLLO 

 

Después de la socialización del lineamiento, se presentó el manejo de las actas, las cuales 

constituyen el soporte fundamental de las actividades realizadas por el equipo. Se explicó su 

importancia como evidencia del trabajo ejecutado y su papel en el seguimiento y cumplimiento de 

las metas establecidas. Además, se detalló la estructura y el proceso de diligenciamiento de estos 

documentos, asegurando que cada integrante comprenda cómo registrar de manera adecuada las 

acciones desarrolladas para garantizar la trazabilidad y el cumplimiento de los objetivos 

institucionales. Igualmente se socializa la ficha de sesiones educativas.  

 

ACTA 
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DESARROLLO 

 

 

 

FICHA DE SESIONES EDUCATIVA: 
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DESARROLLO 

 

 

 

Así mismo se entrega el usuario y la contraseña del correo institucional que es para uso del equipo, 

se dan claridades a preguntas sobre temas específicos de cada uno, se entiende y se les comunica 

que el proceso lleva un tiempo de adaptación que iniciando siempre van a estar acompañados 

inicialmente por la líder y el apoyo de los perfiles de pedagogía y diseño que ya se encuentran en 

el equipo y tiene una amplia experiencia en la parte técnica y de ejecución, con esto se da por 

terminada la reunión de inducción.  
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