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Secretaria de Salud Fecha de
-.- Subred Integrada de Servicios de Salud ACTA aprobacién: 15-09/2021
Sur Occid E.S.E. I}
readente Cédigo: 02-01-F0-0001 R NOCOTADE.
Marque con una X segun corresponda
Acta de Subred __ x___ Acta de Unidad Prestadora de Servicios Acta de Sede de una Unidad
Nombre de la Unidad Prestadora de Servicios (si aplica) SUBRED SUR OCCIDENTE
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica) ___ SALUD PUBLICA
Tipo de acta .

. R NUMERO DE ACTA: N/A
COMITE___ REUNION _X__ OTRO_ _ v © c f
FECHA: 07/01/2025 LUGAR: Fontibon salud publica HORA INICIO: 9:00 A.M.
RESPONSAI.BI'_E: Equipo.de Edpcacic’nn en Salud Publica HORA FINAL: 12:00 M
(Proceso, servicio, dependencia que lidera)

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar induccion desde el perfil del lider a los compafieros que ingresan nuevos al equipo de ESP (Pedagoga —
Socidlogo)

ORDEN DEL DIA (TEMAS A TRATAR)

1. Saludo

2. Presentacion

3. Socializacién lineamientos — formatos — actas — usuarios correos
4, Cierre

[ REVISION DE COMPROMISOS

] Fecha de Cumplimiento
No Compromiso Responsable limient
cumplimiento si | No Observaciones

1

2

3

5

Total compromisos Compromisos Resueltos % Cumplimiento
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DESARROLLO

Como parte del proceso de induccién del equipo de Educacion para la Salud Publica, la lider del
equipo, Lorena Arévalo (perfil de comunicaciones), llevé a cabo la presentacién formal de los
nuevos integrantes: Nathaly Londofio Aragoza, en el rol de pedagoga, y Miguel Danilo Agudelo
Holguin, en el perfil de socidlogo. Este espacio permitié brindar una vision general sobre el enfoque
y las dinamicas de trabajo del equipo, asi como la importancia del aporte de cada disciplina en los

procesos educativos en salud publica.

Durante la reunion, cada uno de los nuevos integrantes realizé su presentacion, compartiendo su
trayectoria profesional, experiencia laboral y expectativas dentro del equipo. Nathaly destacé su
formacion en pedagogia y su experiencia en el desarrollo de metodologias educativas, mientras
que Miguel expuso su enfoque sociolégico y su trabajo en comunidades. Este espacio permitio
generar un primer acercamiento entre los miembros del equipo, promoviendo la integracion y

fortaleciendo el sentido de colaboracién en torno a los objetivos comunes del area.

Después de la presentacion de los nuevos integrantes, la lider del equipo realizé una introduccion
general sobre la estructura y el funcionamiento del equipo de Educacion para la Salud Publica. En
este espacio, se explicd cdmo esta compuesto el equipo, detallando los roles de cada perfil y la
importancia de su articulacion para el cumplimiento de los objetivos propuestos. Asimismo, se
abordaron las dinamicas de trabajo, destacando la necesidad de una comunicacion fluida y el
trabajo colaborativo entre pedagogia, sociologia, disefio y comunicaciones, con el fin de desarrollar

estrategias efectivas en educacion en salud publica.

Posteriormente, se llevd a cabo la socializacion del lineamiento que rige las acciones del equipo,
enfatizando su papel fundamental en la planificacion y ejecucion de las actividades. Se explico
como este documento orienta el cumplimiento de metas y define los procesos de cada perfil,
asegurando coherencia y alineacién con los objetivos institucionales. Se resaltd, ademas, la
importancia de que cada integrante comprenda su rol dentro de este marco y como su trabajo se
complementa con el de los demas, garantizando un impacto significativo en la poblacion

beneficiaria.
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DOCUMENTO OPERATIVO

PROCESO TRANSVERSAL DE EDUCACION
PARA LA SALUD PUBLICA

VIGENCIA: DICIEMBRE 2024 — JULIO 2025
Bogota D.C.

La mpresien de este documentn se conclders COPIA NO CONTROLADA y o s= garantiza qus ==t comesponda a la
version igente, salvo =n 108 Proces0s que Usan slin. Cata Ifomacion es de caracter confioencial y propiedad de 3
Sacretarta Distital de Salud (SDS), 263 pronibida su ¥ SN previa bl

I genara, exoaptn 2n los requistos de ey

GESTION EN SALUD PUBLICA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR DOCUMENTO OPERATIVO DE EDUCACION PARA LA SALUD PUBLICA
DE BOGOTAD.C,

SECAETARIA DE SALUE

Documento controlade no codficado Versian: 1

Elabord: Laura Camia Ospina Castro, Laura Nathaly Tomes Romero. Pablo Alejandro Cristanche Casallas, Laura Bemal
Tabares y Lina Faola Leal Molina. [Revisd: Marcela Martinez Contreras, Diana Sofia Rios Oliveros. Claudia Misna Cuellar
Zegura, Diana Marcela Walteros Acers! Aprobé: Patricia Eugenia Molano Budes, Maria Belen Jaimes Sanabria

TABLA DE CONTENIDO

1. Desarrollo de la interaccién integral e i d 3
2. Marco de referencia y perspectiva pedagégica 5
3. Objetivos de Educacién para la Salud Publica 13
Objetivos especifico: 13
4. Planeacién de |z Accién de Educacidn para la Salud Pdblica 14
5.  Asistencia Técnica como eje fundamental de la Educacion para la Salud Publica. ... 16
6. Producto [Cédigo 66 PF) 19
6.1 Unidad de medida 19
6.2 Forma de reporte de ejecucisn del producto 0
6.3 Actividades por perfiles 20
7. Metas Educacién para la Salud Piblica 42
2. Fechas C ivas, Jornadas y Tema: 42

8.1 Escuelas de Participacion e Innovacion Social en Salud ...

deferminantes sociales en salud, cuidado, salud familiar y comunitaria, segun el
Modelo de Salud de Bogotd v la Resolucion 3280 del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, 2018. Asimismo, se deben tener en cuenta los postulados de la
comunicacion incluyente y accesible (disefio universal y ajustes razonables).

3. Objetivos de Educacion para la Salud Publica

Objetivo General

Desarrollar y fortalecer las capacidades p les, insfitucionales y
mediante procesos educativos dialégicos y parficipativos que promuevan la
reflexion critica, la accion transformadora y la co-construccion de conocimientos y
practicas en salud, orientados esiratégicamente desde una perspectiva pedagdgica
dialdgica acorde al Modelo de Salud de Bogota MAS Bienestar.

Objetivos especificos

= Orientar la implementacion de procesos educativos en salud publica
desde una perspectiva pedagogi dialog ordenada
didacticamente por el didlogo y la construccion colectiva y orientada al
cuidado de la vida y la salud.

« Establecer criterios técnicos, creativos y metodologicos para el
desarrollo de procesos, acciones y herramientas de educacion para la
salud plblica

» Generar escenarios de asistencia técnica a los entomos, procesos y
temas transversales para la planificacion, ejecucién y evaluacion de
los procesos de Educacion para la Salud Publica que se desarrollen
en los territorios.

Laimpreslon de ests documento 58 conlgera COPIA MO CONTROLADA y nd 58 garantiza que esta Comesponda a (a
wersion vigents, salvo 2n los procesos que bsan salio. st Infomacien &5 de cardoler confiencial y propledad de |3
Secretaria Disirial de Saled (SDS); 2sia pronlbida su ¥y s previa g
Io genera, excepto n los requshos de ley

ES i ¥ i a7
10. Arficulacién con entornos y procesos transversales 49
Producto Raizal, Pal v Afrodesc a9
Producte de articulacién Autorr idn 50

11. Referenci 51

Salud Puablica. promoviendo un Al finalizar la Documento de Evaluacion del Plan
procesa de reflexion colaborativa con vigencia Estratégico de Educacion para la

el equipo. Esto implica facilitar e Salud Piblica.
andlisis critico de los resultados
alcanzados, identificar fortalezas y

areas de mejora.

MNota: Se podra considerar ofro perfil para asumir el liderazgo que sea del equipo actual de
ESP, teniendo en cuenta la autonomia de la Subred y la expeniencia del perfil. En caso de
elegir otro perfil esta decisidn debe justificarse a la SDS. La composicion del equipo debe
mantenerse de esta manera: 2 pedagdgos, 1 comunicader, 1 disefiador y un socidlogo(a)-
antropdlogo(a)

Perfil: pedagoga (o) del tema transversal de Educacion para la Salud Piblica -
Profesional universitario 2 operativo. Un (1) profesional ciencias de la educacién de
los siguientes pregrados:

Licenciatura en Biologia, Licenciatura en Psicopedagogia, Licenciatura en Ciencias
Sociales, Licenciatura en Educacion Comunitaria, Licenciatura en Filosofia,
Licenciatura en Educacion Basica, Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades -
Lengua Castellana, Licenciatura en Etnoeducacién, Licenciatura en Educacion
Popular, Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Licenciatura en Educacion
Artistica.

Actividad Periodicidad Entregables
Plan Estratégico de ESP enviado a la
Secretaria de Salud mediante comeo

Contribuir en la creacién y ajuste del
Plan Estratégico de Educacion para la Una vez

La Impreslon de este documento s& congldera COP1A NO CONTROLADA y no 52 garaniza que e5ta comesponda @
VETEION WQEnlE, S3VO SN 105 [OCEE05 qUE USAN sello. E51E INTIMBCon £5 08 Caracisr Conmoencial y propiean de i@
Sacretaria Distrital de Salud (SDS): 2sta pronibida su ¥ sin previa
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Tabares y Lina Paola Leal Molina. [Revist: Marcela Martinez Contreras, Diana Sofia Rios Oliverss, Claudia Misna Cuellar
Segura, Diana Marcela Walteros Acerol Aproba: Patricia Eugenia Molano Bules. Maria Belen Jaimes Sanabria

Cantribuir en la evaluacion del Flan
Estratégico de Educacién para la

Salud Publica, participande en el Al finalizar la Salud Publica enviado por corres Contribuir en la creacién y ajuste del Plan Estratégico de ESP enviado ala
andlisis critico de los resultados vigencia electrénice 5 dias habiles después de Plan Estratégica de Educacién para la | Una vez Secretaria de Salud mediants comeo
aleanzades y en la identificacian de terminado el convenio. Salud Piblica (ESF). asegurando que electrénico 15 dias después de
fortalezas y areas de mejora desde su la perspectiva sociocultural en la iniciado el convenio.

experticia. pedagogia dialégica sea integrada en

Ia construcsién del plan.

Participar en la sjecucién del Plan

Perfil: Profesional (a) social del tema transversal de Educacion para la Salud Estratégico de Educacion para la

Publica - Profesional universitario 2 operativo. Un (1) profesional de los siguientes Salud Plislica, apoyanda la Mensual Actas y o soportes de reuniones de
H0s: Sociologia 0 Anronologi implementacién de las actvidades seguimiento, asignacién de tareas y

pregrados: Sociologia o Anfropologia. planificadas conforme a los objetvos ajustes realizados durante el mes

y tiempos establecides, manteniendo
una perspactiva pedagbgica dislégica.

| Actividad | Periodicidad Entregables

Cormreo electranice de remision del
informe mensual de ejecucion y
Participar en la elaboracién conjunta Mensual menitores del Plan estratégico de
del informe mensual sobre la educacién para la salud piblica.
ejecucion y monitoreo del Plan
Estratégico de ESP, ayudando a
identificar fortalezas y reas de Concepio téenico favorable por
mejora en el cumplimiento de los parte de la SDS mediante comeo
objetivos mensuales electrénico.

La Imprasion de aste documento se considars COPIA NO CONTROLADA y no 52 garantiza que 253 comesponda a la Insumes de los productos y acciones
version vigentz, salvo en 05 Procesos que san saiio. Esta INformacien es de carsoler confidencial y propiead de 1 en el repositorio dispuesta por la SDS
Sacretarta Distntal de Salud (SDS); 25ta PronIida su rEproduceion y IStriousion Sin previa auloZackin del proceso que
1D QENSM, EXCRPID 2N 105 TEQUISTDS 8 Iy

7. Metas Educacion para la Salud Piblica

Meta Dic | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul

Asistencias ticnicas 7 7 7 T T 7 T T
[acompafamiento técnico,
Asesoria Técnica,
Orientacion tecnica o
capacitacion) para e
desarmollo de capacidades
para la Educacion para la
Salud Piblica.

Sesiones educativas, [ [ 8 g [] ] ] []
herramientas didacticas y
educomunicativas para los
procesos de educacion
para la salud piblica
{incluides los planes
estratégicos de educacion
para la salud piblica
contemplados en el marco
del Plan Distrital de
Desamollo) elaborados en
equipo, reflejando sinergia
entre los perfies
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Después de la socializacion del lineamiento, se presentd el manejo de las actas, las cuales
constituyen el soporte fundamental de las actividades realizadas por el equipo. Se explicd su
importancia como evidencia del trabajo ejecutado y su papel en el seguimiento y cumplimiento de
las metas establecidas. Ademas, se detall6 la estructura y el proceso de diligenciamiento de estos
documentos, asegurando que cada integrante comprenda cémo registrar de manera adecuada las
acciones desarrolladas para garantizar la trazabilidad y el cumplimiento de los objetivos

institucionales. Igualmente se socializa la ficha de sesiones educativas.
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FICHA DE SESIONES EDUCATIVA:
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para au gjecucion

¥ Capacidad @
desarroliar
Foaeulados 8 a8 de aprendlzale [ol OB 0a aprendlzale]
0. DesarTtllc e 18 s58l0n soucaiva
Tomento -1z G TIracion | MEtenales |
Encuzadre Inkclal

Compartir de
axpariencias

Profundizaciin
tematica [fedrics-
practca

Resignificacion
codsciiva

Retroalimentacion y
avaluacion
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TO. Reterencias
bibllograficas
} gencla

T2 Hizioral de 1=
sagldn aducativa

INETRUCCIONE S DE DALIGENCLAMIENTO

1. Hombre. En este campa, debe indicr & tiuke especiicn de g sesdin
educadvia El nomibie debe ser clam y reflejar los principales lemas que se
abordardn vy disoutidn, Por egempls, “concepios clave y perspectiva
pedagdpica critica-tiAlogica sn los procesas de educacian en ssud poblica®.

[X]

Hucieo Temallico. Los nddess femdfioos se consingen agupando o

cateporizanda las capacidades segin ejes temdbicos generales, y o ose
corfiguran coma un conpunto de conodmientos gue e desarmllan para

Asi mismo se entrega el usuario y la contrasefia del correo institucional que es para uso del equipo,

se dan claridades a preguntas sobre temas especificos de cada uno, se entiende y se les comunica

que el proceso lleva un tiempo de adaptacion que iniciando siempre van a estar acompanados

inicialmente por la lider y el apoyo de los perfiles de pedagogia y disefo que ya se encuentran en

el equipo y tiene una amplia experiencia en la parte técnica y de ejecucién, con esto se da por

terminada la reunion de induccién.
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Nota: Al firnar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia
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