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OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar preauditoria de los productos de la coordinacién del GSP PSPIC — de la Gestion de la
Salud Publica del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas para el periodo del 1 al 31 de
ENERO 2025 convenio 4571-2024
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1. Saludo

La coordinadora PSPIC — del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas Marcela Lopez, inicia
la reunién, dando la bienvenida a los participantes e indicando que el propésito del espacio es realizar
preauditoria a la ejecucién del producto “Macro, meso y micro gestion de la salud publica” de acuerdo
a las actividades ejecutadas durante el periodo del 1 al 31 de enero de 2025 en el convenio
interadministrativo 4571-2024, conforme a lo establecido en los anexos técnicos.

2. Preauditoria de los productos de coordinacion
De acuerdo a las actividades programadas para ejecucion durante el periodo del 1 al 31 de enero de 2025,
se revisan uno a uno los soportes que dan cuenta de las actividades realizadas por cada uno de los perfiles

gue integran la Macro, meso y micro gestion de la salud publica:

- Profesional especializado 1 (Coordinador PIC), Marcela Lopez,

- Referente administrativo y financiero, perfil suplido por Nelson Andrés
Henao Posada

- Profesional especializado 4 (Apoyo profesional a la coordinacién), perfil suplido Miguel angel
Bohorquez

- Profesional especializado 4 (apoyo técnico a la coordinacion) perfil suplido por Diana Marcela
Paez

- Técnico 2 (Apoyo administrativo a la coordinacion), perfil suplido por Viviana Rodriguez, técnico
en sistemas.

Se verifican que los soportes y productos entregados den cuenta de la oportunidad y calidad, de acuerdo
a los criterios establecidos en el lineamiento. Siendo asi, se relaciona a continuacion, cuadro donde se
registran los productos realizados para la operacion de la Macro, meso y micro gestion de la salud publica,
durante el periodo del 1 al 31 de enero de 2025:

BREVE DESCRIPCION DE LAS
ACCION INTEGRADA ACTIVIDAD ACCIONES A IMPLEMENTAR 1/01/2025

Coordinacion GSP - PSPIC

Durante el mes de enero 2025
se participd por parte de la
coordinacién PSPIC en los
siguientes espacios:

* Reunion de seguimiento a la
contratacion de TH con
Direccion de Gestién del Riesgo
en Salud, reuniones de
planeaciéon de coordinacién PIC

Concertar y gestionar con el equipo
directivo de la Subred los procesos y
procedimientos administrativos y técnicos Generar espacios de
necesarios para la adecuada ejecucion de los concertacion y gestion.
productos contratados para la GSP y el
PSPIC.

DOCUMENTO OPERATIVO
MACRO, MESO Y MICRO
GESTION DE LA SALUD
PUBLICA




Realizar la gestion administrativa y
financiera con las diferentes areas de la
Subred, para favorecer el desarrollo de las
acciones definidas en el convenio GSP-
PSPIC:

- Vinculacién del talento humano

- Recursos dispuestos en el anexo 8.
Insumos para la operacion.

- Recursos de infraestructura

Realizar monitoreo y seguimiento de la GSP
y el PSPIC, con analisis del seguimiento
programatico y financiero por entornos
cuidadores, procesos y temas transversales,
incluyendo las intervenciones que no se
cumplieron al 100%.

Generar informe mensual que
dé cuenta de las acciones y la
gestidon administrativa y
financiera realizada frente a:

- Vinculacién del talento
humano

- Recursos dispuestos en el
anexo 8.

Insumos para la operacién.

- Recursos de infraestructura

Para el mes de enero se elabora
el informe de gestion
correspondiente al periodo del
1 al 31 de enero, y es enviado
el 5 dia habil del mes de
febrero de 2025

Liderar la implementacion del proceso de
socializacion de los documentos técnicos y
operativos GSP — PSPIC, por entornos
cuidadores, procesos y temas transversales.

El cronograma de socializacion de los
documentos técnicos y operativos, debe
ejecutarse maximo al dia quinto (5) habil de
iniciado el convenio interadministrativo.

Generar cronograma de
socializacion de los documentos
técnicos y operativos con la
participacion de todos los
componentes, entornos
cuidadores y temas
transversales.

No aplica para el periodo.

Reporte y diligenciamiento del plan de
accion de la gestion administrativa y
financiera del equipo de coordinacion de la
GSP- PSPIC en la subred, de acuerdo con los
criterios técnicos establecidos desde el nivel
central.

construccion y seguimiento a
plan de accién diligenciado y
consolidado, en formato
establecido desde la SDS.

Envio y seguimiento de plan de
accion del convenio el 5 dia
habil del mes de febrero de
2025

Liderar el espacio de direccionamiento
técnico con los referentes de los entornos
cuidadores, temas y procesos transversales
y profesionales de apoyo a la coordinacién
para potenciar acciones, reconocer los
avances en la operacion, e implementar
acciones de mejora en GSPPSPIC,

desde el punto de vista:

- Técnico

- Administrativo

- Financiero

Reunidn del seguimiento
técnico con los referentes de los
entornos cuidadores y procesos
transversales, asi como de los
temas transversales.

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025




Liderar espacios de trabajo con los equipos
técnicos de los temas transversales, donde
se evidencie la definicion de estrategias que
favorezcan la transversalizacion de estos, al
interior de la Subred.

- ESP - Educacién para la Salud Publica

- Canalizacion y activacion de rutas

- GESI

- Programa Ampliado de Inmunizaciones

- Andlisis de Condiciones, Calidad de Vida,
Salud y Enfermedad

- Participacion Social Transformadora

- Respuesta a flujos migratorios y migrantes
Adicionalmente, para los temas de:

-PAI: se debe evidenciar la construcciéon de
propuestas de abordaje a nivel territorial
que favorezcan el cumplimiento de las
coberturas.

-Canalizacion y activacion de rutas, realizar
el andlisis y gestion al interior de la subred,
para la toma de decisiones frente a los
resultados.

-Respuesta a poblacion proveniente de
flujos migratorios:

orientar la implementacion en articulacion
con el referente de

politicas.

Reunion del seguimiento
técnico con los referentes de los
entornos cuidadores y procesos
transversales, asi como de los
temas transversales.

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025

Liderar la participacién de los entornos
cuidadores y procesos trasversales; asi como
la articulacion con otros actores sectoriales
e intersectoriales , en el desarrollo del
Analisis de situaciones de calidad de vida y
salud en cada una de las localidades
establecidas segun la resolucion 100 del
2024, la guia conceptual y metodoldgica del
Ministerio de Salud y lo contemplado por la
ficha operativa que posibilite un andlisis
contextual y de respuesta, al igual, que a la
identificacién y priorizacion de problemas y
necesidades sociales de la salud que culmine
en la generacion de recomendaciones en
salud publica.

Reunidn articulacion con
analisis- socializacion en comité
PIC

En comité PIC del dia 15 de
enero de 2025 se presentan
indicadores de morbi
mortalidad como parte del
proceso de articulacion con los
entornos, transversalidades y
equipo de analisis de
situaciones de calidad de vida,
salud y enfermedad

Participar en los diferentes espacios de
orden técnico, administrativo, financiero y
de analisis convocados por la Secretaria
Distrital de Salud.

Asistencia a los espacios
convocados desde nivel central
de orden técnico,
administrativo, financiero y de
analisis

no aplica para el periodo.




Garantizar la implementacion del
procedimiento para la gestion documental,
a través de actividades administrativas y
técnicas tendientes a la  planificacion,
manejo y organizacion de la documentacién
generada de las intervenciones en el marco
de la GSP - PSPIC, desde su origen hasta su
destino final con el objeto de facilitar su
utilizacién y conservacion, de acuerdo con
las dindmicas propias de la subred.

Generar informe mensual que
dé cuenta la implementacion
del procedimiento para la
gestion documental.

Se socializa tema de gestion
documental en comité PIC del
dia 28 de enero de 2025
Informe de gestién documental
que dé cuenta del avance el
mes de enero enviado con los
productos de la coordinacion
GSP PSPIC a correo establecido
de nivel central.

Se radicé con los compromisos
iniciales del convenio:

*Plan de gestion documental
*Diagndstico de gestion
documental

*Tabla de retencion

Gestionar y articular con el area de
Participacidn Social de la subred y de
Secretaria Distrital de Salud, el desarrollo de
los procesos de Veeduria Ciudadana y
Participacion Social Transformadora, en la
ejecucion de las acciones contratadas para
la GSP - PSPIC.

Reunién mensual de veeduria
del PSPIC

Se realizé reunién del equipo
de veedores el dia 20 de enero
de 2025.

elaboracidn de informe de
control social

Participar en la mesa local de Atencién
Primaria Social (localidades de cobertura de
la Subred Integrada de Servicios de Salud), a
fin de concretar acuerdos institucionales
que, favorezcan la respuesta intersectorial y
gestionar los compromisos adquiridos desde
la competencia GSP-PSPIC.

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

no se recibe convocatoria para
el periodo

Participar en la mesa de coordinacion
técnica del modelo Mas Bienestar, de
acuerdo con cada Subred (Sur, Norte, Centro
Oriente, Sur Occidente), asi como en los
diferentes

espacios de trabajo que se deriven de la
misma, a fin de favorecer la articulacion,
gestion e implementacién de las acciones de
salud publica en el territorio, desde cada
entorno cuidador, tema y proceso
transversal, acorde a los compromisos que
se deriven del espacio.

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

no se recibe convocatoria para
el periodo

Liderar la articulacién de las acciones de
salud publica (entornos, temas y procesos
transversales), con los equipos basicos
extramurales del entorno hogar

Generar espacios de
articulacion con EBE

Se realiza articulacion con
equipos basicos extramurales
en el ejercicio de identificacion
y socializaciéon de los sectores
catastrales con los ejercicios de
PIC, en la mesa de gedgrafos

Liderar la implementacién del proceso de
Asistencia Técnica, con los referentes de
entornos cuidadores y procesos
transversales, segun el lineamiento de
Asistencia Técnica emitido por la SDS.

Desarrollo en comité PSPIC
como un punto de la agenda

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025

Mantener actualizado el cronograma y
portafolio de actividades del GSP-PSPIC, asi
como gestionar la publicacién de los mismos
en la pagina de la subred para consulta de
los sectores y comunidad en general.

Envio correo electrénico a
oficina asesora de
comunicaciones institucional

No aplica para el periodo




Gestionar los usuarios para el comprobador
de derechos SDS, para todos los
generadores de canalizacidn del PSPIC de
cada subred; la solicitud debe dirigirse al
correo electrénico
(JPBerdejo@saludcapital.gov.co)

proceso de gestion de usuarios

No se reciben solicitudes para
el periodo

Direccionar el reporte de la ejecucion de las
metas y actividades establecidas en la
herramienta SDS — SEGPLAN, garantizando
la calidad y oportunidad de la informacion al
igual que los ajustes que sean requeridos
cumpliendo con los tiempos definidos.

Establecer mecanismos para
garantizar el adecuado reporte
de SEGPLAN

Se carga la informacién
correspondiente al mes de
diciembre.

Realizar seguimiento a la adecuada
ejecucidn técnica, programatica y
presupuestal de los productos contratados.

elaboracién y consolidacién de
informes trimestrales,
bimestrales y finales de
convenio interadministrativo

No aplica para el periodo.

Profesional de Apoyo

Administrativo

DOCUMENTO OPERATIVO MACRO, MESO Y MICRO GESTION DE LA SALUD PUBLICA

1.Consolidar los requerimientos técnicos,
administrativos y financieros para la
operacién de la GSP - PSPIC (talento
humano, insumos, recursos técnicos y
tecnoldgicos).

Consolidar informe mensual
que dé cuenta de las acciones y
la gestidon administrativa y
financiera realizada frente a:

- Vinculacién del talento

Para el mes de enero se elabora
el informe de gestion
correspondiente al periodo del
1al 31 de enero, y es enviado
el 5 dia habil del mes de
febrero de 2025

2.Realizar seguimiento a los compromisos
generados en el espacio de
direccionamiento técnico, liderado por

la coordinacion de la subred GSP-PSPIC, con
participacion de los referentes de los
entornos cuidadores, temas y procesos
transversales

Participar en reunién del
seguimiento técnico con los
referentes de los entornos
cuidadores y procesos
transversales, asi como de los
temas transversales.

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025

3.Realizar seguimiento al cumplimiento del
procedimiento para la gestion documental
de los soportes de la GSP - PSPIC, con los
referentes de entornos cuidadores y
procesos transversales, en

articulacion con el drea de gestion
documental de la subred.

Espacios de seguimiento del
proceso de gestion documental

Se socializa tema de gestidn
documental en comité PIC del
dia 28 de enero de 2025
Informe de gestién documental
que dé cuenta del avance el
mes de enero enviado con los
productos de la coordinacion
GSP PSPIC a correo establecido
de nivel central.

Se radicé con los compromisos
iniciales del convenio:

*Plan de gestién documental
*Diagndstico de gestion
documental

*Tabla de retencion

4.Movilizar y monitorear los procesos de
veeduria en articulacion con los delegados
de los entornos cuidadores y procesos
transversales del GSP - PSPIC.

Participar en reuniones distritales de
veedurias y control social que sean
convocadas.

Espacios de seguimiento del
proceso de control social

Se realizé reunién del equipo
de veedores el dia 20 de enero
de 2025.

elaboracidn de informe de
control social

5.Participar en los diferentes espacios
técnicos, administrativos y de analisis
convocados por la Secretaria Distrital de
Salud

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

No aplica para el periodo.




6. Apoyar técnica y operativamente a la
coordinacion GSP-PSPIC para favorecer el
reporte de la ejecucién de las metas y
actividades establecidas en la herramienta
SDS — SEGPLAN, garantizando la calidad y
oportunidad de la informacién al igual que
los ajustes que sean requeridos.

Realizar gestion con los
referentes de entornos
cuidadores y procesos
transversales frente al reporte
del SEGPLAN

Se realiza notificacion de la
apertura del aplicativo y se
realiza seguimiento a los
reportes de segplan los dias 14,
15,16 y 17 de enero de 2025.
Se envian observaciones el 21
de enero para el producto 44
'Escuchar para mas bienestar'
del entorno comunitario
teniendo en cuenta que hay
datos que no aplican, no los
pide la matriz, no esta
diferenciado en matriz y se
cuenta para LGBTI y Habitante
de calle unificacién en el dato
de VIH-HB al correo
YAsotelo@saludcapital.gov.co

7.Apoyar operativamente el proceso de
consolidacion de los informes de
seguimiento a la ejecucién programatica y
presupuestal.

Construccidn y consolidacion de
informe final que dé cuenta de
la ejecucidn técnica,
programatica y presupuestal

No aplica para el periodo.

Profesional de Apoyo Técnico

.

z

DOCUMENTO OPERATIVO MACRO, MESO Y MICRO GESTION DE LA SALUD PUBLICA

1.Apoyar al coordinador GSP — PSPIC de la
Subred, en la organizacion y desarrollo de
espacios de trabajo con los equipos técnicos
que hacen parte de cada uno de los temas
transversales, a través de los cuales se
realice seguimiento a la implementacién de
las acciones y se construyan estrategias de
abordaje que permitan transversalizar estos
temas en toda la operacién del GSP — PSPIC.
- ESP - Educacion en Salud Publica

- Canalizacién y activacién de rutas

- GESI

- Programa Ampliado de Inmunizaciones

- Andlisis de Condiciones, Calidad de

Vida, Salud y Enfermedad

construccion e implementacion
de plan de trabajo para el
fortalecimiento técnico de los
equipos

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025
Reuniones de articulacion de
acciones de la coordinacién PIC
el 13y el 27 de enero de 2025

2.Apoyar a la coordinacién GSP-PSPIC, en la
participacion de los entornos cuidadores y
procesos trasversales; asi como la
articulacion con otros actores sectoriales e
intersectoriales, en el desarrollo

del Andlisis de situaciones de calidad de vida
y salud en cada una de las localidades
establecidas segun la resolucién 100 del
2024, la guia conceptual y metodoldgica del
Ministerio de Salud y lo contemplado por la
ficha operativa que posibilite un andlisis
contextual y de respuesta, al igual, que a la
identificacidn y priorizacién de problemasy
necesidades sociales de la salud que culmine
en la generacion de recomendaciones en
salud publica.

Seguimiento en el proceso de
las acciones del equipo de
andlisis de condiciones de
calidad de vida

En comité PIC del dia 15 de
enero de 2025 se presentan
indicadores de morbi
mortalidad como parte del
proceso de articulacion con los
entornos, transversalidades y
equipo de analisis de
situaciones de calidad de vida,
salud y enfermedad

3.Apoyar a la coordinacién GSP — PSPIC, en
el cumplimiento de los compromisos que se
generen en la Mesa Local de Atencion
Primaria Social (localidades de cobertura de
la Subred Integrada de

Servicios de Salud).

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

No se recibieron convocatorias
al respecto.




4.Apoyar a la coordinacién GSP — PSPIC, en
el cumplimiento de los compromisos que se
generen en la Mesa de Coordinacion Técnica
del Modelo Mas Bienestar, de acuerdo con
cadaSubred (Sur,Norte,CentroOQOrie
nte,SurOccidente), asi como de los
diferentes espacios de trabajo que se
deriven de la misma.

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

No se recibieron convocatorias
al respecto.

5.Apoyar a la coordinacidn GSP-PSPIC, , en el
cumplimiento de los compromisos que se
generen en articulacion con los equipos
basicos extramurales del entorno hogar.

Realizar articulacion con EBE

Se realiza articulacion con
equipos basicos extramurales
en el ejercicio de identificacion
y socializacion de los sectores
catastrales con los ejercicios de
PIC, en la mesa de gedgrafos

6.Apoyar la implementacion y seguimiento
del proceso de Asistencia Técnica
(actualizacién diagndstica, implementacion,
monitoreo y

evaluacidn), con los referentes de entornos
cuidadores, temas y procesos transversales,
segun el lineamiento de Asistencia Técnica
emitido por la SDS.

Participar y aportar en proceso
de asistencia técnica con los
referentes de los entornos
cuidadores y procesos
transversales, asi como de los
temas transversales.

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025

7.Gestionar al interior de la subred, la
organizacion de las jornadas con los equipos
técnicos surgidas desde el nivel central u
otros sectores: informacion que se debe
remitir a GESI, para la digitacion del
formulario en el aplicativo establecido por la
SDS.

Informacion que debe ser validada para su
descargue y envio al nivel central.

gestion para el desarrollo de
jornadas y cargue en matriz de
jornadas

Se organizan con los entornos
la participacion en las jornadas
de intensificacidn, asignacion
de actividades y responsable de
la consolidacién de la
informacién en comité PIC del
15 de enero de 2025

8. Participar en los diferentes espacios de
orden técnico, administrativo, financiero y
de analisis convocados por la Secretaria
Distrital de Salud.

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

no aplica para el periodo

9.Participar en la reunion de
direccionamiento técnico convocada por la
coordinacion de la subred GSP- PSPIC,
favoreciendo el posicionamiento de los
temas transversales.

Participar en espacios de
acuerdo a convocatoria

Se realiza comité PSPIC con la
participacion de los diferentes
lideres de los componentes, los
dias 15y 28 de enero 2025
Reuniones de articulacion de
acciones de la coordinacién PIC
el 13y el 27 de enero de 2025

Apoyo administrativo
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PUBLICA

Recepcion y seguimiento de solicitudes
sectoriales, intersectoriales y de la
comunidad.

gestion de respuestas aplicativo
agilsalud, correo electrénico

Recepcion, revisiéon y
aprobacidn de solicitudes
emitidas desde los entornos y
componentes del PSPIC

Seguimiento de oficios generados desde la
subred Integrada de Servicios de Salud y
monitoreo a respuestas desde la Secretaria
Distrital de Salud

Seguimiento oficios

No se han generado oficios




Se realiza entrega de insumos a
entornos asi:

6-5-1 FO09K30- 15 de enero -
comunitario

6-5-2 FO09K27 - 15 de enero -
institucional

6-5-3 FO09K28 -15 de enero-
laboral

6-5-4 FO09K26 - 15 de enero -
GPIS

6-5-5 FO09K32 - 15 de enero-
Seguimiento a entrega de insumos y Entrega de insumos y VSP

transporte seguin requerimiento. seguimiento a vehiculos 6-5-6 FO09K31 - 15 de enero-
VSA

6-5-6 FO09K31 - 16 de enero-
VSA

6-5-7 FO09K26 - 15 de enero -
PAI

6-5-7 FO09K33-6 - 15 de enero
- COORDINACION

Se cuenta con planilla de
vehiculos del 1 al 31 de enero
(placa EXX547 - WFQ277)

Recepcion y seguimiento de soporte Archivo digital - one drive
documental propio de la coordinacién GSP y Archivo digital FO09GOB010
el PSPIC

En el momento en que se
encuentra habilitado el

Diligenciamiento en el aplicativo dispuesto aplicativo dispuesto por la

por la Secretaria Distrital de Salud del Diligenciar aplicativo en los Secretaria Distrital de Salud se

reporte de la contratacidn del talento tiempos estipulados realizara el reporte de la

humano GSP y el PSPIC contratacion del talento
humano de la coordinacion
GS_PSPIC

Se indica que de acuerdo al Plan Programético y Presupuestal — PPP, para la gestidon tactica y
operativa de las acciones de apoyo a la gestion de la salud publica — GSP y el Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas PSPIC, los recursos asignados para la coordinacion PSPIC en periodo
del 1 al 31 de enero de 2025 corresponden a $28.434.808, recurso que viaja a través del producto
“Macro, meso y micro gestion de la salud publica” bajo el cédigo 65, y del cual se ejecuta el 100% del
recurso

Se identifica que se cumplié durante el periodo del 1 al 31 de enero de 2025 con la totalidad de las
actividades programadas, de acuerdo a lo establecido en “Macro, meso y micro gestion de la salud
publica” como se muestra en el anterior cuadro.

La coordinadora sefala la importancia de garantizar la calidad y oportunidad en la ejecucion de cada upa
de las actividades asignadas a los diferentes perfiles que hacen parte de la coordinacion e indica que lps
soportes deben dar cuenta de ello. Se da por finalizada la reunion.
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FECHA 31/1/2025

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

NA

Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia

FIRMA DE ASISTENTES

N° NOMBRE N° IDENTIFICACION UNIDAD CARGO O ACTIVIDAD PRSISFE‘?EON';IE:EU FIRMA

1 Judy Marcela Lopez 52772363 SSO Coordinadora PIC Gestion del
riesgo

5 Viviana Rodriguez 52299229 SSO Técnico Administrativo  |Gestion del
riesgo

3 Miguel Angel Bohérquez 1032363280 SSO Profesional Apoyo PSPIC [Gestién del
riesgo

4 Nelson Andrés Henao 79948668 SSO Referente financiero Gestion del
riesgo

5 Diana Marcela Paez 53105234 SSO Profesional de apoyo Gestion del
riesgo




