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- ~AX . $50-2025-350-0174

del 28 de mayo de !

“ . * .
S o SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOT/\ | SUROCCIDENTEESE -

"

o ' | IIIIIIIIIIIIIIIIIIIiIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIlIIIIIII |

M 2025-ER-24487 Contrasefia:gHXD7kP
* T . SEGRETARIA'DISTRITAL DE SALUD
. Fecha y Hora: 29/05/2025 1:08:00 f. m. Clave: mqdbiXw3KP
- Bogota, 28 de mayo de 2025 Follos: 1" Anexos:2  Recomido:2 e
N 7 ’ORIGEN: 052200 SBBYS: 052200-

SUBDIRECCION DE BIENES Y
SERVICIOS

DESTINO: MARCELA MARTINEZ-011200

INGRESO: Ventanilla
TRAMITE: Solicitud correspondencia

Doctora
MARCELA MARTINEZ CONTRERAS
Subdirectora-de Acciones Colectivas

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD ASUNTO: CGZ// Alcance radicado 2025-ER-20400° ¥
KR 32 No 12—81 Comprgmisos especificos periodo 4-30 abril 2025
. Bogota D.C. ‘ X gonvemo CD-4175
N ¢

Asunto ALCANCE RADICADO 2025ER20400 COMPROMISOS ESPECIFICOS PERIODO
{(1-30) ABRIL 2025 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CD-4175

R kY N e
X . LSS

‘Respetada.Doctora-Marcela

%
Cordlal saludo. De manera atenta e permlto hacer entrega de matriz de, compromlsos s
especnf icos con los ajustes verificadds y sugeridos por el grupo de seguimiento designado *, . |
desde secretaria distrital de salud; dando cumplimiento a lo establecido en el conyenio
interadministrativo CD-4175 suscnto entre {a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occ1dente E.S.E. y el Fondo Fmanmero Distrital de Salud, correspondiente -al perlodo 1-30

de abril de 2025

-
-

e :
Cordialmente,

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ N .
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD .
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*
Declaramos que hemos revisado el presente documentoy lo enconttamos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentémos para firma.

P -
Cargo funcionario /
e ) rgContrahsla . . “Nombre/Cargo
«_Aprobado por: JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO SLPB  *
N Revisado por: JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO / SLPB hull
. "_Elaborado por; ~JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO / SLPB *
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION _ e
CONTROL DOCUMENTAL Elaborado per: Hugo Céspedes G, e . )
AN A A B, INFORME DE L Pl col Es Mercels Martinez Gonzaes N
DR BOGO T AERC. . - SUBREDES . “ Aprobado par: Mama QMthmé'\dy A
B ACRATAIN OR SAGD coDiaa spb-68P T 074 V.S N
] B ~T1 - T
IsiasecreTaria oE SALUD N ::N VEMP Latzs KECHA DE INICIO 1212024
PoBLCA VALGR ‘ CIoN* z:lom:zs ) §
ToTAL ' [$40273748.708  |FECHA DE TERMINACI 20 B R
e — - ~ -
e st b L 900955048-4-  |PERIODO DEL INFORME: *|i 4’30 0 AsRn 2025 .
- . g R |

=~ . .
1.C q de q en-formato do por la SDS 1_1_No aplica para el mes de reporie
2 P [ -~ N
. 2, Actas de soclalizaclén ds los anexos det eonvanlu pc-r anlomo. 2 ) o+
prvceso ylomu transversal aﬂkz parn' © primer mes «]1-2_No aplica para el mes de reporte .
' T - T - =z =
o N \,
: - “ . 3 " & s “
N - : 3 *
> s B - 4 *
. v @ 7 E " - N -
- . +|INouccion
o . .
N ~ 1_3_1_Entorno Culdadar Comunitario fecha 01-03-08-16-23/04/2025
- N . . 1_3_2-Entorno or Educativo fecha 01-21/0412025
3. Actas de induccidn (aplica para el talento humana nuevo) 1_3_3_VSP fecha 15-24-30/04/2025 & B 94, -
N * « = . e 1_3_4_ABIS foche 07/04/2025 -
% 1_3_5_GESI facha 21/04/2025
. - 1_3_8_Entomo Culdador Laboral fecha 22/04/2025
123.7_ PATtecha 11-2/0412025
. S b &
- -
C . -’ - -
B » ’ El % '
5
~ L » < . - 0 n 0y X v )
4. PRODUCTO 18.informe finai) que lnctliya ta ejecucién técnica I " : ~ .
y del o de acuerdo con la estructura |4, Producto 16 No -pllgu para ol perlodo. Se Incluye en los contracturales fingles,
danlda. Y el anexo de mnmmlaos det cnmmlo. . s
1. Planesr, reallzar, controlar y resp ' —
porlas N | S *
n:uvldadagygemoudommu. para contribuir al > N .
cumplimiento de metas del Plan Decanel de Salud M & s .

Péblica y det Plan Territorial de Salud, de acuerdo
con o establecido an los anexos del presente
convenlo.

e

1,5_PDFoficlo ndlcaﬂo 2025—ER 20400 de fecha 0B/05/2025 compromisos{de 1 al 30 abril |-
de 202 .

& i

5. monucm 14, Oficlo'Radicado con informe mensual de
de cad! uno de Ios del

.. . ) ! .
-~ « L L 2 s - 3 K -

by o ALISTAMIENTO,., — ; -
: 6_1_1_ASIS fetha 0110472025 2

3 n fecha 01/04/2025
_G_1_4_ESF fecha 01/0472025° i N
1_5_GES! facha 01/04/2025 :
1_8_Eplomo Cutdadof Instifucional fsicha 0170412025
1 _7,_Entorno Culdador Laboral fecha 01/04/2025  * -

ok,

6. PRODUCTO 15, Actas do-pve andmrfa (fnal de mes o bomlenzo , i
del mes vencldo) y § rgoo. 1 _13_VSP facha 04/04/2025 1~

(tas fechas deben ser de la ultima ssmana do mes anteﬂur o la primae 1.4, Enhrno Cuidador Cumunknrb veam‘%slwznzs fw
N |semana del mes a ejecutar donde se regisire el mes de preparadém!e‘ .
405u:!6n). .

m
mmn

5_ASIS fecha 20/04/2025
6TDES! focha 20/00/2025 g '
_7_PAl fecha 20/04/2025
_Entomo Cuidador Comunitarlo fecha 3010412025 w1
)_Entomo Culdador Educativo fecha 30/04/2025 .
_10_GEPISP fecha 30/04/2026 . -
1_Enlomd Culdador Laboral facha 30/0412025
2_VSA facha 30/04/2025
2 13 VSP fechd 30/04/2025 e CE o ‘

2_1_No aplica para of mes d reporte. Ia subred dis’
Janteriores. ~

- '
o
e
N N"”
'.1':‘ ..'c'u'
A

- - 1 LI
1. Oficlo Radicado anlrega del Plan Prograhatico y presupuesm‘
mensualizado al tercer (3) dla habl. ( ApRca para el prlmer mésy
* cuando sa presénten adlclunu)

P = m =
: 2. PRODUCTO  ZArchivo plnn prégramético y pvesupuaslal- PPP 2_2_No aplica pars ¢l mes de reporte. la subred di§ wmpl!mlarnoenm‘ﬁnmpmmlaos
desagregado pormas.(Apﬂnaparad primer mes y cuando se anlariores. * .,

[ presenten adiclones) ‘ < : >

I3 R - - : ]

~ - B
= " = ’ 2_3" Archive PDF con radicado Stor Dlsambolso ) _2025ER17489_ 251)42925
- 2 - . con asunto: Radlcado cuenta de cobro- factura y productos niés al quinto
ojso del N CD-4175 de 2024
®. * A
2_3_2_Aschivo PDF con radiado 2025ER20400 de facha  OB/0!
fre por mes, e acuendo won o nivel do &~ compromisos especificos perfodo 01 a 30 abr¥ de 2025, por rnedlo di

aperacion defindo panl caga cto por ~ B amrega de. los Informes de gestion dsi mismo perlodo~
cuidador y proceso transverial, dentro de los tres (3) A . i w
dias hablles ala de! o - ] -
y Tos Informes

ds gestion N . ) d
4 + 4

ala i del mismo, ef quinto
(5) dia habii de cada nies con la informacisn del mes-| ' -
janterior. N 4. informe de gestlén mansual de entornos culdndorﬁ procesos y el_sn m 5:;:;;‘:’:’ de as:trlndn da,:: ::Zm y p;:;;:: mma‘las et periodo 01
e o pgadoy mediay icado 025.
. + [lmestmnaversslesyVEA 4 2 4_1_Aithivo Exe?lnfonm da gestion da Vighancis Sanfiaria y Amblantal fiel perlodo 01
. nl 30 de abril de 2025, entregados mediante radicado 2025Er 0@512025 S

’

Radicacion

2. Eritregar el plan programético ¥ presupuestsl - PPP cual realizan la

Aot -
T : - 5: PROBUCTO 3. Informe final de % eneral, informe finat de :
gestidn de Vighancia sn Saiud Pyblicae) o finet de gestiort de L. -
y qua Incluyn’ - 12_5_No aplica para e! mes. N ’
N . Plan g -PPP, en
4" . = mrnndwadlhvlgamhdd3dodldembre2024323dajm102025 e
. v B = T - P ~
8. Entrega de sofiéitud sjuste informe de gestion cuando hptique y ‘ . N
mwaﬂn de aval con matriz ajustada. 2.6 No aplicapera el mes .
. ¥ ) “ .
N B \ : . o i : ’
3. Entregar Informe tualitativo d-‘ avance dela wf ga 15 _ﬁrﬂcs:/;og Informa cualltativo de wgnée dela gestidn mensual. perodd de reporta 01%
gestion mensual, of qyinto (5) dla habll rpes vencido, {1. PRODUCTO 1. Informe mumalﬁ'n dn avanca dala gsstldn mansunl 3_1_1_ Archivg p— - ﬂ actividades mes vencldo h“ abrit 2095 »
en la estructura definida alnlvd‘buahloindulds nograma de actividadis mes e % :g oy
enla caja de b\in'amlanhv:’nnaxn N 6 yera m . m ¥ g B1s_, 2_Sapu(ﬂa correo valldacidn’del Informe del mes de marzo por parte ds ljdares de lg‘
. N -
. “
0 7_PRODUCTO 4. Pian 46 accion de 1a contapariida archivo gxael 6n Y3
\ . o kmmﬂo eatablecido por la SDS donde se evidencla & croﬁbgmma N B .
- p ) do ta totalidad del convento, 4_15Pmduaod'ln subred dio cumplimlento al.compromiso én el primer mos dperacidn
. & : 5T *
N ; R ;cumrapwuda m (3) d(an Mbles slguluﬂos a la fecha de Ink:lo del” J4_2_ L& subred dio o o en ol primer mes .
- v - 7
- Zi. 4 - Z . XY
4 s_PRODUCTO 5. informe mensual y final da gestidn correspondiente y
i a1a ejecucin de la contrabartida: Reporte de avance de efscucion A4§aIL Modue 5 La subred dn va;slmlemo archivo de avance de comnp-mdz perido.4-30
- . [erchivo pdf . 4.3_1 E1 nfofme finel no eplica para etmes)
‘. ElE . E)
N N - , ) . ~
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4, Entregar el plan de accléy

anterlor,

-~
cosraspondients a Ia
contrapartida, dgniro de lod tres (3) dlas hablles
sigulentes a ia legalizacitn del convenio y
postetiorments, feparte dg avanca de ejecucién
mensual en el Bplicativo de dontrapartida, el quinto
(5) dfa habil de cada mes, con la Informacién del mes

PERIODO DEL INFORME:
t

4_Oficlo da radicado donde se tgiaclone 1a' enma de lhporta da
avance mansual y final de ¢ enel

g e .

-~ Es £
LT %
. r ,
’ < v .
-
[ L ‘
. B
- v
- A h
’ . . & s
_ — TDE_WWEM 2 - "
EMA INTEGRADO DE ION A . .
F‘ﬂt:n:mm:u_ DOCUMENTAL Elaborada por: Hugo Céspedes G. N
i o, U - WNFORME DE ; A ;108 Gf 1 i Gonzzi h P i
DE - oA e 1 SUBREDES . * [Aprobadg par: fllana Curiel Arsmendy . N
kit ot ‘“E" CODIGO $D3-GSP-FT 074 V.8 - . - 4 :
CONVENIO : - . N
susucmmu DE SALUD No. < lars FECHA DE INiCIo 1212024
PUSLICA IVator '_
$40.273.746.708' .| FECHA DE TERMINACION 23/07/2025
TOTAL Eaat ) v
SUBRED INTE( 906'0;6 0484 : .

1A 30 DE ABRIL 2025 ~

4_4_POF oficio mdlcado?ul’smﬂlss _25042025 donde s8 Teporta avanpe del informe da
mmra(purﬂﬂa del 1 de al 25 de ABRIL de 2025

4_4_1_Oficlo con radicado 2025ER20400 08/05/2025 R: 6

paindomaaoa.btﬂdezﬂzs.pormadlounlwalnd!nnhmtgadallntormldef

+ |contrapastida def mes de abri

/2025 - ' 4

h &

5, Apmbaclbn del cumplimiento del plan de acién de lacomrapanldn
por parte de los referentes técnicas de la SDS.

4_5_1_PDF comreo ny del Informe de i def mes vencido
§ﬂ surnlnlsndo una vez s& cuenta con ef mlsmo por parte det referente de SDS

*

§_Promover ef desarrolio d¢
.pocial a través de las

Pablica y del Pian de Salud Pblica de I

soclal, lin Cy
apoyo}. Mensuat

1]
1.Actas de soporte de reunién con plnlclpncldn goclal dela Subrad (] ~

5_1_Acta reunidn artj entre
de abrfl de 2025

. .
sqdmy' con lachagel 1

2_Actas de saporte de rmménconuamdpaddn social de la Subred:
[l

wmm de conirol
yla
rendlcién de cuentas de la. Gestién do la Salud

de apoyo

y veadores.

»
5_2_ Acta reunién mensual vesdores con facha del 21 de abrii ,gq 2025
- N

3_Soports de envio en PDF del correo slectrénico
Q0V.Co, con copla gf
ov.co, de lime mansus do

.

5_3 Archiva PDF comeo oladrénloo soporta enirega dal informe n?enwﬁl confecha de
envio del 06 de rnayo da 2025

Colactives (GSP |.PSPIG). i del proceso chtrbl soctel
* |-PRODUGTO &, nforime mensual ";” e ool saclal o 15:4_Archivo el nforma gestn mensusl il pariodo comprendid e&m o 1130 da sbri
s 'l : v e cueniag. "“:E de 2025 .
ey *8Soparte de envio en POF dﬂﬂ'ﬁ":: x::::oal 5_5_Archivo POF cormes slectrénlco sopona entrega del informe mensual can fecha de
7, G m“'m envio del 08 de mayo de 2025 .
eaucc meyo Qe )
. N ” . ) T T
. (swn:n::':;‘l': u:; la remﬂddn da’ouamu Gerente de GSP-PSPIC * 5.6_Infdimé_de_rendiclon_de_cuentas_vigsncia_2024 !
7 0
1 Cnrir.iar téenico (lalamo humlm:) -
s :‘:g';”:: ‘.’;uu”"‘“"““ P‘“%’“;:::“' ":"",“": ““’“‘"" By |8e mubred a Nchn POF planilla pago firmiada por represéntants fogal: donde sa
h o wpm“ delegado piara:I e ;?)'F dela pllnih dde;?agn debe refiejar la n det TH, honorarlos y fecha del mes del reporta. Se adjunta soporte
del mes vencldo fu’m ado por of representants. Jegel (0 quien a [ PDF mes vapcido {(marzo 2025) firmado por el representants legal.
supervisidn, )
] .
. Entregable pstrustura v R . -
i 2_ Soporte a! coreo dedrorlco - ' o v
’ gav.co con gopla 6_2_la subred dio Archivo PDF Comreo enviado
|superysares do a 8D do envega do rforme :::“'f:dﬂ:fﬁ: s |Facha 06/1212024 antraga iforme areds fsicas :
ynalud end lnba)o(eoto ol primer mes del gnfmnln
ovedades.
T o Al T 3
.
1 , 3,PRODUCTO 12. Informe de AreasWisicas con condigones ‘ oy
adacuadas da conformidad con las normas de seguridad y salud en ef 6_3_producto 12, La qubred dio ¢ al comj 4éreas figicas para
. trabajo el periodo de! convenlo 4175 =
Sdodprhnumasddmnvenhnslhaymvedadu . . Y
o .
- S - .
. Pl — ~
B . v 6_4_1 CONTRATO 5442-2024 Sohslon capry. Objelo: “Prasiar icack
para los yformatos -  para o la sut
. , serviciosde . Fuchn dei de meyo 2024 Akcitn y b o
f Adicién desds el 24 do serid “"ﬂ“’rﬂmm:
dosda of 24 4 deade el 24 a2
- ' diclernibre 2024, mwuau«mwunmmwauum-ﬂmm
- W {2025, prémoga 7 del 13 du fekravo ol 28 de febrero de 2035, 025
N promoge o edicion 8 de! 01 abel  30,d abet de 2025, Lt
ez 100872024 s 3 sy X
N ’ morTales y gorrus, de acuersio 17 tabrero 2025,
- dtatén uun-.-u-luamnmuna-mm-a-mspmnp-:munmm 17 de abeil de 2025,
% ] 3 pum.sﬁmunumn.murnmama B
. . O W F 06582024 2 HANNA h o de insumos, reicévos, medics,
] L yer ¥ nacesarion : " pay s
- ta caldadl o : fory
. - 0 a cafidad dal ague®
- | 4175-2024 rice! 3 hasta gl
Aauanv.w-n-aﬂuuanm,:n,nnma:ma E
. N 6.4 4 2024, ABT 3 | TDA. Objsto:
. actas ydemés
. P o3 - o amblantal,
' mmmmmmumumm%:mnrulnm:nmu.mmms -
* - u:u-zmpnw-muu.-m
- 6.4 SCONTRATO 9643-2024. numm S.AS. Objetc’ Z
- . Tiniclo 31 e
[harsta ul 14 lﬂ-um.dzl—v vyp:'n-oa l“v!duhh-ulll‘ﬁ_l’idoms.
. 8.4 a JMCASLTOA-CL ]
- ENTQUAM LTDA. Objeto: "Cortratar ol 3} i
contral de Insettos voladores y soedores, i ons
. s da or rtiental
- 7 de awhad inicio 27 hasta of 28 fobrero 2025,
promropu 1 def 27 du fbriro a1 38 de abri de 2025 . &
I . . 8_4_7 ECON ER1A GAS. Otgeto! . inad parala
- ' inea o y fs
. téenico .e +Inicig 31 diciembre 2024 hasta e 14 febrero 2028.
) o MI:DM'lpnnwl'dllljd-hqundnﬁmuo’lgmimlmtﬂlxﬁmwolle-m
0 ol 2025 . -
4_Contratos para sumlnlnm da Insumos y acta de Iniclo (solo se M " » .
relaclonan el primer mes fa tatalidad de contratos vigentés qua > h
, |saportan ia adquisiclon de los Insumos reglstrados en ol anexo 6, los o et i o sdania iaores d eca . ——
sigulentes meses$ solo 8e deben Incluir las b = ricio 26 de 25 ” ) o
! N . . ’f ‘ 6.4.¢ E S HEX SAS, Objeto: ~sumintutrar matarial Lodico pedagigico
R | 5 1 para spoyar el o fas actvduies y gl plan s i
6_Piopender por el desanolo dp Intervencones ' . . \ . ’
mlacuvau m e marco de la Ate nr.!én Primaria &h . 8_4_10 CONTRATO 3303-2025 MEDICOX LTOA, Objeta: v (oringas) para vacunacisn
ST DA P NS ematas g del ‘eoleck
& 7
N . 4 »
- : " -
\ . . & . .
, '
. e a ! -
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] SUBSECRETARIA DE SALUD FUBLICA - T

n g 3

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - At ‘
oL poc AL i E Revisada: ;:c:‘l;:ﬂ:uz szhu T
o, S NFDRME DE GEGUIMIENTQA COMPROMISOS - PRDmJ 08 CONTI RACTUAL S *
__oe-aoae%acr! . *SUBREDES . *  [Aprobado por: Mane Curldl Asmpndy
O EDCREETARUN DE DAL - CODIGO SDS-OSPFT 674 V.5 . . N
7
SUBSECRETARIA'DE SALUD ::N‘IEN(G 4175 FECHA OF INICIO” - [3n2r2024 .
. G . .
PUBLICA . VALOR : P [
$40.273.746.709 .{FECHA DE TERMINACION 2310712025 :
TOTAL N
" |suBRED INTEGRADA DE SERVICIOS A ‘ INFORME: 1 A30 DE ABRIL 2025 . R
DE SALUD SUR OGCIDENTE ESE - |17 g FERIODO DEL INFORME:, A0DE ’
o . 5 i 5 !
~ —e——— e ergem—
; LA o af. [
b conpRal E 08, A B YF%‘?nuc y‘?,
e i
bﬁluﬂ‘ 8 UAVEeS 08 eSHUCIUras Juncionawes y - - Iniclo "‘M Ty de 2025,
Jorganizativas de Equifios Basicos y complententarios | . P [ de manon 18 delrlo i
en Salud, asf como el 'nnalecljnlamo de eapaddnden 0_4_11‘. 2025 GL e 8AS, Otfeta: -
para la -
b:mnmo-daasﬂdndohsa)udpﬂbln.lm sakut wur ocxidenis e.5.0., niclo 01 de sbrit 2 31 de meyo de 2028 .
de la delusoy N 5.4 g8, 5AS. Objota: “eulr o
de Insumos y recursos de cardcter técnico (talento - 3 ‘nmmhﬂmmnmm -
foglstico y de rterncninisirabuos n* 7124558 de 2024 y n* cd-4175 o 2024, celebracoa entre offonda financiero difia-fde y
segtin Io establecido en los anexos del presente s do sl *Inicio 01 de bl 2 30 da JUNIO do 2025. .
convedilo. 67413 20: SOCIAL OR COLOMBIA SQLOMEIA. Objeto:
~ - . 4 fids y|
A N " us oociten . infcio 08 do abell a 7 da JUNIO de 2025
* P . o 9.4.14 CONTRATO 3850.2025 CADAD INTELIGENTE GROUP S A.8. Ot ~sumipisto do eiamfinkos de fersterts,
‘ da servicios de sahud swoccidensa ..y ol fondo Snanciero Gistrital de gkl iicio 30 de abi a 25 de JUNIO ds
) u_4_|$ N WTEL P SAS, Objeter
yon pera el datos Y
. rocesoa pegic 41752024, 1a sutredy
' . t " slua, 229 do JUNIO de 2025 .
~ 5.4_16 2025 MEDICASA .
7 - Yoo scividadés de fus .
- B ., obrade i) . Y o
o # ot . 20 de. . . o~
' s |eatreontn TRA SCHALL DE SASOD ‘ eauipoh blomédicos para
. ot apoyo y acthidades
' {]cin saud sur ocotdents e.8.e." Inicia 14 da abel # 13 de"SUNIO de 2025 .".. *
R * Se Rnllza entrega 8 los emornos y de los insumos asl: -
- ' D
- . ‘ ‘\ '\ 8 ! 5 1. FO09K25 Geatidn de Pomlcas‘ 15/04/2025 N
. N - . 8 5 2. FODIK26 GP|SP 15/04/2025 &
. - . 8 LXK _3, F009K27-2 Entomo Instituclonal 15/04/2025™ .
6_5_4. FODBK28 Entormo Laboral 1510412025 u
’ 6_5_5. FO08K29 Entormo Educativo 15/04/2025
5_Ordenes de despacho por-centro de costo por cada entorno o 6_5_6. FO09K3D Entorno Comunifario 15/04/2025 N
proceso. h - 6_5_7..FO09K31 Vighancla Sanlhﬂu 15/04/202525
6_5_8..FO09K32 Vigltahcla en Salud Publica 1ID412025
6_5_9, FOD3K33-6 Coordinacion 15/04/2025 N
- 6_5_10. " FOO09K33-8 Coordinacién PAI 110412025
v 6_5_11. FC 8¢ PAI
N 6t 5_ 2, FOG3K26 Tarminal Termestrs, 15/04/2025
“ 6._5_° 3 FOB4K28 Terminal'Adpeo 15/04/2025
. r

Entregables de disponibliidad de Equlpos
6_Cronograma'de manienimlento do equipos

N 22

.
Insumos

6_6_Soporte‘’anvis’ den

N

7_Contratos de Vehiculos

- . . .

6_7_Contratos Vehiculos ..

6. 7.1 Archlvo pdl contrato 5975 2024 Objeta: 'Comﬁiaral suvldolh tranawﬁxl; especial

octubre 2024. Adicion 5 prorroga 4

de abril . prorroga 11 yndlclon 13 de 18 de abril al 17de maya. 7

LI .5 .
" ] . )

de o pira & delas delas de .
prestacldn de wvlclos deque la subred de serviclos da’ kalud sur >
joccidents e.a.2., asociadas & fos Hlerentes condenios suscritdé entrs fa subred Integrade de,
|servicion de satud syr E.S.E. el Fondo F Dlstrllaldn Salud|- FFDSy
olras , asl como'las di delas L

|aststenciates § administrativas de la gntidad”, Fecha de Iniclo 15 de agosto hajta'el’ 04-de
15da noviembre al 3 de diclembre 2024, adicion 6 *
proirega 5°del 4 da diciembre a 10 de diclembxe, adicion 8 promoga 6 del 11 ge diclambre
8123 de diclembre, prorroga 7 adicion 8 del 24 dediclembre de 2024 a1 03 engro 2025, ,,
promoga B adiciSn 10'del 4 enero al 11-de febrero de 2025, proroga 9 adiclén 11 de! 12 de
febrero hasta el 30 de marzo de 2025. promolja-10 y ad!cldn'u def 31 da narzo 8 17

8_C firmadp por el legal donde se refacione
Iaean!ldadduvehlwocyla piauadgnndopornodecenundeposb
det enlorm Y pro

i

¢ fikmado por ef sup

S : ‘

costos Y placa de

por del

6_8_Archivo certificacién fecha 05/04/2025 ddnde se detalle e mes de Abrit égn el reporte
L] por entomos, ¥ temas Jos centro de

7_ Realizar et seguimiento de los Indicadores de-"~
igestion establacidos en el Anexo N° 6 (Lineai

de Matriz da || por
Erdomo culdadores y ¥ Proceso transversal (focemato Excel), osta
Informacion se feporta mes wvencldo,

7_1_Producto_8_Matriz_indicadores, GSP_PSPIC. MARZO: 2025

técnicos de la Gestidn de la Saiud Publica -GSP y.
del Plan de Salud Pablica de lnlewum:jenus

Colectivas-PSRIC), del parael
dela de s actl Tos

que

2_PRODUCTO 10.'Reporte ¥n el SEGPLAN de los proyectos ge .
i o 3 de cargue de
enel de salud publica que permita evidenclar,a

b4
producios, en el mafco de la Implementacién del Plan
de Salud Poblica de I lones Colectivas —
PSPIC y las acciones de,dpoyo a la Gestidn en Salud

fecha y cargue exitoso (descarga archivo excel), esta Informacién se
reporta mes vencido,

H N :
7_2_SEGPLAN_SUR_OCCIDENTE_042025

-

- Serviclos sSaIud de forma

<

- 2 ’
Publica asignadas, acorde con el Anexo N,* 7 (Plan T £
Programatico y Presupuestal -PPP). . ~ N
7. PRODUCTO 9. Informe final del comportamiento de los No api of ries Lt
|Indicadores segtin reporte mensual. aplica para e reporte N N
- 1_PRODUCTO 11, Plangde gestién doéumonlal para 4 ejscucin del| .* 5
8 Archhary entabubred “ ’ o (Solo e pimer mes del convenio) 8. 1_No aplica para el mes da'feporte

documentos Que soparten las acciones dmmﬂﬁhs.
de acverdo con las normas del Sistema de Gestion

2_Soporte de envio al comeo electrénico’

D vigentea, su

gov.co de Informe mensual de

Gestidn D

8.2 SOPOR_ENVIQ_INF_GD_abri con fecha de envid del 7 de Abril de 2025

y diapa; ndinente para la
Secretarla Distrital de $51ud 0 a qulen ésta designe.

32 PRODUCTS 14.tnfarme sogumlento mensual do Gestién
Docun\enlai -

. .
3__INF. GD_1_30_ABRIL_CONV4175-2024

N 3

¢ -

s

9. Sollcitar a la supeMsidn det convenlo, en caso de

o

Y previo acuerdo m 188 partes, por
escritoy. la
de metas en I&anhomosy procescs trangversales o
redistribucin de metas para ef caso.de Vigiancia de
1a Salud Amblental.

1_Oficlo de solfcltud de'reprogramacin y redistribucién de la Subred_ [9_1_La subred da toala radicado
. . 22025ER17301_24042025 «
» v -
B " * ’
. . 9_2_ 14 subred adjunta matriz asl: -
2_Matriz de reprogramacitn o redistribucidn (solo aplica para VSA) | )
- . 6_2_1 Matriz Exce{ Repro entomos.

9 Matriz Excél redi vsa .
9 Jmmﬂz Excel repro vsa

£ =

3_Acta de concepto técnico emitidos porlo: lupevlsores de
reprogramacion y redistribucion

+|9._8_sa adjunta @cta de fecha de fechg 28 104/2025

~

10. Sollcitdr a la Supervisidn del convendo, dentro de
los tempog por escifto y

1_oficio de soflcitud de de'modif
y oficio de aceptacion (cuando aplique)

10_1No aptica para el mek

11

las de

fas cuales sel

da la Subred Intagrada de Serviclos de Sl E ssg
Gna vez se'acusrden, suscriban yfegalicen, previa
coordinacién con la tarla de Salud Pablica.

s

2 Modificatorio dBvento:Otro S1-Prorroga (Cuando apliqus)

3 R .

Ay
10_2_No aplica para ol mes

s

<1

v
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§“ESECHETW [ m& D ﬁmm *
. 'SISTEMA INTEGRADO DE GESTION .
i . " CONTROLDQCUMENTAL .. + JEteborado por: Hugo Céspedes G. Ty
- Do, R INFORME DE A i ES pray Gonzddes
OE BOSOTA OIC., » | Aprctsado por: Curlel Arsmendy’ p
SESHRETARIN o& GAboD conico sos-esw‘r oravs - .
. : - % . - '
SUBSEERETARIA DE SALUD SONVENIO | 4175 » |FecHa bE micto : anziz024
PUBLICA ., VALOR = g - - - =
. TOTAL . |§40.273.748.708  |FECHA DE TERMINACION J|zanrzozs - ;
SUBRED INTEGRADA DE s ‘ ; X
DE SALUD SUR OGCIDENTE E8€ |7 9009590484 PERIODO DEL INFORME: 1A 30 DE ABRIL 2025 R
B 480 g
"’0:&“& SPECIFICOS DE LA SUR) 8, 84 DESIIPE UETOS,
" il A i
ot . : N O g o
4 ' . .
@ “
11_1_1_§50-2025-350-013065-1 SOLICITUD CONCEPTO TECNICO AVAL
K ~ |REPROGRAMACION- REDISTRIBUCION PLAN DE ACCION PROGRAMATICO Y
. . PRESUPUESTAL CONVENIO CO- 4175, Acta fimada
) : - |11_1_2_850-2025-350.013245-3- soucn‘un CONCEPTO TECNICO FAVORABLE PARA
N LOS PRODUCTOS OBJETO DE HALAZGO SEG- RESTROSPECTIVO CRITERIO G-10,
+11_0ficfo de soficitug de necesidades de preclsiones técnicas u G10-2 Y G10-3 DEL CON-4175-2024 DE LA VIG- 3 DE DIC- DE 2024 AL 23 DE JUL; DE"
operativas (cuando aplique) N 2025 Radicado SDS 2025-ER17689 .
Mot L
11, Revisar ethre ta Subres ' 11_1_3,850-2025-350-013248-1 SOLIGITUD DE CONCEPTO TECNIGO FRENTE AL
e Serviclos de Salud y 5 suervicion dut comeory PRODUGTO B0 ADMINISTRACION DE DOSIS DE FIEBRE AMARILLA A VIAJEROS PARA
ot pate do i Sgc:uta)q"ln Dielital ds Satud. fas LAS LOCALIDADES DE FONTIBON Y BOSA., 2025-ER-17853
: de tdentcas u opers ! : v
para una ) o yefectiva | N . ¢ "
delos f conlas i A t 5
jdindmicas en saIud pﬁblk:a. cambios .
salud y los .
da et dela ,
con el Pian Distrital de D del Distrito Capital;
las cuales deben quedar por escrito y debidamente ™ . 4
Jjustificadas para posterior Implamentaclén por parte 2 N
de los equipos de salud pbilda en los : - v N
b vl aprobacisn d.i:“m.':'"“’"“‘ tna Lo 11_2_1_S50-2025-350-013068-1 RESPUESTA CONCEPTO TECNICO AVAL

2_Respuesta de la SDS"(cuahdo apliquej .

| PRESUPUESTAL CONVENIO CD- 4175. .

“|LAS LOCALIDADES DE FONTISON Y BOSA. 2025-ER-17659

REPRO! ON- REDJSTRIBUGION PLAN DE ACCION PRDGRAMATICO Y

11_2_2_RESPUESTA A RADIGADO 2025 ER-11325 PARA LOS PRODUCTOS OBJETO
DE HALAZGO SEG- RESTROSPECTIVO CRITERIO G+10, G10-2 Y G10-3 DEL CON- 4175
2024 DE LA VIG- 3 DE DIC: DE 2024 AL 23 DE JUL- DE 2025 Radicado SDS 2025~ _
ER17680 , .
11_2_3_§50-2025-350-013246-1 RESPUESTA CONCEPTO TECNICO FRENTE'AL
PRODUCTO 80 ADMINISTRACION DE DOSIS DE FIEBRE AMARILLA A VIATEROS PARA

’

Z T Horer
gestion del i'soursg hurnnno requerido para of
de

0 T

a

los requisitos establecidos en|el

onitolar las &
desarrolladas porésta y verificarel cumplimiento de

dala Subred I de

1_Oficlos de de pto técnico de pcrmas con sus
respecxlvoa s0portes d)rlgldoa a la supervisién det conyento cuando

6, siendo apllque.(pruvb ala l:any(ﬁ!adm det'perfil)

Serviclos de Salud E.S.E. En caso de existir
discrepancia respecto de los perfites del parsonal,
1a Subred e

No se realizaron Rara esta vigencla ~~ 7 B
r

de de Selud

deberd

lickud escrita

2 Oficios de respuesta con concepto técnico ds permss Maclonados

qulen emitira conceplo téentec

ala supe; pof
Distrital de Satud previo &l prgceso de contratacién,

perte dala de talento humano (cuandd apliqus)

de viabﬁldad tupeclo -
dal m: AY

[No se realizaron para esta vigencia 4

=

13, Envr;g-r Base da talento §
respectivas hojas de vida en e
por la Subsecretaria de Salud|

tres (3) dln héblles llgulmleu alaregalizacién del

~umnnul con las ~ - .

instrumento dofinido | T,

P(:l:!lu, dentrodelos |1_PRODUCTO 7. Base de talento humano con las respectiyas hojas
de vida en el Instrumento definido por la Subsserdarla de Satud

o |Publica,

| 13_1_{a subred. adjunta Exportable del Arddvo en Excel base dudatos talento humano
entornos ¥, vsp del periodo abril de 2025.

> B
« .

13 1.1 la suhred adjunta Exportable de! Archivo en Excel base de datos talento humanc

14. Manefar los recursos del

PSPIC firmada por qulen corresponda da la Subred. Primer mes. *

of reporta do
quinto, (5) dia habil de cada es, con la Informaclén |« . ‘ 'VSA dél periodo abril de 2025, .
del mes,anterior. - ; ~ :
* - T, . \ . o . - B
1_Relacidn de centros'de costo por entorno o procesd del GSP — 14118 subred dlo - " en ol primes mes

2_La certificacién bﬂnwh del primer mes del convenlo fimada por el
. * |revisor fiscal, que debe acreditar la apsitura de la cueita exclusiva
para of manejo de losrecursos del convenlo.

1142 1a subred dio cumplimianto al compromiso en el prlmur‘mns ‘operacién.

s

3_Cadtiflcacién mensual emitida por pasta del Revisor fiscal 'de' la
Subred, pormed!udllawalaaedthquaummddla enel

contabliidad y sin realfzar unid
recursos dessmbolsados a trg

convenlo, hasta Ia firma du
altl

“|para el pago ds lo req: ’e

convenio, de awudn con la ny
relaclonada.

-

subrad, que contenga minimo 1o siguientes items:- +
a_Cuenta exclusiva para o GSPPSPIC
// b—Quolosreqnosalidapo:nadb'sohmemmﬂhadosparael pago

. delo enla del lo, de acuerdoconla =
. *{ normatividad-vigente relaclona‘da. ' .
- c_Que sg h

|d_Qué no se realiz unidad de CI]I

e Cuenla | :ﬁf;ﬁg’;"’“‘“ﬂ:?g::’,g‘;?‘;‘;:ﬁ:g“mﬁf Soclel |44_3_Archivo PDF FocHfa 1410412025 centficacién mensual mes vencido marzo
ad da caja ds los Compensacién Famitiar, cyando comesponda, de confarmidad con lo * .
vés del presente en a! artlculo 23 dq la ley 1150 da 2007, .
de este. Los - - i
ser 4_El segundo mes e débe ehlregar certificacton: 03 al 31de ” .
la ion del 2024, a partir da este se bntregara de maners mensual ‘ e
brmatividad vigente | (mes vencido) firmada por el representanie legal y revisor fiscal da 1a 4

. .
14_4_La subred adunta sBporte de extractps bancarios y avance de revisién desglose.

” . ‘

[@_Periodq de cestificacion, ejempio del 1 al 31 de enero del 2025 =,
t Nota: Las certificack dgbcn g hasta el del
- clerre d ela cuenta. B 4
v ‘ Enalpdmumesddmnvunlonlnduya:
“ :aHo]a devida del p - v con ~ 161 1a subred dio éﬁmpllmlenta al compromlso enel pvlrwar mes operadﬁn.
. : . ® 15_2Archivo POF contrato No 8625-2024, objeto Prestar servicios profesionales*
(5. Disponer de un (1) profesional con experlencia - : ala geut!én ylo en e area de PSPIC dentro de los
en 4 y . y de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
on salud para of & SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de,acferdo al requerimlento Institucional, de acuerdo al
en estos componentas, .{2_Contrato o acta de Posesibn. - raqulrlmlunlo Instituclonal, en"sl marco del Convonlo Interadministrativo FFDS-CD-4175-
En los meses
s "ome PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS §
-

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION N° 8825-2024, e] plazo de ejecucién
hasta e dia 31 de mayo de 2025 “

« 4 .

F dela Sacop it que demuestra vinculo contractual hasta el 31/05/2025

L -

6. en los

- terceros las condiciones y ré
prevencign del trabajo Infant!

y con Certificacién mensual firmada por o r;prmnur\lo legal ] supttvlsw
quisttos relativos a la de la Subted, donde se re) y

e trabso forzogo, Iu terceros o proveedores, cdebradu: o modificadas por'ia luhred enel
Ll como la " mes del presente Informe, donde p haya Incluldo las condiclones y

delos " de

relativos fa p, del trabalo InfantH, e trabajo lotzoso.
AEEETE ltes asl gomo la dslos

mecanismos de rademacidn que estarlan dlahonlbles‘ N

» ‘.
16_1_Lo subred npol‘ta Archivo_PDF_certificacién_mensual da fecha 06/05/2025
'

17. Prorsiover la I

Soportes a antragar en el mes de dlwmhn 2024: - Manual de
od .que haga sus veces en la subred,
De neuerdn a o establecido por cadasubred verificar que se cuente
leaon 1as fichas-técnicas por bien o sarviclo que aplique para el PSPIC y
asp

17_1_N9 8@ presentan éarpblos © ajustes para e} mes

7 T

. | Snpnnn a entregar anet mes de diclembre 2014' - Documento dsl
. Plan Instituclonal de Geslidn Ambiental (PIGA) y su

’
cambios o ajustes para el mes

plan de accidn del afio que splique a la vlqenda GSP - PSPIC.

«Soportes s entregar en el mas de diclsmbre 2024; Acta de

dep do por parta dela autoridad ambiantal (Secretarla Distrital

cpn) criteriod

Argieedn oan tn n

~ =

17_3_No se presentan camblos o sjustes para ef mes

de o0 de l4e ) que dé cuenta dela Implementacion del PIGA

x Y

or 1a Gla s
] 7

1

.



E ~SURSECRETARIA OF SALUD FUSLICA : — -
BISTEMA INTEGRADO DE GESTION ° ¢ . .
* . CONTROL DOCUMENTAL . |Ereboradapor: Huga Céapades G.
DE TOA CONTRACTUALES Revsada Marcela Martinez Gonzales

= BUBREDES | Aprobact por; [fana Curlel Adsmendy

[ RECROrARIN D G- S €oDIG0 sos-esp-n' S74V.S .
. CONVENIO i )
SUBSECRETARIA DE SALUD no. 4175 FECHA DE NIGIO |ananzoze
-|rUBLICA VALOR. - — -
5 TOTAL $40.273.748.708 | FECHA DE TERMINACION 23/07/2025 1
1 s d 1 * . - o

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS ) .
DE SALUD SUR OccDEnTEESE  |NT - s 4 PERIODO DEL INFORME: 1A 30 OE ABRIL 2025

-pv!“bllca: sostenibles con el amblente de Colombla

tre|
Compra Eficlents en fos contratos devados del |- o s menent e

presents convenio. Arblentat (PIGA) ::z‘«  cusnta def desarrollo de cada uno de los p !

in del Pian Ins de Gestion

programas que lo ponen {uso eficlente del agua, 'uso eficlents de_ 17-4-INF—P1°A'—1—S°-5BR'L—2°25

a euergfa. aelﬂbn Imogral de reslduos, consumo sostenible,

p en el GSP - PSPIC.
. N - i
. = Reporte de entrega a |a Secretaria umml de Ambionlo deta * ‘ . \
&l d aliances y registros del Plan| . .
* de Gestion PIGA a través de la herramienth o presantan cambios
jmecanismo definido para tal nn (herramlenta szorm) segin la 17.5_Nose ca o justes para el mes
- p definida por la b )
A7
- . - v v .
£ . !
sapoms a entragar en &l mes de diclembre 2024: A | ~
« Plan de'gesti6n Integrai ds residuos MEpnaIarloa y Simftares- 18_1_Nd aplica para & periodo verificado
PG!RHS de cada subred . n . .
. ) . H I
’ . N R La subred dié aests an ta delos descrif
+ a continuacion: .
‘ 18_2_1_tistas chequeq verificackn gestidn Interna N -
. ¢ 18_; 2 1 1 _Ulsta, PGIR}‘ USS_ABASTOS_22042025 J -
182 1_2 Llsta | PGIRH_ {_USS_ZONA FRANCA_24042025 ¢ .
) = - .- N 18_; 2 1.3, Usta_PG!RH SEDESALUD PUBLICA_ZSMZDZS - -1
18_2_1_4_Uista_PGIRF_USS_PUENTE ARANDA_25042025
- 18_2_2_Listas chaqueo verificackén §estion externa
v g 18_2_2_1-Lista chequeo USS Pablo VI: 03042025 N
. 18_2_2 2 Lista thequeo LSS Pablo VI: 10042025
E . 18_2_2_3_|ista chequeo USS Pablo VI: 24042025 - N
a entragar th . 18_2_2. 4_Lista ctiequeo USS Kennady: 09042025

d " |Listas de chequeo de verificaci6h de ta gestion Intema y externa cpn | 18-2.2_5_Lista chequeg USS Kennedy. 10042025
que cuants cada subred, en [a periodicidad éstablecidaren ef plan ds 13—2—2—“—““‘ thequeo USS Kennedy: 12042025
Rﬁ% i

. tion integral de residuos hospitalarios y Sirilleres. PGI 182 2 7_Listaphequeo USS Kennedy: 13042025 .
‘. ges N ; y 18_2_2_8 |ista chequeo USS Kennedy: 14042025 :
- 18_2_2_8_Lista chequeo USS Kennedy: 16042025 .
< 18_2_2_10_Llsta chequeo USS Kennedy: 17042025 ;
. i 18_2_2_11_LIsta chequeo USS Kennedy: 20042025
18. Garantizar que en la ejecucion de'las B 182 2_12_lista chequeo USS Kennedy: 21042025 .
y gestién . . ..
de Insumos de! GSP-PSPIC, exlstan medidas 18_2 3 Listas do chequso de afbs it o
ladecuadas de gestién de residuos relacionadas con . cumptimiento del plan Integral de reslduos hospitalarlos
I3 eliminaclén de residuos Infecclosos de los ‘. ’ 18_2_3_1_Uista chequeo USS Zona Franca: 24042025 rs
de servicios y qus fos residuos se - 18_2_3_2_Llsta chequeo USS Puente Aranda: 25042025
de manera af ol N - . ! .
* s : A\ i
- . - Al al . ~—
- - \ A
L aubrad o ejcucion do los productos descril
. 18.3 § siguianies unidades n viganie.
1881 uos 042025 USS Zona Franca ,
u :J_Punm-hudmmumussmm
' . ' = — “r
, . p a sntregar mé hte: g ~ 1
Planillas de ge da residuos y i de disp fina!
. N de los resichios b dela de las
5 A dipos| fnfacl guinies
. y gostidn de Insumos del - u 24 ?hnnlum da dliposicitn sl do los reslduos o dolan sl unidades: .
GSP-PSPIC, emmdo por gestor autorizado. Entre las aclividades a u 8 4_2_Manifi P-Ne\n 10042025, 1
consideriir con las de vl Infectiosos USS Pabla V3 16042025, /
R Jeplicacion de pruebai répidas, . ropidissptyat baod 4
. - uss :
apoicion residucs Feccloah UBS Konnedy 15042025,
1u 4. _a ,ma-umw mwm Infoocioron USS Kennedy 22042025, v
N 4 u_c_m U38 Puens Arands 14042025 ‘
184211, USS Pusrie
. 15_4_12_}m|ﬁ-n Gaposiclin reslduca Infecclosca USS Abastos 07042025,
18_4_13_Manifioato diaponicidn mmou Infecclosos USS Abestas 24042025. ‘
. . i K 18 4_14, Hm
. . 18 4_u 15042025,
. > 18_4_1 mmm ussmm Galan 21042025,
- z s jiea 11 M.dnom a-gmn re8tduos Infecciosos USS Trindad Galdn 28042025, b
| 19. Vinculary mantener dentro del équipo quege |4 pre g comeo electrénico de envio a la' supervisién de los ' T
disponga para la qx;‘”” dol presenta convenio equnos( cuatro supevvtsom) con copla 8l correo 18_1_No aptica para el mes de reporte c -
Indicado en el articulo 3° del Decreto 634 de 2023, el 9ov.£0 de envio dé .
cual modifico ef Decreto 332 de 2020 do la Alcaldia
Mayor da Bogota, garantizando que fa vincutacién se |
reallzard con plena ubsenvum:la da las normas._ |
para lo cual se» . .
deberd ranltli ala supf una La 6n debe ser para este ‘en ol .
semestral, es dech cada sels meses (a ﬂnales del Inﬁmna de diclembre 2024 y jullo 2025
semestra a certificar) bajo a del'3 8l 31 de dicl 2024y1deeneroal23de . ’
donde se indique et personal \ﬂmdo.,pan ]uh 2025 firmada porel legal o del ke v
{comoborar fa contratacién de las mujeres durante el .{donde” Indique que se vlnnutd ¥ se mantuvo demro del equipo que M -
periodo de ejecucidn del enlos ejecuta el presente ! mujeres confc al
Para los ylo cor cuyo Indicado en el articulo 3° del Decrato 634 de 2023, el cual  |19_2 No apiica para el més de reporte -
plazo de ejecucion sea fnferior a sels meses, of modificS e Decreto 332 de 2020 de la Alcaldla Mayor de Bogota (XX t.
contratista debera entregar la antes da %), gb quela se realizd con plena observancia |* N -

1a terminacidn del pfazo de ejecucidn. de las normas o , tambidn se debe
. indicar 1a cantidad de personal vinculado y que porcentaje de este .
corresponde a mujeres. .

> Z s

. . I.n certificacidn debe ser exclusiva para este compromiso . 3 1

1_Certificacién de registro ena platsforma de la Afiencia Piblica de -

?&m;&“m‘gf"::m:: g,”:: - [Empleo del Distrto "Bogots Trabqa donds se desrba numero de  [20_1_Gert_Reglsiro_Agencia_Publica_Dicretb_634:2023_1_30, _Abrll | 2025
tactores que su comola 3 con glguna firmada ppr el
condicidn de victima det conflicto armado, ser representants legal o supa-viscr del convenlo mensual N .
mujeres con diacapacidad, mrmu]u Jeh de hogar, N - . - - r
enire otras, alo en - BN s =
6* del artlculo 3 del Decreto 634 de. 2023. elcual |2} 13, Informe al articuto 3* del Decreto
modifico el Décreto 332 de 2020 da !a Alcaldia Mayor [634 de 2023, e cual modifics ef Decreto 332 de 2020 da fa Alcaldia - . *
de Bogota. 4 ‘Mayor de Bogota. +20_2_Informe_articuto 3° ded Decrato 834 de.2023_1_30_Abril_2025

Nota:Sa debe hacer entrega de un Informe correspondlente a fa : ) . .

< vigencla del convenio, « .
1 Sopan’e de envio de carreo electrdnico a la superviSion del convenio N .
{custro guperviscres) con copla al comeo * 21_1_Aschivo PDF correo elecirdnico soporta entrega del Informe articulo 3°con fecha de N

. .gov.co de entrega del Informe de {envio dal'04 ds abrll de 2025

21. Adoptar médidas para prevenlr, coregir y tatento humano. - ’ T :
denunciar el hostigamianto sexual, 1a viclencla y la
discriminacion ias actividades

e e 12_PRODUCTO 13, informe comrspondiente af o 3 del Decreto

' 1a ejecucion del presente convenlo, En caso deset  |634 ¢ 2023, donde se especifique que medidas adoptd la siibred N N Ve

testigo de alguna de'las situacionds enunciadas pera mven::o&eg& t:;rn\undw el:odljoamlnnto sexual, hu dos " s

deberd Informar do manera Inmediata & la Dlenvay m contra las mujeres, en sus actividades 14 5 ntorme comespondiente al artlculo 3° del Dixreto 634 ge 2023_1_30_Ati_2025

supervisién qulen dard trastado a ta presariales y cadena da en ol marcqde I efecucion del |~ pon 7004 9o 2023_1_30_Abr

competents, b4 8l se casos. .

-|Nota:Se debe hacer entrega de un Informe comespondienta a la .
vigencla del convenio. - . .
~ .
-~ N )
- \
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SISTEMA INTEGRADO DE GES! < .
Elsborada prr: Hugo Céepades G.
CONTROL DOCUMENTAL e » Wertbge Gonzaes ¢
- "-Fbi? I 5= N .. SUBREDES » | Aprobado por: Iikaga Curlel Arismendy " P\ .
B R CTALT AN B 6 AL “ CODIGO 8DS-GSP-FT 074 V.5 \ M
SUBSECRETARIA DE SALUD Nc@o«ysmo 4175 FECHA'DE INICIO 2024 |\ .
PUBLICA ' VALOR 2 - . .
TOTAL | |$40.273.748.709  |FECHA'DE TERMINACION |23/0712025 . . . )
NTE DE SERVICIOS X ' R A
) NIT |scosseoas4 PERIODO DEL INFORME: 1A 30 DE'ABRIL 2025
DE SALUD SUR OCCID! ﬁgs:: 1. b ] Ea
4 o segw sggg‘ ogu o8, i) u
;] o
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" n ry 2 e . - m—— " n — —
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22, Presentar certificacién amtida por el
representante legal y revisor fiscal de 1a.Subred, por
madio da la cual acredite la ejgcuctén de ta totalidad
dé'los récursos de la contrapgriids, definids en la
carta de compromisos de la Subred.

1_Soportg PDF Certificacitn emitida del 03 de diciembre 2024 hasta el
final del convenio firmada Por e reprezentants Isgal y y revisor flscal
donde se acredite a ejdcucién de Ia totalidad delos recursos dela ]
contrapartida N L
-

™ . N .

23, Presentar certificacion delperiodo totat def -

{convenlo, emitida por parte dél Revisor fiscal de la ~ - ‘
Subred, por medlo de la cual hcredite que se 1.Certificactén del parlodo total dal convento emitida por parte del

encuentra ol dia en ef pago dg aporte s parafiscales Revigor ".S:la!df:;: Z"mfg:' medlo ‘;::a cust :::;'u’g:lse . vy ) ,
al Sistema da Social Inf , asl 2 4p N . 23_1_La subred dara cumplimlenta & compromiso una vez finalice.
como los los del S ICBF y Cajas da " |Slstema de Seguridad Soclal Integral, as! como los proplos del Sena, - v
Compins:'r:?:n Fa mllla:'v‘g'mn 4o Y nda, “:ﬂ” ICBF y Cajas de Compensacidn Famiflar, cuando coresponda, de Lo
" conlo 4 :; m‘splmnln 23' de Ia‘ mn(onn'dnd con lo dispuesto en el asticulo 23 ds la ley 1150 de2007. . -

ley 1150 de 2007. . ‘

~

. . - *
< [1_&n €l informe final e debe Inclulr Itertificacisn por 1a vigsncla del
2 T2 convenlo :
24_Presentar certificacion correspondlante al periodo
tota! del lo, emitida por, ef rep légaly
ravisbr fiscal de la Subred, pof medlo de fa cual sa
acredite qué se manejan los recursos del convenlo en

a_Cuerta exglusiva para of GSP-PSPIC
b-Que los recufbs alii depositadod sdid fueron utiilzados para e pago 1
defo req enta del shlo, dq acuendo con la

vigeats

. ’

una
1 ¢_Que se man ta v .
a2 coiabled y oi reallzar inidad do %42 |~ Quo d se'realiz8 unidad da caja 24_1_La subred dars cumplimlento & compromiso una vez finalice. .

1 se debd sufl doqulphdnapoyoah .
mnl:;que loa mm o : ago de sdlo on mpe(vlslén fa Informacidn que reguiera para hacer verificacian del N te .
Ia gjacucion del lo, de § fo con la mansjo de fos recursos def contrato.
- hasta fa firms de ta [ANe¥0 1_Extractos Bancdrios N
Anexo 2_ DESGLOSE DE LA CERTIFICACION BANCARIA DE
AN CUENTA EXCLUSIVA PARA EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL
CONVENIO B -1

vigente
iquidacién de esfa.

3

1_Certificacién del periodo totat del donvento emitida por parte del *
logal y revisoe figcal de la Subred, por medio de la cusl 25_1_La subfed dard cumplimiento al compromiso uria vez finalice.

25_Presentar certificacién emjtida porel

representante legal Y fevisor flscal de la Subred por M

;“;‘:;"’ 1a cual acredity aI: i dal "u01e" [acraite of porcentaje de ejecucidn dea totaiidad

convenio. yde, . n y de Insumos ados ol 4 .
P )

>

- P -

26_2; Plan de trabajo palitica tratamlento de datos con segulmiento N
§26_D: actlones p la Politica |1_Politica de tratamfento de datos. * 26_3_1 _Acta comité PIC_08042025

da F y & de Datps F y1a]2_Plan trabajo tratamlentp de datos 26_3_2_|nforme de saguimiento a quejes Interpuestas
Polltica General dusag\rild-c de la Informaclén.” 3_Accltones implementadas 26_3_3:Acta soclalizaclén PAI_08042025

EY 4 26.3_4_Acta sociatizacién Entorno Culdador Institucional_25042025 -

z 2

T T
e . 1_Soporte acta de aslﬂmdq @ reunién de comite técnico operativo.

- acla aslstencla reallzadg’ AY
27, Las demad necefarias pada ol cabel cumiplimiento :TS”‘"“ do amadrinazgo po 27_1_Acta Comité téenico operativo mes dé abril dal 2025
del convenlo relacionadas cor| el objeto. v

3_Demas soportes generados en el marco del cumplimiento del 27..3_Acta de reprogramackin de metas abll del 2025
convenio. ( .

' - x

. d ~

. N -

FIRMA SUPERVISOR DE LA 3 -
SUBRED ‘, o1 BQUO _F(o/m
Nombre y Apeliidos Supervisor .

de la Subred i MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ ~ ¥ a
Direciora de gestion dol r/65go en salud :

. Subred integrada de Servicios de Salud Suroccidente E-5.E :
Aprobo: Monlca Viviana Bqﬂo Florez- Directora de Ién de! Rlesgo en Salud ' - * N

Rovisé: Judy Marcela Liépez Guerréro - L *(&.,l Qapf e : . g f

Lider PSPIC

Elaboré: Miguet Angel :Bohérqu;i Profi ! dé apoyo dinacién PSPIC * o Jn B ¢ *
Elaboré: Dlana Marceld Pasz G < Profesidnal de Apoyo Coordi QPPSPIC * (N g

Nolson Andres Henao Hosada-Refe fi foro Pspic . ~AR( - . - , ~
3 - E

P - . - =~ . o . §e
Para 10dos 108 panquDS remlljaﬁs POT CorTeo eleclronico se debe mcluir tanto e PDF gel correo elecﬁomgo Como €l proaup[o O informe relaflmaﬁq en el cuerpo del

COITED 5

) N N .
No se puede modificar|las columnas: COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD y ENTREGABLES APROBADOS
4

EN MESA DE SUPERYISION DEL 24-05-2022 Y PRODUGTOS DEFINIDOS EN EL GONVENIO CLAUSULA 8.1

Enla Aredacé'lén de los{productos se sugiere iniciar con: La subred di6 cumplimlento a este compromiso gon Ia elecucién de los ngut:‘tos descritos a continuacién;
7

k=] )
En"la redaccién de los productos se.débe incluir fechas y [adlcédos de entrega de productos cuanda aplique.

- z

Todos los productos rdicionados en el informe deben entregarse en medio magnetico. o .
Los productos adjuntos en el DVD deben ser ados de igual forma a lo relacionado en el informe™ ¢+ . - ¢ N -

-|Los productos por cada compromiso deber ser incluidos en una carpeta con el numero del compromiso, No se deben hacer subcarpetas

Los archivos’en magnetico deben ser marcados con nombres corlos, sin tildes y sin,espacios, para separar se debe Ulilizar guion al piso

En el caso del que firme el supervisor debe anexarse la carta de delegacion de la Supervision: si son varios supervisores del convenio, deben firmar todos.
i . . 1 - .

- N ’
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