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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
EJÉRCITO NACIONAL 

CENAC EDUCACIÓN 

 
                                                                Bogotá D.C., AGOSTO DE 2026 

 
ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 CUYO OBJETO ES 
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE 
ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”. 
 

1. ANTECEDENTES 
 

1.1.  ADQUISICIONES PREVIAS DEL EJÉRCITO NACIONAL  

Se realizó la búsqueda en el Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II y Tienda Virtual) y en el registro histórico 
de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN evidenciando que se han realizado 
procesos de contratación similares en la vigencia anterior, así: 
 

Entidad 
Modalidad 

de 
Selección 

N° Proceso y Objeto N° Contrato 
Valor Total 

del Contrato 
Contratista 

Fecha de 
Contrato 

CENTRAL 

ADMINISTRATIVA 

Y CONTABLE 

ESPECIALIZADA 

DE EDUCACIÓN 

Mínima 

Cuantía 

MC-399-MC-CENACEDUCACIÓN-2025 

 LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO PARA LOS 

ASCENSORES DE LAS DIFERENTES 

ESCUELAS CENTRALIZADAS POR EL 

CENAC EDUCACIÓN”. 

ACEPTACIÓN DE 

OFERTA No. 399-

CENACEDUCACIÓN-

2025 

$128.800.000 

INGYEMEL 

PROFESIONALES 

J&H SAS 

09 de junio 

de 2025 

CENTRAL 

ADMINISTRATIVA 

Y CONTABLE 

ESPECIALIZADA 

DE EDUCACIÓN 

Mínima 

Cuantía 

448-MC-CENACEDUCACIÓN-2024 

LA PRESTACIÓN DE SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

ASCENSORES, A EJECUTAR EN LA 

VIGENCIA 2024 

ACEPTACIÓN DE 

OFERTA No. 448-

CENACEDUCACIÓN-

2024 

84.788.690 

INGYEMEL 

PROFESIONALES 

J&H S.A.S. 

3 de julio de 

2024 

CENTRAL 

ADMINISTRATIVA 

Y CONTABLE 

ESPECIALIZADA 

DE EDUCACIÓN 

Mínima 

Cuantía 

MC-451-CENACEDUCACION-2023 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE ASCENSORES 

PARA LAS UNIDADES 

CENTRALIZADAS POR LA CENAC 

EDUCACIÓN. 

ACEPTACIÓN DE 

OFERTA No. 451-

CENACEDUCACION-

2023 

$ 96.616.100 

INGYEMEL 

PROFESIONALES 

J&H SAS 

10/08/2023 

CENTRAL 

ADMINISTRATIVA 

Y CONTABLE 

ESPECIALIZADA 

DE EDUCACIÓN 

Mínima 

Cuantía 

MC-557-CENACEDUCACIÓN-2022 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE ASCENSORES 

PARA LAS DIFERENTES UNIDADES 

CENTRALIZADAS POR LA CENAC DE 

EDUCACIÓN PARA LA VIGENCIA 2022 

ACEPTACIÓN DE 

OFERTA No. 451-

CENACEDUCACION-

2023 

$ 74.372.025  

INGYEMEL 

PROFESIONALES 

J&H SAS 

13/10/2022 

 

1.2. ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO CON LAS MISMAS CARACTERÍSTICAS 

TÉCNICAS (INFORMACIÓN SECOP) 

 

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN ha identificado y analizado como otras 
entidades estatales han realizado procesos de contratación con objeto similar o relacionado al presente. Las adquisiciones o 
compras de otras Entidades Estatales consultadas en el SECOP II, son: 
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Entidad 
Modalidad De 

Selección 
No. De Proceso Y Objeto 

No. Del Cto / 

Comunicación 

De Aceptación 

De Oferta. / 

Orden De 

Compra 

Vr Tot.  Del 

Item Iva 

Incluido 

Forma De 

Pago 
Contratista 

Garantías 

Exigidas 

Fecha 

Contrat

o 

Estado 

Actual 

FISCALÍA 

GENERAL DE LA 

NACIÓN NIVEL 

CENTRAL. 

Mínima 

cuantía 

PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO 

TÉCNICO INTEGRAL 

ESPECIALIZADO CON 

SUMINISTRO DE 

INSUMOS Y 

REPUESTOS, PARA 

CINCO (5) 

ASCENSORES DE 

PASAJEROS MARCA 

GOLDSTAR CON 

CONTROL 

ACEPTACIÓN 

OFERTA DE 

PRESTACIÓN 

DE 

SERVICIOS 

No. FGN-NC- 

0374- 2025, 

$ 

58.764.605 

PAGOS 

PARCIAL

ES 

ESTILO 

INGENIER

IA S.A 

Cumplimie

nto del 

contrato 

30% 

Pago de 

salarios 

5% 

Calidad del 

servicio 

30% 

Calidad y 

correcto 

funcionami

ento 

de los 

bienes 

30% 

Fecha 

de 

inicio 

del 

contrat

o: 

11/12/2

025 

Fecha de 

terminació

n del 

contrato: 

31/07/202

6 

INSTITUTO 

DISTRITAL 

DE 

PATRIMONIO 

CULTURAL 

Mínima 

cuantía 

Prestar el servicio de 

mantenimiento 

preventivo y correctivo 

de los ascensores 

ubicados en las sedes 

del Instituto Distrital 

de Patrimonio 

Cultural." 

IDPC-MC-

009- 

2024 

$ 7.619.000 
UNICO 

PAGO 

IVONNE 

RODRIGU

EZ 

GONZALE

Z 

Cumplimie

nto del 

contrato 

10% 

Pago de 

salarios 

5% 

Calidad del 

servicio 

10% 

Calidad y 

correcto 

funcionami

ento 

de los 

bienes 

10% 

4/12/20

24 
Terminado 

CUNDINAMAR 

CA-ALCALDIA 

MUNICIPIO 

MOSQUERA 

Selección 

abreviada 

de menor 

cuantía 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PARA EL 

DIAGNOSTICO Y 

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE 

LOS SISTEMAS DE 

BOMBEO, 

MOTORES, 

BOMBAS, 

MOTOBOMBAS, 

SISTEMAS 

HIDRONEUMATICOS 

, ASCENSORES Y 

SISTEMA RED 

CONTRA INCENDIOS 

SA-028-2024 
$ 

585.000.000 

PAGOS 

PARCIAL

ES 

AYG 

SERVICIO

S 

E 

INGENIER

I 

A SAS 

Cumplimie

nto 

del 

contrato 

10% 

Pago de 

salarios 

5% 

Calidad del 

servicio 

10% 

Calidad y 

correcto 

funcionami

ento 

de los 

bienes 

10% 

21 de 

octubre 

de 

2024 

30 JUNIO 

2026 
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CENTRAL 

ADMINISTRATI 

VA Y 

CONTABLE - 

CENAC - 

ARMENIA 

Mínima 

cuantía 

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO A 

TODO COSTO CON 

SUMINISTRO DE 

REPUESTOS DE UN 

(01) ASCENSOR 

MARCA OTIS 

UBICADO EN EL 

ESTABLECIMIENTO 

DE SANIDAD 

MILITAR BAS08 EN 

ARMENIA". 

CD-204- 

DISANEJC/C

E 

NACARMENI

A 

-2024 

$ 

18.000.000 

PAGOS 

PARCIAL

ES 

OTIS 

COLOMBI

A 

Cumplimie

nto 

del 

contrato 

10% 

Pago de 

salarios 

5% 

Calidad del 

servicio 

10% 

Calidad y 

correcto 

funcionami

ento 

de los 

bienes 

10% 

19/11/2

024 
Terminado 

 

2. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DEL SECTOR 
 

2.1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD:  

 

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, en el cumplimiento de su proceso de 
centralización de sus unidades, efectuará la adquisición de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a todo 
costo de ascensores para la vigencia 2026, los cuales deben dar cumplimiento a los estándares mínimos requeridos dentro 
de la siguiente normativa: 
 
✓ NTC 2503: Define las reglas para las instrucciones de mantenimiento. Asegura que el servicio incluya visitas periódicas, 

lubricación, ajustes, reparación de piezas desgastadas y pruebas de los sistemas de seguridad. 
✓ NTC 5926-1: Establece los criterios para realizar inspecciones de seguridad (eléctricas e hidráulicas). 
✓ Acuerdo 470 de 2011: normativas para prevenir la ocurrencia de accidentes en los sistemas de transporte vertical en 

edificaciones, tales como ascensores, escaleras mecánicas, rampas eléctricas, plataformas elevadoras y en similares, y 
en las puertas eléctricas que estén al servicio público y privado en el Distrito Capital, a través de la revisión general anual 
de los mismos. 

 
Con base en lo anterior, se hace necesario realizar los mantenimientos preventivos y correctivos a que haya lugar permitiendo 
de esta manera la obtención de la certificación anual y evitar el deterioro de cada una de las partes que componen los 
ascensores, de esta manera se da cumplimiento a lo dispuesto en la normatividad antes mencionada, garantizando a su vez 
la preservación de vidas humanas, la confianza y seguridad en el funcionamiento de los ascensores al personal de oficiales, 
suboficiales, civiles y visitantes que se capacitan y laboran en las unidades, particularmente aquellas personas que se 
encuentran en condiciones de discapacidad, a quienes se les proporciona las ventajas de movilidad y de protección tal y 
como se establece en la Ley 361 de 1997, aunado a lo anterior se debe dar cumplimiento a la resolución 092 de abril 03 de  
2014 en la que se adoptan los lineamientos técnicos para la revisión general anual de los sistemas de transporte vertical en 
edificaciones, tales como ascensores que estén al servicio público y privado en el Distrito Capital. 
 
2.2. JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD:  

 
La necesidad latente de la adquisición de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de ascensores 
para la vigencia 2026, será objeto de cubrimiento para las unidades con recursos asignados mediante la OAPF 2026 CEDOC, 
ESING, ESICI y ESAVE, de acuerdo al requerimiento de las mismas a la Cenac Educación mediante el futuro proceso de 
contratación. Es importante tener en cuenta que, en el mantenimiento preventivo de los ascensores, se deben ejecutar ajustes 
generales, además del suministro e instalación de repuestos primarios y originales en el caso de ser requeridos, para obtener 
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un diagnóstico y control permanente, reduciendo el riesgo de avería y aportando seguridad y confort a los usuarios, 
permitiendo de esta manera la prolongación de la vida útil de los sistemas y maquinaria que compone el ascensor. 
 
Adicionalmente, es preciso señalar que la Ley 1346 de 2009 enuncia en su artículo 9° Accesibilidad, que: "a fin de que las 
personas con discapacidad puedan vivir en forma independiente y participar plenamente en todos los aspectos de la vida, 
los Estados Partes adoptarán medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad 
de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los sistemas y 
las tecnologías de la información y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al público o de uso público, 
tanto en zonas urbanas como rural". Haciendo del ascensor un sistema de transporte vertical de importancia para el acceso 
a las instalaciones de personas con discapacidad. Así mismo, el mantenimiento ineficiente e inadecuado puede representar 
riesgos graves, como los accidentes por falla mecánica y la inutilización completa del ascensor, con costos de reparación 
muy altos.  
 
Para garantizar la seguridad, suficiencia y confiabilidad de estos, es necesario el mantenimiento preventivo y correctivo de 
acuerdo a las necesidades requeridas por la unidad, esto significa tener a disposición un contratista especializado que realice 
el mantenimiento a los ascensores de acuerdo a los requerimientos, ya que no se cuenta con personal técnico idóneo para 
esta tarea. 
. 
NECESIDAD PRESUPUESTAL 
 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN) 
CEDOC $33.199.200,00 

TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $33.199.200,00 

 

PAA RECURSO 16 2026 

 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESING $30.000.000,00 

TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $30.000.000,00 

 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESICI $12.000.000,00 

TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $12.000.000,00 
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OAPF 2026 

ARTICULO 

PRESUPUESTAL  

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESAVE $14.000.000,00 

TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $14.000.000,00 

TOTAL, DE LA NECESIDAD  $ 89.199.200,00 

 
 

RELACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR 
 
✓ CEDOC - ASCENSOR MARCA HOSTING (ESTILO) TIPO HD6000-MRL-550/1,0, CONTROLL NW50, 

SOFTWARE 2010. 
 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO  NOMBRE CUENTA 

A-02-02-02-008-007-001 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y 

EQUIPO 

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 

MEDIDA 

EXISTENCIAS 

(STOCK - 

INVENTARIOS) 

NECESIDAD 
NECESIDAD 

TOTAL 

UNSPSC 

(CCE) 

CÓDIGO 

MATERIAL 

SAP 

(OPCIONAL) 

CÓDIGO OTAN 

- NOC 

(OPCIONAL) 

1 8715701 
Suministro e instalación de CAJA DE 

INSPECCION 
SERVICIO 0 2 2 72101507 OMITIDO OMITIDO 

2 8715701 
Suministro e instalación de Micro de 

pesa de regulador 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

3 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 0 4 4 72101507 OMITIDO OMITIDO 

4 8715701 
Suministro e instalación de Variador de 

control 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

5 8715701 
Suministro e instalación de Cable de 

seguridad 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

6 8715701 
Suministro e instalación de 

Comunicación de poso 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

7 8715701 
Suministro e instalación de Cable de 

regulador 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

8 8715701 
Suministro e instalación de Tarjetas del 

ascensor 
SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

9 82130 Suministro de Certificación ONAC SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

10 8715701 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 

LUMINARIA BALA DOWNLED LED 

PARA EMPOTRAR, Potencia 18 W, 

Temperatura de Color 4000K, Lumen 

1360 lm, Angulo 120°, Voltaje 100/277 

VAC, FP >0.90, THD˂20, IRC>80, NO 

atenuable, Vida Útil 50.000 Horas, 

IP50/IK04. Difusor en acrílico. Garantía 

de 5 años o superior, La luminaria 

deberá ser avalada por la interventoría y 

cumplir con las especificaciones de 

diseño realizado por el COING.  incluye 

accesorios de fijación y conexión 

SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 

11 8715701 

Mantenimiento Mensual que   Incluye:  

*Limpieza y lubricación de partes de 

fricción (cabina y unidad motriz).   

*Ajuste de tornillería en general  

*Limpieza de unidad motriz. 

*limpieza de tablero eléctrico.  

SERVICIO 0 1 1 72101507 OMITIDO OMITIDO 
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*revisión de componentes eléctricos y 

mecánicos. *Diagnostico general del 

equipo. 

 

En sus rutinas de mantenimiento 

examinará, ajustará y lubricará periódica 

y sistemáticamente los equipos y de ser 

necesario, reparar o reemplazará las 

partes que se requieran por causa del 

desgaste producido por el normal 

funcionamiento de los equipos.  

 

ESTAS PARTES INCLUYEN: 

 

1.Desempeño de calidad: Instalar los 

avisos informativos de mantenimiento en 

cada piso, verificar funcionamiento de 

botoneras internas y externas, verificar 

señalización en botones, alarma y 

citófono, confirmar funcionamiento de 

sistema óptico de interrupción de cierre 

de puertas, verificar holgura y 

funcionamiento de puertas, verificar 

nivelación en cada piso, verificar 

alineación de puertas, verificar ruidos 

anormales de operación en sistema de 

puertas, verificar ruidos o movimientos 

anormales en recorrido, verificar fijación 

de falso techo. Verificar bomba de cierre 

en puertas, verificar alineación 

referencia de las puertas con los marcos. 

Verificar ruidos del sistema de puertas. 

 

2.Cuarto de máquinas: Verificar las 

condiciones físicas del cuarto de 

máquinas, reportar cualquier problema al 

cliente. Verificar ruidos y vibraciones 

extraños en el motor, generador, 

máquina de tracción y regulador de 

velocidad. Verificar derrames de aceite y 

nivel de lubricante, verificar las tapas de 

las canaletas. Realice limpieza en el 

cuarto de máquinas, verifique los niveles 

de aceite y complete de ser necesario, 

limpie el recolector de aceite. Verifique 

rodamientos y graseras si aplica. 

 

3.Máquina de tracción: Verificar la 

lubricación de los cables de tracción, 

canales de las poleas, cables de 

tracción, verificar señales de desgaste 

en corona. Verificar conexiones de 

motor, porta escobillas y soportes, 

verificar fijación del encoder. Observe el 

estado de los cables sobre poleas. 

Verifique ruidos y vibraciones, señales 

de desgaste en los dientes de la corona, 

realice limpieza de reductor y motor, 

generador y/o central hidráulica. 

 

4.Freno: Verificar estado general de 

zapatas de freno, verificar estado de la 

polea de freno y residuos de aceite, 
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limpiar y lubricar los pernos de 

articulación del freno. Buscar surcos o 

rayones en el tambor de freno, verificar 

que esté libre de presencia de aceite, 

apriete conexiones eléctricas, limpie y 

lubrique pasadores de las articulaciones 

del freno, verifique la actuación de los 

contactos de freno. 

 

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, 

verificar estado del cable y de la polea 

del regulador, verificar actuación del 

micro eléctrico, verificar la roldana guía.  

Lubrique de ser necesario, verifique 

manualmente la actuación de contacto 

eléctrico. Verifique estado de la guaya 

del limitador. 

 

6.Controlador: Medir voltajes de entrada 

al equipo, verificar fijación de elementos 

en el control, verificar estado de 

contactos, contactores, bobinas, relés, 

fusibles, etc.  

Verificar y asegurar el estado de 

conexiones. Verifique la fijación de todos 

los elementos del control, realice 

limpieza de bobinas, armaduras y 

entrehierros de los contactores 

electromagnéticos, verifique desgaste en 

elementos de contacto eléctrico.  

Verifique los contactos de cobre y carbón 

en los relevos de potencia. Verifique 

conexiones flojas y estado de los 

deflectores de arco.  

Verifique correcta actuación de 

contactos auxiliares.  

Verifique amperaje de fusibles, estado 

de las conexiones de potencia, drive, 

transformadores, reactores, 

condensadores, diodos, rectificadores, 

resistencias.   

Realice la comprobación de baterías y 

que los elementos de control de panel 

estén completos. 

 

7.Pozo: Verificar la polea de 

desplazamiento, verificar guías y 

anclajes de la máquina (si aplica), 

verificar actuación de micros límites de 

desplazamiento, lubricar guías de cabina 

y contrapeso (si aplica), verificar fijación 

de brackets, vigas, guías, cintas, etc. 

Verificar resortes, amarres de los cables 

de tracción, fijación de zapatas guías y 

estado de las mismas. Verificar estado 

general sobre cabina.  Verificar 

actuación de brackets, vigas y guías de 

cabina y contrapeso, realice limpieza de 

estos elementos, verifique hilos o daños 

en cables de tracción y de regulador, 

verifique el estado de cables viajeros o 

de maniobra. Verifique estado de los 
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terminales, guias o zapatas superiores e 

inferiores. 

 

8.Puertas de piso: Verificar en todos los 

pisos el estado de las puertas, contactos 

de seguridad, roldanas, rolletes, seguro 

de las puertas, zapatas de las puertas, 

resortes, quicios, cableado. Limpie y 

lubrique de ser necesario. Verifique 

empaques de caucho, ruedas, poleas, 

guayas, verifique el enganche de la 

cerradura, topes de caucho y holgura de 

las ruedas excéntricas. Limpie y verifique 

la fijación de quicio, zapatas de puertas 

y estado general de todos los 

mecanismos de operación de la puerta. 

 

9.Techo de cabina: Verificar armazón de 

cabina, rollerguides. Verificar 

eléctricamente potencial cero entre el 

armazón de cabina y punto de tierra. 

Verificar fijación de cables, lubricar las 

articulaciones del seguro, realizar rutina 

de verificación y ajuste de operador de 

puertas y suspensiones de puertas en 

cada piso. Verificar contactos eléctricos 

sobre cabina, limpie y lubrique de ser 

necesario las articulaciones del sistema 

del seguro. 

 

10. Parte inferior de la cabina: Limpieza 

de quicio, verificar canales de desgaste, 

fascia de cabina y fijación de cableado (si 

aplica), verificar rollerguides o zapatas, 

verificar el bloque de seguridad. 

Verifique fijación de cables viajeros, 

daños en el cable o las fijaciones, revise 

guias de cabina, fijación de la cinta 

selectora, verifique mecanismo de 

bloque de seguro. Verifique fijación de la 

facia de cabina y desgaste de zapatas 

guía de puerta de primera parada. 

 

11. Foso: Verificar plomo del tensor del 

regulador y verificar contacto de polea. 

Asegurar las conexiones del micro. 

Lubricar polea tensora, realizar limpieza 

del foso, verificar estado de buffers de 

cabina y contrapeso, verificar la distancia 

entre buffer y contrapeso. Verifique 

contacto de polea tensora de regulador, 

lubrique rodamientos de polea de ser 

necesario, limpie recolectoras de aceite, 

verifique los buffers de cabina y 

contrapeso, en caso de ser hidráulicos, 

verifique escapes, óxido o fijaciones 

sueltas. Verifique la distancia entre 

amortiguador y contrapeso. 

 

12. Cierre: Revisar desempeño del 

equipo y retirar los avisos de 

mantenimiento. Guardar todo el material 

utilizado, cersiorarce que lo indicado por 
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el cliente haya sido verificado, entregue 

las llaves de la sala de máquinas, 

informe al cliente la solución de las 

solicitudes, registre las novedades en el 

comprobante de mantenimiento y haga 

firmar el comprobante. 

 

✓ ESING ASCENSOR Hosting Referencia: Ref. up13-co60-7/7 UNISPACE Capacidad 13 pasajeros, Paradas 7, Accesos 7, 
Velocidad 60 metros por minuto 
 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO  NOMBRE CUENTA 

A-02-02-02-008-007-001 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y 

EQUIPO 

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 

MEDIDA 

EXISTENCIAS 

(STOCK - 

INVENTARIOS) 

NECESIDAD 
NECESIDAD 

TOTAL 

UNSPSC 

(CCE) 

CÓDIGO 

MATERIAL 

SAP 

(OPCIONAL) 

CÓDIGO OTAN 

- NOC 

(OPCIONAL) 

1 8715701 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Servicio de Inspección, mantenimiento 

preventivo, 1 rutina mensual se deben 

realizar todas las actividades requeridas 

del mantenimiento preventivo, que 

garanticen el correcto funcionamiento y 

prevengan las posibles fallas de los 

ascensores de manera oportuna, 

incluyendo la mano de obra que requieren. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

2 8715701 Prueba de seguridad anual de los equipos SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

3 8715701 
Pulido de paredes internas y puerta interna 

y externa  
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

4 8715701 
Aseo y limpieza de los equipos en general 

incluyendo cuarto de máquinas y fosos. 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

5 8715701 
Mantenimiento Barrera detectora 

electrónica infrarroja para puerta de cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

6 8715701 

Suministro e instalación contactos 

eléctricos de 40mm, 50mm y 60mm para 

puerta de cabina Contacto de puerta, parte 

fija de la cerradura. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

7 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de 

botones para botonera de cabina (interna) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

8 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de 

botones para botonera de hall (externas) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

9 8715701 
Mantenimiento deslizaderas de puertas de 

hall 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

10 8715701 
Suministro e instalación deslizaderas de 

puertas de hall 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

11 8715701 Mantenimiento de caja de inspección, SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

12 8715701 
Suministro e instalación de caja de 

inspección, 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

13 8715701 
Mantenimiento de micro del regulador de 

velocidad 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

14 8715701 
Suministro e instalación de micro del 

regulador de velocidad 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

15 8715701 
Mantenimiento de micro de pesa de 

regulador 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

16 8715701 
Suministro e instalación de micro de pesa 

de regulador 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

17 8715701 

Mantenimiento deslizaderas de guías  de 

cabina Material: Ultrajo y Acero 10mm: 

guia T75 16mm:guia T90 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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18 8715701 

Suministro e instalación deslizaderas de  

guías  de  cabina Material: Ultrapoi  y Acero 

10mm: guia  T75 16mm:guia T90 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

19 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de 

rolletes, y excéntricas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

20 8715701 Mantenimientos inductores SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

21 8715701 Suministro e instalación inductores SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

22 8715701 
Mantenimiento de kit de tracción poleas y 

guayas. 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

23 8715701 
Suministro e instalación de kit de tracción 

poleas y guayas. 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

24 8715701 Mantenimiento de variador de control SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

25 8715701 
Suministro e instalación de variador de 

control 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

26 8715701 
Mantenimiento de cerraduras de puertas 

de hall con su respectivo contacto eléctrico 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

27 8715701 

Suministro e instalación de cerraduras de 

puertas de hall con su respectivo contacto 

eléctrico 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

28 8715701 Mantenimiento de cable viajero SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

29 8715701 Suministro e instalación de cable viajero SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

30 8715701 Mantenimiento de cable de seguridades SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

31 8715701 
Suministro e instalación de cable de 

seguridades 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

32 8715701 
Mantenimiento de protector de volante de 

tracción 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

33 8715701 
Suministro e instalación de protector de 

volante de tracción 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

34 8715701 
Mantenimiento de batería 12 voltios y 7 

amperios para sistema rescatador 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

35 8715701 

Suministro e instalación de batería 12 

voltios y 7 amperios para sistema 

rescatador 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

36 8715701 
Mantenimiento de sistema rescatador para 

ascensor sin cuarto de máquinas. 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

37 8715701 

Suministro e instalación de sistema 

rescatador para ascensor sin cuarto de 

máquinas. 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

38 8715701 
Mantenimiento de marcaciones de 

breakers y áreas seguras 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

39 8715701 
Suministro e instalación de marcaciones de 

breakers y áreas seguras 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

40 8715701 Mantenimiento de tapas para caja de paso SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

41 8715701 
Suministro e instalación de tapas para caja 

de paso 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

42 8715701 
Mantenimiento de iluminación de pozo 

(Lampara) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

43 8715701 
Suministro e instalación de iluminación de 

pozo (Lampara) 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

44 8715701 Mantenimiento de comunicación de poso SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

45 8715701 
Suministro e instalación de comunicación 

de poso 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

46 8715701 Mantenimiento PIT SWITCH con lampara SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

47 8715701 
Suministro e instalación PIT SWITCH con 

lampara 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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48 8715701 
Suministro e instalación de guarda cables 

de polea  desviadora 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

49 8715701 
Suministro e instalación de guarda cables 

de polea de tracción 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

50 8715701 
Mantenimiento de guarda cables de polea 

de tracción 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

51 8715701 Mantenimiento sensor de carga de cabina SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

52 8715701 
Suministro e instalación sensor de carga 

de cabina 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

53 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de 

zapatas de guía de cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

54 8715701 
Mantenimiento de luz y alarma de 

emergencia 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

55 8715701 
Suministro e instalación de  luz  y alarma 

de emergencia 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

56 8715701 

Mantenimiento intercomunicador para 

ascensor compuesto por, Teléfono   manos 

libres en cabina, Teléfono maestro en 

portería, Teléfono esclavo en cuarto de 

máquinas, Teléfono   esclavo en techo de 

cabina, Fuente de batería con carga para 

dos horas. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

57 8715701 

Suministro e instalación intercomunicador 

para ascensor compuesto. Así, Teléfono   

manos libres en cabina, Teléfono maestro 

en portería, Teléfono esclavo en cuarto de 

máquinas, Teléfono   esclavo en techo de 

cabina, Fuente de batería con carga para 

dos horas. 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

58 8715701 Mantenimiento de cable de regulador SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

59 8715701 
Suministro e instalación de cable de 

regulador 
SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

60 8715701 
Mantenimiento de micro con sistema de 

seguridad para buffer, contrapeso y cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

61 8715701 

Suministro e instalación de micro con 

sistema de seguridad para buffer, 

contrapeso y cabina 

SERVICIO  1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

62 8715701 

Suministro e instalación de sistema 

completo de micro para pesa de 

gobernador, Sistema de seguridad para 

micro del Gobernador entregara con 

acometida en tubería (MTE) de ½” hasta el 

punto de alimentación (pit stop) con cable 

encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

63 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de 

piñón de operador de puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

64 8715701 
Mantenimiento Correa de operador de 

puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

65 8715701 

Mantenimiento, Corrales de seguridad, 

Suministro de un corral de mantenimiento 

sobre cabina en ángulo de 1 ½” y tornillería 

de 3/8” con pintura color amarillo. Con 

travesaños cada 50 cm, rodapiés y 

resistencia mínima de 2000 Libras. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

66 8715701 

Mantenimiento, Escalera de acceso al pit, 

Incluye:   suministro e instalación de una 

escalera tipo gato en el pit, pintura color 

amarillo. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

67 8715701 
Mantenimiento, Sistema de pesacargas, 

Suministro e instalación de un sistema de 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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pesacarga con señal sonora, para controlar 

el peso de la cabina 

68 8715701 

Mantenimiento, Fascia, Suministro e 

instalación de la Fascia de cabina en 

lámina CR Calibre 18 de 1 m por 0,8 m en 

pintura color gris. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

69 8715701 

Suministro de tapete atrapa polvo (1.30 x 

2.00) con logo institucional debidamente 

instalado. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

70 8715701 

Suministro de forro protector de paredes 

internas (2.30x 5.00) medidas a confirmar 

por el contratista, con sistema de fijación 

superior e inferior. Fabricado en lona 

antimoho y antibacterial, alta resistencia 

cortes y desgarros 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

71 8715701 

CERTIFICACIÓN ONAC: 

Realizar todo el proceso para efectos de la 

certificación anual, el cual deberá coordinar 

con la empresa certificadora la cual deberá 

estar reconocida ante la ONAC, conforme 

a la NTC 5926-1:2021 (revisión 

técnicomecánica de sistemas de 

transportes vertical y puertas eléctricas. 

parte 1: ascensores eléctricos e 

hidráulicos)  

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

 

✓ ESICI ASCENSOR REF. UP13-CO60-7/7 UNISPACE CAPACIDAD 6 PASAJEROS, VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO, 
PARADAS 4 

 
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO  NOMBRE CUENTA 

A-02-02-02-008-007-001 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

PRODUCTOS METÁLICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y 

EQUIPO 

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 

MEDIDA 

EXISTENCIAS 

(STOCK - 

INVENTARIOS) 

NECESIDAD 
NECESIDAD 

TOTAL 

UNSPSC 

(CCE) 

CÓDIGO 

MATERIAL 

SAP 

(OPCIONAL) 

CÓDIGO 

OTAN - NOC 

(OPCIONAL) 

1 8715701 

Servicio de mantenimiento mensual en sus 

rutinas de mantenimiento examinará, ajustará 

y lubricará periódica y sistemáticamente los 

equipos y de ser necesario reparará o 

reemplazará las partes que se requieran por 

causa del desgaste producido por el normal 

funcionamiento de los equipos. 

 

ESTAS PARTES INCLUYEN: 

  

1.Desempeño de calidad: Instalar los avisos 

informativos de mantenimiento en cada piso, 

verificar funcionamiento de botoneras internas 

y externas, verificar señalización en botones, 

alarma y citófono, confirmar funcionamiento de 

sistema óptico de interrupción de cierre de 

puertas, verificar holgura y funcionamiento de 

puertas, verificar nivelación en cada piso, 

verificar alineación de puertas, verificar ruidos 

anormales de operación en sistema de 

puertas, verificar ruidos o movimientos 

anormales en recorrido, verificar fijación de 

falso techo. Verificar bomba de cierre en 

puertas, verificar alineación referencia de las 

puertas con los marcos. Verificar ruidos del 

sistema de puertas. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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2.Cuarto de máquinas: Verificar las 

condiciones físicas del cuarto de máquinas, 

reportar cualquier problema al cliente. Verificar 

ruidos y vibraciones extraños en el motor, 

generador, máquina de tracción y regulador de 

velocidad. Verificar derrames de aceite y nivel 

de lubricante, verificar las tapas de las 

canaletas. Realice limpieza en el cuarto de 

máquinas, verifique los niveles de aceite y 

complete de ser necesario, limpie el recolector 

de aceite. Verifique rodamientos y graseras si 

aplica.  

 

3.Máquina de tracción: Verificar la lubricación 

de los cables de tracción, canales de las 

poleas, cables de tracción, verificar señales de 

desgaste en corona. Verificar conexiones de 

motor, porta escobillas y soportes, verificar 

fijación del encoder. Observe el estado de los 

cables sobre poleas. Verifique ruidos y 

vibraciones, señales de desgaste en los 

dientes de la corona, realice limpieza de 

reductor y motor, generador y/o central 

hidráulica. 

  

4.Freno: Verificar estado general de zapatas 

de freno, verificar estado de la polea de freno y 

residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos 

de articulación del freno. Buscar surcos o 

rayones en el tambor de freno, verificar que 

esté libre de presencia de aceite, apriete 

conexiones eléctricas, limpie y lubrique 

pasadores de las articulaciones del freno, 

verifique la actuación de los contactos de freno.

  

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, 

verificar estado del cable y de la polea del 

regulador, verificar actuación del micro 

eléctrico, verificar la roldana guía.  Lubrique de 

ser necesario, verifique manualmente la 

actuación de contacto eléctrico. Verifique 

estado de la guaya del limitador. 

 

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al 

equipo, verificar fijación de elementos en el 

control, verificar estado de contactos, 

contactores, bobinas, relés, fusibles, etc. 

Verificar y asegurar el estado de conexiones. 

Verifique la fijación de todos los elementos del 

control, realice limpieza de bobinas, armaduras 

y entrehierros de los contactores 

electromagnéticos, verifique desgaste en 

elementos de contacto eléctrico. Verifique los 

contactos de cobre y carbón en los relevos de 

potencia. Verifique conexiones flojas y estado 

de los deflectores de arco. Verifique correcta 

actuación de contactos auxiliares. Verifique 

amperaje de fusibles, estado de las conexiones 

de potencia, drive, transformadores, reactores, 

condensadores, diodos, rectificadores, 

resistencias.  Realice la comprobación de 
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baterías y que los elementos de control de 

panel estén completos. 

  

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, 

verificar guías y anclajes de la máquina (si 

aplica), verificar actuación de micros límites de 

desplazamiento, lubricar guías de cabina y 

contrapeso (si aplica), verificar fijación de 

brackets, vigas, guías, cintas, etc. Verificar 

resortes, amarres de los cables de tracción, 

fijación de zapatas guías y estado de las 

mismas. Verificar estado general sobre cabina.  

Verificar actuación de brackets, vigas y guías 

de cabina y contrapeso, realice limpieza de 

estos elementos, verifique hilos o daños en 

cables de tracción y de regulador, verifique el 

estado de cables viajeros o de maniobra. 

Verifique estado de los terminales, guibs o 

zapatas superiores e inferiores.  

 

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos 

el estado de las puertas, contactos de 

seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las 

puertas, zapatas de las puertas, resortes, 

quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser 

necesario. Verifique empaques de caucho, 

ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche 

de la cerradura, topes de caucho y holgura de 

las ruedas excéntricas. Limpie y verifique la 

fijación de quicio, zapatas de puertas y estado 

general de todos los mecanismos de operación 

de la puerta. 

  

9.Techo de cabina: Verificar armazón de 

cabina, rollerguides. Verificar eléctricamente 

potencial cero entre el armazón de cabina y 

punto de tierra. Verificar fijación de cables, 

lubricar las articulaciones del seguro, realizar 

rutina de verificación y ajuste de operador de 

puertas y suspensiones de puertas en cada 

piso. Verificar contactos eléctricos sobre 

cabina, limpie y lubrique de ser necesario las 

articulaciones del sistema del seguro.  

  

10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de 

quicio, verificar canales de desgaste, fascia de 

cabina y fijación de cableado (si aplica), 

verificar rollerguides o zapatas, verificar el 

bloque de seguridad. Verifique fijación de 

cables viajeros, daños en el cable o las 

fijaciones, revise guibs de cabina, fijación de la 

cinta selectora, verifique mecanismo de bloque 

de seguro. Verifique fijación de la facia de 

cabina y desgaste de zapatas guía de puerta 

de primera parada.  

 

11.Foso: Verificar plomo del tensor del 

regulador y verificar contacto de polea. 

Asegurar las conexiones del micro. Lubricar 

polea tensora, realizar limpieza del foso, 

verificar estado de buffers de cabina y 

contrapeso, verificar la distancia entre buffer y 

contrapeso. Verifique contacto de polea 
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tensora de regulador, lubrique rodamientos de 

polea de ser necesario, limpie recolectoras de 

aceite, verifique los buffers de cabina y 

contrapeso, en caso de ser hidráulicos, 

verifique escapes, óxido o fijaciones sueltas. 

Verifique la distancia entre amortiguador y 

contrapeso. 

  

12.Cierre: Revisar desempeño del equipo y 

retirar los avisos de mantenimiento. Guarde 

todo el material utilizado, cerciórese que lo 

indicado por el cliente haya sido verificado, 

entregue las llaves de la sala de máquinas, 

informe al cliente la solución de las solicitudes, 

registre las novedades en el comprobante de 

mantenimiento y haga firmar el comprobante.

  

2 8715701 
Suministro e instalación de Barrera detectora 

electrónica infrarroja para puerta de cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

3 8715701 

Suministro e instalación de Contactos 

eléctricos para puerta de cabina Contacto de 

puerta, parte fija de la cerradura. Contacto 

eléctrico de 40 mm, 50mm y 60mm. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

4 8715701 
Suministro e instalación de Botones para 

botonera de cabina (interna) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

5 8715701 
Suministro e instalación de Botones para 

botonera de hall (externas) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

6 8715701 
Suministro e instalación de Deslizaderas de 

puertas de hall 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

7 8715701 Suministro e instalación de Caja de inspección SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

8 8715701 
Suministro e instalación de Micro del regulador 

de velocidad 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

9 8715701 
Suministro e instalación de Micro de pesa de 

regulador 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

10 8715701 

Suministro e instalación de Deslizaderas de 

guías de cabina Material: Ultrapoi  y Acero 

10mm: guia  T75 16mm: guia T90 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

11 8715701 
Suministro e instalación de Rolletes, y 

excéntricas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

12 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

13 8715701 
Suministro e instalación de Kit de tracción 

poleas y guayas. 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

14 8715701 Suministro e instalación de Variador de ontrol SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

15 8715701 

Suministro e instalación de Cerraduras de 

puertas de hall con su respectivo contacto 

eléctrico 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

16 8715701 Suministro e instalación de Cable viajero SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

17 8715701 
Suministro e instalación de Cable de 

seguridades 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

18 8715701 
Suministro e instalación de Protector de 

volante de tracción 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

19 8715701 
Suministro e instalación de Batería 12 voltios y 

7 amperios para sistema rescatador 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

20 8715701 
Suministro e instalación de Sistema rescatador 

para  ascensor sincuarto de máquinas. 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

21 8715701 
Suministro e instalación de Marcaciones de 

breakers y áreas seguras 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

22 8715701 
Suministro e instalación de Tapas para caja  de 

paso 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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23 8715701 
Suministro e instalación de Iluminación de 

pozo (Lampara) 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

24 8715701 
Suministro e instalación de Comunicación de 

poso 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

25 8715701 
Suministro e instalación de PIT SWITCH con 

lampara 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

26 8715701 
Suministro e instalación de Guarda cables de 

polea desviadora 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

27 8715701 
Suministro e instalación de Guarda cables de 

polea de tracción 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

28 8715701 
Suministro e instalación de Sensor de carga de 

cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

29 8715701 
Suministro e instalación de Zapatas de guía de 

cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

30 8715701 
Suministro e instalación de Luz y alarma de 

emergencia 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

31 8715701 

Suministro e instalación de Intercomunicador 

para ascensor compuesto. Así, Teléfono   

manos libres en cabina, Teléfono maestro en 

portería, Teléfono esclavo en cuarto de 

máquinas, Teléfono   esclavo en techo de 

cabina, Fuente de batería con carga para dos 

horas. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

32 8715701 Suministro e instalación de Cable de regulador SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

33 8715701 
Suministro e instalación de Micro con sistema 

de seguridad para buffer, contrapeso y cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

34 8715701 

Suministro e instalación de Sistema completo 

de micro para pesa de gobernador, Sistema de 

seguridad para micro del Gobernador 

entregara con acometida en tubería (MTE) de 

½” hasta el punto de alimentación (pit stop) con 

cable encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

35 8715701 
Suministro e instalación de Piñón de operador 

de puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

36 8715701 
Suministro e instalación de Correa de operador 

de puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

37 8715701 

Suministro e instalación de Corrales de 

seguridad, Suministro de un corral de 

mantenimiento sobre cabina en ángulo de 1 ½” 

y tornillería de 3/8” con pintura color amarillo. 

Con travesaños cada 50 cm, rodapiés y 

resistencia mínima de 2000 Libras. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

38 8715701 

Suministro e instalación de Escalera de acceso 

al pit, Incluye: una escalera tipo gato en el pit, 

pintura color amarillo. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

39 8715701 

Suministro e instalación de Sistema de 

pesacargas, con señal sonora, para controlar 

el peso de la cabina 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

40 8715701 

Suministro e instalación de Fascia de cabina 

en lámina CR Calibre 18 de 1 m por 0,8 m en 

pintura color gris. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

41 8715701 

Suministro e instalación de Tapete atrapa 

polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional 

debidamente instalado y garantía de calidad  

-Forro protector de paredes internas (2.30x 

5.00) medidas a confirmar por el contratista, 

con sistema de fijación superior e inferior. 

Fabricado en lona antimoho y antibacterial, alta 

resistencia cortes y desgarros 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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- ESAVE ASCENSOR REF. OTIS CAPACIDAD 8 PASAJEROS / 630 KG PARADAS  3 
 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO  NOMBRE CUENTA 

A-02-02-02-008-007-001 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y 

EQUIPO 

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 

MEDIDA 

EXISTENCIAS 

(STOCK - 

INVENTARIOS) 

NECESIDAD 
NECESIDAD 

TOTAL 
UNSPSC (CCE) 

CÓDIGO 

MATERIAL 

SAP 

(OPCIONAL) 

CÓDIGO OTAN 

- NOC 

(OPCIONAL) 

1 8715701 

Se debe realizar mantenimiento 

mensual en sus rutinas de 

mantenimiento examinará, 

ajustará y lubricará periódica y 

sistemáticamente los equipos y 

de ser necesario reparará o 

reemplazará las partes que se 

requieran por causa del 

desgaste producido por el 

normal funcionamiento de los 

equipos. 

 

ESTAS PARTES INCLUYEN: 

  

1.Desempeño de calidad: 

Instalar los avisos informativos 

de mantenimiento en cada piso, 

verificar funcionamiento de 

botoneras internas y externas, 

verificar señalización en 

botones, alarma y citófono, 

confirmar funcionamiento de 

sistema óptico de interrupción de 

cierre de puertas, verificar 

holgura y funcionamiento de 

puertas, verificar nivelación en 

cada piso, verificar alineación de 

puertas, verificar ruidos 

anormales de operación en 

sistema de puertas, verificar 

ruidos o movimientos anormales 

en recorrido, verificar fijación de 

falso techo. Verificar bomba de 

cierre en puertas, verificar 

alineación referencia de las 

puertas con los marcos. Verificar 

ruidos del sistema de puertas. 

  

2.Cuarto de máquinas: Verificar 

las condiciones físicas del cuarto 

de máquinas, reportar cualquier 

problema al cliente. Verificar 

ruidos y vibraciones extraños en 

el motor, generador, máquina de 

tracción y regulador de 

velocidad. Verificar derrames de 

aceite y nivel de lubricante, 

verificar las tapas de las 

canaletas. Realice limpieza en el 

cuarto de máquinas, verifique los 

niveles de aceite y complete de 

ser necesario, limpie el 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 
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recolector de aceite. Verifique 

rodamientos y graseras si aplica.

  

3.Máquina de tracción: Verificar 

la lubricación de los cables de 

tracción, canales de las poleas, 

cables de tracción, verificar 

señales de desgaste en corona. 

Verificar conexiones de motor, 

porta escobillas y soportes, 

verificar fijación del encoder. 

Observe el estado de los cables 

sobre poleas. Verifique ruidos y 

vibraciones, señales de 

desgaste en los dientes de la 

corona, realice limpieza de 

reductor y motor, generador y/o 

central hidráulica. 

  

4.Freno: Verificar estado general 

de zapatas de freno, verificar 

estado de la polea de freno y 

residuos de aceite, limpiar y 

lubricar los pernos de 

articulación del freno. Buscar 

surcos o rayones en el tambor de 

freno, verificar que esté libre de 

presencia de aceite, apriete 

conexiones eléctricas, limpie y 

lubrique pasadores de las 

articulaciones del freno, verifique 

la actuación de los contactos de 

freno.  

5.Limitador: Verificar limpieza y 

residuos, verificar estado del 

cable y de la polea del regulador, 

verificar actuación del micro 

eléctrico, verificar la roldana 

guía.  Lubrique de ser necesario, 

verifique manualmente la 

actuación de contacto eléctrico. 

Verifique estado de la guaya del 

limitador. 

 

6.Controlador: Medir voltajes de 

entrada al equipo, verificar 

fijación de elementos en el 

control, verificar estado de 

contactos, contactores, bobinas, 

relés, fusibles, etc. Verificar y 

asegurar el estado de 

conexiones. Verifique la fijación 

de todos los elementos del 

control, realice limpieza de 

bobinas, armaduras y 

entrehierros de los contactores 

electromagnéticos, verifique 

desgaste en elementos de 

contacto eléctrico. Verifique los 

contactos de cobre y carbón en 

los relevos de potencia. Verifique 

conexiones flojas y estado de los 

deflectores de arco. Verifique 
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correcta actuación de contactos 

auxiliares. Verifique amperaje de 

fusibles, estado de las 

conexiones de potencia, drive, 

transformadores, reactores, 

condensadores, diodos, 

rectificadores, resistencias.  

Realice la comprobación de 

baterías y que los elementos de 

control de panel estén 

completos. 

  

7.Pozo: Verificar la polea de 

desplazamiento, verificar guías y 

anclajes de la máquina (si 

aplica), verificar actuación de 

micros límites de 

desplazamiento, lubricar guías 

de cabina y contrapeso (si 

aplica), verificar fijación de 

brackets, vigas, guías, cintas, 

etc. Verificar resortes, amarres 

de los cables de tracción, fijación 

de zapatas guías y estado de las 

mismas. Verificar estado general 

sobre cabina.  Verificar actuación 

de brackets, vigas y guías de 

cabina y contrapeso, realice 

limpieza de estos elementos, 

verifique hilos o daños en cables 

de tracción y de regulador, 

verifique el estado de cables 

viajeros o de maniobra. Verifique 

estado de los terminales, guibs o 

zapatas superiores e inferiores.

  

8.Puertas de piso: Verificar en 

todos los pisos el estado de las 

puertas, contactos de seguridad, 

roldanas, rolletes, seguro de las 

puertas, zapatas de las puertas, 

resortes, quicios, cableado. 

Limpie y lubrique de ser 

necesario. Verifique empaques 

de caucho, ruedas, poleas, 

guayas, verifique el enganche de 

la cerradura, topes de caucho y 

holgura de las ruedas 

excéntricas. Limpie y verifique la 

fijación de quicio, zapatas de 

puertas y estado general de 

todos los mecanismos de 

operación de la puerta. 

  

9.Techo de cabina: Verificar 

armazón de cabina, rollerguides. 

Verificar eléctricamente 

potencial cero entre el armazón 

de cabina y punto de tierra. 

Verificar fijación de cables, 

lubricar las articulaciones del 

seguro, realizar rutina de 

verificación y ajuste de operador 
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de puertas y suspensiones de 

puertas en cada piso. Verificar 

contactos eléctricos sobre 

cabina, limpie y lubrique de ser 

necesario las articulaciones del 

sistema del seguro.  

  

10.Parte inferior de la cabina: 

Limpieza de quicio, verificar 

canales de desgaste, fascia de 

cabina y fijación de cableado (si 

aplica), verificar rollerguides o 

zapatas, verificar el bloque de 

seguridad. Verifique fijación de 

cables viajeros, daños en el 

cable o las fijaciones, revise 

guibs de cabina, fijación de la 

cinta selectora, verifique 

mecanismo de bloque de seguro. 

Verifique fijación de la facia de 

cabina y desgaste de zapatas 

guía de puerta de primera 

parada.  

 

11.Foso: Verificar plomo del 

tensor del regulador y verificar 

contacto de polea. Asegurar las 

conexiones del micro. Lubricar 

polea tensora, realizar limpieza 

del foso, verificar estado de 

buffers de cabina y contrapeso, 

verificar la distancia entre buffer 

y contrapeso. Verifique contacto 

de polea tensora de regulador, 

lubrique rodamientos de polea 

de ser necesario, limpie 

recolectoras de aceite, verifique 

los buffers de cabina y 

contrapeso, en caso de ser 

hidráulicos, verifique escapes, 

óxido o fijaciones sueltas. 

Verifique la distancia entre 

amortiguador y contrapeso. 

  

12.Cierre: Revisar desempeño 

del equipo y retirar los avisos de 

mantenimiento. Guarde todo el 

material utilizado, cerciórese que 

lo indicado por el cliente haya 

sido verificado, entregue las 

llaves de la sala de máquinas, 

informe al cliente la solución de 

las solicitudes, registre las 

novedades en el comprobante 

de mantenimiento y haga firmar 

el comprobante 

2 8715701 

Suministro e instalación de 

Contactos eléctricos para puerta 

de cabina Contacto de puerta, 

parte fija de la cerradura. 

Contacto eléctrico de 40 mm,  

50mm y 60mm. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

http://www.ejercito.mil.co/


 

 

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.  
 

Calle 102 No. 7 – 80 

cenacedu@ejercito.mil.co 

www.ejercito.mil.co 

 

3 8715701 
Suministro e instalación de 

Deslizaderas de puertas de  hall 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

4 8715701 
Suministro e instalación de Caja 

de inspección 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

5 8715701 
Suministro e instalación de Micro 

del regulador de velocidad 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

6 8715701 
Suministro e instalación de Micro 

de pesa de regulador 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

7 8715701 

Suministro e instalación de 

Deslizaderas de guías de  cabina 

Material: Ultrapoi  y Acero 10mm: 

guia  T75 16mm: guia T90 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

8 8715701 
Suministro e instalación de 

Rolletes, y excéntricas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

9 8715701 
Suministro e instalación de 

Inductores 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

10 8715701 
Suministro e instalación de 

Variador de control 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

11 8715701 
Suministro e instalación de 

Cable de seguridades 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

12 8715701 

Suministro e instalación de 

Batería 12 voltios y 7 amperios 

para sistema rescatador 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

13 8715701 

Suministro e instalación de 

Marcaciones de breakers y áreas 

seguras 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

14 8715701 
Suministro e instalación de 

Tapas para caja de paso 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

15 8715701 
Suministro e instalación de PIT 

SWITCH con lampara 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

16 8715701 

Suministro e instalación de 

Guarda cables de polea 

desviadora 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

17 8715701 

Suministro e instalación de 

Guarda cables de polea de 

tracción 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

18 8715701 
Suministro e instalación de 

Zapatas de guía de cabina 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

19 8715701 
Suministro e instalación de Luz y 

alarma de emergencia 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

20 8715701 

Suministro e instalación de Micro 

con sistema de seguridad para 

buffer, contrapeso y cabina 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

21 8715701 

Suministro e instalación de 

Sistema completo de micro para 

pesa de gobernador, Sistema de 

seguridad para micro del 

Gobernador entregara con 

acometida en tubería (MTE) de 

½” hasta el punto de 

alimentación (pit stop) con cable 

encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

22 8715701 
Suministro e instalación de Piñón 

de operador de puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

23 8715701 
Suministro e instalación de 

Correa de operador de puertas 
SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO 

 

VERIFICACIÓN DE LA INCLUSIÓN EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

El seguro que se pretende adquirir con la presente contratación se encuentra contemplado en el Plan de Necesidades de la 
unidad que cuenta con los recursos asignados, necesidad que se consolida en el Plan de necesidades centralizado y Plan 
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Anual de Adquisiciones, el cual contiene la clasificación de los CÓDIGOS SAP, CÓDIGOS UNSPSC, CÓDIGOS CUPS, y se 
detalla la necesidad consolidada por la unidad centralizada.  
 

 
 

CLASIFICACIÓN CÓDIGOS UNSPSC (INFORMATIVO) 

De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a que el objeto a contratar 
debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios y con fundamento en la información contenida 
en el Sistema de Codificación Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), la clasificación hasta el 
cuarto nivel de la necesidad prevista en el presente Estudio Previo es la siguiente: 
 

Clasificación 

UNSPSC 
Segmento UNSPSC Familia Clase Producto 

(F) SERVICIOS 

(72) Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

(7210) Servicios de 

mantenimiento y reparaciones 

de construcciones e 

instalaciones 

(721015) Servicios de apoyo 

para la construcción 

(72101507) Servicio de 

mantenimiento de edificios  

(F) SERVICIOS 

(72) Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

(7210) Servicios de 

mantenimiento y reparaciones 

de construcciones e 

instalaciones 

(721015) Servicios de apoyo 

para la construcción 

(72101506) Servicios de 

mantenimiento de 

ascensores 

(F) SERVICIOS 

(72) Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones 

y Mantenimiento 

(7215) Servicios de 

mantenimiento y construcción de 

comercio especializado 

(721540) Servicios de edificios 

especializados y comercios 

(72154010) Servicio de 

instalación, mantenimiento 

y reparación de ascensores 

(F) SERVICIOS 
(73) Servicios de Producción 

Industrial y Manufactura 

(7315) Servicios de apoyo a la 

fabricación 

(731521) Servicios de 

mantenimiento y reparación 

de equipo de manufactura 

(73152108) Servicio de 

mantenimiento y reparación 

de equipos eléctricos 

  

Nota: El artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 establece que “No se requerirá de este registro ni de calificación en los 
casos de contratación directa; contratos para la prestación de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por 
ciento (10%) de la menor cuantía de la respectiva entidad”. 

ORIGEN DE LOS BIENES  

La contratación de los servicios y bienes objeto del presente proceso se encuentra disponible en el mercado nacional y 
extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el artículo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferirá la oferta de origen nacional 
en el mercado. 

Conforme a lo prescrito en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el 
parágrafo 2° del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de selección de mínima cuantía las 
entidades estatales se abstendrán de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demás modalidades de 
selección, así como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas. 

http://www.ejercito.mil.co/


 

 

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.  
 

Calle 102 No. 7 – 80 

cenacedu@ejercito.mil.co 

www.ejercito.mil.co 

 

JUSTIFICACIÓN NO APLICABILIDAD DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS 
 
En atención a los pronunciamientos del Consejo de Estado y a la evolución normativa aplicable a los mecanismos de 
selección de contratistas, se aclara que no existe concurrencia entre la modalidad de mínima cuantía y la selección 
abreviada derivada de Acuerdos Marco de Precios (AMP), conforme a los siguientes fundamentos jurídicos: 
Mediante providencia de la Sección Tercera del Consejo de Estado, dentro del expediente No. 11001-03-26-000-2016-
00017-00 (56307), se decretó la suspensión provisional del numeral VII del Manual de Contratación de Colombia Compra 
Eficiente, al considerar que no existe concurrencia entre ambas modalidades de selección. En dicha providencia, el alto 
tribunal señaló: 
 

“No existe ninguna concurrencia entre la modalidad de selección abreviada y la de mínima cuantía, pues siempre 
que: 
i) exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de características técnicas uniformes, y 
ii) el presupuesto del proceso de contratación sea equivalente a la mínima cuantía de la entidad, 
Debe acudirse al procedimiento de selección de mínima cuantía, independientemente del objeto a contratar.” 
 

Esta postura se fundamenta en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en donde el legislador estableció la mínima cuantía 
como una modalidad autónoma, definida exclusivamente por un criterio objetivo: el valor del contrato, que no debe 
superar el 10% de la menor cuantía de la entidad, sin que importe el objeto contractual. 
 
Dicho precepto fue reglamentado mediante el Decreto 2516 de 2011, cuyo artículo 1° dispone: 
 

“El presente decreto reglamenta las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por 
ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, independientemente de su objeto, cuyas reglas se 
determinan exclusivamente en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el presente decreto.” 
 

Este marco normativo excluye expresamente cualquier concurrencia entre la mínima cuantía y otras modalidades, 
salvo con la contratación directa, caso en el cual prevalece esta última, tal como lo establece el parágrafo del artículo 1° 
del Decreto 2516 de 2011. 
 
El Consejo de Estado enfatizó que la selección por mínima cuantía ostenta un mayor grado de especialidad 
normativa, ya que está definida exclusivamente por el monto del contrato, lo cual la convierte en un procedimiento 
autónomo e independiente, que no cede frente al uso obligatorio de los Acuerdos Marco de Precios. 
 
Esta interpretación ha sido reafirmada por la evolución normativa reciente, particularmente con la expedición del artículo 
30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 y modificado parcialmente por el Decreto 142 de 
2023, el cual reconoce expresamente que: 
 
“Las entidades podrán, en aplicación de la modalidad de mínima cuantía: 
i) aplicar la regla general de contratación de mínima cuantía; 
ii) contratar con grandes superficies; o 
iii) acudir al catálogo de bienes y servicios derivados de instrumentos de agregación de demanda con MiPymes y grandes 
almacenes.” 
 
Cualquiera de estas opciones debe ser justificada en los estudios previos, de acuerdo con el análisis de la necesidad y del 
sector correspondiente. 
 
En consecuencia, la entidad no se encuentra obligada a adquirir bienes o servicios a través del Acuerdo Marco de 
Precios cuando el valor del contrato no supere el 10% de la menor cuantía institucional, debiendo aplicar el 
procedimiento de mínima cuantía, en tanto constituye una norma especial prevalente conforme a su grado de 
especificidad y al principio de especialidad normativa. 
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GRANDES SUPERFICIES 
 
A través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano se puede hacer la compra de los siguientes productos:  
 
1. Alimentos. 
2. Aseo y limpieza. 
3. Automotores. 
4. Cuidado personal. 
5. Electrodomésticos y tecnología. 
6. Ferretería. 
7. Juguetería y artículos deportivos. 
8. Muebles y lencería. 
9. Papelería. 
 
Conforme a la revisión efectuada en el link https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/grandes-
superficies, a la fecha de proyección del presente Estudio Previo NO existen grandes almacenes que puedan suplir con el 
objeto y especificaciones técnicas descritas en la presente necesidad. 
 

3. ANÁLISIS DEL SECTOR. 

De conformidad con lo determinado en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que a la letra 
establece: “Deber de análisis de las Entidades Estatales”. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, 
el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, 
comercial, técnica, y de análisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los documentos 
del Proceso”.  
 
En concordancia con lo previsto en la Guía de Elaboración de Estudios del Sector GEES – Versión 3 expedida por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este estudio previo de la 
viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el artículo transcrito, así: 
 
El estudio del sector comprende las siguientes áreas:  

• Aspectos generales del mercado 

• Estudio de la demanda 

• Estudio de la oferta 

• Estudio del mercado 
 
Cabe resaltar que, según el Banco de la República, la actividad económica del país se divide por sectores económicos. 
Cada uno de ellos hace parte de una actividad económica cuyos elementos o productos tienen características en común 
y se diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción, es decir, de 
acuerdo con el servicio que realicen o con el producto que comercialicen. 
 
La división de economía clásica se estructura así: 

SECTORES 

ECONÓMICOS 
DEFINICIÓN 

ACTIVIDADES DEL 

SECTOR 

SECTOR PRIMARIO 

O AGROPECUARIO 

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, 
sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la 
agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de 
este sector la minería y la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del 
sector industrial. 

AGROPECUARIO, CAZA Y 

PESCA 

SECTOR MINERÍA 

http://www.ejercito.mil.co/
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SECTORES 

ECONÓMICOS 
DEFINICIÓN 

ACTIVIDADES DEL 

SECTOR 

SECTOR 

SECUNDARIO O 

INDUSTRIAL 

Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la 
transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los 
cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. 
Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformación: 
Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo. 
Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de 
refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos 
electrodomésticos, etc. 

SECTOR CONSTRUCCIÓN 

SECTOR INDUSTRIA 

MANUFACTURERA 

SECTOR ELÉCTRICO, GAS 

Y VAPOR 

SECTOR TERCIARIO 

O DE SERVICIOS 

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que 
son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello 
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios 
financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios 
profesionales, el gobierno, etc. 

SECTOR TRANSPORTE 

SECTOR 

COMUNICACIONES 

SECTOR COMERCIO, 

RESTAURANTES Y 

HOTELES 

SECTOR FINANCIERO 

 

El presente proceso contractual se enmarca dentro del sector terciario de la economía, correspondiente a la prestación 

de servicios, Aunque este sector no produce bienes materiales, cumple un papel esencial en el funcionamiento 

económico, pues facilita la distribución, el acceso y el consumo de mercancías, además de proveer servicios que soportan 

y dinamizan la actividad productiva. 

 

Una vez identificado que el presente proceso contractual se enmarca dentro del sector terciario de la economía, 

correspondiente a la prestación de servicios, se procede a realizar el análisis de los diferentes aspectos que caracterizan 

este sector, con el fin de contextualizar el comportamiento del mercado relacionado con los bienes a adquirir. 

 

El sector de servicios es uno de los sectores más fuertes de la economía colombiana y se divide de la siguiente manera: 

 

Servicios a las empresas: Provisión de experiencia especializada relacionada con el conocimiento (jurídicos, médicos, 

etc.); consultoría en instalación de equipo, procesamiento de datos y de bases de datos; investigación en ciencias 

naturales, sociales y humanidades; transferencia temporal o definitiva de bienes raíces o propiedades; arrendamiento de 

medios de transporte sin tripulación; y apoyo a las empresas en diferentes áreas (publicidad, pesca, minería, energía, 

limpieza de edificios). 

 

Comunicaciones: Suministro de información a través de correos, líneas telefónicas, transmisión de datos y otros; y 

recolección y distribución de información visual, auditiva o escrita (películas, grabaciones, libros, etc). 

 

Construcción y de ingeniería conexos: Suministro de asesoría en la construcción de edificaciones y obras de ingeniería 

civil. 

 

Distribución: Venta de bienes 

 

Enseñanza: Suministro de enseñanza, capacitación entrenamiento e instrucción. 

 

Medio ambiente: Consultoría en la administración diaria de empresas dedicadas al saneamiento ambiental. 

 

Financieros: Facilidad en transacciones financieras, incluyendo las relacionadas con manejo de riesgo. 
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Sociales y de salud: Suministro de asistencia social, incluyendo servicios relacionados con la provisión de salud humana. 

Turismo y relacionados con los viajes: Suministro de alojamiento, servicios de alimentación y organización de viajes. 

Esparcimiento, culturales y deportivos: Suministro de entretenimiento. 

 

Transporte: Movimiento de bienes 

 

En atención a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del 
proceso de contratación desde los ámbitos legal, comercial, financiero, organizacional, técnico y ambiental con el fin de 
identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente análisis. 
 
En primer lugar, se abarca la clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades económicas, 
adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) CIIU Rev. 4 A.C.  

El presente proceso se clasifica de la siguiente manera según su objeto: 4329 - Otras instalaciones especializadas.  

 

ANALISIS DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIICO  

El estudio de los aspectos regulatorios y el marco normativo que rige el mercado del servicio objeto de contratación constituye 
el componente jurídico del Análisis del Sector para el Ministerio de Defensa Nacional – Ejército Nacional – Central 
Administrativa y Contable de Educación. Este análisis identifica las barreras legales, los derechos de los consumidores, el 
régimen de responsabilidad y las reglas de juego impuestas por el Estado para la ejecución de servicios de mantenimiento 
preventivo y correctivo a "todo costo" de sistemas de transporte vertical (ascensores y escaleras eléctricas). 

1. Régimen Jurídico de los Operadores Económicos del Sector 

El análisis del sector empresarial evidencia que el mercado de mantenimiento de transporte vertical está integrado por 
personas naturales y jurídicas regidas principalmente por el derecho privado (Código de Comercio y Código Civil). Desde el 
punto de vista de su naturaleza corporativa, el sector se divide en dos grandes subsectores jurídicos: 

• Fabricantes u Operadores Autorizados de Marca: Empresas multinacionales o filiales directas de marcas específicas 
que operan bajo regímenes de patentes y exclusividades de distribución. 

• Proveedores Multimarca o Talleres Especializados Independientes: Sociedades comerciales dedicadas a la 
prestación de servicios generales de ingeniería y mantenimiento técnico que adquieren repuestos a través de 
cadenas globales de suministro y operan de manera autónoma. 
 

Al amparo de la legislación comercial colombiana, ambos tipos de operadores cuentan con la idoneidad legal para obligarse 
mediante contratos a "todo costo", asumiendo obligaciones de resultado en los términos del régimen general de los contratos 
de prestación de servicios y de obra del Código Civil. 

2. Normativa Específica del Objeto Contractual (Regulación de Seguridad y Accesibilidad) 

El sector del transporte vertical en Colombia se encuentra fuertemente regulado debido al riesgo inherente que representa 
para la seguridad humana. Desde el punto de vista jurídico, cualquier proveedor del sector debe someter su actividad al 
siguiente bloque regulatorio: 

• Estatuto del Consumidor (Ley 1480 de 2011): El artículo 6 y concordantes imponen una responsabilidad legal 
objetiva al proveedor por la calidad, idoneidad y seguridad de los servicios y de las partes o repuestos suministrados. 
En los contratos a "todo costo", el mercado se rige por la obligatoriedad de transferir al cliente (en este caso, la 
Entidad) la garantía legal de fábrica por cada componente mecánico o electrónico instalado, la cual no puede ser 
inferior a las vigencias dispuestas por la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC). 

• Régimen de Accesibilidad Universal (Ley 361 de 1997): El artículo 43 de esta ley consagra el marco legal para la 
eliminación de barreras físicas en edificaciones de propiedad pública. Desde la perspectiva jurídica del sector, el 
mantenimiento de ascensores no es un gasto accesorio, sino un mandato legal vinculante destinado a garantizar la 
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movilidad y los derechos fundamentales de las personas en situación de discapacidad o movilidad reducida dentro 
de las instalaciones de la Central Administrativa y Contable (CENAC) de Educación. 

• Normatividad Técnica Nacional y Local: El sector está sujeto al cumplimiento de la Norma Técnica Colombiana NTC 
5926 (y sus actualizaciones sobre inspección de ascensores), así como a los acuerdos y decretos distritales o 
municipales vigentes sobre revisiones e inspecciones obligatorias de sistemas de transporte vertical. Los operadores 
del mercado deben contar con la capacidad jurídica de certificar que sus intervenciones técnicas se ajustan a dichos 
estándares legales para evitar sanciones administrativas a la Entidad. 
 

3. Justificación Jurídica de la Modalidad de Selección 

El análisis normativo del presupuesto estimado para satisfacer la necesidad de la Entidad determina de manera obligatoria 
la aplicación del régimen jurídico de Mínima Cuantía, actuando como una modalidad de selección preferente e independiente 
del objeto contractual: 

• Fundamento de Preferencia Legal: Conforme al numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el 
artículo 94 de la Ley 1474 de 2011), cuando el valor de la contratación no exceda el diez por ciento (10%) de la 
menor cuantía de la entidad, el procedimiento aplicable es el de mínima cuantía. 

• Principio de Selección Objetiva por Precio: De acuerdo con los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
Único Reglamentario 1082 de 2015, la estructura del mercado en esta modalidad exige que el factor de adjudicación 
sea exclusivamente el menor precio, siempre y cuando el proponente verifique el cumplimiento de las condiciones 
técnicas mínimas exigidas en la invitación pública. 

• Garantía de Pluralidad de Ofertes y No Direccionamiento: Dado que el proceso se surte bajo una convocatoria 
pública de mínima cuantía, el análisis jurídico del sector prohíbe el uso de cláusulas de exclusividad por marcas 
específicas (como Otis, Mitsubishi, Schindler, entre otras). Las reglas del mercado exigen que la invitación técnica 
se redacte de manera generalizada y neutral, permitiendo la libre concurrencia de proveedores multimarcas que 
demuestren la capacidad técnico-jurídica de intervenir los equipos de la Entidad. 
 

4. Estructura Jurídica de Riesgos y Responsabilidad del Contratista Independiente 

El análisis del sector permite tipificar la naturaleza jurídica de la relación contractual bajo la figura de Contratista Independiente 
(conforme al régimen común civil y comercial): 

• Autonomía y Ausencia de Subordinación: El operador del mercado ejecuta el objeto contractual con sus propios 
medios, bajo su entera libertad, autonomía técnica, directiva y financiera. No existe, ni se derivará de la ejecución 
del contrato, ningún tipo de relación laboral o subordinación jurídica entre el personal técnico del contratista y el 
Ministerio de Defensa Nacional o el Ejército Nacional. 

• Asignación del Riesgo a "Todo Costo": En el tráfico mercantil de este sector, los contratos a "todo costo" implican 
que el contratista absorbe de manera integral el riesgo de variación de precios de los insumos y la frecuencia de 
fallas. Jurídicamente, el proveedor asume una obligación de resultado, por lo que el advenimiento de daños 
imprevistos en los componentes de los equipos no constituye una causal legal de fuerza mayor, caso fortuito o teoría 
de la imprevisión que altere el equilibrio económico del contrato, toda vez que el riesgo ordinario del sector ha sido 
trasladado contractualmente a su cargo en la cotización de su oferta. 

• Verificación de Obligaciones Parafiscales y Legales: El marco del sector público impone el cumplimiento estricto del 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. El proponente que resulte con el menor 
precio en el orden de elegibilidad deberá acreditar jurídicamente que se encuentra al día con el pago de sus aportes 
al sistema de seguridad social y parafiscales, así como certificar la inexistencia de causales de inhabilidad o 
incompatibilidad legal para contratar con el Estado. 
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ANÁLISIS DEL SECTOR DESDE EL PUNTO DE VISTA TÉCNICO 

En concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la “Guía para la elaboración de estudios de sector” 
de la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente GEES- Versión 3 de 2025; se establece el análisis 
del sector desde el punto de vista técnico, económico y jurídico: Los comités Jurídico, Económico y Técnico estructurador del 
proceso de contratación bajo la modalidad de contratación Mínima Cuantía, que tendrá por objeto “CONTRATAR LOS 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA 
VIGENCIA 2026”.  y se permite dejar constancia mediante el presente documento, del análisis que engloba las acciones 
realizadas en el sector de la economía al cual pertenece. 
 
Para las Unidades Descentralizadas de la CENAC Educación, el mantenimiento del ascensor constituye una necesidad 
esencial para garantizar la operación segura y continua de las instalaciones. El mantenimiento preventivo, orientado a 
anticipar y mitigar fallas en los equipos de transporte vertical, permite preservar el funcionamiento óptimo del sistema, reducir 
riesgos operacionales y evitar incidentes que puedan generar sobrecostos o afectar la integridad de los usuarios. En este 
sentido, asegurar el adecuado estado del ascensor resulta indispensable para proteger a los empleados y visitantes que 
acceden a las Unidades Descentralizadas, y para mantener la prestación eficiente y segura de los servicios institucionales. 
 
Teniendo en cuenta que los mantenimientos y elementos vinculados a estos deben ser monitoreadas ya que por desgaste, 
condiciones climáticas o eventos aislados o fortuitos que no son predecibles, se realiza un listado de los cuales en la ejecución 
se irán determinando cuantos son requeridos acorde al estado de cada uno de los ascensores. 
 
El mantenimiento de estos elevadores se verá favorecido por las políticas de trazabilidad, de manera que será más sencillo 
localizar los problemas y componentes de cada modelo. Las reparaciones serán más comprensibles tanto para los clientes 
como para los servicios técnicos de las empresas de elevación. Por lo tanto, un mantenimiento a la altura de las circunstancias 
servirá para adelantarse a los problemas de seguridad y funcionamiento y efectuar las operaciones oportunas para garantizar 
un uso en condiciones del aparato. 
 
El mantenimiento preventivo como base de un funcionamiento óptimo se fundamenta, básicamente, en controlar mediante la 
planificación que el uso del ascensor sea el adecuado. Por consiguiente, hay que detectar, antes de que sucedan, los fallos 
relativos a materiales o procesos, de manera que sea posible garantizar la continuidad del servicio en condiciones de 
seguridad. Este mantenimiento viene definido por una serie de factores condicionantes que los profesionales del servicio 
técnico valorarán en su justa medida. Son los siguientes: 
 
Condiciones técnicas: Se trata de las operaciones técnicas imprescindibles para garantizar el funcionamiento normal del 
aparato. 
 
Condicionantes contractuales y legales: Por una parte, tenga en cuenta que todos los elevadores han de ser revisados de 
forma periódica por la entidad administrativa que se encarga de ello, es decir, la OCA, la cual redactará el acta de inspección 
pertinente. Por otro lado, no son menos importantes las revisiones puntuales que el departamento técnico de su proveedor 
de servicios de elevación ha de llevar a cabo, en función de lo que ustedes hayan estipulado en el apartado de mantenimiento 
de su contrato. Aparte, vale la pena reseñar que el estándar comunitario, a nivel de certificación (en el cual están contenidas 
las instrucciones de mantenimiento de los ascensores), está fijado por la norma EN 13015. 
 
Condicionantes humanos: Se trata del capital humano, técnico y profesional que le puede ofrecer su empresa de referencia. 
Además de la formación que se presupone a este personal, tiene mucha relevancia el concepto de autocontrol. Esto es, la 
capacidad del operario de planificar su trabajo y coordinarlo con los requisitos relativos a la disponibilidad, al estado de la 
instalación y a las condiciones de servicio acordadas. 
 
Para garantizar el correcto mantenimiento del ascensor se valoran una serie aspectos. El mantenimiento supone, como 
muchos otros elementos del inmueble, un gasto/inversión anual y por ello, es necesario estar seguro de que se está haciendo 
correctamente, para garantizar la seguridad, el cumplimiento de las normas. 
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¿Qué trabajos se realizan en el mantenimiento de un ascensor? 
 
De forma general, en un correcto mantenimiento se debe: 
 
Calendarizar revisiones rutinarias 
Reparar las pequeñas averías que puedan producirse y sustituir las piezas desgastadas 
Hacer la inspección del ascensor con la frecuencia correspondiente 
Implementar las modificaciones que marquen las normas y leyes dictadas por la administración pública 
 
Los puntos que se revisan en el mantenimiento y cuidado del ascensor se suelen hacer con frecuencia mensual, trimestral, 
semestral y anual. 
 
Mensualmente 
 
Cada mes, se debe hacer una revisión de los aspectos más básicos del ascensor. Es decir, se comprueban los componentes 
de la cabina y la alarma, se verifica el arranque, la parada, la nivelación, se revisa la apertura y el cierre de puertas de la 
cabina y se asegura el funcionamiento y la señalización de las puertas de los pisos. 
 
Trimestralmente 
 
Cada tres meses se procederá a: 
 
La limpieza del foso 
La revisión del sistema de frenos 
El Control del nivel de aceite de los motores, la máquina y las posibles fugas 
La limpieza de la pisadera de las puertas de cabina 
La limpieza del cuarto de máquinas (cada cuatro meses) 
 
Semestralmente 
 
Las tareas de control se realizarán sobre los siguientes elementos: 
 
Luz de emergencia 
Limpieza y revisión de las puertas de la cabina 
Operador 
Limpieza y revisión general de cuadros de mandos y protecciones 
Control del estado del patinaje y tensión de cables 
 
Anualmente 
 
Los puntos que se revisarán con periodicidad anual son: 
 
Amarres de contrapeso 
Estado de amarres cabina 
Limpieza de las rozaderas de contrapeso 
Verificación de paracaídas y articulaciones 
Amarra cables lado pedestal 
Estado y tensión de cables 
Probar (si tiene) rescata Matić 
Limpieza del estado del cabezal 
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Polea 
Finales y conmutadores 
Impulsores y detectores 
Fugas de pistón y estado retenes 
Fugas de mangueras y tuberías, 
Fijaciones y aislamiento de cabina 
Rodaderas/rozaderas de cabina 
Limpieza de refrigerador (si lo hay) 
Comprobar la renivelación 
Limpieza de techo y bajos de la cabina 
Limpieza y revisión limitador 
 
A parte de la frecuencia de mantenimiento se debe tener en cuenta: 
 
Grupo Tractor: 
 
Revisar periódicamente el nivel de lubricante; cambio de lubricante según instrucciones del fabricante 
Revisar el funcionamiento de las bobinas del freno 
Controlar el desgaste de las zapatas de freno-Verificar nivelación y estado de aisladores de vibración 
Controlar desgaste de gargantas polea tractora. 
 
Central Hidráulica: 
 
Revisar periódicamente nivel de aceite hidráulico; sustituir según instrucciones del fabricante 
Vigilar fugas de aceite en el bloque de válvulas 
Controlar nivelación y estado de los apoyos anti vibratorios 
 
Guías  
 
Revisar la continuidad de empalmes; corregir resaltes con abrasivo adecuado 
Lubricar periódicamente 
 
Poleas de desvío 
 
Verificar estado de los rodamientos 
Verificar desgaste de gargantas  
Comprobar nivelación y estado de aisladores de vibración 
 
Sistema de frenos 
 
Verificar la palanca de freno de emergencia disponible. 
Regulación del freno 
Revisión de desgaste: 
 discos de freno 
Balatas 
Tambor 
Bandas 
Guarda cables 
Limpiar resortes, contactos, tambor 
Comprobar el funcionamiento de freno manual 
Comprobar el movimiento libre de los frenos del paracaídas 
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Comprobar los desgastes de los frenos del paracaídas 
Engrase de las piezas que lo necesiten y lubricación de estas 
 
Deslizaderas 
 
Controlar su desgaste excesivo o su rotura 
Cables 
 
Controlar desgaste superficial 
Controlar rotura de alambres 
Comprobar estado de tensión; vigilar golpeteo de estos 
 
Puertas 
 
Verificar desgaste de deslizaderas 
Regular verticalidad de hojas de puerta y carros. 
Botoneras 
 
Conexiones eléctricas 
 
Breakers 
Trasformador 
Variador de velocidad 
Borneras 
Tarjetas electrónicas 
 
AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR 

Las actividades económicas en las cuales se enmarca el objeto de análisis corresponden al sector terciario, específicamente 
a los servicios, cuyo propósito es fortalecer las competencias relacionadas con la comprensión, aplicación y mejora continua 
del Sistema de Gestión de Calidad, así como promover el adecuado desarrollo de los procesos institucionales en 
concordancia con la normatividad vigente. 
 
En este sector, los actores que intervienen en la prestación del servicio incluyen a las entidades formadoras o capacitadoras, 
los expertos o facilitadores en comunicación, y la entidad contratante que requiere el fortalecimiento de habilidades 
específicas de su personal. La relación entre estos actores se desarrolla mediante la estructuración y ejecución de programas 
de formación orientados a la transferencia de conocimiento, desarrollo de capacidades y aplicación práctica en escenarios 
reales o simulados. De esta manera, el servicio ofertado contribuye al mejoramiento de las competencias profesionales y 
estratégicas de los participantes, impactando positivamente el desempeño institucional. 
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ASPECTOS ECONÓMICOS1 

PRODUCTO INTERNO BRUTO EN COLOMBIA (PIB) – 18/08/2026 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 

2025pr. 

 
Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2026.pdf  

Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de atención 

de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 

bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un 

crecimiento de 2,9%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de atención 

de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 

bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

 
1 Vease en: https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/estos-son-los-calculos-sobre-tasas-de-interes-pib-dolar-y-petroleo-para-colombia-en-2026-segun-fedesarrollo-

486703#:~:text=Expectativas%20sobre%20tasas%20de%20cambio,al%20pron%C3%B3stico%20anterior%20de%20$3.911. 
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y 

calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

 

• Construcción crece 6,4%. 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 

bienes y servicios para uso propio crece 4,0%. 

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas 

residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8% 

 
Tabla 1. Valor agregado por actividad económica 
Tasas de crecimiento en volumen1 
Segundo trimestre 2026pr 

 
Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2026.pdf  

Construcción 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construcción crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo 

periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos: 

 

• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 3,2%. 

• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de ingeniería civil crece 

17,1%. 

• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler de maquinaria y 

equipo de construcción con operadores) decrece 2,2%. 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de 

la construcción crece en 6,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales crece 2,5%. 
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• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de ingeniería civil crece 

19,6%. 

• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler de maquinaria y 

equipo de construcción con operadores) crece 3,2%. 

Construcción 
Tasas de crecimiento en volumen1 
Segundo trimestre 2026pr 

 
Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2026.pdf  

 
El análisis del PIB correspondiente al segundo trimestre de 2026 evidencia un comportamiento positivo de la 
economía nacional. Asimismo, las actividades relacionadas con el objeto contractual presentan una dinámica de 
crecimiento favorable, lo que fortalece las condiciones del sector asociado a la prestación de servicios de 
mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores. 
 
En este contexto, el Proceso de Mínima Cuantía No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 se considera 
económicamente viable, oportuno y alineado con las condiciones macroeconómicas actuales del país. 
 
Este entorno económico respalda la pertinencia de adelantar la contratación de los servicios requeridos, los 
cuales son necesarios para garantizar la operación segura, continua y eficiente de los ascensores ubicados en 
las Unidades Descentralizadas de la CENAC Educación. 
 

ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 10/08/2026 

Es un indicador que mide la variación de los precios de una cesta de bienes y servicios en un lugar concreto durante un 
determinado periodo de tiempo. Este índice se utiliza para medir el impacto de las variaciones en los precios en el aumento 
del coste de vida. 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf  

En julio de 2026 la variación mensual del IPC fue 0,17%, la variación año corrido fue 4,94% y la anual 6,03%. 
 
En julio de 2026 la variación anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo 
periodo del año anterior, cuando fue de 4,90%. 
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El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explicó principalmente por la variación mensual de las 
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se 
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%). 
 
Cuadro 1. IPC Variación y contribución mensual 
Según divisiones de gasto 
Julio 2025 – 2026 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf  

En el mes de julio de 2026, el IPC registró una variación de 0,17% en comparación con junio de 2026,seis divisiones se 
ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud 
(0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,25%) y por 
último, Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: 
Información y comunicación (0,04%), Educación (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreación y cultura (-0,13%), 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (-0,13%) y por último, Transporte (-0,24%). 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 
 
IPC Variación y contribución mensual 
Por principales subclases 
Julio 2026 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf  

 
En julio de 2026 en comparación con junio de 2026, la variación de las subclases que más aportaron al índice total fueron: 
electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en 
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establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo (0,23%), 
cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres frescas 
(1,17%) y productos farmacéuticos y dermatológicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: 
plátanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehículo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) y transporte de 
pasajeros y equipaje en avión (-4,95%).  
 
Según el boletín técnico del DANE, el Índice de Precios al Consumidor (IPC) para julio de 2026 presentó una variación 
mensual de 0,17%, una variación año corrido de 4,94% y una variación anual de 6,03%, evidenciando un comportamiento 
inflacionario moderado y estable. Las divisiones que más aportaron al incremento mensual fueron Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%), categorías directamente relacionadas con los costos 
operativos de equipos electromecánicos como los ascensores. En particular, la subclase electricidad registró una variación 
de 2,29%, lo cual impacta los costos de funcionamiento y mantenimiento de estos sistemas. Este comportamiento del IPC 
confirma la pertinencia de adelantar el proceso contractual, dado que los incrementos en servicios públicos y bienes 
asociados a la operación de infraestructura elevan los costos de mantenimiento especializado, haciendo necesario asegurar 
la continuidad del servicio mediante una contratación oportuna y ajustada a las condiciones económicas vigentes. 
 
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA).  

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y la explotación de juegos de azar. Es de orden nacional 
e indirecto. El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo económico de la producción, distribución, comercialización e 
importación.  

Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas, las cuales son 
de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del IVA es del 19%. 

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL EMPLEO Y DESOCUPACIÓN 31/07/2026 

 

 
 

 

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2026.pdf  

Para junio de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,6%. 

La tasa global de participación se ubicó en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de 

ocupación fue 59,4%, lo que representó un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior 

(58,4%). 
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf  

 
Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según rama de 
actividad 
 
Total nacional 
Junio  (2025 - 2026) 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf  

En junio de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las ramas que más aportaron 
positivamente a la variación de la población ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); 
Construcción (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).  
 
Según la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE, en junio de 2026 la tasa de desocupación nacional se 
ubicó en 8,0%, inferior al 8,6% registrado en el mismo mes de 2025, mientras que la tasa de ocupación aumentó a 59,4% y 
la tasa global de participación alcanzó 64,5%. Este comportamiento evidencia una mejora en las condiciones del mercado 
laboral y una mayor disponibilidad de mano de obra calificada para actividades técnicas y operativas. Adicionalmente, las 
ramas que más contribuyeron al crecimiento de la población ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 p.p.), 
Construcción (0,6 p.p.) y Transporte y almacenamiento (0,6 p.p.), sectores que requieren perfiles técnicos similares a los 
utilizados en servicios de mantenimiento electromecánico. La estabilidad del empleo y el incremento en la ocupación en 
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actividades técnicas y de infraestructura respaldan la viabilidad del proceso, garantizando la existencia de oferentes con 
capacidad operativa para prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores durante la vigencia 
2026. 
 
LA TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM) 

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan 
en el mercado cambiario colombiano. Actualmente, la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica 
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el día hábil inmediatamente anterior. 

  
Fuente: https://suameca.banrep.gov.co/indicadores-economicos-del-dia/ 

Salario Mínimo Mensual Legal Vigente en Colombia 

Salario Mínimo: Como es de suponerse, el salario mínimo, al igual que el Índice de Precios al Consumidor, crece anualmente 
en cualquier economía que se considere competitiva. A continuación, se muestra el salario mínimo desde el año 2010 hasta 
el año 2025 

Año 
Salario mínimo 

mensual 

Auxilio de Transporte 

Mensual 

Variación 
porcentual 

anual % 

Decreto del Gobierno Nacional 

2015 $ 644.350,00 $ 74.000,00 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014 

2016 $ 689.455,00 $ 77.700,00 7,00% 2552 de diciembre 30 de 2015 

2017 $ 737.717,00 $ 83.140,00 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016 

2018 $ 781.242,00 $ 88.211,00 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017 

2019 $ 828.116,00 $ 97.032,00 6,00% 2451 de diciembre 27 de 2018 

2020 $ 877.803,00 $ 102.854,00 6,00% 2360 de diciembre 26 de 2019 

2021 $ 908.526,00 $ 106.454,00 3,50% 1785 de diciembre 29 de 2020 

2022 $ 1.000.000,00 $ 117.172,00 10,07% 1724 de diciembre 15 de 2021 

2023 $ 1.160.000,00 $ 140.606,00 16,00% 2613 de diciembre 28 de 2022 

2024 $ 1.300.000,00 $ 162.000,00 12,07% 2292 de diciembre 29 de 2023 

2025 $ 1.423.500,00 $ 200.000,00 9,5% 1572 de diciembre 24 de 2024 

2026 $ 1.750.905,00 $ 249.095,00 23,00% 
1469 de diciembre 29 de 2025 

0159 de febrero 19 de 2026 

 

El salario mínimo, como cuantía mínima de remuneración que un empleador está obligado a pagar a sus asalariados por el 
trabajo, es un indicador de la capacidad de demanda, de la dinámica comercial y de la capacidad productiva de un país. 
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La cifra del salario mínimo no sólo influye en los trabajadores, sino también es un referente en la economía del país y 
determina el incremento de algunos trámites y servicios, cuya variación está atada al aumento salarial 

El aumento salarial hará que crezcan los costos laborales, y que, sin un aumento consecuente en la productividad laboral, 
haya presiones adicionales al crecimiento de los bienes y servicios. 

MIPYMES EN COLOMBIA2 

¿Cómo se define una mipyme en Colombia? 

En Colombia, el segmento empresarial está clasificado en micro, pequeñas, medianas y grandes empresas; esta clasificación 
estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000, conocida como la Ley Mipymes, y sus modificaciones (Ley 905 de 2004), y 
posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente. 

 

Según los registros del RUES de las cámaras de comercio del país, en la primera mitad de 2025 se crearon 173.907 nuevas 
empresas, un 1,9% más que en 2024 cuando se establecieron 170.741 compañías en el mismo periodo. Del total de nuevas 
empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por sociedades. En comparación con 2024, las matrículas 
de nuevas de personas naturales aumentaron un 2,5%, mientras que el de las sociedades disminuyeron en 0,1%. 

 

Creación de empresas por tamaño 

Al comparar la evolución de la creación de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, según el tamaño definido por 
el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creación de microempresas, que además explican en su 
totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminución del 12,6% en la creación de pequeñas 
empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo 

 
2 https://confecamaras.org.co/investigaciones-economicas/informes-dinamica-empresarial/ 
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empresarial en el primer semestre de 2025 se concentró en el segmento de las microempresas, que siguen representando 
la principal vía de emprendimiento en el país. 

 

Creación de empresas por sectores económicos 

Durante el primer semestre de 2025, se observó un aumento en la creación de empresas en los sectores de comercio, 
servicios y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3% en el número de nuevas 
empresas frente al mismo periodo de 2024, seguido por el sector servicios, que registró una variación positiva del 1,9%. En 
contraste, los sectores de construcción e industria presentaron una disminución en la creación de empresas, con caídas del 
8,2% y 3,2%, respectivamente, en comparación con el primer semestre del año anterior. 

 

Nota: El sector resto incluye administración pública y defensa, educación, actividades de los hogares, actividades de atención 
a la salud humana y actividades no clasificadas. 

ESTUDIOS PARA LA POBLACIÓN DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 

 
Para la Entidad es de vital importancia actuar bajo el cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 “Fomento a 
la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en 
proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional” del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, por lo anterior la entidad se permite referenciar la siguiente información: 
 

INFORMACIÓN SOBRE POBREZA EXTREMA EN COLOMBIA3 

De conformidad con lo establecido dentro de las fuentes estadísticas del DANE, se identifica como población de pobreza 
extrema la siguiente información con fecha de publicación del 24 de julio de 2025: 
 

En 2024, la línea de pobreza a nivel nacional fue de $460.198, que equivale a un crecimiento de 5,7% respecto a la línea de 

2023 ubicada en $435.375 

 
3Tomado de: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PM-2024.pdf 
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En 2024, en el total nacional, la pobreza monetaria fue del 31,8% y la pobreza monetaria extrema fue del 11,7% 

 

Incidencia de la Pobreza monetaria y de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje) Total nacional 
Años 2023 a 2024 

 

Entre 2023 y 2024, un millón doscientas sesenta y siete mil personas salieron de la condición de pobreza monetaria. 

 

En 2024, el 31,8% de los colombianos estaba en condición de pobreza monetaria, lo cual representa una disminución de 2,8 
puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 34,6%. La pobreza en las cabeceras municipales en 2024 fue del 28,6%, 
registrándose una disminución de 3,2 puntos porcentuales con respecto a 2023, donde la incidencia de pobreza monetaria 
en ese dominio geográfico fue del 31,8%. 
 
Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue del 42,5%, lo cual muestra una 
disminución de 1,5 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 44,0%. Las variaciones fueron estadísticamente 
significativas en el total nacional, cabeceras, centros poblados y rural disperso. 
 
En 2024, en el total nacional, 16.237.635 personas estaban en situación de pobreza monetaria y en 2023 había 17.504.698 
personas en esta situación. Lo anterior significa que 1.267.063 personas salieron de esta condición. 
 

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje). 
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso 
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Años 2023 a 2024 

 

En 2024, el porcentaje de personas en situación de pobreza monetaria extrema, en el total nacional, fue del 11,7%. En las 
cabeceras esta proporción fue del 8,7% y en los centros poblados y rural disperso fue igual a 21,8%. 
En 2024, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 2,5 veces la incidencia 
en las cabeceras (21,8% frente a 8,7%). Las variaciones fueron estadísticamente significativas a nivel nacional y en 
cabeceras. 
 

Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje) 
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso 
Años 2023 a 2024 

 

En 2024, en el total nacional, 5.971.839 personas estaban en situación de pobreza monetaria extrema y en 2023 había 
6.392.321 personas en dicha situación. Lo anterior significa que 420.482 personas entraron a la situación de pobreza 
monetaria extrema. 
 
Pobreza monetaria extrema ciudades 
En 2024, las ciudades que experimentaron mayor pobreza monetaria fueron Quibdó con el 59,6%, seguida de Riohacha, con 
el 48,8%. Por su parte, Manizales y Bogotá, con el 16,7% y el 19,6%, respectivamente, fueron las ciudades que presentaron 
menor incidencia. 
 

Incidencia de la pobreza monetaria (porcentaje) 

23 ciudades 

Años 2023 a 2024 
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INFORMACIÓN SOBRE DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA EN COLOMBIA4 

La Ley 1448 de 2011 creó en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar integralmente a las 
víctimas del conflicto en el país. Como nunca en la historia del país, todas las instituciones del país se han puesto en marcha 
para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.  

La reparación integral a las víctimas implica no sólo una indemnización monetaria o la restitución de unos bienes, sino un 
acompañamiento del Estado en materia de educación, salud, vivienda, programas de empleo y generación de ingresos, entre 
otros, así como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las condiciones para que 
hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.  

La Ley ampara no sólo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino también 
homicidio, secuestro, tortura, desaparición forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos contra la libertad 
sexual. Asimismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial, pues reconoce que las personas que, por su edad, género, grupo 
étnico o situación de discapacidad, han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto deben recibir igualmente un 
tratamiento especial en materia de atención, asistencia y reparación.5 

El Registro Único de Víctimas permite consultar información agregada a nivel nacional, departamental, territorial y municipal 
de las personas que están incluidas en el Registro Único de Víctimas. Adicionalmente, puede generar reportes por ubicación, 
hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y años de ocurrencia o declaración de los hechos. 

A continuación, se relacionan las estadísticas consultadas en https://www.unidadvictimas.gov.co/registro-unico-de-victimas-
ruv/6 

En cuanto a desplazados por la violencia, a corte del 31 de MARZO de 2026 en Colombia existen 10.230.330 víctimas de 
conflicto armado; el mayor hecho se genera por desplazamiento forzado, seguido de homicidio y amenaza, como lo muestra 
la siguiente gráfica. 

 
4 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/wp-content/uploads/2025/12/INF_DESPLAZAMIENTO_FORZADO_-ISEM0013_REP_0_NA_061225.pdf 

5 https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/abc-de-la-ley/89  

6 Fuente de la imagen. Visor Pobreza extrema victimas desplazamiento forzado  
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El 50,2% de las víctimas incluidas en el Registro Único de Víctimas son mujeres. Las cuales están ubicadas como víctimas 
indirectas, ya que se han visto afectadas por los hechos de homicidio o desaparición forzada de su cónyuge, compañero o 
compañera permanente, pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad. 

 

VÍCTIMAS DIRECTAS E INDIRECTAS DEL CONFLICTO ARMADO 

Las víctimas directas son las que de manera personal y directa han sufrido daños por hechos que ocurren en el marco del 
conflicto armado.  

Las víctimas indirectas son quienes se han visto afectadas por los hechos de homicidio o desaparición forzada de su 
cónyuge, compañero o compañera permanente, pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad. 
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CON CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 

 

 

VÍCTIMAS CONFLICTO ARMADO7 

El Registro Único de Víctimas permite consultar información agregada a nivel nacional, departamental, territorial y municipal 
de las personas que están incluidas en el Registro Único de Víctimas. Adicionalmente, puede generar reportes por ubicación, 
hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y años de ocurrencia o declaración de los hechos. 
 
INFORMACIÓN SOBRE POBLACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN O REINTEGRACIÓN: 

En Colombia el proceso de reincorporación o reintegración se maneja a través de la Agencia para la reincorporación y la 
Normalización ARN, la cual implementa y articula políticas públicas y programas de reinserción, reintegración y 
reincorporación de personas o colectivos que hicieron parte de grupos armados ilegales y organizados, con un enforque 
territorial y comunitario, respetuoso de la diversidad étnica, cultural y social del país, que basa sus actividades en las 
necesidades de la población participante, promueve la garantía de sus derechos, la convivencia y la reconciliación de los 
territorios. 
 

 
7 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/registro-u  nico-de-victimas/ 
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La presente política tiene como objetivo garantizar una reincorporación integral de exintegrantes de las FARC-EP y sus 
familias a la vida civil, de acuerdo con sus intereses y en el marco del Acuerdo Final.  

Las principales acciones que se desarrollarán para alcanzar el objetivo propuesto están relacionadas con: (i) el fortalecimiento 
de procesos de articulación y planificación entre los actores involucrados en la reincorporación de exintegrantes de las 
FARCEP y sus familias; (ii) la promoción de la reincorporación comunitaria en el territorio, orientada al fortalecimiento del 
tejido social, la convivencia y la reconciliación; (iii) la generación de condiciones para el acceso a mecanismos y recursos 
necesarios para la estabilización y proyección económica de exintegrantes de las FARC– EP y sus familias, de acuerdo con 
sus intereses, necesidades y potencialidades; y (iv) la generación de condiciones para el acceso y la atención de los derechos 
fundamentales e integrales de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se implementó el proceso de reintegración y reincorporación, así: 

 

REINTEGRACIÓN REGULAR8  

La reintegración es una oferta de seis años y medio que el Estado colombiano, a través de la gestión que realiza la ARN, les 
ofrece a las personas desmovilizadas de los Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML), que no han 
cometido delitos de lesa humanidad, y que quieren reintegrarse a la vida social y económica.  

La reintegración busca desarrollar habilidades y competencias ciudadanas entre las personas desmovilizadas y sus entornos. 
Al mismo tiempo, se propone propiciar espacios para la convivencia y acciones de reconciliación, y fomentar la 
corresponsabilidad de los actores externos.  

La misión del ARN es impulsar el retorno de la población desmovilizada a la legalidad de forma sostenible. Por eso, a las 
personas desmovilizadas no solo se les brinda educación, formación para el trabajo y apoyo psicosocial, sino que también 
se les ayuda a impulsar sus proyectos productivos.  

El Estado colombiano les da beneficios jurídicos por los delitos políticos y conexos a las personas desmovilizadas de los 
Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML), siempre y cuando no vuelvan a delinquir después de su 
desmovilización.  

Cuando una persona ingresa al proceso de reintegración, recibe apoyos económicos a la reintegración si asiste a por lo 
menos el 90 por ciento de las actividades programadas por la ARN.  

Cada participante en el proceso de reintegración se compromete a desarrollar por lo menos 80 horas de acciones de servicio 
social, fundamentales para generar espacios de reconciliación. 

 
8 Agencia para la Reincorporación y la NormalizaciónARN en cifras. https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx  

http://www.ejercito.mil.co/
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REINCORPORACIÓN  

La reincorporación es un proceso de estabilización socioeconómica de los firmantes de paz que entregaron sus armas, en el 
marco de la firma del Acuerdo Final entre el Estado y la Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia - Ejército del Pueblo 
(Farc-Ep).  

En este nuevo marco, el Gobierno nacional está comprometido en su implementación promoviendo un enfoque colectivo y 
rural, pretendiendo al mismo tiempo que los exintegrantes de las Farc-Ep alcancen todo su potencial. Asimismo, está 
orientado a fortalecer la convivencia, la reconciliación, el desarrollo de la actividad productiva y el tejido social en los territorios.  

El aspecto más singular de este nuevo proceso es su carácter co-construido: todas las acciones de reincorporación son 
concertadas y definidas de manera conjunta, principalmente, en instancias como el Consejo Nacional de Reincorporación 
(CNR). 
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En conclusión y de acuerdo con las condiciones descritas en el Decreto 1082 del 2015 en el artículo 2.2.1.2.4.2.16, adicionado 
por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, el análisis realizado para las condiciones generales que aplican para el presente 
proceso se identifica que en relación con el objeto contractual y la cuantía del proceso la Entidad no podrá realizar 
directamente la aplicabilidad a la norma, pero dentro del contenido de los documentos que soportan el proceso se solicitará 
a los posibles proponentes que de llegar a ser adjudicatario se deben comprometer a incorporar laboral o como contratistas 
al menos el 5% del personal necesario para la ejecución del contrato, manifestando que mantendrá el mismo porcentaje 
durante la vigencia del contrato y sus prórrogas. 
 
MUJER CABEZA DE FAMILIA 

Conforme a lo establecido en los artículos 2 y 3 de la Ley 82 de 1993 que a la letra dice: 

… “ARTÍCULO 2o. Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la presente ley, entiéndase por 
"Mujer Cabeza de Familia", quien, siendo soltera o casada, tenga bajo su cargo, económica o socialmente, en forma 
permanente, hijos menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia 
permanente o incapacidad física, sensorial, síquica o moral del cónyuge o compañero permanente o deficiencia sustancial 
de ayuda de los demás miembros del núcleo familiar. 

PARÁGRAFO. Esta condición y la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberán ser 
declaradas por la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario, expresando las circunstancias básicas de su caso 
y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.  ...” 9 

… “ARTÍCULO 3º. Especial protección. El Gobierno Nacional establecerá mecanismos eficaces para dar protección especial 
a la mujer y al hombre cabeza de familia, promoviendo el fortalecimiento de sus derechos económicos, sociales y culturales, 
procurando establecer condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad y la participación social con el propósito de 
ampliar la cobertura de atención en salud y salud sexual y reproductiva; el acceso a servicios de bienestar , de vivienda, de 
acceso a la educación básica, media y superior incrementando su cobertura, calidad y pertinencia, de acceso a la ciencia y 
tecnología, a líneas especiales de crédito y trabajos dignos y estables …” 

Según la más reciente Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2024 del DANE, publicada el 24 de abril de 2025, 
muestran que el porcentaje de hogares que reconocen como jefa a una mujer fue del 46,5% en 2024, nivel que ratifica la 
tendencia creciente que ha tenido este indicador en los últimos años. Aunque la jefatura femenina de los hogares creció tanto 
en las cabeceras como en los centros poblados y rural disperso, la brecha entre ambos sigue siendo importante (11,3 puntos 
porcentuales en 2024). 

En la siguiente tabla se presenta el porcentaje de hogares con jefatura femenina, desglosado por total nacional, cabecera, 
centros poblados y rural disperso: 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf  

 

La información por departamentos evidencia diferencias importantes en la proporción de hogares que reconocen a una mujer 
como jefa: por encima del 50,0% se encuentran La Guajira, Magdalena y Arauca, resultado que contrasta con el obtenido en 

 
9https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#:~:text=Para%20los%20efectos%20de%20la,permanente%20o%20incapacidad%2

0f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C  

http://www.ejercito.mil.co/
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#:~:text=Para%20los%20efectos%20de%20la,permanente%20o%20incapacidad%20f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C
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4 departamentos de la región Amazonía Orinoquía (Vaupés, Vichada, Guainía y Amazonas), donde la tercera parte o menos 
de los hogares tienen jefatura femenina. 

Esto se puede evidenciar en la siguiente gráfica: 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf  

Los resultados también revelan que en la mayoría de hogares con jefatura femenina, las cabezas de hogar no tienen pareja 

o cónyuge (68,8%), lo que contrasta con los hogares con jefatura masculina, donde menos de la tercera parte de los jefes (el 

31,4%) no viven en pareja. Igual situación se presenta en las cabeceras y centros poblados-rural disperso, aunque en los 

últimos es más reducido el porcentaje de hogares en cabeza de mujeres sin cónyuge. 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf  

 

POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias físicas, mentales, intelectuales o sensoriales a 
largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participación plena y efectiva en la sociedad, en 
igualdad de condiciones con las demás.  

De acuerdo con el Ministerio de Salud y Protección Social, hasta el primer semestre de 2024, en Colombia han sido 
reconocidas 350.732 personas con discapacidad. Bogotá, Valle del Cauca y Antioquia tienen la mayor concentración de 
personas certificadas, mientras que regiones como Amazonas, San Andrés y Vaupés tienden a tener concentraciones más 
bajas.6 

Indicadores de mercado laboral de la población con y sin discapacidad 

Durante el trimestre móvil noviembre 2025 – enero 2026, la tasa global de participación (TGP) de la población con 
discapacidad fue de 22,4%, en comparación con la TGP de la población sin discapacidad de 66,5%, lo que significa una 
diferencia negativa de 44,1 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. 

http://www.ejercito.mil.co/
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En cuanto a la tasa de ocupación, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,4 p.p. entre la población con 
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 20,4% y para la segunda de 60,8%.   

Por otro lado, al observar la tasa de desocupación se evidencia que existe una diferencia de 0,4 p.p. dada por una tasa de 
9,0% para la población con discapacidad y 8,6% para las personas sin discapacidad. 

Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) de la población con 
discapacidad y sin discapacidad 
Total nacional 
Trimestre móvil noviembre 2025 – enero 2026 

 
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf 

Para el trimestre móvil noviembre 2025 – enero 2026, las ramas de actividad donde más se concentró la población ocupada 
con discapacidad fueron Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (20,4%), seguida de Comercio y reparación de 
vehículos (17,1%).  

Participación de la población ocupada con y sin discapacidad según ramas de actividad  
Total nacional  
Trimestre móvil noviembre 2025 – enero 2026 

 
Fuente:  https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf 

 

POBLACIÓN DE LAS COMUNIDADES INDÍGENAS, NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAÍZAL, PALENQUERA, RROM 
O GITANAS  

Según el Ministerio de Salud, los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y prácticas sociales, culturales y 
económicas los distinguen del resto de la sociedad y que han mantenido su identidad a lo largo de la historia, como sujetos 
colectivos que aducen un origen, una historia y unas características culturales propias, que están dadas en sus 
cosmovisiones, costumbres y tradiciones. 

Población Indígena 

http://www.ejercito.mil.co/
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf


 

 

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.  
 

Calle 102 No. 7 – 80 

cenacedu@ejercito.mil.co 

www.ejercito.mil.co 

 

Según el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Población Indígena Oficina de Promoción 
Social, indica que: “Se entiende por población indígena el “conjunto de familias de ascendencia amerindia que comparten 
sentimientos de identificación con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su cultura tradicional, así 
como formas de organización y control social propios que los distinguen de otros grupos étnicos.” De acuerdo con el Censo 
Nacional de Población y Vivienda, para 2018 en Colombia existían 105 pueblos indígenas y 1.905.617 personas que se 
reconocen como indígenas. La participación de este grupo poblacional en el total nacional es de 4,4%. La Guajira (20,7%), 
Cauca (16,2%), Nariño (10,8%) y Córdoba (10,6%) son las entidades territoriales en las que reside el mayor número de 
indígenas. En estas, se concentra más de la mitad del total de la población (58,4%)”. 

Población Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros 
 
Según el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Población NARP, se indica que: “En el 
Censo Nacional de Población y Vivienda – CNPV, elaborado por el DANE en el año 2018, se identificaron 2.982.224 de 
personas que se autorreconocen como miembros de la población NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la población total 
nacional para el año 2020. Valle del Cauca (21,7%), Chocó (11,3 %), Bolívar (10,7%) y META (10,5%) son las entidades 
territoriales con mayor población NARP en el país. En estas, se concentra cerca de la mitad del total de personas registradas 
(54,2%)”. 

Población Gitana 
 
Según el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Población Rrom, indica que: “La población 
Rrom está conformada por “comunidades que tienen una identidad étnica y cultural propia; se caracterizan por una tradición 
nómada y tienen su propio idioma que es el romanés. Además, cuentan con leyes y formas de organización social.”  

De acuerdo con el Censo Nacional de Población y Vivienda, para 2018 en Colombia había 2.649 personas que se reconocían 
como Rrom. La participación de este grupo poblacional en el total nacional es de 0,006%.  Bogotá (22,8%), Santander 
(13,1%), Norte de Santander (9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra la población 
Rrom. En estas, se concentra poco más de la mitad del total de la población (51%)”. 

 
 ESTUDIO DEL SECTOR DECRETO 680 DE 2021- ORIGEN DE SERVICIOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PÚBLICA. 

En relación con el Decreto 680 del 2021 por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. El Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación 
con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública, es de gran relevancia realizar un análisis general de los 
bienes nacionales, como se ha desarrollado a lo largo de este acápite, para comprender la economía y la posición en el 
contexto global. Los bienes nacionales se refieren a los recursos y activos naturales, financieros, industriales y culturales que 
pertenecen al país en su conjunto. Este análisis puede abarcar varios aspectos, entre ellos: 

Recursos Naturales: Incluyen minerales, petróleo, gas natural, tierras agrícolas, bosques, agua dulce y otros recursos 
renovables y no renovables. Es importante evaluar la disponibilidad, la distribución geográfica, la calidad y la explotación 
sostenible de estos recursos. 

Infraestructura: Esto abarca carreteras, ferrocarriles, puertos marítimos, aeropuertos, redes de energía, comunicaciones y 
servicios públicos. La calidad y la eficiencia de la infraestructura tienen un impacto significativo en la competitividad y el 
desarrollo económico del país. 

Sector Industrial y Tecnológico: Se refiere a las industrias manufactureras, tecnológicas y de servicios. Es importante analizar 
la diversificación, la competitividad, la innovación y la sofisticación tecnológica de estos sectores. 

Sector Financiero: Incluye bancos, mercados de valores, seguros y otras instituciones financieras. Permite analizar la 
estabilidad, la liquidez, la solidez y la regulación del sistema financiero 

http://www.ejercito.mil.co/
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Patrimonio Cultural y Turismo: Esto abarca sitios históricos, monumentos, arte, tradiciones culturales, gastronomía y recursos 
naturales utilizados con fines turísticos. La valoración y la promoción del patrimonio cultural pueden tener un impacto 
significativo en la economía a través del turismo. 
Capital Humano: Se refiere a la educación, la salud, las habilidades laborales y la fuerza laboral en general. La calidad y la 
capacitación de la fuerza laboral son fundamentales para la productividad y la competitividad económica. 
 
Deuda y Activos Financieros: Incluye la deuda pública, las reservas internacionales, las inversiones extranjeras y otros activos 
financieros. Es importante analizar la sostenibilidad de la deuda y la gestión de los activos financieros del país. 
 
Medio Ambiente: La conservación del medio ambiente y la gestión sostenible de los recursos naturales son aspectos críticos 
del análisis de los bienes nacionales. Esto incluye la evaluación de la calidad del aire, del agua y del suelo, así como la 
mitigación del cambio climático y la protección de la biodiversidad. 
 
Un análisis exhaustivo de estos aspectos proporciona una visión integral de los activos y recursos que tiene un país a su 
disposición, así como de los desafíos y oportunidades que enfrenta en su desarrollo económico y social. Este análisis puede 
ser utilizado por los responsables de la formulación de políticas, los inversores, las empresas y otros actores interesados 
para tomar decisiones informadas y diseñar estrategias que impulsen el crecimiento y el bienestar nacional. Adicionalmente, 
permite detallar, como se ha evidenciado en la investigación adelantada por la Entidad, qué origen pueden tener los 
elementos o servicios que se pretenden contratar. 
 
ESTUDIO DE LA DEMANDA 

 

a) ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien?   

La CENTRAL ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN cuenta con antecedentes de contratos relacionados 
con el presente objeto de estudio, durante las vigencias anteriores con similar objeto contractual. (Ver punto 1.1).  

Los procesos de contratación adelantados por esta CENAC contemplados en el numeral 1.1. ADQUISICIONES PREVIAS 
DE LA ENTIDAD ESTATAL CON EL MISMO OBJETO han tenido un comportamiento normal y ajustado a la Ley. Por lo 
anterior, no ha sido necesario realizar ajustes a los procedimientos. Una vez se tenga conocimiento de comportamientos o 
situaciones especiales en los mismos, esta CENAC procederá a considerarlos y realizar los ajustes necesarios y pertinentes 
a que haya lugar.  

b) ¿Cómo adquieren las Entidades estatales y las empresas privadas este bien?  

Como se puede evidenciar en los antecedentes relacionados en el presente estudio, existen empresas públicas y privadas 
que han venido contratando los bienes similares al objeto del presente proceso, lo cual se pudo verificar en el sistema de 
contratación pública SECOP II, en procesos de selección con objetos similares al que pretende nuestra entidad, como fue 
detallado en el numeral 1.2 Antecedentes. 

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO 

Se procede a realizar el análisis de la demanda conforme a la herramienta Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) en 

la plataforma SECOP II, para lo cual se realizó el filtro por el código UNSPSC: 721015 Servicios de apoyo para la 

construcción, obteniendo los siguientes resultados gráficos: 

http://www.ejercito.mil.co/
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De acuerdo con la información obtenida mediante la Herramienta de Análisis de la Demanda del Modelo de Abastecimiento 

Estratégico de Colombia Compra Eficiente, se concluye que existe una demanda estatal histórica, recurrente y significativa 

por servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones, evidenciada en 60.156 contratos y un valor agregado superior 

a $20,3 billones dentro de la familia UNSPSC 7210. 

Asimismo, se observa que la contratación se desarrolla predominantemente mediante mecanismos competitivos y que existe 

participación de diversos proveedores especializados, entre ellos compañías reconocidas del mercado de mantenimiento de 

ascensores, sin que la información consultada permita advertir una concentración exclusiva en un solo agente económico. 
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Por tanto, desde la perspectiva de la demanda, se identifican condiciones favorables de mercado para adelantar el Proceso 

de Mínima Cuantía No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026, en la medida en que existe experiencia histórica de contratación 

estatal de este tipo de servicios y presencia de múltiples agentes con capacidad para atender necesidades asociadas al 

mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores. 

ESTUDIO DE LA OFERTA 

¿QUIÉN VENDE?  

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, estima conveniente que el objeto del 
presente proceso de contratación sea adjudicado a una Persona Natural o Jurídica que cuente con la capacidad e idoneidad 
en la ejecución del Contrato a celebrar. 

a. Persona Natural: Las personas naturales cuya actividad comercial corresponde a la realización de actividades 
iguales o similares a las del objeto contractual. 
 

b. Persona jurídica: La persona jurídica deberá tener dentro de su objeto social la realización de actividades iguales 
o similares a las del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a las que se refieren 
las especificaciones del contrato a celebrar. 
 

Por lo anterior, desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan 
cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que en el mercado existen empresas con la capacidad 
de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de ejecución y formas de pago que se establecen en el presente 
proceso de selección. Los servicios para contratar son ofrecidos de manera masiva en el mercado y sus especificaciones 
comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asimismo, en el 
mercado existe una estandarización de la forma en que se ofrecen los bienes, es decir, que tiene plenamente identificadas 
las condiciones y requerimientos mínimos, con los cuales se debe entregar lo requerido. 

En el acercamiento del análisis de mercado para este proceso en especial se proyecta la existencia de proveedores de orden 
regional y nacional, con capacidad de suministrar la necesidad requerida por la entidad, ofreciendo precios competitivos al 
consumidor final. 

Dado el objeto de contratación y con base en la Rev. 4 A.C. se establecen los siguientes códigos CIIU como parte de las 
opciones que ofrece el sector económico para satisfacer la necesidad del presente proceso: 

Código CIIU Descripción 

CIIU F4329 Otras instalaciones especializadas 

 

De la anterior actividad económica, existen empresas legalmente constituidas que pueden proveer los servicios requeridos, 
así:   

NIT Razón social de la sociedad 
Clasificación Industrial 
Internacional Uniforme 

Versión 4 A.C (CIIU) 

Departamento de 
la dirección del 

domicilio 

830005448 OTIS ELEVATOR COMPANY 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

860005289 Ascensores Schindler de Colombia SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

ANTIOQUIA 

860063830 ESTILO INGENIERIA S.A 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

860072876 TK ELEVADORES COLOMBIA S.A.S 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

901128697 CONTRATISTAS INTEGRADOS EN CONSTRUCCION S.A.S. 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 
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860025639 MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

800084227 SERVIMERCADEO SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

RISARALDA 

800146220 CONSCOL SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

ATLANTICO 

800204751 ESTRADA BERNAL LTDA 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

805022745 TERMOMONTAJES DE L VALLE 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

VALLE 

830014152 VINCI COATINGS S A S 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

830014450 INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

860501968 VILLEGAS Y VILLEGAS IVEGAS SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

890907480 INGENIEROS MECANICOS ASOCIADOS SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

ANTIOQUIA 

891201450 BERLIMOTOS SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

NARINO 

900153599 INVERSORES BERMONT SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

900216798 ACUSTICA INTEGRADA SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

VALLE 

900241790 THEKA LTDA 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

SANTANDER 

900259672 HL GAS SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

SANTANDER 

900292810 
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES 
DE COLOMBIA SAS EN PROCESO DE REORGANIZACION 

F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

ANTIOQUIA 

900311811 LYD PROYECTOS SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

900447786 UNIFORCE SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

NARINO 

900539520 AYA CONSTRUCTORES SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

VALLE 

900572092 VERTICAL TECHNOLOGY INGENIERIA SAS 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

BOGOTA D.C. 

890207976 EME INGENIERIA S.A. BIC 
F4329 - Otras instalaciones 
especializadas 

SANTANDER 

 
Las empresas anteriormente citadas como muestra se encuentran activas dentro de la base de datos del  Sistema de 
Información Societaria de la Superintendencia de Sociedades, encontrando un total de (25) empresas con capacidad de 
proveer los servicios requeridos objeto del presente estudio, las cuales tienen la posibilidad de participar en el proceso 
contractual y suministrar a la entidad los servicios que permitan cubrir la necesidad, lo cual muestra que existe pluralidad 
para el presente proceso.   

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO – COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 

Con el fin de tener un panorama más amplio y completo de lo que sucede en el mercado se realizan las consultas en el 
modelo de abastecimiento estratégico diseñado por la Agencia de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente, de esta 
forma se evidencia como ha sido la compra de una categoría en los últimos años dentro de las plataformas del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública (SECOP I, SECOP II y TVEC), identificando los oferentes que existen para esa categoría, 
características de los mismos, bajo que modalidad de contratación se contratan por parte de las diferentes Entidades 
Estatales y cuáles entidades han realizado contratos para esa categoría.  

Se filtró por el código UNSPSC: 721015 Servicios de apoyo para la construcción, obteniendo los siguientes resultados 
gráficos: 
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De acuerdo con la información consultada en el Análisis de la Oferta del Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia 
Compra Eficiente, la familia UNSPSC 7210 registra aproximadamente 28.540 proveedores, 60.156 contratos y un valor total 
estimado de $20,339 billones, lo que evidencia una estructura general de abastecimiento amplia y con participación 
significativa de agentes económicos. 
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En el segmento relacionado específicamente con ascensores, la herramienta identifica diferentes empresas especializadas 
con experiencia recurrente en contratación pública, entre ellas Ascensores Schindler de Colombia S.A.S., Mitsubishi Electric 
de Colombia Ltda., Otis Colombia y TK Elevadores Colombia S.A., circunstancia que permite evidenciar pluralidad potencial 
de proveedores y capacidad técnica existente en el mercado nacional. 

Así mismo, se observa que la mayor proporción de los contratos registrados en SECOP II corresponde a proveedores 
individuales, con aproximadamente 96,06 % de los contratos, mientras que los proponentes plurales representan cerca del 
3,94 %, lo cual resulta consistente con la posibilidad de que empresas especializadas atiendan directamente este tipo de 
servicios. 

La información del MAE registra contratación mediante distintas modalidades, incluyendo contratación directa, licitación 
pública, licitación de obra pública, concurso de méritos, selección abreviada de menor cuantía, selección abreviada por 
subasta inversa, régimen especial y mínima cuantía. 

En consecuencia, desde la perspectiva de la oferta, no se evidencian en la información analizada barreras generales de 
abastecimiento que impidan adelantar el Proceso de Mínima Cuantía No. 134-MC-CENACEDUCACIÓN-2026 bajo 
condiciones de competencia. 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE 
ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”   
 
TIPOLOGÍA DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE 

SOPORTAN SU SELECCIÓN. 
 
El presente proceso de selección se adelantará por medio de la modalidad de mínima cuantía, que trata la Ley 1150 de 2007, 
artículo 2, numeral 5: 

 
(…) LEY 1150 DE 2007, ARTÍCULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará 

con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación 
directa, con base en las siguientes reglas: 

 
5) Contratación mínima cuantía. Modificado por el art.30, Ley 2069 de 2020. <El nuevo texto es el siguiente> La contratación 

cuyo valor no excede del 10% por ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará 
de conformidad con las siguientes reglas: 

 
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto a contratar, el 

presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas 
 
b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil;  
 
c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y 

cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
 
d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo 

cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que tengan las 
entidades de realizar estas adquisiciones a MIPYMES o establecimientos que correspondan a la definición de "gran almacén" 
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señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarán en el reglamento que para el efecto expida el 
Gobierno Nacional. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará exclusivamente con las reglas 
en él contempladas y en su reglamentación. En particular, no se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 2003. 

 
Otras modificaciones: Adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011. Subrogado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011.  

Conforme lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto del presente proceso de selección no supera el 10% de la 
Entidad, se adelantará la presente contratación mediante la Modalidad de Mínima Cuantía, respetándose los preceptos 
señalados en el Decreto 1082 del 2015, mediante los artículos 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el Decreto 1860 de 2021, 
modificado por el art 5, del decreto 142 del 2023, los cuales reglamentan la modalidad de selección de Mínima Cuantía, 
descritos así:  

 
(…) Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Modificado por el art. 5, decreto 142 de 2023. Estudios previos para la contratación de 

mínima cuantía. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, lo 
siguiente:  

  
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.   
 
2.  La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, 

o de lo contrario con el tercer nivel.  
 
3.  Las condiciones técnicas exigidas. 
  
4. El valor estimado del contrato y su justificación. 
  
5. El plazo de ejecución del contrato.  
  
6. El certificado de disponibilidad presupuesta! que respalda la contratación. 
  
Parágrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podrán incluir aspectos ambientales y sociales en los términos 
establecidos en el parágrafo del artículo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto. 

 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son aplicables 
a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 
independientemente de su objeto: 

  
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a la que se 

refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y 
la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las 
obligaciones de las partes del futuro contrato. 

  
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción de 

los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación 
correspondiente en la invitación. 
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3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen de su contenido 
y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo 
para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular 
observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYME colombianas. 

  
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos 

en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal 
responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para 
modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la 
presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento 
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP 
precisando si el proceso efectivamente se limitó a MIPYME o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, 
se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo 
un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a MIPYME. 

  
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de 

la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la 
oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar 
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual 
establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes 
de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

  
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante este término 

los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la 
aceptación de la oferta seleccionada. 

  
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la 

invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al 
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

  
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a 

los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 

  
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
  
Parágrafo. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos 
de selección para MIPYME se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, 
de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a MIPYME se recibirán durante 
el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el 
proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier MIPYME 
nacional. (…) 

 
4.1 NORMAS APLICABLES. 
 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está conformado por la Constitución 
Política de Colombia, las Leyes de la República de Colombia y en especial por: 

• Constitución Política de la República de Colombia. 
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•  Ley 9 de 1979. Código Sanitario Nacional  

• Ley 57 de 1887 “Código Civil”. 

•  Ley 50 de 1990. “Por la cual se introducen reformas al Código Sustantivo del Trabajo y se dictan otras 
disposiciones.”  

• Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones  

• Ley 1564 de 2012 “Código General del Proceso”.  

• Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”.  

• Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”. 

• Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratación de la Administración Pública”.  

• Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y 
se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con recursos públicos”.  

• Ley 1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor”  

• Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratación 
pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.  

• Ley 2069 de 2020 ley de emprendimiento.  

• Ley 1712 de 2014 – Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional  

• Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”.  

• Decreto 2870 de 2007 “Por medio del cual se adoptan medidas para facilitar la convergencia de los Servicios y 
Redes en materia de Telecomunicaciones”.  

• Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública”.  

• Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y 
trámites innecesarios existentes en la Administración Pública”.  

• Decreto 1082 de 2015 "Por Medio Del Cual Se Expide El Decreto Único Reglamentario Del Sector Administrativo 
De Planeación Nacional"  

• Decreto 680 De 2021. Por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en 
relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública.  

• Decreto No. 1793 del 21 de diciembre de 2021 liquidó el Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal 
2022.  

• Resolución No. 4130 de 2022 (Manual de Contratación del Ministerio de Defensa Nacional y Convenios (Según 
Aplique), modificada por la Resolución 4213 del 13 de octubre del 2023. 

• Resolución No. 1897 del 29 de junio de 2021 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas 
con la contratación de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de carácter 
administrativo y se dictan otras disposiciones”.  

• Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Código Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Protección 
al Medio Ambiente y demás normas que modifiquen, adicionen o lo reglamenten.  

• Decreto 1443 de 2014 “por el cual por el cual se dictan disposiciones para la implementación del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)  

• Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios 
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”. 

• Ley 1918 de fecha 12 julio de 2018 “Por Medio De La Cual Se Establece El Régimen De Inhabilidades A Quienes 
Hayan Sido Condenados Por Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores, Se Crea El Registro De Inhabilidades Y 
Se Dictan Otras Disposiciones”   

• Ley 1562 de 2012 “Por el cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en 
materia de Salud Ocupacional”  

• Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratación 
pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.  
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• Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia Compra 
Eficiente–, se determinan sus objetivos y estructura.”  

• Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente • Manual para establecer requisitos habilitantes de Colombia 
Compra Eficiente y sus actualizaciones.  

• Manual para el manejo de los Acuerdos comerciales M-MACPC-14 y sus actualizaciones 

• Decreto 537 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas en materia de Contratación Estatal”  

• Ley 2040 de 2020 “Por Medio De La Cual Se Adoptan Medidas Para Impulsar El Trabajo Para Adultos Mayores Y 
Se Dictan Otras Disposiciones”  

• Decreto 142 / 2023 por el cual se modifica y adiciona el Decreto número 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Públicas de las 
MiPymes, las Cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, se incorporan criterios sociales y 
ambientales en los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales, se incluye el Título de emprendimiento 
comunal y se dictan otras disposiciones.  

• Decreto No. 1621 de 2024 del 30 de diciembre de 2024" Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nación 
para la vigencia fiscal de 2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.  

• Decreto 0175 de febrero 14 de 2025, a través del cual se crean impuestos con destino a la Emergencia decretada 
en el Catatumbo 

• Demás normas que modifiquen adicionen o reglamenten las anteriores.  

• Las demás normas concordantes aplicables y vigentes con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del 
presente proceso de selección y en todo lo demás no regulado expresamente se aplicarán las normas comerciales 
y civiles. 

 
4.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS 
 
De conformidad con el Numeral 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011 
y el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 1 del Decreto Nacional 399 de 2021, los Estudios 
Previos son el soporte en la elaboración de la invitación pública, del proyecto de pliegos, de los pliegos de condiciones 
definitivos y del contrato. 
 
Por lo cual el Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 5, Decreto 142 de 2023, describe los 
requisitos mínimos que se deben tener en cuenta para la elaboración de los estudios de precios en los procesos de mínima 
cuantía, de la siguiente manera: 
 
“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, lo 

siguiente:  

1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.  
2. La descripción del objeto a contratar identificada con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser 

posible, o de lo contrario, con el tercer nivel.  
3. Las condiciones técnicas exigidas. 
4. El valor estimado del contrato y su justificación. 
5. El plazo de ejecución del contrato.  
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 

  
Parágrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podrán incluir aspectos ambientales y sociales en los términos 
establecidos en el parágrafo del artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del presente Decreto. 
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4.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME  

 
La Central Administrativa y Contable Especializada de EDUCACIÓN, en virtud de dar aplicabilidad a la normatividad vigente 
en Colombia, se permite informar: 
 
Revisada la conversión del dólar a moneda nacional según la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo publicada en su página web a la fecha de la elaboración del presupuesto del presente proceso de 
selección, se tiene que el presupuesto asignado es menor a la suma de ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000). 
 

UMBRAL DE MIPYMES 2026 

US$ 125.000 

COL$ 511’708.497 

 
Por lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso de selección es equivalente a la suma de OCHENTA Y NUEVE 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00), y, teniendo en cuenta el 
límite establecido, el presente proceso es susceptible de convocatoria para limitación a MIPYME. 

Conforme a lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. "Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 
artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones”, a continuación, se indica a los interesados a participar en el presente proceso, los requisitos que se deben 
tener en cuenta para limitar la convocatoria a MIPYMES colombianas:  
 
“…Artículo 5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1082 de 2015. Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del 
Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así:  

REQUISITOS PARA LA LIMITACIÓN 

 
De acuerdo a lo anterior, y de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 
5 del Decreto 1860 de 2021, Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año 
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 

colombianas. Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos deben recibir estas 
solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura o el que haga 
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
Cuando se trate de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar 
el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones. 
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Limitaciones territoriales. De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 5 
del Decreto 1860 de 2021, señala que de conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades 
Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas 
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar 
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME 
 
Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 
1082 de 2015 modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Mipyme colombianas deben acreditar que tienen el 
tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 

2. Las personas jurídicas, mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligadas a tenerlo, adjuntan copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda, conforme a las 
reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas." 
 
En virtud de lo anterior y que el presupuesto asignado al presente proceso no supera el umbral de Mipymes, EL CENAC 
DE EDUCACIÓN, CONVOCA A TODAS LAS MIPYMES interesadas en participar y que cumplan con los requisitos 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. Del presente decreto a presentar sus solicitudes dentro del término establecido en 
el cronograma del proceso establecido en la plataforma del SECOP II o dentro de los documentos anexos que hacen parte 
del presente proceso. 
 
Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 
contratar a que se refieren la Constitución Política, el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, 
la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción”, artículos 2.2.1.1.2.2.5 y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015  y demás 
normas concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del art. 38 de la Ley 734 de 2002 (Código 
Disciplinario Único), en concordancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
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PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA 
 
Si dentro del término para presentar manifestación a mi pyme, se cumplen los requisitos mínimos enumerados en el inciso 
anterior, el MDN - EJÉRCITO NACIONAL DE COLOMBIA - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN expedirá mediante un aviso dentro del proceso, indicando que en el proceso solo 
podrán presentar ofertas quienes ostenten la calidad de Mis pymes colombianas. 

 
5.  PRESUPUESTO ASIGNADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. 
 

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el Presupuesto General 
de la Nación para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, el Ministerio 
de Hacienda y Crédito Público liquidó el Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal de 2026. Dicho presupuesto 
fue clasificado de acuerdo con el plan de adquisiciones, el cual respalda la presente adquisición a través de su respectivo 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
 
El presupuesto asignado para el presente proceso es de OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE 
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00), incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas 
y contribuciones que conlleve la celebración del presente proceso de selección, proveniente del recurso 10, dicho 
presupuesto se encuentra respaldado mediante el certificado de disponibilidad presupuestal No. 29426 del seis (6) de abril 
de dos mil veintiséis (2026), bajo los siguientes rubros presupuestales, así: 
 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 

VALOR 

ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN) 
CEDOC $33.199.200,00 

TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $33.199.200,00 

 

PAA RECURSO 16 2026 

 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESING $30.000.000,00 

TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $30.000.000,00 

 

OAPF 2026 

ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESICI $12.000.000,00 

TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $12.000.000,00 

 

OAPF 2026 
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ARTÍCULO 

PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 

RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 
UNIDAD 

BENEFICIADA 
VALOR ANUAL 

A-02-02-02-008-007 10 

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN (EXCEPTO SERVICIOS DE 

CONSTRUCCIÓN) 

ESAVE $14.000.000,00 

TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $14.000.000,00 

NECESIDAD TOTAL $89.199.200,00 

 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): ANEXO A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO EN 
SECOP II 
 

 
 

6.  ANÁLISIS ECONÓMICO DE PROYECCIÓN DE PRECIOS Y CANTIDADES  
 

PRECIOS HISTÓRICOS. 

De acuerdo a los antecedentes, la Central Administrativa y Contable especializada de EDUCACIÓN, en la vigencia 2025 

estructuró el PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-399-MC-CENACEDUCACIÓN-2025 CUYO OBJETO ES  “LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS ASCENSORES DE LAS 

DIFERENTES ESCUELAS CENTRALIZADAS POR EL CENAC EDUCACIÓN” Adjudicado INGYEMEL PROFESIONALES 

J&H SAS NIT: 901.147.649-1 presentada legalmente por la señor YUDY JIMENA GAITÁN GUAJE identificado con cédula 

de ciudadanía No. 52.805.241 Bogotá, con el cual se suscribió la ACEPTACIÓN DE OFERTA No. 399-CENACEDUCACIÓN-
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2025 del 09 de junio de 2025, por un valor de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 

($128.800.000,00) M/CTE IVA INCLUIDO. 

De igual manera, se revisaron los antecedentes correspondientes a la vigencia 2024, durante la cual la Entidad adelantó un 

proceso cuyo objeto fue la “PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE ASCENSORES, A 

EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”, adjudicado a INGYEMEL PROFESIONALES J&H S.A.S., NIT 901.147.649-1, que dio 

lugar a la suscripción de la Aceptación de Oferta No. 448-CENACEDUCACIÓN-2024 del 3 de julio de 2024, por valor de 

OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE 

($84.750.610), IVA incluido. 

Una vez efectuada la revisión detallada de los antecedentes contractuales, se evidenció que los ítems correspondientes a 

los ascensores de la Escuela de Inteligencia y Contrainteligencia – ESICI no fueron objeto de contratación durante la vigencia 

2025. En consecuencia, para dichos componentes no se dispone de un precio histórico correspondiente a esa vigencia que 

pueda ser utilizado como referente dentro del análisis económico. 

Adicionalmente, en el sondeo de mercado adelantado para la estructuración del presente proceso se solicitaron cotizaciones 

a diferentes proveedores y se recibieron tres (3) propuestas económicas; sin embargo, para los ítems correspondientes a 

ESICI únicamente dos (2) empresas presentaron valores cotizados, toda vez que uno de los proveedores no ofertó precios 

para dichos componentes. 

Por lo anterior, y con el propósito de complementar la información disponible y contar con una tercera fuente de contraste 

para estos ítems, se utilizarán exclusivamente para ESICI los precios históricos correspondientes a la vigencia 2024, 

contenidos en la Aceptación de Oferta No. 448-CENACEDUCACIÓN-2024, por constituir el antecedente contractual más 

reciente disponible para dichos componentes. 

La utilización de estos valores históricos se realiza previa verificación de que los ítems contratados en 2024 presentan 

condiciones técnicas, unidades de medida, características y alcance suficientemente comparables con los requeridos para la 

vigencia 2026. De esta manera, para los ítems de ESICI el análisis económico estará conformado por las dos (2) cotizaciones 

actuales recibidas y el precio histórico de 2024 debidamente actualizado a valores de 2026, permitiendo contar con una 

muestra más amplia para determinar el precio de referencia. 

Para los demás ítems del proceso no se tendrán en cuenta los precios históricos de las vigencias anteriores dentro de la 

determinación del precio de referencia, toda vez que, luego de efectuar la revisión técnica correspondiente, se evidenció que 

las especificaciones, características, alcance y/o condiciones de los bienes y servicios contratados anteriormente no son 

iguales ni suficientemente comparables con las requeridas para la vigencia 2026. Su incorporación al cálculo podría, por 

tanto, generar distorsiones y afectar la representatividad del precio frente a las condiciones actuales del mercado. 

Para traer a valor presente los precios históricos se utilizó la siguiente fórmula de acuerdo a la GUÍA DE ELABORACIÓN DE 

ESTUDIOS DE SECTOR GEES – Versión 03 del 25 de septiembre de 2025 elaborada por Colombia Compra Eficiente: 

 

Inflación año 2024 = 5.20% (año de adjudicación del contrato antecedente) 

Valor presente equivalente𝑡 = Valor monetario𝑡−1*(1+ 5.20%) 

http://www.ejercito.mil.co/


 
 
 
 
 

  

              Calle 102 #7-80 cantón norte - Bogotá - Cundinamarca. 
    cenacedu@buzonejercito.mil.co  

  

Página 1 de 149 

Inflación año 2025 = 5.10% (año de adjudicación del contrato antecedente) 

Valor presente equivalente𝑡 = Valor monetario𝑡−1*(1+ 5.10%) 

UNIDAD: - ESICI 
ASCENSOR REF. UP13-CO60-7/7 UNISPACE  

CAPACIDAD 6 pasajeros VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO,  
PARADAS 4 

  HISTORICO 
AÑO 2024 - 

INCREMENTO 
IPC  5,20% 

VALOR CON IPC 
2025 

 AÑO 2025 
INCREMENTO 

IPC 5,1%  

PRECIO 
HISTÓRICO 
TRAÍDO AL 

VALOR 
PRESENTE ITEM 

CÓDIGO 
DANE 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  
UNIDAD 
MEDIDA 

NECESIDAD   
HISTORICO 

2024 
5,20% 5,10% 

1 8715701 

Servicio de mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento 
examinará, ajustará y lubricará periódica y sistemáticamente los equipos y de 
ser necesario reparará o reemplazará las partes que se requieran por causa 
del desgaste producido por el normal funcionamiento de los equipos. 
 
ESTAS PARTES INCLUYEN: 
 
1.Desempeño de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento 
en cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, 
verificar señalización en botones, alarma y citófono, confirmar funcionamiento 
de sistema óptico de interrupción de cierre de puertas, verificar holgura y 
funcionamiento de puertas, verificar nivelación en cada piso, verificar 
alineación de puertas, verificar ruidos anormales de operación en sistema de 
puertas, verificar ruidos o movimientos anormales en recorrido, verificar 
fijación de falso techo. Verificar bomba de cierre en puertas, verificar 
alineación referencia de las puertas con los marcos. Verificar ruidos del 
sistema de puertas. 

SERVICIO 1 

  

$ 416.500,00 $ 21.658,00 $ 438.158,00 $ 22.346,06 $ 460.504,06 

2.Cuarto de máquinas: Verificar las condiciones físicas del cuarto de 
máquinas, reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y 
vibraciones extraños en el motor, generador, máquina de tracción y regulador 
de velocidad. Verificar derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las 
tapas de las canaletas. Realice limpieza en el cuarto de máquinas, verifique 
los niveles de aceite y complete de ser necesario, limpie el recolector de 
aceite. Verifique rodamientos y graseras si aplica.  
 
3.Máquina de tracción: Verificar la lubricación de los cables de tracción, 
canales de las poleas, cables de tracción, verificar señales de desgaste en 
corona. Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar 
fijación del encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique 
ruidos y vibraciones, señales de desgaste en los dientes de la corona, realice 
limpieza de reductor y motor, generador y/o central hidráulica. 
 
4.Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la 
polea de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos de 
articulación del freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, 
verificar que esté libre de presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, 
limpie y lubrique pasadores de las articulaciones del freno, verifique la 
actuación de los contactos de freno.  
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5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la 
polea del regulador, verificar actuación del micro eléctrico, verificar la roldana 
guía.  Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuación de 
contacto eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador. 
 
6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijación de 
elementos en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, 
relés, fusibles, etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la 
fijación de todos los elementos del control, realice limpieza de bobinas, 
armaduras y entrehierros de los contactores electromagnéticos, verifique 
desgaste en elementos de contacto eléctrico. Verifique los contactos de 
cobre y carbón en los relevos de potencia. Verifique conexiones flojas y 
estado de los deflectores de arco. Verifique correcta actuación de contactos 
auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las conexiones de 
potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores, diodos, 
rectificadores, resistencias.  Realice la comprobación de baterías y que los 
elementos de control de panel estén completos. 
 
7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guías y anclajes de la 
máquina (si aplica), verificar actuación de micros límites de desplazamiento, 
lubricar guías de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijación de brackets, 
vigas, guías, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de tracción, 
fijación de zapatas guías y estado de las mismas. Verificar estado general 
sobre cabina.  Verificar actuación de brackets, vigas y guías de cabina y 
contrapeso, realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o daños en 
cables de tracción y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de 
maniobra. Verifique estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e 
inferiores.  

  

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, 
contactos de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de 
las puertas, resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. 
Verifique empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el 
enganche de la cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas 
excéntricas. Limpie y verifique la fijación de quicio, zapatas de puertas y 
estado general de todos los mecanismos de operación de la puerta. 
 
9.Techo de cabina: Verificar armazón de cabina, rollerguides. Verificar 
eléctricamente potencial cero entre el armazón de cabina y punto de tierra. 
Verificar fijación de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar 
rutina de verificación y ajuste de operador de puertas y suspensiones de 
puertas en cada piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y 
lubrique de ser necesario las articulaciones del sistema del seguro.  
 
10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de 
desgaste, fascia de cabina y fijación de cableado (si aplica), verificar 
rollerguides o zapatas, verificar el bloque de seguridad. Verifique fijación de 
cables viajeros, daños en el cable o las fijaciones, revise guibs de cabina, 
fijación de la cinta selectora, verifique mecanismo de bloque de seguro. 
Verifique fijación de la facia de cabina y desgaste de zapatas guía de puerta 
de primera parada.  

  

11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de 
polea. Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar 
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limpieza del foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar 
la distancia entre buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de 
regulador, lubrique rodamientos de polea de ser necesario, limpie 
recolectoras de aceite, verifique los buffers de cabina y contrapeso, en caso 
de ser hidráulicos, verifique escapes, óxido o fijaciones sueltas. Verifique la 
distancia entre amortiguador y contrapeso. 
 
12.Cierre: Revisar desempeño del equipo y retirar los avisos de 
mantenimiento. Guarde todo el material utilizado, cerciórese que lo indicado 
por el cliente haya sido verificado, entregue las llaves de la sala de 
máquinas, informe al cliente la solución de las solicitudes, registre las 
novedades en el comprobante de mantenimiento y haga firmar el 
comprobante.  

2 8715701 
Suministro e instalación de Barrera detectora electrónica infrarroja para  
puerta de cabina 

SERVICIO 1   $ 1.547.000,00 $ 80.444,00 $ 1.627.444,00 $ 82.999,64 $ 1.710.443,64 

3 8715701 
Suministro e instalación de Contactos eléctricos para puerta de cabina 
Contacto de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40  mm,  
50mm y 60mm 

SERVICIO 1   $ 333.200,00 $ 17.326,40 $ 350.526,40 $ 17.876,85 $ 368.403,25 

4 8715701 Suministro e instalación de Botones para botonera de  cabina (interna) SERVICIO 1   $ 190.400,00 $ 9.900,80 $ 200.300,80 $ 10.215,34 $ 210.516,14 

5 8715701 Suministro e instalación de Botones para botonera de  hall  (externas) SERVICIO 1   $ 190.400,00 $ 9.900,80 $ 200.300,80 $ 10.215,34 $ 210.516,14 

6 8715701 Suministro e instalación de Deslizaderas de puertas de  hall SERVICIO 1   $ 142.800,00 $ 7.425,60 $ 150.225,60 $ 7.661,51 $ 157.887,11 

7 8715701 Suministro e instalación de Caja de inspección SERVICIO 1   $ 47.600,00 $ 2.475,20 $ 50.075,20 $ 2.553,84 $ 52.629,04 

8 8715701 Suministro e instalación de Micro  del  regulador de velocidad SERVICIO 1   $ 95.200,00 $ 4.950,40 $ 100.150,40 $ 5.107,67 $ 105.258,07 

9 8715701 Suministro e instalación de Micro  de  pesa  de regulador SERVICIO 1   $ 95.200,00 $ 4.950,40 $ 100.150,40 $ 5.107,67 $ 105.258,07 

10 8715701 
Suministro e instalación de Deslizaderas  de  guías  de  cabina Material: 
Ultrapoi  y Acero 10mm: guia  T75 16mm: guia T90 

SERVICIO 1   $ 452.200,00 $ 23.514,40 $ 475.714,40 $ 24.261,43 $ 499.975,83 

11 8715701 Suministro e instalación de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1   $ 226.100,00 $ 11.757,20 $ 237.857,20 $ 12.130,72 $ 249.987,92 

12 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 1   $ 107.100,00 $ 5.569,20 $ 112.669,20 $ 5.746,13 $ 118.415,33 

13 8715701 Suministro e instalación de Kit de tracción poleas y guayas. SERVICIO 1   $ 2.380.000,00 $ 123.760,00 $ 2.503.760,00 $ 127.691,76 $ 2.631.451,76 

14 8715701 Suministro e instalación de Variador  de  control SERVICIO 1   $ 4.760.000,00 $ 247.520,00 $ 5.007.520,00 $ 255.383,52 $ 5.262.903,52 

15 8715701 
Suministro e instalación de Cerraduras de puertas de hall  con  su respectivo 
contacto eléctrico 

SERVICIO 1   $ 892.500,00 $ 46.410,00 $ 938.910,00 $ 47.884,41 $ 986.794,41 

16 8715701 Suministro e instalación de Cable viajero SERVICIO 1   $ 119.000,00 $ 6.188,00 $ 125.188,00 $ 6.384,59 $ 131.572,59 

17 8715701 Suministro e instalación de Cable de seguridades SERVICIO 1   $ 238.000,00 $ 12.376,00 $ 250.376,00 $ 12.769,18 $ 263.145,18 

18 8715701 Suministro e instalación de Protector de volante  de tracción SERVICIO 1   $ 95.200,00 $ 4.950,40 $ 100.150,40 $ 5.107,67 $ 105.258,07 

19 8715701 
Suministro e instalación de Batería 12 voltios y 7 amperios para  sistema 
rescatador 

SERVICIO 1   $ 297.500,00 $ 15.470,00 $ 312.970,00 $ 15.961,47 $ 328.931,47 

20 8715701 
Suministro e instalación de Sistema rescatador para  ascensor sin  cuarto de  
máquinas. 

SERVICIO 1   $ 6.783.000,00 $ 352.716,00 $ 7.135.716,00 $ 363.921,52 $ 7.499.637,52 

21 8715701 Suministro e instalación de Marcaciones de breakers y áreas seguras SERVICIO 1   $ 261.800,00 $ 13.613,60 $ 275.413,60 $ 14.046,09 $ 289.459,69 

22 8715701 Suministro e instalación de Tapas para  caja  de paso SERVICIO 1   $ 5.950,00 $ 309,40 $ 6.259,40 $ 319,23 $ 6.578,63 

23 8715701 Suministro e instalación de Iluminación de pozo  (Lampara) SERVICIO 1   $ 368.900,00 $ 19.182,80 $ 388.082,80 $ 19.792,22 $ 407.875,02 
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24 8715701 Suministro e instalación de Comunicación de poso SERVICIO 1   $ 238.000,00 $ 12.376,00 $ 250.376,00 $ 12.769,18 $ 263.145,18 

25 8715701 Suministro e instalación de PIT  SWITCH con lampara SERVICIO 1   $ 35.700,00 $ 1.856,40 $ 37.556,40 $ 1.915,38 $ 39.471,78 

26 8715701 Suministro e instalación de Guarda  cables  de polea  desviadora SERVICIO 1   $ 95.200,00 $ 4.950,40 $ 100.150,40 $ 5.107,67 $ 105.258,07 

27 8715701 Suministro e instalación de Guarda cables de polea de  tracción SERVICIO 1   $ 95.200,00 $ 4.950,40 $ 100.150,40 $ 5.107,67 $ 105.258,07 

28 8715701 Suministro e instalación de Sensor de carga de cabina SERVICIO 1   $ 595.000,00 $ 30.940,00 $ 625.940,00 $ 31.922,94 $ 657.862,94 

29 8715701 Suministro e instalación de Zapatas de guía  de cabina SERVICIO 1   $ 178.500,00 $ 9.282,00 $ 187.782,00 $ 9.576,88 $ 197.358,88 

30 8715701 Suministro e instalación de Luz  y alarma  de emergencia SERVICIO 1   $ 59.500,00 $ 3.094,00 $ 62.594,00 $ 3.192,29 $ 65.786,29 

31 8715701 

Suministro e instalación de Intercomunicador para  ascensor compuesto. Así, 
Teléfono   manos  libres  en  cabina, Teléfono  maestro  en portería, Teléfono 
esclavo en cuarto de máquinas,  Teléfono   esclavo  en techo  de cabina, 
Fuente de batería con  carga para  dos  horas. 

SERVICIO 1   $ 476.000,00 $ 24.752,00 $ 500.752,00 $ 25.538,35 $ 526.290,35 

32 8715701 Suministro e instalación de Cable  de regulador SERVICIO 1   $ 357.000,00 $ 18.564,00 $ 375.564,00 $ 19.153,76 $ 394.717,76 

33 8715701 
Suministro e instalación de Micro  con sistema  de seguridad para buffer,  
contrapeso y cabina 

SERVICIO 1   $ 297.500,00 $ 15.470,00 $ 312.970,00 $ 15.961,47 $ 328.931,47 

34 8715701 

Suministro e instalación de Sistema completo de micro  para pesa de 
gobernador, Sistema  de seguridad para micro  del Gobernador entregara 
con acometida en tubería  (MTE) de ½” hasta el punto  de alimentación (pit 
stop) con cable encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 1   $ 232.050,00 $ 12.066,60 $ 244.116,60 $ 12.449,95 $ 256.566,55 

35 8715701 Suministro e instalación de Piñón de operador de  puertas SERVICIO 1   $ 416.500,00 $ 21.658,00 $ 438.158,00 $ 22.346,06 $ 460.504,06 

36 8715701 Suministro e instalación de Correa  de operador de puertas SERVICIO 1   $ 226.100,00 $ 11.757,20 $ 237.857,20 $ 12.130,72 $ 249.987,92 

37 8715701 

Suministro e instalación de Corrales de seguridad, Suministro de un corral de 
mantenimiento sobre cabina en ángulo de 1 ½” y tornillería de 3/8” con 
pintura color amarillo. Con travesaños cada 50 cm, rodapiés  y resistencia 
mínima  de 2000 Libras 

SERVICIO 1   $ 238.000,00 $ 12.376,00 $ 250.376,00 $ 12.769,18 $ 263.145,18 

38 8715701 
Suministro e instalación de Escalera de acceso  al pit, Incluye: una escalera  
tipo gato en el pit, pintura  color  amarillo. 

SERVICIO 1   $ 238.000,00 $ 12.376,00 $ 250.376,00 $ 12.769,18 $ 263.145,18 

39 8715701 
Suministro e instalación de Sistema de pesacargas, con señal sonora,  para 
controlar el peso de la cabina 

SERVICIO 1   $ 357.000,00 $ 18.564,00 $ 375.564,00 $ 19.153,76 $ 394.717,76 

40 8715701 
Suministro e instalación de Fascia de cabina  en lámina CR Calibre  18 de 1 
m por 0,8 m en pintura  color gris. 

SERVICIO 1   $ 357.000,00 $ 18.564,00 $ 375.564,00 $ 19.153,76 $ 394.717,76 

41 8715701 

Suministro e instalación de Tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo 
institucional debidamente instalado y garantía de calidad  
-Forro protector de paredes internas(2.30 x 5.00), medidas a confirmar por el 
contratista, con sistema de fijación superior e inferior. Fabricado en lona 
antimoho y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros 

SERVICIO 1   $ 2.261.000,00 $ 117.572,00 $ 2.378.572,00 $ 121.307,17 $ 2.499.879,17 
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6.1 ANÁLISIS PRECIOS DE MERCADO 

Según lo previsto en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015, que 
señala: “El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios 
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de presupuesto en la estimación 
de aquellos. (...)”. 

Estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan cotizaciones a empresas 
legalmente constituidas. Dentro de los proveedores que se pueden identificar se encuentran personas jurídicas nacionales, 
las cuales fueron analizadas técnicamente. 
 
Con el ánimo de elaborar un análisis del mercado que determine el Presupuesto Oficial estimado de los bienes a adquirir por 
la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, se cargó la solicitud de cotización en 
la página transaccional del SECOP II, a través de la SIP-134 -CENACEDUCACIÓN-2026, obteniendo DOS (2) respuestas 
de cotización a través de la plataforma SECOP II y 1 cotización a través de correo electrónico, entregadas por la Sección de 
Planes así: 
 

 

CORREO ELECTRÓNICO 
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Nota: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, recibió respuesta a las 
solicitudes de cotizaciones en el tiempo y bajo las condiciones requeridas y procedió a consolidar las TRES (03) cotizaciones 
obtenidas a las cuales se les realizó el respectivo aval técnico: 
 

EMPRESA NIT. 

FECHA DE 

RECIBO DE 

COTIZACIÓN 

MEDIO POR 

EL CUAL SE 

RECIBE LA 

COTIZACIÓN 

CONCEPTO 

TÉCNICO 

FECHA 

AVAL 

TECNICO 

 IISAM SAS 901858025-5 18/08/2026 CORREO AVALADO 

25/08/2026 INGYEMEL PROFESIONALES J&H SAS 901147649-1 13/08/2026 SECOP II AVALADO 

E&H INGENIERIA S.A.S 901161442-8 22/07/2026 SECOP II AVALADO 

 
 
VERIFICACIÓN RUES – REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL. https://www.rues.org.co/  

 IISAM SAS - NIT 901858025-5. 

 

 INGYEMEL PROFESIONALES J&H SAS - NIT 901147649-1 
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E&H INGENIERIA S.A.S – NIT 901161442-8 

 

Nota: Las empresas cotizantes cuentan con la actividad económica u objeto social relacionado con el presente 

proceso de contratación. 

 

 

 

 

AVAL TECNICO COTIZACIONES 
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6.2   ANÁLISIS DE COTIZACIONES: 

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios 
y documentos previos”, el cual señala: “El valor estimado del contrato y la justificación del mismo”. Cuando el valor del contrato 
esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de 
presupuesto en la estimación de aquellos. “(…), en virtud de lo anterior, la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN procedió a consolidar las cotizaciones obtenidas para cada uno de los ítems objeto de 
adquisición. 
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El Comité Económico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones anteriores por el Comité Técnico Estructurador, realiza 
la siguiente proyección, la cual será la base para determinar el presupuesto con el cual se podrá suplir la necesidad de la 
entidad para cuyo efecto se hace el siguiente análisis:  
 

1. A continuación, se presentan los diferentes precios unitarios de mercado, incluido el IVA (si aplica). 
2. Las cotizaciones recibidas fueron TRES (03), las cuales son avaladas por el Comité Técnico Estructurador, lo tanto, 

el Comité Económico Estructurador procede a la realización de la estimación de precios de referencia, de acuerdo 
con el nombramiento realizado mediante Resolución emitida por el Ordenador del Gasto de la CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN. 

3. Tal como se regula en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 
2015 el cual señala:  
 

“El valor estimado del contrato y la justificación de este. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, 
la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar sus cálculos de presupuesto en la estimación de aquellos. 
(…)”. 
 
Por lo anterior, se procedió a consolidar la información de las cotizaciones obtenidas por el MDN-EJÉRCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, para los bienes objeto del presente 
proceso de la siguiente manera: 
 

VER ANEXO 1EP. ESTUDIO DE MERCADO ASCENSORES 
 
PROYECCIÓN PRECIO DE REFERENCIA Y/O VALOR ESTIMADO  

ara el análisis económico de las variables que serán tenidas en cuenta para la proyección de los precios de referencia se 
tomaran los precios de las cotizaciones avaladas por el comité técnico estructurador mediante oficio adjunto en la carpeta 
maestra, y el valor histórico traído a valor presente frente a las cuales se aplicaran las diferentes métricas y criterios que 
justificaran los precios de referencia y el presupuesto oficial del presente proceso, así las cosas, se presenta a continuación 
el respectivo análisis. 

Frente a las cotizaciones, el comité económico realizó las siguientes proyecciones utilizando las medidas de tendencia central 
y de dispersión que justificaran el criterio para establecer el precio de referencia que permita cubrir mayor % de necesidad, 
salvaguardando el recurso público y las condiciones técnicas idóneas para tal fin. 

Con la información contenida en las cotizaciones, el histórico y lo aportado por el área técnica, se procede a calcular la 
dispersión entre los precios, que será tenida en cuenta para establecer el criterio económico que se acogerá para determinar 
el precio de referencia más favorable para la administración. Para ello, el comité económico realizó los siguientes cálculos: 

✓ Menor valor cotizado e histórico. 
✓ Promedio de cotizaciones e histórico. 
✓ Mediana entre cotizaciones e histórico. 
✓ Media geométrica entre cotizaciones e histórico. 
✓ Media aritmética entre cotizaciones e histórico. 

 
✓ Desviación estándar entre cotizaciones e histórico. 
✓ % Dispersión (desviación/ promedio cotizado e históricos 
✓ Precio de referencia: Precio Unitario que este comité económico recomienda establecer como precio máximo de 

referencia para los servicios (precio techo que incluye todos los impuestos de ley para la presentación de las 

ofertas), considerando costo beneficio, optimización de los costos para la administración. 

Con el presente análisis se busca garantizar la pluralidad de oferentes y la determinación de precios acordes con las 
condiciones del mercado, permitiendo establecer valores objetivos y equilibrados para el proceso de selección. En este 
sentido, y con el propósito de maximizar el uso eficiente de los recursos públicos, se adopta como referencia la métrica del 
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menor valor identificado dentro de las muestras analizadas, en la medida en que esta permite optimizar el presupuesto 
disponible sin afectar la calidad del servicio requerido. Así mismo, esta metodología incentiva la competitividad entre los 
oferentes y posibilita la obtención de condiciones económicas más favorables, asegurando una adecuada relación costo-
beneficio y contribuyendo a la selección de la oferta más eficiente para la entidad. 

CRITERIOS PARA DETERMINAR EL PRECIO DE REFERENCIA 

Dada la variabilidad de los porcentajes de dispersión entre los valores de las cotizaciones, se establece el precio unitario 
estimado utilizando la siguiente condición: 

a. Cuando la dispersión de los datos es menor o igual al 30%, se establece como criterio de selección del precio 
unitario de referencia el MENOR VALOR de los datos de análisis, ya que no existen variaciones sustanciales entre 
los datos.  

b. Si el porcentaje de dispersión se encuentra superior al 30%, el criterio de selección del precio unitario de referencia 
será la MEDIANA. 

PROYECCIÓN DE PRECIOS DE REFERENCIA Y CANTIDADES MÍNIMAS A ADQUIRIR. 

Del análisis de precios históricos y cotizaciones se verificó cada uno de los precios existentes y se determinaron así los 
precios unitarios de referencia (incluido el IVA) cuando aplique. 

UNIDAD: CEDOC 
ASCENSOR HOSTING (ESTILO)  

TIPO: HD6000-MRL-550/1,0, CONTROLL NW50, SOFTWARE 2010. 
PARADAS: 5  

 PRECIO DE 
REFERENCIA 

UNITARIO   
CRITERIO   

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 
MEDIDA 

NECESIDAD 
 

1 8715701 Suministro e instalación de CAJA DE INSPECCION SERVICIO 1 | $ 338.019,50 MENOR VALOR 

2 8715701 Suministro e instalación de Micro de pesa de regulador SERVICIO 1   $ 416.024,00 MENOR VALOR 

3 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 1   $ 884.051,00 MENOR VALOR 

4 8715701 Suministro e instalación de Variador de control SERVICIO 1   $ 20.281.170,00 MENOR VALOR 

5 8715701 Suministro e instalación de Cable de seguridad SERVICIO 1   $ 312.018,00 MENOR VALOR 

6 8715701 Suministro e instalación de Comunicación de poso SERVICIO 1   $ 3.900.225,00 MENOR VALOR 

7 8715701 Suministro e instalación de Cable de regulador SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

8 8715701 Suministro e instalación de Tarjetas del ascensor SERVICIO 1   $ 9.100.525,00 MENOR VALOR 

9 82130 Suministro de Certificación ONAC SERVICIO 1   $ 1.300.075,00 MENOR VALOR 

10 8715701 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LUMINARIA BALA DOWNLED LED PARA 
EMPOTRAR, Potencia 18 W, Temperatura de Color 4000K, Lumen 1360 lm, 
Angulo 120°, Voltaje 100/277 VAC, FP >0.90, THD˂20, IRC>80, NO atenuable, 
Vida Útil 50.000 Horas, IP50/IK04. Difusor en acrílico. Garantía de 5 años o 
superior, La luminaria deberá ser avalada por la interventoría y cumplir con las 
especificaciones de diseño realizado por el COING.  incluye accesorios de fijación 
y conexión 

SERVICIO 1   $ 598.034,50 MENOR VALOR 

11 8715701 

Mantenimiento Mensual que   Incluye:  
*Limpieza y lubricación de partes de fricción (cabina y unidad motriz).   
*Ajuste de tornillería en general  
*Limpieza de unidad motriz. 
*limpieza de tablero eléctrico.  
*revisión de componentes eléctricos y mecánicos. *Diagnostico general del 
equipo. 
 
En sus rutinas de mantenimiento examinará, ajustará y lubricará periódica y 
sistemáticamente los equipos y de ser necesario, reparar o reemplazará las partes 
que se requieran por causa del desgaste producido por el normal funcionamiento 
de los equipos.  
 
ESTAS PARTES INCLUYEN: 
 
1.Desempeño de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en 
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar 
señalización en botones, alarma y citófono, confirmar funcionamiento de sistema 
óptico de interrupción de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de 
puertas, verificar nivelación en cada piso, verificar alineación de puertas, verificar 
ruidos anormales de operación en sistema de puertas, verificar ruidos o 

SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 
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movimientos anormales en recorrido, verificar fijación de falso techo. Verificar 
bomba de cierre en puertas, verificar alineación referencia de las puertas con los 
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas. 
 
2.Cuarto de máquinas: Verificar las condiciones físicas del cuarto de máquinas, 
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extraños en el 
motor, generador, máquina de tracción y regulador de velocidad. Verificar 
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas. 
Realice limpieza en el cuarto de máquinas, verifique los niveles de aceite y 
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y 
graseras si aplica. 
 
3.Máquina de tracción: Verificar la lubricación de los cables de tracción, canales 
de las poleas, cables de tracción, verificar señales de desgaste en corona. 
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijación del 
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y 
vibraciones, señales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de 
reductor y motor, generador y/o central hidráulica. 
 
4.Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea 
de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos de articulación del 
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de 
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de 
las articulaciones del freno, verifique la actuación de los contactos de freno. 
 
5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea 
del regulador, verificar actuación del micro eléctrico, verificar la roldana guía.  
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuación de contacto 
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador. 
 
6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijación de elementos 
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles, 
etc.  
Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijación de todos los 
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de 
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto 
eléctrico.  
Verifique los contactos de cobre y carbón en los relevos de potencia. Verifique 
conexiones flojas y estado de los deflectores de arco.  
Verifique correcta actuación de contactos auxiliares.  
Verifique amperaje de fusibles, estado de las conexiones de potencia, drive, 
transformadores, reactores, condensadores, diodos, rectificadores, resistencias.   
Realice la comprobación de baterías y que los elementos de control de panel 
estén completos. 
 
7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guías y anclajes de la 
máquina (si aplica), verificar actuación de micros límites de desplazamiento, 
lubricar guías de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijación de brackets, 
vigas, guías, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de tracción, 
fijación de zapatas guías y estado de las mismas. Verificar estado general sobre 
cabina.  Verificar actuación de brackets, vigas y guías de cabina y contrapeso, 
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o daños en cables de tracción 
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique 
estado de los terminales, guias o zapatas superiores e inferiores. 
 
8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos 
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas, 
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique 
empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la 
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique 
la fijación de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los 
mecanismos de operación de la puerta. 
 
9.Techo de cabina: Verificar armazón de cabina, rollerguides. Verificar 
eléctricamente potencial cero entre el armazón de cabina y punto de tierra. 
Verificar fijación de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de 
verificación y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada 
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario 
las articulaciones del sistema del seguro. 
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10. Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste, 
fascia de cabina y fijación de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas, 
verificar el bloque de seguridad. Verifique fijación de cables viajeros, daños en el 
cable o las fijaciones, revise guias de cabina, fijación de la cinta selectora, 
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijación de la facia de cabina y 
desgaste de zapatas guía de puerta de primera parada. 
 
11. Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea. 
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del 
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre 
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique 
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los 
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidráulicos, verifique escapes, 
óxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso. 
 
12. Cierre: Revisar desempeño del equipo y retirar los avisos de mantenimiento. 
Guardar todo el material utilizado, cersiorarce que lo indicado por el cliente haya 
sido verificado, entregue las llaves de la sala de máquinas, informe al cliente la 
solución de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de 
mantenimiento y haga firmar el comprobante. 

                      

UNIDAD: ESING 
ASCENSOR: HOSTING 

REFERENCIA: Ref. up13-co60-7/7 UNISPACE  
Capacidad 13 pasajeros, Paradas 7, Accesos 7, Velocidad 60 metros por minuto  

 PRECIO DE 
REFERENCIA 

UNITARIO   
CRITERIO   

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 
MEDIDA 

NECESIDAD 
 

1 8715701 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Servicio de Inspección, mantenimiento preventivo, 1 rutina mensual se deben 
realizar todas las actividades requeridas del mantenimiento preventivo, que 
garanticen el correcto funcionamiento y prevengan las posibles fallas de los 
ascensores de manera oportuna, incluyendo la mano de obra que requieren. 

SERVICIO 1   $ 1.170.067,50 MENOR VALOR 

2 8715701 Prueba de seguridad anual de los equipos SERVICIO 1   $ 780.045,00 MENOR VALOR 

3 8715701 Pulido de paredes internas y puerta interna y externa  SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

4 8715701 Aseo y limpieza de los equipos en general incluyendo cuarto de máquinas y fosos. SERVICIO 1   $ 650.037,50 MENOR VALOR 

5 8715701 Mantenimiento Barrera detectora electrónica infrarroja para  puerta de cabina SERVICIO 1   $ 78.004,50 MENOR VALOR 

6 8715701 
Suministro e instalación contactos eléctricos de 40mm, 50mm y 60mm para puerta 
de cabina Contacto de puerta, parte fija de la cerradura. 

SERVICIO 1   $ 130.007,50 MENOR VALOR 

7 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de botones para botonera de  cabina 
(interna) 

SERVICIO 1   $ 182.010,50 MENOR VALOR 

8 8715701 
Mantenimiento, Suministro e instalación de botones para botonera de  hall  
(externas) 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

9 8715701 Mantenimiento deslizaderas de puertas de  hall SERVICIO 1   $ 78.004,50 MENOR VALOR 

10 8715701 Suministro e instalación deslizaderas de puertas de  hall SERVICIO 1   $ 78.004,50 MENOR VALOR 

11 8715701 Mantenimiento de caja  de  inspección, SERVICIO 1   $ 312.018,00 MENOR VALOR 

12 8715701 Suministro e instalación de  caja  de  inspección, SERVICIO 1   $ 312.018,00 MENOR VALOR 

13 8715701 Mantenimiento de  micro  del  regulador de velocidad SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

14 8715701 Suministro e instalación de  micro  del  regulador de velocidad SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

15 8715701 Mantenimiento de  micro  de  pesa  de regulador SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

16 8715701 Suministro e instalación de  micro  de  pesa  de regulador SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

17 8715701 
Mantenimiento deslizaderas  de  guías  de  cabina Material: Ultrapoi  y Acero 
10mm: guia  T75 16mm:guia T90 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

18 8715701 
Suministro  e instalación deslizaderas  de  guías  de  cabina Material: Ultrapoi  y 
Acero 10mm: guia  T75 16mm:guia T90 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

19 8715701 Mantenimiento, Suministro e instalación de rolletes, y excéntricas SERVICIO 1   $ 156.009,00 MENOR VALOR 

20 8715701 Mantenimiento inductores SERVICIO 1   $ 468.027,00 MENOR VALOR 

21 8715701 Suministro e instalación inductores SERVICIO 1   $ 468.027,00 MENOR VALOR 

22 8715701 Mantenimiento de kit de tracción poleas y guayas. SERVICIO 1   $ 13.000.750,00 MENOR VALOR 

23 8715701 Suministro e instalación de kit de tracción poleas y guayas. SERVICIO 1   $ 13.000.750,00 MENOR VALOR 

24 8715701 Mantenimiento de  variador  de  control SERVICIO 1   $ 18.201.050,00 MENOR VALOR 

25 8715701 Suministro e instalación de  variador  de  control SERVICIO 1   $ 18.201.050,00 MENOR VALOR 

26 8715701 
Mantenimiento de  cerraduras de puertas de hall  con  su respectivo contacto 
eléctrico 

SERVICIO 1   $ 468.027,00 MENOR VALOR 

27 8715701 
Suministro e instalación de  cerraduras de puertas de hall  con  su respectivo 
contacto eléctrico 

SERVICIO 1   $ 468.027,00 MENOR VALOR 

28 8715701 Mantenimiento de cable viajero SERVICIO 1   $ 2.340.135,00 MENOR VALOR 

29 8715701 Suministro e instalación de cable viajero SERVICIO 1   $ 2.340.135,00 MENOR VALOR 

30 8715701 Mantenimiento de cable de seguridades SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 
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31 8715701 Suministro e instalación de cable de seguridades SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

32 8715701 Mantenimiento de protector de volante  de tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

33 8715701 Suministro e instalación de protector de volante  de tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

34 8715701 Mantenimiento de batería 12 voltios y 7 amperios para  sistema rescatador SERVICIO 1   $ 546.031,50 MENOR VALOR 

35 8715701 
Suministro e instalación de batería 12 voltios y 7 amperios para  sistema 
rescatador 

SERVICIO 1   $ 546.031,50 MENOR VALOR 

36 8715701 Mantenimiento de sistema rescatador para  ascensor sin  cuarto de  máquinas. SERVICIO 1   $ 13.000.750,00 MENOR VALOR 

37 8715701 
Suministro e instalación de sistema rescatador para  ascensor sin  cuarto de  
máquinas. 

SERVICIO 1   $ 13.000.750,00 MENOR VALOR 

38 8715701 Mantenimiento de marcaciones de breakers y áreas seguras SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

39 8715701 Suministro e instalación de marcaciones de breakers y áreas seguras SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

40 8715701 Mantenimiento de  tapas para  caja  de paso SERVICIO 1   $ 13.000,75 MENOR VALOR 

41 8715701 Suministro e instalación de  tapas para  caja  de paso SERVICIO 1   $ 13.000,75 MENOR VALOR 

42 8715701 Mantenimiento de  iluminación de pozo  (Lampara) SERVICIO 1   $ 91.005,25 MENOR VALOR 

43 8715701 Suministro e  instalación de  iluminación de pozo  (Lampara) SERVICIO 1   $ 910.052,50 MENOR VALOR 

44 8715701 Mantenimiento de comunicación de poso SERVICIO 1   $ 390.022,50 MENOR VALOR 

45 8715701 Suministro e instalación de comunicación de poso SERVICIO 1   $ 390.022,50 MENOR VALOR 

46 8715701 Mantenimiento PIT  SWITCH con lampara SERVICIO 1   $ 130.007,50 MENOR VALOR 

47 8715701 Suministro e instalación PIT  SWITCH con lampara SERVICIO 1   $ 130.007,50 MENOR VALOR 

48 8715701 Suministro e  instalación de  guarda  cables  de polea  desviadora SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

49 8715701 Suministro e instalación de guarda cables de polea de  tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

50 8715701 Mantenimiento de guarda cables de polea de  tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

51 8715701 Mantenimiento sensor de carga de cabina SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

52 8715701 Suministro e instalación sensor de carga de cabina SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

53 8715701 Mantenimiento, Suministro e instalación de zapatas de guía  de cabina SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

54 8715701 Mantenimiento de  luz  y alarma  de emergencia SERVICIO 1   $ 208.012,00 MENOR VALOR 

55 8715701 Suministro e instalación de  luz  y alarma  de emergencia SERVICIO 1   $ 208.012,00 MENOR VALOR 

56 8715701 

Mantenimiento intercomunicador para  ascensor compuesto por, Teléfono   manos  
libres  en  cabina, Teléfono  maestro  en portería, Teléfono esclavo en cuarto de 
máquinas,  Teléfono   esclavo  en techo  de cabina, Fuente de batería con  carga 
para  dos  horas. 

SERVICIO 1   $ 1.560.090,00 MENOR VALOR 

57 8715701 

Suministro e instalación intercomunicador para ascensor compuesto. Así, 
Teléfono   manos  libres  en  cabina, Teléfono  maestro  en portería, Teléfono 
esclavo en cuarto de máquinas,  Teléfono   esclavo  en techo  de cabina, Fuente 
de batería con  carga para  dos  horas. 

SERVICIO 1   $ 1.560.090,00 MENOR VALOR 

58 8715701 Mantenimiento de  cable  de regulador SERVICIO 1   $ 1.170.067,50 MENOR VALOR 

59 8715701 Suministro e instalación de  cable  de regulador SERVICIO 1   $ 1.170.067,50 MENOR VALOR 

60 8715701 
Mantenimiento de  micro  con sistema  de seguridad para buffer,  contrapeso y 
cabina 

SERVICIO 1   $ 234.013,50 MENOR VALOR 

61 8715701 
Suministro e instalación de  micro  con sistema  de seguridad para buffer,  
contrapeso y cabina 

SERVICIO 1   $ 234.013,50 MENOR VALOR 

62 8715701 

Suministro e instalación de  sistema completo de micro  para pesa de gobernador, 
Sistema  de seguridad para micro  del Gobernador entregara con acometida en 
tubería  (MTE) de ½” hasta el punto  de alimentación (pit stop) con cable 
encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

63 8715701 Mantenimiento, Suministro e instalación de piñón de operador de  puertas SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

64 8715701 Mantenimiento Correa  de operador de puertas SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

65 8715701 
Mantenimiento, Corrales de seguridad, Suministro de un corral de mantenimiento 
sobre cabina en ángulo de 1 ½” y tornillería de 3/8” con pintura color amarillo. Con 
travesaños cada 50 cm, rodapiés  y resistencia mínima  de 2000 Libras. 

SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

66 8715701 
Mantenimiento, Escalera  de acceso  al pit, Incluye:   suministro e instalación de 
una escalera  tipo gato en el pit, pintura  color  amarillo. 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

67 8715701 
Mantenimiento, Sistema  de pesacargas, Suministro e instalación de un sistema  
de pesacarga con señal sonora,  para controlar el peso de la cabina 

SERVICIO 1   $ 780.045,00 MENOR VALOR 

68 8715701 
Mantenimiento, Fascia,  Suministro e instalación de la Fascia  de cabina  en 
lámina CR Calibre  18 de 1 m por 0,8 m en pintura  color gris. 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

69 8715701 
Suministro de tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional debidamente 
instalado. 

SERVICIO 1   $ 1.300.075,00 MENOR VALOR 

70 8715701 
Suministro de forro protector de paredes internas (2.30x 5.00) medidas a confirmar 
por el contratista, con sistema de fijación superior e inferior. Fabricado en lona 
antimoho y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros 

SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

71 8715701 

CERTIFICACIÓN ONAC:Realizar todo el proceso para efectos de la certificación 
anual, el cual deberá coordinar con la empresa certificadora la cual deberá estar 
reconocida ante la ONAC, conforme a la NTC 5926-1:2021 (revisión técnico 
mecánica de sistemas de transportes vertical y puertas eléctricas. parte 1: 
ascensores eléctricos e hidráulicos)  

SERVICIO 1   $ 1.300.075,00 MENOR VALOR 
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UNIDAD: - ESICI 
ASCENSOR REF. UP13-CO60-7/7 UNISPACE  

CAPACIDAD 6 pasajeros VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO,  
PARADAS 4  

 PRECIO DE 
REFERENCIA 

UNITARIO   
CRITERIO   

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 
MEDIDA 

NECESIDAD 
 

1 8715701 

Servicio de mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento examinará, 
ajustará y lubricará periódica y sistemáticamente los equipos y de ser necesario 
reparará o reemplazará las partes que se requieran por causa del desgaste 
producido por el normal funcionamiento de los equipos. 
 
ESTAS PARTES INCLUYEN: 
 
1.Desempeño de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en 
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar 
señalización en botones, alarma y citófono, confirmar funcionamiento de sistema 
óptico de interrupción de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de 
puertas, verificar nivelación en cada piso, verificar alineación de puertas, verificar 
ruidos anormales de operación en sistema de puertas, verificar ruidos o 
movimientos anormales en recorrido, verificar fijación de falso techo. Verificar 
bomba de cierre en puertas, verificar alineación referencia de las puertas con los 
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas. 

SERVICIO 1 

  

$ 1.170.067,50 MEDIANA 

2.Cuarto de máquinas: Verificar las condiciones físicas del cuarto de máquinas, 
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extraños en el 
motor, generador, máquina de tracción y regulador de velocidad. Verificar 
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas. 
Realice limpieza en el cuarto de máquinas, verifique los niveles de aceite y 
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y 
graseras si aplica.  
 
3.Máquina de tracción: Verificar la lubricación de los cables de tracción, canales 
de las poleas, cables de tracción, verificar señales de desgaste en corona. 
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijación del 
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y 
vibraciones, señales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de 
reductor y motor, generador y/o central hidráulica. 
 
4.Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea 
de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos de articulación del 
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de 
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de 
las articulaciones del freno, verifique la actuación de los contactos de freno.  

  

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea 
del regulador, verificar actuación del micro eléctrico, verificar la roldana guía.  
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuación de contacto 
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador. 
 
6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijación de elementos 
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles, 
etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijación de todos los 
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de 
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto 
eléctrico. Verifique los contactos de cobre y carbón en los relevos de potencia. 
Verifique conexiones flojas y estado de los deflectores de arco. Verifique correcta 
actuación de contactos auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las 
conexiones de potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores, 
diodos, rectificadores, resistencias.  Realice la comprobación de baterías y que los 
elementos de control de panel estén completos. 
 
7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guías y anclajes de la 
máquina (si aplica), verificar actuación de micros límites de desplazamiento, 
lubricar guías de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijación de brackets, 
vigas, guías, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de tracción, 
fijación de zapatas guías y estado de las mismas. Verificar estado general sobre 
cabina.  Verificar actuación de brackets, vigas y guías de cabina y contrapeso, 
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o daños en cables de tracción 
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique 
estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e inferiores.  
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8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos 
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas, 
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique 
empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la 
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique 
la fijación de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los 
mecanismos de operación de la puerta. 
 
9.Techo de cabina: Verificar armazón de cabina, rollerguides. Verificar 
eléctricamente potencial cero entre el armazón de cabina y punto de tierra. 
Verificar fijación de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de 
verificación y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada 
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario 
las articulaciones del sistema del seguro.  
 
10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste, 
fascia de cabina y fijación de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas, 
verificar el bloque de seguridad. Verifique fijación de cables viajeros, daños en el 
cable o las fijaciones, revise guibs de cabina, fijación de la cinta selectora, 
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijación de la facia de cabina y 
desgaste de zapatas guía de puerta de primera parada.  

  

11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea. 
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del 
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre 
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique 
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los 
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidráulicos, verifique escapes, 
óxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso. 
 
12.Cierre: Revisar desempeño del equipo y retirar los avisos de mantenimiento. 
Guarde todo el material utilizado, cerciórese que lo indicado por el cliente haya 
sido verificado, entregue las llaves de la sala de máquinas, informe al cliente la 
solución de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de 
mantenimiento y haga firmar el comprobante.  

  

2 8715701 
Suministro e instalación de Barrera detectora electrónica infrarroja para  puerta de 
cabina 

SERVICIO 1   $ 78.004,50 MEDIANA 

3 8715701 
Suministro e instalación de Contactos eléctricos para puerta de cabina Contacto 
de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40  mm,  50mm y 60mm 

SERVICIO 1   $ 130.007,50 MEDIANA 

4 8715701 Suministro e instalación de Botones para botonera de  cabina (interna) SERVICIO 1   $ 182.010,50 MENOR VALOR 

5 8715701 Suministro e instalación de Botones para botonera de  hall  (externas) SERVICIO 1   $ 210.516,14 MENOR VALOR 

6 8715701 Suministro e instalación de Deslizaderas de puertas de  hall SERVICIO 1   $ 78.004,50 MEDIANA 

7 8715701 Suministro e instalación de Caja de inspección SERVICIO 1   $ 338.019,50 MEDIANA 

8 8715701 Suministro e instalación de Micro  del  regulador de velocidad SERVICIO 1   $ 338.019,50 MEDIANA 

9 8715701 Suministro e instalación de Micro  de  pesa  de regulador SERVICIO 1   $ 338.019,50 MEDIANA 

10 8715701 
Suministro e instalación de Deslizaderas  de  guías  de  cabina Material: Ultrapoi  
y Acero 10mm: guia  T75 16mm: guia T90 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MEDIANA 

11 8715701 Suministro e instalación de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1   $ 156.009,00 MENOR VALOR 

12 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 1   $ 468.027,00 MEDIANA 

13 8715701 Suministro e instalación de Kit de tracción poleas y guayas. SERVICIO 1   $ 13.000.750,00 MEDIANA 

14 8715701 Suministro e instalación de Variador  de  control SERVICIO 1   $ 18.201.050,00 MEDIANA 

15 8715701 
Suministro e instalación de Cerraduras de puertas de hall  con  su respectivo 
contacto eléctrico 

SERVICIO 1   $ 468.027,00 MEDIANA 

16 8715701 Suministro e instalación de Cable viajero SERVICIO 1   $ 2.340.135,00 MEDIANA 

17 8715701 Suministro e instalación de Cable de seguridades SERVICIO 1   $ 520.030,00 MEDIANA 

18 8715701 Suministro e instalación de Protector de volante  de tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MEDIANA 

19 8715701 
Suministro e instalación de Batería 12 voltios y 7 amperios para  sistema 
rescatador 

SERVICIO 1   $ 328.931,47 MENOR VALOR 

20 8715701 
Suministro e instalación de Sistema rescatador para  ascensor sin  cuarto de  
máquinas. 

SERVICIO 1   $ 7.499.637,52 MENOR VALOR 

21 8715701 Suministro e instalación de Marcaciones de breakers y áreas seguras SERVICIO 1   $ 52.003,00 MEDIANA 

22 8715701 Suministro e instalación de Tapas para  caja  de paso SERVICIO 1   $ 13.000,75 MEDIANA 

23 8715701 Suministro e instalación de Iluminación de pozo  (Lampara) SERVICIO 1   $ 910.052,50 MEDIANA 

24 8715701 Suministro e instalación de Comunicación de poso SERVICIO 1   $ 263.145,18 MENOR VALOR 

25 8715701 Suministro e instalación de PIT  SWITCH con lampara SERVICIO 1   $ 130.007,50 MEDIANA 

26 8715701 Suministro e instalación de Guarda  cables  de polea  desviadora SERVICIO 1   $ 52.003,00 MEDIANA 

27 8715701 Suministro e instalación de Guarda cables de polea de  tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MEDIANA 

28 8715701 Suministro e instalación de Sensor de carga de cabina SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MEDIANA 

29 8715701 Suministro e instalación de Zapatas de guía  de cabina SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MEDIANA 
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30 8715701 Suministro e instalación de Luz  y alarma  de emergencia SERVICIO 1   $ 208.012,00 MEDIANA 

31 8715701 

Suministro e instalación de Intercomunicador para ascensor compuesto. Así, 
Teléfono   manos libres   en cabina, Teléfono  maestro  en portería, Teléfono 
esclavo en cuarto de máquinas,  Teléfono   esclavo  en techo  de cabina, Fuente 
de batería con  carga para  dos  horas. 

SERVICIO 1   $ 1.560.090,00 MEDIANA 

32 8715701 Suministro e instalación de Cable  de regulador SERVICIO 1   $ 1.170.067,50 MEDIANA 

33 8715701 
Suministro e instalación de Micro  con sistema  de seguridad para buffer,  
contrapeso y cabina 

SERVICIO 1   $ 234.013,50 MENOR VALOR 

34 8715701 

Suministro e instalación de Sistema completo de micro  para pesa de gobernador, 
Sistema  de seguridad para micro  del Gobernador entregara con acometida en 
tubería  (MTE) de ½” hasta el punto  de alimentación (pit stop) con cable 
encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 1   $ 520.030,00 MEDIANA 

35 8715701 Suministro e instalación de Piñón de operador de  puertas SERVICIO 1   $ 260.015,00 MEDIANA 

36 8715701 Suministro e instalación de Correa  de operador de puertas SERVICIO 1   $ 520.030,00 MEDIANA 

37 8715701 

Suministro e instalación de Corrales de seguridad, Suministro de un corral de 
mantenimiento sobre cabina en ángulo de 1 ½” y tornillería de 3/8” con pintura 
color amarillo. Con travesaños cada 50 cm, rodapiés  y resistencia mínima  de 
2000 Libras 

SERVICIO 1   $ 520.030,00 MEDIANA 

38 8715701 
Suministro e instalación de Escalera de acceso  al pit, Incluye: una escalera  tipo 
gato en el pit, pintura  color  amarillo. 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

39 8715701 
Suministro e instalación de Sistema de pesacargas, con señal sonora,  para 
controlar el peso de la cabina 

SERVICIO 1   $ 780.045,00 MEDIANA 

40 8715701 
Suministro e instalación de Fascia de cabina  en lámina CR Calibre  18 de 1 m por 
0,8 m en pintura  color gris. 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

41 8715701 

Suministro e instalación de Tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional 
debidamente instalado y garantía de calidad  
-Forro protector de paredes internas(2.30x 5.00) medidas a confirmar por el 
contratista, con sistema de fijación superior e inferior. Fabricado en lona antimoho 
y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros 

SERVICIO 1   $ 2.080.120,00 MENOR VALOR 

                    

UNIDAD: ESAVE 
ASCENSOR REFERENCIA: OTIS 
CAPACIDAD 8 pasajeros /630 KG 

PARADAS 3  

 PRECIO DE 
REFERENCIA 

UNITARIO   
CRITERIO   

ITEM 
CÓDIGO 

DANE 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO  

UNIDAD 
MEDIDA 

NECESIDAD 
 

1 8715701 

Se debe realizar mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento 
examinará, ajustará y lubricará periódica y sistemáticamente los equipos y de ser 
necesario reparará o reemplazará las partes que se requieran por causa del 
desgaste producido por el normal funcionamiento de los equipos. 
 
ESTAS PARTES INCLUYEN: 
 
1.Desempeño de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en 
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar 
señalización en botones, alarma y citófono, confirmar funcionamiento de sistema 
óptico de interrupción de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de 
puertas, verificar nivelación en cada piso, verificar alineación de puertas, verificar 
ruidos anormales de operación en sistema de puertas, verificar ruidos o 
movimientos anormales en recorrido, verificar fijación de falso techo. Verificar 
bomba de cierre en puertas, verificar alineación referencia de las puertas con los 
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas. 
 
2.Cuarto de máquinas: Verificar las condiciones físicas del cuarto de máquinas, 
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extraños en el 
motor, generador, máquina de tracción y regulador de velocidad. Verificar 
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas. 
Realice limpieza en el cuarto de máquinas, verifique los niveles de aceite y 
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y 
graseras si aplica.  
 
3.Máquina de tracción: Verificar la lubricación de los cables de tracción, canales 
de las poleas, cables de tracción, verificar señales de desgaste en corona. 
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijación del 
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y 
vibraciones, señales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de 
reductor y motor, generador y/o central hidráulica. 
 
4.Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea 

SERVICIO 1   $ 1.170.067,50 MENOR VALOR 
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de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos de articulación del 
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de 
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de 
las articulaciones del freno, verifique la actuación de los contactos de freno.  
5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea 
del regulador, verificar actuación del micro eléctrico, verificar la roldana guía.  
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuación de contacto 
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador. 
 
6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijación de elementos 
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles, 
etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijación de todos los 
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de 
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto 
eléctrico. Verifique los contactos de cobre y carbón en los relevos de potencia. 
Verifique conexiones flojas y estado de los deflectores de arco. Verifique correcta 
actuación de contactos auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las 
conexiones de potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores, 
diodos, rectificadores, resistencias.  Realice la comprobación de baterías y que los 
elementos de control de panel estén completos. 
 
7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guías y anclajes de la 
máquina (si aplica), verificar actuación de micros límites de desplazamiento, 
lubricar guías de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijación de brackets, 
vigas, guías, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de tracción, 
fijación de zapatas guías y estado de las mismas. Verificar estado general sobre 
cabina.  Verificar actuación de brackets, vigas y guías de cabina y contrapeso, 
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o daños en cables de tracción 
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique 
estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e inferiores.  
 
8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos 
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas, 
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique 
empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la 
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique 
la fijación de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los 
mecanismos de operación de la puerta. 
 
9.Techo de cabina: Verificar armazón de cabina, rollerguides. Verificar 
eléctricamente potencial cero entre el armazón de cabina y punto de tierra. 
Verificar fijación de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de 
verificación y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada 
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario 
las articulaciones del sistema del seguro.  
 
10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste, 
fascia de cabina y fijación de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas, 
verificar el bloque de seguridad. Verifique fijación de cables viajeros, daños en el 
cable o las fijaciones, revise guibs de cabina, fijación de la cinta selectora, 
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijación de la facia de cabina y 
desgaste de zapatas guía de puerta de primera parada.  
 
11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea. 
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del 
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre 
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique 
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los 
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidráulicos, verifique escapes, 
óxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso. 
 
12.Cierre: Revisar desempeño del equipo y retirar los avisos de mantenimiento. 
Guarde todo el material utilizado, cerciórese que lo indicado por el cliente haya 
sido verificado, entregue las llaves de la sala de máquinas, informe al cliente la 
solución de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de 
mantenimiento y haga firmar el comprobante.  

2 8715701 
Suministro e instalación de Contactos eléctricos para puerta de cabina Contacto 
de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40  mm,  50mm y 
60mm. 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 
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3 8715701 Suministro e instalación de Deslizaderas de puertas de  hall SERVICIO 1   $ 78.004,50 MENOR VALOR 

4 8715701 Suministro e instalación de Caja de inspección SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

5 8715701 Suministro e instalación de Micro  del  regulador de velocidad SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

6 8715701 Suministro e instalación de Micro  de  pesa  de regulador SERVICIO 1   $ 338.019,50 MENOR VALOR 

7 8715701 
Suministro e instalación de Deslizaderas  de  guías  de  cabina Material: Ultrapoi  
y Acero 10mm: guia  T75 16mm: guia T90 

SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

8 8715701 Suministro e instalación de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1   $ 156.009,00 MENOR VALOR 

9 8715701 Suministro e instalación de Inductores SERVICIO 1   $ 468.027,00 MENOR VALOR 

10 8715701 Suministro e instalación de Variador  de  control SERVICIO 1   $ 18.201.050,00 MENOR VALOR 

11 8715701 Suministro e instalación de Cable de seguridades SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

12 8715701 
Suministro e instalación de Batería 12 voltios y 7 amperios para  sistema 
rescatador 

SERVICIO 1   $ 546.031,50 MENOR VALOR 

13 8715701 Suministro e instalación de Marcaciones de breakers y áreas seguras SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

14 8715701 Suministro e instalación de Tapas para  caja  de paso SERVICIO 1   $ 130.007,50 MENOR VALOR 

15 8715701 Suministro e instalación de PIT  SWITCH con lampara SERVICIO 1   $ 130.007,50 MENOR VALOR 

16 8715701 Suministro e instalación de Guarda  cables  de polea  desviadora SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

17 8715701 Suministro e instalación de Guarda cables de polea de  tracción SERVICIO 1   $ 52.003,00 MENOR VALOR 

18 8715701 Suministro e instalación de Zapatas de guía  de cabina SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

19 8715701 Suministro e instalación de Luz  y alarma  de emergencia SERVICIO 1   $ 208.012,00 MENOR VALOR 

20 8715701 
Suministro e instalación de Micro  con sistema  de seguridad para buffer,  
contrapeso y cabina 

SERVICIO 1   $ 234.013,50 MENOR VALOR 

21 8715701 

Suministro e instalación de Sistema completo de micro  para pesa de gobernador, 
Sistema  de seguridad para micro  del Gobernador entregara con acometida en 
tubería  (MTE) de ½” hasta el punto  de alimentación (pit stop) con cable 
encauchetado de 2 x 16. 

SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

22 8715701 Suministro e instalación de Piñón de operador de  puertas SERVICIO 1   $ 260.015,00 MENOR VALOR 

23 8715701 Suministro e instalación de Correa  de operador de puertas SERVICIO 1   $ 520.030,00 MENOR VALOR 

 

Nota: Se resalta que, por fines de facilidad en términos de decimales, el comité económico estructurador procederá a 
redondear a cero decimales el precio unitario de referencia incluido el IVA. 
 
Por tratarse de un proceso de SUMINISTRO, el oferente deberá dar respuesta a las dos preguntas del sobre económico que 
encontrará en la plataforma SECOP II. 
 
En la primera pregunta, el oferente deberá relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cual es PARA OCHENTA Y 
NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00) INCLUIDO IVA Y 
DEMÁS GRAVÁMENES. Esto en el entendido de que, al ser un proceso de suministro, se adjudicará por el valor del 
presupuesto oficial. De no ser así se entendería que se encuentra incurso en causal de rechazo. 
 
En la segunda pregunta, el oferente deberá relacionar en el formato OFERTA EOCNOMICA (Formato Excel) el precio 
ofertado por cada ítem que se esté presentando, considerando que el mismo no podrá sobrepasar el precio unitario de 
referencia Incluido IVA. Adicionalmente, deberá tener en cuenta que su propuesta no deberá superar el valor de la sumatoria 
de los precios unitarios de referencia (incluido IVA). 
 
 
 
 
6.3 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD 

PROYECCIÓN DEL PRECIO DE REFERENCIA, CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD 
 
Por tratarse el presente proceso de tracto sucesivo, no se establecen cantidades, ya que las mismas se determinarán 

conforme a la necesidad durante el plazo de ejecución del contrato establecido en el presente estudio y/o hasta agotar el 

presupuesto oficial, el cual es hasta por la suma por valor total de: OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y 

NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00) INCLUIDO IVA Y DEMÁS GRAVÁMENES 

PRESUPUESTO OFICIAL 
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El presupuesto oficial estimado (incluido IVA) para el presente proceso es por la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES 
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00). INCLUIDO IVA Y DEMÁS 
GRAVÁMENES. Los oferentes no deberán superar este valor total incluido IVA, ni los Precios Unitarios DE REFERENCIA 
por ítem (incluido IVA) cuando aplique. 

 
VERIFICACIÓN PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 
En caso de presentarse precios artificialmente bajos, la Entidad requiere que se cumpla con el siguiente PROTOCOLO DE 
VERIFICACIÓN establecido en la GUÍA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN de Colombia Compra Eficiente. CCE-EICP-61-27 versión 1 del 16 de diciembre de 2024 y sus 
modificaciones 

✓ La entidad analizará las aclaraciones para verificar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son suficientes para 

ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.  

✓ Para tal efecto la entidad podrá solicitar los soportes documentales que san necesarios para determinar si los precios 

ofertados son artificialmente bajos.  

✓ La entidad decidirá si continúa con la evaluación de la oferta una vez sustentada la justificación y demuestra la habilidad 

del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato de acuerdo con los precios ofrecidos, o rechazar la oferta si no 
sustenta los valores.  

✓ El Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones al 

proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.  

7. JUSTIFICACIÓN DE FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MÁS 
FAVORABLE(S). 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se verificará que se 
cumplan las condiciones de la invitación, del proponente que ofertó el precio más bajo.  
En caso de que este no cumpla las condiciones de la invitación de la oferta, se verificará el segundo menor precio (valores 
totales incluidos el IVA), y así sucesivamente. 
 
Así las cosas, se informa que la adjudicación procederá con el proponente que haya ofertado el menor precio, siempre y 
cuando cumpla las condiciones exigidas en la invitación pública. 
 
La evaluación y verificación de las propuestas comprende: 
 

a) Evaluación de todas las propuestas presentadas, iniciando con la de menor valor y así sucesivamente, hasta 
evidenciar la oferta que cumpla con los requisitos jurídicos, técnicos y económicos. 

b) La verificación del cumplimiento de las condiciones de la invitación. (Sólo sobre la oferta con el precio más bajo). 
c) La verificación del cumplimiento de las condiciones de la invitación exigidas a la oferta con el segundo mejor precio, 

en caso de que la anterior verificación no cumpla.  
d) La oferta deberá ser presentada con un máximo de dos (2) decimales por ITEM y valor total de la propuesta. 

 
En el evento de que se den las circunstancias contempladas en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta con 
valor artificialmente bajo”, el CENAC-EDUCACIÓN requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el valor 
por él ofertado y seguirá el procedimiento señalado en el citado artículo. 
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Se entenderá que hay empate entre dos (2) o más propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este caso se aplicarán 
los criterios de desempate establecidos en el presente estudio, en concordancia con el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015 
 
El MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC EDUCACIÓN, conforme con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la 
Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011, determina que la oferta y su aceptación constituyen el contrato, y de manera expresa e incondicional, en la misma se 
pone en conocimiento de las partes los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la 
publicación de la comunicación en el SECOP II, el proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de su oferta. 
 
En caso de no lograrse la adjudicación, el MDN-EJÉRCITO NACIONAL-CENAC EDUCACIÓN, declarará desierto el proceso 
mediante comunicación motivada que se publicará en el SECOP II. 

 
REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 
 
Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratación como oferente y 
están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia.  
 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes de tal manera que 
la Entidad sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratación.  
 
El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un proceso de 
contratación. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca a la oferta.  
 
La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. El cumplimiento de los requisitos 
habilitantes en el presente Proceso de Contratación no otorga puntaje alguno.  
 
Es importante tener en cuenta que en los Procesos de Contratación de mínima cuantía no se requiere la presentación del 
RUP, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, por lo que se 
debe verificar directamente la capacidad jurídica y la experiencia. 
 
No serán aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones presentadas 
con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro del término de evaluación 
aclaraciones o documentos objeto de subsanación. 
 
VERIFICACIÓN TÉCNICA: Al proponente que oferte los bienes requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas 
mínimas, así como los demás soportes solicitados en las especificaciones técnicas, se le calificará como elegible habilitado.  
 
VERIFICACIÓN JURÍDICA: La oferta que cumpla con los requisitos solicitados, se le calificará como elegible habilitada.  
 
EVALUACIÓN ECONÓMICA: La evaluación económica se efectuará únicamente respecto a la oferta que presente el precio 
más bajo, VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (Según Aplique), siempre y cuando se encuentre habilitada en consideración a lo 
previsto en la presente Invitación. Para el efecto se tomará la información consignada en el cuestionario electrónico y/o Lista 
de Precios de la plataforma del SECOP II  
 
ORDEN DE ELEGIBILIDAD: El orden de elegibilidad está dado respecto de aquella oferta de menor valor total incluido IVA, 
y demás erogaciones (suma de valores unitarios) (Según Aplique numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015) y que se encuentre habilitada jurídicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluación económica así: 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN CONCEPTO 
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Capacidad jurídica Habilitada/ No habilitada 

Verificación técnica Habilitada/ No habilitada 

Oferta económica Habilitada/ No habilitada 

 
8. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN  

 
8.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
 
La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme con el modelo contenido en el Formulario No. 1 “Carta de 
Presentación de la Propuesta” y será firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar.  
Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el 
representante legal debidamente facultado en los términos de ley. 
 
8.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA CÁMARA DE COMERCIO 
 
Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con o sin establecimientos de 
comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el 
plazo para la presentación de propuestas dentro del presente proceso de selección conforme a la legislación colombiana y 
con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir al momento de presentación de la 
propuesta con los siguientes requisitos: 
 
Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con Establecimientos de Comercio. 
 
Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de comercio, 
aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para 
la presentación de propuestas dentro del presente proceso de selección conforme a la legislación colombiana y con domicilio 
en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir al momento de presentación de la propuesta con los 
siguientes requisitos: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del original del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social y/o matrícula mercantil, con fecha de 
expedición igual o inferior a treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 

b. Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de dos (02) años, 
contado a partir del vencimiento del plazo máximo para la prestación de los servicios. 

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentación de la propuesta y para 
la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 
Representante Legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas naturales, se 
encuentran relacionados con el objeto del contrato, según el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que 
le permita a la persona jurídica y/o natural la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos 
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

e. Las personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales deberán acreditar que cuentan con 
establecimiento de comercio de conformidad con lo determinado por el Código de Comercio colombiano, así: “(…)  

 
ARTÍCULO 10. COMERCIANTES -CONCEPTO -CALIDAD. Son comerciantes las personas que profesionalmente se 
ocupan de alguna de las actividades que la ley considera mercantiles. La calidad de comerciante se adquiere, aunque la 
actividad mercantil se ejerza por medio de apoderado, intermediario o interpuesta persona.  
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ARTÍCULO 13. PRESUNCIÓN DE ESTAR EJERCIENDO EL COMERCIO. Para todos los efectos legales se presume que 
una persona ejerce el comercio en los siguientes casos: 1) Cuando se halle inscrita en el registro mercantil; 2) Cuando tenga 
establecimiento de comercio abierto, y 3) Cuando se anuncie al público como comerciante por cualquier medio.  
 
ARTÍCULO 20. ACTOS, OPERACIONES Y EMPRESAS MERCANTILES -CONCEPTO. Son mercantiles para todos los 
efectos legales: (…) 15) Las empresas de obras o construcciones, reparaciones, montajes, instalaciones u ornamentaciones;  
 
ARTÍCULO 25. EMPRESA -CONCEPTO. Se entenderá por empresa toda actividad económica organizada para la 
producción, transformación, circulación, administración o custodia de bienes, o para la prestación de servicios. Dicha actividad 
se realizará a través de uno o más establecimientos de comercio (…)” 
 

• PERSONAS NATURALES 
 
Si el oferente es persona natural, acreditará su inscripción en el Registro Mercantil, mediante la presentación del certificado 
de matrícula mercantil renovada en la presente vigencia, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. Así mismo deberá acreditar que la actividad mercantil 
corresponde al objeto de la presente contratación, o que contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita 
celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones que adquiere 
 
NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden 
contratar se encuentran calificadas en el Código de Comercio como mercantiles; asimismo, no es objeto del proceso contratar 
servicios intelectuales, ya que para la ejecución del mismo requiere del despliegue de esfuerzos físicos del personal humano 
que se empleará para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar. 
 
Al respecto, es importante mencionar que el Título 29 del Código Civil determina la capacidad para contratar de las personas 
así:  
 
ARTÍCULO 29 CAPACIDAD. Tienen capacidad para celebrar el contrato individual de trabajo, todas las personas que hayan 
cumplido dieciocho (18) años. 
 

• PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PÚBLICA. 
 
Se considerarán personas jurídicas nacionales de naturaleza pública, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la 
República de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitución y según la participación estatal que 
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 
funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación se deriven de la Constitución 

o la ley. Para el efecto, deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean 
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia 
y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberá mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorización 
para la suscripción del contrato, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la 
persona jurídica correspondiente asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos 
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuadamente y oportunamente las obligaciones que contrae mediante 
la presentación de la propuesta. 

b. Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y ejecución del contrato. 
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentación de la propuesta y para la 

suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere. 
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• PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO 
  
Se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de 
acuerdo con la legislación nacional, ya sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio 
de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, expedido con un (1) mes de anticipación a la fecha de la presentación de la 
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la 
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,  suscribir el contrato y comprometer a 
la entidad a través de su propuesta. 
 
En defecto, de dicho documento, el proponente deberá presentar la certificación del Registro Único de Proponentes, de 
conformidad con el Artículo 22.4 de la Ley 80 de 1993. 
 
b. Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad, de dos (2) años, contados a partir del vencimiento del 
plazo máximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.  
 
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el 
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la 
decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 
suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 
 
Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le 
permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance 
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 
El proponente deberá presentar la certificación del Registro Único de Proponentes, de conformidad con el artículo 6, de la 
Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, (para el caso de las domiciliadas o 
con sucursal en Colombia). 
Se precisa que la oportunidad para allegar los mencionados documentos con estos formalismos será antes del cierre del 
proceso, de manera que para efectos de presentar la propuesta el Ministerio aceptará documentos en copias simples.  
 
Si el proponente no presenta con la oferta los documentos solicitados en el presente numeral (en copia simple), se requerirá 
al proponente a fin de que los aportes dentro del plazo que le señale para el efecto.  
 
Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial 
al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple al castellano y entregar la 
traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto 
presentado 
 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta o documento en 
donde conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta, 
para la suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar 
Adjudicatario. 
 
Nota 1: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del país de su domicilio no contenga toda la 
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información requerida en el literal “a”; el proponente, deberá acompañar con el o los documentos públicos o privados mediante 
los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido en el literal “a. 
 
Nota 2: Los anteriores requisitos se acreditarán de conformidad con la Ley vigente del País de origen de la sociedad 
proponente. 
 
Nota 3: El proponente extranjero y todos los integrantes de los oferentes plurales extranjeros deberán diligenciar el manifestar 
en certificación adjunta a su propuesta que no tiene sucursal en Colombia, ni ejerce actividades de comercio de carácter 
permanente en el país. 
 
Nota 4: En caso que la ejecución del contrato comporte la permanencia de actividades en el territorio nacional por concurrir 
los elementos de permanencia, duración y estabilidad en la prestación del servicio, que impliquen el establecimiento en 
Colombia de una infraestructura y disposición de personas, el oferente adjudicatario deberá dar cumplimiento a lo señalado 
en los artículo 471 y 474 del Código de Comercio y constituir una vez suscrito del Contrato, una sucursal en Colombia cuyo 
objeto social contemple la suscripción y ejecución del Contrato celebrado y que se mantenga vigente por el plazo de ejecución 
del mismo y un (1) años más según se establece en el numeral 1 del artículo 471 del Código de Comercio. La sucursal se 
deberá establecer de acuerdo con los parámetros previstos en las leyes civiles, comerciales y tributarias. El contratista deberá 
acreditar el cumplimiento de la presente obligación dentro de los quince (15) días siguientes a la suscripción del contrato; el 
incumplimiento de estos compromisos será considerado como incumplimiento contractual y dará lugar a las sanciones 
establecidas en los términos del Contrato. 
 
NOTA: APOSTILLE 
 
Cuando se trate de documentos expedidos por entes públicos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto por la 
Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización, siempre que el documento provenga de uno de los países 
signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolición de requisitos de legalización 
para documentos públicos extranjeros, aprobada por la mencionada Ley. En este caso sólo será exigible el apostille, trámite 
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título ante el cual ha actuado el 
funcionario o persona firmante del documento y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el país de origen. 
Si el apostille está dado en idioma diferente al español, deberá presentarse acompañado de la respectiva traducción oficial 
al español y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. 
 
 APODERADO. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes 
instancias del presente proceso de contratación, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como el 
contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con los presentes 
Pliegos de Condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberá cumplir todos y cada uno de los requisitos 
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que 
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Código General del Proceso y demás normas vigentes.  
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o 
unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal. 
 
En todo caso, los poderes deberán cumplir con lo prescrito en los artículos 74 y 251 del Código General del Proceso. 
 
DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR 
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En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto 
en el código general del proceso, artículo 480 del código de comercio y resolución No. 1959 de 2020, “Por la cual se dictan 
disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de 
diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de Colombia se precisa que todos 
los documentos deben llenar este requisito. En tratándose de los documentos de índole legal, la oportunidad para allegarlos 
en original 
 
En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero le sea aplicable un convenio o tratado 
internacional que verse sobre la supresión del requisito de legalización (Convención 12 de La Haya del 05 de octubre de 
1961 o similares), el proponente DEBERÁ APORTAR LOS DOCUMENTOS IDÓNEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN 
ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior ó en idioma extranjero que requieren de actos notariales o 
que se consideren documentos públicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, deberá el proponente aportar el original del 
documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, así como el APOSTILLE ORIGINAL 
del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento 
en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. Si el apostille está dado en idioma distinto al idioma castellano, deberá 
presentarse acompañada de una traducción simple en dicho idioma, pero es importante aclarar que, si es adjudicataria la 
Entidad, solicitará que se traduzcan dichos documentos con traducción oficial y la firma del traductor legalizada de 
conformidad con las normas vigentes. 
 
En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento jurídico, los actos que sustancian 
los documentos aportados en la propuesta serán tenidos como INEXISTENTES conforme al artículo 898 del Código de 
Comercio. 
 
CONSULARIZACIÓN (DOCUMENTOS PRIVADOS) 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, “Los documentos otorgados en el exterior se 
autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país y la firma de tales funcionarios lo será a su vez 
por el cónsul colombiano o, a falta de este, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios 
internacionales sobre el régimen de los poderes”. 
 
Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del Código de Comercio que “Al autenticar los documentos a 
que se refiere este artículo, los cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del 
respectivo país” (artículo 259 del Código de Procedimiento Civil y 480 del Código de Comercio). 
 
Surtido el trámite señalado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones 
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de la firma del Cónsul y demás trámites pertinentes. 
 
APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, mediante documento legalmente expedido que se encuentra debidamente facultado para presentar la propuesta, 
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, 
y demás actos necesarios de acuerdo con el presente documento, así como para representarla judicial y extrajudicialmente. 
Este documento deberá estar autenticado ante notario público, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del artículo 25 
del Decreto 019 de 2012 y demás normas concordantes. 
 
PROPUESTAS CONJUNTAS- PROPONENTES PLURALES. 
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Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 
En tal caso, se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las 
personas que lo conforman individualmente consideradas. 
 
Teniendo en cuenta lo dictado por la Agencia Nacional de Compras Públicas Colombia Compra Eficiente en su “Guía rápida 
para la creación de proponentes plurales en el SECOP II”, “Para participar en Procesos de Contratación como proponente 
plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde 
su cuenta de proponente plural. Cualquier acción realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es válida 
para el proponente plural y quedará a nombre del proponente singular.” 
 
Se deberán cumplir los siguientes requisitos:  
 

• Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, mediante documento de asociación correspondiente, 
señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones, acuerdos 
e información requerida y participación porcentual de los miembros y de la ejecución de las obligaciones. Para lo 
cual se debe diligenciar el formulario “Conformación de consorcio o uniones temporales”. 

• Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o unión temporal no inferior al del plazo del contrato y un (1) 
año más de conformidad con el artículo 6 de la Ley 80 de 1993.  

• Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad 
futura tiene un término no inferior al del plazo del contrato y un (1) año más de conformidad con el artículo 6 de la 
Ley 80 de 1993. 

• Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de cada una de las personas jurídicas y/o 
naturales consorciadas o en unión temporal, conforme se indica en los numerales respectivos del presente. Esto 
para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio, la Unión Temporal, desarrollan una actividad 
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 
temporal o definitiva.  

• Señalar en el documento consorcial o de constitución de la unión temporal un número de cuenta bancaria registrada 
a nombre del consorcio o de la unión temporal o a nombre de uno de los integrantes de la sociedad, autorizado por 
todos los miembros, presentando igualmente la certificación bancaria de la misma. 

• En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de 
la entidad. 

• Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos 
para personas naturales o jurídicas, según sea el caso. 

 
NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden 
contratar se encuentran calificadas en el Código de Comercio como mercantiles; asimismo, no es objeto del proceso contratar 
servicios intelectuales, ya que para la ejecución del mismo requiere del despliegue de esfuerzos físicos del personal humano 
que se empleará para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar. 

 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de 
manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), 
se presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma 
de asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
Nota 1: En caso de que la Unión Temporal o Consorcio se encuentre conformado por emprendimientos y empresas de 
mujeres o Mipymes deberá anexarse el documento que acredite dicha condición y tener un participación igual o superior al 
10% en el consorcio o la unión temporal, bajo los criterios establecidos en el Decreto 1860 de 2021. (cuando aplique) 
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Nota 2: Una vez se realice la notificación de la aceptación de la oferta, el adjudicatario, que se trate de un consorcio o unión 
temporal, deberá, dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la notificación, presentar el RUT del consorcio o unión 
temporal. 
 
Nota 3: El proponente deberá allegar el formulario DATOS BÁSICOS SOBRE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O 
UNIONES TEMPORALES, publicado en la plataforma del SECOP II.  
 
La no presentación de los anteriores documentos, o su presentación sin el cumplimiento de los requisitos o términos exigidos, 
será objeto de requerimiento por el MDN-EJC-CENAC EDUCACIÓN, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro del 
plazo que este señale.  
 
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA 
 

• Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar al MDN-EJC-CENAC 
EDUCACIÓN uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos 
establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente: 
 

• La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad 
colombiana dentro de los tres (3) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto de Adjudicación.  
 

• Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar y ejecutar el Contrato. Que su objeto social 
coincida con el objeto de la presente contratación.  
 

• Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una vez se 
constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el parágrafo tercero del 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993; Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir; 
La manifestación expresa de cada uno de los promitentes responderán solidariamente con los demás promitentes y con 
la sociedad por los perjuicios sufridos al MDN-EJC-CENACEDUCACION, derivados del incumplimiento de la obligación 
de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa 
presentado y por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato.  
 

• La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete celebrar según la cual aquellos 
accionistas que hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o 
hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán 
ceder su participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente mediante autorización previa y expresa 
MDN-EJC-CENACEDUCACION en los términos del Contrato.  
 

• La duración del mismo no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del contrato y a un (1) año más. Que el único 
condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la adjudicación.  
 

• La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto del 
mismo.  
 

• La declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar 
con el MDN-EJC-CENACEDUCACIÓN 

 
Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura pública de 
constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y 
condiciones pactados en la promesa, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. 
Vencido este plazo sin que se haya otorgado y registrado la escritura, se considerará que no existe interés para suscribir el 
Contrato y se hará efectiva la Garantía de Seriedad presentada en la oferta.  
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NOTA: En todo caso, los consorcios o uniones temporales conformadas en parte por personas jurídicas públicas o privadas 
de origen extranjero deberán anexar los documentos solicitados o sus equivalentes debidamente apostillados y traducidos al 
español. 
 

• DOCUMENTO JURÍDICO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (CUANDO 
APLIQUE)  

 
Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociación, el proponente deberá presentar el 
documento idóneo, ajustado a las exigencias del artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
NOTA: EL PROPONENTE TIENE QUE ESTAR CREADO PLURALMENTE EN EL SECOP II. Para participar en Procesos 
de Contratación como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), 
debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier acción realizada desde la cuenta de cualquiera 
de los integrantes no es válida para el proponente plural y quedará a nombre del proponente singular. 
 

• RESPONSABILIDAD DE LAS UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS.  
 
Según lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública” en el artículo 7, se entiende por Consorcio y Unión Temporal lo siguiente:  
 
“Consorcio: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicación, celebración 
y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta 
y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del 
contrato, afectarán a todos los miembros que lo conforman.”  
 
“Unión Temporal: cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicación, 
celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto 
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se 
impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la unión temporal.”  
 
Igualmente, en el mismo artículo de la citada ley, se señala que los proponentes deberán indicar su participación dentro del 
consorcio o Unión Temporal, así:  
 
“Parágrafo 1º.-Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este último caso, 
señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. 
 
Los miembros del consorcio y de la unión temporal deberán designar a la persona que, para todos los efectos, representará 
al consorcio o unión temporal y señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.” 
 
En cualquier caso, se verificará que todos los miembros del Consorcio o la Unión Temporal desarrollen la actividad industrial 
o comercial relacionada con el objeto del proceso. 
 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de 
manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de 
concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para 
los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificará que todos 
los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada 
con el objeto del proceso. 
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8.3 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA  

 
Validez de la propuesta 
 
Las ofertas serán válidas por noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha definitiva de cierre del presente 
proceso de contratación. La validez de la oferta se entenderá acreditada con la garantía de seriedad del ofrecimiento y se 
entiende prorrogada la vigencia con la ampliación del término de dicha garantía. 
 
Condiciones de la garantía de seriedad de la propuesta 
 
Cada proponente presentará con su propuesta una garantía de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad con lo 
establecido en los artículos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del MDN- EJÉRCITO NACIONAL- 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, NIT. 901.440.630-6, de acuerdo con lo 
señalado a continuación: 
 
Dicha garantía será otorgada a favor de LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO NACIONAL – 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACIÓN, como asegurado y beneficiario. 
 
a. La garantía de seriedad debe tener una suficiencia de conformidad con el Artículo 2.2.1.2.3.1.9. Suficiencia de la garantía 

de seriedad de la oferta. La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y 
hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el Quince por 
ciento (15%) del valor de la oferta. 

 
b. La vigencia de la Garantía de Seriedad será a partir de la fecha de cierre del proceso de selección hasta el tiempo 

máximo dado para la aprobación de la garantía única. En consecuencia, si por algún motivo dentro del período de 
vigencia de la garantía de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos 
propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendrá la obligación de aportar prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente fijado. 

 
c. La garantía deberá ser tomada a nombre del proponente. Cuando la propuesta se presente en consorcio, unión temporal 

o promesa de sociedad futura, la garantía deberá ser tomada a nombre del consorcio o de la unión temporal debidamente 
constituida con anterioridad al otorgamiento de la garantía, según el caso, con el nombre o razón social de cada uno de 
sus integrantes y expresará claramente que será exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran 
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal 
incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas. 

 
d. La garantía de seriedad de oferta se hará exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia, previa 

realización de los trámites y actuaciones que garanticen el debido proceso. El cobro de la garantía de seriedad de oferta 
se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO 
NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACIÓN, de exigir por los medios reconocidos en 
Colombia la indemnización de los perjuicios que, con la falta de seriedad de oferta en los eventos previstos, se le hayan 
causado o se le llegaren a causar. 

 
e. El valor de la presente garantía será exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por el MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACIÓN, en la 
que se declare el incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagará el valor total al beneficiario en los 
términos previstos por la Ley. 
 

ALCANCE DEL AMPARO Y CONTENIDO OBLIGATORIO DE LA GARANTÍA 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta cubrirá los 
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perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos, los cuales deberán estar contenidos en el 
texto de la garantía: 
 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para 
suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento del contrato. 
5.  

Si la garantía de seriedad del ofrecimiento no se aporta con la propuesta la misma será rechazada teniendo en cuenta el 
artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la ley 1882 de 2018; si la aportada con la misma, no se ajusta a la totalidad 
de lo exigido en la Ley o en el pliego de condiciones definitivo, la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACION 
requerirá al proponente a fin de que la subsane en lo pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto. 
 
El pago de la garantía de seriedad de la oferta, cuando esta se haga exigible, tiene el carácter de indemnización, excepto 
cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado, evento en el cual la 
póliza se hará exigible como sanción de conformidad con el numeral 12 del artículo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin 
perjuicio del derecho que le asiste al– MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACION, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnización de los 
perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar. 
 
En caso de presentarse garantía bancaria, esta deberá tener la siguiente leyenda: “La presente garantía será pagada por el 
garante dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.  
 
Al revisar la póliza de seriedad de su propuesta, verifique que:  
 

• Se trate de una Póliza de cumplimiento y no una fianza.  

• Sea otorgada a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACIÓN 

• Como tomador figure su razón social completa. En el evento de presentarse en Consorcio, Unión Temporal o 
Promesa de Sociedad Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural. 

• El valor asegurado y la vigencia corresponda al fijado en este documento  

• El objeto y el número de la misma, coincida con el de la propuesta que presenta – Esté suscrita por el TOMADOR- 
AFIANZADO. 

• Se encuentra anexo a la póliza el recibo de pago de la prima o certificado de no expiración por falta de pago de la 
misma.  

• Se encuentre anexo a la misma el clausulado correspondiente. 
 

NOTA: La Entidad verificará la existencia, contenido y validez de la póliza de seriedad con la Compañía Aseguradora 
directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no solo será CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad 
adelantará las denuncias correspondientes. 
 
CRITERIO DIFERENCIAL PARA LAS MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  
 
En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos 
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional. 
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Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno 
o algunos de los siguientes aspectos:  
 

1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  

 
De acuerdo al análisis del sector determinado en los estudios previos del proceso, la entidad determino la viabilidad de 
solicitar como criterio diferencial la garantía de seriedad de la oferta, del cual se determinó que la situación financiera de los 
dos tipos de empresas es bastante diferente, notando que tienen una muy superior capacidad económica las empresas 
Plenas que las PYMES, y exigir un porcentaje menor permite incentivar su participación dentro del presente proceso, por lo 
tanto las empresas que presenten esta condición deberán presentar la garantía de seriedad de la siguiente manera: 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES COMO CRITERIO 
DIFERENCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021 
 
En cumplimiento de la Ley 2069 de 2021 y su Decreto Reglamentario No. 1860 de 2021 Artículo 3, en los procesos de 
licitación pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional; por tal razón, y teniendo en consideración la complejidad del objeto contractual y el 
presupuesto asignado, se solicita que el proponente constituya garantía de seriedad bajo las siguientes condiciones: 
 
• La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor de 
la oferta presentada. 
 
Esta garantía deberá cumplir con la totalidad de los requisitos señalados en el numeral 6.1.10 y deberá ser presentada 
debidamente firmada por el tomador-afianzado, lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.3.1.9. 
Suficiencia de la garantía de seriedad de la oferta del Decreto 1082 de 2015. 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA PARA EMPRESAS QUE ACREDITEN LA CONDICIÓN DE MIPYME COMO 
CRITERIO DIFERENCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR 
EL ARTÍCULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 
 
En cumplimiento de la Ley 2069 de 2021 y su Decreto Reglamentario No. 1860 de 2021 Articulo 3, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, por lo anterior, se 
solicita que el oferente que acredite esta condición presente la garantía de seriedad bajo las siguientes condiciones: 
 
• La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ por ciento (10%) del valor de la 
oferta presentada. 
 
Esta garantía deberá cumplir con la totalidad de requisitos señalados en el numeral 6.1.10 y deberá ser presentada 
debidamente firmada por el tomador-afianzado, lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.3.1.9. 
Suficiencia de la garantía de seriedad de la oferta del Decreto 1082 de 2015. 
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NOTA: EL PROPONENTE DEBERÁ TENER EN CUENTA LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 5 PARÁGRAFO 3 DE LA 
LEY 1882 DE 2018 “LA NO ENTREGA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERÁ 
SUBSANABLE Y SERÁ CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA.” 
 
ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

Los proponentes que acrediten la condición de Empresas o Emprendimientos de Personas con Discapacidad (PcD), se 
beneficiarán de una reducción en el valor asegurado de la Garantía de Seriedad de la Oferta, Para acceder a este beneficio, 
el proponente deberá aportar junto con su oferta, los documentos de acreditación vigentes señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 0287). 
 

Para los oferentes que acrediten dicha condición podrá presentar garantía de seriedad, asi:  

garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ por ciento (10%) del valor de la 
oferta presentada 
 
 
8.4 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES 
 
Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso segundo y el parágrafo 1º del artículo 
41 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente 
probará el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales) y las de carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), así:  
 

A. Las PERSONAS JURÍDICAS lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal, 
según corresponda. Dicho documento deberá certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes 
a los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Selección. 
 

B. En el evento en que la sociedad, tratándose de personas Jurídicas, no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 
C. Las PERSONAS NATURALES EMPLEADORAS lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o, en 

su defecto, por el oferente. Dicho documento deberá certificar que se ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Para ello 
deberá anexar copia de los pagos realizados en los seis (06) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre 
del plazo para presentar las ofertas. 

 
D. Cuando se trate de PERSONA NATURAL NO EMPLEADORA, deberá acreditar el pago de sus aportes al Sistema 

de Seguridad Social Integral. Para ello deberá anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses 
inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas 

 
E. Cuando se trate de CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, cada uno de sus integrantes deberá aportar la 

certificación aquí exigida.  
 
La obligación de presentar la certificación de cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales 
no aplica para personas jurídicas extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas 
en Colombia, caso en el que deberán presentar la certificación de que trata el literal A del presente numeral. Para ello deberá 
anexar copia de los pagos realizados en los últimos meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para 
presentar las ofertas  
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Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social integral y 
parafiscales, según corresponda, o si presentándola esta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente 
pliego de condiciones, el MDN-EJC-CENACEDUCACION requerirá al proponente a fin de que la aporte o subsane lo 
pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto. 
 
8.5 VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE 

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes 
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), EL MDN - 
EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN realizará e 
imprimirá la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea que ha creado el Gobierno Nacional 
para el efecto. 
 
La consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y, en caso de que el proponente, persona natural o 
representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales 
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el 
proponente será rechazado. 
 
Es causal de rechazo cuando la proponente persona natural y/o su representante legal registre antecedentes judiciales en el 
certificado expedido por la Policía Nacional, según lo establecido en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, literal d), al habérsele 
dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas. 
 
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar bajo la gravedad de 
juramento que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la República de Colombia o en su país de origen. 
 
En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, se verificará este hecho 
a cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas o naturales que los conforman. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, cuenten con antecedentes 
judiciales, se les rechazará su propuesta y no podrán contratar con EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN 
 
Los antecedentes del representante legal del proponente deberán ser verificados, junto con los del suplente, cuando este 
último sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular. 
 
El comité jurídico evaluador, junto con su evaluación jurídica, deberá adjuntar las consultas correspondientes. 
 
8.6 CONSULTA EN EL BOLETÍN RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgánicas No. 5149 de 2000 y 
No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Ministerio hará directamente la consulta y verificación 
sobre la inclusión o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal, según el caso, en el 
Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.  
 
De conformidad con lo señalado en el citado artículo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales, así como los 
nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de 
contrato con quienes aparezcan en el boletín de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en 
concordancia con lo dispuesto en el artículo 6º de la Ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligación, en el evento de no 
contar con esta publicación, los servidores públicos consultarán a la Contraloría General de la República sobre la inclusión 
de los futuros funcionarios o contratistas en el boletín”. 
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En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, se verificarán los 
antecedentes de cada una de las personas jurídicas o naturales que los conforman. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente 
Estatal que certifique la ausencia de Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, se deberá indicar esta circunstancia 
así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica, como 
proponente individual o integrante del proponente plural. 
 
8.7 VERIFICACIÓN DEL SIRI (SISTEMA DE REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES)  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios, 
EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN 
verificará en línea, si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con antecedentes disciplinarios en los 
archivos que maneja la Procuraduría General de la Nación. Para ello deberá ingresar a la página www.procuraduría.gov.co, 
verificando con el número y tipo de identificación del proponente (en caso de consorcio o unión temporal la de cada uno de 
sus integrantes), imprimiéndose el resultado de la consulta correspondiente que será el documento soporte de que la 
verificación se realizó, la fecha de dicho documento será la del día de la consulta (factor de Verificación SIRI – Sistema de 
Registro de Sanciones e inhabilidades).  
 
En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura se verificará este hecho 
a cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas o naturales que los conforman. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente 
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o su equivalente, se deberá indicar esta circunstancia así 
como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica, como 
proponente individual o integrante del proponente plural. 
 
8.8 ADJUNTAR FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”, por medio del cual certifica los 
pagos en que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como su compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobornos a 
ningún funcionario público, en relación con su propuesta. 
 
Este formulario deberá diligenciarse y presentarse por el oferente, debidamente suscrito por el representante legal o 
apoderado. 
  
8.9 ADJUNTAR FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD”. 

La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD, debidamente suscrito por el Representante 
Legal o apoderado. 
 
8.10 ADJUNTAR FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO".  
 
Este formulario compromete de manera unilateral al oferente y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentación 
de la oferta y la ejecución del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, que se encuentra en el 
formulario establecido para ello en el SECOP II. 
 
La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO “COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD” 
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8.11. VERIFICACIÓN DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICÍA NACIONAL 
(RNMC). 
 
El comité Jurídico verificara en la página web https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx de la Policía el 
cumplimiento de lo estipulado en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se expide 
el Código Nacional de Policía y Convivencia", el cual establece la imposibilidad de "Contratar o renovar contrato con cualquier 
entidad del Estado" en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposición de una multa , sin que esta hubiere 
sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al día.  
 
NOTA 1: Para efectos de verificación jurídica de consorcios y uniones temporales, los documentos jurídicos anteriormente 
enunciados deberán verificarse respecto de cada uno de sus integrantes.  
NOTA 2: Los antecedentes del representante legal del proponente deberán ser verificados, junto con los del suplente, cuando 
este último sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular.  
NOTA 3: El comité jurídico evaluador, junto con su evaluación jurídica, deberá adjuntar las consultas correspondientes.  
 
8.12 FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte y, si se encuentran 
residenciadas en Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente.  
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento de 
consorcio o unión temporal, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de cada uno de los integrantes que lo 
conforman. 
 
8.13 ADJUNTAR FORMULARIO No. 6 ACREDITACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, 
DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ÚLTIMOS TRES (3) AÑOS 
 
La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO “ACREDITACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
ANTERIORES, DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ÚLTIMOS TRES (3) AÑOS” 
Para el reporte de multas y sanciones de contratos anteriores, se tendrán en cuenta aquellas impuestas en los últimos tres 
(3) años anteriores a la presentación de la propuesta reportada en el registro de Proponentes de la Cámara de Comercio, o 
aquellas de las que la entidad tenga conocimiento y que se encuentren en firme, independientemente del régimen jurídico 
aplicable a la entidad pública que la imponga. 
 
Es obligación del comité jurídico evaluador realizar la verificación del cumplimiento del artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 
modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2018. 
 
8.14 ADJUNTAR EL FORMULARIO AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

El oferente deberá certificar que no está incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No podrán participar en el presente 
proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la Constitución Política de Colombia, en los artículos 8º y 9º de 
la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demás normas 
que las aclaren, modifiquen o deroguen, así como las demás normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la 
presentación de la propuesta, el proponente manifiesta, tomándolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta 
circunstancia. Tampoco podrán participar en el presente proceso de selección ni suscribir el respectivo contrato, los oferentes 
que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesación de pagos, concursos de acreedores, liquidación y 
cualquier otra circunstancia que jurídicamente permita presumir incapacidad o imposibilidad jurídica, económica o técnica del 
oferente para cumplir con el objeto del contrato. 
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8.15 DOCUMENTO JURÍDICO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (CUANDO 
APLIQUE)   
 
Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociación, el proponente deberá presentar el 
documento idóneo, ajustado a las exigencias del artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
8.16 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS  
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario moroso solo 
podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se 
predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con 
el Estado”.  
 
Por consiguiente, el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica proponente singular o integrante 
del proponente plural deberá aportar la certificación donde conste que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones - MINTIC, 
la cual puede ser descargada en el Portal Único del Estado Colombiano, GOV.CO – https://redam.gov.co   
 
8.17 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019, y con el fin de verificar si el proponente 
(representante legal de persona jurídica) posee una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de edad, el 
oferente deberá anexar dicho certificado, el cual será verificado por el comité jurídico evaluador. 
 
8.18 FORMULARIO ANTISOBORNO  
 
El oferente deberá diligenciar este formulario en el cual se compromete de manera unilateral al oferente y a los funcionarios 
o asesores que se vinculen a la presentación de la oferta y la ejecución del contrato a el compromiso institucional de cero 
tolerancias con el soborno y la corrupción, adoptando prácticas e impulsando campañas y mecanismos que permitan prevenir 
y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, 
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Código 
de Integridad de la entidad. 
 

7.  DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN TÉCNICA 
 
9. 1. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.  
 
Se efectuará sobre las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento señaladas en el ANEXO No. 2 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS OBLIGATORIAS Y ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO de la presente 
Invitación a participar, cargado en la plataforma del SECOP II. 

 
El oferente acreditará que los servicios a suministrar cumplen con las Especificaciones Técnicas y Especificaciones técnicas 
adicionales que son de obligatorio cumplimiento; para tal efecto, diligenciará correctamente el Anexo No. 2, establecido en el 
Estudio previo e Invitación Pública, los cuales deberán presentarse debidamente firmados por el representante legal, los 
cuales serán verificados por el comité técnico evaluador, como CUMPLE / NO CUMPLE. 
 

ANEXO 2 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

 
Ver ANEXO 2.  NORMAS TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO (documento que será publicado) 
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9. 2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO  
 
El proponente, en caso de resultar adjudicatario, deberá dar cumplimiento durante la ejecución del contrato a las 
especificaciones técnicas adicionales establecidas para el objeto contractual. Para ello, deberá presentar un documento 
independiente, debidamente suscrito por el representante legal o quien haga sus veces, en el cual manifieste de forma 
expresa su voluntad de comprometerse al cumplimiento de dichas normas técnicas adicionales. 
 
En virtud de lo anterior, durante el período de verificación de las ofertas, el Comité Técnico Evaluador realizará la revisión y 
validación del cumplimiento de estas especificaciones técnicas, consideradas de obligatorio cumplimiento para la correcta 
ejecución del contrato.  

 

1 

ATENCIÓN Y PRESTACIÓN DE 
LOS SERVICIOS DE 
MATENIMIENTO POR FALLAS 
IMPREVISTAS 

El oferente deberá garantizar mediante documento 
independiente, la prestación de los servicios a las emergencias 
por las fallas reportadas con atención de las mismas, los siete 
(07) días de la semana, con un periodo de atención de la falla, 
en el punto de la prestación del servicio de acuerdo a los lugares 
de entrega, no superior a cuatro (04) horas, así como una línea 
telefónica de atención de forma permanente. 

 2 
CERTIFICACIÓN DE 
REPUESTOS - PRESTACIÓN 
SERVICIO 

El oferente certificara en documento independiente que cuenta 
con todos los medios para prestar el servicio de mantenimiento 
a los equipos indicados en el proceso contractual. Así mismo, 
que todos los repuestos que requiera instalar en cumplimiento 
del objeto contractual deben ser NUEVOS, ORIGINALES Y NO 
REMANUFACTURADOS. 
 
Se deberán realizar pruebas de funcionamiento de los equipos 
después de cada mantenimiento, con el fin de verificar la 
corrección de todas las fallas encontradas posterior al término 
del procedimiento. 

3 
GARANTÍA DEL SERVICIO 
PRESTADO 

El contratista debe ofrecer garantía de calidad en el servicio 
prestado durante la ejecución del contrato, comprometiéndose 
a realizar sin costo adicional para la Entidad los mantenimientos 
que, una vez realizados al elemento, presente la misma falla 
dentro de un plazo igual o inferior a 15 días del servicio prestado. 

4 
INFORMES DE 
MANTENIMIENTOS 
PREVENTIVOS 

El contratista debe entregar un informe detallado del 
mantenimiento preventivo, máximo 5 días calendario después 
de terminada la visita técnica programada con el supervisor del 
contrato. 

5 

INFORMES TÉCNICO DE 
MANTENIMIENTOS 
CORRECTIVOS Y 
RECOMENDACIONES 

El contratista deberá presentar un informe dentro del cual 
especifique la totalidad de los repuestos objeto de reemplazo y 
entregar al supervisor los obsoletos, dentro del informe 
especificará los costos individuales de cada reemplazo con su 
respectiva obra de mano, fecha y la descripción motivada del 
cambio del repuesto del ascensor objeto del mantenimiento.  
 
De igual forma el contratista en la primera visita que realice, 
deberá efectuar un informe de diagnóstico general el ascensor 
y remitirlo al supervisor dentro de los 05 días hábiles siguientes, 
con el propósito que el supervisor prevea los mantenimientos 
preventivos y correctivos.   

6 
CRONOGRAMA DE 
MANTENIMIENTO 

El contratista deberá presentar, el respectivo cronograma de las 
visitas de los mantenimientos a los ascensores de cada una de 
las unidades beneficiarias, previa coordinación con el supervisor 
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del contrato 

7 
PERSONAL MINIMO 
REQUERIDO 

El oferente deberá allegar junto con la oferta los documentos 
soportes del personal que ejecutará las actividades de 
mantenimiento, en los siguientes perfiles: 
 
- UN (01) INGENIERO ELÉCTRICO, INGENIERO 

ELECTRÓNICO O MECATRÓNICO con mínimo 5 años de 
experiencia y experiencia certificada de mínimo 1 año en 
mantenimiento, inspección de calidad y/o soporte técnico de 
ascensores. 
 

- DOS (02) TÉCNICOS O TECNÓLOGOS EN ELECTRICIDAD, 
ELECTRÓNICA O ELECTROMECÁNICA, con experiencia 
general de mínimo tres (03) años de en mantenimiento de 
ascensores. 

 
El oferente deberá allegar los siguientes documentos al 
momento de presentar la oferta: diploma que lo certifica como 
técnico, tecnólogo y/o profesional y las certificaciones de 
experiencia en mantenimiento de ascensores. 
 
De igual forma deberá presentar licencia o certificación de 
trabajos en alturas para todos los perfiles requeridos, de 
acuerdo a la Resolución 1409 del 23 de julio del 2012 expedida 
por el Ministerio de Trabajo. 
 

8 SEGURIDAD INDUSTRIAL 

El contratista deberá acatar todas las normas aplicables, 
medidas de seguridad de su personal y de terceros, en cuanto 
a la prevención de accidentes y seguridad industrial que estén 
vigentes y hayan sido dictadas por las entidades competentes, 
las cuales serán publicadas en los lugares más visibles y 
vulnerables en cuanto a seguridad industrial del mantenimiento 
y como mínimo deberá cumplir con las siguientes exigencias: 
 
Protecciones: Las personas que ejecuten el mantenimiento del 
elevador, deberán demarcaran las zonas con señales 
preventivas y señalización. 

 
Dotación de personal: todo el personal que labore en cualquier 
sitio por cuenta del contratista, deberá tener en todo momento 
la dotación que requiera según la labor que ejecute y siguiendo 
lo determinado en estos casos por el ministerio de salud y 
protección social en cuanto al número de dotaciones de acuerdo 
con la permanencia y tiempo de trabajo.  

 
La dotación exigida será la requerida por las normas y leyes de 
seguridad vigentes. Todo el personal, sin excepción, deberá 
portar un carné de identificación con foto, datos personales y 
datos de la empresa. 

 
El contratista deberá garantizar que cuenta con las herramientas 
y el equipo necesario de trabajo y protección personal y que 
estos estén en óptimas condiciones, incluido el de seguridad 
industrial requerido para la prestación del servicio de 
mantenimiento del ascensor. 
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9 
DISPOSICION Y MANEJO 
AMBIENTAL DE RESIDUOS Y 
MATERIAL DESMONTADO 

La recolección y disposición final para los repuestos e insumos 
y residuos generados en cada mantenimiento deberá realizarse 
de forma adecuada y cumplir con las normas vigentes para el 
manejo de residuos; estará a cargo del contratista, dando 
aplicabilidad y buenas prácticas a las normas de gestión 
ambiental. 

10 EQUIPO DISPONIBLE 

El contratista debe tener disponible para la ejecución del 
mantenimiento, el equipo necesario para dar cumplimiento al 
objeto del contrato. Los equipos, maquinaria y herramienta 
menor que el contratista suministre para las labores de 
mantenimiento y adecuación, deben ser adecuados y 
suficientes para las características y la magnitud de los trabajos 
a ejecutar, los andamios deben ser certificados. 

11 
RESPONSABILIDAD DEL 
PERSONAL 

La responsabilidad administrativa del personal a contratar será 
atribuida exclusivamente a la empresa contratista, quien deberá 
responder por los aportes parafiscales, seguros, EPS, ARL, 
cesantías y demás gastos que implican la contratación del 
personal en Colombia, (ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, ley 
789 de 2002, y demás normas concordantes) para llevar a cabo 
las tareas encomendadas. 
 
El contratista asumirá todos los riesgos laborales y demás 
erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores con 
ocasión del desarrollo de los servicios de mantenimiento objeto 
del presente proceso, es decir que no existirá vínculo laboral 
alguno entre el ejército nacional – CENAC Educación y el 
personal que desarrollará los trabajos 

12 CERTIFICACIÓN 

El contratista deberá asumir todos los costos para efectos de la 
emisión y entrega a la unidad beneficiaria de la certificación 
anual para cada uno de los ascensores objeto de la ejecución 
del futuro contrato, la cual deberá estar reconocida ante la 
ONAC, conforme a la NTC 5926-1:2021 (revisión 
tecnicomecanica de sistemas de transportes vertical y puertas 
eléctricas. parte 1: ascensores eléctricos e hidráulicos) 

13 
PROTOCOLOS DE 
SEGURIDAD 

El contratista remitirá la solicitud al supervisor del contrato 
acompañado del cronograma de los servicios de mantenimiento, 
para que se adelante el proceso de autorización de ingreso del 
personal necesario para la ejecución del objeto contractual. 
 
De igual forma, deberá remitir de manera oportuna los 
documentos de su personal que le sean requeridos por parte del 
supervisor (estudios de seguridad del personal, copias de 
cedula, autorizaciones y demás) para los tramites derivados con 
la sección de seguridad militar de las UNIDADES, para la 
emisión de los permisos de ingreso a las instalaciones de la 
Unidad Militar donde se desarrollarán el objeto contractual. 
 
Ley estatutaria No. 1621 de 2013 - capítulo VI; reserva de la 
información de inteligencia y contrainteligencia artículo 36. 
receptores de productos de inteligencia y contrainteligencia 
parágrafo 2. los asesores externos y contratistas sólo podrán 
recibir información de inteligencia y contrainteligencia de 
acuerdo con el nivel de acceso a la información que le haya sido 
asignado de conformidad con el artículo 37 de la presente ley, 
dentro del objeto de su asesoría o contrato, y previo estudio de 
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credibilidad y confiabilidad 

 
 
En virtud de lo anterior, durante el período de verificación de las ofertas, el Comité Técnico Evaluador realizará la revisión y 
validación del cumplimiento de estas especificaciones técnicas, consideradas de obligatorio cumplimiento para la correcta 
ejecución del contrato.  
 
9.3 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA  
 
El oferente deberá acreditar experiencia específica mediante la presentación de un mínimo de un (01) contrato y/o 
certificación de contrato ejecutado a satisfacción, cuyo objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual, 
cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.  

Para tal efecto, al diligenciar el Formulario “Experiencia del Proponente”, se deberá tener en cuenta los siguientes parámetros: 
 

• La información suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento respecto de su fidelidad y veracidad y debe ser 
correlativa a la documentación aportada. 

• El formulario debe ir firmado por el Representante Legal del proponente y/o suplente. 

• Anexo de los soportes que demuestren la acreditación de la experiencia requerida en el formulario “Experiencia del 
Proponente”. 
 

La información debe acreditarse mediante cualquiera de los siguientes documentos: 

• Certificaciones o constancias expedidas por el contratante.  

• Fotocopia de contratos. 

• Actas de liquidación junto con el contrato objeto de liquidación 

• No se aceptan auto certificaciones 
 

Las certificaciones de experiencia deberán reunir los siguientes requisitos: 
 

1. Número del contrato 
2. Nombre o razón social del contratante. 
3. Nombre o razón social del contratista. 
4. Fecha de iniciación del contrato 
5. Fecha de terminación del contrato. 
6. Objeto del contrato y/o funciones contractuales  
7. Valor del contrato (Valor contrato principal más adiciones, sobre las cuáles se efectuará la respectiva verificación) 
8. La certificación debe venir debidamente suscrita por el representante legal de la empresa o de persona facultada para 

este fin.  
9. En caso de que la certificación sea expedida a un consorcio o unión temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje 

de participación de cada uno de sus integrantes. 
10. Si la certificación incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o 

son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, valor. 
 

Nota 1: Para los contratos de carácter privado deberán anexar fotocopia del contrato suscrito por las partes con sus anexos, 
en caso de que estos correspondan al objeto de la presente contratación 
 
Nota 2: La Entidad se reserva el derecho de verificar la veracidad de la información suministrada por el oferente. 
Nota 3 NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES.  
Nota 4: Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles. 
Nota 5: ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL O 
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya 
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desarrollado de manera directa las actividades que constituyen la experiencia requerida para el presente proceso de 
selección. Sin embargo, también podrá acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes hayan sido 
ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, pero en tal caso 
sólo se tendrá en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros cuando en la actividad ejecutada se 
hubiere asumido directamente la responsabilidad.  
 
En todo caso, el proponente deberá declarar bajo la gravedad de juramento que los contratos que acredita corresponden 
exactamente a los bienes suministrados por él de manera directa o que se han desarrollado mediante subcontratos, pero 
asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos. EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN se reserva el derecho de verificar la información 
aportada y no será tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta. De acuerdo con lo establecido por 
Colombia Compra Eficiente: “La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad 
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir, que, 
si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia 
exigida en el respectivo Proceso de Contratación”.  
 
Fuente: https://sintesis.colombiacompra.gov.co/content/experiencia-proponentes-plurales-0 
 
JUSTIFICACIÓN: Se requiere que el oferente tenga experiencia en el objeto del proceso de selección, toda vez que con la 
misma se busca que sea idóneo para la ejecución de este, evitando inconvenientes y posibles retardos o incumplimientos.    
 
APLICACIÓN CRITERIO DIFERENCIAL: ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME, - EMPRENDIMIENTOS 

Y EMPRESA DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  

 

Para el presente proceso para promover y facilitar la participación en los procesos de selección competitivos, se dispondrá  
para  las MIPYME, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS CON 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD que la oferta presentada por aquellos que avalen tal condición de que trata el presente 
artículo deberá acreditar el 90% de la experiencia expresada en SMMLV correspondiente al presupuesto oficial;  mediante la 
presentación de contrato y/o certificación de contrato ejecutado a satisfacción expedidas por funcionario competente, cuyo 
objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual. 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE 
SOCIEDAD FUTURA 
 
Como lo indican el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación y la Circular 
Única, emitidos por el ente rector en materia de compras públicas Colombia Compra Eficiente: “La experiencia del oferente 
plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.” Es decir que 
la sumatoria de la experiencia de los miembros de la unión temporal o figura asociativa debe ser del SER IGUAL O 
SUPERIOR al presupuesto oficial establecido en el presente proceso (100%), expresado en SMMLV. Colombianos cuyo 
objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual. 
 
Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la 
modalidad de consorcio o unión temporal, o figuras asociativas, en tal caso sólo se tendrá en cuenta como experiencia del 
proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido en el 
grupo o asociación que ejecutó la actividad. Para lo cual deberá aportar el documento de conformación de figura asociativa, 
donde se identifique el porcentaje de participación, para su verificación.  
 
El Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional se reserva el derecho de verificar la información aportada, y no será 
tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta. 
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En todo caso, se entiende que el proponente declara bajo la gravedad de juramento que la experiencia acreditada 
corresponde exactamente a la venta de los bienes desarrollados por él de manera directa. 
. 

VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN 
COLOMBIA.  
 
EI proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el presente, mediante el diligenciamiento del formulario 
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en su parte de “ACREDITACIÓN EXPERIENCIA PARA OFERENTES 
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”, para el caso de personas naturales y jurídicas extranjeras, la experiencia 
deberá acreditarse mediante certificaciones que den cuenta de esta por un mínimo del 100% del valor total del presupuesto 
oficial del proceso expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) colombianos cuyo objeto haya sido 
o haya estado relacionado con el objeto contractual. 
 
Para el efecto, esta documentación deberá cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el 
exterior. Se deberá acreditar la experiencia conforme a los mismos parámetros o descripciones que se señalan en la presente 
invitación pública y lo previsto en el formulario de especificaciones técnicas.  
 
Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a continuación: 
 

• Nombre o razón social del contratante. 

• Nombre o razón social del contratista. 

• Objeto del contrato o descripción detallada del producto en caso de factura. 

• Año celebración del contrato, 

• Valor del contrato. 

• Nombre, cargo y firma del(os) funcionario(s) que firman el(los) contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto. 

• La entidad evaluará la información suministrada y, de acuerdo con ella, determinará si resulta suficiente para 
acreditar la experiencia.  

• La información se entiende bajo la gravedad de juramento. 
 
 9.4   CUMPLIMIENTO DE LA GARANTÍA TÉCNICA Y EL TÉRMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA  
 
GARANTIA TÉCNICA  
 
Para el presente proceso de selección el proponente deberá presentar la garantía técnica, debidamente suscrito por el 
proponente. En la cual se comprometa a cumplir con los siguientes requisitos: 
 
1. Que ampare la calidad del servicio. 
2. Que ampare cada uno de los requisitos técnicos del presente proceso. 
3. Que ampare cada uno de los requisitos técnicos adicionales del presente proceso. 
4. Que la reposición del servicio sea por un término no superior a 24 horas, en el momento del requerimiento 
realizado por el supervisor. 
5. La garantía técnica debe cumplir la logística, personal, equipos y transporte de los servicios a adquirir durante 
el lapso de la vigencia de las diferentes garantías. 
6. Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantías constituidas, los costos y gastos que se generen 
deberán asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el MDN-EJERCITO NACIONAL-
CENAC EDUCACIÓN a tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional 
 
El oferente deberá garantizar al MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC EDUCACIÓN, que los servicios objeto del 
presente proceso de selección, debe cumplir con las condiciones técnicas 
responsabilizándose por los reclamos por cualquier defecto de calidad del mismo, incluyendo los insumos 
utilizados, sus componentes, características y composición. 
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TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA  

 
El oferente debe comprometerse que, en caso de presentarse defectos de calidad y/o defectos de fabricación de los bienes 

y servicios a adquirir, responderá en un tiempo máximo veinticuatro (24h) después de la notificación por parte del Supervisor, 

en el caso de tratarse de cambios en repuestos, éste tendrá un término de cinco días calendario para repuestos de origen 

nacional y diez días calendario para el suministro de repuestos importados. 

 

NOTA: Los términos de garantía técnica y el tiempo de respuesta de la misma, deberán ser aportados en documento 

independiente debidamente suscrito por el oferente. La presentación de este documento es de obligatorio cumplimiento al 

momento de presentación de la oferta. 

Estarán a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de garantía. 
 

1. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA Y EVALUACIÓN ECONÓMICA 
 

Se efectuará una verificación económica de la oferta presentada, de conformidad con los documentos y criterios establecidos 
en el presente capítulo. 
 
10.1. CERTIFICACIÓN BANCARIA  

 
El proponente del presente proceso deberá anexar certificación bancaria expedida 30 días calendario, en la cual se indique 
el nombre de la entidad financiera y el número de la cuenta, para efectos del pago del contrato por parte del MDN - EJÉRCITO 
NACIONAL - CENAC ESPECIALIZADA EDUCACIÓN  
 
10.2.  DATOS BÁSICOS CUENTA SIIF  

 
✓ Certificado Cámara de Comercio: Nombre o razón social -NIT 
✓ Clase de persona (natural o jurídica) 
✓ Certificación Bancaria  
✓ Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal. 
 
10.3. CERTIFICADO ÚNICO TRIBUTARIO.  

 
El PROPONENTE indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo 
cual aportará con la oferta copia del Registro Único Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas 
jurídicas o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura temporal acreditarán 
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar 
directamente la prestación de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior, conforme al Artículo 368 del Estatuto 
Tributario, en concordancia con el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicionó el Artículo 437 del mismo estatuto.  
 
El comité evaluador se percatará de que el RUT sea aportado por el oferente de manera completa, es decir, contando con 
toda la información que define el Registro Único Tributario. 
 
10.4. RESOLUCIÓN DE FACTURACIÓN 
 
El oferente deberá allegar junto con su oferta, copia de la Autorización de Numeración de Facturación emitida por la DIAN 
que lo acredita como proveedor obligado a facturar electrónicamente, en cumplimiento de lo establecido por la Resolución 
000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores 
tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura electrónica 
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de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación.” Si en llegado caso el oferente por la 
naturaleza de su empresa, por su actividad comercial, por su personería o por cualquier otra excepción que aplique no está 
obligado a facturar electrónicamente deberá demostrarlo mediante certificado que acredite tal calidad. 

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales debe darse estricto cumplimiento especialmente en lo relacionado al 
Decreto 358 de 2020 mediante el cual se reglamenta el Decreto 1625 de 2016 Capítulo 4 Facturación ARTÍCULO 1.6.1.4.10. 
Facturación de consorcios y uniones temporales y su Parágrafo correspondiente, así como el ARTÍCULO 1.6.1.4.1.11. 
Factura electrónica en los contratos de mandato, consorcio y uniones temporales. 

Los oferentes deberán dar estricto cumplimiento a la normatividad existente y presentarán el documento que se encuentre 
vigente. 

PARA EL CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Para efectos de la facturación, en caso de que el 
adjudicatario se encuentre bajo la figura de un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se deberá acatar lo 
dispuesto en el Artículo 1.6.1.4.10. Facturación de consorcios y uniones temporales del Decreto 1625 de 2016 Por medio del 
cual se expide el Decreto Único Reglamentario en materia tributaria" que a su letra establece: 

“(…) ARTÍCULO 1.6.1.4.10. Facturación de consorcios y uniones temporales. Sin perjuicio de la obligación de 
registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y deducciones que corresponde a los miembros 
del consorcio o unión temporal, para efectos del cumplimiento de la obligación formal de expedir factura, existirá la 
opción de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representación de sus 
miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal. 

Cuando la facturación la efectúe el consorcio o unión temporal bajo su propio Número de Identificación Tributaria -
NIT, esta, además de señalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del 
consorcio o unión temporal, indicará el nombre o razón social y el Número de Identificación Tributaria -NIT, de cada 
uno de ellos. Estas facturas deberán cumplir los requisitos señalados en las disposiciones legales y reglamentarias. 

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectúe el pago o abono en cuenta deberá practicar al consorcio o 
unión temporal la respectiva retención en la fuente a título del impuesto sobre la renta y complementarios, y 
corresponderá a cada uno de sus miembros asumir la retención en la fuente a prorrata de su participación en el 
ingreso facturado. 

El impuesto sobre las ventas -IVA y el impuesto nacional al consumo, según el caso, discriminado en la factura que 
expida el consorcio o unión temporal, deberá ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su 
participación en las actividades gravadas que dieron lugar a los referidos impuestos, para efectos de ser declarado; 
lo anterior aplica en el caso que cada uno de los miembros asuman directamente las responsabilidades que se 
deriven de los citados impuestos. 

La facturación expedida en cumplimiento de estas disposiciones servirá para soportar en el impuesto sobre la renta 
y en el impuesto sobre las ventas, los costos, los gastos, y los impuestos descontables, de quienes efectúen los 
pagos correspondientes. 

PARÁGRAFO. Tratándose de la factura electrónica de venta que expidan los consorcios o uniones temporales, las 
mismas deberán permitir identificar la facturación realizada respecto de la participación de cada miembro en el 
consorcio o unión temporal, en la forma y condiciones que para el efecto establezca la Unidad Administrativa 
Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN…” 

 

10.5. PRESENTACION OFERTA ECONOMICA EN EL SECOP II 
 
VALOR DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO (en el SECOP II), será diligenciada con el VALOR TOTAL 
DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO como lo indique la Entidad.  
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OFERTA ECONÓMICA: (Formato Excel) Deberá presentarse en la plataforma SECOP II mediante formulario económico, 
para lo cual el oferente deberá relacionar el precio ofertado por cada ítem que se esté presentando, considerando que el 
mismo no podrá sobrepasar el precio unitario de referencia incluido IVA. Adicionalmente, deberá tener en cuenta que su 
propuesta no deberá superar el valor de la sumatoria de los precios unitarios de referencia (incluido IVA) 
 
10.6. CRITERIOS DE VALORACIÓN ECONÓMICA  
 
En la plataforma del SECOP II se habilitarán dos formatos de propuesta económica que deben ser diligenciados en su 
totalidad por los proponentes, tal como se indica a continuación: 
 

• En la primera pregunta, el oferente deberá relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cual es OCHENTA Y 
NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($89.199.200,00) 
INCLUIDO IVA Y DEMÁS GRAVÁMENES. Esto en el entendido de que, al ser un proceso de suministro, se 
adjudicará por el valor del presupuesto oficial. De no ser así se entendería que se encuentra incurso en causal de 
rechazo. 

• En la segunda pregunta, el oferente deberá relacionar en el formato OFERTA EOCNOMICA (Formato Excel) el 
precio ofertado por cada ítem que se esté presentando, considerando que el mismo no podrá sobrepasar el precio 
unitario de referencia Incluido IVA. Adicionalmente, deberá tener en cuenta que su propuesta no deberá superar el 
valor de la sumatoria de los precios unitarios de referencia (incluido IVA) 

• El proponente deberá ofertar la totalidad de los ítems. 

• Ni los precios unitarios ni el valor total de la oferta podrán superar el presupuesto oficial, el precio techo, ni los 
precios de referencia establecidos en la lista de precios del SECOP II y demás documentos del proceso. 

• El comité económico evaluador verificará que los precios ofertados en la plataforma de SECOP II no superen el 
valor de referencia fijado por la entidad.  

• Se efectuará una evaluación y verificación económicas a las ofertas presentadas, de conformidad con los 
documentos y criterios establecidos en el presente capítulo. 

 
Nota 1: La omisión de uno de los ítems en la oferta económica, será causal de rechazo. 
Nota 2: En caso de presentarse ofertas económicas alternativas por el mismo oferente con diferentes valores, será causal 
de rechazo. 
Nota 3: Cualquier valor o carácter que no se encuentre en la columna y fila correspondiente para ofertar cada ítem, no será 
considerado por el comité económico para la respectiva evaluación. 
 
Revisión y Corrección Aritmética.  

Se revisarán las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoración de la propuesta Económica - SECOP II”. Las 
ofertas serán analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo 
caso, y para efectos de evaluación y selección, EL MDN Ejército Nacional realizará las correcciones necesarias teniendo en 
cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel.  
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que la propuesta presentada no supere el precio de referencia UNITARIO establecido por 
ítem. 
 
Cuando se trate de una adquisición, se verificarán las cantidades ofertadas; si se ofertan cantidades inferiores a las exigidas, 
se rechazará la oferta y, en caso de ofertarse cantidades superiores a las exigidas, el Comité Económico Evaluador deberá 
ajustarlas a las exigidas en el estudio previo para hacer la comparación de las ofertas en igualdad de condiciones.  
 
Se revisarán las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoración de la propuesta Económica”. Las ofertas serán 
analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para 
efectos de evaluación y selección, EL MDN Ejército Nacional realizará las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos 
(2) decimales redondeados en formato Excel. 
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En el evento de que se den las circunstancias contempladas en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta 
con valor artificialmente bajo”, el MDN-EJÉRCITO NACIONAL – CENAC EDUCACIÓN requerirá al oferente para que 
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguirá el procedimiento señalado en el citado artículo. Para 
determinar si las ofertas presentan precios artificialmente bajos, se aplicará lo dispuesto en la Guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en Procesos de Contratación, expedida por Colombia Compra Eficiente.  
 
Se entenderá que hay empate entre dos (2) o más propuestas cuando presenten un mismo precio. En este caso se aplicará 
el siguiente criterio de desempate: El MDN-EJÉRCITO NACIONAL – CENAC EDUCACIÓN adjudicará a quien haya 
entregado primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas registrado en el SECOP II, de 
conformidad con el Numeral 7 del Artículo 2.2.1.2.5.2. 
 
El MDN- EJÉRCITO NACIONAL – CENAC EDUCACIÓN, conforme a lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 
en concordancia con el numeral 6 del 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, seleccionará mediante comunicación de 
aceptación de la oferta de manera expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor 
o interventor designado. Con la publicación de la comunicación en el SECOP II, el proponente seleccionado quedará 
informado de la aceptación de su oferta. 
 
Según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo 
se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los 
requerimientos contenidos en la invitación pública. 
 
En caso de no lograrse la adjudicación, el MDN-EJÉRCITO-NACIONAL-CENAC EDUCACIÓN declarará desierto el proceso 
mediante comunicación motivada que se publicará en el SECOP II. En el evento de presentarse proponentes, el término para 
presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
 
NOTA 1: La CENAC EDUCACIÓN, teniendo en cuenta lo indicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, N.º Radicado: 
2201913000008566, que manifiesta: la Subdirección de Gestión Contractual se permite recoger los criterios contenidos en el 
Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad. 2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016, Rad. 216130004025; 
Concepto del 15 de agosto de 2016, Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y 
todos los relacionados, en los que se sostuvo que para la evaluación de las ofertas económicas no se debía tener en cuenta 
el IVA, para adoptar como posición unificada en este tema, la acogida en la presente consulta, en los términos expuestos. 
 
Por lo tanto, la evaluación de las propuestas económicas debe hacerse sobre el precio real ofrecido por cada 
proponente, esto es, con la inclusión de los impuestos, que se entienden como parte del precio. Así, si un oferente 
pertenece al régimen común y ello influye en el precio ofertado, la ponderación se debe hacer sobre el precio final, sin importar 
si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto, por pertenecer al régimen simplificado. 
 
1. RIESGOS  

 
MARCO LEGAL.  

El artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimación, tipificación y asignación de 
los riesgos previsibles involucrados en la contratación” en los pliegos de condiciones o su equivalente, reglamentado por el 
artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015. 
  
Definición 

El artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de 
distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un contrato. 
 
ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS 

http://www.ejercito.mil.co/
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Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, la distribución 
de riesgos se le asigna a la parte que mejor los controla ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se 
da para mitigar el costo en caso que llegue a suceder, conforme a los parámetros fijados en el Manual para la Identificación 
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación diseñado por Colombia Compra Eficiente y Publicada en el Portal 
Único de Contratación: 
 

RIESGOS JURÍDICOS 
 

No. 

C
la

s
e
 

F
u

e
n

te
 

E
ta

p
a
 

T
ip

o
 

Descripción 

Consecuencia 

de la ocurrencia 

del evento 

P
ro

b
a

b
il

id
a

d
 

Im
p

a
c

to
 

V
a

lo
ra

c
ió

n
 

C
a
te

g
o

rí
a

 

¿
A

 q
u

ié
n

 s
e

 l
e

 a
s
ig

n
a
 

Tratamiento / 

Control a ser 

implementado 

Impacto después del 

tratamiento 

¿
A

fe
c

ta
 l

a
 e

je
c

u
c
ió

n
 d

e
l 
c

o
n

tr
a

to
?

 

R
e
s

p
o

n
s

a
b

le
 

p
o

r 
im

p
le

m
e
n

ta
r 

e
l 

tr
a

ta
m

ie
n

to
 

F
e

c
h

a
 

e
s

ti
m

a
d

a
 

e
n

 
q

u
e

 
s
e

 
in

ic
ia

 
e

l 

tr
a

ta
m

ie
n

to
 

F
e

c
h

a
 e

s
ti

m
a

d
a

 e
n

 q
u

e
 s

e
 c

o
m

p
le

ta
 e

l 

tr
a

ta
m

ie
n

to
 

Monitoreo y 

revisión 

P
ro

b
a

b
il

id
a

d
 

Im
p

a
c

to
 

V
a

lo
ra

c
ió

n
 

C
a
te

g
o

rí
a

 

¿
C

ó
m

o
 

s
e

 
re

a
li
z
a

 
e

l 

m
o

n
it

o
re

o
?

 

P
e

ri
o

d
ic

id
a
d

 

1 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

P
la

n
e

a
c
ió

n
 -

 E
je

c
u

c
ió

n
 

S
o

c
ia

le
s
 o

 P
o

lí
ti
c
o

s
 

Ocurrencia de 

situaciones de orden 

público, paros o 

huelgas, o los efectos 

derivados y 

ocasionados por los 

mismos. 

Parálisis o 

prórroga en la 

ejecución del 

contrato  

3 4 7 

A
L

T
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 /
 E

N
T

ID
A

D
 

El contratista 

deberá garantizar el 

suministro mediante 

planes de 

contingencia (rutas 

alternas) para 

eventos de orden 

público en cualquier 

punto de la cadena 

logística. Solo se 

exonerará de 

responsabilidad si 

el bloqueo es total y 

certificado por las 

autoridades 

Por su parte, la 

Entidad 

(CENACEDU) 

coordinará el 

acceso prioritario a 

las instalaciones y 

notificará 

oportunamente las 

restricciones de 

seguridad internas. 

En caso de parálisis 

total certificada por 

autoridad 

competente, las 

partes acordarán la 

suspensión de 

términos o la 

reprogramación de 

eventos sin 

aplicación de 

sanciones, 

asumiendo cada 

una sus propios 

costos operativos 

de espera." 

3 4 7 

A
L

T
O

 

SI 
C

O
N

T
R

A
T

IS
T

A
 Y

 S
U

P
E

R
V

IS
O

R
 D

E
L

 C
O

N
T

R
A

T
O

 

IN
IC

IO
 D

E
 C

O
N

T
R

A
T

O
 Y

 D
U

R
A

N
T

E
 T

O
D

A
 S

U
 E

J
E

C
U

C
IO

N
 

L
II

Q
U

ID
A

C
IO

N
 D

E
L

 C
O

N
T

R
A

T
O

 

M
a

n
te

n
e
r 

a
c
tu

a
liz

a
d

a
 l
a

 n
o

rm
a
ti
v
id

a
d

 

M
e

n
s
u

a
l 

2 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

P
la

n
e

a
c
ió

n
 -

 E
je

c
u

c
ió

n
 

S
o

c
ia

le
s
 o

 P
o

lí
ti
c
o

s
 

Cambio de régimen 

político – inestabilidad 

jurídica  

Nuevas 

obligaciones 

para las partes  

1 1 2 

B
A

J
O

 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

La Entidad debe 

mantenerse 

actualizada en los 

cambios normativos 

1 1 2 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

M
IT

É
 

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

D
O

R
 -

G
E

R
E

N
T

E
 P

R
O

Y
E

C
T

O
 

P
la

n
e

a
c
ió

n
 

S
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 a

c
ta

 d
e

 

re
c
ib

o
 a

 s
a
ti
s
fa

c
c
ió

n
 

M
a

n
te

n
e
r 

a
c
tu

a
liz

a
d

a
 l
a

 

n
o

rm
a

ti
v
id

a
d
 

M
e

n
s
u

a
l 
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3 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

R
e
g

u
la

to
ri

o
s
 

Efectos desfavorables 

ocasionados por 

normas, disposiciones 

o directrices que 

adopte la 

administración 

durante la ejecución 

del contrato y que 

sean aplicables al 

contrato, con 

excepción de las 

normas. 

Nuevas 

obligaciones 

para las partes 

1 3 4 

B
A

J
O

 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

La entidad debe 

mantenerse 

actualizada en los 

cambios normativos 

1 1 2 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

M
IT

É
 E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
D

O
R

 

-G
E

R
E

N
T

E
 P

R
O

Y
E

C
T

O
 

P
la

n
e

a
c
ió

n
 -

 e
je

c
u

c
ió

n
 

C
o
n

 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 d

e
l 
a

c
ta

 

re
c
ib

o
 a

 s
a
ti
s
fa

c
c
ió

n
 

C
o
n

 l
o

s
 i
n

fo
rm

e
s
 d

e
 

s
u

p
e

rv
is

ió
n

 y
 v

e
ri

fi
c
a
n

d
o
 e

l 

c
ro

n
o

g
ra

m
a

 d
e

 e
je

c
u

c
ió

n
 

M
e

n
s
u

a
l 
/ 

C
o
m

o
 i
n

d
iq

u
e

 e
l 

c
ro

n
o

g
ra

m
a

. 

4 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

R
e
g

u
la

to
ri

o
 

Reformas legales o 

reglamentarias 

durante la ejecución 

del contrato 

Afectación de la 

ecuación 

económica del 

contrato 

2 3 5 

M
E

D
IO

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 /
 C

E
N

A
C

E
D

U
U

E
 

Establecer junto 

con el contratista el 

mecanismo de 

ajuste frente a la 

ocurrencia del 

riesgo 

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 /
 C

E
N

A
C

E
D

U
U

E
 

D
e
s
d

e
 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

e
m

is
ió

n
 

d
e

l 
c
e

rt
if
ic

a
d

o
 d

e
 r

e
g

is
tr

o
 p

re
s
u
p

u
e

s
ta

l 
y
 a

p
ro

b
a

c
ió

n
 d

e
 

p
ó

liz
a

 d
e

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

. 

H
a
s
ta

 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

S
e

g
u

im
ie

n
to

 a
l 
c
a

m
b

io
 d

e
 r

e
g
u

la
c
ió

n
 

E
n

 l
a

 o
c
u

rr
e
n

c
ia

 d
e

l 
h
e

c
h

o
 

5 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

R
e
g

u
la

to
ri

o
 Actos de autoridad o 

cualquier medida legal 

que afecte los bienes 

del contratista y que 

afecten el contrato 

Afectación en la 

ejecución del 

contrato 

2 3 5 

M
E

D
IO

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

El contratista 

deberá tomar las 

medidas para 

controlar y 

minimizar su 

impacto  

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

D
e
s
d

e
 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

e
m

is
ió

n
 

d
e

l 
c
e

rt
if
ic

a
d

o
 d

e
 r

e
g

is
tr

o
 p

re
s
u
p

u
e

s
ta

l 
y
 a

p
ro

b
a

c
ió

n
 d

e
 

p
ó

liz
a

 d
e

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

. 

H
a
s
ta

 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

E
l 
c
o

n
tr

a
ti
s
ta

 d
e
b

e
rá

 i
n

fo
rm

a
r 

a
l 
s
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e
l 
c
o

n
tr

a
to

, 

in
d

ic
a
n

d
o

 l
a

s
 m

e
d

id
a

s
 q

u
e

 t
o
m

a
rá

 a
l 
re

s
p
e

c
to

 

D
e
n

tr
o

 d
e
 l
o

s
 3

 d
ía

s
 s

ig
u

ie
n

te
s
 a

 l
a

 o
c
u
rr

e
n

c
ia

 d
e

l 
h

e
c
h

o
 

6 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

S
e

le
c
c
ió

n
 

L
e

g
a

l 

Riesgo de colusión, 

que dos o más 

oferentes realicen 

acuerdos 

anticompetitivos con 

el fin de lograr que el 

proceso se adjudique 

a un proponente en 

particular 

Que el proceso 

de selección se 

vea afectado en 

relación a la 

selección 

objetiva toda vez 

que es muy 

probable que no 

resulte 

adjudicataria la 

oferta más 

favorable 

2 4 6 

A
L

T
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 Diligenciamiento del 

certificado de 

participación 

independiente del 

proponente y 

verificación de las 

evaluaciones  

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

D
e
s
d

e
 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

e
m

is
ió

n
 

d
e

l 
c
e

rt
if
ic

a
d

o
 d

e
 r

e
g

is
tr

o
 p

re
s
u
p

u
e

s
ta

l 
y
 a

p
ro

b
a

c
ió

n
 d

e
 

p
ó

liz
a

 d
e

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

 

H
a
s
ta

 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

E
n

 e
l 
p

e
rí

o
d
o

 d
e

 e
v
a

lu
a

c
ió

n
 d

e
 l
a

s
 p

ro
p

u
e

s
ta

s
 y

 e
n

 c
a

s
o

 

d
e

 p
re

s
e
n

ta
rs

e
 a

lg
u

n
a

 p
o

s
ib

le
 o

 p
re

s
u
n

ta
 p

rá
c
ti
c
a

 

c
o

lu
s
o

ri
a
 s

e
 o

fi
c
ia

rá
 a

 l
a

s
 a

u
to

ri
d
a

d
e

s
 c

o
m

p
e

te
n

te
s
. 

D
u
ra

n
te

 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 h
a

s
ta

 l
a

 t
e
rm

in
a

c
ió

n
 d

e
 

la
 i
n
v
e

s
ti
g

a
c
ió

n
. 
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7 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

L
e

g
a

l 
Incumplimientos de 

los ofrecimientos que 

se hacen dentro del 

proceso de 

contratación 

Que no se 

cumplan con los 

aspectos que 

contempla la 

garantía ofrecida 

por el contratista 

durante la 

vigencia de la 

misma 

2 4 6 

A
L

T
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

El Contratista 

deberá tomar las 

medias para 

controlar y 

minimizar su 

impacto 

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

D
e
s
d

e
 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

e
m

is
ió

n
 

d
e

l 
c
e

rt
if
ic

a
d

o
 d

e
 r

e
g

is
tr

o
 p

re
s
u
p

u
e

s
ta

l 
y
 a

p
ro

b
a

c
ió

n
 d

e
 

p
ó

liz
a

 d
e

 c
u

m
p

lim
ie

n
to

 

H
a
s
ta

 l
a

 t
e

rm
in

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

S
e

g
u

im
ie

n
to

 p
o

r 
p

a
rt

e
 d

e
l 
s
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 
c
o
n

tr
a

to
 a

l 

c
u

m
p

lim
ie

n
to

 d
e

l 
té

rm
in

o
 y

 l
a
s
 c

o
n

d
ic

io
n

e
s
 d

e
 g

a
ra

n
tí
a

 

o
fr

e
c
id

a
s
 

D
u
ra

n
te

 e
l 
p

la
z
o

 d
e

 e
je

c
u

c
ió

n
 y

 e
l 
té

rm
in

o
 d

e
 v

ig
e

n
c
ia

 d
e

 

la
 g

a
ra

n
tí
a

 t
é

c
n

ic
a
 o

fr
e

c
id

a
. 

8 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

S
e

le
c
c
ió

n
 

L
e

g
a

l No firma del contrato 

dentro del término 

establecido para ello 

Retraso en la 

contratación, en 

consecuencia, 

retrasos en las 

funciones 

misionales e la 

entidad  

2 4 6 

A
L

T
O

 

P
R

O
P

O
N

E
N

T
E

 A
D

J
U

D
IC

A
T

A
R

IO
 

Requerir al 

contratista para que 

suscriba el contrato 

o solicitar una 

nueva contratación, 

la Entidad deberá 

acudir a los 

mecanismos 

legales 

establecidos 

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

P
R

O
P

O
N

E
N

T
E

 A
D

J
U

D
IC

A
T

A
R

IO
 Y

 C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

D
e
s
d

e
 l
a

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 e
n

 S
E

C
O

P
 p

a
ra

 l
a

 

a
p

ro
b

a
c
ió

n
 d

e
l 
p
ro

p
o

n
e

n
te

 a
d

ju
d

ic
a
ta

ri
o

 

H
a
s
ta

 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

L
a

 e
n

ti
d

a
d
 d

e
b

e
rá

 v
e

ri
fi
c
a

r 
q

u
e

 e
l 
p

ro
p

o
n

e
n

te
 

a
d

ju
d

ic
a
ta

ri
o
 c

u
m

p
la

 c
o

n
 s

u
s
 o

b
lig

a
c
io

n
e

s
 d

e
n

tr
o

 d
e

l 

p
la

z
o

 f
ija

d
o

 e
n

 e
l 
c
ro

n
o

g
ra

m
a

 d
e

l 
p

ro
c
e

s
o

. 

E
n

 e
l 
p

e
rí

o
d
o

 c
o

m
p
re

n
d

id
o

 e
n

tr
e

 l
a

 a
d

ju
d

ic
a
c
ió

n
 y

 l
a
 f

ir
m

a
 

d
e

l 
c
o

n
tr

a
to

. 

9 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

S
e

le
c
c
ió

n
 

L
e

g
a

l 

Que el contratista no 

allegue las garantías 

que requiera el 

contrato 

Retraso en la 

contratación, en 

consecuencia, 

retrasos en las 

funciones 

misionales de la 

entidad 

2 4 6 

A
L

T
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Requerir al 

contratista para que 

allegue la póliza a 

través de SECOP II 

o iniciar el debido 

proceso para dar 

cumplimiento a la 

seriedad de la 

oferta y/o multas 

establecidas en el 

contrato por no 

cumplimiento de la 

garantía   

1 3 4 

B
A

J
O

 

SI 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 /
 C

E
N

A
C

E
D

U
U

E
 

D
e
s
d

e
 l
a

 s
u

s
c
ri

p
c
ió

n
 y

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 d

e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

e
m

is
ió

n
 

d
e

l 
c
e

rt
if
ic

a
d

o
 d

e
 r

e
g

is
tr

o
 p

re
s
u
p

u
e

s
ta

l.
 

H
a
s
ta

 l
a

 p
u

b
lic

a
c
ió

n
 y

 a
p

ro
b

a
c
ió

n
 d

e
 p

ó
liz

a
 d

e
 

c
u

m
p

lim
ie

n
to

 

L
a

 E
n

ti
d

a
d

 d
e
b

e
rá

 r
e

q
u
e

ri
r 

a
l 
c
o

n
tr

a
ti
s
ta

 p
a
ra

 q
u

e
 a

lle
g

u
e
 

la
 g

a
ra

n
tí
a

 s
o

lic
it
a

d
a

 e
n

 e
l 
c
o
n

tr
a

to
, 

s
o

 p
e
n

a
 d

e
 i
n

ic
ia

r 

d
e

b
id

o
 p

ro
c
e

s
o
 

D
e
n

tr
o

 d
e

l 
té

rm
in

o
 e

s
ta

b
le

c
id

o
 e

n
 e

l 
c
o

n
tr

a
to

. 
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10 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

N
a
tu

ra
le

z
a
 

Riesgos de fuerza 

mayor asegurables 

referidos al impacto 

adverso sobre la 

ejecución y/o 

operación del contrato 

por causas derivables 

de desastres 

naturales. 

Incumplimiento o 

suspensión del 

contrato 

3 3 6 

A
L

T
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 Y
 E

N
T

ID
A

D
 

Seguimiento en la 

ejecución, control 

por parte del 

supervisor y 

contratista – debido 

proceso 

 

4 2 6 

A
L

T
O

 

SI 

C
o
m

it
é

 E
s
tr

u
c
tu

ra
d

o
r 

y
 G

e
re

n
te

 d
e

 P
ro

y
e

c
to

 

E
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

C
o
n

 a
c
ta

 d
e

 r
e

c
ib

o
 a

 s
a

ti
s
fa

c
c
ió

n
 o

 a
c
ta

 d
e

 

liq
u

id
a

c
ió

n
 

C
o
n

 l
a

 e
x
p

e
d

ic
ió

n
 p

o
r 

p
a

rt
e
 d

e
l 
s
u

p
e

rv
is

o
r 

d
e

l 

c
o

n
tr

a
to

 d
e

 l
o

s
 i
n

fo
rm

e
s
 d

e
 s

u
p
e

rv
is

ió
n

 y
 

v
e

ri
fi
c
a
n

d
o

 e
l 
c
ro

n
o
g

ra
m

a
 d

e
 e

je
c
u

c
ió

n
 

M
e

n
s
u

a
l 
/ 

C
o
m

o
 i
n

d
iq

u
e

 e
l 
c
ro

n
o

g
ra

m
a

. 

11 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

A
m

b
ie

n
ta

le
s
 

Se aplicará de 

acuerdo con el objeto 

contractual 

Incumplimiento 

de la 

normatividad 

ambiental 

2 2 4 

B
A

J
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

En la planeación 

exigir licencias 

ambientales cuando 

aplique 

1 1 2 

B
A

J
O

 

SI 

C
o

m
it
é

 e
s
tr

u
c
tu

ra
d

o
r 

y
 

g
e

re
n

te
 d

e
 p

ro
y
e

c
to

 

P
la

n
e

a
c
ió

n
 

C
o
n

 a
c
ta

 d
e

 r
e

c
ib

o
 a

 

s
a

ti
s
fa

c
c
ió

n
 o

 a
c
ta

 d
e

 

liq
u

id
a

c
ió

n
 

M
a

n
te

n
e
r 

a
c
tu

a
liz

a
d

a
 l
a

 

n
o

rm
a

ti
v
id

a
d
 

M
e

n
s
u

a
l 

12 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

S
e

le
c
c
ió

n
 

S
o

c
ia

le
s
 o

 P
o

lí
ti
c
o

s
 

Falta de oferentes 

para el proceso de 

selección 

Declaratoria de 

desierto al 

proceso de 

selección 

3 1 4 

B
A

J
O

 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

Generar buena 

promoción al 

proceso 

contractual, invitar a 

los posibles 

oferentes y 

gestionar su 

presentación 

1 1 2 

B
A

J
O

 

SI 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

E
n

 l
a

 o
c
u

rr
e
n

c
ia

 d
e

l 
e

v
e

n
to

 

E
n

 e
l 
c
ie

rr
e

 d
e

l 
p

ro
c
e

s
o
 

S
e

 d
e

b
e

 e
fe

c
tu

a
r 

u
n

 s
e

g
u

im
ie

n
to

 a
 l
a

 d
o

c
u
m

e
n

ta
c
ió

n
 

p
u

b
lic

a
d

a
 e

n
 l
a

 p
á

g
in

a
, 

a
d

e
m

á
s
 d

e
 v

e
ri

fi
c
a
r 

la
s
 

o
b

s
e

rv
a

c
io

n
e

s
 d

a
d

a
s
 p

o
r 

e
x
te

rn
o

s
. 

E
n

 l
a

 e
ta

p
a

 p
re

c
o

n
tr

a
c
tu

a
l 

13 

G
e

n
e

ra
l 

E
x
te

rn
o
 

E
je

c
u

c
ió

n
 

N
a

tu
ra

le
z
a
 

Catástrofes fuera del 

control de las partes 

La ocurrencia de 

estos fenómenos 

naturales otorga 

el derecho de 

solicitar la 

suspensión o 

terminación de 

las obras 

1 5 6 

A
L

T
O

 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 –
 C

o
n

tr
a

ti
s
ta

 

Son asumidos por 

las dos partes, 

mediante la 

suspensión o 

terminación del 

contrato. 

1 5 6 

A
L

T
O

 

SI 

C
E

N
A

C
E

D
U

U
E

 

E
n

 l
a

 o
c
u

rr
e
n

c
ia

 d
e

l 
e

v
e

n
to

 

E
n

 l
a

 e
je

c
u

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

 

L
a

s
 p

a
rt

e
s
 v

e
ri

fi
c
a

n
 e

l 
n

iv
e
l 
d

e
 a

fe
c
ta

c
ió

n
 

p
a

ra
 d

e
te

rm
in

a
r 

la
 s

u
s
p

e
n

s
ió

n
 o

 

te
rm

in
a

c
ió

n
 d

e
l 
c
o

n
tr

a
to

. 

E
v
e

n
tu

a
l 

 

 

RIESGOS TECNICOS 
 

Nº 1 2 3 

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL 

FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO 

ETAPA EJECUCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN 

TIPO OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES 
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RIESGOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS 

 

DESCRIPCIÓN (que puede pasar y como 

puede ocurrir) 

Fallas técnicas que varíen 

la calidad de la prestación 

del servicio. 

El no cumplimiento de la 

prestación del servicio 

La pérdida, robo de los elementos que se requieran para 

prestar los servicios, hasta y durante la suscripción del acta 

de recibo a satisfacción de cada elemento 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 

EVENTO 

Equipos que no estén en 

correcto funcionamiento 
Mala calidad del servicio Incumplimiento parcial o total del contrato 

PROBABILIDAD 3 3 3 

IMPACTO 5 5 3 

VALORACIÓN DEL RIESGO 8 8 6 

CATEGORÍA Riesgo Extremo Riesgo extremo Riesgo alto 

¿A QUIEN SE LE ASIGNA? Contratista Contratista Contratista 

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER 

IMPLEMENTADOS 

El contratista debe contar 

con personal idóneo, y 

plan de control de calidad 

de las medidas técnicas 

durante la prestación del 

servicio. 

El contratista debe contar 

con personal idóneo, y plan 

de control de calidad 

durante la prestación del 

servicio. 

El contratista debe garantizar la seguridad de instalaciones y 

transporte de material que va a emplear para la prestación del 

servicio. 

IMPACTO DESPUÉS 

DEL TRATAMIENTO 

PROBABILIDAD 1 1 2 

IMPACTO 1 1 2 

VALORACIÓN DEL 

RIESGO 
2 2 4 

CATEGORÍA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO 

¿AFECTA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO? SI SI SI 

PERSONA RESPONSABLE POR 

IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO 
Supervisor 

 

Supervisor 

 

Supervisor 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL 

TRATAMIENTO 

PLANEACION- 

PRODUCCIÓN 

PLANEACION- 

PRODUCCIÓN 
ALMACENAMIENTO - TRANSPORTE 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA 

EL TRATAMIENTO 

Con la suscripción del 

acta de recibo de 

satisfacción 

Con la suscripción del acta 

de recibo de satisfacción 
Con el acta de entrega a satisfacción o el acta de liquidación 

MONITOREO Y 

REVISIÓN 

¿COMO SE REALIZA 

EL MONITOREO? 

Con la expedición de los 

informes de supervisión y 

verificando el 

cumplimiento de la 

prestación del servicio 

Con la expedición de  los 

informes de supervisión y 

verificando el cumplimiento 

de la prestación del servicio. 

Con la expedición de  los informes de supervisión y 

verificando el cumplimiento de la prestación del servicio 

PERIODICIDAD 

¿CUANDO? 
MENSUAL MENSUALES MENSUALES 
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N 

C
la

se
 

F
ue

nt
e 

E
ta

pa
 

T
ip

o Descripción 

Consecuenci

a de la 

ocurrencia 

del evento 

P
ro

ba
bi

lid
ad

 

Im
pa

ct
o 

V
al

or
ac

ió
n 

C
at

eg
or

ía
 

¿
A

 q
ui

én
 s

e 
le

 a
si

gn
a?

 

Tratamiento/

Control a ser 

implementad

o 

Impacto después del 

tratamiento 

¿
A

fe
ct

a 
la

 e
je

cu
ci

ón
 d

el
 

co
nt

ra
to

? 

R
es

po
ns

ab
le

 p
or

 

im
pl

em
en

ta
r 

el
 tr

at
am

ie
nt

o 

 
F

ec
ha

 e
st

im
ad

a 
en

 q
ue

 s
e 

in
ic

ia
 e

l t
ra

ta
m

ie
nt

o 

F
ec

ha
 e

st
im

ad
a 

en
 q

ue
 s

e 

co
m

pl
et

a 
el

 tr
at

am
ie

nt
o Monitoreo y revisión 

P
ro

ba
bi

lid
ad

 

Im
pa

ct
o 

V
al

or
ac

ió
n 

C
at

eg
or

ía
 

¿
C

óm
o 

se
 r

ea
liz

a 
 

el
 m

on
ito

re
o?

 

P
er

io
di

ci
da

d 

1 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

S
E

LE
C

C
IÓ

N
 Y

 E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

SOBRECOS

TOS EN 

LOS 

SERVICIOS 

OFERTADO

S 

LOS 

SERVICIOS 

OBJETO 

DEL 

FUTURO 

CONTRATO 

NO SE 

ENCUENTR

AN 

ACORDES A 

LOS 

PRECIOS 

DEL 

MERCADO 

2 2 4 

B
A

JO
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

LA 

ADMINISTR

ACIÓN 

REALIZA 

UN 

ANÁLISIS 

DE 

MERCADO 

QUE 

PERMITE 

DETERMIN

AR QUE 

LOS 

PRECIOS 

DE LOS 

SERVICIOS 

SON 

ACORDES 

AL 

MERCADO.   

1 2 3 

B
A

JO
 

S
I 

C
O

M
IT

É
S

 / 
S

U
P

E
R

V
IS

O
R

 D
E

L 
C

O
N

T
R

A
T

O
 

E
T

A
P

A
 E

S
T

R
U

C
U

T
R

A
C

IIÓ
N

 -
  

E
V

A
LU

A
C

IÓ
N

 / 
E

JE
C

U
C

IÓ
N

 D
E

L 
C

O
N

T
R

A
T

O
 

TÉRMINO 

DE 

ADJUDIC

ACIÓN 

SUSCRIP

CIÓN DEL 

ACTA DE 

RECIBO 

DE 

SATISFAC

CIÓN 

ESTUDIO 

DE 

MERCAD

O CON LA 

EXPEDICI

ÓN POR 

PARTE 

DEL 

SUPERVI

SOR DEL 

CONTRAT

O DE LOS 

INFORME

S DE 

SUPERVI

SIÓN 

PREVIO A 

LA 

ADJUDIC

ACIÓN Y 

DURANTE 

EJECUCI

ÓN DEL 

CONTRAT

O 

2 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

S
E

LE
C

C
IÓ

N
 Y

 E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 

QUE EL 

OFERENTE 

PRESENTE 

SU OFERTA 

ECONÓMIC

A A CON 

PRECIOS 

ARTIFICIAL

MENTE 

BAJOS 

LA NO 

GARANTÍA 

O 

DEFICIENTE 

CALIDAD DE 

LOS 

SERVICIOS 

INCUMPLIMI

ENTO DEL 

CONTRATO 

3 2 5 

M
E

D
IO

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

SOLICITAR 

EN LA 

ETAPA DE 

EVALUACIÓ

N LA 

JUSTIFICAC

IÓN DE LOS 

PRECIOS 

ARTIFICIAL

MENTE 

BAJOS 

SEGUIMIEN

TO EN LA 

EJECUCIÓN 

- CONTROL 

POR PARTE 

DEL 

SUPERVIS

OR DEBIDO 

PROCESO 

 

1 2 3 

B
A

JO
 

S
I 

C
O

M
IT

É
 E

V
A

LU
A

D
O

R
 / 

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
 D

E
L 

C
O

N
T

R
A

T
O

 

ETAPA 

EVALUACI

ÓN / 

EJECUCIÓ

N DEL 

CONTRATO  

SUSCRIP

CIÓN DEL 

ACTA DE 

RECIBO 

DE 

SATISFAC

CIÓN 

VERIFICA

R EN LA 

ETAPA 

DE 

EVALUAC

IÓN LA 

PROYEC

CIÓN DE 

COSTOS 

DE LA 

OFERTA 

PRESENT

ADA POR 

EL 

OFERENT

E, PARA 

IDENTIFIC

AR QUE 

LOS 

PRECIOS 

SEAN 

COMPETI

TIVOS Y 

SEAN 

SOSTENI

BLES 

CON LA 

EXPEDICI

ÓN POR 

PARTE 

DEL 

SUPERVI

SOR DEL 

CONTRAT

O DE LOS 

INFORME

S DE 

SUPERVI

SIÓN 

PREVIO A 

LA 

ADJUDIC

ACIÓN Y 

DURANTE 

EJECUCI

ÓN DEL 

CONTRAT

O 
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V
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n 

C
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¿
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 q
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Tratamiento/

Control a ser 

implementad

o 

Impacto después del 

tratamiento 

¿
A

fe
ct

a 
la

 e
je

cu
ci

ón
 d

el
 

co
nt

ra
to

? 

R
es

po
ns

ab
le

 p
or

 

im
pl

em
en

ta
r 

el
 tr

at
am

ie
nt

o 

 
F

ec
ha

 e
st

im
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12. GARANTÍAS 
 
Las Entidades Estatales no están obligadas a exigir garantías en los Procesos de Contratación de mínima cuantía. Si la Entidad 
Estatal decide exigir garantías en los procesos de selección de mínima cuantía debe ser una consecuencia del Riesgo del 
Proceso de Contratación y del sector económico al cual pertenecen los posibles oferentes. 
 
Conforme lo anterior y teniendo en cuenta los posibles riesgos previsibles descritos en el presente proceso contractual, la 
entidad solicitara las siguientes garantías, conforme los términos y amparos descritos a continuación:  

 
12 .1 GARANTÍAS CONTRACTUALES (MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO) 
 
Conforme al artículo 2.2.1.2.3.1.1 - 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos 
por MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIONL, teniendo 
en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan 
del contrato frente a la administración y/o terceros por la razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, con base 
en las reglas estipuladas en el Decreto No. 1082 de 2015. 
 

AMPARO COBERTURA Y VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cuya vigencia será 
igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más y de las prórrogas si 
las hubiere.  
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CALIDAD DEL SERVICIO 
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia 
será igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más y de las 
prórrogas si las hubiere.  

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia 
será igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más y de las 
prórrogas si las hubiere 

PAGO SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES 

Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, cuya vigencia será 
igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL  

No deberá ser inferior a doscientos (200) SMMLV. Por el término de vigencia del 
contrato, a partir del perfeccionamiento. Este amparo cubre a la Entidad Estatal 
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su 
contratista EN LA GARANTÍA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL 

CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. ASIMISMO, DEBERÁ CONSTAR QUE 
LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSIÓN. 

 

Nota: el término aquí establecido incluye los trámites administrativos de liquidación de conformidad con lo 
establecido en Decreto 1082 de 2015, artículos 2.2.1.2.3.1.9., al 2.2.1.2.3.1.17 
 
Beneficiario: EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE 

EDUCACIÓN, NIT. 901.440630-6 

 

NOTA 1: El contrato deberá ser firmado dentro del plazo establecido en el cronograma establecido a través de la Plataforma 
SECOP II para el proceso.  Al efecto, el proponente seleccionado deberá suscribir el contrato tanto por medio físico como 
por la PLATAFORMA SECOP II. 
 

NOTA 2: Si por algún motivo justificado el MDN - EJERCITO NACIONAL – CENAC-EDUCACIÓN no pudiere firmar el 
contrato dentro del periodo de validez de la propuesta, se lo comunicará así al adjudicatario y el proponente seleccionado 
tendrá la obligación de anexar el certificado de modificación de la póliza de seriedad de la propuesta o la cual haga sus 
veces de conformidad con el Artículo 2.2.1.2.3.1.18. Del Decreto 1082 de 2015, para que amplíe su vigencia hasta la 
suscripción del contrato. 
 
EL CONTRATISTA deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes la garantía o los seguros a que se 
refiere esta cláusula. Estará a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y 
mantenimiento de la garantía mencionada. Sin embargo, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad para que con cargo a las 
sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por cualquier circunstancia EL 
CONTRATISTA no las constituyere.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que el futuro contrato sea modificado 
para incrementar su valor o prorrogar el plazo, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar el valor de la garantía otorgada o 
ampliar su vigencia, según el caso, so pena de tipificar un incumplimiento de las obligaciones del contrato.  
 
Una vez perfeccionado el contrato, dentro de dos (02) días hábiles siguiente a la firma del mismo, el contratista para la 
ejecución del contrato deberá constituir y entregar garantía única que avalará el cumplimiento de las obligaciones surgidas 
del presente contrato, para lo cual constituirá un mecanismo de cobertura de riesgo expedido por una entidad legalmente 
autorizada para funcionar en Colombia a favor del EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN. Este tiempo podrá ser mayor solo en el caso de que el proponente sea 
una unión temporal y/o consorcio o promesa de sociedad futura.  
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Las vigencias de los amparos de la garantía única iniciarán con la fecha de la firma del Contrato. El hecho de la 
constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos 
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o 
modificado sin la autorización expresa del EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN.  
 
EL CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y será de su 
cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su 
monto, cada vez que se disminuya o se agote por razón de las sanciones que se impongan. 
 
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco a petición del EL MDN - 
EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN y a cuenta del 
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al EL MDN - EJÉRCITO 
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN  para retener y descontar 
los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN - EJÉRCITO 
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN , asume la responsabilidad 
de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. 
 
EN LA GARANTÍA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. ASIMISMO, DEBERÁ 
CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSIÓN. 
 

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administración y/o 
terceros, por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
NOTA 1: el artículo 2.2.1.2.3.1.4 dispone la garantía del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural, como unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus 
integrantes.  
 

NOTA 2: En el caso de que se constituya una garantía bancaria, para respaldar el contrato como garantía única, se deberá 
aportar el correo electrónico institucional del banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente información:  
beneficiario, valor, fecha de expedición, vigencia.  En caso de que el banco no suministre la información de los datos o la 
suministre de forma parcial, EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN dará inicio al correspondiente debido proceso. 
 
NOTA 3: Para el caso de garantías bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (pólizas de seguros) y los patrimonios 
autónomos otorgados como garantías, estas deberán permitir la verificación en línea o por Internet, con el propósito de 
verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto telefónico o virtual (en idioma 
castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las consultas que sobre el particular sean pertinentes. 
Lo anterior, por disposición de la Circular conjunta No. 001 del 20 de agosto de 2021, sobre los mecanismos para fortalecer 
la debida diligencia de los beneficiarios de pólizas de seguros, garantías y avales bancarios y patrimonios autónomos. 
 
NOTA 4: Dando aplicación al artículo 2.2.1.2.3.4.1. Del Decreto 1082 de 2015, en el caso de la garantía bancaria y las 
cartas de crédito STAND BY, solo se aceptarán siempre y cuando la garantía conste en documento expedido por una 
entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera o quien haga sus veces, otorgado de acuerdo con las 
normas del Estatuto Orgánico del Sistema Financiero. En el documento debe constar expresamente que:  
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1. La garantía será efectiva al primer requerimiento o a la primera demanda de la Entidad Estatal. 
2. La garantía bancaria será irrevocable 
3. Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos) 
4. Que se renuncia al beneficio de excusión 
5. Que “la garantía será pagada por el garante dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha del acto 

administrativo que declare el incumplimiento del oferente” 
6. Indicar la dirección electrónica para notificaciones 

 

• MULTAS, - AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO 

 

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA 
ENTIDAD impondrá multas, de la siguiente manera: Multas por incumplimiento: Si durante la ejecución del contrato se 
evidencia que EL CONTRATISTA incumple alguna obligación contractual, o si el incumplimiento es parcial respecto del 
cronograma del plazo de ejecución, LA ENTIDAD le impondrá sanciones equivalentes al 0.5% del valor del contrato 
incumplido o de la cantidad dejada de entregar, sin que el total de estas multas sobrepase el 10% del valor total de mismo, 
o del contrato incumplido o de la cantidad dejada de entregar, según el caso. 
 
EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las sanciones de las que tratan los literales 
anteriores, una vez esté en firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio 
de que las haga efectivas conforme a la ley. 
 
El pago o la deducción de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligación de cumplir con el objeto del 
contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. 
 

• PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE CLÁUSULA PENAL, MULTAS, CADUCIDAD Y AFECTACIÓN 
DE LA GARANTÍA ÚNICA: 

 
De conformidad con el Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia, la Resolución N° 4130 del 16 de junio de 2022 
“Manual de contratación y de convenios”, en concordancia con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo 
y de Contencioso Administrativo. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
podrán declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el 
contrato, y hacer efectiva la cláusula penal y el cobro o afectación de la garantía única que ampara el cumplimiento del 
contrato.  
 

Para tal efecto se realizará el procedimiento regulado en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  
 

En ningún caso procederá la imposición de sanción sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar las causas 
que impiden la ejecución normal y oportuna del contrato. 
 

• CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo por parte del contratista 
de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad administrativa, se pactará a título de cláusula penal 
pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, sin perjuicio de que el 
CONTRATISTA deba cumplir con la obligación principal y de las acciones judiciales a que haya lugar. Las sumas que 
se deriven de la aplicación de la cláusula penal pecuniaria se pactarán a título de pena, no de indemnización, razón 
por la cual EL M.D.N -EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE 
EDUCACIÓN- se reserva el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento 
le ocasione. 

 
13.   INDEMNIDAD 
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Las entidades estatales deberán incluir en sus contratos una cláusula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la 
obligación del contratista de mantenerla libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que 
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y 
documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que 
este deberá ejecutarse, no se requiere la inclusión de dicha cláusula. 
 

14. OTROS ASPECTOS Y REQUERIMIENTO RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL  
 

OBJETO: LA ADQUISICIÓN DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO 
COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026 
  
14.1 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN, teniendo en cuenta la normatividad 
vigente, contempla un tiempo de entrega de los bienes desde la suscripción del contrato y el cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento hasta el 30 de noviembre de 2026. 
 
De conformidad con lo anterior, se procede a enunciar y explicar qué significa cada una de las condiciones enunciadas: 
 
PERFECCIONAMIENTO: “El contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestación y la firma de las 
partes” 
EJECUCIÓN: “Para su ejecución se requiere de la aprobación de la garantía de cumplimiento constituida por el contratista y 
de la existencia de la disponibilidad presupuestal, para lo cual la entidad deberá expedir el correspondiente registro 
presupuestal”. 
LEGALIZACIÓN: “Para la legalización del contrato se requerirá que se efectúen los pagos de los impuestos a que haya lugar 
con la celebración del contrato si es el caso”. 
 

14.2 LUGAR DE EJECUCION 
 

El proceso logístico de los servicios que se deriven de la ejecución del futuro contrato serán en el almacén Intendencia del 

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA LA EDUCACION MILITAR (BASEM) DIRECCION CALLE 102 # 7 - 80 

CANTON NORTE - BOGOTA DC. 

 

Con respecto a la prestación de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para los ascensores, se realizarán 

en cada una de las unidades beneficiarias, como se especifica a continuación: 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

CEDOC 
COMANDO DE EDUCACIÓN Y DOCTRINA DEL EJÉRCITO 

Calle 102 # 7-80 Cantón Norte - BOGOTÁ 

ESING 
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES  

Carrera 46 No. 20A - 29 - Cantón Militar Caldas. Bogotá D.C 

ESICI 
ESCUELA DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA "BG. RICARDO CHARRY SOLANO"   

Cra 8a # 101-33 Bogotá D.C 

ESAVE 
ESCUELA DE AVIACIÓN DEL EJÉRCITO  

Aeropuerto el Dorado Muelle Internacional Entrada 6, Vía CATAM Nueva zona de aviación. 
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14.3 VIGENCIA DEL CONTRATO. 
 
VIGENCIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACIÓN 
 
La vigencia del contrato a suscribir es de seis (6) meses, contados desde la fecha de terminación del contrato. 
 
La liquidación del contrato: se efectuará en los términos del artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 (modificó artículo 60 Ley 
80 de 1993) y del artículo 217 del Decreto 019 de 2012, que al tenor disponen en su orden: 
 
“La liquidación de los contratos se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus 
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro 
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del 
acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 
  
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la 
entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral 
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 136 del C.C.A. 
  
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en cualquier 
tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo 
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 136 del C.C.A. 
  
Los contratistas tendrán derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo”. 
 
“ARTÍCULO 217. DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA LIQUIDACIÓN DE LOS CONTRATOS ESTATALES. 
 
El artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007 quedará así:  
 
"Artículo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidación. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecución o 
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demás que lo requieran, serán objeto de liquidación.  
 
También en esta etapa las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.  
 
En el acta de liquidación constarán los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a 
las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.  
 
Para la liquidación se exigirá al contratista la extensión o ampliación, si es del caso, de la garantía del a la calidad del bien 
o servicio suministrado, a la provisión de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la 
responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinción del 
contrato.  
 
La liquidación a que se refiere el presente artículo no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión. 
 
14.4 MONEDA DEL CONTRATO 
 
El contrato resultante del presente proceso se pagará en PESOS COLOMBIANOS 
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14.5 VALOR 
 

El valor será el informado mediante la aceptación de la oferta, la adjudicación será hasta el valor del presupuesto asignado. 

 

14.6 FORMA DE PAGO 
 

El MDN-EJÉRCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN 
cancelará mediante ÚNICO PAGO, de acuerdo con la entrega de los servicios y/o bienes a satisfacción de lo solicitado, hasta 
dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes a la recepción a satisfacción, una vez sea presentada la documentación 

previa asignación del cupo PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, previo cumplimiento de los siguientes 
requisitos: 
 

• Cumplimiento de los trámites de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato resultante. 

• Informe total del supervisor del contrato. 

• Factura electrónica, de conformidad con lo establecido en la Circular externa 020 de 12 de abril de 2021, del 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público - Administración SIIF. 

• Se tendrá en cuenta la Circular Externa 016 del 09 de marzo de 2021 / Guía de facturación electrónica.  

• El contratista deberá realizar factura por unidad beneficiada y recurso 

• Situación de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, Dirección del Tesoro Nacional. 

(ASIGNACIÓN CUPO PAC). 

• Que se ejecuten los demás trámites administrativos correspondientes. 

• Verificación por parte del MDN-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN 

del cumplimiento por parte del contratista del pago de seguridad social integral y de aportes parafiscales y demás 

requerimientos de ley. 

• Acta de recibo a entera satisfacción total del servicio facturado, expedida por el supervisor y contratista. 

• Entrada de los bienes a adquirir al almacén (si aplica). 

 

NOTA 1: Se debe anexar para todos los pagos certificación y recibo de pago del cumplimiento de sus obligaciones 
parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar) y sistemas de seguridad social (salud, pensión y riesgos 
profesionales), de conformidad con las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, cuando a ellos hubiere lugar. Salvo lo contemplado 
en el artículo No. 25 de la Ley 1607 de 2012. 
 
NOTA 2: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN no se responsabilizará por 
la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentación que sirva 
de soporte para el trámite y no se ajuste a los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario. 
 
NOTA 3: El adjudicatario del presente proceso de contratación deberá adjuntar certificación de cuenta bancaria, con el fin 
de que LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN cancele el valor del contrato 
mediante pago electrónico. Esta certificación debe contener los siguientes datos: 
 

• Nombre o razón social 

• Número de identificación tributaria NIT 

• Entidad financiera  

• Tipo de cuenta ahorro o corriente  

• Número de cuenta  
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NOTA 4: En el evento de prórroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se 
postergará en el mismo lapso de la prórroga. 
 
NOTA 5: El contratista deberá tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar electrónicamente deberá enviar la 
facturación electrónica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 marzo de 
2020 y la resolución 000042 del 05 de mayo de 2020, al correo electrónico dispuesto por la entidad.  
 

(..) El futuro proveedor o contratista deberá tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar 
electrónicamente deberá enviar la facturación electrónica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo 
estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolución 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva 
Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolución 042 del 05 de mayo de 2020, al correo 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de elaboración de la facturación 
emitidos por SIIF Nación para la recepción de facturación electrónica, así:  
 
Recepción centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista (Emisor FE, 
ND, DC) registrar en la factura, según sea el caso, los siguientes datos en los campos solicitados: 
  
Por regla general se debe diligenciar en la sección de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el código de 
identificación de la entidad del Presupuesto General de la Nación (PGN) que está adquiriendo a la cual le va a 
enviar la factura, los datos del contrato o identificación de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante o el 
correo que defina la entidad que opte por recepción centralizada, finalizando con #$, debidamente separados por 
punto y coma, según los siguientes ejemplos: 
  
Para la recepción centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-03-088; Contrato No XXX; 
cenacedu@ejercito.mil.co  #$ 
  

Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrónica (FE), nota debito (ND), nota crédito (DC) 
mediante operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de 
definir el asunto del correo remisorio de los documentos electrónicos al adquiriente, debe registrar los siguientes 
datos: PCI; Identificación del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que 
adquiera bienes y servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepción centralizada, así:  
 
Para la recepción centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX; 
facturacionxxxx@xxxx.mil.co  
  
Es obligatorio diligenciar en la sección de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la dirección electrónica 
del proveedor o contratista, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación del correo, se 
recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nación no va a ser posible generar obligaciones a 
favor de los proveedores y contratistas que están obligados a facturar electrónicamente, por cuanto éstas son un 
requisito para su elaboración. 

 
Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nación no va a ser posible generar obligaciones a favor de los proveedores 
y contratistas que están obligados a facturar electrónicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboración. 
 

INFORMACION A TENER EN CUENTA POR EL PROVEEDOR 
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Correo: Siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 

 

Asunto: 

15-01-03-85;contrato#XXX; cenacedu.facturacion@buzonejercito.mil.co 

 

ADJUNTO: 

CARPETA 

 
Sin esta referencia o si se registra en un orden distinto, no existe forma de identificar a la entidad y al aprobador de la factura 
y, en consecuencia, se devolverá automáticamente al emisor. 

 

15. CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, en atención a lo consagrado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
la Entidad Estatal utilizará las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido: 
 
Se entenderá que hay empate entre dos (2) o más propuestas, cuando presenten un número idéntico en el puntaje final.  
 
En el caso en que dos (2) o más propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicarán los 
siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 así: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas 
en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor 
de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito 
se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego de 
condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del 
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de 
la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 
Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad 
con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos 
diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo 
caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
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a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia de 
alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 
está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 
del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas 
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en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto 
con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural 
y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del 
presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
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aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas 
en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de Protección del 
ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un 
proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser 
Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de 
jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. 

 
13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de 
condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública 
- Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen 
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate 
de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Si el empate se mantiene, se procederá a utilizar el método aleatorio denominado sorteo, en audiencia pública mediante balotas, 
el cual se realizará de la siguiente manera: 
 

1. El CENAC DE EDUCACIÓN, determinará el día, hora y el lugar donde se llevará a cabo este procedimiento, notificando 
oportunamente a los proponentes que se encuentren empatados en puntos, en audiencia pública. 

 
2. La Administración dispondrá de balotas de ping-pong debidamente numeradas. 
 
3. La numeración de las balotas iniciara en el número 1 y continuarán numeradas en orden ascendente. 
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4. El delegado, en presencia de todos los proponentes que se encuentren empatadas en puntos, introducirá las balotas 
numeradas en una bolsa de color negro. El Numero de balotas introducidas será el doble al número de proponentes 
empatados en puntos. 

 
5. Al momento de esta diligencia, los proponentes deberán acreditar la facultad legal para participar en el mismo, ya sea por 

el representante legal, o por estar debidamente autorizado por este último. 
 
6. La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra de la 

razón social del proponente, será esta persona natural o jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
7. Una vez el proponente tome la balota de la bolsa la tendrá en su pudo ser sin hacer público el número sacado hasta tanto 

no haya tomado la balota todos los participantes. 
 
8. Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los proponentes tienen en su poder. 
 
9. El proponente adjudicatario del proceso de contratación será aquel que haya sacado la balota marcada con el mayor 

número. 
 
Nota 1. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad 
igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.  
 
Nota 2: Para la acreditación de su condición de Mipyme nacional (artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015), el proponente 
debe allegar con la propuesta un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el 
contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley, siempre que se 
garantice la satisfacción de las condiciones técnicas y económicas requeridas en la contratación. 
 
En la certificación que se allegue, se deberá acreditar si la persona natural o jurídica cumple con la condición de Mipyme lo cual se 
deberá hacer conforme a lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 590 de 2000 modificada por la Ley 905 de 2004.  
 
Nota 3: La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados y acreditados junto con la propuesta el día del 
cierre del proceso señalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda 
vez que sirven para la comparación de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, 
no se tendrán en cuenta. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del oferente, ni 
es causal de rechazo de la oferta. 

 
16.  SUPERVISIÓN 

 
La vigilancia, supervisión y verificación administrativa del contrato a suscribir estará a cargo de quien se relaciona a 
continuación:  
 

RESOLUCIÓN:     00007067 del 24 DE AGOSTO DEL 2026 

NOMBRE:             TE. VALENTINA CORTES RODRIGUEZ 
CARGO:               CDTE. AGRUPACIÓN DE CURSOS y/o haga sus veces. 

 
EL CENAC EDUCACIÓN ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución del contrato a través de un supervisor designado 
por el jefe de la oficina de Contratación.  
 
El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o jurídico sobre el proyecto, según 
las funciones propias asignadas por la entidad, y podrá, en cualquier momento, exigir al contratista la información que 
considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del mismo. 
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El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito y con copia a la Entidad y al supervisor. No obstante, si el 
Contratista no está de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al director de la 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN antes de proceder a ejecutar las órdenes. 
En caso contrario, responderá solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios  
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará por escrito sobre el 
incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta 
notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de 5 días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación para que 
este tome las medidas que considere necesarias. 
 
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de 
atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupción del tránsito, entre otros, incumpliendo así el 
desarrollo normal de las actividades programadas. 
 
El supervisor del contrato deberá ser un funcionario idóneo que tenga conocimientos en el ramo y en las especificaciones 
técnicas, de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecución 
satisfactoria del contrato, la Entidad designará mediante acto administrativo que será notificado al funcionario, quien llevará 
a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, el manual de 
contratación del MDN, la Directiva 15 de 2015, las políticas de Contratación del Sector Defensa.  
 
Del ejercicio de las funciones de supervisión y/o interventoría de los contratos. 
 
a) La revisión de los antecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los mecanismos 

pactados para el reconocimiento de los derechos de contenido económico.  
b) La intervención formal en la coordinación, vigilancia y control de la ejecución del objeto contratado, para garantizar que 

las obligaciones contractuales se han cumplido y que permita a la entidad tramitar los pagos al contratista.  
c) La presentación periódica de informes sobre la ejecución del contrato, cuando suceda algo que amerite ser informado 

(pagos, entregas, demoras, etc.), en especial, el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago 
de las obligaciones cumplidas por el contratista. Salvo que en el respectivo contrato o convenio se disponga una 
periodicidad particular, la presentación de informes deberá ser mínimo bimensualmente.  

d) La elaboración y envío del proyecto de Acta de Liquidación de los contratos, acompañados de sus documentos soporte, 
dejando constancia sobre los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes en caso de divergencias 
presentadas.  

e) En caso de no lograrse la liquidación del contrato o convenio en la oportunidad legal establecida y, por ende, perderse 
la competencia legal para llevar a cabo la liquidación, el Supervisor será responsable por el Cierre del Expediente 
Contractual, a través de un Acta, para efectos de establecer dentro de la entidad estatal el estado final del contrato 
celebrado.  

f) Asimismo, conforme al Artículo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones posteriores a la liquidación, y una vez “Vencidos los términos 
de las garantías de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposición final o recuperación ambiental 
de las obras o bienes”, el Supervisor del Contrato o Convenio será responsable del cierre del expediente del Proceso de 
Contratación, a través del Acta respectiva.  

g) En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el 
supervisor si los trabajos realizados en los bienes generan un mayor valor de los mismos, toda vez que amplíen su vida 
productiva, su utilidad y su eficiencia operativa. El Supervisor deberá en el Acta de Liquidación expresar técnicamente 
si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese mayor valor deberá reflejarse por la entidad en su balance 
contable. 

 

Del procedimiento para ejercer la función de supervisión y/o seguimiento a la ejecución de los contratos.  
  

Los supervisores de los contratos serán funcionarios designados por el competente contractual o por la Dirección de 
Contratación Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, cuando sea del caso, según lo indicado en la Resolución de 
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Delegación vigente. Inician su actividad cuando el contrato esté perfeccionado, esto es, suscrito, registrado el compromiso y 
aprobadas las garantías (cuando éstas hayan sido requeridas en el proceso contractual).  
 
El competente contractual o la Dirección de Contratación Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, según sea el caso, le 
informará al supervisor, mediante una comunicación formal o a través de cualquier medio electrónico institucional, sobre el 
cumplimiento de los anteriores requisitos, remitiendo copia del contrato, copia de la propuesta y de las garantías con su 
correspondiente aprobación (cuando apliquen).  
 
La información del proceso podrá consultarse en la Dirección de Contratación Estatal o quien haga sus veces, o en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública SECOP I o II, según corresponda.  
 
El supervisor del contrato vigilará su ejecución y cumplimiento del objeto durante todo el tiempo que esté vigente y su función 
termina cuando se suscriba el acta de liquidación.  
 
Salvo instrucción en contrario que emane de la Dirección de Contratación Estatal del Ministerio de Defensa Nacional o quien 
haga sus veces en la respectiva Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los Supervisores de los contratos o convenios 
adelantados transaccionalmente a través de la plataforma SECOP II deberán realizar el cargue de sus informes de 
supervisión en dicha plataforma, junto con los demás trámites contractuales, siendo responsables por la calidad y oportunidad 
en el cargue y/o reporte de la información o trámites que correspondan en ejecución de los contratos. 
 
Manifestaciones de inconformidad del Supervisor del Contrato frente a su ejecución.  
 
Cuando el supervisor del contrato manifieste su desacuerdo con la ejecución de un contrato o con la forma de los actos, 
documentos o circunstancias examinados, formulará sus reparos por escrito.  
 
Los reparos serán motivados en hechos, circunstancias y normas y abarcarán las observaciones y objeciones 
correspondientes.  
 
El supervisor comunicará al competente contractual, a la dependencia interesada en el contrato y/o a la Dirección de 
Contratación Estatal o a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los resultados más 
relevantes de su actuación y recomendará las actuaciones para su normal ejecución.  
El supervisor podrá solicitar al competente contractual la revisión de los actos que considere perjudiciales para los intereses 
de la Nación — Ministerio de Defensa Nacional.  
 
Cuando se aprecien graves irregularidades en la ejecución de un contrato que amenacen su paralización, es obligación del 
supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente 
contractual y al Director de la dependencia que ha contratado el bien o servicio, para que estos inicien las acciones 
correspondientes.  
 
Cumplimiento de órdenes del competente contractual, como consecuencia de irregularidades o circunstancias que 
afecten la normal ejecución de un contrato. 
 
Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional – Unidad Ejecutora y Dependencias 
Delegatarias están obligados a acatar las observaciones y decisiones del competente contractual, en los eventos de 
discrepancias en su ejecución y no están autorizados a expedir cumplidos para pagar obligaciones, hasta tanto no se 
pronuncie favorablemente el competente contractual.  
 

Liquidación de las obligaciones contraídas 
 

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional – Unidades Ejecutoras y Dependencias 
Delegatarias, están obligados a entregar debidamente liquidadas todas las cuentas contractuales con sus respectivos 
soportes, utilizando el formato implementado por la Dirección de Contratación Estatal del Ministerio de Defensa Nacional. En 
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este momento quedará documentalmente acreditado el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para cumplir la 
obligación a cargo del Ministerio y del cumplimiento de las obligaciones del contratista  
 
El contratista suscribirá el acta de liquidación dentro del plazo que se establezca para este caso en el oficio remisorio, contado 
a partir de su recibo. Si al vencimiento de este plazo el contratista no se allanare a su suscripción, el Ministerio de Defensa 
Nacional – Unidades Ejecutoras y Dependencias Delegatarias liquidarán unilateralmente el contrato 
Conceptos solicitados por el Supervisor o por el Contratista:  
 
En situaciones que generan duda frente a la interpretación del contrato y/o su adecuada ejecución, el ordenador del gasto 
proyectará concepto escrito. Este concepto surtirá trámite por conducto de la Dirección de Contratación Estatal o quien haga 
sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria. 
 
Funciones generales de los Supervisores de Contratos.  
 
Este numeral enlista una serie de funciones que competen a nivel general a la función de seguimiento en el aspecto técnico-
administrativo y legal, que describirá en forma general los procesos de esta labor.  
 
Para facilitar la comprensión de estas funciones, es importante tener en cuenta que en el proceso contractual y en la ejecución 
de los contratos, intervienen diferentes funcionarios, dependiendo obviamente del servicio o bien del a contratar y de las 
necesidades que deba cubrir cada una de las dependencias del Ministerio. Quien ejerza la supervisión de un contrato en el 
Ministerio de Defensa Nacional – Unidad Ejecutora, tendrá pleno conocimiento del objeto contratado para constatar su debida 
ejecución y cumplir las funciones descritas a continuación: 
 

En el aspecto técnico-administrativo.  

 Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o servicios contratados correspondan a las 
solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas sobre este particular, se formularán por escrito 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia a la Dirección de Contratación Estatal o a quien haga sus 
veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria. La Dirección de Contratación del MDN, o quien haga sus 
veces, responderá este requerimiento dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su recibo, clarificando la situación.  

 En los eventos en que así lo determine el contrato o si la naturaleza del mismo lo requiere, el supervisor suscribirá 
conjuntamente con el contratista las actas de iniciación o de recibo de bienes y/o servicios, dentro del término establecido 
en el contrato. Copia de estas actas se enviará dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a su firma, a la Dirección 
de Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria para su publicación 
en la plataforma SECOP II o su incorporación en la carpeta del contrato, según corresponda.  

 Cuando se requieran cronogramas o programación de actividades al contratista para ejecutar el objeto contratado, el 
supervisor los exigirá y recibirá para su revisión y control, dentro de los plazos estipulados en el contrato. Copia de estos 
cronogramas se remitirá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su recibo, a la Dirección de Contratación Estatal 
o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su publicación en la plataforma SECOP II o su 
incorporación en la carpeta del contrato, según corresponda.  

 Cuando se trate de la supervisión o interventoría de contratos de obras, las personas naturales o jurídicas o los 
funcionarios designados para este efecto, abrirán y llevarán conjuntamente con el contratista, o la persona delegada por 
éste, una memoria diaria de la obra, en donde constarán las acciones realizadas diariamente en ella, así como las actas 
de los comités técnicos de obra o administrativos que periódicamente deban realizarse y las observaciones que se 
consideren pertinentes. Este documento formará parte integral del contrato y la copia mensual del documento se remitirá 
al área de contratos del Ministerio o a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora para que repose en la carpeta del 
contrato. Los mismos serán publicados en la plataforma SECOP II, siempre y cuando el contrato no esté amparado por 
alguna causal de reserva de información.  

 El supervisor podrá citar o convocar a reuniones al contratista, al competente contractual, a quienes tengan interés 
directo en la ejecución del contrato, a quienes participaron en la elaboración del pliego o solicitud de oferta y en la 
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elaboración de la minuta del contrato, cuando tenga dudas sobre los términos del contrato y/o se considere necesario 
para su normal ejecución.  

 De estas reuniones levantará un acta suscrita por los que en ellas intervinieron y la misma contendrá como mínimo los 
asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de ella se enviará a la Dirección de 
Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a su suscripción, para su correspondiente archivo o publicación en SECOP II según corresponda.  

 Los supervisores de los contratos, si la naturaleza del mismo lo requiere y así se ha estipulado en la minuta del contrato, 
elaborarán actas de recibo parcial de bienes o servicios, las cuales suscribirán conjuntamente con el contratista. El valor 
de los bienes o servicios que por estas actas se reciben no será inferior al porcentaje estipulado en el contrato. Copia de 
estas actas se remitirá al área de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora para lo de su 
competencia.  

 El supervisor exigirá la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios contratados y se abstendrá de 
dar el respectivo cumplido si éstos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas exigidas. El 
supervisor mantendrá el control y la coordinación permanentes sobre la ejecución del contrato, de tal manera que 
implemente actividades tales como reuniones con el comité evaluador y el contratista, visitas que sean pertinentes a las 
empresas y las que se estimen necesarias.  

 El supervisor verificará que el contratista entregue los bienes y/o servicios que ofertó. En el evento de que, por concepto 
técnico, algunos de los bienes y/o servicios no sean acordes con el contrato y la oferta, este exigirá al contratista su 
modificación en el menor tiempo posible, o en el indicado en el contrato. En este evento se procederá así: - Si el bien 
y/o servicio es entregado por el contratista con algún defecto menor, el supervisor podrá devolverlo para que aquel corrija 
o subsane los defectos, en un término que el supervisor considere perentorio sin afectar el plan logístico de la Fuerza.  
 

- Si el bien y/o servicio entregado presenta un defecto que no afecte su funcionalidad, o que disminuya su durabilidad, 
pero que no sea susceptible de corrección, el supervisor los recibirá y autorizará su distribución, conservando las 
muestras defectuosas del total de muestras evaluadas según el plan de muestreo previsto en la norma técnica o 
especificación técnica o dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales serán 
marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente, para practicar sobre las mismas las pruebas 
que el comité técnico del material considere procedentes e iniciar las acciones legales a que haya lugar.  

- Si el bien y/o servicio entregado presenta defectos mayores será rechazado por el supervisor, conservando las 
muestras defectuosas del total de muestras evaluadas según el plan de muestreo previsto en la norma técnica o 
especificación técnica, dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales serán 
marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente para efectos de practicar sobre las mismas 
las pruebas que el comité técnico del material considere procedentes y determinar las acciones legales a que haya 
lugar.  

- Para todos los eventos, el supervisor se apoyará en los conceptos emitidos por los comités del bien (técnico), 
quienes se pronunciarán sobre sus defectos indicando si son mayores o menores, o si afectan su durabilidad, 
funcionalidad, o el aspecto que resulte pertinente.  

 El supervisor verificará, conforme con la naturaleza jurídica y tipo del contrato suscrito, que el contratista tenga previstos 
todos los medios y recursos para mantener la seguridad e integridad de las personas que laboran en el Ministerio.  

 El supervisor exigirá el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos y sólo podrá recomendar su 
modificación cuando, por razones técnicas o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario. Cualquier 
modificación que afecte el plazo de ejecución del contrato será previamente autorizada por el competente contractual.  

 El supervisor resolverá todas las consultas presentadas por el contratista y hará las observaciones que estime 
convenientes. Si durante la ejecución del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el 
supervisor, éste las remitirá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, al competente contractual para 
su consulta y decisión.  

 El supervisor, si es necesario, puede solicitar por escrito la suspensión temporal de la ejecución de un contrato por 
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan tales 
hechos, ante el competente contractual para que éste emita su autorización. Si el competente contractual aprueba y 
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suscribe la suspensión del contrato, la Dirección de Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora 
o dependencia, elaborará el acta de suspensión, copia de la cual se remitirá al supervisor del contrato dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a su suscripción, para lo de su competencia. El supervisor para todos los eventos de 
suspensión de un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspensión, solicitará su reiniciación, dejando 
constancia del tiempo total de la suspensión temporal y del vencimiento final del contrato.  

 El Supervisor constatará a la fecha de vencimiento del contrato su total cumplimiento. Si llegare a tener dudas sobre la 
ejecución del mismo, no podrá expedir el acta de recibo final hasta no clarificar las dudas. 

 Para que el supervisor expida el acta de recibo final del contrato, verificará que todas las obligaciones estén cumplidas 
y procederá al pago final. Esta acta contendrá como mínimo la descripción de los bienes y/o servicios recibidos, el valor 
final del contrato, incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se enviará a la Dirección de Contratación Estatal o a 
quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su respectivo archivo. En los casos que correspondan, 
se hará su publicación en SECOP II.  

 Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional – Unidad Ejecutora o Dependencias 
Delegataria, al finalizar el contrato y emitir el último cumplido de recibo a satisfacción de los bienes y/o servicios 
contratados, elaborarán dentro del mes siguiente a su terminación un acta de liquidación final del contrato, acompañada 
de los documentos soportes siguiendo el formato entregado por la Dirección de Contratación Estatal del Ministerio o 
quien haga sus veces en las Unidades Ejecutoras o Dependencias Delegatarias.  

 El supervisor elaborará el acta de liquidación, la cual deberá comprender la siguiente información: datos generales sobre 
el contrato principal, sus adiciones y modificatorios (si los hay), datos sobre los certificados de disponibilidad y registro 
correspondientes al contrato principal, sus adiciones y modificaciones, se hará referencia a la Garantía - incluyendo la 
extensión de la misma si a ello hubiere lugar, Garantía técnica indicada en el contrato (si aplica). Las prestaciones y 
obligaciones cumplidas por el contratista, relacionando las actas de recibo, número de elementos, cantidades recibidas 
y entrada al almacén (si aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la Entidad Estatal, esto es el corte de cuentas 
sobre el estado económico del contrato, adjuntado:  
 
- Para los contratos suscritos en pesos, la(s) obligación(es) y orden(es) de pago(s) debidamente suscritos por el 

ordenador del gasto y demás documentos que respalden dicho pago.  
- Para los contratos suscritos en moneda extranjera, la(s) obligación(es) y orden(es) de pago debidamente suscritos 

por el ordenador del gasto (sin ajuste y con ajuste), el reporte SWIFT y demás documentos que respalden los pagos 
de divisas. Si el contrato proyecta gastos de nacionalización, deberá anexar copia de las declaraciones de 
importación debidamente canceladas y copia de la(s) obligación(es) y orden(es) de pago debidamente suscritos por 
el ordenador del gasto.  
 

Es pertinente indicar que, si el contrato se celebró en moneda extranjera, el balance del acta de liquidación será en pesos 
colombianos y en la moneda contratada. Lo anterior de conformidad con lo establecido con el inciso 6 del artículo 25 de la 
Ley 80 de 1993, que señala que las entidades estatales ejecutoras de los presupuestos públicos solo pueden iniciar 
procedimientos de selección de contratistas si se cuenta con disponibilidad presupuestal10, las multas debidas o canceladas 
(si aplica) y finalmente la verificación del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral, así 
como el pago de las obligaciones fiscales y parafiscales a cargo del contratista, adjuntando certificación emitida por el revisor 
fiscal del contratista. (Si aplica).  

 El supervisor remitirá el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el numeral anterior dentro del plazo estipulado 
para la liquidación a la Dirección de Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, 
para revisión, aceptación y trámite de firmas. La obligación atrás establecida sólo se entenderá cumplida por el supervisor 
cuando esté suscrita el acta de liquidación por el contratista y el competente contractual. Si el contratista no acude a 
suscribirla, la Dirección de Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, procederá 
mediante acto administrativo motivado a liquidar unilateralmente el contrato.  
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 Si el contratista no está de acuerdo con el contenido del acta de liquidación, se le remitirá nuevamente al supervisor 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al recibo de las observaciones o reparos del contratista. En este evento el 
supervisor no podrá tomarse más de un (1) mes en informar al jefe del área de contratos sobre los resultados del nuevo 
análisis, para que este realice los trámites que considere pertinentes 
 

En el aspecto Legal.  

 Cumplir todas y cada una de las cláusulas contractuales.  

 Solicitar a la dependencia de contratos, si las requiere, copia de las garantías constituidas por el contratista y de su 
aprobación por el Ministerio de Defensa Nacional o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora y de las modificaciones 
exigidas a estas durante la ejecución del contrato. Las mismas se pueden consultar igualmente a través de SECOP II. 
En cumplimiento de esta obligación, verificará que las vigencias de las garantías y de sus modificaciones estén dentro 
de los términos del contrato.  

 Informar por escrito a la dependencia de contratos del Ministerio o a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora si el 
contratista omite alguna o algunas de sus obligaciones, para que la dependencia de contratos decida si procede o no 
aplicar sanciones y/o declarar la caducidad. La omisión o el retardo injustificado en el deber de informar oportunamente 
los incumplimientos, acarreará para el supervisor acción disciplinaria y las demás que para el efecto concurran.  

 Solicitar al competente contractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la Ley, con copia a la Dirección de 
Contratación Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, la aplicación de la terminación, 
modificación e interpretación unilateral, o cuando se pretenda su terminación por mutuo acuerdo.  

 El Supervisor tiene la obligación legal de remitir a la dependencia de contratos del Ministerio, dentro de los términos aquí 
establecidos, copia de todos los documentos soporte de la supervisión y los conceptos y observaciones de las 
modificaciones a los mismos, para garantizar que se realicen los trámites a que haya lugar en el menor tiempo posible.  

  
Funciones particulares de los Supervisores: Entre otras, se encuentran las siguientes:  

 Elaborar y suscribir el acta de iniciación del contrato, cuando sea del caso.  

 Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicios del contrato.  

 Verificar la correcta ejecución del contrato.  

 Exigir el cumplimiento del contrato.  

 Atender y resolver, en coordinación con el Ministerio de Defensa Nacional, todas las consultas sobre omisiones, errores, 
discrepancias o aclaraciones y complementos en los aspectos técnicos descritos en las normas técnicas que rigieron el 
proceso de contratación.  

 Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad con el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, así como el cumplimiento del sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo, en caso contrario, 
avisará de esta circunstancia al área de contratos del Ministerio o a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora y 
dependencia.  

 Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de 
entregas, conforme con la reglamentación expedida por la Oficina de Investigación y Normalización del Ministerio de 
Defensa Nacional.  

 Verificar que las garantías que amparan el cumplimiento del contrato estén vigentes e informar en su oportunidad al 
Ministerio sobre los inconvenientes presentados.  

 Dar a conocer al CONTRATISTA la Política de Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los 
distintos canales dispuestos por el Ministerio – Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria para denunciar cualquier 
acto de soborno o de corrupción 

 Todas las demás atribuciones contempladas en el contrato.  
 
Funciones comunes al ejercicio de la función de Gerentes de Proyecto, Supervisores, Asesores, Estructuradores y 
Evaluadores.  
 
Principios del ejercicio de la función de coordinación, estructuración y/o evaluación y seguimiento o supervisora de contratos. 
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 La función de coordinación, estructuración y/o evaluación y seguimiento se ejercerá con plena autonomía respecto del 
competente contractual y demás funcionarios que tengan que ver con la ejecución del contrato, pero siempre acatando 
las autorizaciones previas previstas para la toma de decisiones en la celebración y ejecución del contrato.  

 La función de coordinación, estructuración y/o evaluación y seguimiento de los contratos suscritos por el Ministerio de 
Defensa Nacional – Unidad Ejecutora, tiene carácter interno y pretende garantizar la ejecución del objeto contratado y el 
cumplimiento de las obligaciones pactadas.  

 La función de coordinación, estructuración y/o evaluación y seguimiento se ejercerá previa designación del competente 
contractual, en funcionarios que como mínimo tengan un perfil profesional que garantice idoneidad en el desarrollo de 
sus funciones y el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.  

 La función de coordinación, estructuración y/o evaluación y seguimiento se ejercerá en sus modalidades de intervención 
formal y material. La intervención formal consistirá en verificar el cumplimiento de los requisitos necesarios e 
indispensables para ejecutar el objeto contratado. En la intervención material se comprobará y certificará la efectiva 
ejecución del objeto contratado.  

 Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores, Comités Evaluadores y Supervisores 
de Contratos, respecto del cumplimiento de las tareas desarrolladas, siempre constarán por escrito. 

 
NOTA 1: Los funcionarios descritos que tienen conocimiento en el ramo y en las especificaciones técnicas, de acuerdo con 
la naturaleza de este contrato, con el fin de garantizar la ejecución satisfactoria del contrato de conformidad con la Ley 1474 
de 2011.  
 
NOTA 2: El supervisor será responsable de la vigilancia y control de la recepción de los elementos aquí relacionados, de 
igual forma, deberá tener en cuenta las obligaciones asignadas según el Manual de Contratación y Convenios.  
 
17. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO 

Para este proceso no aplican tratados internacionales, teniendo en cuenta que conforme a lo dispuesto por el Estatuto 
Orgánico del Sistema Financiero, los seguros deben ser contratados con compañías de seguros debidamente autorizadas 
por la Superintendencia Financiera de Colombia. 

Excepcionalmente, los residentes colombianos pueden tomar seguros en el exterior para sus riesgos personales cuando se 
encuentran temporalmente fuera del país o con autorización previa de la SFC por razones de interés público, para el caso de 
riesgos respecto de los bienes situados o matriculados en el país. En este sentido, las entidades del exterior no pueden 
promocionar productos o servicios de seguros en Colombia ni a residentes colombianos (distintos de reaseguros), y estos no 
pueden contratar seguros con tales entidades, so pena de que el contrato no pueda ser ejecutado en Colombia, además de 
las sanciones que puede imponer la SFC a los tomadores del seguro y a las entidades extranjeras que ofrezcan estos 
servicios sin la autorización requerida.  

La Constitución Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés público, razón por la cual solo 
puede ser ejercida en el país previa autorización del Estado. (Ver artículo 335 C.N.).  

Por ello, cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia debe contar con la autorización 
previa de la Superintendencia Financiera de Colombia. (Ver artículos 39 y 108, numeral 3º EOSF). Para desarrollar la 
actividad aseguradora en Colombia debe constituirse en el país una entidad bajo la forma de sociedad anónima mercantil o 
asociación cooperativa, una vez obtenida la autorización expresa de la Superintendencia Financiera de Colombia.  

Esto significa que las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente seguros en Colombia; 
para ello deben constituir una entidad filial en el país de acuerdo con lo dispuesto en la Constitución y la Ley 

18 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
OBLIGACIONES GENERALES  

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la propuesta 
presentada y los aspectos técnicos pertinentes y el anexo técnico, si aplica, para la ejecución idónea.  
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2. Cumplir con las condiciones técnicas, económicas, de gestión y demás relacionadas y presentadas en su propuesta, 
en atención a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecución dando pleno cumplimiento a los 
lineamientos y políticas establecidos por el CENAC DE EDUCACIÓN y a las instrucciones que éste imparta a través 
del supervisor. 

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del 
Contrato 

4. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar. 
5. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción o 

condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo  
6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones de acuerdo con la solicitud del 

supervisor.  
7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato. 
8. Atender los lineamientos dados por el CENAC DE EDUCACIÓN en materia de procesos y procedimientos 

relacionados con el Sistema Integrado de Gestión-SIG.   
9. Cumplir con las políticas de seguridad de la información y los lineamientos dados por el CENAC DE EDUCACIÓN 

relacionados con el Sistema de Gestión de Seguridad de la Información. 
10. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgación con respecto a toda la información obtenida por EL 

CONTRATISTA durante la ejecución del contrato, cuando a ello hubiere lugar.  
11. Constituir la garantía a favor del CENAC DE EDUCACIÓN por los valores y con los amparos previstos en el mismo y 

mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad; asimismo, deberá cargarla a la plataforma SECOP 
II a más tardar dentro del 1 día hábil siguiente a la aceptación del contrato por las partes, para la revisión y aprobación 
por parte de la CENAC DE EDUCACIÓN, cuando a ello hubiere lugar. 

12. Mantener estricta reserva sobre la información y los documentos a los que tenga acceso con ocasión de la celebración 
y ejecución del contrato, salvo instrucción de autoridades competentes o autorización previa y expresa otorgada por 
el CENAC DE EDUCACIÓN. 

13. Llevar el archivo de toda la documentación técnica y financiera de la ejecución del contrato y al final de éste, hacer 
entrega al CENAC DE EDUCACIÓN de los mismos, acorde con lo establecido en los productos e informes requeridos 
y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la 
Nación, cuando a ello hubiere lugar. 

14. Participar en las reuniones, encuentros o comités, según corresponda, relacionados con el objeto contractual y 
obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte del CENAC DE EDUCACIÓN, cuando a ello hubiere 
lugar. 

15. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago mensual 
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensación Familiar, mediante 
certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal, según el caso.  

16. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables. 
17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir 

algún acto o hecho cuando se presenten tales peticiones o amenazas, el contratista deberá informar inmediatamente 
de su ocurrencia al CENAC DE EDUCACIÓN y a las demás autoridades correspondientes para que ellas adopten las 
medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligación y la celebración de pactos o 
acuerdos prohibidos podrán dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposición de las sanciones a que haya 
lugar. 

18. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso. 
19. Cumplir con la legislación en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras, la Ley 1562 de 2012 

y el Decreto único reglamentario 1072 de 2015, de conformidad con las actividades a desarrollar según el objeto del 
contrato. 

20. EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Política de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo establecido 
en la normatividad nacional vigente y aquella que la reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la 
protección de los eventuales trabajadores que, durante la ejecución del presente contrato, deba vincular, directa o 
indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas entre las partes. Además, cumple con las auditorías 
periódicas, certificados de capacitación en el tema y demás medidas establecidas en normas concordantes; tendientes 
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al cumplimiento íntegro de las políticas del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo que le 
corresponden. 

21. Concurrir a la liquidación del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo 
contrato; en caso de celebrarse la liquidación parcial, se obliga a mantener vigente la garantía única de cumplimiento 
por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o 
satisfacer, cuando a ello hubiere lugar. 

22. Asumir la garantía legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor, por el 
término de ley o determinado por el productor y/o proveedor, según aplique, cuando a ello hubiere lugar. 

23. Las demás obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos y 
de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato, y aquellas que estén directamente 
relacionadas con el objeto del contrato. 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Suscribir el contrato ofrecido  
2. En el caso de que durante el tiempo de ejecución del contrato surja alguna eventualidad de fuerza mayor o caso 

fortuito que afecte a cualquiera de las partes, EL CONTRATISTA deberá informar por escrito al supervisor del contrato, 
con el fin de definir la solución de mutuo acuerdo.  

3. Contar con la autorización para la suscripción del contrato en caso de ser necesario  
4. Cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones adicionales establecidas en los estudios previos, la invitación 

y su oferta, plazos de entrega y demás condiciones establecidas en el contrato derivado del presente proceso de 
contratación. 

5. Los servicios y/o bienes serán entregados de acuerdo con la solicitud de los supervisores del contrato. 
6. Entregar los productos y/o servicios con el E de las especificaciones técnicas establecidas, con los requisitos de 

calidad (en los casos que apliquen). 
7. Entregar los Bienes de primera calidad y garantizados en el mercado nacional y se deben entregar en perfectas 

condiciones de uso, de embalaje y de almacenamiento, pero que permitan una fácil verificación física al momento de 
la entrega. En caso de algún defecto, el contratista se hará responsable por cualquier defecto de calidad que se 
presente con cada elemento y se hará responsable por cualquier desperfecto o inconveniente que se presente con 
los mismos, sin costo adicional para la entidad. (cuando aplique)  

8. Cumplir con los términos de la garantía única.  
9. Contar con la disponibilidad de existencias que garanticen la entrega inmediata de los bienes dentro del cronograma 

establecido en el presente proceso. De acuerdo en lo establecido en el numeral PLAZO DE EJECUCIÓN 
10. Contar con la logística de almacenamiento y distribución necesaria para la ejecución del proceso, indicando los medios 

de transporte y/o contratos con empresas transportadoras necesarios para ejecutar el contrato. 
 

SST: 

1. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensación 
Familiar, Sena e ICBF) y ARL, en los términos de la Ley 828 de 2003. 

2. Informar oportunamente acerca de actos y condiciones inseguras, ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato 
para que se ejerzan las acciones de prevención y control que estén bajo su responsabilidad. 

3. Realizar el respectivo reporte ante su ARL y la investigación de los accidentes y enfermedades laborales que puedan 
suceder durante la vigencia del contrato, así como la notificación de estos al supervisor del contrato. 

4. Garantizar que todo el personal encargado de la entrega de los elementos cuente con los elementos de protección y 
equipos de seguridad necesarios, para lo cual asumirá su costo, asegurando su buen funcionamiento y que estén dentro 
de su vida útil. 

5. El contratista debe identificar situaciones de seguridad a las que sean vulnerables, evaluarlas y definir planes de acción 
con procedimientos establecidos para la atención de estas situaciones de emergencia. 
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6. Hacerse responsable de todos los incidentes, accidentes y enfermedades laborales que puedan sufrir su PERSONAL, 
contratistas y terceros, como resultado de la negligencia o descuido de tomar las medidas de seguridad necesarias en 
las áreas de trabajo o intervención; por consiguiente, todas las indemnizaciones serán por cuenta del contratista. 

 
OBLIGACIONES DEL CENAC DE EDUCACIÓN  
 

1. Colocar a disposición del CONTRATISTA el lugar que se requiera para la ejecución y entrega del objeto contratado. 
2. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor, a través de quien se mantendrá la 

interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA. 
3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la 

ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar. 
4. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con 

las condiciones establecidas y, en especial, las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el 
“FORMULARIO TÉCNICO”. 

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que 
hubiere lugar, para lo cual el supervisor dará aviso oportuno a la CENAC EDUCACIÓN, sobre la ocurrencia de hechos 
constitutivos de mora o incumplimiento. 

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas 
para el efecto. 

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales 
que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del contrato. 

8. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos 
 
19.  INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 
AL MOMENTO DEL CIERRE. 

 

En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, llame a la Mesa 
de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos de la 
Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país. 
 
*Observe y desarrolle el procedimiento establecido en el NUEVO PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, 
señalado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, para el caso de fallas particulares y fallas generales, a fin de que la oferta 
cargada en el correo institucional sea considerada válida, de lo contrario será considerada fuera de término y no podrá ser 
evaluada. 
 
FALLAS GENERALES  
 

Si la Entidad Compradora no modifica el cronograma, el Proveedor que no pueda realizar correctamente la creación o envío de ofertas 
deberá enviar un correo electrónico a la Entidad Compradora manifestando esta situación. Debe hacerlo estrictamente antes 
de la fecha de cierre. De lo contrario su oferta no será tenida en cuenta. Previo al envío del correo, debe cerciorarse de que 
el inconveniente presentado se debe a una Falla General del SECOP II por medio de los Medios de Comunicación de 
Colombia Compra Eficiente. Si antes del cierre todavía no ha sido expedido el certificado de indisponibilidad de Colombia 
Compra Eficiente, igualmente el Proveedor debe enviar el correo electrónico manifestando su imposibilidad de enviar la 
oferta. Recuerde que este correo sólo será tenido en cuenta por la Entidad Compradora si es enviado antes del cierre. El 
correo que el Proveedor envía a la Entidad Estatal deberá contener: a. el número de Proceso; b. el nombre del usuario en la 
plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor. La oferta 
debe ser enviada a la Entidad Compradora por correo electrónico durante las 16 horas hábiles siguientes al momento previsto 
para el cierre o plazo máximo de recepción de ofertas y deberá cumplir con: a. correo electrónico del Proveedor enviado 
antes del cierre indicando la no disponibilidad de la herramienta; b. la existencia del Certificado de Indisponibilidad, El 
Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con todo lo descrito en antelación la Entidad Compradora no 
puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del plazo. 
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Tenga en cuenta que cuando la plataforma presenta Falla General no es necesario que el Proveedor se comunique con la 
Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente para certificar la situación frente a la Entidad Compradora. El certificado de 
indisponibilidad expedido y publicado por Colombia Compra Eficiente y el correo enviado antes del cierre serán suficientes 
para que la Entidad Compradora deba recibir las ofertas dentro de las 16 horas hábiles siguientes al cierre. Y en los Procesos 
de Mínima cuantía, o régimen especial con oferta, deberá estar atento de la comunicación de la Entidad Compradora en 
cuanto a que los tiempos son más cortos que en otras modalidades de selección y el plazo para recepción de ofertas puede 
ser de mínimo 8 horas hábiles según decisión de la Entidad Compradora la cual comunicará a todos los interesados. En caso 
de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratación como proponente plural y no se haya constituido como tal 
en la plataforma, deberá una vez restablecido el SECOP II conformarse como tal de acuerdo con la información suministrada 
en el mail a la Entidad Compradora y notificar para que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa. En caso de que un 
Proveedor envíe oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de indisponibilidad, debe tener en cuenta 
que la única que será considerada como oferta por la Entidad Compradora será la primera que haya presentado. Puede 
ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar una oferta y enviar una nueva, 
no pueda hacerlo. Si la Entidad decido no modificar el cronograma y el proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa, 
la Entidad Compradora deberá verificar que dentro del correo/ documentos de la oferta en el cual envíe la oferta externa este 
especificado que la misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada en 
la plataforma. En los casos de los Procesos de contratación en los cuales las ofertas se presenten con sobre económico 
cerrado, las Entidades Compradoras podrán determinar la forma de recibo del sobre económico de la oferta, la cual puede 
ser: a. mediante correo electrónico con documento bajo contraseña, que se entregará a la Entidad Compradora únicamente 
en el momento de la apertura, o b. en físico. Si la Entidad Compradora determina que la entrega del sobre económico sellado 
sea en físico, deberá fijar el tiempo de recepción de oferta externa teniendo en cuenta el domicilio de los posibles interesados 
en el Proceso, garantizando la oportunidad e igualdad de condiciones. 

FALLAS PARTICULARES:  

Cuando se presente una Falla Particular certificada por la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente en la etapa de 
presentación de ofertas, la Entidad Compradora debe recibir las ofertas al correo electrónico fijado dentro del pliego de 
condiciones del Proceso, durante las 16 horas hábiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de 
recepción de ofertas. La oferta deberá ser aceptada por la Entidad Compradora si se cumplen las siguientes condiciones: a. 
existe una respuesta al ticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla Particular en la presentación 
de oferta; y b. los proponentes envían un correo electrónico previo a la fecha y hora de cierre manifestando su imposibilidad de presentar 
oferta. Las ofertas que no cumplan con el contenido y procedimiento descrito no podrán ser evaluadas por la Entidad Compradora, en 
cuanto se entienden presentadas fuera de término. 

 

El correo que el Proveedor envía a la Entidad Compradora deberá contener: a. el número de Proceso; b. el nombre 
del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula 
del Proveedor; e. número de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente. Si quien desea participar 
corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este. La Entidad Compradora deberá esperar las 16 horas 
hábiles posteriores a la fecha límite de presentación de ofertas para la publicación del acta de cierre y con el fin de recibir 
todas las ofertas de los Proveedores que manifestaron la Falla Particular de la plataforma en el momento oportuno y que 
cuenten con la respuesta de Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla. El correo electrónico para 
el recibo de ofertas externas debe estar determinado por la Entidad Compradora en el pliego de condiciones del Proceso de 
contratación. La Entidad debe dar a conocer la situación a todos los interesados, para que estén al tanto del tiempo en el que 
el acta de cierre será publicada. La Entidad puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP II o su página 
Web institucional. La Entidad Compradora aceptará las ofertas que hayan cumplido los requisitos indicados anteriormente y 
subirá las mismas al SECOP II utilizando la funcionalidad de oferta externa y posterior realizará la publicación del acta de 
cierre correspondiente. Para cargar ofertas externas en el SECOP II siga las instrucciones del Anexo 1. En caso de que el 
oferente sea un proponente plural la Entidad Compradora deberá cerciorarse antes de realizar el cargue externo de la oferta 
que este se encuentre constituido como tal en la plataforma. Las Entidades Compradoras deberán cargar todas las ofertas 
presentadas por fuera de la plataforma que cumplan este procedimiento en el SECOP II, incluyendo las que no se encuentren 
completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitación, inhabilitación o rechazo de una oferta es un Proceso posterior 
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al recibo de las mismas. En los casos de los Procesos de contratación en los cuales las ofertas se presenten con sobre 
económico cerrado, las Entidades Compradoras podrán determinar la forma de recibo del sobre económico de la oferta, la 
cual puede ser: a. mediante correo electrónico con documento bajo contraseña, la cual se entregará a la Entidad únicamente 
en el momento de la apertura, o b. en físico. Si la Entidad Compradora determina que la entrega del sobre económico sellado 
sea en físico, deberá fijar el tiempo de recepción de oferta externa teniendo en cuenta el domicilio de los posibles interesados 
en el Proceso, garantizando la oportunidad e igualdad de condiciones. 
 
NOTA 1: Para los demás eventos tener en cuenta igualmente lo señalado por Colombia Compra Eficiente en el nuevo protocolo de 
indisponibilidad del SECOP II. 
NOTA 2: Correo de la entidad cenacedu@ejercito.mil.co  
 

20.  RELACIÓN DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO 
 
1. Plan de Necesidades 
2. CDP  
3. Solicitud de cotizaciones 
4. Cotizaciones 
5. Aval técnico de Cotizaciones 

 
Firmas, 

DOCUMENTO ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 
 

MY. JULIAN ENRIQUE PINEDA UMAÑA 

Gerente de Proyecto 

 

COMITÉS ESTRUCTURADORES: 

 

 

 

 

SS. IVAN RODRIGO RODRIGUEZ CARDOZO 

Comité Técnico Estructurador 

 

 

 

 

 

ECON.  ANDREA CAROLINA MARTINEZ PIÑEIRO  

Comité Económico Estructurador 

ABOG. LYDA MARCELA ZABALETA IDARRAGA   

Comité Jurídico Estructurador 
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