MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENAC EDUCACION

Bogota D.C., AGOSTO DE 2026

ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

1. ANTECEDENTES

1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DEL EJERCITO NACIONAL

Se realizo la bisqueda en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP Il'y Tienda Virtual) y en el registro historico
de la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION evidenciando que se han realizado
procesos de contratacion similares en la vigencia anterior, asi:

Modalidad Valor Total Fecha de
Entidad de N° Proceso y Objeto N° Contrato del C Contratista
Seleccion el Contrato Contrato
MC-399-MC-CENACEDUCACION-2025
CENTRAL LA PRESTACION DE SERVICIOS DE .
ADMINISTRATIVA Minima MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ggg;r_ﬁ?\:?igg INGYEMEL 09 de junio
Y CONTABLE Cuantia CORRECTIVO PARA LOS CENACEDUCACION- $128.800.000 | PROFESIONALES de 2025
ESPECIALIZAPA ASCENSORES DE LAS DIFERENTES 2025 J&H SAS
DE EDUCACION ESCUELAS CENTRALIZADAS POR EL
CENAC EDUCACION”.
CENTRAL 448-MC-CENACEDUCACION-2024 .
ADMINISTRATIVA Minima LA PRESTACION DE SERVICIQ DE ggggf:?\:ghﬁg INGYEMEL 3 de julio de
Y CONTABLE Cuantia MANTENIMIENTO Y REPARACION DE CENACEDUCACION- 84.788.690 PROFESIONALES 2024
ESPECIALIZADA ASCENSORES, A EJECUTAR EN LA 2024 J&HSAS.
DE EDUCACION VIGENCIA 2024
ADMINISTRATIVA Minima SREPAgAOCION DE ASCENSORgS O(IEERTA?\JS 451- INGYEMEL
Y CONTABLE . ) $96.616.100 | PROFESIONALES | 10/08/2023
ESPECIALIZADA Cuantia PARA LAS UNIDADES CENACEDUCACION- J8H SAS
DE EDUCACION CENTRALIZADAS PQR LA CENAC 2023
EDUCACION.
CENTRAL CoNTOTR EL SoROboE. | ACETOIN O
ADMINISTRATIVA ) INGYEMEL
Minima MANTENIMIENTO DE ASCENSORES OFERTA No. 451-
E\S(PCE%';I/-\I-II_AI;&EA Cuantia PARA LAS DIFERENTES UNIDADES CENACEDUCACION- $74.372025 PROSE:'?ESALES 13110/2022
DE EDUCACION CENTRAL]ZADAS POR LA CENAC DE 2023
EDUCACION PARA LA VIGENCIA 2022

1.2. ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO CON LAS MISMAS CARACTERISTICAS
TECNICAS (INFORMACION SECOP)

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION ha identificado y analizado como otras
entidades estatales han realizado procesos de contratacion con objeto similar o relacionado al presente. Las adquisiciones o
compras de otras Entidades Estatales consultadas en el SECOP II, son:
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No. Del Cto /
. Comunicaci'c")n Vr Tot. Del . Fecha
Entidad Modallda-(! be No. De Proceso Y Objeto De Aceptacion Item Iva Forma De Contratista Galjat]tlas Contrat Estado
Seleccion De Oferta. / . Pago Exigidas Actual
Orden De Incluido (]
Compra
Cumplimie
PRESTACION DEL nto del
SERVICIO DE contrato
MANTENIMIENTO 30%
PREVENTIVO Y ) Pago de Fecha
) CORRECTIVO ACEPTACION salarios de Fecha de
FISCALIA TECNICO INTEGRAL OFERTA D'E .5% inicio terminacid
- ESPECIALIZADO CON | PRESTACION PAGOS ESTILO Calidad del
GENERAL DE LA Minima $ . del n del
NACION NIVEL cuantia SUMINISTRO DE DE 58764605 | ARCAL | INGENIER | senico 1ot | contrato:
CENTRAL. INSUMOS Y SERVICIOS ES IAS.A 3I0/o o 31/07/202
REPUESTOS, PARA No. FGN-NC- Calidad y 11202 6
CINCO (5) 0374- 2025, correcto 025
ASCENSORES DE funcionami
PASAJEROS MARCA ento
GOLDSTAR CON de los
CONTROL bienes
30%
Cumplimie
nto del
contrato
10%
Prestar el servicio de Pagolde
mantenimiento salarios
INSTITUTO preventivo y correctivo IVONNE .5%
DISTRITAL Minima de los ascensores IDPC-MC- UNICO RODRIGU Ca"da.d.del 4/12/20 .
DE cuantia ubicados en las sedes 009- $7.619.000 PAGO EZ servicio o Terminado
PATRIMONIO del Instituto Distrital 2024 GONZALE 10%
CULTURAL - z Calidad y
de Patrimonio
" correcto
Cultural. ) .
funcionami
ento
de los
bienes
10%
Cumplimie
PRESTACION DE nto
SERVICIOS PARA EL del
DIAGNOSTICOY contrato
MANTENIMIENTO 10%
PREVENTIVO Y AYG Pago de
CORRECTIVO DE SERVICIO salarios
CUNDINAMAR Seleccion LOS SISTEMAS DE PAGOS S 5% 21de
CA-ALCALDIA abreviada BOMBEO, SA-028-2024 $ PARCIAL E Calidad del | octubre | 30 JUNIO
MUNICIPIO de menor MOTORES, 585.000.000 ES INGENIER servicio de 2026
MOSQUERA cuantia BOMBAS, | 10% 2024
MOTOBOMBAS, Calidad y
SISTEMAS ASAS correcto
HIDRONEUMATICOS funcionami
,ASCENSORES Y ento
SISTEMA RED de los
CONTRA INCENDIOS bienes

10%
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Cumplimie
nto
del
MANTENIMIENTO contrato
PREVENTIVO Y 10%
CORRECTIVO A Pago‘;e
CENTRAL T(S)Blalﬁl(;?—;% %(éN CD-204- salarios
0,
ADM'\’/V/IASJ AT Minima REPUESTOS DE UN DlSANEEJC/C $ PAGOS OTIS Caliga/; del | 191112
CONTABLE - cuantia (01) ASCENSOR NACARMENI | 18000000 | PARCIAL | COLOMBI | = o Go4 | Terminado
MARCA OTIS ES A
CENAC - A 10%
ARMENIA UBICADO EN EL -2024 Calidad
ESTABLECIMIENTO Correctoy
DE SANIDAD funcionami
MILITAR BAS08 EN onfo
ARMENIA".
de los
bienes
10%

2. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, en el cumplimiento de su proceso de
centralizacion de sus unidades, efectuara la adquisicion de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a todo
costo de ascensores para la vigencia 2026, los cuales deben dar cumplimiento a los estandares minimos requeridos dentro
de la siguiente normativa:

v NTC 2503: Define las reglas para las instrucciones de mantenimiento. Asegura que el servicio incluya visitas periédicas,
lubricacion, ajustes, reparacion de piezas desgastadas y pruebas de los sistemas de seguridad.

v NTC 5926-1: Establece los criterios para realizar inspecciones de seguridad (eléctricas e hidraulicas).

v Acuerdo 470 de 2011: normativas para prevenir la ocurrencia de accidentes en los sistemas de transporte vertical en
edificaciones, tales como ascensores, escaleras mecanicas, rampas eléctricas, plataformas elevadoras y en similares, y
en las puertas eléctricas que estén al servicio publico y privado en el Distrito Capital, a través de la revisiéon general anual
de los mismos.

Con base en lo anterior, se hace necesario realizar los mantenimientos preventivos y correctivos a que haya lugar permitiendo
de esta manera la obtencion de la certificacion anual y evitar el deterioro de cada una de las partes que componen los
ascensores, de esta manera se da cumplimiento a lo dispuesto en la normatividad antes mencionada, garantizando a su vez
la preservacion de vidas humanas, la confianza y seguridad en el funcionamiento de los ascensores al personal de oficiales,
suboficiales, civiles y visitantes que se capacitan y laboran en las unidades, particularmente aquellas personas que se
encuentran en condiciones de discapacidad, a quienes se les proporciona las ventajas de movilidad y de proteccion tal y
como se establece en la Ley 361 de 1997, aunado a lo anterior se debe dar cumplimiento a la resolucién 092 de abril 03 de
2014 en la que se adoptan los lineamientos técnicos para la revision general anual de los sistemas de transporte vertical en
edificaciones, tales como ascensores que estén al servicio publico y privado en el Distrito Capital.

2.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

La necesidad latente de la adquisicién de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de ascensores
para la vigencia 2026, sera objeto de cubrimiento para las unidades con recursos asignados mediante la OAPF 2026 CEDOC,
ESING, ESICI y ESAVE, de acuerdo al requerimiento de las mismas a la Cenac Educacion mediante el futuro proceso de
contratacion. Es importante tener en cuenta que, en el mantenimiento preventivo de los ascensores, se deben ejecutar ajustes
generales, ademas del suministro e instalacién de repuestos primarios y originales en el caso de ser requeridos, para obtener
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un diagnéstico y control permanente, reduciendo el riesgo de averia y aportando seguridad y confort a los usuarios,
permitiendo de esta manera la prolongacién de la vida Util de los sistemas y maquinaria que compone el ascensor.

Adicionalmente, es preciso sefialar que la Ley 1346 de 2009 enuncia en su articulo 9° Accesibilidad, que: "a fin de que las
personas con discapacidad puedan vivir en forma independiente y participar plenamente en todos los aspectos de la vida,
los Estados Partes adoptaran medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad
de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacién y las comunicaciones, incluidos los sistemas y
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico,
tanto en zonas urbanas como rural". Haciendo del ascensor un sistema de transporte vertical de importancia para el acceso
a las instalaciones de personas con discapacidad. Asi mismo, el mantenimiento ineficiente e inadecuado puede representar
riesgos graves, como los accidentes por falla mecanica y la inutilizacion completa del ascensor, con costos de reparacion
muy altos.

Para garantizar la seguridad, suficiencia y confiabilidad de estos, es necesario el mantenimiento preventivo y correctivo de
acuerdo a las necesidades requeridas por la unidad, esto significa tener a disposicion un contratista especializado que realice
el mantenimiento a los ascensores de acuerdo a los requerimientos, ya que no se cuenta con personal técnico idoneo para
esta tarea.

NECESIDAD PRESUPUESTAL

OAPF 2026
ARTICULO UNIDAD
PRESUPUESTAL | RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO S TR VALOR ANUAL
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION) CEDOC $33.199.200,00
TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $33.199.200,00
PAA RECURSO 16 2026
OAPF 2026
ARTICULO UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO T VALOR ANUAL
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESING $30.000.000,00
CONSTRUCCION)
TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $30.000.000,00
OAPF 2026
ARTICULO UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO ERUEE VALOR ANUAL
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESICI $12.000.000,00
CONSTRUCCION)
TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $12.000.000,00
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OAPF 2026
ARTICULO UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO BENEFICIADA VALOR ANUAL
(SIIF NACION)

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E

A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESAVE $14.000.000,00

CONSTRUCCION)
TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $14.000.000,00
TOTAL, DE LA NECESIDAD $89.199.200,00

RELACION DE BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR

v CEDOC - ASCENSOR MARCA HOSTING (ESTILO) TIPO HD6000-MRL-550/1,0, CONTROLL NWS50,
SOFTWARE 2010.

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
A-02-02-02-008-007-001 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO
CODIGO
EXISTENCIAS CODIGO OTAN
ITEM C[?E'I‘GEO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO u’;:;gﬁ (STOCK - NECESIDAD NE.I?‘E:LDLAD U(P::S(;’ES)C MA;?;ML -NOoC
INVENTARIOS) (OPCIONAL) (OPCIONAL)
Suministro e instalacion de CAJA DE
1| 8715701 | enraton SERVICIO 0 2 2 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
2 | 8715701 | Suministro e instalacion de Micro de | ooy 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
pesa de regulador
3 8715701 | Suministro e instalacion de Inductores SERVICIO 0 4 4 72101507 OMITIDO OMITIDO
4 | 8715701 f:::r'gl's"oe instalacion de Variador de | - g oy /010 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
5 | 8715701 f:g:':z;o ¢ instalacion de Cable de | qrpyicig 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO

6 |g715701 | Suministto e instalacion - de | gppy e 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
Comunicacién de poso

Suministro e instalacion de Cable de

7 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
regulador

§ | 8715701 | Suministio e instalacion de Tarjetas del | - ooy 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
ascensor

9 | 82130 | Suministro de Certificacion ONAC SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

SUMINISTRO E INSTALACION DE
LUMINARIA  BALA DOWNLED LED
PARA EMPOTRAR, Potencia 18 W,
Temperatura de Color 4000K, Lumen
1360 Im, Angulo 120°, Voltaje 100/277
VAC, FP >0.90, THD<20, IRC>80, NO
10 | 8715701 | atenuable, Vida Uil 50.000 Horas, | SERVICIO 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
IP50/IK04. Difusor en acrilico. Garantia
de 5 afios o superior, La luminaria
debera ser avalada por la interventoria y
cumplir con las especificaciones de
disefio realizado por el COING. incluye
accesorios de fijacion y conexion
Mantenimiento Mensual que Incluye:
*Limpieza y lubricacién de partes de
friccion (cabina y unidad motriz).

*Ajuste de tornilleria en general
*Limpieza de unidad motriz.

*limpieza de tablero eléctrico.

11 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101507 | OMITIDO | OMITIDO
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*revision de componentes eléctricos y
mecanicos. *Diagnostico general del
equipo.

En sus rutinas de mantenimiento
examinara, ajustara y lubricara periodica
y sistematicamente los equipos y de ser
necesario, reparar o reemplazara las
partes que se requieran por causa del
desgaste producido por el normal
funcionamiento de los equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los
avisos informativos de mantenimiento en
cada piso, verificar funcionamiento de
botoneras internas y externas, verificar
sefializacion en botones, alarma vy
citéfono, confirmar funcionamiento de
sistema dptico de interrupcion de cierre
de puertas, verificar holgura 'y
funcionamiento de puertas, verificar
nivelacion en cada piso, verificar
alineacion de puertas, verificar ruidos
anormales de operacién en sistema de
puertas, verificar ruidos o movimientos
anormales en recorrido, verificar fijacion
de falso techo. Verificar bomba de cierre
en puertas, verificar alineacion
referencia de las puertas con los marcos.
Verificar ruidos del sistema de puertas.

2.Cuarto de maquinas: Verificar las
condiciones fisicas del cuarto de
maquinas, reportar cualquier problema al
cliente. Verificar ruidos y vibraciones
extrafios en el motor, generador,
maquina de traccion y regulador de
velocidad. Verificar derrames de aceite y
nivel de lubricante, verificar las tapas de
las canaletas. Realice limpieza en el
cuarto de maquinas, verifique los niveles
de aceite y complete de ser necesario,
limpie el recolector de aceite. Verifique
rodamientos y graseras si aplica.

3.Maquina de traccion: Verificar la
lubricacién de los cables de traccion,
canales de las poleas, cables de
traccion, verificar sefiales de desgaste
en corona. Verificar conexiones de
motor, porta escobillas y soportes,
verificar fijacién del encoder. Observe el
estado de los cables sobre poleas.
Verifique ruidos y vibraciones, sefiales
de desgaste en los dientes de la corona,
realice limpieza de reductor y motor,
generador y/o central hidraulica.

4.Freno: Verificar estado general de
zapatas de freno, verificar estado de la
polea de freno y residuos de aceite,
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limpiar y lubricar los pernos de
articulacion del freno. Buscar surcos o
rayones en el tambor de freno, verificar
que esté libre de presencia de aceite,
apriete conexiones eléctricas, limpie y
lubrique pasadores de las articulaciones
del freno, verifique la actuacion de los
contactos de freno.

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos,
verificar estado del cable y de la polea
del regulador, verificar actuaciéon del
micro eléctrico, verificar la roldana guia.
Lubrique de ser necesario, verifique
manualmente la actuacién de contacto
eléctrico. Verifique estado de la guaya
del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada
al equipo, verificar fijacion de elementos
en el control, verificar estado de
contactos, contactores, bobinas, relés,
fusibles, etc.

Verificar y asegurar el estado de
conexiones. Verifique la fijacion de todos
los elementos del control, realice
limpieza de bobinas, armaduras vy
entrehierros  de los  contactores
electromagnéticos, verifique desgaste en
elementos de contacto eléctrico.
Verifique los contactos de cobre y carbén
en los relevos de potencia. Verifique
conexiones flojas y estado de los
deflectores de arco.

Verifique  correcta  actuacion  de
contactos auxiliares.

Verifique amperaje de fusibles, estado
de las conexiones de potencia, drive,

transformadores, reactores,
condensadores, diodos, rectificadores,
resistencias.

Realice la comprobacién de baterias y
que los elementos de control de panel
estén completos.

7.Pozo:  Verificar la polea de
desplazamiento, verificar guias 'y
anclajes de la maquina (si aplica),
verificar actuacién de micros limites de
desplazamiento, lubricar guias de cabina
y contrapeso (si aplica), verificar fijacion
de brackets, vigas, guias, cintas, etc.
Verificar resortes, amarres de los cables
de traccion, fijacion de zapatas guias y
estado de las mismas. Verificar estado
general sobre cabina. Verificar
actuacion de brackets, vigas y guias de
cabina y contrapeso, realice limpieza de
estos elementos, verifique hilos o dafios
en cables de traccion y de regulador,
verifique el estado de cables viajeros o
de maniobra. Verifique estado de los
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terminales, guias o zapatas superiores e
inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en todos los
pisos el estado de las puertas, contactos
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro
de las puertas, zapatas de las puertas,
resortes, quicios, cableado. Limpie y
lubrique de ser necesario. Verifique
empaques de caucho, ruedas, poleas,
guayas, verifique el enganche de la
cerradura, topes de caucho y holgura de
las ruedas excéntricas. Limpie y verifique
la fijacién de quicio, zapatas de puertas
y estado general de todos los
mecanismos de operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazén de
cabina, rollerguides. Verificar
eléctricamente potencial cero entre el
armazén de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables, lubricar las
articulaciones del seguro, realizar rutina
de verificacion y ajuste de operador de
puertas y suspensiones de puertas en
cada piso. Verificar contactos eléctricos
sobre cabina, limpie y lubrique de ser
necesario las articulaciones del sistema
del seguro.

10. Parte inferior de la cabina: Limpieza
de quicio, verificar canales de desgaste,
fascia de cabina y fijacion de cableado (si
aplica), verificar rollerguides o zapatas,
verificar el bloque de seguridad.
Verifique fijacion de cables viajeros,
dafios en el cable o las fijaciones, revise
guias de cabina, fijacion de la cinta
selectora, verifique mecanismo de
bloque de seguro. Verifique fijacion de la
facia de cabina y desgaste de zapatas
guia de puerta de primera parada.

11. Foso: Verificar plomo del tensor del
regulador y verificar contacto de polea.
Asegurar las conexiones del micro.
Lubricar polea tensora, realizar limpieza
del foso, verificar estado de buffers de
cabina y contrapeso, verificar la distancia
entre buffer y contrapeso. Verifique
contacto de polea tensora de regulador,
lubrique rodamientos de polea de ser
necesario, limpie recolectoras de aceite,
verifique los buffers de cabina y
contrapeso, en caso de ser hidraulicos,
verifique escapes, oxido o fijaciones
sueltas. Verifique la distancia entre
amortiguador y contrapeso.

12. Cierre: Revisar desempefio del
equipo y retirar los avisos de
mantenimiento. Guardar todo el material
utilizado, cersiorarce que lo indicado por
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el cliente haya sido verificado, entregue
las llaves de la sala de maquinas,
informe al cliente la solucion de las
solicitudes, registre las novedades en el
comprobante de mantenimiento y haga
firmar el comprobante.

v' ESING ASCENSOR Hosting Referencia: Ref. up13-c060-7/7 UNISPACE Capacidad 13 pasajeros, Paradas 7, Accesos 7,
Velocidad 60 metros por minuto

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
A-02-02-02-008-007-001 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO
) EXISTENCIAS CODIGO [ 050 OTAN
mew | CODIGO O — UNIDAD S \ECEspap | NECESIDAD |  UNSPsC MATERIAL o
DANE SCREC [CSERVED MEDIDA INV(:N?:RIOS) CES TOTAL (ccE) (opgﬁ N (OPCIgl(I:AL)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Servicio de Inspeccién, mantenimiento
preventivo, 1 rutina mensual se deben
realizar todas las actividades requeridas
1 | 8715701 | del mantenimiento  preventivo, que | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
garanticen el correcto funcionamiento y
prevengan las posibles fallas de los
ascensores de manera  oportuna,
incluyendo la mano de obra que requieren.

2 | 8715701 | Prueba de seguridad anual de los equipos | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
3 | 8715701 52')'3;:: paredes internas y puertainterna | - oy 01 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
4 | 8715701 | Ase0Y limpieza de los equipos en general | oo o) 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

incluyendo cuarto de maquinas y fosos.

5 |g715701 | Manienimiento  Barera - detectora | gy ey 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
electronica infrarroja para puerta de cabina
Suministro e instalacion  contactos

eléctricos de 40mm, 50mm y 60mm para

6 | 8715701 | 2 de oabina Contacto do puerta, parte | SERVICO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
fija de la cerradura.

7 | 8715701 | Mantenimiento, Suministro e instalacion de | - gp o1y 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
botones para botonera de cabina (interna)

g | 8715701 | Mantenimiento, Suminisiro e instalacion de | - op e 01y 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
botones para botonera de hall (externas)

9 | 8715701 t’:"jlme"'m'e”t" deslizaderas de puertas de | ey 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

10 | 8715701 | Suministro e instalacion deslizaderas de | pyici0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
puertas de hall

11 | 8715701 | Mantenimiento de caja de inspeccion, SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

12 | 8715701 | Suministro e instalacion de caja de | qppyiig 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Inspeccion,

13 | 8715701 | Mantenimiento de micro del regulador de | gppy)q 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
velocidad

14 | 8715701 | Suministro e instalacion de micro del | ooy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
regulador de velocidad

15 | 8715701 | Mantenimiento de micro de pesa de | qppyiig 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
regulador

16 | 8715701 | Suministro & instalacion de micro de pesa | qepyieio 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de regulador
Mantenimiento deslizaderas de guias de

17 | 8715701 | cabina Material: Ultrajo y Acero 10mm: | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

guia T75 16mm:guia T90
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Suministro e instalacion deslizaderas de

18 | 8715701 | guias de cabina Material: Ultrapoi y Acero | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
10mm: guia T75 16mm:guia T90

19 | 8715701 | Mantenimiento, Suminisiro e instalacion de | gep 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
rolletes, y excéntricas

20 | 8715701 | Mantenimientos inductores SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO

21 | 8715701 | Suministro e instalacion inductores SERVICIO 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO

22 | 8715701 g":a“;:;"m'e”m de kit de traccion poleas y | qrpyioi0 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

23 | 8715701 | Suministro e instalacién de kit de raccion | gy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
poleas y guayas.

24 | 8715701 | Mantenimiento de variador de control SERVICIO 0 1 1 72101506 OMITIDO OMITIDO

25 | 8715701 f;:‘:r'gl'sm e instalacion de variador de | gppyoi0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

26 | 8715701 | Mantenimiento de cerraduras de puertas | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de hall con su respectivo contacto eléctrico
Suministro e instalacion de cerraduras de

27 | 8715701 | puertas de hall con su respectivo contacto | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
eléctrico

28 | 8715701 | Mantenimiento de cable viajero SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

29 | 8715701 | Suministro e instalacion de cable viajero | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

30 | 8715701 | Mantenimiento de cable de seguridades SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

31 | g715701 | Suministo e instalacion de cable de | qrpy o0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
seguridades

32 | 8715701 ?:':c“ct;’:m'e”m de protector de volante de | g0 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

33 | 8715701 | Suministro e instalacién de protector de | gy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
volante de traccion

34 | 8745701 | Mantenimiento de bateria 12 voltios y 7| qepyoq 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
amperios para sistema rescatador
Suministro e instalacion de bateria 12

35 | 8715701 | voltos y 7 amperios para sistema | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
rescatador

36 | 8715701 | Mantenimiento de sistema rescatador para | - gy 01 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
ascensor sin cuarto de maquinas.
Suministro e instalacién de sistema

37 | 8715701 | rescatador para ascensor sin cuarto de | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
maquinas.

38 | 8715701 | Mantenimiento de  marcaciones  de | qp oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
breakers y areas seguras

39 | 8715701 | Suministroe instalacion de marcaciones de | gy 1 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
breakers y areas seguras

40 | 8715701 | Mantenimiento de tapas para caja de paso | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

41 | 8715701 j:r;;r‘s':tm e instalacion de tapas para caja | gep )0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

42 | 8715701 | Mantenimiento de iluminacion de pozo | ey 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
(Lampara)

43 | 8715701 | Suministro e instalacion de fluminacion de | gy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
pozo (Lampara)

44 | 8715701 | Mantenimiento de comunicacion de poso SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

45 | 8715701 j:“;(')”s'ztm & instalacion de comunicacion | gy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

46 | 8715701 | Mantenimiento PIT SWITCH con lampara | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

47 | 8715701 Ztr‘n”;';‘ztm & instalacion PIT SWITCH con | - oy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
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Suministro e instalacion de guarda cables

48 | 8715701 . SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de polea desviadora

49 | 8715701 | Suministro e instalacién de guarda cables | oy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de polea de traccion

50 | 8715701 | Mantenimiento de guarda cables de polea | gy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de traccion

51 | 8715701 | Mantenimiento sensor de carga de cabina | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

52 | 8715701 isgl‘)';? & instalacion sensor de carga | g pyicio 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

53 | 8715701 | Mantenimiento, Suministro e instalacion de | - gy 1 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
zapatas de guia de cabina

54 | 8715701 | Mantenimiento de Iz 'y alama de | gppymin 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
emergencia

55 | 8715701 | Suministro e instalacion de luz y alama | gy 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de emergencia

Mantenimiento  intercomunicador  para
ascensor compuesto por, Teléfono manos
libres en cabina, Teléfono maestro en
56 | 8715701 | porteria, Teléfono esclavo en cuarto de | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
maquinas, Teléfono esclavo en techo de
cabina, Fuente de bateria con carga para
dos horas.

Suministro e instalacion intercomunicador
para ascensor compuesto. Asi, Teléfono
manos libres en cabina, Teléfono maestro
57 | 8715701 | en porteria, Teléfono esclavo en cuarto de | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
maquinas, Teléfono esclavo en techo de
cabina, Fuente de bateria con carga para

dos horas.
58 | 8715701 | Mantenimiento de cable de regulador SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
59 | 8715701 | Suministro. e instalacion de cable de | qrpy o0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
regulador
60 | 8715701 | Mantenimiento de micro con sistema de | e oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

seguridad para buffer, contrapeso y cabina
Suministro e instalacion de micro con
61 | 8715701 | sistema de seguridad para buffer, | SERVICIO 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
contrapeso y cabina

Suministro e instalacion de sistema
completo de micro para pesa de
gobernador, Sistema de seguridad para
62 | 8715701 | micro del Gobernador entregara con | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
acometida en tuberia (MTE) de %" hasta el
punto de alimentacion (pit stop) con cable
encauchetado de 2 x 16.

Mantenimiento, Suministro e instalacion de
pifidn de operador de puertas
Mantenimiento Correa de operador de
puertas

Mantenimiento, Corrales de seguridad,
Suministro de un corral de mantenimiento
sobre cabina en angulo de 1 %"y tornilleria
de 3/8” con pintura color amarillo. Con
travesafios cada 50 cm, rodapiés y
resistencia minima de 2000 Libras.
Mantenimiento, Escalera de acceso al pit,
Incluye:  suministro e instalacion de una
escalera tipo gato en el pit, pintura color
amarillo.

Mantenimiento, Sistema de pesacargas,
Suministro e instalacién de un sistema de

63 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

64 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

65 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

66 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

67 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
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pesacarga con sefial sonora, para controlar
el peso de la cabina

Mantenimiento, Fascia, Suministro e
68 | 8715701 | INStalacion de la Fascia de cabina en | gepyeig 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
l&mina CR Calibre 18 de 1 m por 0,8 m en
pintura color gris.

Suministro de tapete atrapa polvo (1.30 x
69 | 8715701 | 2.00) con logo institucional debidamente | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
instalado.

Suministro de forro protector de paredes
internas (2.30x 5.00) medidas a confirmar
por el contratista, con sistema de fijacion
superior e inferior. Fabricado en lona
antimoho y antibacterial, alta resistencia
cortes y desgarros

CERTIFICACION ONAC:
Realizar todo el proceso para efectos de la
certificacion anual, el cual debera coordinar
con la empresa certificadora la cual debera
estar reconocida ante la ONAC, conforme
a la NTC 5926-1:2021 (revision
técnicomecénica de  sistemas  de
transportes vertical y puertas eléctricas.
parte 1. ascensores eléctricos e
hidraulicos)

70 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

71 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

v ESICI ASCENSOR REF. UP13-C060-7/7 UNISPACE CAPACIDAD 6 PASAJEROS, VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO,
PARADAS 4

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
A-02-02-02-008-007-001 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO
CODIGO -

EXISTENCIAS CODIGO
ITEM cg::‘io DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO ;’é'[';gﬁ (STOCK - NECESIDAD NETcgf"\DLAD UNcscPsc MATERIAL | 5ra - NoC
INVENTARIOS) (CCE) S (OPCIONAL)

(OPCIONAL)

Servicio de mantenimiento mensual en sus
rutinas de mantenimiento examinara, ajustara
y lubricara periodica y sistematicamente los
equipos y de ser necesario reparara o
reemplazaré las partes que se requieran por
causa del desgaste producido por el normal
funcionamiento de los equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los avisos
informativos de mantenimiento en cada piso,
1| 8715701 | Verificar funcionamiento de botoneras intemas | - gepy ) 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
y externas, verificar sefializacion en botones,
alarma y citéfono, confirmar funcionamiento de
sistema optico de interrupcion de cierre de
puertas, verificar holgura y funcionamiento de
puertas, verificar nivelacion en cada piso,
verificar alineacion de puertas, verificar ruidos
anormales de operacion en sistema de
puertas, verificar ruidos o movimientos
anormales en recorrido, verificar fijacion de
falso techo. Verificar bomba de cierre en
puertas, verificar alineacion referencia de las
puertas con los marcos. Verificar ruidos del
sistema de puertas.
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2.Cuarto de maquinas: \Verificar las
condiciones fisicas del cuarto de maquinas,
reportar cualquier problema al cliente. Verificar
ruidos y vibraciones extrafios en el motor,
generador, maquina de traccion y regulador de
velocidad. Verificar derrames de aceite y nivel
de lubricante, verificar las tapas de las
canaletas. Realice limpieza en el cuarto de
maquinas, verifique los niveles de aceite y
complete de ser necesario, limpie el recolector
de aceite. Verifique rodamientos y graseras si
aplica.

3.Maquina de traccion: Verificar la lubricacion
de los cables de traccion, canales de las
poleas, cables de traccion, verificar sefiales de
desgaste en corona. Verificar conexiones de
motor, porta escobillas y soportes, verificar
fijacion del encoder. Observe el estado de los
cables sobre poleas. Verifique ruidos y
vibraciones, sefiales de desgaste en los
dientes de la corona, realice limpieza de
reductor y motor, generador y/o central
hidraulica.

4.Freno: Verificar estado general de zapatas
de freno, verificar estado de la polea de freno y
residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos
de articulacién del freno. Buscar surcos o
rayones en el tambor de freno, verificar que
esté libre de presencia de aceite, apriete
conexiones eléctricas, limpie y lubrique
pasadores de las articulaciones del freno,
verifique la actuacion de los contactos de freno.

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos,
verificar estado del cable y de la polea del
regulador, verificar actuacion del micro
eléctrico, verificar la roldana guia. Lubrique de
ser necesario, verifique manualmente la
actuacion de contacto eléctrico. Verifique
estado de la guaya del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al
equipo, verificar fijacion de elementos en el
control, verificar estado de contactos,
contactores, bobinas, relés, fusibles, etc.
Verificar y asegurar el estado de conexiones.
Verifique la fijacion de todos los elementos del
control, realice limpieza de bobinas, armaduras
y entrehierros de los  contactores
electromagnéticos, verifique desgaste en
elementos de contacto eléctrico. Verifique los
contactos de cobre y carbén en los relevos de
potencia. Verifique conexiones flojas y estado
de los deflectores de arco. Verifique correcta
actuacion de contactos auxiliares. Verifique
amperaje de fusibles, estado de las conexiones
de potencia, drive, transformadores, reactores,
condensadores,  diodos,  rectificadores,
resistencias.  Realice la comprobacién de
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baterias y que los elementos de control de
panel estén completos.

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento,
verificar guias y anclajes de la maquina (si
aplica), verificar actuacion de micros limites de
desplazamiento, lubricar guias de cabina y
contrapeso (si aplica), verificar fijacion de
brackets, vigas, guias, cintas, etc. Verificar
resortes, amarres de los cables de traccion,
fijacion de zapatas guias y estado de las
mismas. Verificar estado general sobre cabina.
Verificar actuacién de brackets, vigas y guias
de cabina y contrapeso, realice limpieza de
estos elementos, verifique hilos o dafios en
cables de traccion y de regulador, verifique el
estado de cables viajeros o de maniobra.
Verifique estado de los terminales, guibs o
zapatas superiores e inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos
el estado de las puertas, contactos de
seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las
puertas, zapatas de las puertas, resortes,
quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser
necesario. Verifique empaques de caucho,
ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche
de la cerradura, topes de caucho y holgura de
las ruedas excéntricas. Limpie y verifique la
fijacion de quicio, zapatas de puertas y estado
general de todos los mecanismos de operacion
de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazén de
cabina, rollerguides. Verificar eléctricamente
potencial cero entre el armazon de cabina y
punto de tierra. Verificar fijacion de cables,
lubricar las articulaciones del seguro, realizar
rutina de verificacion y ajuste de operador de
puertas y suspensiones de puertas en cada
piso. Verificar contactos eléctricos sobre
cabina, limpie y lubrique de ser necesario las
articulaciones del sistema del seguro.

10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de
quicio, verificar canales de desgaste, fascia de
cabina y fijacion de cableado (si aplica),
verificar rollerguides o zapatas, verificar el
blogue de seguridad. Verifique fijacion de
cables viajeros, dafios en el cable o las
fijaciones, revise guibs de cabina, fijacion de la
cinta selectora, verifique mecanismo de bloque
de seguro. Verifique fijacion de la facia de
cabina y desgaste de zapatas guia de puerta
de primera parada.

11.Foso: Verificar plomo del tensor del
regulador y verificar contacto de polea.
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar
polea tensora, realizar limpieza del foso,
verificar estado de buffers de cabina y
contrapeso, verificar la distancia entre buffer y
contrapeso. Verifique contacto de polea
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tensora de regulador, lubrique rodamientos de
polea de ser necesario, limpie recolectoras de
aceite, verifique los buffers de cabina y
contrapeso, en caso de ser hidraulicos,
verifique escapes, 6xido o fijaciones sueltas.
Verifique la distancia entre amortiguador y
contrapeso.

12.Cierre: Revisar desempefio del equipo y
refirar los avisos de mantenimiento. Guarde
todo el material utilizado, cercidrese que lo
indicado por el cliente haya sido verificado,
entregue las llaves de la sala de maquinas,
informe al cliente la solucion de las solicitudes,
registre las novedades en el comprobante de
mantenimiento y haga firmar el comprobante.

2 | 8715701 | Suministro e instalacion de Barrera detectora | - gy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
electrnica infrarroja para puerta de cabina

Suministro e instalacion de Contactos
eléctricos para puerta de cabina Contacto de

3 | 8715701 ; SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
puerta, parte fija de la cerradura. Contacto
eléctrico de 40 mm, 50mm y 60mm.

4 | 8715701 | Suministro e instalacion de Botones para | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
botonera de cabina (intera)

5 | 8715701 | Suministro e instalacion de Botones para | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
botonera de hall (externas)

6 | 8715701 | Suministro e instalacion de Deslizaderas de | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
puertas de hall

7 | 8715701 | Suministro e instalacion de Caja de inspeccion |  SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

g | 8715701 | Suministro e instalacion de Micro del regulador | - g oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de velocidad

9 | 8715701 f‘e‘g&'gf:r" & instalacion de Micro de pesa de | qrpy 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Suministro e instalacion de Deslizaderas de

10 | 8715701 | guias de cabina Material: Ultrapoi y Acero | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO OMITIDO
10mm: guia T75 16mm: guia T90

11 | 8745701 | Suministro e instalacion de Rolletes, y | qrpyioiq 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
excentricas

12 | 8715701 | Suministro e instalacion de Inductores SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO OMITIDO

13 | 8745701 | Suministro e instalacion de Kit de traccion | - g oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
poleas y guayas.

14 | 8715701 | Suministro e instalacion de Variador de ontrol | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Suministro e instalacion de Cerraduras de

15 | 8715701 | puertas de hall con su respectivo contacto | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
eléctrico

16 | 8715701 | Suministro e instalacién de Cable viajero SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

17 | 8745701 | Suministro e instalacion - de  Cable de | qppynig 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
seguridades

18 | 8745701 | Suministro e instalacion de Protector de | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
volante de traccion

19 | 8715701 | Suministro e instalacion de Bateria 12 volfios y | - ¢y 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

7 amperios para sistema rescatador

20 | 8715701 | Suministro e instalacion de Sistema rescatador | ooy 01 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
para ascensor sincuarto de maquinas.

21 | 8715701 | Suministro e instalacion de Marcaciones de | ey 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
breakers y areas seguras

Suministro e instalacién de Tapas para caja de
paso

22 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
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23 | 8715701 | Suministro e instalacién de lluminacion de | e 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
pozo (Lampara)

Suministro e instalacién de Comunicacion de

2 | g71s701 | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

25 | 8715701 z‘r‘n”;:;:m & instalacion de PIT SWITCH con | qrp 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

26 | 8715701 | Suministro e instalacion de Guarda cables de | - qrpy 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
polea desviadora

27 | 8715701 | Suministro € instalacion de Guarda cables de | qrp 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
polea de traccion

28 | 8715701 f:gi‘r'g'sm einstalacion de Sensor de cargade | g 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

29 | 8715701 f:g‘r']';'sm einstalacion de Zapatas de guia de | qrpy 010 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

30 | 8715701 | Suministro e instalacion de Luz y alarma de | ooy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
emergencia

Suministro e instalacion de Intercomunicador
para ascensor compuesto. Asi, Teléfono
manos libres en cabina, Teléfono maestro en
31 | 8715701 | porteria, Teléfono esclavo en cuarto de | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
maquinas, Teléfono  esclavo en techo de
cabina, Fuente de bateria con carga para dos

horas.
32 | 8715701 | Suministro e instalacion de Cable de regulador | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
33 | 8715701 | Suministro e instalacion de Micro con sistema | gy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

de seguridad para buffer, contrapeso y cabina

Suministro e instalacion de Sistema completo
de micro para pesa de gobernador, Sistema de
seguridad para micro del Gobemnador
entregara con acometida en tuberia (MTE) de
2" hasta el punto de alimentacion (pit stop) con
cable encauchetado de 2 x 16.

34 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Suministro e instalacion de Pifion de operador

35 | 8715701 de puertas

SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Suministro e instalacion de Correa de operador

36 | 8715701 de puerias

SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Suministro e instalacion de Corrales de
seguridad, Suministro de un corral de
mantenimiento sobre cabina en angulo de 1 %"
y tornilleria de 3/8” con pintura color amarillo.
Con travesafios cada 50 cm, rodapiés y
resistencia minima de 2000 Libras.

37 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Suministro e instalacion de Escalera de acceso
38 | 8715701 | al pit, Incluye: una escalera tipo gato en el pit, | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
pintura color amarillo.

Suministro e instalacion de Sistema de
39 | 8715701 | pesacargas, con sefial sonora, para controlar | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
el peso de la cabina

Suministro e instalacién de Fascia de cabina
40 | 8715701 | en lamina CR Calibre 18 de 1 m por 0,8 men | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
pintura color gris.

Suministro e instalacién de Tapete atrapa
polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional
debidamente instalado y garantia de calidad
-Forro protector de paredes internas (2.30x
5.00) medidas a confirmar por el contratista,
con sistema de fijacion superior e inferior.
Fabricado en lona antimoho y antibacterial, alta
resistencia cortes y desgarros

41 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

- ESAVE ASCENSOR REF. OTIS CAPACIDAD 8 PASAJEROS / 630 KG PARADAS 3

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
A-02-02-02-008-007-001 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO

CODIGO .
EXISTENCIAS CODIGO OTAN
R (STOCK - NECESIDAD | NECESIDAD | nepec ooy | MATERIAL -NOC

INVENTARIOS) Tart (OP(?IAOPNAL) (OPCIONAL)

CODIGO
ITEM e DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO R

Se debe realizar mantenimiento
mensual en sus rutinas de
mantenimiento examinara,
ajustara y lubricard periédica y
sistematicamente los equipos y
de ser necesario reparard o
reemplazara las partes que se
requieran por causa del
desgaste producido por el
normal funcionamiento de los
equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefioc de  calidad:
Instalar los avisos informativos
de mantenimiento en cada piso,
verificar ~ funcionamiento  de
botoneras internas y externas,
verificar  sefializacion en
botones, alarma y citéfono,
confirmar  funcionamiento  de
sistema oOptico de interrupcion de
cierre de puertas, verificar
holgura y funcionamiento de
puertas, verificar nivelacién en
cada piso, verificar alineacion de
puertas, verificar ruidos
anormales de operaciéon en
sistema de puertas, verificar
ruidos o movimientos anormales
en recorrido, verificar fijacion de
falso techo. Verificar bomba de
cierre en puertas, verificar
alineacién referencia de las
puertas con los marcos. Verificar
ruidos del sistema de puertas.

1 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

2.Cuarto de maquinas: Verificar
las condiciones fisicas del cuarto
de maquinas, reportar cualquier
problema al cliente. Verificar
ruidos y vibraciones extrafios en
el motor, generador, maquina de
traccion y regulador de
velocidad. Verificar derrames de
aceite y nivel de lubricante,
verificar las tapas de las
canaletas. Realice limpieza en el
cuarto de maquinas, verifique los
niveles de aceite y complete de
ser necesario, limpie el
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recolector de aceite. Verifique
rodamientos y graseras si aplica.

3.Maquina de traccion: Verificar
la lubricacién de los cables de
traccion, canales de las poleas,
cables de traccion, verificar
sefiales de desgaste en corona.
Verificar conexiones de motor,
porta escobillas y soportes,
verificar fijacion del encoder.
Observe el estado de los cables
sobre poleas. Verifique ruidos y
vibraciones, sefiales de
desgaste en los dientes de la
corona, realice limpieza de
reductor y motor, generador y/o
central hidraulica.

4 Freno: Verificar estado general
de zapatas de freno, verificar
estado de la polea de freno y
residuos de aceite, limpiar y
lubricar  los  pernos  de
articulacion del freno. Buscar
surcos o rayones en el tambor de
freno, verificar que esté libre de
presencia de aceite, apriete
conexiones eléctricas, limpie y
lubrique pasadores de las
articulaciones del freno, verifique
la actuacion de los contactos de
freno.

5.Limitador: Verificar limpieza y
residuos, verificar estado del
cable y de la polea del regulador,
verificar actuaciéon del micro
eléctrico, verificar la roldana
guia. Lubrique de ser necesario,
verifique  manualmente  la
actuacion de contacto eléctrico.
Verifique estado de la guaya del
limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de
entrada al equipo, verificar
fijacion de elementos en el
control, verificar estado de
contactos, contactores, bobinas,
relés, fusibles, etc. Verificar y
asegurar el estado de
conexiones. Verifique la fijacion
de todos los elementos del
control, realice limpieza de
bobinas, armaduras y
entrehierros de los contactores
electromagnéticos, verifique
desgaste en elementos de
contacto eléctrico. Verifique los
contactos de cobre y carbon en
los relevos de potencia. Verifique
conexiones flojas y estado de los
deflectores de arco. Verifique

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

correcta actuacion de contactos
auxiliares. Verifique amperaje de
fusibles, estado de las
conexiones de potencia, drive,

transformadores, reactores,
condensadores, diodos,
rectificadores, resistencias.

Realice la comprobacién de
baterias y que los elementos de
control de panel estén
completos.

7.Pozo: Verificar la polea de
desplazamiento, verificar guias y
anclajes de la magquina (si
aplica), verificar actuacion de
micros limites de
desplazamiento, lubricar guias
de cabina y contrapeso (si
aplica), verificar fijacion de
brackets, vigas, guias, cintas,
etc. Verificar resortes, amarres
de los cables de traccion, fijacion
de zapatas guias y estado de las
mismas. Verificar estado general
sobre cabina. Verificar actuacion
de brackets, vigas y guias de
cabina y contrapeso, realice
limpieza de estos elementos,
verifique hilos o dafios en cables
de traccion y de regulador,
verifique el estado de cables
viajeros o de maniobra. Verifique
estado de los terminales, guibs o
zapatas superiores e inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en
todos los pisos el estado de las
puertas, contactos de seguridad,
roldanas, rolletes, seguro de las
puertas, zapatas de las puertas,
resortes, quicios, cableado.
Limpie y lubrique de ser
necesario. Verifique empaques
de caucho, ruedas, poleas,
guayas, verifique el enganche de
la cerradura, topes de caucho y
holgura de las  ruedas
excéntricas. Limpie y verifique la
fijacion de quicio, zapatas de
puertas y estado general de
todos los mecanismos de
operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar
armazén de cabina, rollerguides.
Verificar eléctricamente
potencial cero entre el armazon
de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables,
lubricar las articulaciones del
seguro, realizar rutina de
verificacion y ajuste de operador
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de puertas y suspensiones de
puertas en cada piso. Verificar
contactos  eléctricos  sobre
cabina, limpie y lubrique de ser
necesario las articulaciones del
sistema del seguro.

10.Parte inferior de la cabina:
Limpieza de quicio, verificar
canales de desgaste, fascia de
cabina y fijacion de cableado (si
aplica), verificar rollerguides o
zapatas, verificar el bloque de
seguridad. Verifique fijacion de
cables viajeros, dafios en el
cable o las fijaciones, revise
guibs de cabina, fijacion de la
cinta  selectora, verifique
mecanismo de bloque de seguro.
Verifique fijacion de la facia de
cabina y desgaste de zapatas
guia de puerta de primera
parada.

11.Foso: Verificar plomo del
tensor del regulador y verificar
contacto de polea. Asegurar las
conexiones del micro. Lubricar
polea tensora, realizar limpieza
del foso, verificar estado de
buffers de cabina y contrapeso,
verificar la distancia entre buffer
y contrapeso. Verifique contacto
de polea tensora de regulador,
lubrique rodamientos de polea
de ser necesario, limpie
recolectoras de aceite, verifique
los buffers de cabina y
contrapeso, en caso de ser
hidraulicos, verifique escapes,
6xido o fijaciones sueltas.
Verifique la distancia entre
amortiguador y contrapeso.

12.Cierre: Revisar desempefio
del equipo y retirar los avisos de
mantenimiento. Guarde todo el
material utilizado, cerciérese que
lo indicado por el cliente haya
sido verificado, entregue las
llaves de la sala de maquinas,
informe al cliente la solucién de
las solicitudes, registre las
novedades en el comprobante
de mantenimiento y haga firmar
el comprobante

Suministro e instalacion de
Contactos eléctricos para puerta
de cabina Contacto de puerta,
parte fija de la cerradura.
Contacto eléctrico de 40 mm,
50mm y 60mm.

2 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
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3 | g71s7pr | Suministro e instalacion def gppyo 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Deslizaderas de puertas de hall
Suministro e instalacion de Caja
de inspeccion

5 | sris701 | Suministro e instalacion deMicro | g gy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
del regulador de velocidad

6 | sris701 | Suminisiro e instalacion deMicro | g gy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de pesa de regulador
Suministro e instalacién de
Deslizaderas de guias de cabina
Material: Ultrapoi y Acero 10mm:
guia T75 16mm: guia T90

g | gris7pq | Suminisio e instalacion de | gepynig 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Rolletes, y excéntricas

Suministro e instalacién de

4 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

7 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

9 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Inductores

10 | g715701 | Suministo e instalacion de | oy 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Variador de control

11 | g715701 | Suministo e instalacion de | qrpyyoin 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Cable de seguridades
Suministro e instalacion de

12 | 8715701 | Bateria 12 voltios y 7 amperios | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

para sistema rescatador
Suministro e instalacion de

13 | 8715701 | Marcaciones de breakersy areas | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
seguras
14 | g715701 | Suministo e instalacion de | qrpyyoin 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Tapas para caja de paso
15 | 715701 | Suministro e instalacion de PIT | e 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
SWITCH con lampara

Suministro e instalacién de

16 | 8715701 |Guarda cables de polea| SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
desviadora
Suministro e instalacion de

17 | 8715701 | Guarda cables de polea de| SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
traccion

18 | s715701 | Suministo e instalacion de | qrpyyoin 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

Zapatas de guia de cabina
Suministro e instalacion de Luz y
alarma de emergencia
Suministro e instalacion de Micro
20 | 8715701 | con sistema de seguridad para | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
buffer, contrapeso y cabina
Suministro e instalaciéon de
Sistema completo de micro para
pesa de gobernador, Sistema de
seguridad para micro del
21 | 8715701 | Gobernador entregara con | SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
acometida en tuberia (MTE) de
%' hasta el punto de
alimentacion (pit stop) con cable
encauchetado de 2 x 16.

22 | sras7q | SuministroeinstalaciondePifion | g0 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
de operador de puertas
Suministro e instalacién de

23 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO
Correa de operador de puertas

19 | 8715701 SERVICIO 0 1 1 72101506 | OMITIDO | OMITIDO

VERIFICACION DE LA INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El seguro que se pretende adquirir con la presente contratacion se encuentra contemplado en el Plan de Necesidades de la
unidad que cuenta con los recursos asignados, necesidad que se consolida en el Plan de necesidades centralizado y Plan
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Anual de Adquisiciones, el cual contiene la clasificacion de los CODIGOS SAP, CODIGOS UNSPSC, CODIGOS CUPS, y se
detalla la necesidad consolidada por la unidad centralizada.

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: [ )

Codigo UNSPSC:
Modalidad de seleccion: Agregar

Eliminar fitros

Adquisiciones planeadas

Adauisiciones planeadas (15)

Fecha estimada Estado de

€ Fecha estimada - _ _ Se requieren _
de inicio de > Duracion del Meodalidad de Fuente de los Valor estimado en la vigencia i solicitud de  Unidad de . -
procesode e presentacion oy seeceion & L SR actial 99T vipencias | contratacion U0
seleccion futuras

Codigo

nenec Descripcion

72101506 SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, Mayo Junio 5 Mes (s) Minima cuantia  Presupuesto 89.199.200 COP 89.199.200 COP No NA SOLO Distrito
CORRECTIVO Y CERTIFICACION DE ASCENSOR de entidad UTILIZAR  Capital de
nacional ESTA ot -
UNIDAD-  Bogoté
DE VERDAD
PANIOS

CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC (INFORMATIVO)

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a que el objeto a contratar
debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios y con fundamento en la informacion contenida
en el Sistema de Codificacion Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), la clasificacion hasta el
cuarto nivel de la necesidad prevista en el presente Estudio Previo es la siguiente:

Clasificacion

UNSPSC Segmento UNSPSC Familia Clase Producto

(7210) Servicios de
mantenimiento y reparaciones | (721015) Servicios de apoyo | (72101507) Servicio de
de construcciones e | para la construccion mantenimiento de edificios
instalaciones

(7210) Servicios de
mantenimiento y reparaciones | (721015) Servicios de apoyo

(72) Servicios de Edificacion,
(F) SERVICIOS | Construccion de Instalaciones
y Mantenimiento

(72) Servicios de Edificacion, (72101506) Servicios de

(F) SERVICIOS | Construccion de Instalaciones . P mantenimiento de
- de construcciones e | para la construccion
y Mantenimiento ) . ascensores
instalaciones
(72) Servicios de Edificacion, | (7215) Servicios de (72154010)  Servicio de

(721540) Servicios de edificios

. ) instalacion, mantenimiento
especializados y comercios

y reparacion de ascensores
(731521)  Servicios  de [ (73152108) Servicio de
mantenimiento y reparacién | mantenimiento y reparacién
de equipo de manufactura de equipos eléctricos

(F) SERVICIOS | Construccion de Instalaciones | mantenimiento y construccién de
y Mantenimiento comercio especializado

(73) Servicios de Produccién | (7315) Servicios de apoyo a la

(F) SERVICIOS Industrial y Manufactura fabricacion

Nota: El articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 establece que “No se requerira de este registro ni de calificacion en los
casos de contratacion directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la respectiva entidad”.

ORIGEN DE LOS BIENES

La contratacion de los servicios y bienes objeto del presente proceso se encuentra disponible en el mercado nacional y
extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de origen nacional
en el mercado.

Conforme a lo prescrito en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el
paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de seleccion de minima cuantia las
entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demas modalidades de
seleccion, asi como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas.
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JUSTIFICACION NO APLICABILIDAD DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

En atenci6n a los pronunciamientos del Consejo de Estado y a la evolucion normativa aplicable a los mecanismos de
seleccion de contratistas, se aclara que no existe concurrencia entre la modalidad de minima cuantia y la seleccién
abreviada derivada de Acuerdos Marco de Precios (AMP), conforme a los siguientes fundamentos juridicos:

Mediante providencia de la Seccion Tercera del Consejo de Estado, dentro del expediente No. 11001-03-26-000-2016-
00017-00 (56307), se decreto la suspension provisional del numeral VIl del Manual de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, al considerar que no existe concurrencia entre ambas modalidades de seleccion. En dicha providencia, el alto
tribunal sefialé:

“No existe ninguna concurrencia entre la modalidad de seleccion abreviada y la de minima cuantia, pues siempre
que:

i) exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes, y
ii) el presupuesto del proceso de contratacion sea equivalente a la minima cuantia de la entidad,

Debe acudirse al procedimiento de seleccion de minima cuantia, independientemente del objeto a contratar.”

Esta postura se fundamenta en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en donde el legislador establecid la minima cuantia
como una modalidad auténoma, definida exclusivamente por un criterio objetivo: el valor del contrato, que no debe
superar el 10% de la menor cuantia de la entidad, sin que importe el objeto contractual.

Dicho precepto fue reglamentado mediante el Decreto 2516 de 2011, cuyo articulo 1° dispone:

“El presente decreto reglamenta las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante, independientemente de su objeto, cuyas reglas se
determinan exclusivamente en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el presente decreto.”

Este marco normativo excluye expresamente cualquier concurrencia entre la minima cuantia y otras modalidades,
salvo con la contratacion directa, caso en el cual prevalece esta ultima, tal como lo establece el paragrafo del articulo 1°
del Decreto 2516 de 2011.

El Consejo de Estado enfatizd que la seleccion por minima cuantia ostenta un mayor grado de especialidad
normativa, ya que estd definida exclusivamente por el monto del contrato, lo cual la convierte en un procedimiento
auténomo e independiente, que no cede frente al uso obligatorio de los Acuerdos Marco de Precios.

Esta interpretacién ha sido reafirmada por la evolucidn normativa reciente, particularmente con la expedicién del articulo
30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 y modificado parcialmente por el Decreto 142 de
2023, el cual reconoce expresamente que:

“Las entidades podran, en aplicacién de la modalidad de minima cuantia:

i) aplicar la regla general de contratacién de minima cuantia;

ii) contratar con grandes superficies; 0

iii) acudir al catalogo de bienes y servicios derivados de instrumentos de agregacion de demanda con MiPymes y grandes
almacenes.”

Cualquiera de estas opciones debe ser justificada en los estudios previos, de acuerdo con el analisis de la necesidad y del
sector correspondiente.

En consecuencia, la entidad no se encuentra obligada a adquirir bienes o servicios a través del Acuerdo Marco de
Precios cuando el valor del contrato no supere el 10% de la menor cuantia institucional, debiendo aplicar el
procedimiento de minima cuantia, en tanto constituye una norma especial prevalente conforme a su grado de
especificidad y al principio de especialidad normativa.
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GRANDES SUPERFICIES
A través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano se puede hacer la compra de los siguientes productos:

Alimentos.

Aseo y limpieza.

Automotores.

Cuidado personal.
Electrodomésticos y tecnologia.
Ferreteria.

Jugueteria y articulos deportivos.
Muebles y lenceria.

Papeleria.

©oo NSO~ WND

Conforme a la revisién efectuada en el link https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/grandes-
superficies, a la fecha de proyeccion del presente Estudio Previo NO existen grandes almacenes que puedan suplir con el
objeto y especificaciones técnicas descritas en la presente necesidad.

3. ANALISIS DEL SECTOR.

De conformidad con lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que a la letra
establece: “Deber de andlisis de las Entidades Estatales”. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los documentos
del Proceso”.

En concordancia con lo previsto en la Guia de Elaboracion de Estudios del Sector GEES — Version 3 expedida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este estudio previo de la
viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el articulo transcrito, asi:

El estudio del sector comprende las siguientes areas:
e Aspectos generales del mercado
o Estudio de la demanda
e Estudio de la oferta
o Estudio del mercado

Cabe resaltar que, segun el Banco de la Republica, la actividad econdmica del pais se divide por sectores econémicos.
Cada uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o productos tienen caracteristicas en comun
y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion, es decir, de
acuerdo con el servicio que realicen o con el producto que comercialicen.

La division de economia clasica se estructura asi:

SECTORES : ACTIVIDADES DEL
ECONGMICOS DEFINICION SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza,
SECTOR PRIMARIO | sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la | AGROPECUARIO, CAZAY
O AGROPECUARIO | agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de PESCA
este sector la mineria y la extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial.

SECTOR MINERIA

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/
https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/grandes-superficies,
https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/grandes-superficies,

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

SECTORES : ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS DEFINICION SECTOR
Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la | SECTOR CONSTRUCCION
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los SECTOR INDUSTRIA
SECTOR cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos. MANUFACTURERA
SECUNDARIO O |Sz di;/[d? en dost sutt?sectores: ir:dust.rial extract_ivo e industrial dz transformtag;:én:
ndustrial extractivo: extraccion minera y e petroleo. .
INDUSTRIAL Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de SECTOR ELECTRICO, GAS
refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos Y VAPOR
electrodomésticos, etc.
SECTOR TRANSPORTE
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que SECTOR
SECTOR TERCIARIO | S°n necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos dele‘:IIo COMUNICACIONES
0 DE SERVICIOS tgnemps el comercio, |c_>s rgstaurantes, los ‘hloteles, el transpgrte, los servicios SECTOR COMERCIO,
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios RESTAURANTES Y
profesionales, el gobierno, etc. HOTELES
SECTOR FINANCIERO

El presente proceso contractual se enmarca dentro del sector terciario de la economia, correspondiente a la prestacidn
de servicios, Aunque este sector no produce bienes materiales, cumple un papel esencial en el funcionamiento
economico, pues facilita la distribucion, el acceso y el consumo de mercancias, ademas de proveer servicios que soportan
y dinamizan la actividad productiva.

Una vez identificado que el presente proceso contractual se enmarca dentro del sector terciario de la economia,
correspondiente a la prestacion de servicios, se procede a realizar el andlisis de los diferentes aspectos que caracterizan
este sector, con el fin de contextualizar el comportamiento del mercado relacionado con los bienes a adquirir.

El sector de servicios es uno de los sectores mas fuertes de la economia colombiana y se divide de la siguiente manera:
Servicios a las empresas: Provision de experiencia especializada relacionada con el conocimiento (juridicos, médicos,
etc.); consultoria en instalacién de equipo, procesamiento de datos y de bases de datos; investigacion en ciencias
naturales, sociales y humanidades; transferencia temporal o definitiva de bienes raices o propiedades; arrendamiento de
medios de transporte sin tripulacion; y apoyo a las empresas en diferentes areas (publicidad, pesca, mineria, energia,
limpieza de edificios).

Comunicaciones: Suministro de informacién a través de correos, lineas telefénicas, transmision de datos y ofros; y
recoleccion y distribucién de informacion visual, auditiva o escrita (peliculas, grabaciones, libros, etc).

Construccion y de ingenieria conexos: Suministro de asesoria en la construccion de edificaciones y obras de ingenieria
civil.

Distribucion: Venta de bienes
Ensefianza: Suministro de ensefianza, capacitacion entrenamiento e instruccién.
Medio ambiente: Consultoria en la administracion diaria de empresas dedicadas al saneamiento ambiental.

Financieros: Facilidad en transacciones financieras, incluyendo las relacionadas con manejo de riesgo.
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Sociales y de salud: Suministro de asistencia social, incluyendo servicios relacionados con la provisién de salud humana.
Turismo y relacionados con los viajes: Suministro de alojamiento, servicios de alimentacion y organizacion de viajes.
Esparcimiento, culturales y deportivos: Suministro de entretenimiento.

Transporte: Movimiento de bienes

En atenci6n a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del
proceso de contratacion desde los ambitos legal, comercial, financiero, organizacional, técnico y ambiental con el fin de
identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente analisis.

En primer lugar, se abarca la clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas,
adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) CIIU Rev. 4 A.C.

El presente proceso se clasifica de la siguiente manera segun su objeto: 4329 - Otras instalaciones especializadas.

ANALISIS DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIICO

El estudio de los aspectos regulatorios y el marco normativo que rige el mercado del servicio objeto de contratacidn constituye
el componente juridico del Analisis del Sector para el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional — Central
Administrativa y Contable de Educacion. Este andlisis identifica las barreras legales, los derechos de los consumidores, el
régimen de responsabilidad y las reglas de juego impuestas por el Estado para la ejecucion de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo a "todo costo" de sistemas de transporte vertical (ascensores y escaleras eléctricas).

1. Régimen Juridico de los Operadores Econémicos del Sector

El andlisis del sector empresarial evidencia que el mercado de mantenimiento de transporte vertical esta integrado por
personas naturales y juridicas regidas principalmente por el derecho privado (Cédigo de Comercio y Codigo Civil). Desde el
punto de vista de su naturaleza corporativa, el sector se divide en dos grandes subsectores juridicos:

o Fabricantes u Operadores Autorizados de Marca: Empresas multinacionales o filiales directas de marcas especificas
que operan bajo regimenes de patentes y exclusividades de distribucion.

e Proveedores Multimarca o Talleres Especializados Independientes: Sociedades comerciales dedicadas a la
prestacidn de servicios generales de ingenieria y mantenimiento técnico que adquieren repuestos a través de
cadenas globales de suministro y operan de manera autonoma.

Al amparo de la legislacion comercial colombiana, ambos tipos de operadores cuentan con la idoneidad legal para obligarse
mediante contratos a "todo costo", asumiendo obligaciones de resultado en los términos del régimen general de los contratos
de prestacion de servicios y de obra del Codigo Civil.

2. Normativa Especifica del Objeto Contractual (Regulacion de Seguridad y Accesibilidad)

El sector del transporte vertical en Colombia se encuentra fuertemente regulado debido al riesgo inherente que representa
para la seguridad humana. Desde el punto de vista juridico, cualquier proveedor del sector debe someter su actividad al
siguiente bloque regulatorio:

o Estatuto del Consumidor (Ley 1480 de 2011): El articulo 6 y concordantes imponen una responsabilidad legal
objetiva al proveedor por la calidad, idoneidad y seguridad de los servicios y de las partes o repuestos suministrados.
En los contratos a "todo costo", el mercado se rige por la obligatoriedad de transferir al cliente (en este caso, la
Entidad) la garantia legal de fabrica por cada componente mecanico o electrénico instalado, la cual no puede ser
inferior a las vigencias dispuestas por la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC).

o Régimen de Accesibilidad Universal (Ley 361 de 1997): El articulo 43 de esta ley consagra el marco legal para la
eliminacién de barreras fisicas en edificaciones de propiedad publica. Desde la perspectiva juridica del sector, el
mantenimiento de ascensores no es un gasto accesorio, sino un mandato legal vinculante destinado a garantizar la
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movilidad y los derechos fundamentales de las personas en situacién de discapacidad o movilidad reducida dentro
de las instalaciones de la Central Administrativa y Contable (CENAC) de Educacion.

Normatividad Técnica Nacional y Local: El sector esta sujeto al cumplimiento de la Norma Técnica Colombiana NTC
5926 (y sus actualizaciones sobre inspeccion de ascensores), asi como a los acuerdos y decretos distritales o
municipales vigentes sobre revisiones e inspecciones obligatorias de sistemas de transporte vertical. Los operadores
del mercado deben contar con la capacidad juridica de certificar que sus intervenciones técnicas se ajustan a dichos
estandares legales para evitar sanciones administrativas a la Entidad.

3. Justificacion Juridica de la Modalidad de Seleccion

El analisis normativo del presupuesto estimado para satisfacer la necesidad de la Entidad determina de manera obligatoria
la aplicacion del régimen juridico de Minima Cuantia, actuando como una modalidad de seleccion preferente e independiente
del objeto contractual:

Fundamento de Preferencia Legal: Conforme al numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011), cuando el valor de la contratacién no exceda el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la entidad, el procedimiento aplicable es el de minima cuantia.

Principio de Seleccion Objetiva por Precio: De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, la estructura del mercado en esta modalidad exige que el factor de adjudicacion
sea exclusivamente el menor precio, siempre y cuando el proponente verifique el cumplimiento de las condiciones
técnicas minimas exigidas en la invitacion publica.

Garantia de Pluralidad de Ofertes y No Direccionamiento: Dado que el proceso se surte bajo una convocatoria
publica de minima cuantia, el andlisis juridico del sector prohibe el uso de clausulas de exclusividad por marcas
especificas (como Otis, Mitsubishi, Schindler, entre otras). Las reglas del mercado exigen que la invitacién técnica
se redacte de manera generalizada y neutral, permitiendo la libre concurrencia de proveedores multimarcas que
demuestren la capacidad técnico-juridica de intervenir los equipos de la Entidad.

4. Estructura Juridica de Riesgos y Responsabilidad del Contratista Independiente

El andlisis del sector permite tipificar la naturaleza juridica de la relacion contractual bajo la figura de Contratista Independiente
(conforme al régimen comun civil y comercial):

Autonomia y Ausencia de Subordinacién: El operador del mercado ejecuta el objeto contractual con sus propios
medios, bajo su entera libertad, autonomia técnica, directiva y financiera. No existe, ni se derivara de la ejecucion
del contrato, ningun tipo de relacién laboral o subordinacién juridica entre el personal técnico del contratista y el
Ministerio de Defensa Nacional o el Ejército Nacional.

Asignacion del Riesgo a "Todo Costo": En el tréfico mercantil de este sector, los contratos a "todo costo" implican
que el contratista absorbe de manera integral el riesgo de variacién de precios de los insumos y la frecuencia de
fallas. Juridicamente, el proveedor asume una obligacion de resultado, por lo que el advenimiento de dafios
imprevistos en los componentes de los equipos no constituye una causal legal de fuerza mayor, caso fortuito o teoria
de la imprevisién que altere el equilibrio econdmico del contrato, toda vez que el riesgo ordinario del sector ha sido
trasladado contractualmente a su cargo en la cotizacion de su oferta.

Verificacion de Obligaciones Parafiscales y Legales: EI marco del sector publico impone el cumplimiento estricto del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El proponente que resulte con el menor
precio en el orden de elegibilidad debera acreditar juridicamente que se encuentra al dia con el pago de sus aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales, asi como certificar la inexistencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con el Estado.
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ANALISIS DEL SECTOR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

En concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la “Guia para la elaboracion de estudios de sector”
de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente GEES- Version 3 de 2025; se establece el andlisis
del sector desde el punto de vista técnico, econémico y juridico: Los comités Juridico, Econdmico y Técnico estructurador del
proceso de contratacion bajo la modalidad de contratacion Minima Cuantia, que tendra por objeto “CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA
VIGENCIA 2026”. y se permite dejar constancia mediante el presente documento, del analisis que engloba las acciones
realizadas en el sector de la economia al cual pertenece.

Para las Unidades Descentralizadas de la CENAC Educacién, el mantenimiento del ascensor constituye una necesidad
esencial para garantizar la operaciéon segura y continua de las instalaciones. ElI mantenimiento preventivo, orientado a
anticipar y mitigar fallas en los equipos de transporte vertical, permite preservar el funcionamiento éptimo del sistema, reducir
riesgos operacionales y evitar incidentes que puedan generar sobrecostos o afectar la integridad de los usuarios. En este
sentido, asegurar el adecuado estado del ascensor resulta indispensable para proteger a los empleados y visitantes que
acceden a las Unidades Descentralizadas, y para mantener la prestacion eficiente y segura de los servicios institucionales.

Teniendo en cuenta que los mantenimientos y elementos vinculados a estos deben ser monitoreadas ya que por desgaste,
condiciones climaticas o eventos aislados o fortuitos que no son predecibles, se realiza un listado de los cuales en la ejecucion
se iran determinando cuantos son requeridos acorde al estado de cada uno de los ascensores.

El mantenimiento de estos elevadores se vera favorecido por las politicas de trazabilidad, de manera que sera mas sencillo
localizar los problemas y componentes de cada modelo. Las reparaciones seran mas comprensibles tanto para los clientes
como para los servicios técnicos de las empresas de elevacion. Por lo tanto, un mantenimiento a la altura de las circunstancias
servird para adelantarse a los problemas de seguridad y funcionamiento y efectuar las operaciones oportunas para garantizar
un uso en condiciones del aparato.

El mantenimiento preventivo como base de un funcionamiento éptimo se fundamenta, basicamente, en controlar mediante la
planificacién que el uso del ascensor sea el adecuado. Por consiguiente, hay que detectar, antes de que sucedan, los fallos
relativos a materiales o procesos, de manera que sea posible garantizar la continuidad del servicio en condiciones de
seguridad. Este mantenimiento viene definido por una serie de factores condicionantes que los profesionales del servicio
técnico valoraran en su justa medida. Son los siguientes:

Condiciones técnicas: Se trata de las operaciones técnicas imprescindibles para garantizar el funcionamiento normal del
aparato.

Condicionantes contractuales y legales: Por una parte, tenga en cuenta que todos los elevadores han de ser revisados de
forma periodica por la entidad administrativa que se encarga de ello, es decir, la OCA, la cual redactara el acta de inspeccién
pertinente. Por otro lado, no son menos importantes las revisiones puntuales que el departamento técnico de su proveedor
de servicios de elevacién ha de llevar a cabo, en funcién de lo que ustedes hayan estipulado en el apartado de mantenimiento
de su contrato. Aparte, vale la pena resefiar que el estandar comunitario, a nivel de certificacion (en el cual estan contenidas
las instrucciones de mantenimiento de los ascensores), esté fijado por la norma EN 13015.

Condicionantes humanos: Se trata del capital humano, técnico y profesional que le puede ofrecer su empresa de referencia.
Ademas de la formacion que se presupone a este personal, tiene mucha relevancia el concepto de autocontrol. Esto es, la
capacidad del operario de planificar su trabajo y coordinarlo con los requisitos relativos a la disponibilidad, al estado de la
instalacion y a las condiciones de servicio acordadas.

Para garantizar el correcto mantenimiento del ascensor se valoran una serie aspectos. El mantenimiento supone, como
muchos otros elementos del inmueble, un gasto/inversion anual y por ello, es necesario estar seguro de que se esta haciendo
correctamente, para garantizar la seguridad, el cumplimiento de las normas.
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¢ Qué trabajos se realizan en el mantenimiento de un ascensor?
De forma general, en un correcto mantenimiento se debe:

Calendarizar revisiones rutinarias

Reparar las pequefas averias que puedan producirse y sustituir las piezas desgastadas

Hacer la inspeccion del ascensor con la frecuencia correspondiente

Implementar las modificaciones que marquen las normas y leyes dictadas por la administracidn publica

Los puntos que se revisan en el mantenimiento y cuidado del ascensor se suelen hacer con frecuencia mensual, trimestral,
semestral y anual.

Mensualmente

Cada mes, se debe hacer una revision de los aspectos mas basicos del ascensor. Es decir, se comprueban los componentes
de la cabina y la alarma, se verifica el arranque, la parada, la nivelacion, se revisa la apertura y el cierre de puertas de la
cabina y se asegura el funcionamiento y la sefializacion de las puertas de los pisos.

Trimestralmente
Cada tres meses se procedera a:

La limpieza del foso

La revision del sistema de frenos

El Control del nivel de aceite de los motores, la maquina y las posibles fugas
La limpieza de la pisadera de las puertas de cabina

La limpieza del cuarto de maquinas (cada cuatro meses)

Semestralmente
Las tareas de control se realizaran sobre los siguientes elementos:

Luz de emergencia

Limpieza y revision de las puertas de la cabina

Operador

Limpieza y revision general de cuadros de mandos y protecciones
Control del estado del patinaje y tension de cables

Anualmente
Los puntos que se revisaran con periodicidad anual son:

Amarres de contrapeso

Estado de amarres cabina

Limpieza de las rozaderas de contrapeso
Verificacion de paracaidas y articulaciones
Amarra cables lado pedestal

Estado y tension de cables

Probar (si tiene) rescata Mati¢

Limpieza del estado del cabezal

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Polea

Finales y conmutadores
Impulsores y detectores

Fugas de pistdn y estado retenes
Fugas de mangueras y tuberias,
Fijaciones y aislamiento de cabina
Rodaderas/rozaderas de cabina
Limpieza de refrigerador (si lo hay)
Comprobar la renivelacion
Limpieza de techo y bajos de la cabina
Limpieza y revision limitador

A parte de la frecuencia de mantenimiento se debe tener en cuenta:
Grupo Tractor:

Revisar peridédicamente el nivel de lubricante; cambio de lubricante segun instrucciones del fabricante
Revisar el funcionamiento de las bobinas del freno

Controlar el desgaste de las zapatas de freno-Verificar nivelacion y estado de aisladores de vibracién
Controlar desgaste de gargantas polea tractora.

Central Hidraulica:

Revisar peridédicamente nivel de aceite hidraulico; sustituir seguin instrucciones del fabricante
Vigilar fugas de aceite en el bloque de valvulas
Controlar nivelacion y estado de los apoyos anti vibratorios

Guias

Revisar la continuidad de empalmes; corregir resaltes con abrasivo adecuado
Lubricar peridédicamente

Poleas de desvio

Verificar estado de los rodamientos
Verificar desgaste de gargantas
Comprobar nivelacion y estado de aisladores de vibracion

Sistema de frenos

Verificar la palanca de freno de emergencia disponible.
Regulacion del freno

Revisién de desgaste:

discos de freno

Balatas

Tambor

Bandas

Guarda cables

Limpiar resortes, contactos, tambor

Comprobar el funcionamiento de freno manual
Comprobar el movimiento libre de los frenos del paracaidas
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Comprobar los desgastes de los frenos del paracaidas
Engrase de las piezas que lo necesiten y lubricacion de estas

Deslizaderas

Controlar su desgaste excesivo o su rotura
Cables

Controlar desgaste superficial
Controlar rotura de alambres
Comprobar estado de tension; vigilar golpeteo de estos

Puertas

Verificar desgaste de deslizaderas
Regular verticalidad de hojas de puerta y carros.
Botoneras

Conexiones eléctricas

Breakers
Trasformador
Variador de velocidad
Borneras

Tarjetas electronicas

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Las actividades economicas en las cuales se enmarca el objeto de analisis corresponden al sector terciario, especificamente
alos servicios, cuyo propdsito es fortalecer las competencias relacionadas con la comprensién, aplicaciéon y mejora continua
del Sistema de Gestidon de Calidad, asi como promover el adecuado desarrollo de los procesos institucionales en
concordancia con la normatividad vigente.

En este sector, los actores que intervienen en la prestacién del servicio incluyen a las entidades formadoras o capacitadoras,
los expertos o facilitadores en comunicacion, y la entidad contratante que requiere el fortalecimiento de habilidades
especificas de su personal. La relacion entre estos actores se desarrolla mediante la estructuracion y ejecucion de programas
de formacion orientados a la transferencia de conocimiento, desarrollo de capacidades y aplicacién practica en escenarios
reales o simulados. De esta manera, el servicio ofertado contribuye al mejoramiento de las competencias profesionales y
estratégicas de los participantes, impactando positivamente el desempefio institucional.

~ hjEOS AGENTES ECONOMICOS |

CIUDADANOS! \ -
FAMILIAS
me
SECTOR
EXTERNO

SECTOR
INTERNO

m Sl
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ASPECTOS ECONOMICOS!

PRODUCTO INTERNO BRUTO EN COLOMBIA (PIB) — 18/08/2026

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de
2025pr.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-1 /2026-I
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Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PI|B/bol-PIB-IItrim2026.pdf

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidn anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 2,9%. Las actividades econdémicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

1 Vease en: https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/estos-son-los-calculos-sobre-tasas-de-interes-pib-dolar-y-petroleo-para-colombia-en-2026-segun-fedesarrollo-
486703#:~text=Expectativas %20sobre%20tasas%20de%20cambio,al%20pron%C3%B3stico%20anterior%20de%20$3.911.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

o  Construccion crece 6,4%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

o Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen1
Segundo trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie ariginal efecto estacional y
Actividad econémica s io

Anual Afio corrido Trimestral

2026""-11 / 2026/ 20267-11 /

2025711 2025% 202671
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 -7 04
Explotacion de minas y canteras 42 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 438 37 28
Construccion 2,2 -1.5 64
Comercio al por mayor y al por menor’ 22 2,6 03
Informacidn y comunicaciones -0.1 07 03
Actividades financieras y de sequros 43 36 19
Actividades inmobiliarias 21 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 26 2,5 08
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 10,0 7.9 23
Actividades artisticas, de entretenimienta y recreacion y otras
actividades de servicios® 85 63 0
Valor agregado bruto 3,6 29 1,4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 27 02
Producto Interno Bruto 35 29 1,3

Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-Iltrim2026.pdf

Construccion

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construccion crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

o  Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 3,2%.

o  Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil crece
17,1%.

o Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de maquinaria y
equipo de construccion con operadores) decrece 2,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de
la construccion crece en 6,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales crece 2,5%.
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o  Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio plblico y de otras obras de ingenieria civil crece
19,6%.

o Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de maquinaria y
equipo de construccion con operadores) crece 3,2%.

Construccion

Tasas de crecimiento en volumen1
Segundo trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica salandario
Anual Afio corrido Trimestral
2026""-11/ 20267 2026711/
20257-11 20257 202671
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -3.2 -5,6 25
Construccién de carreteras y vias de ferrocarril® 171 9.2 196
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y ) 19 32
obras de ingenieria civil® 2 - '
‘Construccion 2,2 -1,5 64

Fuente: DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PI|B/bol-PIB-IItrim2026.pdf

El analisis del PIB correspondiente al segundo trimestre de 2026 evidencia un comportamiento positivo de la
economia nacional. Asimismo, las actividades relacionadas con el objeto contractual presentan una dindmica de
crecimiento favorable, lo que fortalece las condiciones del sector asociado a la prestacion de servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores.

En este contexto, el Proceso de Minima Cuantia No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 se considera
econOmicamente viable, oportuno y alineado con las condiciones macroecondmicas actuales del pais.

Este entorno econémico respalda la pertinencia de adelantar la contratacion de los servicios requeridos, los
cuales son necesarios para garantizar la operacion segura, continua y eficiente de los ascensores ubicados en
las Unidades Descentralizadas de la CENAC Educacion.

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 10/08/2026

Es un indicador que mide la variacién de los precios de una cesta de bienes y servicios en un lugar concreto durante un
determinado periodo de tiempo. Este indice se utiliza para medir el impacto de las variaciones en los precios en el aumento
del coste de vida.

Variacién mensual Variacién afio corrido Variacion anual
w =
IPC total 0,28 0,17 402 4,94 4,90 6,03

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

En julio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,17%, la variacién afio corrido fue 4,94% y la anual 6,03%.

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo
periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co

www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2026.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explico principalmente por la variacién mensual de las
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Pesan (%) \Vartacin (%) C‘:‘":n?'c‘:r':"wp;‘:ms Variacin (%) C‘b";'n?::r':“mp;:m
Alojaientn, agua, electrickad, gas ¥ olros combustbles 3312 0.18 0.06 0.55 017
Salud 171 0,39 om 038 om
Prandas de vestr y calzado 3.98 0,06 0.00 031 om
Festaurantas y holekes 943 035 0,04 0,30 0,03
Bebidas alcohdlcas y labaco 1,70 0.14 0,00 025 0,00
::;:rles, articulos para el hogar y para la conservaciin ordinaria ded 41D 018 - oo -
TOTAL 100,00 028 028 017 017
Informacisn ¥ comunicaciin 433 022 o 0,04 0,00
Educaciin a4 0,00 0.00 0,00 0,00
Bienes y servicios dversos 5.36 0,04 0.00 011 0,01
Almentos y bebidas no akohticas 15,08 082 0.15 013 0,05
Recreacian y cullura 3.79 0,05 0.00 013 0,00
Tranaporte 1295 om 0.00 0,24 0,05

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacion con junio de 2026,seis divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud
(0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por
ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron:
Informacion y comunicacion (0,04%), Educacion (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y cultura (-0,13%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por Ultimo, Transporte (-0,24%).

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Variacion (%) C““;E‘:;‘:fm"aﬂm
Bectricidad 229 0,08
Servicios relacionados con la copropiedad 2,86 0,04
Arriendo imputado 0,23 0.03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,33 0,03
Carne de res y derivados 0,84 0,02
Arriendo efectivo 0,23 0.02
Cebolla 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,26 0,01
Hortalizas y legumbres frescas 117 0.01
Froductos farmacéuticos y dermatoldgicos 0,50 0.01

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacidn de las subclases que mas aportaron al indice total fueron:
electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en
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establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo (0,23%),
cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres frescas
(1,17%) y productos farmacéuticos y dermatoldgicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron:
platanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) vy transporte de
pasajeros y equipaje en avion (-4,95%).

Segun el boletin técnico del DANE, el indice de Precios al Consumidor (IPC) para julio de 2026 presenté una variacion
mensual de 0,17%, una variacién afio corrido de 4,94% y una variacién anual de 6,03%, evidenciando un comportamiento
inflacionario moderado y estable. Las divisiones que mas aportaron al incremento mensual fueron Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud (0,38%), categorias directamente relacionadas con los costos
operativos de equipos electromecanicos como los ascensores. En particular, la subclase electricidad registré una variacién
de 2,29%, lo cual impacta los costos de funcionamiento y mantenimiento de estos sistemas. Este comportamiento del IPC
confirma la pertinencia de adelantar el proceso contractual, dado que los incrementos en servicios publicos y bienes
asociados a la operacién de infraestructura elevan los costos de mantenimiento especializado, haciendo necesario asegurar
la continuidad del servicio mediante una contratacidn oportuna y ajustada a las condiciones econémicas vigentes.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA).

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y la explotacion de juegos de azar. Es de orden nacional
e indirecto. El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo econdémico de la producciédn, distribucion, comercializacion e
importacion.

Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas, las cuales son
de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del IVA es del 19%.

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL EMPLEO Y DESOCUPACION 31/07/2026

Tasa global de participacion (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Junio (2025-2026)

I Junio 2025 [ Junio 202
70 63,9 64,5
' : 58,4 59,4

Tasa Global de Pariicipacion Taza de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP} (TO} (TD}

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2026.pdf

Para junio de 2026, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,6%.
La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(58,4%).
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Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segin rama de
actividad

Total nacional
Junio (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucion % Variacidn Contribucion

Junie 2025 Junio 2026

2026 absoluta &n p.p.
Poblacién ocupada 23.753 24.459 100 ToG
Alojamiento y servicios de comida 1.768 2057 BAd 289 12
Constneccion 1.532 1.678 69 148 06
Transporte y almacenamiento 1722 1.867 76 145 0,6
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y otras actividades de servicios 1.859 1.969 &0 10 0,5
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1822 1.906 T8 Bd 0.4
Administracian pdblica y defensa, educacion y atencidn de la salud humana 2922 3.005 123 82 03
Actividades financieras y de seguros 435 481 2.0 47 0.2
Informacian y comunicacionas 367 186 16 20 0,1
Actividades inmobiliarias 308 303 1.2 -3 -0.0
Comercio y reparacion de vehiculos 4131 4.109 16,8 -23 -0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 782 755 ER| -27 -0,1
Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 331 3.281 134 -40 -0,2
Industrias manufactureras 2.785 2661 10,9 -125 -0.5

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf

Enjunio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales);
Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).

Segun la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del DANE, en junio de 2026 la tasa de desocupacion nacional se
ubico en 8,0%, inferior al 8,6% registrado en el mismo mes de 2025, mientras que la tasa de ocupacion aument6 a 59,4% y
la tasa global de participacion alcanzé 64,5%. Este comportamiento evidencia una mejora en las condiciones del mercado
laboral y una mayor disponibilidad de mano de obra calificada para actividades técnicas y operativas. Adicionalmente, las
ramas que mas contribuyeron al crecimiento de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 p.p.),
Construccién (0,6 p.p.) y Transporte y almacenamiento (0,6 p.p.), sectores que requieren perfiles técnicos similares a los
utilizados en servicios de mantenimiento electromecanico. La estabilidad del empleo y el incremento en la ocupacién en

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

actividades técnicas y de infraestructura respaldan la viabilidad del proceso, garantizando la existencia de oferentes con
capacidad operativa para prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores durante la vigencia
2026.

LA TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano. Actualmente, la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

3600

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

R 0050 corruso

Tasa Representativa del Mercado (TRM) 19/08/202¢ 19/08/2026| 3.098,79 COP por USD

19/08/2026
Recuserde que el Banco de la Repdblica tiene & disposicidn del publico un sistema de audiorespuesta que e permite consultar estos datos por llmada
telefénica. Para ello, comuniquese &l ndmero +57 (601) 343-0999, seleccione la(s) opcidn(es):

Fuente: https://suameca.banrep.qov.co/indicadores-economicos-del-dia/

Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia

Salario Minimo: Como es de suponerse, el salario minimo, al igual que el indice de Precios al Consumidor, crece anualmente
en cualquier economia que se considere competitiva. A continuacion, se muestra el salario minimo desde el afio 2010 hasta
el afio 2025

Ano Sal::;?ui::mo AuxmoN(Ii:n'Is'Laarllsporte p\:;::ﬁltz; Decreto del Gobierno Nacional
anual %
2015 $644.350,00 $ 74.000,00 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 $689455,00 $77.700,00 7,00% 2552 de diciembre 30 de 2015
2017 $737.717,00 $83.140,00 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $781.242,00 $88.211,00 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $828.116,00 $97.032,00 6,00% 2451 de diciembre 27 de 2018
2020 $877.803,00 $102.854,00 6,00% 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 $908.526,00 $106.454,00 3,50% 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 $1.000.000,00 $117.172,00 10,07% 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $1.160.000,00 $140.606,00 16,00% 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $1.300.000,00 $162.000,00 12,07% 2292 de diciembre 29 de 2023
2025 $1.423.500,00 $200.000,00 9,5% 1572 de diciembre 24 de 2024
2026 §1.750.905,00 $ 249.095,00 23,00% 1405 o dctombre 29 do 2025

El salario minimo, como cuantia minima de remuneracion que un empleador esta obligado a pagar a sus asalariados por el
trabajo, es un indicador de la capacidad de demanda, de la dinamica comercial y de la capacidad productiva de un pais.
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La cifra del salario minimo no sélo influye en los trabajadores, sino también es un referente en la economia del pais y
determina el incremento de algunos tramites y servicios, cuya variacién esté atada al aumento salarial

El aumento salarial hara que crezcan los costos laborales, y que, sin un aumento consecuente en la productividad laboral,
haya presiones adicionales al crecimiento de los bienes y servicios.

MIPYMES EN COLOMBIA?

¢ Como se define una mipyme en Colombia?

En Colombia, el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y grandes empresas; esta clasificacién
estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000, conocida como la Ley Mipymes, y sus modificaciones (Ley 905 de 2004), y
posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion 2026 1 UVT= $52.374 pesos: ay
Clasificacion Manufactura Servicios Comercio
Microempresas Hasta $1.234.088.562 Hasta §1.727.713.512 Hasta 52.344.731 606
Pequefias Superior a $1.234.088.562 y hasta Superior a $1.727713.512 y hasta Superior a $2.344.731.606 y hasta
empresas $10.736.408.130 $6.910.801.674 $22.583.459.304
Medianas Superior a $10.736.408.130 y hasta Superior a $6.910.801.674 y hasta Superior a $22.583.459.304 y hasta
empresas $90.950.855.310 $25.298422.716 $113.164.082.808
Grandes empresas Superior a $90.950.855.310 Supericr a $25.298422716 Superior a $113.164.082.808

Segun los registros del RUES de las camaras de comercio del pais, en la primera mitad de 2025 se crearon 173.907 nuevas
empresas, un 1,9% mas que en 2024 cuando se establecieron 170.741 compafiias en el mismo periodo. Del total de nuevas
empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por sociedades. En comparacion con 2024, las matriculas
de nuevas de personas naturales aumentaron un 2,5%, mientras que el de las sociedades disminuyeron en 0,1%.

Creacion de empresas segun organizacion juridica

170.741 173.907

125849  129.048

44,892 44,859

P. Natural Sociedad Total

2024 2025

Creacion de empresas por tamaiio

Al comparar la evolucién de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el tamafio definido por
el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de microempresas, que ademéas explican en su
totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminucion del 12,6% en la creacion de pequefias
empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo

2 https://confecamaras.org.co/investigaciones-economicas/informes-dinamica-empresarial/
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empresarial en el primer semestre de 2025 se concentr6 en el segmento de las microempresas, que siguen representando
la principal via de emprendimiento en el pais.

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 1,9% 1,9%
Pequena 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 7 -15,0% 0,0%

l Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Creacion de empresas por sectores econémicos

Durante el primer semestre de 2025, se observo un aumento en la creaciéon de empresas en los sectores de comercio,
servicios y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3% en el nimero de nuevas
empresas frente al mismo periodo de 2024, seguido por el sector servicios, que registré una variacion positiva del 1,9%. En
contraste, los sectores de construccion e industria presentaron una disminucidn en la creacién de empresas, con caidas del
8,2% y 3,2%, respectivamente, en comparacion con el primer semestre del afio anterior.

Sector econémico  2024-1 2025-1 Variacion%  Contribucidn

Comercio | 64500 66626 | 33% | 12%
l Servicios 73.857 75.249 19% 0,8%
Agricultura 2932 3401 16,0% 0,3%
[ resto 4468 | 479 | 73% | 0.2%
Extraccién | | an 24% | 0,0%
l Industria | 17037| 16498 32% | -03%
Construccion 1486 6.869 -8,2% -0,4%

Nota: El sector resto incluye administracion publica y defensa, educacion, actividades de los hogares, actividades de atencidn
a la salud humana y actividades no clasificadas.
ESTUDIOS PARA LA POBLACION DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Para la Entidad es de vital importancia actuar bajo el cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 “Fomento a
la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional” del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por lo anterior la entidad se permite referenciar la siguiente informacién:

INFORMACION SOBRE POBREZA EXTREMA EN COLOMBIA®

De conformidad con lo establecido dentro de las fuentes estadisticas del DANE, se identifica como poblacion de pobreza
extrema la siguiente informacién con fecha de publicacion del 24 de julio de 2025:

En 2024, |a linea de pobreza a nivel nacional fue de $460.198, que equivale a un crecimiento de 5,7% respecto a la linea de
2023 ubicada en $435.375

3Tomado de: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PM-2024.pdf
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Pobreza monetaria nacional 2024

Incidencia de pobreza monetaria (2012-2024)
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En 2024, en el total nacional, la pobreza monetaria fue del 31,8% y la pobreza monetaria extrema fue del 11,7%

Incidencia de la Pobreza monetaria y de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje) Total nacional
Anos 2023 a 2024
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Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2023-2024),
Mota: Cruce GEIH - RRLAA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

Entre 2023 y 2024, un millén doscientas sesenta y siete mil personas salieron de la condicion de pobreza monetaria.

En 2024, el 31,8% de los colombianos estaba en condicion de pobreza monetaria, lo cual representa una disminucién de 2,8
puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 34,6%. La pobreza en las cabeceras municipales en 2024 fue del 28,6%,
registrandose una disminucion de 3,2 puntos porcentuales con respecto a 2023, donde la incidencia de pobreza monetaria
en ese dominio geografico fue del 31,8%.

Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue del 42,5%, lo cual muestra una
disminucién de 1,5 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 44,0%. Las variaciones fueron estadisticamente
significativas en el total nacional, cabeceras, centros poblados y rural disperso.

En 2024, en el total nacional, 16.237.635 personas estaban en situacion de pobreza monetaria y en 2023 habia 17.504.698
personas en esta situacion. Lo anterior significa que 1.267.063 personas salieron de esta condicion.

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje).
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
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Fuente: DANE, caloulos con base en la Gran Encuesta Intagrada de Hogares (2023-2024)
Mota: Cruce GEIH - RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

En 2024, el porcentaje de personas en situacién de pobreza monetaria extrema, en el total nacional, fue del 11,7%. En las
cabeceras esta proporcion fue del 8,7% y en los centros poblados y rural disperso fue igual a 21,8%.

En 2024, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 2,5 veces la incidencia
en las cabeceras (21,8% frente a 8,7%). Las variaciones fueron estadisticamente significativas a nivel nacional y en
cabeceras.

Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Anos 2023 a 2024
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Fuenme: DAME, cilculos con base enla Gran Encussta Integrada de Hogares (2023-2024)

Mota: Cruce GEIH — RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).
En 2024, en el total nacional, 5.971.839 personas estaban en situacion de pobreza monetaria extrema y en 2023 habia
6.392.321 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 420.482 personas entraron a la situaciéon de pobreza
monetaria extrema.

Pobreza monetaria extrema ciudades

En 2024, las ciudades que experimentaron mayor pobreza monetaria fueron Quibdé con el 59,6%, seguida de Riohacha, con
el 48,8%. Por su parte, Manizales y Bogota, con el 16,7% y el 19,6%, respectivamente, fueron las ciudades que presentaron
menor incidencia.

Incidencia de la pobreza monetaria (porcentaje)
23 ciudades
Anos 2023 a 2024
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Fuente: DAMNE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares [2023-2024),
Nota: Cruce GEIH — RRAA, ayudas institucionales v PILA (Ministerio de Salud)

INFORMACION SOBRE DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA EN COLOMBIA*

La Ley 1448 de 2011 cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar integralmente a las
victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto en marcha
para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

La reparacién integral a las victimas implica no sélo una indemnizacién monetaria o la restitucion de unos bienes, sino un
acompafamiento del Estado en materia de educacion, salud, vivienda, programas de empleo y generacion de ingresos, entre
otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las condiciones para que
hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino también
homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos contra la libertad
sexual. Asimismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial, pues reconoce que las personas que, por su edad, género, grupo
étnico o situacion de discapacidad, han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto deben recibir igualmente un
tratamiento especial en materia de atencidn, asistencia y reparacion.®

El Registro Unico de Victimas permite consultar informacién agregada a nivel nacional, departamental, territorial y municipal
de las personas que estan incluidas en el Registro Unico de Victimas. Adicionalmente, puede generar reportes por ubicacion,
hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y afios de ocurrencia o declaracién de los hechos.

A continuacién, se relacionan las estadisticas consultadas en https://www.unidadvictimas.gov.co/registro-unico-de-victimas-
ruv/

En cuanto a desplazados por la violencia, a corte del 31 de MARZO de 2026 en Colombia existen 10.230.330 victimas de
conflicto armado; el mayor hecho se genera por desplazamiento forzado, seguido de homicidio y amenaza, como lo muestra

la siguiente grafica.

4 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/wp-content/uploads/2025/12/INF_DESPLAZAMIENTO_FORZADO_-ISEM0013_REP_0_NA_061225.pdf

5 https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/abc-de-la-ley/89

6 Fuente de la imagen. Visor Pobreza extrema victimas desplazamiento forzado
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Victimas por Hecho Victimizante - Fecha Corte 31/07/2026

10.330.152 7.887.523 14.312.826

4
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Hecho Victimizante

1) Acto terrorista / Atentadas / Combat...
T Amenaza
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D Desaparicion forzads
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1 Homicidio
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0 Tortura
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T Sin informacion

Hombre

Mujer

Sexo

Sin Informacion

Intersexual
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El 50,2% de las victimas incluidas en el Registro Unico de Victimas son mujeres. Las cuales estan ubicadas como victimas
indirectas, ya que se han visto afectadas por los hechos de homicidio o desaparicion forzada de su conyuge, compafiero o
compafiera permanente, pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.

(4]
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: [ sz caomos
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e EZC
EasSS D
Palenquero (Acreditado RA)

Gitano (RROM) (No Acreditado RA) 9.39

VICTIMAS DIRECTAS E INDIRECTAS DEL CONFLICTO ARMADO

Las victimas directas son las que de manera personal y directa han sufrido dafios por hechos que ocurren en el marco del
conflicto armado.

Las victimas indirectas son quienes se han visto afectadas por los hechos de homicidio o desaparicién forzada de su
conyuge, compafiero o compafiera permanente, pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.

[ vomae | | I’

j . Victimas Indirectas . Victimas Directas
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ViCTIMAS CONFLICTO ARMADO’

El Registro Unico de Victimas permite consultar informacion agregada a nivel nacional, departamental, territorial y municipal
de las personas que estan incluidas en el Registro Unico de Victimas. Adicionalmente, puede generar reportes por ubicacion,
hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y afios de ocurrencia o declaracion de los hechos.

INFORMACION SOBRE POBLACION EN PROCESO DE REINCORPORACION O REINTEGRACION:

En Colombia el proceso de reincorporacidn o reintegracion se maneja a través de la Agencia para la reincorporacion y la
Normalizacion ARN, la cual implementa y articula politicas publicas y programas de reinsercion, reintegracion y
reincorporacion de personas 0 colectivos que hicieron parte de grupos armados ilegales y organizados, con un enforque
territorial y comunitario, respetuoso de la diversidad étnica, cultural y social del pais, que basa sus actividades en las
necesidades de la poblacién participante, promueve la garantia de sus derechos, la convivencia y la reconciliacién de los
territorios.

7 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/registro-u nico-de-victimas/
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La presente politica tiene como objetivo garantizar una reincorporacion integral de exintegrantes de las FARC-EP y sus
familias a la vida civil, de acuerdo con sus intereses y en el marco del Acuerdo Final.

Las principales acciones que se desarrollaran para alcanzar el objetivo propuesto estan relacionadas con: (i) el fortalecimiento
de procesos de articulacion y planificacion entre los actores involucrados en la reincorporacion de exintegrantes de las
FARCEP y sus familias; (ii) la promocion de la reincorporacion comunitaria en el territorio, orientada al fortalecimiento del
tejido social, la convivencia y la reconciliacion; (i) la generacién de condiciones para el acceso a mecanismos y recursos
necesarios para la estabilizacion y proyeccion econémica de exintegrantes de las FARC- EP y sus familias, de acuerdo con
sus intereses, necesidades y potencialidades; y (iv) la generacién de condiciones para el acceso y la atencion de los derechos
fundamentales e integrales de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias.

Teniendo en cuenta lo anterior, se implementd el proceso de reintegracidn y reincorporacion, asi:

Reintegracion regular Reintegracion especial Reincorporacion

Proceso que contempla el abordaje
integral de la persona en proceso de

stenible, excepcional
nsidera los intereses

Froceso integral y
y transitorio, que

we |a reintegracion de las perso-

reintegracidn y su familia ravés de

ciudadana
desarrollo y
conducente:
ciudadanfa en el mi

habitan; a al desplie; y e
0 de la legalidad con los compromisos uir con las desarrollo de la actividad productiva y de
victimas en materia de reparacion simbdlica la demacracia local

REINTEGRACION REGULAR®

La reintegracion es una oferta de seis afios y medio que el Estado colombiano, a través de la gestion que realiza la ARN, les
ofrece a las personas desmovilizadas de los Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML), que no han
cometido delitos de lesa humanidad, y que quieren reintegrarse a la vida social y economica.

La reintegracion busca desarrollar habilidades y competencias ciudadanas entre las personas desmovilizadas y sus entornos.
Al mismo tiempo, se propone propiciar espacios para la convivencia y acciones de reconciliacion, y fomentar la
corresponsabilidad de los actores externos.

La mision del ARN es impulsar el retorno de la poblacion desmovilizada a la legalidad de forma sostenible. Por eso, a las
personas desmovilizadas no solo se les brinda educacion, formacion para el trabajo y apoyo psicosocial, sino que también
se les ayuda a impulsar sus proyectos productivos.

El Estado colombiano les da beneficios juridicos por los delitos politicos y conexos a las personas desmovilizadas de los
Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML), siempre y cuando no vuelvan a delinquir después de su
desmovilizacién.

Cuando una persona ingresa al proceso de reintegracion, recibe apoyos econdmicos a la reintegracion si asiste a por lo
menos el 90 por ciento de las actividades programadas por la ARN.

Cada participante en el proceso de reintegracion se compromete a desarrollar por lo menos 80 horas de acciones de servicio
social, fundamentales para generar espacios de reconciliacion.

8 Agencia para la Reincorporacion y la NormalizacionARN en cifras. https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
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77.572 personas salieron de grupos arma

al margen de la Ley en Colombia, entre los a
2001 y 2026,

'?ﬁi Hombres  65.820
=)
SC Mujeres 11.752

S

Promovemnaos el desarrallo de habilidades v competencias, la superacion
de situacidn de vulnerabilidad v el ejercicio autdnomo de la ciudadania
para la reintegracidn sostenible de los excombatientes a la vida civil

52.742 Personas Ingresaran de manera
vohuntaria al proceso de reintegracidn regular

Acumulado, afio a aiio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

12014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2026
| 13.099°15,623120.073 124,192 25.048 | 25,891 = 28.502

Desarrollo de habilidades para la vida

Generamos capacidades que facilitan la insercidn economica de las personas
en proceso de reintegracion:

Formacion para el Trabajo

72% de las personas que han culminado el proceso
de reintegracidn cuentan con Formacidn para el Trabajo,

Beneficio de Insercion Econdmica

Facilita & las personas en proceso de reintegracion el acceso a una fuente
de generacion de ingresas, en tres lineas: estimula econdmica a la emplea-
ilidad, planes de negocio y educacidn superiar,

Ex-Auc I 36.578
Ex-FarcEp | 20.155
desmavilizadas individualmente

Ex-FarcEp [ | 14.399
Acuerdo Final para la Terminacidan del Conflicto

Ex-Eln [ | 5.453
Otros | | 987

~+ 1,285 En proceso

Personas que actualmente estan siendo atendidas por la
ARN v estan cumpliendo con su ruta de reintegracisn

s 28.502 Culminados

Personas gue cumplieron con todos los requisitos establecidos por la
ARN para terminar satisfactoriamente su proceso de reintegracian.

— 2.615 Ausentes

Personas que s& encuentran en algunc de los siguientes estadas: investigacién por
causal sebreviniente, investigacian por abandona al proceso de reintegracian
v suspendida.

e 20.340 Fuera del proceso
Personas gue salieron del proceso de reintegracsdn por
pérdida de beneficios, fallecimients o retira valuntaria.

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las gue estan actualmente en
proceso de reintegracion

En proceso Culminados
30% | 1 & | 49%
Bachillerss
19% | | G| | 76%
Drupados
85% | | @ | 96%

Permanecen afiliadas al 5G555

Estrategia comunitaria

Promovemas la censtruccidn de confianza entre excombatientes y
habitantes de las comunidades que los acogen para generar espacios de
convivencia, reconciliacion y prevencion del reclutamiento:

hModelo de Fortalecimiento ‘Mambri. Este es otro cuento’ para el

Comunitario (MFC), fortalecimiento de entornos protectores
para nifios y jovenes.
161 179

Personas han realizado Acciones
de Servicio Social,

32.407 393

Iniciativas territoriales comunitanias,
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REINTEGRACION ESPECIAL

27.675 11.395 (41%)

as recibieron el Beneficio

e n

REINCORPORACION

La reincorporacidn es un proceso de estabilizacion socioecondmica de los firmantes de paz que entregaron sus armas, en el
marco de la firma del Acuerdo Final entre el Estado y la Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia - Ejército del Pueblo
(Farc-Ep).

En este nuevo marco, el Gobierno nacional esta comprometido en su implementacién promoviendo un enfoque colectivo y
rural, pretendiendo al mismo tiempo que los exintegrantes de las Farc-Ep alcancen todo su potencial. Asimismo, esta
orientado a fortalecer la convivencia, la reconciliacion, el desarrollo de la actividad productiva y el tejido social en los territorios.

El aspecto méas singular de este nuevo proceso es su caracter co-construido: todas las acciones de reincorporacién son
concertadas y definidas de manera conjunta, principalmente, en instancias como el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR).

mpulsamas @ reincorporacian integr de persanas en proceso de

10.943 9.382 0

Personas en procesa de Personas que residem Person Pendientes par
reincorporacian fuera de los antiguns ETCR en |os antiguos ETCR ubicar

Acceso y atencién de derechos fundamentales

c BR OFOCEST Contribuimos & |a creacion de condiciones gue posibiliten el acc

31.08 2026
13.563  13.477  13.521 12.620
95% ' 93% . 94% 87% 10.926 99.8% 44 10487 95.8%
de normalizaccan A" 962 170

Total desembolsos $ 615.525 millones
Agosto 2022 - Junio 2026

Proyectos productivos Corte: 30.06.2026

Entornos productivos de reincorporacion
42 1.899
TOTAL RECURSOS DESTINADOS Entornas D o oL personas vinculadas

$ 106.843 millones

mplementados = Oy
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En conclusion y de acuerdo con las condiciones descritas en el Decreto 1082 del 2015 en el articulo 2.2.1.2.4.2.16, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el analisis realizado para las condiciones generales que aplican para el presente
proceso se identifica que en relacién con el objeto contractual y la cuantia del proceso la Entidad no podra realizar
directamente la aplicabilidad a la norma, pero dentro del contenido de los documentos que soportan el proceso se solicitara
a los posibles proponentes que de llegar a ser adjudicatario se deben comprometer a incorporar laboral 0 como contratistas
al menos el 5% del personal necesario para la ejecucién del contrato, manifestando que mantendra el mismo porcentaje
durante la vigencia del contrato y sus prérrogas.

MUJER CABEZA DE FAMILIA
Conforme a lo establecido en los articulos 2 y 3 de la Ley 82 de 1993 que a la letra dice:

... “ARTICULO 2o. Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la presente ley, entiéndase por
"Mujer Cabeza de Familia", quien, siendo soltera o0 casada, tenga bajo su cargo, econémica o0 Socialmente, en forma
permanente, hjjos menores propios u otras personas incapaces o0 incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia
permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica 0 moral del conyuge o compariero permanente o deficiencia sustancial
de ayuda de los demas miembros del nicleo familiar.

PARAGRAFO. Esta condicion y Ia cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberén ser
declaradas por la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario, expresando las circunstancias basicas de su caso
y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo. ...”?

... “ARTICULO 3°. Especial proteccion. El Gobierno Nacional establecera mecanismos eficaces para dar proteccion especial
a la mujer y al hombre cabeza de familia, promoviendo el fortalecimiento de sus derechos econémicos, sociales y culturales,
procurando establecer condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad y la participacion social con el proposito de
ampliar la cobertura de atencion en salud y salud sexual y reproductiva; el acceso a servicios de bienestar , de vivienda, de
acceso a la educacion basica, media y superior incrementando su cobertura, calidad y pertinencia, de acceso a la ciencia y
tecnologia, a lineas especiales de crédito y trabajos dignos y estables ...”

Segun la més reciente Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2024 del DANE, publicada el 24 de abril de 2025,
muestran que el porcentaje de hogares que reconocen como jefa a una mujer fue del 46,5% en 2024, nivel que ratifica la
tendencia creciente que ha tenido este indicador en los Ultimos afios. Aunque la jefatura femenina de los hogares crecié tanto
en las cabeceras como en los centros poblados y rural disperso, la brecha entre ambos sigue siendo importante (11,3 puntos
porcentuales en 2024).

En la siguiente tabla se presenta el porcentaje de hogares con jefatura femenina, desglosado por total nacional, cabecera,
centros poblados y rural disperso:

Tabla 3. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y area

2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024
)
Area

Total nacional 384 398 431 44,2 454 465
Cabecera 416 425 452 45,7 479 48,0
Centres poblados y rural disperso 283 A 324 353 E) w7

Fuente: DANE, ECV.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

La informacién por departamentos evidencia diferencias importantes en la proporcion de hogares que reconocen a una mujer
como jefa: por encima del 50,0% se encuentran La Guajira, Magdalena y Arauca, resultado que contrasta con el obtenido en

Shttps://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#:~text=Para%20los%20efectos%20de%20la,permanente%200%20incapacidad %2
0f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C
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4 departamentos de la region Amazonia Orinoquia (Vaupés, Vichada, Guainia y Amazonas), donde la tercera parte 0 menos
de los hogares tienen jefatura femenina.

Esto se puede evidenciar en la siguiente gréfica:

Grafico 5. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y departamentos
2024
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Fuente: DANE, ECWV

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

Los resultados también revelan que en la mayoria de hogares con jefatura femenina, las cabezas de hogar no tienen pareja
0 conyuge (68,8%), lo que contrasta con los hogares con jefatura masculina, donde menos de la tercera parte de los jefes (el
31,4%) no viven en pareja. Igual situacion se presenta en las cabeceras y centros poblados-rural disperso, aunque en los
Gltimos es mas reducido el porcentaje de hogares en cabeza de mujeres sin conyuge.

Grafico 6. Hogares sin presencia de conyuge segiin sexo del jefe/a* (%)
Total nacional y area
2024

588 70,0

296

0.0
200
10,0

Centros poblados y rural disperso

Porcentaje
=
=

Tofal nacional Cabecera

Hogares con jefa mujer sin cényuge W Hogares con jefe hombre sin conyuge

Fuente: DANE, ECV.
* Los porcentajes respectivos se calculan sobre los hogares con jefatura femenina y masculing, respectivamente.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a
largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas.

De acuerdo con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, hasta el primer semestre de 2024, en Colombia han sido
reconocidas 350.732 personas con discapacidad. Bogota, Valle del Cauca y Antioquia tienen la mayor concentracién de
personas certificadas, mientras que regiones como Amazonas, San Andrés y Vaupés tienden a tener concentraciones mas
bajas.6

Indicadores de mercado laboral de la poblacién con y sin discapacidad

Durante el trimestre mévil noviembre 2025 — enero 2026, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacion con
discapacidad fue de 22,4%, en comparacion con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 66,5%, lo que significa una
diferencia negativa de 44,1 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.
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En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,4 p.p. entre la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 20,4% y para la segunda de 60,8%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 0,4 p.p. dada por una tasa de
9,0% para la poblacién con discapacidad y 8,6% para las personas sin discapacidad.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad p-p-
TGP 22,4 66,5 -44,1
TO 20,4 60,8 -40,4
TD 9,0 8,6 04

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf

Para el trimestre mévil noviembre 2025 — enero 2026, las ramas de actividad donde mas se concentro la poblacién ocupada
con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,4%), seguida de Comercio y reparacion de
vehiculos (17,1%).

Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segiin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026

Poblacién con discapacidad Poblacion sin discapacidad
Ramas de actividad Distribucién Distribucién
Total Total
(%) (%)
Poblacién ocupada 435 100 23.581 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca a9 204 3220 13,7
Comercio y reparacion de vehiculos 75 171 4.056 17,2
Acuwdad.e_s artisticas, entrgtenumuento, recreacion y 54 124 2019 86
otras actividades de servicios
Industria Manufacturera 44 10,0 2.579 109
Alojamiento y servicios de comida £ 8.8 1.785 76
Administracion publica y defensa, educacion
LRI I 5 13 7.6 2848 12,1
atencidn de la salud humana
Acmtu[_iades pr.a.fesm.nales, cientificas, técnicas y 29 67 1853 79
servicios administrativos
Transporte y almacenamiento 28 6,5 1777 7.5
Oftras ramas*® 26 5.9 1832 78
Construccion 20 46 1612 68

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-ene2026.pdf

POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS, NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZAL, PALENQUERA, RROM
O GITANAS

Segun el Ministerio de Salud, los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y practicas sociales, culturales y
econdmicas los distinguen del resto de la sociedad y que han mantenido su identidad a lo largo de la historia, como sujetos
colectivos que aducen un origen, una historia y unas caracteristicas culturales propias, que estdn dadas en sus
cosmovisiones, costumbres y tradiciones.

Poblacion Indigena
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Segun el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacion Indigena Oficina de Promocion
Social, indica que: “Se entiende por poblacién indigena el “conjunto de familias de ascendencia amerindia que comparten
sentimientos de identificacion con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su cultura tradicional, asi
como formas de organizacion y control social propios que los distinguen de otros grupos étnicos.” De acuerdo con el Censo
Nacional de Poblacién y Vivienda, para 2018 en Colombia existian 105 pueblos indigenas y 1.905.617 personas que se
reconocen como indigenas. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional es de 4,4%. La Guajira (20,7%),
Cauca (16,2%), Narifio (10,8%) y Cérdoba (10,6%) son las entidades territoriales en las que reside el mayor nimero de
indigenas. En estas, se concentra mas de la mitad del total de la poblacién (58,4%)”.

Poblacion Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros

Segun el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién NARP, se indica que: “En el
Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — CNPV, elaborado por el DANE en el afio 2018, se identificaron 2.982.224 de
personas que se autorreconocen como miembros de la poblacion NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la poblacién total
nacional para el afio 2020. Valle del Cauca (21,7%), Chocé (11,3 %), Bolivar (10,7%) y META (10,5%) son las entidades
territoriales con mayor poblacion NARP en el pais. En estas, se concentra cerca de la mitad del total de personas registradas
(54,2%)".

Poblacién Gitana

Segun el Ministerio de Salud, en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién Rrom, indica que: “La poblacién
Rrom esta conformada por “comunidades que tienen una identidad étnica y cultural propia; se caracterizan por una tradicion
némada y tienen su propio idioma que es el romanés. Ademas, cuentan con leyes y formas de organizacién social.”

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda, para 2018 en Colombia habia 2.649 personas que se reconocian
como Rrom. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional es de 0,006%. Bogota (22,8%), Santander
(13,1%), Norte de Santander (9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra la poblacién
Rrom. En estas, se concentra poco mas de la mitad del total de la poblacién (51%)”.

ESTUDIO DEL SECTOR DECRETO 680 DE 2021- ORIGEN DE SERVICIOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA.

En relacidn con el Decreto 680 del 2021 por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. El Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién
con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, es de gran relevancia realizar un andlisis general de los
bienes nacionales, como se ha desarrollado a lo largo de este acépite, para comprender la economia y la posicidn en el
contexto global. Los bienes nacionales se refieren a los recursos y activos naturales, financieros, industriales y culturales que
pertenecen al pais en su conjunto. Este analisis puede abarcar varios aspectos, entre ellos:

Recursos Naturales: Incluyen minerales, petroleo, gas natural, tierras agricolas, bosques, agua dulce y otros recursos
renovables y no renovables. Es importante evaluar la disponibilidad, la distribucién geografica, la calidad y la explotacién
sostenible de estos recursos.

Infraestructura: Esto abarca carreteras, ferrocarriles, puertos maritimos, aeropuertos, redes de energia, comunicaciones y
servicios publicos. La calidad y la eficiencia de la infraestructura tienen un impacto significativo en la competitividad y el
desarrollo econdmico del pais.

Sector Industrial y Tecnolégico: Se refiere a las industrias manufactureras, tecnoldgicas y de servicios. Es importante analizar
la diversificacion, la competitividad, la innovacién y la sofisticacion tecnologica de estos sectores.

Sector Financiero: Incluye bancos, mercados de valores, seguros y otras instituciones financieras. Permite analizar la
estabilidad, la liquidez, la solidez y la regulacion del sistema financiero
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Patrimonio Cultural y Turismo: Esto abarca sitios histéricos, monumentos, arte, tradiciones culturales, gastronomia y recursos
naturales utilizados con fines turisticos. La valoracién y la promocion del patrimonio cultural pueden tener un impacto
significativo en la economia a través del turismo.

Capital Humano: Se refiere a la educacion, la salud, las habilidades laborales y la fuerza laboral en general. La calidad y la
capacitacion de la fuerza laboral son fundamentales para la productividad y la competitividad econémica.

Deuda y Activos Financieros: Incluye la deuda publica, las reservas internacionales, las inversiones extranjeras y otros activos
financieros. Es importante analizar la sostenibilidad de la deuda y la gestién de los activos financieros del pais.

Medio Ambiente: La conservacion del medio ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales son aspectos criticos
del anélisis de los bienes nacionales. Esto incluye la evaluacién de la calidad del aire, del agua y del suelo, asi como la
mitigacion del cambio climético y la proteccion de la biodiversidad.

Un andlisis exhaustivo de estos aspectos proporciona una vision integral de los activos y recursos que tiene un pais a su
disposicion, asi como de los desafios y oportunidades que enfrenta en su desarrollo econdmico y social. Este anélisis puede
ser utilizado por los responsables de la formulacion de politicas, los inversores, las empresas y otros actores interesados
para tomar decisiones informadas y disefiar estrategias que impulsen el crecimiento y el bienestar nacional. Adicionalmente,
permite detallar, como se ha evidenciado en la investigacion adelantada por la Entidad, qué origen pueden tener los
elementos o servicios que se pretenden contratar.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

0

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

2 COMPRA EFICIENTE
I

Aaencia ;ci;:ic-nal de Contratacién Pablica
a) ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien?

La CENTRAL ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DE EDUCACION cuenta con antecedentes de contratos relacionados
con el presente objeto de estudio, durante las vigencias anteriores con similar objeto contractual. (Ver punto 1.1).

Los procesos de contratacion adelantados por esta CENAC contemplados en el numeral 1.1. ADQUISICIONES PREVIAS
DE LA ENTIDAD ESTATAL CON EL MISMO OBJETO han tenido un comportamiento normal y ajustado a la Ley. Por lo
anterior, no ha sido necesario realizar ajustes a los procedimientos. Una vez se tenga conocimiento de comportamientos o
situaciones especiales en los mismos, esta CENAC procederé a considerarlos y realizar los ajustes necesarios y pertinentes
a que haya lugar.

b) ¢Coémo adquieren las Entidades estatales y las empresas privadas este bien?

Como se puede evidenciar en los antecedentes relacionados en el presente estudio, existen empresas publicas y privadas
que han venido contratando los bienes similares al objeto del presente proceso, lo cual se pudo verificar en el sistema de
contratacion publica SECOP II, en procesos de seleccion con objetos similares al que pretende nuestra entidad, como fue
detallado en el numeral 1.2 Antecedentes.

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Se procede a realizar el andlisis de la demanda conforme a la herramienta Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) en
la plataforma SECOP I, para lo cual se realizé el filtro por el codigo UNSPSC: 721015 Servicios de apoyo para la
construccion, obteniendo los siguientes resultados graficos:
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De acuerdo con la informacidn obtenida mediante la Herramienta de Analisis de la Demanda del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de Colombia Compra Eficiente, se concluye que existe una demanda estatal historica, recurrente y significativa
por servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones, evidenciada en 60.156 contratos y un valor agregado superior
a $20,3 billones dentro de la familia UNSPSC 7210.

Asimismo, se observa que la contratacidn se desarrolla predominantemente mediante mecanismos competitivos y que existe
participacion de diversos proveedores especializados, entre ellos compariias reconocidas del mercado de mantenimiento de
ascensores, sin que la informacion consultada permita advertir una concentracion exclusiva en un solo agente econémico.
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Por tanto, desde la perspectiva de la demanda, se identifican condiciones favorables de mercado para adelantar el Proceso
de Minima Cuantia No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026, en la medida en que existe experiencia histérica de contratacion
estatal de este tipo de servicios y presencia de multiples agentes con capacidad para atender necesidades asociadas al
mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores.

ESTUDIO DE LA OFERTA
¢ QUIEN VENDE?

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, estima conveniente que el objeto del
presente proceso de contratacidn sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con la capacidad e idoneidad
en la ejecucion del Contrato a celebrar.

a. Persona Natural: Las personas naturales cuya actividad comercial corresponde a la realizacién de actividades
iguales o similares a las del objeto contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacién de actividades iguales
o similares a las del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a las que se refieren
las especificaciones del contrato a celebrar.

Por lo anterior, desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan
cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que en el mercado existen empresas con la capacidad
de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de ejecucion y formas de pago que se establecen en el presente
proceso de seleccion. Los servicios para contratar son ofrecidos de manera masiva en el mercado y sus especificaciones
comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asimismo, en el
mercado existe una estandarizacion de la forma en que se ofrecen los bienes, es decir, que tiene plenamente identificadas
las condiciones y requerimientos minimos, con los cuales se debe entregar lo requerido.

En el acercamiento del andlisis de mercado para este proceso en especial se proyecta la existencia de proveedores de orden
regional y nacional, con capacidad de suministrar la necesidad requerida por la entidad, ofreciendo precios competitivos al
consumidor final.

Dado el objeto de contratacién y con base en la Rev. 4 A.C. se establecen los siguientes codigos CIlU como parte de las
opciones que ofrece el sector econémico para satisfacer la necesidad del presente proceso:

Cadigo CIIU Descripcion

ClIU F4329 Otfras instalaciones especializadas

De la anterior actividad econémica, existen empresas legalmente constituidas que pueden proveer los servicios requeridos,
asi:

Clasificacion Industrial Departamento de
NIT Razon social de la sociedad Internacional Uniforme la direccion del
Version 4 A.C (ClIU) domicilio

F4329 - Otras instalaciones
especializadas
F4329 - Otras instalaciones

860005289 | Ascensores Schindler de Colombia SAS L ANTIOQUIA
especializadas

830005448 | OTIS ELEVATOR COMPANY BOGOTAD.C.

860063830 | ESTILO INGENIERIA S A F4329 - Otras instalaciones | gysy7a p G
especializadas

860072876 | TK ELEVADORES COLOMBIA SA.S F4329 - Otras instalaciones | gysy7a p G
especializadas
F4329 - Otras instalaciones

especializadas

901128697 | CONTRATISTAS INTEGRADOS EN CONSTRUCCION S.A.S. BOGOTAD.C.
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860025639 | MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA F4329 - Otras instalaciones | pya7a p g,
especializadas

800084227 | SERVIMERCADEO SAS F4329 - Otras instalaciones | pianpa| DA
especializadas

800146220 | CONSCOL SAS F4329 - Otras instalaciones | \r) AnTICO
especializadas

F4329 - Otras instalaciones

800204751 | ESTRADA BERNAL LTDA - BOGOTAD.C.
especializadas

805022745 | TERMOMONTAJES DE L VALLE F4329 - Otras instalaciones |y, |
especializadas

830014152 | VINCI COATINGS SA S F4329 - Otras instalaciones | ga07p p G,

especializadas

830014450 | INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES SAS F4329 - Otras instalaciones | ysyra p g,
especializadas
860501968 | VILLEGAS Y VILLEGAS IVEGAS SAS F4329 - Otras instalaciones | g547A b C,
especializadas
890907480 | INGENIEROS MECANICOS ASOCIADOS SAS F4329 - Otras instalaciones | \\irjoquia
especializadas
F4329 - Qtras instalaciones NARINO
especializadas
F4329 - Otras instalaciones
especializadas
F4329 - Otras instalaciones
especializadas
900241790 | THEKA LTDA F4329 - Otras instalaciones | ¢ \\rANDER
especializadas
900259672 | HL GAS SAS F4329 - Otras instalaciones | ¢ \\rANDER
especializadas
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES | F4329 - Otras instalaciones
DE COLOMBIA SAS EN PROCESO DE REORGANIZACION especializadas
900311811 | LYD PROYECTOS SAS F4329 - Otras instalaciones | g 547p b ¢,
especializadas
F4329 - Qtras instalaciones NARINO
especializadas

F4329 - Otras instalaciones

891201450 | BERLIMOTOS SAS

900153599 | INVERSORES BERMONT SAS BOGOTAD.C.

900216798 | ACUSTICA INTEGRADA SAS VALLE

900292810 ANTIOQUIA

900447786 | UNIFORCE SAS

900539520 | AYA CONSTRUCTORES SAS - | VALLE
especializadas

900572092 | VERTICAL TECHNOLOGY INGENIERIA SAS F4329 - Otras instalaciones | gysy7a p g
especializadas

890207976 | EME INGENIERIA S.A. BIC F4329 - Ofras instalaciones SANTANDER

especializadas

Las empresas anteriormente citadas como muestra se encuentran activas dentro de la base de datos del Sistema de
Informacion Societaria de la Superintendencia de Sociedades, encontrando un total de (25) empresas con capacidad de
proveer los servicios requeridos objeto del presente estudio, las cuales tienen la posibilidad de participar en el proceso
contractual y suministrar a la entidad los servicios que permitan cubrir la necesidad, lo cual muestra que existe pluralidad
para el presente proceso.

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Con el fin de tener un panorama mas amplio y completo de lo que sucede en el mercado se realizan las consultas en el
modelo de abastecimiento estratégico disefiado por la Agencia de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, de esta
forma se evidencia como ha sido la compra de una categoria en los ultimos afios dentro de las plataformas del Sistema
Electronico de Contratacién Publica (SECOP |, SECOP Il'y TVEC), identificando los oferentes que existen para esa categoria,
caracteristicas de los mismos, bajo que modalidad de contratacién se contratan por parte de las diferentes Entidades
Estatales y cuales entidades han realizado contratos para esa categoria.

Se filtrd por el cddigo UNSPSC: 721015 Servicios de apoyo para la construccion, obteniendo los siguientes resultados
graficos:
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De acuerdo con la informacion consultada en el Anélisis de la Oferta del Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia
Compra Eficiente, la familia UNSPSC 7210 registra aproximadamente 28.540 proveedores, 60.156 contratos y un valor total
estimado de $20,339 billones, lo que evidencia una estructura general de abastecimiento amplia y con participacion

significativa de agentes econdmicos.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

En el segmento relacionado especificamente con ascensores, la herramienta identifica diferentes empresas especializadas
con experiencia recurrente en contratacion publica, entre ellas Ascensores Schindler de Colombia S.A.S., Mitsubishi Electric
de Colombia Ltda., Otis Colombia y TK Elevadores Colombia S.A., circunstancia que permite evidenciar pluralidad potencial
de proveedores y capacidad técnica existente en el mercado nacional.

Asi mismo, se observa que la mayor proporcién de los contratos registrados en SECOP Il corresponde a proveedores
individuales, con aproximadamente 96,06 % de los contratos, mientras que los proponentes plurales representan cerca del
3,94 %, lo cual resulta consistente con la posibilidad de que empresas especializadas atiendan directamente este tipo de
servicios.

La informacion del MAE registra contratacion mediante distintas modalidades, incluyendo contratacion directa, licitacion
publica, licitacion de obra publica, concurso de méritos, seleccion abreviada de menor cuantia, seleccion abreviada por
subasta inversa, régimen especial y minima cuantia.

En consecuencia, desde la perspectiva de la oferta, no se evidencian en la informacion analizada barreras generales de
abastecimiento que impidan adelantar el Proceso de Minima Cuantia No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 bajo
condiciones de competencia.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026

TIPOLOGIA DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

4. MODALIDAD DE SELEC'CION DEL CONTRATISTA INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU SELECCION.

El presente proceso de seleccion se adelantara por medio de la modalidad de minima cuantia, que trata la Ley 1150 de 2007,
articulo 2, numeral 5:

(...) LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

5) Contratacion minima cuantia. Modificado por el art.30, Ley 2069 de 2020. <El nuevo texto es el siguiente> La contratacion
cuyo valor no excede del 10% por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara
de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo
cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisiciones a MIPYMES o establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacén”
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sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el
Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacién. En particular, no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.

Otras modificaciones: Adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011. Subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011.

Conforme lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto del presente proceso de seleccidn no supera el 10% de la
Entidad, se adelantara la presente contratacién mediante la Modalidad de Minima Cuantia, respetandose los preceptos
sefialados en el Decreto 1082 del 2015, mediante los articulos 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el Decreto 1860 de 2021,
modificado por el art 5, del decreto 142 del 2023, los cuales reglamentan la modalidad de seleccién de Minima Cuantia,
descritos asi:

(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Modificado por el art. 5, decreto 142 de 2023. Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo
siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible,
0 de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuesta! que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se
refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y
la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de
los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.
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3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido
y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo
para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYME colombianas.

4, La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos establecidos
en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el tltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limitéd a MIPYME o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo
un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a MIPYME.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a
los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos
de seleccion para MIPYME se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante,
de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a MIPYME se recibiran durante
el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el
proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier MIPYME
nacional. (...)

4.1 NORMAS APLICABLES.

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Constitucion
Politica de Colombia, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por:

e  Constitucion Politica de la Republica de Colombia.
Calle 102 No. 7 - 80

cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=71552#2.2.1.1.2.2.1
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=25678#5
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=104667#35
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=104667#30.p.1
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=104667#34
http://www.bogotajuridica.gov.co/sisjurMantenimiento/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=71552#2.2.1.2.4.2.3

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Ley 9 de 1979. Cédigo Sanitario Nacional
Ley 57 de 1887 “Cddigo Civil".
Ley 50 de 1990. “Por la cual se introducen reformas al Cédigo Sustantivo del Trabajo y se dictan otras
disposiciones.”
Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones
Ley 1564 de 2012 “Céodigo General del Proceso”.
Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.
Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.
Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacidn de la Administracién Publica”.
Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y
se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”.
Ley 1480 de 2011 “Estatuto del Consumidor”
Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.
Ley 2069 de 2020 ley de emprendimiento.
Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional
Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.
Decreto 2870 de 2007 “Por medio del cual se adoptan medidas para facilitar la convergencia de los Servicios y
Redes en materia de Telecomunicaciones”.
Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.
Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.
Decreto 1082 de 2015 "Por Medio Del Cual Se Expide El Decreto Unico Reglamentario Del Sector Administrativo
De Planeacion Nacional"
Decreto 680 De 2021. Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en
relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.
Decreto No. 1793 del 21 de diciembre de 2021 liquidé el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal
2022.
Resolucién No. 4130 de 2022 (Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional y Convenios (Segun
Aplique), modificada por la Resolucion 4213 del 13 de octubre del 2023.
Resolucion No. 1897 del 29 de junio de 2021 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas
con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter
administrativo y se dictan otras disposiciones”.
Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion
al Medio Ambiente y demés normas que modifiquen, adicionen o lo reglamenten.
Decreto 1443 de 2014 “por el cual por el cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”.
Ley 1918 de fecha 12 julio de 2018 “Por Medio De La Cual Se Establece El Régimen De Inhabilidades A Quienes
Hayan Sido Condenados Por Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores, Se Crea El Registro De Inhabilidades Y
Se Dictan Otras Disposiciones”
Ley 1562 de 2012 “Por el cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de Salud Ocupacional”
Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacién
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.
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o Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica —~Colombia Compra
Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura.”

e Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente « Manual para establecer requisitos habilitantes de Colombia
Compra Eficiente y sus actualizaciones.

Manual para el manejo de los Acuerdos comerciales M-MACPC-14 y sus actualizaciones

o Decreto 537 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas en materia de Contratacién Estatal’

Ley 2040 de 2020 “Por Medio De La Cual Se Adoptan Medidas Para Impulsar El Trabajo Para Adultos Mayores Y
Se Dictan Otras Disposiciones”

e Decreto 142 / 2023 por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las
MiPymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones.

e Decreto No. 1621 de 2024 del 30 de diciembre de 2024" Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion
para la vigencia fiscal de 2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

o Decreto 0175 de febrero 14 de 2025, a través del cual se crean impuestos con destino a la Emergencia decretada
en el Catatumbo

¢ Demas normas que modifiquen adicionen o reglamenten las anteriores.

o Las deméas normas concordantes aplicables y vigentes con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente proceso de seleccion y en todo lo deméas no regulado expresamente se aplicaran las normas comerciales
y civiles.

4.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

De conformidad con el Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011
y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 1 del Decreto Nacional 399 de 2021, los Estudios
Previos son el soporte en la elaboracién de la invitacion publica, del proyecto de pliegos, de los pliegos de condiciones
definitivos y del contrato.

Por lo cual el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 5, Decreto 142 de 2023, describe los
requisitos minimos que se deben tener en cuenta para la elaboracion de los estudios de precios en los procesos de minima
cuantia, de la siguiente manera:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo
siguiente:

1. Ladescripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificada con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario, con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucidn del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ook w

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del presente Decreto.
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4.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

La Central Administrativa y Contable Especializada de EDUCACION, en virtud de dar aplicabilidad a la normatividad vigente
en Colombia, se permite informar:

Revisada la conversidn del délar a moneda nacional segun la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo publicada en su pagina web a la fecha de la elaboracién del presupuesto del presente proceso de
seleccion, se tiene que el presupuesto asignado es menor a la suma de ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000).

UMBRAL DE MIPYMES 2026

Us$ 125.000
COoL$ 511'708.497

Por lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso de seleccidn es equivalente a la suma de OCHENTA'Y NUEVE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00), v, teniendo en cuenta el
limite establecido, el presente proceso es susceptible de convocatoria para limitacion a MIPYME.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”, a continuacion, se indica a los interesados a participar en el presente proceso, los requisitos que se deben
tener en cuenta para limitar la convocatoria a MIPYMES colombianas:

“...Articulo 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

REQUISITOS PARA LA LIMITACION

De acuerdo a lo anterior, y de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Cuando se trate de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones.
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Limitaciones territoriales. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, sefiala que de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberéa acreditar
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto
1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Mipyme colombianas deben acreditar que tienen el
tamarfio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas, mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligadas a tenerlo, adjuntan copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

I?ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda, conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

En virtud de lo anterior y que el presupuesto asignado al presente proceso no supera el umbral de Mipymes, EL CENAC
DE EDUCACION, CONVOCA A TODAS LAS MIPYMES interesadas en participar y que cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del presente decreto a presentar sus solicitudes dentro del término establecido en
el cronograma del proceso establecido en la plataforma del SECOP Il o dentro de los documentos anexos que hacen parte
del presente proceso.

Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, articulos 2.2.1.1.2.2.5y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del art. 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
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PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

Si dentro del término para presentar manifestacién a mi pyme, se cumplen los requisitos minimos enumerados en el inciso
anterior, el MDN - EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION expedira mediante un aviso dentro del proceso, indicando que en el proceso solo
podran presentar ofertas quienes ostenten la calidad de Mis pymes colombianas.

5. PRESUPUESTO ASIGNADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el Presupuesto General
de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico liquidé el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026. Dicho presupuesto
fue clasificado de acuerdo con el plan de adquisiciones, el cual respalda la presente adquisicion a través de su respectivo
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

El presupuesto asignado para el presente proceso es de OCHENTA'Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00), incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas
y contribuciones que conlleve la celebracion del presente proceso de seleccion, proveniente del recurso 10, dicho
presupuesto se encuentra respaldado mediante el certificado de disponibilidad presupuestal No. 29426 del seis (6) de abril
de dos mil veintiséis (2026), bajo los siguientes rubros presupuestales, asi:

OAPF 2026
ARTICULO
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO BEL’E‘L?SRD A Xﬁbﬁf
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02:02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION) CEDOC $33.199.200,00
TOTAL RUBRO A-02-02-02-008-007 $33.199.200,00
PAA RECURSO 16 2026
OAPF 2026
ARTICULO UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO BENEFICIADA VALOR ANUAL
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESING $30.000.000,00
CONSTRUCCION)
TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $30.000.000,00
OAPF 2026
ARTICULO TS
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO EREEa VALOR ANUAL
(SIIF NACION)
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E
A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESICI $12.000.000,00
CONSTRUCCION)
TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $12.000.000,00

OAPF 2026
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ARTICULO ) UNIDAD
PRESUPUESTAL RECURSO DESCRIPCION DEL RUBRO EEREmT VALOR ANUAL
(SIIF NACION)

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION E

A-02-02-02-008-007 10 INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE ESAVE $14.000.000,00

CONSTRUCCION)
TOTAL, RUBRO A-02-02-02-008-007 $14.000.000,00
NECESIDAD TOTAL $89.199.200,00

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): ANEXO A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO EN
SECOP I

r
" 2 Certificado de & Presupsestal - Conprosame Usiaario § : [r—— ELKIN FERNANGG RODRIGUEZ BERRIO
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——
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svero ocha Ragate from oece [urssnd | rmervend eppcston: [ 30T03008 Ci RATIVA ¥ CONT, 1240w D€
3am
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[o»-, |m-l-0)v DEL SERVICIO DF MANTEMWIENTO DE ASCOMSORES PARA LAS LNDADES CENTRAUZADAS PON LA CENAC OF FOUCACION I

6. ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES

PRECIOS HISTORICOS.

De acuerdo a los antecedentes, la Central Administrativa y Contable especializada de EDUCACION, en la vigencia 2025
estructurd el PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-399-MC-CENACEDUCACION-2025 CUYO OBJETO ES “LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS ASCENSORES DE LAS
DIFERENTES ESCUELAS CENTRALIZADAS POR EL CENAC EDUCACION” Adjudicado INGYEMEL PROFESIONALES
J&H SAS NIT: 901.147.649-1 presentada legalmente por la sefior YUDY JIMENA GAITAN GUAJE identificado con cédula
de ciudadania No. 52.805.241 Bogota, con el cual se suscribié la ACEPTACION DE OFERTA No. 399-CENACEDUCACION-

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co

www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

2025 del 09 de junio de 2025, por un valor de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($128.800.000,00) M/CTE IVA INCLUIDO.

De igual manera, se revisaron los antecedentes correspondientes a la vigencia 2024, durante la cual la Entidad adelanté un
proceso cuyo objeto fue la “PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ASCENSORES, A
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”, adjudicado a INGYEMEL PROFESIONALES J&H S.A.S., NIT 901.147.649-1, que dio
lugar a la suscripcion de la Aceptacion de Oferta No. 448-CENACEDUCACION-2024 del 3 de julio de 2024, por valor de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
($84.750.610), IVA incluido.

Una vez efectuada la revision detallada de los antecedentes contractuales, se evidencio que los items correspondientes a
los ascensores de la Escuela de Inteligencia y Contrainteligencia — ESICI no fueron objeto de contratacion durante la vigencia
2025. En consecuencia, para dichos componentes no se dispone de un precio histérico correspondiente a esa vigencia que
pueda ser utilizado como referente dentro del analisis econémico.

Adicionalmente, en el sondeo de mercado adelantado para la estructuracion del presente proceso se solicitaron cotizaciones
a diferentes proveedores y se recibieron tres (3) propuestas economicas; sin embargo, para los items correspondientes a
ESICI unicamente dos (2) empresas presentaron valores cotizados, toda vez que uno de los proveedores no ofertd precios
para dichos componentes.

Por lo anterior, y con el propésito de complementar la informacidn disponible y contar con una tercera fuente de contraste
para estos items, se utilizaran exclusivamente para ESICI los precios histéricos correspondientes a la vigencia 2024,
contenidos en la Aceptacion de Oferta No. 448-CENACEDUCACION-2024, por constituir el antecedente contractual mas
reciente disponible para dichos componentes.

La utilizacion de estos valores histéricos se realiza previa verificacion de que los items contratados en 2024 presentan
condiciones técnicas, unidades de medida, caracteristicas y alcance suficientemente comparables con los requeridos para la
vigencia 2026. De esta manera, para los items de ESICI el analisis econémico estara conformado por las dos (2) cotizaciones
actuales recibidas y el precio histérico de 2024 debidamente actualizado a valores de 2026, permitiendo contar con una
muestra mas amplia para determinar el precio de referencia.

Para los demas items del proceso no se tendran en cuenta los precios histéricos de las vigencias anteriores dentro de la
determinacién del precio de referencia, toda vez que, luego de efectuar la revisidn técnica correspondiente, se evidencié que
las especificaciones, caracteristicas, alcance y/o condiciones de los bienes y servicios contratados anteriormente no son
iguales ni suficientemente comparables con las requeridas para la vigencia 2026. Su incorporacion al calculo podria, por
tanto, generar distorsiones y afectar la representatividad del precio frente a las condiciones actuales del mercado.

Para traer a valor presente los precios histricos se utilizd la siguiente formula de acuerdo a la GUIA DE ELABORACION DE
ESTUDIOS DE SECTOR GEES - Versién 03 del 25 de septiembre de 2025 elaborada por Colombia Compra Eficiente:

Valor presente equivalente, = Valor monetario, , * (1 + inflacidn, )
Donde,
Valor presente equivalente es el valor monetario en pesos colombianos del afio en curso
Valor monetario_, es el valor monetario en pesos colombianos del afio anterior
inflacidn,_, inflacién (IPC) del afio anterior.

Inflacién afio 2024 = 5.20% (afio de adjudicacion del contrato antecedente)

Valor presente equivalentet = Valor monetariot—1*(1+ 5.20%)
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Inflacién afio 2025 = 5.10% (afio de adjudicacidn del contrato antecedente)

Valor presente equivalentet = Valor monetariot—1*(1+ 5.10%)

UNIDAD: - ESICI
ASCENSOR REF. UP13-C060-7/7 UNISPACE
CAPACIDAD 6 pasajeros VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO,
PARADAS 4

HISTORICO

ANO 2024 -
INCREMENTO
IPC 5,20%

CODIGO

ITEM DANE

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

UNIDAD
MEDIDA

NECESIDAD

HISTORICO
2024

5,20%

VALOR CON IPC
2025

ANO 2025
INCREMENTO
IPC 5,1%

5,10%

PRECIO
HISTORICO
TRAIDO AL
VALOR
PRESENTE

1 | 8715701

Servicio de mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento
examinara, ajustara y lubricara periodica y sistematicamente los equipos y de
ser necesario reparara o reemplazara las partes que se requieran por causa
del desgaste producido por el normal funcionamiento de los equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento
en cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas,
verificar sefializacion en botones, alarma y citéfono, confirmar funcionamiento
de sistema optico de interrupcion de cierre de puertas, verificar holgura y
funcionamiento de puertas, verificar nivelacion en cada piso, verificar
alineacion de puertas, verificar ruidos anormales de operacion en sistema de
puertas, verificar ruidos o movimientos anormales en recorrido, verificar
fijacion de falso techo. Verificar bomba de cierre en puertas, verificar
alineacion referencia de las puertas con los marcos. Verificar ruidos del
sistema de puertas.

2.Cuarto de maquinas: Verificar las condiciones fisicas del cuarto de
maquinas, reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y
vibraciones extrafios en el motor, generador, maquina de traccién y regulador
de velocidad. Verificar derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las
tapas de las canaletas. Realice limpieza en el cuarto de maquinas, verifique
los niveles de aceite y complete de ser necesario, limpie el recolector de
aceite. Verifique rodamientos y graseras si aplica.

3.Maquina de traccion: Verificar la lubricacion de los cables de traccion,
canales de las poleas, cables de traccion, verificar sefiales de desgaste en
corona. Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar
fijacion del encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique
ruidos y vibraciones, sefiales de desgaste en los dientes de la corona, realice
limpieza de reductor y motor, generador y/o central hidraulica.

4 Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la
polea de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pemos de
articulacion del freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno,
verificar que esté libre de presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas,
limpie y lubrique pasadores de las articulaciones del freno, verifique la
actuacion de los contactos de freno.

SERVICIO

$ 416.500,00

$21.658,00

$ 438.158,00

$22.346,06

$ 460.504,06

cenacedu@buzonejercito.mil.co

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.

Pégina 1 de 149



mailto:cenacedu@buzonejercito.mil.co

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la
polea del regulador, verificar actuacion del micro eléctrico, verificar la roldana
guia. Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuacion de
contacto eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijacion de
elementos en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas,
relés, fusibles, etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la
fijacion de todos los elementos del control, realice limpieza de bobinas,
armaduras y entrehierros de los contactores electromagnéticos, verifique
desgaste en elementos de contacto eléctrico. Verifique los contactos de
cobre y carbon en los relevos de potencia. Verifique conexiones flojas y
estado de los deflectores de arco. Verifique correcta actuacion de contactos
auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las conexiones de
potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores, diodos,
rectificadores, resistencias. Realice la comprobacion de baterias y que los
elementos de control de panel estén completos.

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guias y anclajes de la
maquina (si aplica), verificar actuacion de micros limites de desplazamiento,
lubricar guias de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijacion de brackets,
vigas, guias, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de traccion,
fijacion de zapatas guias y estado de las mismas. Verificar estado general
sobre cabina. Verificar actuacion de brackets, vigas y guias de cabina y
contrapeso, realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o dafios en
cables de traccion y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de
maniobra. Verifique estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e
inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas,
contactos de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de
las puertas, resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario.
Verifique empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el
enganche de la cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas
excéntricas. Limpie y verifique la fijacion de quicio, zapatas de puertas y
estado general de todos los mecanismos de operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazén de cabina, rollerguides. Verificar
eléctricamente potencial cero entre el armazdn de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar
rutina de verificacion y ajuste de operador de puertas y suspensiones de
puertas en cada piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y
lubrique de ser necesario las articulaciones del sistema del seguro.

10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de
desgaste, fascia de cabina y fijacion de cableado (si aplica), verificar
rollerguides o zapatas, verificar el bloque de seguridad. Verifique fijacion de
cables viajeros, dafios en el cable o las fijaciones, revise guibs de cabina,
fijacion de la cinta selectora, verifique mecanismo de bloque de seguro.
Verifique fijacion de la facia de cabina y desgaste de zapatas guia de puerta
de primera parada.

11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de
polea. Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar
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limpieza del foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar

la distancia entre buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de

regulador, lubrique rodamientos de polea de ser necesario, limpie

recolectoras de aceite, verifique los buffers de cabina y contrapeso, en caso

de ser hidraulicos, verifique escapes, 6xido o fijaciones sueltas. Verifique la

distancia entre amortiguador y contrapeso.

12.Cierre: Revisar desempefio del equipo y retirar los avisos de

mantenimiento. Guarde todo el material utilizado, cerciorese que lo indicado

por el cliente haya sido verificado, entregue las llaves de la sala de

maquinas, informe al cliente la solucién de las solicitudes, registre las

novedades en el comprobante de mantenimiento y haga firmar el

comprobante.
2 | 8715701 ﬁﬂ;'i‘fgg?jﬁ'acm” de Barrera detectora elecirdnica infrarroja para SERVICIO 1 $1.547.000,00 $8044400 | $1.627.444,00 $8299964 |  $1.710.44364

Suministro e instalacion de Contactos eléctricos para puerta de cabina
3 | 8715701 | Contacto de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40 mm, | SERVICIO 1 $333.200,00 $17.326,40 $ 350.526,40 $17.876,85 $ 368.403,25

50mm y 60mm
4 | 8715701 | Suministro e instalacion de Botones para botonera de cabina (interna) SERVICIO 1 $190.400,00 $9.900,80 $200.300,80 $10.215,34 $210.516,14
5 | 8715701 | Suministro e instalacion de Botones para botonera de hall (externas) SERVICIO 1 $190.400,00 $9.900,80 $200.300,80 $10.215,34 $210.516,14
6 8715701 | Suministro e instalacion de Deslizaderas de puertas de hall SERVICIO 1 $142.800,00 $7.425,60 $ 150.225,60 $7.661,51 $157.887,11
7 | 8715701 | Suministro e instalacion de Caja de inspeccion SERVICIO 1 $ 47.600,00 $2.475,20 $50.075,20 $2.553,84 $52.629,04
8 8715701 | Suministro e instalacion de Micro del regulador de velocidad SERVICIO 1 $95.200,00 $4.950,40 $100.150,40 $5.107,67 $105.258,07
9 | 8715701 | Suministro e instalacion de Micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $95.200,00 $4.950,40 $100.150,40 $5.107,67 $105.258,07

Suministro e instalacion de Deslizaderas de guias de cabina Material:
10 | 8715701 Ultrapoi y Acero 10mm: guia T75 16mm: guia T90 SERVICIO 1 $452.200,00 $23.514,40 $ 475.714,40 $24.26143 $499.975,83
11 | 8715701 | Suministro e instalacion de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1 $226.100,00 $11.757,20 $ 237.857,20 $12.130,72 $249.987,92
12 | 8715701 | Suministro e instalacion de Inductores SERVICIO 1 $107.100,00 $5.569,20 $112.669,20 $5.746,13 $118.415,33
13 | 8715701 | Suministro e instalacion de Kit de traccion poleas y guayas. SERVICIO 1 $2.380.000,00 $123.760,00 $2.503.760,00 $127.691,76 $2.631.451,76
14 | 8715701 | Suministro e instalacion de Variador de control SERVICIO 1 $4.760.000,00 $247.520,00 $5.007.520,00 $ 255.383,52 $5.262.903,52
15 | 8715701 | Suministro & instalacion de Cerraduras de puertas de hall con surespectivo | grpy0i0 1 $892.500,00 $46.410,00 $938.910,00 $47.884 41 $986.794,41

contacto eléctrico
16 | 8715701 | Suministro e instalacion de Cable viajero SERVICIO 1 $119.000,00 $6.188,00 $125.188,00 $6.384,59 $131.572,59
17 | 8715701 | Suministro e instalacion de Cable de seguridades SERVICIO 1 $ 238.000,00 $12.376,00 $250.376,00 $12.769,18 $263.145,18
18 | 8715701 | Suministro e instalacion de Protector de volante de traccion SERVICIO 1 $95.200,00 $4.950,40 $100.150,40 $5.107,67 $ 105.258,07
19 | 8715701 | Suminisio e nstalacion de Bateria 12 volios y 7 amperios para sistema | segycio 1 $ 297.500,00 $15.470,00 $312.970,00 $15.96147 $328.931,47
20 | 8715701 :}‘;’;“L’:fatg’ e instalacion de Sistema rescatador para ascensor sin cuarto de | gepyicio 1 $6.783.000,00 $35271600|  $7.135.71600|  $36392152|  §$7.499.637,52
21 | 8715701 | Suministro e instalacion de Marcaciones de breakers y areas seguras SERVICIO 1 $ 261.800,00 $13.613,60 $ 275.413,60 $14.046,09 $ 289.459,69
22 | 8715701 | Suministro e instalacion de Tapas para caja de paso SERVICIO 1 $5.950,00 $309,40 $ 6.259,40 $319,23 $6.578,63
23 | 8715701 | Suministro e instalacion de lluminacion de pozo (Lampara) SERVICIO 1 $ 368.900,00 $19.182,80 $ 388.082,80 $19.792,22 $ 407.875,02
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24 | 8715701 | Suministro e instalacién de Comunicacién de poso SERVICIO $238.000,00 $12.376,00 $ 250.376,00 $12.769,18 $263.145,18
25 | 8715701 | Suministro e instalacion de PIT SWITCH con lampara SERVICIO $ 35.700,00 $1.856,40 $ 37.556,40 $1.915,38 $39.471,78
26 | 8715701 | Suministro e instalacion de Guarda cables de polea desviadora SERVICIO $95.200,00 $4.950,40 $100.150,40 $5.107,67 $105.258,07
27 | 8715701 | Suministro e instalacion de Guarda cables de polea de traccion SERVICIO $95.200,00 $4.950,40 $100.150,40 $5.107,67 $ 105.258,07
28 | 8715701 | Suministro e instalacion de Sensor de carga de cabina SERVICIO $ 595.000,00 $30.940,00 $ 625.940,00 $31.922,94 $ 657.862,94
29 | 8715701 | Suministro e instalacion de Zapatas de guia de cabina SERVICIO $ 178.500,00 $9.282,00 $187.782,00 $9.576,88 $ 197.358,88
30 | 8715701 | Suministro e instalacion de Luz y alarma de emergencia SERVICIO $59.500,00 $3.094,00 $ 62.594,00 $3.192,29 $ 65.786,29
Suministro e instalacion de Intercomunicador para ascensor compuesto. Asi,
31 | 8715701 | Teéfono manos libres en cabina, Teléfono maestro en porteria, Teléfono | oopy /iy $ 476.000,00 $24.752,00 $ 500.752,00 $ 2553835 $526.290,35
esclavo en cuarto de maquinas, Teléfono esclavo en techo de cabina,
Fuente de bateria con carga para dos horas.
32 | 8715701 | Suministro e instalacién de Cable de regulador SERVICIO $ 357.000,00 $ 18.564,00 $ 375.564,00 $19.153,76 $394.717,76
33 | 8715701 Suministro e |nstgla0|on de Micro con sistema de seguridad para buffer, SERVICIO $ 297 500,00 $ 15.470,00 $ 312.970,00 $15.96147 $328.931,47
contrapeso y cabina
Suministro e instalacion de Sistema completo de micro para pesa de
gobemador, Sistema de seguridad para micro del Gobernador entregara
34 | 8715701 con acometida en tuberia (MTE) de %’ hasta el punto de alimentacion (pit SERVICIO $ 232.050,00 $12.066,60 $244.116,60 $12.449,95 $ 256.566,55
stop) con cable encauchetado de 2 x 16.
35 | 8715701 | Suministro e instalacion de Pifién de operador de puertas SERVICIO 416.500,00 21.658,00 $ 438.158,00 §$ 22.346,06 $ 460.504,06
36 | 8715701 | Suministro e instalacion de Correa de operador de puertas SERVICIO 226.100,00 11.757,20 $ 237.857,20 $12.130,72 $ 249.987,92
Suministro e instalacion de Corrales de seguridad, Suministro de un corral de
mantenimiento sobre cabina en angulo de 1 "y tornilleria de 3/8” con
37 | 8715701 pintura color amarillo, Con travesafios cada 50 cm, rodapiés y resistencia SERVICIO $ 238.000,00 $12.376,00 $ 250.376,00 $12.769,18 $263.145,18
minima_de 2000 Libras
Suministro e instalacion de Escalera de acceso al pit, Incluye: una escalera
38 | 8715701 fipo gato en el pit, pintura_color amarillo. SERVICIO $ 238.000,00 $12.376,00 $ 250.376,00 $12.769,18 $263.145,18
39 | 8715701 Suministro e instalacién de_ Sistema de pesacargas, con sefial sonora, para SERVICIO $ 357.000,00 $ 18.564,00 $ 375.564,00 $19.153.76 $394.717,76
controlar el peso de la cabina
Suministro e instalacion de Fascia de cabina en lamina CR Calibre 18 de 1
40 | 8715701 m por 0,8 m en pintura_color grs. SERVICIO $ 357.000,00 $18.564,00 $ 375.564,00 $19.153,76 $394.717,76
Suministro e instalacién de Tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo
institucional debidamente instalado y garantia de calidad
41 | 8715701 | -Forro protector de paredes internas(2.30 x 5.00), medidas a confirmar por el | SERVICIO $2.261.000,00 $117.572,00 $2.378.572,00 $121.307,17 $2.499.879,17

contratista, con sistema de fijacion superior e inferior. Fabricado en lona
antimoho y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros
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6.1 ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

Segun lo previsto en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015, que
sefala: “El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion
de aquellos. (...)".

Estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan cotizaciones a empresas
legalmente constituidas. Dentro de los proveedores que se pueden identificar se encuentran personas juridicas nacionales,
las cuales fueron analizadas técnicamente.

Con el animo de elaborar un analisis del mercado que determine el Presupuesto Oficial estimado de los bienes a adquirir por
la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, se cargo la solicitud de cotizacion en
la pagina transaccional del SECOP |1, a través de la SIP-134 -CENACEDUCACION-2026, obteniendo DOS (2) respuestas
de cotizacién a través de la plataforma SECOP Il y 1 cotizacion a través de correo electrénico, entregadas por la Seccion de
Planes asi:

[ ~ Expediente
© vonr Oncianes ~

Proceso : adquisicién de los servicios de preventivo y atodo costo de ascensor... 1.8D0S (

Solicitud de informacion a los Proveedores
$IP-134 -CENACEDUCACION-2026

=L z

Fecha de preseatacion de olerlas Fecha de publicacion 2

LINEA DE TIEMPO

T - (§) DBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES | Cenlssiar

Reerencia oe oferta Entiosa Pressatac orena

3 A NGTEMEL PROFESIONALES JGH SAS 12026 408 PN 8454010 o
SIP-A34 CENACEDUCACION 2026 EYHINGEMIERIAS A S Zamrinze 538 FM 1

EVALUACION ECONOMICA @ Nuwvo

CORREO ELECTRONICO

Fwd: Cotizacion SIP-134 -CENACEDUCACION-2026
1 M

ES FELIPE GELACID RODRMIIEZ <andres golackofejer o mil oo 18 e agosts de 2025 3 ks 10pm
P androsET marsnezplymad com

ANDRES FELIFE GELACIO
RODRSGUEZ
Ema

Messaga s=ssszzsssss

05-43:00 -0500
134 CENACEDUCACION-2025

Subject : Cofzacdn SIP-
==zz==z==2= MiEssage ======

Condial sakado, enwio colizackdn de & referencia

!_II 1.2 FORMATO COTIZACION ISAM BAS vy
133
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ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Nota: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, recibi6 respuesta a las
solicitudes de cotizaciones en el tiempo y bajo las condiciones requeridas y procedié a consolidar las TRES (03) cotizaciones
obtenidas a las cuales se les realizd el respectivo aval técnico:

EMPRESA

IISAM SAS

MEDIO POR
EL CUAL SE
RECIBE LA
COTIZACION
CORREO

FECHA DE

FECHA
AVAL
TECNICO

CONCEPTO

RECIBO DE TECNICO

COTIZACION
18/08/2026

901858025-5 AVALADO

INGYEMEL PROFESIONALES J&H SAS

AVALADO

25/08/2026

901147649-1 13/08/2026 SECOP Il

E&H INGENIERIA S.A.S

22/07/2026 SECOP Il AVALADO

901161442-8

VERIFICACION RUES - REGISTRO UNICO EMPRESARIAL. https://www.rues.org.co/

IISAM SAS - NIT 901858025-5.

Molwver

InsAM SAS

a los resultados de basqueda

La siguiente informacidn es repartada por la camara de comercio y es de tipo informativa.

Registro Mercantil

Informacion general

Actividad acondmica

Represantante lagal Propietario / Establecimisnto

Identificacin
MIT 901858025 - S
Categoria de la Matricula

Sociedad & persona juridica principal & esal

Tipo de Sociedad
Saociedad comercial

Tipo Organizacién

Saociedades POr acciones simplificad
Cimara de Comercio

Bogota

Mdmero de Matricula

IBLT 24T

Fecha de Matricula
2024/07/18

Fecha de Wigencia
ndefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de rencwacin
2026/01/08

Oitime afio rencvade

2026

Fecha de Actualizacisn
2026506525
Emprendimiento Social

5

INGYEMEL PROFESIONALES J&H SAS - NIT

9011476491

INGYEMEL PROFESIONALES J&H S.A.S

ia

volver a los resultados de blsqued

La siguiente informacion es reportada por la cdmara de comercio v es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacion general

Actividad econdmica

Represantante lagal Propietario / Establecimiento

Identificacian
NIT 901147649 - 1
Categoria de la Matricula

Saociedad d persona juridica principal 0 esal

Tipo de Sociedad
Sociedad comercial

Tipo Organizacisn

Sociedades por acciones simplificadas
Cimara de Comercio

Bogota

Nidmero de Matricula

2907695

Fecha de Matricula
8/01/22

Fecha de Vigencia

201

ndefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renowvacian
2026/03/25

Ultimo afio renovado

2026
Fecha de Actualizacién
2026/04/10

Emprendimiente Social
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ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

E&H INGENIERIA S.A.S - NIT 901161442-8

SOLUCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES COLOMBIA S.A.S

Walver a los resultadas de bisqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo infarmativao.

Registro Mercantil

Infarmacitn general Actividad econdmica

Represantante legal Propietario / Establecimiznto

Sigla

SOLUSERVINT COLOMBIA 5.2.5
Identificacién

NIT 901161442 -0

Categoria de la Matricula

Sociedad & persona juridica principal 6 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacién

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Huila

Niamero de Matricula

3094597

Fecha de Matricula
2018/03/05

Fecha de Wigencia
Indefinido

Fecha de Cancelacidn
Iy

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2026/03/30

OItimo afio renovado
2026

Fecha de Actualizacién
2025/05/13
Emprendimiento Social
N

Servicios dispor
la Camara de Ca

Comprar Ce
o

Tenga en cuentz

i lg categaria de

Sucursal salicite ¢

Existencia y Repr

Para el caso de Ic

Nota: Las empresas cotizantes cuentan con la actividad econémica u objeto social relacionado con el presente

proceso de contratacion.

AVAL TECNICO COTIZACIONES
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ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.
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6.2 ANALISIS DE COTIZACIONES:

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios
y documentos previos”, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo”. Cuando el valor del contrato
esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacién de aquellos. “(...), en virtud de lo anterior, la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION procedié a consolidar las cotizaciones obtenidas para cada uno de los items objeto de
adquisicion.
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El Comité Econémico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones anteriores por el Comité Técnico Estructurador, realiza
la siguiente proyeccion, la cual sera la base para determinar el presupuesto con el cual se podra suplir la necesidad de la
entidad para cuyo efecto se hace el siguiente analisis:

1. A continuacion, se presentan los diferentes precios unitarios de mercado, incluido el IVA (si aplica).

2. Las cotizaciones recibidas fueron TRES (03), las cuales son avaladas por el Comité Técnico Estructurador, lo tanto,
el Comité Econémico Estructurador procede a la realizacién de la estimacion de precios de referencia, de acuerdo
con el nombramiento realizado mediante Resolucién emitida por el Ordenador del Gasto de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

3. Tal como se regula en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de
2015 el cual sefala:

“El valor estimado del contrato y la justificacion de este. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios,
la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus célculos de presupuesto en la estimacion de aquellos.

(.)

Por lo anterior, se procedio a consolidar la informacion de las cotizaciones obtenidas por el MDN-EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, para los bienes objeto del presente
proceso de la siguiente manera:

VER ANEXO 1EP. ESTUDIO DE MERCADO ASCENSORES

PROYECCION PRECIO DE REFERENCIA Y/O VALOR ESTIMADO

ara el andlisis econémico de las variables que seran tenidas en cuenta para la proyeccion de los precios de referencia se
tomaran los precios de las cotizaciones avaladas por el comité técnico estructurador mediante oficio adjunto en la carpeta
maestra, y el valor histérico traido a valor presente frente a las cuales se aplicaran las diferentes métricas y criterios que
justificaran los precios de referencia y el presupuesto oficial del presente proceso, asi las cosas, se presenta a continuacion
el respectivo analisis.

Frente alas cotizaciones, el comité econdmico realizo las siguientes proyecciones utilizando las medidas de tendencia central
y de dispersion que justificaran el criterio para establecer el precio de referencia que permita cubrir mayor % de necesidad,
salvaguardando el recurso publico y las condiciones técnicas idoneas para tal fin.

Con la informacién contenida en las cotizaciones, el histérico y lo aportado por el area técnica, se procede a calcular la
dispersion entre los precios, que sera tenida en cuenta para establecer el criterio econdmico que se acogera para determinar
el precio de referencia mas favorable para la administracién. Para ello, el comité econdémico realizé los siguientes calculos:

Menor valor cotizado e historico.

Promedio de cotizaciones e historico.

Mediana entre cotizaciones e historico.

Media geométrica entre cotizaciones e historico.
Media aritmética entre cotizaciones e historico.

AN N NN

Desviacion estandar entre cotizaciones e historico.

% Dispersion (desviacion/ promedio cotizado e histéricos

Precio de referencia: Precio Unitario que este comité econdmico recomienda establecer como precio maximo de
referencia para los servicios (precio techo que incluye todos los impuestos de ley para la presentacion de las
ofertas), considerando costo beneficio, optimizacidn de los costos para la administracién.

ANANIN

Con el presente analisis se busca garantizar la pluralidad de oferentes y la determinacién de precios acordes con las
condiciones del mercado, permitiendo establecer valores objetivos y equilibrados para el proceso de seleccion. En este
sentido, y con el proposito de maximizar el uso eficiente de los recursos publicos, se adopta como referencia la métrica del
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menor valor identificado dentro de las muestras analizadas, en la medida en que esta permite optimizar el presupuesto
disponible sin afectar la calidad del servicio requerido. Asi mismo, esta metodologia incentiva la competitividad entre los
oferentes y posibilita la obtencién de condiciones econdmicas mas favorables, asegurando una adecuada relacion costo-
beneficio y contribuyendo a la seleccion de la oferta mas eficiente para la entidad.

CRITERIOS PARA DETERMINAR EL PRECIO DE REFERENCIA

Dada la variabilidad de los porcentajes de dispersion entre los valores de las cotizaciones, se establece el precio unitario
estimado utilizando la siguiente condicion:

a. Cuando la dispersion de los datos es menor o igual al 30%, se establece como criterio de seleccion del precio
unitario de referencia el MENOR VALOR de los datos de andlisis, ya que no existen variaciones sustanciales entre
los datos.

b. Si el porcentaje de dispersion se encuentra superior al 30%, el criterio de seleccién del precio unitario de referencia
sera la MEDIANA.

PROYECCION DE PRECIOS DE REFERENCIA Y CANTIDADES MINIMAS A ADQUIRIR.

Del analisis de precios histdricos y cotizaciones se verificd cada uno de los precios existentes y se determinaron asi los
precios unitarios de referencia (incluido el IVA) cuando aplique.

UNIDAD: CEDOC
ASCENSOR HOSTING (ESTILO)

TIPO: HD6000-MRL-550/1,0, CONTROLL NW50, SOFTWARE 2010. ARECIOE
PARADAS: 5 REFERENCIA CRITERIO
mem | CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNIDAD |\ cE1DAD NTARID
DANE MEDIDA

1 8715701 | Suministro e instalacion de CAJA DE INSPECCION SERVICIO 1 | $ 338.019,50 | MENOR VALOR
2 8715701 | Suministro e instalacién de Micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $416.024,00 | MENOR VALOR
3 8715701 | Suministro e instalacién de Inductores SERVICIO 1 $ 884.051,00 | MENOR VALOR
4 8715701 | Suministro e instalacion de Variador de control SERVICIO 1 $20.281.170,00 | MENOR VALOR
5 8715701 | Suministro e instalacién de Cable de seguridad SERVICIO 1 $312.018,00 | MENOR VALOR
6 8715701 | Suministro e instalacién de Comunicacién de poso SERVICIO 1 $ 3.900.225,00 | MENOR VALOR
7 8715701 | Suministro e instalacién de Cable de regulador SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR
8 8715701 | Suministro e instalacion de Tarjetas del ascensor SERVICIO 1 $9.100.525,00 | MENOR VALOR
9 82130 | Suministro de Certificacion ONAC SERVICIO 1 $1.300.075,00 | MENOR VALOR

SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA BALA DOWNLED LED PARA

EMPOTRAR, Potencia 18 W, Temperatura de Color 4000K, Lumen 1360 Im,

Angulo 120°, Voltaje 100/277 VAC, FP >0.90, THD<20, IRC>80, NO atenuable,
10 | 8715701 | Vida Util 50.000 Horas, IP50/IK04. Difusor en acrilico. Garantia de 5 afios o SERVICIO 1 $598.034,50 | MENOR VALOR

superior, La luminaria deberéa ser avalada por la interventoria y cumplir con las

especificaciones de disefio realizado por el COING. incluye accesorios de fijacién

y conexion

Mantenimiento Mensual que Incluye:

*Limpieza y lubricacién de partes de friccion (cabina y unidad motriz).

*Ajuste de tornilleria en general

*Limpieza de unidad motriz.

*limpieza de tablero eléctrico.

*revision de componentes eléctricos y mecanicos. *Diagnostico general del

equipo.

En sus rutinas de mantenimiento examinara, ajustara y lubricara periddica y

sistematicamente los equipos y de ser necesario, reparar o reemplazaré las partes
1 8715701 | que se requieran por causa del desgaste producido por el normal funcionamiento | SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR

de los equipos.
ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar
sefializacion en botones, alarma y citéfono, confirmar funcionamiento de sistema
optico de interrupcion de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de
puertas, verificar nivelacion en cada piso, verificar alineacion de puertas, verificar
ruidos anormales de operacidn en sistema de puertas, verificar ruidos o
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movimientos anormales en recorrido, verificar fijacion de falso techo. Verificar
bomba de cierre en puertas, verificar alineacion referencia de las puertas con los
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas.

2.Cuarto de maquinas: Verificar las condiciones fisicas del cuarto de maquinas,
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extrafios en el
motor, generador, maquina de traccion y regulador de velocidad. Verificar
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas.
Realice limpieza en el cuarto de maquinas, verifique los niveles de aceite y
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y
graseras si aplica.

3.Maquina de traccién: Verificar la lubricacién de los cables de traccién, canales
de las poleas, cables de traccion, verificar sefiales de desgaste en corona.
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijacion del
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y
vibraciones, sefiales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de
reductor y motor, generador y/o central hidraulica.

4 Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea
de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los permos de articulacion del
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de
las articulaciones del freno, verifique la actuacion de los contactos de freno.

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea
del regulador, verificar actuacion del micro eléctrico, verificar la roldana guia.
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuacion de contacto
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijacion de elementos
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles,
etc.

Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijacion de todos los
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto
eléctrico.

Verifique los contactos de cobre y carbén en los relevos de potencia. Verifique
conexiones flojas y estado de los deflectores de arco.

Verifique correcta actuacion de contactos auxiliares.

Verifique amperaje de fusibles, estado de las conexiones de potencia, drive,
transformadores, reactores, condensadores, diodos, rectificadores, resistencias.
Realice la comprobacién de baterias y que los elementos de control de panel
estén completos.

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guias y anclajes de la
magquina (si aplica), verificar actuacion de micros limites de desplazamiento,
lubricar guias de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijacion de brackets,
vigas, guias, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de traccion,
fijacion de zapatas guias y estado de las mismas. Verificar estado general sobre
cabina. Verificar actuacion de brackets, vigas y guias de cabina y contrapeso,
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o dafios en cables de traccién
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique
estado de los terminales, guias o zapatas superiores e inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas,
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique
empaques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique
la fijacién de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los
mecanismos de operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazon de cabina, rollerguides. Verificar
eléctricamente potencial cero entre el armazén de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de
verificacion y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario
las articulaciones del sistema del seguro.
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10. Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste,
fascia de cabina y fijacion de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas,
verificar el bloque de seguridad. Verifique fijacion de cables viajeros, dafios en el
cable o las fijaciones, revise guias de cabina, fijacion de la cinta selectora,
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijacion de la facia de cabina y
desgaste de zapatas guia de puerta de primera parada.

11. Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea.
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidraulicos, verifique escapes,
oxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso.

12. Cierre: Revisar desempefio del equipo y retirar los avisos de mantenimiento.
Guardar todo el material utilizado, cersiorarce que lo indicado por el cliente haya
sido verificado, entregue las llaves de la sala de maquinas, informe al cliente la
solucién de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de
mantenimiento y haga firmar el comprobante.

UNIDAD: ESING
ASCENSOR: HOSTING

REFERENCIA: Ref. up13-c60-7/7 UNISPACE RZEE&&%; CRITERIO
Capacidad 13 pasajeros, Paradas 7, Accesos 7, Velocidad 60 metros por minuto
mem | COPIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNIDAD |\ cEs1DAD INTARIO
DANE MEDIDA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Servicio de Inspeccion, mantenimiento preventivo, 1 rutina mensual se deben
1 8715701 | realizar todas las actividades requeridas del mantenimiento preventivo, que SERVICIO 1 $1.170.067,50 | MENOR VALOR
garanticen el correcto funcionamiento y prevengan las posibles fallas de los
ascensores de manera oportuna, incluyendo la mano de obra que requieren.
2 8715701 | Prueba de seguridad anual de los equipos SERVICIO 1 $780.045,00 | MENOR VALOR
3 8715701 | Pulido de paredes internas y puerta interna y externa SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR
4 8715701 | Aseo y limpieza de los equipos en general incluyendo cuarto de méquinas y fosos. | SERVICIO 1 $ 650.037,50 | MENOR VALOR
5 8715701 | Mantenimiento Barrera detectora electrénica infrarroja para puerta de cabina SERVICIO 1 $ 78.004,50 | MENOR VALOR
6 8715701 ?umini_stro e instalacion contactos eIé__ctricos de 40mm, 50mm y 60mm para puerta SERVICIO 1 $130.007,50 | MENOR VALOR
e cabina Contacto de puerta, parte fija de la cerradura.
7 8715701 z\illnig:ﬁzi)miento, Suministro e instalacion de botones para botonera de cabina SERVICIO 1 $182.010,50 | MENOR VALOR
8 8715701 z\gigf:;r:)iento, Suministro e instalacion de botones para botonera de hall SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
9 8715701 | Mantenimiento deslizaderas de puertas de hall SERVICIO 1 $ 78.004,50 | MENOR VALOR
10 8715701 | Suministro e instalacion deslizaderas de puertas de hall SERVICIO 1 $ 78.004,50 | MENOR VALOR
11 8715701 | Mantenimiento de caja de inspeccion, SERVICIO 1 $ 312.018,00 | MENOR VALOR
12 | 8715701 | Suministro e instalacion de caja de inspeccion, SERVICIO 1 $312.018,00 | MENOR VALOR
13 8715701 | Mantenimiento de micro del regulador de velocidad SERVICIO 1 $338.019,50 | MENOR VALOR
14 8715701 | Suministro e instalacién de micro del regulador de velocidad SERVICIO 1 $338.019,50 | MENOR VALOR
15 8715701 | Mantenimiento de micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $ 338.019,50 | MENOR VALOR
16 8715701 | Suministro e instalacién de micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $ 338.019,50 | MENOR VALOR
17 8715701 11\/Ianter1imilento deslizadgrafs de guias de cabina Material: Ultrapoi y Acero SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
Omm: guia T75 16mm:guia T90
18 8715701 iuministro e.insltalacién desliz‘adleras de guias de cabina Material: Ultrapoi y SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
cero 10mm: guia T75 16mm:guia T90
19 8715701 | Mantenimiento, Suministro e instalacion de rolletes, y excéntricas SERVICIO 1 $ 156.009,00 | MENOR VALOR
20 8715701 | Mantenimiento inductores SERVICIO 1 $ 468.027,00 | MENOR VALOR
21 8715701 | Suministro e instalacion inductores SERVICIO 1 $ 468.027,00 | MENOR VALOR
22 8715701 | Mantenimiento de kit de traccién poleas y guayas. SERVICIO 1 $13.000.750,00 | MENOR VALOR
23 8715701 | Suministro e instalacion de kit de traccion poleas y guayas. SERVICIO 1 $13.000.750,00 | MENOR VALOR
24 8715701 | Mantenimiento de variador de control SERVICIO 1 $18.201.050,00 | MENOR VALOR
25 8715701 | Suministro e instalacion de variador de control SERVICIO 1 $ 18.201.050,00 | MENOR VALOR
2% 8715701 L\}/Ilggttsgci)miento de cerraduras de puertas de hall con su respectivo contacto SERVICIO 1 $ 468.027,00 | MENOR VALOR
27 8715701 Suministro e inlstalaci()n de cerraduras de puertas de hall con su respectivo SERVICIO 1 $ 468.027,00 | MENOR VALOR
contacto eléctrico
28 8715701 | Mantenimiento de cable viajero SERVICIO 1 $2.340.135,00 | MENOR VALOR
29 8715701 | Suministro e instalacién de cable viajero SERVICIO 1 $2.340.135,00 | MENOR VALOR
30 8715701 | Mantenimiento de cable de seguridades SERVICIO 1 $520.030,00 | MENOR VALOR
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31 8715701 | Suministro e instalacién de cable de seguridades SERVICIO 1 $520.030,00 | MENOR VALOR
32 8715701 | Mantenimiento de protector de volante de traccién SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
33 8715701 | Suministro e instalacion de protector de volante de traccion SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
34 8715701 | Mantenimiento de bateria 12 voltios y 7 amperios para sistema rescatador SERVICIO 1 $ 546.031,50 | MENOR VALOR
35 8715701 rSeusr(r:]eixrt];scH; e instalacion de bateria 12 voltios y 7 amperios para sistema SERVICIO 1 $ 546.031,50 | MENOR VALOR
36 8715701 | Mantenimiento de sistema rescatador para ascensor sin cuarto de maquinas. SERVICIO 1 $13.000.750,00 | MENOR VALOR
37 8715701 zl;rgijrll:]s;;o e instalacion de sistema rescatador para ascensor sin cuarto de SERVICIO 1 $13.000.750,00 | MENOR VALOR
38 8715701 | Mantenimiento de marcaciones de breakers y areas seguras SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
39 8715701 | Suministro e instalacién de marcaciones de breakers y areas seguras SERVICIO 1 $ 52.003,00 | MENOR VALOR
40 8715701 | Mantenimiento de tapas para caja de paso SERVICIO 1 $13.000,75 | MENOR VALOR
41 8715701 | Suministro e instalacion de tapas para caja de paso SERVICIO 1 $13.000,75 | MENOR VALOR
42 8715701 | Mantenimiento de iluminacion de pozo (Lampara) SERVICIO 1 $ 91.005,25 | MENOR VALOR
43 8715701 | Suministro e instalacién de iluminacién de pozo (Lampara) SERVICIO 1 $910.052,50 | MENOR VALOR
44 8715701 | Mantenimiento de comunicacion de poso SERVICIO 1 $ 390.022,50 | MENOR VALOR
45 8715701 | Suministro e instalacién de comunicacién de poso SERVICIO 1 $390.022,50 | MENOR VALOR
46 8715701 | Mantenimiento PIT SWITCH con lampara SERVICIO 1 $130.007,50 | MENOR VALOR
47 8715701 | Suministro e instalacién PIT_SWITCH con lampara SERVICIO 1 $130.007,50 | MENOR VALOR
48 8715701 | Suministro e instalacion de guarda cables de polea desviadora SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
49 8715701 | Suministro e instalacion de guarda cables de polea de traccion SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
50 8715701 | Mantenimiento de guarda cables de polea de traccién SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
51 8715701 | Mantenimiento sensor de carga de cabina SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
52 8715701 | Suministro e instalacion sensor de carga de cabina SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR
53 8715701 | Mantenimiento, Suministro e instalacion de zapatas de guia de cabina SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR
54 8715701 | Mantenimiento de luz y alarma de emergencia SERVICIO 1 $208.012,00 | MENOR VALOR
55 8715701 | Suministro e instalacion de luz y alarma de emergencia SERVICIO 1 $208.012,00 | MENOR VALOR
Mantenimiento intercomunicador para ascensor compuesto por, Teléfono manos
56 8715701 Iib’resl en cabiqa, Teléfono maestro en poneria_, Teléfono esclavo en cuarto de SERVICIO 1 $1.560.090,00 | MENOR VALOR
magquinas, Teléfono esclavo en techo de cabina, Fuente de bateria con carga
para dos horas.
Suministro e instalacién intercomunicador para ascensor compuesto. Asi,
57 8715701 Teléfono manos Iibres’ en cabina,,TeIéfono maestro en porteria, Teléfono SERVICIO 1 $1.560.090,00 | MENOR VALOR
esclavo en cuarto de maquinas, Teléfono esclavo en techo de cabina, Fuente
de bateria con carga para dos horas.
58 8715701 | Mantenimiento de cable de regulador SERVICIO 1 $1.170.067,50 | MENOR VALOR
59 8715701 | Suministro e instalacién de cable de regulador SERVICIO 1 $1.170.067,50 | MENOR VALOR
60 8715701 gabr;;znimiento de micro con sistema de seguridad para buffer, contrapesoy SERVICIO 1 $234.013.50 | MENOR VALOR
61 8715701 Suministro e instglacién de micro con sistema de seguridad para buffer, SERVICIO 1 $234.013,50 | MENOR VALOR
contrapeso y cabina
Suministro e instalacién de sistema completo de micro para pesa de gobernador,
Sistema de seguridad para micro del Gobermnador entregara con acometida en
62 8715701 tuberia (MTE) de %" hasta el punto de alimentacion (pit stop) con cable SERVICIO ! $520.030,00 | MENOR VALOR
encauchetado de 2 x 16.
63 8715701 | Mantenimiento, Suministro e instalacion de pifién de operador de puertas SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
64 8715701 | Mantenimiento Correa de operador de puertas SERVICIO 1 $ 520.030,00 | MENOR VALOR
Mantenimiento, Corrales de seguridad, Suministro de un corral de mantenimiento
65 8715701 | sobre cabina en angulo de 1 %"y tornilleria de 3/8” con pintura color amarillo. Con | SERVICIO 1 $520.030,00 | MENOR VALOR
travesafios cada 50 cm, rodapiés y resistencia minima_de 2000 Libras.
66 8715701 Mantenimiento: Escalera de acceso al pit, Incluye: ‘ suministro e instalacion de SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
una escalera tipo gato en el pit, pintura color amarillo.
67 8715701 zllantenimiento, Siste[na de pesacargas, Suministro e instalacic’)nl de un sistema SERVICIO 1 $780.045,00 | MENOR VALOR
e pesacarga con sefial sonora, para controlar el peso de la cabina
68 8715701 ll\{lar)tenimientq, Fascia, Suministro e instalaqién dela Fascja de cabina en SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
amina CR Calibre 18 de 1 m por 0,8 m en pintura_color gris.
69 8715701 i{;gllggct)ro de tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional debidamente SERVICIO 1 $1.300.075,00 | MENOR VALOR
Suministro de forro protector de paredes internas (2.30x 5.00) medidas a confirmar
70 8715701 | por el contratista, con sistema de fijacion superior e inferior. Fabricado en lona SERVICIO 1 $2.080.120,00 | MENOR VALOR
antimoho y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros
CERTIFICACION ONAC:Realizar todo el proceso para efectos de la certificacion
anual, el cual debera coordinar con la empresa certificadora la cual debera estar
71 8715701 | reconocida ante la ONAC, conforme a la NTC 5926-1:2021 (revision técnico SERVICIO 1 $1.300.075,00 | MENOR VALOR
mecanica de sistemas de transportes vertical y puertas eléctricas. parte 1:
ascensores eléctricos e hidraulicos)
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UNIDAD: - ESICI
ASCENSOR REF. UP13-C060-7/7 UNISPACE
CAPACIDAD 6 pasajeros VELOCIDAD 60 METROS POR MINUTO,
PARADAS 4

ITEM

CODIGO
DANE

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

UNIDAD
MEDIDA

NECESIDAD

PRECIO DE
REFERENCIA
UNITARIO

CRITERIO

8715701

Servicio de mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento examinara,
ajustara y lubricara periodica y sistematicamente los equipos y de ser necesario
reparara o reemplazara las partes que se requieran por causa del desgaste
producido por el normal funcionamiento de los equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar
sefializacion en botones, alarma y citéfono, confirmar funcionamiento de sistema
optico de interrupcion de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de
puertas, verificar nivelacion en cada piso, verificar alineacién de puertas, verificar
ruidos anormales de operacion en sistema de puertas, verificar ruidos o
movimientos anormales en recorrido, verificar fijacion de falso techo. Verificar
bomba de cierre en puertas, verificar alineacion referencia de las puertas con los
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas.

2.Cuarto de maquinas: Verificar las condiciones fisicas del cuarto de maquinas,
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extrafios en el
motor, generador, maquina de traccion y regulador de velocidad. Verificar
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas.
Realice limpieza en el cuarto de maquinas, verifique los niveles de aceite y
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y
graseras si aplica.

3.Maquina de traccion: Verificar la lubricacién de los cables de traccion, canales
de las poleas, cables de traccion, verificar sefiales de desgaste en corona.
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijacion del
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y
vibraciones, sefiales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de
reductor y motor, generador y/o central hidraulica.

4 Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea
de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pemos de articulacién del
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de
las articulaciones del freno, verifique la actuacién de los contactos de freno.

5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea
del regulador, verificar actuacion del micro eléctrico, verificar la roldana guia.
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuacion de contacto
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijacion de elementos
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles,
etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijacién de todos los
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto
eléctrico. Verifique los contactos de cobre y carbén en los relevos de potencia.
Verifique conexiones flojas y estado de los deflectores de arco. Verifique correcta
actuacion de contactos auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las
conexiones de potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores,
diodos, rectificadores, resistencias. Realice la comprobacion de baterias y que los
elementos de control de panel estén completos.

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guias y anclajes de la
maéquina (si aplica), verificar actuacion de micros limites de desplazamiento,
lubricar guias de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijacién de brackets,
vigas, guias, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de traccién,
fijacion de zapatas guias y estado de las mismas. Verificar estado general sobre
cabina. Verificar actuacion de brackets, vigas y guias de cabina y contrapeso,
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o dafios en cables de traccion
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique
estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e inferiores.

SERVICIO

$1.170.067,50

MEDIANA
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8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas,
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique
empagques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique
|a fijacién de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los
mecanismos de operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazén de cabina, rollerguides. Verificar
eléctricamente potencial cero entre el armazoén de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de
verificacion y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario
las articulaciones del sistema del seguro.

10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste,
fascia de cabina y fijacion de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas,
verificar el blogue de seguridad. Verifique fijacion de cables viajeros, dafios en el
cable o las fijaciones, revise guibs de cabina, fijacién de la cinta selectora,
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijacion de la facia de cabina 'y
desgaste de zapatas guia de puerta de primera parada.

11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea.
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidraulicos, verifique escapes,
oxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso.

12.Cierre: Revisar desempefio del equipo y retirar los avisos de mantenimiento.
Guarde todo el material utilizado, cerciorese que lo indicado por el cliente haya
sido verificado, entregue las llaves de la sala de maquinas, informe al cliente la
solucion de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de
mantenimiento y haga firmar el comprobante.

Suministro e instalacién de Barrera detectora electronica infrarroja para puerta de

2 8715701 cabina SERVICIO 1 $78.004,50 MEDIANA
Suministro e instalacién de Contactos eléctricos para puerta de cabina Contacto
8 8715701 de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40 mm, 50mm y 60mm SERVICIO ! $130007.50 MEDIANA
4 8715701 | Suministro e instalacién de Botones para botonera de cabina (interna) SERVICIO 1 $182.010,50 | MENOR VALOR
5 8715701 | Suministro e instalacién de Botones para botonera de hall (externas) SERVICIO 1 $210.516,14 | MENOR VALOR
6 8715701 | Suministro e instalacién de Deslizaderas de puertas de hall SERVICIO 1 $ 78.004,50 MEDIANA
7 8715701 | Suministro e instalacién de Caja de inspeccién SERVICIO 1 $338.019,50 MEDIANA
8 8715701 | Suministro e instalacién de Micro del regulador de velocidad SERVICIO 1 $338.019,50 MEDIANA
9 8715701 | Suministro e instalacién de Micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $ 338.019,50 MEDIANA
10 8715701 Suministro e in.stal_acic')n de Desli.zadleras de guias de cabina Material: Ultrapoi SERVICIO 1 $260.015,00 MEDIANA
y Acero 10mm: guia T75 16mm: guia T90
1 8715701 | Suministro e instalacion de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1 $156.009,00 | MENOR VALOR
12 | 8715701 | Suministro e instalacién de Inductores SERVICIO 1 $ 468.027,00 MEDIANA
13 8715701 | Suministro e instalacion de Kit de traccién poleas y guayas. SERVICIO 1 $ 13.000.750,00 MEDIANA
14 | 8715701 | Suministro e instalacion de Variador de control SERVICIO 1 $ 18.201.050,00 MEDIANA
15 8715701 Suministro e inlstalaci()n de Cerraduras de puertas de hall con su respectivo SERVICIO 1 $ 468.027,00 MEDIANA
contacto eléctrico
16 8715701 | Suministro e instalacién de Cable viajero SERVICIO 1 $ 2.340.135,00 MEDIANA
17 8715701 | Suministro e instalacion de Cable de seguridades SERVICIO 1 $520.030,00 MEDIANA
18 8715701 | Suministro e instalacion de Protector de volante de traccion SERVICIO 1 §$52.003,00 MEDIANA
19 8715701 rSeuSr:;r:;sdt(r)or e instalacion de Bateria 12 voltios y 7 amperios para sistema SERVICIO 1 $328.93147 | MENOR VALOR
20 8715701 zl;rglijrilri]s;;o e instalacion de Sistema rescatador para ascensor sin cuarto de SERVICIO 1 $7.499.637,52 | MENOR VALOR
21 8715701 | Suministro e instalacién de Marcaciones de breakers y areas seguras SERVICIO 1 $52.003,00 MEDIANA
22 8715701 | Suministro e instalacién de Tapas para caja de paso SERVICIO 1 $13.000,75 MEDIANA
23 8715701 | Suministro e instalacién de lluminacion de pozo (Lampara) SERVICIO 1 $910.052,50 MEDIANA
24 8715701 | Suministro e instalacién de Comunicacion de poso SERVICIO 1 $263.145,18 | MENOR VALOR
25 8715701 | Suministro e instalacién de PIT SWITCH con lampara SERVICIO 1 $ 130.007,50 MEDIANA
26 8715701 | Suministro e instalacién de Guarda cables de polea desviadora SERVICIO 1 $52.003,00 MEDIANA
27 8715701 | Suministro e instalacién de Guarda cables de polea de traccion SERVICIO 1 $52.003,00 MEDIANA
28 8715701 | Suministro e instalacién de Sensor de carga de cabina SERVICIO 1 $2.080.120,00 MEDIANA
29 8715701 | Suministro e instalacién de Zapatas de guia de cabina SERVICIO 1 $2.080.120,00 MEDIANA
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30

8715701

Suministro e instalacién de Luz y alarma de emergencia

SERVICIO

$208.012,00

MEDIANA

31

8715701

Suministro e instalacién de Intercomunicador para ascensor compuesto. Asi,
Teléfono manos libres en cabina, Teléfono maestro en porteria, Teléfono
esclavo en cuarto de maquinas, Teléfono esclavo entecho de cabina, Fuente
de bateria con carga para dos horas.

SERVICIO

$ 1.560.090,00

MEDIANA

32

8715701

Suministro ¢ instalacién de Cable de regulador

SERVICIO

$1.170.067,50

MEDIANA

33

8715701

Suministro e instalacién de Micro con sistema de seguridad para buffer,
contrapeso y cabina

SERVICIO

$234.013,50

MENOR VALOR

34

8715701

Suministro e instalacion de Sistema completo de micro para pesa de gobernador,
Sistema de seguridad para micro del Gobernador entregara con acometida en
tuberia (MTE) de 2" hasta el punto de alimentacién (pit stop) con cable
encauchetado de 2 x 16.

SERVICIO

$520.030,00

MEDIANA

35

8715701

Suministro e instalacién de Pifion de operador de puertas

SERVICIO

$260.015,00

MEDIANA

36

8715701

Suministro e instalacién de Correa de operador de puertas

SERVICIO

$520.030,00

MEDIANA

37

8715701

Suministro e instalacién de Corrales de seguridad, Suministro de un corral de

mantenimiento sobre cabina en angulo de 1 %"y tornilleria de 3/8” con pintura
color amarillo. Con travesarios cada 50 cm, rodapiés y resistencia minima de
2000 Libras

SERVICIO

$520.030,00

MEDIANA

38

8715701

Suministro e instalacién de Escalera de acceso al pit, Incluye: una escalera tipo
gato en el pit, pintura color amarillo.

SERVICIO

$260.015,00

MENOR VALOR

39

8715701

Suministro e instalacién de Sistema de pesacargas, con sefial sonora, para
controlar el peso de la cabina

SERVICIO

$780.045,00

MEDIANA

40

8715701

Suministro e instalacién de Fascia de cabina en ldmina CR Calibre 18 de 1 m por
0,8 men pintura_color gris.

SERVICIO

$260.015,00

MENOR VALOR

41

8715701

Suministro e instalacién de Tapete atrapa polvo (1.30 x 2.00) con logo institucional
debidamente instalado y garantia de calidad

-Forro protector de paredes internas(2.30x 5.00) medidas a confirmar por el
contratista, con sistema de fijacion superior e inferior. Fabricado en lona antimoho
y antibacterial, alta resistencia cortes y desgarros

SERVICIO

$2.080.120,00

MENOR VALOR

UNIDAD: ESAVE
ASCENSOR REFERENCIA: OTIS
CAPACIDAD 8 pasajeros /630 KG

PARADAS 3

ITEM

CODIGO
DANE

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

UNIDAD
MEDIDA

NECESIDAD

PRECIO DE
REFERENCIA
UNITARIO

CRITERIO

8715701

Se debe realizar mantenimiento mensual en sus rutinas de mantenimiento
examinara, ajustara y lubricara periédica y sistematicamente los equipos y de ser
necesario reparara o reemplazar las partes que se requieran por causa del
desgaste producido por el normal funcionamiento de los equipos.

ESTAS PARTES INCLUYEN:

1.Desempefio de calidad: Instalar los avisos informativos de mantenimiento en
cada piso, verificar funcionamiento de botoneras internas y externas, verificar
sefializacion en botones, alarma y citéfono, confirmar funcionamiento de sistema
optico de interrupcion de cierre de puertas, verificar holgura y funcionamiento de
puertas, verificar nivelacion en cada piso, verificar alineacion de puertas, verificar
ruidos anormales de operacion en sistema de puertas, verificar ruidos o
movimientos anormales en recorrido, verificar fijacion de falso techo. Verificar
bomba de cierre en puertas, verificar alineacion referencia de las puertas con los
marcos. Verificar ruidos del sistema de puertas.

2.Cuarto de maquinas: Verificar las condiciones fisicas del cuarto de maquinas,
reportar cualquier problema al cliente. Verificar ruidos y vibraciones extrafios en el
motor, generador, méaquina de traccién y regulador de velocidad. Verificar
derrames de aceite y nivel de lubricante, verificar las tapas de las canaletas.
Realice limpieza en el cuarto de maquinas, verifique los niveles de aceite y
complete de ser necesario, limpie el recolector de aceite. Verifique rodamientos y
graseras si aplica.

3.Méaquina de traccion: Verificar la lubricacion de los cables de traccion, canales
de las poleas, cables de traccion, verificar sefiales de desgaste en corona.
Verificar conexiones de motor, porta escobillas y soportes, verificar fijacion del
encoder. Observe el estado de los cables sobre poleas. Verifique ruidos y
vibraciones, sefiales de desgaste en los dientes de la corona, realice limpieza de
reductor y motor, generador y/o central hidraulica.

4.Freno: Verificar estado general de zapatas de freno, verificar estado de la polea

SERVICIO

$1.170.067,50

MENOR VALOR
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de freno y residuos de aceite, limpiar y lubricar los pernos de articulacion del
freno. Buscar surcos o rayones en el tambor de freno, verificar que esté libre de
presencia de aceite, apriete conexiones eléctricas, limpie y lubrique pasadores de
las articulaciones del freno, verifique la actuacion de los contactos de freno.
5.Limitador: Verificar limpieza y residuos, verificar estado del cable y de la polea
del regulador, verificar actuacion del micro eléctrico, verificar la roldana guia.
Lubrique de ser necesario, verifique manualmente la actuacion de contacto
eléctrico. Verifique estado de la guaya del limitador.

6.Controlador: Medir voltajes de entrada al equipo, verificar fijacion de elementos
en el control, verificar estado de contactos, contactores, bobinas, relés, fusibles,
etc. Verificar y asegurar el estado de conexiones. Verifique la fijacion de todos los
elementos del control, realice limpieza de bobinas, armaduras y entrehierros de
los contactores electromagnéticos, verifique desgaste en elementos de contacto
eléctrico. Verifique los contactos de cobre y carbon en los relevos de potencia.
Verifique conexiones flojas y estado de los deflectores de arco. Verifique correcta
actuacion de contactos auxiliares. Verifique amperaje de fusibles, estado de las
conexiones de potencia, drive, transformadores, reactores, condensadores,
diodos, rectificadores, resistencias. Realice la comprobacion de baterias y que los
elementos de control de panel estén completos.

7.Pozo: Verificar la polea de desplazamiento, verificar guias y anclajes de la
maquina (si aplica), verificar actuacién de micros limites de desplazamiento,
lubricar guias de cabina y contrapeso (si aplica), verificar fijacion de brackets,
vigas, guias, cintas, etc. Verificar resortes, amarres de los cables de traccion,
fijacion de zapatas guias y estado de las mismas. Verificar estado general sobre
cabina. Verificar actuacion de brackets, vigas y guias de cabina y contrapeso,
realice limpieza de estos elementos, verifique hilos o dafios en cables de traccion
y de regulador, verifique el estado de cables viajeros o de maniobra. Verifique
estado de los terminales, guibs o zapatas superiores e inferiores.

8.Puertas de piso: Verificar en todos los pisos el estado de las puertas, contactos
de seguridad, roldanas, rolletes, seguro de las puertas, zapatas de las puertas,
resortes, quicios, cableado. Limpie y lubrique de ser necesario. Verifique
empagques de caucho, ruedas, poleas, guayas, verifique el enganche de la
cerradura, topes de caucho y holgura de las ruedas excéntricas. Limpie y verifique
la fijacién de quicio, zapatas de puertas y estado general de todos los
mecanismos de operacion de la puerta.

9.Techo de cabina: Verificar armazon de cabina, rollerguides. Verificar
eléctricamente potencial cero entre el armazén de cabina y punto de tierra.
Verificar fijacion de cables, lubricar las articulaciones del seguro, realizar rutina de
verificacion y ajuste de operador de puertas y suspensiones de puertas en cada
piso. Verificar contactos eléctricos sobre cabina, limpie y lubrique de ser necesario
las articulaciones del sistema del seguro.

10.Parte inferior de la cabina: Limpieza de quicio, verificar canales de desgaste,
fascia de cabina y fijacion de cableado (si aplica), verificar rollerguides o zapatas,
verificar el bloque de seguridad. Verifique fijacién de cables viajeros, dafios en el
cable o las fijaciones, revise guibs de cabina, fijacion de la cinta selectora,
verifique mecanismo de bloque de seguro. Verifique fijacion de la facia de cabina 'y
desgaste de zapatas guia de puerta de primera parada.

11.Foso: Verificar plomo del tensor del regulador y verificar contacto de polea.
Asegurar las conexiones del micro. Lubricar polea tensora, realizar limpieza del
foso, verificar estado de buffers de cabina y contrapeso, verificar la distancia entre
buffer y contrapeso. Verifique contacto de polea tensora de regulador, lubrique
rodamientos de polea de ser necesario, limpie recolectoras de aceite, verifique los
buffers de cabina y contrapeso, en caso de ser hidraulicos, verifique escapes,
oxido o fijaciones sueltas. Verifique la distancia entre amortiguador y contrapeso.

12.Cierre: Revisar desempefio del equipo y retirar los avisos de mantenimiento.
Guarde todo el material utilizado, cerciorese que lo indicado por el cliente haya
sido verificado, entregue las llaves de la sala de maquinas, informe al cliente la
solucién de las solicitudes, registre las novedades en el comprobante de
mantenimiento y haga firmar el comprobante.

8715701

Suministro e instalacién de Contactos eléctricos para puerta de cabina Contacto
de puerta, parte fija de la cerradura. Contacto eléctrico de 40 mm, 50mmy
60mm.

SERVICIO

$260.015,00

MENOR VALOR
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3 8715701 | Suministro e instalacién de Deslizaderas de puertas de hall SERVICIO 1 $78.004,50 | MENOR VALOR
4 8715701 | Suministro e instalacion de Caja de inspeccidn SERVICIO 1 $338.019,50 | MENOR VALOR
5 8715701 | Suministro e instalacion de Micro del regulador de velocidad SERVICIO 1 $ 338.019,50 | MENOR VALOR
6 8715701 | Suministro e instalacién de Micro de pesa de regulador SERVICIO 1 $ 338.019,50 | MENOR VALOR

Suministro e instalacién de Deslizaderas de guias de cabina Material: Ultrapoi
7 8715701 y Acero 10mm: guia T75 16mm: quia T90 SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
8 8715701 | Suministro e instalacioén de Rolletes, y excéntricas SERVICIO 1 $156.009,00 | MENOR VALOR
9 8715701 | Suministro e instalacion de Inductores SERVICIO 1 $ 468.027,00 | MENOR VALOR
10 8715701 | Suministro e instalacién de Variador de control SERVICIO 1 $18.201.050,00 | MENOR VALOR
11 8715701 | Suministro e instalacién de Cable de seguridades SERVICIO 1 $520.030,00 | MENOR VALOR
12 8715701 rSeusr(r:]ailrt‘;scH)or e instalacion de Bateria 12 voltios y 7 amperios para sistema SERVICIO 1 $546.031,50 | MENOR VALOR
13 8715701 | Suministro e instalacién de Marcaciones de breakers y areas seguras SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
14 8715701 | Suministro e instalacion de Tapas para caja de paso SERVICIO 1 $130.007,50 | MENOR VALOR
15 8715701 | Suministro e instalacion de PIT SWITCH con lampara SERVICIO 1 $130.007,50 | MENOR VALOR
16 8715701 | Suministro e instalacion de Guarda cables de polea desviadora SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
17 8715701 | Suministro e instalacién de Guarda cables de polea de traccion SERVICIO 1 $52.003,00 | MENOR VALOR
18 8715701 | Suministro e instalacién de Zapatas de guia de cabina SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
19 8715701 | Suministro e instalacion de Luz y alarma de emergencia SERVICIO 1 $208.012,00 | MENOR VALOR
20 8715701 Suministro e instglaci(’)n de Micro con sistema de seguridad para buffer, SERVICIO 1 $234.013,50 | MENOR VALOR

contrapeso y cabina

Suministro e instalacién de Sistema completo de micro para pesa de gobernador,

Sistema de seguridad para micro del Gobernador entregara con acometida en
21 8715701 tuberia (MTE) de %" hasta el punto de alimentacion (pit stop) con cable SERVICIO ! $520.030,00 | MENOR VALOR

encauchetado de 2 x 16.
22 8715701 | Suministro e instalacion de Pifién de operador de puertas SERVICIO 1 $260.015,00 | MENOR VALOR
23 8715701 | Suministro e instalacion de Correa de operador de puertas SERVICIO 1 $520.030,00 | MENOR VALOR

Nota: Se resalta que, por fines de facilidad en términos de decimales, el comité econdmico estructurador procedera a

redondear a cero decimales el precio unitario de referencia incluido el IVA.

Por tratarse de un proceso de SUMINISTRO, el oferente debera dar respuesta a las dos preguntas del sobre econémico que
encontrara en la plataforma SECOP |I.

En la primera pregunta, el oferente debera relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cual es PARA OCHENTA'Y
NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00) INCLUIDO IVA'Y
DEMAS GRAVAMENES. Esto en el entendido de que, al ser un proceso de suministro, se adjudicara por el valor del

presupuesto oficial. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo.

En la segunda pregunta, el oferente debera relacionar en el formato OFERTA EOCNOMICA (Formato Excel) el precio
ofertado por cada item que se esté presentando, considerando que el mismo no podra sobrepasar el precio unitario de
referencia Incluido IVA. Adicionalmente, debera tener en cuenta que su propuesta no debera superar el valor de la sumatoria
de los precios unitarios de referencia (incluido IVA).

6.3 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

PROYECCION DEL PRECIO DE REFERENCIA, CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Por tratarse el presente proceso de tracto sucesivo, no se establecen cantidades, ya que las mismas se determinaran
conforme a la necesidad durante el plazo de ejecucion del contrato establecido en el presente estudio y/o hasta agotar el
presupuesto oficial, el cual es hasta por la suma por valor total de: OCHENTA 'Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA'Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00) INCLUIDO IVA Y DEMAS GRAVAMENES

PRESUPUESTO OFICIAL
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El presupuesto oficial estimado (incluido IVA) para el presente proceso es por la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($89.199.200,00). INCLUIDO IVA Y DEMAS
GRAVAMENES. Los oferentes no deberan superar este valor total incluido IVA, ni los Precios Unitarios DE REFERENCIA
por item (incluido IVA) cuando aplique.

VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En caso de presentarse precios artificialmente bajos, la Entidad requiere que se cumpla con el siguiente PROTOCOLO DE
VERIFICACION establecido en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE
CONTRATACION de Colombia Compra Eficiente. CCE-EICP-61-27 version 1 del 16 de diciembre de 2024 y sus
modificaciones

v La entidad analizara las aclaraciones para verificar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son suficientes para
ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.

v Para tal efecto la entidad podra solicitar los soportes documentales que san necesarios para determinar si los precios
ofertados son artificialmente bajos.

v La entidad decidira si continta con la evaluacion de la oferta una vez sustentada la justificacién y demuestra la habilidad
del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato de acuerdo con los precios ofrecidos, o rechazar la oferta si no
sustenta los valores.

v El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones al
proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.

7. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS
FAVORABLE(S).

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se verificara que se
cumplan las condiciones de la invitacion, del proponente que oferté el precio mas bajo.

En caso de que este no cumpla las condiciones de la invitacién de la oferta, se verificara el segundo menor precio (valores
totales incluidos el IVA), y asi sucesivamente.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacion procedera con el proponente que haya ofertado el menor precio, siempre y
cuando cumpla las condiciones exigidas en la invitacion publica.

La evaluacion y verificacion de las propuestas comprende:

a) Evaluacion de todas las propuestas presentadas, iniciando con la de menor valor y asi sucesivamente, hasta
evidenciar la oferta que cumpla con los requisitos juridicos, técnicos y econémicos.

b) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacién. (S6lo sobre la oferta con el precio mas bajo).

c) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion exigidas a la oferta con el segundo mejor precio,
en caso de que la anterior verificacion no cumpla.

d) La oferta debera ser presentada con un méximo de dos (2) decimales por ITEM y valor total de la propuesta.

En el evento de que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta con
valor artificialmente bajo”, el CENAC-EDUCACION requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.
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Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este caso se aplicaran
los criterios de desempate establecidos en el presente estudio, en concordancia con el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015

EI MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC EDUCACION, conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, determina que la oferta y su aceptacién constituyen el contrato, y de manera expresa e incondicional, en la misma se
pone en conocimiento de las partes los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la
publicacion de la comunicacién en el SECOP |l el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, el MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC EDUCACION, declarara desierto el proceso
mediante comunicaciéon motivada que se publicara en el SECOP II.

REQUISITOS MIiNIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacién como oferente y
estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que
la Entidad s6lo evalue las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacién.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un proceso de
contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca a la oferta.

La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. El cumplimiento de los requisitos
habilitantes en el presente Proceso de Contratacion no otorga puntaje alguno.

Es importante tener en cuenta que en los Procesos de Contratacion de minima cuantia no se requiere la presentacion del
RUP, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, por lo que se
debe verificar directamente la capacidad juridica y la experiencia.

No seran aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones presentadas
con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro del término de evaluacion
aclaraciones o0 documentos objeto de subsanacién.

VERIFICACION TECNICA: Al proponente que oferte los bienes requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas
minimas, asi como los demas soportes solicitados en las especificaciones técnicas, se le calificara como elegible habilitado.

VERIFICACION JURIDICA: La oferta que cumpla con los requisitos solicitados, se le calificara como elegible habilitada.

EVALUACION ECONOMICA: La evaluacion econémica se efectuara Uinicamente respecto a la oferta que presente el precio
mas bajo, VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (Segun Aplique), siempre y cuando se encuentre habilitada en consideracién a lo
previsto en la presente Invitacidn. Para el efecto se tomara la informacion consignada en el cuestionario electronico y/o Lista
de Precios de la plataforma del SECOP ||

ORDEN DE ELEGIBILIDAD: El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor valor total incluido IVA,
y demas erogaciones (suma de valores unitarios) (Segun Aplique numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015) y que se encuentre habilitada juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacién econémica asi:

| CRITERIOS DE EVALUACION | CONCEPTO |
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Capacidad juridica Habilitada/ No habilitada
Verificacion técnica Habilitada/ No habilitada
Oferta econdmica Habilitada/ No habilitada

8. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
8.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme con el modelo contenido en el Formulario No. 1 “Carta de
Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

8.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA DE COMERCIO

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con o sin establecimientos de
comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el
plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y
con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacién de la
propuesta con los siguientes requisitos:

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con Establecimientos de Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de comercio,
aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para
la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana 'y con domicilio
en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacién de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de dos (02) afios,
contado a partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion de los servicios.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice al
Representante Legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas naturales, se
encuentran relacionados con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que
le permita a la persona juridica y/o natural la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e. Las personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales deberan acreditar que cuentan con
establecimiento de comercio de conformidad con lo determinado por el Cédigo de Comercio colombiano, asi: “(...)

ARTICULO 10. COMERCIANTES -CONCEPTO -CALIDAD. Son comerciantes las personas que profesionalmente se
ocupan de alguna de las actividades que la ley considera mercantiles. La calidad de comerciante se adquiere, aunque la
actividad mercantil se ejerza por medio de apoderado, intermediario o interpuesta persona.
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ARTICULO 13. PRESUNCION DE ESTAR EJERCIENDO EL COMERCIO. Para todos los efectos legales se presume que
una persona ejerce el comercio en los siguientes casos: 1) Cuando se halle inscrita en el registro mercantil; 2) Cuando tenga
establecimiento de comercio abierto, y 3) Cuando se anuncie al piblico como comerciante por cualquier medio.

ARTICULO 20. ACTOS, OPERACIONES Y EMPRESAS MERCANTILES -CONCEPTO. Son mercantiles para todos los
efectos legales: (...) 15) Las empresas de obras o construcciones, reparaciones, montajes, instalaciones u ornamentaciones;

ARTICULO 25. EMPRESA -CONCEPTO. Se entenderé por empresa toda actividad econémica organizada para la
produccion, transformacion, circulacion, administracién o custodia de bienes, o para la prestacion de servicios. Dicha actividad
Se realizara a través de uno o mas establecimientos de comercio {(...)”

e PERSONAS NATURALES

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la presentacién del certificado
de matricula mercantil renovada en la presente vigencia, el cual debera tener una fecha de expediciéon no mayor a treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo debera acreditar que la actividad mercantil
corresponde al objeto de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita
celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere

NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden
contratar se encuentran calificadas en el Cédigo de Comercio como mercantiles; asimismo, no es objeto del proceso contratar
servicios intelectuales, ya que para la ejecucién del mismo requiere del despliegue de esfuerzos fisicos del personal humano
que se empleara para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar.

Al respecto, es importante mencionar que el Titulo 29 del Cédigo Civil determina la capacidad para contratar de las personas
asi:

ARTICULO 29 CAPACIDAD. Tienen capacidad para celebrar el contrato individual de trabajo, todas las personas que hayan
cumplido dieciocho (18) afios.

o PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion y segun la participacién estatal que
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la Constitucion
o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia
y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion
para la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la
persona juridica correspondiente asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuadamente y oportunamente las obligaciones que contrae mediante
la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucién del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.
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o PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, ya sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio
de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con un (1) mes de anticipacion a la fecha de la presentacion de la
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a
la entidad a través de su propuesta.

En defecto, de dicho documento, el proponente deberé presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con el Articulo 22.4 de la Ley 80 de 1993.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo méximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

El proponente deberé presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de conformidad con el articulo 6, de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, (para el caso de las domiciliadas o
con sucursal en Colombia).

Se precisa que la oportunidad para allegar los mencionados documentos con estos formalismos seré antes del cierre del
proceso, de manera que para efectos de presentar la propuesta el Ministerio aceptara documentos en copias simples.

Si el proponente no presenta con la oferta los documentos solicitados en el presente numeral (en copia simple), se requerira
al proponente a fin de que los aportes dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial
al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar la
traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del acta 0 documento en
donde conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta,
para la suscripcion del Contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
Adjudicatario.

Nota 1: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del pais de su domicilio no contenga toda la
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informacién requerida en el literal “a”; el proponente, debera acompaiiar con el o los documentos publicos o privados mediante
los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido en el literal “a.

Nota 2: Los anteriores requisitos se acreditaran de conformidad con la Ley vigente del Pais de origen de la sociedad
proponente.

Nota 3: El proponente extranjero y todos los integrantes de los oferentes plurales extranjeros deberan diligenciar el manifestar
en certificacion adjunta a su propuesta que no tiene sucursal en Colombia, ni ejerce actividades de comercio de caracter
permanente en el pais.

Nota 4: En caso que la ejecucion del contrato comporte la permanencia de actividades en el territorio nacional por concurrir
los elementos de permanencia, duracién y estabilidad en la prestacion del servicio, que impliquen el establecimiento en
Colombia de una infraestructura y disposicion de personas, el oferente adjudicatario debera dar cumplimiento a lo sefialado
en los articulo 471y 474 del Codigo de Comercio y constituir una vez suscrito del Contrato, una sucursal en Colombia cuyo
objeto social contemple la suscripcién y ejecucion del Contrato celebrado y que se mantenga vigente por el plazo de ejecucion
del mismo y un (1) afios mas segun se establece en el numeral 1 del articulo 471 del Cédigo de Comercio. La sucursal se
debera establecer de acuerdo con los pardmetros previstos en las leyes civiles, comerciales y tributarias. El contratista debera
acreditar el cumplimiento de la presente obligacidn dentro de los quince (15) dias siguientes a la suscripcion del contrato; el
incumplimiento de estos compromisos sera considerado como incumplimiento contractual y dara lugar a las sanciones
establecidas en los términos del Contrato.

NOTA: APOSTILLE

Cuando se trate de documentos expedidos por entes publicos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto por la
Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de consularizacién, siempre que el documento provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencidn de La Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolicion de requisitos de legalizacién
para documentos publicos extranjeros, aprobada por la mencionada Ley. En este caso solo sera exigible el apostille, tramite
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo ante el cual ha actuado el
funcionario o persona firmante del documento y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el pais de origen.
Si el apostille esta dado en idioma diferente al espafiol, debera presentarse acompafiado de la respectiva traduccion oficial
al espafiol y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

APODERADO.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de contratacion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el
contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes
Pliegos de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Cédigo General del Proceso y demas normas vigentes.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o
unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por todos los
participantes del consorcio o union temporal.

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en los articulos 74 y 251 del Cédigo General del Proceso.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR
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En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto
en el cddigo general del proceso, articulo 480 del cddigo de comercio y resolucion No. 1959 de 2020, “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de
diciembre de 2018, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia se precisa que todos
los documentos deben llenar este requisito. En tratandose de los documentos de indole legal, la oportunidad para allegarlos
en original

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresién del requisito de legalizacién (Convencién 12 de La Haya del 05 de octubre de
1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN
ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior 6 en idioma extranjero que requieren de actos notariales o
que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, deberé el proponente aportar el original del
documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL
del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento
en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. Si el apostille esta dado en idioma distinto al idioma castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccion simple en dicho idioma, pero es importante aclarar que, si es adjudicataria la
Entidad, solicitara que se traduzcan dichos documentos con traduccién oficial y la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian
los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cédigo de
Comercio.

CONSULARIZACION (DOCUMENTOS PRIVADOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “Los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez
por el consul colombiano o, a falta de este, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “Al autenticar los documentos a
que se refiere este articulo, los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais” (articulo 259 del Codigo de Procedimiento Civil y 480 del Codigo de Comercio).

Surtido el tramite sefialado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Cénsul y demas tramites pertinentes.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, mediante documento legalmente expedido que se encuentra debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente.
Este documento debera estar autenticado ante notario puablico, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 25
del Decreto 019 de 2012 y deméas normas concordantes.

PROPUESTAS CONJUNTAS- PROPONENTES PLURALES.
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Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.
En tal caso, se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las
personas que lo conforman individualmente consideradas.

Teniendo en cuenta lo dictado por la Agencia Nacional de Compras Publicas Colombia Compra Eficiente en su “Guia rapida
para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II”, “Para participar en Procesos de Contratacion como proponente
plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde
su cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es valida
para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.”

Se deberan cumplir los siguientes requisitos:

o Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, mediante documento de asociacién correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones, acuerdos
e informacidn requerida y participacion porcentual de los miembros y de la ejecucidn de las obligaciones. Para lo
cual se debe diligenciar el formulario “Conformacion de consorcio o uniones temporales”.

e Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o unién temporal no inferior al del plazo del contrato y un (1)
afio mas de conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad
futura tiene un término no inferior al del plazo del contrato y un (1) afio mas de conformidad con el articulo 6 de la
Ley 80 de 1993.

o Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de cada una de las personas juridicas y/o
naturales consorciadas o en unién temporal, conforme se indica en los numerales respectivos del presente. Esto
para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio, la Unién Temporal, desarrollan una actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio 0 Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

e Sefalar en el documento consorcial 0 de constitucion de la unidn temporal un nimero de cuenta bancaria registrada
a nombre del consorcio o de la union temporal 0 a nombre de uno de los integrantes de la sociedad, autorizado por
todos los miembros, presentando igualmente la certificacion bancaria de la misma.

o Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de
la entidad.

e | os integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos
para personas naturales o juridicas, segun sea el caso.

NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden
contratar se encuentran calificadas en el Cddigo de Comercio como mercantiles; asimismo, no es objeto del proceso contratar
servicios intelectuales, ya que para la ejecucién del mismo requiere del despliegue de esfuerzos fisicos del personal humano
que se empleara para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de
manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura),
se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma
de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Nota 1: En caso de que la Union Temporal o Consorcio se encuentre conformado por emprendimientos y empresas de
mujeres o Mipymes debera anexarse el documento que acredite dicha condicidn y tener un participacion igual o superior al
10% en el consorcio o la unién temporal, bajo los criterios establecidos en el Decreto 1860 de 2021. (cuando aplique)
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Nota 2: Una vez se realice la notificacion de la aceptacion de la oferta, el adjudicatario, que se trate de un consorcio o union
temporal, debera, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la notificacién, presentar el RUT del consorcio 0 union
temporal.

Nota 3: El proponente debera allegar el formulario DATOS BASICOS SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES, publicado en la plataforma del SECOP II.

La no presentacion de los anteriores documentos, o su presentacion sin el cumplimiento de los requisitos o términos exigidos,
sera objeto de requerimiento por el MDN-EJC-CENAC EDUCACION, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro del
plazo que este sefiale.

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

e Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar al MDN-EJC-CENAC
EDUCACION uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos
establecidos en el articulo 119 del Cadigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

o Lapromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad
colombiana dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la fecha de notificacidn del acto de Adjudicacion.

o Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar y ejecutar el Contrato. Que su objeto social
coincida con el objeto de la presente contratacion.

¢ Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios 0 accionistas, una vez se
constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del
articulo 7 de la Ley 80 de 1993; Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir;
La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes responderan solidariamente con los demas promitentes y con
la sociedad por los perjuicios sufridos al MDN-EJC-CENACEDUCACION, derivados del incumplimiento de la obligacién
de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa
presentado y por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato.

e Lainclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete celebrar segun la cual aquellos
accionistas que hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o
hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran
ceder su participacién accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacion previa y expresa
MDN-EJC-CENACEDUCACION en los términos del Contrato.

o La duracion del mismo no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y a un (1) afio mas. Que el Unico
condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la adjudicacién.

o La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto del
mismo.

e Ladeclaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar
con el MDN-EJC-CENACEDUCACION

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de
constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y
condiciones pactados en la promesa, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del acto de Adjudicacion.
Vencido este plazo sin que se haya otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe interés para suscribir el
Contrato y se hara efectiva la Garantia de Seriedad presentada en la oferta.
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NOTA: En todo caso, los consorcios 0 uniones temporales conformadas en parte por personas juridicas publicas o privadas
de origen extranjero deberan anexar los documentos solicitados o sus equivalentes debidamente apostillados y traducidos al
espariol.

. DOCUMENTO JURIDICO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (CUANDO
APLIQUE)

Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el proponente debera presentar el
documento idoneo, ajustado a las exigencias del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

NOTA: EL PROPONENTE TIENE QUE ESTAR CREADO PLURALMENTE EN EL SECORP Il. Para participar en Procesos
de Contratacion como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos),
debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera
de los integrantes no es vélida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.

o RESPONSABILIDAD DE LAS UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS.

Segun lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica” en el articulo 7, se entiende por Consorcio y Unién Temporal lo siguiente:

“Consorcio: Cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion
y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del
contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.”

“Unién Temporal: cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la union temporal.”

Igualmente, en el mismo articulo de la citada ley, se sefiala que los proponentes deberan indicar su participacion dentro del
consorcio 0 Unién Temporal, asi:

“Paréagrafo 1°.-Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este tltimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar a la persona que, para todos los efectos, representara
al consorcio o unién temporal y sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.”

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Union Temporal desarrollen la actividad industrial
o comercial relacionada con el objeto del proceso.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de
manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de
concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para
los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos
los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada
con el objeto del proceso.
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8.3 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
Validez de la propuesta

Las ofertas seran validas por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de contratacion. La validez de la oferta se entendera acreditada con la garantia de seriedad del ofrecimiento y se
entiende prorrogada la vigencia con la ampliacidn del término de dicha garantia.

Condiciones de la garantia de seriedad de la propuesta

Cada proponente presentara con su propuesta una garantia de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del MDN- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, NIT. 901.440.630-6, de acuerdo con lo
sefialado a continuacion:

Dicha garantia sera otorgada a favor de LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE EDUCACION, como asegurado y beneficiario.

a. Lagarantia de seriedad debe tener una suficiencia de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.9. Suficiencia de la garantia
de seriedad de la oferta. La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el Quince por
ciento (15%) del valor de la oferta.

b. La vigencia de la Garantia de Seriedad sera a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion hasta el tiempo
maximo dado para la aprobacién de la garantia Unica. En consecuencia, si por algin motivo dentro del periodo de
vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos
propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendré la obligacion de aportar prorroga de la vigencia de la
garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente fijado.

c. Lagarantia debera ser tomada a nombre del proponente. Cuando la propuesta se presente en consorcio, unién temporal
o0 promesa de sociedad futura, la garantia debera ser tomada a nombre del consorcio o de la unién temporal debidamente
constituida con anterioridad al otorgamiento de la garantia, segun el caso, con el nombre o razén social de cada uno de
sus integrantes y expresara claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal
incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

d. Lagarantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia, previa
realizacion de los tramites y actuaciones que garanticen el debido proceso. El cobro de la garantia de seriedad de oferta
se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACION, de exigir por los medios reconocidos en
Colombia la indemnizacién de los perjuicios que, con la falta de seriedad de oferta en los eventos previstos, se le hayan
causado o se le llegaren a causar.

e. Elvalor de la presente garantia sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE EDUCACION, en la
que se declare el incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor total al beneficiario en los
términos previstos por la Ley.

ALCANCE DEL AMPARO Y CONTENIDO OBLIGATORIO DE LA GARANTIA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta cubrira los
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perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos, los cuales deberan estar contenidos en el
texto de la garantia:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

akwn

Si la garantia de seriedad del ofrecimiento no se aporta con la propuesta la misma sera rechazada teniendo en cuenta el
articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la ley 1882 de 2018; si la aportada con la misma, no se ajusta a la totalidad
de lo exigido en la Ley o en el pliego de condiciones definitivo, la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE EDUCACION
requerira al proponente a fin de que la subsane en lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando esta se haga exigible, tiene el caracter de indemnizacién, excepto
cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado, evento en el cual la
péliza se hara exigible como sancién de conformidad con el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin
perjuicio del derecho que le asiste al- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE EDUCACION, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacion de los
perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La presente garantia sera pagada por el
garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.

Al revisar la pdliza de seriedad de su propuesta, verifique que:

e Se trate de una Péliza de cumplimiento y no una fianza.

e Sea oforgada a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE EDUCACION

e Como tomador figure su razén social completa. En el evento de presentarse en Consorcio, Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, la garantia deberéa ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

e Elvalor asegurado y la vigencia corresponda al fijado en este documento
El objeto y el nimero de la misma, coincida con el de la propuesta que presenta — Esté suscrita por el TOMADOR-
AFIANZADO.

e Se encuentra anexo a la pdliza el recibo de pago de la prima o certificado de no expiracién por falta de pago de la
misma.

e Se encuentre anexo a la misma el clausulado correspondiente.

NOTA: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la péliza de seriedad con la Compafiia Aseguradora
directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no solo sera CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad
adelantar las denuncias correspondientes.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA LAS MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional.
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Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno
o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

s oN =

De acuerdo al analisis del sector determinado en los estudios previos del proceso, la entidad determino la viabilidad de
solicitar como criterio diferencial la garantia de seriedad de la oferta, del cual se determiné que la situacion financiera de los
dos tipos de empresas es bastante diferente, notando que tienen una muy superior capacidad econdmica las empresas
Plenas que las PYMES, y exigir un porcentaje menor permite incentivar su participacién dentro del presente proceso, por lo
tanto las empresas que presenten esta condicion deberan presentar la garantia de seriedad de la siguiente manera:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES COMO CRITERIO
DIFERENCIAL DE ACUERDO AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021

En cumplimiento de la Ley 2069 de 2021 y su Decreto Reglamentario No. 1860 de 2021 Articulo 3, en los procesos de
licitacién publica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional; por tal razén, y teniendo en consideracién la complejidad del objeto contractual y el
presupuesto asignado, se solicita que el proponente constituya garantia de seriedad bajo las siguientes condiciones:

* La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor de
la oferta presentada.

Esta garantia debera cumplir con la totalidad de los requisitos sefialados en el numeral 6.1.10 y debera ser presentada
debidamente firmada por el tomador-afianzado, lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9.
Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA PARA EMPRESAS QUE ACREDITEN LA CONDICION DE MIPYME COMO
CRITERIO DIFERENCIAL DE ACUERDO AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR
EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021

En cumplimiento de la Ley 2069 de 2021 y su Decreto Reglamentario No. 1860 de 2021 Articulo 3, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, por lo anterior, se
solicita que el oferente que acredite esta condicion presente la garantia de seriedad bajo las siguientes condiciones:

+ La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de
la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ por ciento (10%) del valor de la
oferta presentada.

Esta garantia debera cumplir con la totalidad de requisitos sefialados en el numeral 6.1.10 y debera ser presentada
debidamente firmada por el tomador-afianzado, lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9.
Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta del Decreto 1082 de 2015.
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NOTA: EL PROPONENTE DEBERA TENER EN CUENTA LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 PARAGRAFO 3 DE LA
LEY 1882 DE 2018 “LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA
SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA.”

ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRESAS O EMPRENDIMIENTOS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Los proponentes que acrediten la condicién de Empresas o Emprendimientos de Personas con Discapacidad (PcD), se
beneficiaran de una reduccion en el valor asegurado de la Garantia de Seriedad de la Oferta, Para acceder a este beneficio,
el proponente deberd aportar junto con su oferta, los documentos de acreditacion vigentes sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 0287).

Para los oferentes que acrediten dicha condicién podra presentar garantia de seriedad, asi:

garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacidn de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el DIEZ por ciento (10%) del valor de la
oferta presentada

8.4 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo
41 dela Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente
probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), asi:

A. Las PERSONAS JURIDICAS lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes
alos ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Seleccion.

B. En el evento en que la sociedad, tratdndose de personas Juridicas, no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

C. Las PERSONAS NATURALES EMPLEADORAS lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o, en
su defecto, por el oferente. Dicho documento deberéd certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Para ello
debera anexar copia de los pagos realizados en los seis (06) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre
del plazo para presentar las ofertas.

D. Cuando se trate de PERSONA NATURAL NO EMPLEADORA, deberé acreditar el pago de sus aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. Para ello deberd anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses
inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas

E. Cuando se trate de CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, cada uno de sus integrantes debera aportar la
certificacion aqui exigida.

La obligacién de presentar la certificacion de cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas
en Colombia, caso en el que deberan presentar la certificacion de que trata el literal A del presente numeral. Para ello debera
anexar copia de los pagos realizados en los Ultimos meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para
presentar las ofertas
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Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social integral y
parafiscales, segun corresponda, o si presentandola esta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente
pliego de condiciones, el MDN-EJC-CENACEDUCACION requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo
pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

8.5 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), EL MDN -
EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION realizara e
imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que ha creado el Gobierno Nacional
para el efecto.

La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y, en caso de que el proponente, persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
proponente sera rechazado.

Es causal de rechazo cuando la proponente persona natural y/o su representante legal registre antecedentes judiciales en el
certificado expedido por la Policia Nacional, segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, literal d), al habérsele
dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccidn de derechos y funciones publicas.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberdn acreditar bajo la gravedad de
juramento que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la Republica de Colombia o en su pais de origen.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio 0 Unidén Temporal o promesa de sociedad futura, se verificara este hecho
a cada uno de los representantes legales de las personas juridicas o naturales que los conforman.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, cuenten con antecedentes
judiciales, se les rechazara su propuesta y no podran contratar con EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Los antecedentes del representante legal del proponente deberan ser verificados, junto con los del suplente, cuando este
Ultimo sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular.

El comité juridico evaluador, junto con su evaluacién juridica, debera adjuntar las consultas correspondientes.
8.6 CONSULTA EN EL BOLETIN RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y
No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Ministerio hara directamente la consulta y verificacion
sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, segun el caso, en el
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales, asi como los
nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de
contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligacién, en el evento de no
contar con esta publicacion, los servidores publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion
de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin”.
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En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura, se verificaran los
antecedentes de cada una de las personas juridicas o naturales que los conforman.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, se deberé indicar esta circunstancia
asi como la declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como
proponente individual o integrante del proponente plural.

8.7 VERIFICACION DEL SIRI (SISTEMA DE REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES)

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios,
EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
verificara en linea, si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con antecedentes disciplinarios en los
archivos que maneja la Procuraduria General de la Nacién. Para ello deberé ingresar a la pagina www.procuraduria.gov.co,
verificando con el nimero y tipo de identificacion del proponente (en caso de consorcio o unién temporal la de cada uno de
sus integrantes), imprimiéndose el resultado de la consulta correspondiente que sera el documento soporte de que la
verificacion se realizo, la fecha de dicho documento seréa la del dia de la consulta (factor de Verificacion SIRI - Sistema de
Registro de Sanciones e inhabilidades).

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura se verificara este hecho
a cada uno de los representantes legales de las personas juridicas o naturales que los conforman.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o su equivalente, se debera indicar esta circunstancia asi
como la declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como
proponente individual o integrante del proponente plural.

8.8 ADJUNTAR FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”, por medio del cual certifica los
pagos en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a
ningun funcionario publico, en relacién con su propuesta.

Este formulario debera diligenciarse y presentarse por el oferente, debidamente suscrito por el representante legal o
apoderado.

8.9 ADJUNTAR FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD".
La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD, debidamente suscrito por el Representante
Legal o apoderado.

8.10 ADJUNTAR FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO".

Este formulario compromete de manera unilateral al oferente y a los funcionarios o0 asesores que se vinculen a la presentacién
de la oferta y la ejecucién del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, que se encuentra en el
formulario establecido para ello en el SECOP |I.

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO “COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD”
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8.11. VERIFICACION DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL
(RNMC).

El comité Juridico verificara en la pagina web https:/srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx de la Policia el
cumplimiento de lo estipulado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se expide
el Codigo Nacional de Policia y Convivencia", el cual establece la imposibilidad de "Contratar o renovar contrato con cualquier
entidad del Estado" en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposicion de una multa , sin que esta hubiere
sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al dia.

NOTA 1: Para efectos de verificacion juridica de consorcios y uniones temporales, los documentos juridicos anteriormente
enunciados deberan verificarse respecto de cada uno de sus integrantes.

NOTA 2: Los antecedentes del representante legal del proponente deberan ser verificados, junto con los del suplente, cuando
este Ultimo sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular.

NOTA 3: El comité juridico evaluador, junto con su evaluacién juridica, debera adjuntar las consultas correspondientes.

8.12 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas naturales
extranjeras deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte y, si se encuentran
residenciadas en Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento de
consorcio 0 unién temporal, copia de la cédula de ciudadania del representante legal de cada uno de los integrantes que lo
conforman.

8.13 ADJUNTAR FORMULARIO No. 6 ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES,
DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO “ACREDITACION DEL 'CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS”

Para el reporte de multas y sanciones de contratos anteriores, se tendran en cuenta aquellas impuestas en los Ultimos tres
(3) afios anteriores a la presentacion de la propuesta reportada en el registro de Proponentes de la Camara de Comercio, o
aquellas de las que la entidad tenga conocimiento y que se encuentren en firme, independientemente del régimen juridico
aplicable a la entidad publica que la imponga.

Es obligacién del comité juridico evaluador realizar la verificacién del cumplimiento del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011
modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2018.

8.14 ADJUNTAR EL FORMULARIO AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No podran participar en el presente
proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de
la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas
que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demés normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la
presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta
circunstancia. Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo contrato, los oferentes
que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concursos de acreedores, liquidacion y
cualquier otra circunstancia que juridicamente permita presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica del
oferente para cumplir con el objeto del contrato.
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8.15 DOCUMENTO JURIDICO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (CUANDO
APLIQUE)

Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el proponente debera presentar el
documento idoneo, ajustado a las exigencias del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

8.16 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario moroso solo
podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con
el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante
del proponente plural debera aportar la certificacion donde conste que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - MINTIC,
la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano, GOV.CO - https://redam.gov.co

8.17 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019, y con el fin de verificar si el proponente
(representante legal de persona juridica) posee una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de edad, el
oferente debera anexar dicho certificado, el cual sera verificado por el comité juridico evaluador.

8.18 FORMULARIO ANTISOBORNO

El oferente debera diligenciar este formulario en el cual se compromete de manera unilateral al oferente y a los funcionarios
0 asesores que se vinculen a la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato a el compromiso institucional de cero
tolerancias con el soborno y la corrupcién, adoptando préacticas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir
y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad,
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Codigo
de Integridad de la entidad.

7. DOCUMENTOS DE VERIFICACION TECNICA
9. 1. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Se efectuara sobre las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento sefialadas en el ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS Y ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO de la presente
Invitacion a participar, cargado en la plataforma del SECOP |I.

El oferente acreditara que los servicios a suministrar cumplen con las Especificaciones Técnicas y Especificaciones técnicas
adicionales que son de obligatorio cumplimiento; para tal efecto, diligenciara correctamente el Anexo No. 2, establecido en el
Estudio previo e Invitacién Publica, los cuales deberan presentarse debidamente firmados por el representante legal, los
cuales seran verificados por el comité técnico evaluador, como CUMPLE / NO CUMPLE.

~ ANEXO2
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Ver ANEXO 2. NORMAS TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO (documento que sera publicado)
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9. 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente, en caso de resultar adjudicatario, debera dar cumplimiento durante la ejecucidén del contrato a las
especificaciones técnicas adicionales establecidas para el objeto contractual. Para ello, debera presentar un documento
independiente, debidamente suscrito por el representante legal o quien haga sus veces, en el cual manifieste de forma
expresa su voluntad de comprometerse al cumplimiento de dichas normas técnicas adicionales.

En virtud de lo anterior, durante el periodo de verificacion de las ofertas, el Comité Técnico Evaluador realizara la revisidn y
validacion del cumplimiento de estas especificaciones técnicas, consideradas de obligatorio cumplimiento para la correcta
ejecucion del contrato.

ATENCION Y PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE
MATENIMIENTO POR FALLAS
IMPREVISTAS

El oferente debera garantizar mediante documento
independiente, la prestacién de los servicios a las emergencias
por las fallas reportadas con atencién de las mismas, los siete
(07) dias de la semana, con un periodo de atencién de la falla,
en el punto de la prestacion del servicio de acuerdo a los lugares
de entrega, no superior a cuatro (04) horas, asi como una linea
telefénica de atencion de forma permanente.

CERTIFICACION DE
REPUESTOS - PRESTACION
SERVICIO

El oferente certificara en documento independiente que cuenta
con todos los medios para prestar el servicio de mantenimiento
a los equipos indicados en el proceso contractual. Asi mismo,
que todos los repuestos que requiera instalar en cumplimiento
del objeto contractual deben ser NUEVOS, ORIGINALES Y NO
REMANUFACTURADOS.

Se deberan realizar pruebas de funcionamiento de los equipos
después de cada mantenimiento, con el fin de verificar la
correccién de todas las fallas encontradas posterior al término
del procedimiento.

GARANTIA DEL SERVICIO
PRESTADO

El contratista debe ofrecer garantia de calidad en el servicio
prestado durante la ejecucion del contrato, comprometiéndose
a realizar sin costo adicional para la Entidad los mantenimientos
gue, una vez realizados al elemento, presente la misma falla
dentro de un plazo igual o inferior a 15 dias del servicio prestado.

INFORMES DE
MANTENIMIENTOS
PREVENTIVOS

El contratista debe entregar un informe detallado del
mantenimiento preventivo, maximo 5 dias calendario después
de terminada la visita técnica programada con el supervisor del
contrato.

INFORMES TECNICO DE
MANTENIMIENTOS
CORRECTIVOS Y
RECOMENDACIONES

El contratista debera presentar un informe dentro del cual
especifique la totalidad de los repuestos objeto de reemplazo y
entregar al supervisor los obsoletos, dentro del informe
especificara los costos individuales de cada reemplazo con su
respectiva obra de mano, fecha y la descripcién motivada del
cambio del repuesto del ascensor objeto del mantenimiento.

De igual forma el contratista en la primera visita que realice,
deberé efectuar un informe de diagndstico general el ascensor
y remitirlo al supervisor dentro de los 05 dias habiles siguientes,
con el propdsito que el supervisor prevea los mantenimientos
preventivos y correctivos.

CRONOGRAMA DE
MANTENIMIENTO

El contratista debera presentar, el respectivo cronograma de las
visitas de los mantenimientos a los ascensores de cada una de
las unidades beneficiarias, previa coordinacién con el supervisor
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del contrato

El oferente debera allegar junto con la oferta los documentos
soportes del personal que ejecutara las actividades de
mantenimiento, en los siguientes perfiles:

-UN (01) INGENIERO ELECTRICO, INGENIERO
ELECTRONICO O MECATRONICO con minimo 5 afios de
experiencia y experiencia certificada de minimo 1 afio en
mantenimiento, inspeccion de calidad y/o soporte técnico de
ascensores.

- DOS (02)}TECNICOS 0] TECNOLOG}OS EN ELECTRICIDAD,
PERSONAL MINIMO ELECTRONICA O ELECTROMECANICA, con experiencia

7 REQUERIDO general de minimo tres (03) afios de en mantenimiento de
ascensores.

El oferente deberd allegar los siguientes documentos al
momento de presentar la oferta: diploma que lo certifica como
técnico, tecndlogo y/o profesional y las certificaciones de
experiencia en mantenimiento de ascensores.

De igual forma debera presentar licencia o certificacion de
trabajos en alturas para todos los perfiles requeridos, de
acuerdo a la Resolucién 1409 del 23 de julio del 2012 expedida
por el Ministerio de Trabajo.

El contratista debera acatar todas las normas aplicables,
medidas de seguridad de su personal y de terceros, en cuanto
a la prevencién de accidentes y seguridad industrial que estén
vigentes y hayan sido dictadas por las entidades competentes,
las cuales serdn publicadas en los lugares mas visibles y
vulnerables en cuanto a seguridad industrial del mantenimiento
y como minimo debera cumplir con las siguientes exigencias:

Protecciones: Las personas que ejecuten el mantenimiento del
elevador, deberan demarcaran las zonas con sefiales
preventivas y sefalizacion.

Dotacion de personal: todo el personal que labore en cualquier
sitio por cuenta del contratista, debera tener en todo momento
8 | SEGURIDAD INDUSTRIAL la dotacién que requiera segun la labor que ejecute y siguiendo
lo determinado en estos casos por el ministerio de salud y
proteccidn social en cuanto al nimero de dotaciones de acuerdo
con la permanencia y tiempo de trabajo.

La dotacion exigida sera la requerida por las normas y leyes de
seguridad vigentes. Todo el personal, sin excepcion, debera
portar un carné de identificacion con foto, datos personales y
datos de la empresa.

El contratista debera garantizar que cuenta con las herramientas
y el equipo necesario de trabajo y proteccién personal y que
estos estén en Optimas condiciones, incluido el de seguridad
industrial requerido para la prestacion del servicio de
mantenimiento del ascensor.
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La recoleccién y disposicion final para los repuestos e insumos
y residuos generados en cada mantenimiento debera realizarse
de forma adecuada y cumplir con las normas vigentes para el
manejo de residuos; estara a cargo del contratista, dando
aplicabilidad y buenas practicas a las normas de gestién
ambiental.

El contratista debe tener disponible para la ejecuciéon del
mantenimiento, el equipo necesario para dar cumplimiento al
objeto del contrato. Los equipos, maquinaria y herramienta
10 | EQUIPO DISPONIBLE menor que el contratista suministre para las labores de
mantenimiento y adecuacién, deben ser adecuados vy
suficientes para las caracteristicas y la magnitud de los trabajos
a ejecutar, los andamios deben ser certificados.

La responsabilidad administrativa del personal a contratar sera
atribuida exclusivamente a la empresa contratista, quien debera
responder por los aportes parafiscales, seguros, EPS, ARL,
cesantias y deméas gastos que implican la contratacion del
personal en Colombia, (ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, ley
789 de 2002, y demas normas concordantes) para llevar a cabo
RESPONSABILIDAD DEL las tareas encomendadas.

PERSONAL

DISPOSICION Y MANEJO
9 |AMBIENTAL DE RESIDUOS Y
MATERIAL DESMONTADO

11

El contratista asumira todos los riesgos laborales y demas
erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores con
ocasion del desarrollo de los servicios de mantenimiento objeto
del presente proceso, es decir que no existira vinculo laboral
alguno entre el ejército nacional — CENAC Educacion y el
personal que desarrollard los trabajos

El contratista debera asumir todos los costos para efectos de la
emisién y entrega a la unidad beneficiaria de la certificacion
anual para cada uno de los ascensores objeto de la ejecucién
12 | CERTIFICACION del futuro contrato, la cual deberd estar reconocida ante la
ONAC, conforme a la NTC 5926-1:2021 (revision
tecnicomecanica de sistemas de transportes vertical y puertas
eléctricas. parte 1: ascensores eléctricos e hidraulicos)

El contratista remitira la solicitud al supervisor del contrato
acomparfiado del cronograma de los servicios de mantenimiento,
para que se adelante el proceso de autorizaciéon de ingreso del
personal necesario para la ejecucion del objeto contractual.

De igual forma, deberd remitir de manera oportuna los
documentos de su personal que le sean requeridos por parte del
supervisor (estudios de seguridad del personal, copias de
cedula, autorizaciones y demas) para los tramites derivados con
PROTOCOLOS DE la _se_c;cién de segur.idad mil_itar de las Ul_\IIDADE_S, para la
13 SEGURIDAD emision d_e_ los permisos de ingreso a Ias_ instalaciones de la
Unidad Militar donde se desarrollaran el objeto contractual.

Ley estatutaria No. 1621 de 2013 - capitulo VI; reserva de la
informacion de inteligencia y contrainteligencia articulo 36.
receptores de productos de inteligencia y contrainteligencia
paragrafo 2. los asesores externos y contratistas sélo podran
recibir informacién de inteligencia y contrainteligencia de
acuerdo con el nivel de acceso a la informacion que le haya sido
asignado de conformidad con el articulo 37 de la presente ley,
dentro del objeto de su asesoria o contrato, y previo estudio de
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| | | credibilidad y confiabilidad |

En virtud de lo anterior, durante el periodo de verificacion de las ofertas, el Comité Técnico Evaluador realizara la revisidn y
validacién del cumplimiento de estas especificaciones técnicas, consideradas de obligatorio cumplimiento para la correcta
ejecucion del contrato.

9.3 VERIFICACION EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA

El oferente deberad acreditar experiencia especifica mediante la presentacién de un minimo de un (01) contrato y/o
certificacion de contrato ejecutado a satisfaccion, cuyo objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual,
cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Para tal efecto, al diligenciar el Formulario “Experiencia del Proponente”, se deberéa tener en cuenta los siguientes parametros:

o Lainformacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento respecto de su fidelidad y veracidad y debe ser
correlativa a la documentacion aportada.

o El formulario debe ir firmado por el Representante Legal del proponente y/o suplente.

e Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el formulario “Experiencia del
Proponente”.

La informacién debe acreditarse mediante cualquiera de los siguientes documentos:
o (Certificaciones o constancias expedidas por el contratante.

o Fotocopia de contratos.

o Actas de liquidacién junto con el contrato objeto de liquidacion

¢ No se aceptan auto certificaciones

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

NUmero del contrato

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacién del contrato.

Objeto del contrato y/o funciones contractuales

Valor del contrato (Valor contrato principal mas adiciones, sobre las cudles se efectuara la respectiva verificacion)

La certificacion debe venir debidamente suscrita por el representante legal de la empresa o de persona facultada para

este fin.

9. En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje
de participacion de cada uno de sus integrantes.

10. Si la certificacidn incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o

son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, valor.

NN =

Nota 1: Para los contratos de caracter privado deberan anexar fotocopia del contrato suscrito por las partes con sus anexos,
en caso de que estos correspondan al objeto de la presente contratacion

Nota 2: La Entidad se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion suministrada por el oferente.

Nota 3 NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES.

Nota 4: Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles.

Nota 5: ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
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desarrollado de manera directa las actividades que constituyen la experiencia requerida para el presente proceso de
seleccion. Sin embargo, también podra acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes hayan sido
ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso
s6lo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros cuando en la actividad ejecutada se
hubiere asumido directamente la responsabilidad.

En todo caso, el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que los contratos que acredita corresponden
exactamente a los bienes suministrados por él de manera directa 0 que se han desarrollado mediante subcontratos, pero
asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos. EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta. De acuerdo con lo establecido por
Colombia Compra Eficiente: “La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir, que,
si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia
exigida en el respectivo Proceso de Contratacion”.

Fuente: https://sintesis.colombiacompra.gov.co/content/experiencia-proponentes-plurales-0

JUSTIFICACION: Se requiere que el oferente tenga experiencia en el objeto del proceso de seleccion, toda vez que con la
misma se busca que sea idéneo para la ejecucién de este, evitando inconvenientes y posibles retardos o incumplimientos.

APLICACION CRITERIO DIFERENCIAL: ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME, - EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESA DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Para el presente proceso para promover y facilitar la participacion en los procesos de seleccidn competitivos, se dispondra
para las MIPYME, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD que la oferta presentada por aquellos que avalen tal condicion de que trata el presente
articulo debera acreditar el 90% de la experiencia expresada en SMMLYV correspondiente al presupuesto oficial; mediante la
presentacion de contrato y/o certificacién de contrato ejecutado a satisfaccion expedidas por funcionario competente, cuyo
objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA

Como lo indican el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién y la Circular
Unica, emitidos por el ente rector en materia de compras publicas Colombia Compra Eficiente: “La experiencia del oferente
plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.” Es decir que
la sumatoria de la experiencia de los miembros de la unién temporal o figura asociativa debe ser del SER IGUAL O
SUPERIOR al presupuesto oficial establecido en el presente proceso (100%), expresado en SMMLV. Colombianos cuyo
objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio o unidén temporal, o figuras asociativas, en tal caso solo se tendra en cuenta como experiencia del
proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el
grupo o asociacion que ejecuto la actividad. Para lo cual deberéa aportar el documento de conformacion de figura asociativa,
donde se identifique el porcentaje de participacion, para su verificacion.

El Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y no sera
tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.
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En todo caso, se entiende que el proponente declara bajo la gravedad de juramento que la experiencia acreditada
corresponde exactamente a la venta de los bienes desarrollados por él de manera directa.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN
COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el presente, mediante el diligenciamiento del formulario
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en su parte de “ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”, para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia
debera acreditarse mediante certificaciones que den cuenta de esta por un minimo del 100% del valor total del presupuesto
oficial del proceso expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) colombianos cuyo objeto haya sido
0 haya estado relacionado con el objeto contractual.

Para el efecto, esta documentacién debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el
exterior. Se debera acreditar la experiencia conforme a los mismos parametros o descripciones que se sefialan en la presente
invitacidn publica y lo previsto en el formulario de especificaciones técnicas.

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a continuacion:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Afio celebracidn del contrato,

Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del(os) funcionario(s) que firman el(los) contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.

La entidad evaluara la informacién suministrada y, de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia.

e Lainformacion se entiende bajo la gravedad de juramento.

9.4 CUMPLIMIENTO DE LA GARANTIA TECNICA Y EL TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

GARANTIA TECNICA

Para el presente proceso de seleccidn el proponente debera presentar la garantia técnica, debidamente suscrito por el
proponente. En la cual se comprometa a cumplir con los siguientes requisitos:

1. Que ampare la calidad del servicio.

2. Que ampare cada uno de los requisitos técnicos del presente proceso.

3. Que ampare cada uno de los requisitos técnicos adicionales del presente proceso.

4. Que la reposicién del servicio sea por un término no superior a 24 horas, en el momento del requerimiento
realizado por el supervisor.

5. La garantia técnica debe cumplir la logistica, personal, equipos y transporte de los servicios a adquirir durante
el lapso de la vigencia de las diferentes garantias.

6. Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantias constituidas, los costos y gastos que se generen
deberan asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el MDN-EJERCITO NACIONAL-
CENAC EDUCACION a tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional

El oferente debera garantizar al MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC EDUCACION, que los servicios objeto del
presente proceso de seleccién, debe cumplir con las condiciones técnicas

responsabilizdndose por los reclamos por cualquier defecto de calidad del mismo, incluyendo los insumos
utilizados, sus componentes, caracteristicas y composicion.
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TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

El oferente debe comprometerse que, en caso de presentarse defectos de calidad y/o defectos de fabricacién de los bienes
y servicios a adquirir, respondera en un tiempo maximo veinticuatro (24h) después de la notificacion por parte del Supervisor,
en el caso de tratarse de cambios en repuestos, éste tendra un término de cinco dias calendario para repuestos de origen
nacional y diez dias calendario para el suministro de repuestos importados.

NOTA: Los términos de garantia técnica y el tiempo de respuesta de la misma, deberan ser aportados en documento
independiente debidamente suscrito por el oferente. La presentacion de este documento es de obligatorio cumplimiento al
momento de presentacion de la oferta.

Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de garantia.
1. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

Se efectuard una verificacion economica de la oferta presentada, de conformidad con los documentos y criterios establecidos
en el presente capitulo.

10.1.  CERTIFICACION BANCARIA

El proponente del presente proceso debera anexar certificacion bancaria expedida 30 dias calendario, en la cual se indique
el nombre de la entidad financiera y el numero de la cuenta, para efectos del pago del contrato por parte del MDN - EJERCITO
NACIONAL - CENAC ESPECIALIZADA EDUCACION

10.2. DATOS BASICOS CUENTA SIIF

Certificado Camara de Comercio: Nombre o razon social -NIT
Clase de persona (natural o juridica)

Certificacién Bancaria

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

AN NN

10.3.  CERTIFICADO UNICO TRIBUTARIO.

EI PROPONENTE indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas
juridicas o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura temporal acreditaran
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior, conforme al Articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicion el Articulo 437 del mismo estatuto.

El comité evaluador se percatara de que el RUT sea aportado por el oferente de manera completa, es decir, contando con
toda la informacion que define el Registro Unico Tributario.

10.4. RESOLUCION DE FACTURACION

El oferente debera allegar junto con su oferta, copia de la Autorizacion de Numeracién de Facturacion emitida por la DIAN
que lo acredita como proveedor obligado a facturar electrénicamente, en cumplimiento de lo establecido por la Resolucion
000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores
tecnoldgicos, el registro de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica
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de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacién.” Si en llegado caso el oferente por la
naturaleza de su empresa, por su actividad comercial, por su personeria o por cualquier otra excepcion que aplique no esta
obligado a facturar electrénicamente debera demostrarlo mediante certificado que acredite tal calidad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales debe darse estricto cumplimiento especialmente en lo relacionado al
Decreto 358 de 2020 mediante el cual se reglamenta el Decreto 1625 de 2016 Capitulo 4 Facturacion ARTICULO 1.6.1.4.10.
Facturacién de consorcios y uniones temporales y su Paragrafo correspondiente, asi como el ARTICULO 1.6.1.4.1.11.
Factura electrénica en los contratos de mandato, consorcio y uniones temporales.

Los oferentes deberan dar estricto cumplimiento a la normatividad existente y presentaran el documento que se encuentre
vigente.

PARA EL CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Para efectos de la facturacién, en caso de que el
adjudicatario se encuentre bajo la figura de un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se debera acatar lo
dispuesto en el Articulo 1.6.1.4.10. Facturacion de consorcios y uniones temporales del Decreto 1625 de 2016 Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria” que a su letra establece:

“(...) ARTICULO 1.6.1.4.10. Facturacion de consorcios y uniones temporales. Sin perjuicio de la obligacién de
registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y deducciones que corresponde a los miembros
del consorcio o unién temporal, para efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir factura, existira la
opcién de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion de sus
miembros, 0 en forma separada o conjunta cada uno de los miembros del consorcio o union temporal.

Cuando la facturacion la efectte el consorcio o unién temporal bajo su propio Nimero de Identificacion Tributaria -
NIT, esta, ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del
consorcio 0 unién temporal, indicara el nombre o razén social y el Numero de Identificacién Tributaria -NIT, de cada
uno de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efecttie el pago o abono en cuenta debera practicar al consorcio o
unién temporal la respectiva retencién en la fuente a titulo del impuesto sobre la renta y complementarios, y
correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencion en la fuente a prorrata de su participacion en el
ingreso facturado.

El impuesto sobre las ventas -IVA y el impuesto nacional al consumo, segun el caso, discriminado en la factura que
expida el consorcio o union temporal, debera ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar a los referidos impuestos, para efectos de ser declarado;
lo anterior aplica en el caso que cada uno de los miembros asuman directamente las responsabilidades que se
deriven de los citados impuestos.

La facturacion expedida en cumplimiento de estas disposiciones servira para soportar en el impuesto sobre la renta
y en el impuesto sobre las ventas, los costos, los gastos, y los impuestos descontables, de quienes efectiien los
pagos correspondientes.

PARAGRAFO. Tratandose de la factura electrénica de venta que expidan los consorcios o uniones temporales, las
mismas deberan permitir identificar la facturacion realizada respecto de la participacion de cada miembro en el
consorcio o unién temporal, en la forma y condiciones que para el efecto establezca la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN...”

10.5. PRESENTACION OFERTA ECONOMICA EN EL SECOP i

VALOR DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO (en el SECOP Il), sera diligenciada con el VALOR TOTAL
DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO como lo indique la Entidad.
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OFERTA ECONOMICA: (Formato Excel) Debera presentarse en la plataforma SECOP Il mediante formulario econémico,
para lo cual el oferente debera relacionar el precio ofertado por cada item que se esté presentando, considerando que el
mismo no podra sobrepasar el precio unitario de referencia incluido IVA. Adicionalmente, debera tener en cuenta que su
propuesta no debera superar el valor de la sumatoria de los precios unitarios de referencia (incluido IVA)

10.6.  CRITERIOS DE VALORACION ECONOMICA

En la plataforma del SECOP |l se habilitaran dos formatos de propuesta econémica que deben ser diligenciados en su
totalidad por los proponentes, tal como se indica a continuacion:

o Enla primera pregunta, el oferente debera relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cual es OCHENTA'Y
NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($89.199.200,00)
INCLUIDO IVA Y DEMAS GRAVAMENES. Esto en el entendido de que, al ser un proceso de suministro, se
adjudicara por el valor del presupuesto oficial. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en causal de
rechazo.

e En la segunda pregunta, el oferente debera relacionar en el formato OFERTA EOCNOMICA (Formato Excel) el
precio ofertado por cada item que se esté presentando, considerando que el mismo no podra sobrepasar el precio
unitario de referencia Incluido IVA. Adicionalmente, debera tener en cuenta que su propuesta no debera superar el
valor de la sumatoria de los precios unitarios de referencia (incluido IVA)

o El proponente debera ofertar la totalidad de los items.

o Ni los precios unitarios ni el valor total de la oferta podran superar el presupuesto oficial, el precio techo, ni los
precios de referencia establecidos en la lista de precios del SECOP Il y demas documentos del proceso.

e El comité econdmico evaluador verificara que los precios ofertados en la plataforma de SECOP Il no superen el
valor de referencia fijado por la entidad.

o Se efectuara una evaluacién y verificacidn econdmicas a las ofertas presentadas, de conformidad con los
documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

Nota 1: La omision de uno de los items en la oferta econdmica, sera causal de rechazo.

Nota 2: En caso de presentarse ofertas economicas alternativas por el mismo oferente con diferentes valores, sera causal
de rechazo.

Nota 3: Cualquier valor o caracter que no se encuentre en la columna y fila correspondiente para ofertar cada item, no sera
considerado por el comité econdmico para la respectiva evaluacion.

Revision y Correccion Aritmética.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracién de la propuesta Econémica - SECOP II”. Las
ofertas serén analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo
caso, y para efectos de evaluacion y seleccion, EL MDN Ejército Nacional realizara las correcciones necesarias teniendo en
cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la propuesta presentada no supere el precio de referencia UNITARIO establecido por
item.

Cuando se trate de una adquisicion, se verificaran las cantidades ofertadas; si se ofertan cantidades inferiores a las exigidas,
se rechazara la oferta y, en caso de ofertarse cantidades superiores a las exigidas, el Comité Econdmico Evaluador debera
ajustarlas a las exigidas en el estudio previo para hacer la comparacion de las ofertas en igualdad de condiciones.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta Econdémica”. Las ofertas seran
analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para
efectos de evaluacién y seleccion, EL MDN Ejército Nacional realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos
(2) decimales redondeados en formato Excel.
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En el evento de que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta
con valor artificialmente bajo”, el MDN-EJERCITO NACIONAL — CENAC EDUCACION requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo. Para
determinar si las ofertas presentan precios artificialmente bajos, se aplicara lo dispuesto en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas cuando presenten un mismo precio. En este caso se aplicara
el siguiente criterio de desempate: EI MDN-EJERCITO NACIONAL - CENAC EDUCACION adjudicara a quien haya
entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas registrado en el SECOP I, de
conformidad con el Numeral 7 del Articulo 2.2.1.2.5.2.

EI MDN- EJERCITO NACIONAL - CENAC EDUCACION, conforme a lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
en concordancia con el numeral 6 del 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, seleccionard mediante comunicacion de
aceptacion de la oferta de manera expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor
o interventor designado. Con la publicaciéon de la comunicacion en el SECOP I, el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacion de su oferta.

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la entidad podré adjudicar el contrato cuando s6lo
se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién puablica.

En caso de no lograrse la adjudicacion, el MDN-EJERCITO-NACIONAL-CENAC EDUCACION declarara desierto el proceso
mediante comunicacion motivada que se publicara en el SECOP . En el evento de presentarse proponentes, el término para
presentar el recurso de reposicién correra desde la notificacidn del acto correspondiente.

NOTA 1: La CENAC EDUCACION, teniendo en cuenta lo indicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, N.° Radicado:
2201913000008566, que manifiesta: la Subdireccion de Gestion Contractual se permite recoger los criterios contenidos en el
Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad. 2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016, Rad. 216130004025;
Concepto del 15 de agosto de 2016, Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y
todos los relacionados, en los que se sostuvo que para la evaluacion de las ofertas econémicas no se debia tener en cuenta
el IVA, para adoptar como posicion unificada en este tema, la acogida en la presente consulta, en los términos expuestos.

Por lo tanto, la_evaluacion de las propuestas economicas debe hacerse sobre el precio real ofrecido por cada
proponente, esto es, con la inclusién de los impuestos, que se entienden como parte del precio. Asi, si un oferente
pertenece al régimen comun y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se debe hacer sobre el precio final, sin importar
si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto, por pertenecer al régimen simplificado.

1. RIESGOS

MARCO LEGAL.

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacidn, tipificacion y asignacién de
los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente, reglamentado por el
articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Definicion

El articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato.

ADMINISTRACION DE RIESGOS
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Este andlisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la distribucidn
de riesgos se le asigna a la parte que mejor los controla ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se
da para mitigar el costo en caso que llegue a suceder, conforme a los parametros fijados en el Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién disefiado por Colombia Compra Eficiente y Publicada en el Portal
Unico de Contratacion:

RIESGOS JURIDICOS

No.

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

Descripcién

IConsecuencia

del evento

de la ocurrencial

Probabilidad

Impacto

Valoracion

Categoria

¢A quién se le asigna

Impacto después del
tratamiento

[Tratamiento
Control a
implementado

ser|

Probabilidad
Impacto
Valoracion
Categoria

¢Afecta la ejecucion del contrato?

el

implementar

Responsable por

tratamiento

Fecha estimada en que se inicia el

tratamiento

Fecha estimada en que se completa el

tratamiento

Monitoreo
revision

Y|

¢Cémo se realiza el

monitoreo?

Periodicidad

General

Externo

Planeacion - Ejecucion

Sociales o Politicos

Ocurrencia de|
situaciones de orden
publico,  paros
huelgas, o los efectos|
derivados
ocasionados por los|
mismos.

Parélisis

lejecucion
contrato

prérroga en |a|
del

0|

ALTO

CONTRATISTA / ENTIDAD
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lsuministro mediante|
planes de|
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alternas) para|
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publico en cualquier|
punto de la cadena
logistica. Solo se|
lexonerara de|
responsabilidad i
lel bloqueo es total
certificado por las|
lautoridades

Por su parte, laj
Entidad
(CENACEDU)
Icoordinara el
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restricciones de|
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w
IN
~

ALTO

SI

CONTRATISTA Y SUPERVISOR DEL CONTRATO

INICIO DE CONTRATO Y DURANTE TODA SU EJECUCION

LIIQUIDACION DEL CONTRATO

Mantener actualizada la normatividad

Mensual
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Externo
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Sociales o Politicos
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-
i
N
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GERENTE PROYECTO

Planeacion

Suscripcion acta de
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normatividad

Mensual

Calle 102 No. 7 — 80

cenacedu@ejercito.mil.co

www.ejercito.mil.co


http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Efectos desfavorables| o
ocasionados por| Qo < T c|T
normas, disposiciones| 2 'L_) 5 Beclod 8 2
. . ) = 0
, [0 directrices que] w Suw 3 378 H § § =
. (5]
slol §5|%2 adopte laNuevas 5 |La entidad debe) 56 2 58 QE):“EE -Eg
5| E| S| S [administracion o Q| @ [mantenerse Q oF H o8 59828
3 c|lg| 3| = . .. _fobligaciones 11342 o h 1 1 2 < | S| x = 28 € 2, 5 2
o | X | § | 3 [durante la ejecucion o | g [actualizada en los o = W S 5 = >8l5 2
ol|ld| & | D para las partes ; ’ nE S 2 ® |95 EZS
[im] & del contrato y que| E Icambios normativos| wz < 29 k=] :% < % g
. el
isean aplicables al 8 E l,_i'é % cc |&§3 3 Z
= - o c
contrato, con| s8| o s = © "g’_g S
excepcion  de  las| 8 ' o 2 °|=
normas.
58
9L o
€2
© 8
s c
w w |88 o S
3 D |E® s E}
2 282, 2| 3 |2
- TS > 3]
ul w s S g 8 ° @
Q |Establecer  junto g Iz 82 3 ) =
=lol s -g Reformas legales ofAfectacion de la| o & [con el contratista el g |e %% ° ° kS
4 oy g S | & [eglamentarias lecuacion 2l3ls|o O |mecanismo de| 1 3 4 9 s o §S2 gl 2 -E g
c = . Lz z . . = =
o} 5 3 3, |durante la ejecucidnjeconémica  del '-'§J s @juste frente a Iaf 3 z 18 a3 g S g
P . o = =
o ir | & [del contrato lcontrato o [ocurrencia del 9w |25 g E ® 'g
% |riesgo Z |28 & 28 o
P4 x g3 = 5 <
= = Swaol «© E =
=% g £
=T = w
% % C o 3 3
) o |38 T 53
n o 1)
< £
— £
(o]
£8
s )
al-]
- o
53 £ S
9L c g Q
£:2 c 9 <
©g 8813
23 To|
[ ] T o]
gg S | 5= | 8
> = (%2} =
(5] 5 = = =
- T 8 © =1
_ $§E 8 |88
o [|Actos de autoridad of = | contratisty S ol g HEE ? §| =
=l o| §| = h - - » |deberd tomar las| » |2 2= c - = «
sl 218 | ¢ cualquier medida legallAfectacion en la| o E  Imedidas pard] o = S 3 E‘ S T 8 P
= . . ‘2 ‘o =
5 % & | 3 | S [que afecte los bienesejecucion  del 2 [ 3 |5 [ | & controlar 1(3|4|2]s S L5 % g2 2
G| d | & | P |del contratista y quefcontrato = = Ny Y = E 200 £ 58| 2
Y] lafecten el contrato g [mnimizar Y & 1283 & Eg | B
O |[impacto o] 53 £ =2 | @
5 o= © < £ o
8 =9 = S o ]
Qoo w© o g 5
59 & €5 | »
o o [ 8
£ T | g 8
n o g © =
o = g5 | 3
£ £ 2
L @ € £ o
T O <) =
7 (5] =4
g3 o |8
w [a]
c o o ()
.‘8 ° a % E
@2 c (S .
=S c O &©e
o o GRS
. ® % 28
o Q 5 of.=
= 0 n 2 ale
Que el procesol s 5 g £ Elg
sz c
) . |de seleccion se] 5 = £ 1939
Riesgo de colusién,| S 2ol € 22 on—
. Jvea afectado en - o s 8g 8 |[6¢9s
que dos o masrelacién a la < Diligenciamiento del| < 95 2 5228 9
. e L = f=4
oferentes realicen - I~ |[certificado de| = c3g 8 o 23286
=|lol & d seleccion %) ticinacié %) .*g 2= ¢ E% EER
S|l e8| s peuerdos objetiva toda vez] o kK participacion 9 T |g82¢g ¢ |e33eS
6 sl g8 2 |anticompetitivos  con| e es mu 2|4 |6 |5 ]| g |[ndependiente del 1 3 4 1 2SI £ 553 & c S wiEB
1& | | 2 flfindelograr que el Y < | E |proponente yl = E S0 £ [Sc=8¢
n 1 Iprobable que ng % L % 2535 E [§co|gi
proceso se adjudlqueresulte 8 erificacion de las| S >,g s o EETIER
@ un proponente en| .- . levaluaciones & @ 3| = S® sl
articular adjudicataria  lal B o8 « 3 @58
P oferta mas| 23 % |8 £73|3
5 °g o
favorable 2 3 £ |oE 8o
S @ T O gl
w O S o 8l g
o= S 8 5=
° = 2aale
o 8 - o 3c
O — © T QT
L O [ °l 5
oo w a

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

(]
{=
S 8 =< I3
9 o © = 8
£19 g |2
o Q9 © @ O
£ £o |8
S o |2
T 2 ° 8 © u>)
s 2 = -0 -
£ © © T O
O > = T C o ©
Que no S€ © o g - O £
lcumplan con los| TEEl 3 |82 |ED
o p < [El Contratista < 282 5 [58 |g&
Incumplimientos  dejaspectos que| = ldebera | = |s2El = 56 =%
HERES los ofrecimientos quecontempla  la| @ [debera tomar las 2 1858 5 (254 °8
5| S| 38| a np ) O | & |medias paral Q 2 |I82€E 2 [383l2¢E
7 clg| 3 2 |se hacen dentro delgarantia ofrecidal 2 | 4 | 6 |5 | 1 3 4 121 sl 223 & |s=%l&§8
ol x| |3 - < | § [controlar 5 E |29 £ |g>98¢
o|lu| & proceso dejpor el contratista L S o ol Z o E|S %
w s Z  |minimizar su| Z |aso| E |gc£938
contratacion durante la| o | [o] ~0 gl 5 £ E o E
A ) O |impacto o o Nl = St |oa
/igencia de lal S o35 w 29 o 5
misma _‘g’.g Js1 % 8-@ g g
G o oo} ] NT
? 3 T |E2 |&
7 3 25 |2
5 EE |®
[ D a =
B2 SE |8
o @ 3 5
[a -] a
@
w © o E
g o [} o s
[a) 54 © % g S =
| :‘g = S5 alc
o 8 S |Ss5 gle
Qo < o & 8 |89 8|t
% |Requerir al il o2 Tz [2258
'<_( cor?tratista ara que g ®3 g = §
= Q =
Retraso en la| S : para g > 538 S (8% E
” = [suscriba el contrato o o 5] $2
contratacién, en| =) s = 2 § |25 Elo o
— c ) : S o solicitar  una| St £ [C06 8,8
8| 2 | 2 [ = [No firma del contratolconsecuencia, ) . < €2 o < o g s
s|E|l38|¢® O | g |hueva contratacién Qo = € < S |8g8& =
8 |28 | g | P |dentro del términoret lag 2 | 4|6 |5 l1]|13|4|2|s1] & |88 2 |£3¢|55
c| 8| g | D [dentro del términoretrasos en las| Bl < N . 2 838 25|65
o | %29 ) ) z w [a Entidad deberd o o — o > |5 c 2 o
O | W % establecido para ello [funciones E  lacudir a los ) g5 c S5 6|8 =
L N Q = .=
misionales e 4 & mecanismos 2 ST 3 Ca 2l
entidad z 2 52 2 2g205¢
g legales ) S %5 2 gEg g.
O |establecidos = =g > |c 03§
= S a® 7] S o= 3
x i 28 © B2 g
o [ L |58 ols
z c o ] c & N|T
o) - & b o ®© | ©
a ) 3 g S ey
o g T (@38 |&
o = g |®
c
|
[}
[ =
e} 38
2 2B
£ 3 T S S
R ) s
R rir al gg | £ 3 €
equel w Sn | o c 8 5]
. = o o =
contratista para que| =) 29 g @ 2]
4l 2 oo ] Qo T
lallegue la poliza & [a} S 2 'g T 9 p=
. | < =
Retraso en la < [raves de SECOP I ) Lo |9 25 8
.. PR . o 1
) contratacion, en = o iniciar el debido] < cso| 82 |ESFg 2
=] o c Que el contratista no| ; %2} & ©og |2t |egs5 8 ©
S1 212 | % lallegue las garantiagconsecuencia, o | E |[proceso para dar| o S ER g.g g5¢| 2
9 2l g | @ 9 9 retrasos en las 2 [ 4 |6 |5 | T |cumplimiento a laf 1 | 3 | 4 | 2 | sI = cD| FE g9 B
= (7] (5] | o << [ © — =
ol % |2 9 lque requiera el . g = . o < o = 2 [Tl @
O | % contrato ffunciones S [seriedad de Iaf 5 20 cE|EcZ o
. o ~ [ e}
misionales de lal 9 lferta ylo multas = ~o | 23 R 2
lentidad lestablecidas en el T |68 |8 g g
contrato  por  no| = 8E |2 g kel o
cumplimiento de 1l 8 ] g o 273 3
garantia 23 | © os <t
s O b h== g
=18 |85 | &
2 I = o
Z 0 g
g
a -

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

©
% 3 T > .
@ s &l <
S © S 59| £
9 ° 29 5
a 5 © 223 g
. o o 2 2
Riesgos de fuerza g 3 o £ S g5 §
mayor  asegurables| E |Seguimiento en la % < ‘S % 28 5
. . . <z = Q -_
c « [referidos al impacto) E lejecucién,  control| o S S . |°8 g ]
- L \ Q
< |2 :g © [adverso sobre  lallncumplimiento of o > |por parte dell o 8 ° ‘% -g £ g s 3
o . sz .z . [} S o
10 % g 3 g lejecucion ylosuspensiéon dell 3 [ 3 | 6 | F ,<_( Isupervisor 4 2 6 | 5| sl > © g% QEZ 5
o |4 & | § |operacién del contratocontrato < 2 lcontratista — debido| < ] 8 e g §25§ -g
z por causas derivables| a:( proceso g % 5= 5 w2 g
= [ = [}
de desastres| E 5 ksl ° -9§ ]
naturales. o =2 w © BoE =
e] i 8 £98 3
5] o © 8 @
2 IS s EEl 5
= s 275
§ § [s8° =
© o
> K
5 8 © 3 <
his 28 28 | %
— c | 8 Incumplimiento % |[En la planeacion £2 s |88/ 28| &
S| 2|29 | g (Se aplcara  de ol & . L o 28| 8 |20 2| S
| E|¢c| € .. de 8] S| < [exigir licencias = S s @28 23 ?
1 |c| 2| 3 g [acuerdo con el objeto . 212|142 ) 1 1 2 |1 2|Sl|=g o |53 €8 2
o | RX| 8|3 normatividad o | £ [ambientales cuandol o ? O c |g83 ®¢ 5]
o |d| & | € [ontactual . g2 . Qg 8 883 5| =
i} Z lambiental 5 aplique @ € o sg= 9
o ES sz |2
o o &) g [
o =
c
he]
(%)
g 8
g &
EQ 4
3E o
2 225 s
c o =
" Generar buena| g 2 |=8% 2
8 W |promocién all w o S |®8s5| S
= . IS
—lols |5 Declaratoria  de| S |proceso =) c S |52 §
c| 2|9 | £ [Fata de oferentes ol| B L o a < 3 |29 & ©
s | £ ] desierto all = m [contractual, invitar al = o -2 o Eacg| O
12 c| o st o |para el proceso de| 3|14 |2 ) . 1 1 2 2| S 3] e £ T &l &
o | R |2 g Iy proceso de| o | < [os posibles| o < & ¢ |3 80 &
O | W [} o [seleccion - I 5 Dc o 8
(%2} < lselecciéon E loferentes 5 5 3 2 2o &
K] - . i)
8 O |gestionar su o 8 s |s&s e
@ presentacion g = - o gl =
=4 w S c > 5
i} 205 W
$828
® ®©
o 2
Qo
3 S
T o
Q
(]
f=4
he]
8o
< 3]
o 2 g 1284
La ocurrencia de| B 8 s |g28
lestos fenémenos £ [Son asumidos por w o S = é’. 2
—_ [
=|lol & g naturales otorgal O [as dos partes, 3 3 3 |z F 3 =
= z . o -
o| € =} % Catastrofes fuera delel derecho de| o© ! Imediante lal o a 8 c - s g 2
B3 |c|lg| 3|8 -~ 1(5|6|H| W - 1|5 |6 |K]|s o 8 & |° = c
o % 8 % control de las partes [solicitar la| = g lsuspension 0 = < S S S €8 o
o r | =z lsuspension 0 8 terminacion dell 5 5 § L E 'g w
terminacién  de| O |[contrato. o 8 T |58 E
las obras < o s |28 E
o & g [ge=
S} g S
o
(%]
«
-
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

DESCRIPCION (que puede pasar y como
puede ocurrir)

Fallas técnicas que varien
la calidad de la prestacion

El no cumplimiento de la

La pérdida, robo de los elementos que se requieran para

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER

- - prestar los servicios, hasta y durante la suscripcion del acta
L prestacion del servicio ) ) "
del servicio. de recibo a satisfaccion de cada elemento
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Equipos que no estén en . - - )
. ) Mala calidad del servicio Incumplimiento parcial o total del contrato
EVENTO correcto funcionamiento
PROBABILIDAD 3 3 3
IMPACTO 5 5 3
VALORACION DEL RIESGO 8 8 6
CATEGORIA Riesgo Extremo Riesgo extremo Riesgo alto
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? Contratista Contratista Contratista
El contratista debe contar .
El contratista debe contar

con personal idéneo, y
plan de control de calidad

con personal idéneo, y plan | El contratista debe garantizar la seguridad de instalaciones y
IMPLEMENTADOS de las medidas técnicas de control de ca!lFiad transporte de material que va alelmplear para la prestacion del
) durante la prestacion del Servicio.
durante la prestacion del L
.. servicio.
servicio.
PROBABILIDAD 1 1 2
IMPACTO DESPUES = L(’)%:’Z%z = ! ! 2
DEL TRATAMIENTO RIESGO 2 2 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S| S| S|
PERSONA RESPONSABLE POR Supervisor
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO P Supervisor Supervisor
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL PLANEACION- PLANEACION-
TRATAMIENTO PRODUCCION PRODUCCION ALMACENAMIENTO - TRANSPORTE
A3 I LRI 3 S CO:clt: Z:sfer::?tflo() zedel Con la suscripcion del acta Con el acta de entrega a satisfaccion o el acta de liquidacion
EL TRATAMIENTO e rect de recibo de satisfaccion 9 4
satisfaccion
i:fz:ri:igze:fgi?algs Con la expedicion de los
¢COMO SE REALIZA veriﬁcango ol Y1 informes de supervision y Con la expedicion de los informes de supervision y
MONITOREO Y EL MONITOREO? - verificando el cumplimiento verificando el cumplimiento de la prestacion del servicio
A cumplimiento de la ) .
REVISION - L de la prestacion del servicio.
prestacion del servicio
PERIODICIDAD
¢CUANDO? MENSUAL MENSUALES MENSUALES

RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co


http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Impacto después del _ ® ® . L
“E P . B » § o § 2 Monitoreo y revision
Consecuenci -2 | Tratamiento/ ;§ 2 = = =
5 (] © o o o E o S
Bswiiusn adela. § § o = pontrolaser - gg 39 s g SE 8. -
ocurrencia = 5 3 & | implementad | B ° s & o H 2 g5 £ s ER =
del evento == 8 4 o 2|8 |5 |8 |2298] 57T 28 o 2 3
B S i I q 8° 3 S = S
w w
<)
LA
ADMINISTR
ACION ESTUDIO
LOS DE
REALIZA ° o
s N 2| E o | emm
ANALISIS El. = DE PREVIO A
z DEL bE 21z & | aouoc | EXPECC A
g SOBRECOS | FUTURO MERCADO 2 (S 2 | acon | NPOR I spuunic
3 | o | TOSEN | CONTRATO = Z |z 8 PARTE
2le |z |¢g LOS NO SE n QUE z | E 3 SUSCRIP DEL ACIONY
gz |a |2 g | = | PeRMmITE o |_ 1513 8 |cionNDe DURANTE
— | @ | & | > |23 | SERvICIOS | ENCUENTR O S = - el |2 |3 |2 |8 8 SUPERVI
o | 513 |8& @ | £ | DETERMIN @ = |2 o ACTADE EJECUCI
& | |8 | 8 | OFERTADO AN 3 | ARQUE B |5 o reciBo | SORPEL | o\ b
g | & s ACORDES A © Los 515 = b | CONTRAT | contRat
w w
o LOS PRECIOS 2 |% B | sarisrac | ODELOS o
» %) =
PRECIOS DELOS Holw g cion | 'NFORME
DEL SERVICIOS 2 3 SDE
o <
MERCADO SON 8 = SUPERVI
SION
ACORDES
AL
MERCADO.
VERIFICA
REN LA
ETAPA
DE
EVALUAC
ION LA
PROYEC
CION DE
COSTOS
SOé_’I\‘CII_'/I'\AR DELA
OFERTA
ETAPA DE ° PRESENT
EVALUACIO 2 ADAPOR
NLA
EL
JUSTIFICAC z OFERENT
=z OSEU;EIIE\II:I'E G/I\_QA,\II\I(')HA l%’;EElLOS ; E.PARA | PREVIOA
3 Clos a SUSCRIP | IDENTIFIC | LA
S PRESENTE 0 ARTIFICIAL & | ETAPA | CONDEL | ARQUE | ADJUDIC
3 | o | SUOFERTA | DEFICIENTE = | wmente & | EvALUACI .
2 |lo |88 - 5 2 . ACTADE | LOS | ACIONY
S | Z | | S | ECONOMIC | CALIDADDE o | g | BAOS 9 g ON/* | ‘RECBO | PRECIOS | DURANTE
~ g w2 AACON LOS ~ fw |2 |2 |SEGUMEN |~ |~ |« |2 | @& o | EJECUCIO
z 5|z |2 o |E 3 > DE SEAN | EJECUCI
© | @ |8 | g | PRECIOS | SERVICIOS % | TOENLA 2| NDEL 1 samisrac | compeTi | ONDEL
S | ™ | ARTIFICIAL | INCUMPLIMI S | EJECUCION & | CoNTRATO | oot | T 00sy | conTraT
o MENTE | ENTODEL - CONTROL 2 SEAN 0
@ BAJOS | CONTRATO POR PARTE 3 SOSTENI
DEL it BLES
SUPERVIS § CONLA
OR DEBIDO 3 EXPEDICI
PROCESO 3 ON POR
PARTE
DEL
SUPERVI
SOR DEL
CONTRAT
ODELOS
INFORME
SDE
SUPERVI
SION

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE

Impacto después del _ ® ® . L
“E P . B » § o § % Monitoreo y revision
Consecuenci - -2 | Tratamiento/ ;§ 2 S5 €
R adela CRECHIE- O | Controlaser 3928 g5 o & S
E ocurrencia ORI o | implementad | B s | e o 3 273 E g é 3 'S S B
del evento = |3 | S | 0 2|18 |85 |=9d92¢ =T ] 56 B
= 2 = 8 8 > | = 2 8= 3 8 = 5
= = E‘ S % 3 o o 2 o 2 o & kel
< S|E |3 |8 |% 4 55 < § EE 5
= a > 8 38 S &
=
LA
INADECUA
DA
PROYECCI
ONDE
COSTOS
ECONOMIC QUE E():(OP’I:I‘DLIéI
INCU%SRIDO ggknlggg SEGUIMIEN 2 ONPOR
S POREL U TOENLA = SUSCRIP | PARTE
CONTRATIS | PROPUEST | EJECUCION = FECHA | CION DEL DEL DURANTE
2|2 |3 % TAPARA LA A % | -CONTROL 3 INICIO | ACTADE | SUPERVI | EJECUCI
Q | & hr
o |8 |Z |8 |S | esrcucon | econome w8 S |PORPARTE | _ | _ | S| |B EJECUCIO | RECIBO | SORDEL | ONDEL
R RERERE DEL A DURANTE & | £ DEL & > NDEL DE CONTRAT | CONTRAT
oWy | & CONTRATO LA S | supervis @ | CONTRATO | SATISFAC | ODELOS o}
. OR DEBIDO z CION | INFORME
AL EJECUCION i
PROCESO g SDE
MOMENTO DEL =) SUPERVI
DE CONTRATO SION
PRESENTA
RSU
PROPUEST
AALA
ADMINISTR
ACION.
LA
FLUCTUACI
ONDELOS
PRECIOS
FECHA
DELOS | iNcumpLIMI INICIO CONLA
SERVICIOS | nTO DE EJECUCIO EXPEDICI
OBJETO LAS SEGUIMIEN ] NDEL ON POR
DEL TOENLA = PARTE
OBLIGACIO ! &
FUTURO \ES < | EsECUCION 2 | CNAATY | o | DEL | DURANTE
2 | o |8 | & | contraTO % | -CONTROL 3 . ENTREGA | SUPERVI | EJECUCI
I - E S | & | CAUSADO | CONTRACT wle |2 Z | PORPARTE | | o | o S | & e CONOCE A SORDEL | ONDEL
Z |5 |2 |Z | PorLas UALES 2 |E DEL = > Py saTisFAC | CONTRAT | CONTRAT
© | W | & | £ | DIFERENTE S | supervis 3 weuveLm | cion | ODELOS o}
s ESTABLECI OR DEBIDO Z | |ENTO POR INFORME
VARIABLES | DASENEL PROCESO & | pARTEDEL SDE
ECONOMIC B | oNTRATI SUPERVI
ASTALES | CONTRATO STA SION
COMO IPC,
SMMLV O
TASA DE
CAMBIO
LA INSOSTENIB
INSOLVENC | ILIDADE Tﬁg'g CONLA
IAO INCUMPLIMI £ EJECUCIO EXPEDICI
ILIQUIDEZ | ENTODE SUPERVIS ] NDEL ONPOR
z TEMPORAL LOS = PARTE
o) . OR DEBE £ | CONTRATO | CONEL
S 0 TERMINOS < = DEL | DURANTE
S | o = | MONITORE S | UNAVEZ | ACTADE
2 |29 |3 | & |DEFNITVA DELA % AR LA 3 . ENTREGA | SUPERVI | EJECUCI
c | |3 |8 DEL PROPUEST Q| g . g | |a@ SORDEL | ONDEL
S T O = @ |- |2 |2 |EECWION| ~ |~ |~ | 2 | & | & | CONOCE A
& | % | S | £ | PROPONEN A 3 | E DEL & = Y SATISFAG | CONTRAT | CONTRAT
S |W S | Z | TEQUE | ECONOMIC 5 3 : ODELOS 0
b O | CONTRATO 2 | INCUMPLIM | CION
= IMPIDALA | ADURANTE DEBIDO Z | ENTOPOR INFORME
. COMPLETA LA PROCESO £ | paRTE DEL SDE
EJECUCION | EJECUCION @ SUPERVI
CONTRATI
DEL DEL STA SION
CONTRATO | CONTRATO.

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

Impacto después del _ ® © . L
‘é .- B _ § o § 2 Monitoreo y revision
Consecuenci | = | Tratamiento/ ;§ 2 = =4 =
5] s o & o @ o E T S
Descripcion ads Ia. % § I 2 pontrolaser § 48 4 S8 S E 8o
ocurrencia 8 5 2 & | implementad | B ° s © o H 2 g5 £ s s g =
delevento | © s |3 S 0 2|18 |5|5|298F =7 z 8 o5 3
a S 2|8 || @|81]8 o 8 © 3 o s B
= 8 = S s D o o 2 © g o © -2
< ° | = |8 (8| % 5 £ 5 E E 5
~> a = -~ D D 8 S o
w w %
RIESGODE | \\cumpLimi
CONSECUC
ENTO DE
ION DE LOS
FINANCIACI FECHA CON LA
ONY TERMINOS INICIO EXPEDICI
RIESGO DE DE LA EL o | EJECUCIO AN POR
CONDICION SUPERVIS = N DEL PARTE
ES PROPUEST OR DEBE &£ | CONTRATO | CONEL DEL DURANTE
—~ | o | FINANCIER A = | MONITORE & | UNAVEZ | ACTADE
2|9 |8 | & . % o SUPERVI | EJECUCI
=z |8 |4 AS ECONOMIC o | g | ARLA 9 @ SE ENTREGA | SoRDEL | ONDEL
© W |w |3 |2 | (PLAZOS, A D I i 'E‘_: BJECUCION | = | = |~ | 2 | & | & | CONOCE A CONTRAT | CONTRAT
8| |3 2 TASAS, z DEL x EL SATISFAC | {Tc og o
| ReFINANCI | DURANTE 8 | coNTRATO S | INCUMPLIM | CION | | Cool
ACION Y LA DEBIDO ﬁ IENTO POR SDE
GARANTIAS | EJECUCION PROCESO 3 | PARTEDEL SUPERVI
) DURANTE CONTRATI SION
LA DEL STA
EJECUCION | CONTRATO
DEL
CONTRATO
VARIACION II:EE‘,TS CONLA
ENLOS EL EIECUCIO EXPEDICI
PRECIOS o ON POR
DURANTE SUPERVIS = N DEL PARTE
LA QUE NO SE OR DEBE E CONTRATO | CONEL DEL DURANTE
o = | . CUMPLA < | MONITORE S | UNAVEZ | ACTADE
22|88 | mma] oo o || o |, 5] u |emeen | | e
~ o lw 32 EJECUCION | & | @ | w |3 | & |EJECWCION | ~ | — |~ | 2 | @ | & | CONOCE A
o le (9|2 NY g E 3 I~ CONTRAT | CONTRAT
|5 |3 |S | aowpicac | DE- 3 DEL 2 BL | SATISFAC | oheios | o
W w : CONTRATO O | CONTRATO 2 | INCUMPLIM CION
ION DEL = INFORME
DEBIDO & | IENTOPOR
PROCESO & SDE
PROCESO > | PARTE DEL
DE ® | CONTRAT SUPERVI
SELECCION STA SION

12. GARANTIAS

Las Entidades Estatales no estan obligadas a exigir garantias en los Procesos de Contratacion de minima cuantia. Sila Entidad
Estatal decide exigir garantias en los procesos de seleccién de minima cuantia debe ser una consecuencia del Riesgo del
Proceso de Contratacion y del sector econdémico al cual pertenecen los posibles oferentes.

Conforme lo anterior y teniendo en cuenta los posibles riesgos previsibles descritos en el presente proceso contractual, la
entidad solicitara las siguientes garantias, conforme los términos y amparos descritos a continuacion:

12 .1 GARANTIAS CONTRACTUALES (MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO)

Conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.1 - 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos
por MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIONL, teniendo
en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan
del contrato frente a la administracion y/o terceros por la razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, con base
en las reglas estipuladas en el Decreto No. 1082 de 2015.

AMPARO COBERTURA Y VIGENCIA
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, cuya vigencia sera
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas y de las prorrogas si
las hubiere.
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Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia

CALIDAD DEL SERVICIO sera igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas y de las
prérrogas si las hubiere.
. . . 5 —
CALIDAD Y CORRECTO Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia

sera igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas y de las

FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES orérrogas si las hubiere

PAGO SALARIOS, PRESTACIONES Equivalente al ci ento (5%) del valor total del contrat o
SOCIALES E INDEMNIZACIONES | Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera

igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

LABORALES

No debera ser inferior a doscientos (200) SMMLV. Por el término de vigencia del
RESPONSABILIDAD CIviL contrato, a partir del perfeccionamiento. Este amparo cubre a la Entidad Estatal
EXTRACONTRACTUAL de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad

evtracantractial aie curia de las actuacionee  hechns 11 omicinnee de <l

EN LA GARANTIA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. ASIMISMO, DEBERA CONSTAR QUE
LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

Nota: el término aqui establecido incluye los tramites administrativos de liquidacion de conformidad con lo
establecido en Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.3.1.9., al 2.2.1.2.3.1.17

Beneficiario: EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION, NIT. 901.440630-6

NOTA 1: El contrato debera ser firmado dentro del plazo establecido en el cronograma establecido a través de la Plataforma
SECORP Il para el proceso. Al efecto, el proponente seleccionado debera suscribir el contrato tanto por medio fisico como
por la PLATAFORMA SECORP II.

NOTA 2: Si por alglin motivo justificado el MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC-EDUCACION no pudiere firmar el
contrato dentro del periodo de validez de la propuesta, se lo comunicara asi al adjudicatario y el proponente seleccionado
tendréa la obligacion de anexar el certificado de modificacién de la péliza de seriedad de la propuesta o la cual haga sus
veces de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18. Del Decreto 1082 de 2015, para que amplie su vigencia hasta la
suscripcion del contrato.

EL CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes la garantia o los seguros a que se
refiere esta clausula. Estaré a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demas erogaciones de constitucion y
mantenimiento de la garantia mencionada. Sin embargo, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad para que con cargo a las
sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por cualquier circunstancia EL
CONTRATISTA no las constituyere.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que el futuro contrato sea modificado
para incrementar su valor o prorrogar el plazo, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar el valor de la garantia otorgada o
ampliar su vigencia, segun el caso, so pena de tipificar un incumplimiento de las obligaciones del contrato.

Una vez perfeccionado el contrato, dentro de dos (02) dias habiles siguiente a la firma del mismo, el contratista para la
ejecucion del contrato debera constituir y entregar garantia unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del presente contrato, para lo cual constituira un mecanismo de cobertura de riesgo expedido por una entidad legalmente
autorizada para funcionar en Colombia a favor del EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION. Este tiempo podra ser mayor solo en el caso de que el proponente sea
una unién temporal y/o consorcio 0 promesa de sociedad futura.
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Las vigencias de los amparos de la garantia Unica iniciaran con la fecha de la firma del Contrato. El hecho de la
constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacién expresa del EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta clausula y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucidén, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o se agote por razdn de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del EL MDN -
EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION y a cuenta del
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al EL MDN - EJERCITO
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION para retener y descontar
los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN - EJERCITO
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION , asume la responsabilidad
de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

EN LA GARANTIA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. ASIMISMO, DEBERA
CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y/o
terceros, por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NOTA 1: el articulo 2.2.1.2.3.1.4 dispone la garantia del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural, como unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes.

NOTA 2: En el caso de que se constituya una garantia bancaria, para respaldar el contrato como garantia Unica, se debera
aportar el correo electronico institucional del banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente informacion:
beneficiario, valor, fecha de expedicién, vigencia. En caso de que el banco no suministre la informacion de los datos o la
suministre de forma parcial, EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION dar3 inicio al correspondiente debido proceso.

NOTA 3: Para el caso de garantias bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (pélizas de seguros) y los patrimonios
auténomos otorgados como garantias, estas deberan permitir la verificacion en linea o por Internet, con el propésito de
verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto telefonico o virtual (en idioma
castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las consultas que sobre el particular sean pertinentes.
Lo anterior, por disposicion de la Circular conjunta No. 001 del 20 de agosto de 2021, sobre los mecanismos para fortalecer
la debida diligencia de los beneficiarios de polizas de seguros, garantias y avales bancarios y patrimonios autbnomos.

NOTA 4: Dando aplicacion al articulo 2.2.1.2.3.4.1. Del Decreto 1082 de 2015, en el caso de la garantia bancaria y las
cartas de crédito STAND BY, solo se aceptaran siempre y cuando la garantia conste en documento expedido por una
entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera o quien haga sus veces, otorgado de acuerdo con las
normas del Estatuto Orgénico del Sistema Financiero. En el documento debe constar expresamente que:
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La garantia sera efectiva al primer requerimiento o a la primera demanda de la Entidad Estatal.

La garantia bancaria sera irrevocable

Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos)

Que se renuncia al beneficio de excusidn

Que “la garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

Indicar la direccion electronica para notificaciones

g

1344

e MULTAS, - AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA
ENTIDAD impondra multas, de la siguiente manera: Multas por incumplimiento: Si durante la ejecucidn del contrato se
evidencia que EL CONTRATISTA incumple alguna obligacién contractual, o si el incumplimiento es parcial respecto del
cronograma del plazo de ejecucion, LA ENTIDAD le impondra sanciones equivalentes al 0.5% del valor del contrato
incumplido o de la cantidad dejada de entregar, sin que el total de estas multas sobrepase el 10% del valor total de mismo,
0 del contrato incumplido o de la cantidad dejada de entregar, segun el caso.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las sanciones de las que tratan los literales
anteriores, una vez esté en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio
de que las haga efectivas conforme a la ley.

El pago o la deduccién de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del
contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

e PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE CLAUSULA PENAL, MULTAS, CADUCIDAD Y AFECTACION
DE LA GARANTIA UNICA:

De conformidad con el Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, la Resolucion N° 4130 del 16 de junio de 2022
‘Manual de contratacion y de convenios”, en concordancia con lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de Contencioso Administrativo. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica
podran declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el
contrato, y hacer efectiva la clausula penal y el cobro o afectacién de la garantia Unica que ampara el cumplimiento del
contrato.

Para tal efecto se realizara el procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En ningln caso procedera la imposicién de sancién sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar las causas
que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

e CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo por parte del contratista
de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad administrativa, se pactara a titulo de clausula penal
pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, sin perjuicio de que el
CONTRATISTA deba cumplir con la obligacion principal y de las acciones judiciales a que haya lugar. Las sumas que
se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se pactaran a titulo de pena, no de indemnizacién, razén
por la cual EL M.D.N -EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION- se reserva el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento
le ocasione.

13. INDEMNIDAD
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Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la
obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y
documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que
este deberéa ejecutarse, no se requiere la inclusién de dicha clausula.

14, OTROS ASPECTOS Y REQUERIMIENTO RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL

OBJETO: LA ADQUISICION DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO
COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026

14.1 PLAZO DE EJECUCION

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, teniendo en cuenta la normatividad
vigente, contempla un tiempo de entrega de los bienes desde la suscripcion del contrato y el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento hasta el 30 de noviembre de 2026.

De conformidad con lo anterior, se procede a enunciar y explicar qué significa cada una de las condiciones enunciadas:

PERFECCIONAMIENTO: “El contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y la firma de las
partes’

EJECUCION: “Para su ejecucion se requiere de la aprobacion de la garantia de cumplimiento constituida por el contratista y
de la existencia de la disponibilidad presupuestal, para lo cual la entidad debera expedir el correspondiente registro
presupuestal’.

LEGALIZACION: “Para la legalizacién del contrato se requerira que se efecttien los pagos de los impuestos a que haya lugar
con la celebracion del contrato si es el caso”.

14.2 LUGAR DE EJECUCION

El proceso logistico de los servicios que se deriven de la ejecucion del futuro contrato seran en el aimacén Intendencia del
BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA LA EDUCACION MILITAR (BASEM) DIRECCION CALLE 102 # 7 - 80
CANTON NORTE - BOGOTA DC.

Con respecto a la prestacion de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para los ascensores, se realizaran
en cada una de las unidades beneficiarias, como se especifica a continuacién:

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA DEL EJERCITO
Calle 102 # 7-80 Cantén Norte - BOGOTA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Carrera 46 No. 20A - 29 - Canton Militar Caldas. Bogota D.C

ESCUELA DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA "BG. RICARDO CHARRY SOLANO"
Cra 8a #101-33 Bogota D.C
ESCUELA DE AVIACION DEL EJERCITO
Aeropuerto el Dorado Muelle Internacional Entrada 6, Via CATAM Nueva zona de aviacion.

CEDOC

ESING

ESICI

ESAVE
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14.3 VIGENCIA DEL CONTRATO.
VIGENCIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION
La vigencia del contrato a suscribir es de seis (6) meses, contados desde la fecha de terminacion del contrato.

La liquidacion del contrato: se efectuara en los términos del articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 (modificé articulo 60 Ley
80 de 1993) y del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que al tenor disponen en su orden:

“La liquidacién de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le haga la
entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C.C.A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C.C.A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacién
unilateral solo procederé en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo”.

“ARTICULO 217. DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS ESTATALES.
El articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 quedara asi:

"Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacion. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacién.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a
las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extensién o ampliacién, si es del caso, de la garantia del a la calidad del bien
0 servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la
responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinciéon del
contrato.

La liquidacion a que se refiere el presente articulo no serd obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

14.4 MONEDA DEL CONTRATO

El contrato resultante del presente proceso se pagara en PESOS COLOMBIANOS

Calle 102 No. 7 — 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 134-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE ASCENSORES PARA LA VIGENCIA 2026”.

14.5 VALOR
El valor sera el informado mediante la aceptacion de la oferta, la adjudicacién sera hasta el valor del presupuesto asignado.

14.6 FORMA DE PAGO

El MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
cancelara mediante UNICO PAGO, de acuerdo con la entrega de los servicios y/o bienes a satisfaccion de lo solicitado, hasta
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la recepcion a satisfaccion, una vez sea presentada la documentacion
previa asignacion del cupo PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:

e Cumplimiento de los tramites de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato resultante.

o Informe total del supervisor del contrato.

e Factura electronica, de conformidad con lo establecido en la Circular externa 020 de 12 de abril de 2021, del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - Administracién SIIF.

e Setendra en cuenta la Circular Externa 016 del 09 de marzo de 2021 / Guia de facturacion electrénica.

e El contratista debera realizar factura por unidad beneficiada y recurso

o Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Direccion del Tesoro Nacional.
(ASIGNACION CUPO PAC).

¢ Que se ejecuten los demas trdmites administrativos correspondientes.

e Verificacion por parte del MDN-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
del cumplimiento por parte del contratista del pago de seguridad social integral y de aportes parafiscales y demas
requerimientos de ley.

e Acta de recibo a entera satisfaccién total del servicio facturado, expedida por el supervisor y contratista.

e Entrada de los bienes a adquirir al almacén (si aplica).

NOTA 1: Se debe anexar para todos los pagos certificacion y recibo de pago del cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar) y sistemas de seguridad social (salud, pension y riesgos
profesionales), de conformidad con las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, cuando a ellos hubiere lugar. Salvo lo contemplado
en el articulo No. 25 de la Ley 1607 de 2012.

NOTA 2: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION no se responsabilizara por
la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacidn que sirva
de soporte para el tramite y no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

NOTA 3: El adjudicatario del presente proceso de contratacion debera adjuntar certificacion de cuenta bancaria, con el fin
de que LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION cancele el valor del contrato
mediante pago electronico. Esta certificacion debe contener los siguientes datos:

e Nombre o razdn social

e Numero de identificacion tributaria NIT
e Entidad financiera

e Tipo de cuenta ahorro o corriente

e Numero de cuenta
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NOTA 4: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se
postergara en el mismo lapso de la prérroga.

NOTA 5: El contratista deberé tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar electrénicamente debera enviar la
facturacién electrénica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 marzo de
2020 y la resolucién 000042 del 05 de mayo de 2020, al correo electrénico dispuesto por la entidad.

(..) El futuro proveedor o contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar
electronicamente debera enviar la facturacion electrénica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo
estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva
Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolucion 042 del 05 de mayo de 2020, al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de elaboracion de la facturacion
emitidos por SIIF Nacion para la recepcion de facturacion electrénica, asi:

Recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista (Emisor FE,
ND, DC) registrar en la factura, segtin sea el caso, los siguientes datos en los campos solicitados:

Por regla general se debe diligenciar en la seccién de la factura Notas u Observaciones, entre #§ el codigo de
identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacion (PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a
enviar la factura, los datos del contrato o identificacion de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante o el
correo que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, finalizando con #§, debidamente separados por
punto y coma, segun los siguientes ejemplos:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-03-088; Contrato No XXX;
cenacedu@ejercito.mil.co #$§

Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electronica (FE), nota debito (ND), nota crédito (DC)
mediante operador tecnolégico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de
definir el asunto del correo remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los siguientes
datos: PCI; Identificacion del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que
adquiera bienes y servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, asi:

Para la recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturacionxxxx@xxxx.mil.co

Es obligatorio diligenciar en la seccién de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccion electronica
del proveedor o contratista, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo, se
recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacion no va a ser posible generar obligaciones a
favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturar electronicamente, por cuanto éstas son un
requisito para su elaboracion.

Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacion no va a ser posible generar obligaciones a favor de los proveedores
y contratistas que estan obligados a facturar electrénicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboracion.

S
=S R

INFORMACION A TENER EN CUENTA POR EL PROVEEDOR

Representacidn Grafica

FACTURA ELECTRO

2B4fcBf37d6f48cOD46087cc9497cBSae

Datos del Documento Nimero de Factura: SLBG-11 TS I | .| bOe 2bfeShbd 1 1abie 79f50
Fecha de Emisién 02/03/2021 Fecha de Vendmiento 02/03/2021
Tioo de Operacién Generica Prefiio SLBG
Datos del Adquiriente Nit del Adquiriente: 899999090 Razén Sodal: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Tipo de Documento NIT Direccion CARRERA 8 6C 38
Nimero Documento 899999090 Departamento Bogota
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO .
Nombre Comercial PUBLIC Munidi m D.c.
Tipo de Contribuyente Per Juridica orreo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.c
Régimen Contable Impuesto sobre las ventas — IVA
Tipo de Responsabilidad 0-07;0-08;0-09;0-14;0-48
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Dotos del Emisor Nt del Emisor: Razon Social:

Nombre Comercial
Tipo de Contribuyente Persona Natural Direccion Ve 119
Régimen Contable Impuesto sobre las ventas - IVA
Actvidad Econdmica Principal 6201
Tipo Responsabilidad 0-48
N
Notas Finales

Declaro bajo la gravedad de juramento que no he vinculado ni contratado dos 0 mas trabajadores o contratistas vinculados o asociados a mi actividad por

termino inferior a noventa dias continuos o discontinuos
Correo  |Correspondiente al mes de febrero de 2021, segin contratoll #$13-01-01-000:Contrato Numero 78:Correo Supervisor@entidad.gov.co#$

Asunto
15-01-03-85;contrato#XXX; cenacedu.facturacion@buzonejercito.mil.co

ADJUNTO:
CARPETA
|I.- B TTRTER TS T TR L s geseuiprmae ae Tl e
Mombre Tamafie  Comprimide  Tipe Madificado CRC32
B T Carpeta de archivos
E5470760763.pdf 408,506 248,190  Adobe Acrobat Do, 29/05/2021 6:2... 15933298
= E5470760763.xml 38219 10209 Documenta XML 29/05/2021 &ed... 51947249

Sin esta referencia o si se registra en un orden distinto, no existe forma de identificar a la entidad y al aprobador de la factura
y, en consecuencia, se devolvera automaticamente al emisor.

15. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, en atencidn a lo consagrado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el puntaje final.

En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran los
siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor
de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
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a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alfo
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando
los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6
del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
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en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, segin corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
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aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (26%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de
jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su ptiblico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Si el empate se mantiene, se procedera a utilizar el método aleatorio denominado sorteo, en audiencia publica mediante balotas,
el cual se realizara de la siguiente manera:

1. EI CENAC DE EDUCACION, determinara el dia, hora y el lugar donde se llevara a cabo este procedimiento, notificando
oportunamente a los proponentes que se encuentren empatados en puntos, en audiencia publica.

2. La Administracién dispondra de balotas de ping-pong debidamente numeradas.

3. Lanumeracidn de las balotas iniciara en el numero 1y continuardn numeradas en orden ascendente.
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4. El delegado, en presencia de todos los proponentes que se encuentren empatadas en puntos, introducira las balotas
numeradas en una bolsa de color negro. EI Numero de balotas introducidas sera el doble al nimero de proponentes
empatados en puntos.

5. Al momento de esta diligencia, los proponentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el mismo, ya sea por
el representante legal, o por estar debidamente autorizado por este ultimo.

6. La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra de la
razon social del proponente, sera esta persona natural o juridica, consorcio 0 union temporal.

7. Una vez el proponente tome la balota de la bolsa la tendra en su pudo ser sin hacer publico el nimero sacado hasta tanto
no haya tomado la balota todos los participantes.

8. Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los proponentes tienen en su poder.

9. El proponente adjudicatario del proceso de contratacion sera aquel que haya sacado la balota marcada con el mayor
numero.

Nota 1. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad
igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

Nota 2: Para la acreditacion de su condicién de Mipyme nacional (articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015), el proponente
debe allegar con la propuesta un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, 0 el
contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley, siempre que se
garantice la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en la contratacion.

En la certificacién que se allegue, se debera acreditar si la persona natural o juridica cumple con la condicion de Mipyme lo cual se
debera hacer conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 modificada por la Ley 905 de 2004.

Nota 3: La acreditacién de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta el dia del
cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda
vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha,
no se tendran en cuenta. En todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente, ni
es causal de rechazo de la oferta.

16. SUPERVISION

La vigilancia, supervision y verificacion administrativa del contrato a suscribir estara a cargo de quien se relaciona a
continuacion:

RESOLUCION: 00007067 del 24 DE AGOSTO DEL 2026
NOMBRE: TE. VALENTINA CORTES RODRIGUEZ
CARGO: CDTE. AGRUPACION DE CURSOS y/o haga sus veces.

EL CENAC EDUCACION ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a través de un supervisor designado
por el jefe de la oficina de Contratacion.

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico sobre el proyecto, segun
las funciones propias asignadas por la entidad, y podra, en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que
considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del mismo.
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El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito y con copia a la Entidad y al supervisor. No obstante, si el
Contratista no esta de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al director de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION antes de proceder a ejecutar las 6rdenes.
En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de 5 dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacion para que
este tome las medidas que considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de
atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcién del trénsito, entre otros, incumpliendo asi el
desarrollo normal de las actividades programadas.

El supervisor del contrato debera ser un funcionario idéneo que tenga conocimientos en el ramo y en las especificaciones
técnicas, de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion
satisfactoria del contrato, la Entidad designara mediante acto administrativo que sera notificado al funcionario, quien llevara
a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, el manual de
contratacion del MDN, la Directiva 15 de 2015, las politicas de Contratacion del Sector Defensa.

Del ejercicio de las funciones de supervision y/o interventoria de los contratos.

a) Larevision de los antecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los mecanismos
pactados para el reconocimiento de los derechos de contenido econdmico.

b) La intervencién formal en la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado, para garantizar que
las obligaciones contractuales se han cumplido y que permita a la entidad tramitar los pagos al contratista.

c) La presentacion periédica de informes sobre la ejecucion del contrato, cuando suceda algo que amerite ser informado
(pagos, entregas, demoras, etc.), en especial, el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago
de las obligaciones cumplidas por el contratista. Salvo que en el respectivo contrato o convenio se disponga una
periodicidad particular, la presentacion de informes debera ser minimo bimensualmente.

d) Laelaboracion y envio del proyecto de Acta de Liquidacion de los contratos, acompafiados de sus documentos soporte,
dejando constancia sobre los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes en caso de divergencias
presentadas.

e) En caso de no lograrse la liquidacién del contrato o convenio en la oportunidad legal establecida y, por ende, perderse
la competencia legal para llevar a cabo la liquidacién, el Supervisor sera responsable por el Cierre del Expediente
Contractual, a través de un Acta, para efectos de establecer dentro de la entidad estatal el estado final del contrato
celebrado.

f)  Asimismo, conforme al Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones posteriores a la liquidacion, y una vez “Vencidos los términos
de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental
de las obras o bienes”, el Supervisor del Contrato o Convenio sera responsable del cierre del expediente del Proceso de
Contratacion, a través del Acta respectiva.

d) En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el
supervisor si los trabajos realizados en los bienes generan un mayor valor de los mismos, toda vez que amplien su vida
productiva, su utilidad y su eficiencia operativa. El Supervisor debera en el Acta de Liquidacion expresar técnicamente
si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la entidad en su balance
contable.

Del procedimiento para ejercer la funcion de supervision y/o seguimiento a la ejecucion de los contratos.

Los supervisores de los contratos seran funcionarios designados por el competente contractual o por la Direccién de
Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, cuando sea del caso, segun lo indicado en la Resolucion de
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Delegacion vigente. Inician su actividad cuando el contrato esté perfeccionado, esto es, suscrito, registrado el compromiso y
aprobadas las garantias (cuando éstas hayan sido requeridas en el proceso contractual).

El competente contractual o la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, segun sea el caso, le
informara al supervisor, mediante una comunicacion formal o a través de cualquier medio electrénico institucional, sobre el
cumplimiento de los anteriores requisitos, remitiendo copia del contrato, copia de la propuesta y de las garantias con su
correspondiente aprobacion (cuando apliquen).

La informacion del proceso podra consultarse en la Direccidn de Contratacion Estatal o quien haga sus veces, o en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica SECOP | o II, segun corresponda.

El supervisor del contrato vigilara su ejecucion y cumplimiento del objeto durante todo el tiempo que esté vigente y su funcién
termina cuando se suscriba el acta de liquidacion.

Salvo instruccién en contrario que emane de la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacional o quien
haga sus veces en la respectiva Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los Supervisores de los contratos o convenios
adelantados transaccionalmente a través de la plataforma SECOP Il deberan realizar el cargue de sus informes de
supervision en dicha plataforma, junto con los demas tramites contractuales, siendo responsables por la calidad y oportunidad
en el cargue y/o reporte de la informacion o tramites que correspondan en ejecucion de los contratos.

Manifestaciones de inconformidad del Supervisor del Contrato frente a su ejecucion.

Cuando el supervisor del contrato manifieste su desacuerdo con la ejecucién de un contrato o con la forma de los actos,
documentos o circunstancias examinados, formulara sus reparos por escrito.

Los reparos seran motivados en hechos, circunstancias y normas y abarcardn las observaciones y objeciones
correspondientes.

El supervisor comunicara al competente contractual, a la dependencia interesada en el contrato y/o a la Direccién de
Contratacion Estatal o a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los resultados mas
relevantes de su actuacion y recomendara las actuaciones para su normal ejecucion.

El supervisor podra solicitar al competente contractual la revisién de los actos que considere perjudiciales para los intereses
de la Nacion — Ministerio de Defensa Nacional.

Cuando se aprecien graves irregularidades en la ejecucion de un contrato que amenacen su paralizacion, es obligacion del
supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente
contractual y al Director de la dependencia que ha contratado el bien o servicio, para que estos inicien las acciones
correspondientes.

Cumplimiento de ordenes del competente contractual, como consecuencia de irregularidades o circunstancias que
afecten la normal ejecucion de un contrato.

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora y Dependencias
Delegatarias estan obligados a acatar las observaciones y decisiones del competente contractual, en los eventos de
discrepancias en su ejecucidn y no estan autorizados a expedir cumplidos para pagar obligaciones, hasta tanto no se
pronuncie favorablemente el competente contractual.

Liquidacion de las obligaciones contraidas

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidades Ejecutoras y Dependencias
Delegatarias, estan obligados a entregar debidamente liquidadas todas las cuentas contractuales con sus respectivos
soportes, utilizando el formato implementado por la Direccion de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacional. En
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este momento quedara documentalmente acreditado el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para cumplir la
obligacion a cargo del Ministerio y del cumplimiento de las obligaciones del contratista

El contratista suscribira el acta de liquidacion dentro del plazo que se establezca para este caso en el oficio remisorio, contado
a partir de su recibo. Si al vencimiento de este plazo el contratista no se allanare a su suscripcién, el Ministerio de Defensa
Nacional — Unidades Ejecutoras y Dependencias Delegatarias liquidaran unilateralmente el contrato

Conceptos solicitados por el Supervisor o por el Contratista:

En situaciones que generan duda frente a la interpretacién del contrato y/o su adecuada ejecucion, el ordenador del gasto
proyectara concepto escrito. Este concepto surtira tramite por conducto de la Direccion de Contratacién Estatal o quien haga
sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria.

Funciones generales de los Supervisores de Contratos.

Este numeral enlista una serie de funciones que competen a nivel general a la funcién de seguimiento en el aspecto técnico-
administrativo y legal, que describira en forma general los procesos de esta labor.

Para facilitar la comprensién de estas funciones, es importante tener en cuenta que en el proceso contractual y en la ejecucion
de los contratos, intervienen diferentes funcionarios, dependiendo obviamente del servicio o bien del a contratar y de las
necesidades que deba cubrir cada una de las dependencias del Ministerio. Quien ejerza la supervision de un contrato en el
Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora, tendra pleno conocimiento del objeto contratado para constatar su debida
ejecucion y cumplir las funciones descritas a continuacién:

En el aspecto técnico-administrativo.

« Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o servicios contratados correspondan a las
solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas sobre este particular, se formularan por escrito
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia a la Direccién de Contratacion Estatal o a quien haga sus
veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria. La Direccién de Contratacion del MDN, o quien haga sus
veces, respondera este requerimiento dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo, clarificando la situacién.

& En los eventos en que asi lo determine el contrato o si la naturaleza del mismo lo requiere, el supervisor suscribira
conjuntamente con el contratista las actas de iniciacion o de recibo de bienes y/o servicios, dentro del término establecido
en el contrato. Copia de estas actas se enviara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su firma, a la Direccion
de Contratacidn Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria para su publicacion
en la plataforma SECOP Il o su incorporacion en la carpeta del contrato, segun corresponda.

« Cuando se requieran cronogramas o programacion de actividades al contratista para ejecutar el objeto contratado, el
supervisor los exigira y recibira para su revisidn y control, dentro de los plazos estipulados en el contrato. Copia de estos
cronogramas se remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo, a la Direccién de Contratacion Estatal
0 quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su publicacion en la plataforma SECOP Il o su
incorporacion en la carpeta del contrato, segun corresponda.

# Cuando se trate de la supervisién o interventoria de contratos de obras, las personas naturales o juridicas o los
funcionarios designados para este efecto, abriran y llevaran conjuntamente con el contratista, o la persona delegada por
éste, una memoria diaria de la obra, en donde constaran las acciones realizadas diariamente en ella, asi como las actas
de los comités técnicos de obra o administrativos que periédicamente deban realizarse y las observaciones que se
consideren pertinentes. Este documento formaréa parte integral del contrato y la copia mensual del documento se remitira
al &rea de contratos del Ministerio 0 a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora para que repose en la carpeta del
contrato. Los mismos seran publicados en la plataforma SECOP Il, siempre y cuando el contrato no esté amparado por
alguna causal de reserva de informacion.

« El supervisor podra citar o convocar a reuniones al contratista, al competente contractual, a quienes tengan interés
directo en la ejecucion del contrato, a quienes participaron en la elaboracion del pliego o solicitud de oferta y en la
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elaboracion de la minuta del contrato, cuando tenga dudas sobre los términos del contrato y/o se considere necesario
para su normal ejecucion.

« De estas reuniones levantara un acta suscrita por los que en ellas intervinieron y la misma contendra como minimo los
asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de ella se enviard a la Direccion de
Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su suscripcion, para su correspondiente archivo o publicacion en SECOP Il segun corresponda.

& Los supervisores de los contratos, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se ha estipulado en la minuta del contrato,
elaboraran actas de recibo parcial de bienes o servicios, las cuales suscribiran conjuntamente con el contratista. El valor
de los bienes o servicios que por estas actas se reciben no sera inferior al porcentaje estipulado en el contrato. Copia de
estas actas se remitira al area de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora para lo de su
competencia.

« El supervisor exigira la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios contratados y se abstendra de
dar el respectivo cumplido si éstos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas exigidas. El
supervisor mantendra el control y la coordinacién permanentes sobre la ejecucidén del contrato, de tal manera que
implemente actividades tales como reuniones con el comité evaluador y el contratista, visitas que sean pertinentes a las
empresas Y las que se estimen necesarias.

« El supervisor verificara que el contratista entregue los bienes y/o servicios que ofert6. En el evento de que, por concepto
técnico, algunos de los bienes y/o servicios no sean acordes con el contrato y la oferta, este exigira al contratista su
modificacién en el menor tiempo posible, o en el indicado en el contrato. En este evento se procedera asi: - Si el bien
ylo servicio es entregado por el contratista con algun defecto menor, el supervisor podra devolverlo para que aquel corrija
o0 subsane los defectos, en un término que el supervisor considere perentorio sin afectar el plan logistico de la Fuerza.

- Siel bien y/o servicio entregado presenta un defecto que no afecte su funcionalidad, o que disminuya su durabilidad,
pero que no sea susceptible de correccion, el supervisor los recibira y autorizara su distribucion, conservando las
muestras defectuosas del total de muestras evaluadas segun el plan de muestreo previsto en la norma técnica o
especificacién técnica o dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales seran
marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente, para practicar sobre las mismas las pruebas
que el comité técnico del material considere procedentes e iniciar las acciones legales a que haya lugar.

- Si el bien y/o servicio entregado presenta defectos mayores seré rechazado por el supervisor, conservando las
muestras defectuosas del total de muestras evaluadas segun el plan de muestreo previsto en la norma técnica o
especificacién técnica, dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales seran
marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente para efectos de practicar sobre las mismas
las pruebas que el comité técnico del material considere procedentes y determinar las acciones legales a que haya
lugar.

- Para todos los eventos, el supervisor se apoyara en los conceptos emitidos por los comités del bien (técnico),
quienes se pronunciaran sobre sus defectos indicando si son mayores 0 menores, o si afectan su durabilidad,
funcionalidad, o el aspecto que resulte pertinente.

« El supervisor verificara, conforme con la naturaleza juridica y tipo del contrato suscrito, que el contratista tenga previstos
todos los medios y recursos para mantener la seguridad e integridad de las personas que laboran en el Ministerio.

« El supervisor exigira el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos y s6lo podra recomendar su
modificacion cuando, por razones técnicas o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario. Cualquier
modificacién que afecte el plazo de ejecucién del contrato seréd previamente autorizada por el competente contractual.

« El supervisor resolverd todas las consultas presentadas por el contratista y hara las observaciones que estime
convenientes. Si durante la ejecucion del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el
supervisor, éste las remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, al competente contractual para
su consulta y decision.

« El supervisor, si es necesario, puede solicitar por escrito la suspensién temporal de la ejecucién de un contrato por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan tales
hechos, ante el competente contractual para que éste emita su autorizacién. Si el competente contractual aprueba y
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suscribe la suspension del contrato, la Direccidn de Contratacién Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora
0 dependencia, elaborara el acta de suspensién, copia de la cual se remitira al supervisor del contrato dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a su suscripcion, para lo de su competencia. El supervisor para todos los eventos de
suspension de un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspension, solicitara su reiniciacion, dejando
constancia del tiempo total de la suspensién temporal y del vencimiento final del contrato.

« El Supervisor constatara a la fecha de vencimiento del contrato su total cumplimiento. Si llegare a tener dudas sobre la
ejecucion del mismo, no podra expedir el acta de recibo final hasta no clarificar las dudas.

« Para que el supervisor expida el acta de recibo final del contrato, verificara que todas las obligaciones estén cumplidas
y procedera al pago final. Esta acta contendra como minimo la descripcion de los bienes y/o servicios recibidos, el valor
final del contrato, incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se enviara a la Direccion de Contratacion Estatal o a
quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su respectivo archivo. En los casos que correspondan,
se hara su publicacién en SECORP II.

 Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora o Dependencias
Delegataria, al finalizar el contrato y emitir el ultimo cumplido de recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios
contratados, elaboraran dentro del mes siguiente a su terminacién un acta de liquidacion final del contrato, acompafiada
de los documentos soportes siguiendo el formato entregado por la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio o
quien haga sus veces en las Unidades Ejecutoras o Dependencias Delegatarias.

« Elsupervisor elaborara el acta de liquidacion, la cual deberd comprender la siguiente informacién: datos generales sobre
el contrato principal, sus adiciones y modificatorios (si los hay), datos sobre los certificados de disponibilidad y registro
correspondientes al contrato principal, sus adiciones y modificaciones, se hara referencia a la Garantia - incluyendo la
extension de la misma si a ello hubiere lugar, Garantia técnica indicada en el contrato (si aplica). Las prestaciones y
obligaciones cumplidas por el contratista, relacionando las actas de recibo, numero de elementos, cantidades recibidas
y entrada al almacén (si aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la Entidad Estatal, esto es el corte de cuentas
sobre el estado econdmico del contrato, adjuntado:

- Para los contratos suscritos en pesos, la(s) obligacién(es) y orden(es) de pago(s) debidamente suscritos por el
ordenador del gasto y demas documentos que respalden dicho pago.

- Para los contratos suscritos en moneda extranjera, la(s) obligacién(es) y orden(es) de pago debidamente suscritos
por el ordenador del gasto (sin ajuste y con ajuste), el reporte SWIFT y demés documentos que respalden los pagos
de divisas. Si el contrato proyecta gastos de nacionalizacion, deberd anexar copia de las declaraciones de
importacion debidamente canceladas y copia de la(s) obligacién(es) y orden(es) de pago debidamente suscritos por
el ordenador del gasto.

Es pertinente indicar que, si el contrato se celebro en moneda extranjera, el balance del acta de liquidacion seré en pesos

colombianos y en la moneda contratada. Lo anterior de conformidad con lo establecido con el inciso 6 del articulo 25 de la

Ley 80 de 1993, que sefala que las entidades estatales ejecutoras de los presupuestos publicos solo pueden iniciar

procedimientos de seleccién de contratistas si se cuenta con disponibilidad presupuestal'®, las multas debidas o canceladas

(si aplica) y finalmente la verificacion del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral, asi

como el pago de las obligaciones fiscales y parafiscales a cargo del contratista, adjuntando certificacion emitida por el revisor

fiscal del contratista. (Si aplica).

« El supervisor remitira el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el numeral anterior dentro del plazo estipulado
para la liquidacion a la Direccion de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia,
para revision, aceptacion y tramite de firmas. La obligacion atras establecida sélo se entendera cumplida por el supervisor
cuando esté suscrita el acta de liquidacion por el contratista y el competente contractual. Si el contratista no acude a
suscribirla, la Direccion de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, procedera
mediante acto administrativo motivado a liquidar unilateralmente el contrato.
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L)

Si el contratista no esta de acuerdo con el contenido del acta de liquidacién, se le remitira nuevamente al supervisor
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de las observaciones o reparos del contratista. En este evento el
supervisor no podra tomarse mas de un (1) mes en informar al jefe del &rea de contratos sobre los resultados del nuevo
analisis, para que este realice los tramites que considere pertinentes

En el aspecto Legal.

L]
L]

Cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales.

Solicitar a la dependencia de contratos, si las requiere, copia de las garantias constituidas por el contratista y de su
aprobacion por el Ministerio de Defensa Nacional o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora y de las modificaciones
exigidas a estas durante la ejecucidn del contrato. Las mismas se pueden consultar igualmente a través de SECORP |I.
En cumplimiento de esta obligacion, verificara que las vigencias de las garantias y de sus modificaciones estén dentro
de los términos del contrato.

Informar por escrito a la dependencia de contratos del Ministerio 0 a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora si el
contratista omite alguna o algunas de sus obligaciones, para que la dependencia de contratos decida si procede 0 no
aplicar sanciones y/o declarar la caducidad. La omision o el retardo injustificado en el deber de informar oportunamente
los incumplimientos, acarreara para el supervisor accién disciplinaria y las demas que para el efecto concurran.
Solicitar al competente contractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la Ley, con copia a la Direccion de
Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, la aplicacién de la terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral, o cuando se pretenda su terminacion por mutuo acuerdo.

El Supervisor tiene la obligacion legal de remitir a la dependencia de contratos del Ministerio, dentro de los términos aqui
establecidos, copia de todos los documentos soporte de la supervision y los conceptos y observaciones de las
modificaciones a los mismos, para garantizar que se realicen los tramites a que haya lugar en el menor tiempo posible.

Funciones particulares de los Supervisores: Entre otras, se encuentran las siguientes:

L)

PP

L

Elaborar y suscribir el acta de iniciacidn del contrato, cuando sea del caso.

Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicios del contrato.

Verificar la correcta ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato.

Atender y resolver, en coordinacién con el Ministerio de Defensa Nacional, todas las consultas sobre omisiones, errores,
discrepancias o aclaraciones y complementos en los aspectos técnicos descritos en las normas técnicas que rigieron el
proceso de contratacion.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, asi como el cumplimiento del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo, en caso contrario,
avisara de esta circunstancia al area de contratos del Ministerio 0 a quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora y
dependencia.

Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de
entregas, conforme con la reglamentacion expedida por la Oficina de Investigacion y Normalizacion del Ministerio de
Defensa Nacional.

Verificar que las garantias que amparan el cumplimiento del contrato estén vigentes e informar en su oportunidad al
Ministerio sobre los inconvenientes presentados.

Dar a conocer al CONTRATISTA la Politica de Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los
distintos canales dispuestos por el Ministerio — Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria para denunciar cualquier
acto de soborno o de corrupcion

Todas las demas atribuciones contempladas en el contrato.

Funciones comunes al ejercicio de la funcion de Gerentes de Proyecto, Supervisores, Asesores, Estructuradores y
Evaluadores.

Principios del ejercicio de la funcién de coordinacidn, estructuracion y/o evaluacién y seguimiento o supervisora de contratos.
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« La funcién de coordinacidn, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera con plena autonomia respecto del
competente contractual y demas funcionarios que tengan que ver con la ejecucidn del contrato, pero siempre acatando
las autorizaciones previas previstas para la toma de decisiones en la celebracion y ejecucién del contrato.

& La funcién de coordinacion, estructuracion y/o evaluacién y seguimiento de los contratos suscritos por el Ministerio de
Defensa Nacional — Unidad Ejecutora, tiene carécter interno y pretende garantizar la ejecucion del objeto contratado y el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

« La funcidn de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera previa designacion del competente
contractual, en funcionarios que como minimo tengan un perfil profesional que garantice idoneidad en el desarrollo de
sus funciones y el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.

« Lafuncién de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera en sus modalidades de intervencion
formal y material. La intervencion formal consistira en verificar el cumplimiento de los requisitos necesarios e
indispensables para ejecutar el objeto contratado. En la intervencion material se comprobara y certificara la efectiva
ejecucion del objeto contratado.

& Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores, Comités Evaluadores y Supervisores
de Contratos, respecto del cumplimiento de las tareas desarrolladas, siempre constaran por escrito.

NOTA 1: Los funcionarios descritos que tienen conocimiento en el ramo y en las especificaciones técnicas, de acuerdo con
la naturaleza de este contrato, con el fin de garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato de conformidad con la Ley 1474
de 2011.

NOTA 2: El supervisor sera responsable de la vigilancia y control de la recepcién de los elementos aqui relacionados, de
igual forma, debera tener en cuenta las obligaciones asignadas segun el Manual de Contratacion y Convenios.

17. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Para este proceso no aplican tratados internacionales, teniendo en cuenta que conforme a lo dispuesto por el Estatuto
Organico del Sistema Financiero, los seguros deben ser contratados con compariias de seguros debidamente autorizadas
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Excepcionalmente, los residentes colombianos pueden tomar seguros en el exterior para sus riesgos personales cuando se
encuentran temporalmente fuera del pais o con autorizacién previa de la SFC por razones de interés publico, para el caso de
riesgos respecto de los bienes situados o matriculados en el pais. En este sentido, las entidades del exterior no pueden
promocionar productos o servicios de seguros en Colombia ni a residentes colombianos (distintos de reaseguros), y estos no
pueden contratar seguros con tales entidades, so pena de que el contrato no pueda ser ejecutado en Colombia, ademas de
las sanciones que puede imponer la SFC a los tomadores del seguro y a las entidades extranjeras que ofrezcan estos
servicios sin la autorizacion requerida.

La Constitucion Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés publico, razén por la cual solo
puede ser ejercida en el pais previa autorizacion del Estado. (Ver articulo 335 C.N.).

Por ello, cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia debe contar con la autorizacion
previa de la Superintendencia Financiera de Colombia. (Ver articulos 39 y 108, numeral 3° EOSF). Para desarrollar la
actividad aseguradora en Colombia debe constituirse en el pais una entidad bajo la forma de sociedad anénima mercantil o
asociacion cooperativa, una vez obtenida la autorizacion expresa de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Esto significa que las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar directamente seguros en Colombia;
para ello deben constituir una entidad filial en el pais de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucion y la Ley

18 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la propuesta
presentada y los aspectos técnicos pertinentes y el anexo técnico, si aplica, para la ejecucion idonea.
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2. Cumplir con las condiciones técnicas, econémicas, de gestion y demas relacionadas y presentadas en su propuesta,
en atencion a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucién dando pleno cumplimiento a los
lineamientos y politicas establecidos por el CENAC DE EDUCACION y a las instrucciones que éste imparta a través
del supervisor.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del

Contrato

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o

condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones de acuerdo con la solicitud del

supervisor.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

8. Atender los lineamientos dados por el CENAC DE EDUCACION en materia de procesos y procedimientos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestidn-SIG. )

9. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por el CENAC DE EDUCACION
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion.

10. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

11. Constituir la garantia a favor del CENAC DE EDUCACION por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad; asimismo, debera cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro del 1 dia habil siguiente a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y aprobacion
por parte de la CENAC DE EDUCACION, cuando a ello hubiere lugar.

12. Mantener estricta reserva sobre la informacion y los documentos a los que tenga acceso con ocasion de la celebracion
y ejecucion del contrato, salvo instruccién de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa otorgada por
el CENAC DE EDUCACION.

13. Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del contrato y al final de éste, hacer
entrega al CENAC DE EDUCACION de los mismos, acorde con lo establecido en los productos e informes requeridos
y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacidn, cuando a ello hubiere lugar.

14. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto contractual y
obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte del CENAC DE EDUCACION, cuando a ello hubiere
lugar.

15. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago mensual
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensaciéon Familiar, mediante
certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el caso.

16. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

17.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, el contratista debera informar inmediatamente
de su ocurrencia al CENAC DE EDUCACION y a las demés autoridades correspondientes para que ellas adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de pactos o
acuerdos prohibidos podrén dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicion de las sanciones a que haya
lugar.

18. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

19. Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras, la Ley 1562 de 2012
y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015, de conformidad con las actividades a desarrollar segin el objeto del
contrato.

20.EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo establecido
en la normatividad nacional vigente y aquella que la reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la
proteccidn de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del presente contrato, deba vincular, directa o
indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas entre las partes. Ademas, cumple con las auditorias
periodicas, certificados de capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en normas concordantes; tendientes
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al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo que le
corresponden.

21. Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo

contrato; en caso de celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de cumplimiento
por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o
satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

22. Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor, por el

término de ley o determinado por el productor y/o proveedor, segin aplique, cuando a ello hubiere lugar.

23. Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos y

de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato, y aquellas que estén directamente
relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Suscribir el contrato ofrecido

2. En el caso de que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna eventualidad de fuerza mayor o caso
fortuito que afecte a cualquiera de las partes, EL CONTRATISTA debera informar por escrito al supervisor del contrato,
con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo.

3. Contar con la autorizacién para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario

4. Cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones adicionales establecidas en los estudios previos, la invitacién
y su oferta, plazos de entrega y demas condiciones establecidas en el contrato derivado del presente proceso de
contratacion.

5. Los servicios y/o bienes seran entregados de acuerdo con la solicitud de los supervisores del contrato.

6. Entregar los productos y/o servicios con el E de las especificaciones técnicas establecidas, con los requisitos de
calidad (en los casos que apliquen).

7. Entregar los Bienes de primera calidad y garantizados en el mercado nacional y se deben entregar en perfectas
condiciones de uso, de embalaje y de almacenamiento, pero que permitan una facil verificacion fisica al momento de
la entrega. En caso de algun defecto, el contratista se hara responsable por cualquier defecto de calidad que se
presente con cada elemento y se hara responsable por cualquier desperfecto o inconveniente que se presente con
los mismos, sin costo adicional para la entidad. (cuando aplique)

8. Cumplir con los términos de la garantia unica.

9. Contar con la disponibilidad de existencias que garanticen la entrega inmediata de los bienes dentro del cronograma
establecido en el presente proceso. De acuerdo en lo establecido en el numeral PLAZO DE EJECUCION

10. Contar con lalogistica de almacenamiento y distribucién necesaria para la ejecucion del proceso, indicando los medios
de transporte y/o contratos con empresas transportadoras necesarios para ejecutar el contrato.

SST:

1. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) y ARL, en los términos de la Ley 828 de 2003.

2. Informar oportunamente acerca de actos y condiciones inseguras, ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato
para que se ejerzan las acciones de prevencion y control que estén bajo su responsabilidad.

3. Realizar el respectivo reporte ante su ARL y la investigacion de los accidentes y enfermedades laborales que puedan
suceder durante la vigencia del contrato, asi como la notificacion de estos al supervisor del contrato.

4. Garantizar que todo el personal encargado de la entrega de los elementos cuente con los elementos de proteccion y
equipos de seguridad necesarios, para lo cual asumira su costo, asegurando su buen funcionamiento y que estén dentro
de su vida util.

5. El contratista debe identificar situaciones de seguridad a las que sean vulnerables, evaluarlas y definir planes de accién
con procedimientos establecidos para la atencién de estas situaciones de emergencia.
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6. Hacerse responsable de todos los incidentes, accidentes y enfermedades laborales que puedan sufrir su PERSONAL,
contratistas y terceros, como resultado de la negligencia o descuido de tomar las medidas de seguridad necesarias en
las areas de trabajo o intervencion; por consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del contratista.

OBLIGACIONES DEL CENAC DE EDUCACION

1. Colocar a disposicion del CONTRATISTA el lugar que se requiera para la ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacidn estatal, asignar un supervisor, a través de quien se mantendra la
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la
ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas y, en especial, las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el
“FORMULARIO TECNICO”.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la CENAC EDUCACION, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagaral CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas
para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales
que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos

19. INSTRUCCIONES PARA LOS PROVEEDORES PARA EL CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECORP Il
AL MOMENTO DEL CIERRE.

En caso de que no pueda acceder al SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta, llame a la Mesa
de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del SECOP |I. Los teléfonos de la
Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.

*Observe y desarrolle el procedimiento establecido en el NUEVO PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECORP I,
sefialado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, para el caso de fallas particulares y fallas generales, a fin de que la oferta
cargada en el correo institucional sea considerada valida, de lo contrario sera considerada fuera de término y no podra ser
evaluada.

FALLAS GENERALES

Si la Entidad Compradora no modifica el cronograma, el Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacion o envio de ofertas
debera enviar un correo electrénico a la Entidad Compradora manifestando esta situacion. Debe hacerlo estrictamente antes
de la fecha de cierre. De lo contrario su oferta no sera tenida en cuenta. Previo al envio del correo, debe cerciorarse de que
el inconveniente presentado se debe a una Falla General del SECOP Il por medio de los Medios de Comunicacién de
Colombia Compra Eficiente. Si antes del cierre todavia no ha sido expedido el certificado de indisponibilidad de Colombia
Compra Eficiente, igualmente el Proveedor debe enviar el correo electronico manifestando su imposibilidad de enviar la
oferta. Recuerde que este correo sélo sera tenido en cuenta por la Entidad Compradora si es enviado antes del cierre. El
correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal deberé contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre del usuario en la
plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor. La oferta
debe ser enviada a la Entidad Compradora por correo electrénico durante las 16 horas habiles siguientes al momento previsto
para el cierre 0 plazo maximo de recepcion de ofertas y debera cumplir con: a. correo electrénico del Proveedor enviado
antes del cierre indicando la no disponibilidad de la herramienta; b. la existencia del Certificado de Indisponibilidad, El
Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con todo lo descrito en antelacién la Entidad Compradora no
puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del plazo.
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Tenga en cuenta que cuando la plataforma presenta Falla General no es necesario que el Proveedor se comunique con la
Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente para certificar la situacion frente a la Entidad Compradora. El certificado de
indisponibilidad expedido y publicado por Colombia Compra Eficiente y el correo enviado antes del cierre seran suficientes
para que la Entidad Compradora deba recibir las ofertas dentro de las 16 horas habiles siguientes al cierre. Y en los Procesos
de Minima cuantia, o régimen especial con oferta, debera estar atento de la comunicacion de la Entidad Compradora en
cuanto a que los tiempos son mas cortos que en otras modalidades de seleccion y el plazo para recepcién de ofertas puede
ser de minimo 8 horas habiles segun decision de la Entidad Compradora la cual comunicaré a todos los interesados. En caso
de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacion como proponente plural y no se haya constituido como tal
en la plataforma, debera una vez restablecido el SECOP Il conformarse como tal de acuerdo con la informacion suministrada
en el mail a la Entidad Compradora y notificar para que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa. En caso de que un
Proveedor envie oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de indisponibilidad, debe tener en cuenta
que la unica que sera considerada como oferta por la Entidad Compradora sera la primera que haya presentado. Puede
ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar una oferta y enviar una nueva,
no pueda hacerlo. Sila Entidad decido no modificar el cronograma y el proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa,
la Entidad Compradora debera verificar que dentro del correo/ documentos de la oferta en el cual envie la oferta externa este
especificado que la misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada en
la plataforma. En los casos de los Procesos de contratacion en los cuales las ofertas se presenten con sobre econdmico
cerrado, las Entidades Compradoras podran determinar la forma de recibo del sobre econoémico de la oferta, la cual puede
ser: a. mediante correo electronico con documento bajo contrasefia, que se entregaré a la Entidad Compradora Unicamente
en el momento de la apertura, o b. en fisico. Si la Entidad Compradora determina que la entrega del sobre econdmico sellado
sea en fisico, debera fijar el tiempo de recepcion de oferta externa teniendo en cuenta el domicilio de los posibles interesados
en el Proceso, garantizando la oportunidad e igualdad de condiciones.

FALLAS PARTICULARES:

Cuando se presente una Falla Particular certificada por la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente en la etapa de
presentacion de ofertas, la Entidad Compradora debe recibir las ofertas al correo electronico fijado dentro del pliego de
condiciones del Proceso, durante las 16 horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de
recepcion de ofertas. La oferta deberéa ser aceptada por la Entidad Compradora si se cumplen las siguientes condiciones: a.
existe una respuesta al ticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla Particular en la presentacion
de oferta; y b. los proponentes envian un correo electronico previo a la fecha y hora de cierre manifestando su imposibilidad de presentar
oferta. Las ofertas que no cumplan con el contenido y procedimiento descrito no podran ser evaluadas por la Entidad Compradora, en
cuanto se entienden presentadas fuera de término.

El correo que el Proveedor envia a la Entidad Compradora debera contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre
del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula
del Proveedor; e. nimero de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente. Si quien desea participar
corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este. La Entidad Compradora debera esperar las 16 horas
habiles posteriores a la fecha limite de presentacion de ofertas para la publicacién del acta de cierre y con el fin de recibir
todas las ofertas de los Proveedores que manifestaron la Falla Particular de la plataforma en el momento oportuno y que
cuenten con la respuesta de Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla. El correo electronico para
el recibo de ofertas externas debe estar determinado por la Entidad Compradora en el pliego de condiciones del Proceso de
contratacion. La Entidad debe dar a conocer la situacidn a todos los interesados, para que estén al tanto del tiempo en el que
el acta de cierre seré publicada. La Entidad puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP Il o su pagina
Web institucional. La Entidad Compradora aceptara las ofertas que hayan cumplido los requisitos indicados anteriormente y
subira las mismas al SECOP Il utilizando la funcionalidad de oferta externa y posterior realizara la publicacién del acta de
cierre correspondiente. Para cargar ofertas externas en el SECOP |l siga las instrucciones del Anexo 1. En caso de que el
oferente sea un proponente plural la Entidad Compradora debera cerciorarse antes de realizar el cargue externo de la oferta
que este se encuentre constituido como tal en la plataforma. Las Entidades Compradoras deberan cargar todas las ofertas
presentadas por fuera de la plataforma que cumplan este procedimiento en el SECOP I, incluyendo las que no se encuentren
completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitacion, inhabilitacién o rechazo de una oferta es un Proceso posterior
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al recibo de las mismas. En los casos de los Procesos de contratacion en los cuales las ofertas se presenten con sobre
econdmico cerrado, las Entidades Compradoras podran determinar la forma de recibo del sobre econdmico de la oferta, la
cual puede ser: a. mediante correo electronico con documento bajo contrasefia, la cual se entregara a la Entidad unicamente
en el momento de la apertura, o b. en fisico. Si la Entidad Compradora determina que la entrega del sobre econdmico sellado
sea en fisico, debera fijar el tiempo de recepcion de oferta externa teniendo en cuenta el domicilio de los posibles interesados
en el Proceso, garantizando la oportunidad e igualdad de condiciones.

NOTA 1: Para los demas eventos tener en cuenta igualmente lo sefialado por Colombia Compra Eficiente en el nuevo protocolo de
indisponibilidad del SECOP II.
NOTA 2: Correo de la entidad cenacedu@eiercito.mil.co

20. RELACION DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO

1. Plan de Necesidades

2. CDP

3. Solicitud de cotizaciones

4. Cotizaciones

5. Aval técnico de Cotizaciones
Firmas,

MY. JULIAN ENRIQUE PINEDA UMANA
Gerente de Proyecto
COMITES ESTRUCTURADORES:
SS. IVAN RODRIGO RODRIGUEZ CARDOZO
Comité Técnico Estructurador
ECON. ANDREA CAROLINA MARTINEZ PINEIRO ABOG. LYDA MARCELA ZABALETA IDARRAGA

Comité Econdmico Estructurador Comité Juridico Estructurador
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