DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

AGOSTO DE 2026 Bogotd, DOCUMENTO DE COBRO No. 007

Yo, INGRID PAOLA CABEZAS TENORIO, identificado con la cédula de ciudadania:
1.023.887.150 de Bogota.

Manifiesto que la empresa:  LICEOS DEL EJERCITO

NIT; 800,130,640-3

Me adeuda la suma de: $4.123.000,00

Valor en letras: CUATRO MILLONNES CIENTO VEINTITRES MILPESOS
MONEDA CORRIENTE,

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

NSEN Y FORMACION DE DIANT
LICEQS DEL EJERCITO EN EL AREA DE MATEMATICAS,
NTRATO No. 233-CELIC-2026.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: INGRID PAOLA CABEZAS TENORIO
Identificacién: CC. No. 1.023.887.150

Lugar de residencia: SOACHA

Direccion: CRA 21 E # 33 02 T20 APTO 478
Teléfonos: 3143586143

—_Lwc\(c, Pacla Caberas 7.
J FIRMA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

sassmauste | |CEOS DEL EJERCITO

Anexo “M"
Informe de gestion

INFORME DE GESTION No. 007

Bogota, Cundinamarca AGOSTO de 2026 PR ShEs7

1. No.DEL CONTRATO 233-CELIC-2026 )
2. FECHA SUSCRIPCION \ A
CONTRATO 20 ENERO DE 2026 VI
No De poliza. 21-48-101137391 g
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora Seguros de) estade y

Fecha oficio aprobacién 30 ce enero de 2026
Aprobado por tenlante coronel VICTOR HUGO QUINTERO MARULANDA
Subdirector de los Liceos del Ejercto _—
No CDP1026 - CRP 25326
Fecha expedicién 6 de enaro de 2026 -29 de enero de 2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora” 15-01-03-044

’ Dependencia LICEOS DEL EJERCITO
4. CRP Posicidn catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE

EDUCACION
Fuente: Nacién
Recurso’ 16
 Valor $43291600
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 30 DE ENERO DE 2026
6. CONTRATISTA Nombre compieto Ingrid Paola Cabezas Tenono
; Identificacién 1023887150 de Bogotd

Nacionalidad colombiana
Direccién’ Cra 21 Este # 33-02 Torre 20 Apto 478
cludad de residencia Soacha

‘ . Teléfono de contacto 3143586143
A - - _ &manl de contacto ingpao cabezas@@gmail com
7. SUPERVISOR ombre completo OD18 LUZ MERY GOMEZ GARCIA
' Cargo Rectora Colegio de Bachillerato Patria
| Resolucidn de Delegacidn 003 del 8 de enero de 2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y
8. OBJETO CONTRACTUAL FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS LICEOS DEL EJERCITO EN
. , EL AREA DE MATEMATICAS
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Observar durante el tiempo de ejecucidn del contrato, buena
disposicidn y acttud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejércto Naconal, al igual que la
aplicaciéon permanente de pnncipios y valores propos de la

institucion militar

9. ggh'g:fé?gifss 2. Dar estncto cumplimento durante todas sus actuaciones, al

marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién

3 Guardar y mantener la debida reserva y confiabiidad frente a los
lemas y asuntos tratados y conocxdos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derve

4 Aplicar medidas pasvas de segundad con la documentacién
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wumam en carrespondencia con la dentdad liceista y el

mmmmclﬁnawuvhwanmmul
acuerdo con la normatvdad vgen!
NMmdewmmamn ol
contralista serd responsable por 18 gestidn documental de las
actividacdes realizadas durante 8 ejecucdn del Contrato.
presentando en el cronograma de actividades y en su nforme de
farma mensual el bamdo de los documentos en fisico y el término
del amacenamenio del Orfec hasta el archwo de los
documentos

El contratista dete custodar y a la terminackdn del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas
dotacitn, implementacitn, inventaros y/'o malenaes que sean
puesios 8 su disposcdn para la prestacitn del servicio obyeto de

esle contrato
Entregar al final de i n del senvcio backup oo \a
INfOrMacsn procucio ey cortrato

RClYO NACIONAL a realear
on de lealtad. realizacdn

jores de clase

pafe y Lecoiones Virtuales segun los
insttucionales  garantizando el
o8 de aulor y la coherencia con los

Praoyecto Educativo Instituconal

Disedar aphcar y enlregar evaluaciores penddicas y
bimestrales con base en los desempedos establecdos en la
malla currcular, utidzando el enfogque de Disefo Centrado en
Evdencias (DCE) y documentando los resufados en los

Evaluar y repoctar el progreso académico de los estudiantes de
acuerdo con los indicadores de logro establecidos,
oportunamente las valoraciones en el Sistema Institucional de
Evaluacion (SIE) y demds reportes requendos

Formular y ejecutar planes de mejora del drea con base en los
resultados de las evaluaciones internas y externas, articulando
sus acciones con las metas del Ptan Estratégico de los Liceos
del Ejército Nacional

Partcipar actvamente en reuniones académcas, comités de
evaluacidn y promocidn, asi como en actividades institucionales
convocadas por la insttucdn, aportando  informacidn,
propuestas y entregables relaconados con su drea de
conacimiento
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Mantener comunicacidn efectiva y documentada con los padres |
de famila y la comundad educatva, informando sobre el
progreso. dificultades y necesidades de acompafiamiento de los
estudiantes
Cumgls y pramover el cumplimeento del Manual de Convivencia,
el Sistena Institucional de Evaluacdn y los demas linearmientos
académicos y adminstrativos establecidos por la institucidn
Mantenerse  actualzado profesionaimente mediante  la
partcipacidn en procescs de formacién y capacdacion en su
drea de conocmento, en melodolkoglas pedagdgcas,
tendencias educativas y tecnologias aphcadas a la ensefanza
Apoyar el acompafiamiento y benestar estudiantil, al igual que,
colaborar en actwidades académicas y formativas del liceo y
promover el trabap en equipo y la mejora contnua de los
aprendizajes
Cumplir con los lineamentos instiucionales de segundad confidencadad
e identidad bceista, mantenlendo una conducta eemplar y un trato
respetuoso y colaboratvo con todos los integrantes de la comunidad
educativa

1"

12

13

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES s

No No DE | ASUNTO
1 Sy RADICADO
| Guias de aprendizaje N/A Preparacon
y : l do clases

CONTRACTUALES R

Ovigacidn No 1: Disefar y preparar oportunamente Iasmuon«docln“
conforme a 'a malla currcular institucional del dréa, ncorporando

estrategias dedactcas npovadoras y pertinenles @ los niveles y

necesidades de apcendizaje de los dudanies a través de 'a plataforma

institucional. |

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. [TASUNTO
RADICADO | |
1 Preparador de clase N/A Preparacitn de
i | clases

_Iaﬁaoon No 2 Elaborar Guias de Agrendizaje y Lecciones Virtuales
1 Jos formatos y onentaciones rstiucionales, garantizando el
cumplimiento de los derechos de autor y la coherencia con los

desempeNos definidos para el drea

Obligacién No. 3 Disefar y aplicar talleres, proyectos, instrumentos y

actvidades dervados de la preparacion de clase, onentados al logro de
los aprendizajes esperados y apcyados en recursos dkdacticos pertinentes
y mlns digitales institucionales

A TIPO DE DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
y Taller y evaluaciones N/A Evaluacién
1 en clase

Obligacén No 4. Desarrollar e implementar la totalidad de las sesiones de
clase programadas, aplicando estrategias pedagogicas y evaluatvas
coherentes con los niveles de desempedo esperados, promovendo los
valores institucionales y la formacdn integral del estudiante, en
correspondencia con la wentdad liceista y el Proyecto Educatwvo
Instiucional

No | TIPO DE DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
Preparador de clase NiA Desarrollo
de las
clases

Obligacibn No 5 Disefar, aplicar y entregar evaluaciones penodicas y
bimestrales con base en los desempefos estableckdos en la malla
cumcular, utilizando el enfoque de Disefo Centrado en Evidencias (DCE)
y documentando los resultados en los formatos y medics institucionales

[ No [ TIPO DE DOCUMENTO ﬁo DE RADICADO Asumoj
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Evaluaciones bimestrales NIA Evaluacion
e de clase

Oblgacién No 6 Dsefar, estructurar e implementar los Planes
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) conforme a las directrices
institucionales, favoreciendo la inclusién, la participacién y el aprendizaje
de los estudiantes con necesdades especificas

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO | ASUNTO
NIA Plan de
PIAR ajustes
razonables |

Obligacidn No 7 Evaluar y reportar el progreso académico de los
estudiantes de acuerdo con lgs_indicadores de logro establecidos,
registrando oportunamente las valoraciones en el Sistema Insttucional de

Evaluacién (SIE) y demés reportes requeridos
No | TIPO DE DOCU | No DE RADICADO | ASUNTO
Observador del N/A A Citacion
estudiante \ padres de
famiha

Obligacién No. 8: Fﬁmular y ejecutar planes de mejora del drea con base
en los resultados de las evaluacianes internas y externas, articulando sus
accones con las metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejéraito

Naciona!

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO | ASUNTO
Planes de  mejora N/A Plan  de
matematicas mejora

Obligacién No 9 Participar activamente en reuniones académicas,
comités de evaluacin y promocién, asi como en actividades
institucionales . convocadas por. la institucidn, aportando informacion,

ropu nados con su drea de conoc:miento
No O | No DE RADICADO ASUNTO
y Actas de reunion N/A Reuniones

Obligacién No 10* Mantener comunicacion efectiva y documentada con

los padres de familia y la comunidad educativa, informando sobre el

. | progreso, dificultades y necesidades de acompafiamiento de los
estudiantes

¥

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO | ASUNTO

i N/A Citaciones
Observador del padres de
estudiante famihia

Obligaciéon No. 11: Cumplir y promover el cumplimiento del Manual de
Convivencia, el Sistema Institucional de Evaluacién y los demas
lineamientos académicos y administrativos establecidos por la institucién

No | TIPO DE DOCUMENTO No DE | ASUNTO
RADICADO
N/A Cumplimiento
Manual de convivencia normas Manual
de convivencia

Obligacién No. 12 Mantenerse actualizado profesionalmente mediante la
participacién en procesos de formacién y capactacion en su drea de
conocimiento, en metodologias pedagégicas, tendencias educativas y
lecnologias aplicadas a la ensefanza.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE | ASUNTO
RADICADO
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Acta de grado maestria N/A Realzacion
O maestria

Obigacién No 13 Apoyar el acompafamiento y bienestar estudiantil, al
igual que, colaborar en actvidades académicas y formativas del iceo y
pramover el trabajo en equipo y la mejora continua de los aprendzajes

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE | ASUNTO
RADICADO
Observador del NIA Procesos
estudiante académcos y de
| convwencia

Obligacidn No 14 Cumplir con los lineamwentos instducionales de
segurdad, confdenciatdad o Klentdad iceista. manteniendo una
conducta ejemplar y un LrM0 respetuoso y colaboratvo con todos los

integrantes de la comundad
No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO I ASUNTO |
Acuerdo de NA 1" Confidenca
conf jalidad L‘

Dejo const Que duran's el plazo ce ejecucién del contrato, no se han
configurade los presuguestos legales del contrato 'aboral y que he gozado
de plena autonomia para sjecutar las cbligaciones contractuales
relacionadas en ¢l contrato,

Asi msmo, tanto eMa suscrito/a y el Minislerio de Defensa — Ejército
Nacional = Unidad Ejecutora ha dado cumplrmiento a las cbligaciones
legales y contractuales regisiradas en el contrato

11.CONSTANCIAS

Para constancia se firma en Bogoté; AGOSTO de 2026

Tevd Paoks Cobezos 7

INGRID PAOLA CABEZAS TENORIO Sy
CC 1.023.887.150 de Bogota SRR
Contratista
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Transaccelon Aprabada

npnima gsl i oant

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Ratén Social del Operador de Informacién
Descripcion
Fecha
Petiodo de Cotizacién Otros Rissgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Codigo Sucursal (Nombre)
Reterencia de Pagol Nirnero Planiia
Tipo de Planilla
Namero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccién
Direccion IP de Origen
we Coage
NBO0225733 2020 PROTECCION
NRCO25 1440 EPS0I8  SANITAS FPS
NB£0Z1115) 1423 POSITIVA COMPASIA DE SEGLROS

Asmrvairnters

9000673339

SIMPLE 5 A

Pago de SuAporte

2026-08-06 121547 PW
Julo ce 2026

jule ce 2026

INGRID PAOLA CABEZAS TENORIO
CC 1022887150

()

10833105€9

|

546705417

{1032) - BANCO CAJA SOCIAL
§ 508 30

Aprobada

AWN SMje co

SubTolates
Total a Pagar

Velar a0 Were Total wisrvess Here
$2m0 200 30
$ 298 900 $0

$9200 sc
$ 508 30 $0
$ 508 300

Liness do Servicio FonoSIMPLE: Dagoth 631 4444614 - Call' 02 3540577 - Medellin. 604 §148649 - B

e 07 §434009 - C

vcarsmaeng
3402582 - Barranquille 603 3415450 - Resto del Pais: D1SC00 971 971 . Mas que Ficil, SIMPLE!

SIMPLE S A. no se hace
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versc«ad de la mams, by ol o0 im&a @ repl

ll"ﬂt**nmrmammnn““mmmmun*vh

8 b

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario, Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

por ol chiarie.
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