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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 01:06 p.m Fecha: 4 de agosto de 2026

Lugar: ICBF Centro Zonal Zipaquira- Microsoft TEAMS

Dependenci

aque Coordinacion ICBF Centro Zonal Zipaquira

Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencién
Realizar Comité Extraordinario de contrato de aporte No. 25009502025 de Modalidad

Objetivo: Institucional con Fundacion Apoyar, con el fin de verificar y aprobar hojas de vida para la
adecuada prestacion del servicio

Agenda:

1. Saludo

2. Presentacion y verificacion de soportes de Hojas de Vida
3. Decisiones

Desarrollo:

1. Saludo

La coordinadora del Centro Zonal Zipaquira y supervisora del contrato da la Bienvenida a los asistentes al comité y
da la apertura al comité técnico contando con la asistencia de los siguientes integrantes:

Yolima Galeano Galeano Coordinadora del Centro Zonal Zipaquird ICBF y Supervisora del
contrato de aportes.

Edilberto Garcia Representante Legal Fundacién Apoyar

Yineth Reyes Coordinadora General Fundacion Apoyar

Andrea Carrillo S_egumju,anto Apoyo a la Supervision Rol Técnico ICBF Cz
Zipaquira

El presente Comité se genera a solicitud de la EAS para cubrir la vacancia que se genera en el perfil de Manipuladora
de Alimentos para el CDI Aprendiendo a Jugar y una Manipuladora de Alimentos y 2 Agentes Educativas para el
CDI Construyendo Suefios por ampliacion de cupos en la adicion del contrato.

1. Saludo
Se da saludo y bienvenida por parte de la Supervisora del contrato, la Dra. Yolima Galeano Galeano quien
da inicio al Comité Técnico Extraordinario para revisién y aprobaciéon de hojas de vida de acuerdo a la
solicitud realizada por la Coordinadora General de la EAS, Yineth Reyes.
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2. Presentacion y verificacién de soportes de Hojas de Vida

Yineth Reyes refiere que la sefiora Hilda Espinoza, debido a que, pues no estaba cumpliendo con los horarios
establecidos para la prestacion del servicio, hablamos con ella, se hizo mediacidn, pero pues ella decide no

continuar porque no esta de acuerdo, pues con los horarios.
Se presenta hoja de vida para el cargo de Manipuladora de Alimentos CDI Aprendiendo a Jugar
THALIA MARILYN ROMERO GONZALEZ

comite tecnico extraordinario aprobacion hojas de vida contrato 950 apoyar

oles, 5 agosto 2026 12:44 p. m. - 1:04 p. m.

THALIA MARILYN ROMERO GONZALEZ
€.C No 1.076.625.159 de Tabio (Cund)
Cel.{311)8948589

\

PERFIL OCUPACIONAL

.-h;

Andrea Carrillo Rodr.

DATOS PERSONALES

NOMBRE: THALIA MARILYN ROMERO GONZALEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.076.625.159 Tabio (Cund)
ESTADO CIVIL: Soltera

ENAD- 20 2ine

i LO?-.£BCO020E Y ¢+ AR

rillo Rodriguez

Dentro de sus certificaciones laborales esta que trabajé en Déjamu en el Municipio de Subachoque. Labor6 en la
compafiia desde el 8 de julio del 2021 al 20 de agosto del 2022 ahi contaria con un afio de experiencia eh, pero
dice que el cargo de ahi era de operaria.

Cuenta con otra certificacion laboral, en donde la sefiora Thalia trabajé como auxiliar de cocina en un asadero El
Aguila desde enero del 2025 a mayo del 2026.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



P

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pagina 3 de 8

Se presenta hoja de vida para el cargo de Manipuladora de Alimentos CDI Construyendo Suefios

MARIA ANGELICA SUAREZ ROBERTO

miércoles, 5 agosto 2026 12:44 p. m. - 1:04 p. m.
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Andren Carrilla Rodriquer
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL
NUTRIALIANZA2013

CERTIFICA

Que MARIA ANGELICA SUAREZ ROBERTO, identificada con cédula de
cludadania 1.076.620.655 expedida en Tabio, presto | icios para esta Union
Temporal como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, a un CONTRATO
CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS, de: de Agosto del
ano dos mil trece (2.013) hasta el dia veintinue del mismo
Ao,

oviembre

Se expide en Mos:
del afio dos mil die

Cundinamarca, a los diecisiete (17
e (2017), a solicitud verbal de la

s del mes de Mayo
da

GERMAN ALMANZA HERNANDEZ
Representante Legal
U.T. Nutrialianza2013
NIT 900.576.341-3

=

Avenida

. Parg o Vallata Bodega 7
Wosquera - Cundinamarc 0
Tel: 8333601 - 8933692 8933583

COLOMBIA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION VIVE COLOMBIA

CERTIFICA

MARIA A‘-GELICA S\‘ﬂ\i(f? RORERTD
jadanin No. 1 xpedida ab 0 arv para ost
T MANU‘ULADORA DE ALI\‘ENYC& at e un CONTRATO
(,l\'IL DE PRESTACION DE SERVICIOS, s period

GERMAN ALMANZA HERNANDEZ

Avweida Trencal Pasamericara 6o Occrtente S415, Pargus Iedustral Puerts Valarta B33 1
ama

losgars - Cunéen
Tel: 1901801 - B9800~ YT,
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Se presentan dos hojas de vida para el cargo de Agente Educativa Perfil 1 CDI Construyendo Suefios

KAREN NATALIA BUSTOS RIVERA

KAREN NATALIA BUSTOS RIVERA
PERFIL

Educadora infantil en formacién con experiencia en procesos y metodologias
desde un enfoque constructivista y alternativo con nifios y nifias de 1 a 6 afios, me
caracterizo por ser una persona amable, responsable, puntual, innovadora y
creativa, dispuesta a aprender y capacidad para convivir en un entorno social y
laboral.

DATOS PERSONALES
NOMBRE Karen Natalia Bustos Rivera
DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C 1.007.401.891 De Tabio Cundinamarca

FECHA DE NACIMIENTO 16 de Marzo del 2000

LUGAR DE NACIMIENTO Zipaquira

ESTADO CIVIL Unién libre

DIRECCION Parcelacion Termales (Tabio - Cundinamarca)
TELEFONO 3213169310

E-MAIL nathisbustosrivera313@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

Estudios Primarios:  José de San Martin Sede Camilo Torres
(Tabio Cundinamarca)

TiTULO: Quinto primaria

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Estudios Secundarios: |.E.D Instituto Técnico Comercial José de San Martin
(Tabio Cundinamarca)

TiTULO Bachiller

Curso American English Company (Zipaquira Cundinamarca)
TiTULO Curso de Inglés

Estudios i fo ion L Minuto de Dios (Zipaquira
Cundinamarca)

TiTULO Licenciada en Educacién Infantil

D [ i6n L Minuto de Dios (Zipaquira
Cundinamarca)

TiTULO El arte como estrategia pedagégica

Di [ ion T 6gica de la Sabana
TiTULO Psicopedagogia infantil (Trastornos del aprendizaje)
Di C ion Te de la Sabana

TiTULO Psicologia del desarrollo emocional infantil

EXPERIENCIA LABORAL
Colegio La Peiia Gimnasio Campestre

Febrero 21 de 2022 a Noviembre 19 de 2023

COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS
RESOLUCION 008634 del 4 de noviembre de 2009

Codigo DANE: 325785000354 - NIT. 900.426.273-8

CERTIFICADO LABORAL

A QUIEN INTERESE

La suscrita rectora MARIA TERESA SANCHEZ MALAVER certifica que la sefiora
KAREN NATALIA BUSTOS RIVERA identificada con cedula de ciudadania N°
1.007.401.891 laboré en nuestra institucion educativa en el cargo y fechas relacionadas

a continuacion:

CARGO | FECHAINICIO ‘ FECHA FINAL |

Docente Jardin 01 febrero 2025 29 de noviembre de 2025

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los 27 (veintisiete) dias del
mes de enero del 2026.

Cordialmente,

Maria Teresa Sanchez Malaver
Rector

sanfranciscodeasis.tabio@gmail.com
Calle 7 No. 5-27 Tabio via termales

3208427989- ° 3207908285

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Vs R Licco Campestre Alegrando Saberes
Resolucion N” 002509 de marzo de 2018
il
A QUIEN INTERESE

El Liceo Campestre Alegrando Saberes hace constar que la sefiora KAREN NATALIA
BUSTOS RIVERA identificada con cédula de ciudadania 1.007.401.891 de Tabio, laboré
en esta institucién desde el periodo comprendido desde el mes de Febrero hasta Noviembre
de 2024, como docente de preescolar y primaria, demostrando ser una persona, responsable,
honesta, colaboradora y cumplidora de sus deberes.

Dada en Tabio a los 15 dias del mes de Diciembre de 2024

Atentamente,

Jeferson Castellanos Reyes
C.C. 1.076.626.664

Secretario académico

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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VERONICA ANDREA PACHON GOMEZ

Veronica Andrea Pachon Gomez

Experiencia

Gimnasio Campestre Manantial (Cajicd)
Docente titular (Transicion

o, Km 1Via Tenjo Urb. Villa Febrero — Noviembre 2025
(e) oi
Tabio Colegio Colombo Hispano (Cajica)
Docente titular (Transicién)
0 3008376463 Febrero 2024 - Noviembre 2024
Docente titular (Kinder)
@ Veronicaandreapachonf Febrero — Noviembre 20:
gmail.com Ref: Maria Camila Jiménez 3115210196

My Little family Gimnasio Campestre (Cajicd)
Docente (reemplazos)

21 - Junio 2021
latilde Fiquitiva 3044603343

New England education group S.A.S
Crayola y lipiz Bilingiie (Chia)
Auxiliar docente (Prvulos)

p 2020 — Junio 2020
Ref: Carolina Rincén 3108598117

Liceo Campestre San Jorge (Tabio)
Auxiliar docente icante (Segundo Grado)
Marzo 2018 - M; 018

Ref: Carolina Garcia 3007177112

Fundacién Los Vicentinitos (Zipaquird)
Auxiliar docente — Practicante (Preescolar)
Marzo 2017 — Junio 2017

. s -
Gimnasio Britanico S
Learning for a lifetimel..

N

NIT 800.056.016-0

El suscrito Coordinador de Nomina del Gimnasio Britinico
HACE CONSTAR QUE:

E1 (la) sefior (a) PACHON GOMEZ VERONICA ANDREA identificado (a) con
6626166, labord para nuestra Institacion

30 de junio de , cot
desde ¢ 09 DE ENERO DE 2026 hasta cl § .
Contrato laboral a término fijo renovable cada 10 meses de acuerdo al af
escolar desempendndose como DOCENTE.

Durante este periodo tuvo una asignacién salarial basica de
$ 2500000 con contrato vigente hasta el 30 de junio de 2026

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los treinta
(30) dias del mes de junio del afo dos mil veintiséis (2.026) en Chia
(C

L‘u:ylmcmr / |

S S
HABOLD E. SANCHEZ RODRIGUEZ
Coordinador de N6

dinamarca)

- 4

Toncanmer
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El drea administrativa del GIMNASIO CAMPESTRE EL MANANTIAL, con Resoluciones de
N*009070 del 10 de diciembre de 2012, N°0011116 del 4 de diclembre de 2015 y
N0011917 del 28 de diclembre de 2015 de a S de E ion de Cu

Que la sefiora VERONICA ANDREA PACHON GOMEZ, identificads con cédula de
dudadania N*1076626166, labord en la Institucion como docente del nivel de Preescolar
mediante contrato a término fijo: desde ol 1 de febrero al 30 de noviembre de 2025

desempefiando las funciones designadas.

A quien interese, dado a los anco (5) dias de enero de 2026

GIMNASIO CAMPESTRE
/92 MANANTIAL
) _‘,ﬁﬁ/ Nit. 901221583-9

San R Boada

Administrativo
Campe L e en sabduria

Km 1 Via Cajicd - Tabio Vereda Chuntame Sector EI Mortino Lote 1
WWW QImnas ocampestremanantial edu co — admenstraconi@or we: com

Contacto: 3134017821
NIt 901 221 583.9
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COLEGIO COLOMBO HISPANO
PRIVADO
A9 0Bado por Resoluon
WO 004271 de Agasto 10 ow 2012
ICFES 067793
DANE 325126 -00052%

LA SUSCRITA RECTORA DEL COLEGIO COLOMBO HISPANO DE CAJICA-
CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR

Que la sefiora VERONICA ANDREA PACHON GOMEZ identificado(a) con la cédula
de ciudadania N.° C.C 1076626166 de Tabio, laboro en esta nsttucion como
docente de los grados Jardin y Transicion desde el 1 de Febrero a 30 de Noviembre
de 2023 y 2024 (afos liquidados) con contralo a Wrmino fijo.

La presente se expide a solicitud del interesado para tramites de hoja de vida, dado
en Cajicé a los 18 dias del mes de Diciembre de 2024.

Cordialmente,

Gyt il
ROSA INES AYALA MORATO
Rectora

Cajica, Calle 3 # 14-100 Avenida Cavelier Sector el Prado, Via Tabio - Teléfono 3017529713
gadminstrativa@colombohispano. edu co

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3. Decisiones

De acuerdo con lo anterior por parte de la supervisora del contrato la Dra. Yolima Galeano, cumplen y se
aprueban las hojas de vida presentadas durante el desarrollo del Comité

De igual manera la Dra. Yolima resalta la importancia de que por parte de la EAS se realice la verificacién
de soportes y documentos, que sean legitimos y todo el tema contractual. Realizar el proceso de induccion
de acuerdo a la linea técnica y el cargue de manera inmediata en el Sitema de Informacion CUENTAME.
Ya con este Comité de Aprobacion de Hojas de Vida se puede realizar el proceso de vinculacién con el
talento humano.

Siendo las 01:11 P.M. del 04 de agosto del afo en curso se da por terminado este Comité Técnico
Extraordinario.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Realizar la validacion de los | Fundacién Apoyar Inmediato
correspondientes soportes que se
adjuntan a la hoja de vida

Realizar el proceso de induccion al B Inmediato
Talento Humano Aprobado teniendo | Fundacion Apoyar
en cuenta como soporte el Acta.

Verificar la informacién y legitimidad | Fundacion Apoyar Inmediato
de los soportes

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Realizar el cargue del Talento
Humano aprobado y contratado al | Fundacion Apoyar Inmediato
Sistema de Informacién CUENTAME.
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Se anexa soporte de
asistencia plataforma TEAMS
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
N/A N/A N/A

acta:

Colaborador que elabora el

Andrea Carrillo Rodriguez

Asistencia Plataforma Teams

comite tecnico extraordinario aprobacion hojas de vida contrato 950 apoyar 4§

comite tecnico extraordinario aprobacion hojas de vida contrato 950 apoyar < Externo

miércoles, 5 agosto 2026 1:06 p. m.- 1:11 p. m.

Asistencia Participacion

3

Asistieron

4m 39

Duracion de la reunién

Participantes

Nombre

Andrea Carrillo Rodriguez
Andrea.Carrillo@icbf.gov.co

AR

v Yolima Galeano Galeano
Yolima.Galeano @icbf.gov.co

A Ayda (No comprobado)

Primera unién

1:06 p. m.

1:06 p. m.

1:06 p. m.

= Mas

Ultima salida Duracion de la reunion Rol Compromiso
1:06 p. m. 9s Organizador o0- m- -
1:07 p. m. 59s Moderador 0 O -
111 p. m. 4m 12s Moderador -

1:06 p.m. - 11 p.m.

Hora de inicio y finalizacién

1m 47s

Tiempo medio de asistencia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

fo

¥- =
¥- { 5
¥- € =3




