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Marque con una X según corresponda       
 
Acta de Subred __x__                    Acta de Unidad Prestadora de Servicios   ____           Acta de Sede de una Unidad _____ 
 
Nombre de la Unidad Prestadora de Servicios (si aplica) _____SUBRED SUR OCCIDENTE__________________________ 
 
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica) ___SALUD PÚBLICA_________________________________________________ 
 

Tipo de acta  
 

COMITÉ ___    REUNIÓN   _X__   OTRO ___   
 

NÚMERO DE ACTA: N/A 

FECHA:  01/08/2025 LUGAR: Virtual Meet  HORA INICIO: 09:00 A.M. 

 RESPONSABLE:    Equipo de Educación en Salud Pública 
 (Proceso, servicio, dependencia que lidera)  

HORA FINAL: 10:00 A.M.  

 

OBJETIVO DE LA REUNION  
Realizar alistamiento de productos de la estrategia táctica y operativa de educación en salud pública en el periodo del 1 
al 31 de agosto del 2025.  

 

ORDEN DEL DÍA (TEMAS A TRATAR) 

1. Saludo inicial 

2. Verificación talento humano  

3. Revisión Metas – Insumos (Ejercicio presupuestal) 

4. Cierre Reunión  

 

REVISION DE COMPROMISOS 

 

No Compromiso Responsable 
Fecha de 

cumplimiento 

Cumplimiento 

Si No Observaciones 

1 Realizar alistamiento y 
ejecución de productos 
ESP del 1 al 31 de agosto 

Cindy Lorena 
Arévalo 
Líder - 
Comunicadora 

 31 de agosto 
2025 

X   Se realizarán seguimientos por 
parte de la líder a la ejecución de 
los productos durante el mes.  

   
    

3 
  

    

4 
  

    

5 
  

    

 

 

Total compromisos Compromisos Resueltos % Cumplimiento 

***** ***** ***** 
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DESARROLLO 

 

Se desarrolló una sesión de trabajo con el propósito de planificar y organizar las metas de la 

Estrategia de Educación en Salud Pública (ESP) en la Subred Sur Occidente. Dentro del marco del 

lineamiento técnico de transversalidad del componente ESP, se trataron aspectos clave como: 

 

• Alistamiento de productos 

• Desarrollo del convenio vigente 

• Definición del periodo de ejecución: 1 al 31 de agosto de 2025 

 

En la sesión participaron la coordinadora del PIC; las pedagogas Nathaly Londoño, Ana 

Castellanos y Jessica Girón (diseñadora gráfica); el sociólogo Miguel Agudelo; y Lorena Arévalo, 

líder y comunicadora del equipo ESP. 

 

Entre las metas priorizadas se incluyeron la preparación de contenidos educativos y comunicativos, 

acompañamiento en territorio, asistencias técnicas y otras acciones orientadas al cumplimiento de 

los productos definidos, se presentaron las metas definidas por el nivel central dentro del 

lineamiento técnico para el mismo periodo. Se explicaron los componentes técnicos y operativos 

construidos durante la vigencia y se discutieron estrategias para asegurar su cumplimiento. Se da 

claridad que frente a la adición que se realizo para el mes de agosto las metas continuaron siendo 

las mismas.  
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DESARROLLO 

 

Se revisó la disponibilidad del recurso humano frente a los requerimientos del plan de acción para 

agosto de 2025. Actualmente, se cuenta con el equipo completo que permitirá la adecuada 

implementación de la estrategia táctica y operativa de Educación para la Salud Pública (ESP). Este 

equipo está conformado por: comunicadora social (líder del equipo, Profesional Universitario 1), 

diseñadora gráfica (Profesional Universitario 3), dos pedagogas (Profesional Universitario 3) y un 

sociólogo (Profesional Universitario 3). 

 

Para garantizar una implementación efectiva, se ha considerado indispensable una articulación con 

los distintos componentes del GSP–PSPIC, quienes recibirán el acompañamiento técnico del 

equipo ESP. Con este propósito, se han planificado reuniones previas orientadas a identificar 

necesidades específicas y desarrollar actividades coherentes con los objetivos establecidos en el 

lineamiento técnico. 

 

La asignación de productos se ha definido de acuerdo con los perfiles profesionales del equipo, 

bajo un enfoque de corresponsabilidad que promueve la apropiación colectiva de las acciones. Así, 

los acompañamientos en territorio serán asumidos de forma conjunta por todo el equipo, 

fortaleciendo el trabajo interdisciplinario. 

 

La distribución de responsabilidades por perfil se definió como sigue: la línea técnica está a cargo 

de la comunicadora social, quien también lidera el proceso; la línea visual está bajo la 

responsabilidad de la diseñadora gráfica, encargada del diseño y adaptación de piezas 

comunicativas; y la línea educativa es liderada por una pedagoga, con el apoyo del sociólogo para 

el análisis e interpretación del contexto territorial. 

 

Finalmente, se preparó un cuadro con las metas discriminadas para orientar el alistamiento 

mensual desde dos enfoques: uno conforme a la PPP y otro según la matriz de precisiones. 
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DESARROLLO 

Este nuevo orden inicia con la disponibilidad del talento humano, sigue con la articulación 

institucional, continúa con el enfoque de trabajo en equipo y finaliza con la distribución funcional 

interna y el enfoque de planificación de metas. 

 

 

 

Insumos:  

 

Para el desarrollo de las actividades y acciones del equipo, se dispone de los insumos necesarios 

detallados en el siguiente cuadro. Entre los recursos disponibles se incluye un computador portátil 

de alta gama con el software Adobe Suite, computar de mes, cámara fotográfica entre otras 

herramientas esenciales para llevar a cabo las labores establecidas en el lineamiento y las metas 

mensuales. Además, se cuenta con la papelería y otros elementos de protocolo personal (PP), 

como chaquetas y carnés, los cuales son proporcionados por la coordinación PIC para facilitar el 

desempeño de las tareas asignadas. 
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DESARROLLO 
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DESARROLLO 

 

 

 

 

Ejecución presupuestal:  

 

 

 

Para el mes de agosto de 2025, se proyecta la ejecución completa de la programación 

presupuestal, dado que se dispone de los recursos humanos necesarios para dar respuesta a los 

productos establecidos, así como de los insumos y elementos requeridos para llevar a cabo las 

diversas actividades asignadas según los lineamientos técnicos de la estrategia táctica y operativa. 

Se da por concluida la reunión y se adjunta el listado de asistencia virtual correspondiente a la 

actividad desarrollada. 
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FECHA:  01/08/2025 
TEMA:  Realizar alistamiento de productos de la estrategia táctica y operativa 
de educación en salud pública en el periodo del 1 al 31 de agosto del 2025. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO 

Realizar alistamiento de productos Educación en 
Salud Pública, del 1 al 31 de agosto 2025  
 

Equipo de educación para 
la salud pública 

Primera semana de agosto 2025 

   

   

Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia 

FIRMA DE ASISTENTES 

N° NOMBRE N° IDENTIFICACIÓN UNIDAD 
CARGO O 

ACTIVIDAD 

PROCESO AL 
QUE 

PERTENECE 
FIRMA 

1 

Judy Marcela López 
Guerrero 
 

5277263 
 SISSSO 

Coordinadora 
PIC 
 

Gestión del 
riesgo 

 

2 
Jessica Girón 
 

1033771126 
SISSSO 

Diseñadora  
Gráfica 

Gestión del  
riesgo 

 

3 Lorena Arévalo  
1032422754 

SISSSO 
Comunicadora  
Social – líder  

Gestión del 
riesgo 

 

4 
Nathaly Londoño Aragoza  
 

1031147434  
 SISSSO 

Pedagoga  
 

Gestión del 
riesgo 

 

5 
Miguel Danilo Agudelo 
Holguín 

1023038425  
 

SISSSO 
Sociólogo  
 

Gestión del 
riesgo  

6 
Ana Milena Castellanos 
Ortega  

52766576  
 

SISSSO Pedagoga 
Gestión del 
riesgo  

7  
 

  
 

 

8 
  

  
 

 

9  
 

  
 

 

10  
 

  
 

 

11  
 

  
 

 

12  
 

  
 

 

13  
 

  
 

 

14  
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