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e R ACTA eprobacion 1200712024

M Cédigo: 02-01-F0-0001 NEESIA BT
Marque con una X segln corresponda
Acta de Subred X Acta de Unidad Prestadora de Servicios Acta de Sede de una Unidad
Nombre de la Unidad Prestadora de Servicios (si aplica)
Nombre de Sede de la Unidad (si aplica)
Tipo de acta ;
COMITE ___ REUNION X ____OTRO_____ NUMERO DE ACTA:
FECHA: 01/09/2025 LUGAR: VIRTUAL HORA INICIO: 5:00 pm
E)E)E;S’Nsiﬁgolﬁ:es;g&/;r;iﬁﬁ{g Iliiig)nosa Referente gestion de analisis y politicas HORA FINAL: 6:00 pm

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar alistamiento preparatorio de ejecucion del componente gestion de andlisis y politicas periodo 1 al 30 de septiembre
2025.

ORDEN DEL DIA (TEMAS A TRATAR)

. Bienvenida

Revisién de productos

Revision talento humano e insumos

Hw iR

Cierre

| REVISION DE COMPROMISOS

No Compromiso Responsable Fec_ha_ de Cumplimiento
cumplimiento Si | No Observaciones

1 | Realizar notificacion, solicitudy |{Steven Alejo  |06/08/2025 X

seguimiento al proceso de

requerimiento de las dos

delegadas faltantes
2
3
4

—1 |
5
Total compromisos Compromisos Resueltos % Cumplimiento

1 1 100
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Codigo: 02-01-F0-0001

DESARROLLO

Bienvenida

Se da inicio a la reunién con el equipo de lideres del componente de gestion de andlisis y politicas para organizar
las acciones que vienen programadas en la mensualizacion para el periodo 1 al 30 de septiembre de 2025.

Revision de productos

Segun la mensualizacion se tiene programados varios productos con techo fijo para el periodo 01 al 30 de
septiembre 2025. Se realiza para la ejecucion revision del talento humano contratado de los productos.
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+ Serealizararevision de las novedades, actualizacion de nimeros de productos e intensidad de horas para cada perfil.
+ No se cuenta con delegado para la politica de ambiente en la localidad de Fontib6n para los producto 86 y 87

+ Se cuenta con el talento humano completo y requerido para la ejecucion de los productos 88, 90, 91, 93, 94 y 95.
+ Serealiza revision del anexo 8 para cada uno de los procesos del componente.
+ Es necesario continuar con el compromiso relacionado con el diligenciamiento semanal de las matrices las cuales
son objeto de revisién por parte de los lideres operativos, lo cual tiene por objetivo reducir el riesgo de glosa y
contar con el tiempo suficiente para realizar el seguimiento respectivo, los lideres operativos realizan revision
permanente de los ajustes u observaciones que emiten los referentes técnicos de las politicas a fin de realizar los

FECHA: 01/09/2025

TEMA: Realizar alistamiento preparatorio de ejecucién del componente
gestién de analisis y politicas periodo 1 al 30 de septiembre 2025.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO

Realizar notificacién, solicitud y seguimiento al proceso de

reguerimiento del delegado faltante

Steven Alejo

03 de septiembre de 2025

Nota: Al firmar el presente documento me comprometo a cumplir con las actividades de mejoramiento propuesto, y que son de mi competencia

FIRMADE ASISTENTES
PROCESOAL
. CARGOO
Ne NOMBRE N° IDENTIFICACION UNIDAD QUE FIRMA
ACTIVIDAD PERTENECE
Gestiondel
1 . Referente Andlisis y ; s
Steven Alejo 1026263305 SSO Politicas rnesgo
) ) ) Gestion del N :
Andrés Artunduaga 1030534533 SSO L'dig‘;ﬂzrg;“"’ riesgo o
3 Gestiondel ,) N
" , riesgo «JS‘I( G(
Andrea Acosta 1019078372 SSO Hderoperaiivo Qg u,L
osa
Gestiondel s -
4 - . . . X ‘/,_. {"fz' e
Marlaq.el Pilar 1022327097 SSO leeropgrgtlvo riesgo ////,
Quijano Fontibén
5 . ) Gestiondel . _
. ider operativo riesgo Py AT
Angela Delgado 1015400222 SSO Puente Aranda ST DI (P 4
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