DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

; ¥ SISTEMA DE GESTION )
CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIADE saLup | C0digo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Tema: Comité Técnico Operativo Extraordinario Convenio GSP-PSPIC - vigencia diciembre 3 de 2024 a
30 de septiembre de 2025 — Subred Norte

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Gestion en Salud Publica

Subsecretaria de Salud Publica S L .
Inspeccion, Vigilancia y Control

Objetivo Fecha: septiembre 9 de 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ( )
reunion | Orientacion ( ) Acompafiamiento ( )
Realizar Comité Técnico Otro (X)
Operativo extraordinario con | Modalidad: | Presencial ( ) Virtual (X)) Mixta ()
la Subred Norte, para la

o o Lugar: Plataforma Teams
socializacién de la

modificacién al convenio

Hora Inicio: 10:00 a.m. Hora Fin: 10:30 p.m.
GSP- PSPIC de vigencia clo- =AM e —

diciembre 3 de 2024 a | Notas por: Francy Valbuena Villamarin
septiembre 30 de 2025.

Proxima Reunion: N.A.

Quien cita: N.A.

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da apertura al comité técnico operativo extraordinario con la Subred Norte, el cual se realiza de manera
virtual. Se precisa que, este comité debe contar con la participacion del gerente de la Subred o su delegado
para poder proceder con modificaciéon al convenio, el cual se encuentra vigente hasta el 30 de septiembre de
2025.

Dando continuidad con la confirmacion de los participantes en este espacio tenemos:

e Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.: directora de Gestion del Riesgo (Dra. Paola
Lozano), coordinacién PSPIC (Dra. Sandra Sanchez).

e Por parte de Secretaria de Salud desde la Subsecretaria de Salud Publica, participan las cuatro
subdirectoras supervisoras del convenio asi: Vigilancia en Salud Publica (Dra. Diana Walteros),
Acciones Colectivas (Dra. Marcela Martinez), Determinantes en salud (Dra. Sofia Rios) y Gestion y
Evaluacion de Politicas en Salud Publica (Dra. Claudia Milena Cuellar); asi mismo, participan
profesionales de apoyo de la Subdireccién de Acciones Colectivas.

Dando continuidad al desarrollo de este espacio, se procede a socializar la modificacion N°. 5, que se va a
realizar al convenio interadministrativo FFDS-CD-N0.4177-2024, dado que, durante el proceso de validaciéon de
la mensualizacion de metas correspondiente a la adicion N°. 3, se identific6 una diferencia en los valores
reflejados en el Anexo No. 7 “Plan Programatico y Presupuestal — PPP”, en donde dicha adicion ni el valor total
del convenio se modifican, pero que si requieren ajuste en los productos de los siguientes entornos/procesos:

e Entorno cuidador comunitaria “Bienestar con nuestras comunidades”
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e Entorno cuidador educativo “Bienestar en nuestro entorno educativo”

e Entorno Cuidador Institucional “Bienestar en nuestro entorno institucional”
e Gestion de Estrategias y Programas de interés en Salud Publica

e Gestidn y Analisis de Politicas para el bienestar en los territorios

e Macro, meso y micro gestién de la salud publica

¢ Vigilancia en salud publica

De conformidad con lo anterior, los supervisores determinan y acuerdan la realizaciéon de la siguiente
modificacién contractual:

MODIFICAR la tabla No. 1 y la tabla de aportes del FFDS de la clausula SEGUNDA de la PRORROGA No. 2,
ADICION No. 3 Y MODIFICATORIO No. 4 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. FFDS-CD-
4177-2024 En el sentido de ajustar el valor del Entorno cuidador comunitaria “Bienestar con nuestras
comunidades”, Entorno cuidador educativo “Bienestar en nuestro entorno educativo”’, Entorno Cuidador
Institucional “Bienestar en nuestro entorno institucional”’, Gestién de Estrategias y Programas de interés en
Salud Publica, Gestion y Analisis de Politicas para el bienestar en los territorios, Macro, meso y micro gestiéon
de la salud publica y Vigilancia en salud publica; quedando de la siguiente manera:

Tabla 1. Recursos de la adicién por entornos cuidadores y procesos transversales — Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E.

ENTORNO / PROCESO TRANSVERSAL NORTE

Entorno cuidador comunitaria “Bienestar con nuestras comunidades” $ 833.365.610
Entorno cuidador educativo “Bienestar en nuestro entorno educativo” $ 471.868.375
Entorno Cuidador Institucional “Bienestar en nuestro entorno institucional” | $ 168.183.559
Entorno cuidador Laboral “Bienestar en nuestro entorno laboral” $ 221.564.276
Gestion de Estrategias y Programas de interés en Salud Publica 3 149.620.102 |
Gestidn y Andlisis de Politicas para el bienestar en los territorios $ 296.130.576
Macro, meso y micro gestion de la salud publica $ 516.467.310
Vigilancia de la salud ambiental $ 1.180.308.478
Vigilancia en salud publica $ 1.161.047.077
TOTAL FFDS $ 4.998.555.363
TOTAL CONTRAPARTIDA $ 25.974.026
TOTAL FFDS $ 5.024.529.389

Valor total del convenio:
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APORTE DEL FFDS
ENTORNOY
PROCESO INICIAL Indexacion Adicién 1 Adicién 2 Adicién 3 Total Convenio
TRANSVERSAL
Entorno
cuidador

comunitaria
“Bienestar con
nuestras
comunidades”

$6.347.001.792,00

$175.766.365,00

$990.155.225,00

$833.365.610,00

$8.346.288.992,00

Entorno
cuidador
educativo
“Bienestaren
nuestro
entorno
educativo”

$3.565.956.023,00

$101.713.094,00

$534.979.326,00

$471.868.375,00

$4.674.516.818,00

Entorno
Cuidador
Institucional
“Bienestaren
nuestro
entorno
instituciona

1

$1.379.801.578,00

$38.803.992,00

$190.751.532,00

$168.183.559,00

$1.777.540.661,00

Entorno
cuidador
Laboral
“Bienestaren
nuestro
entorno
laboral”

$1.661.267.510,00

$46.718.694,00

$281.475.057,00

$221.564.276,00

$2.211.025.537,00

Gestion de
Estrategiasy
Programas de
interés en
Salud Publica

$1.246.082.639,00

$35.043.925,00

$187.352.448,00

$149.620.102,00

$1.618.099.114,00

Gestidony
Andlisis de
Politicas para
el bienestaren
los territorios

$2.371.072.231,00

$66.682.315,00

$361.079.143,00

$296.130.576,00

$3.094.964.265,00

Macro, mesoy
micro gestion
delasalud
publica

$5.144.445.645,00

$142.577.170,00

$748.461.462,00

$516.467.310,00

$6.551.951.587,00

Vigilancia de la
salud
ambiental

$9.845.337.435,00

$278.776.688,00

$1.444.120.426,00

$1.180.308.478,00

$12.748.543.027,00

Vigilancia en
salud publica

$9.200.035.020,00

$249.650.658,00

$296.837.996,00

$1.465.041.210,00

$1.161.047.077,00

$12.372.611.961,00

TOTAL APORTE
FFDS

$40.760.999.873,00

$1.135.732.901,00

$296.837.996,00

$6.203.415.829,00

$4.998.555.363,00

$53.395.541.962,00

TOTAL APORTE
SUBRED -
COFINANCIACI
ON

$200.000.000,00

$33.766.234,00

$25.974.026,00

$259.740.260,00

TOTAL
CONVENIO

$40.960.999.873,00

$1.135.732.901,00

$296.837.996,00

$6.237.182.063,00

$5.024.529.389,00

$53.655.282.222,00
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MODIFICAR el anexo técnico nimero 7 “Plan Programatico y Presupuestal — PPP” de la clausula TERCERA de
la PRORROGA No. 2, ADICION No. 3 Y MODIFICATORIO No. 4 AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. FFDS-CD-4177-2024. En el sentido de ajustar el valor del Entorno cuidador
comunitaria “Bienestar con nuestras comunidades”, Entorno cuidador educativo “Bienestar en nuestro entorno
educativo”, Entorno Cuidador Institucional “Bienestar en nuestro entorno institucional”’, Gestidon de Estrategias y
Programas de interés en Salud Publica, Gestion y Analisis de Politicas para el bienestar en los territorios,
Macro, meso y micro gestion de la salud publica y Vigilancia en salud publica; teniendo en cuenta que las
acciones integradas e integrales y los productos a ejecutar por parte de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E. con los valores de adicion No. 3, se encuentran descritos en el Anexo N°. 7. “Plan
Programatico y Presupuestal — PPP”, por lo que se hace adecuado y necesario realizar modificaciones en
cuanto a las metas esperadas y los valores asignados en dicho Anexo.

Los demas términos del convenio interadministrativo no surten modificaciones.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Se remitira a la Subred Norte oficio de solicitud de carta de
aceptacion de la modificacion, incluido el Plan | Supervisoras del Convenio SDS Septiembre 11 de 2025
Programatico y Presupuestal.

Envio carta de aceptacion de la modificacion firmada por el | Subredes Integradas de

representante legal de la Subred Norte. Servicios de Salud Norte E.S.E. Septiembre 11 de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y . DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA
1 IMARCELA MARTINEzZ | M1martinez@saludcapital \K@j@d&ﬁ\'r&g
CONTRERAS .gov.co 9885 SDS - SAC
5 CLAUDIA MILENA | cmcuellar@saludcapital.g SDS — i
CUELLAR SEGURA 0V.CO 9796 SGYEPSP s tn OuieeR
; dsrios@saludcapital.gov.c _
3 | SOFIA RIOS SDS DHhavo ,a;a.og(a
o 9752
OLIVEROS SDSP
4 RIANA WALTEROS | dmwalteros@saludcapital 9784 SDS-SVSP | Yo M Wdters A
. .gov.co
direcciongestiondelriesgo SUBRED - s D
5 | PAOLA LOZANO @subrednorte.gov.co 3174224072 NORTE Dand Jos laraws A2 Seeds
fssandoval@saludcapital. D
6 | FANNY SANDOVAL Jov.00 9885 SDS . SAC i
jvjoya@saludcapital.gov.c X
7 | VANEZA JOYA 0 9885 SDS - SAC Vughpfuc
frvalbuena@saludcapital. Tranes Valboena
8 | FRANCY VALBUENA gov.co 9885 SDS - SAC y Valb
9
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ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




“*
s SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT. DE SALUD NORTE E.S.E. 11 de septiembre de 2025

Al contestar Cite Este No. 2025-027050-1
Folios: Anexos:

ORIGEN: - Despacho Del Gerente
, DESTINO: MARCELA MARTINEZ CONTRERAS SECRETARIA
Bogota D. C., DISTRITAL DE SALUD - -
11 de septiembre de 2025 TIPO DE  Oficios
DOCUMENTO:
ASUNTO:  Delegacion Comité Técnico Operativo - Convenios GSP -
Doctora PSPIC

MARCELA MARTINEZ CONTRERAS
Directora de Acciones Colectivas
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

KRA 32 # 12- 81
correspondenciadigital@saludcapital.gov.co
(601) 3649666

Bogota - Bogota D.C.

ASUNTO: Delegacién Comité Técnico Operativo - Convenios GSP - PSPIC

Respetada Doctora Marcela:

Por medio del presente se delega a la doctora Ingrid Paola Lozano Torres identificada con
cédula de ciudadania numero 52.847.336 - Directora de Gestion del Riesgo en Salud, para
representar a la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E en todas las sesiones,
ordinarias y extraordinarias, del Comité Técnico Operativo - Convenios GSP - PSPIC que
se desarrollen en el transcurso de la vigencia 2025.

La doctora Paola cuenta con las capacidades técnicas adecuadas, y la capacidad de
decision para representar a la Subred en este comité

Atentamente,

M
F

VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO
Gerente

eclaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
Decl h isado el te d toyl t justado a | di iciones legal lo tanto, |
presentamos para la firma.
Carggoztlt?:tlic;?aarlo ! Nombre Fecha

Aprobado por: DIANA MILENA MENDIVELSO DIAZ SPSS 11 de septiembre de 2025

Revisado por: . SANDRA MIREYA SANCHEZ / DGR 11 de septiembre de 2025

Elaborado por: SANDRA MIREYA SANCHEZ / DGR 11 de septiembre de 2025
Calle 66 No. 15 - 41 N
Conmutador: 4431750 .r | s
www.subrednorte.gov.co d Subred Integrada de Servicios de Salud

o . Norte E.S.E.

Cédigo Postal: 111221 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



