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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 10:47 a.m.

Fecha: 11 de junio de 2026

Lugar: ICBF Centro Zonal Zipaquira- Microsoft TEAMS

Dependenci

a que Coordinacién ICBF Centro Zonal Zipaquira

Convoca:

Proceso: Promocién y Prevenciéon
Realizar Comité Extraordinario de contrato de aporte No. 25009502025 de Modalidad

Objetivo: Institucional con Fundacion Apoyar, con el fin de verificar y aprobar hojas de vida para la
adecuada prestacion del servicio

Agenda:

1. Saludo

2. Presentacion y verificacion de soportes de Hojas de Vida
3. Decisiones

Desarrollo:

1. Saludo

La coordinadora del Centro Zonal Zipaquira y supervisora del contrato da la Bienvenida a los asistentes al comité y
da la apertura al comité técnico contando con la asistencia de los siguientes integrantes:

Coordinadora del Centro Zonal Zipaquira ICBF y Supervisora del
contrato de aportes.

Representante Legal Fundacién Apoyar

Yolima Galeano Galeano

Edilberto Garcia
Yineth Reyes

Coordinadora General Fundacion Apoyar

Seguimiento Apoyo a la Supervision Rol Técnico ICBF CZ
Zipaquira

Andrea Carrillo

El presente Comité se genera a solicitud de la EAS para cubrir la vacancia que se genera en el perfil de Coordinadora
y Apoyo en Salud y Nutricion de los CDI Nuevo Milenio, Aprendiendo a Jugar y Pequeinos Creativos del Municipio
de Chia. Apoyo Psicosocial para el Municipio de Tabio.

1. Saludo
Se da saludo y bienvenida por parte de la Supervisora del contrato, la Dra. Yolima Galeano Galeano quien
da inicio al Comité Técnico Extraordinario para revisién y aprobaciéon de hojas de vida de acuerdo a la
solicitud realizada por la Coordinadora General de la EAS, Yineth Reyes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2. Presentacion y verificacion de soportes de Hojas de Vida

De acuerdo con el correo enviado por la Coordinadora Yineth Reyes Gutiérrez del Operador Fundaciéon Apoyar y
con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la atencién del servicio, la EAS Fundacién Apoyar propone realizar
un ajuste en el talento humano. En este sentido, se postula a la profesional Emilce Buitrago, quien desde la vigencia
2025 se ha desempefiado como Apoyo Psicosocial para los CDI del municipio de Tabio, destacandose por su
compromiso, responsabilidad, liderazgo y conocimiento de los procesos institucionales. Durante este tiempo ha
adquirido una amplia comprensién de los lineamientos, procedimientos y dinamicas de la Fundacién Apoyar, asi
como de los requerimientos y orientaciones establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Al trasladar este perfil a Coordinacion, se propone que la profesional Sharon Pefia, quien actualmente desempefia
el perfil de Apoyo en Salud para los CDI del municipio de Tabio, asuma el cargo de Apoyo Psicosocial, dado que fue
aprobada en comité técnico extraordinario para dicho rol y cuenta con el titulo requerido. De esta manera, se brinda
la oportunidad a ambas profesionales de ascender dentro de la institucion, fortaleciendo el equipo y asegurando la
prestacion del servicio sin afectaciones.

Finalmente, debido a la vacante que quedaria en Apoyo en Salud, se postula la hoja de vida de la sefiora Luz Mirian
Arias, quien cuenta con amplia experiencia certificada en procesos de salud y nutricion, garantizando asi la idoneidad
y continuidad en la atencion de los nifos y nifas.

Se presenta hoja de vida para el cargo de Coordinadora CDI Nuevo Milenio, Aprendiendo a Jugar y Pequefios
Creativos del Municipio de Chia.

Emilce Buitrago Guerrero
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Foumacion Académica
2013 11 Universidad Minuto de Dios 2008 # Fundacion Temas de Estado

2010-2013 1 Universidad Minuto de Dios ) T }
Profe ] 2008 +r Instituto Nacional de
Adminsitracién Pablica

2006 ot Sena

2000 ¢ Organizacién Colombiana de
Copacitacian Téenica

2006 ichlncldn de Corporaciones
o

sorion =nsidod 2 ]
¥ de Desarrollo Sostenible 1993 % Colegio Baldomero Sanin Cano

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO FO.P1.MI
MEJORA E INNOVACION

31/05/2024

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versidn 10

Pagina 3 de 8
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EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION APOYAR NIT EDO.055.599-8.

EMILCE CONSUELD BUITRAGO GUERRERD, identificado (a) con la cédula de ciudadania
nirmers, 20572844, esta vinculado (a) a nuestra institucidn desde el 27/02/2025 hasta
15/12/2025

El cargo que desempeia es come APOYD PSICOSOCIAL, &n los proyectos de La Fundacién
Apoyar en el convenio 25003742025,
DI SANTA BARBARA,

DI CONSTRUYENDO SUENOS mediante un contrato civil por prestacidn de servicios,
devengando honorarios por un valer de TRES MILONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(% 3.300.000,00]

Durante el tiempo de servicio se ha destacado por ser una persona responsable,
Ry Yy con o profesi iy
satisfactariamente con todas las funciones y responsabilidades asignadas.

Se expide en Bogota D.C. por solicitud del interesado (a), el veintidds (22) dias del mes de
diciembre de dos mil veinticinco (2025).

22O

EDILBERTO GARCIA PATIRO
C.C. 10.186.094 de La Dorada (Caldas).
Representante Legal.

Revisando la hoja de Vida por parte del Apoyo Técnico, Andrea Carrillo, cumple con lo requerido por Lineamiento
de Manual Operativo.

Por lo anterior, la Supervisora del contrato la Dra. Yolima Galeano manifiesta durante la reunién que dicha hoja de
vida cumple y se aprueba para el cargo de Coordinadora.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Luz Miriam Arias Lopez

LUZ MIRIAM ARIAS LOPEZ

DATOS PERSONALES

NOMBRE: Luz Miriam Arias Lopez

PROFESION: Auxiliar de Enfermeria

FECHA DE NACIMIENTO: 13 de Agosto de 1991

CEDULA DE CIUDADANfA: 1077085583

DIRECCION: Vereda Roble Sur ~Gachancipa

CELULAR: 3204211500

E-MAIL: luzcialopez1991@Gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

'SECUNDARIA: Bachiller Académico

Institucién: José Joaquin Casa

Ciudad: Chia-Cundinamarca
Titulo Obtenido: Bachiller académico

UNIVERSITARIOS: Técnico laboral Auxiliar Da Enfermeria
Institucién: Usesalud

Ciudad: Zipaquird
Programa Académico: Téenico Auxiiar De Enfermeria

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:

Institucién: ENNI (Escuela Nacional De Informdtica e
Idiamas)
Cludad: Tocancipa

g C En
Ofimatica y Manejo De Las Tic.

Se presenta Hoja de Vida para el cargo de Apoyo en Salud y Nutricién para el Municipio de Chia

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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EXPERIENCIA LABORAL

Fundacién Santa Engracia
Cargo: Apoyo En Salud y Nulricidn
Jefe Inmediato: Mauricio Burgos
Teléfono: 3002662079

Fundacién Santa Engracia
Cargo: Apoyo En Salud y Nutricidn
Jefe Inmediato: Nohora Ramirez
Teléfono: 3132903777

Fundacién Paz Y Familia
Cargo: Apoyo En Salud y Nulricidn
Jefe Inmediato: Andrea Carrillo
Teléfono: 3023242159

Fundestar

Carge: Apoye En Salud y Nutrieidn
Jefe Inmediato: David Lopez
Teléfono: 3196207 266

Cruzando Fronteras
Cargo: Apoyo En salud y Nutricidn
Jefe Inmediato: Nancy Montafio
Telefono: 3204703256

Fundestar

Cargo: Apoyo En Salud y Nutricién ~ ~
Jofe Inmediate: Doris Quintere - -
Teléfono: 3004144822

Hospital San Antonio De Sesquile

ASOCIACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL EN SALUD

STERIO DE LA PROTECCION SOCIAL L
Lstg’émune SALUD DE CUNDINAMARCA £ h

RECONOCE ESTE TITULO PARATODOS Y
LOS EFECTOS LEGALES e

FESUION e
“EN EL NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y AUTORIZACION POR EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL.

EN ATENCION A QUE

LUZ MYRIAM ARIAS LOPEZ

Con C.CN® 1077085583 De TOCANCIPA
Ha cursado todos los estudios y cumplido todos los requisitos legales conforma a la ley 115 de 1994, ley 715
de 2001 y decreto 4904 de 2009.
LE OTORGA EL TITULO DE
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR DE ENFERMERIA
Segin resolucién £289 De Octubre 25 de 2010 emanada de la Secretaria de Educacién de Zipaquird.
En testimonio de ello se expide, firma y sella el presente diploma en Zipaquird {Cund).
A los 23 dias del mes de Febrero de 2012

Acta de Grado No 26 Anotado en el libro de registro No 3

(20 % <§% @eﬁc.
yEUOﬂ(A) COORDINABOR(A) ACADEMICO(A) S {{ )
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= FUNDACION SANTA ENGRACIA
Sembrando semillas de amor & Sirviendo con el corazén’
Nit: 900.483.946-9

Folio 35
A-2564
CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
La entidad sin animo de lucro ON SANTA i con

NIT N* 900.483.946-9, Certifica que la sefiora LUZ MIRIAM ARIAS LOPEZ con
cedula de ciudadania No. 1.077.085.583 presté sus servicios como APOYO EN
SALUD Y NUTRICION en el programa de atencién integral a la primera infancia
modalidad EIH e institucional, con un contrato por prestacién.

Durante su demostrd y en las

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 20 dias del mes de abril del
2026.

Cordialmente;

fpnfRincon Romero
Coordinacién de Talento Humano

FUNDACION SANTA ENGRACIA
Sembrando semillas de amor & Sirviendo con el corazén
Nit: 900.483.946-9

Folio 35
A-2551

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La entidad sin 4nimo de lucro FUNDACION SANTA ENGRACIA identificada con
NIT N* 900.483.946-9, Certifica que la sefiora LUZ MIRIAM ARIAS LOPEZ con
cedula de ciudadania No. 1.077.085.583 presté sus servicios como APOYO EN
SALUD Y NUTRICION, desde el 04 de marzo del 2025 hasta 15 de diciembre del
2025 con un contrato por prestacién de servicio, en los programas de atencién
integral para la primera infancia.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de diciembre
del 2025.

incen Romero

C i 6n de Talento Humano

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Folio 01-24
N°® A-0347

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La entidad sin 4nimo de lucro FUNDACION PAZ Y FAMILIA identificada con NIT
N° 901.488.540-9, Certifica que la Sefiora LUZ MIRIAM ARIAS LOPEZ con cedula
de cludadania No.1.077.085.583 prestd sus serviclos como AUXILIAR DE
ENFERMERIA desde el 01 de marzo del 2024 hasta el 20 de diciembre del 2024
con un contrato por prestacién de servicios en el programa de atencion integral a la
primera infancia modalidad Institucional.

Durante su permanencia en esta empresa demostré responsabilidad y
f i en las ob

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 20 dias del mes de diciembre
del 2024.

JEIMIRINCON ROMERO
COORDINACION DE TALENTO HUMANO

ICodigo: FO-GTH-018

PROCESO GESTION TALENTO HUMANO

|Versin: 03
CERTIFICACION LABORAL Tech s SN
fundestar CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS Pagna 1 det

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA FUNDACION PARA EL
FOMENTO, DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD - FUNDESTAR
NIT 804.017.278-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUZ MIRIAM ARIAS LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 1077085583,
estuvo vinculado a nuestra fundacion desde el 09/02/2023 hasta el 20/12/2023 como APOYO SALUD Y
NUTRICION. OPS mediante contrato POR PRESTACION DE SERVICIOS, con honorarios mensuales
por valor de $2,051,981.00

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga, el 16 febrero 2024
Atentamente,
2Va!
ZULIMA ANDREA RUEDA MOROS
Directora Administrativa FUNDESTAR

La Hoja de Vida se revisa y cumple con los requisitos minimos, la cual es aprobada en este Comité por la

Supervisora del Contrato la Dra. Yolima Galeano.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Sharon Nathaly Peiia

INFORMACION DE CONTACTO

() 3182215510

54 sharon-nathaly@hotmail.com

FORMACION

SHARON PENA

PSICOLOGA

PERFIL PROFESIONAL

Psicéloga con enfoque clinico y educative, con
experiencia en el acompafiamiento emocional y
formativo de nifios y adolescentes, incluyendo
poblacion con discapacidad psicosocial y en
situacién de vulnerabilidad.

He trabajado en primera infancia, CDI y como
acompafante sombra, fortaleciendo habilidades
en observacion, apoyo socioemocional, manejo
conductual y promocidn del desarrollo. Mi
formacién como  auxiliar de enfermeria
complementa mi labor, permitiéndome brindar
una atencion integral, empatica y orientada al
bienestar.

CORPORACIGN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

2026
Especialista en Gerencia de

riesgos laborales y

seguridad y salud en el trabajo

FUNDACION UNIVERSITARIA

DEL AREA ANDINA

Febrero de 2020 - Noviembre de 2024

Pregrado en Psicologia

POLITECNICO INTERNACION,
Enero 2018 - Junio 2019

AL

Tecnico en auxiliar de enfermeria

Se presenta Hoja de Vida para el cargo de Apoyo Psicosocial en el Municipio de Tabio, quien ya se habia
aprobado en el comité realizado el 31 de marzo del afio en curso. Por lo tanto, la Supervisora del contrato la Dra.
Yolima Galeano refiere que de igual manera la hoja de vida cumple con todos los requisitos minimos para el cargo
y se aprueba.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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APOYO EN SALUD Y
NUTRICIGN

Apoyar - ICBF

Octubre 2025 - Diclembre 2025

ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTOS

Keralty - Colsanitas
Diclembre 2024 - Mayo 2025

PRACTICAS
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA
Fundacién Universitaria del
#rea Andina

Febrero de 2024 - Noviembre
2024

Fundacién Universitaria del Area Andina

En Bogota D.C., el 27 de febrero de 2025 a las 09:00 horas, se reunieron:

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Caracter Nacional
LUZ TATIANA GOMEZ SANCHEZ, Decana Nacional de la Facultad de Ciencias Sociales

y Humanas

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General
Para presidir la ceremonia de graduacion de:
SHARON NATHALY PENA SILVA
Identificada con C.C. No. 1012464436, quien cumplié con los requisitos exigidos por la
la Uni i

EXPERIENCIA LABORAL

Registro de talla y peso en miflos v nifias.
Desarrollo de talleres psicoeducativos para padres,
madras y talanto humano.

Acompafiamienta familiar en procesas de culdado
¥ promacidn de |a salud

Atencidn y seguimiento 3 usuarios en condicién aguda
sagin Indicacisn.

Administracidn segura de madicamentos y cbservacién
de reacciones.

Acompafiamients y orfentacidn a familias durantzs el
procsso de culdada

Atencidn individuzal y grupal @ poblacién Infantl y
adolescents.

Disaflo y elecucidn de talleres psicoeducatives
grupales.

acompafizmignte a estudiantes con dificultades de
aprendizaje y necesidades educativas especiales.

-Logro: Creacién de MOOC sabre el PIAR

ACTA DE GRADO No. 1020

AREANDINA

ley y los de

del Area Andina.

00N DMK

Por lo anterior, la Fundacion Universitaria del Area Andina en nombre de la Republica de
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, la Asamblea y el
Consejo Superior, le otorgan el titulo de PSICOLOGA y proceden al registro de su
diploma y acta de grado en el libro 4, folio 99, registro 48919.

En constancia se fima en la ciudad de Bogota D.C.,a los 27 dias del mes febrero de
2025.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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La i6n Nacional de y
Sede Bogota

NIT. 860.517.302-1

Institucién de Educacion Superior con personeria juridica reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional

Considerando que:

De conformidad con Decreto 616 del 04 de junio del 2021 "Por ef cual se adiciona la reglamentacion
con la iy ia de s previa y se dictan otras disposiciones”.

Validado el expediente académico, reposa certificado de pricticas emitido por (Fundacién Universitaria del
Area Andina) identificadoa) con Nit nimero (860.517.302-1),

Se procede a certificar la equivalencia de précticas profesional de:

SHARON NATHALY PENA SILVA identificada con Cédula de Ciudadania N. 1012464436

[ NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE Fundacién Universitaria del Area Andina
PRACTICAS

o 860.517.302-1

% DE EQUIVALENCIA
FECHA TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA
PECHATNICIO, TERMINACION VINCULADO PROFESIONAL

08/02/2024 07/06/2024 7 meses y 24 das WA

040872024 %/11/2024

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Atenci6n individual y grupal desde el 4rea educativa
~Preparacidn y gestion de talleres psicoeducativos

-ApOyo a procesos de rematricula y ausencia intersemestral
-Contacto de estudiantes que requieran consulta psicoeducativa
-Manejo de programas como Brijula y BANNER

-Seguimiento y acompanaméento a monitores

HORARIOS Lunes, martes y jueves de 2:00pm a 8:00pm.
18 HORAS SEMANALES,

MODALIDAD DE VINCULACION O Cooy "
c 16N peracién

3. Decisiones

De acuerdo con lo anterior por parte de la supervisora del contrato la Dra. Yolima Galeano, cumplen y se
aprueban las hojas de vida presentadas durante el desarrollo del Comité

De igual manera la Dra. Yolima resalta la importancia de que por parte de la EAS se realice la verificacion
de soportes y documentos, que sean legitimos y todo el tema contractual. Realizar el proceso de induccién
de acuerdo a la linea técnica y el cargue de manera inmediata en el Sitema de Informacion CUENTAME.

Ya con este Comité de Aprobacion de Hojas de Vida se puede realizar el proceso de vinculacién con el
talento humano.

Siendo las 10:58 a.m del 11 de junio del afo en curso se da por terminado este Comité Técnico
Extraordinario.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Realizar
correspondientes soportes que se
adjuntan a la hoja de vida

la validacion de los | Fundacién Apoyar

Inmediato

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Realizar el proceso de induccion al Inmediato
Talento Humano Aprobado teniendo | Fundacion Apoyar
en cuenta como soporte el Acta.
Verificar la informacién y legitimidad | Fundacion Apoyar Inmediato
de los soportes
Realizar el cargue del Talento
Humano aprobado y contratado al | Fundacion Apoyar Inmediato
Sistema de Informacion CUENTAME.
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Se anexa soporte de
asistencia plataforma TEAMS
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
N/A N/A N/A
:(c:)tI::borador que elabora el Andrea Carrillo Rodriguez
Asistencia Plataforma Teams
1. Summary
Meeting title Comite Tecnico Extraordinario Aprobacion Hojas De Vida Contrato 950
Attended participants
Start time 6/11/26, 11:47:23 AM
End time 6/11/26, 11:58:54 AM
Meeting duration 11m 31s
Average attendance time 6m 15s
2. Participants
In-Meeting
Name First Join Last Leave Duration
Andrea Carrillo Rodriguez  6/11/26, 11:50:47 AM 6/11/26, 11:58:49 AM 8m 2s
edilberto garcia 6/11/26, 11:50:53 AM 6/11/26, 11:50:57 AM 3s
edilberto Garcia 6/11/26, 11:50:54 AM 6/11/26, 11:58:49 AM 7m 55s
sandra yineth reyes
gutierrez 6/11/26, 11:50:54 AM 6/11/26, 11:58:54 AM 7m 59s

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. In-Meeting Activities
Name

Andrea Carrillo Rodriguez

edilberto garcia
edilberto Garcia
sandra yineth reyes
gutierrez

Yolima Galeano Galeano

6/11/26, 11:51:32 AM

Join Time

6/11/26, 11:50:47 AM
6/11/26, 11:50:53 AM
6/11/26, 11:50:54 AM

6/11/26, 11:50:54 AM
6/11/26, 11:51:32 AM

6/11/26, 11:58:51 AM

Leave Time

6/11/26, 11:58:49 AM
6/11/26, 11:50:57 AM
6/11/26, 11:58:49 AM

6/11/26, 11:58:54 AM
6/11/26, 11:58:51 AM

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

7m 18s

Duration
8m 2s
3s

7m 55s

7m 59s
7m 18s




