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1. INFORMACION GENERAL
NUMERO DE INFORME: 7
FECHA: 26 de julio de 2026
CONTRATO N° 0176 de 2026
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA ASESORIA
OBJETO: Y/O APOYO EN LOS PROCESOS DE
EDUCACION AMBIENTAL.
CONTRATANTE: Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico
CONTRATISTA: LUISA FERNANDA VILLALBA AHUMADA
CUANTIA: $51.200.000
N° DEL C.D.P Y FECHA DE

EXPEDICION: No 025 del 02/01/2026

N° DE REGISTRO PRES. Y FECHA

DE EXPEDICION: No 178 del 19/01/2026

FECHA DEL CONTRATO: 16/01/2026

PLAZO INICIAL DE EJECUCION 8 meses

CONTRATO: '

FECHA ACTA DE INICIO: 21 de enero del 2026
PERIODO: 21 dejulio al 20 de agosto del 2026
INTERVENTOR: GLORIA FARAH
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL

En caso de Adicion:

FECHA DE ADICION: N/A
N° DE ADICION: N/A
PLAZO ADICION EJECUCION DE CONTRATO N/A
N° DE C.D.P. Y FECHA DE EXPEDICION: N/A
N° DE REGISTRO PRES. Y FECHA DE EXPEDICION: N/A
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO CON ADICION: N/A
2. De acuerdo a la Clausula cuarta (4) del clausulado general del contrato de prestacion

de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la forma de pago por parte de la C.R.A
se establecio6 de la siguiente Manera:

2.1. CUARTA. - FORMA DE PAGO: LA CORPORACION pagara el valor del contrato en
OCHO (8) mensualidades vencidas equivalentes a SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/L ($6.400.000). Para efectos del pago, el contratista debera radicar la cuenta
de cobro o factura, conforme corresponda, acompafiada de informe mensual de actividades
con sus respectivos soportes, con el previo visto bueno del supervisor designado, en las
plataformas habilitadas para ello por parte de LA CORPORACION. Cada pago debe estar
precedido de la acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales). Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales
vigentes y de conformidad con el PAC.

3. DESEMBOLSOS REALIZADOS

PERIODO VALOR PAGADO
21 de enero al 20 de febrero del 2026 $6.400.000
21 de febrero al 20 de marzo del 2026 $6.400.000
21 de marzo al 20 de abril del 2026 $6.400.000
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PERIODO VALOR PAGADO
21 de abril al 20 de mayo del 2026 $6.400.000
21 de mayo al 20 de junio del 2026 $6.400.000
21 de junio al 20 de julio del 2026 $6.400.000

4, GARANTIA DEL CONTRATO

ASEGURADORA: NA ASEGURADO: NA
TOMADOR: NA N° DE LA POLIZA: NA
OBJETO DEL SEGURO: |NA VIGENCIA: NA
FECHA DE LA POLIZA: |NA FECHA DE APROBACION: |NA
En caso que exista adicion al Contrato, en Valor y/o Tiempo

ASEGURADORA: NA ASEGURADO: NA
TOMADOR: NA N° DE LA POLIZA: NA
OBJETO DEL SEGURO: NA VIGENCIA: NA
FECHA DE LA POLIZA: NA FECHA DE APROBACION: |NA

5. AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla 1083844279
Nombre del Banco Pago simples
Valor Cancelado $794.000
Periodo de Pago julio 2026
Fecha del Pago 20/08/2026
Nombre de la EPS EPS SANITAS
Nombre del Fondo de Pension PROTECCION
Nombre de la ARL COLMENA
6. IMPUESTOS DEL CONTRATO
Valor NA
Fecha NA
Numero de Recibo de Pago NA
En Caso de Adicion al Contrato
Valor NA
Fecha NA
Numero de Recibo de Pago NA
7. PUBLICACION DEL CONTRATO (En caso de Contratos superiores a los 50
s.m.m.l.v.
FECHA: NA
VALOR DEL PAGO: NA

8. ESTADO DEL CONTRATO
En ejecucion.

9. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS

9.1 Cuadro de Obligaciones (Actividades)
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Sc

Obligaciones del
Contratista

% De
Avance

Actividades Desarrolladas por el Contratista -
Evidencias

Apoyar en las asesorias a
los CIDEAM Comités
Interinstitucionales de
Educacion Ambiental
Municipales de la
jurisdiccién de la C.R.A,
pararealizar seguimiento,
fortalecimiento
conceptual,
capacitaciones y
asistencia a las reuniones
en caso de ser
convocados.

87.5%

1. La contratista, el dia 20 de septiembre de
2026, desde las 10:00 a. m. hasta las 12:00 p. m.,
realiz6 visita a las instalaciones de la Alcaldia
Municipal de Malambo, en compafiia del funcionario
John Norefia, con el propdsito de revisar y coordinar
los avances del Comité Interinstitucional de
Educacién Ambiental — CIDEA del municipio.
Durante la jornada reviso los avances del proceso, los
aspectos pendientes y los ajustes requeridos para
continuar con la consolidacion del CIDEA, teniendo en
cuenta la normatividad vigente y las competencias de
las dependencias municipales.

Resultado: Se fortalecio la articulacion entre la C.R.A.
y la Alcaldia de Malambo y se definieron acciones de
seguimiento para continuar avanzando en la
consolidacion del CIDEA.

Apoyar la
Implementacion de
estrategias de
participacion ciudadana
gue apunten al
cumplimiento del
Acuerdo de Escazu.

87.5%

Durante este periodo la contratista realizé la
reestructuracién y organizacion de la informacién
contenida en las diapositivas que seran presentadas
ante la comunidad, con el propésito de fortalecer la
divulgacion y comprension del Acuerdo de Escazl y
su importancia. Esta actividad estuvo enfocada en
estructurar de manera clara, organizada e
informativa el contenido de las diapositivas,
permitiendo dar a conocer a la comunidad el rol y las
funciones que cumplen las Corporaciones
Auténomas Regionales, en especial la Corporacion
Autonoma Regional del Atlantico — CRA, frente a los
principios y lineamientos contemplados en el
Acuerdo de Escazu. De esta manera, se busca
brindar informaciéon comprensible sobre la
importancia del acceso a la informacion, la
participacion ciudadana y los demas aspectos
promovidos por este tratado.

Cumplir con las
obligaciones afines del
objeto contractual que le
sean asignadas por el
supervisor del contrato.

87.5%

3.1. La contratista participé en la reunién de trabajo el
31 de agosto de 2026, en horario de 2:00 p.m. a 5:30
p.m., en las instalaciones de la CRA, con el fin de
participar en la planeacion, coordinacion y
seguimiento de las actividades programadas por el
Grupo de Educacion Ambiental.

Durante la jornada se realiz6 la revisiobn de la
programacion de actividades, se definieron
compromisos para el fortalecimiento del trabajo en
equipo, se coordinaron acciones relacionadas con las
campafias institucionales y la Jornada Departamental
PRAE, y se socializé la implementacion de la Politica
de Educacion Ambiental y los eventos ambientales
programados por la entidad.

3.2. Durante el presente periodo, la contratista
elabor6 el acta de la reunion realizada el 31 de julio
de 2026, organizando y consolidando la informacion
tratada durante la jornada.

3.3. El dia 4 de agosto la contratista particip6é en
la Quinta Mesa Técnica de Eco-Challenge, realizada
en la Universidad del Norte, en el horario de 2:00 p.m.
a 5:30 p.m.
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Obligaciones del % De Actividades Desarrolladas por el Contratista -
Sc . . .
Contratista Avance Evidencias
3.3. El dia 05 de agosto de 2026, desde la 1:10
p. m. hasta las 5:00 p. m., la contratista participé en la
mesa técnica interinstitucional realizada en las
instalaciones de la Gobernacién del Atlantico.
La jornada contd con la participacion de 32 asistentes,
entre funcionarios y delegados de diferentes
entidades, entre ellas la Corporacién Auténoma
Regional del Atlantico (C.R.A)), los Cuerpos de
Bomberos del Departamento del Atlantico, delegados
de las UMATA de los municipios, representantes del
Grupo ISA, Ruta Costera y funcionarios de la
Secretaria de Transito y de subsecretaria de
prevencion y desastre de la Gobernacion del
Atlantico.
3.4. El dia miércoles 19 de agosto, en el horario
de 9:00 a. m. a 10:30 a. m., la contratista participd en
la jornada de capacitacion virtual “Del Documento al
Mérito:  Conocimientos Claves en  Gestién
Documental para el Desarrollo Profesional”,
organizada por la Corporacion Autonoma Regional
del Atlantico — CRA, a través del proceso de Gestion
Documental.
Hacer wuso de |los
formatos oficiales de la
C.R.A en el gjercicio del La contratista utiliz6 los diferentes formatos, tales
contrato, tales como como listados de asistencia e igualmente los
4 | Listado de Asistencia, | 87.5% | diferentes registros fotogréficos de las distintas
Evaluacion y actividades desarrollas en este periodo.
Tabulacién de la
Capacitacién, Actas de
Reunion y otros.
Rendir un informe
mensual ante el
supervisor del contrato . . . .
sobre las  actividades !_a contratlsta_ _desarrollo y prese_nto el respec_tlvo
cjecutadas en ol informe de_ aqtlwdades desde el periodo comprendido,
5 . . 87.5% | del 21 de julio al 20 de agosto del 2026, presentado
correspondiente periodo, I d ianad | ntidad. seqdn las
Presentando a su vez, el al supervisor asignado por fa € » S€g
. o indicaciones dadas.
registro fotogréafico de las
actividades
desarrolladas.

10. PORCENTAJE DE EJECUCION

El porcentaje de tiempo de ejecucion del contrato inicial es del 87.5%
11. OBSERVACIONES

Ninguna

12. CONCLUSION

Revisada y aprobada la informacion presentada por el contratista de las actividades
desarrolladas en el periodo comprendido entre el 21 de julio al 20 de agosto del 2026, se

considera viable técnicamente la cancelacion del pago correspondiente a la suma de SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($6.400.000), una vez que fue presentada
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la cuenta de cobro con sus anexos, acompafnadas del informe de supervisién y recibido a
satisfaccion, expedidos por la supervision.

13. ANEXOS

Informe del contratista.

AT\

FIRMA DEL SUPERVISOR /INTERVENTOR




