INFORME DE ACTIVIDADES No 07

INFORMACION GENERAL

CONTRATO No 0176 DE 2026

OBJETO DEL PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA ASESORIA Y/O APOYO EN LOS PROCESOS
CONTRATO DE EDUCACION AMBIENTAL.

PERIODO Del 21 de julio al 20 de agosto de 2026

CONTRATISTA Luisa Fernanda Villalba Ahumada

IDENTIFICACION  [22586360

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Apoyar en las asesorias a los CIDEAM Comités|
Interinstitucionales de Educacion Ambiental
Municipales de la jurisdicciéon de la C.R.A, para
realizar seguimiento, fortalecimiento conceptual,
capacitaciones y asistencia a las reuniones en
caso de ser convocados

lPara constancia se anexa al presente informe: acta de la visit:
debidamente diligenciada, registro fotografico y formato evaluacion d
asesoria.

El dia 20 de septiembre de 2026, desde las 10:00 a. m.
hasta las 12:00 p. m., se realizd visita a las
instalaciones de la Alcaldia Municipal de Malambo, en
compania del funcionario John Norefa, con el
proposito de revisar y coordinar los avances del Comité
Interinstitucional de Educacién Ambiental — CIDEA del
municipio.

Durante la jornada se revisaron los avances del
proceso, los aspectos pendientes y los ajustes
requeridos para continuar con la consolidacion del
CIDEA, teniendo en cuenta la normatividad vigente y
las competencias de las dependencias municipales.
Resultado: Se fortalecio la articulacion entre la C.R.A.
y la Alcaldia de Malambo y se definieron acciones de
seguimiento para continuar avanzando en la
consolidacion del CIDEA.

2. Apoyar la Implementacion de estrategias de
participacion ciudadana que apunten al
cumplimiento del Acuerdo de Escazu.

2.

Durante este periodo se realizé la reestructuracion y
organizacion de la informaciéon contenida en las
diapositivas que seran presentadas ante la comunidad,
con el propésito de fortalecer la divulgacion vy
comprension del Acuerdo de Escazu y su importancia.
Esta actividad estuvo enfocada en estructurar de
manera clara, organizada e informativa el contenido de
las diapositivas, permitiendo dar a conocer a la
comunidad el rol y las funciones que cumplen las
Corporaciones Autonomas Regionales, en especial la
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico — CRA,
frente a los principios y lineamientos contemplados en
el Acuerdo de Escazu. De esta manera, se busca
brindar informaciéon comprensible sobre la importancia
del acceso a la informacion, la participacion ciudadana
y los demas aspectos promovidos por este tratado.

capturas de pantallas donde se evidencia la informacién de la

Para constancia se anexa al presente informe: registros fotograficos dz‘

diapositivas sobre: Acuerdo de Escazu.




3. Cumplir con las obligaciones afines del objeto
contractual que le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

3.1.Por instrucciones de la Dra. Gloria Farah,
Coordinadora del Grupo de Educacién Ambiental de la
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico — CRA,
fui convocada a reunién de trabajo el 31 de agosto de
2026, en horario de 2:00 p.m. a 5:30 p.m., en las
instalaciones de la CRA, con el fin de participar en la
planeacién, coordinacién y seguimiento de las
actividades programadas por el Grupo de Educacion
Ambiental.
Durante la jornada se realizd la revision de la
programacion de actividades, se definieron
compromisos para el fortalecimiento del trabajo en
equipo, se coordinaron acciones relacionadas con las
campanas institucionales y la Jornada Departamental
PRAE, y se socializé la implementacion de la Politica
de Educacion Ambiental y los eventos ambientales
programados por la entidad.

Para constancia se anexa al presente informe: registros fotograficos.

3.2.Durante el presente periodo, por instrucciones de la
Dra. Gloria Farah, Coordinadora del Grupo de
Educacion Ambiental de la Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico — CRA, elaboré el acta de la
reunion realizada el 31 de julio de 2026, organizando
y consolidando la informacién tratada durante la
jornada. Asimismo, estructuré el documento conforme
al formato institucional, incluyendo el objetivo, los
temas abordados, los compromisos, las
observaciones y las conclusiones, dejando como
soporte los acuerdos y actividades programadas para
Su seguimiento.

[Para constancia se anexa al presente informe: acta de la reunion
debidamente diligenciada

3.3.El dia 04 de agosto del 2026, participé en la Quinta
Mesa Técnica de Eco-Challenge, realizada en la
Universidad del Norte, en el horario de 2:00 p.m. a
5:30 p.m. Durante la jornada se reviso el manual de
instrucciones del concurso programado, con el fin de
definir los lineamientos que seran socializados con las|
diferentes instituciones educativas participantes.
Asimismo, se adelantd la organizacion y revisién de
los detalles relacionados con los oficios que seran
remitidos a las distintas entidades invitadas, con el
propdsito de garantizar la adecuada coordinacién vy,
desarrollo del evento.

Para constancia se anexa al presente informe: registros fotograficos.

3.4.El dia 05 de agosto de 2026, desde la 1:10 p. m. hasta
las 5:00 p. m., apoyé y participé en la mesa técnica
interinstitucional realizada en las instalaciones de la
Gobernacién del Atlantico.
La jornada conté con la participacion de 32 asistentes,




3.5.

[Para constancia se anexa al presente informe: registros fotograficos

Para constancia se anexa al presente informe: registros fotograficos de|
capturas de pantallas donde se evidencia la asistencia de la participacion,
a la capacitacion

entre funcionarios y delegados de diferentes
entidades, entre ellas la Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico (C.R.A.), los Cuerpos de
Bomberos del Departamento del Atlantico, delegados,
de las UMATA de los municipios, representantes del
Grupo ISA, Ruta Costera y funcionarios de la
Secretaria de Transito y de subsecretaria de
prevencion y desastre de la Gobernacion del Atlantico.
Durante la actividad se fortalecio la articulacion
interinstitucional para la prevencion, atencion vy
coordinacién de acciones frente a los incendios
forestales en el departamento del Atlantico. Asimismo,
se abordaron estrategias de coordinacién, protocolos
de respuesta y acciones conjuntas para la proteccion
de los recursos naturales, la infraestructura y la
seguridad de la comunidad.

El dia miércoles 19 de agosto, en el horario de 9:00 a.

m. a 10:30 a. m., participé en la jornada de
capacitacion virtual “Del Documento al Mérito:
Conocimientos Claves en Gestiéon Documental para el
Desarrollo Profesional”, organizada por la Corporacion
Autonoma Regional del Atlantico — CRA, a través del
proceso de Gestion Documental. Durante la jornada
se abordaron temas relacionados con la gestion
documental y el adecuado manejo de la informacién
institucional, fortaleciendo conocimientos para su
aplicacién en el desarrollo de las actividades
profesionales.

4. Hacer uso de los formatos oficiales de la C.R.A en el
ejercicio del contrato, tales como Listado de Asistencia,
Evaluacion y Tabulacion de la Capacitacion, Actas de
Reunion y otros.

4,

como los listados de asistencia e igualmente se han
tomado los diferentes registros fotograficos de las
distintas actividades desarrollas en este periodo.

En esta obligacion utilicé los diferentes instrumentos

5. Rendir un informe mensual ante el supervisor del 5. Sobre esta actividad desarrollé y presenté el
contrato sobre las actividades ejecutadas en el respectivo informe de actividades desde el periodo
correspondiente periodo, Presentando a su vez, el comprendido, del 21 de julio al 20 de agosto del
registro  fotografico de las actividades 2026, presentado al supervisor asignado por la
desarrolladas. entidad, segun las indicaciones dadas. El presente

se adjunta al programa interno Orfeo y al SECOP II.
5. EVIDENCIAS
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Revisidn 1gcnica del bormador de Deorelo para la condommacion ¥ Tunoonamento del Comilé
iniennsirucional de Educaccon Ambiental - CIDEA del municipio de Malambe.

bEn ssguimienta a B reunion sostenida o 30 de abnl del presente afio, se realizd visita 1eonica a las
nshalaconess de la Mcaldia de Malambo por parte de la confrabista del Grupo de Educacian
Ammbiental d= la C.ALA, Lusa Vilaba, con el propisilo de revisar conjuniaments con & funcinana
Joimn Morefia, Prodesional Universfario, el bomador del Deocelo del CIDEA, alendisndo al
oormpimesn establecido en dichia reumitn

OBJETIVONE] DE LA RELINKON /! WESITA

Realizar la revison ¥oreca conjunta del bormadar del Deoreio del CIDEA, con el fin de idensficar ¥
establecer ot ajusies NecEsanos en = conlenddo, esfrucium, resporsabibdades. rsiiuconales ¢
fundamantio mommaten, de acuends oo |3 noemaltiidad vigenie en matera de educacion amibental
¥ con @ organzacion adminsiralra de i Alcaldia de Malambo.

COMPROMIBD REBFOMBAELE FECHA
Hesisar jeoricaments o
nieern DorTadar ded Decredo 28 de agosio 305
del CIDEA CRA
Realzar seguimento y CRA

acompafamients al prooeso
de ajusie Permanenbs-penodo 2026,
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G0 PR 1B REBFONSAELE FECHA

Emilr & vsio bueno SSscomioo [l = posienor a la ression ded 28 de
prEviD 3 SU reEmesion ala agosio SCEE
Cfoma Juridica

Incormporar s obSeErdacomness
real addas: al bormaddior del Alcakdia de Malamibao
Lssoreio y el el nueso 27 de agosts S5

bomrador &l 27 de agosio ala
CR.A. para la respeciva

resision Eonca

Fevsar v o usiar & manoo
normatro, @ esinechora y las
eSO S ikl S-S Alcalkdia de Malambo Anbes ol 27 die Sgosio del 20005
resrl o s

Una wer obbemidio: & visio
busena f&omeco, rerrebir e
docurmeio a la Cficina Alcaldia de Malambo
Juridica o=l Slcakdla para Postenor al & oe agosto de 2005
SU eSS y iramse
Cormessponcienie

DEEERVACIONES = COMCLUSIONES
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Obsorvacionos:

Durante la visiia Eonica se nealizd la revision conjunia del barrador del Decreto del CIDEA,
idenThoimdoss alpuncs aspecios que rsJueren apisies anbes de conbnuar comn el trdemike
oorrespondse nbe.

Enve las princpales chsermciones se enouenta la necesdad de revisar y ajsiar el thuio
ded acio adminstratro, precisar s resporsabibdades: de la Secretanks Téornica, asl comio
incorporar y defini la participacidn de la Seoetaria de Educacion y la Secretaria Téconica
dumibdental, de acwerdo oon las compstenoas ¥ esiruciura adminisrativa del municipic.

Msimismo, se recomendd realzar una revision inlegral del marco nomatie relacionado con
la educacidn ambiental, verficando gue las leyes, decrelos ¥ demsds disposioones apicables
s& encueninen achralizadas y debdamenie noompoadas en el docwments. Tambeén s
plantsd mejorar alguncs aspecios de redacoon y evisar & confenido de los arliculos: para
garantizar su clardad y coherencia.

Conclusioness:

L& pooroid conbinuar oon &l rabajo arboulads e S Y ¥ I3 Alcaktis de Malambo par
consoldar & bormadcr del Decrefo dad CIEOEA. El musvwo documento serd remBdo el 27 de

@30sia a la CRLA. para su revisidn 1dcnica y pasbenion el @ la Oficina Juridica d= La
akcakdla.
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———— FORMATO
C R_~ A EVALUACION DE ASESORIA
' ( Codigo: EA-FT-12 | Versién: 1 [ Fecha: 19/11/2018

Lugar: AlCaldia é\c Walamb o

ASESORIA EN: Aacoaona en GLCDEA
METODOLOGIA: Pi¢SHencial
ASESOR: LoPao Femanda Vitllalba = E4 -

Margue con una x la opcién que usted considere:

Ni de
i Totalmente acuerdo,
ITEM de acuerdo | D¢ acuerdo- nien 1’.,
desacuerdo

[ El asesor tiene conocimiento de ia tematica pianteada.

El asesor respondi6 las inquietudes de manera adecuada.
El asesor mostro interés por el objeto de la asesoria.

El tiempo utilizado para la asesoria fue el adecuado.

Las recomendaciones hechas fueron claras y adecuadas.
Solicitaria usted mas asesorias a la Corporacion

L ESEITARR Y

SUGERENCIAS/OBSERVACIONES:

Para determinar la cantidad de personas a encues(ar; se lendré en cuenta la siyuie g
asistentes: 1-30=16; 31-60=22; 61-90=24; 91-120=26; 120-150=28. Si asisten 16 o
poblacion. 0

Evidencias del acta redactada de fecha 20 de agosto del 2026, registro fotografico de visita realiza y formato evaluacién de asesoria




EL ACUERDO DE ESCAZU

Ambiente, derechos humanos y
participacion ciudadana

Un marco regional para garantizar derechos de acceso
y fortalecer la accion ambiental.

Accesoa la Incidir en decisiones Acceso a la justicia
informacidn ambientales ambiental
ambiental

Adoptado: 4 de marzo de 2018

Escazi, Costa Rica

Proteccion ambiental + derechos

humanos

:

¢Qué es el Acuerdo de Escazu?

Tratado regional pionero en proteccién
ambiental y derechos humanos.

Adoptado el 4 de marzo de 2018 en Escazu, Costa Rica.

Tres derechos de acceso que conectan
ciudadania y ambiente.

INFORMACION

PARTICIPACION

JUSTICIA

Acceso a la informacién
ambiental

Participacion ciudadana en
decisiones ambientales

Acceso a la justicia
ambiental

:
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Origen y contexto

Una evoluciéon desde los compromisos internacionales hasta su entrada en vigor.

1992 2018 24 2021
Declaracion de Rio Adopcion de Paises firmantes Entrada en vigor
Escazd
Punto de partida 4 de marzo - Costa Rica América Latina y el Caribe 22 de abril - Dia de |a Tierra

Impulsado por la CEPAL, organismo de la ONU.

|
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Objetivos del Acuerdo
Tres lineas de accion que orientan su implementacion.
DERECHOS DE ACCESO COOPERACION SOSTENIBILIDAD
Asegurar su implementacién Fortalecer la cooperacion Contribuir a la proteccion del
plena y efectiva. regional y las capacidades ambiente, el desarrollo
institucionales, sostenible y los derechos de
generaciones presentesy
futuras.
——

N
-
b




Beneficios del Acuerdo
Impactos esperados en la relacién entre ciudadania, instituciones y ambiente.

‘ Transparencia ° Participacion efectiva ° Justicia ambiental
Informacién ambiental Comunidades influyen en Acciones legales frente a

clara. decisiones publicas. dafos al entorno.

Defensores ambientales Fortalecimiento Desarrollo sostenible
institucional

Proteccién a quienes Capacidades y gestién Impulso a decisiones
defienden el ambiente. plblica mas sélidas. compatibles con la
sostenibilidad.

o6

Colombia y Escaza

Participacion de Colombia Avances representados
Firma del Acuerdo o Justicia ambiental

o Proteccién de derechas humanos

° Participacién ciudadana

Colembia: o Compromiso con los ODS
] implementacién nacional

Ratificacion - octubre

|




Las CARS y la C.R.A.: aplicacion local

Las Corporaciones Autdnomas Regionales acercan los principios de Escazu al territorio.

Autoridades ambientales Politicas ambientales Educacidn y participacion
€N 5us territorios + conservacion Informacidn pablica
+ cumplimiento normativo Resolucién de conflictos

Transparencia

Clave: articular instituciones, ciudadania y gestién ambiental para hacer efectivos los derechos de acceso.

o7

oo - ey
™ " A
Conclusion =

“Escazi es un instrumento transformador en materia de ambiente y
derechos humanos.”

Su éxito requiere

COMPROMISO DEL ESTADO PARTICIPACION ACTIVA DE LA ARTICULACION CON ENTIDADES
CIUDADANIA COMO LA C.RA.

Contribuye a un futuro mas justo, participativo y sostenible.

{

=




3.1.

Evento: Reunion Grupo de Educacién Ambiental

Fecha: 29 de abril de 2026

Lugar: instalaciones de la Corporacién Auténoma Regional del Atlantico C.R.A
Hora: 02:00PM — 05:30PM.
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Flaneacitn, coorfinacidn y seguimienio de las achwdades del Gnupo de Educacidn Ambiental
cormesspondientss al mes de agosio de 2088, ncluyendo la organzacidn e campanas
nstiuoonales, la Jomada Uepartamental PHAE, la implsmeniacesn de la Polfca de Bducacion
Ambiental ¥ la coordinaoon de los evenios ambientales programados: por la Corporacion Sasdnoma
Regional del ASanticn = CRuA.

DOEJETIVOHE| DE L& RELINION ! VESITA

Flandcar ks actradades programadas por el Grupo de Educaodn Ambiental para e mes de agosho
de 0G0, realizar la retroalmentacicn de las acclones insShecionalss § defirir s compromisces
necssarios para el desamoko de las aciradades programadas.

Desamolio des la neundin:

La reunidn fue convoocada por & Coordnadora del Gnopo de Edwcackdsn Ambienital, Dra. Glona
Farah, con &l proposio de oiganizar las acindades programadas para o mes de agoesho de 20000 §
ooordinar las acciones Neces=wias pan SU e eouckon.

Duramie la reumidn se abordanon los siquienbes. bemars:

1. Bl ssfior Lenin propuso refomar las campafias instilucionales planieadas al inicio del ano,
dirigidas a funcionanos y colaboradores. de la CRA.

2. La Dra. Glona Famah resaitd la importancia de joralecer & trabajo =n equipo, mejrar la
COMmUMICacan enire los Fegrantes, evilar la dispersidn en bBs achvidades § definr claraments s
responsabildades de cada imegranie.

1. 5e recondd la necesidad de gestionar oporiunamesnte s solohsdes de yehioulos para garanzar
£l desarmolio de las acthidades. programadas.

4. Sp indicd que las desgnaoonss oo las diersies acradades deberan estar debidamenk
soportadas mesdanks soliciudes, adicados, asgnaoones realzadas a roves de b pSginag web
nsiiuoonal o meesdanis Soias.

5. e acondd programar las actividades instiiuconales con los companeros de laentidad, entre elles
la estrafegia “Estrellas de Colores”, liderada por Ka®y Tadur, y la campafa de corsuma responsable
dirigida a los funcionarios de la SR
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6. Se informd gue los dias 20 y 21 de agosio de 2026 se realizara la Jomada Departamenial de
PRAE, con la parbopacidn de la corderencista Ora. Fﬂ"l'l"'ﬂ-l:ll'll:.".' dingida a un docenbe |lder de

PRAE por cada insthucitn eduscabva del departarmestio del AfBn@co.

7. Se programaron reuniones. del equipo para el § de agosio, de 200 pm. a 3900 pom, y el 18 de
agosio, a las 9230 am., con e fin de coordinar las actividades refacionadas con la Jomada PRAE.

H. S iriommd gue b Poliica de Educacin Amibierial fue aprobasda ¥ Qque deberd mplsmeniarse

medianie un prooeso de sociaraoon con las oormunecdacde s

8. Se socializd la realizacidn del evento sobre incendios Forestales, dingido a las USAATA v a
represenianies de los Corsejos Muniopales de Gesbon del Ri=sgo, a realzarse en la Gobemaoon

del Adanboo.

Retomar y ejecutar las
campafias rshiuconales de
EdUCaC kN amben il
dirigidas a funcionanos y
oolaboradores de la SRA

Grupo de Educacicn
Aymibesrial
CHRA

Uuranie e s=meste.

Fonalecer & abag &n
SUIDD, O En oD Lina
mesjor arbouackon,
COMmunicEcHn Yy delinicion de
resoonsabdades.

Grupo de Educacién
Aymibesrial
CRA

Permanente, duranbe agosio de
2025,

Geshonar oporunamenie s
solcRudes de vehioulos y
dEMAS MequUeTimETios
logishcos para &l desarmolla
de las achawdackes
programadas.

Grupo de Educacidn
Agmieerial
CRa
[resmonsables de cada
i)

Frevio al desamollo de Geda
acndad programada.




FORMATO

ACTA OFICIAL DE VISITA |

e T e e el e T

-

Al e &I
1

Cadiga WrEsn
EA-FT-0OT |

C - R A | ACTA OFICIAL DE REUNION

Fascha
1341 23333

MUNIKCIFED: EARRANGOUILLA
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FECHA: JULISD 31 DE 028

HIORS IS0 200 PM

RESBFONBAELE

Cirganizar y coordinar s
acirdades programadas

para agosio, induyendo la
Jornada Cepartamesntal

FHAE ¥ la sooalzacecn de ka
Foliica de Educaoimn

LTl

Conforme al cronograma
esiablscido duranie agosio de
2026

OESERVACIONES = CONCLUBIONES

Obsgrvacionas:

a S resalbt la mportancia de foralecsr el rabajo aboulado sntne oS inlegramies del Snepo de
Educaciin Ambiental, maniensr una COMUNICaoon permanente y planificar oporiunamense
las acthadades, con el fin de garantizar el cumplmiensas de los objetivos insShecionales y el
adeouado desamsio de la programacion del mes de agosio.

Conclusiores:

& La reunidin pesmibd definie b Programenciin e las acirad ades prevsias pam el mes de agosio

o= I0E, eslablecsr oompnomisos claros para su epscucion ¥ forfalecer I coordmacion del
Grupo de Educacdn Ambiental. Asimismo, se refdend la imporfanca ded trabajo &n equipao,

adeosda phnrh:aum',':i oumplmienio oporiung de [as responsabd hdades. asignadas para
alcanzar las melas rsbluocrales.

(T8
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Evidencias del acta redactada de fecha 31 de julio del 2026.

3.3.

Evento: quinta mesa de trabajo del proyecto Eco-Challenge Ambiental
Fecha: 04 de agosto de 2026

Lugar: instalaciones De la Universidad del Norte

Hora:  02:00PM — 5:30PM.

»
P

ATLANTI

) GOBERNACION

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Evento: Mesa técnica interinstitucional para la prevencion, atencién y coordinacion de acciones frente a los incendios forestales en el
departamento del Atlantico

Fecha: 05 de agosto de 2026
Lugar: Gobernacion del Atlantico
Hora:  01:30PM - 5:00PM.
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Ronnie Angulo & % Nataly Kafruni & =
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Fecha: 19 de agosto de 2026
Lugar: Virtual
Hora:  09:00AM — 10:30AM.
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Katty Taffur & = Adriani Arr__.

t
La Frontera Digital: Anatomia del Expediente Electrénico

Capa 1: Los Documentos

pa 2: El Indice Electrénico

Alexander Castillo ===

ty Taffur ¥ Adrianny Arri... ¥ Alexander Castil...
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Evento: Capacitacion Del Documento al Mérito: Conocimientos Claves en Gestion Documental para el Desarrollo Profesional.

[oFoon - Vinalba ¥ -

Luisa Fernanda Villalba Ahumada
CC No 22.586.360
Contratista




